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Tise
RESMLIMION

Doskane

Por medio de la cual se CONCEDE Liceng ra ofertar servicios de
seguridad y salud en rabajo-a-ni a una persona natural.

EL DIRECTOR ADMIN|S
SECRETARIA SEC

En ejercicio de las facultag .
1562 de 2012, la Resoluci¢ : i3

Proteccion Social y en espevifg . Tl 1§ 4 de 2013 expedida por la
Secretaria Seccional de Sa ‘;h et twocial d¢’ Antioquia. y

¢ 3 Ty,
ONSIDERANDO
4
Que el articulo 1 de la lx 562 de 2012, determint que la salud ocupacional se
entendera en adelanlE como Seguridad y Salud en el Trabajo, definiéendola como

la disciplina que tra revencion de las lesiones y enfermedades causadas por
las condiciones d jo, y de la proteccion y promocion de la salud de los
trabajadores, cu@jeto es mejorar las condiciones y el medio ambiente de
trabajo, asi alud en el trabajo, que conlleva la promocidn y el bienestar
fisico, ment sopial de los trabajadores en todas las ocupaciones.

Que el articulo 23 de la citada ley, ordend al Ministerio de la Salud y Protecciéon
S_ocual_mglamenlar en el término de seis (6) meses. contados a partir de la
vigencia de la misma, el procedimento. requisitos para el otorgamiento y
renovacidn de las licencias en salud ocupacional a las personas naturales y
juridicas, determinando como competencia de las entidades departamentales y
distritales de salud, la expedicion, renovacion, vigilancia y control de las licencias

de salud ocupacional.

Que mediante Resolucion No. 4502 de 2012, el Ministerio de Salud y Proteccién
Social, reglamenté el procedimiento, requisitos para el otorgamiento y renovacién
de la licencias de salud ocupacional a las personas naturales o juridicas publicas
o privadas, que oferten a nivel nacional, servicios de segundad y saiud en el
trabajo definidos en el articulo 1 de la Ley 1562 de 2012




HOJA NUMERO 2

FIFIZNY e 2
ANIA DE LOS RIOS TORRES una noancia en

“Por medo de k3 cul se CONCEDE A ESTEF J
Segurlad y Salwt en ol Trabae

ccional de Salud ¥
Administrativo de

o 5734 de! 2013, |la Secretaria Se
as de salud

Que mediante Resolucion N
Protecciéon Social de Antioquia, delegd en cabeza del Director A
Factores de Riesgo la expedicion © renovacion de las licenci

ocupacional. o
Que el (la) sefor(a) ESTEFANIA DE LOS TQRRES identificado(a) 93:'
cédula de ciuudadania No 1036623098, g8 1a Licencia para ofertar 3 lm '
nacional, servicios de segundad Yy salu & trabajo como persona na u:s:.
acreditando el cumplimientc de 1as | es y requisitos previstos en 3
Resolucion No. 4502 de diciembre 28
Que la Secrelana Seccional de Saly teccion Social de Antioquia, después
de revisar toda la documentacion tada por el (la) senor (a) ESTEFA'NlA
DE LOS RIOS TORRES, emitid ¢ favorable para el otorgamiento de dicha

licencia.

En mérito de lo anterior. o
\ RESUELVE

nivel nacional, servicios

de seguridad y salud el trabajo como persona natural, al (la) sefior (a)
ESTEFANIA DE L RIOS TORRES identificado(a} con cédula de cudadania
No. 1036623098, INGENIERO (A) EN PRODUCTIVIDAD Y CALIDAD,

GURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO EGRESADO DE

ESPECIALISTA E
LA (DEL) UNIV DAD AUTONOMA DEL CARIBE

ARTICULO PRIMER\ ceder licencia para ofertar a
S

e la prestacion de servicios

ARTICULQ S NDO: La licencia otorgada comprend
os de accion:

en Segurid ud en el Trabajo, en las siguientes areas o camp

1. INGENIERIA EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
2. INVESTIGACION DEL ACCIDENTE DE TRABAJO DE ACUERDO CON SU

COMPETENCIA
3. INVESTIGACION EN AREA TECNICA DE ACUERDO A SU COMPETENCIA

4. DISENO ADMINISTRACION Y EJECUCION DEL SISTEMA DE GESTION DE LA

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
5. EDUCACION Y CAPACITACION

ARTICULO TERCERO: La presente Licencia se concede por término de diez (10)
anos, es de caracter personal e intransfenble, tendra validez en todo el lerritorio
nacional y puede solicitarse su renovaciéon, por un térmi i
: a g ino igual, previo
?ﬁfmoasm\;mq c:e la solicitud respecliva y €l cumplimiento de las conmc-o'r)\eq y
evistos en las normas legales vigentes -
e o st cq igen . en cualquier Secretaria

::J::‘;ULO ClUARTO: El (La) sefor (a): ESTEFANIA DE LOS RIOS TORRES
wmwasweln:g;rs en dee! z;er::nclno de sus actividades, con todas las normas legales,
prierboer o‘.:upamo r!a : ontrol de calidad establecidas en la legislacion vigente en

l
[
l
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MA DF L OS RIOS TORRES una hcencia en
wt on ef Trabay*

ARTICULO QUINTO
C 25 o
condiciones acredilada:aggo

ular de la licencia. modifique ailguna de las
hecho con treinta (30) di

i l nto de su oblencidn, debera informar tal
Factores de Ri lelacion, a su ocurrencia, a la Direccion de
Antioquia, a '2:‘8290 de Ia na Seccional de Salud y Proteccién Social de
la |icencia' SAne SK a a modificar la resolucion por la cual se otorgd

4
ARTICULO SEXTO: ) i .
(a)IESTEFANIA . iIcar personalmente esia Resolucion a el (la) sefio

- DE LOS RIOS TORRES. identificado(a) con cédula de
Ciudadania No. 10 098, informandole contra la misma proceden l0s recursos
de reposicion y bsidio apelacidn, los cuales podra inlerponer ante esta
Secretaria, den los diez (10) dias habiles siguentes a la notificacion, en la
forma y térg tablecidos en los articulos 74 y siguentes del Coédigo de
Procedimient ministrativo y de lo Contencioso Adminisirativo

ARTICULO SEPTIMO: La presente Resolucién rige a partir de su notificacién.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

m. GUDELO

Director Administrativo Factores de Riesgo

Dada en Medellin,

____ NOmare __FRmA ___ recwa
Proyecto: | Juan Camio Onego Mejia L. - = =225 /)
Reviss: Maria Medad Martinez Galeano Lo | NP \_Zzz Lﬁ
Los amba frrmartes declaramos que Memos rew y 'o encontramos ajustado & Ias normas y
dupcscones legales vigentes y por io tanto, bajo nuesiia responsabdidad 10 presentamos para firma
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