La Republica de Colombia, el Ministerio de Trabajo y ARL SURA

CERTIFICA QUE

CHARLY VIVIANA DUARTE DUARTE

C1098793844

HA FINALIZADO CORRECTAMENTE LA FORMACION

ACTUALIZACION VIRTUAL SGSST (20 HORAS)

HORAS CERTIFICADAS

© 20

En testimonio de lo anterior, firma Andres Felipe Gomez Mena
Gerente de Disefio y Desarrollo ARL, el dia 30 de julio de 2025
Registro Certificado de Oferente de Seguros de Riesgos Laborales Suramericana S.A. RCO-0003.

FHOaLBznmO



http://www.tcpdf.org

La Republica de Colombia, el Ministerio de Trabajo y ARL SURA

CERTIFICA QUE

CHARLY VIVIANA DUARTE DUARTE

C1098793844

HA FINALIZADO CORRECTAMENTE LA FORMACION

ACTUALIZACION VIRTUAL SGSST (20 HORAS)

HORAS CERTIFICADAS

® 20
6?Mc> O D fpive

En testimonio de lo anterior, se firma el presente el
20 de octubre de 2021
Registro Certificado de Oferente de Seguros de Riesgos Laborales Suramericana S.A. RCO-0003.
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f@ RESOLUCION

22/05/2017

1de1

RESOLUCIONNUMER@s 938 6 3
POR LA CUAL SE OTORGA UNA LICENCIA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
EL SUSCRITO SECRETARIO DE SALUD DEPARTAMENTAL DE SANTANDER

En uso de sus facultades legales, y en especial las c;mferldas en la Ley 1562 de 2012 y la Resolucion 04502 de
012y,

CONSIDERANDO:

Que la empresa — SERVICIOS INTEGRALES SELECTA S.A.S. - con NIT No. 901.712.760-3 ubicada en la
Carrera 31 No. 51 - 74 Oficina 504 del Municipio de Bucaramanga - Santander, representada legalmente por
CHARLY VIVIANA DUARTE DUARTE, identificado(a) con Cédula de Ciudadania No. 1.098.793.844 ha
solicitado licencia para la prestacion de Servicios en Seguridad y Salud en el Trabajo ante la Secretaria de Salud
Departamental de Santander.

Que de conformidad con el articulo segundo de la Resolucion 04502 del 28 de diciembre de 2012, el peticionario
ha presentado la documentacién requerida para la expedicion de la Licencia en Salud Ocupacional para la
prestacion de servicios en Seguridad y Salud en el trabajo

Que, por lo antes expuesto, el Secretario de Salud Departamental.
RESUELVE:

ARTICULO 1: Otérguese LICENCIA PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS EN SEGURIDAD Y SALUD EN
EL TRABAJO A: la empresa SERVICIOS INTEGRALES SELECTA S.A.S. — con NIT No.
901.712.760-3 ubicada en la Carrera 31 No. 51 - 74 Oficina 504 del Municipio de Bucaramanga -
Santander, representada legalmente por CHARLY VIVIANA DUARTE DUARTE, identificado(a)
con Cédula de Ciudadania No. 1.098.793.844, en las areas profesionales de PSICOLOGIA,
FISIOTERAPIA, ENFERMERIA, NUTRICION Y DIETETICA, PROFESIONAL EN SALUD
OCUPACIONAL, INGENIERIA AGROINDUSTRIAL, INGENIERIA EN HIGIENE Y SEGURIDAD
INDUSTRIAL, INGENIERIA INDUSTRIAL E INGENIERIA DE ALIMENTOS EN SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO, con destino a la prestacién de Servicios de ASESORIAS Y
ASISTENCIA TECNICA en Higiene y Seguridad Industrial, Investigacion de Accidente de
Trabajo, Investigacion en area técnica, Educacion, Capacitacion, Disefio, Administracion y
Ejecucién del Sistema de gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo y TECNOLOGIA EN
SALUD OCUPACIONAL su campo de accién es: APOYO en actividades de Higiene y Seguridad
Industrial en Seguridad y Salud en el Trabajo. ACOMPANAMIENTO en la Investigacion del
Accidente de Trabajo, Educacion, Capacitacion y Ejecucion del Sistema de Gestion de la
Seguridad y Salud en el Trabajo.

PARAGRAFO: La presente Licencia de Seguridad y Salud en el Trabajo NO es valida para prestar servicios
Médicos Ocupacionales.

ARTICULO 2: La Licencia de que trata el articulo anterior se concede por el término de Diez (10) afios contados
a partir de la fecha de expedicion de la presente Resolucion.

ARTICULO 3: Cuando se modifique las condiciones por la cual se otorgo esta Licencia, en el término maximo
de un mes se debe informar a la Secretaria de Salud de Santander para la modificacion de la
misma.,

ARTICULO 4: Esta Licencia es valida en todo el Territorio Nacional y tendra caracter personal e intransferible.

ARTICULO 5: Contra la presente Resolucién procede los recursos legales.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE 93 NOV AN

Dada en Bucaramanga a los
JAVIER ALON%O VILLAMIZAR SUAREZ

Secretario de Salud Departamental

Revisé: Yelitza Lilibeth Hernandez Gonzalez. -~ Coordinadora Grupo de Acreditacion en Salud y SOGC

VoBo:  Luis Felipe Tarazona Velasquez - Director de Desarrollo de Servicios Inspeccion Vigilancia y Congrol. ‘
Proyecté: Magaly Andrea Marifio Bayona - Grupo de Acreditacion en salud S.0.G. CA/
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CERTIFICACION DE IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE GESTION DE LA
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SG-SST)

Las suscritas DANIELA ESPERANZA CACERES ARISMENDY, identificada con
cédula de ciudadania 1.095.953.100 de Girdn, actuando como representante legal de
la UNION TEMPORAL SERVIR, con NIT. 901.939.168-8 y CHARLY VIVIANA
DUARTE DUARTE, identificada con cédula de ciudadania 1.098.793.844 de
Bucaramanga, actuando como representante legal de SERVICIOS INTEGRALES
SELECTA S.A.S. con NIT. 901.712.760-3 con Licencia de SST No. 23863 del 23
de noviembre de 2023, en calidad de Responsable del SG-SST;

CERTIFICAMOS:

Que la UNION TEMPORAL SERVIR, con NIT. 901.939.168-8 cuenta con la
implementacion del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-
SST), dando cumplimiento a lo establecido en el Decreto 1072 de 2015 y la
Resolucién 0312 de 2019.

Asi mismo, se certifica que la UNION TEMPORAL SERVIR realizd la
autoevaluacion de Estandares Minimos correspondiente al afio inmediatamente
anterior, obteniendo un puntaje de 100% Aceptable, el cual fue debidamente
reportado ante la Administradora de Riesgos Laborales (ARL).

Para constancia de lo anterior, se firma a los 11 dias del mes de marzo de 2026

C.C. 1.095.958.100 de Giron
Representante Legal
PICKING SAS BIC

sy Sk
CH LYVII NA DUARTE DUARTE

C.C. 1.098.793.844 de Bucaramanga

Representante legal

SERVICIOS INTEGRALES SELECTA S.A.S

Responsable SG-SST Licencia No. 23863 del 23 de noviembre de 2023

DANIELAESILEIIQKNZA CACERES ARISMENDY



sura =
—
SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A. - ARL SURA 7

Informa que la empresa UNION TEMPORAL SERVIR con Nit 901939168 , se encuentra afiliada a ARL SURA.

En cumplimiento de la normatividad vigente, actualmente se encuentra implementando el Sistema de Gestién de Sequridad y Salud en el
Trabajo (SG-SST] y para ello, UNION TEMPORAL SERVIR aplicé la herramienta diagndstica de la Resolucidn 0312 de 2019 el 30/01/2026
cuyo resultado se presenta en este informe.

La autoevaluacion de los Estandares Minimos es realizada por el empleador segun el articulo 28 de la Resolucion 0312 de 2019, y los datos
ingresados obedecen Unica y exclusivamente a su criterio como empresa. ARL SURA no suministra o diligencia informacién, ni es
responsable de los resultados que de ella se generen.

El resultado obtenido es:

ltem evaluado % Calificacion Real Valor Ponderado (%) % Implementacion
|. Planear (25%) 100 25 25
Il. Hacer (60%) 100 60 60
1. Verificar (5%) 100 5 5
IV. Actuar (10%) 100 10 10

% Total implementacion 100.0

De acuerdo a su porcentaje de implementacion del 100.0 su resultado es ACEPTABLE.

La empresa es responsable en el desarrollo de las actividades para dar cumplimiento a los requisitos normativos legales vigentes, al
monitoreo, disminucién y control de los riesgos como también a la implementacidn total del Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el
Trabajo, garantizando el bienestar de sus trabajadores.

La presente comunicacion se expide a solicitud de la empresa el 30/01/2026.

Atentamente

Gerencia Técnica Arl Sura
Codigo transaccion: 6793887

VIGILADO



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento dela Ley 119 de 1994

Hace constar que

CHARLY VIVIANA DUARTE DUARTE

Con Cedula de Ciudadania No. 1.098.793.844

Curso y aprobo la accién de Formacion
SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO SG-SST

con una duracion de 50 horas

En testimonio de lo anterior, sefirma el presente en Dosquebradas, al primer(1) dia del mes de noviembre de dos mil diecisiete (2017)

Firmado Digitalmente por

JHON FREDDY AMAYA TABORDA

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento

Bogota - Colombia

JHON FREDDY AMAYA TABORDA
SUBDIRECTOR 47913687 - 01/11/2017
CENTRO DE DISERNO E INNOVACION TECNOLOGICA INDUSTRIAL FECHA REGISTRO
REGIONAL RISARALDA
La autenticidad de este documento puede ser verificada en €l registro electronico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9223001544958CC1098793844C.



