OBSERVACIONES BARRA DE MENSAJES

RESPUESTA A OBSERVACIONES INFORME VERIFICACION PRELIMINAR

En atencion a las observaciones allegadas a través de la barra de mensajes de la plataforma de la Tienda Virtual del Estado
Colombiano, frente a las solicitudes de cotizacion en el marco de los eventos Nos. 195476 a(G1), 195480a (G2), 195481a(G3),
195482a (G4), 195483a (G5), 195486a(G6), 195487a (G7), 195492a(G8), 195493a(G9) v 195494a (G10), cuyo objeto es:
“PRESTACION INTEGRAL DEL SERVICIO DE ASEO Y CAFETERIA PARA LAS SEDES DE LA SECRETARIA DE
EDUCACION DEL DISTRITO’, la SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO - SED, se pronuncia en los siguientes
términos:

Observacion No. 1:

“Solicitamos a la entidad aclarar si las observaciones que tengan lugar de acuerdo al informe de evaluacion deben ser
enviadas hasta hoy sabado antes de las 6 pm o es un error de digitacion en cuanto a la fecha teniendo en cuenta que la
entidad publico dicho informe el dia de ayer después de las 6 de la tarde”

Respuesta No. 1:

La Secretaria de Educacion del Distrito informa al oferente que con fecha 23 de agosto de 2025, publicd en la barra de
mensajes |o siguiente: “La Secretaria de Educacion del Distrito con el propésito de continuar garantizando los derechos de
los proveedores, ajusta el término de traslado del informe de verificacion preliminar hasta el lunes 25 de agosto a las 5:00

pm”.

Observacion No. 2:

Buenos dias

Pedimos desestimar el mensaje anterior y manitener la fecha y hora de fraslado del
informe de ewvaluacion.

Gracias

Respuesta No. 2:

La Secretarfa de Educacion del Distrito aclara al oferente que el dia 23 de agosto de 2025, publicé en la barra de mensajes
lo siguiente: “La Secretaria de Educacion del Distrito con el propésito de continuar garantizando los derechos de los
proveedores, ajusta el término de traslado del informe de verificacion preliminar hasta el lunes 25 de agosto a las 5:00 pm”
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Observacion No. 3:

Asunto: Observaciones al Informe de Verificacion Preliminar de los eventos de cotizacion Nos.
195476 a(G1), 195480a (G2), 195481a(G3), 195482a (G4), 195483a (G5), 195486a(G6), 195487a
(G7), 195492a(G8), 195493a(G9) y 195494a (G10).

A continuacion, nuestras Observaciones al Informe de Verificacion Preliminar publicado el 22 de
agosto. Esperamos sean acogidas.

Observacion 1.

Regquerimos de la Entidad justifique la Evaluacion de nuestros Criterios de Desempate
presentados, en lo atinente al Criterio 1. En la Matriz Verificaciéon Aseo publicada, la Entidad nos
evalia con NO CUMPLE:

Una vez verificados los documentos de evaluacion de la operacidn principal (CCENEG-
077-01-2024 CCE-SNG-AMP-008-2025 AMP V), puntualmente para este criterio el
“ANEXO 4- ADJUDICACION SEGMENTO”, la SED encuentra que el proponente
ENMPRESA POWER SERVICES LTDA, NO obtuvo puntaje por este criterio dentro de la
operacidn principal, acorde con lo establecido en el proceso. En consecuencia, NO
CUMPLE con el primer criterio de desempate, toda vez que versa sobre los mismos
elementos para el CRITERIO No. 1 en relacién con los servicios nacionales y bienes
nacionales relevantes.

Dentro de la Observacion publicada, expresa la Entidad que:

«[...] el proponente EMPRESA POWER SERVICES LTDA, NO obtuvo puntafe por este
criterio dentro de la operacién principal, acorde con lo establecido en el proceso [...]»

—_—

Pero, al verificar en la Evaluacion y Asignacion de Puntaje de la Operacion Principal, archivo con
el nombre “002. Anexo 2 - Puntaje técnico” del proceso de contratacion CCENEG-077-01-2024, se
puede apreciar que a EMPRESA POWER SERVICES le fueron asignados los 10 puntos por Origen
Nacional: n

Es decir que obtuvimos el puntaje maximo a asignar por este criterio. Por lo tanto, solicitamos a la
Entidad justificar su evaluacion, evaluar nuevamente nuestros criterios de desempate, publicar el
resultado vy realizar un nuevo traslado del Informe para los fines pertinentes, con un nuevo tiempo
de traslado que permita ejercer el derecho de contradiccion en caso de ser necesario.
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Respuesta No. 3:

La Secretaria de Educacion del Distrito informa al oferente que revisados nuevamente los documentos de la Operacion
Primaria se pudo evidenciar que en la Resolucion N° 727 del 19 de diciembre de 2024, por medio de la cual se adjudica el
proceso de licitacion pablica N° CCENEG-077-01-2024, da cuenta en la parte considerativa lo siguiente:

‘(...) RESPUESTA A OBSERVACIONES DEL PROPONENTE POWER SERVICES LIMITADA

OBSERVACION 1:

1. Industria Nacional, no se puede verificar la partida, porque no hay cadena. “12. FORMATO
17 PONDERABLE” PAGINA 8, INDUBRIZ SAS, VUCE. Asignar el puntaje.
2. Discapacidad: No se evidencia el certificado 12. FORMATO 17 PONDERABLE pagina 7,
vigente x 6 meses
RESPUESTA:
» La Agencia Nacional de Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente informa que una verificado el FORMATO
DE EVALUACION DE REQUISITOS HABILITANTES Y PUNTUABLES - PROCESO CCENEG-077-01-2024 se
evidenciaron los documentos dentro de la oferta, por lo que acepta su observacion y procede a realizar la asignacion
de los puntajes para Industria Nacional y para personas en condicién de discapacidad”; por lo que en consecuencia fue
adjudicatario del proceso de seleccion para el segmento 3, zonas 1 al 28.”

De acuerdo con lo anterior, la SED realizara la verificacion de los criterios de desempate a partir del
primer criterio teniendo en cuenta los requisitos exigidos para tal fin, como el diligenciamiento y
presentacion del Formato No. 1.

Observacion No. 4:

Observacion 2.

Teniendo en cuenta las respuestas entregadas por la Entidad a las Observaciones planteadas por
nosofros a la Evaluacidn Preliminar, en las que se declara que:

«Respuesta No. 42:

La Secretaria de Educacion del Distrito se permite precisar al observante que, la aplicacion
del valor establecido para hora extra diurna, hora extra nocturna y dominicales contemplado
en el catalogo de precios del ACUERDO MARCO DE PRECIOS PARA LA PRESTACION
DEL SERVICIO INTEGRAL DE ASEQ Y CAFETERIA V No. CCE-SNG-AMP-008-2025 se
encuentra formulado en la plataforma de fa TVC.

En ese sentido, la SED no tiene ninguna injerencia para establecer los precios de referencia
que previamente ha establecido la tienda, ya que es su deber acoger en su integridad las

condiciones técnicas, perfiles, tarifas y los cataloges establecidos en el Acuerdo Marco de
Precios 008-2025.

No _obstante, la Secretaria_de Educacion del Distrito el 22 de agosto de 2025 elavd la
consuita ante la Agencla Naclonal de Contratacién Colombia Compra Eficlente para gue
como_entidad competente se pronuncie ifrente al Catalogo de precio en relacion con las
manifestaciones que usted ha venido realizando.

Respuesta No. 43:

La Secretaria de Educacion del Distrito se permite precisar al observante que, la aplicacion
del valor establecido para hora extra diurna, hora extra nocturna y dominicales contemplado
en el catdlogo de precios del ACUERDO MARCO DE PRECIOS PARA LA PRESTACION
DEL SERVICIO INTEGRAL DE ASEQ Y CAFETERIA V No. CCE-SNG-AMP-008-2025 se
encuentra formulado en la plataforma de ia TVC.

En ese sentido, la SED no tiene ninguna injerencia para establecer los precics de referencia
que previamente ha establecido la tlenda, ya que es su deber acoger en su integridad las
condiciones técnicas, perfiles, tarifas y los 4 e enel A rdo Marco de
Precios 008-2025.
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No obstante. la Secretaria de Educacion del Distrito el 22 de agosto de 2025 elevd la
consulta ante la Agencia Nacional de Contratacion Colombia Compra Eficiente para que

como entidad competente se pronuncie frente al Catalogo de precios. en relacion con el
tema refericlo en su escrito.» (subrayado por fuera del texto original).

Siendo asi, y en aras de garantizar los principios de la contratacion publica como son la
transparencia y la seleccion objetiva, ademas de la futura legalidad de las ordenes de compra,
requerimos a la Entidad para que NO realice una evaluacion definitiva y adjudicacion de los
eventos de cotizacion Nos. 195476 a(G1), 195480a (G2), 195481a(G3), 195482a (G4), 195483a
(G5), 195486a(G6), 195487a (G7), 195492a(G8), 195493a(G9) y 195494a (G10), hasta que la
Agencia Nacional de Contratacion - Colombia Compra Eficiente se pronuncie de fondo en
cuanto a la consulta elevada por la Secretaria de Educacion del Distrito el 22 de agosto de 2025,
sobre la obligacion de que el proveedor cotice horas extras y recargos (dominicales, festivos y

nocturnos) conforme a los porcentajes obligados en la normatividad laboral vigente sobre el salario
a cancelar al trabajador, obligacion que se encuentra estipulada en la MINUTA del ACUERDO
MARCO DE PRECIOS PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO INTEGRAL DE ASEO Y
CAFETERIA V No. CCE-SNG-AMP-008-2025, en el subindice 7.8. de la Clausula 7. Obligaciones
de los Pi dores Obligacit g les de los Proveedores en el Acuerdo Marco de Precios:

«7.8. Indicar en la Cotizacién los valores de cada bien o servicio, los cuales deben ser
menores o iguales a los precios maximos publicados en el Catalogo los cuales
corresponden a los precios ofertados por el Proveedor en la operacion principal; sin
embargo, si la entidad compradora tiene grava adicionales (estampillas) se
determinaran de acuerdo con la formula establecida en la Clausula 10.

El proveedor se encuentra en la obligacion de cotizar horas extras y recargos
‘dominicales, _festivos nocturnos) conforme a los rcentajes
implementados en la normatividad laboral vigente sobre el salario a cancelar
al trabajador, de no incluirlas se entendera como una NO cotizacion
Si en algln caso el Proveedor cotiza precios superiores a los publicados en el
Catalogo, los precios cotizados por ese Proveedor se entenderan como cotizados
con el precio publicado en el Catalogo.
Durante la operacion secundaria los Proveedores podran realizar descuentos para
cada uno de sus bienes, cuyo valor final se encuentre entre el precio maximo
establecido del que trata el paragrafo anterior y el precio establecido en la columna
‘listado de menores precios por items” del catélogo.
Durante la operacion secundaria los Proveedores podréan realizar descuentos para
cada uno de los bienes denominados, ‘bienes sin precio piso”, cuyo valor final no
podra ser superior al precio techo establecido en el catalogo.» (Subrayado y
resaltado por fuera del texto original).

Y, aunque la Entidad no tiene el conocimiento en esta etapa de los salarios que el proveedor
cancelard al trabajador, si tiene la PLENA CERTEZA de que ninguno de esos salarios puede ser
cancelado por un valor inferior al salario minimo legal vigente, pues los trabajadores tienen
dedicacion de Tiempo Completo, Por lo que se pueden liquidar los porcentajes obligados en la
normatividad laboral vigente sobre un salaria minimo legal vigente, para asi proceder a
RECHAZAR las ofertas y/o cotizaciones por debajo de estos valores.

Asi mismo, que se dé la publicidad respectiva al pronunciamiento que emita la Agencia Necional
de Contratacin - Colombia Compra Efciente.

Por Ultmo, dejar constancia que es la Entidad Compradora, en este caso la Secrefaria de
Educacion del Distito, ]a Entidad que esté obligada enla operacion secundaria a que lo estipulado
en la MINUTA del ACUERDO MARCO DE PRECIOS PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO
INTEGRAL DE ASEQ'Y CAFETERIAV No. CCE-SNG-AMP-008-2025 y ena Ley, se cumplan en
debida forma por parte de los proveedores proponentes en sus ofertas ylo cotizaciones.

Respuesta No. 4:

La Secretaria de Educacion del Distrito se permite precisar al observante que, si bien es cierto, realizé consulta ante Colombia
Compra Eficiente frente al tema, la Entidad esté obligada a acoger los precios de referencia que previamente ha establecido
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la TVEC en su catélogo y en el simulador, ya que es su deber atender en su integridad las condiciones establecidas en el
ACUERDO MARCO DE PRECIOS PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO INTEGRAL DE ASEQ Y CAFETERIAV No. CCE-
SNG-AMP-008-2025.

Por lo anterior, le corresponde al proveedor realizar las consultas pertinentes ante la Agencia Nacional de Contratacién-CCE,
quien determinara la pertinencia 0 no de las consultas realizadas respecto al tema por usted planteado, asi las cosas, no se
acoge su observacion.

Observacion No. 5:

Dando alcance a las Observaciones al traslado de evaluacion presentadas:
Observacion 3.

Con el fin de garantizar los minimos de ley sobre el pago del salario minimo legal vigente y el
cumplimiento a cabalidad de lo estipulado en la MINUTA del ACUERDO MARCO DE PRECIOS
PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO INTEGRAL DE ASEO Y CAFETERIA V No. CCE-SNG-
AMP-008-2025, especificamente en lo obligado en el subindice 7.8. de la Clausula 7. Obligaciones
de los Proveedores Obligaciones generales de los Proveedores en el Acuerdo Marco de Precios,
solicitamos a la Entidad requerir a los proveedores cotizantes a que se sirvan justificar en detalle el
valor de su oferta econoémica para los items “Hora extra nocturna” y “Hora extra diurna dominical
y/o festivo”, teniendo en cuenta que los precios ofertados pueden ser artificialmente bajos para los
casos en que se ofertd y/o cotizé el precio minimo piso en los dos items citados.

Para efectos de la justificacion de los precios, los proponentes deberian desagregarlos de la
siguiente manera, con el fin de garantizar el pago de los porcentajes implementados en la
normatividad laboral vigente:

HORA EXTRA NOCTURNA FACTOR | VALOR TOTALES
Ingreso base de liguidacion $ 1,423,500.00

Hora Extra Nocturna $ 11,323.30

Subtotal Basico $ 11,323.30 | § 11,323.30
Prima de servicios 8.33%

Cesantias 8.33%

Intereses sobre las cesantias 12.00%

Vacaciones 4.1667%

Subtotal + Prestaciones

Pago Salud 0.00%

Pago Pension 12.00%

Pago Riesgos Laborales (Clase Riesgo Il) 2.436%

Subtotal + Seguridad Social

Aportes ICBF 0.00%

Aportes SENA 0.00%

Aportes Caja de Compensacion familiar 4.00%

Subtotal + Parafiscales

(...)

Teniendo como base que la jornada laboral semanal es de 44 horas, por lo que:
44 horas semana / 6 dias = 7,33333333 horas dia

7,33333333 x 30 dias = 220 horas laborales mes.

$1.423.500/ 220 = $ 6.470,45455

$6.470,45 x 2 = $12.940,9090

Esto con el fin de garantizar que los precios cotizados en los items de horas extras cumplen y
garanticen el pago que por ley se obliga, al menas, sobre salario minimo legal vigente

En este punto, es valido precisar que, en caso de no cubrir el pago de los minimos de ley y no
haber cotizado conforme a los porcentajes implementados en la normatividad laboral vigente, no
es posible acudir a la "justificacion” de que se pagaran con los excedentes de otros items, o perfiles,
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0 bienes, o con el AlU. i esta teorfa se aceptara, se estaria sentando un precedente para que en
el futuro los proponentes yfo proveedores presenten precios en los perfiles por debajo del salario
minimo legal vigente, motivados por la misma hipatesis, poniendo como ejemplo la aceptacion de
|a misma por parte de una entidad estatal: la Secretaria de Educacion del Distrito.

Asi mismo, al aceptar la Entidad precios por debajo de los minimos de ley y no haber cotizado
conforme a los porcentajes implementados en [a normatividad laboral vigente en cuanto, al menos,
al salario minimo legal vigente, podrian en el futuro los proveedores adjudicados acudir a
concliacion para que la Entidad les reconozca esos valores no cotizados, declarando un
desequilibrio econdmico por haberlos inducido en error la Agencia de Contratacion Pblica, el
Acuerdo Marco y la Secretaria de Educacion del Distrito.

Respuesta No. 5:

La Secretaria de Educacién del Distrito se permite reiterar al observante que la Entidad esté obligada a acoger los precios de
referencia que previamente ha establecido la TVEC en su catalogo y en el simulador, ya que es su deber atender en su
integridad las condiciones establecidas en el ACUERDO MARCO DE PRECIOS PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO
INTEGRAL DE ASEO Y CAFETERIA V No. CCE-SNG-AMP-008-2025.

Atendiendo lo anterior, no corresponde a la Entidad solicitar a los oferentes justificar en detalle el valor de su oferta econdmica
ya que los valores registrados en el catalogo fueron previamente establecidos en la operacion primaria y en el curso de este
proceso (operacion secundaria), la Secretaria de Educacion acorde con la necesidad del servicio de aseo, toma los items que
se encuentran definidos en el catalogo. Asi las cosas, su observacion no sera tenida en cuenta.

Observacion No. 6:

Observacion 4.

Con el fin de entregar herramientas a la Entidad para que decida sobre bases argumentativas
cerleras que le permita seleccionar proveedares con precios sostenibles y que cumplan con lo
obligado en la MINUTA del ACUERDO MARCO DE PRECIOS PARA LA PRESTACION DEL
SERVICIO INTEGRAL DE ASEQ Y CAFETERIA V No. CCE-SNG-AMP-008-2025 y en la
Normatividad Laboral vigente, adjuntamos el Concepto C— 304 de 2022 emitido por la Subdireccion
de Gestion Contractual de la Agencia Nacional de Contratacion Publica — Colombia Compra
Eficiente, del cual extraemos los siguientes apartes:

«[...] Sin embargo, en la formula arriba transcrita si se considera al personal como uno
de los costos en los que se incurre para el suministro de un bien, la realizacion de una
cbra o la prestacion de un servicio, razon por la que se recomienda requerir a los

proponentes, en las solicitudes de aclaracion, la_desagregacion de los costos de
personal, al igual al de los insumos u equipos requeridos [...]» (pag. 8)

«[...] Sin embargo, claramente, el SMMLV y las prestaciones sociales que corresponde
pagar a los empleadores son cargas economicas gque tienen origen normativo en
atencion al cual tienen una repercusion en el mercado, y condicionan los costos
minimos en los que se incurre para la contratacion de la fuerza laboral requerida para
desarrollo de un objeto contractual [...]» (pag.8-9)

«[...] si bien la guia no se refiere de manera expresa al valor del SMMLV y las prestaciones
sociales como criterios a considerar para la constatacion de los precios artificialmente bajos,
ello no quiere decir que las entidades estatales no puedan considerarlos para realizar

los analisis que les corresponden en el marco de los procesos de contratacion
correspondientes, particularmente, al momento de solicitar aclaraciones. [...]» (pag. 9)

«[...] evitar que en las ofertas se omita los valores que en la practica representan
costos reales que debe asumir los eventuales contratistas para el desarrolio del
objeto contractual —~como, por ejemplo, los costos del personal— es precisamente el
propésito de la regulacion de los precios artificialmente bajos [...]» (pag.9)

(subrayados y resaltados por fuera del texto original)
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Respuesta N° 6:

La Secretaria de Educacion del Distrito reitera al observante que, la Entidad esta obligada a acoger los precios de referencia
que previamente ha establecido la TVEC en su catalogo en la operacion primaria y en el simulador, ya que es su deber atender
en su integridad las condiciones establecidas en el ACUERDO MARCO DE PRECIOS PARA LA PRESTACION DEL
SERVICIO INTEGRAL DE ASEQ Y CAFETERIA V No. CCE-SNG-AMP-008-2025.

Por lo anterior y teniendo en cuenta su exposicion y analisis, le corresponde al proveedor realizar las observaciones
pertinentes ante la Agencia Nacional de Contratacion CCE, considerando que estos precios devienen de la operacion
principal. Asi las cosas, no se atiende su observacion.

Observacion N° 7:

Observacion 5.

Solicitamos a la Entidad nos aclare los criterios con los que definio realizar el método aleatorio
reagrupando unos grupos definidos previamente, pues no encontramos en los documentos
publicados que se realizaria un nuevo agrupamiento de las propuestas en pares por grupos con
mayor valor hacia los de menor valor. Siendo asi, solicitamos dar respuesta a las siguientes
preguntas:

¢Por qué se reagruparon los grupos previamente definidos, y no se realizé el método aleatorio en
los 10 grupos o eventos de cotizacion abiertos?

¢Por qué adjudicé al primer reagrupamiento realizado a dos grupos con mayor valor (grupo 7 y
grupo 1), y no se adjudico primero a dos grupos con menor valor (grupo 10 y 3), por ejemplo?

e ’

Respuesta N° 7:

La Secretaria de Educacion del Distrito informa al observante que, en el Estudio Previo, numeral 7.2: REGLAS Y CRITERIOS
PARA LA SELECCION: subnumeral 3, se establecié lo siguiente: “La seleccién de la cotizacion de menor precio se realizaré
de manera independiente para cada grupo, para el efecto, se iniciara adjudicando por el grupo de mayor presupuesto (de
mayor a menor presupuesto) y asi sucesivamente.”. Estas reglas fueron establecidas y publicadas desde el inicio del proceso
a través de los eventos de cotizacion 195476 a, 195480a, 195481a, 195482 a, 195483a, 195486a, 195487a, 195492a,
195493a y 195494a.

Ademas, atendiendo las particularidades de nuestro proceso, en el estudio previo se determind lo siguiente :

“(...) NOTA: Teniendo en cuenta el riesgo que puede surgir en la etapa de cotizacién del evento, especificamente
frente a la seleccion del proveedor, la SED establecid las siguientes reglas para prevenir la concentracion de la
contratacion en un solo proveedor:

1. Un mismo proveedor podré ser seleccionado para la solicitud de compra de uno (1), o maximo dos (2) grupos, es
decir, una vez el proveedor sea seleccionado en uno (1) o dos (2) grupos, en ningun caso el proveedor podra superar
el maximo de dos (2) grupos adjudicados, asi las cosas, no podré ser seleccionado para los grupos restantes para los
cuales haya presentado cotizacion, por lo que se entendera que no presento cotizacién para dichos grupos.

No obstante, lo anterior cuando se encuentre un proveedor como -tnico cotizante en alguno de los grupos o solicitudes
de cotizacion-, se podra adjudicar a este proveedor dicho grupo, sin tener en cuenta el limite de grupos a adjudicar
sefialado en el pérrafo anterior.
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2. La seleccion de la cotizacion de menor precio se realizard de manera independiente para cada grupo, para el efecto,
se iniciard adjudicando por el grupo de mayor presupuesto (de mayor a menor presupuesto) y asi sucesivamente (...)".

Es decir, esta forma de adjudicar los grupos siempre se ha establecido por la SED para prevenir la concentracién de la
contratacién en un solo proveedor, lo cual trae multiples beneficios en la prestacion del servicio.

OBSERVACION PRESENTADA POR LA ZV SERVIASEAMOS UNION TEMPORAL

Observacion N° 8:

“Se solicita a la entidad que corra traslado hasta el dia 25 de agosto, toda vez que el dia 23 de agosto que fue el termino
dado por la entidad para presentar observaciones es dia no habil segun lo determinado por el Acuerdo Marco de
Precios (sic)”

Respuesta No. 8:

La Secretaria de Educacion del Distrito informa al oferente que el 23 de agosto de 2025, publicé en la barra de mensajes lo
siguiente: “La Secretaria de Educacion del Distrito con el propésito de continuar garantizando los derechos de los proveedores,
ajusta el término de traslado del informe de verificacion preliminar hasta el lunes 25 de agosto a las 5:00 pm”.

OBSERVACION PRESENTADA POR LA UNION TEMPORAL KIOS

Observacion N° 9:

“En ejercicio del derecho de contradiccion y conforme a los principios de transparencia, seleccién objetiva y buena fe
consagrados en la Ley 80 de 1993, me permito presentar la siguiente observacion respecto a la oferta presentada por la
Unién Temporal ZV Serviaseamos dentro del proceso de seleccion en curso:

Inconsistencias en el Factor 4 Pre pensionos.”

La Unién Temporal ZV Serviaseamos afirma acreditar un porcentaje del 100% de su personal en condicién de pre
pensionados. Sin embargo, al revisar las planillas de cotizacion y la informacion de sus integrantes se evidencia que ellas
han sido excluidas de las personas acreditadas en dicho factor también figuran como empleadas y socias de la union
temporal. Esta circunstancia implica que dichas personas no pueden ser excluidas y deben ser contabilizadas como
trabajadores vinculados, porque las planillas asi lo advierten y las cuales aportamos adjunto a esta observacion, pues ello
desvirtua la cifra del 100% reportada y genera una alteracion sustancial del porcentaje real de pre pensionados.

El error sefialado afecta directamente la calificacion otorgada en el Factor 4, y por ende, la posibilidad de la empresa de
avanzar al Factor 5 de desempate, en detrimento de otros oferentes que si han acreditado la informacion de manera veraz
y verificable. La acreditacién de un 100% de pre pensionados sin la debida correspondencia con la némina vulnera el
principio de buena fe (articulo 83 de la Constitucion Politica), asi como los articulos 5 y 26 de la Ley 80 de 1993 que
obligan a los oferentes a suministrar informacién cierta y verificable.

Con fundamento en lo anterior, respetuosamente solicitamos a la Secretaria de Educacion de Bogota revisar
detalladamente las personas acreditadas por la Union Temporal ZV Serviaseamos en el Factor 4 y cotejarlas con las
planillas aportas al presente proceso, para que puedan corroborar que estas personas no han sido tenidas en cuentas en
la acreditacion del factor 4, y las hubieran incluido el porcentaje real no es el 100%.

Reevaluar la habilitacién de dicho oferente en los factores de desempate, a fin de garantizar los principios de
transparencia, igualdad y seleccion objetiva que rigen la contratacion estatal.
Se allegan las planillas y soportes correspondientes que evidencian la inconsistencia descrita.

En virtud del principio de igualdad, solicitamos que la Entidad evaliie con estricta observancia de la normatividad vigente,
garantizando que la informacion inexacta no distorsione los resultados de la evaluacién.”
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Respuesta N° 9:

La Secretaria de Educacion del Distrito precisa al oferente en primer lugar que, la verificacién se realizd conforme la
normatividad aplicable y a la documentacion aportada por cada proponente, otorgando validez a su contenido conforme a lo
indicado en cada una de las certificaciones allegadas para acreditar cada criterio de desempate, atendiendo al principio de
buena fe y a las reglas que rigen este proceso.

Asi para la evaluacion de este criterio se tuvieron en cuenta los siguientes elementos:

1)  CERTIFICADO EXPEDIDO POR EL REVISOR FISCAL O REPRESENTANTE LEGAL (FORMATO 3A): En el que
acredite, bajo la gravedad de juramento: i) las personas vinculadas en su némina; i) nimero de trabajadores no
beneficiarios de pension de vejez o sobrevivientes v iii) qué las personas de este grupo cumplieron el requisito de
la edad de pension.

2) CERTIFICADO DE APORTES A SEGURIDAD SOCIAL DEL ULTIMO ANO O DEL TIEMPO DE TIEMPO DE
CONSTITUCION (cuando es menor a 1 afio): Para verificar que las personas en las condiciones descritas en el
inciso 1, esten vinculadas con una anterioridad igual o mayor a 1 afio, contado a partir de la fecha de cierre del
proceso (12 de agosto de 2025).

3) FORMATO 3B: El trabajador que cumple con la condicion debe acreditar bajo la gravedad de juramento, i) que no
es beneficiario de pension de vejez, familiar o sobrevivencia y (i) cumple la edad de pension.

De acuerdo con estos requisitos, cada uno de los proponentes allegaron los documentos para acreditar el criterio y adjuntaron
las certificaciones expedidas bajo la gravedad de juramento por parte del Representante Legal o el Revisor Fiscal, segun
corresponda, conociendo las implicaciones que tiene faltar a la verdad en el curso del proceso.

Asi las cosas y considerando nuestras exclusivas competencias, lo invitamos a que, en caso de evidenciar posibles
irregularidades, se remita a la 6rganos o entidades competentes y realice las denuncias a que haya lugar, para que se
investigue segun se estime pertinente.

OBSERVACION PRESENTADA POR LA UNION TEMPORAL LLANO ALIANZA

Observacion N° 10:
“OBSERVACION 1: ZV SERVIASEAMOS UNION TEMPORAL

El oferente ZV SERVIASEAMOS UNION TEMPORAL acredita para el criterio #4 que el 100% de
los empleados de sus integrantes (SERVIESPECIALES SAS BIC y ACER ASEAMOS SAS BIC)
son personas mayores que no son beneficiarias de la pensiéon de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que han cumplido la edad de pensién establecido en la ley, aportando asi para
el caso de SERVIESPECIALES SAS BIC los certificados de aportes al sistema de seguridad
social de 13 sefioras con lo cual se pretende acreditar el 100% de su homina bajo esta condicion,
sin embargo al realizar un analisis de la informacién acreditada en otros eventos por el oferente
ZV SERVIASEAMOS UNION TEMPORAL se puede identificar que reportan lo siguiente:
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La empresa SERVIESPECIALES S_A.S BIC cuenta con el 100% de la participacion accionaria o
cuota parte son de titularidad de geénerofemeninoy que segun
adjunta el 51% corresponde a mujeres cabeza de familia.

la participacion accionaria

Nombre del Socio Cedula % de Condiciéon
ciudadania participaciéon
Angie Paola Silva 1.006.631.794 51% Mujer cabeza familia
Giovanna Diaz Gil 66.902.151 49%

La empresa ACER ASEAMOS S.A.S BIC cuenta con el 100% de la participacion accionaria o
cuota parte son de titularidad de género femeninoy que segun
adjunta el 51% corresponde a mujer cabeza de familia.

la participacién accionaria

Nombre del Socio

Cedula ciudadania

% de participacion

Condicién

Heliana Hernandez

1.149.196.309

51%

Mujer cabeza familia

Rosalba Gil Acevedo

51.794.335

49%

Al constatar cada uno de los socios de los integrantes se puede identificar que tanto la Sra. ANGIE
PAOLA SILVA YUSTES identificada con CC 1.006.631.794 y la Sra. DISNEY HELIANA
HERNANDEZ CUELLAR identificada con CC 1.149.196.309, hacen parte de la némina del
integrante SERVIESPECIALES SAS BIC como se puede evidenciar en los certificados de
aportes individuales:

‘ apartes Certificado de Aportes

Se certfica que ANGIE PAOLA SILVA YUSTES wentiiicadola) con CC 1006631794 realizé jos sigusentes aportes al Ststema de Segurdag Social

APORTANTE: SERVIESSECIALES SA% NI S58331277
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Teniendo asi que la ndbmina del integrante SERVIESPECIALES SAS BIC asciende a un total de
15 personas, afectando el cumplimiento del 100% del criterio #4, toda vez que las socias no
cumplen con los requisitos establecidos para acreditar dicha condicion en lo concerniente a la
edad igual o superior a 57 afios establecida por la ley tratandose de mujeres.

Por ende, para el caso del oferente plural ZV SERVIASEAMOS UNION TEMPORAL el integrante
SERVIESPECIALES SAS BIC acredita una proporcion correspondiente al 86.67% de la planta
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de personal que da cumplimiento al criterio #4, dejando ver que le resta al oferente ZV
SERVIASEAMOS UNION TEMPORAL la idoneidad para el cumplimiento del criterio #4 para
poder continuar en el proceso de seleccion en marco de los factores de desempate del presente
proceso.

De acuerdo con lo expuesto anteriormente solicitamos de manera formal a la SECRETARIA DE
EDUCACION DEL DISTRITO en virtud de la igualdad y la transparencia durante las acciones de
evaluacion; se verifique estrictamente el cumplimiento de los factores de desempate, evitando
que informacidn inexacta afecte la seleccién objetiva de los futuros contratistas.

Agradezco la atencién prestada y quedamos atentos a cualquier novedad.”

Respuesta N° 10:

La Secretaria de Educacion del Distrito precisa al oferente en primer lugar, que la verificacién se realizé conforme la
normatividad aplicable y a la documentacion aportada por cada proponente, otorgando validez a su contenido conforme a lo
indicado en cada una de las certificaciones allegadas para acreditar cada criterio de desempate, atendiendo al principio de
buena fe y a las reglas que rigen este proceso.

Asi para la evaluacion de este criterio se tuvieron en cuenta los siguientes elementos:

1)  CERTIFICADO EXPEDIDO POR EL REVISOR FISCAL O REPRESENTANTE LEGAL (FORMATO 3A): En el que
acredite, bajo la gravedad de juramento: i) las personas vinculadas en su némina; i) nimero de trabajadores no
beneficiarios de pension de vejez o sobrevivientes v iii) qué las personas de este grupo cumplieron el requisito de
la edad de pension.

2) CERTIFICADO DE APORTES A SEGURIDAD SOCIAL DEL ULTIMO ANO O DEL TIEMPO DE TIEMPO DE
CONSTITUCION (cuando es menor a 1 afio): Para verificar que las personas en las condiciones descritas en el
inciso 1, esten vinculadas con una anterioridad igual 0 mayor a 1 afio, contado a partir de la fecha de cierre del
proceso (12 de agosto de 2025).

3) FORMATO 3B: El trabajador que cumple con la condicion debe acreditar bajo la gravedad de juramento, i) que no
es beneficiario de pension de vejez, familiar o sobrevivencia y (i) cumple la edad de pensidn.

De acuerdo con estos requisitos, cada uno de los proponentes allegaron los documentos para acreditar el criterio y adjuntaron
las certificaciones expedidas bajo la gravedad de juramento por parte del Representante Legal o el Revisor Fiscal, segun
corresponda, conociendo las implicaciones que tiene faltar a la verdad en el curso del proceso.

Asi las cosas y considerando nuestras exclusivas competencias, lo invitamos a que, en caso de evidenciar posibles
irregularidades, se remita a la 6rganos o entidades competentes y realice las denuncias a que haya lugar, para que se
investigue segln se estime pertinente.

OBSERVACION PRESENTADA POR LA UNION TEMPORAL TERRASEO

Observacion N° 11:
1.0BSERVACION HABILITACION

En atencion a la matriz de evaluacion compartida por la entidad el dia de ayer, en la cual se nos indicd que, respecto al
Criterio 1 de desempate, no obtuvimos puntaje en la operacién principal bajo el argumento de que, segun el “ANEXO 4 -
ADJUDICACION SEGMENTO” (referenciado en los documentos CCENEG-077-01-2024 y CCE-SNG-AMP-008-2025
AMP V), no cumplimos con los elementos requeridos, nos permitimos manifestar lo siguiente:
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1.1. La evaluacion efectuada por la entidad fue realizada con base en un Anexo 4 que no corresponde al dltimo documento
oficial compartido por Colombia Compra Eficiente, el cual constituye el soporte final del proceso de licitacion.

1.2. En el marco del proceso de adjudicacion de la operacion principal, la Unién Temporal Terraseo si obtuvo el puntaje
correspondiente al criterio de “Apoyo a la Industria Nacional”, conforme a lo establecido y evaluado en ese momento por
la entidad contratante, tal como se evidencia en los documentos oficiales del proceso.

1.3. Como sustento de lo anterior, adjuntamos iméagenes y documentacion correspondiente al mensaje remitido por
Colombia Compra Eficiente con asunto: "Resolucion de Adjudicacion AMP Aseo V y Acta de Adjudicacion”, publicado el
dia 24/12/2024 a las 7:22:17 PM, en el cual se incluyen los documentos definitivos del proceso de licitacién y que sirvieron
de base para la adjudicacion de las zonas a los proveedores.
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Por ultimo, es importante precisar que el puntaje otorgado en la operacion principal no hace alusién ni tiene vinculo alguno
con los criterios de desempate evaluados por la entidad en el marco de los eventos: 195476, 195480, 195481, 195482,
195483, 195486, 195487, 195492, 195493 y 195494.

Sin embargo, y como se evidencia en las pruebas compartidas, la Union Temporal Terraseo si fue acreedora del puntaje por
apoyo a la industria nacional, conforme a lo estipulado por Colombia Compra Eficiente y la Ley de Emprendimiento 62069 del
2020.

En consecuencia, solicitamos respetuosamente:

* Que se realice la reevaluacion del Criterio 1 de desempate, con base en el documento correcto y definitivo del proceso de
adjudicacion.

* Que, con base en dicha reevaluacion, se habilite la participacion de nuestra propuesta en los criterios restantes.

Respuesta N° 11:

La Secretaria de Educacién del Distrito informa al oferente que revisados nuevamente los documentos de la Operacion
Primaria se pudo evidenciar que en la Resolucion N° 727 del 19 de diciembre de 2024, por medio de la cual se adjudica el
proceso de licitacidn publica N° CCENEG-077-01, da cuenta en la parte considerativa lo siguiente: “(...) RESPUESTA A
OBSERVACIONES DEL PROPONENTE UNION TEMPORAL TERRASEO:

Observacion 1

De acuerdo con el informe final de evaluacion, la entidad en el anexo 2 puntaje técnico no nos esta otorgando
el puntaje de Industria nacional, ahora bien, al revisar el Excel Formato de evaluacion la entidad indica lo
siguiente:

Asi las cosas, me permito manifestar que la documentacion para ser acreedor del puntaje por Industria Nacional
fue incluida en su totalidad en el documento denominado “DOCUMENTOS DE PUNTAJE”, desde lapagina2 a
la 20 se puede verificar que se encuentra la cadena de distribucion y la certificacion de relacion comercial. Tal
como fue solicitada en los pliegos definitivos publicados por la entidad, donde reza lo siguiente:
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En el caso de proponentes plurales, cualquiera de sus integrantes podra
acreditar este requisito de acuerdo con lo establecido previamente.

Por consiguiente y de acuerdo con la observacion emifida por la entidad: La Agencia Nacional de Contratacion
Publica - Colombia Compra Eficiente informa que el Proponente no acredito la refacion comercial en su cadena
de distribucion”. Me permito informar que esta refacion comercial si fue acreditada y se encuentra dentro de los
documentos ya mencionados en la pagina 16 por lo que solicito me sea otorgado dicho puntaje y sea modificado
el informe de ponderacion anexo 2 Puntaje técnico dado que se cumple con la totalidad de los requisitos
establecidos.

“(...) RESPUESTA

La Agencia Nacional de Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente informa que una verificado el
FORMATO DE EVALUACION DE REQUISITOS HABILITANTES Y PUNTUABLES - PROCESO CCENEG-077-
01-2024 PUNTAJE PARA ESTIMULAR LA INDUSTRIA NACIONAL se evidencio el documento dentro de la oferta
con el cual se acredita la relacion comercial con su proveedor mediante la cadena de distribucion, por lo que
acepta su observacion y procede a realizar la asignacion del puntaje.”;

Asi las cosas, atendiendo la observacion la SED realizara la verificacion de los criterios de desempate para el proponente UT
TERRASEDO, teniendo en cuenta los requisitos exigidos para tal fin, como el diligenciamiento y presentacion del Formato No.
1.

Observacion N° 12:
“2. OBSERVACION CONSORCIO 1A

Criterio 8: Dentro de los documentos adjuntos no se evidencian los certificados de existencia y representacion legal donde
se pueda verificar el tamafio de las empresas

Criterio 11: Dentro de los documentos adjuntos no se evidencian los certificados de existencia y representacion legal donde
se pueda verificar el tamafio de las empresas”

Respuesta N° 12:

La Secretaria de Educacién del Distrito informa al proponente que los certificados de existencia y representacion legal
correspondientes al CONSORCIO 1A, fueron aportados por el proponente dentro del plazo establecido por la Entidad. Por
tanto, considerando que no quedaron en la carpeta compartida, seran cargados en ella, la cual puede observar nuevamente
através del siguiente link https:/drive.google.com/drive/folders/1XyQDUivT8E2tDirVNRQvSIOF 3Tpexk2B?usp=sharing

Observacion N° 13:

“3.0BSERVACION CONSORCIO KAPITAL
Criterio 10: No se evidencia el 25% de la experiencia

Respuesta N° 13:

La Secretaria de Educacion del Distrito informa al proponente que los documentos que dan cumplimiento al numeral 7.3.10.
se adjuntaron desde el Criterio No. 3, en donde se observa que la empresa RESTAURACION SAS integrante del consorcio,
tiene una participacion del 25% dentro de la estructura plural y aport6 el 25% de experiencia dentro de la oferta en la operacion
principal.


https://drive.google.com/drive/folders/1XyQDUivT8E2tDirVNRQvSIOF3Tpexk2B?usp=sharing
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Es importante tener en cuenta que, la documentacion aportada se verifica de manera integral frente a todos los criterios.
Observacion N°14:
“4, OBSERVACION OUTSOURCING GIAF V5 UT

Criterio 1: En su cadena de distribucién anexa la presentada en la licitacion, mas no anexa cadena de distribucion
vigente a nombre de la secretaria de educacion al igual que la carta de relacién comercial la cual tiene fecha de
expedicion del 2024 de acuerdo con lo indicado en el informe preliminar se tendra en cuenta el puntaje de la
operacion principal, sin embargo, se deben adjuntar documentos actualizados y vigentes a la fecha”

Respuesta N° 14:

La Secretaria de Educacién se permite informar al proponente que en el numeral 7.3.1 del ESTUDIO PREVIO se indicé lo
siguiente: “7.3.1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios (...) Por tanto, este
criterio de desempate se acreditara con los mismos documentos que se presenten para obtener dicho puntaje (en la operacion
primaria) (...)".

De acuerdo con lo anterior, se verificé la evaluacion realizada dentro de la operacion principal (CCENEG-077-01-2024 CCE-
SNG-AMP-008-2025 AMP V), puntualmente para este criterio, el ANEXO 4- ADJUDICACION SEGMENTO y por ello, a los
proponentes a los que se les otorgd el puntaje por industria nacional se les di6 el mismo tratamiento en esta operacion
secundaria.

Observacion N° 15:
“6. OBSERVACION UNION TEMPORAL ADIN GRUPO
Criterio 1: No se evidencia en los documentos de desempate el formato 1 establecido por la entidad
No se evidencian los documentos de criterio 8,9,10 y 11 para acreditacién de desempate.”
Respuesta N° 15:
La Secretaria de Educacion se permite informar al observante que, si bien el proponente no utilizé el formato No 1 establecido

por la Entidad, allegé el formato utilizado en la operacion primaria de la TVEC, que contiene la informacién requerida por la
SED. Igualmente, allegé los documentos de los criterios 8,9,10 y 11 como se evidencia a continuacion:

Proceso N°2 ASEOQ Y C... DOCUMENTOS DESEM... > UNION TEMPORAL ADIL... Descargar todo v=| 38
,,,,,, 5 - '
& 1. INDUSTRIA NACIONAL.pdf 2% .
@ 8.CONDICION MI
& 9 CAMARAS DE COME CONSTRUCTORA Y ALL CLEANING pdf
@@ 10. ACREDITACION PAGOS A MIPYMES DE CONSTRUCTORA GRUPO ADIN.pdf %
B3 1. SOCIEDADES BIC.pdf 2%

Observacion N° 16:
“6. OBSERVACION UNION TEMPORAL EMINSER SOLOASEOQ 2025
Criterio 1: En su cadena de distribucién anexa la presentada en la licitacion , mas no anexa cadena de distribucion vigente

a nombre de la secretaria de educacion al igual que la carta de relacién comercial la cual tiene fecha de expedicion del
2024 ) de acuerdo a lo indicado en el informe preliminar se tendra encuneta el puntaje de la operacion principal, sin



OBSERVACIONES BARRA DE MENSAJES

embargo se deben adjuntar documentos actualizados y vigentes a la fecha, adicional no se evidencia el formato 1
establecido por la entidad.”

Respuesta N° 16:

La Secretaria de Educacién se permite informar al proponente que en el numeral 7.3.1 del ESTUDIO PREVIO se indicé lo
siguiente: “7.3.1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios (...) Por tanto, este
criterio de desempate se acreditara con los mismos documentos que se presenten para obtener dicho puntaje (en la operacion
primaria) (...)".

De acuerdo con lo anterior, se verifico la evaluacion realizada dentro de la operacion principal (CCENEG-077-01-2024 CCE-
SNG-AMP-008-2025 AMP V), puntualmente para este criterio, el ANEXO 4- ADJUDICACION SEGMENTO vy por ello, a los
proponentes a los que se les otorgd el puntaje por industria nacional se les dié el mismo tratamiento en esta operacion
secundaria.

Observacion N° 17:

“7. OBSERVACION UNION TEMPORAL KIOS
Criterio 1: No se evidencia el formato 1 establecido por la entidad”

Respuesta N° 17:
La Secretaria de Educacion le aclara al proponente que la UNION TEMPORAL KIOS si adjunté el Formato No. 1 como se

evidencia a continuacion y sera cargado en la carpeta compartida a los proveedores, pues por error en el cargue no se subid:

Proporcionado por Union temporal Kios

Respuesta a
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Archivo adjunto Archivo adjunto
FACTOR_3.zip

FACTOR_1.Zi
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Archivo adjunto FACTOR_7.zip

FACTOF
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FACTOR_1.2ip
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Observacion N° 18:

“8.0BSERVACION UNION TEMPORAL INCOL CCE
No se evidencian los documentos de criterio 8,9,10 y 11 para acreditacién de desempate.”

Respuesta N° 18:

La Secretaria de Educacion de Distrito informa al observante que teniendo en cuenta que el proponente UNION TEMPORAL
INCOL CCE, resultado de la verificacién NO avanzé al criterio No 2, de acuedo con lo que se sefial6 en la matriz de verificacion
preliminar, en su momento no se publicaron los documentos relacionados con los demas criterios para acreditacion de
desempate.

Sin embargo, se publicaran con la matriz de verificacion definitiva, los documentos.
Observacion N° 19:

“9. OBSERVACION UNION TEMPORAL ZAFIRO 5G
Criterio 1. De acuerdo con lo indicado en el informe preliminar se tendra encuneta (sic) el puntaje de la operacion principal,
sin embargo, no se evidencia cadena de distribucion.”

Respuesta N° 19:

La Secretaria de Educacién se permite informar al proponente que en el numeral 7.3.1 del ESTUDIO PREVIO se indicé lo
siguiente: “7.3.1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios (...) Por tanto, este
criterio de desempate se acreditara con los mismos documentos que se presenten para obtener dicho puntaje (en la operacion
primaria) (...)".

De acuerdo con lo anterior, se verifico la evaluacion realizada dentro de la operacion principal (CCENEG-077-01-2024 CCE-
SNG-AMP-008-2025 AMP V), puntualmente para este criterio, el ANEXO 4- ADJUDICACION SEGMENTO vy por ello, a los
proponentes a los que se les otorgd el puntaje por industria nacional se les did el mismo tratamiento en esta operacion
secundaria.

Observacion N° 20:

“10. OBSERVACION UNION TEMPORAL ZONE CLEAN

Criterio 1: De acuerdo con lo indicado en el informe preliminar se tendra encuneta el puntaje de la operacion principal, sin
embargo, no se evidencia cadena de distribucion en relacion comercial, tampoco esté el formato 1 establecido por la entidad
No se evidencian los documentos de criterio 8,9,10 y 11 para acreditacién de desempate.

Finalmente, solicitamos a la entidad compartir los documentos correspondientes al Criterio 3: Discapacidad, Criterio 4:
Personas de la tercera edad y Criterio 5: Poblacion indigena, toda vez que estos son documentos publicos y verificables. Sin
embargo, en el enlace compartido por la entidad, dichos documentos no se encuentran disponibles en las carpetas

correspondientes.

Por lo tanto, solicitamos a la entidad la publicacion de estos documentos a la mayor brevedad posible, con el fin de realizar Ia
respectiva verificacion de los parametros establecidos.”

Respuesta N° 20:

La Secretaria de Educacidn se permite informar al proponente que en el numeral 7.3.1 del ESTUDIO PREVIO se indicé lo
siguiente: “7.3.1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios (...) Por tanto, este
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criterio de desempate se acreditara con los mismos documentos que se presenten para obtener dicho puntaje (en la operacion
primaria) (...)".

De acuerdo con lo anterior, se verificd la evaluacion realizada dentro de la operacion principal (CCENEG-077-01-2024 CCE-
SNG-AMP-008-2025 AMP V), puntualmente para este criterio, el ANEXO 4- ADJUDICACION SEGMENTO vy por ello, a los
proponentes a los que se les otorgd el puntaje por industria nacional se les di6 el mismo tratamiento en esta operacion

secundaria.

Por otra parte, teniendo en cuenta que el proponente UNION TEMPORAL ZONE CLEAN, resultado de la verificacion NO
avanzo al criterio No 3, en su momento no se publicaron los documentos relacionados con los criterios No 3, 4 y 5 para
acreditacion de desempate. No obstante, la documentacion fue recibida dentro de los plazos sefialados por la SED como se

evidencia a continuacion:

® | € Responder | &) Responderatodos | —> Reenviar | | i

UT ZONE CLEAN <utzoneclean@gmail.com>
Para @ YOLANDA CUELLAR GONZALEZ; - CONTRATACION SECRETARIA DE EDUCACION martes 12/08/2025 3:36 p. m.

(i) si hay problemas can el modo en que se muestra este mensaje, haga clic aqui para verlo en un explorador web,
Haga dlic aqui para descargar imagenes, Para ayudarle a proteger su confidencialidad, Outlook ha impedido la descarga automitica de algunas imagenes en este mensaje,

1.2 Formato 5 - Conformacien de Union Temporal Definitivo. pdf . REFERENCIA COMERCIAL - UNION TEMPORAL ZONE CLEAN. pdf .
w] 164 KB ] 24

1.3 Certificacion Apoyo ala Industria Nacional UT ZONE CLEAN.pdf . 1.1 CERTREP LEG 11 AGOSTO 2025 CONTINENTAL DE LIMPIEZA poff .
w) 79KkB | 160 KB

[Z) 1.1 CERTREP LEGAL 11 AGOSTO 2025 PROVEEMOS pdf I TE) 14 certificacion producto nacional liquide lava loza vuce pdf

Cordial saludo

Oe manera atenta y respetuosa me permito remitir en documento adjunto lo solicitado por la entidad referente a los soportes con los cuales cuenta la Union Temporal ZONE CLEAN, para certificar los
diferentes criterios de desempate contemplados en el articulo 35 de la ley 2069 de 2020 y el decreto 1860 de 2021

Mombre Fecha de modificacién

1.1 CERT REP LEG 11 AGOSTO 2025 CONTINENTAL DE LIMPIEZA 12
1.1 CERT REP LEGAL 11 AGOSTO 2025 PROVEEMOS
1.2 Formato 5 - Conformacian de Union Temporal Definitiva
1.3 Certificacion Apeyo a la Industria Nacional UT ZONE CLEAN
1.4 certificacion producto nacional liquido lsva loza vuce
1.4 certificado producto nacional vuce removedor de ceras
1.4 CERTTIFICADO PRODUCTO NACIONAL VUCE MULTIUSOS 2025
2 CERTIFICACION 2 CRITERIO DE DESEMPATE UT ZONE CLEAN
2.1 COMPOSICION ACCIONARIA CONTINENTAL
2.1 COMPOSICION ACCIONARIA PROVEEMOS.
2.2 EXTRAJUICIO DIGNA CERVANTES. 05 AGO
EXTRAJUICIO LINA ANDREA ANTOLINEZ 01 AGO
2.3 Auterizacién para el uso de Datos Personales digana cervantes tellez
2.3 Autorizacién para el uso de Datos Personales LINA ANTOLINEZ
2.4 CEDULA DIGNA MAYERLI CERVANTES TELLEZ
CEEDULA LINA ANDREA ANTOLINEZ
2,5 SOLICITUD DE CONFIDENCIALIDAD
3. CERTIFICADO DISCAPACIDAD MINISTERIO DEL TRABAJO CONTINENTAL DE LIM.
3.1 Certificacién Trabajadores en condicién de Discapacidad - UTZONE CLEAN
3.2 Certificacién Trabajadores en condicién de Discapacidad - CONTINENTAL DE Ll...
CEDULA LUZ MERY
CERTIFICADO DISCAPACIDAD LUZ MERY

OBSERVACION PRESENTADA POR UNION TEMPORAL R&J
Observacion N° 21

“En primera medida nos remitimos al numeral 13 de GUIA PARA COMPRAR EN LA TIENDA VIRTUAL DEL ESTADO
COLOMBIANO (TVEC) A TRAVES DEL ACUERDO MARCO DE PRECIOS PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO
INTEGRAL DE ASEQ Y CAFETERIA V CCENEG-077-01-2024, donde reglamenta lo siguiente:

Teniendo en cuenta que la Ley 2069 de 2020 fue promulgada y publicada el 31 de diciembre de 2020 y que la misma
comprende criterios de desempate a ser observados al momento de decidir la colocacion de drdenes de compra
derivadas de los Acuerdos Marco de Precios. Es preciso sefialar a las Entidades Compradoras que con el fin de
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identificar y establecer cuéles son los criterios aplicables a cada Acuerdo marco de precios, deberan remitirse a los
documentos del proceso y a la minuta toda vez que alli se definen tales criterios y la forma en que deben ser acreditados
por parte de los proveedores que resulten adjudicados. (Negrilla Subrayado y fuera de Texto)

Con lo anteriormente expuesto nos remitimos al numeral 6.17 de la minuta del acuerdo marco donde encontramos el
siguiente lineamiento:

“Si persiste el empate y de acuerdo con lo sefialado en el numeral 12 del articulo 35 de la Ley 2069 de 2020,
reglamentada por el Decreto 1860 de 2021, modificatorio del Decreto 1082 de 2015, Colombia Compra Eficiente fija el
siguiente mecanismo.

La Entidad Compradora clasificara a los Proveedores empatados en orden alfabético seguin el nombre registrado en la
TVEC. Posteriormente, la Entidad Compradora le asignara un niimero entero a cada uno de estos de forma ascendente,
de tal manera que al primero de la lista le corresponda el puesto 1.” (Negrilla Subrayado y fuera de Texto)

Con lo anteriormente expuesto y después de realizar una revision exhaustiva a los documentos del ACUERDO MARCO
DE PRECIOS PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO INTEGRAL DE ASEO Y CAFETERIA V CCENEG-077-01-2024,
podemos evidenciar que en la MINUTA DEL ACUERDO MARCO DE PRECIOS se encuentra previamente definido y
fijado el mecanismo con el cual se deben ordenar los proveedores.

En ese orden de ideas me permito solicitarles muy comedidamente al comité evaluador ordenar nuevamente a los
proveedores con el nombre con el cual nos encontramos registrados en la Tienda Virtual del Estado Colombiano, esto
con el fin de garantizar y dar estricto cumplimiento a lo dispuesto por Colombia Compra Eficiente, la cual haciendo uso
de sus facultades fijo el mecanismo en la Minuta del Acuerdo Marco de Precios, y asi garantizar el debido proceso, el
cual ya se encuentra previamente definido.”

Respuesta N° 21:

De acuerdo con lo expuesto por el oferente y una vez revisado nuestro estudio previo frente a lo
contemplado en la referida Guia, la SED advierte que, por error involuntario, el criterio No. 12 en
nuestro estudio previo quedo igual al de los demas procesos de seleccién que adelanta la SED,
diferente de aquellos regidos por un acuerdo marco de precios o instrumento de agregacién de
demanda. Sin embargo, considerando que en este caso Colombia Compra Eficiente ha fijado un
mecanismo, la SED entendiendo su deber de adoptar las directrices de la Agencia Nacional de
Contratacién, acoge en su integridad el mecanismo establecido en el numeral 6.17 de la “GUIA PARA
COMPRAR EN LA TIENDA VIRTUAL DEL ESTADO COLOMBIANO (TVEC) A TRAVES DEL
ACUERDO MARCO DE PRECIOS PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO INTEGRAL DE ASEO
Y CAFETERIA V CCENEG-077-01-2024, aclarando que deja sin efectos lo establecido para ese
criterio en el estudio previo.

OBSERVACION PRESENTADA POR CONSORCIO KAPITAL

Observacion N° 22

1. PROVEEDOR OUTSOURCING GIAF V5 UNION TEMPORAL

Indica el numeral 7.1. del Articulo 2.2.1.2.4.2.17. Del Decreto 1860 de 2021, que reza “7. 1. Esté conformado por al menos
una madre cabeza de familia y/o0 una persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditaran
estas condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente articulo;
0 por una persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en
proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a
tenerlo, presentaran un certificado, mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por
ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por madres cabeza de
familia y/o personas en proceso de reincorporacioén o reintegracion. Ademéas, deberéa acreditar la condicion indicada de
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cada una de las personas que participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion, aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este
numeral. Este integrante debe tener una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente
plural.”

De conformidad con lo establecido en el numeral 7 del articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, reglamentado por el Decreto
1860 de 2021, el factor de desempate relacionado con la inclusion de personas en proceso de reincorporacion o
reintegracion aplica a los proponentes plurales, tales como consorcios o uniones temporales.

La norma exige que cada uno de los integrantes del proponente plural que pretenda acogerse a este beneficio acredite

dicha condicion, y ademas, que su participacion en la estructura plural no sea inferior al veinticinco por ciento (25%)1. En
el caso del proveedor evaluado, cuya composicion es la siguiente:

En el caso del p d luado, cuya composicion es la sigui

+ Gestion Integral de Activos Fijos GIAF SAS BIC (NIT 901.637.502-9). con domicilio en
Floridablanca, Santander: participacion del 10%.

» Servicios Logisticos Ultramatic SAS BIC (NIT 900.309.371-0), con domicilio en San
Alberto, Cesar: participacién del 90%.

Se evidencia que ¢l integrante GIAF SAS BIC no cumple con el requisito minimo de participacion
del 25%, lo cual invalida la posibilidad de aplicar el factor de desempate en favor del
proveedor, dado que todos los integrantes deben acreditar la condicion especial (madre cabeza
de familia o persona en proceso de reincorporacién/reintegracién) y cumplir con el porcentaje
minimo de participacién exigido por la normativa.

Por lo anterior, y en atencion al principio de legalidad y objetividad que rige los procesos de
contratacion publiea, solicitamos respetuosamente a la entidad contratante abstenerse de

iderar a este pr dor dentro del criterio de d p ionado, en virtud del
iento normativo

1 ceilriTe

Respuesta N° 22:

La Secretaria de Educacion del Distrito le precisa al observante que el literal a ) del numeral 7 del
articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, reglamentado por el Decreto 1860 de 2021, sefiala lo siguiente:

“...) 7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté
conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporaciéon o reintegracién, o una persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente, y, que tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) en el proponente plural; (...)” (Negrita y subraya fuera de texto).

Si se contintia con la lectura de la norma, el numeral 7.1 sefala “El integrante del proponente plural
de que trata el anterior numeral (...)”, es decir, se refiere a uno de los integrantes que conforman la
estructura plural y por ello, NO es necesario que TODOS cuenten con el 25%, para aplicar el criterio.
En ese sentido, el 25% debe tenerlo quien acredite el respectivo criterio.

! Decreto 1860 de 2021, Articulo 2.2.1.2.4.2.17. 7., numeral 7) Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de los
siguientes numerales:

7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas
condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente articulo; o por una persona juridica en la cual participe o
participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal,
si estan obligados a tenerlo, presentaran un certificado, mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la
composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica estéa constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion.
Ademas, debera acreditar la condicién indicada de cada una de las personas que participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en
proceso de reincorporacion o reintegracion, aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este numeral. Este integrante debe tener
una participacioén de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural.
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Asi las cosas, como quiera que el integrante Servicios Logisticos Ultramatic S.A.S. BIC acredita la
condicién exigida en el citado numeral y, a que supera el 25% de participacion en el proponente
plural, ya que cuenta con el 90%, el proveedor Outsourcing GIAF V5 Unién Temporal cumple con el
criterio.

Observacion N° 23
“2. OBSERVACION AL PROVEEDOR UNION TEMPORAL LLANO ALIANZA

De conformidad con lo establecido en el numeral 7 del articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, reglamentado por el Decreto
1860 de 2021, el factor de desempate relacionado con la inclusién de personas en proceso de reincorporacién o
reintegracion aplica a los proponentes plurales, tales como consorcios o uniones temporales.

La norma exige que cada uno de los integrantes del proponente plural que pretenda acogerse a este beneficio acredite
dicha condicion, y ademas, que su participacion en la estructura plural no sea inferior al veinticinco por ciento (25%).

En el caso del proveedor evaluado, cuya composicion es la siguiente:

« "1. NATTSU S.A.S BIC Nit 901.420.724-4: Empresa constituida en Colombia, con domicilio principal en Villavicencio,
Meta (52% de participacion).

+ 2 LORWI S.A.S BIC Nit 901.765.651-6: Empresa constituida en Colombia con domicilio principal Villavicencio, Meta
(27% de participacion).

+ 3. POMODORO C&A S.A.S BIC Nit 901.419.370-9: Empresa constituida en Colombia con domicilio principal
Villavicencio, Meta (11% de participacién)

* 4. ACME CONSULTORES S.A.S BIC Nit 900.950.136-3: Empresa constituida en Colombia con domicilio principal
Villavicencio, Meta (10% de participacion) "

Se evidencia que los integrantes 3. POMODORO C&A S.A.S BIC y ACME CONSULTORES S.A.S no cumple con el
requisito minimo de participacién del 25%, lo cual invalida la posibilidad de aplicar el factor de desempate en favor del
proveedor, dado que todos los integrantes deben acreditar la condicidn especial (madre cabeza de familia o persona en
proceso de reincorporacion/reintegracion) y cumplir con el porcentaje minimo de participacion exigido por la normativa.

Por lo anterior, y en atencion al principio de legalidad y objetividad que rige los procesos de contratacién publica,
solicitamos respetuosamente a la entidad contratante abstenerse de considerar a este proveedor dentro del criterio de
desempate mencionado, en virtud del incumplimiento normativo sefialado.

Respuesta N° 23:

La Secretaria de Educacién del Distrito le precisa al observante que el literal a) del numeral 7 del
articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, reglamentado por el Decreto 1860 de 2021, sefiala lo siguiente:

“...) 7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté
conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacion o reintegracién, o una persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente, y, que tenga una participaciéon de por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) en el proponente plural; (...)” (Negrita y subraya fuera de texto).

Si se continua con la lectura de la norma, el numeral 7.1 sefiala “El integrante del proponente plural
de que trata el anterior numeral (...)”, es decir, se refiere a uno de los integrantes que conforman la
estructura plural y por ello, NO es necesario que TODOS cuenten con el 25%, para aplicar el criterio.
En ese sentido, el 25% debe tenerlo quien acredite el respectivo criterio.
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Asi las cosas, como quiera que los integrantes LORWI SAS BIC y NATSSU SAS BIC acreditan la
condicién exigida en el citado numeral y, que superan el 25% de participacién en el proponente
plural, ya que cuentan con el 52% y 27% de participacion respectivamente, el proveedor Union
Temporal Llano Alianza cumple con el criterio.

Observacion N° 24
“3 OBSERVACION AL PROVEEDOR ZV SERVIASEAMOS UNION TEMPORAL

De conformidad con lo establecido en el numeral 7 del articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, reglamentado por el
Decreto 1860 de 2021, el factor de desempate relacionado con la inclusién de personas en proceso de reincorporacion
o reintegracion aplica a los proponentes plurales, tales como consorcios o uniones temporales.

La norma exige que cada uno de los integrantes del proponente plural que pretenda acogerse a este beneficio acredite
dicha condicion, y ademas, que su participacion en la estructura plural no sea inferior al veinticinco por ciento (25%).

En el caso del proveedor evaluado, cuya composicion es la siguiente:

"1. SERVIESPECIALES S.A.S. BIC NIT 890.331.277-2 : Empresa constituida en Colombia, con domicilio principal
en Cali (98% de participacion)

2. ACERASEAMOS S.A.S. BIC NIT 822.004.513-7: Empresa constituida en Colombia, con domicilio principal en Cali
( 2% de participacion).”

Se evidencia que el integrante ACERASEAMOS S.A.S. BIC no cumple con el requisito minimo de participacion del
25%, lo cual invalida la posibilidad de aplicar el factor de desempate en favor del proveedor, dado que todos los
integrantes deben acreditar la condicion especial (madre cabeza de familia o persona en proceso de
reincorporacion/reintegracion) y cumplir con el porcentaje minimo de participacion exigido por la normativa.

Por lo anterior, y en atencion al principio de legalidad y objetividad que rige los procesos de contratacion publica,
solicitamos respetuosamente a la entidad contratante abstenerse de considerar a este proveedor dentro del criterio
de desempate mencionado, en virtud del incumplimiento normativo sefialado.”

Respuesta N° 24:

La Secretaria de Educacién del Distrito le precisa al observante que el literal a) del numeral 7 del
articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, reglamentado por el Decreto 1860 de 2021, sefiala lo siguiente:

“...) 7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté
conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporaciéon o reintegracién, o una persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente, y, que tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) en el proponente plural; (...)” (Negrita y subraya fuera de texto).

Si se continua con la lectura de la norma, el numeral 7.1 sefiala “El integrante del proponente plural
de que trata el anterior numeral (...)”, es decir, se refiere a uno de los integrantes que conforman la
estructura plural y por ello, NO es necesario que TODOS cuenten con el 25%, para aplicar el criterio.
En ese sentido, el 25% debe tenerlo quien acredite el respectivo criterio.
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Asi las cosas, como quiera que el integrante SERVIESPECIALES S.A.S. BIC acredita la condicion
exigida en el citado numeral y, a que supera el 25% de participacion en el proponente plural, ya que
cuenta con el 98%, el proveedor ZV SERVIASEAMOS Unién Temporal cumple con el criterio.

Observacion N° 25

“4 OBSERVACION AL PROVEEDOR UNION TEMPORAL SERVIR

De conformidad con lo establecido en el numeral 7 del articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, reglamentado por el Decreto 1860
de 2021, el factor de desempate relacionado con la inclusion de personas en proceso de reincorporacién o reintegracion
aplica a los proponentes plurales, tales como consorcios o uniones temporales.

La norma exige que cada uno de los integrantes del proponente plural que pretenda acogerse a este beneficio acredite dicha
condicién, y ademas, que su participacion en la estructura plural no sea inferior al veinticinco por ciento (25%).

"1. LOGISTICA INSTITUCIONAL SERVIR S.A.S BIC Nit 901.747.916-6: Empresa constituida en Colombia, con domicilio
principal en Medellin (85% de participacion)

2. PICKING S.A.S BIC NIT: 901.723.372-6: Empresa constituida en Colombia, con domicilio principal en Medellin (15% de
participacion).”

Se evidencia que el integrante PICKING S.A.S BIC no cumple con el requisito minimo de participacion del 25%, lo cual invalida
la posibilidad de aplicar el factor de desempate en favor del proveedor, dado que todos los integrantes deben acreditar la
condicion especial (madre cabeza de familia o persona en proceso de reincorporacion/reintegracion) y cumplir con el
porcentaje minimo de participacion exigido por la normativa.

Por lo anterior, y en atencion al principio de legalidad y objetividad que rige los procesos de contratacion publica, solicitamos
respetuosamente a la entidad contratante abstenerse de considerar a este proveedor dentro del criterio de desempate
mencionado, en virtud del incumplimiento normativo sefialado.”

Respuesta N° 25:

La Secretaria de Educacién del Distrito le precisa al observante que el literal a) del numeral 7 del
articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, reglamentado por el Decreto 1860 de 2021, sefiala lo siguiente:

“...) 7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté
conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, o una persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente, y, que tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) en el proponente plural; (...)” (Negrita y subraya fuera de texto).

Si se contintia con la lectura de la norma, el numeral 7.1 sefala “El integrante del proponente plural
de que trata el anterior numeral (...)”, es decir, se refiere a uno de los integrantes que conforman la
estructura plural y por ello, NO es necesario que TODOS cuenten con el 25%, para aplicar el criterio.
En ese sentido, el 25% debe tenerlo quien acredite el respectivo criterio.

Asi las cosas, como quiera que el integrante LOGISTICA INSTITUCIONAL SERVIR S.A.S BIC
acredita la condicion exigida en el citado numeral y, a que supera el 25% de participacién en el
proponente plural, ya que cuenta con el 85%, el proveedor Unién Temporal Servir cumple con el
criterio.

Observacion N° 26:
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“5. OBSERVACIONES AL PROVEEDOR UNION TEMPORAL ADIN GRUPO

De conformidad con lo establecido en el numeral 7 del articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, reglamentado por el Decreto 1860
de 2021, el factor de desempate relacionado con la inclusion de personas en proceso de reincorporacion o reintegracion
aplica a los proponentes plurales, tales como consorcios o uniones temporales.

La norma exige que cada uno de los integrantes del proponente plural que pretenda acogerse a este beneficio acredite dicha
condicion, y ademas, que su participacion en la estructura plural no sea inferior al veinticinco por ciento (25%).

En el caso del proveedor evaluado, cuya composicion es la siguiente:

"1, CONSTRUCTORA GRUPO ADIN S.A.S NIT: 901.490.558-7: Empresa constituida en Colombia, con domicilio principal
en Cartagena (91% de participacion)

2. ALL CLEANING S.A.S NIT: 901.078.533-8: Empresa constituida en Colombia, con domicilio principal en Cartagena (9% de
participacion).”

Se evidencia que el integrante ALL CLEANING S.A.S no cumple con el requisito minimo de participacién del 25%, lo cual
invalida la posibilidad de aplicar el factor de desempate en favor del proveedor, dado que todos los integrantes deben acreditar
la condicion especial (madre cabeza de familia o persona en proceso de reincorporacion/reintegracion) y cumplir con el
porcentaje minimo de participacion exigido por la normativa.

Por lo anterior, y en atencion al principio de legalidad y objetividad que rige los procesos de contratacién publica, solicitamos
respetuosamente a la entidad contratante abstenerse de considerar a este proveedor dentro del criterio de desempate
mencionado, en virtud del incumplimiento normativo sefialado”

Respuesta N° 26:

La Secretaria de Educacién del Distrito le precisa al observante que el literal a) del numeral 7 del
articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, reglamentado por el Decreto 1860 de 2021, sefiala lo siguiente:

“...) 7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté
conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporaciéon o reintegracién, o una persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente, y, que tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) en el proponente plural; (...)” (Negrita y subraya fuera de texto).

Si se continuia con la lectura de la norma, el numeral 7.1 sefala “El integrante del proponente plural
de que trata el anterior numeral (...)”, es decir, se refiere a uno de los integrantes que conforman la
estructura plural y por ello, NO es necesario que TODOS cuenten con el 25%, para aplicar el criterio.
En ese sentido, el 25% debe tenerlo quien acredite el respectivo criterio.

Asi las cosas, como quiera que el integrante CONSTRUCTORA GRUPO ADIN S.A.S acredita la
condicién exigida en el citado numeral y, a que supera el 25% de participacion en el proponente
plural, ya que cuenta con el 91%, el proveedor Unién Temporal ADIN Grupo cumple con el criterio.
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OBSERVACION PRESENTADA POR UNION TEMPORAL ZAFIRO

Observacion N° 27:

“Con el presente nos permitimos presentar las siguientes observaciones en nombre de la UT ZAFIRO 5G asi:

1. PETICION GENERAL:

Con preocupacion encontramos que la entidad contratante esta evaluando y/o determinado de manera incorrecta el
método aleatorio (TRM) previsto en el pliego de condiciones de la licitacién publica del AMP, La Ley 2069 de 2020, el
Decreto 1860 de 2021 e inclusive el mismo Acuerdo Marco de Precios, para lo cual nos es importante informar y aclarar
lo siguiente:

EL articulo 35 de la Ley 2069 de 2020 establece lo siguiente: 12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar el
oferente, METODO QUE DEBERA HABER SIDO PREVISTO PREVIAMENTE EN LOS DOCUMENTOS DEL
PROCESO.

A su vez el ARTICULO 2.2.1.2.4.2.17. Factores de desempate y acreditacion, establece lo siguiente: 12. Utilizar un
método aleatorio para seleccionar al oferente, EL CUAL DEBERA ESTAR ESTABLECIDO PREVIAMENTE EN EL
PLIEGO DE CONDICIONES, invitacién o documento que haga sus veces.

El PLIEGO DE CONDICIONES PARA SELECCIONAR A LOS PROVEEDORES DE UN ACUERDO MARCO DE
PRECIOS PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO INTEGRAL DE ASEQ Y CAFETERIA (QUINTA GENERACION), fue
publicado y socializado por Colombia Compra Eficiente como responsable en la operacién principal, es decir, dando
cuenta de todas y cada una de las condiciones que debian considerarse durante la operacion sequndaria

Es asi, como el numeral 8.2. Desempate articulo 35 Ley 2069 de 2020 del mismo pliego de condiciones, incluyo la
manera en que las entidades estatales durante la operacién sequndaria debian evaluar en tal caso de persistir el empate
y luego de agotados los 11 criterios de desempate, la manera o aplicacion del método aleatorio asi:

a. La entidad ordenara a los proponentes empatados en orden alfabético segtin el nombre de la persona natural, la
persona juridica O EL PROPONENTE PLURAL. Una vez ordenados, la entidad compradora le asigna un nimero entero
a cada uno de estos de forma ascendente, de tal manera que al primero de la lista le corresponde el nimero 1.

()

6.5 LAS ENTIDADES COMPRADORAS NO PODRAN EN LA OPERACION SECUNDARIA INCLUIR O MODIFICAR
LAS CONDICIONES HABILITANTES, FACTORES TECNICOS, ECONOMICOS O DE ESCOGENCIA O SOLICITAR
DOCUMENTOS O REQUISITOS DISTINTOS A LOS ESTABLECIDOS EN LA OPERACION PRINCIPAL Y EL
ORDENAMIENTO JURIDICO, SALVO QUE EN LA OPERACION PRINCIPAL SE ESTABLEZCA DE MANERA
TAXATIVA LA POSIBILIDAD DE QUE LAS ENTIDADES COMPRADORAS PUEDAN SOLICITAR EN LA OPERACION
SECUNDARIA CONDICIONES ADICIONALES.

6.17. En caso de empate, la Entidad Compradora agotaré los factores de desempate establecidos en el articulo 35 de la Ley
2069 de 2020, reglamentada por el Decreto 1860 de 2021, modificatorio del Decreto 1082 de 2015, tomando como referencia
lo dispuesto en la operacion secundaria en el evento en que se presente.

Si persiste el empate y de acuerdo con lo sefialado en el numeral 12 del articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, reglamentada
por el Decreto 1860 de 2021, modificatorio del Decreto 1082 de 2015, Colombia Compra Eficiente fija el siguiente mecanismo.
(i) LA ENTIDAD COMPRADORA CLASIFICARA A LOS PROVEEDORES EMPATADOS EN ORDEN ALFABETICO SEGUN
EL NOMBRE REGISTRADO EN LA TVEC. Posteriormente, la Entidad Compradora le asignara un nimero entero a cada uno
de estos de forma ascendente, de tal manera que al primero de la lista le corresponda el puesto 1.

Ante lo expuesto, los tnicos nombres validos a considerar y previamente registrados en el segmento 3, Zona 21y que a su
vez al estar en condicion de empate deben ser objeto de evaluacion, son los que se registran en el acta de cierre del evento
asi:
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De la misma manera lo siguiente:

g. OBLIGACIONES DE LA SED: Son las sefialadas en la clausula 6 “Obligaciones de la entidad compradora” del numeral 6.1
al 6.65 para la contratacion del servicio integral de aseo y cafeteria del Acuerdo Marco de Precios V No. CCE-SNG-AMP-008-
2025.

7.2 REGLAS Y CRITERIOS PARA LA SELECCION:

El criterio de seleccion para escoger la cotizacién mas favorable para la entidad serd como se describe en la cldusula
6° “OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD COMPRADORA” del Acuerdo Marco de Precios V No. CCE-SNG-AMP-008-2025.

Es decir, que la SED pese a sus exigencias debe por regla general ser consecuente con las obligaciones mencionadas y
dentro de las cuales se resaltan:

LAS ENTIDADES COMPRADORAS NO PODRAN EN LA OPERACION SECUNDARIA INCLUIR O MODIFICAR LAS
CONDICIONES HABILITANTES, FACTORES TECNICOS, ECONOMICOS O DE ESCOGENCIA O SOLICITAR
DOCUMENTOS O REQUISITOS DISTINTOS A LOS ESTABLECIDOS EN LA OPERACION PRINCIPAL Y EL
ORDENAMIENTO JURIDICO, SALVO QUE EN LA OPERACION PRINCIPAL SE ESTABLEZCA DE MANERA TAXATIVA
LA POSIBILIDAD DE QUE LAS ENTIDADES COMPRADORAS PUEDAN SOLICITAR EN LA OPERACION SECUNDARIA
CONDICIONES ADICIONALES.

()
Respuesta N° 27:

De acuerdo con lo expuesto por el oferente y una vez revisado nuestro estudio previo frente a lo
contemplado en la referida Guia, la SED advierte que, por error involuntario, el criterio No. 12 en
nuestro estudio previo quedo igual al de los demas procesos de seleccién que adelanta la SED,
diferentes de aquellos regidos por un acuerdo marco de precios o instrumento de agregacion de
demanda. Sin embargo, considerando que en este caso Colombia Compra Eficiente ha fijado un
mecanismo, la SED entendiendo su deber de adoptar las directrices de la Agencia Nacional de
Contratacién, acoge en su integridad el mecanismo establecido en el numeral 6.17 de la “GUIA PARA
COMPRAR EN LA TIENDA VIRTUAL DEL ESTADO COLOMBIANO (TVEC) A TRAVES DEL
ACUERDO MARCO DE PRECIOS PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO INTEGRAL DE ASEO
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Y CAFETERIA V CCENEG-077-01-2024, aclarando que deja sin efectos lo establecido para ese
criterio en el estudio previo.

Observacion N° 28:
“2. OBSERVACIONES A LOS DOCUMENTOS DEL PROPONENTE UNION TEMPORAL ZONE CLEAN:

. De acuerdo con las ultimas evaluaciones en las cuales el proponente participa activamente,
solicitamos validar nuevamente si el proponente incurre en la no presentacion de los documentos
para el Factor de desempate No. 4, de alli la obligatoriedad de allegar uno a uno los documentos
de identificacién de los trabajadores en condicién de adulto mayor y su respectiva declaracion
juramentada en los términos previstos del ARTICULO 2.2.1.2.4.2.17. Factores de desempate y acreditacion

Respuesta N° 28:

La Secretaria de Educacién se permite informar que el proponente UNION TEMPORAL ZONE
CLEAN, de acuerdo con la verificacion preliminar, NO avanzé al criterio No. 3 y por ello, no se
publicaron lo documentos relacionados con los demas criterios, entendiendo que algunos gozan de
confidencialidad por su contenido.

Sin embargo y de acuerdo con el resultado de la verificacion definitiva, se publicaran.
Observacion N° 29:
3. OBSERVACIONES A LOS DOCUMENTOS DEL PROPONENTE OUTSOURCING GIAF V5 UNION TEMPORAL:

. Como resultado de las Ultimas evaluaciones donde el proponente participa activamente, agradecemos validar
nuevamente el cumplimiento de lo siguiente:

- Factor 2: La sociedad SERVICIOS LOGISTICOS ULTRAMATIC S.A.S. BIC, integrante del OUTSOURCING GIAF V5 UNION
TEMPORAL, presento documentacion para acreditar este criterio, indicando que, la sefiora YORLEIDIS SANTOS LONDONO
es catalogada como mujer cabeza de familia, soportando dicha afirmacion bajo la gravedad de juramento mediante
declaracion juramentada presentada el 6 de agosto de 2025 ante la Notaria Veinticuatro de Medellin

Sin embargo, es posible que la declaracion presentada por la sociedad SERVICIOS LOGISTICOS ULTRAMATIC S.A.S. BIC,
evidencie una gran inconsistencia en el documento aportado debido a que, es impreciso la comparecencia de quien indica la
declaracion (Sra. Linda Marcela Murcia Salazar) con quien suscribe el mismo documento (Yorleidis Santos Londofio),
generando asi insequridad juridica respecto del documento publico acreditado y su veracidad

En ese orden y de no haberse acreditado de manera correcta el Criterio No. 2 por OUTSOURCING GIAF V5 UNION
TEMPORAL, al dar aplicacién en su orden y de manera sucesiva y excluyente los criterios de desempate, de conformidad
con lo previsto en el Decreto 1860 de 2021, el comité evaluador debe descartar su participacién en el desempate en este
criterio.

Asi mismo, validar que el certificado no presente una fecha superior a 30 dias, de conformidad con lo establecido en el articulo
35 de la ley 2069 de 2020.

- Factor 6: Se solicita corroborar la vigencia del certificado de vinculacién cumplimiento del programa de reincorporacion
integral y la cual no sea superior a 30 dias, ademas de asegurar que la persona certificada se encuentra activa a través del
documento emitido por la ARN respectivamente”
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Respuesta N° 30:

La Secretaria de Educacion precisa nuevamente que tal, y como quedé claramente determinado en
el informe, la SED evidencié la inconsistencia, pero avalo el contenido de la declaracion, como quiera
que la autenticacion biométrica con la foto, que se puede observar en la siguiente hoja el documento,
permite establecer que la declaracion corresponde a YURLEIDIS SANTOS, pese a la inconsistencia
arriba, tal y como se muestra a continuacion:

La observacién qued6é en el siguiente sentido: “el proponente SERVICIOS LOGISTICOS
ULTRAMATIC S.A.S BIC aporta declaracion juramentada ante Notario realizada por la sefiora
YORLEIDIS SANTOS LONDONO, junto con su documento de identificacién. Se aclara que la
declaracién juramentada extrajuicio otorgada ante la Notaria 24 de Medellin, presenta una
inconsistencia, en el sentido que, en el encabezado del documento aparece el nombre de “LINA
MARCELA MURCIA SALAZAR” como compareciente (sin indicacion de su documento de
identificaciéon) pero en la seccion de firmas y en la autenticaciéon biométrica del documento, se
observa el nombre de YURLEIDIS SANTOS LONDONO con su numero de identificacién. En
consecuencia, se avala el contenido de la declaracion, como quiera que la autenticacion biométrica
con la foto, permite establecer que corresponde a YURLEIDIS SANTOS”.

Ahora bien, respecto del término del certificado, no se entiende concretamente a qué certificado se
hace referencia para establecer si deben tener una vigencia o no, no obstante, se precisa que el
certificado de participacion accionaria es del 5 de agosto de 2025 y la declaracion extrajuicio de
Yorledis es del 6 de agosto de 2025.

Adicionalmente, los certificados de dejacién de armas y de reincorporacién no tienen una fecha de
expiracion establecida, ya que se refieren a hechos histéricos y juridicos que tienen caracter
permanente. La dejacion de armas es un acto unico, verificable e irrevocable, respaldado por la
Misién de Verificacion de la ONU y el Acuerdo Final de Paz; mientras que la reincorporacion
corresponde a una condicién reconocida por el Estado colombiano a través del Decreto Ley 899 de
2017 y otras normas conexas. Por tanto, estos documentos no pierden validez en el tiempo.
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Observacion N° 31:
“4, OBSERVACIONES A LOS DOCUMENTOS DEL PROPONENTE CONSORCIO @ R&J:

- De acuerdo con las ultimas evaluaciones en las cuales el proponente participa activamente, solicitamos validar
nuevamente si el proponente incurre en la no presentacion del certificado de cumplimiento para el Factor 3, en el cual
manifieste adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al término de ejecucion del contrato. Lo
anterior, por cuanto la facultad para certificar este aspecto en particular recae tinicamente sobre el representante legal
y no sobre el revisor fiscal o contador publico, quien en este ultimo caso tan solo podria afirmar la vinculacion del 10%
de personal en condicion de discapacidad”

Respuesta N° 31:

La Secretaria de Educacion aclara al proponente que el Revisor Fiscal, en el caso que aplique, puede dar fe de la informacion
de la empresa y realizar las manifestaciones sobre lo que se pretende acreditar. Ahora bien, es importante tener en cuenta,
que en el formato suministrado por la SED se establece que podra suscribirlo el representante legal o revisor fiscal segun
corresponda.

Observacion N° 32:
“5.0BSERVACIONES A LOS DOCUMENTOS DEL PROPONENTE ZZZ ZOE UT:

- Se solicita validar nuevamente si las planillas de sequridad social allegadas para acreditar el cumplimiento del Factor 3,
4 y 5 respectivamente, no presentan suspension en el pago de aportes, es decir, novedad de ingreso y retiro de los
trabajadores, lo cual permita tener claridad que la vinculacién o antigiiedad de minimo 1 afio se vio interrumpida ante la
novedad en mencion.”

Respuesta N° 32:
La Secretaria de Educacion del Distrito se permite informar al proponente que al verificar

nuevamente las planillas aportadas, no se advierten novedades, por lo tanto, el proponente acredita
la antigledad exigida para estos criterios.

Observacion N° 33:
“6. OBSERVACIONES A LOS DOCUMENTOQS DEL PROPONENTE UNION TEMPORAL SERVIR:

- Se solicita validar nuevamente para efectos de cumplimiento del factor 6, se encuentran suscritos por el revisor fiscal o
de acuerdo a lo establecido en el articulo 35 de la ley 2069 de 2020 y Decreto 1860 de 2021, en caso contrario se solicita
proceder con el rechazo de los documentos al no superar este factor de desempate”

Respuesta N° 33:

La Secretaria de Educacién del Distrito se permite informar al proponente que revisados los
certificados de Existencia y Representacion Legal, se verificaron las empresas que no cuentan con
revisor fiscal registrado, como se puede observar en los documentos publicados para dicho
proponente.
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Observacion N° 34:

“ALCANCE OBSERVACIONES

1. PETICION GENERAL:

wnado a lo expuesto inicialmente, nos permitimos informar que la UT ZAFIRO 5G se vio en la obligacion de
levar el caso ante la mesa de ayuda de CCE, a fin de tener claridad del proceder en casos de empate, asi:

e Soperte <glpinaifcaciones @seccpgovco>
Enviado st umax, 25 do agocto de 2026920 3 m.
Para: Angel Duvan Segura Pefuela

Estmado Sr.(2) Ange! Duvin Segura Pefiuela

20058250519 ha
Fara nuestra gestion con elnumero 1822464

A continuacién rebcionames el detalle de u caso:
Origen de i solcitu: Cana Telionico
Prioidad: Modiana

Fechs Misima de solucion: 2025-08-28 1319

Canegorta; Adauisicion ce Bienes y senvicos
Deceripcidn: Ectimado ueuaria

Hgradecomer <
Acorts s s reskcader

2l usuario tene més de na consuta? St ] NO: X

e (3) Dvan, a

Consula dol i
Dotalles adicionales: N/A

Nimaro do pracosat Sil Constancia o Nimaro ds toicitud TVEC: /A

De lo anterior, la mesa de ayuda de CCE se permite brindar respuesta en los siguientes
términos:

licitaciones1@easyclean.com.co

De: Soporte <glpinotificaciones@secop gov.co>
Enviado el: lunes, 25 de agosto de 2025 9:35 a. m.

Para: Angel Duvan Segura Pefuela

Asunto: [GLP1 #1422464] Confirmacion de Colombia Compra Eficiente por sokucion de su caso

Estimado Sr.(a) Angel Duvdn Segura Pefivela

Su solicitud sobre 1 - Documentos AM - Proveedor registrado con el nimero 1422464 a su nombre, ha sido
resuelto por vmmnz auu(mclu PEREZ,  continuacion el detalle de 1a respuesta:

Fecha de solucién: 2025-08-25 09:35
Tipo de solucién: Definitivo
Solucién

Cordial saludo.

En atencion a su solicitud reportada a la Mesa de Servicio de la Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia
Compra Eficiente, nos permitimos informarle que, de acuerdo con Io indicado en la minuta pagina 60 del acuerdo marco
ASEO Y CAFETERIA V nos indica Clausula 6. Obligaciones de la Entidad Compradora - literal 6.2. Conocer y dar
cumplimiento a la totalidad de los documentos que hacen parte del Acuerdo Marco: - Contrato. - Catalogo. - Simulador.

- Guia de utilizacion del acuerdo marco. - Términos y condiciones de la Tienda Virtual del Estado Colombiano, -
Documentos del proceso licitatorio CCENEG-077-01-2024.

Referente a que si persiste en el empate entre proveedores, en |a pagina 71 de la minuta nos indica: Si, persiste el
empate y de acuerdo con lo seRalado en el numeral 12 del articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, reglamentada por el
Decreto 1860 de 2021, modificatorio del Decreto 1082 de 2015, Colombia Compra Eficiente fija el siguiente mecanismo.
(i) La Entidad C: idora clasificara a los dos en orden alfabético segun el nombre registrado en la
TVEC. Posteriormente, Ia Entidad Compradora le asignara un numero entero a cada uno de estos de forma ascendente.
de tal manera que 3l primero de la lista le corresponda el puesto 1

e ol entace de a co/wp-
EQ-V-CAFETERIA DEFINITIVA pd'

Gracias por comunicarse con fa mesa de servicio, esta su
Le recordamos nuestros canales de atencion

Teléfonos: (+57 601) 7456788 Bogota y 018000520808 (linea nacional gratuita) en el resto del pais.
Pagina principal: www.colombiacompra gov.co

Formulario Web: https
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De acuerdo con el soporte documental, se solicita a la entidad atender lo establecido en el
Acuerdo Marco de Precios y de manera especifica lo ratificado en la respuesta del dia de
hoy, asi:

Referente a que, si persiste en el empate entre proveedores, en la pagina 71 de la minuta
nos indica: Si, persiste el empate y de acuerdo con lo sefialado en el numeral 12 del articulo
35 de la Ley 2069 de 2020, reqglamentada por el Decreto 1860 de 2021, modificatorio del
Decreto 1082 de 2015, Colombia Compra Eficiente fija el siquiente mecanismo. (i) La Entidad
Compradora clasificara a los Proveedores empatados en orden alfabético sequn el nombre
registrado en la TVEC. Posteriormente, la Entidad Compradora le asignara un numero entero
a cada uno de estos de forma ascendente, de tal manera que al primero de la lista le
corresponda el puesto 1.

De igual manera, al no encontrarse en la operacion principal y de manera especifica algo
que contrarie lo establecido en la clausula 6 de AMP, se solicita a la SED se sirva publicar
para conocimiento de las partes, autorizacion y/o facultad otorgada por CCE con relacién a
lo establecido en la misma clausula: SALVO QUE EN LA OPERACION PRINCIPAL SE
ESTABLEZCA DE MANERA TAXATIVA LA POSIBILIDAD DE QUE LAS ENTIDADES
COMPRADORAS PUEDAN _SOLICITAR _EN LA OPERACION _SECUNDARIA
CONDICIONES ADICIONALES.

Finalmente, sea esta la oportunidad para manifestar que nuestra UT no considero relevante
presentar observaciones al respecto del aparte incluido en los Estudios Previos, esto por
cuanto todos y cada uno de los eventos adelantados por la SED siempre se han sujetado y
de conformidad con lo establecido en AMP y los lineamientos de CCE.”

Respuesta N° 34:

De acuerdo con lo expuesto por el oferente y una vez revisado nuestro estudio previo frente a lo
contemplado en la referida Guia, la SED advierte que, por error involuntario, el criterio No. 12 en
nuestro estudio previo quedod igual al de los demas procesos de seleccién que adelanta la SED,
diferentes de aquellos regidos por un acuerdo marco de precios o instrumento de agregacion de
demanda. Sin embargo, considerando que en este caso Colombia Compra Eficiente ha fijado un
mecanismo, la SED entendiendo su deber de adoptar las directrices de la Agencia Nacional de
Contratacién, acoge en su integridad el mecanismo establecido en el numeral 6.17 de la “GUIA PARA
COMPRAR EN LA TIENDA VIRTUAL DEL ESTADO COLOMBIANO (TVEC) A TRAVES DEL
ACUERDO MARCO DE PRECIOS PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO INTEGRAL DE ASEO
Y CAFETERIA V CCENEG-077-01-2024, aclarando que deja sin efectos lo establecido para ese
criterio en el estudio previo.

Observacion N° 35:
7. “OBSERVACIONES A LOS DOCUMENTOS DEL PROPONENTE UT SERVIR:
Se solicita validar nuevamente para efectos de cumplimiento del factor 6, se encuentran suscritos
por el revisor fiscal o de acuerdo a lo establecido en el articulo 35 de la ley 2069 de 2020 y

Decreto 1860 de 2021, en caso contrario se solicita proceder con el rechazo de los documentos
al no superar este factor de desempate”
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Respuesta N° 35:

La Secretaria de Educacion del Distrito se permite informar al observante que los integrantes de la
Unién Temporal SERVIR no cuentan con la figura de revisor fiscal registrado en sus certificados de
existencia y representacion legal, por lo que la certificacién se suscribe por el representante legal.

Observacion N° 36:

“8.OBSERVACIONES A LOS DOCUMENTOS DEL PROPONENTE CONSOCIO KAPITAL:

El proponente a través de su integrante SERVIMOS DE TU MANO SAS BIC NIT 901.679.128-
7, certifica bajo la gravedad del juramento y de manera especifica en el Criterio 4 y 5, que cuenta
unicamente con un (1) empleado en su némina, de alli obteniendo la calificacion de CUMPLE y
superando los criterios respectivos

Sin embargo, al consultar el SECOP Il encontramos lo siguiente:

c A través del siguiente link:
https.//www.secop.gov.co/CO1BusinessLine/Tendering/ContractNotice View/Index?prevCtxLbl
=Buscar+procesos&prevCtxUrl=https%3a% 2f% 2fwww.secop.gov.c0%3a443%2fCO1Business
Line%2fTendering%2fContractNoticeManagement%2findex&notice=CO1.NTC.7988529, LA
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAN RAFAEL DE CAQUEZA, adelanto el
proceso de selecciéon mediante convocatoria publica No. 004-2025 y cuyo objeto comprendio
PRESTACION DE SERVICIOS DE ASEO HOSPITALARIO, LIMPIEZA, Y DESINFECCION DE
TODAS LAS AREA Y DEMAS DEPENDENCIAS Y LAVANDERIA CON INSUMOS Y EQUIPOS
Y SERVICIO DE CAFETERIA PARA EL AREA ADMINISTRATIVA DE LA EMPRESA SOCIAL
DEL ESTADO HOSPITAL SAN RAFAEL DE CAQUEZA Y CENTROS DE SALUD ADSCRITOS
por valor de $573. 464.700

Posterior a la evaluacion, se da como adjudicatario a la empresa SERVIMOS DE TU MANO
SAS BIC NIT 901.679.128-7, como reza en el documento adjunto denominado “RESOLUCION
DE ADJUDICACION 768”:

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Adjudicar el contrato del proceso de la CONVOCATORIA PUBLICA No. 004 DE 2025
cuyo objeto es: PRESTACION DE SERVICIOS DE ASEO HOSPITALARIO, LIMPIEZA, ¥ DESINFECCION DE TODAS

LAS AREA Y DEMAS DEPENDENCIAS Y LAVANDERIA CON INSUMOS Y EQUIPOS Y SERVICIO DE CAFETERIA
PARA EL AREA ADMINISTRATIVA DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAN RAFAEL DE CAQUEZA Y
CENTROS DE SALUD ADSCRITOS al oferente SERVIMOS DE TU MANO S.A.S BIC Identificada con Nit:
901.679.128-7 representado legalmente por KAREN JULIETH ROBAYO VERDUGO, identificada con cedula
de ciudadania No. 1.018.440.112.

ARTICULO SEGUNDO: El valor adjudicado corresponde a la suma de QUINIENTOS SETENTA Y TRES
MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y CUATRO MIL SETECIENTOS PESOS MONEDA CORRIENTE
($573.464.700) incluido 1VA para la vigencia 2025 por el termino Inicial de Seis (06) meses

ARTICULO TERCERO: Contra el presente acto administrativo no procede recurso alguno pudiéndose publicar
en el aplicativo Secop 11 Y Remitir copia del presente acto administrativo al favorecido a cfectos de proceder con
las gestiones administrativas

ARTICULO CUATRO: El presente Acto Adminstrativo rige a partir de la fecha de su expedicion.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Céaqueza Cundinamarca a los veintinueve (29) dias del mes de abril del aiio dos mil veinticinco (2025)

-3 \,/'/\ R /
/llﬂ/N/JO,SEAIj)N z Ro7/AVO
Gel te (

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No 768 DE 2025
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licitaciones1@easyclean.com.co

De: Soporte <glpinotificaciones@secop.gov.co=

Enviado el: lunes, 25 de agosto de 2025 9:20 a. m.

Para: Angel Duvan Segura Pefiuela

Asunto: [GLPI #1422464] Confirmacion de Colombia Compra Eficiente por registro de caso

RESOLUCION No. 082
(29 de Abril de 2025)

“POR MEDIO DEL CUAL SE ADJUDICA LA CONVOCATORIA No. 004-2025"
EL GERENTE DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAN RAFAEL DE CAQUEZA

lici 1@easycl com.co

De: Soporte <glpinatificaciones@secop gov.co>
Enviado el: lunes, 25 de agosto de 2025 9:35a. m.

Para: Angel Duvan Segura Pefiuela

Asunto: [GLPI #1422464] Confirmacion de Colombia Compra Eficiente por solucién de su caso

Estimado Sr.(a) Angel Duvan Segura Pefiuela

Su solicitud sobre 1 - PW - TVEC - Documentos AM - Proveedor registrado con el nimero 1422464 a su nombre, ha sido
resuelto por YANNINE RONCANCIO PEREZ,, a continuacién el detalle de |2 respuesta:

Respuesta N° 36:

En atencion a la observacion recibida por parte del proponente “UNION TEMPORAL ZAFIRO 5G” la
Secretaria de Educacioén del Distrito se permite precisar ,en primer lugar, que la evaluacion se realizo
conforme a la normatividad aplicable y a la documentacion aportada por cada proponente, otorgando
validez a su contenido conforme a lo indicado en cada una de las certificaciones allegadas para
acreditar cada criterio de desempate, atendiendo al principio de buena fe y a las reglas que rigen
este proceso. En ese sentido y considerando la informacion aportada, se valido el criterio No. 4y 5
para el proponente “CONSORCIO KAPITAL.”

Ahora bien, es importante tener en cuenta, ademas, que la planta de personal de los proponentes,
también se verifica a través del certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, quien es la entidad
competente para pronunciarse frente al tamafo de la planta de personal de la respectiva empresa.
Por ello, la SED entiende que el certificado del Ministerio de Trabajo, junto con los demas
documentos expedidos por el representante legal y/o el revisor fiscal bajo la gravedad del juramento,
son suficientes para acreditar el criterio.

En cualquier caso y entendiendo las consecuencias que tiene faltar a la verdad dentro de una
determinada actuacién procesal, lo invitamos a poner en conocimiento de las autoridades
competentes las presuntas inconsistencias que pueda observar, para que se adelanten las
investigaciones a que haya lugar.
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OBSERVACION PRESENTADA POR UNION TEMPORAL SERVIR

Observacion N° 37:

“Con gran extrafieza se observa en la matriz de verificacion de criterios de desempate, que
la entidad contratante esté requiriendo a los proponentes UT ZONE CLEAN y UT ADIN
GRUPO, para allegar documentos relacionados con criterios de desempate, al solicitarles que
aclaren o alleguen documentos no aportados para acreditar los criterios 2 y 10
respectivamente, desconociendo a todas luces los principios de igualdad y seleccién objetiva
que rigen la contratacion publica.

Teniendo en cuenta que la Agencia Nacional de Contrataciéon Publica — Colombia Compra
Eficiente, se ha pronunciado en reiteradas ocasiones aclarando que los criterios de desempate
son INSUBSANABLES tal como se puede apreciar en el concepto C-560 de 2025, en el que
se expreso:

“Conforme a la interpretacion de las normas generales del sistema de compras publicas,
analizada la regla del paragrafo primero del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, los criterios de
desempate afectan la asignacion de puntaje. Estos factores definen la adjudicacion del
contrato cuando, después de aplicar los criterios de evaluacion del pliego de condiciones, dos
0 mas proponentes obtienen resultados similares. De hecho, el primer inciso del articulo 35
de la Ley 2069 de 2020 dispone que los factores de desempate aplican cuando el puntaje total
de dos o0 mas ofertas es el mismo.

Por tanto, dado que los factores de desempate influyen en la ponderacién de las ofertas
presentadas, la acreditacion de las causales previstas en el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020
es insubsanable, pues no son criterios puramente formales de las propuestas ni requisitos
para la verificacion de las condiciones habilitantes. Teniendo esto en cuenta, dado que no
existe oportunidad posterior, la documentacién relacionada con los factores de desempate
debe entregarse con la oferta de forma completa e integra, antes del cierre del proceso de
seleccion.”

De la misma manera se habia pronunciado en el concepto C-734 de 2024, al manifestar:

* Analizada la regla del paragrafo primero del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, los criterios
de desempate afectan la comparacién de ofertas por lo que los documentos que los acreditan
son insubsanables. Estos factores definen la adjudicacion del contrato cuando, después de
aplicar los criterios de evaluacion del pliego de condiciones, dos 0 mas proponentes obtienen
resultados similares. De hecho, el primer inciso del articulo 35 de la Ley 2069 de 2020 dispone
que los factores de desempate aplican cuando el puntaje total de dos o mas ofertas es el
mismo. Por tanto, el oferente que resulta adjudicatario es aquel que acredita alguno de esos
criterios de desempate, por lo que afectan la comparacién de ofertas y deciden el resultado
del proceso de seleccion.

(..)
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Numeral 7.3. FACTORES DE DESEMPATE

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas se deberan utilizar las
siguientes reglas de acuerdo con cada uno de los numerales, de forma sucesiva y
excluvente, para seleccionar al proponente favorecido (Negrilla y subraya fuera de
texto).

2. Numeral 7.3.2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion
se realizara en los términos del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993,
modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008

Para lo anterior el paragrafo del articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, consagra

PARAGRAFO . La condicién de Mujer Cabeza de Familfa y la cesacion de la misma, desde
el momento en que ocurra el respectivo evento, debera ser declarada ante notario por cada
una de ellas, las basicas del resp caso y sin que por este
CONCEPto S CaUSEn emOIMENtos notanales a su cargo.

En este sentido, si el proponente UT ZONE CLEAN no aporté de manera correcta y
completa la declaracion ante el notario tal como lo establece la normatividad
mencionada NO CUMPLE el requisito establecido en la ley 2069 de 2020 y el
decreto 1086 de 2021, ya que este no tiene validez alguna al no tener las firmas del

deciarante ni del notario, tal como se aprecia en dicho documento, aue fue expuestod)
o plpbiar sy eyl b el gt e s
N AN
ooy ot Bondfresoplom bl e koprisoe g Byt
ehprin

El Decreto Ley 1557 de 1989, indica: "Articulo 1°. Podrén presentarse ante notario bajo la
gravedad del juramento, para fines , las cuales tendran el
alcance de las rendidas ante juez civil, sin peruico de 1a competencia asignada a este Mo
tuncionario.

La declaracion se hard constar en acta que SUSCrIbIran el declarante y e/ rESPECHVe NOtario.

El interesado podra elaborar e/ acta y presentarla ante notario, quien constatard que cumple
lo5 siguientes requisitos: Los generales de ka ley, la manifestacion de que declars bajo
gravedad del juramento, 1a explicacion de 1as razones de su lestimonio y Gue éste versa sobre
hechos personales del declarante o de que tenga conoaimient

Si el acta redne 105 requisitos sefialados en el INCISo anterior, serd suscrita por el declarante
el notario.

En uno y otro caso, el acta se entregara al Interesado para 0s fines pertinentes”

i, —— e s SETLARACE . R TEACIA DN LA T A ) 84 ACEPT A A,
i T - —
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Mo requiriéndolo para corregir su ermror ni perm ndole subsanarlo, por lo anterior, el
documento expuesto presentado por el oferente UT ZONE CLEAN, para acreditar el criterio

de desempate No. 2 no puede ser objeto de subsanacién, teniendo en cuenta que este NO‘
CUMPLE con el requisito establecido para este, situacion que debe ser evaluada de maneria.
objetiva al haberse regulado en la normatividad que rige la materia y en el estudio previo
que rige el presente evento de cotizacion y no de manera subjetiva como quedo plasmado
en el mismo requerimiento cuando se argumenta: “ya que al parecer no quedé escaneado
de forma completa en la ultima hoja, pero se advierte todo su contenido en cuanto a la
declaracion”.

Aunado a esto, en el mismo documento se logra evidenciar una irregularidad y es que esta
va dirigida a la UNION TEMPORA, nombre que no tiene ninguno de los oferentes que
participan en el Acuerdo Marco de Precios CCE-SNG-AMP-008-2025, que da origen a los
eventos de cotizacion en los que nos encontramos.

3. Numeral 7.3.10. literal a) Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o
asociacion mutual que tenga una participacién de por lo menos el veinticinco por
ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se presentara el documento de
conformacion del proponente plural.

De acuerdo al requisito establecido por la entidad, la no presentacion del documento
de conformacién del proponente plural hace que este NO CUMPLA, tal como quedo
plasmado en el informe emitido por el comité evaluador, calificado de manera
objetiva y excluyente, sin embargo, la anotacion dispuesta por este en el que lo
requiere para allegarlo le estaria permitiendo la posibilidad al oferente de subsanar
su error, al brindarle mas tiempo u otra oportunidad para aportarlo, situacion que
desconoce la insubsanabilidad de los criterios de desempate tal como quedo
plasmado lineas amiba, desconociendo los principios de igualdad y seleccién
objetiva, ya que la oportunidad para aportar la documentacion completa debe ser en
igualdad de condiciones para todos los oferentes, descalificando de esta manera el
deber de cuidado que si tuvimos los oferentes que llegamos en situacion de empate
al criterio 12, al haber aportado la documentacién correcta y completa en cada uno
de los 11 criterios de desempate evaluados.
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Es importante recalcar que en ninguno de los eventos en que este oferente ha participada,
adelantados bajo el Acuerdo Marco de Precios CCE-SNG-AMP-008-2025, se ha
evidenciado que algun comité evaluador haya requerido a los oferentes para aportar,
corregir o complementar los documentos con los que se ha pretendido acreditar el
cumplimiento de los criterios de desempate, los cuales se han calificado como CUMPLE o
NO CUMPLE, de acuerdo a la forma en que se han presentado, “castigando” los mltiples
errores en los que se han incurrido en su acreditacion, sin observar que se haya ni siquiera
mencionado la posibilidad de corregir, aportar o complementar la documentacion
presentada para la acreditacion de los reiterados criterios de desempate, na permitiendo
mejorar la propuesta realizada inicialmente.

Por lo antes expuesto, se solicita a la entidad de manera enfatica se apegue a la

normatividad que rige la materia, al estudio previo que rige el proceso, a lo ya reiterado por

la Agencia Nacional de Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente referente a la/
imposibilidad de subsanar los documentos relacionadaos con los criterios de desempate, no
evaluando o no teniendo en cuenta los documentos que posiblemente alleguen ey
oferentes UT ZONE CLEAN y UT ADIN GRUPO, corrigiendo el error en que se incurrio al
requerirlos para corregir o complementar su propuesta y de esta manera se mantenga la
calificacion de NO CUMPLE para estos oferentes, al no haber aportado de manera correcta
y completa los documentos con los que se debia acreditar los criterios de desempate
mencionados y en consecuencia, se mantenga el consolidado y el orden de elegibilidad
establecido en la matriz de verificacion publicada el 22 de agosto de 2025,

Respuesta N° 37:

En relacién con el requerimiento realizado ala UT ZONE CLEAN y la UT ADIN GRUPO, la Secretaria
de Educacion, luego de la revision de los fundamentos que soportaron los requerimientos, precisa lo
que se expone a continuacion:

La Guia dispuesta por CCE para comprar en la Tienda Virtual del Estado Colombiano (TVEC) a
través de este AMP, sefiala en el numeral 13 lo siguiente:

“Teniendo en cuenta que la Ley 2069 de 2020 fue promulgada y publicada el 31 de diciembre
de 2020 y que la misma comprende criterios de desempate a ser observados al momento
de decidir la colocacién de 6rdenes de compra derivadas de los Acuerdos Marco de Precios.
Es preciso sefalar a las Entidades Compradoras que con el fi n de identifi car y establecer
cuales son los criterios aplicables a cada Acuerdo marco de precios, deberan remitirse a los
documentos del proceso y a la minuta toda vez que alli se defi nen tales criterios y la forma
en que deben ser acreditados por parte de los proveedores que resulten adjudicados.

Nota: La Entidad Compradora debera tener en cuenta que estos factores fueron presentados
en el desarrollo de la licitacion publica mediante la cual se adjudico el acuerdo marco de
precios de precios, no obstante, es responsabilidad de la Entidad Compradora
requerirlos en caso de presentarse situaciones de empate, y esto obedece a una
relacion de la operacion principal, sin embargo, pueden presentarse situaciones
cambiantes de estas condiciones en el transcurso del tiempo” (Resaltado y subrayado
fuera del texto original)

A su vez, esta misma Guia en su numeral 5.3.8 establece que la seleccion del proveedor debe
realizarse sobre aquella cotizacion que cumpla con las caracteristicas solicitadas, y que haya
ofrecido el menor precio relacionado en la Solicitud de Cotizacion.

En ese contexto, se precisa que, el 4 de agosto de 2025 a través del Estudio Previo se indicé a
todos los proponentes que con la cotizacion o cuando lo requiriera la entidad con los proponentes
empatados, se solicitarian todos los documentos de desempate. De acuerdo con ello, el 14 de agosto
de 2025 se publicaron los resultados de la verificacion aritmética en la que, con el resultado de los
empatados, se concedié un término adicional de un (1) dia para que allegaran TODOS los
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documentos de desempate sin hacer distincion, pues aun no se habian revisado los criterios de
desempate, de acuerdo con lo dispuesto en el Estudio Previo.

El 22 de agosto de 2025 se publicaron las matrices de verificacion de factores de desempate en la
que se solicitd, al proponente Unién Temporal Zone Clean, ACLARAR un acta de declaracion
extrajuicio ya que, pese a que cumplia con el contenido requerido, no contaba con la seccion de
firmas, y por ende, la entidad identificé una posible deficiencia técnica derivada de la forma en que
se escaned el documento para acreditar el Criterio No. 2 de desempate. Sin embargo, este
documento fue aportado por el proponente dentro de su propuesta, contenia el sello del Notario que
la expide y demas datos para verificar su contenido y validez.

Sobre la nocién y alcance de la aclaracion, la Agencia Nacional de Contrataciéon Publica - Colombia
Compra Eficiente en Concepto C - 790 de 2025 ha manifestado que:

“La facultad de solicitar aclaraciones, atribuida a la entidad responsable del proceso de seleccion
en los términos del articulo 30 de la Ley 80 de 1993, debe entenderse en el sentido de que el
oferente requerido para aclarar su propuesta no puede introducir modificaciones que impliquen
una mejora o alteracion sustancial de la misma. Cualquier aclaracion debera cefirse
estrictamente a despejar dudas o ambigiiedades, sin que ello suponga una variacion del
contenido econémico, técnico o juridico de la oferta inicialmente presentada.

En efecto, la solicitud de aclaraciones faculta a las entidades estatales para requerir a los
proponentes explicaciones sobre aspectos de su oferta que resulten confusos al momento de la
evaluacién —como, por ejemplo, la presentacion duplicada de una misma propuesta a través de
diferentes correos electrénicos—. Esta figura se distingue de la subsanacion, en tanto no se
refiere a la ausencia o incumplimiento de requisitos habilitantes o condiciones del pliego,
sino a la existencia de inconsistencias o aparentes irregularidades cuya aclaraciéon es
necesaria para comprender integralmente la oferta y permitir su adecuada valoracién”
(Resaltado fuera del texto original)

El Consejo de Estado ha precisado el alcance de la palabra “subsanar” concluyendo que debe
entenderse como ‘reparar o remediar un defecto”:

“Lo anterior significa, que en el plano de la contratacion estatal la subsanacion de las ofertas, se
encuentra circunscrita o limitada a la posibilidad que tiene un proponente de remediar un
defecto o error de su propuesta, siendo por lo tanto incorrecto entender que esta facultad
le confiere a este, el derecho de aportar nuevos documentos que modifiquen o mejoren la
oferta inicial, puesto que bajo esta consideracion se estaria violando el derecho de igualdad
poniendo en desventaja a los demas participantes”? (Resaltado fuera del texto original).

Se debe aclarar que hasta la fecha existen posturas divergentes entre los distintos actores del
Sistema de Compras Publicas en Colombia respecto de la posibilidad de subsanar los factores de
desempate, asi como la fuerza vinculante de cada una de ellas.

Por un lado, en la postura recientemente adoptada por el Consejo de Estado en sentencia del 12 de
agosto de 2024, la Subsecciéon B de la Seccion Tercera del Consejo de Estado Seccion Tercera,
radicado: 25000- 23-36-000-2019-00435-01 (70.597) con ponencia del Consejero Fredy Ibarra
Martinez, segun la cual una vez analizado el contenido del paragrafo 1 del articulo 5 de la Ley 1150
de 2007, modificado por el articulo 5 de la Ley 1882 de 2018, se concluyé que:
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“La norma referida establece, de forma inequivoca, que todos los requisitos de la propuesta que
no afecten la asignacion de puntaje deberan ser solicitados por las entidades estatales, es decir,
son susceptibles de subsanacion (...)

En esta providencia, el Consejo de Estado se pronuncié sobre el problema juridico planteado por la
parte actora, consistente en determinar si era posible subsanar los factores de desempate, dado que
estos podian incidir en la ponderacion y valoracion de las propuestas, conforme a lo dispuesto en el
paragrafo 1 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007 ut supra.

La Corporacion respondio afirmativamente al cuestionamiento planteado, al precisar que, cuando la
acreditacion del factor de desempate no constituye un criterio de asignacion de puntaje en la etapa
de valoracién y calificacion de las propuestas, si es posible subsanar o corregir tal aspecto. En otras
palabras, concluyé que:

“La norma legal que se comenta consagra la no posibilidad o la limitacion de enmendar o
subsanar las propuestas en aquellos requisitos o aspectos que asignen puntaje en la califi cacién
de las ofertas, pero, habilita hacerlo respecto de “todos aquellos requisitos de la propuesta que
no afecten la asignacion de puntaje”, por consiguiente, dado que el legislador utilizé el adverbio
de cantidad “todos”, significa que solo quedan por fuera aquellos requisitos expresamente
excluidos en la norma, por lo tanto, debido a que el legislador no hizo ningun otro tipo de
distincion o exclusién, no es valido o admisible que el intérprete efectue una diferenciacion
en la norma para ampliarlos por analogia o por interpretacién extensiva, circunstancia por
la cual todos los demas requisitos de las propuestas que no afecten la asignacion de
puntaje son subsanables, aunado al hecho de que en este caso concreto el puntaje ya
estaba definido y asignado para todas las propuestas para el momento en que debié
acudirse a los criterios de desempate en puntaje” (Resaltado y subrayado fuera del texto
original)

Por el contrario, la Agencia Nacional de Contratacién Publica - Colombia Compra Eficiente, entre
otros, mediante el Concepto C-734 de 2024, sostuvo una posicion contraria a la del Consejo de
Estado, en la que senalé que, dado que los factores de desempate inciden directamente en la
comparacion de las ofertas para dirimir la igualdad entre ellas, la acreditacién de las causales
previstas en el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020 resulta insubsanable.

De acuerdo con lo anterior, es importante tener en cuenta que la funcion consultiva ejercida por CCE
en respuesta a derechos de peticion elevados a ella, de conformidad con el articulo 1 de la Ley 1755
de 2015, que modificé el articulo 28 de la Ley 1437 de 2011 (CPACA), no son de obligatorio
cumplimiento. Por el contrario, el precedente judicial sentado por las altas cortes (en este caso por
el Consejo de Estado como maximo tribunal de la jurisdiccion contencioso-administrativa) es de
obligatorio cumplimiento para las autoridades judiciales y administrativas, como lo precisé la Corte
Constitucional en Sentencia C- 539 de 2011.

Entonces, de lo expuesto es posible concluir, primero, que la solicitud de aclaracién elevada al
oferente Unién Temporal Zone Clean se encuentra ajustada a derecho, en la medida en que el
articulo 30, numeral 7, de la Ley 80 de 1993 faculta a la entidad para requerir las aclaraciones o
explicaciones que considere indispensables con el fin de despejar dudas o ambigtiedades. En el
presente caso, al tratarse de un error meramente formal ocurrido al momento de escanear un
documento, la aclaracién solicitada resulta procedente.

Ahora bien, respecto de la solicitud realizada a la Unién Temporal Adin Grupo, la entidad precisa que
el requerimiento se sustentd en la posibilidad de verificar la composicion accionaria y el nombre de
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la Union Temporal, presupuestos indispensables para la aplicaciéon de los criterios de desempate,
ante la posibilidad de requerir a los proponentes.

Sin embargo, analizados los limites temporales que tiene la entidad para realizar requerimientos de
acuerdo con la Guia dispuesta por CCE para comprar en la Tienda Virtual del Estado Colombiano
(TVEC), en consonancia con la respuesta dada por CCE a la SED?, frente a la peticion radicado No.
1_2025_08_26 009094 del 26 de agosto de 2025, se concluye que, ya habia fenecido la oportunidad
para aportar documentos, los cuales se debieron aportar o con la presentacion de la cotizacién o con
posterioridad, cuando la SED requirié a todos los proponentes con la publicacién de la verificacion
aritmética.

De acuerdo con lo anterior y considerando que en nuestro Estudio Previo para la acreditacion del
Criterio No. 10 de desempate, se solicitd6 expresamente adjuntar el Acuerdo de conformacion de la
estructura plural y que la Union Temporal Adin Grupo luego del requerimiento allegé el documento,
aceptando de esta manera que no habia sido aportado previamente con su propuesta ni tampoco
cuando la SED requirié a todos los proponentes, la SED no puede tener en cuenta el documento
aportado el 22 de agosto de 2025.

OBSERVACION PRESENTADA POR UNION TEMPORAL ADIN GRUPO

Observacion N° 38:

“Adolfo Enrique Herrera Monsalve, Identificado con cédula de ciudadania 73.133.704,
actuando en representacion de la UNION TEMPORAL ADIN GRUPO me permito dar
respuesta a la observacion de parte de la entidad en el criterio 10 en la que mencionan lo
siguiente: “En ese sentido y dentro del término de traslado del presente informe de
verificacion, el proponente UT ADIN GRUPO debera adjuntar el respectivo Documento de
Conformacién del consorcio, junto con sus otrosies, que reflejan su situacién actual’.

Por otro lado, Nos permitimos manifestar nuestra inconformidad con el informe de
evaluacién, toda vez que las demas empresas tienen muchos errores en su documentacion
presentada, en el presente documento le haremos ver a la entidad con fundamentos sélidos
todos los errores por los que las empresas en que se mencionan a continuacion deberan
salir para el correcto calculo del residuo.

2 “os criterios de desempate se aplican en la etapa de evaluacion de las ofertas allegadas por los proveedores en los eventos
de cotizacion de la Tienda Virtual del Estado Colombiano — TVEC. Sin embargo, algunos proveedores realizan el envio de
estos documentos al momento de presentar su cotizacion la cual adjunta de la mano con el simulador del Acuerdo Marco.

La Entidad Compradora debera tener en cuenta que estos factores fueron presentados en el desarrollo de la licitacion publica
mediante la cual se adjudicé el acuerdo marco de precios de precios, no obstante, es responsabilidad de la Entidad
Compradora requerirlos en caso de presentarse situaciones de empate, y esto obedece a una relaciéon de la operacion
principal, sin embargo, pueden presentarse situaciones cambiantes de estas condiciones en el transcurso del
tiempo.” (Resaltado fuera de texto).
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FORMATO 5 - DOCUMENTO DE CONSTITUCION DE UNION TEMPORAL
Cartagena de Indias, D.T y C., 04/08/2025|

Senores:

AGENCIA DE CONTRATACION PUBLICA - COLOMBIA COMPRA
EFICIENTE

Ciudad

Referencia: Proceso de seleccién: CCENEG-077-01-2024

Los suscritos, Adolfo Enrique Herrera Monsalve y Mirna Esther Herrera
Monsalve, debidamente autorizados para actuar en nombre y representacion
de ALL CLEANING S.A.S BIC y CONSTRUCTORA GRUPO ADIN S.A.S
BIC, respectivamente, manifestamos por medio de este documento, que
hemos convenido asociarnos en UNION TEMPORAL, para participar en el
proceso de la referencia, y presentar Propuesta en los siguientes términos:

1. La duracién de esta Unién Temparal sera igual al término de ejecucion y
liquidacién del Acuerdo Marcod . un (1) aifio mas.

2. La Unién Temporal esta integrado por:

. = TERMINOS Y EXTENSION DE (+) LA
NOMBRE/RAZON SOCIAL NITOC.C. e PARTICIPACION EN LA EJECUCION DEL
ERDO

ACU
CONSTRUCTORA - FONER A DISPOSICION DE LA
ENTIDAD COMPRADORA EL PERSONAL QUE
CUMPLA CON EL FERFIL FUNCIONES Y
FORMACION COMO LO ESTABLECE EL ANEXO 3,
GESTIONAR Y PONER A DISPOSICION LA
DISTRBUCION DE INSUMOS, MAQUINAS ¥
EQUIPOS ACORDADOS A LAS ENTIDADES
1 }ESI“E’EK?S‘EA CGRUPO | 9014005587 91% GOMPRADORAS GON LAS ESPEGIFICACIONES
TECNIGAS PLANTEADAS EN EL ANEXO 4,

CONSTRUCTORA - GESTIONARLA COTIZACION DE
LAS ORDENES DE COMPRA GENERADAS EN EL
SEGUNDO PROCESO DE ACUERDO MARCO DE
PRECIOS - COLOMBIA COMPRA EFICIENTE.

ALL - SUPERVISAR Y VELAR POR EL
CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES
PROPIAS DE LA PRESTACION DE SERVICIO
INTEGRAL DE ASEQ Y CAFETERIA,
GARANTIZANDO EL NIVEL DE DESEMPENO Y
ALL CLEANING SA.S LOS RESULTADOS ESTABLECIDOS EN EL
LAS. ANEXO 2, ASEGURAR QUE SE LLEVE A CABO
2 leic 901078533-8 9% LA IMPLEMENTACION DEL PLAN DE
BIENESTAR PARA EMPLEADOS Y PLAN
AMBIENTAL, RECTIFICAR Y ASEGURAR LA
DOCUMENTACION TECNICA LABORAL DE LOS
EMPLEADOS Y DE LOS INSUMOS, MAQUINAS
Y FEQUIPOS PROPORCIONADOS A LAS
ENTIDADES.

NOTA 1: El total de la columna, es decir, la suma de los porcentajes de
participacion de los integrantes debe ser igual al 100%.

NOTA 2: Discriminar en funcion de las actividades a ejecutar para cada uno
de los integrantes de la Union Temporal.

3. La Uni6n Temporal se denominara: UNION TEMPRAL ADIN GRUPO.

4. El Representante Legal de la Unién Temporal es ADOLFO ENRIQUE
HERRERA MONSALVE, identificado con cédula de/ ciudadania No.
73.133.704 de Cartagena Bolivar, quien esta expresamente facultado para
firmar, presentar la propuesta y, en caso de salir favorecidos con la
adjudicacion del Acuerdo Marco, firmarlo y' tomar todas las
determinaciones que fueren necesarias respecto de su ejecucion y
liquidacién, con amplias y suficientes facultades. Se deja expresa
constancia que los miembros de la Union Temporal han decidido que el
Representante Legal designado no tendrd limite de contratacién ni de
cuantia para la suscripcion del instrumento del que resultare adjudicatario.

5. El Representante Legal Suplente de la Union Temporal es MIRNA
ESTHER HERRERA MONSALVE, identificado con cédula de ciudadania No.
45.464.772 de Cartagena Bolivar, quien tendra las mismas facultades del
Representante Legal Principal.

6. Compromiso: Al conformar la Union Temporal para participar en el
presente proceso de seleccion, sus integrantes se comprometen a:

6.1. Participar. en la_presentacion conjunta de la Propuesta, asi como a
suscribir el Acuerdo Marco.

6.2. Responder en forma solidaria e ilimitada por el cumplimiento total de
la Propuestay de las obligaciones que se originen del Acuerdo y Ordenes
de @oempra tanto en la Operacion Secundaria.

6.3, Responder en forma solidaria por todas las actuaciones, hechos y
omisiones gue se presenten en el desarrollo de la Propuesta, del Acuerdo
Marco vy las Ordenes de Compra.

6.4. No ceder su participacion en la Unién Temporal a otro integrante del
mismao.
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6.5. No ceder su participacion en la Union Temporal a terceros sin
autorizacion previa de Colombia Compra Eficiente.

6.6. No revocar la Unién Temporal durante el tiempo de duracion del
Acuerdo y un (1) afio mas.

7. La sede de la Unidn Temporal y notificaciones seran en: La ciudad de
Cartagena de Indias

En constancia, se firma en Cartagena, a los 4 dias del mes de agosto de

2025.
A’ e —

Firma representante legal del Proponente

Nombre/Razén Social: union Temporal Adin Grupo
Representante Legal: Adolfo Enrique Herrera Monsalve
Documento de Identidad: 73.133.704
NIT:
Teléfono: 457 3105914031 - +57 3103568276
Direccion fisica: 4TA AV ClI29 #25-59 barrio manga
Correo Principal: adin.asistencia@gmail.com
™
/ N\
S \N'KRUSEK&

Firma representante legal del Integrante 1

Nombre/RazéngiSocial del CONSTRUCTORA GRUPO ADIN S.A.S BIC

Integrante:

Participacion (%) 919%
Representante Legal: MIRNA ESTHER HERRERA MONSALVE
Documento de Identidad: 45.464.772

NIT: 901490558-7

Teléfono: 3105914031 - 321 5223235
Direccién fisica: 4TA AV ClI28 # 25-58 barrio manga
Correo Principal: adin.asistenga@gmail.com

(...)
Respuesta N° 38:

Teniendo en cuenta la respuesta emitida frente a la observacion anterior (respuesta No. 37) y
considerando los limites temporales que tiene la entidad para realizar requerimientos de acuerdo
con la Guia dispuesta por CCE para comprar en la Tienda Virtual del Estado Colombiano (TVEC),
en consonancia con la respuesta dada por CCE a la SED, frente a la peticion radicado No.
12025 08 26 009094 del 26 de agosto de 2025, se concluye que no es posible tener en cuenta
el documento aportado por ustedes el 22 de agosto de 2025.

Lo anterior, en atencion a que ya habia fenecido la oportunidad para aportar documentos, los cuales
se debieron aportar con la presentacion de la cotizacion o con posterioridad, cuando la SED requirio
a todos los proponentes con la publicacion de la verificacion aritmética y que, de acuerdo con nuestro
Estudio Previo, para la acreditacion del Criterio No. 10 de desempate, se solicité expresamente
adjuntar el Acuerdo de conformacién de la estructura plural, el cual, luego de su respuesta, se
comprobé que efectivamente no fue aportado por ustedes de manera previa.
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Observacion N° 39:

CODDNS L 0OV

fi. UNION TEMPORAL KIOS

Criterio 1.
La entidad en el documento de estudios previos para el factor 1 de desempate establece lo siguiente:
El Proponente acreditard el origen de los bienes o servicios con los documentos sefialados en la seccion coespondiente del

Pliego de Condiciones, por tanto, este criterio de desempate se acreditara con los mismos documentos que se presenten para
obtener el puntaje de Apoyo a la Industria Nacional.

El proponente podré subsanar la falta de presentacion de la cédula de ciudadania o la visa de residencia, la falta del certificado
de existencia y representacion legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad juridica; no obstante, no podré subsanar
esta ci ia para acreditar el imiento de la regla de por servicios naci

Respecto de los proponentes plurales, todos, varios o cualquiera de sus integrantes podran acreditar las condiciones sefialadas
en este numeral.

Segun lo que esta resaltado en amarillo, la acreditacion para el criterio 1 sera con los mismos
documentos con los que se obtuvo el puntaje en la operacion principal del AMP V, teniendo en cuenta
lo anterior CADA PROPONENTE debe seguir SIN EXCEPCION lo siguiente:

El Proponente debe aportar un documento expedido y firmado por el
representante legal o la persona competente para tal fin el fabricante en donde
Colombia Compra Eficiente pueda evidenciar:

Vi L relacion contractual entre el representante del fabricante y el
proponente;

Vil Que el Proponente o cualquiera e los Integrantes del Proponente plural
esté autorizado para distribuir O comercializar €l blen o los bienes
relacionados;

Agencia Naclonal de Contratacién Pablica pig. 103
Colombla Compra Eficlente

Direccidn: Carrera 7 £ 26 - 20 - Bogotd, Colombia

Mesa de servicio: (+57) 601 7456788

Atencion al ciudadano: (+57) 601 7956600

Agencia Nacional
de Contratacion Piblica
Colombia Compra Eficiente

vil. Que la marca ofrecida por el Proponente coincida con las marcas
certificadas por el fabricante;

ix. Lafecha de suscripcion del mencionado documento no podré ser mayor a
dos (2) meses calendario contados a partir de la fecha de presentacion de
ofertas del presente proceso;

X Un contacto del fabricante con teléfono o correo electronico con el fin de
que este pueda ser usado para verificar la veracidad de la certificacion
presentada. El comité evaluador designado por Colombla Compra
Eficiente podra con la persona en el d e
sl a blen lo considera.
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Razof Social: PABONI DE COLOMBIA 5.4.5.

Nit: 800.159.776-2

Nombre: MATEO BONILLA PALACIOS

C.C. No: 1.032.467.462 de Bogotd

Direccion: Calle 63 A N2 70-62

Teléfonas:313 282 9129
Si observamos detalladamente el certificado de acuerdo comercial del proponente, podemos darnos
cuenta de que el proponente NO CUMPLE con el numeral (vi), el cual menciona “Que el proponente
0 cualquiera de los integrantes del proponente plural esta autorizado para distribuir o comercializar
los bienes relacionados”. La norma es clara y el proponente UNION TEMPORAL KIOS NO CUMPLE
con el numeral (vi) como se puede observar en el certificado de acuerdo comercial que presenta el

proponente, por lo tanto, la entidad debera calificarlo para el criterio 1 como NO CUMPLE.

El proponente UT KIOS presenta lo siguiente

Qronom ) decow

Bogots, D.C., 1208/2005
Sefiores
SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO

Bogots, 0.

REFERENCIA: INDUSTRIA NACIONAL

108 iGentificado

Certifico que las marcas de los bie 1an con el respectivo certficado o registro que trata
1a NSO 0 RSA, que se mantendran actualzadas y vigentes durante la duracion del Proceso de
contratacién CCENEG-077-01-2024.

Cordialmente,

/3 Gﬁd /7
i s Whaona v coLonsans s

Mit: 800.159.776-2

Mombre: MATEQ BOMILLA PALACIOS
C.C. No: 1.032.467 462 de Bogatd
Direcein: Calle 63 A M8 70-62
Teléfonos:313 282 9129

Si observamos detalladamente el cerfificado de acuerdo comercial del proponente, podemas damos
cuenta de que el proponente NO CUMPLE con el numeral (vi), el cual menciona “Que el proponente
o cualquiera de los integrantes del proponente plural esta autorizado para distribuir o comercializar
los bienes relacionados”. La norma es clara y el proponente UNION TEMPORAL KIOS NO CUMPLE
con el numeral (vi) como se puede observar en el certificado de acuerdo comercial que presenta el

proponente, por lo tanto, la entidad debera calificarlo para el criterio 1 como NO CUMPLE

Respuesta N° 39:

La Secretaria de Educacion se permite informar al proponente que en el numeral 7.3.1 del ESTUDIO
PREVIO se indico lo siguiente: “7.3.1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la
oferta de bienes o servicios (...) Por tanto, este criterio de desempate se acreditara con los mismos
documentos que se presenten para obtener dicho puntaje (en la operacién primaria) (...)".

De acuerdo con lo anterior, se verificd la evaluacion realizada dentro de la operacién principal
(CCENEG-077-01-2024 CCE-SNG-AMP-008-2025 AMP V), puntualmente para este criterio, el
ANEXO 4- ADJUDICACION SEGMENTO vy por ello, a los proponentes a los que se les otorgé el
puntaje por industria nacional se les di6 el mismo tratamiento en esta operaciéon secundaria.

Observacion N° 40:
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Criterio 4.
A continuacidn, nos permitimos mencionar lo que reza en el critero 4 para el desempate segun el
decreto 1860 de 2021

“Prefeni la que acredte la proporcion de personas
mayores que no sean beneficiarias de la pension de vejez, famiiar o de sobrevivencia y que hayan cumpido
de edad de fa ey, para efo, I tural, el legal de ia

‘persona juridica o ef revisor fiscal, segun cormesponda, entregard un certficado, en el que se acredite, bajo la
gravedad de juramento, fas’personas vinculadas en su ndmina y el ndmero de trabajadores que no son
beneficiarios de 1 pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumpleron ef requisito de edad de
pension. Solo se lendrd en cuenta fa vinculacion de aquellas personas que se encuentren en fas condiciones

descntas y que hs aun (1) afo contado dela
e Paralos aun (1) afo, el

que Ja constitucidn de la idic

E1iempo de \planta referida, de se

aportes a sequrided social del Gimo ao o del tiempo de constitucidn de fa persona juridica, cuando su
conformacidn es iferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador:
entes plurales, rabaj vinculados

que son personas mayores no beneficianas de la pesion de vejez, famiiar o dé sobrevvencia, y que.
y, de fodos ko Las

& pod inculadas

En cualquiera de los dos supuestos anterires, para el olorgamiento del criteno de desempate, cada uno de
los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegard un certiicado, mediante el cual
acredita, bajo la gravedad de juramento, que o es beneficiario de pensidn de vejez, famifar o sobrevivencia,
¥ cumple la edad de pension, ademds, se deberd allegar el documento de identificacién el trabajador que Jo
fima

La mayor proparcidn se definicd en relackon con ef numero total de rabajadores vinculados en la planta de
persanal, por ko que se preferita al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de proponentes
plurales, la mayor proporcidn se definird con ka sumatonia de trabajadores vinculados en fa planta de personal
de cada uno de sus integrantes”.

En el informe de evaluacion del evento de cotizacion 194929 publicado por la Policia Metropolitana

de Manizales el 19 de agosto, califican en el criterio 4 a la UT KIOS de la siguiente manera:

s i e e i 1w e

NO Adjunto a estas
copias de su cedula de
ciudadania.

UNION TEMPORAL Para cumplir con este

KIOS criterio, también NO
aporté planillas de pago
para establecer su
vinculacién como
minimo un afio.

La unién temooral oresenta certificacidn hain 1a nravedan s

Solicitamos a la entidad que se haga nuevamente una revision en este criterio ya que como se
observa lo resaltado en amarillo es parte del requisito allegar el documento de identidad de cada

trabajador vy si el proponente no cumple con este requisito se deberé rechazar.

Respuesta N° 40:

La Secretaria de Educacion del Distrito se permite informar al proponente que al verificar
nuevamente los documentos allegados por el proponente U.T. KIOS, se advierten los documentos
de identificacion de todas las personas con quienes se acredita el criterio, junto con los demas
documentos, tal y como se sefialé en la matriz de verificacién preliminar. Sin embargo, se precisa
que estos documentos de identificacidn no se publicaron en la carpeta dispuesta para ello, pues
gozan de confidencialidad.

Observacion N° 41:

2. UNION TEMPORAL LLANO ALIANZA

Criterio 1.
La entidad en el documento de estudios previos para el factor 1 de desempate establece lo siguiente:

El Proponente acreditara el origen de los bienes o servicios con los documentos sefialados en la seccion correspondiente del
Pliego de Condiciones, por tanto, este criterio de desempate se acreditara con los mismos documentos que se presenten para
obtener el puntaje de Apoyo a la Industria Nacional.

El proponente podra subsanar la falta de presenlactén de la cédula de ciudadania o la visa de residencia, la falta del certificado

de existencia y representacion legal para de juridica; no no podra subsanar
esta para el o de Ia regla de desempate por servicios nacionales.
Respecto de los proponentes plurales, todos, varios o de sus gt podran las c

en este numeral

Segun lo que esta resaltado en amarillo, la acreditacion para el criterio 1 sera con los mismos
documentos con los que se obtuvo el puntaje en la operacion principal del AMP V, teniendo en cuenta
lo anterior CADA PROPONENTE debe seguir SIN EXCEPCION lo siguiente:
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Relacién Contractual

Certificaciono

Fabncante SRS

El Proponente debe aportar un documento expedido y firmado por el
representante legal o la persona competente para tel fin del fabricante en donde
Colombia Compra Eficiente pueda evidenciar:

vl. La relacion contractual entre el representante del fabricante y el
proponente;

vii. Que el Proponente o cualquiera de los integrantes del Proponente plural
esta autorizado para distribuir o comercializar el bien o los bienes
relaclonados;

gt de Contr: 6n Pablica pig. 103
Colombia Compra Eficiente
Diraccién: Carrera 7 # 26 — 20 - Bogotd, Colombia
Mesz de servicio: (+57) 601 7456788
Atencion al ciudadano: (+57) 601 7956600

Agencia Nacional
de Contratacion Publica
Colombia Compra Eficiente
vil. Que la marca ofrecida por el Proponente colncida con las marcas
certificadas por el fabricante;

ix. Lafecha de suscripcidén del mencionado documento no podré ser mayor a
dos (2) meses calendario contados a partir de la fecha de presentacion de
ofertas del presente proceso;

X.  Un contacto del fabricante con teléfono o correo electronico con el fin de
que este pueda ser usado para verificar la veracidad de la certificacion
presentada. El comité evaluador designado por Colombia Compra
Eficiente podra contactarse con la persona relacionada en el documento
si a bien lo considera.

El proponente UT LLANO ALIANZA presenta lo siguiente:

PABONI M)

Bogotd, 0.C., 12/08/2025

Sefiores

SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO
Bogotd, D.C.

REFERENCIA: ACUERDO MARCO DE PRECIOS No. CCENEG-077-01-2024 - CCE-SNG-
AMP-008-2025

MATEQ BONILLA PALACIOS identificado como aparece al pie de mi firma, en mi calidad de
representante de PABONI DE COLOMBIA SAS, (FABRICANTE) certifico |o siguiente para la marca;
ECOVAL, MAVAL.
4] Con la empresa LORWI 5.A.5 BIC, identificada con Nit, 901.765.651-6, actualmente mantengo
un vincuke comercial de los productos que se relacionaran a continuacion;

i) Que las caracteristicas técnicas de los insumes gue se relacionan a continuacién los cuales
fabrico o distribuyo cumplen con lo especificado en el Anexo 4 del pliego de condiciones.

Si observamos detalladamente el certificado de acuerdo comercial del proponente, podemos darnos
cuenta de que el proponente NO CUMPLE con el numeral (vi), el cual menciona “Que el proponente
0 cualquiera de los integrantes del proponente plural esta autorizado para distribuir o comercializar
los bienes relacionados”™. La norma es clara y el proponente UNION TEMPORAL LLANO ALIANZA
NO CUMPLE con el numeral (vi) como se puede observar en el certificado de acuerdo comercial que

presenta el proponente, por lo tanto, la entidad debera calificarlo para el criterio 1 como NO CUMPLE.
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Respuesta N° 41:

La Secretaria de Educacion se permite informar al proponente que en el numeral 7.3.1 del ESTUDIO
PREVIO se indicé lo siguiente: “7.3.1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la
oferta de bienes o servicios (...) Por tanto, este criterio de desempate se acreditara con los mismos
documentos que se presenten para obtener dicho puntaje (en la operacién primaria) (...)".

De acuerdo con lo anterior, se verificd la evaluacién realizada dentro de la operacién principal
(CCENEG-077-01-2024 CCE-SNG-AMP-008-2025 AMP V), puntualmente para este criterio el
ANEXO 4- ADJUDICACION SEGMENTO Yy por ello, a los proponentes a los que se les otorgé el
puntaje por industria nacional se les di6 el mismo tratamiento en esta operaciéon secundaria.

Observacion N° 42:

Criterio 4.

A continuacion, nos permitimos mencionar lo que reza en el criterio 4 para el desempate segun el
decreto 1860 de 2021:

“Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite Ja vinculacién en mayor proporcién de personas
mayores que no sean beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido
el requisifo de edad de pension establecido en la ley, para ello, la persona natural, el representante legal de la
persona juridica o el revisor fiscal, seguin corresponda, entregara un certificado, en el que se acredite, bajo la
gravedad de juramenfo, las personas vinculadas en su nomina y el nimero de frabajadores que no son
beneficiarios de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de
pension. Solo se fendra en cuenta la vinculacion de aguellas personas que se encuentren en las condiciones

descritas y que hayan estado vinculadas con una ioridad igual 0 mayor a un (1) afio confado a partir de ia

UNION TEMPORAL
LLANG ALIANZA

Solicitamos a la entidad que se haga nuevamente una revisién en este criterio ya que como se
observa lo resaltado en amarillo es parte del requisito allegar el documento de identidad de cada

trabajador y si el proponente no cumple con este requisito se debera rechazar.

Respuesta N° 42:

La Secretaria de Educacion del Distrito se permite informar al proponente que al verificar
nuevamente los documentos allegados por el proponente U.T. LLANO ALIANZA, se advierten los
documentos de identificaciéon de todas las personas con quienes se acredita el criterio, junto con los
demas documentos, tal y como se sefialdé en la matriz de verificacion preliminar. Sin embargo, se
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precisa que estos documentos de identificacién no se publicaron en la carpeta dispuesta para ello,
pues gozan de confidencialidad.

Observacion N° 43:

Criterio 6.
La entidad califica a la UT LLANO ALIANZA en el criterio 6 de la siguiente manera:

UNION TEMPORAL LLANO ALIANZA

Cumple / No

= cumple

1. La empresa NATTSU SAS aporta certificacién de la Agencia para la Reincorporacion y
la Normalizacién expedido 11 de 5 de junic 2017 donde se acredita que DIANA
MARCELA BATA ANGEL tiene la calidad de reincorporado

2. La empresa LORWI SAS aporta certificacion de la Agencia para la Reincorporacion y
la Normalizacién expedido 2 de octubre 2017 donde se acredita que YINA MARCELA
ESPARA ROMERO tiene la calidad de reincorporado.

3. La empresa PROMODORO C&A SAS BIC aporta certificacion de la Agencia para la
Reincorporacion y la Normalizacion expedido 5 de junio 2017 donde se acredita que
LEIDY PAOLA BAUTISTA ROJAS tiene la calidad de reincorporado.

4. La empresa ACME CONSULTORES SAS aporta certificacion de la Agencia para la
Reincorporacion y la Normalizacion 5 de junio 2017 donde se acredita que AIDA LUX
(CAMPO BRINEZ tiene la calidad de reincorporado.

La entidad menciona claramente que la UT LLANO ALIANZA presenta certificados expedidos en el
2017, es decir, hace mas de 8 afios.

Se le aclara a la entidad que UNICAMENTE podra aceptar certificados para la acreditacion de
personas en proceso de reintegracion o reincorporacion que tengan una fecha de expedicion o firma
de constancia no mayor a 30 dias calendario a la fecha de cierre del evento, el fundamento legal de
esta norma esta impuesta por la Agencia Nacional para la Reincorporacion vy la Normalizacion, se
adjunta imagen de prueba de la parte final de un certificado expedido por la autoridad competente

en el tema:

Con el codigo de verificacion puede constatar la autenticidad del certificado en: https:/sara.reincorporacion.gov.co/_opcidn
Otros servicios

El estado del participante en el proceso puede sufrir cambios en cualquier momento, razon por la cual el presente cerificado
tiene una vigencia de 30 dias calendario desde su fecha de emision.

Agencia para la Reincorporacién y la Normalizacién
Carrera 7 No. 32-44

Bogota D.C.

Cddigo Postal: 110311

PBX: 601 443 00 20

Redes Sociales:

Facebook / Twitter / YouTube / Instagram : @ARNColombia
Lineas de atencion gratuita: 018000911516

Claro y Movistar: #516

www_reincorporacion.gov.co

Esta es la parte final de algunos de los documentos expedidos por la Agencia, en los cuales la misma
menciona que los certificados para acreditar a las personas en proceso de reincorporacion tienen
vigencia de 30 dias calendario, para este evento de cotizacion CUALQUIER DOCUMENTQ DE
ACREDITACION DE PERSONAS EN PROCESO DE REINTEGRACION O REINCORPORACION
QUE HAYAN SIDO EXPEDIDOS ANTES DEL 12 DE JULIO DE 2025 (TENIENDO EN CUENTA LA
FECHA DE CIERRE 12 DE AGOSTO DE 2025) NO PODRAN SER VALIDOS SEGUN LA
AUTORIDAD COMPETENTE EN EL TEMA.

Respuesta N° 43:

Los certificados de dejacion de armas y de reincorporacion no tienen una fecha de expiracién establecida, ya que se refieren
a hechos histdricos y juridicos que tienen caracter permanente. La dejacion de armas es un acto Unico, verificable e
irrevocable, respaldado por la Mision de Verificacion de la ONU y el Acuerdo Final de Paz; mientras que la reincorporacién
corresponde a una condicidn reconocida por el Estado colombiano a través del Decreto Ley 899 de 2017 y otras normas
conexas. Por tanto, estos documentos no pierden validez en el tiempo.
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Observacion N° 44:

3. UNION TEMPORAL ZAFIRO 56G

Criterio 1.

La entidad en el documenta de estudios previos para el factor 1 de desempate establece lo siguiente
El Proponente acreditara el origen de los bienes o servicios con los documentos seflalados en la seccion correspondiente del
Pliego de Condiciones, por tanto, este criterio de desempate 86 acreditard con los mismos documentos que se presenten para
obtener el puntaje de Apoyo a la Industria Nacional.

El proponente podré subsanar la falta de presentacion de la cédula de ciudadania o la visa de residencia, la falta del certificado

de existencia y representacion legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad juridica; no obstante, no podra subsanar
esta circunstancia para acreditar el de la regla de por servicios

Respecto de los proponentes plurales, todos, varios o cualquiera de sus integrantes podran acreditar las condiciones sefialadas
en este numeral

Segun lo que esta resaltado en amarillo, la acreditacion para el criterio 1 seré con los mismos
documentos con los que se obtuvo el puntaje en la operacion principal del AMP V, teniendo en cuenta
lo anterior CADA PROPONENTE debe seguir SIN EXCEPCION lo siguiente

EEE @3

El Proponente debe aportar:

(b) un certificado 0 documento expedido y firmado por el representante legal o
la persona designada para tal fin del distribuidor autorizado o representante de
la marca en l0s que se pueda evidenciar:
v.  La relacidn contractual entre el representante del distribuidor autorizado
y el proponente;
vi.  Que el Proponente o cualquiera de los integrantes del Proponente plural
estd autorizado para distribuir o comercializar los bienes relacionados;

vii.  La fecha de suscripcion del mencionade documento no podra ser mayor
a dos (2) meses calendario contados a partir de la fecha de
presentacion de ofertas del presente proceso;

viii.  Un contacto del distribuidor autorizado con teléfono o correo electronico
con el fin de que este pueda ser usado para verificar la veracidad de la
certificacion presentada. El comité evaluador designade per Colombia
Compra Eficiente podra contactarse con la persona relacionada en el
documento si a bien lo considera.

Si observamos detalladamente el certificado de acuerdo comercial del proponente, podemos darmos
cuenta de que el proponente NO CUMPLE con el numeral (vi), el cual menciona “Que el proponente
o cualquiera de los integrantes del proponente plural esté autorizado para distribuir o comercializar
los bienes relacionados”. La norma es clara y el proponente UNION TEMPORAL LLANO ALIANZA
NO CUMPLE con el numeral (vi) como se puede observar en el certificado de acuerdo comercial que

presenta el proponente, por lo tanto, la entidad debera calificarlo para el criterio 1 como NO CUMPLE.

Respuesta N° 44:

La Secretaria de Educacién se permite informar al proponente que en ESTUDIO PREVIO en el
numeral 7.3.1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o
servicios (...) Por tanto, este criterio de desempate se acreditard con los mismos documentos que
se presenten para obtener dicho puntaje (en la operacion primaria) (...)".

De acuerdo con lo anterior se verific la evaluacion realizada dentro de la operacién principal
(CCENEG-077-01-2024 CCE-SNG-AMP-008-2025 AMP V), puntualmente para este criterio, el
ANEXO 4- ADJUDICACION SEGMENTO, acorde con lo establecido en el proceso.
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Observacion N° 45:

Criterio 6.

La entidad en este criterio califica a la UT ZAFIRO 5G de la siguiente manera:

UNION TEMPORAL ZAFIRO 5G

oL 5 Cumple / No

La empresa EASYCLEAN G&E S.AS. BIC, aporta “Certificado de Vinculacién
y Cumplimiento del Proceso de Reincorporacién a la Vida Civil” de la
Agencia para la Reincorporacién y la Normalizacién expedido el 16 de
febrero de 2024. | aporta itacién del Alto C

para la Paz, expedido el 17 de junio de 2017 , donde se acredita que
Maonica Tatiana Delgado Prada tiene la calidad de desmovilizado.

Cumple
La empresa AP ASEO PROFESIONAL S.A.S BIC., aporta acreditacion del Alto
c i para la Paz el 2 de octubre de 2017, y certificado de
la Agencia para la Reincorporacién y Normalizacién expedido el 5 de agosto
de 2025, donde se acredita que Luz Andrea Mahecha Vargas tiene la
calidad de desmovilizada.

Se le aclara a la entidad que UNICAMENTE podré aceptar certificados para la acreditacion de
personas en proceso de reintegracion o reincorporacion que tengan una fecha de expedicion o firma
de constancia no mayor a 30 dias calendario a la fecha de cierre del evento, el fundamento legal de
esta norma esta impuesta por la Agencia Nacional para la Reincorporacion y la Normalizacion, se
adjunta imagen de prueba de la parte final de un certificado expedido por la autoridad competente
en el tema:

Con el codigo de verificacion puade consiatar |a autenticidad del certficado en: hifps://sara re ncorporacion oov co/ opeidn
Otros servicios.

El estado del participante en el proceso puede sulfr cambios en cualquier memento, razén por la cual el presente certifcad
tlene una vigeneia de 30 dias calendario desde su fecha de emisidn.

Ia yh
Carera 7 No. 3244

Bogota D.C.

Cadigo Postal: 110311

PBX: 60144300 20

Redes Sociales:

Facabook / Twilter / YouTube / Instagram : @ARNColombia
Lineas de atencion gratuita: 018000911516

(Claro y Mowistar: 4516

Wiw reincorporacion gov.co

Esta es la parte final de algunos de los documentos expedidos por la Agencia, en los cuales la misma
menciona que los certificados para acreditar a las personas en proceso de reincorporacion tienen
vigencia de 30 dias calendario, para este evento de cofizacion CUALQUIER DOCUMENTO DE
ACREDITACION DE PERSONAS EN PROCESO DE REINTEGRACION O REINCORPORACION
QUE HAYAN SIDO EXPEDIDOS ANTES DEL 12 DE JULIO DE 2025 (TENIENDO EN CUENTA LA
FECHA DE CIERRE 12 DE AGOSTO DE 2025) NO PODRAN SER VALIDOS SEGUN LA
AUTORIDAD COMPETENTE EN EL TEMA.

Respuesta N° 45:

De acuerdo con la observacion se precisa que, los certificados de dejacion de armas y de
reincorporacion no tienen una fecha de expiracion establecida, ya que se refieren a hechos histéricos
y juridicos que tienen caracter permanente. La dejacion de armas es un acto uUnico, verificable e
irrevocable, respaldado por la Misién de Verificacion de la ONU y el Acuerdo Final de Paz; mientras
que la reincorporacion, corresponde a una condicion reconocida por el Estado colombiano a través
del Decreto Ley 899 de 2017 y otras normas conexas. Por tanto, estos documentos no pierden
validez en el tiempo.
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Observacion N° 46:

4. CONSORCIO KAPITAL
A continuacion, nos permitimoes mencionar lo que reza en el criterio ‘10 para el desempate segun el
decreto 1860 de 2021
Preferir al oferenfe persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o

informacién contable con corfe al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento

(25 %) del total de sus pagos fueron lizados a Mipyme, P o iaci mutuales por concepto
de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual el proponenfe persona natural y
te legal de la p Jjuridica y revisor fiscal para las personas obligadas por

contador publico, o el rep

ley; o del representante legal de la persona juridica y contador piblico, segun corresponda, entregara un

certificado dido bajo la g. dad de , en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento

(25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, coop 0 asoc
lgualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferird a este siempre que:

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacién mutual que tenga una participacién
de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se presentara el documento
de conformacién del proponente plural y, ademas, ese infegrante acredite la condicién de Mipyme, cooperativa

o asociacion mutual en los términos del numeral 8 del presente articuio;

10.2. La Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la

experiencia acreditada en la oferta; y

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociaciéon mutual ni sus accie tas, socios o rep. tes legales sean

empleados, socios o accionistas de los ofros integrantes del proponente plural, para lo cual el infegrante

7ol Io 3 un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal

de la persona juridica

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos de los

incisos , CUYOS ir estén co tinicamente por coop y asoc

que tengan la calidad de grandes empresas junto con ofras en las que los integrantes tengan la calidad de
micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos
uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpia con los criterios de clasificacion

empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

En los documentos aportados por el proponente CONSORCIO KAPITAL no se evidencia el
cumplimiento del numeral 10.2 y 10.3, no mencionan que la mipyme en mencién aporte el 25% de la
experiencia acreditada en la oferta y tampoco se observa el escrito/certificado donde mencionen que
ni la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales
sean empleados, socios o accionistas de los otros integrantes del proponente plural

Expuesto lo anterior, es evidentemente que deben quedar rechazados ya que no cumplieron a

cabalidad con los requisitos.

Por ofra parte, los documentos los firman unos “contadores” los cuales no estan inscritos en camara
de comercio y de los cuales no presentan documento de identificacion, tarjeta profesional ni
certificado de antecedentes de la junta central de contadores por lo que ningiin documento del criterio
10 deberia ser validado.

Respuesta N° 46:

La Secretaria de Educacién se permite informar al proponente que los documentos que dan
cumplimiento al numeral 7.3.10. y sus correspondientes literales por parte del Consorcio Kapital, se
adjuntaron desde el Criterio No 3 pues la documentacion aportada se verifica de manera integral,
considerando que es una misma propuesta.

Por otra parte, se aclara que los integrantes de la estructura plural dentro de sus Certificados de
Existencia y Representacion Legal no cuentan con la figura de Revisor Fiscal. Por lo tanto y como
se establecid en este criterio “(...) del representante legal de la persona juridica y contador puablico,
segun corresponda (...)" es decir, el documento debia ser expedido por el representante y por el
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contador publico de la empresa, si no contaba con revisor fiscal registrado. Por tanto, el certificado
cumple con lo establecido y no se acoge su observacion.

Observacion N° 47:

5. ZV SERVIASEAMOS UNION TEMPORAL

Criterio 1.
La entidad en el documento de estudios previos para el factor 1 de desempate establece lo siguiente:

El Proponente acreditara el origen de los bienes o servicios con los documentos sefialados en la seccion correspondiente del
Pliego de Condiciones, por tanto, este criterio de desempate se acreditara con los mismos documentos que se presenten para
obtener el puntaje de Apoyo a la Industria Nacional.

El proponente podra subsanar la falta de presentacion de la cédula de ciudadania o la visa de residencia, la falta del certificado
de existencia y representacion legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad juridica; no obstante, no podra subsanar
esta circunstancia para acreditar el cumplimiento de la regla de desempate por servicios nacionales.

Respecto de los proponentes plurales, todos, varios o cualquiera de sus integrantes podran acreditar las condiciones sefialadas
en este numeral.

Segun lo que esta resaltado en amarillo, la acreditacion para el criterio 1 sera con los mismos
documentos con los que se obtuvo el puntaje en la operacion principal del AMP V, teniendo en cuenta
lo anterior CADA PROPONENTE debe seguir SIN EXCEPCION lo siguiente:

—

= ponente debe aportar un documento expedido y firmado por el
representante legal o la persona competente para tal fin del fabricante en donde
Colombia Compra Eficiente pueda evidenciar:

entre el del y el

de los Integ ral
°

° det plus
para el bien o los blenes

o5 103

vii.  Que la marca ofrecida por e Proponente coincida con las marcas
Certificadas por el fabricante;
. Lafecha de no podra ser or a

ma
o (2) reues CalEnGaNo contanas & parts de 1a Fecha g6 presentacon de
e iy

con teléfono © corres electrénico con el fin de
ado para verificar Ia veracidad de la certificacion
<o o por Colombia Compra
Eficiente podra contactarse con la persona relacionada en el docurnento
12 bien lo considera

Il proponente SERVIASEAMOS presenta 2 certificaciones con ciertas inconsistencias que no
)ueden ser ignoradas por la entidad._

’rimer documento de cadena de distribucion:

Para ia se firma la ion en Bogota, D.C a los 31 dias del mes
de octubre de 2023.

sar Augusto Vélez Zapata
Repre: nte Legal
C©.C.19.414.068. do
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Este documento tiene de fecha 31 de octubre del 2023, y el requisito establece lo siguiente:

viii. Que la marca ofrecida por el Proponente coincida con las marcas
certificadas por el fabricante;

ix. La fecha de suscripciéon del mencionado documento no podra ser mayor a
dos (2) meses calendario contados a partir de |la fecha de presentacion de
ofertas del presente proceso;

X. Un contacto del fabricante con teléfono o correo electronico con el fin de
que este pueda ser usado para verificar la veracidad de la certificacion
presentada. El comité evaluador designado por Colombla Compra
Eficiente podra contactarse con la perscna relacionada en el documento
sl a bien lo considera.

Evidentemente no se cumple con este requisito.

Segundo documento de cadena de distribucion:

L | a— | ]

Estos productos cuentan con sus respectivas partidas arancelarias.

Para constancia se firma la presente certificacién en Bogota, D.C a los 01 dias del mes de agosto
de 2025

Atentamente

,¢7esar Kngusto Vélez Zapata
Representante Legal
C.C. 19.414.068. de Bogota

=l documento no cumple con:

viii. Que la marca ofrecida por el Proponente coincida con las marcas
certificadas por el fabricante;

ix. Lafecha de suscripcion del mencionado documente no podra ser mayor a
dos (2) meses calendario contados a partir de la fecha de presentacion de
ofertas del presente proceso;

®¥.  Un contacto del fabricante con teléfono o correo electronico con el fin de
que este pueda ser usado para verificar la veracidad de la certificacion
presentada. El comité evaluador designado por Colombia Compra
Eficiente podra contactarse con la persona relacicnada en el documento
si a bien lo considera.

No se observa ningun teléfono de contacto, aparte, el segundo documento se ve con mala
resentacion, se sospecha que puede haber sido editado ya que la primera hoja tiene contacto en la

rarte posterior como parte del membrete pero la segunda hoja no lo tiene, se solicita a la entidad

astudiar este caso.

Respuesta N° 47:

Como se ha decantado en las respuestas anteriores, la Secretaria de Educacion para este criterio
revis6 el ANEXO 4- ADJUDICACION SEGMENTO vy posteriormente la Resolucion 727 del 19 de
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diciembre de 2024 y su resolucién aclaratoria 034 del 24 de enero de 2025, en donde se advierten
de manera integral a los proponentes a los que se les otorgd el puntaje por industria nacional y por
ello, se les di6 el mismo tratamiento en esta operacion secundaria.

Ahora bien, respecto de la “presunta alteracién del documento”, precisamos dos aspectos, el primero,
es que la validez de los documentos presentados por el proponente y su correspondiente puntaje,
ya quedo decantado en la respectiva licitacion, por lo que la SED no podria apartarse de ello, so
pretexto de irregularidades que no advierte.

En cualquier caso y en virtud de las consecuencias que conlleva la adulteracion de un documento,

lo invitamos a acudir a las autoridades competentes para que ellos realicen las investigaciones a que
haya lugar.

Observacion N° 48:

Criterio 3.

En el informe de evaluacion del evento de cotizacion 195427 publicado por la Alcaldia de Villavicencio
muy recientemente, califican al proponente ZV SERVIASEAMOS UNION TEMPORAL de la siguients
manera en el criterio 3;

ZV SERVIASEAMOS UNION TEMPORAL

NO CUMPLE

No adjunta planillas de seguridad social global del personal vinculado del dltimo mes a
fin de conocer el total de empleados que se encuentran en la némina del oferente.

Solicitamos a la entidad verificar esta informacién, enfocandose mas en lo gue mencionan de la

planilla del ultimo mes.

Respuesta N° 48:

La Secretaria de Educacion del Distrito precisa al oferente que la evaluacion se realizdé conforme la
normatividad aplicable y a la documentacion aportada por cada proponente, otorgando validez a su
contenido, conforme a lo indicado en cada una de las certificaciones allegadas para acreditar cada
criterio de desempate, atendiendo al principio de buena fe y a las reglas que rigen este proceso. Por
tanto y como se advierte en la matriz, para el criterio 3 se tuvieron en cuenta los siguientes elementos:

1) CERTIFICACION DEL MINISTERIO DE TRABAJO: En la que se acredite que por lo menos el
10% de su némina esté en condicién de discapacidad.

2) CERTIFICADOS DE APORTES: del ultimo afio o del tiempo de constitucién cuando la sociedad
es inferior a un afo, en el que se demuestren los pagos del empleador del personal discapacitado.
Lo anterior para acreditar el tiempo de vinculacién del personal discapacitado.

3) MANIFESTACION de que mantendra dicho personal por un término igual a la duracién del contrato
(30 junio 2027)

4) El proponente debera tener participacion del 25% en la estructura plural

5) El proponente debera tener aportar minimo el 25% de la experiencia general habilitante acreditada
en la oferta de la operacion primaria.

De acuerdo con estos requisitos, cada uno de los proponentes allegaron los documentos para
acreditar el criterio y adjuntaron las certificaciones expedidas bajo la gravedad de juramento por parte
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del Representante Legal o el Revisor Fiscal, segun corresponda, conociendo las implicaciones que
tiene faltar a la verdad en el curso del proceso.

Asi las cosas y considerando nuestras exclusivas competencias, lo invitamos a que, en caso de
evidenciar posibles irregularidades, se remita a la érganos o entidades competentes y realice las
denuncias a que haya lugar, para que se investigue segun se estime pertinente.

Observacion N° 49:

6. CONSORCIO @ R&.J

Criterio 3.
Anexamos evaluacion al proponente en mencion en el evento de cotizacion 195914 publicado por la

aeronautica civil zona 21:

exseniencia
crmemio 1. crremio s
PLURALES MG crmenin2.
T nsosecios | ™ iupDELDS | Mujer cabers de familevictimss volancia inrafamer |77 10 03 0 némiv en
inTEGRANTES 25% =

Representacionss O
Jesea SAS
1. CONSORCIO @ R&.J cunaPLE —BIC B1% cumPLE
REG Solution Group
58S —BIC 39%

Respuesta N° 49:

La Secretaria de Educacion aclara al proponente que el Revisor Fiscal, en el caso que aplique, puede dar fe de la informacion
de la empresa y realizar las manifestaciones sobre lo que se pretende acreditar. Ahora bien, es importante tener en cuenta,
que en el formato suministrado por la SED se establece que podra suscribirlo el representante legal o revisor fiscal segun
corresponda.

Observacion N° 50:

Criterio 4.

En el informe de evaluacion del evento de cotizacion 195427 publicado por la Alcaldia de Villavicencio

muy recientemente, califican al proponente CONSORCIO @ R&J de la siguiente manera en el criterio
a

CONSORCIO RY)

Solicitamos a la entidad validar esta informacion y en caso de ser veraz, RECHAZAR, se presume

que el proponente si incurre en el mismo error ya que son fechas muy recientes entre eventos.
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Respuesta N° 50:

La Secretaria de Educacion del Distrito precisa al oferente en primer lugar, que la evaluacion se
realizé conforme la normatividad aplicable y a la documentacion aportada por cada proponente,
otorgando validez a su contenido conforme a lo indicado en cada una de las certificaciones allegadas
para acreditar cada criterio de desempate, atendiendo al principio de buena fe y a las reglas que
rigen este proceso.

Ademas y para nuestro proceso, se realizé el analisis pertinente de las planillas aportadas, frente a
la planta de personal, encontrando que estas se encuentran acordes a lo requerido para acreditar el
criterio, junto con los demas soportes documentales.

Asi las cosas, no es resorte de la Entidad validar documentos aportados en otros eventos de
cotizacion.

Observacion N° 51:

7. UNION TEMPORAL EMINSER SOLOASEO 2025

Criterio 6.
A continuacién, nos permitimos mencionar lo que reza en el criterio 6 para el desempate segun el
decreto 1860 de 2021

Preferir la propuesta de personas r en de g i6n o reincorporacion, para lo cual

presentara copia de alguno de los siguientes i) la certi ién en las d

colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité

Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las personas ili: en forma il i A

iii) el ifi que emita la Ag ia para la Reii P ion y la Nori

que acredite que la

P se a en pi de rei P ién o reintegracion o iv) cualquier otro certificado
que para el efecto determine la Ley. Ademas, se entregard copia del documento de identificacion de la

persona en proceso de reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo,

gara un 3 el cual acredite bajo la gravedad de juramenfo que mas del cincuenta por
ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta constituida por personas
en proceso de reintegracion o reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de los certificados del inciso
anterior, junto con los documentos de identificacién de cada una de las personas que esta en proceso de

reincorporacién o reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferfa cuando fodos los integrantes sean personas en
proceso de reincorporacién, para lo cual se entregara alguno de los cerfificados del inciso primero de esfe
numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o
cuotas parte esté constituida por personas en proceso de reincorporacion, para lo cual el representante legal,
o el revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo, acreditara tal situacion aportando los documentos de identificacion

de cada una de las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el oforgamienio de este criferio de desempate se enfregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacién de
estos, como son las personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, autoricen a la entidad de manera
previa y expresa el manejo de esta informacién, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de

2012 como requisito para el oforgamiento de este criterio de desempate.
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UNION TEMPORAL EMINSER SOLOASEO 2025

Cumple / No
cumple

Observaciones

1. La empresa EMINSER STAFF SAS BIC aporta certificacién Naciones Unidas expedido por
Secretaria General jefe de Mision de fecha 14 de junio de 2017 donde se acredita que OLGA
LUCIA SANCHEZ ha dejado la dejacion de armas eertificadas - desmovilizado

Cumple
2. La empresa SOLOASEO DISTRIBUCIONES SAS BIC, aporta certificacion de jefe de Naciones

Unidas expedido por Secretaria General jefe de Mision de fecha 12 de junio de 2017 donde
se acredita que JENNY CAROLINA SANCHEZ tiene la calidad de la dejacion de armas -
desmovilizado,

La entidad no puede hacer valer un certificado de las naciones unidas ya que El certificado aportado
expedido por la ONU es una fase previa a la acreditacion para la reincorporacion o reintegracion,

debido a que este debera contener la acreditacion de parte del Alto Comisionado para la Paz

Por tanto, luego de que la ONU expide |a certificacion mediante la cual da fe de que cada exintegrante
de los grupos armados ha dejado su arma, la Oficina del Alto Comisionado para la Paz le entrega a
cada exintegrante un acta que firma y se compromete a 3 cosas: dejar las armas, no volver a usarlas
y cumplir con lo acordado para pasar a la vida civil.

Con esos dos documentos vy tras la verificacién del listado de todas sus integrantes entregado por
los grupos armados al Gobierno, incluyendo las milicias, el Alto Comisionado para la Paz firma y
entrega un documento de acreditacion para que los excombatientes puedan acceder y participar de
todas las medidas de reincorporacion previstas en el Acuerdo Final.

Esta condicién se debera cumplir por todos los integrantes del proveedor plural, por tanto no cumple.

El decreto claramente menciona que si la persona quiere acreditar la dejacion de armas debe
presentar el certificado emitido por el comité operativo para la dejacién de armas. Por lo cual
es evidente que el proponente NO CUMPLE y debe ser rechazado, si la entidad cree que aplica
para el inciso iv, es decir, cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Estaria
incurriendo en un grave error ya que el proponente quiere acreditar a una persona que dejo
las armas con un certificado emitido por la ONU cuando el decreto CLARAMENTE menciona

que para las personas que quieran acreditar dejacion de armas debe ser el comité operativo

para la dejacion de armas, quien debe dar el certificado y si el proponente no presenta el
certificado emitido por el comité operativo para la dejacion de armas la entidad debe

RECHAZAR al proponente y seguir la evaluacion sin este.

Respuesta N° 51:

La Secretaria de Educacion del Distrito precisa que, acorde con lo sefalado en el articulo
2.2.1.2.4.2.17. Factores de desempate y acreditaciéon, numeral 6 del Decreto 1860 de 2021, para
la acreditacion del criterio No. 6, es valido “iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine

la Ley.

En ese sentido, el certificado emitido por la ONU da cuenta de los procesos de reincorporacion o
dejacion de armas, entendido como un acto Unico, verificable e irrevocable, respaldado por la Mision
de Verificacion y el Acuerdo Final de Paz.
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Ahora bien, el certificado de dejacion de armas puede ser emitido por el Comité Operativo para la
Dejacion de las Armas (CODA), la Misién de la ONU en Colombia (para el caso de las FARC), o la
Oficina del Alto Comisionado para la Paz. El emisor especifico depende del proceso de
desmovilizacién, ya que cada entidad esta involucrada en diferentes etapas y contextos de los
acuerdos de paz y la reintegracion social.

Acorde con lo expuesto, es claro que la Misién de la ONU en Colombia se encuentra facultada para
emitir el certificado de dejacidon de armas en algunos casos especificos. En ese sentido y como quiera
que la SED desconoce el tipo de desmovilizaciéon realizada y no le compete indagar al respecto, el
certificado aportado se toma como valido para verificar el criterio.

Observacion N° 52:

8. UNION TEMPORAL SERVIR

Criterio 5.

En el informe de evaluacion del evento de colizacion 194929 publicado por la Policia Metropolitana

de Manizales el 19 de agosto, califican en el criterio 4 a la UT SERVIR de la siguiente manera

Solicitamos a la entidad que se haga nuevamente una revision en este criterio ya que si el proponente
no cumple con este requisito se deberd rechazer

Respuesta N° 52:

La Secretaria de Educacion del Distrito informa al observante , que la evaluacion se realizé conforme
la normatividad aplicable y a la documentaciéon aportada por cada proponente, para el caso en
particular, el proponente UT SERVIR allegé un (1) certificado expedido por el Ministerio del Interior
de fecha 1 de agosto de 2025, suscrito por el Director de asuntos Indigenas, Room y Minorias, , junto
con los documentos requeridos en el criterio 7.3.6.
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Observacion N° 53:

NOTA: Solicitamos a la entidad que haga una revision nuevamente en los documentos presentados
por todos los proponentes en el criterio 6 ya que UNICAMENTE podra aceptar certificados para la
acreditacion de personas en proceso de reintegracion o reincorporacion que tengan una fecha de
expedicion o firma de constancia no mayor a 30 dias calendario a la fecha de cierre del evento, el
fundamento legal de esta norma esta impuesta por la Agencia Nacional para la Reincorporacion y la
Normalizacion, se adjunta imagen de prueba de la parte final de un certificade expedido por la
autoridad competente en el tema:

Gon el codigo de verificacion puede constatar la autenticidad del certificado en: hitps:/sara.reincorporacion.qov.co/_opcion
Otros servicios.

El estado del participante en el procese puede sufrir cambios en cualquier memento, razén por la cual el presente certificado
tiene una vigencia de 30 dias calendario desde su fecha de emision.

Agencia para la Reincorporacién y la Normalizacién
Carrera 7 No. 32-44

Bogota D.C.

Cadigo Postal: 110311

PBX: 601 443 00 20

Redes Sociales:

Facebook / Twitter / YouTube / Instagram : @ARNColombia
Lineas de atencion gratuita: 018000911516

Glaro y Movistar: #516

www.reincorporacion.gov.co

Esta es la parte final de algunos de los documentos expedidos por la Agencia, en los cuales la misma
menciona que los certificados para acreditar a las personas en proceso de reincorporacion tienen
vigencia de 30 dias calendario, para este evento de cotizacion CUALQUIER DOCUMENTO DE
ACREDITACION DE PERSONAS EN PROCESCO DE REINTEGRACION © REINCORPORACION
QUE HAYAN SIDO EXPEDIDOS ANTES DEL 12 DE JULIO DE 2025 (TENIENDO EN CUENTA LA
FECHA DE CIERRE 12 DE AGOSTO DE 2025) NO PODRAN SER VALIDOS SEGUN LA
AUTORIDAD COMPETENTE EN EL TEMA.

Conclusién

Solicitamos a la entidad considerar las observaciones aqui mencionadas con el fin de que haya una
justa evaluacion en la que se cumplan los principios de seleccion abjetiva, transparencia, economia

y responsabilidad establecidos en la Ley 80 de 1993.

Respuesta N° 53:

La Secretaria de Educacion del Distrito informa al observante que los certificados de dejacion de
armas y de reincorporacion no tienen una fecha de expiracion establecida, ya que se refieren a
hechos histdricos y juridicos que tienen caracter permanente. La dejacién de armas es un acto unico,
verificable e irrevocable, respaldado por la Misién de Verificacion de la ONU y el Acuerdo Final de
Paz; mientras que, la reincorporacidon corresponde a una condicion reconocida por el Estado
colombiano a través del Decreto Ley 899 de 2017 y otras normas conexas. Por tanto, estos
documentos no pierden validez en el tiempo.

Observacion N° 54:

“De acuerdo con lo sefalado en el Estudio Previo en el numeral correspondiente a los factores
de desempate, el proveedor debe aportar los documentos exigidos en alguno de los siguientes
momentos: al presentar su cotizacion o dentro del término otorgado expresamente por la
Secretaria de Educacion Distrital (SED) para tal fin, en caso de presentarse un empate:

“NOTA 3: El proveedor debera aportar con la presentacion de su cotizacion o durante el
término otorgado por la SED con el requerimiento que se realice a los proponentes que
resulten empatados, los documentos establecidos en el presente numeral (FACTORES DE
DESEMPATE), a efectos de dar aplicacién a los factores de desempate previamente
establecidos.”
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En ese sentido, resulta improcedente que la SED solicite o acepte documentacién relativa a
los factores de desempate por fuera del plazo previamente establecido, ya que ello vulneraria
los principios de transparencia, seleccion objetiva e igualdad, consagrados en la Ley 80 de
1993.

Aceptar documentos extemporaneos podria dar lugar a un trato inequitativo entre
proponentes, afectar la igualdad de condiciones del proceso y abrir la puerta a decisiones
discrecionales contrarias a los fines de la contratacion estatal.

Igualmente, la actuacion descrita por la SED en la evaluacion desconoce el principio de
inmodificabilidad de las ofertas, conforme al articulo 30 de la Ley 80 de 1993 y el articulo
2.2.1.1.2.1.4 del Decreto 1082 de 2015, segun los cuales, una vez vencido el plazo de
presentacién, la oferta no puede ser adicionada ni complementada en sus requisitos
habilitantes o en los documentos que inciden directamente en su evaluacion. Los factores de
desempate hacen parte integral del analisis comparativo de ofertas y, por tanto, deben estar
allegados dentro del plazo inicial de presentacion, no siendo juridicamente procedente permitir
Su subsanacion posterior.

(...)

Por lo anterior, se solicita a la Entidad abstenerse de requerir o permitir la presentacién de
documentos relacionados o complementarios con factores de desempate por fuera del plazo
estipulado que fue el dia 15 de agosto de 2025 a las 10:00 am, en aras de garantizar el
cumplimiento de los principios de legalidad, transparencia, igualdad y seleccion objetiva que
rigen la contratacion estatal y legitimidad del procedimiento contractual”

Respuesta N° 54:

Considerando que el contenido sobre el que versa esta observacion corresponde al mismo de la
observacion No. 37, por favor remitirse a la respuesta dada en el presente documento a la
observacion No. 37.

Observacion N° 55:

“En mi calidad de representante legal de ZZZ ZOE UT, y en ejercicio del derecho de participacion
en igualdad de condiciones dentro del proceso de seleccion en referencia, me permito presentar
formalmente las siguientes observaciones.

De manera previa, resulta pertinente mencionar que los criterios de desempate se encuentran
establecidos en el Decreto 1082 de 2015, modificado por el Decreto 1860 de 2021, parametros
que resultan plenamente vigentes y de obligatorio cumplimiento, en armonia con los principios de
transparencia, igualdad y seleccion objetiva consagrados en los articulos 24 y 30 de la Ley 80 de
1993, asi como el articulo 5 de la Ley 1150 de 2007.

Con fundamento en lo anterior, solicitamos a la Entidad efectuar la validacién correspondiente de
la informacion, en los siguientes términos:
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“Primera Observacion — Criterio 3

El Decreto 1082 de 2015, modificado por el Decreto 1860 de 2021, en su criterio 3 de desempate
establece:

“Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas
en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicion de
discapacidad, De acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas por
la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo
menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion o desde el
momento de la constitucion de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que
manifieste adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al término de
ejecucioén del contrato”

Asimismo, cuando la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite
que el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicién de discapacidad, en los términos del
presente numeral, debe tener una participaciéon de por lo menos el veinticinco por ciento (25%)
en la estructura plural y aportar como minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia
acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacién en la planta referida que trata este numeral, se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del tltimo afio o del tiempo de su constitucion cuando
su conformacién es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador en salud, pensién y riesgos laborales.

De lo anterior se desprende que el cumplimiento del criterio exige:
a)10% de la ndémina en condicién de discapacidad a la fecha del cierre.

b) Antigliedad minima de un (1) afio de dicho personal (o desde la constitucién de la empresa si
es menos a un afio)

¢) Compromiso de mantener a dicho personal durante toda la ejecucion contractual.

d)En proponentes plurales, el integrante debe tener minimo el 25% de participacion en la
estructura plural y aportar al menos el 25% de la experiencia acreditada.

e) El unico medio probatorio vélido es el certificado de aportes a sequridad social, donde
consten los pagos en salud, pension y riesgos laborales.

Aplicacion a los proponentes:

NION TEMPORAL ZAFIRO 5G ( integrada por EASYCLEAN GYE SAS BIC — 60% Y AP ASEO
PROFESIONAL SAS BIC — 40% )

Incumplimiento en el 25% de Experiencia — Unién Temporal Zafiro 5G

En la operacion primaria, la Union Temporal Zafiro 5G, conformada por EASYCLEAN GYE SAS
BIC (60%) y AP ASEO PROFESIONAL SAS BIC (40%) presenté como soporte su certificado de
composicién accionaria y un cuadro de experiencia transferida, en el cual constaba que
EASYCLEAN GYE SAS BIC trasladaba parte de su experiencia a APASEO PROFESIONAL SAS
BIC para efectos de acreditar el criterio.
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No obstante, en la operacién secundaria, al momento de la presentacién de los criterios de
desempate, dichos documentos no fueron puestos a disposicion para revision por parte de los
proponentes, al haber sido declarados como “confidenciales’.

Ello restringié la posibilidad de verificacion por parte de terceros y plantea interrogantes
razonables sobre la forma en que se efectud la evaluacion de este aspecto.

En este sentido, resulta pertinente traer a colacién lo dispuesto en el criterio 3, 7 Y 10 de
desempate, el cual establece:

SEPTIMO CRITERIO

“Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de
los siguientes numerales: 1.

Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacién o reintegracion o por una persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacién o
reintegracion. Este integrante debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento
(25 %) en el proponente plural.

2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

3. En relacién con el integrante del numeral 1. ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso
de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes
legales podran ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del proponente plural,
para lo cual el integrante del que trata el numeral 1. lo manifestara en un certificado suscrito por la
persona natural o el representante legal de la persona juridica”.

DECIMO CRITERIO

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados
financieros o informacién contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos el
veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o
asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio anterior,
para lo cual el proponente persona natural y contador publico; o el representante legal de la persona
juridica y revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante legal de la persona
juridica y contador publico, segun corresponda, entregara un certificado expedido bajo la gravedad
de juramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos
fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales. Igualmente, cuando la oferta es
presentada por un proponente plural se preferira a este siempre que: 10.1. Esté conformado por al
menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que tenga una participacion de por lo menos
el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se presentara el documento de
conformacién del proponente plural y, ademas, ese integrante acredite la condicion de Mipyme,
cooperativa o asociacion mutual en los términos del numeral 8 del presente articulo; 10.2. La
Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la
experiencia acreditada en la oferta; y 10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus
accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios o accionistas de Los otros
integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestard mediante un
certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona juridica
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En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los
requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados uUnicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras
en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de
aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o
asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto
1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

La Entidad reconocié que la Unién Temporal Zafiro 5G, cumple este criterio, lo cual equivale a aceptar
que EASYCLEAN GYE SAS BIC y AP ASEO PROFESIONAL SAS BIC ya no mantenia vinculo
societario ni accionario alguno en la operacién secundaria.

Por simple I6gica administrativa y juridica, silas empresas ya no eran socias entre si como lo exige
el criterio 3, 7 y 10 resulta imposible admitir que EASYCLEAN pudiera trasladar experiencia a AP
ASEO PROFESIONAL SAS BIC. La experiencia empresarial es un atributo propio de la persona
juridica que la acredita y solo puede ser utilizada por un tercero mientras subsista la sociedad que
permite su transferencia. Extinguido dicho vinculo, la experiencia retorna a su titular original y no
puede sequir siendo alegada por la otra empresa.

En consecuencia, AP ASEO PROFESIONAL SAS BIC unicamente puede acreditar su experiencia
propia, la cual resulta insuficiente para cumplir con el minimo del 25% exigido.

Por lo anterior, conforme a la documentacion anexa (certificado de composicion accionaria, cuadro
de experencia transferida en la operacioén primaria), solicitamos a la Entidad, en cumplimiento de la
normatividad aplicable y en garantia de los principios de igualdad, transparencia y seleccion objetiva,
revisar nuevamente este aspecto y declarar que la Union Temporal Zafiro 5G no cumple con el
requisito del 25% de experiencia, razén por la cual no puede beneficiarse de la aplicacion de los
criterios 3, 7 y 10 de desempate.

Esta informacion puede ser verificada directamente con Colombia Compra Eficiente dentro de la
licitacién del Acuerdo Marco de Precios para la Prestacién del Servicio Integral de Aseo y Cafeteria
V. Manifestamos, ademas, que lo aqui consignado corresponde fielmente a la verdad.

ACUERDO MARCO DE PRECIOS PARA LA
PRESTACION DEL SERVICIO INTEGRAL DE ASEO Y
CAFETERIA V

ACUERDO MARCO DE PRECIOS PARA
LA PRESTACION DEL SERVICIO

INTEGRAL DE ASEO Y CAFETERIA V
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LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL Y REVISOR FISCAL DE LA COMPARIA
AP ASEO PROFESIONAL S.AS BIC.

NIT. 901.643.083-9

CERTIFICA:

Que la composicién accionaria y distnibucion de los derechos en la sociedad a la fecha es como sigue:

Numero Tk r Y

ool dedenifcacidn | sscrtas

Liz Andrea Mahecha Vi 1. [

o
(Gora ercedes Mateus Ordoner BN [
otaes [ ™
hm:ﬂ-uﬂudﬂa«muhﬁﬂmgﬂ)h
destino al proceso de contratacin CCENEG-077-01-2024 adelantado por COMPRA

Que la sefora Gloria Mercedes Mateus Ordofiez bene una participacion del 9% en los derechos de
la sociedad, desde el 11/102022

LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL Y REVISOR FISCAL DE LA COMPARNIA
AP ASEO PROFESIONAL S.A S BIC.

NIT. 901.643.083-9
CERTIFICA:

Quela i ionaria y di ion de los enla

e

.&g‘ﬁ

| won
23
00%
La presente se expide a los 01 dias del mes de noviembre del afio dos mil veinticuatro ). Con
destino al proceso de contratacion CCENEG-077-01-2024 adelantado por COMPRA

Que la sefiora Gloria Mercedes Mateus Ordofiez iene una ion del 9% en los de
la sociedad, desde el 11/102022

Que la seflora Luz Andrea Mahecha Vargas tiene una participacién del 51% en los
derechos de la sociedad desde el 14 de febrero de 2023,

El 100% de las i en el no se
embargadas. endosadas o pignoradas y por ende estan totalmente libres.

MATEUS
C.C. 39780414 de Usaquén

iscal
C.C. No. 1.121.914 915 de Villavicencio Meta

Representante Legal
TP. 227337-T AP ASEO PROFESIONAL SAS. BIC
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womme o FacscaNTE UNEON TEMPORAL ZAFIRO 56

Conclusion

En la evaluacién presentada por la Entidad se afirma que la, UNION TEMPORAL
ZAFIRO 5G, cumple con la experiencia exigida, en los criterios 3, 7 y 10. No obstante,
respecto del criterio 3, 7 y 10 se evidencia un incumplimiento que debe ser analizado
con rigor juridico.

Lo anterior, por cuanto los criterios 3, 7 y 10 establecen expresamente que el integrante
del proponente plural que da lugar a la aplicacion de preferencia debe aportar como
minimo el veinticinco por ciento ( 25% ) de la experiencia acreditada en la oferta.

La experiencia a considerar es la efectivamente presentada para este proceso, verificada
a través del Registro Unico de Proponentes (RUP) o de los contratos adicionales que,
conforme al pliego de condiciones, se hubieren aportado.

En este caso, se advierte que parte de la experiencia registrada en el RUP fue acreditada
cuando los integrantes figuraban como socios, circunstancia que permitia que dicha
experiencia se contabilizara de manera conjunta. Sin embargo, en los criterios 7 y 10 los
mismos integrantes afirman expresamente que no son Ssocios, hi accionistas ni
representantes legales entre si. En consecuencia, la experiencia registrada en el RUP bajo
la condicion de socios no puede ser tenida en cuenta en este proceso, por cuanto la
relacion juridica que permitia su acreditacion conjunta ya no existe.

Por lo anterior, no resulta procedente otorgar la preferencia en los criterios de desempate
3, 7y 10, lo que configura un riesgo juridico que debe ser valorado por la Entidad antes de
adoptar la decision final de adjudicacion.

Del andlisis efectuado se desprende lo siguiente:

a) La experiencia presentada por dicha sociedad provino de la participacion de
EASYCLEAN GYE SAS BIC como socio de AP ASEO PROFESIONAL SAS BIC., en la
operacion primaria, situacidon que fue tenida en cuenta para efectos de esa etapa. No
obstante, al momento de la operacion secundaria, ya no existe dicho vinculo societario,
razon por la cual no es juridicamente procedente que AP ASEO PROFESIONAL SAS BIC
pretenda acreditar como propia una experiencia que correspondia del vinculo societario
con EASYCLEAN GYE SAS BIC.

b) De conformidad con los criterios de desempate la UNION TEMPORAL ZAFIRO 5G ,
aporta los criterios 3, 7 y 10 como uno de los requisitos deben cumplir con la experiencia
minimo del 25% de uno de los integrantes cuando se trata de un proponente plural. AP
ASEO PROFESIONAL SAS BIC cuenta con una participacion
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del 22.65% equivalente a 6.615,38 SMMLYV.

c¢) La experiencia que AP ASEO PROFESIONAL SAS BIC, entrego en la operacién primaria
es del 40% equivalente a 29.200 SMMLV y el 25% de la experiencia minima requerida,
equivalente a 7.300 SMMLV.

c) Cabe recordar que, conforme al principio de inmodificabilidad de las ofertas después del
cierre del proceso de seleccion, la experiencia acreditada en la operaciéon primaria no
puede ser sustituida o reinterpretada en la operacion secundaria para efectos de cumplir la
UNION TEMPORAL ZAFIRO los requisitos habilitantes. En consecuencia, al restar la
experiencia de EASYCLEAN GYE SAS BIC, indebidamente atribuida a AP ASEO
PROFESIONAL SAS BIC, esta experiencia Unicamente alcanza aproximadamente
6.615,38 SMMLYV que equivale a el 22.65% cifra que resulta insuficiente frente al minimo
requerido de 7.300 SMMLYV.

En sintesis, la afirmacion contenida en el informe de evaluacién segtn la cual cumple con
el criterio 3, 7 y 10 carece de sustento juridico y probatorio, por lo que debe reconsiderarse
su valoracién a efectos de garantizar la observancia estricta de lo dispuesto en el pliego de
condiciones

En el criterio 3 para poder aportar el certificado de discapacidad el integrante en este caso
AP ASEO PROFESIONAL SAS BIC no cumple con el porcentaje de experiencia esperada
del 25%.

En el criterio 7 para poder aportar el requisito de socia en proceso de reintegracion o socia
madre cabeza de familia el que aporta en este caso AP ASEO PROFESIONAL SAS debe
aportar como minimo el 25% de experiencia y los proponentes plurales no pueden ser
socios.

En el criterio 10 para porder certificar la mipyme y sus requitos habilitantes el que certifica
debe tener como minimo el 25% de experiencia y los proponentes plurales no peuden ser
socios.

Incumplimiento en Aportes de Salud — Unién Temporal Zafiro 5G

Es pertinente senalar que, en el presente proceso la secretaria de educacion del distrito no
puso a disposicion las planillas de aportes a la seguridad social (PILA), las cuales
constituyen el medio probatorio idéneo para la validacion del criterio 3 de desempate.

No obstante, en otro proceso contractual adelantado por el Distrito Especial de Ciencia
Tecnologia e Innovacion de Medellin, evento 195362 del 6 de agosto de 2025, las planillas
fueron publicadas oficialmente como parte de la informacién del proceso, evidenciandose
que el integrante AP ASEO PROFESIONAL SAS - BIC tnicamente efectué el pago de
salud en el mes de agosto de 2025, omitiendo dicho aporte en los once meses restantes
del altimo afio.

En razén a esta omisién, el Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacién de
Medellin rechazé la propuesta del proponente por incumplimiento de los aportes a la
seguridad social, por lo que se demuestra la inobservancia reiterada de las obligaciones
de seguridad social por parte del oferente.
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Esta consecuencia, admitir al mismo proponente en el presente proceso, pese a la
existencia de un rechazo previo por la misma causa, implicaria desconocer:

a) Que la antigiiedad minima de la némina solo puede acreditarse mediante aportes
completos a sequridad social (salud, pension y riesgos).

b) Que la omision de aportes constituye un incumplimiento sustancial e insubsanable de
normas de orden publico laboral ( Ley 100 de 1993, Ley 1562 del 2012 y Decreto 2616 del
2013).

¢) Que la Entidad debe aplicar de manera uniforme los principios de igualdad, transparencia
y seleccion objetiva ( articulos 24 y 30 de la Ley 80 de 1993 y articulo 5 de la Ley 1150 de
2007).

Por lo anterior, solicitamos a la Secretaria de Educacién del Distrito declarar el NO
CUMPLIMIENTO del criterio 3, 7 y 10 a la Unién Temporal Zafiro 5G, siguiendo el
precedente administrativo establecido por el Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e
Innovacion de Medellin.

Respuesta N° 55:

La Secretaria de Educacion del Distrito luego de analizar los argumentos esgrimidos por el
observante, precisa los siguientes aspectos:

En primer lugar, el proceso de seleccion SED-SA-AM-DSA-052-2025 que se adelanta actualmente,
corresponde a la operacidn secundaria derivada del proceso de seleccion CCENEG-077-01-2024
Acuerdo Marco de Precios para la prestacion del servicio integral de aseo vy
cafeteria (Quinta Generacion). Dentro de este proceso se acreditaron y evaluaron los requisitos
habilitantes juridicos, técnicos y econdmicos, junto con los ponderables, que dieron lugar a la
adjudicacién de los correspondientes segmentos, a través de la Resolucion No. 727 del 19 de
diciembre de 2024.

Bajo el anterior marco, es claro que la actuacién de la SED se encuentra limitada a lo que
expresamente le permite el Acuerdo Marco de precios y los documentos que conforman la operacion
principal, pues todos los aspectos relacionados con la seleccion de los proveedores que pueden
presentar cotizacién en los respectivos segmentos, quedaron decantados en la operacion primaria,
como es el caso de la experiencia acreditada por cada uno de los proponentes a titulo singular o
dentro de una estructura plural.

Ahora bien, entendiendo que la facultad de la SED en el curso de la presente instancia es la de
verificar la acreditacion de cada uno de los factores de desempate establecidos por el Decreto 1860
de 2021, por aquellos proponentes que de acuerdo con la verificacion aritmética resultaron
empatados, resulta claro que no puede pronunciarse sobre aspectos que no resulten plenamente
comprobados o demostrados en esta instancia.

Por lo anterior, se tiene que la experiencia que debe tener en cuenta la SED para la acreditacion de
algunos factores, corresponde a la experiencia demostrada con la oferta de la operacion principal.
Esta experiencia ya fue validada previamente por Colombia Compre Eficiente y resultado de ello, se
realizé la adjudicacion correspondiente. En esa medida, por regla general, no podriamos desconocer
esta experiencia previamente comprobada, salvo que existan hechos o circunstancias plenamente
comprobadas o acreditadas que nos permitan verificar validamente lo contrario.
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Descendiendo al caso en particular, se tiene que las manifestaciones realizadas por el observante
no pueden ser comprobadas o demostradas por la SED a partir de los documentos aportados para
la acreditacion de los factores de desempate, mas aun cuando ellas no se basan en elementos claros
sino que son el resultado de conclusiones e interpretaciones que realiza el observante.

En este contexto, no puede la SED apartarse de la evaluaciéon que ha realizado Colombia Compra
Eficiente frente a la experiencia, asi como tampoco desconocer los aspectos que ya han sido
regulados dentro de la operacion principal, por lo que debe atenerse a lo establecido en el respectivo
proceso.

Observacion N° 56:

UNION TEMPORAL KIOS ( integrada por KIOS SAS BIC — 59.6 % Y MARESTER SAS BIC
~404%)

Incumplimiento de la experiencia minima requerida del 25%

En la evaluacioén presentada por la Secretaria de Educacién se afirma que la Unién Temporal
KIOS cumple con la experiencia exigida. No obstante, respecto del criterio 3, 7 y 10, se
evidencia un incumplimiento que debe ser analizado con rigor juridico.

De conformidad con el pliego de condiciones, cada integrante de la unién temporal que
aporte el certificado expedido por el ministerio de proteccién social debe acreditar al menos
el 26% de la experiencia minima requerida.

En este caso, la Entidad no allegé los soportes documentales que respalden el cumplimiento
del requisito; sin embargo, de la revision juridica y documental presentada en la operacién
primaria adjudicacion de CCENEG-077-01-2024 se concluye que MARESTER S.A.S. BIC
no acredita el porcentaje minimo exigido. La experiencia presentada por MARESTER SAS
BIC provino de la participacion de KIOS como socio en la operacion primaria, situacion que
fue tenida en cuenta para efectos de esa etapa. No obstante, al momento de la operacién
secundaria, ya no existe dicho vinculo societario tal y como se evidencia en evaluacion
preliminar de criterio nimero 7 y 10 razén por la cual no es juridicamente procedente que
MARESTER S.A.S BIC pretenda acreditar como propia una experiencia que correspondia a
la empresa KIOS S.A.S BIC

Cabe recordar que, conforme al principio de modificabilidad de las ofertas después del cierre
del proceso de seleccion, la experiencia acreditada en la operacion primaria no puede ser
sustituida o reinterpretada en la operacién secundaria para efectos de cumplir los requisitos
habilitantes. En consecuencia, al restar la experiencia atribuida a MARESTER S.A.S., esta
Unicamente alcanza una experiencia de 7.000 SMMLYV que equivale al 12% de la experiencia
requerida.

La experiencia que debia acreditar MARESTER SAS BIC del 40.4% equivales a 23.021.41
SMMLYV en la UNION TEMPORAL KIOS y frente al minimo para aportar la experiencia del
25% equivale 14.245.93 SMMLYV .

La afirmacién contenida en el informe preliminar de evaluacion segun la cual la Unidn
Temporal KIOS cumple con el criterio 3, 7'y 10 carece de sustento juridico y probatorio, por lo
que debe reconsiderarse su valoracion a efectos de garantizar la observancia estricta de lo
dispuesto en el pliego de condiciones
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CERTIFICACION DE COMPOSICION ACCIONARIA
CERTIFICA QUE:

El suscrito JOSE FERNANDO GOMEZ BARBOSA identificade con C.C. 91.160.525 de Floddablanca en
calidad de Representante Legal de la emprese MARESTER S.A.8 BIC identificeda con NIT 301551226-1,

oravedad ce que & sefiora JOHANA PAOLA YULE CORPUS denificada con cedula
do cudadania No 1.149.196.508 de Mesetas os mujer cabeza de famiia on concordancia con los términos del
paragrato del anticulo 2 de la Ley &2 de 1953, modifcadd por el articuo 1 de ia Ley 1232 de 2008; 62l msmo
modo se cerificaque posee ol 51% de las acciones gue conforman la empreea con base en ol likro de registro
de accicnistas de la empresa MARESTER 5.A.8 BIC, que refieja la sigulente composicion accionaria

ACCIONISTA DOCUMENTO a‘:‘s:muv Lo

PAGADAS | PARTICIPACION
|JOHANA PAOLA YULE CORPUS CC: 1.149.196 508 510.000 51
[JOSE FERNANDO GOMEZ BARBOSA CC: 91.160.525 430.000 43
50,000 5
10,000 1
1,000,080 0

Dada en Villavicencio. el dia treinta y uno (31) del mes de octubre del afio dos mil venticuatro (2024), a solicitud
del interesaco.
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En mérito de lo expuesto, y con el fin de salvaguardar los principios de igualdad, transparencia
y seleccion objetiva, solicitamos a la Entidad, en cumplimiento de la normatividad aplicable y
en garantia de los principios de igualdad, transparencia y seleccién objetiva a la Secretaria de
Educacién del Distrito:

a) Declarar el incumplimiento del criterio 3, 7 y 10 de desempate por parte de los proponentes
mencionados (UNION TEMPORAL KIOS). Por no aportar la experiencia minima requerida del
25%

b) Para certificar en el criterio 3 la acreditacion del personal de discapacidad con el certificado
por el ministerio de trabajo no se puede contemplar por no cumplir con la experiencia minima
requerida del 25% .

Para certificar en el criterio 7 la madre cabeza de familia o personal en proceso de
reincorporaciéon por un participe o participes deben acreditar como minimo el 25% de
experiencia y los socios representantes legales o empleados o las personas juridicas no
pueden pertenecer al otro integrante del proponente plural.

d) Para certificar el criterio 10 que acredite ser mipyme no pueden ser socios, ni empleados,
ni representantes legales en comun y deben certificar minimo el 256% de la experiencia. Por lo
anterior solicitamos respetuosamente adoptar las decisiones administrativas necesarias para
garantizar que los criterios de desempate se apliquen conforme a la ley y los precedentes
administrativos existentes.

ZZZ ZOE UT., con el fin de otorgar mayor sustento juridico a las presentes observaciones, se
radicaron ante Colombia Compra Eficiente las inquietudes relacionadas con el punto 1
(experiencia minima exigida) y el punto 2 (validez de las planillas de seguridad social como
requisito habilitante). Y el punto 3 (socios en comun).

Respuesta N° 56:

La Secretaria de Educacion del Distrito luego de analizar los argumentos esgrimidos por el
observante, precisa los siguientes aspectos:

En primer lugar, el proceso de seleccién SED-SA-AM-DSA-052-2025 que se adelanta actualmente,
corresponde a la operacion secundaria derivada del proceso de seleccion CCENEG-077-01-2024
Acuerdo Marco de Precios para la prestacion del servicio integral de aseo vy
cafeteria (Quinta Generacion). Dentro de este proceso se acreditaron y evaluaron los requisitos
habilitantes juridicos, técnicos y econdmicos, junto con los ponderables, que dieron lugar a la
adjudicacién de los correspondientes segmentos, a través de la Resolucion No. 727 del 19 de
diciembre de 2024.

Bajo el anterior marco, es claro que la actuacidon de la SED se encuentra limitada a lo que
expresamente le permite el Acuerdo Marco de precios y los documentos que conforman la operacion
principal, pues todos los aspectos relacionados con la seleccion de los proveedores que pueden
presentar cotizacién en los respectivos segmentos, quedaron decantados en la operacion primaria,
como es el caso de la experiencia acreditada por cada uno de los proponentes a titulo singular o
dentro de una estructura plural.

Ahora bien, entendiendo que la facultad de la SED en el curso de la presente instancia, es la de
verificar la acreditacion de cada uno de los factores de desempate establecidos por el Decreto 1860
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de 2021, por aquellos proponentes que de acuerdo con la verificacién aritmética resultaron
empatados, resulta claro que no puede pronunciarse sobre aspectos que no resulten plenamente
comprobados o demostrados en esta instancia.

Por lo anterior, se tiene que la experiencia que debe tener en cuenta la SED para la acreditacion de
algunos factores, corresponde a la experiencia demostrada con la oferta de la operacion principal.
Esta experiencia ya fue validada previamente por Colombia Compre Eficiente y resultado de ello, se
realizo la adjudicacion correspondiente. En esa medida, por regla general, no podriamos desconocer
esta experiencia previamente comprobada, salvo que existan hechos o circunstancias plenamente
comprobadas o acreditadas que nos permitan concluir validamente lo contrario.

Descendiendo al caso en particular, se tiene que las manifestaciones realizadas por el observante
no pueden ser comprobadas o demostradas por la SED a partir de los documentos aportados para
la acreditacion de los factores de desempate, mas aun cuando ellas no se basan en elementos claros
sino que son el resultado de conclusiones e interpretaciones que realiza el observante.

En este contexto, no puede la SED apartarse de la evaluaciéon que ha realizado Colombia Compra
Eficiente frente a la experiencia, asi como tampoco desconocer los aspectos que ya han sido
regulados dentro de la operacion principal, por lo que debe atenerse a lo establecido en el respectivo
proceso.

Observacion N° 57:

“OBSERVACION 2: UNION TEMPORAL ADIN GRUPO

De acuerdo con la verificacion realizada a los documentos adjuntos por la UNION TEMPORAL ADIN
GRUPO para acreditar los factores de desempate; se evidencia que existe una incoherencia entre
el reporte de los ingresos por actividad ordinaria realizado a la camara de comercio al cierre del afio
inmediatamente anterior (2024) y la informacién descrita en los estados financieros adjuntos para la
acreditacion del factor de desempate No 10:

& de Cartagena
REPRESENTACION LEGAL a

18/20 -

Céamara de Comerc
CERTIFICADO DE EXISTENCIA
Fecha de exped 5n: 14
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CONSTRUCTORA GRUPD ADIN 5.A.5 BIC
NIT:5014504858.7
ESTADO DE REEULTADOS INTEGRAL
A DICIEMBRE 31 DE 2024
{EN PESOS)

AUMENTD

NOTA DIC 31 2024 DIC 31 2023 (DISMINUCION)
INGRESOS DE ACTIVIDADES ORDINARIAS: 16 3 B.658.100.210,00 § £.015.687.770,00 357547 560,00
COSTO DE VENTAS 17 ] 1805610, 120,00 § 19608, 850,00 - 124.053.770,00
UTILIDAD OPERACIONAL 3 B.762.490.000,00 § 6.996.017.860,00 253527 780,00
GAETOE DE ADMIMISTRACION 19§ 39594887TO00 §  3819TEN410,00 130.678,360,00
GASTOS DE VENTAS ¥ DESTRIBLICION LL T 1 200,158 452,00 § 101.887.907,00 17.270.455,00
$

$ 2,590,872 868,00 2984 343.473.00 - 390 476.605,00

OTROS INGRESDE Fi -1 4288 11000 § 317 450,00 1. 140.880,00

GASTOS INTERESES 2w § 24.561.230,00 § 21.658.905,00 2 902 238,00

OTROS GASTOS NO OPERACIONALES 2 1 2120510100 § 16 805 120,00 153008100

UTILIDAD {FERDIDA) DEL EJERCICIO 3 2 865083 528,00 § 2950 573.028, 80 394 518.500,00
L RTLRTLT g-é."*f;a»u!’a " s .

MIRNA HERRERA ANDER RUIZ BUETDS -

REPRESENTANTE LEGAL CONTADOR REVISOR

TP 62403-T

utllanoalianza@gmail .com

De acuerdo con lo anterior estamos nuevamente ante informacién que atenta contra los principios
de buena fe y transparencia del proceso de seleccion; pues es claro que la informacién financiera no
corresponde a la realidad y deja en entredicho la veracidad de la documentacién allegada para la
acreditacion de los factores de desempate por parte del oferente en mencién. Del mismo modo al no
coincidir la informacién de los ingresos en los estados financieros con relacion a los reportados en
camara de comercio genera dudas sobre la veracidad de las compras en lo certificado por
CONSTRUCTORA GRUPO ADIN SAS BIC en el Factor desempate No. 10 al afirmar que las
compras realmente fueron realizadas en un 25% a MIPYMES; pues la informacién de los estados
financieros no corresponde a la realidad comparada con la registrada ante camara de comercio.

De acuerdo con las pruebas expuestas anteriormente de manera cordial solicitamos a la SED excluir
de la evaluacion de los factores de desempate a la UNION TEMPORAL ADIN GRUPO, en
concordancia con el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020; el cual establece que los criterios
diferenciales deben aplicarse de manera objetiva y verificable, evitando que se desconozca
informacién no veraz en la documentacion allegada por los oferentes”.

Respuesta N° 57:

La Secretaria de Educacion del Distrito precisa al oferente que la verificacion se realizé conforme la
normatividad aplicable y a la documentacion aportada por cada proponente, otorgando validez a su
contenido conforme a lo indicado en cada una de las certificaciones allegadas para acreditar cada
criterio de desempate, atendiendo al principio de buena fe y a las reglas que rigen este proceso.

De acuerdo con estos requisitos, cada uno de los proponentes allegaron los documentos para
acreditar el criterio y adjuntaron las certificaciones expedidas bajo la gravedad de juramento por parte
del Representante Legal o el Revisor Fiscal, segun corresponda, conociendo las implicaciones que
tiene faltar a la verdad en el curso del proceso.
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Asi las cosas y considerando nuestras exclusivas competencias, lo invitamos a que, en caso de
evidenciar posibles irregularidades, se remita a la 6rganos o entidades competentes y realice las
denuncias a que haya lugar, para que se investigue segun se estime pertinente.

Observacion N° 58:
“OBSERVACION 3: OUTSOURCING GIAF V5 UNION TEMPORAL- Factor 2

En ejercicio del derecho de contradiccion y conforme a lo previsto en la Ley 80 de 1993 y el
Decreto 1082 de 2015, me permito presentar la siguiente observacion respecto al proceso
de evaluacion en curso:

En un informe de evaluacién previo de otfra entidad estatal, establecio la existencia de una
incongruencia en los certificados aportados en el Factor 2 por la empresa Outsourcing Giaf.
No obstante, en el presente proceso no tenemos acceso a este documento para verificar si
se trata del mismo documento y no fue considerada con la misma rigurosidad, lo que genera
dudas sobre la veracidad y autenticidad de la informacion.

Resulta necesario verificar si los documentos objeto de evaluacion corresponden al mismo
certificado ya cuestionado en el otro informe o si, por el contrario, se trata de un documento
distinto que cumple con las exigencias normativas.

De omitirse esta revisién, podria configurarse un error de procedimiento que afectaria la
objetividad y transparencia del proceso, pues se estaria valorando como valido un
documento cuya autenticidad y coherencia ya habian sido cuestionadas.

Respetuosamente solicitamos a la Entidad:

1. Verificar con especial observancia si el certificado aportado por Outsourcing Giaf en el
Factor 2 corresponde al mismo documento previamente sefialado como incongruente.

2. Evaluar la autenticidad y veracidad del documento, aplicando los principios de
transparencia y seleccién objetiva que rigen la contratacion estatal.

3. Corregir la calificacién, en caso de confirmarse que el documento carece de validez o
presenta imprecisiones sustanciales.

Esta solicitud se sustenta en los principios de igualdad, transparencia y responsabilidad,
consagrados en los articulos 24 y 25 de la Ley 80 de 1993, asi como en el deber de las
entidades estatales de garantizar que la informacién aportada por los proponentes sea cierta,
verificable y coherente con los requisitos habilitantes del proceso.



OBSERVACIONES BARRA DE MENSAJES

NOTARIA VEINTICUATRO (24) DE MEDELLIN
HECTOR MAURICIO DAVILA BRAVO 5
DECLARACION JURAMENTADA o
En la cludad de Medelin, Depanamento de Antioguia. Repablca de Colomb i
del mes de 890sto de dos mil veinticineo (2025) Ante mi, NEC‘Y‘OR mm;;nﬁ.&%
Notario Velntcuatro (24) del Circulo de Medallin, comparecio. LINDA MARCELA MURCIA

SALAZAR, idenificads (s) con i céduia de ciodadania cuyo nomero
vecino (a) el unicio de Meseltn (Ant), resants en &1 bt Belen e o Gt 3 - Taes
leltdona: 3168205597, e estado civi sokera, ocupackin’ polcis el y MANIFESTO, Con ot
e rondin declaracitin en asuréo que ks nleresa de scuerdo con el decrete 1557 de. 1689 y nonmas
concordantes; peometd, bajo la gravedad del juamento, decir la verdad en 1o ue va (1) 8.
dechar’, y ol efecto expuso: Ove-he 3ido macrs cabeza de famii: y que 4engo bajo mi carge
Slectiva. econdeica. sociamento, de forma permanente la manisencicn da m . o AXEL
CUESTA SANTOS, identificado con el Registro Civil de Nacimiento N 61840629, NUIP N°
, #n todo lo salud, vivienda y su blenestar.. En

2 3
de los (equisios establecidos on el Articulo 2 de a Lay 82 de 1993, modificado

o Aficuo 1 do Ia Loy 1232 do 2008, Articudo 2 jefara famenina do hogar. St padre 1o vaa

por & y 1o lengo infarmacin de su paradero. La prosents deciarscén se

les 1 56 expide (1a) No es més.

Exenta, no genert derechos notariales por ser cabeza de famille, ——
Laido por el compareciente, ef presente documento, lo aprueha, responsabiizandose de cuakuier
Inconslatancia o enor aqul contendo, lo fra en senal de aceptacidn

Pantarante

Respuesta N° 58:

La Secretaria de Educacion precisa nuevamente que, tal y como quedé claramente determinado en
el informe, la SED evidencié la inconsistencia pero avalé el contenido de la declaracién, como quiera
que la autenticacion biométrica con la foto, que se puede observar en la siguiente hoja el documento,
permite establecer que la declaracion corresponde a YURLEIDIS SANTOS pese a la inconsistencia

arriba, tal y como se muestra a continuacion:

pX?CT= =OWA-NT-MailéCID=1edf5.. & % £ @ :

« ¢ s sharepoint. ¥ _gov_col.|

AUTENTICACION BIOMETRICA PARA DECLARACION EXTRA-PROCESO

©

1961361

La observacién qued6 en el siguiente sentido: “el proponente SERVICIOS LOGISTICOS
ULTRAMATIC S.A.S BIC aporta declaracion juramentada ante Notario realizada por la sefiora
YORLEIDIS SANTOS LONDONO, junto con su documento de identificacion. Se aclara que la
declaracion juramentada extrajuicio otorgada ante la Notaria 24 de Medellin, presenta una
inconsistencia, en el sentido que, en el encabezado del documento aparece el nombre de “LINA
MARCELA MURCIA SALAZAR” como compareciente (sin indicacion de su documento de
identificaciéon) pero en la seccion de firmas y en la autenticacion biométrica del documento, se
observa el nombre de YURLEIDIS SANTOS LONDONO con su numero de identificaciéon. En
consecuencia, se avala el contenido de la declaracién, como quiera que la autenticacion biométrica
con la foto, permite establecer que corresponde a YURLEIDIS SANTOS,”.
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Observacion N° 59:

“OBSERVACION 4: OUTSOURCING GIAF V5 UNION TEMPORAL- Factor 1

Teniendo en cuenta que para la acreditaciéon del factor de desempate No 1, OUTSOURCING
GIAF V5 UNION TEMPORAL adjunta cadena de distribucién desactualizada con fecha de 5 de
noviembre de 2024 como puede evidenciarse en la imagen adjunta, de acuerdo con lo anterior;
solicitamos de manera respetuosa a la Entidad en pro de la igualdad de condiciones no tener en
cuenta el documento en mencién y no habilitar el cumplimiento de este factor teniendo que de
acuerdo con lo dispuesto en la guia para la acreditacion de los factores de desempate y el acuerdo
marco de precios los documentos presentados deben ser recientes, es decir; que hayan sido
expedidos con fecha inferior a 30 dias a partir de la presentacién de la cotizacion o de los factores
de desempate en caso de presentarse igualdad en los precios ofertados.

La presente solicitud se sustenta en que al ser un documento que data del afio 2024 no garantiza
que el convenio o la cadena de distribucion sigue vigente a la fecha en que se requiri6 la
acreditacioén de dicho factor por parte de la SED, ahora bien; el hecho de que se haya aclarado
por parte de la entidad que este factor sera evaluado con base en la documentacién presentada
en la operacién primaria no significa que este documento no se encuentre con fecha inferior a 30

CERTIFICACION DE RELACION COMERCIAL
Sefores:

AGENCIA DE CONTRATACION PUBLICA - COLOMBIA COMPRA
EFICIENTE

Ciudad
Referencia: Proceso de seleccion: CCENEG-077-01-2024
Asunto : Certificacion RELACION COMERCIAL.

Mediante la presente el suscrito FABRICANTE del los productos y marcas relacionadas e identificado
como aparece al ple de mi firma se permite CERTIFICAR que la empresa GESTION INTEGRAL DE
ACTIVOS FIJOS GIAF SAS BIC con NIT 901637502-9, sostiene relaciones comerciales con nuestra
empresa estando autorizado para DISTRIBUIR y/o COMERCIALIZAR nuestra marca Cleanest, Biomaty

PARTIDA

DESCRIPCION PRODUCTO NOMERE COMERCIAL ARANCELARIA | DOCUMENTO

AMBIENTADOR LIQUIDO | AMBIENTADOR LIQUIDO | 3307430000 | 202410150130053

BLANQUEADOR BLANQUEADOR | 2828901100 | 202410150130055

::"C:ft_'ﬁ”‘f‘ CERA POLIMERICA 1405200000 202410150130056

LIMPIADOR DESINFECTANTE LIMPIADOR DESINFECTANTE

AMONIO DE QUINTA AMONIO DE QUINTA GENERACION | 3808941900 202410150130058

GENERACION NEUTRO NEUTRO

LIMPIADOR MULTIUSOS LIMPIADOR MULTIUSOS | 3402420000 | 202410150130080

LIMPIA VIDRIOS LIMPIA VIDRIOS | 3402909800 202410150130061
diaS ) El presente au.le;uu comercial se sos!e;ﬁv;y permanecevs durante la vigencia del’awem’c‘

El presente acuerdo comercial se sostendra y permanecera durante la vigencia deliacuemrc
marcode |3 encia

—
Se expide por sdyhmun uef/mere age.dlos 5 dias del mes de noviembre de 2024
\ <2 dehg

Atentamente e \I{UW*. a8
X
e
Samboe ranime okt ot Ansressnt
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Respuesta N° 59:

La Secretaria de Educacion se permite informar al proponente que en el numeral 7.3.1 del ESTUDIO
PREVIO se indico lo siguiente: “7.3.1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la
oferta de bienes o servicios (...) Por tanto, este criterio de desempate se acreditara con los mismos

documentos que se

E
3
g
FEEE B
E)

éo?’ylé: Certificado de Aportes
eniine

Se certifica que ANGIE PAOLA SILVA YUSTES identificado(a) con CC 1006631794 realizé los siguientes aportes al Sistema de Seguridad Social.

APORTANTE: SERVIESPECIALES SAS NI 890331277

Novedades
Cuve | s Admiristsadors Partod.
P Covrogs (105, Fectatogs M Cidgn P— TRt P o it B e

AmeTanuD | | COTZACION

susescn | wescass| £ | uusanos | eva |essom | AMETSMUD | coraacin | oasan |

e |wrescrss| € | wsawos | e | 2o | covrenmones | SOEE0% | sy | 0
S| oo

[y e [Py preepevy e R I N Py

e |wrewcrss| & | woswon | oor | cors | cowaca | SOI00% | meswr |
o ey

o |marea| £ | mswe | e |essom| ALEP | COBE0N | ear | 1 | x

Yy p—, iy preyey ey pep— R ey

v || £ | | | o | S | e | wee | s | x

oo |warea| & | msae | oor |corn | cowsca | SOIO0% | wasan | 1 | x

Este certificado se expide el dia 2025-08-22 a las 10:08.

presenten para obtener dicho puntaje (en la operacién primaria) (...)".
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De acuerdo con lo anterior—se verificd la evaluacion realizada dentro de la operacién principal
(CCENEG-077-01-2024 CCE-SNG-AMP-008-2025 AMP V), puntualmente para este criterio, el
ANEXO 4- ADJUDICACION SEGMENTO vy por ello, a los proponentes a los que se les otorgé el
puntaje por industria nacional se les di6 el mismo tratamiento en esta operacién secundaria.

Observacion N° 60:

“En la etapa de revisién de los documentos de acreditacién de los factores de desempate establecidos en el articulo 35
de la Ley 2069 de 2020 y conforme la potestad reglamentaria asignada al gobierno nacional, el articulo 3 del Decreto
1860 de 2021, mediante el cual se adiciond el articulo 2.2.1.2.4.2.17. al Decreto 1082 de 2015, reglamentd el articulo 35
de la Ley 2069 de 2020 y determind la forma en la cual se deben acreditar las circunstancias a las que se refieren cada
uno de los numerales del citado articulo, la SECRETARIA DISTRITAL DE EDUCACION evalua como no cumple la revision
documental del criterio 1, como se puede apreciar en la imagen de la evaluacion.

EVALLACHIN CRITERICS D6 DESEMPATE EVENTOS DE COTIZACION Mo
AVEATE o, 19588 e, 195481 o, 195482 o, 195433 o, 105456 @, 195487 a, URIOR TEMPORAL INCOL COE W
155432 2 195433 ay 195494 0

Este criterio de desempate se acredtars con |os mismos documentos

qus 58 pressntsn pars cktensr dicho puntsjs (#n |8 cpsracian primarial.

En aste senddo, sa tendrdn an cuanta los documantos prasantsdos para

obrtenar el punceje "Apoyea |2 Industria Haciensl de |3 operacidn
primaria [Licitacion pablics COEMEG-0TP-01-2024)

Farsone juridics -Cartificsdo de sxistsnci s ¢ repressots oo (sgsl. Uns vez usrificsdos ioa documsntos de sveluscicn ds | e opsracion prine ipsi
[CCENEG-O77-04-202 8 CCE-5HGE-AMP.008-2025 AMP W, puntual manta pars aita
Fara parzanar juridiear: La ENTIDAD VERIFI CARS DIRECTAMENTE am 8l | Erisaria sl “ANEXD &- ADU UDICACION SECIMENTO®, Ia SED ancusntra qua al

Ragistre Unizs Empreasrial v focial - RUES, qus la perscne juridics heva | propenence UNION TEMPORAL INCOL CCE W, HO obturs puntsjs por sate criteric
sido constiuida en =l pais. Enesce sentido se werificar® con el cerificado | dentre de Is operec idn principal, acordes con lo e=tablecideen & proceso. En
de scistercis y repraasncscicn legal, si 8l domicilic ds la psraona juridics | consscusnc im, MO CUMPLE con = | primsr critericds dessmpats, tods ver gus s
@sta gantre oal terrivorio naconal. Para @l casodelas figuras asociativas, | sobra los mismos alamentos para al CRITERKS No. 1 en ralacién con los sarvicios
severfioars |a consciucian de ls empresa de cada une de loz integrarte s naclonales ¥ bienes nacionales relevamtes

&l preponsnts plursl.

Ei PROVEEDROR DERERS APORTAR dili pensi noo y Firma do por sl
raprasantanta lagal dal pregonanta al "FORMATO Mo, 1 - ADOWO A LA
INDIUSTRIA MACIIMAL®, par madic 28l cual manifiazss qus an s da mar
saleccionado prestars =l farvicic integral de f3eo v Cefeterio con loa
Bienes de Assoy Catereria con las marcas induides en el Cathloge del
scusrdn mares de precion ¢ gents v conkarme & las regusrimisntos d= e
Ertigad.

Solicitamos respetuosamente a la SECRETARIA DISTRITAL DE EDUCACION, revise se evaluacion y se nos califique
como cumple el criterio 1, basados en las siguientes razones.

v El ACUERDO MARCO DE PRECIOS V No. CCE-SNG-AMP-008-2025 PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO
INTEGRAL DE ASEQ Y CAFETERIA V, CELEBRADO ENTRE COLOMBIA COMPRA EFICIENTE Y PROVEEDORES
ADJUDICATARIQS, establece en la clausula 6.17 lo siguiente.

6.17. En caso de empate, la Entidad Compradora agotara los factores de desempate establecidos en el articulo 35 de la
Ley 2069 de 2020, reglamentada por el Decreto 1860 de 2021, modificatorio del Decreto 1082 de 2015, tomando como
referencia lo dispuesto en la operacion secundaria en el evento en que se presente.

Como podemos observar el AMP V No. CCE-SNG-AMP-008-2025, en esta clausula hace referencia a la operacion
secundaria en el evento que se presente, significando que la linea de tiempo hablamos del presente.
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v La GUIA PARA COMPRAR EN LA TIENDA VIRTUAL DEL ESTADO COLOMBIANO (TVEC)ATRAVES DELACUERDO
MARCO DE PRECIOS DE PRECIOS PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO INTEGRAL DE ASEQ Y CAFETERIA V,
en su numeral 13 establece.

“13. CRITERIOS DE DESEMPATE DE LOS PROVEEDORES EN SUS PROPUESTAS Teniendo en cuenta que la Ley
2069 de 2020 fue promulgada y publicada el 31 de diciembre de 2020 y que la misma comprende criterios de desempate
a ser observados al momento de decidir la colocacion de érdenes de compra derivadas de los Acuerdos Marco de Precios.
Es preciso sefialar a las Entidades Compradoras que con el fin de identificar y establecer cuales son los criterios aplicables
a cada Acuerdo marco de precios, deberan remitirse a los documentos del proceso y a la minuta toda vez que alli se
definen tales criterios y la forma en que deben ser acreditados por parte de los proveedores que resulten adjudicados.”

Nota: La Enfidad Compradora deberd fener en cuenfa que estos facfores fueron
presentados en el desamollo de la licitacion publica mediante la cual se adjudicd el
acverdo marco de precios de precios, no obstante, es responsabilidad de la Entidad
Compradora requerirlos en caso de presentarse situaciones de empate, v esto obedece
a una relacion de la operacion principal, sin embargo, pueden presentarse situaciones
cambiantes de estas condiciones en el franscurso del fiempo.

Como se puede observar la GUIA en referencia establece en su nota, el subrayado es nuestro, que durante la operacion
secundaria pueden presentarse situaciones cambiantes de estas condiciones en el transcurso del tiempo, nota coherente con
lo establecido en la clausula 6.17 del AMP V No. CCE-SNG-AMP-008-2025.

En el ESTUDIO PREVO EVENTOS DE LA REFERENCIA en su numeral 7.3 establece
“7.3. FACTORES DE DESEMPATE

En caso de empate en el puntaje total de dos 0 mas ofertas se deberan utilizar las siguientes reglas de acuerdo con cada uno
de los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para seleccionar al proponente favorecido, respetando en todo caso los
compromisos internacionales vigentes, de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 35 de Ley 2069 de 31 de diciembre de
2020 “Por medio del cual se impulsa el emprendimiento en Colombia” y el Articulo 2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1082 de 2015.
Adicionado por el Articulo tercero del Decreto 1860 de 2021, asi:

7.3.1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros. Para acreditar
este factor de desempate se tendran en cuenta las definiciones de que trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el
articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional, que
trata del puntaje para la promocion de la industria nacional en los Procesos de Contratacion de servicios. Para estos efectos,
incluso se aplicara el inciso tercero de la definicion de Servicios Nacionales establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1., citado
anteriormente.

El Proponente acreditara el origen de los bienes o servicios con los documentos sefialados en la seccion correspondiente del
Pliego de Condiciones, por tanto, este criterio de desempate se acreditara con los mismos documentos que se presenten para
obtener el puntaje de Apoyo a la Industria Nacional.

El proponente podra subsanar la falta de presentacion de la cédula de ciudadania o la visa de residencia, la falta del certificado
de existencia y representacion legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad juridica; no obstante, no podra
subsanar esta circunstancia para acreditar el cumplimiento de la regla de desempate por servicios nacionales.

Respecto de los proponentes plurales, todos, varios o cualquiera de sus integrantes podréan acreditar las condiciones
sefialadas en este numeral.”
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AQUI es importante precisar que la SECRETARIA DISTRITAL DE EDUCACION dentro de los documentos de la Seleccién
Abreviada, que es la modalidad de seleccién que se presenta en la Operacion Secundaria, en este caso particular en lo
eventos de cotizacion de la referencia, con total coherencia adjunto para su diligenciamiento el Formato No. 1, denominado
APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL, REGISTRANDO EL SIGUIENTE COMPROMISO.

FORMATO No. 1 - AP0OY0 A LA INDUSTREA MAaACIORMAL .

Bogota DO, 12 de agosto de 2025

Salfior
BECHEFAHIA DE EDUCACION DEL DISTRITO

Bogotas, Dl
REFERENCIA; Pras I R i I»-u| al dal sarvic afatari e adas aducativas v
adminiatrativas de la Secrataria de Educadcion <| | |.J "! [h $ED 5.’\ Pﬁ“ Dsﬁ-ﬂsa =ﬂ25

[IMCOLPLAS £ SOBIC], identifcado coma apanscs gl e de i finma, [ALYARD MELEMNDESZ GRAL

+ wprasantanta I-ng aul o« ]H] [VRCO F'I AS SAS BIC | man rlnc.r O aEprasaTanta gie an
Beilllar Salscchonmdd o (T Cormaioeio 5 precta ol Secvicio intsgral de Acad v Caledaris oo
lo= Bienes de Aseo v Caleleria de |tl_- marcas inchudas en e Caldlogo del ACUERDD MARSO DE
PRECIHIS PARA LA PRESTACION DEL SERYICID INTEGRAL DE ASED ¥ CAFETERIA, W Mo, CCE
p=1 —AMI: OO&-2025 v confornme oS requarimesnios de s Entidad

Como podemos observar el compromiso tacito solicitado, se manifiesta expresamente que en caso de resultar seleccionado
me comprometo a prestar el Servicio Integral de Aseo y Cafeteria con los Bienes de Aseo y Cafeteria de las marcas incluidas
en el Catalogo del ACUERDO MARCO DE PRECIOS PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO INTEGRAL DE ASEOQ Y
CAFETERIA V No. CCESNG-AMP-008-2025, y conforme los Requerimientos de la Entidad.

AQUI la SECRETARIA DISTRITAL DE EDUCACION con coherencia solicita el Formato No. 1 en el presente del evento de la
operacion secundaria.

Igualmente, si la secretaria reviso los documentos de la operacion principal la UNION TENPORAL INCOL CCE V, realizo
ofrecimiento de bienes y servicios nacionales a través del formato determinado en ese momento por Colombia Compra
Eficiente y aporto lo bienes relevantes. Y por un error de forma mas no de fondo no se le asigno el puntaje.

En el ESTUDIO PREVO EVENTOS DE LA REFERENCIA en su numeral 3 establece.

“3. MODALIDAD DE SELECCION Y FUNDAMENTOS QUE LA SOPORTAN.

De conformidad con lo establecido en el numeral 2 literal a), inciso 2 del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, en concordancia
con lo estipulado en el articulo 2.2.1.2.1.2.7 del Decreto 1082 de 2015 modificado por el articulo 8 del Decreto 142 de 2023,
y considerando que : i) el suministro de bienes y servicios a contratar es de caracteristicas técnicas uniformes y de comun
utilizacion, ya que poseen las mismas especificaciones con independencia de su disefio o caracteristicas descriptivas,
compartiendo patrones de calidad objetivamente definidos; y ii) que los bienes y servicios se encuentran dentro del Acuerdo
Marco de Precios V No. CCE-SNG-AMP-008-2025 denominado “LA PRESTACION DEL SERVICIO INTEGRAL DE ASEQ Y
CAFETERIA”: la modalidad de seleccion que se emplearé para la presente contratacién corresponde a una “Seleccion
Abreviada para la adquisicion de Bienes y Servicios Uniformes de Comun Utilizacién, asi como aquellos de Caracteristicas
Técnicas no Uniformes de Comin Utilizacidn, por compra por catélogo derivado de la celebracion de Acuerdos Marco de
Precios e Instrumentos de Agregacién de Demanda’, a través de la Tienda Virtual del Estado Colombiano para el Acuerdo
Marco de Precios V No. CCE-SNG-AMP-008-2025.
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Sobre el particular, el articulo 2.2.1.2.1.2.7. del Decreto 1082 de 2015 modificado por el articulo 8 del Decreto 142 de 2023
dispone: “Articulo 2.2.1.2.1.2.7. Procedencia del Acuerdo Marco de Precios. Las Entidades Estatales sometidas al Estatuto
General de Contratacion de la Administracion Publica, estan obligadas a adquirir Bienes y Servicios Uniformes y No Uniformes
de Comdn Utilizacion, a través de los Acuerdos Marco de Precios previamente justificados, disefiados, organizados y
celebrados por la Agencia Nacional de Contratacién Pdblica -Colombia Compra Eficiente {(...)".

En estos términos y de conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.2.9 del Decreto 1082 de 2015, las Entidades Estatales en la
etapa de planeacion del proceso de contratacion, estan obligadas a verificar si existe Acuerdo Marco de Precios vigente para
satisfacer la necesidad identificada. De igual forma, y en virtud del articulo 2.2.1.2.1.2.7 del mismo Decreto, las Entidades
Estatales del Orden Distrital, estan obligadas a adquirir los bienes y servicios uniformes y no uniformes, a través de Acuerdos
Marco de Precios vigentes existentes.

En consecuencia, considerando la existencia del Acuerdo Marco de Precios V No. CCE-SNG-AMP-008-2025 para ‘LA
PRESTACION DEL SERVICIO INTEGRAL DE ASEQ Y CAFETERIA”, vigente desde el 8 de julio de 2025, con plazo méximo
para colocar drdenes de compra hasta el 8 de julio del 2027 y con vigencia para ejecutar ordenes de compra hasta el 8 de
julio del 2028, la SED en su calidad de Entidad Estatal efectuara la contratacién de la necesidad descrita, a través de un
proceso de Seleccién Abreviada a través de la Tienda Virtual del Estado Colombiano para el Acuerdo Marco de Precios.”

Como podemos observar en el ESTUDIO PREVIO la Secretaria precisa que el proceso de contratacién en la Operacion
Secundaria dentro del AMP es una Seleccion Abreviada para la adquisicion de Bienes y Servicios Uniformes de Comin
Utilizacion.

La Circular No. 0010 del 17 de marzo de 2021 para la SUBSECRETARIAS DE DESPACHO, DIRECTORAS, JEFAS DE
OFICINA, SERVIDORAS(ES) PUBLICOS Y CONTRATISTAS DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE LA MUJER, establecia:
1.1.1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros. El requisito se
acreditaré para el caso de (i) bienes con el registro de producto nacional segun verificacién realizada en el VUCE - Ventanilla
Unica de Comercio Exterior o para el caso de (ii) servicios en el certificado de Existencia y representacion legal de conformidad
con la definicion del articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015. Para el caso de los Proveedores plurales, el integrante
que acredito la condicidn en la operacién principal debera acreditar lo propio en la operacion secundaria, verificando en todo
caso que para el momento de la colocacion de la orden de compra tal circunstancia se encuentre vigente. El subrayado en
nuestro
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PARA: SUBSECRETARIAS DE DESPACHO, DIRECTORAS, JEFAS DE OFICINA, SERVIDORASES)
FUBLICOS ¥ COMTRATISTAS DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE LA MUMER .

DALLA INES OLANTE MANTINEZ
Subsecretaria Corporativa
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La operacion secundaria de los acuerdos marco de precios se asemeja a una seleccion abreviada porque la entidad publica
compradora, dentro de un grupo de proveedores ya preseleccionados en el acuerdo marco, elige al proveedor que ofrece las
condiciones mas favorables, en este caso, principalmente por el precio, para satisfacer una necesidad especifica. La entidad
es responsable de esta seleccion y lo hace colocando una orden de compra en la Tienda Virtual del Estado Colombiano.

Los documentos para acreditar los criterios en la operacion secundaria de un Acuerdo Marco de Precios no son
necesariamente los mismos que los de la operacion principal; en la operacion secundaria, se utiliza la orden de compra como
el documento principal para acreditar los criterios de la entidad compradora, ademés del Acuerdo Marco de Precios y los
estudios previos realizados en la Tienda Virtual del Estado Colombiano.

Operacién Principal (Acuerdo Marco de Precios):

Se refiere a la fase de seleccién de proveedores y la celebracion del acuerdo que establece las condiciones para la futura
adquisicion de bienes y servicios.

Operacién Secundaria (Orden de Compra):

Es la transacci6n especifica que realiza la entidad compradora, para satisfacer una necesidad puntual utilizando los términos
preestablecidos en el Acuerdo Marco.

Documentos en la operacion secundaria:
Acuerdo Marco de Precios: EI marco general que contiene las condiciones de la contratacion.
Estudios y documentos previos: Elaborados en la Tienda Virtual del Estado Colombiano, que justifican la adquisicion.

Orden de Compra: Es el documento clave que formaliza la compra especifica a un proveedor, acreditando la aplicacion de
los criterios del acuerdo marco.

Por dltimo, y habiendo dado claridad de la diferencia de tiempo que existe entre la operacion principal y la operacién
secundaria y que consideramos que la Secretaria también lo tuvo en su estudio previo y documento del proceso de cotizacion
de los eventos de la referencia, recabamos nuestra solicitud de que se nos revisen y acepten los documentos de acreditacion
del factor de desempate No. 1y en consecuencia se continue la revisién de la documentacion de los demas criterios.
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Respuesta N° 60:

En cuanto ala acreditacion de este factor de desempate, la Secretaria de Educacién establecio en el numeral 7.3.1 del Estudio
Previo lo siguiente:

7.3.1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios (...) Por tanto, este criterio de
desempate se acreditara con los mismos documentos que se presenten para obtener dicho puntaje (en la operacion primaria)

()"

Ademas, solicité se aportara el FORMATO 1 establecido por la SED, debidamente suscrito y diligenciado, relacionado con las
marcas del catalogo.

En ese contexto, la SED tomé en su integridad los elementos acreditados y evaluados en la operacion principal (CCENEG-
077-01-2024 CCE-SNG-AMP-008-2025 AMP V) y por ello, a los proponentes a los que se les otorgd el puntaje, se les dio el
mismo tratamiento, entendiendo cumplido el requisito si se aportaba ademas el Formato 1.

Acorde con lo anterior y considerando que en el marco de nuestra operacion secundaria para este criterio nos remitimos a lo
comprobado en la operacion principal, debemos ser coherentes con esta regla para todos los oferentes. Por ello, no es posible
acoger sus argumentos.

Observacion N° 61:
“PETICION GENERAL:

Con preocupacién encontramos que la entidad contratante esta evaluando y/o determinado de manera incorrecta el
método aleatorio (TRM) previsto en el pliego de condiciones de la licitacion publica del AMP, La Ley 2069 de 2020, el
Decreto 1860 de 2021 e inclusive el mismo Acuerdo Marco de Precios, para lo cual nos es importante informar y
aclarar lo siguiente:

« EL articulo 35 de la Ley 2069 de 2020 establece lo siguiente: 12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar el
oferente, METODO QUE DEBERA HABER SIDO PREVISTO PREVIAMENTE EN LOS DOCUMENTOS DEL
PROCESO.

* Asu vez el ARTICULO 2.2.1.2.4.2.17. Factores de desempate y acreditacion, establece lo siguiente: 12. Utilizar un
método aleatorio para seleccionar al oferente, EL CUAL DEBERA ESTAR ESTABLECIDO PREVIAMENTE EN EL
PLIEGO DE CONDICIONES, invitacion o documento que haga sus veces.

* EI PLIEGO DE CONDICIONES PARA SELECCIONAR A LOS PROVEEDORES DE UN ACUERDO MARCO DE
PRECIOS PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO INTEGRAL DE ASEQ Y CAFETERIA (QUINTA GENERACION),
fue publicado y socializado por Colombia Compra Eficiente como responsable en la operacion principal, es decir,
dando cuenta de todas y cada una de las condiciones que debian considerarse durante la operacion segundaria

Es asi, como el numeral 8.2. Desempate articulo 35 Ley 2069 de 2020 del mismo pliego de condiciones, incluyo la
manera en que las entidades estatales durante la operacion sequndaria debian evaluar en tal caso de persistir el
empate y luego de agotados los 11 criterios de desempate, la manera o aplicacién del método aleatorio asi:

a. La entidad ordenara a los proponentes empatados en orden alfabético segtin el nombre de la persona natural, la
persona juridica O EL PROPONENTE PLURAL. Una vez ordenados, la entidad compradora le asigna un nimero
entero a cada uno de estos de forma ascendente, de tal manera que al primero de la lista le corresponde el nimero
1.
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* A su vez la MINUTA DEL ACUERDO MARCO DE PRECIOS ASEQ Y CAFETERIA V GENERACION, establece
claramente en las obligaciones de la entidad compradora lo siquiente: Clausula 6. Obligaciones de la Entidad
Compradora — Obligaciones de las Entidades Compradoras durante la Operacion Secundaria:

Las Entidades Compradoras deben cumplir las condiciones y los pasos descritos a continuacion:

6.1 La Entidad Compradora debera verificar que las condiciones establecidas en el Acuerdo Marco de Precios
responden a las necesidades identificadas, asi como los lineamientos establecidos en los documentos de utilizacion
de este, como son la guia, catalogo, anexos, el presente contrato, entre otros; en caso positivo, procedera con la
colocacion de la solicitud de cotizacion.

(B

+ De todo lo anterior, se solicita ajustar el informe final de evaluacion y a fin de calcular la TRM de acuerdo con el nombre de
los proponentes registrados en la TVEC, en caso contrario y atendiendo lo establecido en las obligaciones de la entidad
compradora, se sirvan publicar la autorizacién otorgada por CCE y de manera anticipada a la iniciacion de los evento de
cotizacién, en la cual se haya facultado a la SED para conllevar un sistema aleatorio particular y conveniente a los interese s
de la entidad

Respuesta N° 61:

De acuerdo con lo expuesto por el oferente y una vez revisado nuestro estudio previo frente a lo
contemplado en la referida Guia, la SED advierte que, por error involuntario, el criterio No. 12 en
nuestro estudio previo quedo igual al de los demas procesos de seleccién que adelanta la SED,
diferentes de aquellos regidos por un acuerdo marco de precios o instrumento de agregacion de
demanda. Sin embargo, considerando que en este caso Colombia Compra Eficiente ha fijado un
mecanismo, la SED entendiendo su deber de adoptar las directrices de la Agencia Nacional de
Contratacién, acoge en su integridad el mecanismo establecido en el numeral 6.17 de la “GUIA PARA
COMPRAR EN LA TIENDA VIRTUAL DEL ESTADO COLOMBIANO (TVEC) A TRAVES DEL
ACUERDO MARCO DE PRECIOS PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO INTEGRAL DE ASEO
Y CAFETERIA V CCENEG-077-01-2024, aclarando que deja sin efectos lo establecido para ese
criterio en el estudio previo.

OBSERVACION PRESENTADA POR UNION TEMPORAL KIOS
Observacion N° 62:
“OBSERVACIONES AL OFERENTE ZV SERVIASEAMOS

Inconsistencias en el Factor 4 Pre pensionados. La Union Temporal ZV Serviaseamos afirma acreditar un porcentaje
del 100% de su personal en condicion de pre pensionados. Sin embargo, al revisar las planillas de cotizacion y la
informacién de sus integrantes se evidencia que ellas han sido excluidas de las personas acreditadas en dicho factor
también figuran como empleadas y socias de la unién temporal. Esta circunstancia implica que dichas personas no
pueden ser excluidas y deben ser contabilizadas como trabajadores vinculados, porque las planillas asi lo advierten
y las cuales aportamos adjunto a esta observacion, pues ello desvirtia la cifra del 100% reportada y genera una
alteracion sustancial del porcentaje real de pre pensionados.

El error sefialado afecta directamente la calificacion otorgada en el Factor 4, y por ende, la posibilidad de la empresa
de avanzar al Factor 5 de desempate, en detrimento de otros oferentes que si han acreditado la informacién de
manera veraz y verificable. La acreditacion de un 100% de pre pensionados sin la debida correspondencia con la
némina vulnera el principio de buena fe (articulo 83 de la Constitucion Politica), asi como los articulos 5 y 26 de la
Ley 80 de 1993 que obligan a los oferentes a suministrar informacion cierta y verificable.
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Con fundamento en lo anterior, respetuosamente solicitamos a la Secretaria de Educacién de Bogoté revisar
detalladamente las personas acreditadas por la Unidon Temporal ZV Serviaseamos en el Factor 4 y cotejarlas con las
planillas aportas al presente proceso, para que puedan corroborar que estas personas no han sido tenidas en cuentas
en la acreditacion del factor 4, y las hubieran incluido el porcentaje real no es el 100%. Reevaluar la habilitacion de
dicho oferente en los factores de desempate, a fin de garantizar los principios de transparencia, igualdad y seleccién
objetiva que rigen la contratacion estatal. Se allegan las planillas y soportes correspondientes que evidencian la
inconsistencia descrita.

Para analizar la inconsistencia de la informacién aportada por la UT ZV SERVIASEAMOS, nos permitimos hacer el siguiente
anélisis:

La UT serviaseamos acredité contar con una planta total del 100% correspondiente a 14 empleado de la siguiente forma:

DESCRIPCION CANTIDAD
OPERARIOS
Total de Personal SERVIESPECIALES 13
Total de Personal ACERASEAMOS 1
TOTAL DE PERSONAL VINCULADO 14
Total Mayores sin beneficio de pensién 14
PORCENTAJE 100%

Las personas acreditadas de la empresa SERVIESPECIALES en planillas corresponden a las siguiente:

AURA LEONILA RAMIREZ cc 31.976.637

EVANGELINA CAMPO BAUTE cc 26.669.780
FRANCEDY CARDONA GONZALEZ cc 30.311.105
MARIA ESPERANZA PEDRAZA MORA cc 52.033.993
MARIA DEL CARMEN TAPIA cc 21.929.345

MARIA JUANA MENESES cc 66.984.177

MARIA ELIZABETH SANCHEZ ROMERO cc 51.767.106
MARTA MORENO CRUZ cc 51.807.583

MARTHA LUCIA HURTADO ISAZA 30.284.826

SARA MENDEZ CAMARGO 51.764.381

NORALBA MUNOZ AVILA cc 29.812.872

MARIA MARGARITA RIOS ARCILA cc 51.774.856
GLADYS RODRIGUEZ ACEROS cc 39.639.691

Y la empresa ACERASEAMOS acredito tener una tinica empleada
MARIA ESMID CALVO VARGAS 31.021.291

No obstante, aportamos planillas extraidas de la plataforma aportes en linea donde se puede evidenciar que las siguientes
personas ANGIE PAOLA SILVA YUSTES, DISNEY HELANIA HERNANDEZ CUELLAR, no son acreditadas dentro del 100%
que dicen tener a continuacion relaciono las planillas individuales de cada una de ellas
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Se certifica que ANGIE PAOLA SILVA YUSTES identificado(a) con CC 1006631794 realiz6 los siguientes aportes al Sistema de Seguridad Social.

APORTANTE: SERVIESPECIALES SAS NI 890331277

Novedades
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Este certificado se expide el dia 2025-08-22 a las 10:08.

Adicional a esto se aporta planilla 9488236094 de pago del mes de Julio de 2025 (salud ).
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La planilla establece un total de trabajadores del mes de Julio de 2025 de 31 empleados
diferentes a los acreditados bajo la gravedad de Juramento por la empresa SERVIESPECIALES
SAS, que se asocia a la ejecucidn del contrato 218 de 2024 con la empresa SERVIESPECIALES
con plazo de gjecucion hasta el 31 de julio de 2026.
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INPEC
COONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. e 2 1 8 DE
2024
CONTRATISTA: SERVIESPECIALES S.A.S BIC
NIT: 890.331.277-2
RL: CARLOS ARTURO GIL ACEVEDO
cct 19.483.042 de Bogot4
OBJETO: "ADQUIR_IR SERVICIO INTEGRAL DE ASEO Y
CAFETERIA PARA ALGUNAS SEDES
ADMINISTRATIVAS DEL NIVEL CENTRAL DEL
INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y
CARCELARIO - INPEC".
VALOR: DOS MIL SETENTA Y DOS MILLONES CIENTO
VEINTIUN MIL CIENTO OCHENTA Y SIETE PESOS
CON SESENTA Y SIETE CENTAVOS
($2.072.121.187,67) MCTE., IVA INCLUIDO
PLAZO: Hasta el 31 de julio de 2026

S EsEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEIEEEEEEErEEEEEEEEEENEEEESEEENERRE

La informacion anterior se obtuvo del portal SECOP y se deja constancia de que no es posible presumir que dichos contratos
no hayan sido ejecutados, que hayan terminado de manera anticipada o que hayan sido objeto de subcontratacion.

Se aporta evidencia suficiente y necesaria que demuestra que los certificados presentados respecto al 100% de la némina de
la empresa SERVIESPECIALES no corresponden a 13 personas, sino a un numero significativamente mayor. En
consecuencia, no pueden ser ignoradas las pruebas allegadas, las cuales permiten concluir que los documentos presentados
podrian contener inconsistencias que les otorgan una ventaja competitiva indebida frente a otros proponentes que si acreditan,
de manera veraz y comprobable, un 100% de personal en condicién de vulnerabilidad.

La presuncidn constitucional de buena fe (art. 83 C.P.) no ampara la permanencia de inconsistencias cuando estas son
verificables de manera inmediata en fuentes oficiales. Si la informacion allegada por el oferente no corresponde con los
registros oficiales, se desvirta la presuncién de buena fe y, en aplicacion de los principios de seleccién objetiva (Ley 80/1993)
y de los pliegos , se solicita desestimar la acreditacion del factor 4 . dejando motivacion suficiente. Adicionalmente, y conforme
ala Ley 1474 de 2011, dar traslado a los entes de control por la presunta falsedad detectada”

Respuesta N° 62:

La Secretaria de Educacion del Distrito precisa al oferente que la verificacion se realizo conforme la normatividad aplicable y
a la documentacion aportada por cada proponente, otorgando validez a su contenido conforme a lo indicado en cada una de
las certificaciones allegadas para acreditar cada criterio de desempate, atendiendo al principio de buena fe y a las reglas que
rigen este proceso.

Asi para la evaluacidn de este criterio se tuvieron en cuenta los siguientes elementos:

1)  CERTIFICADO EXPEDIDO POR EL REVISOR FISCAL O REPRESENTANTE LEGAL (FORMATO 3A): En el que
acredite, bajo la gravedad de juramento: i) las personas vinculadas en su némina; i) nimero de trabajadores no
beneficiarios de pension de vejez o sobrevivientes v iii) qué las personas de este grupo cumplieron el requisito de
la edad de pension.

2) CERTIFICADO DE APORTES A SEGURIDAD SOCIAL DEL ULTIMO ANO O DEL TIEMPO DE TIEMPO DE
CONSTITUCION (cuando es menor a 1 afio): Para verificar que las personas en las condiciones descritas en el
inciso 1, esten vinculadas con una anterioridad igual 0 mayor a 1 afio, contado a partir de la fecha de cierre del
proceso (12 de agosto de 2025).
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3) FORMATO 3B: El trabajador que cumple con la condicion debe acreditar bajo la gravedad de juramento, i) que no
es beneficiario de pension de vejez, familiar o sobrevivencia y (i) cumple la edad de pension.

De acuerdo con estos requisitos, cada uno de los proponentes allegaron los documentos para acreditar el criterio y adjuntaron
las certificaciones expedidas bajo la gravedad de juramento por parte del Representante Legal o el Revisor Fiscal, segun
corresponda, conociendo las implicaciones que tiene faltar a la verdad en el curso del proceso.

Asi las cosas y considerando nuestras exclusivas competencias, o invitamos a que, en caso de evidenciar posibles
irregularidades, se remita a la 6rganos o entidades competentes y realice las denuncias a que haya lugar, para que se
investigue segun se estime pertinente.

Observacion N° 63:
“OBSERVACIONES AL UNION TEMPORAL ADIN GRUPO

En ejercicio del derecho de contradiccion y de conformidad con los principios de fransparencia, seleccién objetiva y
responsabilidad administrativa previstos en la Ley 80 de 1993 y en el Decreto 1082 de 2015 (modificado por el Decreto 1860
de 2021), nos permitimos presentar la siguiente observacion: Incongruencia entre el certificado de representacion legal y los
estados financieros.

Se evidencia que el valor reportado como ingresos del afio inmediatamente anterior en el certificado de representacion legal
de la Unién Temporal ADIN GRUPO no corresponde a la realidad contable consignada en los estados financieros aportados
por el mismo proponente. Esta situacién constituye una inconsistencia grave, toda vez que los documentos deben ser
coherentes, auténticos y verificables.

El articulo 83 de la Constitucion Politica establece que la actuacién administrativa se presume bajo el principio de buena fe,
pero dicha presuncion es desvirtuable ante la existencia de pruebas que evidencien contradicciones documentales. En este
caso, los estados financieros son documentos de caracter contable y verificable, con mayor fuerza probatoria frente a un
certificado expedido por el propio representante legal, lo que genera dudas sobre la exactitud de la informacion reportada.

El articulo 24 de la Ley 80 de 1993 dispone que la seleccidn debe recaer en la oferta mas favorable a la entidad, lo que supone
que esta se sustente en informacion cierta y comprobable. La Corte Constitucional y el Consejo de Estado han reiterado que
la administracion no puede basar su decisidon en documentos que presenten inconsistencias contables o financieras, pues
ello atentaria contra la transparencia y la igualdad de los oferentes.

La diferencia entre lo certificado y lo reflejado en los estados financieros podria configurar una presunta falsedad o inexactitud
documental, lo cual faculta a la Entidad a desestimar el factor 10 en la calificacion de la oferta

En virtud de lo anterior, solicitamos a la Entidad evaluar con especial rigor el cumplimiento del factor 10 en la oferta de la
Unién Temporal ADIN GRUPO, atendiendo a la evidente contradiccion entre el certificado de representacion legal y los
estados financieros aportados. Lo anterior, en aras de garantizar los principios de legalidad, veracidad, igualdad, transparencia
y seleccion objetiva que rigen la contratacion estatal.
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Respuesta N° 63:

La Secretaria de Educacion del Distrito precisa al oferente que la verificacion se realizé conforme la
normatividad aplicable y a la documentacion aportada por cada proponente, otorgando validez a su
contenido conforme a lo indicado en cada una de las certificaciones allegadas para acreditar cada
criterio de desempate, atendiendo al principio de buena fe y a las reglas que rigen este proceso.

De acuerdo con estos requisitos, cada uno de los proponentes allegaron los documentos para
acreditar el criterio y adjuntaron las certificaciones expedidas bajo la gravedad de juramento por parte
del Representante Legal o el Revisor Fiscal, segun corresponda, conociendo las implicaciones que
tiene faltar a la verdad en el curso del proceso.

Asi las cosas y considerando nuestras exclusivas competencias, lo invitamos a que, en caso de
evidenciar posibles irregularidades, se remita a la 6rganos o entidades competentes y realice las
denuncias a que haya lugar, para que se investigue segun se estime pertinente.

Observacion N° 64:
“OBSERVACION A OUTSOURCING GIAF V5 UNION TEMPORAL

De manera atenta solicitamos a la Entidad realizar una verificacion exhaustiva de la propuesta presentada por el proponente
OUTSOURCING GIAF V5 UNION TEMPORAL, FACTOR DE DESEMPATE N 2 en razén a la inconsistencia advertida en el
certificado notarial aportado en informe de evaluacién de otro proceso AERONAUTICA donde se estableci6 la inconsistencia
de un documento notarial de la sefiora Yorledis Santos Londofio, mientras que en el certificado allegado figura registrada la
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sefiora Linda Marcela Murcia Salazar. Esta discordancia genera dudas serias sobre la autenticidad, validez y correspondencia
del documento frente a la informacidn que se pretende acreditar.

Dicha situacion compromete directamente el principio de transparencia previsto en el articulo 24 de la Ley 80 de 1993, y pone
en riesgo la garantia de seleccion objetiva consagrada en el articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, pilares fundamentales de la
contratacion estatal.

De igual forma, el articulo 26 de la Ley 80 de 1993 impone a las Entidades Estatales el deber de verificar la veracidad y
coherencia de la informacién suministrada por los oferentes, asegurando que esta sea completa y ajustada a los requisitos
habilitantes exigidos en el proceso.

En consecuencia, respetuosamente solicitamos a la Entidad verificar con rigor la autenticidad del certificado notarial y la
correspondencia de la persona acreditada en la propuesta, a fin de garantizar el cumplimiento de los principios de
transparencia, igualdad, legalidad y seleccion objetiva que rigen la contratacion publica.

NOTARIA VEINTICUATRO (24) DE MEDELLIN
HECTOR MAURICIO DAVILA BRAVO g

DECLARACION JURAMENTADA 3

En la ciudad de Medellin, Departamento de Antioquia, Republica de Colombia, a los seis (6) dias
del mes de agosto de dos mil veinticinco (2025). Ante mi, HECTOR MAURICIO DAVILA BRAVO,
Notario Veinticuatro (24) del Circulo de Medellin, comparecié: LINDA MARCELA MURCIA
SALAZAR, identificado (a) con la cédula de ciudadania cuyo nimero aparece al pie de su firma,
vecino (a) del municipio de Medellin (Ant.), residente en el barrio Belén, en la Calle 5 N* 76-45
teléfono: 3168295597, de estado civil: soltera, ocupacion: policia judicial y MANIFESTO: Con el fin
de rendir declaracion en asunto que le interesa de acuerdo con el decreto 1557 de 1989 y normas
concordantes, prometid, bajo la gravedad del juramento, decir la verdad en lo que va (n) a
declarar, y al efecto expuso: Que he sido madre cabeza de familia; y que tengo bajo mi cargo
afectiva, econdémica, socialmente, de forma permanente la manutencion de mi  hijo AXEL
CUESTA SANTOS, identificado con el Registro Civil de Nacimiento N° 61940521, NUIP N°®
1041539455, en todo lo concerniente a su alimentacion, salud, vivienda y su bienestar.. En
cumplimiento de los requisitos establecidos en el Articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por
el Articulo 1 de la Ley 1232 de 2008. Articulo 2 jefatura femenina de hogar. Su padre no vela
econdmicamente por él y no tengo informacién de su paradero. La presente declaracion se
destina para efectos civiles y se expide a insistencia del (la) interesado(a) No es mas -«-eeeeeeeeeceaee
Exenta, no generd derechos notariales por ser cabeza de familia.
Leido por el compareciente, el presente documento, lo aprueba, responsabilizéndose de cualquier
inconsistencia o error aqui contenido, lo firma en sefial de aceptaciéon

Declarante

Yo®l\a ik s Sernios
YORLEIDIS SANTOS LONDONO &
C.C. 1.193.643.540 g

Respuesta N° 64:

La Secretaria de Educacion precisa nuevamente que, tal y como quedd claramente determinado en el informe, la SED
evidencid la inconsistencia, pero avald el contenido de la declaracion, como quiera que la autenticacion biométrica con la foto,
que se puede observar en la siguiente hoja el documento, permite establecer que la declaracién corresponde a YURLEIDIS
SANTOS pese a la inconsistencia arriba, tal y como se muestra a continuacion:
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€ c % harepoin! t & _gov_cof_layouts/15/ aspx?CT=’ =OWA-NT-Mail&CID=1e4f5.. Q n} 0 :

1961361

La observacion quedd en el siguiente sentido: “e/ proponente SERVICIOS LOGISTICOS ULTRAMATIC S.A.S BIC aporta
declaracion juramentada ante Notario realizada por la sefiora YORLEIDIS SANTOS LONDONO, junto con su documento de
identificacion. Se aclara que la declaracién juramentada extrajuicio otorgada ante la Notaria 24 de Medellin, presenta una
inconsistencia, en el sentido que, en el encabezado del documento aparece el nombre de “LINA MARCELA MURCIA
SALAZAR’ como compareciente (sin indicacion de su documento de identificacion) pero en la seccidn de firmas y en la
autenticacion biométrica del documento, se observa el nombre de YURLEIDIS SANTOS LONDONO con su nimero de
identificacion. En consecuencia, se avala el contenido de la declaracion, como quiera que la autenticacion biométrica con la
foto, permite establecer que corresponde a YURLEIDIS SANTOS,”

Observacién N° 65:
Il W
El oferente OUTSOURCING GIAF VS UNION TEMPORAL aporto documento que evidencia
cadena de distribucién con fecha 05 de noviembre de 2024.

ti presente acuerao Comercial sé sostenara y permanecera durante 1a vigencia del acuerdo
£
marco de la :dIcnm

—
Se expide por sc yhnmd dol/(tcvffg;a #{os 5 dias del mes de noviembre de 2024
L

Atentamente. ;/ \3«7(-“( ‘:
'qﬁi‘ \A/" i’

Los estudios previos establecieron que estos factores se evaluarian conforme a la operacion
primaria y el pliego con el que se celebré el presente ACUERDO MARCO estableci6 en pro del
cumplimiento de este factor las siguientes condiciones :

Esta opcién corresponde al escenario en el cual el fabricante del bien suministra
directamente los bienes al Proponente que participa en el proceso de seleccion.
De igual forma, aplica en el caso en el cual el proponente sea directamente el
fabricante de los bienes.

Certificacion o
m ik
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El Proponente debe aportar un documento expedido y firmado por el
representante legal o la persona competente para tal fin del fabricante en donde
Colombia Compra Eficiente pueda evidenciar:

. La relacion contractual entre el representante del fabricante y el
proponente;

ii. Que el Proponente o cualquiera de los integrantes del Proponente plural
esta autorizado para distribuir o comercializar el bien o los bienes
relacionados;

iii. Que la marca ofrecida por el Proponente coincida con la marcas certificada
por el fabricante;

iv. La fecha de suscripcion del mencionado documento no podra ser mayor a
dos (2) meses calendario contados a partir de la fecha de presentacién de
ofertas del presente proceso;

v. Un contacto del fabricante con teléfono o correo electrdnico con el fin de
que este pueda ser usado para verificar la veracidad de la certificacion
presentada. El comité evaluador designado por Colombia Compra
Eficiente podra contactarse con la persona relacionada en el documento
sl a bien lo considera.

La fecha no puede exceder 2 meses, razén por la que solicitamos sea revaluado el cumplimiento de este factor para el
oferente OUTSOURCING GIAF. Dentro del marco normativo establecido para el cumplimiento.

Respuesta N° 65:

La Secretaria de Educacién se permite informar al proponente que en el numeral 7.3.1 del ESTUDIO PREVIO se indicé lo
siguiente: “7.3.1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios (...) Por tanto, este
criterio de desempate se acreditara con los mismos documentos que se presenten para obtener dicho puntaje (en la operacion
primaria) (...)".

De acuerdo con lo anterior, se verificd la evaluacion realizada dentro de la operacion principal (CCENEG-077-01-2024 CCE-
SNG-AMP-008-2025 AMP V), puntualmente para este criterio, el ANEXO 4- ADJUDICACION SEGMENTO vy por ello, a los
proponentes a los que se les otorgd el puntaje por industria nacional se les dié el mismo tratamiento en esta operacion
secundaria.

Observacion N° 66:
“OBSERVACION A CONSORCIO KAPITAL

Inconsistencias en el Factor 4 Pre pensionados del CONSORCIO KAPITAL al afirma acreditar un porcentaje del 100% de su
personal en condicién de pre pensionados. Sin embargo, al revisar la informacion contractual de sus integrantes tal es el
caso de la empresa SERVIMOS DE TU MANO, se encuentra que no obedece a la realidad.

El error sefialado afecta directamente la calificacion otorgada en el Factor 4, y por ende, la posibilidad de la empresa de
avanzar al Factor 5 de desempate, en detrimento de otros oferentes que si han acreditado la informacion de manera veraz y
verificable. La acreditacion de un 100% de pre pensionados sin la debida correspondencia con la némina vulnera el principio

de buena fe (articulo 83 de la Constitucion Politica), asi como los articulos 5y 26 de la Ley 80 de 1993 que obligan a los
oferentes a suministrar informacién cierta y verificable.

Con fundamento en lo anterior, respetuosamente solicitamos a la Secretaria de Educacion de Bogota revisar detalladamente
la siguiente informacion:

La empresa SERVIMOS DE TU MANO acredita en proceso con Alcaldia de Medellin donde establece que solo tiene un
empleado en némina y corresponde a 100%
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Bogota, D.C., & de agosto de 2025.

Sefores:
ALCALDIA DE MEDELLIN - DISTRO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION
Ciudad

Referencia: Proceso de seleccion: Evento RFQ Mo. 195362

Contrato Acuerdo marco de precios No. CCE-SNG-AMP-008-2025-42 - Prestacion del
Servicio Integral de Aseo y Cafeteria al amparo del Acuerde Marco; (b} las condiciones
en las cwales las Entidades Compradoras se vinculan al Acuerdo Marco y adquieren el
servicio Integral de Aseo y Cafeteria; v (c) las condiciones para el pago del Servicio
Integral de Asec y Cafeteria por parte de las Entidades Compradoras.

KAREN JULIETH ROBAYO VERDUGO identificado (a) con cédula de ciudadania No.
1.018.440.112 de Bogota D.C., en mi condicidn de representante legal de SERVIMOS
DE TU MANO 5.A.5. BIC, identificada con WNIT. 901.679.128-7 y GLEY GOMNZALEZ
URREA identificado (a) con cédula de ciudadania No 52.066.625 de Bogota D.C., v con
tarjeta profesional No. 77225-T de la Junta Central de Contadores de Colombia, en mi
condicién de Contador(a) de SERVIMOS DE TU MANO S5.A.S. BIC, identificada con
NIT. 901.679.128-7, debidamente inscrito en la Camara de Comercio de Bogota D.C.,
certificamos BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO que, a la fecha de expedicidn
de esta certificacién, cierre del evento de cotizaclon o presentacién de la oferta se tiene
winculada a nuestra nomina una proporcion del 100% de personas que han cumplido el
requisito de edad de pensién y no son beneficiarios de la pensién de vejez, familiar o
sobrevivencia, Esto con respecto @ nuestra planta total de personal de 1 trabajador y 1
trabajader que cumplen con la condicidn de personas mayores, no beneficiarias a la
pensidn de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito
de edad para pensién de vejez, v se encuentran vinculados mediante contrate laboral.

TRABAJADOR VINCULADA:

UMNGO (1)

NOMBRE: PARRA BELLO MARLA INES

C.C. No. 22.448.669 expedida an Chiquinguird [Boyacd)
FECHA INGRESO: D2 de marzo dal 2024,

ESTADO DEL CONTRATO: VIGENTE.

Situacién contraria a lo que se puede evidenciar en SECOP acerca de los contratos vigentes a la fecha:
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ACTA DE INKCIO

CONTRATO 2025

FECHA DE T - |
SUSCRIPCION DEL 28 DE ABRIL DE 2025

CONTRATO

| PRESTACION DE SERVICIOS DE ASEO HOSPITALARIO,
LIMPIEZA, Y DESINFECCION DE TODAS LAS AREA Y DEMAS
DEPENDENCIAS Y LAVANDERIA CON INSUMOS Y EQUIPOS
OBJETO Y SERVICIO DE CAFETERIA PARA EL AREA
ADMINISTRATIVA DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
MHOSPITAL SAN RAFAEL DE CAQUEZA Y CENTROS DE

_| SALUD ADSCRITOS S —
‘ DE TU MANO SAS
CONTRATISTA NIT 501-679-428.7
T T R :gm MESES A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA
| FECHA DE INICIO | 01 DE MAYO DE 2025
FECHA DE 31 DE OCTUBRE DE 2025
| TERMINACION E ; ]
VALOR DEL QUINIENTOS  SETENTA Y  TRES  MILLONES
CONTRATO CUATROCIENTOS SESENTA Y CUATRO MIL SETECIENTOS
} PESOS MONEDA CORRIETE (5573 .464,700) s
| La supervision y de &) on del serd
| SUPERVISOR aroice po 1 Sutgesenats Adudatotsativay Vitanet

En I3 subgeroncia adminsiratva y linanciers de 18 ESE Hospital San Rafasl os Cagueza, Al
prener (01) dia d&l mes g8 mayo de dos mi yeinlionco (2 02%), se reunercn las sguenies
perscras €1 Or. ARIEL DANILO BASTO TRUJILLO en caldad de subgeronto admimstrativo y
financkero y Le empresa SERVIMOS DE TU MANO S A S oanificada con NIT 901-879-128-7
represertaca legamente por la sefiora: KAREN JULIETH ROBAYO VERDUGO idertificada
con CC 1.018.440.112 quen on adelante so denominard EL CONTRATISTA con & fin de
suscnbir acts de oo del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No 768 DE 2025,
Calebrado entre s partes. con el fn de depr constantia que of dia do hoy s da inicio a a

ol objeto contractual por parde del contratsta y que segun ol piazo sefialado en o
COrMImo |8 epoucdn dederd conchurss

La presents acta forma pane del contraeo por 1o cual 5o anexard o expediente dal msmo. Para
constancia de 1o anlerior se fma la presents scts. por o8 cue on ella imorvienan, en ESE
Hospital San Rafsel de Cagueza, como parta del perfecconamiento dal mEmo

| SUPERVISOR | CONTRATISTA

L A
,4,., “

Y
| ARIEL JASTO TRUJILLO SERVIMOS DE TU MANO SAS
SUBGEREN ADMINISTRATIVO Y | NIT 901-578-128-7
FINANCIERO KAREN JULIETH ROBAYO VERDUGO

_HOSPITAL SAN RAFAEL 9: CAQUEZA | cC 1.018.440.112

No obstante, hemos visitado las instalaciones de hospital de Caqueza y como evidencia el personal se encuentra debidamente
identificado activo actualmente de la empresa SERVIMOS DE TU MANO (acta de inicio tomada de secop) situacion que se
puede verificar de manera inmediata con la misma entidad estatal y con el portal de SECOP.

Respuesta N° 66:




T
it 3

OBSERVACIONES BARRA DE MENSAJES

En atencion a la observacion la Secretaria de Educacion del Distrito se permite precisar que la
evaluacion se realiz6 conforme a la normatividad aplicable y a la documentacién aportada por cada
proponente, otorgando validez a su contenido conforme a lo indicado en cada una de las
certificaciones allegadas para acreditar cada criterio de desempate, atendiendo al principio de buena
fe y a las reglas que rigen este proceso. En ese sentido y considerando la informacién aportada, se
validé el criterio No. 4 y 5 para el proponente “CONSOCIO KAPITAL, encontrando que, la
documentacion aportada para nuestro proceso, cumple con los requisitos y es coherente con las
manifestaciones realizadas bajo la gravedad del juramento, en cuanto a su planta de personal y
demas aspectos a acreditar.

Cordialmente,

Firmado digitalmente por
FREDY HUMBERTO CARRERO

/ O ~ VELANDIA
Fecha: 2025.08.29 15:04:36
-05'00'

FREDY HUMBERTO CARRERO VELANDIA

Director de Servicios Administrativos

Proyecto: Adriana Perez — Abogada DSA il
Irene Ariza Ariza — Profesional DSA /rececfie iz

Spussselans)

Caterine Laverda — Profesional DSA~
Joan Sebastian Romero — Profesional DSA fza=<f/
Yolanda Cuellar — Profesional Especializado DSA .z«

Reviso: Oficina de Apoyo Precontractual
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