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RESOLUCION No. 115-MDN-DIMAR-SUBAFIN- GINRED3
(11 de octubre de 2023)

» ' Defensa

“POR LA CUAL SE DESIGNA A UNOS SERVIDORES PUBLICOS Y CONTRATISTAS PARA QUE SE
DESEMPENEN COMO COMITES ESTRUCTURADORES, EVALUADORES Y SUPERVISORES EN UN PROCESO
DE CONTRATACION DE MINIMA CUANTIA PARA LA ADQUISICION EN GRANDES SUPERFICIES DE LA
VIGENCIA FISCAL 2023

LA COORDINADORA DEL GRUPO INTENDENCIA REGIONAL DIMAR No. 3

Debidamente nombrada mediante la Resolucion No.0462-2023 MD-DIMAR-SUBAFIN-GRUDHU del 17 de julio de 2023,
expedida por DIMAR, facultada para asumir las funciones y competencias relacionadas con la contratacion de bienes y
servicios destinados a la Direccion General Maritima en virtud de la Resolucion de Delegacion No. 4223 del 23 de junio
de 2022, y de conformidad con lo estipulado en la Ley 80 de 1993, el Decreto No. 1082 del 26 de Mayo de 2015, Decreto
1860 de 2021, la Resolucion Ministerial No. 4130 de fecha 16 de junio de 2022, “Por la cual se expide el Manual de
Contratacion y de Convenios” del Ministerio de Defensa Nacional y,

CONSIDERANDO

Que, el Ministerio de Defensa Nacional — Direccion General Maritima ~ Grupo Intendencia Regional DIMAR No. 3, esta
interesado en “CONTRATAR A TRAVES DEL MECANISMO DE AGREGACION DE DEMANDA GRAN ALMACEN, LA
ADQUISICION DE INSUMOS DE ASEO PARA LAS UNIDADES ADSCRITAS ADMINISTRATIVAMENTE AL GRUPO
INTENDENCIA REGIONAL DIMAR No 3, EL LOTE 1 CONTINENTE (5KTG-5KFY-5KZI-CP14-SEMAB-ECTMCP04) Y
LOTE 2 SAN ANDRES (CP07), DE ACUERDO CON LAS CARACTERISTICAS DEL ANEXO “A” ESPECIFICACIONES
TECNICAS DEL ESTUDIO PREVIO Y LOS TERMINOS Y CONDICIONES DE USO DE LA TIENDA VIRTUAL DEL
ESTADO COLOMBIANO PARA LAS ENTIDADES COMPRADORAS?, por valor de ONCE MILLONES SEISCIENTOS
SESENTA 'Y UN MIL CIENTO NOVENTA Y UN PESOS M/CTE ($ 11.661.191,00) incluido IVA y demas erogaciones que
corresponden, excepto los bienes destinados a las unidades asentadas en el Archipiélago San Andrés y Providencia, con
respaldo en el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 24623 del 03 de agosto de 2023.

Que, el Ministerio de Defensa Nacional en ejercicio de las facultades constitucionales y legales, en particular las que han
sido conferidas por los articulos 211, 216 y 217 de la Constitucion Politica de Colombia; articulo 12 de la Ley 80 de 1993;
articulos 9, 10 y 12 de la Ley 489 de 1998; articulo 37 del Decreto No. 2150 de 1995; Decreto No. 1874 de 2021; Ley 80
de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, el Decreto No. 1082 de 2015 y 1860 de 2021; ha delegado de conformidad
con lo establecido en el articulo 10.2 del Titulo Il Resolucion No. 4223 de junio de 2022, las funciones y competencias
relacionadas con la contratacion de bienes y servicios destinados a la Direccion General Maritima en cuantia de 0 a 3.000
Salarios Minimos Legales Mensuales Vigentes en la Coordinacion del Grupo de Intendencia Regional de la Direccion
General Maritima.

Que, en virtud de lo establecido en la Resolucion No. 4223 del 16 de junio de 2022, el Delegatario contractual es el
encargado de designar los Gerentes de Proyecto *(cuando aplique), los Comités Estructuradores y Evaluadores para el
futuro proceso de contratacion, cuyas funciones se encuentran establecidas en el Manual de Contratacion.

Que, el Manual de Contratacion y Convenios del Ministerio de Defensa Nacional, expedido mediante Resolucion No. 4130
del 16 de junio de 2022, contempld en el Capitulo Ill, numeral 3.2. “COMITES ESTRUCTURADORES Y EVALUADORES”,
las funciones y competencias relacionadas con el personal que interviene en la estructuracion y verificacion dentro de los
procesos de contratacion gestionados para la adquisicién de bienes y/o servicios con destino al Ministerio de Defensa
Nacional - Direccion General Maritima, en el orden de garantizar el cumplimiento del principio de transparencia, con plena

esolucion Numero (0003-2023) MD-DIMAR-SUBAFIN-GINRED3 27 de enero de 2023, por medio del cual se nombran Gerentes de Proyecto para
procesos de Adqu;snc;on Vlgenma Ftscal 2023 Umdades Adscrltas Administrativamente Inred3.
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Conmutador (+57) 601 220 0490.
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autonomia respecto del competente contractual. Ello, en concordancia con la Resolucion No. 4223 del 23 de junio de 2022
“Por la cual se delegan unas funciones y competencias relacionadas con la contratacion...”; de igual manera determiné en
su capitulo lll, numerales 3.2.1 FUNCIONES DEL COMITE ESTRUCTURADOR, 3.2. 2 FUNCIONES DEL COMITE
EVALUADOR 3.4.1 FUNCIONES DE LOS GERENTES DE PROYECTO y el numeral 6.3.1.6 DE LA SUPERVISION O
INTERVENTORIA DE LOS CONTRATOS, las siguientes funciones a cargo de los Comités Estructurador, Asesor, Gerente
de Proyecto, Evaluador y de supervision, entre otras:

M.

VL

VI

Vi

Xl.

XiL.

Verificar que los estudios previos que soportan la necesidad que la entidad pretende satisfacer cumplan con las
disposiciones legales vigentes mediante el analisis de las condiciones técnicas, juridicas y econdémicas del negocio a
celebrar en virtud del principio de planeacién.

Elaborar bajo la direccion y supervision de los Gerentes de Proyectos los estudios previos bajo los lineamientos y
parametros establecidos en el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, formulandole a este Gltimo por escrito
y de manera sustentada los motivos de inconformidad que existan entorno a las especificaciones técnicas, exigencias
economicas, financieras y legales, si los hay.

Elaborar el proyecto de pliego, el pliego de condiciones definitivo, la invitacion a ofertar, o documento equivalente, con
responsabilidad, eficiencia y diligencia respetando los principios constitucionales y legales que garanticen una
escogencia objetiva del futuro contratista, asi como los parametros establecidos por Colombia Compra Eficiente en el
manual respectivo y verificar que en los mismos se incluyan las normas técnicas, juridicas y financieras vigentes.

Analizar, evaluar las solicitudes presentadas por los interesados con relacién al proyecto de pliego, el pliego de
condiciones definitivo, la invitacion a ofertar, 0 documento equivalente y proyectar las respuestas que sean del caso,
asi como proponer las modificaciones, adendas o alcances a que haya lugar sobre los enunciados documentos.

Elevar las consultas que considere pertinentes en materia de comercio exterior, tributaria, financiera, contable o deméas
a que haya lugar.

Para procesos de contratacion centralizados o conjuntos, gestionar en lo posible la unificacion de criterios entre las
Unidades Ejecutoras y dependencias usuarias, en cuanto a plazos de entrega y forma de pago.

Presentar al delegatario contractual, por intermedio del Gerente de Proyecto, las recomendaciones que considere
pertinentes respecto a la elaboracion y estructuracion de los estudios y documentos previos, asi como el proyecto de
pliego, el pliego de condiciones definitivo, la invitacion a ofertar, o documento equivalente.

Presentar ante el Comité de Adquisiciones (cuando aplique), los formularios de preguntas y respuestas a las
observaciones a los proyectos de pliegos de condiciones y el pliego de condiciones definitivo para recomendar la
apertura del proceso contractual, sin importar la modalidad de seleccion (para el caso de las contrataciones directa,
la emision de la invitacion a ofertar),

Asistir a todas las reuniones, audiencias, y demas actos que sean programados en el desarrolio del proceso de
contratacion en que se requiera su presencia.

Verificar la suficiencia de recursos presupuestales, fisicos y humanos necesarios para la viabilidad del proceso de
contratacion en todas sus etapas.

Coordinar los asuntos que correspondan en el proceso de contratacion con los demas intervinientes, segtin el marco
de funciones de cada uno de ellos establecidos en el presente acto administrativo.

Analizar de manera integral el pliego de condiciones definitivo, la invitacion a ofertar, o documento equivalente, y
demés documentos del proceso (entre otros, adendas, actas de las audiencias del proceso, formularios de preguntas

\‘ y?espuestas, etc.). En ningtn caso el Comité Evaluador puede modificar, ajustar o precisar el Pliego o la invitacion a
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ofertar so pretexto de interpretarlo, porque tal proceder comporta una clara modificacion de las reglas del proceso de
contratacién quebrantandose fos principios de igualdad, transparencia y seleccion objetiva.

Xill. Estudiar, verificar, evaluar y suscribir la evaluacion de las ofertas o propuestas presentadas y sus aclaraciones y
cumplimiento de requerimientos, dentro de los plazos fijados, garantizando el cumplimiento del deber de seleccion
objetiva, evidenciando que las mismas cumplan todos y cada uno de los requisitos exigidos las disposiciones Iegales
vigentes y en los documentos del proceso de contratacion.

XIV. Verificar que, en todos los documentos del proceso, asi como en las ofertas o propuestas, se encuentren
contemplados los impuestos, tasas, aranceles o contribuciones que apliquen segin el bien, obra o servicio a contratar,
su origen y la destinacion de los mismos. La evaluacién econdmica de las propuestas se realizara después de
impuestos (incluidos los impuestos a que haya lugar).

XV. Verificar que los proponentes no estén presentando ofertas con valor artificialmente bajo, en el evento de evidenciar
dicha situacion, debera tenerse en cuenta lo sefialado en las disposiciones legales vigentes.

XVI. Que acorde a las disposiciones legales vigentes del régimen de inhabilidades e incompatibilidades y en especial las
contenidas en la constitucion Politica de Colombia, la Ley 80 de 1993 articulos 8, 9y 10, Ley 1150 de 2007 articulo
18, Ley 734 de 2002 articulo 35, Ley 836 de 2003 articulo 56, Ley 1474 de 2011 articulos 1, 4, 84 y 90, y las demas
disposiciones juridicas que as consagren, les aplicaran a los servidores plblicos que se designen el presente acto
Administrativo.

Que, en virtud de las disposiciones legales vigentes, al personal que se designe en el presente acto administrativo les son
aplicables el régimen de inhabilidades e incompatibilidades y en especial las contenidas en la Constitucion Politica de
Colombia, la Ley 80 de 1993 articulos 8, 9 y 10, Ley 1150 de 2007 articulo 18, Ley 734 de 2002 articulo 35, Ley 1474 de
2011 articulos 1, 4, 84 y 90, y las demas disposiciones juridicas que las desarrollen, complementen o deroguen.

Que, de conformidad con los articulos 50, 51, 52 y 55 del punto V “DE LA RESPONSABILIDAD CONTRACTUAL” de la
Ley 80 de 1993, en concordancia con la Ley 678 de 2001 “Por medio de la cual se reglamenta la determinacion de
responsabilidad patrimonial de los agentes del Estado a través del ejercicio de la accién de repeticion o de llamamiento
en garantia con fines de repeticion’, los servidores plblicos responderan civil, fiscal, penal y disciplinariamente, tanto en
el cumplimiento de las obligaciones derivadas de sus omisiones ylo extralimitaciones conforme a lo estipulado en sus
funciones que les fuere imputable y que causen dafio o perjuicio a la Direccion General Maritima en materia contractual,

En virtud de lo anteriormente expuesto, la Coordinadora del Grupo Intendencia Regional Dimar No.3, en uso de sus
facultades legales,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Nombrar como integrantes de los Comités Estructuradores, Evaluadores, y Supervision del
Proceso de Contratacion bajo la modalidad de proceso minima cuantia para la adquisicion en grandes superficies, cuyo
objeto consiste en “CONTRATAR A TRAVES DEL MECANISMO DE AGREGACION DE DEMANDA GRAN ALMACEN,
LA ADQUISICION DE INSUMOS DE ASEO PARA LAS UNIDADES ADSCRITAS ADMINISTRATIVAMENTE AL GRUPO
INTENDENCIA REGIONAL DIMAR No 3, EL LOTE 1 CONTINENTE (5KTG-5KFY-5KZI-CP14-SEMAB-ECTMCP04) Y
LOTE 2 SAN ANDRES (CP07), DE ACUERDO CON LAS CARACTERISTICAS DEL ANEXO “A” ESPECIFICACIONES
TECNICAS DEL ESTUDIO PREVIO Y LOS TERMINOS Y CONDICIONES DE USO DE LA TIENDA VIRTUAL DEL
gADO COLOMBIANO PARA LAS ENTIDADES COMPRADORAS?, al siguiente personal:
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COMITE ESTRUCTURADOR
COMITE APELLIDOS Y NOMBRES DEPENDENCIA CEDULA
JURIDICO CPS ANDREA PAOLA POVEDA CONTRERAS GINRED3 1.082.967.036
TECNICO- .
ECONOMICO S3 RAMIREZ BERNAL WILSON GINRED3 1.102.375.663
SUPERVISION:
NOMBRE COMPLETO DEPENDENCIA No. de Cédula
$2 DE LA HOZ ARIZA MANUEL 5KTG 1.047.338.831

ARTICULO SEGUNDO: El anterior personal es designado, de conformidad con los perfiles y criterios de experiencia
exigidos-en el numeral 3.2.1, 3.2.2 y 6.3.1.6 -perfiles referentes a comités estructuradores evaluadores y supervisores a
tener en cuenta para el desarrollo de los procesos contractuales delegada de las Unidades Ejecutoras del Ministerio de
Defensa y sus Unidades ejecutoras-, contenidos en el Manual de Contratacion y de Convenios, adoptado mediante
Resolucion No. 4130 de 2022 expedida por el Ministerio de Defensa Nacional.

ARTICULO TERCERO: De conformidad con el articulo 56 y 67 de la ley 1437 de 2011, nofifiquese personalmente del
contenido del presente acto administrativo-al personal aqui nombrado, mediante el correo electronico institucional, y
allégueseles a los correos electrénicos copia de este.

ARTICULO CUARTO: De presentarse algin cambio de algtin nombramiento por necesidades del servicio debidamente
justificados, se realizaran los cambios correspondientes a la presente resolucion.

ARTICULO QUINTO: Contra la decision, no proceden los recursos de la via Gubernativa.

ARTiCULO SEXTO: La presente resolucion regira a partir de la fecha de su expedicion.

NOTIFIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

r@ \WALEZ TORRES
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