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UNION TEMPORAL EMINSER - SOLOASEO 2023

r NIT 901,676.836-2
CRA21A150 35

6&// Tel: (601) 4029090

— Bogota - Colombia
eminsersoloaseo2023@gmail.com

Facha vl hora Faclura

Factura electrénica de venta
No. UTIV 1188

Sefiores CORPDRACIO!_‘J:EIUNOMA REGIONAL DEL GUAVIO CORPD?L_J.:\VID 7 Generacién 03.'0512035 14 54
NIT 832,000,171-1 Teléfono (Eﬂi) 8538500 Ext. OOD s A P
- - — n h E
Direccién Cr7#1A-52 Cludad he
: = : Vancimiento 03/07/2025
Dur.ripclén Cmtidad Vr. Urll'lnrio lmph Clrgo Vl.lor lmplo c:ugn \lr Bruto Vn Tohl
OPERARIO DE ASEO Y CAFETER!A 3.00 2465868 00 | 0 % | 0.00 7,397,604. 00 7,397,604.00
2 INCREMENTO SALARIAL | 3.00 235 243 E1 0% i 0.00 7085, 731 43 705.731.43
i
3  SERVICIO INTEGRAL DE ASEQ Y CAFETERIA AIU | 1.00 | B10.33|.90 § 19% 1 153,963.06 810,331.80 1 964,294,96 |

1

| Total Items: 3

Valor en Letras: : IVA 19%

Nucve millones scscnta y sicte mil sciscientos treinta pesos m/cto con trointa y nuovo cont. : s

'l'utll a Pagar

' Forma de pago: ‘ e e U M

Crédito

| Medio de pago:
Otra - Crédito - Cuota No. 001 vence el 2025-07-03 por 8 9,067,630.39

| Observaciones:
| Factura Mayo 2025

#832-37-00.136105;Icalderon@corpoguavio.gov.coks
CUENTA: AHORROS No 24122889162 BANCO CAJA SOCIAL
PARTICIPACION: 60 % de Eminser SAS. NIT 8300350374 y 40% Soloaseo distribuciones SAS NIT 800591334-4

Régimen comn - No somos grandes contribuyentes - Actividad econdmica 8121/8129 tarifa 9.66 x 1000 - IVA base
gravable especial del 19% sobre AlU del servicio y base para retenciones

| Orden de compra: OC - 136105

A nbta factura de venta splmn Ias normas relativas a la Inna dn cambio (aninu!n 5 Lay 1231 da 2008). Con ssta al Comprador cedlara haber racibido real y matenaimanta las marcanclas o

r i0n de senvicios descrilos en esie lilulo - Vaior,

12 Meses
Responsable de IVA - Actividad Econdmica 8121 Limpieza ganera ln:eﬁor de edificios Tarifa 9.66
CUFE: ccb1b8b0289a8922c9696406155911102e8a521 7958776648074 104a7507b2143¢6¢5

18764089610077 aprobado en 20250303 prefijo UTIV desde el nimero 1016 al 5000 Vigencia:

15396306 i

8.067,63039 ]

8,913,667.33 y |

b

6
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EMPRESA DE SERVICTOS INTEGRALES

-

©(EMINSER

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO
ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002

Yo, HECTOR EDGAR CAMARGO LARA, Idcntificado con cedula de Ciudadania No.
79.328.108, en mi calidad de REVISOR FISCAL, de la EMPRESA DE SERVICIOS
INTEGRALES S.A.S. — EMINSER S.A.S con NIT No 830.035.037 — 4 (en adelante “la empresa™)
manifiesto bajo la gravedad de juramento que la empresa ha cumplido con los pagos al sistema de
seguridad social en salud, pensiones y riesgos profesionales y con los aportes parafiscales ICBF y
SENA correspondientes a todos sus empleados vinculados por contrato de trabajo, por lo que
declaro que se encuentra a PAZ Y SALVO en los tiltimos seis meses con las empresas promotoras
de salud — EPS, Fondos de pensiones, Administradora de Riesgos Laborales — ARL y Cajas de
Compensacion Familiar y obligaciones Laborales.

Lo anterior para dar cumplimiento a lo estipulado en el articulo 50 de la ley 789 y decreto 2170 de
2002, ley 1607 de 2012, articulo 25.

En constancia de lo anterior, se firma el 03 de junio de 2025 en la ciudad de Bogoté D.C.

Atentamente:

| s ol
ARMANDO SANDOVAL CASTRO HECTOR EDGAR|CAMARGO LARA
C.C No. 79.487.495 C.CNo 79.328.10
Representante Lega Revisor Fiscal T.P. 86673-T

@ Carrera 21%#159-35 Bogota D.C. Colombia
L (+601) 671-92-08

® atencionaleliente@eminser.com.co

& www.eminser.com.co
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f’ Soloaseo
o Disrrbucionss SAS.

SOLOASEO DISTRIBUCIONES SAS
CERTIFICACION: ACREDITANDO PAGO DE APORTES

Yo, GLORIA JENNY MARINO CRUZ, identificada con C.C. No 66.781.153, y Tarjeta Profesional No.
167211-T de la Junta Central de Contadores de Colombia, en mi condicién de Revisor Fiscal de |a
empresa SOLOASEO DISTRIBUCIONES SAS identificada con NIT 900591334-4 debidamente inscrita
en la C4mara de Comercio de Bogotd, luego de examinar de acuerdo con las normas auditoria
generalmente aceptadas en Colombia, los estados financieros de la compafila, certifico el pago de
los aportes de seguridad social (pension, salud y riesgos laborales) y de los aportes parafiscales
(Instituto Colombiano de Bienestar Familiar -ICBF-, Servicio Nacional de Aprendizaje -SENA, y Caja
de Compensacién Familiar), cuando a ello hubiere lugar, pagados por la compafiia durante los
ultimos seis (6) meses calendario legalmente exigibles a |a fecha, dichos pagos corresponden a los
montos contabilizados y cancelados por la compafiia durante dichos seis (6) meses. Lo anterior, en
cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la ley 789 y decreto 2170 de 2002, ley 1607 de
2012, articulo 25. Lo

En constancia de lo anterior, firmo el 03 de junio de 2025, en la ciudad de Bogota D.C.

C.C\Mo. 66.781.153

WO 167211

Pedidos: ventas@soloaseo.com
Servicio al Cliente: servicio.cliente@soloaseo.com SOLOASEO D_!STR‘BUCHONES SAS
Lineas de Servicio al Cliente: NIT 900.591.334-4

40290 20 - 300 608 6861 - 317 371 0952

Calle 27 Sur No 29 B - 51 Sur Bogota - Colombia.

www.soloaseo.com
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UNION TEMPORAL
EMINSER - SOLOASEO

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO APORTE PARAFISCALES ’

Los representantes legal y revisores fiscales de las empresas que conforman la UNION
TEMPORAL EMINSER - SOLOASEQO 2023: EMINSER SAS y SOLOASEO DISTRIBUCIONES SAS,
identificados y en calidad de representaciéon como aparece al pie de sus firmas, cerifican
luego de examinar de acuerdo con las normas auditoria generalmente aceptadas en
Colombia, los estados financieros de la compania, certifico el pago de los aportes de
seguridad social (pensién, salud y riesgos laborales) y de los aportes parafiscales (Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar -ICBF-, Servicio Nacional de Aprendizaje -SENA, y Caja de
Compensacién Familiar), cuando a ello hubiere lugar, pagados por la compania durante
los Ultimos seis (6) meses calendario legalmente exigibles, dichos pagos corresponden a los
montos contabilizados y cancelados por la compania durante dichos seis (6) meses. Lo
anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la ley 789 y decreto 2170 de
2002, ley 1607 de 2012, artficulo 25.

Se firma en la ciudad de Bogotd el 3 de junio de 2025.

POR PARTE DE EMINSER SAS, NIT 830.035.037-4 - Participacion del 60%.

ARMANDO SANDOVAL CASTRO HECTOR ED )QS MARGO LARA
C.C. No. 759.487 495 C.C:79.328.1¢ :
Representante Legal Revisor Fiscal T.P. 86673 - T

POR PARTE DE SOLOASEO DISTRIBUCIONES SAS, NIT 00.591.334-4 - Participacién del 40 %.

/‘
i b
|
o{ |
ANGELA ESPITIA PINTO GLORIA JENNY MAR/NO,CRUZ
C.C. No. 53.003.756 &C 66.781.153
Representante Legal Revisor Fiscal- TP: No 167211

A ‘;0%0("{));'(’,;:09'1 Calle 27 sur 429B-33 N ‘3’:‘3“;19;75‘2"’;03 Curtera 211 #159-35
k. : Bogoté D.C. Colombia h‘ : Rogota T2.C. Calombin

317371 0052 314 203 8092

servicio.cliente@@solossco.com WWww.50l0a5C0.COM.CO atencionalclivnicd@eninser.comeo WWW.EMINser.com.co
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UNDAD- JUNTA CENTRAL c D

ADMINISTRATIVA

esreca. DE CONTADORES

Certificado No:

PPOPOIR2OBBEREOPRG

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico HEGTOR EDGAR CAMARGO LARA Identlﬁaado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 79328108 de BOGOTA, D.C. (BOGOTA D.C) Y Tane ofesional No 86673-T
Sl tiene vigente su tnscr;pcién en la Junta Central de Contadores y desde mos 5 afos.

NO REGISTRAANTECEDENTES DISCIPLINARIOS********"**”**"* AR R

*****t*!*t"*‘itfl’l*tii**it****l’l‘*ti***I*itt*************ﬁﬁ***ﬁ**'*k

*l**l’ii*l‘i‘i*'iit*l‘*tttt****ﬁlt**l'it***i*i******tt**t*********i*it*

Dado en BOGOTA a los 8 dfas del mes de Mayo de 2025 con wgenma de (3) Meses. contados a
partir de la fecha de su expedlcwn . - _

Pt
&
s
SANDRA MILENA' S PULIDO

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERT[FICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMFDAD CONLO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO

REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veramdad de este cerilfcado lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado

763
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., :. ' . REPUBLICADE COLOMBIA = .
lDENTiFiCACION PERSONAL
CEDULA" DE CfUDADANIA

NUMERO 65 731 153
MARINO CHUZ

Ar-ELLlDOIa

‘GLORIA JENNY

FECHA DE NACIMIENTO . 01-ENE-1 976

PALMlRA
LUGAR DE NAClMlENTO : ; "

O+ F

ESTATUHA . -SEXO

21-FEB- 1995 PALMIRA

REGISTRADOR NACIONAL
cnm.os Aan.l. SANCHEZ TORRES

Yo

A-3107900-00188255 F-0066781153-20091020 0017325800A1 . 2920111365 .

FECHA Y LUGAR DE EXPED!CFON j“;ﬂ/**(/]uﬁ"‘j rv_




ADMINISTRATIVA

UNDAD JUNTA CENTRAL c D
esreca. DE CONTADORES

Certificado No:

@60ADARARADODHIGBEB®

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico GLORIA JENNY MARINO CRUZ identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 66781153 de PALMIRA (VALLE DEL CAUCA) Y Tarjeta Profesional No
167211-T S| tiene vigente su inscripcion en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de
Inscripcién.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * * * # £ * * * ¥ # ¥ x 4 Xk #kx ¥ % 2 42 45

*******************i***************itt*******i*********i!*********

**********t*******i************ﬁ******k**l‘*********t*****i*it*fit*

Dado en BOGOTA alos 4 dlas del mes de Abril de 2025 con wgenc:a de (3) Meses contados a
partir de la fecha de su expedicién.

_/““"\

rﬁm 11oS
SANDRA MILENA BARRIOS PULIDO
DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY-527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado
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UNION TEMPORAL
EMINSER - SOLOASEO

317371 0952

CERTIFICACION PAZ Y SALVO DE SALARIOS

Los representantes legal y revisores fiscales de las empresas que conforman la UNION
TEMPORAL EMINSER - SOLOASEO 2023: EMINSER SAS y SOLOASEO DISTRIBUCIONES SAS,
identificados y en calidad de representacién come aparece al pie de sus firmas, cerifican
que Teniendo en cuenta el Cédigo Sustantivo del Trabajo en su Arliculo 134, indica que el
periodo de pago de sueldos no debe superar el periodo de un mes, y el pago del frabgjo
suplementario o de horas extras y el del recargo por trabajo nocturne debe efectuarse junto
con el salario ordinario del periodo en que se han causado, o a mas tardar con el salario
del periodo siguiente, lo anterior y en cumplimiento de la ley la compania se encuentra a
paz y salvo del periodo causado de nomina y seguridad social.

Se firma en la ciudad de Bogotd el 03 de junic de 2025.

POR PARTE DE EMINSER SAS, NIT 830.035.037-4 - Participacién del 60%.

ARMANDO SANDOVAL CASTRO
C.C. No. 79.487.495
Representante Legal

HECTOR EDGA
C.C.79.328.108 |
Revisor Fiscal T.P. 86673 -T

MARGO LARA

POR PARTE DE SOLOASEO DISTRIBUCIONES SAS, NIT 900.591.334-4 - Participaclén del 40 %.

GLORIA JENNY MAI
C.C. No. 53.003.756 EiC 66.781.153
Representante Legal Revisdr Fiscal-TP: No 167211

O CRUZ

g0ty 402 9090 Calle 27 sur 4298-33 (+601) 671 9208 e
300 608 6747 Eite Q 313590 5210 Carvers 213 /1159-35
Bogota D.C. Colombia Rogoth 12.CC. Colombia

314 203 R092

servicio.clicmed@sologsco.com Wwww.s0l0asco.com.co ;E( atencionalclivniv@eminser.eon.eo WWW EIMINSer.com.co
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fﬂ_ Soloaseo
[*) Distribuciones SAS

SOLOASEO DISTRIBUCIONES SAS
CERTIFICACION: PAZ Y SALVO SALARIOS

Yo, GLORIA JENNY MARINO CRUZ, identificada con C.C. No 66.781.153, y Tarjeta Profesional No.
167211-T de la Junta Central de Cpntadore_s' de Colombia, en mi condicién de Revisor Fiscal de la
empresa SOLOASEO DISTRIBUCIONES SAS identificada con NIT 900591334-4 debidamente inscrita /
en la Cdmara de Comercio de Bogotd, luego de examinar de acuerdo con las normas auditoria
generalmente aceptadas en Colombia, los estados: fmancieros de la compafifa, certifico que
Teniendo en cuenta el Cddlgo Sustantivo del Traba;o en su Articulo 134, indica que el periodo de
pago de sueldos no debe superar el perlodo de un mes, y el pago del trabajo suplementario o de
horas extras y el del recargo por trabajo nocturno debe efectuarse junto con el salario ordinario
del periodo en que se han causado, o a méas tardar con el salario del periodo siguiente, lo anterior
y en cumplimiento de |a ley la compafiia se encuentra a paz y salvo del p_ériod_o causado de némina
y seguridad social. :

En constancia de lo anterior, firmo el 03 de junio de 2025, en la ciudad de Bdéoté D.C.

C.CWMo. 66.781.153
Revisor Fiscal- TP: No 167211

Petidass vantassoipasen.cont - e SOLOASEO DISTRIBUCIONES S.A.5

Servicio al Cliente; servicio.cliente@soloaseo.com -
Lineas de Servicio al Cliente! ; NIT 800.591.334-4
402 90 90 - 300 608 6861 - 317 3710952 ;

' Calle 27 Sur No 23 B - 51 Sur Bogolta - Colombia.

www.soloaseo.com



EMINSER

EMPRESA DE SERVICIOS INTEGRALES

INFORME DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO SG-SST
CONTRATO:CORPOGUAVIO
ORDEN DE COMPRA: 136105 /
PERIODO: MAYO 2025.

Elaborado por:

CARMEN OCHOA

Presentado a:
NATALIA QUIROGA

COORDINADORA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

EMINSER SAS
2025

Carrera 21%#159-35
Bogota, Colombia
Teléfono 601- 671-9208
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EMINSER

EMPRESA DE SERVICIOS INTEGRALES

1. INTRODUCCION

El presente informe argumenta cada una de las actividades implementadas del Sistema de
Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST de Empresa de Servicios Integrales
EMINSER SAS en el periodo de comprendido de MAYO 2025, asi mismo para el
desarrollo de estrategias y medidas encaminadas en la mejora continua del sistema de
acuerdo con los requerimientos normativos vigentes.

EMINSER SAS en cumplimiento de la legislacion actual vigente, Resolucion 0312 de 2019
y Decreto 1072 de 2015 y el mantenimiento del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud
en el Trabajo SG-SST, realizo los respectivos seguimientos a la implementacioén al SG-SST
observando el mejoramiento continuo respecto a cada una de las actividades que se realizan
en satisfaccion de todas las partes interesadas tales como clientes, Trabajadores, Visitantes,
Contratistas, proveedores entre otros.

De lo anterior se evidencia en este informe el compromiso con la promocién y prevencion
de la salud de los colaboradores, por ello cuenta con los lineamientos para la planeacion,
ejecucion, verificacion y actuacion mediante la prevencion y control de enfermedades,
investigacion de accidentes, mitigacién de riesgos que colocan en peligro la seguridad de la
persona dentro de su ambiente de trabajo.

2. ALCANCE.

Mediante este informe se garantiza el compromiso de la alta direccion con el cumplimiento
del SG-SST, asi mismo se fortalecen las estrategias implementadas para el desarrollo total
del SG-SST sean inherentes a los requerimientos y normatividad legal vigente, de igual
forma generar acciones para afianzar la participacion activa de todos los niveles de la
organizacion, para que el proceso se ejecute y se cumplan con los objetivos cuya finalidad
son la deteccion temprana de riesgos, mitigacion de los mismos, prevencion de incidentes,
accidentes y enfermedades de origen laboral.

R






EMINSER

EMPRESA DE SERVICIOS INTEGRALES

Tabla IMarco Normativo

Decreto 1
Articulo 2.2.4.6.8.
Paragrafo 3 .

D

3. MARCO NORMATIVO

endicion de cuentas al interior empresa: A quienes|
se les hayan delegado responsabilidades en el Sistema de|
Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST),
tienen la obligacion de rendir cuentas internamente en|
relacion con su desempeiio. Esta rendicion de cuentas se
podra hacer a través de medios escritos, electronicos,
verbales o los que sean considerados por los responsables.
La rendicion se hard como minimo anualmente y deberd

quedar documentada. [...]”

Resolucion 312 de 2019 Por la cual se definen los Estandares Minimos del Sistema
de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo SG.SST.

4. ACCIDENTES E INCIDENTES DE TRABAJO

En el periodo transcurrido del mes deMAYOdel presente afio 2025 se presentaron(O)
accidente de trabajo, por lo que se lleva a cabo el desarrollo de los indicadores, de
conformidad con la Resolucion 1401 de 2007 y se cumple con la normatividad legal
vigente.

4.1 SEVERIDAD DE LOS ACCIDENTES LABORALES.

Este indicador relaciona la severidad o niimero de dias perdidos por accidentes de trabajo
en un periodo de tiempo mensual de acuerdo con la normatividad a partir de las
incapacidades, frente a los dias cargados en el mes y niimeros de trabajadores. Para el
periodo en los dias de incapacidad generados por el o los accidentes de trabajo fueron de
Odias

Valorado como cumplimiento pleno del indicador, esto hace referencia que durante el
periodo en vigencia se presentaron accidente de trabajo y hubo perdida de dias por AT.

4, 2 FRECUENCIA DE LOS ACCIDENTES DE TRABAJO.
Este indicador relaciona la frecuencia de accidentes laborales en un periodo de tiempo
mensual de acuerdocon la normatividad, a partir de los reportes de accidentes. Para el

periodo de MAYO se presentaron (0) accidentes de trabajo, con un total de trabajadores en
el contrato de (3) lo que corresponde a un indicador de frecuencia promedio, es decir, que

el promedio de accidentalidad fue de (0) accidentalidades.
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Tabla 4. Frecuencia accidentes de trabajo - Centro de Costo 136105

4.3 INCIDENCIA Y PREVALENCIA DE ENFERMEDAD LABORAL
Para el afio 2025 mediante analisis de este periodo se observa que NO se encuentra una
enfermedad laboral calificada. Evidenciada en los indicadores de prevalencia de la
enfermedad laboral e Incidencia de la enfermedad laboral.

Tabla 6.PEL-IEL 2022.

5. PROGRAMA DE CAPACITACION.

El plan de capacitaciones para el periodo del mes de MAYO se encuentra enfocada en la
HIGIENE POSTURAL, la cuil es sumamente necesaria dada la naturaleza de las
actividades llevadas a cabo diariamente por nuestros operarios de aseo, ya que una mala
postura puede derivar en un accidente laboral. El objetivo principal de esta capacitacion es
dar a conocer las buenas practicas de aseo respecto a buenas posturas y demas.

A continuacion, se adjuntan evidencias fotograficas.
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5.1 Registro de asistencia capacltacwn del mes de MAYO
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6. PAUSAS ACTIVAS Y CHARLAS DE SEGURIDAD 5 MINUTOS.

Se evidencia el cumplimiento de pausas activas y charlas de seguridad con su cronograma
basado en la ejecucién diaria individual de cada colaborador operativo de la empresa
EMINSER SAS. A continuacion, podremos observar evidencias de dicho cumplimiento

CHARLAS MAYO 2025
PREVENCION DE RIESGO BIOLOGICO

MEDIDAS PARA PREVENIR CAIDAS
DIVULGACION DE LA POLITICA DE PREVENCION DE ACOSO SEXUAL

Cada una de estos temas, son importantes en nuestra vida, ya que todo ese conocimiento
que nos brindan, hace un aporte positivo en nuestro entorno laboral.
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6.1 Registro de asistencia a charlas y pausas activas mes de MAYO

IS £ SN0 T LauD s LL TRABAD

S

et

J COATAOL 3F 445 TR
) | ewa g e men X
r—ry i - B g oo By | Ebw aasds L Y
[ - 4 - B TR R Plass _dida___
0 i L e [Ty T
[ i W s
T SATIICERITR s+ sla[=[of o] ] ol wiwl ol il il ufnl sl ] o] o L
ety ¥l . ErR ¥ [EREDD 11 nn l[p] 1:Ey
T Qotere CATONESe i Y tlal ey _‘ﬁ‘wl » ;:
v W 2dLIAL RN e RGO i 3 -l
: WET 3 "H"' £n et
.
0
R
+
[
W
"
"w
A -
-
"
= —1 -
i
» & 4 i
"
L
"
1
5 |
"
" = ol b
-
[
: 1
e L R PICARE e temy

3217






33

O ( EMINSER

'EMPRESA DE SERVICIOS INTEGRALES

7. ENTREGA DE EPP

De conformidad con lo dispuesto en la orden de compra nimero 127940 en lo referente al
cumplimiento en la entrega de Elementos de Proteccion personal a los trabajadores en
mision de EMINSER SAS, en el periodo comprendido el mes de MAY Odel afio2025.

8. INDICADORES
8.1 Turnos

Relacion de turnos

Cantidad de Turnos turnos
turnos realizados pendientes
| m Series] 90 920 0

Se observa un cumplimiento del 100% en las asistencia al punto de trabajo por parte de los
colaboradores

8.2 Asistencia a capacitaciones

Capacitacion MAYO

Personal
Gl

0,5
g Personal Personal que Personal
requerido asistio faltante
= Series] 3 3 0
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Se observa una asistencia del 100% del personal a la capacitacion programada

9. REGISTRO FOTOGRAFICO DE ACTIVIDADES MAYO 2025
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Bienvenido al : s : : Fecha ultimo

Médulo Empresarial: Empresa: Dependencia: Direccion IP: ingreso al sistema:

Loreta Rubiano UNION TEMPORAL GESTION HUMANA 186.31.68.125 Junio 12 de 2025

Martinez EMINSER SOLOASEO 02:08 pm
2023

Numero de Transaccion: AP115163327687400094

Editor de Lotes

Fecha: Junio 12 de 2025 05:04 pm

Resumen del Lote

Estado: Autorizado en Proceso

Tipo de Movimiento: Proveedores Interbancarios
Cuenta Origen: Cuenta Ahorros *******9162
Naturaleza: Pagos

Nombre del Lote: EMI202505 CORPOGUAVIO
Fecha de Aplicacién: Junio 10 de 2025

Valor del Lote: $4.528.500,00

Cantidad de Registros: 3

Detalle de Movimientos

5 : Causa
Nombre Identificacién Tipo Numero Numero de e o
Secuencia Estado e ATy Banco Ctiarta E enia Valor e e Referencia Descripcion E:I; 3
. IPI?EROS
1 |Enviado| N7 Al EZ GC 21032325 Bancolombial SU8M2 123774859229 $1.509.500,00 | 202505 |CORPOGUAVI -
a Red LETY i Ahorros
2 léxito ﬁnggaﬁpu cc Banco Caja |Cuenta 54440784752 $1.509.500,00 239656644 | 202505 CORPOGUAVI --
1072073215 Social Ahorros Tl
LIZETH AL
g: Eouedajeidonn G Bancolombia SY8N8 | 24924655905 $1.509.500,00 202505 CORPOGUAVI -

a Red urrea lucero 1072072639 Ahorros

[ Imprimir l Cerrar |
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UNION TEMPORAL
EMINSER - SOLOASEQ

[

CERTIFICACION DE PAZ Y SALVO

Yo, ARMANDO SANDOVAL CASTRO, Identificado con cedula de Ciudadania No.
79.487.945, en mi calidad de REPRESENTANTE LEGAL, de la EMPRESA DE
SERVICIOS INTEGRALES S.A.S. — EMINSER S.A.S con NIT No 830.035.037 — 4 (en
adelante “la empresa”), certifico que para la Orden de Compra 136135, la empresa se
encuentra a PAZ y SALVO con todos sus empleados a la fecha de emisién de esta carta.
Esto significa que la empresa ha cumplido con todas las obligaciones laborales vigentes,
incluyendo el pago de salarios, prestaciones sociales, aportes a seguridad social,
liquidaciones y demés conceptos laborales establecidos por la ley.

En constancia de lo anterior, se firma el 11 de agosto de 2025 en |a ciudad de Bogota D.C.

Atentamente:

ARMANDO SANDOVAL CASTRO
C.C No. 79.487.495
Representante Lega

(+601) 402 9090 Calle 27 sur #29B-33 (+601) 671 9208 Carrera 21a #159-35
N N
Q 300 608 6747 e S Q 313 8905210 e oo
ogota D.C. Colombia : 9 ogota D.C. Colombia
317 371 0952 314 203 8092

" servicio.cliente(@soloaseo.com www,soloaseo.com.co : atencionalcliente@eminser.com.co WWW,eminser,com.co
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o] [t

EPS ECOOPSOS |COTIZANTE

CcC 1072072639 CALDERON  [URREA LUCERO |2015-08 EPS FAMISANAR |COTIZANTE
CcC 1072072639 CALDERON  |URREA LUCERO / 2025-07 NUEVA EPS COTIZANTE
NUEVA EPS 07/2025 21 COTIZANTE Pago con cotizacién
NUEVA EPS 06/2025 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
NUEVA EPS 05/2025 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
NUEVA EPS 04/2025 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
NUEVA EPS 03/2025 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
NUEVA EPS 02/2025 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
NUEVA EPS 01/2025 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
NUEVA EPS 12/2024 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
NUEVA EPS 11/2024 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
NUEVA EPS 10/2024 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
NUEVA EPS 09/2024 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
NUEVA EPS 08/2024 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
NUEVA EPS 07/2024 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
NUEVA EPS 06/2024 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
NUEVA EPS 05/2024 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
NUEVA EPS 04/2024 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
NUEVA EPS 03/2024 24 COTIZANTE Pago con cotizacién
NUEVA EPS 02/2024 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
NUEVA EPS 01/2024 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
NUEVA EPS 12/2023 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
NUEVA EPS 11/2023 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
NUEVA EPS 10/2023 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
NUEVA EPS 09/2023 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
NUEVA EPS 08/2023 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
NUEVA EPS 07/2023 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
NUEVA EPS 06/2023 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
NUEVA EPS 05/2023 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
Fecha Reporte: 10/08/2025 Este reporte fue descargado de la pagina web Pagina 1 de 4

www.adres.gov.co
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NUEVA EPS 04/2023 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
NUEVA EPS 03/2023 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
NUEVA EPS 02/2023 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
NUEVA EPS 01/2023 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
NUEVA EPS 12/2022 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
NUEVA EPS 11/2022 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
NUEVA EPS 10/2022 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
NUEVA EPS 09/2022 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
NUEVA EPS 08/2022 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
NUEVA EPS 07/2022 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
NUEVA EPS 06/2022 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
NUEVA EPS 05/2022 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
EPS ECOOPSOS 04/2022 17 COTIZANTE Pago con cotizacién
EPS ECOOPSOS 03/2022 21 COTIZANTE Pago con cotizacién
EPS ECOOPSOS 02/2022 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
EPS ECOOPSOS 01/2022 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
EPS ECOOPSOS 12/2021 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
EPS ECOOPSOS 11/2021 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
EPS ECOOPSOS 10/2021 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
EPS ECOOPSOS 09/2021 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
EPS ECOOPSOS 08/2021 19 COTIZANTE Pago con cotizacion
EPS ECOOPSOS 07/2021 1 COTIZANTE Pago con cotizacién
EPS ECOOPSOS 06/2021 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
EPS ECOOPSOS 05/2021 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
EPS ECOOPSOS 04/2021 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
EPS ECOOPSOS 03/2021 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
EPS ECOOPSOS 02/2021 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
EPS ECOOPSOS 01/2021 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
EPS ECOOPSOS 12/2020 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
EPS ECOOPSOS 11/2020 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
EPS ECOOPSOS 10/2020 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
EPS ECOOPSOS 09/2020 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
EPS ECOOPSOS 08/2020 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Fecha Reporte: 10/08/2025 Este reporte fue descargado de la pagina web Pagina 2 de 4

www.adres.gov.co



EPS ECOOPSOS

Administradora de los Recursos del Sistema
General de Seguridad Social en Salud

ADRES

www.adres.gov.co

07/2020 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
EPS ECOOPSQS 06/2020 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
EPS ECOOPSOS 05/2020 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
EPS ECOOPSOS 04/2020 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
EPS ECOOPSOS 03/2020 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
EPS ECOOPSOS 02/2020 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
EPS ECOOPSOS 01/2020 15 COTIZANTE Pago con cotizacion
EPS ECOOPSOS 11/2019 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
EPS ECOOPSOS 10/2019 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
EPS ECOOPSOS 09/2019 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
EPS ECOOPSOS 08/2019 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
EPS ECOOPSOS 07/2019 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
EPS ECOOPSOS 06/2019 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
EPS ECOOPSQOS 05/2019 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
EPS ECOOPSOS 04/2019 21 COTIZANTE Pago con cotizacién
EPS ECOOPSOS 07/2018 25 COTIZANTE Pago con cotizacion
EPS ECOOPSOS 06/2018 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
EPS ECOOPSOS 05/2018 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
EPS ECOOPSOS 04/2018 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
EPS ECOOPSOS 03/2018 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
EPS ECOOPSOS 02/2018 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
EPS ECOOPSOS 01/2018 27 COTIZANTE Pago con cotizacién
EPS ECOOPSOS 07/2017 29 COTIZANTE Pago con cotizacién
EPS ECOOPSOS 06/2017 30 COTIZANTE Pago con cofizacion
EPS ECOOPSOS 05/2017 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
EPS ECOOPSOS 04/2017 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
EPS ECOOPSOS 03/2017 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
EPS ECOOPSOS 02/2017 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
EPS ECOOPSOS 01/2017 30 COTIZANTE Pagoe con cotizacién
EPS ECOOPSOS 12/2016 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
EPS ECOOPSOS 11/2016 14 COTIZANTE Pago con cofizacion
EPS FAMISANAR 08/2015 1 COTIZANTE Pago con cotizacién
EPS FAMISANAR 07/2015 30 COTIZANTE Pago con cotizacion

Fecha Reporte: 10/08/2025 Este reporte fue descargado de la pagina web Pagina 3 de 4
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EPS FAMISANAR 06/2015 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
EPS FAMISANAR 05/2015 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
EPS FAMISANAR 04/2015 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
EPS FAMISANAR 03/2015 1 COTIZANTE Pago con cotizacion

Informacién Importante:

El campo “Observacién ** denota la siguiente situacion:

Pago con cotizacién: Aquellos registros reportados en la pagina web de la ADRES en la consulta de Consulta de Afiliados Compensados, identificados como Pago
Normal, corresponden a los afiliados que compensaron en estado activo en la BDUA, en el marco del Decreto 780 de 2016.

Estado Emergencia: Aquellos registros reportados en la pagina web de la ADRES en la consulta de Consuita de Afiliados Compensados, identificados como Estado
Emergencia, corresponden a los afiliados que compensaron en estado activo por emergencia, en el marco del articulo 15 del Decreto 538 de 2020, Por lo anterior no
tienen cotizaciones en salud.

Fecha Reporte: 10/08/2025 Este reporte fue descargado de la pagina web Pagina 4 de 4
www.adres.gov.co
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1072073215 MEDINA : (ALEXANDRA  |2020-01 ~ |BENEFICIARIO

CcC 1072073215 ROJAS MEDINA LIZETH ALEXANDRA 2019-02 |EPS FAMISANAR |COTIZANTE
CcC 1072073215 ROJAS MEDINA LIZETH ALEXANDRA 2017-07 EPS CONVIDA  |COTIZANTE
EN LIQUIDACIaN
CcC 1072073215 ROJAS MEDINA LIZETH ALEXANDRA 2025-07 NUEVA EPS COTIZANTE
cC 1072073215 ROJAS MEDINA LIZETH ALEXANDRA 2016-01 IEPS FAMISANAR | BENEFICIARIO
Tipo Aflliado
" NUEVAEPS | e [ oo Y IATE Pago con cotizacién
NUEVA EPS 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
NUEVA EPS 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
NUEVA EPS 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
NUEVA EPS 03/2025 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
NUEVA EPS 02/2025 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
NUEVA EPS 01/2025 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
NUEVA EPS 12/2024 17 COTIZANTE Pago con cotizacion
NUEVA EPS 12/2023 1 COTIZANTE Pago con cotizacién
NUEVA EPS 10/2023 6 COTIZANTE Pago con cotizacion
NUEVA EPS 09/2023 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
NUEVA EPS 08/2023 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
NUEVA EPS 07/2023 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
NUEVA EPS 06/2023 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
NUEVA EPS 05/2023 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
NUEVA EPS 04/2023 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
NUEVA EPS 03/2023 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
NUEVA EPS 02/2023 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
NUEVA EPS 01/2023 13 COTIZANTE Pago con cotizacién
NUEVA EPS 04/2022 1 COTIZANTE Estado Emeregencia
NUEVA EPS 12/2021 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
NUEVA EPS 11/2021 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
NUEVA EPS 10/2021 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
NUEVA EPS 09/2021 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
NUEVA EPS 08/2021 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
Fecha Reporte: 10/08/2025 Este reporte fue descargado de la pagina web Pagina 1 de 3
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NUEVA EPS 07/2021 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
NUEVA EPS 06/2021 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
NUEVA EPS 05/2021 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
NUEVA EPS 04/2021 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
NUEVA EPS 03/2021 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
NUEVA EPS 02/2021 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
NUEVA EPS 01/2021 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
NUEVA EPS 12/2020 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
NUEVA EPS 11/2020 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
NUEVA EPS 10/2020 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
NUEVA EPS 09/2020 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
NUEVA EPS 08/2020 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
NUEVA EPS 07/2020 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
NUEVA EPS 06/2020 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
NUEVA EPS 05/2020 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
NUEVA EPS 04/2020 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
NUEVA EPS 03/2020 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
NUEVA EPS 02/2020 28 COTIZANTE Pago con cotizacion
NUEVA EPS 01/2020 23 BENEFICIARIO Pago con cotizacién
NUEVA EPS 12/2019 30 BENEFICIARIO Pago con cotizacién
NUEVA EPS 11/2019 20 BENEFICIARIO Pago con cotizacién
NUEVA EPS 06/2019 20 BENEFICIARIO Pago con cotizacién
NUEVA EPS 06/2019 9 COTIZANTE Page con cotizacién
NUEVA EPS 05/2019 22 COTIZANTE Pago con cotizacién
NUEVA EPS 04/2019 29 COTIZANTE Pago con cotizacién
NUEVA EPS 03/2019 30 BENEFICIARIO Pago con cotizacién
NUEVA EPS 03/2019 0 COTIZANTE Pago con cotizacion
EPS FAMISANAR 02/2019 9 COTIZANTE Pago con cotizacion
EPS FAMISANAR 01/2019 27 COTIZANTE Pago con cotizacion
NUEVA EPS 01/2019 3 BENEFICIARIO Pago con cotizacién
EPS FAMISANAR 12/2018 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
EPS FAMISANAR 11/2018 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Fecha Reporte: 10/08/2025 Este reporte fue descargado de la pagina web Pagina 2 de 3
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EPDSOVIA N 0712017 16 COTIZANTE Pago con cotizacién
EES SONTOAEN 06/2017 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
SE SO AEN 0512017 9 COTIZANTE Pago con cotizacién
EPS FAMISANAR 01/2016 30 BENEFICIARIO Pago con cotizacion
EPS FAMISANAR 10/2015 30 BENEFICIARIO Pago con cotizacion
EPS FAMISANAR 09/2015 30 BENEFICIARIO Pago con cotizacién
EPS FAMISANAR 08/2015 30 BENEFICIARIO Pago con cotizacion
EPS FAMISANAR 07/2015 30 BENEFICIARIO Pago con cotizacion
EPS FAMISANAR 06/2015 30 BENEFICIARIO Pago con cotizacion
EPS FAMISANAR 05/2015 28 BENEFICIARIO Pago con cotizacién
EPS FAMISANAR 04/2015 15 BENEFICIARIO Pago con cotizacién
EPS FAMISANAR 03/2015 8 BENEFICIARIO Pago con cotizacion
EPS FAMISANAR 02/2015 13 BENEFICIARIO Pago con cotizacion
EPS FAMISANAR 02/2015 13 COTIZANTE Pago con cotizacion
EPS FAMISANAR 01/2015 4 BENEFICIARIO Pago con cotizacién
EPS FAMISANAR 12/2014 30 BENEFICIARIO Pagoe con cotizacion
EPS FAMISANAR 11/2014 30 BENEFICIARIO Pago con cotizacién
EPS FAMISANAR 10/2014 20 BENEFICIARIO Pago con cotizacién
EPS FAMISANAR 01/2014 12 BENEFICIARIO Pago con cotizacién
EPS FAMISANAR 12/2013 24 BENEFICIARIO Pago con cotizacién
EPS FAMISANAR 10/2013 18 i COTIZANTE Pago con cotizacién
EPS FAMISANAR 08/2013 30 COTIZANTE Pago con cotizacién

Informacién Importante:

El campo “Observacién ** denota la siguiente situacién:

Pago con cotizacion: Aquellos registros reportados en la pagina web de la ADRES en la consulta de Consulta de Afiliados Compensados, identificados como Pago
Normal, corresponden a los afiliados que compensaron en estado activo en la BDUA, en el marco del Decreto 780 de 2016.

Estado Emergencia: Aquellos registros reportados en la pagina web de la ADRES en la consulta de Consulta de Afiliados Compensados, identificados como Estado
Emergencia, corresponden a los afiliados que compensaron en estado activo por emergencia, en el marco del articulo 15 del Decreto 538 de 2020. Por lo anterior no
tienen cotizaciones en salud,
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www.adres.gov.co






S
@ Administradora de los Recursos del Sistema
General de Seguridad Social en Salud

AD . ES ADRES

~[EPS FAMISANAR [COTIZANTE

EPS FAMISANAR 07/2025 21 COTIZANTE Pago con cotizacion

EPS FAMISANAR 06/2025 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
EPS FAMISANAR 05/2025 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
EPS FAMISANAR 04/2025 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
EPS FAMISANAR 03/2025 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
EPS FAMISANAR 02/2025 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
EPS FAMISANAR 01/2025 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
EPS FAMISANAR 12/2024 17 COTIZANTE Pago con cotizacién

Informacién Importante:

El campo “Observacion ** denota la siguiente situacion:

Pago con cotizacién: Aquellos registros reportados en la pagina web de la ADRES en la consulta de Consulta de Afiliados Compensados, identificados como Pago
Normal, corresponden a los afiliados que compensaron en estado activo en la BDUA, en el marco del Decreto 780 de 2016.

Estado Emergencia: Aquellos registros reportados en la pégina web de la ADRES en la consulta de Consulta de Afiliados Compensados, identificados como Estado
Emergencia, corresponden a los afiliados que compensaron en estado activo por emergencia, en el marco del articulo 15 del Decreto 538 de 2020. Por lo anterior no
tienen cotizaciones en salud.
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Corporacion Auténoma Regional del Guavio - CORPOGUAVIO

NOMBRE CONTRATISTA:
NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL:
CONTRATO Y/O CONVENIO

OBJETO DEL CONTRATO

Informe del Supervisor

UNION TEMPORAL EMINSER - SOLOASEO 2023
ARMANDO SANDOVAL CASTRO

Orden de Compra Colombia Ccyra Eficiente 136105 -

07 de noviembre de 2024

Contratar la prestacion del servicio de aseo, cafeteria en las instalaciones-de la sede de la corporacion
auténoma regional del Guavio - Corpoguavio.

FECHAS DE EJECUCION DEL PROYECTO

FECHA DE INICIO DEL CONTRATO
PRORROGA: 1 MES Y 18 DIAS
NUEVA FECHA DE TERMINACION

13 DE NOVIEMBRE DE 2024

30 DE MAYODE 2025 /

INFORME DE LAS ACTIVIDADES CONTRATADAS DEL PROYECTO

No

OBLIGACIONES DEL
CONTRATO Y/O CONVENIO

ACTIVIDADES Y TAREAS
DESARROLLADAS Y/O CUMPLIDAS

% DE
AVANCE
PERIODO

Las contenidas en la clausula 7
del ACUERDO MARCO PARA
LA PRESTACION  DEL
SERVICIO INTEGRAL DE ASEO
Y CAFETERIA IV No. CCE-126-
2023: "Obligaciones de los
Proveedores del Acuerdo Marco
de Precios en la operacion
secundaria”.

Mediante proceso realizado a fravés de la tienda
virtual, se obtiene la orden de compra 136105 con
fecha de emisién 07/11/2024 y fecha de vencimiento
30/05/2025. Empresa ganadora EMINSER -
SOLOASEO.

La empresa envia pdlizas, las cuales son aprobadas
por la oficina de contratacion.

La empresa UNION TEMPORAL EMINSER
SOLOASEQO, contrata dos (2) operarias nuevas para
la prestacion del servicio de aseo y cafeteria, y
continua la vinculacion de una (1) operaria.

Se tramita acta de inicio de la Orden de Compra
Colombia Compra Eficiente 136105 cuyo objeto es
"Contratar la prestacion del servicio de aseo,
cafeteria en las instalaciones de la sede de la
Corporacion Autonoma Regional del Guavio -
Corpoguavio". La vigencia de la orden de compra es

por seis (6) meses y dieciocho (18) dias, con fecha

15,48%
7

Corporacion Auténoma Regional del Guavio - CORPOGUAVIO
Cra. 7a No. 1A - 52 Gachala, Cundinamarca
PBX: 8538500 Colombia - www.corpoguavio.gov.co
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Corporacién Auténoma Regional del Guavio - CORPOGUAVIO

Informe del Supervisor

No OBLIGACIONES DEL ACTIVIDADES Y TAREAS % DE
CONTRATO Y/O CONVENIO DESARROLLADAS Y/O CUMPLIDAS AVANCE
PERIODO

de inicio el 13 de noviembre y fecha final el 30 de
mayo de 2025.

La Empresa UNION TEMPORAL EMINSER
SOLOASEQ, envia factura mensual y soportes para
tramite de pago.

o EJECUCION FINANCIERA DEL PROYECTO

EJECUCION FINANCIERA EJECUCION FINANCIERA % DE AVANCE
PROGRAMADA AVANCE
$58.582.830 $9.067.630,39 15,48 %
Valor Contratado Valor Ejecutado % de Avance Financiero
$58.582.830 $49.515.199,61 100%

o INFORME TECNICO DE LA EJECUCION

Con fecha 13 de noviembre se da inicio a la ejecucion de la orden de compra 136105 cuyo objeto es "Contratar
la prestacion del servicio de aseo, cafeteria en las instalaciones de la sede de la Corporacion Autonoma
Regional del Guavio - Corpoguavio.

La empresa UNION TEMPORAL EMINSER SOLOASEO, contrato TRES (03) operarias nuevas para la
prestacion del servicio de aseo y cafeteria,

Se tramita acta de inicio de la Orden de Compra Colombia Compra Eficiente 136105, la cual tiene una vigencia
de cinco (5) meses, con fecha de inicio el 13 de noviembre y fecha final el 12 de abril de 2025

Se realizo adicion y prorroga al contrato, prorroga en un (1) mes y dieciocho (18) dias, adicionales al término
inicialmente pactado, para un término de ejecucion total de seis (6) mes y dieciocho (18) dias, quedando como
nueva fecha de terminacion el 30 de mayo de 2025.y adicién DIECISIETE MILLONES CIENTO NOVENTA'Y
TRES MIL DOSCIENTOS TREINTA Y SEIS PESOS ($ 17.193.236); quedando como valor total del contrato

: GJ-CO-FT-IS
Corporacion Auténoma Regional del Guavio - CORPOGUAVIO | YIS
Cra. 7a No. 1A - 52 Gachala, Cundinamarca
PBX: 8538500 Colombia - www.corpoguavio.gov.co
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Corporacién Autbnoma Regional del Guavio - CORPOGUAVIO

Informe del Supervisor

la suma de CINCUENTA Y OCHO MILLONES QUINIENTOS OCHENTA Y DOS MIL OCHOCIENTOS
TREINTA PESOS ($58.582.830).

La empresa UNION TEMPORAL EMINSER SOLOASEOQ, emite factura y anexa documentos soportes para el
tramite de pago por los servicios prestados del 01 al 30 de mayo de 2025. Al igual que el informe y el paz y

salvo por todo concepto firmado por las operarias y la UNION TEMPORAL EMINSER SOLOASEOQ.

La empresa UNION TEMPORAL EMINSER SOLOASEOQ, cumple con la ejecucion del contrato.

Gachala, 11 de agosto de 2025 -

LEONEL ANTONID CACRBERON URREA
Subdirector administrativo Financiero

Elaboro: Hasleidy Diaz Garcia - Profesional de Apoyo SA%A

: GJ-CO-FT-IS
Corporacion Auténoma Regional del Guavio - CORPOGUAVIO e s
Cra. 7a No. 1A - 52 Gachala, Cundinamarca '
PBX: 8538500 Colombia - www.corpoguavio.gov.co
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22 08 2025 $ 9.020.226,39

UNION TEMPORAL EMINSER - SOLOASEO 2023

NUEVE MILLONES VEINTE MIL DOSCIENTOS VEINTISEIS PESOS CON 39/100 EN M/CTE

CORPOGUAVIO

NIT. 832000171-1 COMPROBANTE

DE EGRESO N°

2457

Beneficiario Real : UNION TEMPORAL EMINSER - SOLOASEOQ 2023
Direccion: CR 21 A 159 35 Ciudad:BOGOTA Teléfono:6014029090
Concepto: Pago periodo final del 1/05/2025 al 31/05/2025, por la prestacion del servicio de aseo, cafeteria en las instalaciones de la sede de la
Corporacion Auténoma Regional del Guavio - Corpoguavio, ubicada en la carrera 7 No. 1A - 52 Gachala Cundinamarca.
Pago periodo final del 1/05/2025 al 31/05/2025, por la prestacion de servicio de aseo, cafeteria en las instalaciones de la sede de la
Corporacién Auténoma Regional del Guavio - Corpoguavio.
Valor Egreso: 9,020,226.39 Nit: 901676835
Ordenes de Pago: 2445-2446-
Cheque N° : Banco:BANCO DE BOGOTA Cuenta N°: 334114089
ORDENES DE PAGO
VIGENCIA| No ORDEN DESCRIPCION VALOR TOTAL | VALOR NETO
2.025 2.445  Lausar pago periodo final del 1/05/2025 al 31/05/2025, por la prestacion del servicio de aseo, 942,026.74 942,026.74
pafeteria en las instalaciones de la sede de la Corporacion Auténoma Regional del Guavio -
Corpoguavio, ubicada en la carrera 7 No. 1A - 52 Gachala Cundinamarca.
2.025 2.446  [Causar pago periodo final del 1/05/2025 al 31/05/2025, por la prestacion de servicio de aseo, 8,125,603.65 8,078,199.65
bafeteria en las instalaciones de la sede de la Corporacién Autonoma Regional del Guavio -
Corpoguavio.
TOTAL 9,067,630.39 9,020,226.39
CUENTAS CONTABLES
COD. CUENTA CONCEPTO DEBITOS CREDITOS
11100526 Banco Bta. Cta. 334-11408-9 Ministerio Gtos Generales 0.00 9,020,226.39
24010101 Bienes y servicios 9,020,226.39, 0.00
TOTALES 9,020,226.39 9,020,226.39
DISTRIBUCION PRESUPUESTAL
RUBRO NOMBRE
3700 - 1.002.0002.02.08.05 - 125 Servicios de soporte.
3700 - 1.002.0002.02.08.05 - 10 Servicios de soporte.
DETALLE DE LIQUIDACION DE ORDEN No.2446
Descripcion Valor Base % Valor
Descuentos y otros recargos
RETENCION TEMPORALES, VIGILANCIA, ASEO 810,331.90 -2,00% -16,207.00
303-SERVCIO DE VIGILANCIA , ASEO Y PAPELERIA 810,331.90 -1,00% -8,103.00
RETEIVA 153,963.06 -15,00% -23,094.00
-47,404.00
VALOR NETO 8,078,199.65
Elaboro: COPIA Pag 1

PCT Enterprise



22 08 2025 $ 9.020.226,39

UNION TEMPORAL EMINSER - SOLOASEO 2023

NUEVE MILLONES VEINTE MIL DOSCIENTOS VEINTISEIS PESOS CON 39/100 EN M/CTE

CORPOGUAVIO

COMPROBANTE 2457
DE EGRESO N°

Beneficiario Real : UNION TEMPORAL EMINSER - SOLOASEO 2023
Direccion: CR21 A 159 35 Ciudad:BOGOTA Teléfono:6014029090

Concepto: Pago periodo final del 1/05/2025 al 31/05/2025, por la prestacion del servicio de aseo, cafeteria en las instalaciones de la sede de la
Corporaci6n Autbnoma Regional del Guavio - Corpoguavio, ubicada en la carrera 7 No. 1A - 52 Gachald Cundinamarca.
Pago periodo final del 1/05/2025 al 31/05/2025, por la prestacién de servicio de aseo, cafeteria en las instalaciones de la sede de la
Corporacion Auténoma Regional del Guavio - Corpoguavio.

Valor Egreso: 9.020,226.39 Nit : 901676835

Ordenes de Pago: 2445-2446-

Cheque N° : Banco:BANCO DE BOGOTA Cuenta N°: 334114089

R

YOLANDA ESTHER TRIANA BELTRAN
Tesorera

YOLANDA

RECIBI:
C.C.oNIT

Elaboro: COPIA Pag 2
PCT Enterprise




Fecha actual: 2025/08/22 | Hora: 09:13 | IP: 186.179.103.126

Bancode Bogota (3

WWW.BANCODEBOGOTA.COM

Internas, Aval y otros Bancos

Empresa:
Tipo Identificacion:
Generado por:

CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL GUAVIO CORPOGUAV
NIT Persona Juridica No. Identificacion: 8320001711
YOLANDA ESTHER TRIANA BELTRAN

A continuacion el detalle de: Resultado - Transferir

Nro. Autorizacion
Qrigen

Tipo Producto
Nombre Producto
Fecha Transferencia
Destino

Valor Transferencia
Nombre Destinatario
Tipo Identificacion
Nro. Identificacion
Entidad Financiera
Tipo Producto Destino
Nro. Producto Destino
Referencia / Nro. Factura
Informacién Adicional
Estado

Fecha de Emision 2025/08/22

Cuenta Corriente
CC4089 Nro. Producto ****4089
2025/08/22

$9,020,226.39

UT EMINSER - SOLOASEOQ 202
NIT Persona Juridica
09016768352

Banco Caja Social BCSC
Cuenta Ahorros

24122989162

OP2445 y 2446
E2455
Por Autorizar

A Importante: Una vez finalizada esta transaccion, por favor verifique el débito en la cuenta
origen, antes de intentar realizarla nuevamente.
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