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Radicado: FA2026000132
05-02-2026 13:58:15
*Rgglcador MARIA ELENA MARIN JIMENESEAR S.A.5 E.S,P,
NIT 811.044,253-8
@Asea" CARRERA 51 C 12 B SUR 66
Tel: (034) 3222278
Medeliln - Colombia
asearesp@gmail.com

i

Factura electrdnica de venta

No. ASEA 12540 /
|

/ B Fecha 'y hora: Factura e /

Sefiores .. |INSTITUTO PARA EL DESARROLLO DE ANTIOQUIA IDEA /’ P o v
. - —— Generaclon | 05/02/2026, 11:51
NIT . {890.980.179-2 / Teléfong - |(57) 3547700 - Ext. O =l
Direccién CL 42 CR 52 259 Cludad Medellin - Colombia | Expedicion | 05/02/2026, 11:57
vencimiento 07/03[2026 /
e - o “‘impto.{  valor . . Ll
-'It_%',“" Cédlgf’ o L Descrlp_)clép ‘ Caqtldad Vr.‘UnItarIo “Cargo | Impto.Cargo Vr Bruto ]\Ir.LTotal-
| .
o[ 1 [11020 gi?échEg ¢ PERSONAL, OPERARIO DE ASEO Y 8.00| 3,602,119.03| 0% ~ 0.00 | 28,816,952.24 | 28,816,952.24
. SERVICIO DE PERSONAL, OPERARIO DE I ' ' - ;
2 111020 | MANTENIMIENTO CAPACITADO PARA TRABAJO 3,00} -3,602,119.03 | 0% 0.00 | 10,806,357.09 | 10,806,357.09
' EN ALTURAS R : : !
3 111020 | OPERARIO DE MANTENIMIENTO 1.00| 3,602,119.03 | 0% 0.00 | 3)602,119.03 | 3,602,119.03
| SERVICIO DE PERSONAL, COORDINADOR DE - ‘ ' |
4 11020 | 2200 OMPLETO 1.00] 3,602,119.03| 0% 0.00 | 3,602,119.03 | 3.602,119.03
SERVICIO DE PERSONAL, COORDINADOR DE '
5 |11020 | ToAen EN ALTURAS MEDID TIEMPO 1.00| 2,191.60519 | 0% 0,00 ! 2,191,60519 | 2,191,605.19
6 |11021 | BIENES DE ASEO Y CAFETERIA " 100 7,036173.79 | 0% . 000} 703617379 | 7.036173.79

AlU 10% "

ORDEN DE COMPRA NRO, 145446 f
OBJETO: PRESTAR EL SERVICIO DE ASEQ Y )
CAFETERIA, APOYO LOGISTICO Y SOPORTE |
TECNICO LOCATIVO, CON SUMINISTRO DE
INSUMOS; NECESARIO PARA LA ADECUADA
7 111023 | OPERACION Y CONSERVACION DEL EDIFICIO 1.00| 5,605532.69 | 19%)| 1,065051.21 | 5,605,532.69 ! 6,670,583.90
ALEJANDRO LOPEZ RESTREPO -SEDE
ADMINISTRATIVA Y DE LOS PREDIOS EN LOS
QUE EL INSTITUTO PARA EL DESARROLLO DE
ANTIOQUIA -IDEA. '

PERIODO FACTURADO: DEL 01 AL 31 DE ENERO

2026 !

e

e

Total items: 7 Total Bruto 61,660,859.06
Valor en.Letras: ]

Sesenta y dos millones setecientos veinticinco mil noveclentos diez pesds m/cte con veintisiete cent. IVA 19% 1,065,051.21

Forma de pago: Total a Pagér Lo .Gz:,725,§10.2'1
Crédito < — .

Fnhrica.nmSdtwamyP«wmd&@vnl&gia:S&goSA‘i-thmalts-&hhmsmwamsaguﬂmmehhtmmdm

Medio de pago:
Otro - Pago a crédito - Cuota No. 001 vence el 2026-03-07 por % 62,725,910.27

Observaciones:

¥

K . . ¥ - L i . 1!

Aestd factura de venta aphcan las nermas: relatwas ala letra de’ camblo (art(cuto 5 Ley 1231 de 2008) Con esta el Comprador declara haber recibido real y }

. matenalmente las mercancfas o.prestacién dé servicios descntos en, este titulo - valor, Numero Autorizacién Electfénica 18764098918388 apro{bado en i
c. . i STl 20250920 prefijo ‘ASEAdesde elinumerd 12002 al’ 62000 \rigenc!a 12 Meses. ¥ P . !
- L . f"i'—' RN 1Respon5able de’lVA - Actividad Econdmica 8121 Limpieza general interior de edificios Tarifa: i l
)

]

Tt L - CUFE: 34fdafc7371644c6c5afb333dBbb5:eh07205927d35939310350b2140fe8f314ca7e503e95b5ae?69f70fe2175andOO

l_ 2 i : : : < = ~5
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‘Bancolombia® " :

NIT, 860.903.928-8

Empresa: IDEA -INST. PARA EL Nombre del pago: 05SMARZOCONTABILIDAD Fecha: 05-03-2026 Hora: 09:30:28 Fecha de envio del pago: 05-03-2026
NIT: 820980179 Secuencla: A Fecha de Generaclon: 05-03-2026 Fecha para Procesar el pago: 05-03-2026
Tipo de pago: PAGO A PROVEEDORES Namero de cuenta a debitar: 10110864841

Impreso por: Autorizad3

Total Registros del Lote: 1 Registros Procesados: 1 Registros Rechazados: 0 Registros Pendientes: 0 ,
Valor Total del Pago: $57,942,710.00 Valor Registros Procesados: $57,942,710.00 Valor Registros Rechazados: $0.00 Valor Registros Pendientes: $0.00
NUMERO DE TIPO DE DOCUMENTO FECHA
CUENTA CUENTA BENEFICIARIO NOMBRE BENEFICIARIC VALCR ENTIDAD ESTADC APLICACION
61335009703 Corriente 811044253 ASEAR S-A ESP ) 57,942,710.00 BANCOLOMBIA PAGO EXITOSO Y ABONADO EN CUENTA 05-03-2026
. BANCOLOMBIA

-~

Pagina 1 de 1
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natitin pars o
Desarrallo e Aavieguia

“Nombre dél Documento: Versién: 2
INFORME PARCIAL DE SU’PERVISIC')N - .
INTERVENTORIA F-GJ-010
Proceso al que pertenece: . 4704
GESTION JURIDICA focha. 1704

CONTRATO No. 0110 de 2025

Periodo de verificacion: MES DE ENERO /
Fecha de Elaboracion del Informe: 9 de Febrero de 2026

Ndamero de Informe: 9

Instituto para el Desarrollo de Antioquia - IDEA

CONTRATANTE: (Gerencia Administrativa)

CONTRATISTA: UNION TEMPORAL CONASEAR

NIT: 811044253-8

REPRESENTANTE

LEGAL: ALBERTO ANTONIO GARCIA

CEDULA DEL

REPRESENTANTE 15.253.986

LEGAL:
“PRESTAR EL SERVICIO INTEGRAL DE ASEO Y
CAFETERIA, CON SUMINISTRO DE INSUMOS;
NECESARIO PARA [A ADECUADA OPERACION Y
CONSERVACION DEL EDIFICIO ALEJANDRO LOPEZ

OBJETO DEL RESTREPO -SEDE ADMINISTRATIVA Y DE LOS PREDIOS

CONTRATO/CONVENIO:

EN LOS QUE EL INSTITUTO PARA EL DESARROLLO DE
ANTIOQUIA  -IDEA- TENGA  OBLIGACION DE
CONSERVACION DE CONFORMIDAD CON LAS
ESPECIFICACIONES DEL ACUERDO MARCO DE
PRECIOS CCENEG-063-01-2022- CCE - 126 — 2023.”

FECHA DE
SUSCRIPCION DEL 29/04/2025
CONTRATO:
FECHA DEL ACTA DE 01/05/2025

INICIO:

CERTIFICADO DE
DISPONIBLIDAD
PRESUPESTAL - CDP:

20250000293-20260000100

REGISTRO

PRESUPUESTAL .Rp: | 20250007366-20260000048
RESERVA VA

PRESUPUESTAL

VALOR INICIAL DEL
CONTRATO/CONVENIO:

CUATROSCIENTOS VEINTINUEVE MILLONES
CUATROCIENTOS SESENTA Y NUEVE MIL SEISCIENTOS
NOVENTA Y UNO PESOS CON OCHENTA Y UN
CENTAVOSM/ ($429.469.691,81), incluido AlU e [VA '

[ Calle 42 N° 52-259 - Medallin/ Colombia [ contactencs@ideagov.co
£l www.idea.gov.co 01 8000 94 2002 / Tel: +57 {4) 3547700/ Fax: +57 (4) 3810658

[ ®

fcon! tag

150 901

5€1593-1




| Nombre del Documento: Version: 2
L Q ’ INFORME PARCIAL DE SUPERVISION -
| mﬁ INTERVENTORIA E-GJ-010

IDEH

oo T Proceso al que pertenece: Fecha: 17-04-

GESTION JURIDICA 0023
; CUATROCIENTOS NOVENTA Y NUEVE MILLONES
ADICIONES: CUATROCIENTOS SESENTA Y NUEVE MIL SEISCIENTOS
| NOVENTA Y DOS PESOS ($249.734.846) IVA INCLUIDO
CUATROSCIENTOS VEINTINUEVE MILLONES

‘[‘;’E"s-gsgsogéL CUATROCIENTOS SESENTA Y NUEVE MIL SEISCIENTOS
poaPosS D NOVENTA Y UNO PESOS CON OCHENTA Y UN

CENTAVOSM/I ($ 749.204.538), incluido AlU e IVA

! :
DURACION INICIAL:

A partir de la suscripcién del Acta de Inicio, hasta el 31 de
diciembre de 2025

SUPERVISOR:

PRORROGAS Y/O )
AMPLIACIONES:
PRORROGA #1 30 DE ABRIL DE 2026
SUSPENSIONES N/A
FECHA DE
TERMINACION: 30 DE ABRIL DE 2026
CARLOS ALBERTO RICO ESTRADA

Con el objeto de describir el seguimiento realizado a la ejecuciéon del contrato
(numero del contrato) se presenta el presente Informe parcial de Supervisién y/o
mterventorla con fundamento en la Ley 80 de 28 de julio de 1993, Ley 1150 de 16
de julio de 2007, Ley 1474 de 12 de julio de 2011, Decreto 1082 de 26 de mayo de
2|015, y demas normas que regulan la materia, previos los siguientes items:

2£ INFORME TECNICO DEL CONTRATOQ/CONVENIO:

s Una vez verificadas las actividades realizadas por el contratista durante el
mes de Enero, se pudo constatar que viene cumpliendo con las actividades

estipuladas en el acuerdo marco de precios para la prestacion del servicio

integral de aseo y cafeteria IV No CCE-126-2023, tanto las de los servicios

de aseo y cafeteria como el suministro de insumos para la prestacion de los

servicios, definidas en la orden de compra No 145448, durante el mes de

Enero.

» Alafecha el contratista ha cumplido con las obligaciones del contrato.

» Se presenta un informe de las actividades de aseo y suministro de insumos
de aseo y cafeteria que realizo el contratista en el mes de Enero.

.« Se tiene un avance fisico y financiero ejecutado a la fecha del 75.04%.

{3 Calle 42 N° 52-259 - Medellin / Colombla contactenos@idea.gav.co @
Bl www.ideagov.co 01 8000 94 2002 / Tel: +57 {8) 3547700 / Fax: +57 (4) 3810658 ot

Kontee
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IDEA

et relle e et beneprals

Nombre dél Documento:

INFORME PARCIAL DE SUPERVISION -

INTERVENTORIA

Proceso al que pertenece:
GESTION JURIDICA

Version: 2

F-GJ-010

2023

Fecha: 17-04-

durante el mes

de Enero.

Se revisé la matriz de riesgos del contrato y no se materializo ningun riesgo

2.1. Las estampillas que se le descuentan al contratista son las siguientes:
|Estampi[]a Politécnico Colombiano Jaime Isaza Cadavid (0.4%) I|0,40% |
|Estampillas prodesarrolio (0.6%) [0,60% |
[Estampillas prohospitales (1%) 11,00%
IRetencién estampilla IUE ordenanza 12/2014 10,40% |
|Estampilla para el bienestar del aduito mayor 2,00%
Tasa Prodeporte y recreacion 2,50% |

Estampilla Pro-Institucion Universitaria digital de Antioquia 1U-Digital (0.4%) |0,40% 1

TOTAL

|7,30% ||

3.

INFORME ADMINISTRATIVO:

3.1. Se anexa relacion del pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integr!al
realizado por el contratista:

el TR AR e Ao T O oo, L ‘j_jv_ CCF | To;taile“**---;%l
- ‘Periodo de . N° | Pago - ~Pago | Pago |.. .- |‘pagado
| . -Cotizacién - {”Planilla 5| : Salud. - _Pensién i ARL {: | enel -
R R E NS AR -~ periodo|
T TR MAYO JUNIO -} |[ 648730166821 | [ $648.200_1 | $2:590.500___1|[487:0007 - 5638200 {re7 56572007
[ JUNIO-JULIO | 648878524 1| [ $648.900. )| 52.663.500_ 1|[5473.800]|-*628.000. | rea 3272007
[ JUNIOJULIO |easssssan |l 0~ J[F—— 0 | LT T | SRR | 1 N
[ L0 AGOSTO: . || Feasizeazs |- 887,800 1| s2pa 500 [§850700] -3 700 | rg 4226700
[BGGSTO -SEPTIEMBRE | (Saet5387813 | —sTe2.900 1| 53,048,000 |[5508.4001 |- 742800 55569900 ]
I SEPTIEMBRE-OCTUBRE ||[9452804003.}| - $743.600._1 | $3:030.100__1|[$515.0007 |-*3%-30% | (65102973001
[ OCTUBRE-NOVIEMBRE || (94938523627 |_$763.700 1| s3.085:500_ 1| £5523.g001|-¥721- 590 rs5 574 5007]
INOVIEMBREDICIEMBRE | Fegsssza5223 | 87767800 |°__s2.976.100__1|[513.:8001{+9719.200reg 76 060 ]
rSICIEMBRE-ENERD. 1| (64877465361 | [C5704,000. 1 | -62.810.300 7] | (550,001 |-*222.800 \ o7 717 800]
[ ENEROFEBRERG. ||l 52897877960 [T 5925700 2} [__83.707.100 | [$836.7001}-39%1 000- | res 796,800
[ Callo 42 N° 52-259 - Medeliin/ Colombia B contactenos@ideagov.co (@)
m www.idea,gov.co 01 800094 2002 / Tel: +57 {4) 35647700 / Fax: +57 (4) 3810658 lco;‘tec'
150 9001

5C1599-1
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aruta pare o
Desarrolle de Antiaywe

|

| Nombre del Documiento:

| INFORME PARCIAL DE SUPERVISION -
INTERVENTORIA

Proceso al que pertenece:
GESTION JURIDICA

F]

Version: 2

F-GJ-010

| Fecha: 17-04-
2023

312. El Revisor Fiscal aporta certificacién del pago efectuado por concepto de los aportes a
los sistemas de salud, pensiones, riesgos laborales, cajas de compensacién familiar,
Instituto Colombianc de Bienestar familiar (ICBF) y Servicio Nacional de Aprendizaje

: (SENA), durante los ultimos seis (6) meses calendario legalmente exigibles a la
fecha de presentacion de la factura;

e d e

iFeéchas:de cobertura,de la.certificacién del*
ago‘ eallzado al, Snstema de: Segundad :
2% “¥Social ntegral. i

Relaclénsde fos datos: de’ ‘quien firma‘el®
cument 1 (Fnrmado=por el Rewson %
iscal;o’Representante’ Legal)" e

05-02-2026

Agosto de 2025 a Enero de 2026

LUIS FERNANDO LOPERA MEDINA
TP-45166-T REVISOR FISCAL

4

INFORME FINANCIERO Y CONTABLE:

|
I
1
!
!
I

le: +Informe parcial de [a relacién de-la:imputacion del'gasto:”

CONTRATISTA R

'
.
b
'

3 Calle 42 N° 52-259 - Medeflin/ Colombia contactencs@idea.gov.co

B} www.idea.gov.co 01 8000 84 2002 / Tel: 457 (4) 3547700 / Fax +57 {4) 3810658

iE T T oy - |~ Registfoe. .| - i -
t : LT P Nt
l Dependenc:a < CDR - T Reserva |+ - Valor A
vERE e, Présupuestal. | “="r -
GERENCIA ADMINISTRATIVA 20250000293 20250007366 $429 469 691 81
GERENCIA ADMINISTRATIVA 20260000100 20260000048 $ 249.734.846
o Relacion parmal de Ios pagos reallzados se relaclonan_ dé maner
+ porcentual asi: P L
}
Registro
{Presuj
rosi
ASEA11603 1010672025 MAYD 547.161.438,3 po2e000738s B,44% 71614383 g $
47.161.438 452,308,254
BUZ50007 366
ASEA11667 0200712025 JUNIO 551,641,969,72 ) 19,82% $ 3
1 § 99.003.408 9,003,408 400.466.264
F0250007 365
ASEAITIT 02/0812025 JuLIo [p54554.691,7 80, 75% s $ )
] $ 153.598.100 153.598.100 [345.871.592
\ 50250007368 )
ASEA11916 06/09/2025 AGOSTO —lsss.eov.m.ze l41,69% ¢ 209,205,512 2509205812 255026“80
Les B 0250007366 = — —
ASEA12021 01/10/2025 SEPTIEMBRE .125.203,18 152,52% 3 L
$262331.021 262,331,021 37.136.671
0250007366
ASEA12153 051172025 OCTUBRE £58.920.409,29 B4,32% $ $
v $921.259.510 324,259,590 178.210.181
[ RO250007365 5
ASEA12285 0211212025 NOVIEMBRE [560.638.078,95 76.45% . srzsas 5591 642,565 ﬁ 7627402
! F0250007366 s = o
ASEA12375 1201212025 DICIEMBRE 550.602,588,71 §8.62% § $
\ 142.645.178 442,645,178 56,624,514
7 0260000048
ASEA 12540 5022026 ENERO 5 62.725.910 r $ ]
\ 75,04% 562.195.602 |5 505.371.088 187.008.936
CONASEA

5C1599-1



" Nombre dél Documento: . Versién: 2 :
@ﬁr INFORME PARCIAL DE SUPERVISION -

oI e Proceso al que pertenece: Fecha: 17-04-
GESTION JURIDICA 2023
ORDEN
No. CONTRATO DE
0110 de mayo de 2025 COMPRA 145446
PLA A partir de la suscripcién Acta de Inicio, hasta el
Z0 Treinta y uno (31) de diciembre de 2025
VALOR CONTRATO valorInicial |§ 408:4697692
Valor
Acta de Iniclo 1/05/2025 Adicién #1 _§249.734.846
TOTAL, ;
iniclal +
adicién $,749,204.538+
EIECUCION  $ 562.195.602
PENDIENTE 4 187.008.936
Fecha de Terminacién  31/12/202% :
PRORROGA 1 30/04/2026 !
N ; " © | eeewrano |, '
FECHA , . L VALOR ACUMULADO DE
“No. | . Licruma | FACTURAN. VALOR _|-ACTANo " ooy | - SAwoPenoients | SEELCECE
1 0/05/2025 | ASEA 11603 1 $
10/05/ A $47.161.438,30 629% | $47.161438 | § 702,043,100 | 47.161.438
3 1
2 | 2/07/2025 | ASEALIGST | o) 0y 96072 2 13,21% | $99.003.408 | s 650.201.130 | 99.003.408
: $
3| /082025 | ASEALLTIT | o o) ooy 61 97 3 2050% | $153.598.100 | $ 595.606.438 | 153.568.100
$
4 2/08/2025 | ASEA 11916 $55.607.712,00 4 27,92% $209.205.812 | § 539.998.726 209,205.812
) $
5 | 1/10/2025 | ASEAL202L | ooy 1oc 00918 3 35,01% | $262.331.021 | § 486873517 | 262331021
$
6 | S/11/2025 | ASEAL2153 | 44 450 49959 & 42,88% | $321.259.510 | § 427.945.027 | 321.250.510
H
7| 2/12/2025 | ASEAL22BS | oo coq o7g g5 7 so97% | sas1s42.589 | $ 367.361.948 | 381.842.589
s ¥
8 | 12/12/205 | ASEA1237S | oo pny cpg 9y § 50,08% | $442.645,178 | 3 306.550.360 | 442.645.178
$
REINTEGRO POR ANUALIDAD $56.824.514 66,67% | 5499.469.602 | 8 249.734.846 | 499.469.692
9 | 5/02/2026 | ASEA12540 | <65 735,010 9 75,04% | §562.195602 | § 187.008.936 $505.371.088

Valor del Contrato $ 499.469.692
Adiciones $249.734.846
Total valor del contrato mas adiciones . $749.204.538
Pagos Realizados (Acumulado) $ 505.371.088,39
Recursos no ejecutados $ 187.008.936
Total De recursos reintegrados (si aplica) $ 56.824.514
Porcentaje de ejecucion financiera 75,04%

[ Calle 42 N° 52-259 - Medaliin / Cclombia [ contactenos@idea.gov.co
E} www.idea.gov.co 01 800094 2002 / Tel: +57 (4) 3547700 / Fax: 457 (4) 3810558




Nombre del Documiento:

. Version: 2
INFORME PARCIAL DE SUPERVISION -

. INTERVENTORIA ’
| | F-GJ-010
| HDI-:-B Proceso al que pertenece:
Oupmaroile de Anstasgule F h ' 17"04"
GESTION JURIDICA 2(?;3 a
sl INFORME JURIDICO:

|
5.1. A la fecha no se ha efectuado ninguna multa, sancién, clausula penal, declaracion de
caducidad o incumplimiento.
5.2. El estado de las garantias del contrato son las siguientes:

& o | =
¢

L N b =m0 T T4 Coberturadela AFec:ll;a cilg
£ -Nompre NeBAla | ; N ) probacion
""s‘A eguradora N'_ Péhz‘f Tipo d:eAm-pa{?L * J Desde. de’la
RN .. 52 | . T SRR ‘Garantia’ .’ FLE L
Cumplimiento 29/04/2025 30/06/2026 | 30/04/2025 $09.893.938,36
Pago de Salarios | 29/04/2025 30/04/2025 )
y Prestaciones 31/112/2028 $74.920.453,77
Aseguradora 496-47 Sociales, otros
idari s 201047202
Soidafiade | 994000021447 | Calidad del bien V2025 | aorosrz026 | U0H2025 | g4s 046.060.18
| Responsabilidad | 29/04/2025 30/04/2025
' Civil 30/06/2026 $ 284.700.000.
: Extracont_ractua] ‘
e 5T dA.To‘g-?pE LAS AMPLIACM B
o Lo e JFecha.de™ |~ . el
za. | Tipode Amparo. 'Af"gg?gl‘?_" Valor/Ampafado .
v | S e ST Narantiar B .
Cumplimiento 29/04/2025 | 31110/2026 | 09/02/2026 $149.840.907 6
Pago de Salarios | 29/04/2025 09/02/2026
X 496-47- y Prestaciones +30/04/2029 $112.380.680.7
Aseguradora 994000021447 | Sociales, otros
Solidaria de . 29/04/2025 08/02/2026
Colombia Calidad del bien 3110/2026 $74,920,453.80
495 74 Responsabilidad | 28/04/2025 09/02/2026
994000009034 Civil 31/10/2026 $350.181.000.
Extracontractual

i

Con base en la documentacion aportada por el contratista y revisada por la supervision, en
cuanfo al seguimiento técnico, financiero, administrativo, juridico y presupuestal de las
actividades ejecutadas en el servicio integral de aseo y cafeteria a la fecha, y al avance
fisico ejecutado por el contratista, la supervisién avala la causacién y pago de la factura No.
ASEA12540 por un valor de $ 62.725.910,27.

Carlos Alberto Rico Estrada

Supervisor

I
Nota: Esle informe este asociade al expediente electrdnico contractual creado en el Médulo del Sistema de Gestion
Documental Gestion+ nimero 0110 de 2025,

[ Calle 42 N° 52-259 - Medellin/ Colombia contactenos@idea.gov.co

B www.idea.gov.co 01 8000 94 2002 / Tel: +57 (4) 3547700/ Fax: +57 {4) 3810658

£C1599-1
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE o = - sl 4,y a dT T o o R

r e 0 = ™ T i i .

{dentificacién - | dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal ) eDIrecciun e " Ciudad-Departamento Teléfono Exonerade SENMAe |, ij _'; L .

. A ST N S Y at S
NIT 811044253 8 |ascams.a. ESP. A - 200 0 MAS COTIZANTES IDEA CRABS #4463 .. |meoElLmeawTioQUIG ¢ % Cf3adans |0 ¢! st T i N 2T
i : == ¥ 2

- a o -t - - 1 D] —_

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION A N LT
- ATHE

5, *  Periodo Clave Tipo Fécha - . . a4 vhage T g Aol By f e . L.

A Pensidn Salud Pago Planiita I “Planilla Lirnite Pago Banég £ § ~ " ¥ Diks Mora™" Nalor v, & #7% . - - L
0511|2512 2013889115 | 3e0es295iz 3 22541212 2025/§2/16 | BANCOLOMBIA, - .. 7 aal il 8 £3 0 17 sas7s000f #
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES VAN B 1 sl - - T

) EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD =< | . . ESGOs :* PARAFISCALES .
No | Identificacts Nombre  [Infre[td |std|ta |vs |cofvsis! fee av|veiin| Vi codigpfas|  IBC Aporte {codig|pias|  1BC A CodigofDlas|  IBC Aporte.” codig|Otas]- « 18C  [Tarifa| Aporte |[pias| jmC Aporte  |'Exonerado | Total apoites

. riticactin g|t|elelp|n{p|rft[n Pt og pont o‘, porte ) "spgzs'-‘h!"‘ part SENA & ICEF

i - * -

, G NEA Afiliado 03,500 08,500 8,198,900 200 \ 003,10 8,198,500 00 3 d ai
Centro de Trabajo: RIESGO 1 (1 Afiliados) $1,971,000]  $315,400) 51,971,0000 478,900, $1,971,0000 478,500 §1,974,000) $10,300 s0l $0] 483,500

. 1 ! ; . e
Cludad: MEDELLIN Depto: ANTIOQULA (1 Afitiadas) $1,971,0000 5315400 §1,971,0000 578,900, $1,971,0000  $78,900 $1,971,000) 510,300 50 5o $483,500

1 lcjrosnsdm'lédwiﬁmm’ I ! I | I l [ l | | ’ | ’ I I I | ol 30 [ sezv0o0  sausaod erstt| o { stemie00]  srmsoo ccrod 30 | steriood  sasod 1411)30| sercodeszad s10,300 0 53 g s 483,500
1 o -
Centro de Trabajo: RIESGO 2 (8 Afilladas) $10,533,500] 51,482,000 $10,533,900| S418,000 510,344,100 S—I1D,AO? $10,533,908 $105,800] S0 50 52,616,200
Cludad; MEDELLIN Depto: ANTIOQUIA (8 Afiliados) $10,533,900] 51,632,000} $10,523,900]  5418,000] 610,344,100  $410,400 10,533, %00] $105,600 59 0 $2,616,200
{7 Joc [remes  feartnoo mantom x| 1 r3100| 4 $189,800) 36,4000 E2S00] 4 $189,300 57,600 corod| 3 5142,350 55,7000 14-11 4 $189, 8004 0.000% 5q .3 50 s st 43,700
: 1 E
3 [cC M3161488  [GALINDO MARLIVI 13500 26 51,233,700 $197,400] EPSOO| 26 $1,233,700) $49,400] CCFO4| 26 1,223,700 549,4000 14-14| 26 §1,233,7000 1,0444 $92,5000 26 .50 5o si $309,100
. 5 ) \
4 [CC JIAETT  JGARCIA MARIA 2303030 | 51,423,500/ $227,60 EPSOY) 30 | $1,423,5608 $57,0000 CCFo4| 30| 51,423,500 $57,0000 14-21) 30 | $1,423,5000 1.044% - $E4,9000 30 5o 50 =] $356,700
" o o ! v b ¥ dat 3 S

] - - = 5 - T —

i| 5 JCC/ 3715557 MENKA ADRIANA %3100 | 51,280,150 5205,0000 EPSO1| 27 | 51,281,130 $51,3000 CCFO4{ 127 | $1,281,1501 TS56,3000 14-11] 27 | $1,261,150] 1.044% $13,;4000 27 | - L M B $371,000

T - o ° ) ) N N = & A

6. JoC k3N1SS57  MEVA ADRIANA X ‘30| 3 $142,3500 $22,800| EPsOM] 3 si42,350) $5,700 CCFo4) o P sof 1411 3 147,750 020005 s o L S $28,500°
1 o .

7 [cC [1027881797 PAOREND MARIA psozo| 36| st423.50  §227,8000 ERSO3) 30 | 51,423,500 557,000 coro4 30 | $9,423,500) 557,000 14-11( 30| 51,423,500 1.0444 514,500 30 50 Si $356,700
1 7l . -

8 cC (1128431568 [RESFREPO LUZ ~3020( 30 | 1,423,500  $227,800 €P501| 30 | 51,423,501 557,000 CCFO4] 30 | $6,423,500 557,000 24-11 30 | $1,423,500] 1.044%] $14,900 30 0 s s 5356,700

! . i o . ;

9 € (1007170052 [RINCON SAMM X 23ma| 10 5474,500) s76,000] EPSC1] 10 $474,500) $19,000 CCFO4 10 $474,500) 19,000 #4-11] 10 474,500 1,044 5,000 10 50 sq st $119,000

H t h O ) B 1
10 JCC 1007170062 [RINCGH SamMl X 23030 1 T SAT, 450 55,7000 EPSO1| 1 - $47,450 S0 CCF04) 1 $47,450 50 14-11] 1 $47,450 0000 5o 1 b, Ee 5 $5,700

. - . I . q . - R o
11 JCC 1007170082 JRINCON SAMM X - 3030| 1 547,450 "$5,7000 EPS01| 1 547,450 S CCFod $47,4501 50 14-11) 1 547, 4500 0.000%; a1 50 o s $5,700 *
: : p e . 1 e 1 iy
12 [CC |I017157643 [TAMAYD MARIA 23020 | 30 $1,423, 5008 $227,800| EPSO3| 30 $1,423,500) sy.r.o_oﬂ CCFGY 20 51,&3,500 557,000 14-11 3¢ 51,423,500 1.044] 544,5000 30 o 0 Si $756,700
1 N o : - . N
L1712k Jiereros MALLESOD ASTRID bs-ta30 | 51,423,500 szu.ardn EPspi|-30 | 59,423,500 557,000 ockod] 0 [ 51,423,500 . S5%.000 1441[ 30| 51,423,5000 1,044%] $t4,9000 30 S0 bo 5t 5356,700
: o
Centro de Trabajo: RIESGO 5 (4 Afillados) 45,694,000  $711,200 $5,694,0000 528,000 55,694,000 528,000 55,694,000 5396,400) %0 $0f $1,763,600

1 | Cludad: MEDELLIN Depto: ANTZOQUIA (4 Afiliades) 55,694,000  §911,200] $5,694,0000  $228,0001 $5,694,000(  $228,000 55,694,0004 $395, 4005 50 o $1,763,600

" [1a ez [rocazsaase [reves esterano Ra20| 30 $1,423,5000  $227,800 EPSO0] 30 [ $7,423,5008 $57,0000 cCro4f 30 | 51,423,500 557,000 1411 30 | $1,423, 500 6.960 $99,1001 30 5 s s $440,500

| 1 2 A ..

!5 15 [ [1020405477 SANCHEZ VICTOR ; byaiof 30| sea23500 O sza7.e00 evsor| s0. ] §1.423,500 7 $57,0000 ooFo4] 30 151,423,500 © 537,0000.14:131| 30" $1,423,500 6550 $99,100( 30 o S0 ] $440,900 -
- . 1" ) . 9 il ' » . . . ) .

3 16 fcofressassd  SEtSALEEIROD k ¥ paozo| 30| staiisod  sear.eoq ersod] 0] st.42d,50d) 557,000 Geroal 50 | 7sd,423,5000 7 s57,0008 14-11] 30 [ #$v.4s500 6,950 “$99,100) 20 . 50 s s 540,500
aen | ' N 115 o ) - . . 1- P . . i
A7 PT-1z2a7id pcenT - ' paoza) 30 | s1ezxson  saazeocd esot| 30| suazsoo]  ssz000 corod 30 |3 saemn500 557,000 1411 30 | " 5 42,500 8060 599,100 30 0 o s $440,900

-~ FRANCIECO i ' ) |9 : i L LR il (N i - . ! .
Total  , Afillados( 13) $18,198,900 52,508,600 $18,198,900) % »$724.90d - $18,000,1001  $717,300) 18,198,900 | $512,500 50 $4,863,300

4
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Danina 1 da 7




@2 enlnea

| RESUMEN DE PAGO - -

CODIGO. i ov

, AFP (ADMINISTRADORAS: 4) 13 $2,908,600
T ge07,940 7 6

eI o ~

T " 4455,400,,

" cotFoNpos T T - U ozmom

if
]
1
|
i
t
o}

? COLPEMSIONES ' . 2514

§ " 500,336,004

o e e 2 b Ry b e A e b e = et
: : e
e

Cewismei of T 7T T st ema00)
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 13 $512,500

] RRLsuis Wi
CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 13 $717,300

“Tgsn,g00,n T 9 13 " §717,300]
b ; ‘ .

Tewesosiee 5 A3 ""'“”5512,500'{-,

o CoMFAMAT T T C T T ceros T
EPS (ADMINISTRADORAS: 4) 13 $724,900

EPSSURN (ANTESSUSAWDY T -7 7 Teesoid O T sonessoz. 2! T T T 9 T
D owuevaEps. o T Teesosr  wooisenes - oz 1,
Vb Totd "’ EPsaz | 800,130,907 4 S
¢ SANITAS - TV stos m00,21,440 6 - T
A TOTAL ' '
* 4

Dininas 7 Aa?

7., TR T Smyeoe
800,224,808 8} 3 $8a3,000, "

Far
Al

INCAPATIDADES.

$2,916,100

I v ey
456,800
$128,400,

41,686,500
$513,306
$513,800
$719,200

§719,200

$726,900
$498;200

" 114300
54, 876,000

e,

§a4ia00

b
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,| DATOS GENERALES DEL APORTANTE (e T A Lo ARRE s SN T " oAt dy A }w
- - 1 -
Identificactén’ | dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal v, Direccidn ' s i } /Cludad'Departamento | Teléfono | Exonerado SENAe [Jt ;’...a'[_* Q'j‘ F gt 5
“F4 A TART T . I B P X1 T L 3 »
NIT 811044253 8 |ASEARS.A. ES.P. A - 200 O MAS COTIZANTES IDEA CRA B6 # 44 63 MEDELLIN-ANTIOQUIA, ¢ ¥ Zu[3mzeme L.[7 7 "s1 ™7 (o ; [l :
=) B - - T Py — T 5t P B .
DATOS GENERALES DELAL]QUIDACION R T TR
o Perigds - = Clave Tipo Fecha T L & dhageh F o Af Fi 1 T i
Pensién | Salud Pago Planilla Planilla Umite Pago . Banco { ¥ 7 #% |1 Dias Mord™ Yalor., = 7 17 ¥ - . N
2026-01 2026-02 39173003 9495261156 E 2026/02/12 2026/02/05 | BANCO DE BOGOTA N el 4 £, 36190500
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES Y AL e l_ }"‘. (a0 Br o - -
EMPLEADO NOVEDADES PEMSION SALUD ccF - v, = RIESGOS G4 PARAFISCALES .
No | Identificacién | Nombre {: t: R ‘: ‘; MK v ‘nl Tee| l:‘ bl “:"‘ ‘g Codig{as|  1BC Aporte  |Codig[plas|  1BC Aporte (G 1BC Apoﬁe:’ Cotig|kas|* 1BC [ Tarifa| aporte (o] 1BC Aporte | Exonerado | Total aportes
SUCURSAL:IDEA (13 Afitiados) ol s's_.roz,ioo‘i i§73,178,961) 1523;168,047, “433, 8,561 790,

i ' AR FoTr - gty i P — ) R p— H H a .
Centro de Trabajo: RIESGO 1 (1 RAfiliados) 52, 168 100) 348,900 52,168,104 $86,800] §2,168,100 T §86,800( * sz.1sa,1oo 511,400 $0 " 40 $531,900
Ciudad: MEDELLIN Depto: ANTIOQUIA {1 Afiliados) 52,168,100  5345,500] 52,168,100 $84,800] 51,168,100| 586,300 52,163,100 $11,400 50 50 $531,500

r:clmmsom |acwa1um | | l | I l I l I | | I I | l I il o] s2tegiof ssEoodeesor| B | spaest00  sebeodfcorod 3| shasstodf  smesoo14di] 0| misswdosad  sied 5 I §531,900

1 o - X
Centro de Trabajo: RIESGO 2 (8§ Afiliados) $14,007,241| 52,139,400) $14,007,241|  5558,500] 513,996,327  §553,500| £14,007,241 S145, 8004 - S0 50 $3,502,200
Cudad: MEDELLIN Depto: ANTIOCUIA (8 Afillados) §14,007,241] $2,239, 400 $14,007,24t|  $558,500) $13,996,327]  $558,500) $14,007,241 $145,800) sof 0} $3,502,200
2 G [3151468  [GALINDO MARLLVI - 1 = rsioo] 29 | $temp54|  Sornjeng kpsony 29 | $r,692,547) $67,5001 CeFos| 79 | $1,692,547 567,800 14-11) 29 | $3,692,547] 1,044 $17,700 29 0 % -] $424,200
d E . : .
3 fec 3161468 GALINDG MARLUVI x b3too| 1 658,364] 57,1000 EPSO0] 1 558,364 sif cerod 1 547,450 sof 1411 ¢ 558,364 0.000% EE sal s s 57,100
1 b
4 e fsdessr - JGARCIA MARIA x baw| 3o | 41,750,508 260,200 EPsod| 30 | $1,750,905] 70,100 coFod] 30 [ 4,750,505 70,1000 4441) 30 ] 3r7s0908 0ed < 300 30| ¢ - s s s $438,700
: i L . I Lo L% p -
5 oo larisssr {MESR ADRIANA X - p3oo] 30| 51750908  s3o2ocl EPsDY| 30°| 51,750,905 570,900 ooFodd 30 1 84,750,909 570100 1414130 ] 51,756,509 £.044% &18,300) 30 |- sof . LsHR s $438,700
- ; 750 u ' e * s § - "
% oo hoi7estFoT MORENG MARIA X 23020f 30°| 1,750,905  $280,20f EP503| 30| $1,750,903] 5§70, 1000 ccFoel. 30 | 51,750,505 £76, 1000 14-11] 30 | 51,750,905 1.6443 518,300 30 L i " $438,700
1 - 7 :
7 [cc [1120431568 [RESTREPO LUZ X sozaf 30 [ $9,750,905  $ze0,200 EPSO1f 30 [ $1,750,905 $70,900f ¢Crodf 30| $1,750,905 $70,100] 14.11) 30 | 1,750,905 1,044% $18,300 30 ol P $438,700
i o s . 4 -
g [Cp9m7100  [RIVAS YAMILET 54| 30 [ $1,750,905  $z280,200 £S04} 30 | $1,750,905 70,1001 ocFod] 30 [ 51,750,905 s70,1000 1411 30 | 51,750,905 1,044 18,3000 3¢ 508 [ T 5438,700
1
9 fer. (1017157643 [ramave maria X haool 30 [ $1,750,905]  szs0,200 Ersor| 30 | $1,750,504 s70,000( cCFo4} 30 | $1,750,905]  S70,100f ta-19] 30 [ $1,750,908 1.044% $18,300 3¢ s s s 418,700
f o - . ’
10 Joc 43279706 VALLEJO ASTRID Ix 14| 30 [ 45,750,905  $ze0,200 epso1| 30 | $1,750,909 570,300 copodl 30 | 51,750,909 smao01411| 3 [ $i7s0005 1,00, 515300 W Ey s s $428,700
g f
Centro de Trabajo: RIESGO 5 (4 AMiliadas) + 57,003,620 $1,120,800 sT.003620  5280,400] $7,003,620(  $275,700) $7,003,6200" $479,500] $o 5ol 2,156,400
Giudad: MEDELLIN Depto: ANTIOQUIA (4 Afliades) $7,003,520] 51,120,200} $7,003,670]  $280,400 $7,003,620|  $275,700 $7,003,620] $479,500§ $of 50 $2,156,400
11 [CC [1000394334, [REYES ESTEFAKD x|. [2307c| 30 $1,750,%05 $280,700] EPSO0 30 §1,750,905] 570,100 ‘ccFus 30 $1,750,908 §70,1000 14-11| 30 51,750,905 8.9604 $121,500 30 <0l Ey 31 $542,300
1 3 : ) N — o
£2 [oC [1020405477 [SANGHEZ VICTOR X exosnf 30| $1,750,308  s280,2000 €Pson| 30 | 91,750,909 570,100 CCFo4| 30 ss,rso.wsl 570,100 16-11) 30| 31,750,504 6.9604  5121,500 30 s o W 542,300
1 q ;
13 [cC [r1950888  [SELS'ALBEIRO X a0 [ 30 | $1,750,05]  $280,200 ERson| 30 [ 51,750,905 s7o,t00} corod| 30 | $1,750,905] sto,100{ 14-11] 30| 31,750,908 6,960  $121,5000 30 ol RE: S 5542,300
u o
14 o7 izeamic Pacent X pan) 28 | S1,034078  Szev,500 Epsi| 28 | 41,634,370 565,400 CCFO4| 28 | 51,634,175 $65,400{ 14-11] 28 | 34,634,178 69600  $113,e00d 28 S0l sd s 506,100
JFRANCISCO i o o N
15 pT hzzar10. IIcENT X 0] 27} Usite7zrl  s18,700 Epsoi| 2 5116,727] 54,7000 CCRO4| 2 $116,727} 50140 2 $116,727] 0.000% B K} 5 s st §23,400
) FRANCSCO . - i e . L i i .. : . . e
Total = Affiados( 13) i suarsest| sygoraey | sms700 » "7 | se3qes0ar  smr.000 s23,178961) $636,700) s 50 56,190,500
- LY . N e = "
v e N5 S . e
Ry -
- + '
: ' ] - N - .
L N N ' L& T | .
LT
. Ir , N ‘.“* LT
. ot . MR B [
oy oxa JERAEES - ) PR — ST Bow e - - .
o4t S i . S - == 54 I
—_ T, - lmf P ; '?"m‘}"““"A-*"'Pr al ’
T - PR N ii" 3 ¥ W pom -
L e . TR P 4. . £t - ‘. "
¢ - P i 4 NG s T . - - : !
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enlinea

RESUMEN DE PAGO

CODIGY

NIT'

Dv.

R ENE

AFP (ADMINISTRADORAS: 4) 13 $3,707,100
) COLFONDOS T om0 wozrsw0” 6 2 7 "ﬂ%s‘sws,zoh,; T4
[ COLPENSIONES. 754 00T T §560,400,°
* bomvenr v v VT Rt > T sssodpor T
“PROTECCION | . 230201 soo,zzé,__?z‘)% of T T sz,ozs,mog; ‘
ARL (ACMINISTRADORAS: 1) ) 13 $636,700
o oARLsuRA T T e 80,503,790, 5 ”1'3": | 5636700
CCF (ADMINISTRADORAS: 1} 13 $921,000
" ComFamA C T i |y Ceros ) { a}o.q&ﬁ}w“w g T ""13-” ) T $921,000, o
EPS (ADMINISTRADORAS: 5) 13 $925,700.
. ""EPS SURA (ANTES SUSALLID) T Eesoio | eoooiazozl 27 T TTg T 7T ssrastol
e T S e S U
* 7 RUEVA EPS MOVILIDAD " oEPSo4t T 500,156,264° 2 1 570,100,
Cgwerow” T TR amme s T T oo
AT ) T Epsoos 1y Yy I 5137,903-:*" :

Pinina 7 da

SALDOS E

INCAPACIDADES

- Al H 4
$ wAFTE i
L
50 "&im a-":v‘ fa 50
50 50
e SRt G
$0 o
s BT g
50 50
A 50
o0 R
o 561:._. - A S SU‘ -
R

$3,707,100

i

o usS5EZ00 N F - -

__ $560,400,
" §560,400
'_sz,oza,wo
" 5636,700
§636,700
5921,000l
$921,000"
$925,700
$577,500
* " 70,100
$70,100
70,100
5 5137,500,

“
“ '
¢ i
- H
i

1



enlinea ST
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- il - e il R S 1 oy i B Ny el - ) M A WY [ .&UI O
= - - B A — p— " — s S -~ Iy
DATOS GENERALES DEL APORTA e N Y N A o A F ;' R
i N P I = T = P} a ) £
| ientificacién~" | dv Razon Soclal Clase Aportanta Sucursal Principal | .- Direcéion 1. | | } {CludaiDepartamefto | Teléfona | ExoneradaSENAe |, . ):'; RGN S
. e, T L e e e NICBRE ) os T

NIT 811044253 3 |ASEARS.AESP. 4 - 200 D MAS COTIZANTES IDEA " |cragss4aes MEDELLIN-ANTIOQUIAs § ¥ .|322m078 *. " Y1 Y&t 77 i N [l .
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION . T T St T k
g+ Periedo - e Clave Tipo Fecha 1 L Pae r o PN o Gt

Peiislén |  Salud Pago Planilla Planilia Limite Pago ~ Bancd t § 1 /% |¥ Dias Mord™ = . ’
2025-52 2026-01- | 2070707504  |9497748938 E 2006/61/15 2026/01/09 | BANCOLOMBIA. -, . s w0 fTY Y samiram ' ,
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES T 2y f ] foud e ;

EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD ceF’ | - n RESGOS pt : “PARAFISCALES -
vs [covs]sl |fgoflmiva fav velir v | codig| Das i i P
N‘o identiflcackin ol7|t|n 39 i A % IBC Aporta CD:m Dles 1BC Aporte  |Codigo|Dias
f517,629,500 ;,sz,ag'e_,zor: “gt,z;a‘zo_,soqf $704,000 _s!}_,egg,sooL $692,800, K 3 517,629,500
2w " - - i e 3 o o ) ron e ek Tt P o ] B

Centro de Trabajo: RIESGO. 1 (1 Afiliadas) $i,9ri,000f  S315.400 $1,971,000] 578,900 51,971,000 7 478,500 | 1,974,000 510,300 50 50| $483,500
Cludad: MEDELLIN Depio: ANTIOQUIA (1 Affiados) $1,971,0000  5315,400 51,571,000 578,500 $1,971,000] 578,900 51,974,000 510,300 50 L $433,500

1 ||::l1037750m |Gma1w I I | | | | t l | | l l | I | | | st97.000  ss15.a00 epsot 30 | svamo  $78,900) sl 578,000 1411 30| suemoodosazy  sio,300 20 % e $483,500

d % :

Centro de Trabajo: RIESGO 2 (7 Afilladas) $9,964,500] §1,594,800 §9.564,500]  $399,600 $9,964,500)  $38%,500 $9.964,500 101,800 0 S0 $2,434,700
Ciudad: MEDELLIN Depto: ANTIOQUIA (7 Afiliados) 59,964,500] 51,594,600 $9,964,500]  $399,000] £9,964,500]  $389,500 §9,964,500) $101,800/ 50f 5o $2,484,500
2 fc fistetess  JoaLtnnomarivi 3 §94,900 $15,2000 EP500] 2 $94,500 3,800 504,900 5 1411 2 594,500 0.0008 s 2 0 E ] 519,000

' £ - -
3 ko [anstége  [GALINDO MaRLUM $1,328,600  S212,600 EPSo0) 28 | 51,328,600 553,200 1,323,600 553,200 1411) 28 | 51,328,600 1.0444 513,900 28 sa sof st $132,500
5
4 [cC [His5ddev7  [GARCIAAMRIA . 51,421,500 527,800 EPSO0| 30 | 61,423,500 557,600 1,423,508 57,000 14-11| 30 | 54,423,500 1.044 - $14,500] 307 0 B si = 5756,700
: - 3 } ; . g1 . FEE B T
5_JcC: 43745557 MEJIA ADRIANA ! x p3ioo] 3 142,3508 522,800 ERSO1| 3 5i42,3500 55,700 3 $142,350 so 14711 3 142,350 0.000° s 3. E s st - 528,500
E i o ; : j . . : - ) .
% loe harisssy  ESA ADRIANA paoe| 27| s1281,3500  seos,000 eso| 27| si,261,350] 551,300 27| s &51,300 1aaf 2z | $1,281,150 1.0444 $13,400 27 0 0 st 511,000
u o . 4
7 [cc [1027e31797 JMOREND MaRA $1,423, 727,000 EPS0Y 30 | 51,473,500 557,000 51,423,500 557,000 14-111 30 | 51,423,50] 1,044 514,900 30 « E't B §356,700
7 C
8. Jee. f12843t568 [RESTREPO LUZ S1,423,5001  §227,800 €ps1| 30 | $1,423,500) 557,000 1,423,500 57,000 14.11] 30 [ 51,423,500] 1,044 14,9000 30 40 | 356,700
i o . .
9 ke Jioensrea framavo maria $1,423,500  srz7,60d Epsor| 30 | $1,423,50] $57,000 51,423,500 57,000 14-11].30 | $1,4723,500] 1,044 14,900 30 500 [ 156,700
o o : .
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RESUMEN DE PAGO T et L

CoDIGO ‘ oV AFILIADOS  VALOR LIQUIDADO NTER RA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES

. AFP (ADMINISTRADORAS: 4) 12 52,815,300 50 50 52,819,300 .
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Medellin, 05 de Febrero de 2026

Sefores
INSTITUTO PARA EL DESARROLLO DE ANTIOQUIA IDEA
Ciudad

ASUNTO: CERTIFICADO DE PAZ Y SALVO POR APORTES PARAFISCALES Y
APORTES DE SEGURIDAD SOCIAL

En calidad de revisor fiscal de la empresa ASEAR SAS E.S.P, con NIT 811.044.253 — 8 y
domicilio en la cra 51C N° 12B SUR 66 de la ciudad de Medellin, certifico:

Que revisados los ultimos 6 meses los comprobantes y soportes de pago por concepto
de aportes parafiscales, y aportes de seguridad social de [a empresa en referencia, esta
en PAZ Y SALVO, la a fecha por dichos conceptos. .

] Se expide la presente certificacion facultado en la ley 43/90 y en concordancia con la ley
r’“ 21/1982; respectivamente; y con destino al INSTITUTO PARA EL DESARROLLO DE
EEERN ANTIOQUIA IDEA, para los fines contractuales correspondientes.

< t““.:w-—- } e - p—

.. e -\‘lf;
\\/ .?__ /

/) C.C. 70.133. 650 de Barbosa
f Revisor Flscal TP 45166-T dela J.C.C.
( \ Tel 2315728 - 3206987175
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g Asear S.A.S.E.S.P. » NIT.: 811044253-8

i
“ Linea de atencién: {(6504) 322 2278 3 Carrera 51C # 12BSur - 66 Medellin, Colombia ﬁ) www.asearesp.com




