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Radicado: FA2025002484
2 12-12-2025 11:55:4
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, A5 E.S.P. p
Rad ddc ANA FAKGNA ST IAS0 CASTAﬁEﬁ.oBu g b
Asear CARREIRA(O5314;:31222 225#3“ 66 Factura electrénica de vent
el
Medellln - Colombia No. ASEA:12375
asearesp@gmail.com 7
Fecha Iy.ﬁc;;a Factura '
A ; PARA EL DE LLO DE ANTICQUIA IDEA - = -
Safiotas INSTITUTO SARROL Qual Generacién | 1211212025, 11:27
NIT 890.980.179-2 Teléfono (57) 3547700 - Ext. 0 e
Direccién CL42 CR52 259 Ciudad i Medellin - Colombla . Expedidion A2H2{2D25 1581
Vencimiento 11/01/2026
T — Descripcidh [ cantidad | v Unitarla™ ~impto. | Valor VroBrto | Vri Total
ag Jescripc an a | r. unttar C'argo . Impto.clargol r. ruto 7 (]
1. {12020 | SERVIGIO DERERSONAL, ORERARIO.DE ASEO-Y 8.00| 2,928,552.06 | 0% 0.00 | 23,428,416.48 | 23,428,416.48
CAFETERIA
SERVICIO DE PERSONAL, OPERARIO DE
2 [11020° | MANTENIMIENTO CAPACITADO PARA TRABAJO 3.00] 2,928,552.06 0% 0.00 | 6,785,656.18 | 8,785,656.18
EN ALTURAS
3 |11020 | OPERARIO DE MANTENIMIENTO 1.00] 2,928,552.06 0% 0.00 [ 2,928,552.06 | 2,928,552.06
SERVICIO DE PERSONAL, COORDINADCR DE een.
4 |11020 TIEMPO COMPLETO : o0} 292855206 | 0% 0.00 2,#9‘28,552.06 2,928,552:06
SERVICIO DE PERSONAL, COORDINADOR DE i
5 | 11020 | TRaBAIO EN ALTURAS MEDIO TIEMFO 1.00| 1,781,792.84 0% 0.00 | 1.781.792.84 | 1,781,792.84
6 111021 | BIENES DE-ASEO Y CAFETERIA 1.00] 14,483,570.78 0% 0.00 | 14,483,570.78 | 14,483,570.78
AU 10%
ORDEN DE COMPRA NRO. 145446
OBJETO: PRESTAR EL SERVICIO DE ASEQ Y
CAFETERIA, APOYO LOGISTICO Y SOPORTE
TECNICO LOCATIVO, CON SUMINISTRO DE
INSUMOS; NECESARIO PARA LA ADECUADA
7 [11023 | OPERACION Y CONSERVACION DEL EDIFICIO 1.00{ 5.433,654.04 | 19% | 1,032,394.27 | 5,433,654.04 | 6,466,048.31
ALEJANDRO LOPEZ RESTREPO -SEDE
ADMINISTRATIVA Y DE LOS PREDIOS EN LOS
QUE EL INSTITUTO PARA EL DESARROLLO DE
ANTIOQUIA -IDEA.
PERIODO FACTURADQ: DEL 01 AL 31 DE
DICIEMBRE 2025
tal Iitems:
Total Itams:x Total Bruto 59.770,194.44
Valor en Letras: i
Sesenta millones ochocientos dos mil quinientos ochenta y ocho pesos m/cte con setenta y uno cent. VA 19%

Forma de pago:
Crédito

Medlo de pago:

Otro - Pago a crédito - Cuota No. 001 vence el 2026-01-11 por

QObservaciones:

$

60,802,588.71

Total.a Pagar-'

/ 1,032,394,27

60,802 588 ‘1

s

ey

Responsab1e de VA - Actividad Econdmica-8121 Limpieza generzt interior de edificios Tarifa
CUFE: 2e19f86d898b5bbfe548892mf83653ab1123b32d933c60352280d160b3bc1c5214:&5750c5db300623b79cf372bf020

—

4
[

Aesta factura de venta aplican las normasirelativas ala letra de cambio {(artfculo 5 Ley. 1231 de 2008] Con esta el Comprador declara haber recibido real y
- materialmente las mercancias o prestacin de sefvicios descritos-én.este tiulo. - Valor. Niimero Autorizaclén Electrénlca 18764098918388 aprobado eh
20250920: prefijo ASEA desde el ntimero 12002 al 62000 Vigencia: 12 Méses. ' i

SN
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Nombre del Documento: Version: 2
INFORME PARCIAL DE SUPERVISION -
INTERVENTORIA F.GJ-010
Proceso al que pertenece: Fecha: ‘17-04-
GESTION JURIDICA 2023

CONTRATO No. 0110°de 2025

Periodo de verificacion: MES DE DICIEMBRE
Fecha de Elaboracion del Informe: 15 de Diciembre de 2025

Nimero de Informe: 8

Instituto para el Desarrollo de Antioquia - IDEA

CONTRATANTE: (Gerencia Administrativa)

EBNTRATISTA: UNION TEMPORAL CONASEAR

NIT: 811044253-8 P

REPRESENTANTE | | ieero ANTONIO GARCIA

LEGAL:

CEDULA DEL

REPRESENTANTE 16.253.986

LEGAL:
“PRESTAR EL SERVICIO INTEGRAL DE ASEO Y
CAFETERIA, CON SUMINISTRC DE INSUMOS;
NECESARIO PARA LA ADECUADA OPERACION Y
CONSERVACION DEL EDIFICIO ALEJANDRO LOPEZ

OBJETO DEL RESTREPO -SEDE ADMINISTRATIVA Y DE LOS PREDIOS

CONTRATO/CONVENIO:

EN LOS QUE EL INSTITUTO PARA EL DESARROLLO DE
ANTIOQUIA  -IDEA- TENGA  OBLIGACION DE
CONSERVACION DE CONFORMIDAD CON LAS
ESPECIFICACIONES DEL ACUERDO MARCO DE

FECHA DE _
SUSCRIPCION DEL
CONTRATO:

PRECIOS CCENEG-063-01-2022- CCE - 126 — 2023."

29/04/2025

FECHA DEL ACTA DE
INICIO:

01/05/2025

CERTIFICADO DE
DISPONIBLIDAD
PRESUPESTAL. - CDP:

20250000293
/

REGISTRO 4
PRESUPUESTAL .Rp: | 20250007366
RESERVA "
PRESUPUESTAL

VALOR INICIAL DEL
CONTRATO/CONVENIO:

CUATROSCIENTOS VEINTINUEVE MILLONES
CUATROCIENTOS SESENTA Y NUEVE MIL SEISCIENTOS
NOVENTA Y UNO PESOS CON OCHENTA Y UN
CENTAVOSM/ ($429.469.691,81), incluido AlU e IVA

T3 Calle 42 N° 52-259 - Medellin/ Colombla contactencs@idea.gov.co
£ www.idea.gov.co 01 8000 94 2002 / Tel: +57 {4) 3547700/ Fax: +57 (4) 3810658
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Nombre del Documento: Versién: 2
Q j,r INFORME PARCIAL DE SUPERVISION -
9. INTERVENTORIA B G610
IDER o l 5
= i roceso al que pertenece: Fecha: 17-04-
GESTION JURIDICA 2023
ADICIONES: N/A
CUATROSCIENTOS __ VEINTINUEVE  MILLONES
A s DAL CUATROCIENTOS SESENTA Y NUEVE MIL SEISCIENTOS
Py NOVENTA Y UNO PESOS CON OCHENTA Y UN

CENTAVOSM/I ($429.468.691,81), incluido AlU e [VA

DURACION INICIAL:

A partir de la suscripcion del Acta de Inicio, hasta el 31 de
diciembre de 2025

PRORROGAS Y/O N/A

AMPLIACIONES:

SUSPENSIONES N/A

FECHA DE

TERMINACION: 31 DE DICIEMBRE DE 2025

SUPERVISOR: CARLOS ALBERTO RICO ESTRADA

Con el objeto de describir el seguimiento realizado a la ejecucidén del contrato

(namero del contrato) se presenta el presente Informe parcial de Supervision y/o
interventoria, con fundamento en la Ley 80 de 28 de julio de 1993, Ley 1150 de 16
de julio de 2007, Ley 1474 de 12 de julio de 2011, Decreto 1082 de 26 de mayo de
2015, y demas normas que regulan la materia, previos los siguientes items:

2. INFORME TECNICO DEL CONTRATO/CONVENIO:

Una vez verificadas las actividades realizadas por el contratista durante el
mes de Diciembre, se pudo constatar que viene cumpliendo con las
actividades estipuladas en el acuerdo marco de precios para la prestacién
del servicio integral de aseo y cafeteria IV No CCE-126-2023, tanto las de los
servicios de aseo y cafeteria como el suministro' de insumos para la
prestacion de los servicios, definidas en la orden de compra No 145446,
durante el mes de Diciembre.

A la fecha el contratista ha cumplido con las obligaciones del contrato.

Se presenta un informe de las actividades de aseo y suministro de insumos
de aseo y cafeteria que realizo el contratista en el mes de Diciembre.

Se tiene un avance fisico y financiero ejecutado a la fecha del 88.62%.

Se revisé la matriz de riesgos del contrato y no se materializo ningin riesgo
durante el mes de Diciembre.

3 Calle 42 N° 52-259 - Medellin / Colombia contactenos@ideagov.co (@
B www.idea.gov.co 01 800094 2002 / Tel: +57 (4) 3547700/ Fax: +57 {4) 3810658
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Nombre del Documento: ]
INFORME PARCIAL DE SUPERVISION -
INTERVENTORIA

Version: 2

F-GJ-010
IDER
e Proceso al que pertenece: Fecha: 17-04-
GESTION JURIDICA 2023
2.1. Las estampillas que se le descuentan al contratista son las siguientes:
[Estampilla Politécnico Colombiano Jaime Isaza Cadavid (0.4%) 10,40% |
[Estampillas prodesarrollo (0.6%) 0,60%
lEstampiIIas prohospitales (1%) [1,00%
IRetencién estampilla IUE ordenanza 12/2014 0,40%
Estampilla para el bienestar del aduito mayor 2,00%
Tasa Prodeporte y recreacion 12,50% |
|Estampilla Pro-Institucidn Universitaria digital de Antioquia 1U-Digital (0.4%) [0,40%
TOTAL 7,30%
3. INFORME ADMINISTRATIVO:

3.1. Se anexa relacién del pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral

realizado por el contratista:

=2 P ) S R I . . ... | CCF | Total ;
! Periodo de I N | Pago Pago | Pago | . ~ | pagado'
.__..._Cotizacién |__Planilla_} Salud .| __Pension | ARL i . enel
pE: c e eriodo |
[ MAYO-JUNIO 1| ea67401868 |1~ 5648200 |L 52590500 | (54970003 [-*538- 200 | 62 388 400 ]
[ JUNIO-JULIQ_ | e488783244 | s648.900 1| _$2.503.500__|[§473.800[-*928:000. ez 3475607
[ JUNIC JUUIO .- |F sageassan S0 e %0 - Tl T sem i —0— s

UG -AGOSTO | s%s020a422 }|, s 667900 1|T " §2i665500 3| e85 7o) [-¥ 83300 | re 44767600
LAQOE[O_S_EPTIEMBREJ 194071538787 1|1 5762.800_ 3| __$3.049.000_ }|.5508.4001|->749:800_ | rez 560 300 ]
[SEPTIEMBRE-OCTUBRE ||| §492904095 1 [ $743.600. 1|{ " §3:030.100__3|[$510.600]-*"36-300- | re5 5797360
[OCTUBRE-NOVIEMBRE || (94948523021 [ §753.700. ]| [ $3,045.500. 3| 85258007 |-71-500- | Fego7as003

3.2. El Revisor Fiscal aporta certificacion del pago efectuado por concepto de los aportes a
los sistemas de salud, pensiones, riesgos laborales, cajas de compensacién familiar,
Instituto Colombiano de Bienestar familiar (ICBF) y Servicio Nacional de Aprendizaje
(SENA), durante los ultimos seis (6) meses calendario legalmente exigibles a Ia
fecha de presentacion de la factura:

[ Calle 42 N° 52-259 - Medeliin / Colombiz [5) contactenos@idea.gov.co
B wwwideagovce [ 01806094 2002/ Tel: +57 (4) 3547700/ Fax: +57 (4) 3810658
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Nombre del Documento: )
INFORME PARCIAL DE SUPERVISION -

INTERVENTORIA

Proceso al que pertenece:

GESTION JURIDICA

Version: 2

F-GJ-010

2023

Fecha: 17-04-

Fr—— ,5-«“.__, g

de:cobertura:dedd certifi cacion del . b ‘Relacién de-los.datos:de quien firma. e{'f

D 6E:um ento P realizado al.Sistema de: Segur:dad documento (Flrmado;por el Revisor ; ot
. SRS, L Soclal Integrat .~ =3 - Fiscal.o'‘Representante ‘Legal)
12-12-2025 Junio a Noviembre de 2025 LUIS FERNANDOIL O ERAMEDING

TP-45168-T REVISOR FISCAL

4. INFORME FINANCIERO Y CONTABLE

le. Informe parcial de la relacion de la imputacion-del gasto: ) - 1

gy v Registro.o i g
Dependencia CDP Reserva Valor.

RN .| Presupuestal

GERENCIA ADMINISTRATIVA| 20250000293 20250007366 |$429.469.691,81

. Relacmn parcnal de Ios pagos reallzados se relacionan de. manera “acumulativa y
porcentual asf:.

] e R i w77 Registro, | ke S " Valorpagos ~ *|Saldo Pepdiente
TR | ’Feéﬁi‘dé' .« ., Presupuesta ;Porcentajo de : [ Malizldos s Ty .
2 DNocFagtira - Tpoey e | valor Factirade | - . T 5 | Ejeeucion. : I :
door PR A 8 = = - -t ' Finaclora | - | IR g
) 20250007366 [647.161.438,3 7.161.436.3 -
ASEA11603 10/06/2025 MAYO 547.161.426,3 1,44% f4 !
$ 452.308.254
0250007365
ASEA11667 0200712025 JUNIOD P51 .841.969,72 19,82%
$59,003.408 $99,003.408 $400.465.204
P 0250007365
ASEA14777 021082025 JuLiD 54.504,601,97 B0,75%
$153.598.100 $153.598.100 § 345.871,592
R0250007365
ASEA11816 06/092025 AGOSTO 55.607.712.26 41,80%
$ 200.205.812 $ 200.205.512 $200.263.880
A P0250007365
ASEA12021 0141072025 SEPTIEMSRE 53.125.200,18 52,52%
$ 262.331.021 $ 262,331,021 $237.138.671
P0250007365
ASEA12153 051112025 OCTUBRE 58.926.489,29 B4,32%
$321.259.510 $178.210.181 $321,255.510
P0250007366 s
ASEA12285 021122025 NOVIEMBRE 60.538,078,95 76.45% $ $
381.842.580 h17.627.102 581,842,589
B0250007 366
ASEA12375 12122025 DICIEMBRE ]seo.aoz,saa,r-. £5.62% $ $ $
442,625,178 56.824.514 112.645.178
ORDEN DE
No-CONTRATC ¢ 0110 da mayo de 2025 COMPRA 148448
A partir da la suserdpelén Acta de Inlclo, hasta el Treinta y uno (31) de
PLAZO diciembre de 2025
VALOR CONTRATO Velor inicial i§498:480.602

Acta de Inlelo

Fecha de Terminacién

110572025

311272025

Valor Adiclon #1

TOTAL iniclat + TR i
adiclén | $490.469.892 -
EJECUCION $ 442,645,178
PENDIENTE $ 56,824,614

£ Calle 42 N® 52-259 - Medellin / Colombia cohtactenos@idea.gov.co

B wwwideagoveo [ 01800094 2002 / Tet: +57 (4) 3547700 / Fax: +57 {4) 3810658
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Nombre del Documento:
INFORME PARCIAL DE SUPERVISION -

Version: 2

INTERVENTORIA
IDERA | FeJ010
oL e Proceso al que pertenece: Fecha: 17-04-
GESTION JURIDICA 2023
EJECUTADRO
, FECHA VALOR SALDO ACUMULADO DE
Mo FACTURA | FACTURAN. VALOR AGTA,Ho 2 EJECUCION PENDIENTE PAGOS
1 . ASEAI11603 $47.161.438 3 i 9 44% 3 47.161.438 $ 452.308.254 $47.161.438
2 20772025 | ASEAMIBET | ooy 044 972 < 19,82% $ 99.003.408 § 400.466.284 $ 99,003,408
g AMmaR0as ASEANTT? | g54.594.601,87 3 30,75% $ 153.598.100 § 345.874.592 $153.598.100
4 2082025 | ASEANIS | o ocenrrie E 41,89% $209.205.812 §290.263.880 $209.208.812
5 s s
s 102025 | ASEAM2021 | ¢ 55 106.200,18 2 52,52% 262330021 237.138.671 26233002
S . $ 3 §
8 512025 | ASEAASS | o oos 48920 6 84.32% 321.259.510 178.210.181 20259510
$ $ 3 B
7 2i2e02 ASEA1Z28s 60.583.078,85 2 76,45% 381.842.589 117.627.102 381,842,589
3 H 5 $
8 12122025 | ASEAAZSIS | g o2 sa8.71 g 88,62% at2.645.178 56,824,514 442.615.478
T T e s o e e S AT
uren parcial:delatejecucion ‘de losrecursos®s ™
Valor del Contrato $ 499.469.692
Adiciones $
Total valor del contrato mas adiciones $ 499.469.692
Pagos Realizados (Acumulado) $ 442,645,178
Recursos no gjecutados $ 56.824.514
Total De recursos reintegrados (si aplica) $ 56.824.514
Porcentaje de ejecucion financiera 88,62%

5. INFORME JURIDICO:

5.1. A la fecha no se ha efectuado ninguna multa, sancién, clausula penal, declaracién de

caducidad o incumplimiento.

5.2. El estado de las garantias del contrato son las siguientes:

i N"' z 4 . : Cobertura de la'Pdliza’ AF‘T’CL‘E.C.'Z‘ e

. Nombre skt : ; s - -| Aprobacién :

. Aseguradara ! N Pg._‘lhza Tipo de-Amparo ; — IR -do la J__E\;__{alompparado

A PLEE S . ; . - | Garantia | & .
Cumplimiento 29/04/2025 | 30/06/2026 | 30/04/2025 $99.893.938,36
Pago de Salarfos | 29/04/2025 30/0412025
y Prestaciones 31/12/2028 $74.920,453,77

Aseguradora 496-47 Sociales, otros ‘

! - 29/04/202 30/04/2025 '

Soldariade | 994000021447 | Calidad def bien 420251 soiera026 $49.946.969,18
Responsabilidad | 29/04/2025 30/04/2025 '
Civil 30/06/2026 $284.700.000.
Extracontractual .

[ Catle 42 N° 52-259 - Medelin/ Colombla [E) contactenos@idea.gov.co
B} www.idea.gov.co 01 800094 2002 / Tel; +57 {4) 3547700/ Fax: +57 (4) 3810658




Nombre del Documento: Versién: 2
@s}, INFORME PARCIAL DE SUPERVISION -

h INTERVENTORIA F-GJ-010

IDEA P so al rt e

ey roce | que pertenece: Fecha: 17-04-
GESTION JURIDICA 2(?203 a

Con base en la documentacion apo}'tada por el contratista y revisada por la supervisién, en
cuanto al seguimiento técnico, financiero, administrativo, juridico y presupuestal de las
actividades ejecutadas en el servicio integral de aseo y cafeteria a la fecha, y al avance
fisico ejecutado por el contratista, la supervision avala la causacion y pago de la factura No.
ASEA12375 por un valor de $ 60.802.588,71.

H

Carlos Alberto Rico Estrada
Supetrvisor

Nota: Este informe este asociado al expediente electrénico contractual creado en el Médulo del Sistema de Gestidn
Documental Gestién+ nimero 0110 de 2025.

[3 Calle 42 N° 52-250 - Medellin/ Colombia  [5) contactenos@idea.gov.co @0
B www.idea.gov.co 01 8000 94 2002 / Tel; +57 (4) 3547700 / Fax: +57 {4) 3810658 kontee




INFORME DE GESTION DE SERVICIOS

o
CAasear ==
Cllente ;" ]INSTITUTO PARA EL DESARROLLO DE ANTICQUIA IDEA

SAS LSP.
Nro Contrato .- 1143446

L)

INFORMACION DEL CONTRATO

Mesde Gestion . . . .. el * | 12.2028

Nimerode Contrata: = . . . ) " [Ta5445

Contratistas-*, ;=" " - - ASEAR5.A. E.S.P.

Cllenter =~ - ° © T - | INSTITUTO PARA EL DESARROLLO DE ANTIOGUIA IDEA

-| Nombre Contacto Emprasa: DIANA MARIA MUROZ RODRIGUEZ
Emall Contacte Empresa: DIANAMR@|CEA.GOV,CO

]

Datos d;éﬁ;é;é*ntacla‘fclggnmﬁ'-
A

OBJETIVO GENERAL

Entregar a INSTITUTO PARA EL. DESARROLLO DE ANTIOQUIA IDEA informe completo y detallado que da cuentas del setvicio
prestado y la gestion realizada en pro del cumplimiento del Contrato N° 145446

Temas a tratar:

. Proceso de contratacién

. Renuncias o terminaciones de contrato

Visitas

Llamados de atencién o procesos disciplinarios

Novedades o hallazgos

. Capacitaciones y/o formaciones

. Entrega de elementos de proteccidn personal

. Relacion de la Accidentalidad

Rutinas 3

com-..lmg'lhmm—-

Revisado por: tohado por:
ALEJANDRA GALLO RAMIREZ {ASEAR S.A_E.5.P.) LILLY ANDREA GARCIA TORRES (ASEAR 5.4, E.5.P.)




s INFORME DE GESTION DE SERVICIOS
ol Parlodo .A;a . 112-2025
6)Aseg£ Cliemts . =, - {INSTITUTO PARA EL DESARROLLO DE ANTIOGUIA IDEA

Nro Contrate «  ~ 1145448

1.PROCESO DE CONTRATACION

Desde el 4rea de conlratacién y de gestién humana se lleva a cabo el proceso de contratacién para la orden de compra en diferentes
etapas, asf:

« Captura y revisién de hojas de vida: por diferentes. medios se da a conocer la vacante existe con el fin de captar la hoja de vida
de la persona que aspira a la vacante y se procede a revisar si documentalmente cumple con los requisitos.

» Se realiza llamada para una entrevista telefnica y ofrecer el puesto o vacante con el fin de saber si la persona esta realmente
interesada en acceder a esta.

« Se programa realizaclén de exdmenes médicos de ingreso ocupacional en -cumplimiento con la normatividad vigente en
materia de seguridad y salud en el trabajo y de acuerdo con los perfiles y requisitos del Acuerdo Marco llI

« Se solicita toda la documentacién de familiares y certificados de estudio a los que haya a lugar, asi como los carnet de
vacunas.

+ Se procede a la expedicion del contrato para su firma y se envia por correo electrénico a las personas

« El aspirante deber4 leer todos los documentos que acompafian en contrato con el fin de que se enteré de las condiclones y
reglamentos de la empresa y debera devolver formados dichos documentos.

« Una vez se verifica que todos los documentos quedaron diligenciados y eslén todos los soportes anexos, se registra en el
programa de nomina de Inmediato [a persona para que quede activa

¢+ Se informa al supervisor sobre las personas que ingresan con el fin de que este las reciba y de induccion parte dos de su
puésto de lrabajo, deberes y responsabilidades.

o Se hace el envi6 de la dotacién con un kit de elementos de proteccién minimo como: Monogafas, tapabocas y guantes. En este
paquete también encontraré el carnet que lo identitica como funcionario de ASEAR S.A. E.S.P.

2, RENUNCIAS O TERMINACIONES DE CONTRATOS

Durante el periodo 12-2025, NO se presentaron renuncias ni procesos de tarminacion de contrato con justa causa.

3. VISITAS

Durante el periodo 12-2025, se realizaron un total de (11) reuniones y/o seguimientos con el fin de hablar de algunas novedades y
Racer seguimiento a la prestacién del servicio, las cuales se relacionan a continuacion.

1. BRIGADA DE ASEO (Nro Total: 1)

Lugar Reunion
SECE 1 - EDIFICID
ALEJANDRO LOPEZ

RESTREPQO- SEDE
PRINGIPAL DEL IDEA

Persana que firmo la visita

INGRESO. NO SE PRESENTAN NOVEDADES EN EL MOMENTO, TODO SE
181 2/2025 05:95:12 | ENCUENTRA EN ORDEN, NO HAY NADA QUE INTERFIERA CON LA PRESTACION DEL
SERVICIO EN LA INSTITUCION, {(ID: 54881)

VERIFICACION INTERNA

“« Parlcipantes o Aslstentes (ID: 54981)
No hay infomhacion ASOCIADA
* lmagenes asocladas (I0: 54991)

Revlsado por: Aprobado pot:
ALEJANDRA GALLO RAMIREZ (ASEAR 5.A. E.5.P.) LILLY ANDREA GARCIA TORRES (ASEAR S.A. E.S.P.)




B

Sasear

INFORME DE GESTION DE SERVICIOS

Porlodo b 12-2025
Cllente o INSTITUTO PARA EL DESARROLLO DE ANTIOQUIA IDEA
Nro (:onlrajo 145446

Revisado por:

ALEJANDRA GALLO RAMIREZ (ASEAR S.A. E.S.P.)

Aprobado por:
LILLY ANDREA GARCIA TORRES (ASEAR S.A. E.S.P.)




. INFORME DE GESTION DE SERVICIOS
X Perfodo ., © .. 12-2025
' 6)Aseg£ Cliante’ '_‘_ W ‘_~ INSTITUTC PARA EL. DESARRCLLO DE ANTIOGUIA IDEA
Nra Contrato Tt | 145448

-
L}

I
i
il

]

. Aprobado por:
LILLY ANDREA GARCIA TORRES (ASEAR S.A. E.S.P.)

Revlsado por:
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@A r Perfodo: - © - ~ 122025
s ea Cllemta - i INSTITUTO PARA EL DESARROLLO DE ANTIOQUIA IDEA
SAS ESP, f:

Nro Contrale .2 145446

2. SEGUIMIENTO (Nro Total: 10)

Objetdve Lugar Reunion | Perscna que firmo la vislla
INGRESO. NO SE PRESENTAN NOVEDADES EN EL MOMENTO, Topo se [SEOE!-EDICIO
01/12/2025 05:32:04 | ENCUENTRA EN'ORDEN, NO HAY NADA QUE INTERFIERA CON LA PRESTACION DEL VERIFICACION INTERNA

SERVICIO EN LA INSTITUGIGN, (ID: 53841) EEJSJSE:&SEE?EEA

* Particlpantes o Aslstentes (ID: 53841)
No hay Informaclon ASOCIADA
* Imagenes asocladas (ID:53841)

Revisado por: Aprobado por;
ALEJANDRA GALLO RAMIREZ (ASEAR S.A, E.S.P.) LILLY ANDREA GARCIA TORRES (ASEAR 5.A. E.S.P.)




INFORME DE GESTION DE SERVICIOS

FINSTITUTO PARA EL DESARROLLO DE ANTIOQUIA IDEA

"""-oj_!;, -
Saseqr =
ot Cllents. "= Lo
Nro' Contrate™ " « -1 145446

021272025 05:34:01
SERVICIO EN LA INSTITUCION. (ID: 53962)

INGRESO., NO SE PRESENTAN NOVEDADES EN EL MOMENTO, TODO SE
ENCUENTRA EN ORDEN, NO HAY NADA QUE INTERFIERA CON LA PRESTACIGN DEL

SEDE 1 - EDIFICID
ALEJANDROQ LOPEZ
RESTREPQ- SEDE
PRINCIPAL DEL [DEA

VERIFICACION INTERNA

* Pariicipantas o Aslatentes (I0: 53962)
No hay infermacion ASCCIADA
* Imagenes asocladas (ID: 53962)

W
W

AT
\\\“‘:::“'"’
A \\
\-.!-‘-/d'/

WV
'

INGRESO. MO SE PRESENTAN NOVEDADES EN EL MOMENTO, TODO SE
ENCUENTRA EN ORDEN, NO HAY NADA QUE INTERFIERA CON LA PRESTACION DEL
SERVICIO. (ID: 54089)

03/12/2025 05:39:13

SECE 1 - EDIFICIO
ALEJANDRO LOPEZ
RESTREPQO- SEDE
PRINCIPAL DEL IDEA

VERIFICACION INTERNA

* Participantes o Aslstantes (ID: 54089)
No hay infermacion ASOCIADA
* Imagenes asocladas (ID: 54088)

Revisado por:
ALEJANDRA GALLO RAMIREZ (ASEAR S5.A. E.S.P.)

Aprobado por:

LILLY ANDREA GARCIA TORRES (ASEAR 5.A. ES.P.)
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6A r Porloda’ - <% - " |122025
: sea Cieats . INSTITUTO PARA EL DESARROLLO DE ANTIGQUIA IDEA '
SAS ESP. =%

-

Nro Contrato | 7| 145446

INGRESO, NO SE PRESENTAN NOVEDADES EN EL MOMENTO, TODO SE ifgi:qaﬁg'i'gﬁz J
04/12/2025 05:36:32 | ENCUENTRA EN ORDEN, NO HAY NADA QUE INTERFIERA CON LA PRESTACION DEL VERIFICAGION INTERNA
{ h RESTREPO- SEDE
SERVICIO EN LA INSTITUCION, (1D: 54210) PRINGIPAL DEL IDEA

* Particlpanies o Aslstentes (ID: 54210)
No hay informacion ASOCIADA
* Imagenes asocladas (ID: 54210}

. . SEDE 1 - EDIFICIO "

05/12/2025 05:57:26 | SUPERVISION (ID; 54336) Q'é%{.‘%"é?,?égggz VERIFICACION INTERNA

PRINCIPAL DEL IDEA

INGRESO, NO SE PRESENTAN NOVEDADES EN EL MOMENTO, Yopo sk |SEDE1-EDIFICIO
09/12/2025 05:24:06 | ENCUENTRA EN ORDEN, NO HAY NADA QUE INTERFIERA CON LA PRESTACION DEL

VERIFICACION INTERNA
" RESTREPQ- SEDE
SERVICIO EN LA INSTITUCION. (ID: 54507} ) PRINCIPAL DEL IDEA ¥
* Particlpantes o Asistentes {ID: 54507)
. ‘Revisado por: Aprobado por:
ALEJANDRA GALLO RAMIREZ (ASEAR 5.A. E.S.P.) ULLY ANDREA GARCIA TORRES (ASEAR 5.A. E.S.P.)
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+oh
oOaseqy | T=
;i ,‘C"an.ﬂ Bk Gt INSTITUTO PARA EL DESARROLLO DE ANTIOGUIA IDEA

Nro Contrate , = ~ 145448

Mo hay informacion ASQCIADA
* Imagenes asccladas (ID: 54507)

L

: SEDE 1 - EDIFICIO
INGRESO., NO SE PRESENTAN NOVEDADES EN EL MOMENTO, TODO SE (% 'e rampRO LOPEZ

10712/2025 05:34:58 | ENCUENTRA EN ORDEN, NG HAY NADA QUE INTERFIERA CON LA PRESTACION DEL RESTREPO- SEDE
SERVICIO EN LA INSTITUCION (ID: 54630) PRINCIPAL DEL IDEA

VERIFICACION INTEANA

* participantes o Aslstentas (ID: 54630)
Mo hay informacion ASOCIADA
* Imagenes asocladas (ID: 54630)

Revlsado por: Aprobada por:
ALEJANDRA GALLO RAMIREZ (ASEAR S.A. E.5.P.) LILLY ANDREA GARCIA TORRES (ASEAR S.A. E.S.P.)
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N ericdo o X
Q)Asegg :(P:Ilaln:. - 3" drig ) :::':Iz:UTO PARA EL DESARROLLC DE ANTIOQUIA IDEA

MNro Contrate | 145446

SEDE 1 - EDIFICIO
ALEJANDROQ LOPEZ
RESTREPO- SEDE
PRINCIPAL DEL IDEA

INGRESO. NO SE PRESENTAN NOVEDADES EN EL MOMENTO, TODO SE
11/12/2025 05:26:28 | ENCUENTRA EN ORDEN, NO HAY NADA QUE INTERFIERA CON LA PRESTACION DEL
SERVICIO EN LA INSTITUCION {ID: 54747)

VERIFICACION INTERNA

* Participantes o Aslistentes (ID: 54747)
Mo hay informacion ASOCIADA
* Imagenes asccladas (ID: 54747)

s

INGRESO. NO SE PRESENTAN NOVEDADES EN EL MOMENTO, Topo se(SECEI-EOFICIO )
12/12/2025 05:35:31 | ENGUENTRA EN QROEN, NO HAY NADA QUE INTERFIERA CON LA PRESTACION DEL VERIFICACION INTERNA

SERVICIO EN LA INSTITUGION. {ID: 54871) . EEIS;JEE:EB%E?EE i :

* Participantes.o Aslstentes (ID: 54871) |
No hay infonmagion ASOCIADA |
* Imagenes asocladas (ID: 54871}

Revisada por: Aprobado por: #
ALEJANDRA GALLO RAMIREZ (ASEAR S.A. E.S.P.) LILLY ANDREA GARCIA TORRES (ASEAR S.A. E.S.P.)
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Perlodo , ', .7 - (122025
Cllenta | N _f"' INSTITUTO PARA EL DESARROLLOC DE ANTIOQUIA IDEA
HNro Contrato- ~ . .| 145248

151 2/2025 05:39:11

INGRESO. NO SE PRESENTAN NOVEDADES EN EL MOMENTO, TODO SE
ENCUENTRA EN ORDEN, NO HAY NADA QUE INTERFIERA CON LA PRESTACION DEL
SERVICIO (ID: 55028)

SEDE 1 - EDIFICIO
ALEJANDRO LOPEZ
RESTREPO- SECE
PRINCIPAL DEL IDEA

VERIFICACION INTERNA

* Particlpantes-c-Asistentes (ID: 55028)
No hay informacion ASOCIADA

* Imagénes asocladas (1D: 55028)

ALEJANDRA GALLO RAMIREZ (ASEAR S.A. E.S.P.)

Revlsado pot:

Aprobado por:

LILLY ANDREA GARCIA TORRES (ASEAR S.A. ES.P.)
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6:; r Porlodo’ " [1z22028
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SAS ESF. g "
Nro Contrato ' 145446

4.LLAMADOS DE ATENCION O PROCESOS DISCIPLINARIOS

Durante el periodo 12-2025, la empresa procedié en cumplimiento con el Reglamento Interno de trabajo y siendo consecuentes con
el cédigo Sustantivo de trabajo cori diferentes procesos de llamados de atencién y/o procesos disciplinarios con aquellos
colaboradores que no cumplieron con dichas normas y que de cierta forma ponen en riesgo la prestacién del servicio, en total se
realizaron (1) procesos, a continuacién se relacionan las personas. 1 4"

Fecha I Nombre Empleado Cargo
2025-12-13 23:10:11 IJUAN CAMILO GOMEZ BEDOYA, COORDINADOR

5.NOVEDADES O HALLAZGOS

Durante el periodo 12-2025, NO se realizo ningun hallazgo.

6. CAPACITACIONES Y/ FORMACIONES

Durante el periodo 12-2025, se realizan algunas actividades de formacién y capacitacion en cumplimiento con el Plan de formacién
Anual del Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el trabajo o con los requerimientos especificos: establecidos en sl plisgo de
condiciones o a solicitud del cliente. En total se relizaron (2) capacitacion, aconlinuacion se presenta la informacion,

Datlos de ja Capacitacion I Indicador

Revlsado por: Aprobado por:
ALEJANDRA GALLO RAMIREZ (ASEAR 5.A, E.8.P.) LILLY ANDREA GARCIA TORRES (ASEAR 5.A. E.S.P.}
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Nro Contrato ' 145446

Resultado
W PODENTES: 0 [l ENPROCESD:D [ FINALIZADG: 12

Fecha Creacion 15/11/2025

PROMOCION DE UNA CULTURA DE RESPETO COMO INGREDIENTE ESPECIAL
PARA GENERAL AMBIENTES DE TRABAJO Y CLIMA SALUDABLE

ESTA CAPACITACION TIENE COMO FIN PROMOVER UNA CULTURA DE RESPETO
ENTRE TODOS LOS EMPLEADOS DE LA ORGANIZACION, SIN IMPORTAR SU ooy
CARGO, EXPLICAR CUALES SITUACIONES PUEDEN REPRESENTAR UN ACOSO
LABORAL ¥ CUALES NO Y PROPONER IDEAS CLAVE PARA FOMENTAR UNA
CULTURA DE RESPETO.

Datos de Ja Capachaclon ) Indlcador

1211212025

Resultado

_NATURALEZA Y OBLIGATORIEDAD DEL AEGLAMENTO INTERNO DE TRABAJO. -

PROCESO DE SELECCIGN ¥ PERIODO DE PRUEBA, - JORNADAS Y HORARIOS B FROGIERD; MNgRocesd: . K MLzl
DE TRABAJO. - HORAS EXTRAS, RECARGDS Y TRABAJO NOCTURND. -
DESCANSO DOMINICAL ¥ FESTIVOS. - VACACIONES. - PERMISOS Y LIGENCIAS.
- LICENCIAS DE MATERNIDAD, PATERNIDAD Y DESCANSOS DE LACTANCIA, -
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SG-S5T). - DEBERES DEL TRABAJADOR.
- PROHIBICIONES LABORALES. - FALTAS DISCIPLINARIAS. - SANCIONES Y
PROCEDIMIENTO DISCIPLINARIO

LA SOCIALIZACION DEL REGLAMENTO INTERNO DE TRABAJO TIENE COMO i
OBJETIVO INFORMAR, CAPACITAR Y GARANTIZAR QUE TODOS LOS
TRABAJADORES CONGZCAN, COMPAENDAN Y APLIQUEN LAS NORMAS,
DEBERES, DERECHOS ¥ PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA,
PROMOVIENDO UN AMBIENTE LABORAL SEGUROQ, ORGANIZADO, EFICIENTE Y
EN CUMPLIMIENTO DE LA LEGISLACION LABORAL COLOMBIANA,

7. ENTREGA DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL

Durante el periods 12-2025, se realizaron un total de (2) de los elementos de proteccion personal a todos los colaboradores,
elementos Gue son acordes con la aclividad que desempeiian, con la entrega de estos se da cumpllmlento al SG 88T y se garantiza
los eleméntos adecuados para su proteccién y cuidado en su lugar de trabajp.

i : .
|dehtfcatlon . : __
% i : e . P Lo B

OPERARIO DE MANTENIMIENTO

1000384334 ESTEFANO REYES VILLA CAPACITADO PARA TRABAJO | Gora (UNIDAD) x 1
EN ALTURAS
OPERARIO DE MANTENIMIENTO

5001274710 FRANCISCO JAVIER VICENT GEDERO CAPACITACO PARA TRABAJD | Suanie de Poliuretano (PAR) x 1 | Manegala Transparente
EN ALTURAS {UNIDAD) x 1

Se rhalizaron visitas a las diferentes sedes donde se presta el servicio con el fin de verificar el cumplimiento y calidad del servicio, y
hacer seguimiento a la satisfaccion del cliente, se realiza un total de 0 visitas durante todo el mes de 12-2025

Cordialmeﬁte,

I
ASEAR S.A. ES.P.

Revisada por: Aprobado por:
ALEJANDRA GALLO RAMIREZ (ASEAR 5.A. E.5.P.) LILLY ANDREA GARCIA TORRES (ASEAR 5.A. E.S.P.)




" _PERIODO DE-SERVICIO;

EL 01 AL 31 DE DICIEMBRE 2025. -

AR

Paquém de Serviclos -

Descucnio

Precio Unilaria

Valgres

Nuevo precio

2o . e ] ual {
ftem Servicio Cerpcter(stion 17 [Disponibilldad | Cantidad | Unidad Valor unltarie % on Déscuento | eldusulaB | valor X.Unidad Valor Total
Survick do | Opsrario de aseo | Operarioda asegy | Teempa 0267B% | $2.700.12500 | $2O28552,08 | $23.420.416,48 $23.428.415,48
i Persenal ¥ cafeterla caleterls Completa 2 Mes. 1 32975.020.00 ) ¥ ! 52
g |Seniclade|  Opetariade Operaric do Jiempa 1 Mes 1| 5341271200 | 20,8804% | $2.700,12500 ! $2078.552.08 | $2,528.652.08 $2.620.552.06
Persenal mantenimiento mantanimiento Camplele
- : T
3 |Bovidode] Coordinadarde (- Coordinador da Tiampo 1 Mes 1| sa154.083.00 | 350005% | S2T00.92500 | S2.026.552,08 | $2.520.552,08 $2.028.552,08
Perional | tiempo campleto | tiempe completa Complate
™ v oy i nav
4 {Senviciode| manignimients = mantanimiento Tiempa H Mo 1 | s3sars0s00 | 2s7555% | s27ov.azso0 | 52.926.55206 | $4.785.656,18 $6.785.650,18
Parsonal | capacitadc pars | capacitado para Completo
Servicio d Ceoordinador da Coordingder de
5 | porany | iabala en atuwas | wskajo en churas | Medio Tiemps [ 1 Mea 1 $1.642.813.00 $1.642013,00 | $4.781.702,04 ] $1.781.702.84 $1.781.752.84
ereongl uT MT
Bieres 90 | |1 an para Inza 4| Jabon peratoza 4
8 Augay TOPREPIFRIGIDA A0GN PRl Do 2 Und 1 $11.57400 | 62.0853% 5438325 2475049 1472778 $114.227.76
Cataterta_| _COTF) {Compra)
Bienas ds Jabdn abrasivo Jabon abrasivo
1 Asany | “ooonaures 8 Und 1 $468000 | 48,7991% $2.265.20 3240371 $14.082,28 $14.062.28
Cafeterfa (Compra) (Gamzra)
Bianes 08 | ).\ an de tocador | Jubsn ds tacadar 2
a Aseoy 49 70 Ung 1 $1775100 | 25.0000% | 51331325 $14.435,50 | $1.010.787,10 $1.010.767.10
Cafeterta | _2(C0mPra) {compra}
Bienes de Liqui¢o Liquido
-3 Aszoy degengrasants desengrasante [ ung 1 $16.748,00 62,2572% £6.204,80 $8 638,18 $41.020.08 $41.020,08
Cafeteria {Compra)
Bianes da Detergente )
10 Aseoy multiyses en | multivsos en polvo 5 Und 1 $8.147.00 S3anz% 33.818,40 541418 $20.707,15 520.707,15
Cafeter/a_| podve (Compra) {Compra) -
Bianes do 4 il\fr“““;.. e Pastila
" Aseay TR :‘m‘.‘“rh’ desinfectante para 50 Und 1 £6.289,00 57.9265% 32,646,00 $2.869,85 5143.402,50 $143.402.50
Cafeterfa = \ tanitardo {Compra)
Llquldo para Liquido para limplar,
12 Ateoy | lmplar vidrios 3 \4% ias (Cis ':a) 20 Und 1 $4212,00 | 61,9153% $1.604,00 $1.739,70 $34.794,00 $34.704,00
Cafeterla [Compra) ( i
Bienss da | Blanqueador o Blanqueader o
12 Aseoy hipatiortio 4 Hipoclorita 1 15 Und 1 47048400 | 58,3508% 34.368,50 $4.735,90 §71.034.50 $71.033,50
Cafeterla {Comoral [Compra)
Blenas da Iim:iaq: “uIFi;:da Liquida para limplar
1 Assoy s on:i‘:npz equipos da oficina 2 10 Und 1 $7.981,00 | 78,3757% $1.726,00 $1.874,19 $18.741,80 $18.741,80
Cafelorls_| ..~ % | {Compra)
Bisnas da —m;.x.,.bﬁ...{. r-;;....;.-,.-.-
effombras y alfombras y
15 c':::: ;«a tobkiados 5 bl 3 Und 1 SI0687.00 | G0.5212% $4.211,20 $4.567,46 $13.702.38 $12702.38
Bienes de | Lustrsdor do
16 | Aseoy musbles u':;l‘:“fc";:“ - 0 Und 1 sr24a00 | 77ese% | s1.608.80 $1.13188 50,00 5000
Calelerfa | _(Compra) | MYebIe% (Somp
Blenza de | Llquide cubre Llquldo cubre
17 Asea y resgufics para r2tguios pera 2 Und 1 $7.388.00 §4,7963% $2.600,00 $2.819,96 $5535,92 $5.639,82
Cafeterla | madera (Compra)! madera {Compra)
Bienes da
Crema para cuera| Crema para cuerg
8 As 15.018 . !
Cal:; r;;ﬂ \Campra) {Compray [] Und 1 5 00 | 750508% 53.744,80 £4.081,81 0,00 2,00
[ Cern polimérica | Cera palimérica
1% Assoy c o 3 Und 1 S40.362,00 | 62.3386% | 51520925 $18.495,03 $40.487,70 $49.487,70
Cafeterla {Campra) {Compra)
20 B:::: :’ Sellanto para | Seflante para pisos ] Und 1 $82.05500 | S9.T124% | $20.18320 $30.587,45 $30.567,48 $30.567,48
Cafeterty_| Pis0% (Compra) (Compra) et g 163, 587, 557, 567,
21 | hasay " {Jabén aeutr para| Jabén naut para 25 | una 1 S1s82800 | 65.3052% | 8549160 ssose0r | swssonss 314800175
Cahleriga plsos 1{Compra) | pisos 1 {Compra) e y e e 0T TR
] B:::; :° Varat scologica | Varsal eeotégico 1 5 Und 1 SHBI00 | 60.735T% $34.630,40 $5.022,13 $25.110,63 $25.110,65
Caleterla ! (cnmN.] (campra) ) ) ) ) ' ) ) ; ] '
Bianes 09 |yl seoldgles 2| Varsol ecoldgics 2
n Asao y (Com i 3 Und 1 $44.48000 | 711474% | 51283025 $12.025.43 341,776,28 $41.778,20
Cafeterla i (Compra)
Blenas da ”
Brilametal liquids | Brillametal liquldo
L Asso 5 ‘Und . 1 612,80 7, 3 861,
Camar};a {Camgra) (Compra} 1 $36.367,00 | BB165% 58612 $7.17223 $35.281,15 $35.861,15
Biznes de
Ambisatador 1 | Ambientador 1
H] Asao Und 107, ; 752, . . 098,
camer);a (Camara) (Camiea) 20 N 1 SI5.107.00 | 66,5384% 34.752,75 $5.154,83 5103.050,60 $103.008,60
Bianes de . T
Amblentador 2 Ambigntador 2
28 A5
ca'::: :Fa fies (anpia) 12 Und 1 51516400 | 56,1921% §8.339,75 $6.676,00 $92.512,08 $32.512,98
Bianes o d
Insecticida 1 Inzetticida 1
2 Asqo 22 Und 1 480, €3.6107% 098,00 874, 587, 587,
camer);a ¢Compra) (Caropra} $25.480,00 57.008 $8674.62 $277.587.84 8271.567,84
Bienes de z
Insedticlda 2 {nsetticida 7
28 | Asesy (Compra) \Compra} H Und ] $24.86000 | 63.4687% $9.121,50 $0.893,17 $49.455,85 $40.485,85
Bayetila 2 Bayetilla 2 i
29 Aseo 48 . 580, B b 5 444, .44,
wmrs;! (Compra) (Compra) Und 1 $8.560,00 B5,7955% $1.218,75 51.321,85 $63.448,80 $63.442.60
Bionas do Enu para piscs blan;;:rl;:i:us
30 c»:?;: ¥ poemuio | por Mot (repuasto 8 und 1 $15.47200 | BO,B914% $2.121,60 $3.385,88 $27.085,44 M08
Bienes da R i
a Asooy | Estopa (Compra) | Estepa {Compra) [+] Und i $12634.00 94,2041% $780,00 845,89 $0,00 $0,00
Caleteria
Blenes e
Esponjita 1 Esponjifia 1
2 Assa
fhard rs;a (Compta) {Compra) ] Und 1 700 | e23m% 1546,40 $592,62 528.445,76 $20.445.78
Bianes de Eseoba 3
23 Astoy Escoba 3 {Compra} 10 Und 1 $9561.00 ] 68,8014% $2.184,80 $2.369,69 523608,30 $23.606,20
Cafgteria | __{Compra)
Blenes de Encoba 4
4 Aseoy - Escoba 4 (Gompra} 10 Und ] 5548400 | 65,3566% $2,184.60 $2.368,03 323.896,30 $21696.30
Cafeterfs {Compra)
Bienes ¢ | Mange metdfico
5 wicaba 1 J:::g‘:’{‘g:‘fa] 0 Und 1 $5.789,00 | 85,2130% $226.00 $1.015,18 50,00 30,00
{Comgra} P




Bienes da Cepilion 1
£ C‘:::t:r’l’a {Comara) Cepilles § {Compra) 7 Und $3.502,00 634723% $1275,20 $1.387,42 39.711,94 $5.11,84
Blenas da Cepilios 2
a c':::; r);a (Compra) | COPitos 2 (Compra) o Und 81185500 | 78.3444% $2508,00 $2720,17 £0.00 $0,00
Bisnes ds Iy 2
38 c.:::'n“);. [Camj pra) Trapern 2 (Campra) " Und $0.264 00 51,0202% 54.528,75 $4.92055 $49.205,50 $4B.205,50
vy pa = -y o TR Cojming G E
39 B:::; de agnitario sanitario
y . ) 5 Und $8.208,00 62,0888% 3242480 $2.629,03 §13,140,85 $13.140,85
Bienes de = * = *
40 c.‘:::‘:ﬁ'. Pads 1{Compra) { Pads 1 (Compra) 5 Und $21.891,00 52,1185% $10.208.50 $11,181,67 $55.608,35 $55.908,35
Blanes de
bt c»:::; :‘ Pads 2 (Compta) [ Pade 2 {Compra) 5 Und $22888,00 | 54,0567% | $10.309,50 $11.181,87 $55.600,35 $55.908,35
Bienes de
Bolsas pisticas 1 Bolsas plasticas 1
b c::::ﬂ. {Compax) lCal:npr-J 20§ Und 3125500 | B24701% $a71.00 $510,85 $102.170,00 $102.370.00
Bisnos da
Bolsas plisticas 2; Bolsas plasticas 2
4 c?r;: 1 [ icomeny ‘cuﬁ“m 200 | Und $1.379.00 | 80.2073% $547.50 $502,62 $116,784,00 $118.764,00
Blsnea da
Belses plisticas 3| Bolsas plasticas 3
“ cﬁ:& r);. (Campra) lCﬂl:ﬂPfIJ 200 Uzd $1.378,00 £6,6113% $570,76 $616.03 $123.800,00 $123.808,00
Blones de :
Beisas plasticay | Bolses plisticas 15
45 c,:.?;: ¥ |18 camonn ‘czmm, 200 Und $2.00900 | capT2EM $1.200.75 $1.31200 $262.418,00 $262418,00
Sieney do
Bolsay plisticas | Bolsas plasticas 16
48 c.:::;'yf'. 18 (Compra) [C:lmpr.lj 200 Und $4.391.00 70,6500% $1.270.00 133602 $277.224,00 $2771.224.00
Blanss de
Bolsas plasticas: | Bolsas plésticas 17
a7 cﬁ::; ,J;l 17 (Compra) {Compra} 200 Und $4.377,00 70,8015% $1.278,00 $1.385,12 $277.224,00 $277.224.00
Bisnea de
Guantes 1 Guantes 1
41 c.:::; |y|| {Campra) (Compra) a Und £$5.210,00 47.0774% $2.762.40 $2.9958,10 $17.678,50 $17.979.60
Bianes da
Guanies 2 Guantes 2
49 c}:::t: r)ifa {Camgra) (Compra) 8 Und £5.310.00 479774% 3276240 $2.998,10 $17.476.60 $17.978.60
Bienes da
Pepol higlénieo 31 Papel higisnica 3
| sy "("":nm"w P iCemera) 200 | und $15099.00 | 5A.1991% |  34.81350 47209 | sr434500.00 $1.434.508,00
aterla
Blensa de Toallas para P "u fiiiss
81 CA::: ); trél:nasz a [cﬁ:mpra} z18 Und $20.910,00 75,5441% 87.314,76 $7.833,57 21.713.851,12 $1.712.851,12
aleterln mpta
Bienes de Vasos Vasas
52 c;:.:;: ); blnd!cg;td.lblu 1 hlod‘acgomdahll! 1 -] Und $5.450,00 323784% $3.60225 $4.004.81 30,00 50,00
s [Compra) mpra)
Bignes do Vasos Vasos
53 cA‘:llo ); i ‘c ' 2 Ic-o it 2 100 Und 36.682,00 38,5201% $4.215,00 $451.58 3457.158,00 $457.158,00
eterla {Compra) DA
Blenovde {1 rctador 1 Mezciador 1
o Assoy (Compra) (Compra) 20 Und $2.778,00 33.8823% $1.838,76 $1.962,14 $39.842,90 $39.842.80
Bienes de y
Servilleta papal Servilleta
] cA.;;o y tMc P Pr":)’ e mpf:l”' 0 Und $3a7800 | G18sa3% | 15280 31.658.12 $33.162,60 $33.162,50
atsteria
Bienes da
Filtra par greca 3| Fiftro para greea 3
5 As
5.1:(::. (Compra) {Campra) 8 Und $T.507.00 T4.0143% 31.850,76 3211578 $169.262.40 $169.262.40
Bienes de
Ti L
ST | Jamoy il 'e"';g:;’};f;" i 0 Uind $30.020.00 | 452655% | $2219850 | S24.078.48 30,60 50.00
afetarla 5
Blenos da
58 CA::: ¥ Café 3 (Compra) | Cafd 3 {Compra) 10 Und $54.505.00 84,2720% $3.121,60 $2.385.68 $33.858,80 $33.656,60
afelarle
Blanes de
Café Social Caté Social
-] 0000%
& cmﬂg{“‘i‘. (Compra) {Compra) 250 Und $18.907,00 25, $12560.25 $12.752,88 $2.438.245,00 $3.438.245,00
Hisries da Crema pare cofé | Crema para cafe
80 cA:so{ (Compra) (Compra) 1ro Und $21.009,00 55,2009% $0.782,00 $10620.36 $1.805.460,20 $1.805.468,30
-alotsila
Blanes ds Aztcat 1
&1 c.l\:ee yl' {Compra) Aziear 1 (Compra) | 50 Und $2.747.00 45,2801% $5.335,50 $5.786,88 $269.344.00 $266.244,00
afatale
Blanas da
Endutzants Engutzants
62 Ay
c!r:;')r! {Compra) {Compra) 36 Und $32.600.00 79,4756% $56.681,50 $7.251,59 $261.272.24 $261.273,24
Bienes da
Aromdtica Aromitica
63 c’::;: :. T ) tcompta) 162 Und $3.145,00 64,6343% $1.112.25 $1.206, 34 S22 $231.647,28
Bienes do y .
Aromatica ds Aromélica ds
2] c:"r:t:ﬁn panela (Compra) | panels (Compra) 100 Und $4.551,00 36,8000% $2.780,25 3301548 $301.548,00 $301.546,00
Blanes ds - 2
8 | Aoy B“'é;:fpf:;‘”’ B"’Ea:‘n;f:)""? o ] ung SL76000 | 642041% | 5278025 | 301548 $0,00 50,00
afateln
Biants de | Destapadot para | Destagadof para
66 cA:aory'r |ann;°ri; {chupa) mmérolo{chupa) [} Und $4.568,00 58,2912% $1.812,60 $207549 $0,00 %0.00
afaterla {Compra} {Compra}
Bianes de Recogedor de Recogedar do
67 c.::;oy' (bca;:m 1’ basura 1 (Compra) 8 Und $6.057,00 69.0304% $1.672,80 32031, 4 $12.187 44 $12.187.44
arla ompra
Bieneade |y omizndores | Atomizedores
68 CA::‘G yl' (Compra} {Compra} 2 Und $3,141,00 62,0127% $1.256.00 $1.282,26 $18.347,12 $16.347,12
atgtarla
Bienea da Pocilos
&9 cA:oo;; (Compra) Paciflos {Compra) 1] und 510.378,00 64,0007% $2.320.25 $3.601,14 50,00 30,00
afaterin
Bienes de Espituta
70 cA:aa": I ) Espétuta {(Compra) 3 Und $7.084,00 93,7007% $02,00 seava $299.34 298,34
afetetla (Compral
Bignes de
M| Assay “(‘é'o%“;‘;‘,! ”?é:*;‘;::,’ n Und 36651900 | 69,3628% |  $7.082.40 37.881,58 0,00 50,00
Blanss de
Hataganes 3 Haregenes 3
72 Ay | ) (Compra) [} Und $47.207,00 | B2,2740% $3.847,20 $2.855,75 30,00 $0.00
7 CA:M ¥ | Bakle[Compra) | Baide (Gempra) & und $10.872.00 | 74,0573% 3.048,80 83.308,72 $16.524,60 $18.532,60
alaterla
Bisnies ds | Carrs exprimidor | Catto expticidar de
T4 cﬁlt:aﬂ yl A:!:‘r;mo2 ‘mpﬂ”;j 2 L1} Und $37.102.00 75.2850% $0.153,00 $9.527,33 $0.00 30,00
atarla | [ ento) | {Amendamiento)
Blenes ds Carras pars Carros para.
15 Aseoy mpieza impiaza T Und $75.450.00 75.1402% $16.758,88 $20.345,53 $142.41.88 $142421.88
Caloterls | fAmendamiento) | {Amendamisnic)
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Baricolombia®

NIT. 890.903.9388

Empresa: IDEA -INST. PARA EL Nombre del page: 23DICIEMBRECONTABILI Fecha: 23-12-2025 Hora: 14:38:11 Fecha de envio del pago: 23-12-2025
NIT: 880980179 Secuencla: ah Fecha de Generacién: 23-12-2025 Fecha para Procesar el pago: 23-12-2025
Tipo de pago: PAGO A PROVEEDORES Nitimero de cuenta a-debitar: 10110864841

Impreso por: A98629738

Total Registros del Lote: 12 Registros Procesados: 9 Registros Rechazados: 0 Registros Pendientes: 3

Valor Total del Pago: $318,656,327.35 Valor Registros Procesados: $308,108,774.79 Valor Registros Rechazados: $0.00 Valor Registros Pendientes: $10,547,552.56

NUMERO DE TIPO DE DOCUMENTO FECHA
CUENTA CUENTA BENEFICIARIO NOMBRE BENEFICIARIC VALOR ENTIDAD ESTADO APLICACION

61335009703 Comiente 811044253 ASEAR S AESP 56,166,050.00 BANCOLOMBIA PAGO EXITOSO Y ABONADO EN CUENTA 23-12-2025
BANCOLOMBIA
[ 66631527367 Comiente 860023380 AMEZQUITA CIAS 19,017.250.00 BANCOLOMBIA PAGD EXITOSO Y ABONADO EN CUENTA 33:12-2025 ]
- , ; ‘BANCOLOMBIA )
00100318711 Corriente 830937233 TELEANTIOQUIA SO 17,394,529.00 BANCOLOMBIA PAGO EXITOSO Y ABONADG EN CUENTA 23-12-2025
BANCOLOMBIA
f 10537037272 Ahoros 896080040° UNIVERSIDAD DE ANT 66,611,025.00, BANCOLOMBIA " PAGO EXITOSG Y ABONADO EN CUENTA 23-12-2025 J
L BANCOLOMBIA
00127102556 Carriente 900092385 UNE EPM TELECOMUNI 873,750.00 BANCOLOMBIA PAGO EXITOSC Y ABONADO EN CUENTA 23-12-2025
BANCOLOMBIA
E(oqoooq_ooammsew AhOToS "900158114 LITIGIO VIRTUAL CC 192,254.21 BANCOBBVA ” EL PAGO ESTA PENDIENTE DE PROCESAR POR23-12-2025 !
. e . oo e B ; OTRO.BANCO
00000000373061647 Ahorros 900158114 LITIGIO VIRTUAL CO 411,877.35 BANCO BBVA EL PAGO ESTA PENDIENTE DE PROCESAR POR23-12-2025
OTRO BANCO
L T 60863908345 Ahorros 900296034 SOMOS GESTIONPOSI 121,988,865.79 BANCOLOMBIA PAGO EXITOSO Y ABONADO EN CUENTA 33102025 J
) BANGOLOMBIA
03090944202 Corrlente 900572445 CIFINS A 481,010.00 BANCOLOMB[A PAGO EXITOSO Y ABONADO EN CUENTA 23-12-2025
BANCOLOMBIA
l_f 03090044202 Corrients 900572445, CIFINSA ” 481,010.00 BANCOLOMBIA PAGO EXITOSO Y ABONADO EN CUENTA 23.12-2025° I
. : : . : BANCOLOMBIA
00000108500045544 Aharros 901434039 GRUPO CONSTRUCTORE 9,843,321.00 BANCO DAVIVIENDA EL PAGO ESTA PENDIENTE DE PROCESAR POR23-12-2025
OTRO BANCO
f 24500002428 Ahomos 901437957 EMPRESA DE PARQUES 25,095,285.00 BANCOLOMBIA PAGD EXITOSO' Y ABONADO EN CUENTA 23-12-2025 [
248 : ; % : BANCOLOMBIA - -

Pagina 1de 1
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Dinina 1 Aa?

DATOS GENERALES DEL APORTANTE " ‘ . ) ’
|dentificacidn dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion f Cludad-Departamento Teléfona Exonerado SENA @ N I
E ; ., JCBF i
NIT 811044253 8 | ASEARS.A. E.S.P. A - 200 0 MAS COTIZANTES IDEA CRA B6 1 44 63 MEDELLIN-ANTIOQUIAx e st t
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION - =
. Periado Clave Tipo Fecha ) . ‘Pago v EE sty = " &
<| Pensién Salud Pago Planilta Planilla Limite Pago Baneo ; g . Dias Mora Valor,.— -
202510 [2025-11 1937751007 9494852302 £ 202511114 2025/11718 | BANCO DAVIVIENDA 4|y ‘1T s501450
LIQUIDACICN DETALLADA DE APORTES § e
b EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS . PARAFISCALES
No | sdentficactin Nombre  |infrejtd]tajtdftajes ige|im| val avjveiic| v codig | o IBC Aporte . 1BC Exonerade | Total Aportes
) & gi{tl={e]le|p]p|r]t|n ajc|p P SENA e ICBF
Centro de Trabajo: RIESGO 1 (1 ARliades) $1,971,000]  5315,400 $1,971,000 578,900] $78,900 | 51,971,000 $04 sof o £483,500
Ciudad: MEDELLIN Depto: ANTIOQUIA (1 Afiliados) $1,871,000]  $315,400] $1,971,000| $78,500! $1,971,000) $78,%00; $1,971,0001 510,300] 50 59 $48),500
] Irxlmmsnm |aw:z.«u.w [ I | | | ] l1 | | I I I | I | I bazo] 0| siert,000d  saiscod epso| 30 51,971,000 srav00 acrod 0 | 51,971,000 578,900 i4-11] 30| 51,971,000 0.5224 19,00 10 5o sl 9 $481,500
[1 o
Centro da Trabajo: RIESGO 2 (B Afillades) $11,383,0000 51,811,100} 511,358,000 F444, 600, $11,340,550| £442,700] 511,388,000 $115,700{ 50] 50 $2,814,100
Cludad: MEDELLIN Depta: ANTIOQUIA (8 Aftliados) $11,388,000  $1,814,100] $11,388,000]  $444,600 $11,340,550  $442,709) $11,384,000) $115,700] 50] £ $2,614,100
2 [CC {68468  [GALINDO MARLUVI 23100] 29 | 51,276,050 $220,2000 EPSO0} 29 | 51,376,0508 455,100 oCFod| 29 | 59,376,050 555,000 14-11] 20 | $1,376,050 1.0449 $14,400) 29 L st $344,500
t 5
3 [C [0161463  [GALINDO MARLUV) X R3t00| 1 $47,450) 57,6000 EPS00| 1 547,450 51,900 €CFO4| O 508 sof 14-19[ 1 $47,4501 0.000% « o 5o L s 9,500
[ E
4 oo 1546897 JGARCIA MARMA P3oz0| 30| $1423500  $727,6000 EPSOOY 30 [ %9,473,500 $57,0000 CcFoq] 30 [ 5¢,423,500 $57,0000 14-18( 30 | §1,423,500 1.0449 $14,500 30 0 SO sl $356,700
[t E
5. |G HI715557  PAESIA ADRIANA 23100] 30°| 51,423,508 227,800 EPSO1| 30 $1,423,500 $57,000 CCFO4{ 30 | 51,423,500 557,000 14-13[ 30 | 51,423,500 1.044% $14,9000 10 50 s s $336,700
i ) d
& [ 1027831797 PMOREMO MARIA P3020] 30 | $1,423,5008 $277,800 EPSO3| 30 | $1,423,500 $57,000 CCFO4 30| $1,423,5008 557,000 14-1%) 30 | $1,423,500 1.0444 $14,500 0 S0l sq s . _S$1%6,700
g 7l
7 JcC 1128431568 AESTREPO LUZ aczo| 30| s1,423,500 227,800 €RS01) 30 | 1,423,500 57,000 CCFo4 30 | $1,423,5008 $57,000 14-11) 30 [ 51,423,500 1.0435 §14,5001 30 30 0 si $356,700
g o
8 [cC [1007170082 [RINCON SAMM X [13030| & S184,7001 §34,2000 ESSCO & $284,700) S CCFosf 6 5284,7008 50 1411 & $284,7001 0.000%] 6 S0y 0 St $34,700
1 7
9 [CC 1007170092 [AIHCOH A fso3of 24 | $ni33,800  $18z,300 ESCO) 24 | $1,135,8008 45,6000 CCFDY T4 | 51,138,500 $45,6000 14-11] 24 | 51,138,800 1.044%] $18,900 24 5o s si $285,400
1 7 -
10 [CC HOTISTEA) [TAMAYD MARIA bawol 30 | $1.423,5000  $227.800 EPSO| 30 | 1,423,500 557,000 ccRodf 30 | 51,423,500 s57,0000 14-11] 30| 51,422,500 1.044% $14,900 3 50 Ee si $356,700
1 [ - . »
11 C BXM706  [VALLESO ASTRID - P5-14] 30 | 51,423,500 5227800 EPSO1| 30 | $1,423,500¢ $57,0004 COFO4{ 30 | S1,423,5001 $57,000 14-11] 30 | $1,423,500 1.044] £14,9000 30 50 <0 Si $356,700
o
Centro da Trabajo: RIESGO 5 (4 Afillados) $5,694,000]  §911,200] $5,694,0001  5128,000, §5,694,000(  $228,000] $5,694,000) $398,400 Y o $1,763,600
Giudad: MEDELLIN Depto: ANTICQUIA (4 Afilladas) 55,694,000]  $911,200] $5,694,000)  5128,000 $5,694,000)  $226,000 $5,694,000] $396,400{ o) $o $1,753,600
12 JCC (1000394334 IREYES ESTEFANO [r3070( 0 $1,423,500 $227,800 EPSOG 30 $1,423,5000 557,000 CCFO4] 30 §1,423,500( $57,0000 14-t1] 30 51,473,500 & 9560%] 599,100 30 Sof 50 Si 5440900
i 2
13 Jee 1010405477 EAHCHEZ ViCTOR ool 30| s1423,50  szazs00 ERsor] 30| S1,429,500 §57,0000 CCFO4} 30| 91,423,500 557,000) 14-11] 30| 51,421,500 6.960% $99,1001 30 $0 Ee St $440,900
h o
14 jor [P1esoess  KELIS ALBEIRD h3oze| 30 | 81,423,500 $227,800 EPSONY 30 | 51,423,500 $57,0008 COFO4 30 | 51,423,500 57,000 1411 30 | $1,423,500 8.950% 399,100 30 501 ke s 440,900
i o
15 [pT |127410 VICENT [0z0| 30 [ 51,423,500 §227,8000 EPSO1| 30 | 51,423,5008 557,000 OCRed) 30 | 51,423,500 $57,0000 14-11) 30 | 31,423,500 6.950% 599,100 30 S0 S 5 $440,900
= FRANCELQ 1 o
Total Aftliades( 13) 519,053,000 $3,037,700 519,053,000 $751,500 = | swo0sssof s, 569,051,000 $522,400 S0 S0 $5,061,200
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RESUMEN DE PAGO

: AFP (ADMINISTRADORAS: 4)
COLFONDOS
* COLPENSIONES
PORVENIR
PROTECCIGN
ARL (ADMINISTRADORAS: 1)
TARLSURA
CCF (ADMINISTRADORAS: 1)
. COMFAMA
EPS (ADMINISTRADORAS: 5)
EFS SURA (ANTES SUSALUD]
MUTUAL SER )
NUEVA E.P.5.
SALUD TOTAL
SANTAS

Danina 7 ra

CODIGO

231001
15-14

230201
14-1%
| CCFO4

EPSO10
‘EsSco7

i

, EPSO37

EP5002

. EPSDOS

' 800,227,940

230301

e
'

900,336,004

800,224,808 L‘ 3

800,229,739 |

© 890,903,790

850,900,841

806,008,394+
008,

900,156,264

800,130,507

800,251,440

prt
‘]
N -

5.

9"

AFILIADOS VALOR LIQUIDADO

13 $3,037,700

z ) " $455,600,

: T T a0
g o == $672,100

777 s1,682,2000

13 $522,400

13 ) $522,400;

13 $749,600

EE §749,600 ¢

13 $751,500

) 8 $477,900;
T T s

T 57,000,
Ty T ssr.000

7 .$114,000

$5,061,200

= INTERESES MORA

SALDOS E

INCAPACIDADES
57,800 50
'51,200 N -y 50 -
s T T g
P S S A
el
LS R WAL R T
T 51400 $0
“st40gn AT " 50
) $1,900 50
T ste00 7! “s0
52,200 “so
T 7 sd00 - 50
N s00. T T
T oswo 50
$200 T 0
- 5300 T 50,

L
S
f
w Fi -
E
1;'
[ G
w'“ 2
s sl
—
..i I —
.o ; = i
L S P
0 -‘ . ke
. - o s
— . , A WL
\ i Phe,
- " Loe i)
1 v
_ ‘_l :‘_l, -
- & - e
1 -’
Lo @l i 4 1 =
H
| R
! #
skt ]
‘

3

-~ /5456,800 4

53,045,500

4
41

B

_sus400 -~

1= $6731800
51,686,500
§523,800 -

$523,800 - -

751,500
$751,500
$753,700"
$479,200
45,300
557,200
$57,200
$114,300
$5,074,500

k)

v r
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Medellin, 12 de Diciembre de 2025 /

Sefiores
INSTITUTO PARA EL DESARROLLO DE ANTIOQUIA IDEA
Ciudad

ASUNTO: CERTIFICADO DE PAZ Y SALVO POR APORTES PARAFISCALES Y
APORTES DE SEGURIDAD SOCIAL

En calidad de revisor fiscal de la empresa ASEAR SAS E.S.P, con NIT 811.044.253 -8 y
domicilio en la cra 51C N° 12B SUR 66 de la ciudad de Medellin, certifico:

Que revisados los Ultimos 6 meses los comprobantes y soportes de pago por concepto
de aportes parafiscales, y aportes de seguridad social de la empresa en referencia, esta
en PAZY SALVO, la a fecha por dichos conceptos.

Se expide la presente certificacién facultado en la ley 43/90 y en concordancia con la ley
21/1982; respectivamente; y con destinoc al INSTITUTO PARA EL DESARROLLO DE
. ANTIOQUIA IDEA, para los fines contractuales correspondientes.
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Atént;mente;"' / / I

/ LUIS FERNANDO LOPERA MEDINA
, - C.C.70.133.650 de Barbosa
! ' Revisor Fiscal T.P. 45166-T de la J.C.C.
Tel 2315728 --3206987.175

e Asear S.A.S5.E.S.P. « NIT.: 811044253-8
“ Linea de atencién: {604) 322 2278 ,Q Carrera 51C # 12BSur - 66 Medellin, Colombia @ www.asearesp.com
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LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO '
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES :
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Que el contador publico” {lfJIS FERNANDO LOPERA MEDINA ldentlfcado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 70133650 de BARBOSA (ANTIOQUIA) Y Tarjeta Profesmnal No 45166-T SI

tiene vigente su mscnpcu’)n eri la Junta Central de Contadores y desde Ios 1l‘.l\ltlmo.'s 5 afios.
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Dado en BOGOTA a los, 19 dfas delwmes de Novxembre‘de,2025 con ,V|genC|a de (3) Meses,

contados a partlr de la fecha de su expedlclén
\ .
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SANDRA MILENA BARRIOS PULIDO
DIRECTOR GENERAL
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ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA-VALIDEZ DE CONFORMIDAD CONLO
ESTABLECIDOEN EL ARTICULO 2DE LA LIEY 527 DE“1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO G!PARAGRAFO 3 DE ‘LA LEY 962 DEL 2005
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Para confirmar los datos y veramdad'de'este cerfificado;lopuede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado
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 FECHADE NaciEnTo , ‘29-FEB-1964
GIRARDOTA :
(ANTIOQUIA)

. LUGAR ij-inc'::MlEmo

1.70. O+
ESTATURA 'G:S: Rt

23-AGO-1982 BARBOSA . L
FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION /v er Jiiei8y 1o

REGISTRADOR NACIONAL
-CARLOS ARIEL SAHCHEZ TORNES
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