) 6 ’ NIT 811.044.253-8
)Asear RRERA 51 C 12 B SUR 66 Facira electrénica de venta
. Pagina1de 1 Medellin - Calombia o
ituto pglra el Desarrollo de l&nm}qu:a IDEA asearesp@gmail.com
([l I8 B MR L - I 1] :
| Radicado; FA2025002356 DIE
‘ 02-12-2025 08:21:28 / — S
dicador: LUIS JORGE ALZATE FRANCO / . Facha y hora Factura  © A
i INSTITUTO PARA EL DESARROLLO DE ANTIOQUIA IDEA
Sefiores Q ' Generacidn 02/12/2025, 07, SB/
NIT 1890.980.179-2 Teléfono (57) 3547700 - Ext. 0 : —
Direccldon CL 42 CR 52 259 Cludad Medellin - Colombia ﬁm&ﬁz 02/12/2023, 08:06
vencimiento 01/01/2026 ./
T N [
s " Impto. . Valor e . .
ftem Cédige | Descripcién s Caﬂtldad .Vr Unltarlo . Cargo.; Impto.Cargo yr. Bruto ,. vr. T?tal ’
1 |11020 | SERVICIO DE PERSONAL, OPERARIO DE ASEOY 8.00| 2,928,552.06 0% 0.00 | 23,428,416,48 | 23,428,416.48
CAFETERIA
' SERVICIO DE PERSONAL, OPERARIC DE ! .
2 | 11020 | MANTENIMIENTO CAPACITADC PARA TRABAJO 3,00 2,928,552,06 0% 0,00.| 8,785,656,18 i B,785,656,18
EN. ALTURAS
3 [11020 | OPERARIO DE MANTENIMIENTO 1.00| 2,928,552.06 0% 0.00 | 2,928,552.06 | 2,928,552.06
a |11020 | SERVICIO DE PERSONAL, COORDINADOR DE 1.00] 2.928552.06| 0% 0.00 | 2,928,552.06 | 2,928,552.06
5 {11020 ?Eﬁ‘éﬁ?% ATUrAe T emn T D 1.00{ 1,781,792.84 | 0% 0.00 | 1,781,792.84 | 1,781,792.84
6 111021 [ BIENES.DE ASEO Y CAFETERIA 1,00} 14,247,190.30 0% 0.00 | 14,247,190.30 | 14,247,190.30

i EAR 5.A.S E.S.P.

AlU 10%

ORDEN DE COMPRA NROQ, 145446

OBJETO: PRESTAR EL SERVICIO DE ASEQ Y
CAFETERIA, APOYO LOGISTICO Y SOPORTE
TECNICO LOCATIVO, CON SUMINISTRO DE
INSUMOS; NECESARIO PARA LA ADECUADA
7 |11023 | OPERACION Y CONSERVACION DEL EDIFICIO 1.00 5,410,015.99 19% | 1,027,903.04 5,410,015.99 6,437,919.03
ALEJANDRO LOPEZ RESTREPO -SEDE
ADMINISTRATIVA Y DE LOS PREDIOS EN LOS
QUE EL INSTITUTO PARA EL DESARROLLO DE
ANTIOQUIA -IDEA.

PERIODO FACTURADO: DEL 01 AL 30 DE
NOVIEMBRE 2025

Total items; 7

Total Bruto 59,510,175.91 ¢
Valor en Letras:
Sesenta millones quinientos treinta y ocho mil setenta y ocho pesos m/cte con noventa y cinco cent, VA 19% / 1,027.903.04
Forma de pago: Total a Pagar / 60,538,078.95.
Crédito : = ’ ]

MWWWS@OW-NHWMMWM%Nmme&mmdM

Medlo de pago:
Otro - Pago a crédito - Cuota No. 001 vence el 2026-01-01 por $ 60,538,078.95

Observaciones;

A-esta factura de-venta-aplican las nermas relativas a la letra de cambio (artfculo 5 Ley 1231 de 2008) Con'esta el Comprador declara haber recibido real: y
materlalmente las mercancias o prestacidn de servicios descritos en este tiulo - Valor, Numero: ‘Autorizaclén ‘Electrénica 18764098918388 aprobade én
. . 20250920 prefilo ASEA desde ol numero. 12002 al 62000 Vlgencla. 12 Meses, .. .7 ea
- Responsable | de VA - Actividad‘Econémica 8121 ‘Limpieza general; interjor-de: edificios Tarifa. - . v
CUFE 900325fd$e44eafdf6c024f5d2862d3f71806fb283011Baaac7072717bc471194178f315332dBc2de15347d501114d9d oL

[ . ..
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[ ] ﬁz}
Bancolombia®

NIT, 890.903.9388

Empresa: IDEA -INST. PARA EL
NIT: 890980179
Tipo de pago: PAGO A PROVEEDORES

Impreso por: A98629738

Nombre del pago: 29DICIEBRECONTABILID
Secuencia: aa
Nidmero de cuenta a debitar; 10110864841

Fecha: 29-12-2025
Fecha de Generacion: 29-12-2026

Hora: 09:42:01

Fecha de envio del pago: 29-12-2025
Fecha para Procesar el pago: 29-12-2025

Total Registros del Lote: 9

Registros Procesados: 7

Registros Rechazados: 0

Registros Pendientes: 2

Valor Total del Pago: $147,233,925.00

Valor Registros Procesados: $146,751,261.00

Valor Registros Rechazados: $0.00

Valor Regisfros Pendientes: $482,664.00

NUMERO DE TIPQ DE DOCUMENTO FECHA
CUENTA CUENTA  BENEFICIARI0 NOMBRE BENEFICIARIO VALOR ENTIDAD ESTADO APLICACION
61335009703 Corriente 811044253 ASEAR S AESP 55,921,712.00 BANCOLOMBIA PAGO EXITOSO Y ABONADO EN CUENTA 29-12-2025
. ' BANCOLOMBIA
§ 0000026502784457 Ahoifos 5. +830064425 . " AREAMETROPOLITANA " 321,776.00' BANCO CAJA SQUIAL - ECPAGO ESTA PENDIENTEWEPROCESAR PORzg.‘ 12:2025 .
e s DB | A PSR R B o ;: ;-.. o, A R . 2 i OTRO BANCO ¢
00000036502784457  Aomos 890984423 AREA METROPOLITANA 160,655.00 BANCO CAJA SOCIAL EL PAGO'ESTA PENDIENTE DE PROCESAR POR20-12-2025
OTRO BANCO
I 13267000908 ~Ahotros 899998068 "ECOPETROL- '4,639,900.00 GANCOLOMBIA ~ - ‘ PAGO'EXITOSO Y ABONADO EN CUENTA ™, 28-12-2025 }
i : : : . BANCOLOMBIA . * e
34200013485 Corriente 900519711 CENTRO CIVICO DE A 31,246,431.00 BANCOLOMBIA PAGO EXITOSO Y ABONADO EN GUENTA 29.12-2025
BANCOLOMBIA .
1200013485 Corente 900519711‘ i, CENTRO CVICO DEA - o ".41.183,897.00 -BANCOLOMBIA - .- TS TPAGO EXITOSO'Y ABONADO! EN CUBNTA...i *29-‘12 2025 |
IR _ i~ R AN - +..BANCOLOMBIA, - ... s 3
03090944202 Corriente 900572445 CIFINS A 481,010.00 BANCOLOMBIA PAGO EXITOS0 Y ABONADO EN CUENTA 29—12—2025
BANCQLOMBIA
[ 02400001644 Afioros . 900984614™ " EMPRESA DE SEGURID T 6,510.114.00) BANCOLOMBIA™: M " PAGO’ Exrhoso VABGNADO EN CUENTA ", 28-121 2025 ]
L. g R o AL e + . BANCOLOMBIA : ;
02400001644 Ahorros 900984614 EMPRESA DE SEGURID 6,768,197.00 BANCOLOMBIA PAGO EXITOSO Y ABONADO EN CUENTA  20-12.2025

BANCOLOMBIA

Pagina 1 de 1



B Nombre del Documento: Versién: 2
- s}: INFORME PARCIAL DE SUPERVISION -
INTERVENTORIA
| F-GJ-010
IDERA
T Proceso al que pertenece: Fecha: 17-04-
GESTION JURIDICA 2023

CONTRATO No. 0110 de 2025 /

Periodo de verificacion: MES DE NOVIENMIBRE
Fecha de Elaboracion del Informe: 9 de Diciembre de 2025

Namero de Informe: 7

Instituto para el Desarrollo de Antioquia - IDEA

CONTRATANTE: (Gerencia Administrativa)

CONTRATISTA: UNION TEMPORAL CONASEAR

NIT: 811044253-8

REPRESENTANTE

LEGAL: ALBERTO ANTONIO GARCIA

CEDULA DEL

REPRESENTANTE 15.253.986

LEGAL: .
“PRESTAR EL SERVICIO INTEGRAL DE ASEO Y
CAFETERIA, CON SUMINISTRO DE INSUMOS;
NECESARIO PARA LA ADECUADA OPERACION Y
CONSERVACION DEL EDIFICIO ALEJANDRO LOPEZ

OBJETO DEL RESTREPO -SEDE ADMINISTRATIVA Y DE LOS PREDIOS

CONTRATO/CONVENIO:

EN LOS QUE EL INSTITUTO PARA EL DESARROLLO DE
ANTIOQUIA  -IDEA- TENGA  OBLIGACION DE
CONSERVACION DE CONFORMIDAD CON LAS
ESPECIFICACIONES DEL ACUERDO MARCO DE
PRECIOS CCENEG-063-01-2022- CCE - 126 — 2023."

FECHA DE
SUSCRIPCION DEL
CONTRATO:

29/04/2025

FECHA DEL ACTA DE
INICIO:

01/06/2025

CERTIFICADO DE
DISPONIBLIDAD
PRESUPESTAL - CDP:

20250000293

/

REGISTRO .
SRESUPUESTAL p; | 20250007366 7
RESERVA A
PRESUPUESTAL

VALOR INICIAL DEL
CONTRATO/CONVENIO:

CUATROSCIENTOS VEINTINUEVE MILLONES
CUATROCIENTOS SESENTA Y NUEVE MIL SEISCIENTOS
NOVENTA Y UNO PESOS CON OCHENTA Y UN
CENTAVOSM/I ($429.469.691,81), incluido AlU e IVA

[ Calle 42 N* 52-25% - Medellin / Colombia contactenos@idea.gov.co
B www.idea.gov.co 01 800094 2002 / Tel: +57 (4) 3547700 / Fax: +57 (4) 3610658




Nombre del Documento: Version: 2

Q % INFORME PARCIAL DE SUPERVISION - s

INTERVENTORIA £.GJ010

IDERA

ST e Proceso al que pertenece: Fecha: 17-04-

GESTION JURIDICA 2023
ADICIONES: NIA
' CUATROSCIENTOS VEINTINUEVE MILLONES | -

gg;gggggg‘- CUATROCIENTOS SESENTA Y NUEVE MIL SEISCIENTOS
B IONES, NOVENTA Y UNO PESOS CON OCHENTA Y UN

CENTAVOSM/I ($429.469.691,81), inciuido AlU e [VA

DURACION INICIAL:

A partir de la suscripcién del Acta de Inicio, hasta el 31 de
diciembre de 2025

PRORROGAS Y/O N/A
AMPLIACIONES:
SUSPENSIONES N/A

FECHA DE
TERMINACION: 31 DE DICIEMBRE DE 2025
CARLOS ALBERTO RICO ESTRADA

SUPERVISOR:

Con el objeto de describir el seguimiento realizado a la ejecucién del contrato
(numero del contrato) se presenta el presente Informe parcial de Supervision y/o
interventoria, con fundamento en la Ley 80 de 28 de julio de 1993, Ley 1150 de 16
de julio de 2007, Ley 1474 de 12 de julio de 2011, Decreto 1082 de 26 de mayo de
2015, y demas normas que regulan la materia, previos los siguientes items:

2. INFORME TECNICO DEL CONTRATO/CONVENIO:

e Una vez verificadas las actividades realizadas por el contratista durante el
mes de Noviembre, se pudo constatar que viene cumpliendo con las
actividades estipuladas en el acuerdo marco de precios para la prestacion
dél servicio integral de aseo y cafeteria IV No CCE-~126-2023, tanto las de los
servicios de aseo y cafeteria como el suministro de insumos para la
prestacién de los servicios, definidas en la orden de compra No 145448,
durante el mes de Noviembre.

» A lafecha el contratista ha cumplido con las obligaciones del contrato.

¢ Se presenta un informe de las actividades de aseo y suministro de insumos
de aseo y cafeteria que realizo el contratista en el mes de Noviembre.

e Se tiene un avance fisico y financiero ejecutado a la fecha del 76.45%.

e Se revisé la matriz de riesgos del contrato y no se materializo ningun riesgo
durante el mes de Noviembre.

3 Calle 42 N® 52-259 - Medellin/ Colombia contactenos@idea.gov.co : _(@)
B www.idea.gov.co 01 800094 2002 / Tek: +57 (4) 3547700/ Faxx: +67 (4) 3810658 teontée
50001,

5C1599-1



Nombre del Documento: Versién: 2
Qsﬁf INFORME PARCIAL DE SUPERVISION -

INTERVENTORIA F-GJ-010

IDEA

o SRR e Proceso al que pertenece: Fecha: 17-04-
GESTION JURIDICA 2023

2.1. Las estampillas que se le descuentan al contratista son las siguientes:

Estampilla Politécnico Colombiano Jaime Isaza Cadavid (0.4%) 0,40%
Estampillas prodesarrollo (0.6%) 0,60% |
Estampillas prohospitales (1%) 1,00%
IRetencién estampilla IUE ordenanza 12/2014 0,40% |
[Estampilla para el bienestar del adulto mayor 12,00% |
[Tasa Prodeporte y recreacion ||2,50% I
Estampilla Pro-Institucion Universitaria digital de Antioquia [U-Digital (0.4%) |0,40%
TOTAL 17,30%

L

3. INFORME ADMINISTRATIVO:

3.1. Se anexa relacion del pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral
realizado por el contratista:

i _ Tota‘l”.é‘;

Periodo de. i . pagado_
i-Cotlzaclon g & enel /i
A ' : perlodoi

T WAYD -JUNJO \(Csae7a0i8e8 1 [ 8648200, | J-sz-;-sso.so_o 1{5491-.0901’—’“33‘—'*’—0-“

T IONICIULIG 2| oAeeTeazaa.) | 56a8.800 3 | $2593.600 154738001 |-3628:000.

i JUNIO=JULID = .- {1 948945540 1|EE " 80, - M _-o" 8o = 3| %0 3 80

T 0L AGOSTO: 1 |[ 9480064322 | [T 5:667.800. 1| [ 83668500~ |[a5570m - 033700 | rg7a747%6 800

FAGOSTO-SEPTIEMBRE || (84915387811 |_5762.900_ (L 3,040,000 | [ $508.40073|-X 48800 | 5570599007

FSEPTIEMBRE-OGTUBRE || [6402904065.] [ $743.900__|I__$8:030.160  1|F$518.000 1| -3738300 | <5059 7300}

FBCTUBRE-NOVIEMBRE. || 8484852302 1| 8753, 700 1|\ 537045500 | 55238007 | > Lo 800- | er 573 5]

3.2. El Revisor Fiscal aporta certificacion del pago efectuado por concepto de los aportes a
los sistemas de salud, pensiones, riesgos laborales, cajas de compensacion familiar,
Instituto Colombiano de Bienestar familiar (ICBF) y Servicio Nacional de Aprendizaje
(SENA), durante los Gltimos seis (6) meses calendario legalmente exigibles a la
fecha de presentacion de la factura:

(3 Calle 42 N° 52-258 - Medellin/ Celombia B contactenos@idea.gov.co
B} wwwideagov.co 01 800004 2002 / Tel: +57 (4) 3547700 / Faoc +57 (4) 3810658




Nombre del Documento: Versién: 2 '
INFORME PARCIAL DE SUPERVISION - s ] ; .
INTERVENTORIA F-GJ-010
Proceso al que pertenece: Fecha: 17-04-
GESTION JURIDICA - 2023

iscalio. Representante Legal

LUIS FERNANDO LOPERA MEDINA
TP-45166-T REVISOR FISCAL

02-12-2025 Junio a Noviembre de 2025

4, INFORME FINANCIERO Y CONTABLE: .

i el

n del

nputacion del gasto: - .

[ Registrao |

h *‘(‘ o . .W_'h_D_P' ] :
I T { Pr supuestal
20250000293 20250007366

5250007358 “547.161.438.3.  [647.161.4383
‘ASEA11603 10/06/2026 MAYO : £47.161.438,3 r b, 44%
: = ' $452.308,254
- (250007356 )
ASEA11667 02/07/2025 JUNIO £51.841.989,72 19,82%
$ 99.003.408 4 99.003.408 $ 400.466.284
- 0250007366 -
ASEA11777 02/08/2025' JULIO F54.594.691,97 130,75%
$ 153,598,100 $153.598.100 5 345,871,592
h 20250007366
ASEA11916 08/09/2025 AGOSTO 55,607.712.26 141,85%
$ 209.205.812 $ 209.205.812 4 290,263,880
20250007366
ASEA12021 01/10/2025° SEPTIEMBRE $53,125.208,18 I52,52%
, $ 262,331,021 B 262.331.021 $ 237,138,671
! 0250007366
ABEA12153 05/11/2025 OCTUBRE 58.028.489,29 b4,32%
= . . _ , 6921,255.510 $178.210.181 $321,259,510
; - 0280007366
ASEA12285 021212025 NOVIEMERE Fso.saa.u?a.ss 176.45% 5 $ 3 .
L 1321.842.589 [£17.627.102 [381.842.589 .
ORDEN DE
No. CONTRATO : 0110 de mayo de 2025 COMPRA 145446
A partir de la suscripcidn Acta de Inkclo, hasta el Treinta y uno (31) de
PLAZO diciermbre da 2025
VALOR CONTRATO Valor inicial
Acta de Idicio 1/05/2025 Valor Adicién #1
TOTAL inicial +
adiclén
EJECUCION $381.842.589
PENDIENTE $ 117.627.102
Fecha da Terminacion 311202026
N S T o T aer : 1 _WALOR | - SALDO'; | ACUMULADODE
|~ o Now | FAGTURA . | ‘FAGTURAN, | VALOR ., , ACTANo . | "EJECUTADO- i  &iecigloN - |- ~PENDIENTE .| PAGOS ]

[ Cafle 42 N° 52-258 - Medellin /. Colombia contactenos@idea.gov.co
£ www.idea.gov.co: [ 018000 94 2002/ Tel; 457 (4) 3547700 / Fax: +57 {4) 3810658

5C1599:1



: Nombre del Documento: Version: 2
s? INFORME PARCIAL DE SUPERVISION -

r
) INTERVENTORIA
IDE F-GJ-010
VI P M
=ty Proceso al que pertenece: Fecha: 17-04-
GESTION JURIDICA 2023
e R . RS % ) -i b
! 10062025 | ASEATI603 | o7 4614383 ! 9,44% $ 47.161.438 § 452.308.254 § a7.161.438
2 2072025 | ASEANSET | ooy a41.080.72 2 18,82% $ 99.003.408 $ 400.466.264 $95.003.408
3 2082025 | ASEAMTIT | 454 50469107 3 30,75% 5 153.558.100 § 345.871.592 4153.598.100
4 200872026 ASEA 11916 ] 55.607.712‘ 4 41,83% 4209,205.812 $ 200.263.860 5 209.205.812
5 1102025 | ASEA 12021 5 $ $ s
$ 53.125.209,18 52 52% 262,331.021 237.138.671 262.331.021
3 s $ $
6 512025 | ASEAI21S3 | op 995 489,20 8 54,32% 321259510 178.210.181 321,258,510
7 21212025 astat2zes | % 7 $ § §
60.583.078,95 76,45% 381.842.589 117.627.102 381.842.589

Resumen’parcialide ldtejscucion

Valor del Contrato $ 499.469.692
Adiciones $
Total valor del contrato mas adiciones $ 499.469.692
Pagos Realizados {Acumulado) $ 381.842.589
Recursos no ejecutados $ 117.627.102
Total De recursos reintegrados (si aplica) 30
Porcentaje de ejecucidn financiera 76,45%

5. INFORME JURIDICO:

5.1. A la fecha no se ha efectuado ninguna multa, sancion, clausula penal, declaracion de
caducidad o incumplimiento.
5.2. El estado de las garantias del contrato son las siguientes;

_ e s - »° ] -Cobertiira d& laPéliza.
qurador N Tipo.de-Amparo o

. Aseguradora P P%]  Desde | Hasta
Cumplimiento 29/04/2025 | 30/06/2026 | 30/04/2025 | $99.893.938,35
Pago de Salarios | 29/04/2025 30/04/2025
y Prestaciones 3111212028 $74.920.453,77

Aseguradora 48647 Sociales, otros

Solidaria d - 29/04/2025 30/04/2025

Cgﬂ,;ﬁa © 954000021447 | Calidad del bien 30/06/2026 $409.946,969,18
Responsabilidad 29/0412025 30/04/2025
Civil 30/06/2026 ) $ 284.700.000.
Extracontractual

Con base en |la documentacion aportada por el contratista y revisada por la supervision, en
cuanto al seguimiento técnico, financiero, administrativo, juridico y presupuestal de las
actividades ejecutadas en el servicio integral de aseo y cafeteria a la fecha, y al avance

£ Cafle 42 N° 52-259 - Medefin /.Colombia E contactenos@idea.gov.co
B www.ideagov.co [ 01800094 2002/ Tek +57 (4) 3547700 / Fax: +57 (4) 3810658

5C1599-1



Nombre del Documento: Versién: 2
INFORME PARCIAL DE SUPERVISION - ’
INTERVENTORIA F-GJ-010
Proceso al que pertenece: Fecha: 17-04-
GESTION JURIDICA 023

fisico ejecutado por el contratista, la supervisién avala la causacion y pago de la factura No.
ASEA12285 por un valor de $60.538.078,95

< FAY
Carlos Alberto Rico Estrada
Supervisor-

Nota: Este informe este asociado al expediente electrénico contractual créado en el Mdédulo del Sistema de Gestion
Documental Gestién+ nimero 0110 de 2025.

12 Galle 42 N° 52-259 - Medeliin / Celombia &) contactenos@idea.gov.co
=] www.idea.gov.co 01 8000 94 2002/ Tel: 457 {4) 3547700 / Fax: +57 (4) 3810658




INFORME DE GESTION DE SERVICIOS

4ty
SAasear (= T
i b - Cllents . * 7 TEINSTITUTO PARA EL DESARROLLOC DE ANTIOQUIA IDEA

iNro: Contrato: ) © 1145445

INFORMACION DEL CONTRATO

-Mes de-Geatién™ - R 11-2025
Nﬁmsrufde"‘:‘bbnﬁa"to: ' e ) 145446
Contfatistat = - o ASEAR S.A. E.S.P.
Cliente:  * Vi INSTITUTO PARA EL BESARROLLO DE ANTIOQUIA IDEA
. ' Nombre Centacto Empresa: DIANA MARIA MUROZ RODRIGUEZ
Datos de Contacto.cllente: + | Email Contacto Emprasa: DIANAMR@ICEA,GOV.CO

OBJETIVO GENERAL

Entregar a INSTITUTO PARA EL DESARROLLO DE ANTIOQUIA IDEA informe completo vy detallado que da cuentas del servicio
prestado y la gestién realizada en pro del cumplimiento del Contrato N° 145446

Temas a tratar:

Proceso de contratacion

. Renuncias o terminaciones de contrato

. Visitas

Llamados de atencidén o procesos disciplinarios
. ‘Novedades o hallazgos

Capacitaciones y/o formaclones

Entrega de elementos de proteccién personal

. Relacién de la Accidentalidad

. Rutinas

Revisade par: Agprobado por:
ALEJANDRA GALLO RAMIREZ (ASEAR 5.A. E.5.P,) LILLY ANDREA GARCIA TORRES (ASEAR S.A, E.S.P.)
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INFORME DE GESTION DE SERVICIOS

o : :
oAseqy |
h - ' Cllente. « FINSTITUTO PARA EL DESARROLLO DE ANTIOQUIA IDEA

Nro Contrat:

+1145446

1. PROCESO DE CONTRATACION

Desde el 4rea de contratacién y de gestidn humana se lleva a cabo el proceso de contratacion para la orden de compra en diferentes
etapas, asf:

= Captura y revision de hojas de vida: por diterentes medios se da a conocer la vacante existe con el fin de captar Ia hoja de vida
de la persona que aspira a la vacante y se procede a revisar si documentalmente cumple con los requisitos.

o Se realiza llamada para una entrevista telefdnica y ofrecer el puesto o vacante con el fin de saber si la persona esta realmente
interesada en acceder a esta. '

e Se programa realizacion de examenes médicos de ingreso ocupacional en cumplimiento con la normatividad vigente en
materia de seguridad y salud en el trabajo y de acuerdo con los perfiles y requisitos del Acuerdo Marco I

¢ Se solicita toda la documentacién de familiares y certificados de estudio a los que haya a lugar, asi como los carnet de
vacunas.

¢ Se procede a la expedicién del contrato para su firma y se envia por correo electrnico a las personas

e El aspirante deberd leer todos los documentos que acompafan en contrato con el fin de que se enteré de las condiciones y
reglamentos de la empresa y debera devolver formados dichos documentos.

« Una vez se verifica que todos los documentos quedaren diligenciados y estin todos los soportes anexos, se registra an el
programa de nomina de inmediato la persona para que quede activa

e Se informa al supervisor sobre las personas que ingresan con el fin de que este las reciba y de induccién parte dos de su
puesto de trabajo, deberes y responsabilidades.

+ Se hace el envi6 de la dotaclén con un kit de elementos de proteccién minime como: Monogafas, tapabocas y guantes. En este
paquete también encontraré el carnet que lo identifica como funcionario de ASEAR S.A. E.S.P.

2. RENUNCIAS O TERMINACIONES DE CONTRATOS :

Durante el periodo 11-2025, se presentaron renuncias y procesos de terminacién de contrato con justa causa por un total de (1)
personas, a continuacion se relacionan dichas personas,

%‘n
a

identificacion” |

Fecha Terminacion | Cargo

1007170082 ] SAMM] BRIGIT RINCON JULIO' ' 12/11/2025 OPERARIQ DE ASEQ Y CAFETERIA

3. VISITAS

Durante el periodo 11-2025, se realizaron un total de (21} reuniones y/o seguimientos con el fin de hablar de algunas novedades y
hacer seguimtento a la prestacién del servicio, tas cuales se relacionan a continuacion.

1. BRIGADA DE ASEOQ (Nro Total: 2)

Lugar Reuhlon gona que firmd.la‘vis

¥

INGRESO. NO SE PRESENTAN NOVEDADES EN EL MOMENTO, TODO SE

08/11/2025 05:34:58 | ENCUENTRA EN ORDEN, NO HAY NADA QUE INTERFIERA CON LA PRESTACION. DEL | ALEJANDRO LOPEZ

SERVICIO EN LA INSTITUCION. (ID: 51185} RGP A  DELIDEA

VERIFICACION INTERNA

* Particlpantes o Aslstentes (I0: 51195)
No hay Informacion ASQCIADA
* Imagenes asocladas (ID: 51195)

Revisado por: Aprobado por:
ALEJANDRA GALLO RAMIREZ (ASEAR 5.A. E.S.P.) LILLY ANDREA GARCIA TORRES [ASEAR 5.A. E.S,P.)




L]

INFORME DE GESTION DE SERVICIOS

 Perlodo

§11-2025

Cllenta:

. JINSTITUTO PARA EL DESARROLLO DE ANTIOQUIA IDEA

Nro Contratg. ="~

T4 145446

Revlsado por:

ALEJANDRA GALLD RAMIREZ (ASEAR 5.A. E.5.P.}

’ Aptobade por;
LILLY ANDREA GARCIQA TORRES (ASEAR §,A. E.S.P.)




*6*:* ‘ Periodo = - 112025
)Aseg;!: o, © -,

INFORME DE GESTION DE SERVICIOS

JINSTITUTO PARA EL DESARROLLO DE ANTICQUIA IDEA

145446

INGRESO. NO SE PRESENTAN NOVEDADES EN EL MOMENTO, TODO SE

20/11/3025 05:29:20  FENCUENTRA EN ORDEN, NO HAY NADA QUE-INTERFIERA CON LA PRESTACIGN DEL

SERVICIO EN LA INSTITUCION. (ID: 53756)

SEDE 1 - EDIFICIO
ALEJANDRO LOPEZ
RESTREPO- SEDE
PRINCIPAL DEL IDEA

VERIFICAGION INTERNA

- Partlcipantes o Aalstentes (ID: 53756)
Ne hay Informacion ASOCIADA
* Imagenes asocladas (D2 53756) N

Revlsado par:
ALEJANDRA GALLO RAMIREZ (ASEAR S.A. E.S.P.) -

Aprobado por:

LILLY ANDREA GARCIA TORRES {ASEAR S.A. E.S.P.)




-

INFORME DE GESTION DE SERVICIOS

Periodo,

1112028

Cliante’

JINSTITUTO PARA EL DESARROLLO DE ANTIGQUIA IDEA

Nro Contrafo

IETCIT

Revlsado por:

ALEJANDRA GALLC RAMIREZ (ASEAR 5.A. E.5.P.)

Aprobado por: 1 .}
LILLY ANDREA GARCIA TORRES (ASEAR 3S.A, E,S,P.)




- [

INFORME DE GESTION DE SERVICIOS

111-2025
JINSTITUTO PARA EL DESARROLLO DE ANTIOQUIA IDEA
145446 -

Revisado por: robado por:
ALEJANDRA GALLO RAMIREZ (ASEAR S.A. E.5.P.) LILLY ANDREA GARCIA TORRES (ASEAR S.A. E.S.P.}




 Perlodo

—

INFORME DE GESTION DE SERVICIOS

'111-2025

Clienta

,
G

FINSTITUTO PARA EL DESARROLLO DE ANTIOGUIA IDEA

Nro Contrato ~ -

145446 !

- Objetive .

INGRESO. NO SE PRESENTAN NOVEDADES EN EL MOMENTO, TODO SE ifgfalxéggtg?zz
04/11/2025 05:33:33 | ENCUENTRA EN OFDEN, NO HAY NADA QUE INTERFIERA CON LA PRESTACION DEL VERIFIGACION INTERNA
SERVICIO EN LA INSTITUCION, (ID: 50577}

RESTREPOQ- SEDE
PRINGIPAL DEL IDEA N 1

. Partlcipantes o Asistentss (ID: 50577)
No hay informacion ASQCIADA
* Imagenes asocladas (ID: 50577)

Revisado por:

ALEJANDRA GALLO RAMIREZ (ASEAR S.A. E.S.P.)

Aprcbado por:
LILLY ANDREA GARCIA TORRES (ASEAR 5.A. E.S.P.)




-

SAseqr =

INFORME DE GESTION DE SERVICIOS

-] 112025

JINSTITUTO PARA EL DESARROLLO DE ANTIOGUIA IDEA

| Nro Contratd. - 1145448

05/11/2025 05:37:28

INGRESO. NO SE PRESENTAN NOVEDADES EN EL MOMENTO, TODO SE
ENCUENTRA EN ORDEN, NO HAY NADA QUE INTERFIERA CON LA PRESTACION DEL
SERVICIO EN LA INSTITUCIGN, {ID: 50737)

SEDE 1 - ECIFICIO
ALEJANDRO LOPEZ
RESTREPO- SEDE
PRINCIPAL DEL IDEA

VERIFICACION INTERNA

* Particlpantes o Asistentes (1D: 50737)
No hay infermacion ASOCIADA
* Imagenes asocladas (ID: 50737)

ALEJANDRA GALLO RAMIAEZ (ASEAR S.A. E.S.P.)

Revlsado por:

Aprobado por:

LILLY ANDREA GARCIA TORRES (ASEAR S.A. E.S.P.)




INFORME DE GESTION DE SERVICIOS

Pérfodo 4 11-2025
Clients - INSTITUTO PARA EL DESARROLLO DE ANTIOQUIA IDEA ] '
Nro: Coniralg J145446 '

06/11/2025 05:34:36

INGRESO, NO SE PRESENTAN NOVEDADES EN EL MOMENTO, TODO SE
ENGUENTRA EN ORDEN, NO HAY NADA QUE INTERFIERA CON LA PRESTACION DEL
SERVICIO EN LA INSTITUCION. (ID: 50897)

SEDE 1 -EDIFICIO
ALEJANDRO LOPEZ
RESTREPQ- SEDE
PRINCIPAL DEL IDEA

€

YERIFICACION INTERNA,

* Partlclpantes o Aslstentea (D: 50897)
No hay Informacion ASOCIADA

* Imagenes asocladas (D: 50897)

07/11/2025 05:35:29

INGRESO, NQ SE PRESENTAN NOVEDADES EN EL MOMENTO, TODO SE
ENCUENTRA EN ORDEN, NO HAY NADA GUE INTERFIERA CON LA PRESTACION CEL
SERVICIO EN LA INSTITUCION. (ID; 51053)

SEDE 1 - EDIFICIO
ALEJANDRO LOPEZ
RESTREPO- SEDE
PRINCIPAL DEL IDEA

VERIFICACION INTERNA

* Parlicipantes o Aslstentas (ID: 51053)
No hay informacion ASCQCIADA,
* Imagenes asocladas (ID: 51053)

08/11/2025 07:01:06

FIRMA DE PERMISOS TRABAJO EN ALTURAS, SUPERVISION DE LA MISMA (ID:
51215)

SEDE 1 -EDIFCIO
ALEJANDRO LOPEZ
RESTREPO- SEDE
PRINCIPAL DEL IDEA

. 11037750863 JUAN CAMILO

GOMEZ BECOYA

* Pariiclpantes o Aslstentes (D: 51215)
No hay infornagion ASOCIADA

ALEJANDRA GALLO RAMIREZ (ASEAR S.A. E.5.P.)

Revlsado por:

Aprobado por:

LILLY ANDREA GARCIA TORRES (ASEAR 5.A. E.5.P.) '




A INFORME DE GESTION DE SERVICIOS
@ASear Pérlo_'dd'j

SAL ESF. Cllenta -
Nro Contrato.

B 11-2025

INSTITUTO PARA EL DESARROLLO DE ANTIOGUIA IDEA
1145446

* Imagenes asocladaa (ID: 51215)

INGRESO. NO SE PRESENTAN NOVEDADES. EN EL MOMENTO, TODO SE ifgfnkﬁgglﬁggz
1011172025 05:33:41 | ENCLENTRA EN ORDEN, NO HAY NADA QUE INTERFIERA CON LA PRESTACION DEL | ALE/ANDRO LOPE VERIFICACION INTERNA
SERVICIO EN LA INSTITUCIGN. (ID: 51295) P o Do s

* Particlpantes o Asistentes (ID: 51295)
Mo hay informacion ASOCIADA
* Imagenes asocladas (D: 51295)

Revisado por: Aprobado por:
ALEJANDRA GALLO RAMIREZ (ASEAR S.A. E.S.P.) LILLY ANDREA GARCIA TORRES (ASEAR S.A, E.5.P.)




INFORME DE GESTION DE SERVICIOS

ety
-+
Q)Asear Perioda - .. . | ]112025
¥ B cllemta . - -, [INSTITUTO PARA EL DESARRGLLO DE ANTIOGUIA TDEA

© | 145446

Nro Contrato,

SEDE 1 - EDIFICIO
ALEJANDRO LOPEZ
RESTREPO- SEDE
PRINCIPAL DEL IDEA

INGRESQ. NO SE PRESENTAN NOVEDADES EN EL MOMENTC, TODG SE
11/11/2026 05:35;12 |ENCUENTRA EN QRDEN, NO HAY NADA QUE INTERFIERA CON LA PRESTACION DEL
SERVICIO EN LA INSTITUCION, {ID: 51462)

VERIFICACION INTERNA

* Participantes o Asistentes (D: 51462)
No hay Informacion ASOCIADA
* Imagenes asocladas (ID: 51462)

Revisado por: Aprobado por:
ALEJANDRA GALLO RAMIREZ (ASEAR S.A, E.S.P.) LILLY ANDREA QARCIA TORRES (ASEAR S.A. E.8.P.)




]

+ 4.‘.4;_

INFORME DE GESTION DE SERVICIOS

" “{11-2025

S.AS ESP.

| INSTITUTO PARA EL PESARROLLO DE ANTICGUIA IDEA

Nro Centrato:

aAseqr |mm
Clleate  ~ = -,

1145445

INGRESO, NO SE PRESENTAN NOVEDADES EN EL MOMENTO, TODO SE.
12/11/2025 05:28:53 | ENCUENTRA EN ORDEN, NO HAY NADA QUE INTERFIERA CON LA PRESTACION DEL
SERVICIO EN LA INSTITUCION. (ID: 51615)

SEDE 1 - EDIFICIO
ALEJANDRO LOPEZ
RESTREPC- SEDE
PRINCIPAL DEL IDEA

VERIFICACION INTERNA

* Particlpaniea o Aslstentas (ID: 51615)
No hay informacion ASOCIADA
* Imagenes asocladas {ID: 51615)

INGRESO. NO SE PRESENTAN NOVEBADES EN ‘EL MOMENTO, TODO SE
1341/2025 05:39:03 | ENCUENTRA EN ORDEN, NO HAY NADA QUE INTERFIERA CON LA PRESTACION DEL
SERVICIO EN LA INSTITUCIGN. (ID: 51792)

SEDE 1 - EDIFICIO
ALEJANDRO LOPEZ
RESTREPC- SEDE
PRINCIPAL DEL IDEA

VERIFICACION INTERNA

* Particlpantes a Aslstantes {ID: 51792)
No hay infermaclan ASOCIADA
* Imagenes asoclagas (ID: 51792)

Revisado por:

Aprobado por:

ALEJANDRA GALLO RAMIREZ (ASEAR 5.A. E.S.P.) LILLY ANDREA GARCIA TORRES (ASEAR 5.A. E.S.P.)




Perlodo’ - - [11-2025

INFORME DE GESTION DE SERVICIOS

INSTITUTO PARA EL DESARRCLLO DE ANTIOQUIA IDEA

: i1 145446

14/11/2025.05:40:02

INGRESO, NO SE PRESENTAN NOVEDADES EN EL MOMENTO; TODO SE
ENCUENTRA EN ORDEN, NO HAY NADA QUE INTERFIERA CON LA PRESTACION DEL
SERVICIO EN LA INSTITUCION. (ID: 51950)

SEDE 1 - EDIFICIO
ALEJANDRO LOPEZ
RESTREPO- SEDE
PRINGIPAL DEL IDEA

VERIFIGACION INTERNA

* Paricipantes o Asistentes (ID: 51950) .
No hay informaclon ASOCIADA
* Imagenes asocladas (ID: 51950)

18/11/2026 05:32:35

INGRESCQ. NO SE PRESENTAN NOVEDADES EN EL MOMENTO, TODO SE
ENCUENTRA EN ORDEN, NO HAY MADA QUE INTERFIERA COM LA PRESTACION DEL
SERVICIO EN LA INSTITUCION, (ID: 52188)

SEDE 1 - EDIFICIO
ALEJANDRO LOPEZ
RESTREPQ- SECE
PRINGIPAL DEL IDEA

VERIFICACION INTERNA

* Parficlpantes o Aslstentes (ID: 52188)
No hay informacion ASOCIADA
* Imagenes asocladas (ID: 52188)

.

ALEJANDRA GALLO RAMIREZ [ASEAR S.A, E,S.P.)

Revisado por:

Aprobado por:

LILLY ANDREA GARCIA TORRES (ASEAR S.A. E.S.P.) ;




»

YASeQr |

"3 11-2025

INFORME DE GESTION DE SERVICIOS

SINSTITUTO PARA EL DESARROLLO DE ANTIOQUIA IDEA

~4145446

Hiro Contra

19/11/2025 05:35:34

INGRESO, NO SE PRESENTAN NOVEDADES EN EL MOMENTO, TODO SE
ENCUENTRA EN CRDEN, NO HAY NADA QUE INTERFIERA CON LA PRESTACION DEL
SERVICIO EN LA INSTITUCION. (ID: 52367)

SECE 1 - EDIFICIO
ALEJANDRO LOPEZ
RESTREPQ- SEDE
PRINCIPAL DEL IDEA

VERIFICACION INTERNA

* Particlpantes o Asistentes (1D: 52367)
No hay infammacion ASOCIADA
* Imagenes asocladas (ID: 52367)

ALEJANDRA GALLO RAMIREZ (ASEAR S.A. E.S.P.)

Revisado por:

Aprebado por:

LILLY ANDREA GARCIA TORRES (ASEAR 5.A. E.S.P.)




INFORME DE GESTION DE SERVICIOS '
Perlodo _ E 11-2025
le;onta . INSTITUTO PARA EL DESARRGLLO DE ANTIOQUIA IDEA

Nro__Cnnfrato ’

145446

INGRESD. NO .SE PRESENTAN NOVEDADES EN EL MOMENTO, TODO sk |SEDE 1 -EDIFCIO

20/11/2025 05:33:34 | ENCUENTRA EN ORDEN, NO HAY.NADA QUE INTERFIERA CON LA PRESTACION DEL | ALEJANDAO LOPEZ

SERVICIO EN LA INSTITUCION, (ID: 52527)

RESTREPO- SECE
PRINCIPAL DEL IDEA

VERIFICACION INTERNA

* Patflcipantes o Aslstenles (|D: 52527)
No hay Informacion ASCCIADA

* Imagenas asocladas (ID: 52527)

Revisado por:

ALEJANDRA GALLO RAMIREZ (ASEAR S.A. E.S.P.)

Aprobado por;

LILLY ANDREA GARCIA TORRES (ASEAR 3.,A, E.5.P.)




INFORME DE GESTION DE SERVICIOS

Parlodo 11-2025

s
SAaseaqar

Cllents,

INSTITUTO PARA EL DESARROLLO DE ANTIOQUIA IDEA

., [1e54as

Nro Contrato

INGRESO, NO SE PRESENTAN NOVEDADES EN EL MOMENTO, TODO S
ENCUENTRA EN ORDEN, NO HAY NADA QUE INTERFIERA CON LA PRESTACION DE
SERVICIO EN LA INSTITUCION. (ID: 52685) Pt

21/11/2026 05:29:37

SEDE 1 - ECIFICIO
ALEJANDRO LOPEZ
RESTREPO- SECE
PRINCIPAL DEL IDEA

E
L

VERIFICACION INTERNA

* Participantes o Aslistentes (ID: 52685)
No hay informacion ASOCIADA
* Imagenes asocladas (JD: 52685)

INGRESO, NO Sé PRESENTAN NOVEDADES EN EL MOMENTO, TODO SE

ENCUENTRA EN ORDEN, NO HAY NADA QUE INTERFIERA CON LA PRESTACION DEL

24/11/2025 05:33:36
. SERVICIO EN LA INSTITUCION, (ID: 52934)

SEDE 1 - EDIFICIO
ALEJANDRO LOPEZ
RESTREPQ- SEDE
PRINCIPAL DEL IDEA

VERIFICACION INTERNA

* Participantes o Asistantas (ID: 52934)
Mo hay informacion ASOCIADA
* Imagenas asocladas (ID: 52934)

Revisado por:
ALEJANDRA GALLO RAMIREZ (ASEAR 5.A. E.S.P.)

Aprobado por:

LILLY ANDREA GARCIA TORRES (ASEAR S.A, E.5.P.)




INFORME DE GESTION DE SERVICIOS

Parlodo- 1112025

- Cllents:

JINSTITUTO PARA EL DESARROLLO DE ANTIOGUIA IDEA

NroiGontrato 1148448

INGRESO. NO SE PRESENTAN NOVEDADES EN EL MOMENTO, TODO SE
ENCUENTRA EN ORDEN, NO HAY NADA QUE INTERFIERA CON LA PRESTACION DEL
SERVICIO EN LA INSTITUCION. (ID: 53113)

25/11/2025 05;30:47

SEDE 1 - EDIFICIO
ALEJANDRO LOPEZ
RESTREPOQ- SECE
PRINCIPAL DEL IDEA

VERIFICACION INTERNA

* Parficlpanies o Asistentes {ID: 53113)
No hay Informacion ASOCIADA
* Imagenes asocladas (1D: 53113) ’ )

f

Ry

B

:
AR

INGRESO. NO SE PRESENTAN NOVEDADES EN EL MOMENTO, TODOQ SE
ENCUENTRA EN ORDEN, NO HAY NADA QUE INTERFIERA CON LA PRESTACION DEL
SERVICIO EN LA INSTITUCION. (10: 53276)

26/11/2025 05:26:46

SEDE 1 -EDIFICIO
ALEJANDRO LOPEZ
RESTREPO- SEDE
PRINCIPAL DEL IDEA

VERIFICACION INTERNA

* Participantes o Asistentes (ID: 53276)
No hay informacion ASOCIADA
* Imagenes asocladas (JD: 53276)

Revisado por:
ALEJANDRA GALLO RAMIREZ (ASEAR S.A, E.5.P.)

Aprohado por:

LILLY ANDREA GARACIA TORRES (ASEAR S.A, E.S.P.)




11-2025

INFORME DE GESTION DE SERVICIOS

JINSTITUTO PARA EL DESARROLLO DE ANTIOQUIA IDEA

. 1145446

INGRESO. NO SE PRESENTAN NOVEDADES EN EL MOMENTO, TODO SE
27/11/2025 05:29:57 | ENCUENTRA EN ORDEN, NO HAY NADA QUE INTERFIERA CON LA PRESTACION DEL
SERVICIO EN LA INSTITUCION, (ID: 52442)

SEDE 1 - EDIFICIO
ALEJANDRO LOPEZ
RESTREPO- SEDE
PRINCIPAL DEL JDEA

VERIFICACION INTERNA

* Participantes o Asistentes (ID: 53442)
No hay informaclon ASOCIADA
* Imagenes asocladas (ID: 53442)

INGRESO, NO SE PRESENTAN NOVEDADES EN EL MOMENTO, TODO SE
28/11/2025 05:32:33 | ENCUENTRA EN ORDEN, NO HAY NADA QUE INTERFIERA CON LA PRESTACION CEL
SERVICIO EN LA INSTITUCION. (ID: 53605)

SEDE 1 - EDIFICIO
ALEJANDRO LOPEZ
RESTREPQO- SEDE

PRINCIPAL DEL IDEA

VERIFICACION INTERNA

* Particlpantes o Asistentes (ID: 53605)
No hay informaclon ASOCIADA
* Imagenes asocladas (ID: 53605)

Revisado por:

rebado por:

_ T Ap P
ALEJANDRA GALLO RAMIREZ (ASEAR S.A, E.S.P.) LILLY ANDREA GARCIA TORRES (ASEAR S.A. E.5.P.)




INFORME DE GESTION DE SERVICIOS

RS
SAaseaqr [ e S
S Y Cllente. TINSTITUTO PARA EL DESARROLLO DE ANTEOGUMA IDEA
Nro Contrato: 145346

" 4,LLAMADOS DE ATENCION O PROCESOS DISCIPLINARIOS

. Durante el periodo 11-2025, la empresa procedié en cumplimiento con el Reglamento Internc de trabajo y siendo conseculentes con
el codigo Sustantivo de trabajo con diferentes procesos de llamados de -atencion yfo procesos disciplinarics con aquellos
colaboradores que no cumplieron con dichas normas y que de cierta forma ponen en riesgo la prestacién del servicio, en total se
realizaron (2) procesos, a continuacidn se relacionan las personas. '

‘Nombre Empleada ‘Carge T
2025-11-06 08:43:07 | SAMMI BRIGIT RINGCN JULIQ OPERARIC DE ASEQ Y CAFETERIA ]
2025-11-06 09:51:25 | ADRIANA PATRICIA MEJIA RESTREFO OPERARIO DE ASEO Y CAFETERIA '

" 5.NOVEDADES O HALLAZGOS i

Durante el periodo 11-2025, NO se realizo ningun hallazgo. '

6. CAPACITACIONES Y/ FORMACIONES

Revisado por: Aprobado por:
ALEJANDRA GALLO RAMIREZ (ASEAR S,A, E.S,P,) LILLY ANDREA GARCIA TORRES (ASEAR S.A, E.5.P.)




INFORME DE GESTION DE SERVICIOS

T11-2025
INSTITUTO PARA EL DESARRGLLO DE ANTIOGUIA IDEA
145428

+ﬁ Perlodo :
Sasegqr |[Z—

Nro Contrato.

Durante el periodo 11-2025, se realizan algunas actividades de formacion y capacitacién en cumplimiento con el Plan de formacion
Anual del Sistema de Gestidn de Seguridad y Salud en el trabajo o con los requerimientos especiticos establecidos en el pliego de
condiciones o a solicitud del cliente. En total se relizaron (3) capacitacion, acontinuacion se presenta la informacion,

Y

Datos e Ia Capacitacion indicado?

- Resuftado
23/09/2025 k| M ENFROCESS:0 : R § n

* QUE SON LOS ACCIDENTES POR O CONTRA OBJETOS« DEFINICIONES «

CAUSAS MAS FRECUENTES » GOLPES POR CAIDA DE OBJETOS « GOLPE POR .

TRANSPORTE OE MATERIALES » GOLPES POR PROYECCION DE MATERIAL »
GOLPES POR USO DE HERRAMIENTAS * MEDIDAS DE PREVENCION « EPP

BRINDAR A LOS TRABAJADORES LAS HERRAMIENTAS NECESARIAS PARA Tom

PREVENIR ACCIDENTES LABORALES OCASIONADOS POR GOLPES POR O

§ Objetivo L CONTRA OBJETOS, MEDIANTE LA IDENTIFICACION DE RIESGOS, LA ADOPCION

- ‘DE MEDIDAS DE CONTROL ¥ LA APLICACION DE PRACTICAS SEGURAS EN LAS
| DIFERENTES AREAS DE TRABAJO.

Datos.Js Ia CapPacitacion

Resultado
I PERDIENTES.D B ENPROCESO: 0 ' FRALIZADO: 18

il Fecha Creaclon 2710/2025

- ESTILOS DE VIDA Y ENTORNOS DE TRABAJO SALUDABLE - PREVENCION Y EL
CONTROL DEL FARMACO DEPENDENCIA, EL ALCOHOLISMO Y EL TABAQUISMO.

Promover en los trabajadores la adopcién de héabitos saludables que fortalezcan su oo
f Oblelivo bianestar fisico, mental y secial,-y que contribuyan a la pravencidn del consuma de
i alcohol, tabaco y drogas an sl entomo laboral.

Datos de"fa Capacitacion -

Resultado
M PENDIENTES B J§ ENPROCESC:1 - FMALIZANGC 11,

1511172025

PROMOCION DE UNA CULTURA DE RESPETO COMO INGREDIENTE ESPECIAL
: PARA GENERAL AMBIENTES DE TRABAJO Y CLIMA SALUDABLE

i ESTA CAPACITACION TIENE COMO FIN PROMOVER UNA GULTURA DE RESPETO
ENTRE TODOS LOS EMPLEADOS DE LA ORGANIZACION, SIN IMPORTAR SU
CARGO, EXPLICAR CUALES SITUACIONES PUEDEN REPRESENTAR UN ACOSO
 LABORAL Y CUALES NO Y PROPONER IDEAS CLAVE PARA FOMENTAR UNA
[ CULTURA DE RESPETO.

7.ENTREGA DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL

Durante el periodo 11-2025, se realizaron un total de (12) de los elementos de proteccién personal a todos los colaboradores,
elementos que son acordes con la actividad que - desempefdian, con la entrega de estos se da cumplimiento al SG SST y se garantiza
los elementos adecuados para su proteccién y cuidado en su lugar de trabajo.

Identficacion Nombre ) " 1 Enfrega u

Guante ds Caucho Narn Talla 8 1/2 (PAR) x 1 | Guante ]
de Caucho Rojo Talla 8 1/2 (PAR) x 1 |'Monagafa
Trangparents (UNIDAD) x 1

OPERARIO DE ASEO Y
CAFETERIA

1007170082

Revlsado por: robado por:
ALEJANDRA GALLO RAMIREZ (ASEAR S.A. E.S.P.) UILLY ANDREA GARCIA TORRES (ASEAR S.A, E,S,P,))




INFORME DE GESTION DE SERVICIOS

i —
SAaseqr |~
rvief-r Cllente : $INSTITUTO PARA EL DESARRCLLO DE ANTIOQUIA IDEA
Nro.Contrato R 145446
Guante de Caucho Amarillo Talla 8 {PAR) x 1| Guante de
Caucho Negyo Talla 8 1/2 (PAR) x 1 [ Guante de Caucho
1017157643 MARIA DEL CARMEN TAMAYO g:EE?EF‘F'&DE ASEQ Y Rojo Talla 8 1/2 (PAR} x 1 | Mangas de proteccién pata el
' sel (PAR) x 1 | Manogala Transparente (UNIDAD) x 1 |
Tapaboca Tala Antifluido (UNIDAD) x 1
1027881767 MARIA ELENA MORENO CORRALES g:gg‘;‘:;&“ ASEQY Guants do Caucho Rojo Talla 8 1/2 {PARI x 1
OPERARIO DE ASEQ Y Guante de Caucho WNegro Talla 8 1/2 (PAR)Yx 1 | Guante
1128431568 LUZ MIRIAM RESTREPO RINCON i |40 Cavcho Roja Taka 8 (PAR) x1
Guante da Caucho Amarilla Talla 8 1/2 (PAR) x 1 | Guante
de Caucho Negro Talla 8 1/2 (PAR)x 1 | Guante de
43161468 MARLUVI ESMERALDA GALINDO ALZATE OPERARIC DEASEQY Caucho Rojo Talla 8 172 (PAR) x 1 | Monogafa
Transparente (UNIDAD) x 1] Tapaboca Tela Antifizido
(UNIDAD) x 1
OPERARIO DE ASEQ Y Guante de Caucho Amatilo Talla 8 1/2 (PAR) x 1 | Guants
43279708 ASTRID ELIANA VALLEIO BALCAZAR CAFETERIA do Cautho Rejo Tala B 1/2 (PAR}x 1
QOPERARIO DE ASEQ Y Guante ds Caucho Negro Talla 8 1/2 {(PAR) x 1] Guante
43546897 MARIA VICTORIA GARCIA RAVE CAFETERIA do Caucho Rojo Talla 8 172 (PAR)x 1
QOPERARIO DE ASEQ Y Guante do Caucho Rojo Talla 8 1/2 (PAR} x 1 | Monogaia
43715557 ADRIANA PATRICIA MEJIA RESTREPO QrERARID. G eteanta NDADY ]
1020405477 VICTOR ALFONSO SANCHEZ MONSALVE OPERARIO CE MANTENIMEINTO | Guante do Caucho Fojo Talla 8 (PAR) x 1
OPERARIO DE MANTENIMIENTO
1000394334 ESTEFANOD REYES VILLA CAPACITADD PARA TRABAJO | Guante de Caucho Rojo Talla 9 (PAR) x 1 | Tapaboca Tela
N ALTURAS Antifluido (UNIDAD) x 1
OPERARIO DE MANTENIMIENTO .
5001274710 FRANCISCO JAVIER VICENT CEDERO CAPACITADO PARA TRABAJQ | Guante de Caucho Rojo Tala 9 (PAR) x 1 [ Tapaboca Tela
Antifluido (UNIDAD) x 1
EN ALTURAS
OPERARIQ DE MANTENIMIENTO | Delantal Plastico PYC Amarile (UNIDAD) x 1 | Guante de
71950886 ALBEIRO DE JESUS GELIS TORRES CAPACITADO PARA TRABAJO | Caucho Rojo Tala 9 (PAR) x 1 | Tapaboca Tela Antifluido
EN ALTURAS (UNTDAD) x 1

Se realizaron visitas a las diterentes sedes donde se presta el servicio con el fin de verificar el cumplimiento y calidad del servicio, y
hacer seguimiento a la satisfaccién del cliente, se realiza un total de 0 visitas durante todo el mes de 11-2025

Cordialmente,

ASEAR S.A. ES.P.

Revisado por:

ALEJANDRA GALLO RAMIREZ (ASEAR S.A. E.S.P.)

* LILLY ANDREA GARCIA TORRES (ASEAR 5.4, E.S.P.)

Aprobado por:
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SREERIODOIDEISERVICIO FDELIO:

AL 30.DE:NOVIEMBRE: 2025

Descuento | Precic Unltaric ‘Valor Mensunl 1 Valor Totas
% | con Descugnto clusulad h
Sarvicle de | Operario de ese0 | Operatio de aseg y Tiempo
L it ¥ cafeteta Py Campiae B Mes 1 $2075.020,00 | 9,2078% | $2700.43500 | $2.820.552,00 | $23.428.416,48 $23.420.418,48
Serviclo da |  Operario do Cpatatio de Tiempo
2 el | manintets | ottt Campleta 1 Mea | $3.412.712,00 } 20,8804% | $2.700.4925,00 | $2.028.552,08 | $2.920.552,08 $2.420,552,08
Servicio do | Coordinadorde | Coordinador de Tiernpo
3 | eronal | tempocomplots | tiampo complete | Compieta 1 Mes 1 $4.154.002.00 | 350000% | $2700.12500 | 52.928.552,08 | $2.928.552,08 $2.628,552,08
. PO RrUT TpeRGe
Serviclo da ! mantenimients mantenimisnto Tesmpe
4 pamonal | capactadopare | capschatapers | Competo 3 Mes 1 $A541.405,00 | 23,7556% | $2.700.12500 | $2.028.552,08 | $B.785856,18 $6.785.658,18
Serviclo de Coordinador de Coordinadar de
$ | Pemony | ebale en auras | tabajo an afturas | Madio Tiempo | 1 Mes 1 $1.642.813,00 $1.642813,00 | 5178179284 | $1.781.762.84 $1.781.762,84
MT MY
Blanas de
[ Atto y ._%.”Mn__ﬂ_w.wu: L.Jm”ﬂw%": 2 Und 1 S1.574.00 | 62,0853% $4.303,25 $4.769,49 $114.222,76 $114.221.76
Cafeterla
Blertes ds
7 1 Assoy ._.ﬂm”_ﬂwﬂ..g &ﬂﬂwﬂ_é s Und 1 $M5000 | 4579590% | $2209.30 249271 $14.96226 $14962.28
Cataterla
Blerea do Jabén da tocador | Jabén de tocador 2
[ Asvo y 2 tcompra) (compre) 70 Und 1 $17.751,00 | 250000% | 81331325 $14.430,50 | $1.010.767,10 $1.010.767,10
Calgterln
Blenes ds Liquido Lquido .
9 Aseoy | desengmaants | desengraganta 6 Und 1 $16.74900 | e2.3572% 58.304,80 36.808,18 $41,020,08 541.020,08
Calaters {Compra) (Compra) .
Bieney de Detergenta Detargenta
1 | Aseoy | mutimosen | muliusos anpoive 5 Und 1 SB14T.00 | 53,1312% 32.818,40 $4.141,43 $20,707,15 $20.707,15
Calsterfa | pelve {Compra) (Compra)
Bieres cn | nﬂw._ch-M“ - Pestilla
" Aseay eanitgris desinfectants para ] Und 1 $3.200.00 57,6265% S2648.00 $2.869.65 $85.085.50 568.095.50
Calateria sanftarie {Compra)
Bignes de Liquido pars
12 | Assoy | fimpiarvidios3 _..ﬁ”_.-, “ﬂwu_ﬁﬁ. 20 Und 1 $421200 | 61,0183% |  $1.604.00 s.738.78 33473400 SIIBL00
Cafterfa {Campra) P
Bignes de { Blanqueador o Bianqueador o
13 | Aseoy hipociatita 1 hipaclorita 1 15 Und 1 $10.434,00 | 58,3508% $4.366,50 $4.735,00 $71,028,50 $+1.038,50
Cafotesfa {Compra) {Compra)
Bianes do :an_uwum.“ﬂ“ o] Llduide para limpiar
| Asmay [T NS 98 equinos ds oficina 2 ] Und 1 $7.991,00 | 78,3757% $1.720,00 51.874,10 $16.741,90 $18,741,50
L Ll N ——— [Compra)
Biones 4o nm_.ﬂ“ﬂ“.ur ilfinﬂ.__,_-...ﬂ. para
i I
15 obﬂmu y teoizados w w.uh. aw” w. 3 Und 1 $10.667,00 | 60.5212% $4211,20 54.567,48 813.702,28 $13.702,38
afoleria N by N
Bianes da :
Cern potimé Cera polimé
18 nJ_.w y nﬂnnw%..._:s .m_%.ﬁ:__a 3 Und 1 $40.262,00 | 623368% | 53520925 51649583 | $40.487.78 549.487,7%
alaterfa
Bienes de
Sellants Sellanta j
2 nJMo« plsas (Comprn) _nemﬂﬂuu so8 1 und 1 $80.855,00 | 50,7124% | S20.18320 | $30.56748 | $30.567.46 $30.667.48
afeteria
Hienes de
Jabdn neutro Jabda neutr
21 n>ﬂo«o=._. Plsos 1 (G w.uh pivel .._,onn_w”u 25 Und 1 $45.62600 | 65,3052% $5.401,50 $5.056,07 5149.604,75 $148.901,75
afe a -
Bianes de .
Versol Varsol lagl
2 | Aoy |V Sw.u.nu_s .awn_“ﬂau-s._ 5 Und 1 s14811.00 | ca7aerx | sass040 $5.022,13 $25.190,65 52511065
Bienes de .
Varsol ecaldgica 2} Varsol ecolégice 2
2] an.« ﬁooauwu ﬁuau_.uvs a Und 1 $44409.00 | 71.1471% $12.830,25 31302543 $41,7768.20 $41.776.20
L]
Bienes do . .
Brillarmetal liquido§ Brillametal liquid
2 o_»“e.n« (com «L Comars) o 5 Und 1 $36.367,00 | 61,9165% $6.612,60 $1.172.23 $35.881,15 $35.851,15
Aafotarla
Blenes de g
Amblantador 1 Amblentador 1
25 \Compra) (Cenora) 20 Und 1 $15.107,00 | 685384% $4.762,75 $5.164,83 $103.00€,60 $103,086,60
Amblentador2 | Amblentador 2
] nJu..« (Compra) .nnh___ad, 12 Und 1 31516400 | 58,1621% $6.229,75 $6.976,08 $62.512,88 $82.512,96
-afeteria
Rlanes de .
Insecticida 1 tnsectieida 1
p24 oJa_o y \Compra) (Compra) £l une 1 $25.480,00 | 88,6107% $7.008,00 $0.674.62 $277.667,84 $277.587,84
aleter:a
Blanes da — , ]
Inseeticida 2 Insecticida 2
28 oﬂnﬂ» prssien _‘n.ngauhu 5 Und 4 52490900 | 63.4887% $9.121,50 $0.883,17 $49.495,65 $49.485,85
Bianes da
Baystilla 2 Bayutifa 2
29 nhﬂ.o v noﬂw ) now,aua_ P13 Und 1 $0.560,00 | 857856% $1.218,75 $1.321,35 $63,448.60 $63.446.80
alatel .
Blanes B.BMF T Tosud e’ TUaE oo
blanca para pisos ! bfanca para pisos
30 oJa_u« parm — poren e A;u__as B Und 1 $16.42200 | 60.9914% $2.421,60 $2.365.88 $27,085,44 $27,08544
atelerln . e d Py
Bienes da .
Esponjilla 1 Espenjilla 4
2 | Aoy A%M.q.___ua, ﬁ%_;:_ué a8 Und 1 $1.447.00 | 62.2301% $648.40 3502,62 528,446,78 52644578
tlanas da Excoba 3
3 n_aﬂu y (Compray | E2e0%3 (Compra) 1 Ung 1 $6.681,00 | 68.8014% $2.184,80 $2.369,63 $23.608,30 $23.608,20
afelerla
Blenes da Escoba 4
") nwﬂo oy (Compta) | E¥cobe 4 (Camara) 1] Una 1 $6.404,00 | ©8,3566% $2.184,80 $2.369.83 $23.605,30 323.698,30
[ la
Blenes da Tizpere 2
B n>"wn~n v“ {Compra} Trapero 2 (Compra) 10 Und 1 $0.264,00 51,0202% $4.538,75 $4.520,55 £49.205,50 $45.205.50
Afotorla
Blenes de
a0 n.w.“un Y Pads 1 {Compra) | Pags t {Compra} 5 und 1 $21.901.00 | S531185% | $10.309.50 $11.181,67 $55.608,35 555.608,35
1] L]
Bianes de
a1 n»ﬁ.u v Pads 2 (Compra) [ Pads 2 (Compra) 5 und 1 52288800 | 549587% | $10.300,50 $11,381,87 $55.908.35 $55.600,35
afelarfa
Blenes de N
Bak stcas 1| Bolsas pl
@ | hawy . «ﬂ.nah:su.-ﬂ. .‘ﬂnﬂhﬂﬂ. 1 200 | una 1 5125500 | 024701% $471,00 351085 $102.170,00 $102.170,00
afetetla
Blanes de
Bol ticas 2| Bolsas plasticas 2
a3 n»ﬂi .n.mhw_“-_ ? u.ﬂ.mu.w:.w.wn. 200 | Und 1 $1376.00 | 602073% $547,50 583,62 $110.764,00 5118.764,00
anataria
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SAsear

Medellin, 02 de Diciembre de 2025

Sefiores
INSTITUTO PARA EL DESARROLLO DE ANTIOQUIA IDEA
Ciudad

ASUNTO: CERTIFICADO DE PAZ Y SALVO POR APORTES PARAFISCALES Y
APORTES DE SEGURIDAD SOCIAL

En calidad de revisor fiscal de la empresa ASEAR SAS E.S.P, con NIT 811,044.253 —//y
domicilio en la cra 51C N° 12B SUR 66 de la ciudad de Medellin, certifico:

Que revisados los Gltimos 6 meses los comprobantes y soportes de pago por concepto
de aportes parafiscales, y aportes de seguridad social de la empresa en referencia, esta
en PAZY SALVO, la a fecha por dichos conceptos.

. Se expide la presente certificacién facuitado en la ley 43/90 y en concordancia con la ley
’_‘r"ﬁ 21/1982; respectivam?nte; y con destino al INSTITUTO PARA EL DESARROLLO DE
v ~. ANTIOQUIA IDEA, pg‘rg los fines contractuales correspondientes.

,f' C.C. 70.133,650.de Barbosa
\ { Revisor Flscal T.P: 45166-T dela J.C.C.
f Tel 2315728 - ‘3206?87475

T Asear S.A.S,E.S.P. o NIT.: 811044253-8
Q‘ Linea de atencidn: (604) 322 2278 g Carrera 51C # 12BSur - 66 Medellin, Colombla ej www.asearesp.com
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE ' o T T - s (R
PR . S R
y Identificacion_ | dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion H * Citidad-Departamento Tekéfono Exonerado SENA ¢ ST '
- I R e S s v ICBFY ¢ F et E
NT 11044253 . |8 | ASEARS.A.E.S.P. A - 200 0 MAS COTIZANTES DEA’ CRABO #4463 " MEDELLIN-ANTIOQUIA ,, ¢ *, |3z22278." I L . .
T = n = s = : 3
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION . P e e I I i; i L
T - = —_ —1 Ty B

Periodo Clave Tipa Fecha Page o i 2 3o i dl Y . ;

sPensién satud Pago Planilla Planilla -] ¢ Limite ’ Page = iDias Mora | ¥ %" 7 valor I S0
- ; o
7025-10 W025-11 1937751007 9454852302 E 2025/11/14 2025/11/18 | BANCO DAVIVIENDA al L. 0 4 pSstmso)- - -
LIQUIDACICN DETALLADA DE APORTES . 1 ; r o B R
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD - RIESGOS PARAFISCALES

Mo, | \dentificacién Nombia [Codigo) Dias 1BC Aporte  |Codigo| Dias IBC s OBC Tarifa | “Aporte |Dias BC Aporte Exonerado | Total Aportes
. ' pleorvst|stnl tge |tmal pivct ir lvip - - B SENA € ICBF 1

RSA DES Afiliato iﬁ [19!053_000 0 ; 061,200
'Centro de Trabajo: RIESGO 1 (1 Afiliados) $1,971,000]  $315,400] 51,971,000 $1,974,000 510,300 . 50 50 . $483,500
Ciudad: MEDELLIN Depto: ANTIOQUIA (1 Afifiaios) $1,971,000]  $315,400 $1,971,000 578,500 £1,971,000 $78,900 41,971,009 $10,300] 40! $0f 5483,500
1 Icc |s_amsnass Iﬁcwssz:un’n | | I | | | I | | | I | I | ] l l baozo [ 30 | susraoof  sus.<odersond] 30 | $3,971,000 sre.800 corodl 30 | si,o7r,000 | israson sen] 30 | $aem,000 052 10,200 30 50 sf si 483,500

. [ e :

Centro de Trabajo: RIESGO 2 (8 Afiliades) - $11,388,000  $1,811,00] $11,388,000{ 444,600 $11,340,550  $442,700 $11,388,000 $115,700 $of 50 $2,814,100
Ciudad: MEDELLIN Depto: ANTIOQUIA (8 Afiliados) s11,388,0000 51,311,100 $11,385,000]  $444,600 $11,240,550]  S442,70¢] 511,388,000 $115,700 $of 40 51,814,100
7, Jor [3151468  [GALINDG MARLLM . oo | 29 | s1,37s,050  saze, sos| 22 | 51,376,050 555,100 corodf 29 | 51,375,050 sa5,0000 1411 29 | 51,378,050 toe]  :-s14e000 29 <50 s " st $344,300

1 N - 3

3 e lasess  JGALINDO MARLUYS X R3roe] 1 47,450 S7,800Eps005] 47,4508 51,900 CCPo4] 0 S0 S0 1419 1 $47 4500 00005 s 0 50 50 s %9,500

| .

4 oo fasesss7  [GARCIA MARMA . haso | 30| st4z3500  smzeodlersoos] 30| $1,423,500 ss7,0000 coFodd 30| 51,423,500 s57,0000 1411] 30 | 51,423,500 1.044% 514,900 30 s . si 356,700
i 5 Joc [arisasr eI ADRIANA: v 23100 | 30| 5,423,500 szz7,500|Epsna0) 30 | (61,423,500 $57,0000 CcFod 30:F % 423,500 sstoof 41| 30 | stems00 voeed T 514900 30 5 ;. 5 siry |7 s1eTm0
- i .. . N : - B - - " i w v |

6 ke [1oereaier [uorenO maria ‘ oo [ 36| saamo  smrodersodr] 3o | seemsoof | ssmoedd cored o stedsool  ssnooq ten|a0 | Sens) 104K L $14900 2 = D

\ ; by - < . ‘ e
7 Jec 28431568 [RESTREPOLUZ paozo | 36 ] si,423500  Sn7s00ersotn 30 | 56,423,500 57,000 CoFoa] 10 | 51,423,500 557,000 16-11] 20 | $1,423,5000 1.044% $14,900) 30 0 5o st $356,700
i
3 ko |worizoosr [RINCON S X oo | o 5284,7009 $34 2000€55007] 6 284,700 sof corod 6 $284, 7000 sl 1401 ¢ | 5284,700 0,000 s & £ 50 st 534,200
u .
9 oo |mor17ocez [rincon sawa hamso | 24 | s1a3se00]  s1s2300esscom) 24 | 1,138,300 545,600 CcFoa] 24 | 54,138,300 $45,6000 1411 24 | 51,130,800 10405 11,9001 24 f s 50 si 585,400
u
10 Jor JIDITASTE43 [TAMAYO MARIA l30ze |. o 51,423,500 , $227,800£P5010] 30 $1,423,500 $57,000 CCRg4| ‘30 $1,423,5008 §57,000( 14-11] 30 5,423,500 1.6443 14,900 30 EL oy st §356,700
> hd ! x Lt _ i B K - - 07

11 [cC, [{3279706 [VALLEJO ASTRID i hs14'| 0| $r43,500 227,800 5000 30 | 51,423,500 $sr,000 corodf 0| sea235000 | 57,000 14411) 30 | 51,423,500 1048 14,900 20 e o s $356,700
Centro de Trabajos RIESGO § (4 Afiliados) 55,694,000  $911,200 $5,694,0000  $223,0008 §5,694,000]  $228,000| . $5,694,000 $196,400] £0] sof “e | .$1,763,600
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UNIDAD- JIJNTA CENTRAL

ADMINFSTRATWA

esrecia. DE CONTADORES

3b)

Certificado No:

®0DOOD®

DEORO®PO®

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE~.

A

Que el contador pubhco"l’./l;S FERNANDO LOPERA MEDINArldéntIFcado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 7’0133650 de’ "BARBOSA (ANTIOQUIA) Y Tarjeta. Profesmnal No 45166-T SI
tiene vigente su lnscnpcxon en'la Junta Central de Contadores y desde Ibs {ntlmos 5 afios.

e

b

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS* * * ** > > mwxwy *,‘* ol il

***i**************t****i*******i

o
****i***t*****;‘*t**}*iit********

Dado en BOGOT{-\ a Ioé 19 dias delfmes de.
contados a partlr de la fecha dessu -expedicion.

x'i‘h \ Srﬂjﬂ%rﬁos
v SANDRA MILENA BARRIOS PULIDO

"\ Y DIRECTOR GENERAL

N,

* Wik K

* Kk ok

Nowembre de.’2025 cor}_‘.wgenma de (3) Meses,

r

ESTE CERTIFICADO DIG[TAL TIENE PLENA VALIDEZ DE COﬁFORMlDAD CONLO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2) DE LA LEY 527 DE“1999, DECRETO UNICO

REGLAMENTARIO 1074" BE2015Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DELA LEY 962 DEL 2005
\"“x‘ ,, M#x"
Para confirmar los datos y veracidad’de-esté certlf icadolo’puede consultar en la pagina web
WWW.jCC.goVv.CO dlgltando el nuimero del certificado
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jal CEDULAGE

bt

‘ O%OMEI&

SONAL.. .
ANUA;

GIRARDOTA

»_(ANTIOQUIA') i /
_';LUGAH-_D'E-’NACIMIENTO -

e

1.70 O+
ESTATURA G.5. FiH

23-AG0-1982 BARBOSA ,
FECHA Y'LUGAR DE EXPEDICID

| FEchnbE NAcMEﬁ'fp, 29-FEB+1964

o

M
SEXO |

N,ﬂ)/.’«*/"ﬂeﬁ'r’f/d"t"’“'j_’é‘ i
REGISTRADOR-NACIONAL
{CARLOS ARIEL SANCHEZ TORNAES
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