GESTION ADMINISTRATIVA GESTION CONTRACTUAL

INVIMaQa FORMATO CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO PARA PAGO E INFORME DE SUPERVISION
Codigo: GAD-GCT-FM24 ‘ Version: 01 Fecha de emision: 2022-02-01
1. DATOS GENERALES
CONTRATISTA UNION TEMPORAL LCT 2022 NIT/ CC No. 901.668.906 - 3
CORREO ELECTRONICO acuerdolct2023@gmail.com TELEFONO 3118830
TIPO DE CONTRATO Otro Acuerdo marco de precios
TERMINO DE . .

No. CONTRATO 416 DE 2025 EJECUCION I 09 de abril de 2025 al 31 de diciembre de 2025

PRESTAR EL SERVICIO DE TRANSPORTE TERRESTRE ESPECIAL PARA EL DESPLAZAMIENTO DEL PERSONAL ENCARGADO DE REALIZAR ACTIVIDADES
PRIORIZADAS DE INSPECCION EN LAS PLANTAS DE BENEFICIO ANIMAL, PUERTOS, AEROPUERTOS Y PASOS DE FRONTERA A CARGO DEL INSTITUTO
NACIONAL DE VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y
ALIMENTOS - INVIMA-NEIVA

OBJETO DEL CONTRATO

FECHA DE SUSCRIPCION 2025-04-02 FECHA DE INICIO 2025-04-09 IFECHA DE TERMINACION 2025-12-31
VALOR TOTAL DEL

13.871.070,38
CONTRATO $ 02.052.743,52 SALDO ANTERIOR DEL CONTRATO $ 44.933.753,56 VALOR A PAGAR $
R DClDEL $ 31.062.683,18 |VALOR PAGADO $ 60.990.060,34 |No. PAGO QUE SE CERTIFICA (PAGO 7)
CONTRATO

01 de octubre de 2025

TIPO DE PAGO PARCIAL FACTURA / CUENTA N°. FE-567 PERIODO OBJETO DE PAGO al 31 de octubre de

2025
BANCO Caja Social TIPO DE CUENTA Corriente No DE CUENTA 21004177497

2. OBSERVACIONES DEL CONTRATO

3. SOPORTES DE CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES CONTRACTUALES

En mi calidad de supervisor (a) del contrato, luego de revisar y analizar las actividades realizadas por el contratista, certifico el cumplimiento a satisfaccion de las obligaciones contractuales para el
presente pago y de la entrega de los soportes que lo acreditan:

Senale los documentos o soportes adjuntos al presente formato

Informe de actividades S| Facturas Sl

Pago Parafiscales Sl Ingreso a Almacén N/A
SGSSI Sl Documentos a cargo N/A
Carné N/A Otros. Cuales? N/A

indique las observaciones respectivas

4. RELACION DEL PAGO APORTE AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL

NUMERO DE PLANILLA 9494433630 - 9494847455 - 9494425092
ITEM PERIODO DE PAGO FECHA DE PAGO VALOR PAGADO ENTIDAD
SALUD VER ANEXO 2025/11/10 - 2025/11/18 - 2025/11/06 $22,641,500 - $17,388,800 - $8,806,700 VER ANEXO
PENSION VER ANEXO 2025/11/10 - 2025/11/18 - 2025/11/06 $76,228,400 - $41,653,500 - $34,423,100 VER ANEXO
CCF VER ANEXO 2025/11/10 - 2025/11/18 - 2025/11/06 $20,159,300 - $12,664,500 - $8,628,700 VER ANEXO
ARL VER ANEXO 2025/11/10 - 2025/11/18 - 2025/11/06 $21,457,800 - $10,434,400 - $5,228,600 VER ANEXO

Nota: Los parafiscales corresponden a Sena, ICBF, Caja de compesacion segun el caso; SGSSI que corresponde a salud, pension y riesgos laborales. Se debe anexar los pagos o planillas.

5. INFORME PARCIAL DE LA EJECUCION CONTRACTUAL
(El supervisor debera realizar un informe respecto de la ejecucion del contrato en la casilla correspondiente al tipo de contrato)

O

En mi calidad de Supervisor del contrato de prestacion de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO:O

O

1. Que El Contratista cumpli6 a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas.

2. Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados por el contratista por los ingresos recibidos en el mes anterior por medio de la planilla PILA
relacionada en el presente informe y que los mismos han sido liquidados de conformidad con las normas vigentes.O

3. Que El Contratista desarroll¢ las actividades descritas en el informe de actividades, correspondiente al periodo de cobro, objeto de la presente certificacion.O

[l

g

En caso de no ir con las es en el contrato el supervisor debe tener en cuenta el numeral 22 y siguientes del Manual de Supervision e Interventoria GAD-GCT-

MN2 y el numeral 7.8 del Manual de Contratacién GAD-GCT-MN1.

AAAA | MM T DD |

Fecha de expedicion de la presente certificacion: 2025 [ 12| 78|

~ Recepcion por parte del Grupo Financiero y Presupuestal

b
| L= Nombre
| M&J
-— -

- Fecha de revisado:

DIEGO ALEXANDER LANCHEROS CARRERA

Profesional Universitario con Asignacion de Funciones de Consecutivo:

Coordinacion del Grupo de Trabajo Territorial Centro Oriente 3 de la
Direccion de Operaciones Sanitarias.

SUPERVISOR

NOTA 1. Los supervisores deberan allegar los informes y toda la documentacion que se deriven de la ejecucion del presente contrato al expediente contractual.
NOTA 2. Los supervisores una vez se cumpla el plazo de ejecucion del contrato, deberan elaborar el informe final de supervision, de acuerdo con lo sefialado en el manual de Interventoria y Supervision
GAD-GCT-MN2.
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GESTION ADMINISTRATIVA [ GESTION CONTRACTUAL
in |mo EVALUACION DE PROVEEDORES
T Cédigo: GAD-GCT-FM8 | Versién: 01 [ Fecha de Emision: 2022-02-01
. AAAA MM DD
NOMBRE DEL PROVEEDOR UNION TEMPORAL LCT 2022 FECHA DE EVALUACION 2005 2 P
Desde Hast:
NIT O C.C. No. 901.668.906 - 3 PERIOD(.) EV.ALUADO et
( si aplica) 2025-10-01 2025-10-31
No. DEL CONTRATO Y FECHA DE SUSCRIPCION 416 del 2 de abril del 2025
FECHA ACTA DE INICIO 2025-04-09
CORREO ELECTRONICO PROVEEDOR acuerdolct2023@gmail.com
DIRECCION Y TELEFONO CRA 69 A No. 65-81 Tel. 3118830

PRESTAR EL SERVICIO DE TRANSPORTE TERRESTRE ESPECIAL PARA EL DESPLAZAMIENTO DEL PERSONAL|
OBJETO DEL CONTRATO ENCARGADO DE REALIZAR ACTIVIDADES PRIORIZADAS DE INSPECCION EN LAS PLANTAS DE BENEFICIO ANIMAL,
PUERTOS, AEROPUERTOS Y PASOS DE FRONTERA A CARGO DEL INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE|
MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS - INVIMA-NEIVA

NA [No aplica 2 Cumple parcialmente
SISTEMA DE PUNTUACION 0 |No cumple 3 Cumple plenamente
1 |Cumple minimamente 4 Supera las expectativas
CALIF
04
Cumple con el objeto del contrato 4
CALIDAD DEL BIEN, OBRA Y/O SERVICIO
La calidad de las especificaciones del bien, obra o servicio cumple con lo requerido 3
Las respuestas dadas por el proveedor fueron acordes con la solicitud del supervisor 3
OPORTUNIDAD EN LA RESPUESTA A LOS
REQUERIMIENTOS DEL SUPERVISOR
Sus tiempos de respuesta ante requerimientos se adecuan a nuestras necesidades 3
Entrega justo a tiempo (proveedores de bienes) N/A
CUMPLIMIENTO
Cumple con los tiempos establecidos (proveedores de servicios) 4
TOTAL DE PUNTOS OBTENIDOS (17)
EVALUACION DEL PROVEEDOR = X 100 =
TOTAL DE PUNTOS POSIBLES (20)
EXCELENTE 91-100 CANTIDAD DE PREGUNTAS APLICABLES (5)
BUENO 71 -90
REGULAR 50 - 70
MALO 0- 49 CALIFICACION BUENO

Relacién de peticiones, quejas, reclamos, denuncias o sugerencias (PQRDS) que se presentaron en la ejecucién del contrato:

Observaciones:

DIEGO ALEXANDER LANCHEROS CARRERA

Profesional Universitario con Asi ion de F i de C: inacion del
Grupo de Trabajo Territorial Centro Oriente 3 de la Direccién de Operaciones
Sanitarias.

Supervisor

Nota N° 1: Si el contrato es de ejecucion instantanea (Contratos de Compraventa), se realizara una vez cumplida la obligacion de entregar y se realizaran evaluaciones
periddicas durante el periodo de la garantia si el supervisor lo estima conveniente.

Nota N° 2: Si son de tracto sucesivo (Prestacion de Servicios o Suministro), se realizara cada vez que el proveedor presente la factura para pago.

Nota N° 3: Si son contratos de Prestacién de Servicios Profesionales o de Apoyo se realizara al finalizar el contrato.

Nota N° 4: En los casos que la evaluacion arroje los resultados REGULAR Y MALO, el supervisor debe analizar si es procedente actuar como un incumplimiento en el contrato,

de ser asi, es necesario remitirse al numeral 22 y siguientes del Manual de Supervision e Interventoria GAD-GCT-MN2 y el numeral 7.8 del Manual de Contratacion GAD-GCT-
MN1.
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W Y TRANSPORTES UVigilado
A/ CALDERON S.A. ;7 SuperTransporte

Bogota D.C, 4 de diciembre de 2025.

MODELO CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO ARTiCULQ 50 LEY 789 DE 2002 Y LEY 828 DE 2003
PERSONA JURIDICA

Yo, JAIRO HUMBERTO AREVALO GAMEZ identificado con cédula de ciudadania No. 80.417.884, y con Tarjeta
Profesional No. 58304-T de la Junta Central de Contadores de Colombia, en mi condicién de Revisor Fiscal de
TRANSPORTES CALDERON S.A identificado con Nit 890.211.325-3 , debidamente inscrito en la Camara
de Comercio de Bucaramanga luego de examinar de acuerdo con las normas de auditoria generalmente
aceptadas en Colombia, los estados financieros de la compafiia, certifico el pago de los aportes realizados por
la compafiia durante los ultimos seis (6) meses calendario legalmente exigibles a la fecha de presentacién de la
propuesta para el presente proceso de seleccion, por los conceptos de salud, pensiones, riesgos laborales, cajas
de compensacion familiar, Instituto Colombiano de Bienestar familiar (ICBF) y Servicio Nacional de Aprendizaje
(SENA)

Estos pagos, corresponden a los montos contabilizados y pagados por la compafia durante dichos 6 meses. Lo
anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

Carrera 69A 65-81-Bogota
Tel 3176671617-6017468739 ext. 119
licitaciones@transportescalderon.com.co

Analista de licitaciones

£7CCS o5face (IRUCT

icontec j§ icontec Jl icontec j§ icontec

G 317 6671617 - (601) 7468731 ext 119 Consejo Colombiano Registro Uniforme
150 9001 | | 150 14001 | (IS0 45001 | | ISO 39001 de Seguridad para Contratistas
@ licitaciones@transportescalderon.com.co sc41s01 SA4041 052381 SV-CER9Z2430
https://transportescalderon.com.co/ R |
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Planilla Resumida

Datos generales del aportante
Aportante

__
Tipo Id | No. Identificacion Razon Social Clase Aportante Ciudad Departamento Exonerado
SENA e ICBF

890211325 TRANSPORTES CALDERON S.A | A-200 O MAS COTIZANTES COMPENSAR CRA 69A N° 65-81 BOGOTA BOGOTAD.E. Si

Datos generales de la liquidacion

 liguidacion |  Pagp |

Pensién Salud Pla pago Mora

2025/09 2025/10 9493024079 | E $145,853,900 | 2025/10/07 2025/10/07 BANCO 0

DAVIVIENDA

Detalle de la quuidacién

AFP . es | =~ €cF | AR | Otrosparafiscales |

Tipo Id | No. Identificacién Administrado Tarifa al Al Administradora Tarifa Administradora rifa Aporte Administradol Tarifa Aporte Total Aportes Exonerado al Aportes Clave

SENA e ICBF
1102365017 ABRAHAM PROTECCION 16% $320,000 | SALUD MIA EPS 4% $80,000 A CAJASAN 30 $80,000 | SEGUROS BOLIVAR 4.35% $87,000 | 30 Si $567,000 | 9493024079

ECHAVARRIA OCAMPO

cC 1069715395 ADRIANA CASTANEDA X PORVENIR 30 16% $227,800 | FAMISANAR 30 4% $57,000 COMPENSAR 30 4% $57,000 A SEGUROS BOLIVAR 30 4.35% $62,000 | 30 $0 | Si $403,800 | 9493024079
MONTOYA

cC 1018429080 ALDEMAR FRANKLIN PROTECCION 30 16% $576,000 | NUEVA E.P.S. 30 4% $144,000  COMPENSAR 30 4% $144,000 | SEGUROS BOLIVAR 30 4.35% $156,600 | 30 $0 | Si $1,020,600 | 9493024079
OCHOA RODRIGUEZ

CC 5671010 ALFONSO SILVA X COLPENSIONES 20 16% $409,000 | NUEVA E.P.S. 20 4% $102,300 | CAJASAN 20 4% $123,500 | SEGUROS BOLIVAR 20 4.35% $111,200 | 20 $0 | Si $746,000 | 9493024079
CALDERON

CcC 5671010 ALFONSO SILVA X COLPENSIONES 10 16% $161,800 | NUEVA E.P.S. 10 4% $40,500 | CAJASAN 10 4% $30,300 | SEGUROS BOLIVAR 10 0% $0 | 10 $0 | Si $232,600 | 9493024079
CALDERON

cc 81741045 ALONSO CUBILLOS PORVENIR 30 16% $227,800 | FAMISANAR 30 4% $57,000 | COMPENSAR 30 4% $57,000 A SEGUROS BOLIVAR 30 4.35% $62,000 | 30 $0 | Si $403,800 | 9493024079
ORTEGON

CcC 1025522046 ANDRES FELIPE X X COLPENSIONES 28 16% $615,300 | SANITAS 28 4% $153,900 COMPENSAR 28 4% $201,600 | SEGUROS BOLIVAR 28 4.35% $167,300 | 28 $0 | Si $1,138,100 | 9493024079
ECHEVERRY PONTON

CcC 1026259018 ANDRES LEONARDO X X PORVENIR 9 16% $471,200  COMPENSAR 9 4% $117,800 COMPENSAR 9 4% $151,300 | SEGUROS BOLIVAR 9 4.35% $128,100 | 9 $0 | Si $868,400 | 9493024079
BARRAGAN GARCIA

CcC 1026259018 ANDRES LEONARDO X PORVENIR & 16% $38,000 | COMPENSAR 5 4% $9,500 | COMPENSAR 5 4% $9,500 | SEGUROS BOLIVAR 5 4.35% $10,400 5 $0 ' Si $67,400 | 9493024079
BARRAGAN GARCIA

CcC 1022329732 ANGEL HERNANDO X COLFONDOS 30 16% $269,600 £ SALUD TOTAL 30 4% $67,400 | CAJAMAG 30 4% $67,400 SEGUROS BOLIVAR 30 4.35% $73,300 | 30 $0  Si $477,700 | 9493024079
MOZO GARCIA

CcC 79542748 ANGEL LEONARDO X COLPENSIONES 30 16% $491,300  EPS SURA (ANTES 30 4% $122,900 | COMPENSAR 30 4% $122,900 A SEGUROS BOLIVAR 30 4.35% $133,600 | 30 $0  Si $870,700 | 9493024079
MORENO SUSALUD)

CcC 1063953309 ARMANDO ISRAEL X PORVENIR 30 16% $253,300 | CAJACOPI 30 4% $63,400 | CAJAMAG 30 4% $63,400 SEGUROS BOLIVAR 30 4.35% $68,900 | 30 $0 | Si $449,000 | 9493024079
ANAYA MEJIA

cC 73135452 ARNALDO JAVIER X PROTECCION 30 16% $298,900 A COOSALUD EPS 30 4% $74,800 | COMFAMILIAR 30 4% $74,800 SEGUROS BOLIVAR 30 4.35% $81,300 | 30 $0 | Si $529,800 | 9493024079
CARABALLO GUAJIRA
HERNANDEZ

CcC 1065608385 BRAYAN JAVID X X COLFONDOS 1 16% $8,400 | DUSAKAWI 1 4% $2,100 | COMFAMILIAR 1 4% $1,900 | SEGUROS BOLIVAR 1 4.35% $2,300 | 1 $0  Si $14,700 | 9493024079
GALVAN BARROS GUAJIRA

CcC 1000691896 BRITNEY NIKOLE PROTECCION 30 16% $269,300 | ALIANSALUD EPS 30 4% $67,400 | COMPENSAR 30 4% $67,400 A SEGUROS BOLIVAR 30 4.35% $73,300 | 30 $0  Si $477,400 | 9493024079
RODRIGUEZ BERNAL (ANTES COLMEDICA)

CcC 80178718 CARLOS ALBERTO PORVENIR 23 16% $174,700 | SANITAS 23 4% $43,700 | COMPENSAR 23 4% $43,700 £ SEGUROS BOLIVAR 23 4.35% $47,500 23 $0 | Si $309,600 | 9493024079
ARIAS FORERO

CcC 80178718 CARLOS ALBERTO X PORVENIR 7 16% $53,200 | SANITAS 7 4% $13,300 | COMPENSAR 7 4% $13,300 A SEGUROS BOLIVAR 7 0% $0 7 $0  Si $79,800 | 9493024079
ARIAS FORERO

CcC 79326364 CARLOS ALBERTO X PORVENIR 25 16% $448,800 | SANITAS 25 4% $112,200 | COMPENSAR 25 4% $112,200 | SEGUROS BOLIVAR 25 4.35% $122,000 | 25 $0 ' Si $795,200 | 9493024079
MERCHAN RINCON

CcC 79326364 CARLOS ALBERTO X PORVENIR 5 16% $50,000 | SANITAS 5 4% $12,500 | COMPENSAR 5 4% $9,900 | SEGUROS BOLIVAR 5 0% $0 5 $0  Si $72,400 | 9493024079
MERCHAN RINCON

cc 79938848 CARLOS ANDRES X PROTECCION 30 16% $436,100 | COMPENSAR 30 4% $109,100  COMPENSAR 30 4% $109,100 | SEGUROS BOLIVAR 30 4.35% $118,600 | 30 $0 ' Si $772,900 | 9493024079
PARRA SIACHOQUE

cc 77188312 CARLOS AUGUSTO X COLPENSIONES 30 16% $254,100 | SALUD TOTAL 30 4% $63,600 COMFACESAR 30 4% $63,600 | SEGUROS BOLIVAR 30 4.35% $69,100 | 30 $0 ' Si $450,400 | 9493024079
RUEDA CONTRERAS

cC 91467059 CARLOS ENRIQUE X PORVENIR 30 16% $278,400 | NUEVA E.P.S. 30 4% $69,600 A CAJASAN 30 4% $69,600 | SEGUROS BOLIVAR 30 4.35% $75,700 | 30 $0 | Si $493,300 | 9493024079
FLOREZ GALVIS

cc 15488344 CARLOS GIOVANY X COLPENSIONES 29 16% $344,100 | EPS SURA (ANTES 29 4% $86,100 | COMFENALCO 29 4% $86,100 | SEGUROS BOLIVAR 29 4.35% $93,600 | 29 $0 | Si $609,900 | 9493024079
SEGURO SANMARTIN SUSALUD) ANTIOQUIA
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___
Tipo Id | No. Identificacion R |V |V |S Administradora Tarifa Total AFP Administradora Tarifa Total EPS Administradora Tarifa Aporte Administradora Tarifa Aporte Total Aportes Exonerado Total Aportes Clave
E |S SENA e ICBF
T |P
15488344 CARLOS GIOVANY COLPENSIONES EPS SURA (ANTES COMFENALCO 4% SEGUROS BOLIVAR $11,400 | 9493024079

SEGURO SANMARTIN SUSALUD) ANTIOQUIA

ce 84084024 CARLOS JOSE RAMOS X PORVENIR 30 16% $250,300 | SALUD TOTAL 30 4% $62,600 | COMFAMILIAR 30 4% $62,600 | SEGUROS BOLIVAR 30 4.35% $68,100 | 30 $0 | Si $443,600 | 9493024079
HORTA GUAJIRA

cC 1118852245 CARLOS JOSE ROMO X PROTECCION 30 16% $290,500 | CAJACOPI 30 4% $72,700 | COMFAMILIAR 30 4% $72,700 | SEGUROS BOLIVAR 30 4.35% $79,000 | 30 $0 | Si $514,900 | 9493024079
NADAD GUAJIRA

cC 80426091 CARLOS JULIO X COLPENSIONES 30 16% $515,400 | SALUD TOTAL 30 4% $128,900  COMPENSAR 30 4% $128,900 | SEGUROS BOLIVAR 30 4.35% $140,100 | 30 $0 | Si $913,300 | 9493024079
GORDILLO SILVA

cC 1070326558 CARLOS SANTIAGO X PORVENIR 21 16% $159,500 | CAPITAL SALUD 21 4% $39,900 | COMPENSAR 21 4% $39,900 | SEGUROS BOLIVAR 21 4.35% $43,400 | 21 $0 | Si $282,700 | 9493024079
CASTELLANOS
CARRILLO

cC 1098605457 CHRISTIAN MAURICIO PROTECCION 30 16% $577,000 | NUEVA E.P.S. 30 4% $144,300 | CAJASAN 30 4% $144,300 | SEGUROS BOLIVAR 30 4.35% $156,900 | 30 $0 ' Si $1,022,500 | 9493024079
PRADA OLARTE

cC 1016071193 DANIEL FELIPE VERA X PORVENIR 30 16% $327,500 | COMPENSAR 30 4% $81,900  COMPENSAR 30 4% $81,900 £ SEGUROS BOLIVAR 30 4.35% $89,100 | 30 $0  Si $580,400 | 9493024079
CRUZ

[e]e) 80162607 DANIEL PULIDO X COLFONDOS 30 16% $279,500 | FAMISANAR 30 4% $69,900 | COMPENSAR 30 4% $69,900 | SEGUROS BOLIVAR 30 4.35% $76,000 | 30 $0 ' Si $495,300 | 9493024079

cC 4930366 DARIO ORREGO X COLFONDOS 30 16% $296,300 | SANITAS 30 4% $74,100 | COMFAMILIAR HUILA 30 4% $74,100 A SEGUROS BOLIVAR 30 4.35% $80,600 | 30 $0 | Si $525,100 | 9493024079
GUEVARA

CcC 1023959145 DAVID ALEJANDRO PORVENIR 29 16% $278,400 | FAMISANAR 29 4% $69,600  COMPENSAR 29 4% $69,600 | SEGUROS BOLIVAR 29 4.35% $75,700 | 29 $0 | Si $493,300 | 9493024079
CASTANO GUTIERREZ

cc 1023959145 DAVID ALEJANDRO X PORVENIR 1 16% $9,600 | FAMISANAR 1 4% $2,400 | COMPENSAR 1 4% $2,400  SEGUROS BOLIVAR 1 0% $0 | 1 $0 | Si $14,400 | 9493024079
CASTANO GUTIERREZ

CcC 84087882 DAVID JOSE BARRIOS | X PORVENIR 30 16% $227,800 | SALUD TOTAL 30 4% $57,000  CAJAMAG 30 4% $57,000 | SEGUROS BOLIVAR 30 4.35% $62,000 | 30 $0 | Si $403,800 | 9493024079
VERGARA

cC 1122406347 DEINER ENRIQUE X PORVENIR 30 16% $355,200 | DUSAKAWI 30 4% $88,800 | COMFAMILIAR 30 4% $88,800  SEGUROS BOLIVAR 30 4.35% $96,600 | 30 $0 | Si $629,400 | 9493024079
ONATE FRAGOZO GUAJIRA

CcC 84084054 DEIVER MONROY X X PROTECCION 30 16% $425,800 | SANITAS 30 4% $106,500 A COMFAMILIAR 30 4% $106,500 | SEGUROS BOLIVAR 30 4.35% $115,800 | 30 $0 | Si $754,600 | 9493024079
RODRIGUEZ GUAJIRA

CE 19614358 DIAMAIL JOSE X COLPENSIONES 30 16% $283,300 | NUEVA E.P.S. 30 4% $70,900 | CAJAMAG 30 4% $70,900 | SEGUROS BOLIVAR 30 4.35% $77,100 | 30 $0 | Si $502,200 | 9493024079
ALGARIN JIMENEZ

cC 1024464213 DIANA ANDREA COLPENSIONES 28 16% $283,800 | FAMISANAR 28 4% $71,000 COMPENSAR 28 4% $71,000 | SEGUROS BOLIVAR 28 4.35% $77,200 28 $0  Si $503,000 | 9493024079
CAMARGO ROPERO

cC 1024464213 DIANA ANDREA X COLPENSIONES 2 16% $20,300  FAMISANAR 2 4% $5,100 | COMPENSAR 2 4% $7,600 A SEGUROS BOLIVAR 2 0% $0 2 $0 | Si $33,000 | 9493024079
CAMARGO ROPERO

cC 52933224 DIANA CAROLINA COLPENSIONES 25 16% $511,100 | SANITAS 25 4% $127,800  COMPENSAR 25 4% $127,800 | SEGUROS BOLIVAR 25 4.35% $139,000 | 25 $0 ' Si $905,700 | 9493024079
AVILA GARZON

cC 52933224 DIANA CAROLINA X COLPENSIONES 5 16% $102,300 | SANITAS 5 4% $25,600  COMPENSAR 5 4% $25,600 | SEGUROS BOLIVAR 5 0% $0 5 $0  Si $153,500 | 9493024079
AVILA GARZON

@fe 18901545 DICKSSON RAFAEL X PORVENIR 30 16% $342,300 | SALUD TOTAL 30 4% $85,600  COMFACESAR 30 4% $85,600 | SEGUROS BOLIVAR 30 4.35% $93,100 | 30 $0  Si $606,600 | 9493024079
HERNANDEZ MELO

cC 1015409039 DIDIER MAURICIO X PORVENIR 8 16% $60,800 = SANITAS 8 4% $15,200  COMPENSAR 8 4% $15,200 | SEGUROS BOLIVAR 8 4.35% $16,600 8 $0  Si $107,800 | 9493024079
URREGO QUIASUA

cC 84455877 DIEGO ALBERTO X PORVENIR 30 16% $327,200 | SALUD TOTAL 30 4% $81,800  CAJAMAG 30 4% $81,800 | SEGUROS BOLIVAR 30 4.35% $89,000 | 30 $0  Si $579,800 | 9493024079
FONTALVO NINO

cC 1072712522 DIEGO ANDRES PORVENIR 30 16% $352,000 | EPS SURA (ANTES 30 4% $88,000 COMPENSAR 30 4% $88,000 | SEGUROS BOLIVAR 30 4.35% $95,700 | 30 $0 ' Si $623,700 | 9493024079
CUBILLOS CASTILLO SUSALUD)

cC 1096214702 DIEGO ARMANDO X PORVENIR 30 16% $513,100 | NUEVA E.P.S. 30 4% $128,300 | CAJASAN 30 4% $128,300 | SEGUROS BOLIVAR 30 4.35% $139,500 | 30 $0 | Si $909,200 | 9493024079
MORALES ALVARADO

CcC 14106392 DIEGO EDISSON X PORVENIR 13 16% $101,100 | SANITAS 13 4% $25,300  COMPENSAR 13 4% $25,300 | SEGUROS BOLIVAR 13 0% $0 | 13 $0 | Si $151,700 | 9493024079
CONDE RAMIREZ

cC 14106392 DIEGO EDISSON X PORVENIR 9 16% $70,000 | SANITAS 9 4% $17,500 | COMPENSAR 9 4% $17,500 | SEGUROS BOLIVAR 9 0% $0 |9 $0 | Si $105,000 | 9493024079
CONDE RAMIREZ

cC 14106392 DIEGO EDISSON X PORVENIR 8 16% $62,200 | SANITAS 8 4% $15,600  COMPENSAR 8 4% $15,600 | SEGUROS BOLIVAR 8 0% $0 |8 $0 | Si $93,400 | 9493024079
CONDE RAMIREZ

cC 17703686 DORANCE X COLPENSIONES 30 16% $302,700 | NUEVA EPS MOVILIDAD | 30 4% $75,700 | COMFAMILIAR 30 4% $75,700 | SEGUROS BOLIVAR 30 4.35% $82,300 | 30 $0 | Si $536,400 | 9493024079
VALDERRAMA GUAJIRA
CASTRILLON

cC 79287083 EDGAR EDUARDO X COLPENSIONES 30 16% $421,400 | COMPENSAR 30 4% $105,400 COMPENSAR 30 4% $105,400 | SEGUROS BOLIVAR 30 4.35% $114,600 | 30 $0 | Si $746,800 | 9493024079
ROMERO HERNANDEZ

cC 80172237 EDGAR FERNANDO X COLPENSIONES 30 16% $471,800 | FOSYGA 30 4% $118,000 | CAJASAN 30 4% $118,000 | SEGUROS BOLIVAR 30 4.35% $128,300 | 30 $0 ' Si $836,100 | 9493024079
CASTILLO ROMERO

cC 1082906709 EDGARDO JOSE X PORVENIR 30 16% $284,200 | SANITAS 30 4% $71,100 | CAJAMAG 30 4% $71,100 | SEGUROS BOLIVAR 30 4.35% $77,300 | 30 $0 | Si $503,700 | 9493024079
MADURO RUA

cC 19612654 EDINSON MANUEL X COLPENSIONES 30 16% $262,200 | NUEVA E.P.S. 30 4% $65,600 | CAJAMAG 30 4% $65,600 | SEGUROS BOLIVAR 30 4.35% $71,300 | 30 $0 | Si $464,700 | 9493024079
CHARRIS DIAZ

cC 1005196498 EDINSON PATINO X PORVENIR 30 16% $491,800 | NUEVA E.P.S. 30 4% $123,000 A CAJASAN 30 4% $123,000 | SEGUROS BOLIVAR 30 4.35% $133,800 | 30 $0 | Si $871,600 | 9493024079
GONZALEZ

cC 1118806954 EDUARDO ENRIQUE X PORVENIR 30 16% $227,800 | SANITAS 30 4% $57,000 | COMFAMILIAR 30 4% $57,000 | SEGUROS BOLIVAR 30 4.35% $62,000 | 30 $0 | Si $403,800 | 9493024079
ESPELETA CAMBAR GUAJIRA

cC 79137029 EDUARDO MUNOZ X COLPENSIONES 30 16% $419,000 | COMPENSAR 30 4% $104,800 | COMPENSAR 30 4% $86,600 A SEGUROS BOLIVAR 30 4.35% $114,000 | 30 $0 | Si $724,400 | 9493024079
BENITEZ

CcC 71311264 EDWIN ALEXANDER COLFONDOS 30 16% $352,000 | EPS SURA (ANTES 30 4% $88,000  COMFENALCO 30 4% $88,000 | SEGUROS BOLIVAR 30 4.35% $95,700 | 30 $0 | Si $623,700 | 9493024079
MURILLO CORTES SUSALUD) ANTIOQUIA
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1136881732 ELIANA MARCELA 1,377,000 ' ALIANSALUD EPS 4% $324,000 COMPENSAR 4% $324,000 | SEGUROS BOLIVAR 4.35% $352,400 | 30 $2,377,400 | 9493024079

CALDERON CUEVAS (ANTES COLMEDICA)

ce 12447007 ERLAN SEGUNDO X PORVENIR 21 16% $159,500 | NUEVA E.P.S. 21 4% $39,900 | CAJAMAG 21 4% $39,900 | SEGUROS BOLIVAR 21 0% $0 | 21 $0 | Si $239,300 | 9493024079
TEJEDA SILVA

cC 12447007 ERLAN SEGUNDO X PORVENIR 0 16% $68,400 | NUEVA E.P.S. 9 4% $17,100 | CAJAMAG 9 4% $17,100 | SEGUROS BOLIVAR 9 0% $0|9 $0 | Si $102,600 | 9493024079
TEJEDA SILVA

cC 79662456 ESTEBAN ALBERTO X PORVENIR 30 16% $472,300 | COMPENSAR 30 4% $118,100 | COMPENSAR 30 4% $118,100 | SEGUROS BOLIVAR 30 6.96% $205,500 | 30 $0 | Si $914,000 | 9493024079
AREIZA MUNOZ

cC 80397363 FABIAN GONZALO X COLPENSIONES 30 16% $526,700 | COMPENSAR 30 4% $131,700 | COMPENSAR 30 4% $131,700 | SEGUROS BOLIVAR 30 4.35% $143,200 | 30 $0 | Si $933,300 | 9493024079
MALAGON
VALDERRAMA

cC 1096205751 FABIO ANDRES X PORVENIR 30 16% $381,300 | NUEVA E.P.S. 30 4% $95,400 | CAJASAN 30 4% $95,400 A SEGUROS BOLIVAR 30 4.35% $103,700 | 30 $0 ' Si $675,800 | 9493024079
PARADA MEJIA

cC 1098680906 FARID MANZOUR SAAB X COLPENSIONES 30 16% $539,700 | SANITAS 30 4% $135,000 COMPENSAR 30 4% $135,000 | SEGUROS BOLIVAR 30 4.35% $146,800 | 30 $0  Si $956,500 | 9493024079
REMOLINA

ce 1101758406 FERLEY SEDANO X PORVENIR 30 16% $459,000 | SANITAS 30 4% $114,800 | CAJASAN 30 4% $114,800 | SEGUROS BOLIVAR 30 4.35% $124,800 | 30 $0  Si $813,400 | 9493024079
AGUILAR

cC 1221982321 FIDEL JADIR GARCIA X PORVENIR 30 16% $227,800 | NUEVA E.P.S. 30 4% $57,000 A CAJAMAG 30 4% $57,000 | SEGUROS BOLIVAR 30 4.35% $62,000 | 30 $0 | Si $403,800 | 9493024079
JULIO

cC 91477400 FRANCISCO JAVIER X COLPENSIONES 30 16% $342,100 | NUEVA E.P.S. 30 4% $85,600  CAJASAN 30 4% $85,600 | SEGUROS BOLIVAR 30 4.35% $93,000 | 30 $0 | Si $606,300 | 9493024079
CAICEDO

cC 93363217 FRANCISCO JAVIER X COLFONDOS 1 16% $9,300 NUEVAE.P.S. 1 4% $2,400 | COMFABOY 1 4% $130,200 | SEGUROS BOLIVAR 1 4.35% $2,600 | 1 $0 | Si $144,500 | 9493024079
GUTIERREZ DIAZ

cC 93363217 FRANCISCO JAVIER X X COLFONDOS 16 16% $138,200 | NUEVA E.P.S. 16 4% $34,600 COMFABOY 16 4% $30,400 | SEGUROS BOLIVAR 16 4.35% $37,600 | 16 $0 | Si $240,800 | 9493024079
GUTIERREZ DIAZ

cC 5136085 FRANCISCO XAVIER X COLFONDOS 30 16% $267,000 | SALUD TOTAL 30 4% $66,800  CAJAMAG 30 4% $66,800 | SEGUROS BOLIVAR 30 4.35% $72,600 | 30 $0 | Si $473,200 | 9493024079
ROMERO SANCHEZ

cC 79539899 FREDDY JAIR MORENO X COLPENSIONES 27 16% $621,700 | SANITAS 27 4% $155,500 | COMPENSAR 27 4% $155,500 | SEGUROS BOLIVAR 27 4.35% $169,100 | 27 $0 | Si $1,101,800 | 9493024079
DELGADO

CcC 79539899 FREDDY JAIR MORENO X COLPENSIONES 3 16% $23,000 | SANITAS 3 4% $5,800 | COMPENSAR 3 4% $5,800 SEGUROS BOLIVAR 3 0% $0 |3 $0 | Si $34,600 | 9493024079
DELGADO

cC 1098150648 FREDDY JAVIER NINO X COLPENSIONES 30 16% $388,300 | SANITAS 30 4% $97,100 | CAJASAN 30 4% $97,100 | SEGUROS BOLIVAR 30 4.35% $105,600 | 30 $0 | Si $688,100 | 9493024079
CASTELLANOS

cC 1051889721 G C RICARDO VILORIA PROTECCION 30 16% $288,000 | NUEVA E.P.S. 30 4% $72,000  COMFENALCO 30 4% $72,000 | SEGUROS BOLIVAR 30 4.35% $78,300 | 30 $0 | Si $510,300 | 9493024079
MELENDEZ CARTAGENA

cC 19618663 GERARDO RAFAEL X COLPENSIONES 28 16% $224,200 | SALUD TOTAL 28 4% $56,100 A CAJAMAG 28 4% $56,100 A SEGUROS BOLIVAR 28 4.35% $61,000 | 28 $0 | Si $397,400 | 9493024079
MORENO MARTINEZ

cC 19618663 GERARDO RAFAEL X COLPENSIONES 2 16% $15,200 | SALUD TOTAL 2 4% $3,800  CAJAMAG 2 4% $3,800 £ SEGUROS BOLIVAR 2 0% $0 |2 $0 | Si $22,800 | 9493024079
MORENO MARTINEZ

cC 1082867256 GINA PAOLA CANTILLO COLPENSIONES 30 16% $227,800 | NUEVA E.P.S. 30 4% $57,000 CAJAMAG 30 4% $57,000 | SEGUROS BOLIVAR 30 4.35% $62,000 | 30 $0 ' Si $403,800 | 9493024079
PINILLA

CcC 80664377 GIOVANNI D ACHIARDI X PORVENIR 30 16% $471,000 | EPS SURA (ANTES 30 4% $117,800  COMPENSAR 30 4% $117,800 | SEGUROS BOLIVAR 30 4.35% $128,100 | 30 $0 | Si $834,700 | 9493024079
LEON SUSALUD)

cC 79002998 GUSTAVO OLARTE X COLPENSIONES 30 16% $680,100 | SANITAS 30 4% $170,100  COMPENSAR 30 4% $170,100 | SEGUROS BOLIVAR 30 4.35% $184,900 | 30 $0  Si $1,205,200 | 9493024079
RUBIO

cC 1082983173 HAIR JUNIOR X PROTECCION 30 16% $281,300 | SALUD TOTAL 30 4% $70,400 A CAJAMAG 30 4% $70,400 | SEGUROS BOLIVAR 30 4.35% $76,500 | 30 $0 ' Si $498,600 | 9493024079
GUAUQUE MAYA

cC 1065577436 HAROLD JOSE X PORVENIR 30 16% $343,200 | SALUD TOTAL 30 4% $85,800 COMFACESAR 30 4% $85,800 | SEGUROS BOLIVAR 30 4.35% $93,300 | 30 $0 ' Si $608,100 | 9493024079
GUILLEN POLO

CcC 3171835 HECTOR BAQUERO X X COLPENSIONES 19 16% $443,800 | FAMISANAR 19 4% $111,000  COMPENSAR 19 4% $158,900 | SEGUROS BOLIVAR 19 4.35% $120,700 | 19 $0 ' Si $834,400 | 9493024079
QUINCHE

cC 91153916 HECTOR DELGADO X COLPENSIONES 30 16% $474,400 | ALIANSALUD EPS 30 4% $118,600 COMPENSAR 30 4% $118,600 | SEGUROS BOLIVAR 30 4.35% $129,000 | 30 $0  Si $840,600 | 9493024079
RINCON (ANTES COLMEDICA)

cc 79971337 HELMUTH BORIS X X PROTECCION 8 16% $139,000 | SANITAS 8 4% $34,800 COMPENSAR 8 4% $37,000 A SEGUROS BOLIVAR 8 4.35% $37,800 8 $0 ' Si $248,600 | 9493024079
RODRIGUEZ
MONTENEGRO

cC 77164582 HENRRY GEOVANNY X COLPENSIONES 30 16% $238,800 | SANITAS 30 4% $59,700 A CAJAMAG 30 4% $59,700 A SEGUROS BOLIVAR 30 4.35% $65,000 | 30 $0  Si $423,200 | 9493024079
LEIVA OSPINO

cC 79426957 HERNANDO INFANTE X COLPENSIONES 30 16% $312,000 | NUEVAE.P.S. 30 4% $78,000 COMPENSAR 30 4% $78,000 A SEGUROS BOLIVAR 30 4.35% $84,800 ' 30 $0  Si $552,800 | 9493024079
TRIANA

cC 1122405090 HERVIN JOSE X COLFONDOS 30 16% $271,400 | CAJACOPI 30 4% $67,900  CAJAMAG 30 4% $67,900 | SEGUROS BOLIVAR 30 4.35% $73,800 | 30 $0  Si $481,000 | 9493024079
CONTRERAS
GOICOCHEA

CcC 19619450 JAIDER ALFONSO X PORVENIR 30 16% $311,500 | NUEVAE.P.S. 30 4% $77,900 | CAJAMAG 30 4% $77,900 | SEGUROS BOLIVAR 30 4.35% $84,700 | 30 $0 | Si $552,000 | 9493024079
GRANADOS LANCHEZ

cC 79127232 JAIME DE JESUS CRUZ X COLPENSIONES 30 16% $447,000 | COMPENSAR 30 4% $111,800 | COMPENSAR 30 4% $111,800 | SEGUROS BOLIVAR 30 4.35% $121,600 | 30 $0 | Si $792,200 | 9493024079
FONSECA

cC 71601291 JAIRO ALBERTO X 0 0% $0 | EPS SURA (ANTES 30 4% $83,300 | COMFENALCO 30 4% $83,300 | SEGUROS BOLIVAR 30 4.35% $90,500 | 30 $0  Si $257,100 | 9493024079
HERNANDEZ LOPEZ SUSALUD) ANTIOQUIA

cC 80743454 JAIRO CELIS ROJAS COLFONDOS 30 16% $480,900 | EPS SURA (ANTES 30 4% $120,300 | COMPENSAR 30 4% $120,300 | SEGUROS BOLIVAR 30 4.35% $130,800 | 30 $0  Si $852,300 | 9493024079

SUSALUD)

cC 6034469 JAIRO HERNANDO X COLPENSIONES 30 16% $295,400 | SALUD TOTAL 30 4% $73,900 | CAJAMAG 30 4% $73,900 | SEGUROS BOLIVAR 30 4.35% $80,400 | 30 $0 | Si $523,600 | 9493024079
CASTRO LOZANO
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79520703 JAIRO HUMBERTO PROTECCION COMPENSAR $145,800  COMPENSAR $145,800 | SEGUROS BOLIVAR 4.35% $158,600 | 30 $1,033,400 | 9493024079

AVILA BEJARANO

ce 19593437 JAIRO JOSE BUELVAS X PORVENIR 30 16% $306,500 | SALUD TOTAL 30 4% $76,700 | CAJAMAG 30 4% $76,700 | SEGUROS BOLIVAR 30 4.35% $83,400 | 30 $0 | Si $543,300 | 9493024079
PEDRAZA

cC 80124558 JAIRO PASCUAL X PORVENIR 18 16% $136,700 | COMPENSAR 18 4% $34,200  COMPENSAR 18 4% $34,200 | SEGUROS BOLIVAR 18 4.35% $37,200 | 18 $0 | Si $242,300 | 9493024079
CEDENO GAITAN

CcC 1083566794 JAVIER ENRIQUE X PORVENIR 30 16% $317,200 | SALUD TOTAL 30 4% $79,300  CAJAMAG 30 4% $79,300 | SEGUROS BOLIVAR 30 4.35% $86,300 | 30 $0 | Si $562,100 | 9493024079
SARMIENTO ACOSTA

CcC 19592089 JAVIER ENRIQUE X PORVENIR 30 16% $325,400 | NUEVA E.P.S. 30 4% $81,400 | CAJAMAG 30 4% $81,400 | SEGUROS BOLIVAR 30 4.35% $88,500 | 30 $0 | Si $576,700 | 9493024079
TORRES MELENDEZ

cC 79239035 JAVIER FUENTES X COLPENSIONES 30 16% $309,400 | COMPENSAR 30 4% $77,400 | COMPENSAR 30 4% $77,400 | SEGUROS BOLIVAR 30 4.35% $84,200 | 30 $0 | Si $548,400 | 9493024079
RAMIREZ

cC 80094226 JAVIER GUSTAVO X PORVENIR 1 16% $169,300 | SANITAS 11 4% $42,400 | COMPENSAR 11 4% $42,400 | SEGUROS BOLIVAR 11 4.35% $46,100 | 11 $0 | Si $300,200 | 9493024079
ALVARADO FORERO

CcC 80094226 JAVIER GUSTAVO X PORVENIR 19 16% $243,800 | SANITAS 19 4% $61,000  COMPENSAR 19 4% $60,000 | SEGUROS BOLIVAR 19 0% $0 | 19 $0 | Si $364,800 | 9493024079
ALVARADO FORERO

CcC 79245554 JAVIER ROZO GARCIA X COLFONDOS 30 16% $316,000 | FAMISANAR 30 4% $79,000 | COMPENSAR 30 4% $79,000 ' SEGUROS BOLIVAR 30 4.35% $85,900 | 30 $0 | Si $559,900 | 9493024079

GE 1082981675 JESUS ALBERTO X COLPENSIONES 30 16% $286,400 | SANITAS 30 4% $71,600 A CAJAMAG 30 4% $71,600 | SEGUROS BOLIVAR 30 4.35% $77,900 | 30 $0  Si $507,500 | 9493024079
ALVAREZ GUERRERO

cC 85261331 JHAN CARLOS PREN X COLFONDOS 30 16% $282,700 | NUEVA EPS MOVILIDAD | 30 4% $70,700 | CAJAMAG 30 4% $70,700 | SEGUROS BOLIVAR 30 4.35% $76,900 | 30 $0  Si $501,000 | 9493024079
AMAYA

cC 79963038 JHON CAMILO NAVAS X PROTECCION 30 16% $529,600 NUEVAE.P.S. 30 4% $132,400 COMPENSAR 30 4% $132,400 | SEGUROS BOLIVAR 30 4.35% $144,000 | 30 $0  Si $938,400 | 9493024079
HERRERA

cC 80369422 JHON HENRRY DIAZ X COLPENSIONES 30 16% $510,900 | SANITAS 30 4% $127,800 | COMPENSAR 30 4% $127,800 | SEGUROS BOLIVAR 30 6.96% $222,300 | 30 $0 ' Si $988,800 | 9493024079

cC 1118839639 JHON KLEYNER X X PORVENIR 13 16% $216,700 | NUEVA E.P.S. 13 4% $54,200 COMFACESAR 13 4% $24,700 A SEGUROS BOLIVAR 13 4.35% $59,000 | 13 $0 | Si $354,600 | 9493024079
CONTRERAS SARAVIA

cC 1039687699 JHONIS ARNOLDO X COLPENSIONES 30 16% $345,500 | NUEVA E.P.S. 30 4% $86,400 CAJASAN 30 4% $86,400 | SEGUROS BOLIVAR 30 4.35% $94,000 | 30 $0 | Si $612,300 | 9493024079
RUEDA NISPERUZA

cC 1033816963 JOHAN DAVID TORRES PORVENIR 30 16% $349,800 | SANITAS 30 4% $87,500 | COMPENSAR 30 4% $87,500 | SEGUROS BOLIVAR 30 4.35% $95,100 | 30 $0 | Si $619,900 | 9493024079
CONTRERAS

CcC 52450260 JOHANNA EUGENIA PROTECCION 30 16% $519,400 | COMPENSAR 30 4% $129,900 | COMPENSAR 30 4% $129,900 | SEGUROS BOLIVAR 30 4.35% $141,300 | 30 $0 | Si $920,500 | 9493024079
RAMIREZ VERGARA

cC 71212046 JOHN DAIRO CARDONA X PROTECCION 30 16% $278,500 | EPS SURA (ANTES 30 4% $69,700 | CAJAMAG 30 4% $69,700 A SEGUROS BOLIVAR 30 4.35% $75,800 | 30 $0 | Si $493,700 | 9493024079
HERNANDEZ SUSALUD)

CcC 1019018048 JONATHAN X PROTECCION 30 16% $649,900 | COMPENSAR 30 4% $162,500 | COMPENSAR 30 4% $162,500 | SEGUROS BOLIVAR 30 4.35% $176,700 | 30 $0 | Si $1,151,600 | 9493024079
ALEJANDRO AGUDELO
OSUNA

cC 1128186460 JORGE ARMANDO X PORVENIR 30 16% $309,000 | SANITAS 30 4% $77,300  CAJAMAG 30 4% $77,300 | SEGUROS BOLIVAR 30 4.35% $84,000 | 30 $0 | Si $547,600 | 9493024079
CANCHANO
CABALLERO

cC 79244474 JORGE ELIECER X COLPENSIONES 30 16% $331,600 | NUEVA EPS MOVILIDAD | 30 4% $82,900 A CAJASAN 30 4% $82,900 | SEGUROS BOLIVAR 30 4.35% $90,200 | 30 $0  Si $587,600 | 9493024079
GARCIA CASTELLANOS

cC 1019025028 JORGE LUIS DIAZ COLFONDOS 26 16% $648,600 | SANITAS 26 4% $162,200 COMPENSAR 26 4% $212,100 | SEGUROS BOLIVAR 26 4.35% $176,400 | 26 $0  Si $1,199,300 | 9493024079
ROJAS

cC 1019025028 JORGE LUIS DIAZ X COLFONDOS 4 16% $99,800 | SANITAS 4 4% $25,000 COMPENSAR 4 4% $25,000 | SEGUROS BOLIVAR 4 0% $0 4 $0 ' Si $149,800 | 9493024079
ROJAS

cC 80422764 JOSE ALONSO SASTRE COLPENSIONES 30 16% $227,800 | FAMISANAR 30 4% $57,000 | COMPENSAR 30 4% $57,000 | SEGUROS BOLIVAR 30 4.35% $62,000 | 30 $0 | Si $403,800 | 9493024079
IBARRA

CcC 79992887 JOSE EMILIANO X PORVENIR 30 16% $322,300 | COMPENSAR 30 4% $80,600  COMPENSAR 30 4% $80,600 | SEGUROS BOLIVAR 30 4.35% $87,700 | 30 $0 | Si $571,200 | 9493024079
MORENO MORENO

cC 73065254 JOSE GERMAN X COLPENSIONES 30 16% $322,700 | NUEVAE.P.S. 30 4% $80,700 | COMFENALCO 30 4% $80,700 | SEGUROS BOLIVAR 30 4.35% $87,800 | 30 $0 | Si $571,900 | 9493024079
IGLESIAS TORRES CARTAGENA

cC 79483645 JOSE HERNAN X COLPENSIONES 30 16% $391,400 | COMPENSAR 30 4% $97,900  COMPENSAR 30 4% $97,900 | SEGUROS BOLIVAR 30 4.35% $106,400 | 30 $0 | Si $693,600 | 9493024079
VARGAS AMADO

cC 15171994 JOSE MANUEL X PORVENIR 30 16% $287,700 | SANITAS 30 4% $72,000 | COMFAMILIAR 30 4% $72,000 | SEGUROS BOLIVAR 30 4.35% $78,300 | 30 $0 | Si $510,000 | 9493024079
MURILLO SOLANO GUAJIRA

cC 7252039 JOSE RAMIRO PEREZ X COLPENSIONES 30 16% $295,800 | SANITAS 30 4% $74,000 COMFABOY 30 4% $74,000 A SEGUROS BOLIVAR 30 4.35% $80,500 | 30 $0 | Si $524,300 | 9493024079
BETANCOUR

CcC 19614989 JOSE RAMON X PORVENIR 30 16% $287,500 | SALUD TOTAL 30 4% $71,900 A CAJAMAG 30 4% $71,900 | SEGUROS BOLIVAR 30 4.35% $78,200 | 30 $0 | Si $509,500 | 9493024079
GRANADOS LANCHEZ

CcC 84092061 JOSE ULISES PEREZ X PORVENIR 30 16% $284,200 | NUEVA EPS MOVILIDAD | 30 4% $71,100 | COMFAMILIAR 30 4% $71,100 | SEGUROS BOLIVAR 30 4.35% $77,300 | 30 $0 | Si $503,700 | 9493024079
ORTIZ GUAJIRA

cC 17903004 JUAN BERNARDO X X PORVENIR 27 16% $317,900 | SANITAS 27 4% $79,500 | COMFAMILIAR 27 4% $97,400 | SEGUROS BOLIVAR 27 4.35% $86,500 | 27 $0 | Si $581,300 | 9493024079
PIMIENTA FUENTES GUAJIRA

cC 17903004 JUAN BERNARDO X PORVENIR 3 16% $22,800 | SANITAS 3 4% $5,700 | COMFAMILIAR 3 4% $5,700 £ SEGUROS BOLIVAR 3 0% $0 |3 $0 | Si $34,200 | 9493024079
PIMIENTA FUENTES GUAJIRA

cc 79436560 JUAN CARLOS PORRAS X PORVENIR 30 16% $434,300 | COMPENSAR 30 4% $108,600 | COMPENSAR 30 4% $108,600 | SEGUROS BOLIVAR 30 4.35% $118,100 | 30 $0 | Si $769,600 | 9493024079
JIMENEZ

cC 77165825 JUAN CARLOS RODELO X PORVENIR 30 16% $227,800 | NUEVAE.P.S. 30 4% $57,000  COMFAMILIAR 30 4% $57,000 ' SEGUROS BOLIVAR 30 0% $0 | 30 $0 | Si $341,800 | 9493024079
CHARRIS GUAJIRA

cC 70561444 JUAN CARLOS X COLPENSIONES 30 16% $334,100 | SALUD TOTAL 30 4% $83,600 | COMFENALCO 30 4% $83,600 | SEGUROS BOLIVAR 30 4.35% $90,900 | 30 $0  Si $592,200 | 9493024079
VELASQUEZ NARANJO ANTIOQUIA
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1012388385 JUAN DARIO PALACIOS COLFONDOS $117,800  COMPENSAR $117,800 | SEGUROS BOLIVAR 4.35% $128,100 | 30 $834,700 | 9493024079

PATINO

ce 71194292 JUAN FERNANDO X PORVENIR 30 16% $495,900 | NUEVA E.P.S. 30 4% $124,000 | CAJASAN 30 4% $124,000 | SEGUROS BOLIVAR 30 4.35% $134,900 | 30 $0 | Si $878,800 | 9493024079
AGUDELO

cC 52421566 JULIA MARISOL COLPENSIONES 30 16% $640,000 | COMPENSAR 30 4% $160,000 | COMPENSAR 30 4% $160,000 | SEGUROS BOLIVAR 30 4.35% $174,000 | 30 $0 | Si $1,134,000 | 9493024079
PORTILLO RAMIREZ

cC 80013926 JULIAN JAVIER X COLFONDOS 30 16% $270,900 | SALUD TOTAL 30 4% $67,800 CAJAMAG 30 4% $67,800 | SEGUROS BOLIVAR 30 4.35% $73,700 | 30 $0 | Si $480,200 | 9493024079
TORRES AZUERO

cC 1014187729 JULIETH SARAI LUGO COLPENSIONES 30 16% $341,000 | FAMISANAR 30 4% $85,300 | COMPENSAR 30 4% $85,300 | SEGUROS BOLIVAR 30 4.35% $92,700 | 30 $0 | Si $604,300 | 9493024079
ALVAREZ

cC 74377255 JULIO ALFREDO 0 0% $0 | SALUD TOTAL 15 4% $43,300 | COMPENSAR 15 4% $43,300 | SEGUROS BOLIVAR 15 4.35% $47,100 | 15 $0 | Si $133,700 | 9493024079
COBOS GONZALEZ

cC 74377255 JULIO ALFREDO X 0 0% $0 | SALUD TOTAL 15 4% $33,900 | COMPENSAR 15 4% $33,900 | SEGUROS BOLIVAR 15 0% $0 | 15 $0 | Si $67,800 | 9493024079
COBOS GONZALEZ

CcC 79431680 JULIO CESAR LOZANO X PORVENIR 30 16% $470,400 | FAMISANAR 30 4% $117,600 A COMPENSAR 30 4% $117,600 | SEGUROS BOLIVAR 30 4.35% $127,900 | 30 $0 | Si $833,500 | 9493024079
GRACIA

cC 19706423 JULIO CESAR X PORVENIR 30 16% $265,700 | NUEVA E.P.S. 30 4% $66,500  COMFACESAR 30 4% $66,500  SEGUROS BOLIVAR 30 4.35% $72,300 | 30 $0 | Si $471,000 1 9493024079
RODRIGUEZ
GONZALEZ

cC 1233488539 KAREN MELISA X PORVENIR 30 16% $400,000 | SALUD TOTAL 30 4% $100,000  COMPENSAR 30 4% $100,000 | SEGUROS BOLIVAR 30 4.35% $108,800 | 30 $0 | Si $708,800 | 9493024079
MALDONADO RAMIREZ

cC 1011202250 KEVIN GEOVANNY COLPENSIONES 30 16% $227,800 | COMPENSAR 30 4% $57,000  COMPENSAR 30 4% $57,000 | SEGUROS BOLIVAR 30 4.35% $62,000 | 30 $0 | Si $403,800 | 9493024079
DUENAS MARTINEZ

cC 52748551 LARIDALICER COLFONDOS 30 16% $355,900 | FAMISANAR 30 4% $89,000 | COMPENSAR 30 4% $89,000 | SEGUROS BOLIVAR 30 4.35% $96,800 | 30 $0 | Si $630,700 | 9493024079
AREVALO PARRA

cC 37942797 LAURA CUEVAS X 0 0% $0 | ALIANSALUD EPS 30 12.5% $3,220,000 | COMPENSAR 30 4% $1,030,400 | SEGUROS BOLIVAR 30 4.35% $1,120,600 | 30 $1,288,000 ' No $6,659,000 | 9493024079
SERRANO (ANTES COLMEDICA)

cC 1136880460 LAURA MARCELA PORVENIR 30 16% $1,547,000 ' ALIANSALUD EPS 30 4% $364,000 COMPENSAR 30 4% $364,000  SEGUROS BOLIVAR 30 4.35% $395,900 | 30 $0 | Si $2,670,900 | 9493024079
CALDERON CUEVAS (ANTES COLMEDICA)

CcC 1016942957 LAURA STEFANIA X PROTECCION 30 16% $368,000 | SALUD TOTAL 30 4% $92,000 | COMPENSAR 30 4% $92,000 A SEGUROS BOLIVAR 30 4.35% $100,100 | 30 $0 | Si $652,100 | 9493024079
ARIAS MARTINEZ

cC 1118844049 LAYNIKER GUSTAVO X PORVENIR 30 16% $341,200 | SANITAS 30 4% $85,300 | COMFAMILIAR 30 4% $85,300 | SEGUROS BOLIVAR 30 4.35% $92,800 | 30 $0 | Si $604,600 | 9493024079
ARRIETA PEREZ GUAJIRA

cC 1221966117 LAYS RAFAEL X PORVENIR 30 16% $271,500 | NUEVA E.P.S. 30 4% $67,900 A CAJAMAG 30 4% $67,900 | SEGUROS BOLIVAR 30 4.35% $73,900 | 30 $0 | Si $481,200 | 9493024079
CANTILLO FIGUEROA

cC 71000851 LEOMEDES HINCAPIE X COLFONDOS 30 16% $332,900 A SANITAS 30 4% $83,300  COMPENSAR 30 4% $76,300 | SEGUROS BOLIVAR 30 4.35% $90,600 | 30 $0 | Si $583,100 | 9493024079
MARIN

cC 1081811289 LEONARDO DAVID X X COLPENSIONES 1 16% $8,400 ' SALUD TOTAL 1 4% $2,100 CAJAMAG 1 4% $1,900 A SEGUROS BOLIVAR 1 4.35% $2,300 | 1 $0 | Si $14,700 | 9493024079
BARRAGAN
HERNANDEZ

cC 1099546703 LEONARDO HERRENO X PORVENIR 30 16% $417,600 | NUEVA E.P.S. 30 4% $104,400 | CAJASAN 30 4% $104,400 | SEGUROS BOLIVAR 30 4.35% $113,600 | 30 $0 | Si $740,000 | 9493024079
CORTES

cC 19415773 LEONIDAS ESPITIA X 0 0% $0 | COMPENSAR 30 4% $113,200 | COMPENSAR 30 4% $113,200 | SEGUROS BOLIVAR 30 4.35% $123,100 | 30 $0 | Si $349,500 | 9493024079
PAEZ

cC 12567427 LEOPOLDO MONTALVO X PORVENIR 30 16% $270,900 | SALUD TOTAL 30 4% $67,800  COMFACESAR 30 4% $67,800 | SEGUROS BOLIVAR 30 4.35% $73,700 | 30 $0 | Si $480,200 | 9493024079
DUARTE

cC 1069924354 LEYDI YOHANA PORVENIR 28 16% $343,500 | SANITAS 28 4% $85,900 | COMPENSAR 28 4% $85,900 | SEGUROS BOLIVAR 28 4.35% $93,400 | 28 $0 | Si $608,700 | 9493024079
CUELLAR GUZMAN

CcC 1069924354 LEYDI YOHANA X PORVENIR 2 16% $24,600 | SANITAS 2 4% $6,200 | COMPENSAR 2 4% $6,200  SEGUROS BOLIVAR 2 0% $0 |2 $0 | Si $37,000 | 9493024079
CUELLAR GUZMAN

cC 1098760605 LISETT DAYANA PROTECCION 30 16% $437,200 | NUEVAE.P.S. 30 4% $109,300 ' CAJASAN 30 4% $109,300 | SEGUROS BOLIVAR 30 4.35% $118,900 | 30 $0 | Si $774,700 | 9493024079
GALVIS TOLOZA

cC 91046988 LUIS ALBEIRO BAEZ X COLPENSIONES 30 16% $323,500 | NUEVAE.P.S. 30 4% $80,900 A CAJASAN 30 4% $80,900 | SEGUROS BOLIVAR 30 4.35% $88,000 | 30 $0 ' Si $573,300 | 9493024079
BUENO

cC 19707122 LUIS ALBERTO ONATE X PORVENIR 30 16% $285,100 | SALUD TOTAL 30 4% $71,300 | COMFACESAR 30 4% $71,300 | SEGUROS BOLIVAR 30 4.35% $77,500 | 30 $0  Si $505,200 | 9493024079
SIMANCA

cC 1122816825 LUIS ALEJANDRO X PORVENIR 30 16% $308,300 | NUEVA E.P.S. 30 4% $77,100  COMFAMILIAR 30 4% $77,100 A SEGUROS BOLIVAR 30 4.35% $83,900 | 30 $0  Si $546,400 | 9493024079
OSPINO DE AGUA GUAJIRA

cC 17357313 LUIS ALIRIO LOPEZ X PORVENIR 30 16% $350,300 | CAPITAL SALUD 30 4% $87,600 COFREM 30 4% $87,600 A SEGUROS BOLIVAR 30 4.35% $95,300 ' 30 $0  Si $620,800 | 9493024079
OVIEDO

cC 1026263102 LUIS CARLOS NEIRA PORVENIR 30 16% $320,000 | COMPENSAR 30 4% $80,000  COMPENSAR 30 4% $80,000 | SEGUROS BOLIVAR 30 4.35% $87,000 | 30 $0  Si $567,000 | 9493024079
REYES

cC 71184959 LUIS CARLOS ZAPATA X COLPENSIONES 30 16% $513,100 | NUEVA E.P.S. 30 4% $128,300 | CAJASAN 30 4% $128,300 | SEGUROS BOLIVAR 30 4.35% $139,500 | 30 $0  Si $909,200 | 9493024079
MUNOZ

CcC 1082921236 LUIS ENRIQUE X COLPENSIONES 30 16% $327,800 | SALUD TOTAL 30 4% $82,000 A CAJAMAG 30 4% $82,000 ' SEGUROS BOLIVAR 30 4.35% $89,200 | 30 $0 ' Si $581,000 | 9493024079
RODRIGUEZ MAYA

CcC 79856287 LUIS ENRIQUE X PORVENIR 30 16% $463,100 | SANITAS 30 4% $115,800  COMPENSAR 30 4% $115,800 | SEGUROS BOLIVAR 30 4.35% $125,900 | 30 $0 ' Si $820,600 | 9493024079
RODRIGUEZ MELO

cC 1081788325 LUIS JOSE PARRAO X PORVENIR 30 16% $262,800 | SALUD TOTAL 30 4% $65,700 | CAJAMAG 30 4% $65,700 | SEGUROS BOLIVAR 30 4.35% $71,500 | 30 $0 | Si $465,700 | 9493024079
HERNANDEZ

cC 1030681649 LUZ DANIELA COLPENSIONES 30 16% $279,800 | NUEVAE.P.S. 30 4% $70,000 | COMPENSAR 30 4% $70,000 | SEGUROS BOLIVAR 30 4.35% $76,100 | 30 $0 | Si $495,900 | 9493024079
CARDONA ARBOLEDA
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91480436 MANUEL ALBERTO COLPENSIONES SALUD TOTAL $123,300 | CAJASAN $123,300 | SEGUROS BOLIVAR 4.35% $134,000 | 30 $873,500 | 9493024079
CADENA SILVA
ce 85476651 MANUEL ALFONSO X PORVENIR 30 16% $324,400 | SALUD TOTAL 30 4% $81,100 | CAJAMAG 30 4% $81,100 | SEGUROS BOLIVAR 30 4.35% $88,200 | 30 $0 | Si $574,800 | 9493024079
DURAN BOTELLO
cC 96193235 MANUEL MARTINEZ PORVENIR 30 16% $315,800 | NUEVA E.P.S. 30 4% $79,000 | CAJASAN 30 4% $79,000 | SEGUROS BOLIVAR 30 4.35% $85,900 | 30 $0 | Si $559,700 | 9493024079
PARADA
cC 73110180 MANUEL SARAVIA DIAZ X COLPENSIONES 30 16% $310,300 | FAMISANAR 30 4% $77,600 COMFENALCO 30 4% $77,600 | SEGUROS BOLIVAR 30 4.35% $84,400 | 30 $0 | Si $549,900 | 9493024079
CARTAGENA
cC 12238983 MARCO AURELIO X COLPENSIONES 30 16% $352,200 | NUEVA E.P.S. 30 4% $88,100 | COMFAMILIAR HUILA 30 4% $88,100 | SEGUROS BOLIVAR 30 4.35% $95,800 | 30 $0 | Si $624,200 | 9493024079
TRIVINO ORDONEZ
cC 1004109805 MARCOS FIDEL X PORVENIR 30 16% $348,300 | SALUD TOTAL 30 4% $87,100 | CAJAMAG 30 4% $87,100 | SEGUROS BOLIVAR 30 4.35% $94,700 | 30 $0 | Si $617,200 | 9493024079
BELENO CONTRERAS
cC 1030637300 MARIA DEL PILAR X PORVENIR 9 16% $104,200 | COMPENSAR 9 4% $26,100 | COMPENSAR 9 4% $72,800 | SEGUROS BOLIVAR 9 0% $0 |9 $0 | Si $203,100 | 9493024079
RODRIGUEZ TABACO
CcC 1030637300 MARIA DEL PILAR X PORVENIR 21 16% $235,200 | COMPENSAR 21 4% $58,800 | COMPENSAR 21 4% $58,800 | SEGUROS BOLIVAR 21 0% $0 | 21 $0 | Si $352,800 | 9493024079
RODRIGUEZ TABACO
cC 52038858 MARIA NUBIA COLPENSIONES 30 16% $227,800 | FAMISANAR 30 4% $57,000 | COMPENSAR 30 4% $57,000  SEGUROS BOLIVAR 30 4.35% $62,000 | 30 $0 | Si $403,800 | 9493024079
BARRERA AMORTEGUI
cC 39179954 MARIA PAULINA X PROTECCION 30 16% $274,000 | EPS SURA (ANTES 30 4% $68,500  COMFENALCO 30 4% $68,500 | SEGUROS BOLIVAR 30 4.35% $74,500 | 30 $0 | Si $485,500 | 9493024079
GOMEZ CASTRO SUSALUD) ANTIOQUIA
cc 79042620 MARIO GILBERTO X PORVENIR 30 16% $325,400 | SANITAS 30 4% $81,400 | COMPENSAR 30 4% $81,400 | SEGUROS BOLIVAR 30 4.35% $88,500 | 30 $0 | Si $576,700 | 9493024079
ESPEJO RAMIREZ
cC 1072168152 MARIVEL GONZALEZ PORVENIR 30 16% $288,000 | COMPENSAR 30 4% $72,000  COMPENSAR 30 4% $72,000 A SEGUROS BOLIVAR 30 4.35% $78,300 | 30 $0 | Si $510,300 | 9493024079
GAMBOA
cc 63526647 MARTHA CECILIA PORVENIR 30 16% $880,000 ' SANITAS 30 4% $220,000 COMPENSAR 30 4% $220,000 | SEGUROS BOLIVAR 30 4.35% $239,300 | 30 $0 | Si $1,559,300 | 9493024079
ARIAS BAUTISTA
CcC 1072644479 MAURICIO JOSE X COLPENSIONES 30 16% $253,300 | SALUD TOTAL 30 4% $63,400 COMFACESAR 30 4% $63,400 | SEGUROS BOLIVAR 30 4.35% $68,900 | 30 $0 | Si $449,000 | 9493024079
VILLALOBOS DAZA
CE 63549046 MAYERLY ORTIZ X PROTECCION 30 16% $873,600 | EPS SURA (ANTES 30 4% $218,400 | CAJASAN 30 4% $218,400 | SEGUROS BOLIVAR 30 4.35% $237,600 | 30 $0 | Si $1,548,000 | 9493024079
AMAYA SUSALUD)
cC 1128104387 MELQUISIDETH X PORVENIR 30 16% $279,300 | SALUD TOTAL 30 4% $69,900  COMFACESAR 30 4% $69,900 | SEGUROS BOLIVAR 30 4.35% $76,000 30 $0  Si $495,100 | 9493024079
CAMACHO CANTILLO
cC 80875848 MIGUEL EDUARDO X PORVENIR 15 16% $113,900 | SANITAS 15 4% $28,500  COMPENSAR 15 4% $28,500 A SEGUROS BOLIVAR 15 4.35% $31,000 15 $0 | Si $201,900 | 9493024079
BEJARANO CORTES
cC 1073602110 MIGUEL SMITH X PORVENIR 30 16% $350,200 | SANITAS 30 4% $87,600 COMPENSAR 30 4% $87,600 A SEGUROS BOLIVAR 30 4.35% $95,200 | 30 $0 ' Si $620,600 | 9493024079
CARDENAS
CASTELLANOS
cC 71193632 MIRSON SANABRIA X COLFONDOS 30 16% $345,000 | COOSALUD MOVILIDAD | 30 4% $86,300 CAJASAN 30 4% $86,300 | SEGUROS BOLIVAR 30 4.35% $93,800 | 30 $0 | Si $611,400 | 9493024079
HERNANDEZ
cc 1023832637 MIYER ALEXIS SERNA X PORVENIR 30 16% $359,000 | EPS SURA (ANTES 30 4% $89,800 A COMFENALCO 30 4% $89,800 A SEGUROS BOLIVAR 30 4.35% $97,600 | 30 $0 ' Si $636,200 | 9493024079
AGUDELO SUSALUD) ANTIOQUIA
CcC 1065204583 NEIVER JOSE ARDILA | X X PORVENIR 15 16% $174,000 | NUEVA EPS MOVILIDAD | 15 4% $43,500 | COMFACESAR 15 4% $28,500 | SEGUROS BOLIVAR 15 4.35% $47,300 | 15 $0 | Si $293,300 | 9493024079
SARABIA
cC 11257712 NELSON DARIO PORVENIR 30 16% $461,600 | EPS SURA (ANTES 30 4% $115,400 | COMFENALCO 30 4% $115,400 | SEGUROS BOLIVAR 30 4.35% $125,500 | 30 $0  Si $817,900 | 9493024079
HERNANDEZ PRADA SUSALUD) CARTAGENA
CcC 13542849 NELSON ENRIQUE X COLPENSIONES 30 16% $357,900 | FAMISANAR 30 4% $89,500 | CAJASAN 30 4% $89,500 ' SEGUROS BOLIVAR 30 4.35% $97,300 | 30 $0 ' Si $634,200 | 9493024079
DURAN ROBAYO
cC 1101685111 NELSON GARCIA PORVENIR 30 16% $457,000 | SANITAS 30 4% $114,300  CAJAMAG 30 4% $114,300 | SEGUROS BOLIVAR 30 4.35% $124,300 | 30 $0 ' Si $809,900 | 9493024079
PINTO
cC 1006165123 NELSON LEONARDO PORVENIR 30 16% $227,800 | CAPITAL SALUD 30 4% $57,000  COMPENSAR 30 4% $57,000 | SEGUROS BOLIVAR 30 4.35% $62,000 | 30 $0 ' Si $403,800 | 9493024079
BUITRAGO PRIETO
cC 13851811 NELSON MAURICIO X COLPENSIONES 30 16% $495,900 | NUEVAE.P.S. 30 4% $124,000 | CAJASAN 30 4% $124,000 | SEGUROS BOLIVAR 30 4.35% $134,900 | 30 $0  Si $878,800 | 9493024079
FLOREZ MARINO
cc 12448496 NESTOR ALFONSO X PORVENIR 30 16% $311,900 | NUEVA EPS MOVILIDAD | 30 4% $78,000 CAJAMAG 30 4% $78,000 A SEGUROS BOLIVAR 30 4.35% $84,800 30 $0 ' Si $552,700 | 9493024079
VERGEL YARURO
cC 13906973 NESTOR MENDOZA X PROTECCION 30 16% $303,600 | SALUD TOTAL 30 4% $75,900 | CAJASAN 30 4% $75,900 | SEGUROS BOLIVAR 30 4.35% $82,600 | 30 $0 ' Si $538,000 | 9493024079
CAMPOS
cC 84083013 NITZON MANUEL X COLPENSIONES 30 16% $296,200 | SALUD TOTAL 30 4% $74,100 | COMFAMILIAR 30 4% $74,100 | SEGUROS BOLIVAR 30 4.35% $80,600 | 30 $0 | Si $525,000 | 9493024079
FERNANDEZ TORO GUAJIRA
cC 1152934411 OLGA ISABEL LEIVA PORVENIR 30 16% $227,800 | NUEVAE.P.S. 30 4% $57,000 | CAJAMAG 30 4% $57,000 | SEGUROS BOLIVAR 30 4.35% $62,000 | 30 $0 ' Si $403,800 | 9493024079
BERRIO
cC 1014280690 OMAR ALEXANDER X X X COLFONDOS 4 16% $48,900 | SANITAS 4 4% $12,300 | COMPENSAR 4 4% $12,800 | SEGUROS BOLIVAR 4 4.35% $13,300 4 $0 | Si $87,300 | 9493024079
RUBIANO CALDERON
cC 1118862620 ORANGEL ANTONIO X X PORVENIR 1 16% $8,400 ' CAJACOPI 1 4% $2,100 | COMFAMILIAR 1 4% $1,900 SEGUROS BOLIVAR 1 4.35% $2,300 | 1 $0 | Si $14,700 | 9493024079
URIANA GUAJIRA
cC 1007542438 OSCAR FABIAN X PROTECCION 30 16% $326,100 | FAMISANAR 30 4% $81,600  COMPENSAR 30 4% $79,900 | SEGUROS BOLIVAR 30 4.35% $88,700 | 30 $0 | Si $576,300 | 9493024079
CABALLERO PERILLA
cC 1102548742 OSCAR FERNANDO X PORVENIR 30 16% $267,500 | EPS MUTUAL SER 30 4% $66,900 | CAJAMAG 30 4% $66,900 | SEGUROS BOLIVAR 30 4.35% $72,800 | 30 $0 | Si $474,100 | 9493024079
PRADA RUEDA
cC 80148055 OSCAR JAVIER X PORVENIR 30 16% $431,200 | COMPENSAR 30 4% $107,800 | COMPENSAR 30 4% $107,800 | SEGUROS BOLIVAR 30 4.35% $117,300 | 30 $0 | Si $764,100 | 9493024079
FERNANDEZ REYES
CcC 1118838533 OSNEIDER SAMIR X PORVENIR 30 16% $255,400 | ANAS WAYUU 30 4% $63,900 | COMFAMILIAR 30 4% $63,900 | SEGUROS BOLIVAR 30 4.35% $69,500 | 30 $0 | Si $452,700 | 9493024079
TORO LARRADA GUAJIRA
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1014214552 PAOLA ANDREA LUGO EPS SURA (ANTES COMPENSAR $61,000 ' SEGUROS BOLIVAR 4.35% $66,300 | 30 $432,100 | 9493024079

MURILLO SUSALUD)

ce 1193553296 RAFAEL DE JESUS X PORVENIR 30 16% $299,100 | SALUD TOTAL 30 4% $74,800 | COMFAMILIAR 30 4% $74,800 | SEGUROS BOLIVAR 30 4.35% $81,400 | 30 $0 | Si $530,100 | 9493024079
IGUARAN DE LUQUE GUAJIRA

cC 85454083 RAFAEL EDUARDO X | PORVENIR 19 16% $153,100 | SANITAS 19 4% $38,300 | CAJAMAG 19 4% $38,300 | SEGUROS BOLIVAR 19 0% $0 | 19 $0 | Si $229,700 | 9493024079
ABELLO OLIVARES

cC 85454083 RAFAEL EDUARDO X | PORVENIR 11 16% $88,600  SANITAS 11 4% $22,200 CAJAMAG 11 4% $22,200 | SEGUROS BOLIVAR 11 0% $0 | 11 $0 | Si $133,000 | 9493024079
ABELLO OLIVARES

cC 1006638636 RAFAEL EDUARDO X PORVENIR 30 16% $279,900 | NUEVA EPS MOVILIDAD | 30 4% $70,000 | COMFAMILIAR 30 4% $70,000 | SEGUROS BOLIVAR 30 4.35% $76,100 | 30 $0 | Si $496,000 | 9493024079
BONIVENTO EPIEYU GUAJIRA

cC 19602867 RALPHY JABID VEGA X COLFONDOS 30 16% $236,500 | SALUD TOTAL 30 4% $59,200 | COMFACESAR 30 4% $59,200 | SEGUROS BOLIVAR 30 4.35% $64,300 | 30 $0 | Si $419,200 | 9493024079
AGUILAR

CcC 80895028 RAMIRO IBAGUE DAZA X COLFONDOS 30 16% $1,015,300 | SANITAS 30 4% $238,900 | COMPENSAR 30 4% $238,900 | SEGUROS BOLIVAR 30 4.35% $259,800 | 30 $0 | Si $1,752,900 | 9493024079

cC 91274273 REINALDO REYES X PORVENIR 30 16% $513,700 | FAMISANAR 30 4% $128,500 COMPENSAR 30 4% $128,500 | SEGUROS BOLIVAR 30 4.35% $139,700 | 30 $0 | Si $910,400 | 9493024079
MARIN

cc 1082859819 RICARDO MIGUEL COLPENSIONES 30 16% $437,200 | SANITAS 30 4% $109,300 | CAJAMAG 30 4% $109,300 | SEGUROS BOLIVAR 30 4.35% $118,900 | 30 $0  Si $774,700 | 9493024079
BARLIZA FONSECA

GE 1022952514 RICHAR ANDRES ARCE X X PORVENIR 4 16% $205,100 | SANITAS 4 4% $51,300  COMPENSAR 4 4% $67,600 | SEGUROS BOLIVAR 4 4.35% $55,800 | 4 $0  Si $379,800 | 9493024079
DIAZ

cC 91488926 ROBBINS CASTILLO X PORVENIR 16 16% $168,400 | SALUD MIA EPS 16 4% $42,100 | CAJASAN 16 4% $42,100 | SEGUROS BOLIVAR 16 4.35% $45,800 | 16 $0  Si $298,400 | 9493024079
CASTILLO

cC 85460025 ROBERTO CARLOS X PORVENIR 30 16% $263,500  EPS MUTUAL SER 30 4% $65,900 A CAJAMAG 30 4% $65,900 | SEGUROS BOLIVAR 30 4.35% $71,700 | 30 $0  Si $467,000 | 9493024079
MERCADO CALABRIA

cC 19433315 ROBERTO IGNACIO X 0 0% $0 | SANITAS 20 4% $45,100  COMPENSAR 20 4% $45,100 | SEGUROS BOLIVAR 20 0% $0 20 $0 ' Si $90,200 | 9493024079
JIMENEZ REYES

CE 19433315 ROBERTO IGNACIO X 0 0% $0  SANITAS 10 4% $22,600 COMPENSAR 10 4% $22,600 | SEGUROS BOLIVAR 10 0% $0 10 $0 ' Si $45,200 | 9493024079
JIMENEZ REYES

cC 84073392 ROBINSON RAFAEL X PORVENIR 30 16% $293,800 | EPS FAMILIAR DE 30 4% $73,500 | COMFAMILIAR 30 4% $73,500 £ SEGUROS BOLIVAR 30 4.35% $79,900 | 30 $0 | Si $520,700 | 9493024079
ATENCIO PALMEZANO COLOMBIA SAS GUAJIRA

cC 79903291 ROGER ALFREDO X X PROTECCION 12 16% $245,500 | SANITAS 12 4% $61,400 COMPENSAR 12 4% $107,800 | SEGUROS BOLIVAR 12 4.35% $66,800 | 12 $0 ' Si $481,500 | 9493024079
FRANCO TRIANA

cC 84451529 ROGER ISAAC X PORVENIR 30 16% $265,600 | SALUD TOTAL 30 4% $66,400 A CAJAMAG 30 4% $66,400 | SEGUROS BOLIVAR 30 4.35% $72,300 | 30 $0 | Si $470,700 | 9493024079
MARTINEZ VENERA

cC 1003115392 ROMARIO ALBERTO X PORVENIR 30 16% $310,900 | NUEVA EPS MOVILIDAD | 30 4% $77,800  CAJAMAG 30 4% $77,800 | SEGUROS BOLIVAR 30 4.35% $84,600 | 30 $0 | Si $551,100 | 9493024079
HERNANDEZ
CARVAJAL

cC 19707674 RONALD CARRILLO X PROTECCION 30 16% $271,100 | SALUD TOTAL 30 4% $67,800  COMFACESAR 30 4% $67,800 | SEGUROS BOLIVAR 30 4.35% $73,700 | 30 $0  Si $480,400 | 9493024079
MARTINEZ

@fe 84088720 RONALD YEFERSON X PORVENIR 30 16% $293,600 | SANITAS 30 4% $73,400 | COMFAMILIAR 30 4% $73,400 | SEGUROS BOLIVAR 30 4.35% $79,900 | 30 $0  Si $520,300 | 9493024079
DIAZ FLOREZ GUAJIRA

cC 1105680162 RUBEN DARIO ORTIZ COLFONDOS 29 16% $649,600 | FAMISANAR 29 4% $162,400 COMPENSAR 29 4% $162,400 | SEGUROS BOLIVAR 29 4.35% $176,700 | 29 $0  Si $1,151,100 | 9493024079
HERNANDEZ

cC 1105680162 RUBEN DARIO ORTIZ X COLFONDOS 1 16% $22,400 | FAMISANAR 1 4% $5,600  COMPENSAR 1 4% $5,600 | SEGUROS BOLIVAR 1 0% $0 1 $0  Si $33,600 | 9493024079
HERNANDEZ

CcC 12627046 RUBIO ALQUIBAR X COLFONDOS 30 16% $257,000 | SALUD TOTAL 30 4% $64,300 CAJAMAG 30 4% $64,300 | SEGUROS BOLIVAR 30 4.35% $69,900 | 30 $0 ' Si $455,500 | 9493024079
CARDONA
ARISTIZABAL

cC 91220370 SAUMAN SAAB NINO 0 0% $0 | SALUD TOTAL 30 4% $84,000 COMPENSAR 30 4% $84,000 | SEGUROS BOLIVAR 30 4.35% $91,400 | 30 $0 ' Si $259,400 | 9493024079

CcC 1096221125 SERGIO ANDRES X PORVENIR 30 16% $300,500 | NUEVA E.P.S. 30 4% $75,200 | CAJASAN 30 4% $75,200 | SEGUROS BOLIVAR 30 4.35% $81,700 | 30 $0 | Si $532,600 | 9493024079
CASTRO CENTENO

cC 80295641 TARCICIO BOLIVAR X PROTECCION 30 16% $539,100 | COMPENSAR 30 4% $134,800 | COMPENSAR 30 4% $134,800 | SEGUROS BOLIVAR 30 4.35% $146,600 | 30 $0 | Si $955,300 | 9493024079
CALDERON

cC 1020763977 TATIANA MARCELA PORVENIR 30 16% $1,377,000 | ALIANSALUD EPS 30 4% $324,000 COMPENSAR 30 4% $324,000 | SEGUROS BOLIVAR 30 4.35% $352,400 | 30 $0 | Si $2,377,400 | 9493024079
CALDERON CUEVAS (ANTES COLMEDICA)

cC 1003393783 VALENTINA PETRO X COLPENSIONES 30 16% $352,700 | SALUD TOTAL 30 4% $88,200 | COMPENSAR 30 4% $88,200 | SEGUROS BOLIVAR 30 4.35% $95,900 | 30 $0 | Si $625,000 | 9493024079
SANCHEZ

cC 5671014 VIDAL SILVA X COLPENSIONES 30 16% $459,400 | NUEVA E.P.S. 30 4% $114,900 ' CAJASAN 30 4% $114,900 | SEGUROS BOLIVAR 30 4.35% $124,900 | 30 $0 | Si $814,100 | 9493024079
CALDERON

CcC 80130829 WBEIMAR EDUARDO X SKANDIA 24 16% $386,400 | SALUD TOTAL 24 4% $96,600  COMPENSAR 24 4% $96,600 | SEGUROS BOLIVAR 24 4.35% $105,100 | 24 $0 | Si $684,700 | 9493024079
PEREZ RUBIO

CcC 80130829 WBEIMAR EDUARDO L SKANDIA 6 16% $80,500 | SALUD TOTAL 6 4% $20,200 | COMPENSAR 6 4% $20,200 | SEGUROS BOLIVAR 6 0% $0 |6 $0 | Si $120,900 | 9493024079
PEREZ RUBIO

cC 79453174 WILLIAM ALFONSO X PORVENIR 30 16% $407,600 | COMPENSAR 30 4% $101,900 | COMPENSAR 30 4% $101,900 | SEGUROS BOLIVAR 30 4.35% $110,800 | 30 $0 | Si $722,200 | 9493024079
PEREZ LUNA

cC 79415163 WILLIAM GIRALDO X COLPENSIONES 17 16% $132,900 | COMPENSAR 17 4% $33,300  COMPENSAR 17 4% $33,300 | SEGUROS BOLIVAR 17 0% $0 | 17 $0 | Si $199,500 | 9493024079
MARTINEZ

cC 79415163 WILLIAM GIRALDO X COLPENSIONES 13 16% $101,600 | COMPENSAR 13 4% $25,400 | COMPENSAR 13 4% $25,400 | SEGUROS BOLIVAR 13 0% $0 | 13 $0 | Si $152,400 | 9493024079
MARTINEZ

cC 98387362 WILLIAM RAMIRO X PROTECCION 30 16% $334,600 | SANITAS 30 4% $83,700 COMFAMILIAR NARINO | 30 4% $77,900 | SEGUROS BOLIVAR 30 4.35% $91,000 | 30 $0 | Si $587,200 | 9493024079
BENAVIDES TREJO

cC 79453576 WILLIAM SANABRIA X X PROTECCION 15 16% $411,800 | SALUD TOTAL 15 4% $103,000  COMPENSAR 15 4% $145,500 | SEGUROS BOLIVAR 15 4.35% $112,000 | 15 $0  Si $772,300 | 9493024079
GARCIA
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Cotizante ___

| Cotizante |

Tipo Id | No. Identificacion R |V |V Administradora Tarifa Total AFP Administradora Tarifa Total EPS Administradora Tarifa Aporte Administradora Tarifa Aporte Total Aportes Exonerado Total Aportes Clave
E |S |S SENA e ICBF
T |P T N

71188129 WILMAR ALONSO COLPENSIONES COOSALUD MOVILIDAD | 30 $114,300 | CAJASAN $114,300 | SEGUROS BOLIVAR 4.35% $124,300 ' 30 $809,800 | 9493024079
cc 1070329821 SVlIJEI\’/:IzI-EI—Q yggl?ANDO X COLFONDOS 30 16% $447,200 | COMPENSAR 30 4% $111,800  COMPENSAR 30 4% $111,800 | SEGUROS BOLIVAR 30 4.35% $121,600 ' 30 $0  Si $792,400 ' 9493024079
cc 11902000 \'>AVIIELLI\(/I)E’\|40GT??I\‘C(I)A X PROTECCION 30 16% $515,700 | SANITAS 30 4% $129,000  COMPENSAR 30 4% $110,100 | SEGUROS BOLIVAR 30 4.35% $140,300 ' 30 $0  Si $895,100 | 9493024079
cc 14322221 JV?FSRSENS MAURICIO X X COLPENSIONES 22 16% $297,200 | COMPENSAR 22 4% $74,300 COMPENSAR 22 4% $81,600 SEGUROS BOLIVAR 22 4.35% $80,800 | 22 $0  Si $533,900 ' 9493024079
cC 19600162 \T(?\:Q%ygrtgo GOMEZ X COLPENSIONES 30 16% $257,000 | SALUD TOTAL 30 4% $64,300  CAJAMAG 30 4% $64,300 | SEGUROS BOLIVAR 30 4.35% $69,900 | 30 $0 Si $455,500 | 9493024079
cC 19707851 $:I?RAIE_II:IERT§UE LARIOS X PORVENIR 30 16% $262,800 | CAJACOPI 30 4% $65,700 COMFACESAR 30 4% $65,700 | SEGUROS BOLIVAR 30 4.35% $71,500 | 30 $0  Si $465,700 1 9493024079
cC 84458572 vgsg%E JESUS X PORVENIR 30 16% $280,600 | SALUD TOTAL 30 4% $70,200 CAJAMAG 30 4% $70,200 | SEGUROS BOLIVAR 30 4.35% $76,300 30 $0  Si $497,300 ' 9493024079

FRANCO PABON
ofALE_____________| | [ | [ [ [ [ (| [ | | | |sw8o62800 [ | [ [¢$23000%00 [ | | [s21296900 [ | [ [$22115300 |  [$1,288000 |  |$145853900 | |
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IDERTU,

Lineas Bxcolares,y Frismo- S AN
NI_? 800.126.471-1

CERTIFICACION DE OBLIGACIONES DE CARACTER LABORAL Y DE SEGURIDAD SOCIAL

(ARTICULO 50 DE LA LEY 789 DE 2002)

LOS SUS(,RETO&: REPRESENTANTE LEGAL Y REVISOR FISCAL DE
LINEA ESCOLARES Y TURISMO S.A.S. — LIDERTUR S.AS.

& v
“L{NEAS ESCOLARES Y TURISMO $.A'S. — LIDERTUR S.A.S. identificada con NIT. 800.126.471-1 para
dar cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 del 2002, certifican a ustedes que la
EMPRESA HA DADO CUMPLIMIENTO INTEGRAL Y OPORTUNO A TODAS LAS OBLIGACIONES CON LOS 3
QiSTEMAS MENCIONADOS A CONIINUACION EN LOS ULTIMOS SEIS MESES CONTADOS A PARTIR DE
LA PRESENTACION DE LOS DOCUMENTOS:
1. Riesgos iaboraies P N y
7. Pensiones

3 Cala de Compensacién Familiar

4. Pago de salud (EPS)
Reforma tributaria ley 1819 de 29 de d;membre de 2016

De%cuerdo alo establecido enla refmtma tributaria (Ley 1819 afio 2016; art 65) Estaran exonerados

‘del pago de los aportes paraﬁsca!es a favor del Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA), del Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) v las cotizaciones al régimen Contributivo de Salud. las
sociedades y las personas Juridicas yammlladas contribuyentes declarantes del impuesto sobre la >

frenta y complementarios, correspbndientes a los trabajadores que. devenguen individualmente
‘menos de DIEZ (10) SMMLV. LIDERTUR S.A.S. cumple los requisitos establecidos en la mencionada
Iey Y aphca la exoneracidn de los aportes a ICBF, SENA y EPS.

La‘presente certificacion se explde @ solicitud del interesado con fecha 01/12/2025

CC. 52.493. 549

Carrera 68 ANo.67 B -10 DOCUMENTO NO VALIDO SIN SELLO SECO

= Vigilado- TEL: +57 311 88 30 - CEL: +57-320 300 1319 3 v B

\ \v ] SuperTransporte £ y ccs . OE},‘JS - E MAIL: comercial@lidertur.com.co [ W 4041 J
e Sninmiand " para Contratistas coordinacion@lidertur.com.co /
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ADMIMNISTRATIVA

oo JUNTA CENTRAL @1
=seec. DE CONTADORES

Certificado No:

PERREOOEE®EEEB®E®AJ

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico JAIRO HUMBERTO AREVALO GAMEZ identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 80417884 de BOGOTA, D.C. (BOGOTA D.C) Y Tarjeta Profesional No 58304-T
Sl tiene vigente su inscripcidn en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripcion.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * % % % % % % % % % % % % & % % & & % % % % % % % % %

EE R R I S A A A A A A A I I A I R I L I

EE IR I S S S I A A O I I I A A S R S S O I A A A S A A

Dado en BOGOTA a los 11 dias del mes de Noviembre de 2025 con vigencia de (3) Meses,
contados a partir de la fecha de su expedicion.

\:_':ﬁnf'lﬂ?‘r' .
SANDRA MILENA BARRIOS PULIDO
DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado


http://192.68.0.10:80/pls/apex/f?p=112:1:::::P1_CERTIFICADO:EBBF98673EEABB31

aportes

Planilla Resumen

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
NIT 800126471 1 LINEAS ESCOLARES Y TURISMO S A B - MENOS DE 200 COTIZANTES PRINCIPAL CRA 68A No 67B-10 BOGOTA-BOGOTA D.E. 3118830 Si
LIDERTUR S A
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-09 2025-10 1859267476 9493289085 E 2025/10/17 2025/10/17 | BANCO AV VILLAS 0 $83,422,000
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombre Codigo| Dias [Codigo| Dias | Codigo | Dias [Codigo| Dias | Tarifa | Dias| Exonerado
ing|ret p|cor]vst|sin avp|vct]irl |vip| SENA e ICBF
S| RSAL: PRINCIPAL (170 Afiliados)
Centro de Trabajo: CENTRO TRABAJO 0 (170 Af
Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. (162 Afiliados)
1 [cc [79878002  [ACOSTA CHACON X 23020 | 9 |epsoos| 9 | ccra4l 9 | 14-11[ 9 [ 0.000% 9 Si
OMAR ALFONSO 1
2 |cC [79878002  |ACOSTA CHACON X 23020 | 4 |epsoos| 4 | ccra4l 4 | 14-11[ 4 [ 0.000% 4 Si
OMAR ALFONSO 1
3 [cc [79878002  [ACOSTA CHACON X 23020 | 17 |ePsoos| 17 | ccr4| 17 | 14-11 17 | 0.000% 17 Si
OMAR ALFONSO 1
4 [cc 93288458  |ALVARADO DUQUE X 0 [epso17| 30 | ccr24] 30 | 14-11] 30 | 4.350%| 30 Si
IMANUEL JAIDEN
5 |cc [1010003155 |AREVALO 23030 | 30 [EPSC34| 30 | cCF24| 30 | 14-11] 30 | 4.350% 30 si
ESGUERRA 1
IMICHAEL ANDRES
6 |CC [1019136198 |ARISMENDI RUIZ 23030 | 30 |EPS001| 30 | ccF24| 30 | 14-11f 30 | 0.522% 30 Si
JULIANA MARCELA 1
7 [TI [1043446641 |ARIZA ESPINOSA 0 |EPs010[ 30 0 | 14-11[ 30 | 0.522% 0 No
LEISMY LOREIN
8 |CC [1015420905 |AVENDANO 23030 | 30 |EPsooz| 30 | ccF24| 30 | 14-11f 30 | 4.350% 30 Si
HERRERA JEISSON 1
ISTEVEN
9 |cC [1031131540 [BALLESTEROS X 23020 | 30 |EPS005| 30 | ccF4| 30 | 14-11f 30 [ 4.350% 30 Si
GONZALEZ 1
[GIOVANNI ANDRES
10 |cC [1014239102 [BARBOSA 23030 | 30 [EPSO17| 30 | CCF24| 30 | 14-11] 30 | 4.350% 30 si
[CIFUENTES ANDRES 1
DAVID
11 [cc [1023979728 [BAUTISTAROJAS | X 23020 | 29 |Essc24| 29 | ccra4f 29 | 14-11f 29 | 4.350% 29 Si
RONALD ANDRES 1
12 [cc [79502626  [BELTRAN X 23020 | 30 |EPsoos| 30 | ccr4| 30 | 14-11f 30 [ 4.350% 30 Si
VILLAMIZAR LUIS 1
ALEJANDRO
13 [cC 6352404 BENITEZ RICO JOSE| [ X 23100 | 30 |EPS005| 30 | CCF24| 30 | 14-11f 30 | 4.350% 30 Si
[ARMANDO 1
14 [cc [11432538  [BERNAL SANDOVAL X 23030 | 30 |EPsoos| 30 | ccra4f 30 | 14-11f 30 [ 4.350% 30 Si
OSCAR ORLANDO 1
15 [cC [1010049842 [BOHORQUEZ X X 23020 | 15 |EPSO17| 15 | CCF24| 15 | 14-11f 15 [ 4.350% 15 Si
CORREA ANDRES 1
[CAMILO
16 [cC [80882846  [BONILLA ORTIZ X X 25-14 | 22 |EPS005| 22 | ccF24| 22 | 14-11| 22 | 4.350% 22 Si
IMARTIN FERNEY
17 |cC [80437321  [BUITRAGO X 25-14 | 30 [EPsooz| 30 | ccF24| 30 | 14-11] 30 | 4.350% 30 Si
PACHECO WILLIAM
GUSTAVO
18 [cC [1034399650 |CABAS REDONDO 25-14 | 30 |ePsoos| 30 | ccr4| 30 | 14-11f 30 [ 0.522% 30 Si
[IMARIANA DE LOS
ANGELES
19 [cc [1193221094 |cAicEDO X 23030 | 26 |EPS002| 26 | cCF24| 26 | 14-11| 26 | 4.350% 26 Si
GORDILLO FABIAN 1
ANDRES
20 |cC [1015465381 [CAICEDO ACOSTA 23020 | 30 |EPSO17| 30 | CCF24| 30 | 14-11| 30 [ 4.350% 30 Si
JOSE ALONSO 1
21 |CC [79404095  [CAICEDO BERNAL 23030 | 30 |EPSO17| 30 | ccF24| 30 | 14-11f 30 [ 4.350% 30 Si
PABLO ALONSO 1
22 |cC [1015450336 [CANIZARES 25-14 | 30 |EPS005| 30 | CCF24| 30 | 14-11f 30 [ 4.350% 30 Si
CHACON RICARDO
23 |CC [1014287964 [CARDENAS 23030 | 30 |EPS005| 30 | cCF24| 30 | 14-11f 30 [ 4.350% 30 Si
AREVALO CARLOS 1
ALBERTO
24 |cC [79307250  [CARRANZA BERNAL 23030 | 30 [EPso10| 30 | cCF24| 30 | 14-11] 30 | 4.350% 30 si
HECTOR JULIO 1
Pagina 1 de 7 2025/10/17 09:40 AM
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25 |CC 4116959 [CARRENO AMAYA [25-14 | 30 |EPSO17| 30 | CCF24| 30 | 14-11] 30 | 4.350%| 30 Si
ELI

26 |cC [1070013060 [CARRENO RAMIREZ 23020 | 30 |EPS008| 30 | CCF24| 30 | 14-11] 30 | 4.350% 30 Si
[JOHN ARTURO 1

27 |cC [1093751493 [CARRERO NUNEZ X 23030 | 30 |EPS037| 30 | CCF24| 30 | 14-11| 30 | 4.350% 30 Si
[CARLOS JULIO 1

28 |CC 79049149 CARRILLO 23030 | 30 |EPS005| 30 | CCF24| 30 | 14-11] 30 | 4.350% 30 Si
BARBOSA HENRY 1
IMAURICIO

29 |CC 19373079 [CARVAJAL FRANCO 0 |EPS005| 30 | CCF24| 30 | 14-11 30 | 4.350% 30 Si
LUIS EDUARDO

30 |CC [80170516 ICARVAJAL AVILA [25-14 | 30 |EPS005| 30 | CCF24| 30 | 14-11] 30 | 4.350% 30 Si
LUIS CAMILO

31 |CC 79394012 [CELY CORTES X [25-14 | 30 |EPS008| 30 | CCF24| 30 | 14-11| 30 | 4.350% 30 Si
SIERVO

32 |CC 1013603024 |[CESPEDES CLAVIJO
DANIEL ANTONIO

>

23030 | 13 |EPS037| 13 | CCF24| 13 | 14-11] 13 | 0.522%| 13 Si
1

33 |CC (52812242 [CHACON ORJUELA 25-14 | 30 [EPS001| 30 | CCF24| 30 | 14-11] 30 | 0.522% 30 Si
DEIBA CAROLINA

34 |CC |79425231 [CHACON CORTES 23030 | 30 |EPS005| 30 | CCF24| 30 | 14-11] 30 | 4.350% 30 Si
HERNANDO 1

35 [CC [52493549 [CHACON ORJUELA [25-14 | 30 |EPS001| 30 | CCF24| 30 | 14-11] 30 | 0.522% 30 No
LIDA CONSTANZA

36 |CC 19123265 ICHACON CHAVES 0 |EPS005| 30 | CCF24| 30 | 14-11 30 | 0.522% 30 No
REINALDO

37 |CC |79422512 [CHACON CORTES 23020 | 30 |EPS008| 30 | CCF24| 30 | 14-11| 30 | 4.350% 30 Si
ROBERTO 1

38 |CC |19320637 ICHAPARRO LOPEZ 0 |EPSO17| 30 | CCF24| 30 | 14-11 30 | 4.350% 30 Si
[GONZALO

39 |CC (79881386 [CHAVEZ EDWIN X 23020 | 29 [EPSO17| 29 | CCF24 29 | 14-11| 29 | 4.350%| 29 Si
1

40 |CC 79881386 ICHAVEZ EDWIN X 23020 | 1 |EPSO17| 1 | CCF24 14-11| 1 | 0.000%| 1 Si
1

41 |cC [79859074 ICONDIA AYALA 23030 | 30 |EPS037| 30 | CCF24| 30 | 14-11| 30 | 4.350% 30 Si
HEDUIN ERNESTO 1

42 |CC [1014186181 [CONTRERAS 23030 | 30 |EPSO17| 30 | CCF24| 30 | 14-11] 30 | 4.350% 30 Si
IGARCIA FREDY 1
JALFONSO

43 |cC 79879152 [CONTRERAS X [25-14 | 9 |EPS005| 9 | CCF24] 9 | 14-11| 9 | 0.000% 9 Si
IGARCIA JOSE
GUILLERMO

44 |CC [79879152 [CONTRERAS X [25-14 | 2
IGARCIA JOSE
GUILLERMO

EPS005| 21 | CCF24| 21 | 14-11] 21 | 0.000% 21 Si

&

45 |CC [79582194 [CONTRERAS 23030 | 25 |EPSO17| 25 | CCF24| 25 | 14-11] 25 | 4.350%| 25 Si
1

RODRIGUEZ RAUL

46 |CC 79582194 [CONTRERAS X 23030 | 5 |[EPSO17| 5 CCF24| 5 14-11] 5 | 0.000%| 5 Si
RODRIGUEZ RAUL 1

47 |cC 79883156 [CONTRERAS [25-14 | 4 |EPSO05| 4 | CCF24] 4 | 14-11| 4 | 4.350% 4 Si
IGARCIA WILLIAM
JJAVIER

48 |cC 79883156 [CONTRERAS X 25-14 | 2
IGARCIA WILLIAM
JAVIER

S

EPS005| 26 | CCF24| 26 | 14-11] 26 | 0.000% 26 Si

49 [cc 79153885  [cORREDOR X 25-14 | 3
BOHORQUEZ
PEDRO AUGUSTO

S

EPS037| 30 | CCF24[ 30 | 14-11) 30 | 4.350%| 30 Si

50 [CC [20931983 ICORTES ORJUELA 0 |EPS005| 30 | CCF24| 30 | 14-11 30 | 0.522% 30 Si
IMARTA CECILIA

51 [CC [1010200906 |CRISTIANO LOPEZ X 23020 | 30 |EPSO10| 30 | CCF24| 30 | 14-11| 30 | 4.350% 30 Si
JEFFERSON 1

52 [CC [1010186672 |CRISTIANO LOPEZ 23020 | 30 |EPSO10{ 30 | CCF24| 30 | 14-11| 30 | 4.350% 30 Si
[JONATHAN 1
LIBARDO

53 [CC [79671983 DAZA FETIVA 23030 | 30 |EPS005| 30 | CCF24| 30 | 14-11] 30 | 0.522% 30 Si
INELSON CAMILO 1

54 [CC [79615057 DIAZ PASTOR JUAN X [25-14 | 30 |EPS002| 30 | CCF24| 30 | 14-11| 30 | 4.350% 30 Si
PABLO

55 [CC [19476530 DUARTE RAMIREZ X [25-14 | 30 |EPS008| 30 | CCF24| 30 | 14-11] 30 | 4.350% 30 Si
ENRIQUE ARNOLDO

56 [CC [79138752 DUENAS SOTO 23030 | 30 |EPSO17| 30 | CCF24| 30 | 14-11| 30 | 4.350% 30 Si
[EDGAR ALFONSO 1

57 |cC [79857010 DUENAS SOTO 23030 | 30 |EPS005| 30 | CCF24| 30 | 14-11] 30 | 4.350% 30 Si
WILLIAM 1

58 |CC [1030529112 |[ENRIQUEZ X 23020 | 30 [EPS002| 30 | CCF24 30 | 14-11] 30 | 4.350% 30 Si
JAGUILERA JAYSON 1
IMIGUEL

59 [CC [1071166036 |ESCOBAR 23030 | 30 |EPS008| 30 | CCF24| 30 | 14-11| 30 | 0.522% 30 Si
ICARDENAS DIANA 1
PATRICIA
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60 |CC 1002475959 [ESTRADA X 23030 | 30 |EPS002| 30 | CCF24| 30 | 14-11] 30 | 4.350% 30 Si
IMARTINEZ JOSE 1
IALFREDO

61 |CC 19402063 [FAJARDO PACHECO| 0 |EPSO17| 29 | CCF24| 29 | 14-11 29 | 4.350% 29 Si
[JESUS DARIO

62 |CC 19402063 [FAJARDO PACHECO| X 0 |EPSO17| 1 | CCF24|
[JESUS DARIO

14-11| 1 | 0.000% 1 Si

63 |CC [80237277 FONSECA AMAYA | X X 23020 | 13 |EPS005| 13 | CCF24| 13 | 14-11 13 | 4.350%| 13 Si
VICTOR MANUEL 1

64 |CC 1012433791 [FORERO X 23020 | 30 |EPS002| 30 | CCF24| 30 | 14-11| 30 | 4.350% 30 Si
[CASTELLANOS 1
[CRISTIAN FABIAN

=3

65 |CC [80926813 [FORERO LEMUS 23100 | 30 |EPS005| 30 | CCF24| 30 | 14-11| 30 | 4.350% 30 Si
INORBEY 1

LEONARDO

66 |CC 1193091610 |GALINDO ANDRADE X 23030 | 30 |EPS037| 30 | CCF24| 30 | 14-11] 30 | 4.350% 30 Si
BRAYAN CAMILO 1

67 |CC 1012443965 |GAMBA VELASQUEZ| X [25-14 | 13 |EPS005| 13 | CCF24| 13 | 14-11] 13 | 0.522%| 13 Si
LAURA DANIELA

68 [CC [1012443965 [GAMBA VELASQUEZ| X 25-14 | 4 |[EPSO05| 4 CCF24| 4 14-11| 4 | 0.000% 4 Si
LAURA DANIELA

69 |CC [85473235 [GARCIA QUINTANA X [25-14 | 30 |EPSO05| 30 | CCF24| 30 | 14-11| 30 | 4.350% 30 Si
JALEXANDER

70 |CC 1019085676 [GARZON X X 23100 | 30 |EPSO17| 30 | CCF24| 30 | 14-11] 30 | 4.350% 30 Si
HASTAMORIR 1

[JHONATAN
IMAURICIO

71 |CC 3272904 IGARZON ROJAS X [25-14 | 30 |EPSO17| 30 | CCF24| 30 | 14-11| 30 | 4.350% 30 Si
[PEDRO SIMON

72 |CC 19453234 IGOMEZ AMAYA X 0 |EPS008| 30 | CCF24| 30 | 14-11 30 | 4.350% 30 Si
[CARLOS
HUMBERTO

73 |CC |19344241 IGOMEZ MOLINA 23030 | 30 |EPS002| 30 | CCF24| 30 | 14-11] 30 | 4.350% 30 Si
JOSE MANUEL 1

74 |CC 1007332523 |GOMEZ LADINO 23030 | 30 |EPSO17| 30 | CCF24| 30 | 14-11| 30 | 4.350% 30 Si
[JULIAN ANDRES 1

75 |CC |52601488 IGOMEZ SUAREZ X [25-14 | 30 |EPS008| 30 | CCF24| 30 | 14-11] 30 | 4.350% 30 Si
LUZ ANGELA

=3

76 |CC |52562134 [GONZALEZ LOPEZ 23030 | 30 |EPS008| 30 | CCF24| 30 | 14-11| 30 | 0.522% 30 Si
1

DIANA DEL PILAR

77 |cC 79717333 [GONZALEZ 25-14 | 3
RODRIGUEZ
[JEYSON ALBERTO

=3

EPS005| 30 | CCF24| 30 | 14-11] 30 | 4.350% 30 Si

78 |CC [1007467648 |GONZALEZ MENDEZ| X X 23030 | 29 [EPS037| 29 | CCF24 29 | 14-11| 29 | 4.350%| 29 Si
[JOHAN SEBASTIAN i

79 |CC 19491018 [GONZALEZ 0 |EPS005| 30 | CCF24| 30 | 14-11 30 | 4.350% 30 Si
HERNANDEZ JOSE
IALFREDO

80 [CC (19406323 [GONZALEZ CORTES X 0 |EPS005| 30 | CCF24f 30 | 14-11] 30 | 4.350%| 30 Si
[PEDRO PABLO

81 |CC [52490113 [GUADUAS CHACON X [25-14 | 14 |EPS002| 14 | CCF24| 14 | 14-11 14 | 4.350%| 14 Si
BLANCA CECILIA

82 [CC [52490113 IGUADUAS CHACON X 25-14 | 16 [EPS002| 16 | CCF24 16 | 14-11] 16 | 0.000%| 16 Si
BLANCA CECILIA

83 |CC |79858236 [GUEVARA HOYOS X [25-14 | 30 |EPSO17| 30 | CCF24| 30 | 14-11| 30 | 4.350% 30 Si
[JUAN SAUL

84 |CC [94405208 HENAO ARENAS 23030 | 30 |EPSO17| 30 | CCF24| 30 | 14-11| 30 | 4.350% 30 Si
JHON JAIRO 1

85 |CC 1061815385 [HERNANDEZ 23020 | 30 |ESSC62| 30 | CCF24| 30 | 14-11| 30 | 0.522% 30 Si
[SALAMANCA EDWIN| 1

86 |CC 179253503 HERNANDEZ 0 |EPSO17| 30 | CCF24| 30 | 14-11 30 | 4.350% 30 Si
ITORRES EUDORO

87 |CC [80812204 HERNANDEZ X 23030 | 30 |EPS002| 30 | CCF24| 30 | 14-11] 30 | 4.350% 30 Si
[VALDERRAMA 1
[WILMAR ENRIQUE

88 |CC 1074135547 |[HINCAPIE ROJAS 23030 | 30 |EPS037| 30 | CCF24| 30 | 14-11| 30 | 4.350% 30 Si
IMIGUEL ANGEL 1

89 |CC [1014307693 [IBANEZ CHACON [25-14 | 30 |EPS005| 30 | CCF24| 30 | 14-11| 30 | 4.350% 30 Si
[JEISSON DANIEL

90 |cC [80512510 IBANEZ OSMA JOSE 23100 | 30 |EPS005| 30 | CCF24| 30 | 14-11] 30 | 4.350% 30 Si
WALTHER 1

91 |CC [75076595 IBANEZ OSMA 23030 | 30 [EPSO10f 30 | CCF24| 30 | 14-11] 30 | 4.350% 30 Si
[WILSON NOEL 1

92 |CC 1014217459 [JIMENEZ PACHECO [25-14 | 30 |EPSO17| 30 | CCF24| 30 | 14-11] 30 | 4.350% 30 Si
DIEGO ALEXANDER

93 [CC 79261322 [JIMENEZ X
IGONZALEZ
HECTOR MIGUEL

o

EPS005| 20 | CCF24| 20 | 14-11] 20 | 4.350% 20 Si
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94 |cC [79261322  |JIMENEZ o [epsoos| 10 | ccF24] 10 | 14-11| 10 | 0.000% 10 Si
GONZALEZ
HECTOR MIGUEL

95 |cC [80027714  |JIMENEZ 23030 [ 30 [EPsoos| 30 [ ccra4| 30 | 14-11f 30 [ 4.350% 30 Si
[GONZALEZ JOHN 1
UAIRO

9 |cC [72198689  |LAGO BARROS 25-14 | 30 [EPS017| 30 | ccF24| 30 | 14-11f 30 | 4.350% 30 si
RUBEN EMILIO

97 |cC [1014293719 |LANDINEZ LOPEZ 23030 [ 7 [epsc34f 7 | ccra4| 7 | 14-11[ 7 [4.350% 7 Si
ANDRES CAMILO 1

98 |cC [1014293719 |LANDINEZ LOPEZ 23030 | 3 [ePsc34| 3 | ccr4] 3 | 14-11[ 3 | 0.000% 3 si
[ANDRES CAMILO 1

99 |cC [29488723  |LAREO GARCIA 0 [ePso37| 30 [ ccFa4| 30 | 14-11| 30 | 0.522% 30 Si
DAINIS DELBERT

100 [cC [79623096  [LozADA JAIME 23020 [ 30 [EPs017| 30 | ccra4| 30 | 14-11f 30 [ 4.350%] 30 Si
ALFREDO 1

101 [cC [93204299  [Lozano X 23030 [ 16 [EPS002| 16 | ccF24| 16 | 14-11| 16 [ 4.350%] 16 Si
FERNANDO 1

102 [cC [85459360  [LUGO MOLINA 25-14 [ 30 [MiNoo1[ 30 | ccFa4| 30 | 14-11f 30 [ 4.350%] 30 Si
RAFAEL PATRICIO

103 [cC [17610288  [Luz WALDO 23030 [ 30 [EPsoos| 30 [ ccra4| 30 | 14-11f 30 [ 4.350%] 30 Si

1

104 [cc [1071165393 [MALDONADO ROZO 23030 [ 30 [EPS037| 30 | ccra4| 30 | 14-11f 30 [ 4.350% 30 Si
[CARLOS MARIO 1

105 [cC [1026252163 [MARTINEZ RIANO 23030 [ 30 [EPSo0s| 30 | ccra4| 30 | 14-11f 30 [ 4.350%] 30 Si
ANDRES CAMILO 1

106 [cC [3001465 [MAYORGA GOMEZ 0 [epsoos| 30 [ ccF24| 30 | 14-11| 30 | 4.350% 30 Si
JUSTINIANO

107 [cC [80472282  [MONGUI ALBA 23030 [ 30 [EPs017| 30 | ccr24| 30 | 14-11f 30 [ 4.350%] 30 Si
INELSON EDUARDO 1

108 [cC [79307738  [MORALES 25-14 [ 6 [EPso17| 6 | ccra4| 6 | 14-11[ 6 [ 4.350% 6 Si
BERMUDEZ MARIO

109 |cC (79307738 [MORALES 25-14 | 24 [EPso17| 24 | ccF24| 24 | 14-11| 24 [ 0.000%] 24 si
BERMUDEZ MARIO

110 [cC [79320573  [MORENO CASTILLO 25-14 | 30 [EPs037| 30 | ccra4| 30 | 14-11f 30 [ 4.350%] 30 Si
TITO ALFONSO

111 [cc [80218571  [MUROZ TRIVINO 23020 | 30 [EPS005| 30 | cCF24| 30 | 14-11f 30 | 4.350% 30 si
ALEJANDRO 1

112 [cC [52193789  [MURCIA PARRA 23030 [ 30 [miNoO1[ 30 | ccFa4| 30 | 14-11f 30 [ 4.350% 30 si
LUZ HELENA 1

113 [cC [79785912  [NAVARRETE GEJEN 23020 [ 30 [EPsoo2| 30 [ ccra4| 30 | 14-11f 30 [ 4.350%] 30 Si
LUDWIN ENRIQUE 1

114 [cC [79412928  [OCHOA GARZON 25-14 [ 30 [EPSo0s| 30 | ccra4| 30 | 14-11f 30 [ 4.350%] 30 Si
INORBERTO

115 [cC [79987875  [OLAYA VILLALBA 23030 | 30 [EPS017| 30 | cCF24| 30 | 14-11f 30 | 4.350% 30 si
[WILSON ANDRES 1

116 [cC [79656811  [ORTEGON SIERRA 25-14 [ 30 [EPSoos| 30 | ccra4| 30 | 14-11f 30 [ 4.350%] 30 Si
ICARLOS EDUARDO

117 [cC [79486975  [ORTEGON SIERRA 25-14 | 30 [ePsoos| 30 | ccF24| 30 | 14-11f 30 | 4.350% 30 si
JORGE SAMUEL

118 [cC [19385500  [0OSPINA VASQUEZ 25-14 [ 15 [EPsoos| 15 | ccra4| 15 | 14-11f 15 [ 4.350%] 15 Si
FERNANDO

119 [cc [19385500  [oSPINA VASQUEZ 25-14 | 15 [ePsoos| 15 | ccra4] 15 | 14-11f 15 [ 0.000%] 15 Si
FERNANDO

120 [cC [1076716359 [OSPINA RAMIREZ 23020 [ 30 [EPSo0s| 30 [ ccr24| 30 | 14-11f 30 [ 4.350%] 30 Si
JUAN ALBERTO 1

121 [cC [79296187  [PABON CORTES 25-14 [ 30 [EPsoos| 30 | ccra4] 30 | 14-11f 30 [ 4.350%] 30 Si
HUGO EFREN

122 [cC [1063147273 [PADILLA ARTEAGA 23030 | 30 [EPs002{ 30 | ccF24| 30 | 14-11f 30 | 4.350% 30 si
DANILO JOSE 1

123 [cc [52976264  [PAEZ 23100 [ 30 [EPsoos| 30 | ccra4| 30 | 14-11f 30 [ 4.350% 30 Si
[CASTELLANOS 1
ELISA FERNANDA

124 [cC [83087152  [PALOMAR ARANGO 23030 [ 30 [EPS017| 30 | ccF24| 30 | 14-11f 30 [ 4.350%] 30 Si
LUIS EDUARDO 1

125 [cC [1022447108 [PARDO RODRIGUEZ| X 23100 [ 8 [ePso37| 8 | ccr4| 8 | 14-11[ 8 [ 4.350% 8 Si
[MIGUEL ESTEBAN 1

126 [cC [1022447108 [PARDO RODRIGUEZ 23100 [ 22 [EPs037| 22 | ccFa4| 22 | 14-11[ 22 [ 4.350%] 22 Si
[MIGUEL ESTEBAN 1

127 [cC [80232010  [PARRA RUBIANO 25-14 [ 30 [EPsoos| 30 [ ccra4] 30 | 14-11f 30 [ 4.350% 30 Si
[GIOVANNY

128 [cC [80224234  [PEDREROS ESPEJO | X 23030 [ 1 [epsoos| 1 | ccra4] 1 | 14-11[ 1 [ 4.350%] 1 si
[MANUEL 1
FERNANDO

129 [cC [12136128  [PENAGOS ROJAS 25-14 | 30 [EPsoos| 30 | ccra4] 30 | 14-11f 30 [ 4.350%] 30 Si
DANIEL

130 [cC [1075234984 [PERALTA AROCA 23030 [ 30 [ePsoos| 30 | ccra4| 30 | 14-11f 30 [ 4.350% 30 Si
INELSON JHOAN 1
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131 |CC [1120505638 [PEREZ TRUJILLO | X X 23030 | 13 |EPSO17| 13 | CCF24| 13 | 14-11 13 | 4.350%| 13 Si
1

IVAN RAMIRO

132 [CC [1120505638 |PEREZ TRUJILLO X 23030 | 1 |EPSO17| 1 | CCF24] 1 | 14-11] 1 | 0.000% 1 Si
IVAN RAMIRO 1

133 [CC [1032370938 |PEREZ MORENO 23030 | 23 |EPSO05| 23 | CCF24| 23 | 14-11 23 | 4.350%| 23 Si
KIMBERLI JOHANNA| 1

134 [CC [1032370938 |PEREZ MORENO X 23030 | 7 |EPS005| 7 | CCF24] 7 | 14-11| 7 | 0.000% 7 Si
KIMBERLI JOHANNA| 1

135 [CC [11253282 PINEDA 0 |EPS008| 30 | CCF24| 30 | 14-11 30 | 4.350% 30 Si
ICASTANEDA JAIRO
HERNANDO

136 |CC 19498690 PINEROS BARRERA 0 |EPSO17| 30 | CCF24| 30 | 14-11 30 | 4.350% 30 Si
EDGAR ALONSO

137 [CC [1015412433 |PINZON ROJAS 23020 | 30 |EPS002| 30 | CCF24| 30 | 14-11| 30 | 4.350% 30 Si
[JOHAN RICARDO 1

138 |CC [79435167 PINZON ARAQUE 23030 | 30 |EPSO17| 30 | CCF24| 30 | 14-11| 30 | 4.350% 30 Si
[TEOFILO 1

139 |CC [5970569 PRIETO ANGEL 23030 | 30 [EPSO10f 30 | CCF24| 30 | 14-11] 30 | 4.350% 30 Si
JALBERTO 1

140 |CC [1007387569 [PRIETO LEYTON 23020 | 29 |EPSO10| 29 | CCF24| 29 | 14-11] 29 | 4.350%| 29 Si
[JHONATAN 1
JALEJANDRO

141 |CC [1007387569 [PRIETO LEYTON X 23020 | 1 |EPSO10| 1 | CCF24] 1 | 14-11] 1 | 0.000% 1 Si
[JHONATAN 1
JALEJANDRO

142 [CC [80212035 [QUITIAN GARCIA X 23030 | 30 |EPSO05| 30 | CCF24| 30 | 14-11| 30 | 4.350% 30 Si
[JAVIER AUGUSTO 1

143 |CC [79380718 RAMIREZ X 23030 | 30 |EPS002| 30 | CCF24| 30 | 14-11] 30 | 4.350% 30 Si
ICONTRERAS LUIS 1
FERNANDO

6 | CCF24| 16 | 14-11

6 | 4.350%)

144 |CC [1014238063 |RAMIREZ X 23100 | 16 |EPS008 6 Si
JJARAMILLO OSCAR 1

DANIEL

145 [CC [1071169195 |[RICAURTE BLANCO X 23030 | 27 |EPSO17| 27 | CCF24| 27 | 14-11| 27 | 4.350%| 27 Si
[JOSE DANIEL 1

146 |CC 1071169195 |RICAURTE BLANCO X 23030 | 3 [EPSO17| 3 CCF24| 3 14-11| 3 | 0.000% 3 Si
[JOSE DANIEL 1

147 [CC [1022973862 |RIOS GARCES X X [25-14 | 13 |EPSO17| 13 | CCF24| 13 | 14-11] 13 | 4.350%| 13 Si
HENRY ORLANDO

148 |CC [1072427357 |RIVERA CABRERA X 23030 | 28 |EPS005| 28 | CCF24| 28 | 14-11| 28 | 4.350%| 28 Si
[JUAN CARLOS 1

149 |CC [1030639034 [RODRIGUEZ X 23020 | 30 |EPS037| 30 | CCF24| 30 | 14-11| 30 | 4.350% 30 Si
BERMUDEZ 1
[CRISTHIAN CAMILO

150 [CC [1030635563 [RODRIGUEZ 23030 | 30 |EPS002| 30 | CCF24| 30 | 14-11| 30 | 4.350% 30 Si
IMENDEZ EDWIN 1
IALBERTO

151 [CC [35253661 RODRIGUEZ X 23020 | 30 |EPSO17| 30 | CCF24| 30 | 14-11| 30 | 4.350% 30 Si
PRIETO LINA 1
[FERNANDA

152 [CC [80270895 RODRIGUEZ X [25-14 | 30 |EPS002| 30 | CCF24| 30 | 14-11] 30 | 4.350% 30 Si
[CASTRO RODRIGO

3 | CCF24] 13 | 14-11] 13 | 4.350%]

)
o

153 |CC [1000589951 [RODRIGUEZ 23030 | 13 |EPSO10|
FLOREZ SAUL 1
ISTIVEN

7 | CCF24) 17 | 14-11

7 | 0.000%

154 |CC [1000589951 [RODRIGUEZ X 23030 | 17 |EPSO10| 7 Si
FLOREZ SAUL 1

STIVEN

155 |CC 19076597 RODRIGUEZ SIXTO | X 0 |EPSO17| 27 | CCF24| 27 | 14-11| 27 | 4.350% 27 Si

156 |CC [80203312 RODRIGUEZ 23030 | 30 [EPS008| 30 | CCF24| 30 | 14-11] 30 | 4.350% 30 Si
VILLAMIL WILLIAM 1
DAVID

157 [CC [71266122 RODRIGUEZ X 23030 | 30 |EPS008| 30 | CCF24| 30 | 14-11| 30 | 4.350% 30 Si
[COLORADO YUBER 1
JANDRES

158 |CC [80865194 ROMERO HANS 25-14 | 3

=3

EPS017| 30 | CCF24| 30 | 14-11| 30 | 4.350% 30 Si

159 |CC [1001316951 |ROMERO X 25-14 | 2
[CALDERON MARIA
FERNANDA

EPS002| 21 | CCF24[ 21 | 14-11] 21 | 4.350%| 21 Si

160 [CC [1001316951 |ROMERO X [25-14 | 2 |EPS002| 2 | CCF24] 2 | 14-11| 2 | 0.000% 2 Si
ICALDERON MARIA
FERNANDA

161 [CC [1001316951 |ROMERO X [25-14 | 4 |EPS002| 4 | CCF24] 4 | 14-11| 4 | 0.000% 4 Si
ICALDERON MARIA
[FERNANDA

162 [CC [1001316951 |ROMERO X [25-14 | 3 |EPS002| 3 | CCF24] 3 | 14-11| 3 | 0.000% 3 Si
[CALDERON MARIA
FERNANDA

163 [CC [2995933 ROMERO VILLALBA X [25-14 | 30 |MINOO1| 30 | CCF24| 30 | 14-11| 30 | 4.350% 30 Si
PEDRO ELISEOQ
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164 |CC 79052551 [RONCANCIO GIRAL 25-14 | 30 [EPS005| 30 | CCF24) 30 | 14-11] 30 | 4.350% 30 Si
[JORGE ENRIQUE

165 |CC 80032313 [SALAMANCA 23030 | 30 [EPSO17| 30 | CCF24] 30 | 14-11] 30 | 4.350% 30 Si
FERNANDEZ 1
IMAURICIO

166 |CC 179923375 ISANCHEZ ARIZA 23030 | 30 [EPSO05| 30 | CCF24) 30 | 14-11] 30 | 4.350% 30 Si
ROOSVELTH 1

167 |CC 19381497 [SARMIENTO REYES 0 |[EPSO17| 30 | CCF24| 30 | 14-11| 30 | 4.350% 30 Si
IMARCO ANTONIO

168 |CC [79054888 [SEPULVEDA 25-14 | 30 [EPS037| 30 | CCF24| 30 | 14-11| 30 | 4.350% 30 Si
FIGUEROA JULIO
ICESAR

169 |CC 79707597 [TABORDA X 23020 | 30 [EPS008| 30 | CCF24) 30 | 14-11] 30 | 4.350% 30 Si
[SARMIENTO 1
HERNEY ALONSO

170 [CC |79669645  [TORRES ROJAS X 25-14 | 30 |EPSO17| 30 | cCF24| 30 | 14-11| 30 [ 4.350% 30 Si
WILLIAN PASTOR

171 |CC |79530551 ITRIANA CHACON 23100 | 30 [EPSO05| 30 | CCF24] 30 | 14-11] 30 | 4.350% 30 Si
JALONSO 1

172 |CC 79134518 ITRIANA CHACON 25-14 | 30 [EPS005| 30 | CCF24| 30 | 14-11] 30 | 4.350% 30 Si
ARNULFO

173 |CC 80015041 ITRIANA CHACON 23020 | 30 [EPSO17| 30 | CCF24] 30 | 14-11] 30 | 4.350% 30 Si
[YEZID 1

174 |CC 79568671 [TRUJILLO PUENTES 23030 | 30 [EPSO17| 30 | CCF24] 30 | 14-11] 30 | 4.350% 30 Si
IMAURICIO 1
[OSWALDO

175 |CC |1019149865 |[USCATEGUI SIERRA| X 23100 | 5 [EPS005| 5 CCF24{ 5 | 14-11| 5 | 0.522% 5 Si
ERIKA SANDRITH 1

176 |CC 1005023562 |VARGAS ARENIZ 23020 | 30 [EPS002| 30 | CCF24) 30 | 14-11] 30 | 0.522% 30 Si
[JUAN SEBASTIAN 1
JALEXIS

177 |cC [1012325293 [VASQUEZ CORREA X 23030 | 30 |EPS005| 30 | CCF24 30 | 14-11| 30 | 4.350% 30 Si
LUIS DAVID 1

178 |CC 1019004267 |VEGA GUEVARA 23030 | 30 [EPS002| 30 | CCF24) 30 | 14-11] 30 | 4.350% 30 Si
HECTOR DAVID 1

179 |CC 1122410061 |VEGA MENDOZA 23030 | 30 [EPS008| 30 | CCF24] 30 | 14-11] 30 | 4.350% 30 Si
LINDA STEPHANIA 1

180 |CC 1016019647 |VELASQUEZ 23020 | 30 [EPSO08| 30 | CCF24] 30 | 14-11] 30 | 4.350% 30 Si
[CUEVAS LUIS 1
[CARLOS

181 |CC 79520078 [VELEZ LOPEZ 23020 | 30 [EPS008| 30 | CCF24 30 | 14-11] 30 | 4.350% 30 Si
[CARLOS FERNANDO| 1

182 |CC |79668245 [VERGARA X 25-14 | 30 [EPSO10| 30 | CCF24) 30 | 14-11] 30 | 4.350% 30 Si
[SARMIENTO
IGONZALO

183 |CC 80415341 [VESGA CASALLAS 25-14 | 30 [EPS008| 30 | CCF24) 30 | 14-11] 30 | 4.350% 30 Si
JALBERTO

184 |CC [23795339 [WALTEROS X 23100 | 30 [EPS005| 30 | CCF24| 30 | 14-11] 30 | 4.350% 30 Si
IMENDOZA DARQUIS 1
DEBORA

Ciudad: IBAGUE Depto: TOLIMA (5 Afiliados)

185 |cC 5873692 BASTIDAS LUIS 25-14 | 30 |EPS002| 30 | CCF50] 30 | 14-11| 30 | 4.350% 30 Si
[CARLOS

186 |CC 93380544 [CHAVARRO TOVAR 23020 | 30 [EPS005| 30 | CCF50| 30 | 14-11] 30 | 4.350% 30 Si
[CARLOS 1
HERNANDO

187 |CC 14253566 RODRIGUEZ DUQUE| 23100 | 18 [EPS002| 18 | CCF50| 18 | 14-11] 18 | 4.350% 18 Si
FELIX ANTONIO 1

188 |CC 14253566 RODRIGUEZ DUQUE| 23100 | 12 [EPS002| 12 | CCF50| 12 | 14-11] 12 | 0.000% 12 Si
FELIX ANTONIO 1

189 |CC 14229234 [VARGAS PARRA 0 |[EPS005| 30 | CCF50| 30 | 14-11| 30 | 4.350% 30 Si
HENRY

190 |CC 93206473 [VASQUEZ 23030 | 30 [EPSO37| 30 | CCF50| 30 | 14-11] 30 | 4.350% 30 Si
ALEXANDER 1

Ciudad: VILLAVICENCIO Depto: META (3 Afiliados)

191 |CC 80490630 JAMAYA LEON X 23030 | 30 [EPSO05| 30 | CCF34) 30 | 14-11] 30 | 4.350% 30 Si
INEHEMIAS i

192 [CC 79574545  |RUIZ HORTUA X 25-14 | 30 |EPSO37| 30 | cCF34| 30 | 14-11| 30 [ 4.350% 30 Si
EDWIN ANTONIO

193 |CC [17331783 [TOVAR GONZALEZ X 23030 | 30 [EPS002| 30 | CCF34| 30 | 14-11| 30 | 4.350% 30 Si
IMAXIMINO 1

Total Afiliados( 170)
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aportes Planilla Resumen

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
NIT 800126471 1 LINEAS ESCOLARES Y TURISMO S A B - MENOS DE 200 COTIZANTES PRINCIPAL CRA 68A No 67B-10 BOGOTA-BOGOTA D.E. 3118830 Si
LIDERTUR S A
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-09 2025-10 1859267476 9493289085 E 2025/10/17 2025/10/17 | BANCO AV VILLAS 0 $83,422,000

RESUMEN DE PAGO

CODIGO NIT AFILIADOS VALOR LIQUIDADO  INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES

AFP (ADMINISTRADORAS: 4) 151 $41,061,300 S0 S0 $41,061,300
COLFONDOS 231001 800,227,940 6 11 $2,353,300 S0 S0 $2,353,300
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 47 $15,218,400 S0 $0 $15,218,400
PORVENIR 230301 800,224,808 8 64 $16,287,400 $0 $0 $16,287,400
PROTECCION 230201 800,229,739 0 29 $7,202,200 $0 $0 $7,202,200

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 170 $10,221,700 $0 $0 $10,221,700
ARL SURA 14-11 890,903,790 5 170 $10,221,700 S0 S0 $10,221,700

CCF (ADMINISTRADORAS: 3) 169 $12,387,400 S0 S0 $12,387,400
COFREM CCF34 892,000,146 3 3 $187,900 S0 $0 $187,900
COMFENALCO TOLIMA CCF50 890,700,148 4 5 $262,200 S0 $0 $262,200
COMPENSAR CCF24 860,066,942 7 161 $11,937,300 S0 S0 $11,937,300

EPS (ADMINISTRADORAS: 11) 170 $17,172,100 S0 S0 $17,172,100
ALIANSALUD EPS (ANTES COLMEDICA) EPS001 830,113,831 0 3 $2,413,400 $0 $0 $2,413,400
ASMET SALUD EPS SAS ESSCé62 900,935,126 7 1 $72,000 S0 S0 $72,000
CAPITAL SALUD EPSC34 900,298,372 9 2 $76,000 $0 S0 $76,000
COMPENSAR EPS008 860,066,942 v/ 25 $1,774,200 S0 S0 $1,774,200
COOSALUD MOVILIDAD ESSC24 900,226,715 3 1 $55,100 S0 S0 $55,100
EPS SURA (ANTES SUSALUD) EPS010 800,088,702 2 9 $683,900 S0 $0 $683,900
FAMISANAR EPS017 830,003,564 v/ 38 $2,207,600 S0 $0 $2,207,600
FOSYGA MINOO1 901,037,916 1 3 $193,200 S0 $0 $193,200
NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 15 $953,300 $0 S0 $953,300
SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 23 $1,447,300 S0 $0 $1,447,300
SANITAS EPS005 800,251,440 6 50 $7,296,100 $0 S0 $7,296,100

ICBF (ADMINISTRADORAS: 1) 2 $1,547,700 S0 S0 $1,547,700
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR PAICBF 899,999,239 2 2! $1,547,700 $0 S0 $1,547,700

FAMILIAR

SENA (ADMINISTRADORAS: 1) 2 $1,031,800 $0 $0 $1,031,800
SENA PASENA 899,999,034 1 2 $1,031,800 S0 $0 $1,031,800

170 $83,422,000 $0 S0 $83,422,000
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CERTIFICADO DE PAGO APORTES SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL
Y PARAFISCALES

A QUIEN PUEDA INTERESAR

El suscrito Revisor Fiscal LEIDY LORENA MARIN MEJIA hace saber que la empresa TRANDECOL
S.A.S. con NIT: 900.724.450-3 respecto del personal ha dado cumplimiento oportunamente al
pago de salarios, obligaciones frente al Sistema General de Seguridad Social (AFP, EPS, ARL) y
parafiscales de los seis (6) ultimos meses.

La anterior certificacion se expide para efectos de dar cumplimiento al Articulo 50 de la Ley 789
de 2002 y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

Certificacién firmada en Pereira al dia cuatro (04) del mes de diciembre de 2025, con vigencia de
Treinta (30) dias.

Atentamente,

o

LEIDY LORENA MARIN MEJIA
Revisor fiscal

TP 176535-T

C.C 1.088.259.896

Centro de Operaciones
Carrera 12Bis N° 8-61 — Pereira
Teléfono: (6) 3419257 — 3154317838




ADMIMNISTRATIVA

oo JUNTA CENTRAL @1
=seec. DE CONTADORES

Certificado No:

DEeePR00RE2E@PE@H® B

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico LEIDY LORENA MARIN MEJIA identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 1088259896 de PEREIRA (RISARALDA) Y Tarjeta Profesional No 176535-T Sl
tiene vigente su inscripcion en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripcion.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * % % % % % % % % % % % % & % % & & % % % % % % % % %

EE R R I S A A A A A A A I I A I R I L I

EE IR I S S S I A A O I I I A A S R S S O I A A A S A A

EL CONTADOR PUBLICO NO HA CUMPLIDO CON LA OBLIGACION DE ACTUALIZAR EL
REGISTRO

Dado en BOGOTA a los 14 dias del mes de Noviembre de 2025 con vigencia de (3) Meses,
contados a partir de la fecha de su expedicion.

amom!
SANDRA MILENA BARRIOS PULIDO
DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado


http://192.68.0.10:80/pls/apex/f?p=112:1:::::P1_CERTIFICADO:C268F50A24312446

Q\g:r;:;:: -

ool JUNTA CENTRAL f@liz
o Zireca. IDE CONTADORES 2

N2

Esta tarjeta es el unico docume qg lo acredita como Contador Publico de
acuerdo con lo establecido en 3 de 1990. Es personal e intransferible.

Agradecemos a quien encuentre esta tarjeta comunicarse al PBX: (57)(1) 644 4450
o devolverla a la UAE — Junta Central de Contadores a la Carrera 16 No. 97- 46

0Of.301 en Bogota D.C.







gportes Resumen de Pago por Administradora

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
NIT 900724450 ] TRANDECOL S.A.S. B - MENOS DE 200 COTIZANTES PEREIRA CRA 12 BIS 8 61 PEREIRA-RISARALDA 3419257 Si
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-09 2025-10 1843448466 9492981736 E 2025/10/14 2025/10/10 | BANCO DE BOGOTA 0 $55,934,400

RESUMEN DE PAGO

CODIGO NIT AFILIADOS VALOR LIQUIDADO  INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 4) 106 $33,909,200 $0 $0 $33,909,200
COLFONDOS 231001 800,227,940 6 4 $964,400 $0 S0 $964,400
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 18 $7,184,500 S0 $0 $7,184,500
PORVENIR 230301 800,224,808 8 49 $12,833,700 S0 S0 $12,833,700
PROTECCION 230201 800,229,739 0 35 $12,926,600 S0 S0 $12,926,600
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 109 $4,813,400 $0 $0 $4,813,400
COLPATRIA ARP 14-4 860,002,183 9 109 $4,813,400 $0 $0 $4,813,400
CCF (ADMINISTRADORAS: 8) 108 $8,516,900 $0 $0 $8,516,900
CAFAM CCF21 860,013,570 3 1 $88,000 $0 $0 $88,000
COMFAMILIAR ATLANTICO CCF07 890,101,994 9 4 $271,000 $0 S0 $271,000
COMFAMILIAR CARTAGENA CCF09 890,480,110 1 1 $69,600 S0 S0 $69,600
COMFAMILIAR RISARALDA CCF44 891,480,000 1 95 $7,685,500 S0 S0 $7,685,500
COMFANDI CCF57 890,303,208 5 3 $181,900 S0 $0 $181,900
COMFENALCO CARTAGENA CCF08 890,480,023 7 1 $23,500 S0 S0 $23,500
COMFENALCO QUINDIO CCF43 890,000,381 0 1 $29,900 $0 $0 $29,900
COMPENSAR CCF24 860,066,942 7 2 $167,500 $0 $0 $167,500
EPS (ADMINISTRADORAS: 10) 109 $8,694,900 $0 $0 $8,694,900
ASMET SALUD EPS SAS ESSCé62 900,935,126 7/ 2 $115,100 S0 S0 $115,100
CAJACOPI CCFC55 901,543,211 6 1 $57,000 S0 S0 $57,000
COMFENALCO VALLE EPS012 890,303,093 5 1 $57,000 S0 S0 $57,000
COMPENSAR EPS008 860,066,942 7 1 $72,000 S0 S0 $72,000
EPS SURA (ANTES SUSALUD) EPSO10 800,088,702 2 20 $2,107,700 S0 $0 $2,107,700
NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 14 $1,017,500 $0 $0 $1,017,500
NUEVA EPS MOVILIDAD EPS041 900,156,264 2 3 $216,500 $0 $0 $216,500
g AS,O,S. SERVICIO OCCIDENTAL DE SALUD EPS018 805,001,157 2 11 $671,800 S0 S0 $671,800
SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 37 $3,022,100 S0 S0 $3,022,100
SANITAS EPS005 800,251,440 6 19 $1,358,200 $0 S0 $1,358,200
TOTAL 109 $55,934,400 $0 $0 $55,934,400
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AN FACTURA ELECTRONICA DE VENTA O ADN

Representacion Grafica

Datos del Documento

Codigo Unico de Factura - CUFE :
c0b2691ff8bba8357215321febch1978d7d43e8bac43093c6c8a2b4c0da7d776ed3c99cd34b29f0f735dd985a06117a6

Numero de Factura: FE-567 Forma de pago: Crédito

Fecha de Emision: 15/12/2025 Medio de Pago: Transferencia Crédito Bancario
Fecha de Vencimiento: 14/01/2026 Orden de pedido:

Tipo de Operacion: 10 - Estandar Fecha de orden de pedido:

Datos del Emisor / Vendedor

Razon Social: UNION TEMPORAL LCT-2022
Nombre Comercial: UNION TEMPORAL LCT-2022

Nit del Emisor: 901668906 Pais: Colombia

Tipo de Contribuyente: Persona Juridica Departamento: Bogota
Régimen Fiscal:R-99-PN Municipio / Ciudad: Bogotd, D.c.
Responsabilidad tributaria: ZZ - No aplica Direccion: CR 69 A65 81
Actividad Economica: 4921 Teléfono / Movil: 3148902017

Correo: acuerdolct2023@gmail.com

Datos del Adquiriente / Comprador

Nombre o Razén Social: INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS

Tipo de Documento: NIT Pais: Colombia

Numero Documento: 830000167 Departamento: Bogota

Tipo de Contribuyente: Persona Juridica Municipio / Ciudad: Bogot3, D.c.
Régimen fiscal: R-99-PN Direccion: Calle 000
Responsabilidad tributaria: ZZ - No aplica Teléfono / Movil: 0000000

Correo: sifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co

Detalles de Productos

IMPUESTOS .
De & Precio unitario
Nro. | Cédigo Descripcion u/m Cantidad Precio unitario dsectl::lz O Recargo detalle IVA % INC % de venta
FRA POR CONCEPTO DE T|
RANSPORTE TERRESTRE
1| 111101 |ESPECIALDEPASAJEROS| 1,00 |$ 13.871.070,38 $ 0,00 $ 0,00 $ 13.871.070,38

, ORDEN DE COMPRA No.
144447 PERIODO MES DE
OCTUBRE ZONA 7 NEIVA

Notas Finales

Para dar cumplimiento a lo preceptuado en el DUR 1625 de 2016, art. 1.6.1.4.10 certificamos que los servicios de transporte incluidos en la presente fac
tura fueron ejecutados, segln el siguiente detalle, y en cumplimiento de los articulos citados, solicitamos al cliente aplicar y certificar las retenciones a titul
o de renta e ICA seguin los mismos porcentajes:

NIT: 800.126.471-1- LINEAS ESCOLARES Y TURISMO S.A.S 40% - EJECUCION 0% — VALOR $0

NIT: 890.211.325-3 - TRANSPORTES CALDERON S.A - 40% EJECUCION 0% — VALOR $0

NIT: 900.724.450-3 - TRANDECOL S.A.S 20% EJECUCION 100% — VALOR $ 13871070.38

Lo anterior de acuerdo al acta de constitucion de la UT “Liquidacion De La Unidn Temporal. La liquidacion financiera y contable de los servicios de transp

orte y de los gastos derivados de la operacion estos se realizaran de acuerdo al porcentaje efectivamente ejecutado por cada una de las empresas integr
antes de la UT durante la vigencia del contrato”

#$19-12-00;144447;dlancherosc@invima.gov.co#$

Linea de negocio:
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Datos Totales

Documento generado el:
15/12/2025 07:21:49
Documento validado por la
DIAN:

15/12/2025 07:21:50

XML Generado por: Solucién
Gratuita DIAN

800197268

PDF Generado por:
Solucion Gratuita DIAN
Nit:800197268

Numero de Autorizacion: 18764080838750 Rango desde: 101 Rango hasta: 1000 Vigencia: 2026-10-02

MONEDA CoP MONEDA COP
TASA DE CAMBIO 0 TASA DE CAMBIO

Subtotal 13871070.38 Subtotal 13.871.070,38
Descuento detalle 0,00 Descuento detalle 0,00
Recargo detalle 0,00 Recargo detalle 0,00
Total Bruto Factura 13871070.38 Total Bruto Factura 13.871.070,38
IVA 0,00 IVA 0,00
INC 0,00 INC 0,00
Bolsas 0,00 Bolsas 0,00
Otros impuestos 0 Otros impuestos 0,00
Total impuesto (=) 0 Total impuesto (=) 0,00
Total neto factura (=) 13871070.38 Total neto factura (=) 13.871.070,38
Descuento Global (-) 0,00 Descuento Global (-) 0,00
Recargo Global (+) 0,00 Recargo Global (+) 0,00
Total factura (=) COP $ ¢ 13871070.38 Total factura (=) COP $ $13.871.070,38

Valores informativos

Valores informativos

ANTICIPOS ANTICIPOS

Anticipos 0 Anticipos 0,00
RETENCIONES RETENCIONES

Rete fuente 0,00 Rete fuente 0,00
Rete IVA 0,00 Rete IVA 0,00
Rete ICA 0,00 Rete ICA 0,00
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GESTION ADMINISTRATIVA ‘ GESTION CONTRACTUAL

in ImO FORMATO INFORME ACTIVIDADES CONTRATISTA
e Codigo: GAD-GCT-FM9 | Version:01 | Fecha de emision: 2022/02/01
1. DATOS GENERALES DEL CONTRATO
No. CONTRATO 416 DE 2025
CONTRATISTA: NION TEMPORALLCT- | NIT / €..C No. : 901668906-3
Prestar el servicio de Transporte Terrestre especial para el
desplazamiento del personal encargado de realizar actividades
. priorizadas de inspeccion en las plantas de beneficio animal,
e puertos, Aeropuertos y pasos de frontera a cargo del Instituto
Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos - INVIMA-
Neiva.
VALOR DEL CONTRATO $92.052.743,52
. pLazope  [0e 90 do s de
FECHA DE SUSCRIPCION: 2025-04-02 EJECUCION diciemb d
DIAS iciembre e
2025
. FECHA DE
FECHA DE INICIO: 2025-04-09 TERMINACION: 2025-12-31
FECHA PERIODO DE PAGO. DE: [2025-10-01 HASTA: 2025-10-31
’ Direccién de
PAGO NUMERO: SIETE (7) DEPENDENCIA: | operaciones
Sanitarias

SUPERVISOR DEL CONTRATO:

DIEGO ALEXANDER LANCHEROS CARRERA

2. OBLIGACIONES CONTRACTUALES

OBLIGACIONES EVIDENCIAS
No. ESPECIFICAS ACCIONES REALIZADAS
No existen conflictos de interés
que afecten la participacion en
el proceso. En consecuencia,
se procedi6 a informar|Formato conflicto de intereses
oportunamente tanto a la|firmado por el representante
Entidad Compradora como a |legal de la empresa contratista.
Informar a la Entidad | Colombia Compra Eficiente,
Compradora y a Colombia|dentro del plazo establecido
Compra Eficiente, en el plazo | para responder la Solicitud de
establecido para responder la|Cotizacion y/o solicitud de
1 Solicitud de Cotizacién y solicitud | informacion, manifestando
de informacion, la existencia de | formalmente la inexistencia de
posibles conflictos de interés con | situaciones que configuren un
una Entidad Compradora en los | conflicto de interés.
términos de la Clausula 18.
Esta actuacion garantiza la
transparencia, integridad vy
cumplimiento de las
obligaciones contractuales y
normativas establecidas para
los proponentes.
Firmar la orden de compra en la | Emision de orden de compra | Acta de inicio con fecha del 9 de
2 Tienda Virtual del Estado|No. 144447 y suscripcidon acta | abril de 2025 publicada en la
Colombiano dentro de los TRES | de inicio con fecha del 9 de abril | Tienda  Virtual del Estado
(3) DIAS HABILES siguientes al | de 2025. Colombiano.




GESTION ADMINISTRATIVA ‘

GESTION CONTRACTUAL

in imo FORMATO INFORME ACTIVIDADES CONTRATISTA
Codigo: GAD-GCT-FM9 | Version:01 | Fecha de emision: 2022/02/01
envio de la misma por parte de la
Entidad Compradora.
Constituir y allegar a la Entidad Poliza No. EC-100038583.
Compradora una garantia de
cumplimiento dentro de los
TRES (3) DIAS HABILES
siguientes a la colocacion de la L - )
3 Orden de Compra, a favor de la Constitucion de poliza No. EC
. 100038583.
Entidad Compradora, por el
valor, amparos y vigencia
establecidos en la Cldusula 14
del presente documento Acuerdo
Marco.
Suscribir el acta de inicio con la Acta de inicio con fecha del 9 de
Entidad Compradora TRES (3) abril de 2025 publicada en la
DIAS HABILES siguientes a la Tienda Virtual del Estado
4 fecha de aprobacion de la|Se suscribe acta de inicio con | Colombiano.
Garantia por parte de la Entidad | fecha del 9 de abril de 2025.
Compradora, fijando las
condiciones particulares de la
ejecucion contractual.
En caso de fuerza mayor o caso No aplica para el periodo del
fortuito que impida la ejecucion informe.
de la orden de compra, el|El Proveedor informa que
proveedor debera presentar los |durante la ejecucion de la
soportes que permitan justificar |orden de compra no se
esta situacibn a la entidad | presentd ninguna situacion de
5 Compradora. En este caso, la|fuerza mayor o caso fortuito
Entidad Compradora realizara la | que impidiera su cumplimiento,
verificacion y validacion de los | por lo tanto, no fue necesario
soportes y de considerarlo | presentar soportes ni solicitar
necesario suspendera la | suspension de la orden.
ejecucion de la orden de Compra
con una fecha de reinicio cierta.
Cuando_ la Entidad Compradora La entidad compradora no ha _No aplica para el periodo del
lo requiera, el Proveedor debe . . informe.
. requerido la resolucion de
entregarle la resolucion de T
6 S autorizacion para laborar horas
autorizacion para laborar horas :
! ..~ .~ |extras expedida por el
extras expedida por el Ministerio | ;.. . . .
) Ministerio de Trabajo.
de Trabajo.
Mantener todos los requisitos y | Se ha mantenido durante la | Anexo. Puntaje adicional.
condiciones por los cuales |vigencia del Acuerdo Marco y
obtuvo puntaje adicional para la | de la ultima orden de compra,
7 adjudicacién del Acuerdo Marco | todos los  requisitos y
en cada uno de los Segmentos | condiciones que le otorgaron
durante su vigencia, y la vigencia | puntaje adicional para la
de la ultima orden de compra que | adjudicaciéon en cada uno de
le sea colocada. los Segmentos.
En caso de que los servicios de . No aplica para el periodo del
- Durante el periodo evaluado, |.
transporte suministrados por el o informe.
. los servicios de transporte
Proveedor superen en cantidad
) S prestados no superaron los
de tiempo a los servicios de ||
tiempos contratados en la
transporte contratados por la
8 orden de compra, por lo tanto,

Entidad Compradora en la orden
de compra, partes
(Proveedor y Entidad
Compradora) deben modificar la
orden de compra en la Tienda

las

no fue necesario realizar
modificaciones ni ajustes en la
Tienda Virtual del Estado
Colombiano.




GESTION ADMINISTRATIVA ‘

GESTION CONTRACTUAL

in imo FORMATO INFORME ACTIVIDADES CONTRATISTA
Codigo: GAD-GCT-FM9 | Version:01 | Fecha de emision: 2022/02/01
Virtual del Estado Colombiano
ajustando las cantidades de
tiempo y el valor. Si el ajuste
debe hacerse en minutos, las
partes deben dividir el valor de la
hora en la orden de compra en
60 y multiplicar el resultado de
esa division por el niumero de
minutos adicionales en los que
se suministrd el servicio.
Solicitar a la Entidad |Se realiza solicitud de|Se coordina el proceso a través
Compradora la informacion, | informacion a Entidad |de llamada telefénica, via
9 formatos, plazos, etc., para el | Compradora oportunamente | WhatsApp y correo electrénico.
tramite del pago de las facturas | para el tramite del pago de las
y/o cuentas de cobro. facturas y/o cuentas de cobro.
Entregar la informacion Correos electronicos.
requerida por las Entidades |Se hace entrega de
10 Compradoras para registrar al | informacion requerida por la
Proveedor en sus sistemas de | entidad oportunamente.
pago.
Se factura conforme a lo|Factura electrénica de venta No.
establecido en la Clausula 10 | FE-567.
E . del Acuerdo Marco de Precios
acturar de conformidad con lo .
1 . . para el servicio de transporte
establecido en la Clausula 10. d ; .
e pasajeros, cumpliendo con
los requisitos y condiciones alli
definidos.
Publicar las facturas en la Tienda Publicacion de la factura No Factura No. FE-567 publicada en
12 Virtual del Estado Colombiano, FE-567 en la Tienda Vi ‘|la Tienda Virtual del Estado
. ; en la Tienda Virtual del .
segun las opciones que cuente la E ) Colombiano.
stado Colombiano.
plataforma.
Dar cumplimiento a la Se da} ' cumplin_1iento a la Docum(-?ntacién presentgc_ia a
13 normatividad  alicabl I normatividad aplicable en la|Colombia Compra Eficiente,
plicable en Ia . : > .
. . i . materia y legislacion | tienda  virtual del estado
materia y legislacion colombiana. ) .
colombiana. colombiano.
Mantener durante toda Ia Certificado Convenios de
operacioén del acuerdo marco los colaboracién empresarial.
encadenamientos locales
mediante convenios de
colaboraciéon empresarial entre
el proveedor y personas de la
zona(s). Los convenios de|Se mantiene durante toda la
Colaboracion Empresarial | operaciéon del acuerdo marco
deberan cumplir con lo dispuesto | los encadenamientos locales
14 en el articulo 2.2.1.6.3.4 del|mediante convenios de
Decreto 1079 de 2015 y en el | colaboraciéon empresarial entre
articulo 2.2.1.6.3.4 del Decreto | la Unidon temporal y personal de
431 de 2017. Estos convenios de | la zona.
colaboracién  pueden variar
dependiendo de la orden de
compra a ejecutar, pero debe
garantizarse que cumpla con las
condiciones definidas desde la
Operacion principal.
Cumplir con todas las|Se cumple con todas las|Documentos de vehiculos vy
15 especificaciones técnicas | especificaciones técnicas | conductores  presentados a

descritas en el Anexo 2y 3 de los

descritas en el Anexo 2y 3 de

través de Drive — Certificado
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documentos del
proceso de seleccion.

presente

los documentos del presente
proceso de seleccion.

expedido por el representante
legal.

16

Dar cumplimiento a los
lineamientos establecidos en la
guia de utilizacion del Acuerdo
Marco que hara parte del
minisitio web de este.

Se da cumplimiento a los
lineamientos establecidos en la
guia de utilizacion del Acuerdo
Marco.

Soportes de facturacion vy
documentacion cargada en la
tienda virtual del estado
colombiano.

17

Asumir el pago de salarios,
prestaciones e indemnizaciones
de caracter laboral del personal
que contrate para la ejecucion
del Acuerdo Marco y las
correspondientes Ordenes de
Compra, lo mismo que el pago
de honorarios, los impuestos,
gravamenes, aportes y servicios

de cualquier género que
establezcan las leyes
colombianas y demas

erogaciones necesarias para la
ejecucién de las Ordenes de
Compra. Es entendido que todos
estos gastos han sido estimados
por el proveedor al momento de
la presentacion de la Cotizacion,
conforme a la necesidad de la
Entidad Compradora.

El Proveedor asume los pagos
resultantes de la operacién y
ejecucion de la orden de
compra.

Se Anexan Certificados de pago
de Seguridad Social Firmados
por Revisores Fiscales y planilla
de pago de seguridad social.

18

Cumplir con la vinculaciéon de
poblacién en pobreza extrema o
desplazados por la violencia o
personas en proceso de
reintegracién o reincorporacion o
sujetos de especial proteccion
constitucional, desde la
adjudicacién de la orden de
compra hasta la ejecucion de
esta. Asi mismo entregar al
supervisor para su verificacion
los documentos con los que
acredite este requisito de
conformidad con los documentos
establecidos para cada grupo
poblacional en el articulo
2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1860

de 2021. Cuando el servicio
contratado por la Entidad
Compradora no permita la

vinculacion de poblaciéon en
pobreza extrema o desplazados
por la violencia o personas en
proceso de reintegracion o
reincorporacion o sujetos de
especial proteccion
constitucional, el proveedor no
debera dar cumplimiento a esta
obligacién.

Durante el periodo evaluado, el
servicio contratado no permite
la vinculacién de poblacion en
las condiciones descritas, por
lo tanto, la obligacion no es
susceptible de cumplimiento.

No aplica para el periodo del
informe.
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Anexos y evidencias
Cumplir con los términos y|Se cumplen los términos vy |presentadas en el informe
19 condiciones de la Tienda Virtual | condiciones de la Tienda |solicitadas por la Entidad vy
del Estado Colombiano. Virtual del Estado Colombiano. | cargadas en la tienda virtual del
estado colombiano.
Cumplir con las disposiciones del Anexos y evidencias
Acuerdo Marco durante la presentadas en el informe
vigencia de todas las Ordenes de solicitadas por la Entidad y
Compra, aun cuando estas|Se cumple con las | cargadas en la tienda virtual del
20 excedan la vigencia de este. El | disposiciones del Acuerdo | estado colombiano.
Proveedor debe seguir cumplir | Marco durante la vigencia de la
con las obligaciones derivadas | orden de compra.
del Acuerdo Marco y de la Orden
de Compra mientras los pagos
de la entidad son formalizados.
El Proveedor debera acatar los I Anexos y evidencias
. ) : . Se da cumplimiento a los :
lineamientos o instrucciones por | . ! . . presentadas en el informe
: lineamientos e instrucciones . .
parte de quien haga las veces de resentadas por el Supervisor solicitadas por la Entidad vy
21 Supervisor de la Orden de P P P programaciones de servicio.
de la orden de compra en el
Compra, por el representante .
periodo contemplado para el
legal y/u ordenador del gasto de resente informe
la Entidad Compradora. P '
Mantener durante la vigencia del Anexo. Puntaje adicional.
Acuerdo Marco y de las Ordenes | Se mantienen las condiciones
22 de Compra las condiciones con |con las cuales se adquirid
las cuales adquiri6 puntaje | puntaje técnico adicional.
técnico adicional.
Abstenerse de utilizar la | La Unidon Temporal se abstiene | Formato LMR3856 Compromiso
informacion entregada por la|de utilizar la informacion | de confidencialidad de la
23 Entidad Compradora para |entregada por la Entidad |Informacion.
cualquier fin distinto a la|Compradora para cualquier fin
ejecucion de la Orden de|distinto a la ejecucién de la
Compra. Orden de Compra.
: La Union Temporal se hace | Formato LMR3856 Compromiso
Responder ante la entidad ; L
responsable de responder ante | de confidencialidad de la
Compradora y ante terceros por . 2
: 2T : la Entidad Compradora y ante | Informacion.
la divulgacion indebida o el ! I
. . terceros por la divulgacion
manejo inadecuado de la|. . !
24 : . indebida o] el manejo
informacion entregada por la|. : g
. inadecuado de la informacion
Entidad Compradora para el :
o entregada por la Entidad
desarrollo de las actividades
Compradora para el desarrollo
contratadas. -
de las actividades contratadas.
. . Se cumplen con todas las |Anexos y evidencias
Las demas que se deriven de la L . X
. obligaciones que se derivan de | presentadas en el informe
naturaleza propia del Acuerdo . = .
la naturaleza propia del|solicitadas por la Entidad y
25 Marco, los Documentos del . :
Acuerdo Marco, los | cargadas en la tienda virtual del
Proceso y las Ofertas .
Documentos del Proceso y las | estado colombiano.
presentadas
Ofertas presentadas.
- Se presta el Servicio de|Anexos y evidencias
Prestar el Servicio de Transporte X
: Transporte Terrestre | presentadas en el informe
Terrestre Automotor Especial de . . .
! Automotor Especial de | solicitadas por la Entidad vy
Pasajeros de acuerdo con las ; . .
26 D Pasajeros de acuerdo con las | cargadas en la tienda virtual del
condiciones de los Documentos o .
: X condiciones de los | estado colombiano.
del Proceso, incluidos sus
Documentos del Proceso,
Anexos. . !
incluidos sus Anexos.
Garantizar que los datos|Se garantiza que los datos | Formato LMR3856 Compromiso
27 personales entregados por la|personales entregados por la |de confidencialidad de la
Entidad Compradora y/o|Entidad = Compradora  y/o | Informacion.
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beneficiarios sean manejados de | beneficiarios sean manejados
acuerdo con la normatividad | de acuerdo con la normatividad
aplicable a la proteccién de datos | aplicable a la proteccion de
personales. datos personales.
Informar al Supervisor de la Chat establecido por la entidad y
orden de compra, de cualquier | Se mantiene constante | programaciones.
situaciéon irregular que pueda |contacto con el Supervisor de
28 alterar la correcta prestacion del | la orden de compra a través de
Servicio de Transporte Terrestre | correo electronico, teléfono vy
Automotor Especial de | WhatsApp.
Pasajeros.
Abstenerse de cobrar dinero Liquidacion de servicios remitida
adicional a los beneficiarios de Se da cumplimiento a lal@ la entidad compradora.
29 las Entidades Compradoras en la bligacién d P | iod
Prestacion del Servicio de gllga}mon urante el periodo
Transporte Terrestre Automotor el informe.
Especial de Pasajeros.
En el periodo del 1 al 31 de Se anexan planillas de recorrido.
Cumplir con las rutas definidas | octubre de 2025, se cumple
por la entidad compradora para | con las rutas definidas por la
30 la prestacion del Servicio de |entidad compradora para la
Transporte Terrestre Automotor | prestacion del Servicio de
Especial de Pasajeros | Transporte Terrestre
acordadas en el Acta de Inicio. | Automotor Especial de
Pasajeros.
Remitir a la Entidad Compradora | Para la radicacion de la factura | Se anexan Planillas de pago de
los soportes que certifiquen que | se anexa Planillas de pago de |los aportes al sistema de
31 se encuentra al dia con las|los aportes al sistema de |seguridad social y de salud de
obligaciones de pago de los |seguridad social y de salud de | cada integrante que conforma la
aportes al sistema de seguridad | cada integrante que conforma | UT LCT-2022, ademas, de los
social y de salud. la UT LCT-2022. parafiscales.
Asumir el pago de las multas o Se presenta certificado de paz y
sanciones derivadas de faltas al . salvo de SIMIT junto con la
- : L El Proveedor esta a paz y salvo i .
coédigo nacional de transito vy or concepto de multas o documentacién de vehiculos y
32 estar a paz y salvo con todas por pto conductores.
C sanciones derivadas de faltas
ellas, antes del inicio de 1 . .
: . al cédigo nacional de transito.
ejecucion de la orden de compra
y durante la ejecucion de esta.
. Se entrega a la entidad | Anexos y evidencias
Entregar a las entidades )
compradora toda la | presentadas en el informe
compradoras toda la q e iqid licitad la Entidad
documentacion exigida y ocumentzqon exigida Iy solicitadas por la Entidad.
33 correspondiente para Ia | COTTESPON lente para ~ 1a
R L verificacion del cumplimiento
verificacion del cumplimiento de o o
e .. - | de los criterios con que acredité
los criterios con que acreditd ! .
. ” o puntaje en la operacion
puntaje en la operacién principal. | = .
principal.
Entregar a la entidad Anexo. Plan Ambiental.
compradora el Plan Ambiental en Se entreqa a la entidad Plan
34 los términos descritos en el ntreg
; o Ambiental.
Pliego de condiciones como
requisito habilitante.
Cumplir con todas las | Cumplimiento de todas las|Anexos y evidencias
35 condiciones requeridas por las | condiciones requeridas por las | presentadas en el informe

entidades compradoras para el
nivel 2 de servicio.

entidades compradoras para el
nivel 2 de servicio.

solicitadas por la Entidad.
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El Proveedor debera remitir a la Check List Documentos
entidad compradora un resumen vehiculos y conductores.
con la cantidad de vehiculos que Se anexa listado de vehiculos Certificacion de la capacidad
36 ha comprometido en contratos . transportadora.
= . | comprometidos para la
con terceros para la verificacion operacién
de la capacidad transportadora '
requerida en la solicitud de
cotizacion.
Garantizar a la  Entidad Check List Documentos
compradora la suficiencia de vehiculos y conductores vy
personal contratado para Ila Certificacion expedida por el

Se garantiza a la entidad la
suficiencia de personal
contratado para la prestacion
del Servicio.

prestacion del Servicio, El
37 personal destinado a la
prestacion del servicio debera
cumplir con las condiciones
descritas en el Anexo 3 del
Pliego de condiciones.

representante legal, el cual
garantiza el cumplimiento de los
requisitos.

Certifico que cumpli a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas.

[ 3. VIAJES O DESPLAZAMIENTOS (CUANDO APLIQUE)

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté ante el supervisor del contrato un informe sobre
las actividades realizadas. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor, se constituye en
soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados y forma parte integral del presente
Informe de ejecucion contractual, el cual relaciono asi:

e | No. AUTORIZACION L UGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1. | N/A N/A N/A N/A

| 4. CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACION DE SEGURIDAD SOCIAL

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: fotocopia 0 en medio magnético de la planilla, recibo
de pago de aportes a salud, pensiones y ARL, correspondiente al mes de Octubre del afio 2025.

Pago No. Valor de Base de No. dias Valor Pago No. Planilla Planilla
honorarios | cotizaciéon base de correspondient Expedida
cotizacion | e EPS, Pension por
y ARL (operador)
1 Ver anexo | Veranexo | Ver anexo | Ver anexo Ver anexo | Ver anexo

Nota: Se remite certificacion expedida por el revisor fiscal de acuerdo con los requerimientos
de ley.
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| 5. BALANCE FINANCIERO |
Valor total del contrato $ 92.052.743,52
Valor ejecutado a la fecha (incluyendo el periodo actual). $ 60.990.060,34
Saldo del contrato $ 31.062.683,18
6. PUBLICACION EN LA PLATAFORMA SECOP Il LAS CERTIFICACIONES DE
CUMPLIMIENTO PARA PAGO, INFORMES Y SOPORTES CORRESPONDIENTES
NUMERO DE PAGO CON SUS .
RESPECTIVOS SOPORTES PUBLICACION EN SECOP II
PUBLICADOS SI NO
N.A. N.A. N.A.
Atentamente,
Firma ‘. '

LUZ ADRIANA GONZALEZ TANGARIFE
Contratista
C.C. No. 42.160.198

Recibi a satisfaccion:

Firima—"

DIEGO ALEXANDER LANCHEROS CARRERA
Profesional Universitario con Asignacion
de Funciones de Coordinacién del Grupo
de Trabajo Territorial Centro Oriente 3 de

la Direccion de Operaciones Sanitarias.
Supervisor(a) Contrato 416 de 2025






