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Union Temporal Eminser -Soloaseo
2020

N.L.T. 901351386

Carrera 21 a #159-35

Bogota, Cundinamarca

Atte: Armando Sandoval Castro
eminsersoloaseo02020@gmail.com
Teléfono: +057 1 6719208

— Enviar a
Servicio Nacional De Aprendizaje
- Arauca
Carrera 20 No.28-163
Arauca
Atte: Lila Sabrina Cabrera
Gamez

https://colombiacompra.coupahost.com/order_headers/print_view?id=103291&version=1

Servicio Nacional De Aprendizaje -
Arauca

N.L.T. 899999034

ORDEN DE COMPRA

Ndmero de Orden 103291
No de Instrumento

Instrumento agregacién Aseo y Cafeteria lll

Fecha de Emision 27/12/22

Fecha de Vencimiento  15/06/23

Comprador Lila Sabrina Cabrera Gamez
Ordenador del gasto Integracion SIIF

Supervisor Lila Sabrina Cabrera Gamez
Teléfono 3156361030

Detalle de Entrega
Gravamenes adicionales
Justificacion Prestacién del Servicio Integral
de Aseo Y Cafeteria a través del Acuerdo Marco
de Precios IlI-CCE-972-AMP-2019 para la Regional
Arauca
—Facturar a
Servicio Nacional De Aprendizaje
- Arauca
Carrera 20 No.28-163
Arauca,
Atte: Lila Sabrina Cabrera
Gamez

Linea Presupuesto Descripcion Cant. Unidad Precio Total

1 ays03--R15 - Operario de aseo y 6.0 Mes 31.917.313,00191.503.878,00
cafeteria Tiempo Completo - 17

2 ays03--R15 - Operario de mantenimiento 6.0 Mes 7.266.604,00 43.599.624,00
Tiempo Completo - 4

3 ays03--R15 - Operario auxiliar Tiempo 6.0 Mes 3.633.302,00 21.799.812,00
Completo - 2

4 ays03--R15 - Coordinador de trabajoen 6.0 Mes 1.877.489,00 11.264.934,00
alturas nivel basico Tiempo Completo - 1

5 ays03--R15 - Bienes de Aseo y Cafeteria 6.0 Unidad 8.460.386,85 50.762.321,10

6 ays03--R15 - Recargo por Trabajo 1.0 Unidad 0,00 0,00
nocturno

7 ays03--R15 - Recargo por dotacion 1.0 Unidad 0,00 0,00
especial

8 ays03--R15 - AlU 1.0 Unidad 3.189.305,69 3.189.305,69

9 ays03--R15 - IVA 1.0 Unidad 6.059.680,81 6.059.680,81

https://colombiacompra.coupahost.com/order_headers/print_view?id=103291&version=1

328.179.555,60 COP
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Union Temporal Eminser -Soloaseo

2020

N.L.T. 901351386

Carrera 21 a #159-35

Bogota, Cundinamarca

Atte: Armando Sandoval Castro
eminsersoloaseo02020@gmail.com
Teléfono: +057 1 6719208

https://colombiacompra.coupahost.com/order_headers/print_view?id=103291&version=4

Servicio Nacional De Aprendizaje -

Arauca
N.L.T. 899999034
ORDEN DE COMPRA

Numero de Orden 103291

No de Instrumento

Instrumento agregacién Aseo y Cafeteria lll

Fecha de Emision 27/12/22

Fecha de Vencimiento  13/06/23

Comprador Lila Sabrina Cabrera Gamez
Ordenador del gasto Integracion SIIF

Supervisor Ruth Maritza Mejia Higuera
Teléfono 3156229139

Detalle de Entrega
Gravamenes adicionales
Justificacion

Prestacién del Servicio Integral

de Aseo Y Cafeteria a través del Acuerdo Marco
de Precios IlI-CCE-972-AMP-2019 para la Regional

Arauca
— Enviar a —Facturar a
Servicio Nacional De Aprendizaje Servicio Nacional De Aprendizaje
- Arauca - Arauca
Carrera 20 No.28-163 Carrera 20 No.28-163
Arauca Arauca,
Atte: Lila Sabrina Cabrera Atte: Lila Sabrina Cabrera
Gamez Gamez
Linea Presupuesto Descripcion Cant. Unidad Precio Total
1 ays03--R15 - Operario de aseo y 543 Mes 37.242.743,12202.228.095,14
cafeteria Tiempo Completo - 17
2 ays03--R15 - Operario de 543 Mes 8.479.042,90 46.041.202,95
mantenimiento Tiempo Completo - 4
3 ays03--R15 - Operario auxiliar Tiempo 5.43 Mes 4.239.521,45 23.020.601,47
Completo - 2
4 ays03--R15 - Coordinador de trabajoen 5.43 Mes 2.190.749,60 11.895.770,33

alturas nivel basico Tiempo Completo -

1

5 ays03--R15 - Bienes de Aseo y 5.43 Unidad 8.284.266,24
Cafeteria

6 ays03--R15 - Recargo por Trabajo 1.0 Unidad 0,00
nocturno

7 ays03--R15 - Recargo por dotacion 1.0 Unidad 0,00
especial

8 ays03--R15 - AlU 1.0 Unidad 3.281.692,35

9 ays03--R15 - IVA 1.0 Unidad 6.235.215,48

44.983.565,68

0,00

0,00

3.281.692,35

6.235.215,48

337.686.143,40 cop

https://colombiacompra.coupahost.com/order_headers/print_view?id=103291&version=4
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Bienvenido al Médulo

- Empresa:
Empresarial: presa

Sandra Milena Suarez saenz UNION TEMPORAL EMINSER -

SOLOASEO 2020

Editor de Lotes

Banco Caja Social

Dependencia:
G.HUMANA

Fecha ultimo ingreso al
sistema:
Abril 11 de 2023 11:36 am

Direccioén IP:
186.31.68.125

Numero de Transaccion: AP113101329356865470

Resumen del Lote
Estado:

Tipo de Movimiento:
Cuenta Origen:
Naturaleza:

Nombre del Lote:
Fecha de Aplicacion:
Valor del Lote:

Autorizado en Proceso
Proveedores Interbancarios
Cuenta Ahorros *******6951
Pagos

EMI202303 SENA ARAUCA
Abril 10 de 2023
$28.991.477,00

Fecha: Abril 11 de 2023 03:07 pm

Cantidad de Registros: 24
Detalle de Movimientos
Secuencia Estado Nombre Identificacién Banco Tipo Numero Cuenta Valor Numero de Referencia Descripcion cadl:esa
Tercero Tercero Cuenta Transaccion P Error
Enviado rodriguez Cuenta SENA
1 aRed  contreras CC 27621772 BBVA ANOITOS 0195085618 $1.164.306,00 -- 202303 ARAUC -
Enviado quintero Cuenta SENA
2 aRed |camargo jho CC 1076621510 BBVA ANOITos 0195094834 $1.207.806,00 -- 202303 ARAUC -
5 Enviado 200 00 oc esod0z0s Davivienda Cuenta 550506100133400 $1.207.806,00 — 202303 SENA -
a Red Vivi Ahorros ’ ’ ’ ARAUC
SIRLENY P
. PELAYO
4  Enviado pypaDA  CcC 68297233 Banco de Bogota Cuenta 437496782 $1.207.806,00 — 202303 SENA -
a Red Ahorros ARAUC
DENY MAR
Enviado guzman vega Cuenta SENA
5 aRed jessica pa CC 1007191716 BBVA ANOITOS 195095245 $1.207.806,00 -- 202303 ARAUC -
" RUIZ LOPEZ . . Cuenta SENA
6 éxito DORALBA CC 68294852 Banco Caja Social ANoITos 24042322142 $1.207.806,00 81467634 202303 ARAUC -
RIASCO Cuenta SENA
7 éxito LANDAZURY CC 68298897 Banco Caja Social Ah 24056416217 $1.207.806,00 81467635 202303 ARAUC -
NANCY orros
RAMOS
8 éxito RIOS CC 68287381 Banco Caja Social Cuenta 24082299358 $1.207.806,00 81467636 202303 SENA -
Ahorros ARAUC
MILADIS EST
CASTILLO Cuenta SENA
9 éxito MANCILLA  CC 68298885 Banco Caja Social Ah 24092903560 $1.164.306,00 81467637 202303 ARAUC -
CARM orros U]
10 éxito RANGEL CC 1116800717 Banco Caja Social Cuenta 24096194166 $1.342.439,00 81467638 202303 SENA -
RIASCOS Ahorros ARAUC
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11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

WENIBER

ESTEVES
éxito GUTIERREZ
FANN

VEGA
éxito MALPICA
YAJAIRA

CRUZz
s GODOY
éxito EVER
ALBERT
CASTANO
éxito GIRALDO
LEONAR

BOLANOS
éxito  ALDANA
YARLIT

CAMACHO
éxito MOGICA
MARIA E

ORTIZ
éxito  VERGEL
SAMIR FER

Enviado SERNAL
Erviado caNDIL
SANDRA P

CUADRA

CC 68245924

CC 33481142

CC 17584518

CC 17584883

CC 68293475

CC 68296147

CC 17596206

CC 40272036

Enviado 56 ORZANO CC 68302605

aRed  GloR|

. RUBIO
Eg’éz“ ESTEVEZ
NIVER NO

CC 1118552005

Banco Caja Social

Banco Caja Social

Banco Caja Social

Banco Caja Social

Banco Caja Social

Banco Caja Social

Banco Caja Social

Bancolombia

Bancolombia

Bancolombia

Banco Caja Social

Cuenta

AhorTos 24099854025

Cuenta

AhorTos 24099854746

Cuenta

AhorTos 24099883674

Cuenta

AhOIToS 24099884095

Cuenta
AROITOS 24100146996

Cuenta
ANOIToS 24112603423

Cuenta

AhOITOS 24117164372

Cuenta

AhOITOS 31786257916

Cuenta

AhOIToS 31786257924

Cuenta

AhOITOS 31786257932

Imprimir ] [ Cerrar ]

$1.207.806,00 81467639

$1.207.806,00 81467640

$1.207.806,00 81467641

$1.207.806,00 81467642

$1.207.806,00 81467643

$1.164.306,00 81467644

$1.207.806,00 81467645

$1.207.806,00 --

$1.207.806,00 --

$1.207.806,00 --

202303

202303

202303

202303

202303

202303

202303

202303

202303

202303

SENA
ARAUC

SENA
ARAUC

SENA
ARAUC

SENA
ARAUC

SENA
ARAUC

SENA
ARAUC

SENA
ARAUC

SENA
ARAUC

SENA
ARAUC

SENA
ARAUC
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Bienvenido al Médulo

Banco Caja Social

Fecha ultimo ingreso al

Empresarial: Empresa: Dependencia: Direccion IP: sistema:
Sandra Milena Suarez saenz UNION TEMPORAL EMINSER - G.HUMANA 186.31.68.125 Abril 11 de 2023 11:36 am
SOLOASEO 2020

Editor de Lotes

Numero de Transaccion: AP113101329356865470

Resumen del Lote

Estado:

Tipo de Movimiento:
Cuenta Origen:
Naturaleza:
Nombre del Lote:
Fecha de Aplicacion:
Valor del Lote:
Cantidad de Registros:

Detalle de Movimientos

Secuencia Estado Nombre Tercero Identificacion Tercero

21

22

23

24

Enviado URIBE MEDINA

a Red

Enviado
a Red

Enviado )AIMESDORALBA CC 1098606798

a Red

Enviado APARICIO RIOS

a Red

KAREN ADR

CC 68306210

PRIETOSANDRA CC 68248162

RUBEN

CC 88033978

Fecha: Abril 11 de 2023 03:08 pm

Autorizado en Proceso
Proveedores Interbancarios
Cuenta Ahorros *******6951
Pagos

EMI202303 SENA ARAUCA
Abril 10 de 2023
$28.991.477,00

24

B Tipo Numero Numero de . L, Causa

anco Cuenta Cuenta Valor Transaccién Referencia Descripcion E?r%r
Davivienda Cuenta 506400186009 $1.207.806,00 202303 SENG. -
BBVA henta 842017915 $1.207.806,00 202303 RoaGe -
BBVA Cuenta 842156465  $1.207.806,00 202303 SENG. -
BBVA Cuenta 842239071 $1.207.806,00 - 202303 SENG. -

[ Imprimir ] [ Cerrar]
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aportes Planilla Resumen

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
NIT 830035037 4 EMPRESAS DE SERVICIOS INTEGRALES A - 200 O MAS COTIZANTES ARCHIVO PLANO CRA 21A N 159-35 BOGOTA-BOGOTA D.E. 6719208 Si
EMINSER SAS
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2023-03 2023-04 2021973515 9449522433 E 2023/04/13 2023/04/13 | BANCO CAJA SOCIAL 0 $176,592,700
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombre ing [ ret [tde | tae |tdp |tap |vsp [ cor | vst | stn | ige |tma|vac|avp|vet | irt | vip [Codigo| Dias 1BC Aporte Codigo | Dias IBC Aporte Codigo | Dias 1BC Aporte Codigo | Dias IBC Aporte Dias 1BC Aporte Total Aportes
1 [cC 1007191716  [GUZMAN VEGA JESSICA 230201 | 30 $1,160,000f $185,600( EPSO41[ 30 $1,160,000 $46,400| CCF67| 30 $1,160,000 $46,400] 30 $1,160,000 $12,200| 30 $0 $0 $290,600
PAOLA
2 |cC [1076621510  [QUINTERO CAMARGO 230301 | 30 $1,160,000 $185,600( EPS041[ 30 $1,160,000 $46,400| CCF67| 30 $1,160,000 $46,400] 30 $1,160,000 $12,200| 30 $0 0 $290,600
JHOEL FABIAN
3 |cC [1098606798  [JAIMES MANCIPE 230201 | 30 $1,160,000 $185,600( ESSC24| 30 $1,160,000 $46,400| CCF67| 30 $1,160,000 $46,400) 30 $1,160,000 $12,200| 30 50 30 $290,600
DORALBA
4 |cC [1116800717  |RANGEL RIASCOS X 25-14 | 30 $1,160,000 $185,600( EPS005| 30 $1,160,000f $46,400| CCF67| 30 $1,160,000 $46,400] 30 $1,160,000 $12,200| 30 0 0 $290,600
WENIBER DAYANA
5 |cc [1118552005  [RUBIO ESTEVEZ NIVER 230201 | 30 $1,160,000 $185,600( EPS037[ 30 $1,160,000f $46,400| CCF67| 30 $1,160,000 $46,400) 30 $1,160,000 $12,200| 30 50 30 $290,600
INORBERTO
6 |cC [17584518 CRUZ GODOY EVER 230301 | 30 $1,160,000 $185,600( EPS037[ 30 $1,160,000 $46,400| CCF67| 30 $1,160,000 $46,400] 30 $1,160,000f $12,200| 30 $0 $0 $290,600|
ALBERTO
7 |cc [17584883 CASTANO GIRALDO 230301 | 30 $1,160,000 $185,600 EPS037| 30 $1,160,000f $46,400| CCF67| 30 $1,160,000 $46,400) 30 $1,160,000 $12,200| 30 30 30 $290,600
LEONARDO
8 |cC [17596206 ORTIZ VERGEL SAMIR 230301 | 30 $1,160,000 $185,600( ESSC24[ 30 $1,160,000 $46,400| CCF67| 30 $1,160,000 $46,400] 30 $1,160,000 $12,200| 30 $0 0 $290,600
FERNANDO
9 |cc 7621772 RODRIGUEZ 230301 | 30 $1,160,000 $185,600( EPS041[ 30 $1,160,000f $46,400| CCF67| 30 $1,160,000 $46,400) 30 $1,160,000 $12,200| 30 0 0 $290,600
[CONTRERAS RUTH
STELLA
10 [cC [33481142 [VEGA MALPICA 230301 | 30 $1,160,000 $185,600( EPS037[ 30 $1,160,000 $46,400| CCF67| 30 $1,160,000 $46,400] 30 $1,160,000 $12,200| 30 $0 0 $290,600
YAJAIRA
11 |cC j40272036 BERNAL CANDIL 230301 | 30 $1,160,000 $185,600( EPS037[ 30 $1,160,000f $46,400| CCF67| 30 $1,160,000 $46,400) 30 $1,160,000 $12,200| 30 0 0 $290,600
[SANDRA PATRICIA
12 cc [68245924 [ESTEVES GUTIERREZ 230301 | 30 $1,160,000 $185,600( EPS037[ 30 $1,160,000f $46,400| CCF67| 30 $1,160,000 $46,400] 30 $1,160,000f $12,200| 30 $0 $0 $290,600
FANNY
13 [cC [68248162 PRIETO SANDRA 25-14 | 30 $1,160,000f $185,600( ESSC24[ 30 $1,160,000f $46,400| CCF67| 30 $1,160,000f $46,400) 30 $1,160,000 $12,200| 30 0 0 $290,600
PATRICIA
14 [cc [68249295 DAZA ALFONSO SIRLEY 230201 | 30 $1,160,000 $185,600 EPS037| 30 $1,160,000f $46,400| CCF67| 30 $1,160,000 $46,400) 30 $1,160,000 $12,200| 30 30 30 $290,600
PATRICIA
15 |cC [68287381 [RAMOS RIOS MILADIS 230301 | 30 $1,160,000 $185,600( EPS037| 30 $1,160,000f $46,400| CCF67| 30 $1,160,000 $46,400] 30 $1,160,000 $12,200| 30 0 0 $290,600
ESTHER
16 [cC [68293475 BOLANOS ALDANA 25-14 | 30 $1,160,000 $185,600 EPS037[ 30 $1,160,000| $46,400| CCF67| 30 $1,160,000 $46,400) 30 $1,160,000 $12,200| 30 30 30 $290,600
[YARLIT
17 |cc [68294852 RUIZ LOPEZ DORALBA 230301 | 30 $1,160,000 $185,600( EPS005| 30 $1,160,000f $46,400| CCF67| 30 $1,160,000 $46,400) 30 $1,160,000 $12,200] 30 0 0 $290,600
18 [cC [68296147 CAMACHO MOGICA 230201 | 30 $1,160,000f $185,600( EPS041[ 30 $1,160,000 $46,400| CCF67| 30 $1,160,000 $46,400) 30 $1,160,000 $12,200| 30 30 30 $290,600
[MARIA ESTELLA
19 [cc [68297233 PELAYO PARADA DENY 230301 | 30 $1,160,000f $185,600( EPS037[ 30 $1,160,000 $46,400| CCF67| 30 $1,160,000 $46,400] 30 $1,160,000 $12,200| 30 $0 $0 $290,600
IMARITZA
20 [cc |68298885 [CASTILLO MANCILLA 25-14 | 30 $1,160,000 $185,600( EPS037[ 30 $1,160,000 $46,400| CCF67| 30 $1,160,000 $46,400] 30 $1,160,000 $12,200| 30 30 30 $290,600
[CARMEN ROSA
21 [cc |68298897 RIASCO LANDAZURY 230301 | 30 $1,160,000f $185,600( EPS005| 30 $1,160,000f $46,400| CCF67| 30 $1,160,000f $46,400] 30 $1,160,000f $12,200| 30 $0 $0 $290,600|
INANCY JHOANA
22 [cc |68302605 [CUADRA SOLORZANO 25-14 | 30 $1,160,000 $185,600( EPS037[ 30 $1,160,000f $46,400| CCF67| 30 $1,160,000 $46,400] 30 $1,160,000 $12,200| 30 0 0 $290,600
IGLORIA
23 [cc |68306210 URIBE MEDINA KAREN 25-14 | 30 $1,160,000f $185,600( EPS041[ 30 $1,160,000 $46,400| CCF67| 30 $1,160,000 $46,400] 30 $1,160,000 $12,200| 30 $0 $0 $290,600
ADRIANA
24 [cc |88033978 APARICIO RIOS RUBEN 230301 | 30 $1,160,000 $185,600( EPS037[ 30 $1,160,000 $46,400| CCF67| 30 $1,160,000 $46,400) 30 $1,160,000 $12,200| 30 0 0 $290,600
Total Afiliados( 24) $27,840,000(  $4,454,400) $27,840,000(  $1,113,600) $27,840,000(  $1,113,600) $27,840,000 $292,800) $0 $0|  $6,974,400

RESUMEN DE PAGO

CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO

AFP (ADMINISTRADORAS: 3) 24 $4,454,400
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 6 $1,113,600
PORVENIR 230301 800,224,808 8 13 $2,412,800

Pagina 1 de 2 2023/04/13 05:34 PM



aportes Planilla Resumen
enlinea

RESUMEN DE PAGO

RIESGO CoDIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO
PROTECCION 230201 800,229,739 0 5 $928,000
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 24 $292,800
ARL SURA 14-11 890,903,790 5 24 $292,800
CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 24 $1,113,600
COMFIAR CCF67 800,219,488 4 24 $1,113,600
EPS (ADMINISTRADORAS: 4) 24 $1,113,600
COOSALUD MOVILIDAD ESSC24 900,226,715 3 3 $139,200
NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 13 $603,200
NUEVA EPS MOVILIDAD EPS041 900,156,264 2 5 $232,000
SANITAS EPS005 800,251,440 6 3 $139,200
TOTAL 24 $6,974,400

Pagina 2 de 2 2023/04/13 05:34 PM



























PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL

ETAPA CONTRACTUAL
INFOME DE SUPERVISION

INFORME DE SUPERVISION No. 03 del 22/08/2023

DIRECCION, AREA,

REGIONAL o CENTRO | Edyd Gustavo Gomez Franco
ORDENADORA DE GASTO:

SUPERVISOR DEL |, . .

CONTRATO: Lila Sabrina Cabrera Gamez

APOYO A LA SUPERVISION:

Maria Eugenia Hoyos Arcia

ORDEN DE COMPRA No:

103291 de 2022

TIPO DE CONTRATO: Prestacién de servicios
Prestacién del Servicio Integral de Aseo Y Cafeteria a través
OBJETO: del Acuerdo Marco de Precios IlI-CCE-972-AMP-2019 para
la Regional Arauca
Trescientos veintiocho millones ciento setenta y nueve mil
VALOR: quinientos cincuenta y cinco pesos con sesenta centavos. ($
328.179.555,60)
CONTRATISTA: Union Temporal Eminser -Soloaseo 2020
NIT: 901351386

LUGAR DE EJECUCION:

Sedes de la Regional Arauca

FECHA DE SUSCRIPCION:

27 de diciembre de 2022

FECHA DE INICIO:

30 de diciembre de 2022

PLAZO INICIAL DEL | . L
CONTRATO: Seis (06) meses, hasta el 15 de junio de 2023
VALOR INICIAL DEL

CONTRATO: $ 328.179.555,60

VALOR ACTUAL DEL

CONTRATO: $ 337.686.143,40

PRORROGA No x: N.A

ADICION N°1 $ 34.933.059,75

DISMINUCION N° 1 $ 25.426.471,95

SUSPENSION No. x: N.A

FORMA DE PAGO: N.A

GCCON-F-031 V.01




OBLIGACIONES ACTIVIDADES PRODUCTO
REALIZADAS
Obligaciones especificas de las Ordenes de Compra:
28. Constituir una garantia de cumplimiento Poliza de

dentro de los tres (3) dias habiles siguientes
a la colocacién de la Orden de Compra a
favor de la Entidad Compradora, por el valor,
amparos y vigencia establecidos en la
Clausula 17.

Las garantias fueron
constituidas y aprobadas por
el SENA con fecha 30
diciembre de 2022, asimismo
fueron aprobadas las polizas
que respaldaron la adicién

cumplimiento:
14-44-
101170686 y
poliza de
responsabilidad
civil

presupuestal. extracontractual:
14-40-
101051923
29. Cumplir con los tiempos y obligaciones | Hasta el momento en la
definidos en los Documentos del Proceso. El | ejecucion de la OC NO se
tiempo de entrega empieza a correr después | han evidenciado retrasos.
de la colocacion de la Orden de Compra.
30. Implementar en cada Entidades | EI proveedor presento Ta
Compradoras un plan de apoyo a la gestion | Siguiente documentacion:
ambiental dentro de los ocho (8) dias | 1 Presento el
calendario siguientes a la colocacion de la | gocumento  denominado
orden de compra, el cual debera contemplar plan de apoyo a la gestion
por lo menos los siguientes puntos: ambiental en el punto 6.1
= Politicas e instrucciones para incentivar el | [INSTRUCCIONES PARA
uso eficiente y racional de los recursos | | USO EFICIENTE Y
naturales como el agua, la energia 'y el gas | RACIONAL DE LOS
en las instalaciones de las Entidades | RECURSOS NATURALES.
Compradoras durante la prestacion del
servicio. 2. Presento el
* Protocolo de manejo, almacenamiento y | documento denominado
disposicion adecuada a los residuos | plan de apoyo a la gestién
peligrosos en los lugares ubicados en las | ambiental en el punto 7.1
instalaciones de la Entidad Compradora | GESTION INTEGRAL DE
sefalados para este fin. RESIDUOS NO
* Protocolo de gestion de residuos no | PELIGROSOS, PELIGROS
peligrosos que incluye lineamientos y | Y ESPECIALES.
capacitacion para recoger, clasificar,
envasar y disponer adecuadamente los | 3. Presenta CRONOGRAMA
residuos no peligrosos en los lugares | pg CAPACITACION 2023,
ubicados en las |Qstalac10nes de la Entldgd adjunto al presente informe.
Compradora sefialados para este fin,
2
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haciendo posible su reciclaje y posterior
aprovechamiento.

4. Se evidencia las hojas de
datos de seguridad de los
productos de aseo utilizados
acorde al sistema
globalmente armonizado.

31. Implementar por cada orden de compra
colocada dentro de los ocho (8) dias
calendario siguientes a la colocacién un plan
de beneficios para sus operarios que
contenga por lo menos uno de los siguientes
beneficios:

= Plan de descuentos con aseguradoras,
establecimientos de recreacion o programas
de medicina con cubrimiento adicional al de
la caja de compensacion y la EPS.

= Convenios de descuentos y financiacion
con cadenas comerciales para adquirir
productos.

= Convenios de descuentos o becas con el
SENA u otras instituciones educativas
reconocidas por el Sistema Nacional de
Informacién de la Educacién Superior —
SNIES- del Ministerio de Educacion
Nacional.

= Programa de facilidad de ahorro o
financiaciéon en instituciones financieras
autorizadas por la  Superintendencia
Financiera de Colombia.

= Fondo de empleados que ofrezca
facilidades de financiacion con una
institucion financiera autorizada por la
Superintendencia Financiera de Colombia.

El proveedor cuenta con
un plan de estimulos e

incentivos laborales para
sus operarios.

Anexa Soporte

32. Cumplir las fechas de pago de los
salarios de los operarios que prestan el
Servicio Integral de Aseo y Cafeteria en la
Entidad Compradora, de acuerdo con lo
acordado en el Documento de Inicio de la
Orden de Compra.

En lo que respecta a la
ejecucion de la OC, el
Proveedor ha cumplido con
los pagos de salarios de sus
Operarios.

Anexas planillas de pago de

noémina.

Anexa planillas
de pago de
nomina.

33. Cumplir con el pago de los aportes de

Se anexa pago

seguridad social, prestaciones sociales, de seguridad
aportes  parafiscales, horas extras, social para el
3
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dominicales, festivos, recargos nocturnos,
indemnizaciones, liquidacion de
prestaciones e incapacidades y demas
costos derivados de la relacién laboral con el
personal que cumple las labores cubiertas
por el Acuerdo Marco y con todo su personal,
conforme a las fechas establecidas en la
normativa vigente.

De acuerdo con los soportes
entregados para el pago de
la  facturacién, se ha
evidenciado que el
Proveedor ha cumplido con
el pago de los aportes de
seguridad social,
prestaciones  sociales y
aportes parafiscales.

periodo
de cobro.

objeto

34. Cumplir todos costos, gastos,
erogaciones asociadas al personal, como
prestaciones  sociales, contribuciones,
dotaciones, capacitaciones, incapacidades,
costos asociados a la seguridad industrial,
los Examenes Basicos de Seguridad y
cualquier otro costo o gasto requerido para
cumplir con la normativa laboral colombiana.

El proveedor evidencia la
siguiente documentacién:

1. Se hace entrega de la
matriz de elementos de
proteccion personal.

2. la empresa envid un
certificado médico
ocupacional, donde se
relaciona todos

los operarios, firmado por el
Coordinador de Seguridad y
Salud en el Trabajo de la
empresa EMINSER.

Se anexa pago
de seguridad
social para el
periodo  objeto
de cobro.

35. El proveedor deberda suministrar al
personal la dotacién adecuada
correspondiente a sus labores, la cual
debera ser suministrada en los términos de
ley, procurado que su presentacion personal

sea optima .

El Proveedor ha
suministrado la dotacion a
sus Operarios.

Operarios portan
la dotacion.

36. Cuidar las instalaciones, bienes y
equipos de la Entidad Compradora durante
la prestacion del Servicio Integral de Aseo y
Cafeteria.

Los Operarios al servicio de
la Regional ARAUCA del
SENA, se han esmerado por
cuidar las instalaciones,
bienes y equipos del SENA.

37. Entregar a las Entidades Compradoras la
informacién que requieran para verificar el
cumplimiento de las obligaciones laborales,
de seguridad industrial y de salud

Verificando el cumplimiento

de las obligaciones en
seguridad y salud, el
proveedor evidencia los

siguientes documentos:
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ocupacional del Proveedor y/o de los
operarios que prestan el Servicio Integral de
Aseo y Cafeteria en la Entidad.

1. Estandares Minimos SG-
SST- SURA con un % Total
implementacion de 96.0%

2. Cronograma de

capacitaciones.

El Sistema de Gestion n
Seguridad y Salud en el
Trabajo.

38. Diligenciar y obtener los permisos de
trabajo que sean requeridos en los
diferentes departamentos y municipios para
que el personal pueda llevar a cabo las
actividades necesarias para la prestacion del
Servicio Integral de Aseo y Cafeteria.

Con ocasion al estado de
emergencia sanitaria que
vive el pais, el Proveedor
tramito los permisos de
circulacion necesarios para
que sus Operarios pudieran
trasladarse a su sitio de
trabajo a desarrollar sus
labores.

39. Capacitar permanentemente a su
personal en todos los temas relacionados a

las labores de aseo, cafeteria,
mantenimiento y Servicios Especiales
asegurando asi que cuenta con

conocimientos vigentes y que aplica las
buenas practicas del mercado.

Se evidencia capacitaciones
en los siguientes temas:

1. Sistema de gestion
en SST, disefio del
programa de
capacitaciones del
2023 el 21/01/2023.

2. INDUCCIONY
REINDUCCION
DEL SISTEMA DE
GESTION DE SST
(Politica,
Accidentalidad,
Definiciones,
Reporte de
acdidentes de
trabajo) el
23/01/2023

3. INTERVENCION
DE ACCIDENTES
DE TRABAJO el

17/02/2023

Planilla
asistencia
capatacitacion

a
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4. MANEJO Y USO
ADECUADO DE
PRODUCTOS
QUIMICOS el
30/03/2023

Nota: No se evidencia
capacitaciones en temas
relacionados a las labores de
aseo, cafeteria,
mantenimiento y Servicios.

40. Garantizar que su personal cuente con y
utilice apropiadamente todos los elementos
de seguridad industrial.

El Supervisor del servicio
por parte del Proveedor,
realiza  seguimiento  al
cumplimiento de estos
protocolos.

Asi mismo por parte del area

de Seguridad y Salud en el
Trabajo del SENA, se
verificara el cumplimiento de
los elementos seguridad.

41. Garantizar que el personal cuente con
los exdmenes médicos pertinentes y con la
certificacion para trabajo en alturas expedida
por el SENA o por la entidad autorizada para
tal fin.

La empresa aporta un
Certificado medico
ocupacional suscrito por el
coordinador de seguridad y
salud en el trabajo.

La certificacion para trabajo
en alturas NO APLICA.

42. Asignar a cada Orden de Compra un
coordinador de tiempo parcial sin que
impliqgue un costo adicional para la Entidad
Compradora y coordinar su horario de visita
en conjunto con la Entidad Compradora. Si
la Entidad Compradora solicita un
coordinador de tiempo completo para una
sede, no es necesaria la asignacion de un
coordinador de tiempo parcial para esa sede
por parte del Proveedor.

No se requiri6 Coordinador
de tiempo parcial, toda vez
que la OC cuenta con un
Coordinador de Tiempo
Completo.
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43. Entregar los Bienes de Aseo y Cafeteria
requeridos en la Orden de Compra en las
instalaciones de la Entidad Compradora y en
las fechas y/o periodos definidos por la
Entidad Compradora y el Proveedor en el
Documento de Inicio.

La empresa ha cumplido con
las entregas sin afectar el
servicio.

Notas
entrada
almacen.

de

44. Prestar el Servicio Integral de Aseo y
Cafeteria con los Bienes de Aseo y Cafeteria
con elementos, equipos y maquinaria en
buenas condiciones de tal forma que no
representen un obstaculo para la ejecucion
eficiente de las labores del personal.

La empresa ha cumplido con
las entregas sin afectar el
servicio.

45. Asumir todos los costos de
almacenamiento, transporte y manejo de los
Bienes de Aseo y Cafeteria hasta que sean
entregados en el lugar que requiera la
Entidad Compradora.

Tanto los insumos como la
magquinaria y equipo han sido
entregados sin ocasionar
gastos adicionales de
ninguna clase.

46. Mantener contratado en el total de las
Ordenes de Compra un porcentaje minimo
del 2% de Victimas del conflicto armado y/o
Desmovilizados como operarios para el
Servicio Integral de Aseo y Cafeteria, en
caso de que el Proveedor haya obtenido
puntaje en el Proceso de Contratacién por
este concepto.

En el momento en que
Colombia Compra Eficiente
requiera esta certificacion la
solicitaremos, por lo tanto,
para el periodo en cuestion
se respeta el derecho a la
privacidad de los Operarios
que prestan el servicio.

47. Abstenerse de utilizar la informacién
entregada por la Entidad Compradora para
cualquier fin distinto a la ejecuciéon de la
Orden de Compra.

A la fecha la Entidad no

ha evidenciado el
incumplimiento de  esta
obligacién.

48. Responder ante la Entidad Compradora
y ante terceros por la divulgacién indebida o
el manejo inadecuado de la informacion
entregada por la Entidad Compradora para
el desarrollo de las actividades contratadas.

A la fecha la Entidad no

ha evidenciado el
incumplimiento de  esta
obligacion.

49. Cumplir con las actividades y los
resultados establecidos en el Anexo 1 del
pliego de condiciones y poner a disposicion

El personal contratado en
mision en Regional ARAUCA
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SEMNA

de la Entidad Compradora el personal que
cumpla con el perfil, funciones y formacion
establecidos en el Anexo 2 del pliego de
condiciones. Asi mismo, debera entregar a
Colombia Compra Eficiente en los primeros
5 dias héabiles de los meses de junio y
diciembre de cada afio, un reporte que
contenga: (i) nombre; (ii) nimero de cédula;
(iii) antigliedad; y (iv) informacién adicional
necesaria, de todos los operarios que a la
fecha de Ila entrega del reporte se
encuentren trabajando en las Ordenes de
Compra colocadas.

del SENA cumple con los
perfiles, funciones y
formacion contratados.

50. El Proveedor puede contratar con un
tercero la prestacion total o parcial de los
Servicios Especiales, sin perder su
responsabilidad por la prestacion del
Servicio Especial y el cumplimiento de las
condiciones establecidas en el Acuerdo
Marco.

La OC, no cuenta con la
prestacion de  servicios
especiales.

51. Reemplazar el personal que presta el
servicio Integral de Aseo y Cafeteria en las
condiciones establecidas en el Anexo 1 del
pliego de condiciones.

Durante la ejecucién de la
OC y durante el periodo en
mencién no se requirid
reemplazo de personal.

52. Cumplir con las especificaciones
técnicas establecidas en el Anexo 3 del

pliego de condiciones y con las
especificaciones técnicas ofrecidas y
reflejadas en la Notificacion Sanitaria

Obligatoria -NSO- cuando sea aplicable.

Durante la ejecucion de la
OC vy durante el periodo en
mencion no se ha registrado
ninguna  necesidad de
almacenamiento y/o
transporte adicional para el
manejo de los bienes de aseo
y cafeteria.

53. Realizar el cambio de los elementos,
equipos o maquinaria en mal estado que
impida el cumplimiento de la actividad una
vez sea notificado por la Entidad
Compradora dentro los tres (3) dias
calendario siguientes al reporte.

Se le ha solicitado a la
empresa la entrega de los
dispensadores de papel y de
toallas de manos cotizados
en el evento del cual se
derivo la presente orden de
compra.
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54. El Proveedor debe prestar el Servicio
Integral de Aseo y Cafeteria con los Bienes
de Aseo y Cafeteria de las marcas incluidas
en el Catalogo.

Los insumos entregados
cumplen con lo establecido
enla OC.

55. Mantener la debida confidencialidad de

A la fecha la Entidad no

la informacion que pueda llegar a conocer | ha evidenciado el
durante la ejecucion de la Orden de Compra. | incumplimiento de  esta
obligacion.
56. Disponer de los canales de|El SENA ha mantenido
comunicacion 'y tiempos de atencion | comunicacion  permanente
requeridos para cada una de las Regiones | con el Proveedor, por
de Cobertura en la que resulte adjudicatario, | medio de correo
y responder las solicitudes de las Entidades | electronico

Compradoras a través de ellos, de acuerdo
con lo establecido en la Seccién IV.B. del
pliego de condiciones.

contabilidad3@eminser.com.
co ]
operacioneseminserd@gmail
-com;
controlinterno@eminser.com.
Co;
WENIBER11@hotmail.com;
y via telefénica.

57. Responder a los reclamos, consultas y/o
solicitudes de las Entidades Compradoras
eficaz y oportunamente, de acuerdo con lo
establecido en el presente documento.
Considerar a cada una de las Entidades
Compradoras como clientes prioritarios.

El Proveedor esta pendiente
por entregar los
dispensadores de papel y de
toallas de manos

58. En caso de haber obtenido puntaje por
comprometerse a: (i) contratar Victimas del
Conflicto Armado y/o Desmovilizados; y/o (ii)
entregar a las Entidades Compradoras café
con denominacion de origen o sean cafés
elaborados bajo algun proyecto productivo
de la Unidad de Victimas o la Agencia para
la Reincorporacion y la Normalizacion, esta
obligado respectivamente a:

= Garantizar la contrataciéon de Victimas del
Conflicto Armado y/o Desmovilizados para
cumplir las Ordenes de Compra derivadas
del Acuerdo Marco en un porcentaje igual o

El café que entrega el
Proveedor es de produccion
nacional.
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superior al 2% del total del personal que
destine al Acuerdo Marco

= Garantizar el suministro de café con alguna
Denominacién de Origen; o sean cafés
elaborados bajo algun proyecto productivo
de la Unidad de Victimas o la Agencia para
la Reincorporacion y la Normalizacion.

59. Mantener actualizada la informacién
requerida por el SIIF.

Se evidencia cumplimiento
pues los pagos se realizan
por SIIF.

60. Entregar la informacioén requerida por las
Entidades Compradoras para registrar al
Proveedor en sus sistemas de pago.

El Proveedor fue registrado
en SlIF desde el inicio de la
OC,; ademas el registro en la
plataforma Olimpia Ministerio
de Hacienda — Facturacion
Electronica.

61. Informar a Colombia Compra Eficiente
cuando una Entidad Estatal de la Rama
Ejecutiva del Poder Publico del orden
nacional, pretenda adquirir el Servicio
Integral de Aseo y Cafeteria por fuera del
Acuerdo Marco. Esta informacion debe darla
dentro de los cinco (5) dias habiles
siguientes a la fecha en la cual el Proveedor
recibi6 la solicitud de cotizacion o de
informacién comercial, o tuvo conocimiento
del Proceso de Contratacién que adelanta la
Entidad Estatal.

Esta obligacion, es exclusiva
del Proveedor y el SENA no
puede tener injerencia, por la
independencia del
Proveedor.

62. Notificar por escrito al asegurador que
expidié la garantia cualquier solicitud de
modificacién de la Orden de Compra.

A la fecha no se ha
realizado ninguna actividad
que afecte las garantias.

63. Entregar a la Entidad Compradora el
documento que acredite la adecuada
notificacion de la modificacién al asegurador
gue expidié la garantia, en la fecha prevista
para la firma de la modificacién del Acuerdo
Marco.

El AMPIIl a la fecha no ha
sufrido modificaciones.

GCCON-F-031 V.01
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64. Mantener actualizadas en valor y
vigencia las garantias de cumplimiento y
responsabilidad civil extracontractual segun
lo establecido en la Clausula 17.

Las garantias estan recién
constituidas y sus amparos
estan vigentes.

Polizas.

65. Cumplir con las disposiciones del
Acuerdo Marco durante la vigencia de todas
las Ordenes de Compra, aun cuando estas
excedan la vigencia del Acuerdo Marco.

A la fecha no se ha
evidenciado el
incumplimiento de  esta
obligacion.

66. Publicar las facturas en la Tienda Virtual
del Estado Colombiano.

Las facturas estan cargadas
en la Plataforma de la TV de

CCE.

FECHA No. DE VALOR A VALOR SALDO DEL | PORCENTAJE | PORCENTAJE DE
FACTURA | CANCELAR EJECUTADO CONTRATO DE EJECUCION FiSICA
EJECUCION
FINANCIERA
No. de %
dias
ejecutados
20/01/2023 | yT32325 | $1.545.587,40 | $1.545.587 | 301.207.496,25 | 0,5%
13/02/2023 | UT32358 | $71.803.286,95 | $73.348.874 | 229.404.209,30 | 24,2%
13/03/2023 | UT32402 | $53.775.589,29 | $127.124.464 | 175.628.620,01 | 42,0%
13/04/2023 | yT32426 | $72.478.156,02 | $199.602.620 | 103.150.463,99 | 65,9%
09/05/2023 | UT32462 | $53.775.589,29 | $253.378.209 | 49.374.874,70 | 83,7%
UT32488 | $53.775.589,29 | $307.153.798 | 30.532.345,16 | 91,0%
JUNIO $23.313.566,91 | $330.467.365 | 7.218.778,25 97,9% 97,9%

OBSERVACIONES

1. VALOR DE LA ORDEN DE COMPRA

La Orden de Compra que tiene un valor inicial de TRESCIENTOS VEINTIOCHO MILLONES
CIENTO SETENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS CINCUENTA Y CINCO PESOS CON
SESENTA CENTAVOS M.CTE ($328.179.555,60) IVA INCLUIDO, amparado inicialmente en
el Certificado de Registro Presupuestal CRP N° 23422 de 27 de diciembre de 2022, luego
con el compromiso de vigencia Futura 122 del 29 de diciembre de 2022 ,cuenta con un plazo
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de ejecucion de seis (06) meses contados a partir de la suscripcion de la Orden de Compra,
y hasta el quince (15) de junio de 2023.

Se habia proyectado inicialmente para el mes de diciembre una ejecucioén de quince (15)
dias para lo cual se contaba con el CRP 23422 por valor de Veintiséis millones novecientos
setenta y dos mil cincuenta y nueve pesos con treinta y cinco centavos ($26.972.059,35),
pero solo se ejecutd un (01) dia en el mes de diciembre, quedando un saldo de la vigencia
2022 por valor de: Veinticinco millones cuatrocientos veintiséis mil cuatrocientos setenta y un
pesos con noventa y cinco centavos ($ 25.426.471,95); siendo el nuevo valor de la orden de
compra: Trescientos dos millones setecientos cincuenta y tres mil ochenta y tres pesos con
sesenta y cinco centavos ($302.753.083,65).

3. Que de acuerdo con Comunicado de Colombia Compra Eficiente “ajuste de precios por
concepto de aumento en el IPC y SMMLV 2023” de fecha 17 de enero de 2023, mediante el
cual informé que la variacién anual del indice del Precio al Consumidor - IPC fue del 13,12%
y del Salario Minimo Mensual Legal Vigente - SMMLV quedo en un 16% para el 2023,
incremento que se ha venido asumiendo con el valor contratado, motivo por el cual el monto
contratado se antes de la fecha prevista de terminacion.

La Regional se adelanto tramite de contratacion para la nueva orden, pero de acuerdo con
lineamientos y asignacion de recursos, la adjudicacién de la misma e inicio de ejecucion fue
proyectada para el 16 de junio de 2023.

Que atraves de correo electronico de fecha 16 de mayo de 2023, la empresa Unién Temporal
Eminser -Soloaseo 2020, manifest6: “De acuerdo a lo acordado en la reunién, adjunto
modificacion de orden de compra firmada con cambio de supervisor y manifestacion de
interés de adicionar la orden de compra para que se realice el tramite respectivo”

De acuerdo a lo expuesto anteriormente y considerando que el CDP 123 existian recursos
libres de compromiso, fue necesario adicionar la suma TREINTA Y CUATRO MILLONES
NOVECIENTOS TREINTA Y TRES MIL CINCUENTA NUEVE PESOS CON SETENTA
CINCO CENTAVOS M/CT ($34.933.059,75) a la actual Orden de Compra 103291 y
garantizar con ello la prestacidn del servicio de aseo y cafeteria hasta el dia 13 de junio.

Esta Orden de Compra se encuentra cubierta con las garantias establecidas en la Clausula
17- Garantias, del Acuerdo Marco de Precios Il para la adquisicién del Servicio Integral de

12
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Aseo y Cafeteria; para el perfeccionamiento de la Orden de Compra, el SENA emitio el Acta

de aprobacion de garantia el 22 de diciembre de 2020:

- Garantia de cumplimiento a favor del SENA: 14-44-101170686 expedida 28 de diciembre
de 2022- Aseguradora Seguros del Estado S.A.

- Garantia de Responsabilidad Civil Extracontractual: 14-40-101051923 expedida 28 de
diciembre de 2022- Aseguradora Seguros del Estado S.A.

DATOS INICIALES DE LAS POLIZAS

TIPO

GCCON-F-031 V.01

FECHA FECHA VALOR DEL AMPARO WALCIR DEL
INICIO FINAL INICIAL AMPARO
ACTUAL
Cumplimiento 27/12/2022 15/12/2022 $65.635.911,12 $65.635.911,12
Pago de salarios y
prestaciones sociales
legales e 27/12/2022 15/06/2026 $49.226.933,34 $49.226.933,34
indemnizaciones
laborales
Responsabilidad civil
extracontractual 27/12/2022 15/06/2023 200 SMMLV $200.000.000
POLIZAS MODIFICADAS
TIPO FECHA FECHA VALOR DEL AMPARO VALOR DEL
INICIO FINAL INICIAL AMPARO
ACTUAL
Cumplimiento 271212022 | 43/12/2023 |$ 67.537.228,68 $ 67.537.228.68
Pago de salarios y
prestaciones sociales
legales e 27/12/2022 13/06/2026 $ 50.652.921,51 $ 50.652.921,51
indemnizaciones
laborales
Responsabilidad civil
extracontractual 27/12/2022 13/06/2023 |$ 232.000.000,00 $232.000.000,00
13
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NUMERO DE OPERARIOS SEGUN ORDEN DE COMPRA

A la fecha del informe, la estructura del componente personal de la Orden de Compra 103291
de 2022 para las Sedes que componen el SENA-Regional Arauca, establece la siguiente
composicion:

ORDEN DE COMPRA 62030 de 2020 REGIONAL ARAUCA-UNION TEMPORAL EMINSER SOLOASEO 2020

1 Operario de aseo y cafeteria Tiempo Completo

2 Operario auxiliar Tiempo Completo 2
3 Operario de mantenimiento Tiempo Completo 4
4 Coordinador de trabajo en alturas nivel basico 1
Total 24
OBLIGACIONES ESTIPULADAS SEGUN MANUAL DE SUPERVISION
Durante el periodo del informe, las acciones adelantadas por la supervision de
la orden de compra de conformidad con lo establecido en el Manual de
Supervision e Interventoria V.5, codigo GCCON-M-0001 de noviembre 2020:
OBLIGACION ACTIVIDADES REALIZADAS RESULTADOS EVIDENCIAS

ACCIONES FINANCIERAS

Controlar que el contratista o | Conforme a la normatividad vigente frente a las | Con este requerimiento se | Las cartas del revisor
conveniente obligaciones tributarias y laborales del| esta garantizando el| fiscal en donde el

cancel | contratista, asi como también la clausula 10 del | cumplimiento de los aportes | contratista acredita paz y
e cumplidamente acuerdo marco de precios (AMP Ill) para efectos | parafiscales y obligaciones | salvo en aportes

las de pago al contratista se requiere al mismo la | laborales de UNION | parafiscales y
obligaciones laborales vy | certificacion de cumplimiento del pago de los | TEMPORAL obligaciones laborales
tributarias que se deriven de | aportes al Sistema General de Seguridad Social, EMINSE | para el tramite de la
la ejecucién del convenio o | en salud y pensiones, y aportes parafiscales (En | R facturacién presentada
contrato. el caso en que aplique), en los términos | SOLOASEO 2020 con| por el mismo, asi como

establecidos en el Articulo 23 de la Ley 1150 de
2007 dentro del ejercicio de la ejecucion
contractual.

relacion a los operarios que
laboran en el marco de la
Orden de compra 103291
de 2022.

copia de las planillas de
aporte.

Documento
s fisicos en carpeta del
contrato.
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Revisar las facturas vy/o
cuentas de cobro
presentadas por el
contratista o conveniente al
SENA, en caso de ser
necesarias, registrar
cronolégicamente los pagos
y deducciones del contrato
0 convenio.

Las facturas a radicar por el contratista
corresponden a las certificaciones del
componente de personal las notas de entrada y
las certificaciones de supervision que se
acrediten (que se envien en medio magnético
ylo fisico a la supervision de orden de compra),
segun lo expuesto por los lineamientos de la
circular 197 de Aseo y Cafeteria del 11 de
noviembre 2020. Por lo anterior la presentacion
de la factura responde a una validacién previa
que agiliza el proceso y evita malentendidos y
devoluciones de facturacion.

Los pagos efectuados al
contratista son los
detallados en el punto 3.1
de este informe.

Comprobantes de pago
que se encuentran en la
carpeta fisica de la orden
de compra.

Controlar que el contratista o
conveniente cumpla con las
obligaciones relacionadas
con los aportes al Sistema
General de  Seguridad
Social, salud, riesgos
profesionales, pensiones y
aportes a la caja de
compensacion familiar,
instituto de bienestar
familiar y al SENA cuando

Conforme a la normatividad vigente frente a las
obligaciones tributarias y laborales del
contratista, asi como también la clausula 10 del
acuerdo marco de precios (AMP Ill) para efectos
de pago al contratista se requiere al mismo la
certificacion de cumplimiento del pago de los
aportes al Sistema General de Seguridad Social,
en salud y pensiones, y aportes parafiscales (En
el caso en que aplique), en los términos
establecidos en el Articulo 23 de la Ley 1150 de
2007 dentro del ejercicio de la ejecucion

Con este requerimiento se
esta garantizando el
cumplimiento de los aportes
parafiscales y obligaciones
laborales por parte de la

empresa UNION
TEMPORAL EMINSER
SOLOASEO 2020

en relacion con los

trabajadores que laboran en
el marco de la orden de

Las certificaciones
suscritas por el revisor
fiscal en donde acredita
paz y salvo en aportes
parafiscales y
obligaciones laborales
por parte del contratista,
asi como copia de las
planillas de  aporte.
Documentos fisicos en
carpeta del contrato.

haya lugar a ello. contractual. compra.
Expedir el recibo a|Elavalde las certificaciones y cumplidos para el | Las certificaciones de la| Como soporte para el
satisfaccion de los bienes o | giro de los recursos por concepto de pagos al | prestacion del  servicio | pago al contratista se

servicios, el cual debe ser
acorde con las obligaciones
y el objeto pactado en el
contrato y convenio.

contratista quedaron estipulados a partir del
recibo a satisfaccion por parte de la supervision
concepto de personal (numero de operarios en
cada una de las subsedes de la OC), por periodo
dado (mes respectivo), los elementos por
concepto de arriendo conforme a la certificacion
del supervisor.

integral de aseo y cafeteria,.

constituye la certificacion
del supervisorde la orden
de compra conforme a
los documentos
remitidos.

OBLIGACION

ACTIVIDADES REALIZADAS

RESULTADOS

EVIDENCIAS

concepto de arriendo conforme a la certificacion
del supervisor.

Para los pagos derivados
del contrato, verificar que el
contratista se encuentra al
dia en el pago de aportes
parafiscales y de sistema de
seguridad social integral.

Conforme a la normatividad vigente frente a las
obligaciones tributarias y laborales del
contratista, asi como también la clausula 10 del
acuerdo marco de precios (AMP lll) para efectos
de pago al contratista se requiere al mismo la
certificacion de cumplimiento del pago de los
aportes al Sistema General de Seguridad Social,
en salud y pensiones, y aportes parafiscales (En
el caso en que aplique), en los términos
establecidos en el Articulo 23 de la Ley 1150 de
2007 dentro del ejercicio de la ejecucion
contractual.

Con este requerimiento se
esta garantizando el
cumplimiento de los aportes
parafiscales y obligaciones
laborales por parte de la

empresa UNION
TEMPORAL EMINSER
SOLOASEO 2020

en relacion  con los

trabajadores que laboran en
el marco de la orden de
compra.

Las certificaciones
suscritas por el revisor
fiscal en donde acredita

estar a paz y salvo
respecto al pago de
parafiscales

obligaciones laborales

por parte del contratista.
Documentos fisicos en
carpeta del contrato.
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Vigilar que la ejecucion
del contrato o convenio
se realice conforme a

lo estipulado
en el mismo, es decir
que se efectie de
acuerdo con
requerimientos
contractuales, tales como:
el objeto, las
obligaciones, el plazo de
ejecucion, el valory la
forma de pago etc.

los

Para que se emita el aval de recibo a
satisfaccion del servicio integral de aseo y
cafeteria, el contratista UNION TEMPORAL
EMINSER SOLOASEO 2020 debi6  acreditar
el cumplimiento de los las obligaciones del AMP
'y de la OC 103291 de 2022 en los
componentes del servicio (personal, bienes y
elementos de aseo y cafeteria y servicios
especiales), en los eventos y momentos en los
que se han presentado inconvenientes o
inconformidad en la oportunidad de la
prestacion del servicio, no se han generado los
avales respectivos hasta subsanar la situacion,
trasladando  dichas inconformidades e
inconvenientes al contratista (por medio
electrdnico, y en los casos que ameritd por oficio
escrito).

Con las certificaciones vy
avales se esta ejerciendo el
respectivo seguimiento y
control de parte de la
Regional, que son el
resultado de la dinamica de
ejecucién del contrato, de

igual manera los
requerimientos al contratista
constituyen el  control

permanente y diario de la
ejecucion contractual.

La  certificacion  del
supervisor de la orden de
compra conforme a los
documentos remitidos.

Verificar de acuerdo con la
naturaleza del contrato o
convenio, la existencia de
los permisos, licencias y
documentacién exigida por

las autoridades
competentes,  previo al
inicio de las obras o

servicios de que se trate y
durante la ejecucién de
estos.

En el desarrollo del proceso licitatorio CCE-972-
AMP-2019 para el AMP Il del servicio integral
de aseo y cafeteria de Colombia Compra
Eficiente efectud la debida verificacion de la
documentaciéon presentada por el proponente
para hacer parte del AMP IlI.

Documentacion del proceso
licitatorio  CCE-972-AMP-
2019 de Colombia Compra
Eficiente.

Toda la documentacion
del proceso debe
reposar en Colombia
Compra Eficiente.

Dar aviso inmediato a la
ocurrencia de los hechos y
por escrito al ordenador del
gasto y a la Direccion
Juridica, sobre cualquier

retraso, incumplimiento
parcial o total de las
obligaciones o
irregularidades  que  se
presenten durante la
ejecucién del contrato o
convenio, para que s€

adopten oportunamente las
medidas pertinentes.

Para la supervision en la Regional Arauca del
SENA de la orden de compra esta designada la
funcionaria Lila Sabrina Cabrera Gamez (a
partir del 27 de diciembre de 2022) como consta
en la designaciéon emanada por el Director
Regional del SENA-Arauca con quien se maneja
el canal de comunicacion.

El permanente canal de
comunicaciéon conforme al
devenir de la ejecucion de la
Orden de Compra 103291
de 2022 entre el
Supervisor del contrato y el
Ordenador del gasto.

Toda la documentacion
que reposa en la carpeta
fisica de la Orden de
compra 103291 de 2022.
Adicionalmente toda la
evidencia de
correspondencia en
medio magnético
enviada entre el
supervisor de la OC y el
Ordenador del gasto en

el marco de
orden de compra
103291 de 2022,

soportada en los
correos institucionales de
los involucrados.

OBLIGACION

ACTIVIDADES REALIZADAS

RESULTADOS

EVIDENCIAS
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Requerir por escrito al
contratista o conveniente
cuando se presenten
incumplimientos, con el
objeto de exhortar a que
cumpla, en las condiciones
y términos pactados en el
contrato. Teniendo en
cuenta lo anterior, el
interventor o  supervisor
podra solicitar a CCE el
inicio del proceso de
incumplimiento y aplicacion
de medidas sefialadas en la
ley

Al contratista se le requerird por inconvenientes
e inconformidades en las regionales de manera
permanente e inmediata por medio del correo de
supervision hacia la UNION TEMPORAL
EMINSER SOLOASEO 2020 en el momento en
que asi se requiera desde el inicio del contrato
30 de diciembre de 2022, y por oficio fisico
cuando amerite en la Direccion General.

El correo de requerimiento
emitido al contratista por la
supervision de la orden de
compra 103291 de 2022.

Comunicaciones
referenciadas por oficio y
respuesta de estos que
se encuentran en el
correo de supervision y
de los apoyos a la
supervision.

Presentar al ordenador del
gasto, informe del estado de
ejecucion del convenio o
contrato cuando se
presente: traslado, retiro de
la entidad, o cambio de
interventor o supervisor.

Desde el 30 de diciembre de 2022 y con la
adquisicién de la orden de compra 103291 de
2022 fue designada esta funcion a Lila Sabrina
Cabrera Gamez, continuando con los canales de
comunicacion entre el Ordenador del gasto.

El informe del estado de
ejecuciéon 'y pagos al
contratista al Ordenador del
gasto se informa a través de
los canales de
comunicacion establecidos.

Las certificaciones de la
supervisor y el informe
mensual de supervision
de la orden de compra.

Constatar con inmediatez
los proyectos,  obras,
servicios, bienes
realizados; si para ello
necesita desplazarse
debera solicitar

oportunamente la comision
de servicio al ordenador del
gasto

A través del canal de comunicacion entre la
supervision 'y el ordenador del gasto, se
exponen con inmediatez los factores de la
prestacion del servicio en las distintas sedes del
centro de formacion de la orden de compra.

Atender las solicitudes vy
requerimientos de manera
inmediata frente a presuntos
incumplimientos de las
obligaciones establecidas
en el AMP lll de aseo y
cafeteria y de la orden de
compra.

Comunicaciones
referenciadas por oficio y
respuesta de estos que
se encuentran en el
correo de supervision.

Verificar de acuerdo con la
naturaleza del contrato, que
se cumplan a cabalidad las

normas técnicas, de
proteccién al medio
ambiente, seguridad
industrial, y salud

ocupacional cuando hubiere
a lugar.

En ejercicio de la orden de compra 103261 de

2022 suscrita con UNION TEMPORAL
EMINSER SOLOASEO 2020 esta regido por la
normatividad  establecida en el proceso

licitatorio CCE-972- AMP-2019 para el AMP I
del servicio integral de aseo y cafeteria de
Colombia Compra Eficiente conforme a la
normatividad vigente en el tema de proteccion
al medio ambiente, seguridad industrial, y salud
ocupacional.

El control, y seguimiento del
al cumplimiento en la
aplicabilidad de la
normatividad de seguridad
industrial y salud
ocupacional en la ejecucion
de la Orden de Compra.

Planilla de asistencia a

las jornadas de
capacitacion de los
operarios de aseo Yy

cafeteria.

OBLIGACION

ACTIVIDADES REALIZADAS

RESULTADOS

EVIDENCIAS

GCCON-F-031 V.01

17




Verificar que cada uno de
los procesos técnicos a
cargo del contratista se
adelanten de conformidad
con las especificaciones
sefialadas en los estudios

previos, pliegos de
condiciones, oferta, los
planos, estudios y
disefios, cronogramas vy
presupuesto.

El SENA-Regional Arauca emitira los avales de
recibo a satisfaccion de los componentes del
servicio (personal, bienes y elementos de aseo
y cafeteria y servicios especiales) de la orden
de compra 103261 de 2022, el contratista
UNION TEMPORAL EMINSER SOLOASEO
2020 debio

acreditar el cumplimiento de las obligaciones
contractuales, entendido como las labores del
servicio integral de aseo y cafeteria segun el
alcance del AMP lil. En los eventos y momentos
en los que se han presentado inconvenientes o
inconformidad en la oportunidad de la prestacién
del servicio no se han generado los avales

respectivos hasta subsanar la situacién,
trasladando  dichas  inconformidades e
inconvenientes al contratista (por medio

electroénico, y en los casos que amerit6 por oficio
escrito).

Con las certificaciones y
avales se esta ejerciendo el
respectivo seguimiento vy
control de parte de la
Regional, que son el
resultado de la dinamica de
ejecucion de la Orden de
Compra, de igual manera los
requerimientos al contratista
constituyen el control
permanente y diario de la
ejecucién contractual.

Las certificaciones de la
Regional y los soportes
de pago al contratista,
los informes de
supervision la

comunicacion
permanente  hacia y
desde el correo de
supervisiéon nacional de

contratos y los oficios
fisicos remitidos  al
contratista.

ASPECTOS
ADMINISTRATIVOS

Presentar por escrito al
contratista o conveniente
las observaciones

0 recomendaciones que

A partir de las distintas solicitudes expuestas a
través de la cuenta de correo de la supervision
durante el periodo en mencién se requirié al
contratista por correo.

Frente a estas solicitudes y
requerimientos, el contratista
a partir de sus obligaciones
contractuales pactadas ha
dado respuesta al

Comunicaciones
referenciadas por oficio
y respuesta de estos
que se encuentran en
el correo de supervision

estime oportunas y requerimiento en mencién vy | del contrato.
procedentes para el desde la supervisién se
optimo cumplimiento del hecho el seguimiento a los
objeto contractual. inconvenientes e

incumplimientos en las

obligaciones  contractuales

pactadas y a la respuesta de

estos.
Requerimientos Se responde a los requerimientos que sean | Brindar apoyo en cualquier| No se ha presentado

d | remitidos por parte de cualquier érgano de | investigacion que se realice | durante la vigencia de

e autoridades | control u 6rgano jurisdiccional. frente a determinado | este informe, ningln
ambientales, aspecto. De igual manera se | requerimiento de
administrativas y permanece en permanente | autoridad ambiental.
judiciales. comunicacién con la gestora

de  Direccion
para implementar
desde los parametros del
AMP Il las politicas
ambientales en el mismo.

ambiental
General

Suscribir las actas a que
haya alugar con ocasién a
la ejecucion del contrato
y/o convenio

Durante el periodo del informe, se efectuaron las
actas de las mesas de supervision
correspondientes al inicio de la ejecucion de la
orden de compra las cuales que se presentaron
a al ordenador del gasto conforme los
lineamientos de la circular 3-2020-000197 del 11
de noviembre de 2020.

Listado de asistencia reunién
1.

Listado de asistencia
reunion, en la carpeta del
contrato.
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ACTIVIDADES DE SUPERVISION

A partir del 30 de diciembre de 2022 fecha en que se dio incio a la orden de
compra 103261 de 2022, la supervisiéon de esta OC se encuentra a cargo de
Lila Sabrina Cabrera Gamez, Coordinadora Grupo de Apoyo Administrativo
Mixto del SENA Regional Arauca.

Se realiza un trabajo permanente entre el apoyo a la supervision del SENA y
la Coordinadora de UNION TEMPORAL EMINSER SOLOASEOQ 2020, para la
Regional Arauca, el cual consiste en la consolidacion de la informacion
suministrada por el contratista, siendo el proceso de conciliacion en el cual se
verifica la informacion que presenta UNION TEMPORAL EMINSER
SOLOASEO 2020 en la prefactura para el periodo objeto de cobro.

Se revisa el cumplimiento de las obligaciones de aportes al sistema general
de seguridad social y aportes parafiscales del contratista conforme a la
normatividad vigente frente a las obligaciones tributarias y laborales del
contratista, asi como también a la Clausula 11 del Acuerdo Marco de Precios;
se requiere igualmente que el contratista acredite la certificacion firmada por
Revisor Fiscal en donde conste que se encuentra a paz y salvo de aportes
parafiscales y obligaciones laborales en el ejercicio de la ejecucién contractual.

En el componente de personal, el trabajo conjunto entre la supervisién del
SENA vy la Coordinadora de la UNION TEMPORAL EMINSER SOLOASEO
2020, es de caracter diario, en donde se consolidan y confrontan las solicitudes
de servicio de mantenimiento, servicios especiales, insumos, solicitudes y/o
requerimiento en cuanto a la prestacion del servicio, inasistencia de Operarios
en la prestacion del servicio. Labor que resulta de la ejecucion de las siguientes
actividades:

e Recepcidn y organizacioén de la bitacora de asistencia.

o Elaboraciéon de la pre- factura para ser remitida al Proveedor para
que proceda a la expedicidon de la factura, actualmente facturacion
electrénica.

e Conforme a las fechas de corte de recepcion y confrontacién de
certificaciones entre el SENA y contratista, efectuar el tramite de pago
por concepto de personal al contratista.

Adicionalmente, en los temas generales y varios acontecidos en la ejecucion
de la orden de compra, la labor de supervision ejerce las siguientes actividades
de control y seguimiento:

e Se reciben las diferentes solicitudes, requerimientos y peticiones de
las sedes que conforman la Regional y se tramita su respuesta y
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e Se ejerce el control y seguimiento conforme a las acciones y
compromisos adquiridos por el contratista conforme los requerimientos
y solicitudes remitidos.

1.1 Actividades del Servicio:

Conforme al compromiso en el monitoreo, control y seguimiento de labores de
los Operarios asignados por UNION TEMPORAL EMINSER SOLOASEO
2020, se evidenciaron durante el periodo objeto del presente informe, las
labores que se detalla a continuacién, actividades programadas en procura de
optimizar el servicio para que las instalaciones de la Regional Arauca del
SENA permanezcan en éptimas condiciones de higiene y presentacion:

Limpieza de vidrios de las diferentes areas
Lavado pisos y areas comunes

Obras de mantenimiento

Limpieza de comedores y cafeteria
Lavado de bafos.

o Desinfeccidn permanente.

APROBACION FACTURAS OLIMPIA

ABRIL UT32462

ASazsiicase | SmSmm  eSHonvanss | Ssems Aowbada’ Horotwa abismibcarants por e
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APROBACION FACTURAS TIENDA VIRTUAL DEL ESTADO COLOMBIANO

ABRIL UT32462
N.° de factura UT32462

Provesdor

Fadad Ser

Noo, de fantu

N de vegistio

H{TRRY

i

Oivisa C

E

aio

irencion de F

fechy de vencunieste Mo

Pireccion de Remite
e puge
provista par el

Flaze de envio

proveeros

Nesta rinl proveesos
Tacturar dasds

atos sdiuntos

Escaner de

208 > Ovigen de envie

Solcitante Lia S

Expartado 1 Niimara de 123
identiticacion 1ributaris

ded provee

Avanzada

Informac

Froveedw Entidad

evicio Nacional Je 3403

Kro. de factura UT32483
Maame o de 1egisir
fiscat (TRH)

Fecha de ta facturs

Plaan de Pugo

Divisa COP

s de ventinienin
e pago

Direceion de Remito
provista por el

Plazs de envio proveedor

Nota del provesdor 1 R

Facturar desde
fhstos adjuntos

Escanen de bnagen

we > Origen de envio

Sabina Ca

anbiac Nimero de

idemtiticackin wibutaria

53.775.589,28 COR

fricha ¢
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JUNIO UT32502

N.¢ de factura UT32502

Hro, de factura UT22602
Namera de registro Wi
fiseat (TRN}

Dirancion de Hemito 3 s

1 de Remito

Direc

Cra 214
provesdor 110111

pravista por el

176 de envin Se
Cotomb,
Nota del proveedos

Facturar desds

Datos adiuntos

Pacane

Proyecto: Maria Eugenia Hoyos Arcial apoyo a la supervisién OC 103261 de 2022
Visto Bueno: Norisley Gelvez Camargo, Abogada Contratacion }

;
Elabord: Lila Sabrina Cabrer%\eamez, Supervisora OC 103261 de 2022
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aportes Planilla Resumen

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
NIT 830035037 4 EMPRESAS DE SERVICIOS INTEGRALES A - 200 O MAS COTIZANTES ARCHIVO PLANO CRA 21A N 159-35 BOGOTA-BOGOTA D.E. 6719208 Si
EMINSER SAS
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2023-05 2023-06 2129699746 9452172974 E 2023/06/09 2023/06/09 | BANCO CAJA SOCIAL 0 $256,027,900
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombre ing [ ret [tde | tae |tdp |tap |vsp [ cor | vst | stn | ige |tma|vac|avp|vet | irt | vip [Codigo| Dias 1BC Aporte Codigo | Dias 1BC Aporte Codigo | Dias 1BC Aporte Codigo | Dias 1BC Aporte Dias 1BC Aporte Total Aportes
1 [cC 1007191716  [GUZMAN VEGA JESSICA 230201 | 30 $1,160,000f $185,600( EPSO41[ 30 $1,160,000 $46,400| CCF67| 30 $1,160,000 $46,400] 30 $1,160,000 $12,200| 30 $0 $0 $290,600
PAOLA
2 |cC [1076621510  [QUINTERO CAMARGO 230301 | 30 $1,160,000 $185,600( EPS041[ 30 $1,160,000 $46,400| CCF67| 30 $1,160,000 $46,400] 30 $1,160,000 $12,200| 30 $0 0 $290,600
JHOEL FABIAN
3 |cC [1098606798  [JAIMES MANCIPE X 230201 | 30 $1,160,000 $185,600( ESSC24| 30 $1,160,000 $46,400| CCF67| 30 $1,160,000 $46,400) 30 $1,160,000 $12,200| 30 50 30 $290,600
DORALBA
4 |cC [1118552005  |RUBIO ESTEVEZ NIVER 230201 | 30 $1,160,000 $185,600( EPS037| 30 $1,160,000f $46,400| CCF67| 30 $1,160,000 $46,400] 30 $1,160,000 $12,200| 30 0 0 $290,600
INORBERTO
5 |cc [17584518 CRUZ GODOY EVER 230301 | 30 $1,160,000 $185,600( EPS037[ 30 $1,160,000f $46,400| CCF67| 30 $1,160,000 $46,400) 30 $1,160,000 $12,200| 30 50 30 $290,600
ALBERTO
6 |cC [17584883 CASTANO GIRALDO 230301 | 30 $1,160,000 $185,600( EPS037[ 30 $1,160,000 $46,400| CCF67| 30 $1,160,000 $46,400] 30 $1,160,000f $12,200| 30 $0 $0 $290,600|
LEONARDO
7 |cc [17596206 ORTIZ VERGEL SAMIR X 230201 | 30 $1,160,000 $185,600( ESSC24| 30 $1,160,000f $46,400| CCF67| 30 $1,160,000 $46,400) 30 $1,160,000 $12,200| 30 30 30 $290,600
FERNANDO
8 |cc 27621772 RODRIGUEZ 230301 | 30 $1,160,000 $185,600( EPS041[ 30 $1,160,000 $46,400| CCF67| 30 $1,160,000 $46,400] 30 $1,160,000 $12,200| 30 $0 0 $290,600
[CONTRERAS RUTH
STELLA
9 |cc [33481142 VEGA MALPICA X 230301 | 30 $1,160,000f $185,600( EPS037[ 30 $1,160,000 $46,400| CCF67| 30 $1,160,000 $46,400] 30 $1,160,000 $12,200| 30 0 30 $290,600
YAJAIRA
10 [cC [40272036 BERNAL CANDIL 230301 | 30 $1,160,000 $185,600( EPS037[ 30 $1,160,000 $46,400| CCF67| 30 $1,160,000 $46,400] 30 $1,160,000 $12,200| 30 $0 0 $290,600
[SANDRA PATRICIA
11 |cC [68245924 ESTEVES GUTIERREZ X 230301 | 30 $1,160,000 $185,600( EPS037[ 30 $1,160,000f $46,400| CCF67| 30 $1,160,000 $46,400) 30 $1,160,000 $12,200| 30 0 0 $290,600
FANNY
12 [cc [68248162 PRIETO SANDRA X 25-14 | 30 $1,160,000 $185,600( ESSC24[ 30 $1,160,000f $46,400| CCF67| 30 $1,160,000 $46,400] 30 $1,160,000f $12,200| 30 $0 $0 $290,600
PATRICIA
13 [cC [68249295 DAZA ALFONSO SIRLEY X X 230201 | 23 $889,334 $142,300( EPS037| 23 $889,334 $35,600| CCF67| 23 $1,121,333 $44,900] 23 $889,334 $9,300 23 0 0 $232,100
PATRICIA
14 |cc [68287381 RAMOS RIOS MILADIS X 230301 | 30 $1,160,000 $185,600 EPS037| 30 $1,160,000f $46,400| CCF67| 30 $1,160,000 $46,400) 30 $1,160,000 $12,200| 30 30 30 $290,600
ESTHER
15 |cC [68293475 BOLANOS ALDANA 25-14 | 30 $1,160,000 $185,600( EPS037| 30 $1,160,000f $46,400| CCF67| 30 $1,160,000 $46,400] 30 $1,160,000 $12,200| 30 0 0 $290,600
[YARLIT
16 [cC [68294852 RUIZ LOPEZ DORALBA 230301 | 30 $1,160,000 $185,600( EPS005| 30 $1,160,000| $46,400| CCF67| 30 $1,160,000 $46,400) 30 $1,160,000 $12,200| 30 30 30 $290,600
17 |cC [68296147 CAMACHO MOGICA 230201 | 30 $1,160,000 $185,600( EPS041[ 30 $1,160,000f $46,400| CCF67| 30 $1,160,000 $46,400] 30 $1,160,000 $12,200| 30 0 $0 $290,600
[MARIA ESTELLA
18 [cC [68297233 PELAYO PARADA DENY 230301 | 30 $1,160,000f $185,600( EPS037[ 30 $1,160,000 $46,400| CCF67| 30 $1,160,000 $46,400) 30 $1,160,000 $12,200| 30 30 30 $290,600
IMARITZA
19 |cC [68298885 [CASTILLO MANCILLA 25-14 | 30 $1,160,000f $185,600( EPS037[ 30 $1,160,000 $46,400| CCF67| 30 $1,160,000 $46,400] 30 $1,160,000 $12,200| 30 $0 $0 $290,600
[CARMEN ROSA
21 [cc |68298897 RIASCO LANDAZURY 230301 | 25 $966,667] $154,700| EPS005| 25 $966,667] $38,700| CCF67| 25 $966,667] $38,700) 25 $966,667] $10,100| 25 30 30 $242,200
INANCY JHOANA
22 [cC |68302605 [CUADRA SOLORZANO 25-14 | 30 $1,160,000f $185,600( EPS037| 30 $1,160,000f $46,400| CCF67| 30 $1,160,000f $46,400] 30 $1,160,000f $12,200| 30 $0 $0 $290,600|
IGLORIA
23 [cc |68306210 URIBE MEDINA KAREN 25-14 | 30 $1,160,000 $185,600( EPS041[ 30 $1,160,000f $46,400| CCF67| 30 $1,160,000 $46,400] 30 $1,160,000 $12,200| 30 0 0 $290,600
ADRIANA
24 [cc |88033978 APARICIO RIOS RUBEN 230301 | 30 $1,160,000f $185,600( EPS037[ 30 $1,160,000 $46,400| CCF67| 30 $1,160,000 $46,400] 30 $1,160,000 $12,200| 30 $0 $0 $290,600
Total Afiliados( 23) $26,409,335(  $4,225,600) $26,409,335  $1,056,500) $26,641,333|  $1,058,000) $26,409,335 $275,600) $0 S0|  $6,615,700

RESUMEN DE PAGO

CcoDIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO

AFP (ADMINISTRADORAS: 3) 23 $4,225,600
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 5 $928,000
PORVENIR 230301 800,224,808 8 12 $2,227,300
PROTECCION 230201 800,229,739 0 6 $1,070,300
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RESUMEN DE PAGO

RIESGO CcoDIGO

ARL (ADMINISTRADORAS: 1)

ARL SURA 14-11
CCF (ADMINISTRADORAS: 1)

COMFIAR CCFé67
EPS (ADMINISTRADORAS: 4)

COOSALUD MOVILIDAD ESSC24

NUEVA E.P.S. EPS037

NUEVA EPS MOVILIDAD EPS041

SANITAS EPS005
TOTAL
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NIT

890,903,790

800,219,488

900,226,715

900,156,264

900,156,264
800,251,440

DV

o N N W

VALOR LIQUIDADO

$275,600
$275,600
$1,058,000
$1,058,000
$1,056,500
$139,200
$592,400
$232,000
$92,900
$6,615,700
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o ( EMINSER UNION TEMPORAL EMINSER SOLOASEO 2020 ’.,I
INFORME VISITA MUNICIPIOS Soloaseo

El dia 28 de marzo se realizo una visita a la Sede de Arauquita en horas de la mafiana:

Se hizo un recorrido por las instalaciones.

Se verifico que el personal contara con la dotacién adecuada.

Se dio una charla sobre el uso y manejo adecuado de los insumos.

Se verifico bodega, mantienen el orden y limpieza de los mismos.

Se dio soluciéon al musgo provocado por la humedad, el cual habia salido en observacion

en un informe del SST del Sena.

6. Setomo pedido de los insumos que mas tienen para no pedirlo en los proximos y se
enviaron escobas duras para la sede de Arauca.

7. Se despejaron dudas, entre otros.

8. Los operarios mantienen las areas limpias y adecuadas, haciendo buen uso de sus

herramientas de trabajo.

vk wN e

REGISTRO FOTOGRAFICO

El dia 28 de marzo se realizd una visita a la Sede de Saravena en horas de la tarde:

Se hizo un recorrido por las instalaciones.

Se verifico que el personal contara con la dotacién adecuada.

Se dio una charla sobre el uso y manejo adecuado de los insumos.

Se verifico bodega, mantienen el orden y limpieza de los mismos.

Se hablo con la coordinadora sobre el servicio que se presta en la sede, entre otros temas.
Se tomo pedido de los insumos que mas tienen para no pedirlo en los préximos.

Se despejaron dudas con el personal, entre otros.

Los operarios mantienen las areas limpias y adecuadas, haciendo buen uso de sus
herramientas de trabajo.

©® N Uk WN e

REGISTRO FOTOGRAFICO




1]
0<EMINSER UNION TEMPORAL EMINSER SOLOASEO 2020 ’.,, J
INFORME VISITA MUNICIPIOS Soloaseo

El dia 29 de marzo se realizé una visita a la Sede de Tame en horas de la mafana:

Se hizo un recorrido por las instalaciones.

Se verifico que el personal contara con la dotacién adecuada.

Se dio una charla sobre el uso y manejo adecuado de los insumos.

Se verifico bodega, mantienen el orden y limpieza de los mismos.

Se tomo pedido de los insumos que mas tienen para no pedirlo en los proximos.
Se despejaron dudas, entre otros.

Los operarios mantienen las areas limpias y adecuadas, haciendo buen uso de sus
herramientas de trabajo.
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El Profesional de Higiene y Seguridad Industrial del centro de Gestion y Desarrollo Agroindustrial
de Arauca y la Dinamizadora ambiental y energética en calidad de apoyo de verificacion de
requisitos ambientales y de SST en la supervision de la orden de aseo y cafeteria

CERTIFICA

Que los Criterios Legales Ambientales aplicables a la Supervisiéon del Contrato de Aseo
y Cafeteria suscrito el 27 de Diciembre de 2022 con el contratista UNION TEMPORAL
EMISER SOLOASEO 2020, bajo los criterios del Acuerdo Marco de Precios para el
suministro del Servicio Integral de Aseo y Cafeteria por parte Entidades Compradoras
CCE-972-AMP-2019 Cuyo supervisor es la Coordinadora del grupo administrativo
Mixto, fueron revisados durante el periodo de Abril, Mayo y Junio vigencia 2023 como

DESCRIPCION DEL CRITERIO CUMPLIM Evidencias
IENTO

Requisitos ambientales y de energia

Plan de capacitaciones vigentes 2023 Cronograma de capacitaciones vigencia 2023. Se realizo las|

Si capacitaciones sobre caidas de nivel y manejo de sustancias|
quimicas y productos, gestion ambiental y Higiene industrial y BPS|

Protocolo de manejo, almacenamiento y disposicién Lista de asistencia de la Capacitacién el 17 de abril sobre gestion

adecuada a los residuos peligrosos en los lugares Si lambiental

ubicados en las instalaciones de la Entidad

Compradora sefialados para este fin.

Protocolo de gestion de residuos no peligrosos que Lista de asistencia de la Capacitacién el 17 de abril sobre gestion

incluye lineamientos y capacitacién para recoger, lambiental

clasificar, envasar y disponer adecuadamente los

residuos no peligrosos en los lugares ubicados en las Si

instalaciones de la Entidad Compradora sefialados
para este fin, haciendo posible su reciclaje y posterior
aprovechamiento

Requisitos de SST

El proveedor deberda suministrar al personal la Requisito verificado por el supervisor, mediante el informe|
dotacion adecuada correspondiente a sus labores, la mensual.

cual deberd ser suministrada en los términos de ley, Si

procurado que su presentacion personal sea optima.

Garantizar que su personal cuente con y utilice Requisito verificado por el supervisor, donde debe quedar
apropiadamente todos los elementos de seguridad levidencias fotogréficas en el informe de supervisién, verificado|
industrial. Si por el supervisor

Garantizar que el personal cuente con los examenes

médicos pertinentes y con la certificacién para Si El proveedor entrega certificado médico ocupacional a la
trabajo en alturas expedida por el SENA o por la Supervisora, donde se evidencia que EMINSER tiene la custodia de|
entidad autorizada para tal fin. las historias clinicas de los trabajadores.

Entregar los soportesdel pagode seguridad El contratista aporta pago de seguridad social.

social de cada uno del operario Si

Entregar programas, procedimiento, protocolos, El proveedor entrega soporte de los siguientes programas|
instructivos, guias, planes donde se pueda evidenciar instructivos, procedimientos entre otros:

el cumplimiento de las obligaciones de seguridad y Si PROGRAMA DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICO PARA CONTROL DE
salud en el trabajo. RIESGO QUIMICO.

PROGRAMA DE INSPECCIONES 2023
PROGRAMA  DE  VIGILANCIA  EPIDEMIOLOGICO  PARA
DESORDENES MUSCULOESQUELETICOS

GOR-F-012 V01
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DESCRIPCION DEL CRITERIO

CUMPLIM
IENTO

Evidencias

PROGRAMAS DE ESTILOS DE VIDA Y HABITOS SALUDABLES
INSTRUCTIVO SERVICIO DE ASEO

INSTRUCTIVO SERVICIO DE CAFETERIA

INSTRUCTIVOSERVICIO DE MANTENIMIENTO

PROCEDIMIENTO PARA EL USO Y MANEJO ADECUADO DE|
ISUSTANCIAS QUIMICAS

REPORTE, ATENCION E INVESTIGACION DE INCIDENTES,
IACCIDENTES LABORALES
PROCEDIMIENTO DE IDENTIFICACION DE PELIGROS Y|

\VALORACION DE RIESGOS.

PROCEDIMIENTO PARA LA IDENTIFICACION DE ELEMENTOS DE|
PROTECCION PERSONAL

PROCEDIMIENTO PARTICIPACION, COMUNICACION Y CONSULTA

Soporte de las  capacitaciones en  temasde: El contratista aporta la matriz de capacitacion, soportes de

prevencion de accidentes e incidentes, Si induccion y reinduccidn, Higiene industrial, gestion ambiental |

mantenimientos, orden y limpieza, demas capacitaciones de seguridad.

manejo de sustancias quimicas, peligros y riesgos,

elementos de proteccion personal entre otros.

Evaluacién de los estandares minimos El contratista aporta constancia de evaluacion de los estandares
minimos de la ARL SURA. Donde se evidencia el porcentaje de|

Si implementacion del 96.0 su resultado es ACEPTABLE.

Protocolos de bioseguridad actualizados con las Si El proveedor presenta PROTOCOLO DE BIOSEGURIDAD PARA LA|

ultimas normas PREVECION DE CONTAGIOS POR SASR-COV2 (COVID 19).

Registro de entrega de elementos de bioseguridad Si El proveedor entrega soporte de elementos de proteccion
personal

Registros de entrega de elementos de proteccién Si El contratista entrega matriz de elementos de proteccion

personal personal, sin embargo, asi mismo entrega soporte de elementos|
de proteccion personal.

Soporte de la entrega de la dotacion de cada Sl El contratista entrega matriz de elementos de proteccion

uno de los operarios

personal, sin embargo, asi mismo entrega soporte de elementos|

de proteccion personal.

En constancia a lo anterior se firma en Arauca a los dieciocho (18) dias del mes de agosto

del 2023.

St
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ESTHER VILLAMIZAR PESCA
Profesional de Higiene y Seguridad Industrial

Dinamizadora

mb|e taI y energética
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8 |ORTIZ VERGEL SAMIR FERNANDOD OPERARIO MANTENIMIENTO | 17596206 - [ S8 Ak g 13 VL
7 |RAMOS RIOS MILADYS ESTHER OPERARIO DE ASED 682871381 . M VT
8 |BOLARDS ALDARA YARLT OPERARIO DE ASEQ 68293415 | |1 —edpm— i\
| 8 |cRUz GODOY EVER ALBERTO DPERARIO MANTERIMIENTO wrsaasts . ] A
10 |RUIZ LOPEZ DORALBA OPERARIO DE ASED 65294852 Gl PN
1l | CASTILLO MANCILLA CARMEN ROSA OPERARIO DE ASED 55298585 Rains Sies \
12 | RIASCO LANDAZURY NANCY JOHANA OPERARIO DE ASEO 68298897 - | pona =m.cee ¥
13 |CUADRA SOLBRZANO GLORIA OPERARIO DE ASEO | 68302605 | 1 1|8, e
14 | URIBE MEDIMA KAREM ADRIANA OPERARIO DE ASEOQ 88306210 | v A
15 | QUINTERO CAMARGO JHOEL FABIAN | DPERARIO MANTENIMIENTO totesatsto . | A5 S
16_5__ RUBIO ESTEYEZ MIVER: MORBERTO OPERARIO DE ASEQ Hsss2005 || eEL
17 | DORALBA JAIMES MANCIPE OPERARIO DE ASEO 1098606798 | M A st ;
18 | PRIETRO SANDRA PATRICIA OPERARIO DE ASEQ ‘68248162 T s o \ _ -
19 | APARICIO RIOS RUBEN OPERARIO DE ASEO | 880339781 | | T Y :
20 : T BT - . \ IR e
CONCEPTS BE EFICACIA BE ACEERDS & L& CALITICACION | | I|. Uk T
PESCERIFPCISN =+ : .- 3
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aportes Planilla Resumen

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
NIT 830035037 4 EMPRESAS DE SERVICIOS INTEGRALES A - 200 O MAS COTIZANTES ARCHIVO PLANO CRA 21A N 159-35 BOGOTA-BOGOTA D.E. 6719208 Si
EMINSER SAS
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2023-05 2023-06 2129699746 9452172974 E 2023/06/09 2023/06/09 | BANCO CAJA SOCIAL 0 $256,027,900
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombre ing [ ret [tde | tae |tdp |tap |vsp [ cor | vst | stn | ige |tma|vac|avp|vet | irt | vip [Codigo| Dias 1BC Aporte Codigo | Dias 1BC Aporte Codigo | Dias 1BC Aporte Codigo | Dias 1BC Aporte Dias 1BC Aporte Total Aportes
1 [cC 1007191716  [GUZMAN VEGA JESSICA 230201 | 30 $1,160,000f $185,600( EPSO41[ 30 $1,160,000 $46,400| CCF67| 30 $1,160,000 $46,400] 30 $1,160,000 $12,200| 30 $0 $0 $290,600
PAOLA
2 |cC [1076621510  [QUINTERO CAMARGO 230301 | 30 $1,160,000 $185,600( EPS041[ 30 $1,160,000 $46,400| CCF67| 30 $1,160,000 $46,400] 30 $1,160,000 $12,200| 30 $0 0 $290,600
JHOEL FABIAN
3 |cC [1098606798  [JAIMES MANCIPE X 230201 | 30 $1,160,000 $185,600( ESSC24| 30 $1,160,000 $46,400| CCF67| 30 $1,160,000 $46,400) 30 $1,160,000 $12,200| 30 50 30 $290,600
DORALBA
4 |cC [1118552005  |RUBIO ESTEVEZ NIVER 230201 | 30 $1,160,000 $185,600( EPS037| 30 $1,160,000f $46,400| CCF67| 30 $1,160,000 $46,400] 30 $1,160,000 $12,200| 30 0 0 $290,600
INORBERTO
5 |cc [17584518 CRUZ GODOY EVER 230301 | 30 $1,160,000 $185,600( EPS037[ 30 $1,160,000f $46,400| CCF67| 30 $1,160,000 $46,400) 30 $1,160,000 $12,200| 30 50 30 $290,600
ALBERTO
6 |cC [17584883 CASTANO GIRALDO 230301 | 30 $1,160,000 $185,600( EPS037[ 30 $1,160,000 $46,400| CCF67| 30 $1,160,000 $46,400] 30 $1,160,000f $12,200| 30 $0 $0 $290,600|
LEONARDO
7 |cc [17596206 ORTIZ VERGEL SAMIR X 230201 | 30 $1,160,000 $185,600( ESSC24| 30 $1,160,000f $46,400| CCF67| 30 $1,160,000 $46,400) 30 $1,160,000 $12,200| 30 30 30 $290,600
FERNANDO
8 |cc 27621772 RODRIGUEZ 230301 | 30 $1,160,000 $185,600( EPS041[ 30 $1,160,000 $46,400| CCF67| 30 $1,160,000 $46,400] 30 $1,160,000 $12,200| 30 $0 0 $290,600
[CONTRERAS RUTH
STELLA
9 |cc [33481142 VEGA MALPICA X 230301 | 30 $1,160,000f $185,600( EPS037[ 30 $1,160,000 $46,400| CCF67| 30 $1,160,000 $46,400] 30 $1,160,000 $12,200| 30 0 30 $290,600
YAJAIRA
10 [cC [40272036 BERNAL CANDIL 230301 | 30 $1,160,000 $185,600( EPS037[ 30 $1,160,000 $46,400| CCF67| 30 $1,160,000 $46,400] 30 $1,160,000 $12,200| 30 $0 0 $290,600
[SANDRA PATRICIA
11 |cC [68245924 ESTEVES GUTIERREZ X 230301 | 30 $1,160,000 $185,600( EPS037[ 30 $1,160,000f $46,400| CCF67| 30 $1,160,000 $46,400) 30 $1,160,000 $12,200| 30 0 0 $290,600
FANNY
12 [cc [68248162 PRIETO SANDRA X 25-14 | 30 $1,160,000 $185,600( ESSC24[ 30 $1,160,000f $46,400| CCF67| 30 $1,160,000 $46,400] 30 $1,160,000f $12,200| 30 $0 $0 $290,600
PATRICIA
13 [cC [68249295 DAZA ALFONSO SIRLEY X X 230201 | 23 $889,334 $142,300( EPS037| 23 $889,334 $35,600| CCF67| 23 $1,121,333 $44,900] 23 $889,334 $9,300 23 0 0 $232,100
PATRICIA
14 |cc [68287381 RAMOS RIOS MILADIS X 230301 | 30 $1,160,000 $185,600 EPS037| 30 $1,160,000f $46,400| CCF67| 30 $1,160,000 $46,400) 30 $1,160,000 $12,200| 30 30 30 $290,600
ESTHER
15 |cC [68293475 BOLANOS ALDANA 25-14 | 30 $1,160,000 $185,600( EPS037| 30 $1,160,000f $46,400| CCF67| 30 $1,160,000 $46,400] 30 $1,160,000 $12,200| 30 0 0 $290,600
[YARLIT
16 [cC [68294852 RUIZ LOPEZ DORALBA 230301 | 30 $1,160,000 $185,600( EPS005| 30 $1,160,000| $46,400| CCF67| 30 $1,160,000 $46,400) 30 $1,160,000 $12,200| 30 30 30 $290,600
17 |cC [68296147 CAMACHO MOGICA 230201 | 30 $1,160,000 $185,600( EPS041[ 30 $1,160,000f $46,400| CCF67| 30 $1,160,000 $46,400] 30 $1,160,000 $12,200| 30 0 $0 $290,600
[MARIA ESTELLA
18 [cC [68297233 PELAYO PARADA DENY 230301 | 30 $1,160,000f $185,600( EPS037[ 30 $1,160,000 $46,400| CCF67| 30 $1,160,000 $46,400) 30 $1,160,000 $12,200| 30 30 30 $290,600
IMARITZA
19 |cC [68298885 [CASTILLO MANCILLA 25-14 | 30 $1,160,000f $185,600( EPS037[ 30 $1,160,000 $46,400| CCF67| 30 $1,160,000 $46,400] 30 $1,160,000 $12,200| 30 $0 $0 $290,600
[CARMEN ROSA
21 [cc |68298897 RIASCO LANDAZURY 230301 | 25 $966,667] $154,700| EPS005| 25 $966,667] $38,700| CCF67| 25 $966,667] $38,700) 25 $966,667] $10,100| 25 30 30 $242,200
INANCY JHOANA
22 [cC |68302605 [CUADRA SOLORZANO 25-14 | 30 $1,160,000f $185,600( EPS037| 30 $1,160,000f $46,400| CCF67| 30 $1,160,000f $46,400] 30 $1,160,000f $12,200| 30 $0 $0 $290,600|
IGLORIA
23 [cc |68306210 URIBE MEDINA KAREN 25-14 | 30 $1,160,000 $185,600( EPS041[ 30 $1,160,000f $46,400| CCF67| 30 $1,160,000 $46,400] 30 $1,160,000 $12,200| 30 0 0 $290,600
ADRIANA
24 [cc |88033978 APARICIO RIOS RUBEN 230301 | 30 $1,160,000f $185,600( EPS037[ 30 $1,160,000 $46,400| CCF67| 30 $1,160,000 $46,400] 30 $1,160,000 $12,200| 30 $0 $0 $290,600
Total Afiliados( 23) $26,409,335(  $4,225,600) $26,409,335  $1,056,500) $26,641,333|  $1,058,000) $26,409,335 $275,600) $0 S0|  $6,615,700

RESUMEN DE PAGO

CcoDIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO

AFP (ADMINISTRADORAS: 3) 23 $4,225,600
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 5 $928,000
PORVENIR 230301 800,224,808 8 12 $2,227,300
PROTECCION 230201 800,229,739 0 6 $1,070,300

Pagina 1 de 2
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aportes Planilla Resumen

enlinea

RESUMEN DE PAGO

RIESGO CcoDIGO

ARL (ADMINISTRADORAS: 1)

ARL SURA 14-11
CCF (ADMINISTRADORAS: 1)

COMFIAR CCFé67
EPS (ADMINISTRADORAS: 4)

COOSALUD MOVILIDAD ESSC24

NUEVA E.P.S. EPS037

NUEVA EPS MOVILIDAD EPS041

SANITAS EPS005
TOTAL

Pagina 2 de 2

NIT

890,903,790

800,219,488

900,226,715

900,156,264

900,156,264
800,251,440

DV

o N N W

VALOR LIQUIDADO

$275,600
$275,600
$1,058,000
$1,058,000
$1,056,500
$139,200
$592,400
$232,000
$92,900
$6,615,700
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13/6/23, 8:52 Banco Caja Social

Bienvenido al Médulo

Fecha ultimo

Empresarial: Empresa: Dependencia: Direccion IP: ingreso al sistema:
Sandra Milena Suarez UNION TEMPORAL G.HUMANA 186.31.68.125 Junio 10 de 2023
saenz EMINSER - SOLOASEO 02:25 pm
2020
Numero de Transaccion: APII3164322197157215
Editor de Lotes
Fecha: Junio 13 de 2023 08:52 am
Resumen del Lote
Estado: Autorizado en Proceso
Tipo de Movimiento: Proveedores Interbancarios
Cuenta Origen: Cuenta Ahorros *******6951
Naturaleza: Pagos
Nombre del Lote: EMI 202305 SENA ARAUCA
Fecha de Aplicacion: Junio 10 de 2023
Valor del Lote: $27.574.573,00
Cantidad de Registros: 23

Detalle de Movimientos

$1.207.806,00 92604558

$903.162,00 92604557

$1.294.806,00 92604556

$1.193.306,00 92604555

$1.270.639,00 92604554

$1.285.139,00 92604553

$1.207.806,00 92604552

$1.207.806,00 92604551

$1.207.806,00 92604550

$1.193.306,00 92604549

$1.294.806,00 92604548

. Nombre Identificacion Tipo .
Secuencia Estado Tercero Tercero Banco Cuenta Numero Cuenta Valor
1 Enviadorodriguez ¢ 57621772 BBVA Cuenta 4155085618 $1.193.306,00 -
a Red contreras Ahorros
Enviado quintero cC Cuenta
2 aRed camargojho 1076621510 BBVA Ahorros| 0195094834 $1.197.806,00 --
Enviado DAZA Cuenta
3 ALFONSO  CC 68249295 Davivienda 0550506100133400 $925.985,00 -
a Red Ahorros
SIRLENY P
. PELAYO
4 Era’e';do PARADA  CC 68297233 gﬁng?éde gﬁg;‘rfs 137496782 $1.193.306,00 --
DENY MAR 9
Enviado guzman vega CC Cuenta
5 aRed jessicapa 1007191716 BBVA Ahorros 195095245 $1.207.806,00 --
o RUIZ LOPEZ Banco Caja Cuenta
6 &xito  DoRAga CC 68204852 SonoC ahenta 24042322142
RIASCO .
7 éxito  LANDAZURY CC 68298897 BancoCaja Cuenta ,,n5641617
Social Ahorros
NANCY
RAMOS .
8  éxito RIOS CC 68287381 SanC0 Caja Quenta ;455599358
MILADIS EST
CASTILLO .
9  é&ito  MANCILLA CC 68208885 Banco Caja Cuenta 495943560
Social Ahorros
CARM
ESTEVES .
10 éxito GUTIERREZ CC 68245924 5anco Caja Cuenta ,,nq0554075
Social Ahorros
FANN
VEGA .
11 éxito MALPICA  CC 33481142 ga”."‘f Caja gﬁe”ta 24099854746
YAJAIRA OocCla oIros
CRUZ
- GODOY Banco Caja Cuenta
12 &ito  SoEN CC 17584518 g Ahom@ 24099883674
ALBERT
CASTANO .
13 &ito  GIRALDO  CC 17584883 SN0 Caja Cuenta 54499884095
LEONAR
BOLANOS -
14 éxito ALDANA  CC 68293475 BancoCaja Cuenta ;46415096
Social Ahorros
YARLIT
CAMACHO .
15  éxito MOGICA  CC 68296147 gggl‘;‘l’ Caja gﬁg;‘:j‘s 24112603423
MARIA E
ORTIZ .
16 éxito VERGEL  CC 17596206 gggl"a‘f Caja gﬁg:‘r‘:s 24117164372
SAMIR FER
. BERNAL
17 Era’é%do CANDIL CC 40272036 Bancolombia gﬁg;‘r‘:s 31786257916 $1.207.806,00 -
SANDRA P
. CUADRA
18 Enviado 5 GRZANO CC 68302605 Bancolombia SUSM@ 31786257924 $1.207.806,00 --
a Red GLORI Ahorros

about:blank

Numero de
Transaccion

202305

202305

202305

202305

202305

202305

202305

202305

202305

202305

202305

202305

202305

202305

202305

202305

202305

202305

Referencia Descripcion

SENA Z15
A

SENA Z15
A

SENA Z15
A

SENAZ15
A

SENA 715
A
SENA Z15
A

SENA 215
A

SENAZ15
A

SENA Z15
A

SENA 715
A

SENA 715
A

SENA Z15
A

SENA Z15
A

SENA Z15
A

SENA Z15
A

SENA Z15
A

SENA Z15
A

SENA Z15
A

Causa
de

Error

12



13/6/23, 8:52 Banco Caja Social

. RUBIO
Enviado CcC . Cuenta SENA Z15
19 a Red ESTEVEZ 1118552005 Bancolombia Ahorros 31786257932 $1.207.806,00 -- 202305 A
NIVER NO
Enviado URIBE Cuenta SENAZ15
20 MEDINA CC 68306210 Davivienda 506400186009 $1.207.806,00 -- 202305
a Red KAREN ADR Ahorros A

[ Imprimir ] [ Cerrar]
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13/6/23, 8:53

Bienvenido al
Modulo
Empresarial:
Sandra Milena
Suarez saenz

Editor de Lotes

Banco Caja Social

Fecha ultimo

Empresa: Dependencia: Direccion IP: ingreso al

sistema:
UNION TEMPORAL G.HUMANA 186.31.68.125 Junio 10 de 2023
EMINSER - SOLOASEO 02:25 pm

2020

Numero de Transaccion: AP113164322197157215

Resumen del Lote
Estado:

Tipo de Movimiento:
Cuenta Origen:
Naturaleza:

Nombre del Lote:
Fecha de Aplicacion:
Valor del Lote:

Fecha: Junio 13 de 2023 08:52 am

Autorizado en Proceso
Proveedores Interbancarios
Cuenta Ahorros *******6951
Pagos

EMI 202305 SENA ARAUCA
Junio 10 de 2023
$27.574.573,00

Causa

Error

Cantidad de Registros: 23
Detalle de Movimientos
Secuencia Estado Nombre Tercero Identificacion Banco Tipo ~ Namero Valor Numero de Referencia Descripcion de
Tercero Cuenta Cuenta Transaccion P
Enviado Cuenta SENA Z15
21 a Red PRIETOSANDRA CC 68248162 BBVA Ahorros 842017915 $1.275.473,00 -- 202305 A
Enviado CcC Cuenta SENA Z15
22 a Red JAIMESDORALBA 1098606798 BBVA ANorros 842156465 $1.289.973,00 -- 202305 A
Enviado APARICIO RIOS Cuenta SENA Z15
23 aRed RUBEN CC 88033978 BBVA ANOITOS 842239071 $1.193.306,00 -- 202305 A

about:blank

[ Imprimir ] [ Cerrar]
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13/8/23, 19:20 Correo de EMINSER SAS - OPERACIONES REINDUCCION ALCANCE OPERARIOS MANTENIMIENTO

©(EMINSER

Operaciones 2 <operaciones2@eminser.com.co>

OPERACIONES REINDUCCION ALCANCE OPERARIOS MANTENIMIENTO

2 mensajes

Operaciones 2 <operaciones2@eminser.com.co> 3 de febrero de 2023, 17:22
Para: Lila Sabrina Cabrera Gamez <lIscabrerag@sena.edu.co>
CC: "Superv. Weniber Rangel" <WENIBER11@hotmail.com>

Dra. Lila sabrina / Supervisora Weniber

Con el fin de asegurar la correcta ejecucion de la operacion, el servicio y garantizar la integridad y bienestar de nuestros
trabajadores se programara una capacitacion virtual con nuestros operarios en sitio y con los administradores de cada
punto. con el fin de dar una mayor claridad al alcance de cada uno de los perfiles y atender requisiciones que puedan
llegar a tener.

FECHA REUNION
SABADO 04 FEBRERO 2023
HORA: 11:30 AM A 12:00 PM

OPERARIOS

CASTANO GIRALDO LEONARDO
QUINTERO CAMARGO JHOEL FABIAN
RUBIO ESTEVEZ NIVER NORBERTO
APARICIO RIOS RUBEN

SUPERVISOR
Weniber Rangel

Cordialmente.

Operaciones 2 <operaciones2@eminser.com.co> 4 de febrero de 2023, 09:02
Para: worincon@sena.edu.co, contadora.buenahora@hotmail.com, wilfermeve@hotmail.com
CC: "Superv. Weniber Rangel" <WENIBER11@hotmail.com>

Comparto invitacion para reunién virtual y poder tratar tema en asunto y escuchar sus valiosas apreciaciones, servicio
EMINSER.

Agradecemos su participacion como invitados atentos a sus comentarios

REINDUCCION - OPERARIOS MANTENIMIENTO

Sabado, 4 febrero - 11:30am — 12:00pm

Informacién para unirse a la reunién de Google Meet

Vinculo a la videollamada: https://meet.google.com/zzd-faxw-xgw

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=ad9eca268a&view=pt&search=all&permthid=thread-a:r-3852465363027978336&simpl=msg-a:r-39598768150621... 1/2


https://meet.google.com/zzd-faxw-xgw

13/8/23, 19:20 Correo de EMINSER SAS - OPERACIONES REINDUCCION ALCANCE OPERARIOS MANTENIMIENTO

O marca el: (CO) +57 601 8956250 PIN: 710 275 815 9026#
Mas numeros de teléfono: https://tel.meet/zzd-faxw-xgw?pin=7102758159026

Cordialmente.

.

[Texto citado oculto]

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=ad9eca268a&view=pt&search=all&permthid=thread-a:r-3852465363027978336&simpl=msg-a:r-39598768150621... 2/2


https://tel.meet/zzd-faxw-xgw?pin=7102758159026

13/8/23, 19:20 Correo de EMINSER SAS - SENA ARAUCA - ACTA ENTREGA SUPERVISOR Y CAPACITACION INICIO

o (EMINSER

Operaciones 2 <operaciones2@eminser.com.co>

SENA ARAUCA - ACTA ENTREGA SUPERVISOR Y CAPACITACION INICIO

1 mensaje

Operaciones 2 <operaciones2@eminser.com.co> 7 de enero de 2023, 10:54
Para: "Superv. Weniber Rangel" <WENIBER11@hotmail.com>
CC: Lila Sabrina Cabrera Gamez <Iscabrerag@sena.edu.co>, Jefe Operaciones <jefeoperaciones@eminser.com.co>

Weniber , buenos dias.

Cordial saludo, por medio del presente segun lo conversado me permito solicitar el espacio para poder reunirnos de
forma virtual el dia martes 10 de enero con el fin de realizar la induccion de inicio a supervisor EMINSER, acordar
algunos planes de trabajo y mejora para la orden de compra 103291 y poder generar el acta correspondiente.

FECHA: Martes 10 enero 2023
MODALIDAD.: Virtual Meet
HORA: 9 AM a 9:30 a.m

ENTREGA ACTA SUPERVISOR

Martes, 10 enero - 9:00 — 10:00am

Informacién para unirse a la reunién de Google Meet

Vinculo a la videollamada: https://meet.google.com/vhj-hkvx-kyj

O marca el: (CO) +57 601 8956250 PIN: 879 755 064 3895#

Mas nameros de teléfono: https://tel.meet/vhj-hkvx-kyj?pin=8797550643895

Cordialmente.

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=ad9eca268a&view=pt&search=all&permthid=thread-a:r925676779699910199&simpl=msg-a:r-492685731814160...  1/1


https://meet.google.com/vhj-hkvx-kyj
https://tel.meet/vhj-hkvx-kyj?pin=8797550643895
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ADMIMNISTRATIVA

oo JUNTA CENTRAL @1
=seec. DE CONTADORES

Certificado No:

GDPDPPERPDODEEeEEBE G

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico HECTOR EDGAR CAMARGO LARA identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 79328108 de BOGOTA, D.C. (BOGOTA D.C) Y Tarjeta Profesional No 86673-T
Sl tiene vigente su inscripcién en la Junta Central de Contadores y desde los ultimos 5 afios.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * % % % % % % % % % % % % & % % & & % % % % % % % % %

EE R R I S A A A A A A A I I A I R I L I

EE IR I S S S I A A O I I I A A S R S S O I A A A S A A

Dado en BOGOTA a los 8 dias del mes de Febrero de 2023 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedicion.

T

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado
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REPUBLICA DE COLOMBIA
INENTIFICACION PERSONMAL
CEDULA DE CIUDADANIA

o 13.924.109
PINTO ESLAVA

o e
APELLIDOS

EDGAR ALONSO

08-ENE-1966

FECHA DE NACIMIENTO

MACARAVITA

) : (SANTANDER)
i AR LUGAR DE NACIMIENTO
SN 1.94 O+ M
= ESTATURA - (3.8 RH SEXO
25-NOV-1985 MALAGA ,

FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION _éf:‘,t.—-,«’rw'f{/‘l}“'“% #oe -

REGISTRADOR NACIONAL
CARLOS ARIEL SANCHEZ TORRES

A-1500150-00200181-M-0013924109-20091 126 1520112808

00183502474 ¢




ADMIMNISTRATIVA

oo JUNTA CENTRAL @1
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Certificado No:

PDEPEEOE@EHBROEDPDE@D® E

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico EDGAR ALONSO PINTO ESLAVA identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 13924109 de MALAGA (SANTANDER) Y Tarjeta Profesional No 153884-T Sl
tiene vigente su inscripcion en la Junta Central de Contadores y desde los ultimos 5 afios.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * % % % % % % % % % % % % & % % & & % % % % % % % % %

EE R R I S A A A A A A A I I A I R I L I

EE IR I S S S I A A O I I I A A S R S S O I A A A S A A

Dado en BOGOTA a los 10 dias del mes de Marzo de 2023 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedicion.

T

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado
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ADMIMNISTRATIVA

oo JUNTA CENTRAL @1
=seec. DE CONTADORES

Certificado No:

PROePRPeERDEEBOEEE R

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico HECTOR EDGAR CAMARGO LARA identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 79328108 de BOGOTA, D.C. (BOGOTA D.C) Y Tarjeta Profesional No 86673-T
Sl tiene vigente su inscripcidn en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripcion.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * % % % % % % % % % % % % & % % & & % % % % % % % % %

EE R R I S A A A A A A A I I A I R I L I

EE IR I S S S I A A O I I I A A S R S S O I A A A S A A

Dado en BOGOTA a los 10 dias del mes de Mayo de 2023 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedicion.

(>

DIRECTOR GENERAL (E)

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado
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Certificado No:

DOOEEPEOB@BHES®®® @

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico GLORIA JENNY MARINO CRUZ identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 66781153 de PALMIRA (VALLE DEL CAUCA) Y Tarjeta Profesional No
167211-T Sl tiene vigente su inscripcion en la Junta Central de Contadores y desde los dltimos 5
afos.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * * % % % & % % % % % & & & & Kk &k * % % % % & % % %

EE R R S S R I O A I A I I I R I A A A

R S I S

EL CONTADOR PUBLICO NO HA CUMPLIDO CON LA OBLIGACION DE ACTUALIZAR EL
REGISTRO

Dado en BOGOTA a los 10 dias del mes de Marzo de 2023 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedicion.

ey

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado
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REPUBLICA DE COLOMBIA
INENTIFICACION PERSONMAL
CEDULA DE CIUDADANIA
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o e
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Certificado No:
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LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico EDGAR ALONSO PINTO ESLAVA identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 13924109 de MALAGA (SANTANDER) Y Tarjeta Profesional No 153884-T Sl
tiene vigente su inscripcion en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripcion.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * % % % % % % % % % % % % & % % & & % % % % % % % % %

EE R R I S A A A A A A A I I A I R I L I

EE IR I S S S I A A O I I I A A S R S S O I A A A S A A

Dado en BOGOTA a los 5 dias del mes de Junio de 2023 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedicion.

T

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado
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Certificado No:

BEDRIDEe TR EHEBE B

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico GLORIA JENNY MARINO CRUZ identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 66781153 de PALMIRA (VALLE DEL CAUCA) Y Tarjeta Profesional No
167211-T Sl tiene vigente su inscripcion en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de
Inscripcion.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * * % % % & % % % % % & & & & Kk &k * % % % % & % % %

EE R R S S R I O A I A I I I R I A A A

R S I S

EL CONTADOR PUBLICO NO HA CUMPLIDO CON LA OBLIGACION DE ACTUALIZAR EL
REGISTRO

Dado en BOGOTA a los 5 dias del mes de Junio de 2023 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedicion.

ey

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado
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CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO
ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002

Yo, HECTOR EDGAR CAMARGO LARA, Identificado con cedula de Ciudadania No.
79.328.108, en mi calidad de REVISOR FISCAL, de la EMPRESA DE SERVICIOS
INTEGRALES S.A.S. — EMINSER S.A.S con NIT No 830.035.037 — 4 (en adelante “la empresa”)
manifiesto bajo la gravedad de juramento que la empresa ha cumplido con los pagos al sistema de
seguridad social en salud, pensiones y riesgos profesionales y con los aportes parafiscales ICBF y
SENA correspondientes a todos sus empleados vinculados por contrato de trabajo, por lo que
declaro que se encuentra a PAZ Y SALVO en los tltimos seis meses con las empresas promotoras
de salud — EPS, Fondos de pensiones, Administradora de Riesgos Laborales — ARL y Cajas de
Compensacion Familiar y obligaciones Laborales.

Lo anterior para dar cumplimiento a lo estipulado en el articulo 50 de la ley 789 y decreto 2170 de
2002, ley 1607 de 2012, articulo 25.

Asi mismo certificamos que el pago de nomina y seguridad social a los empleados que se
encuentran vinculados al contrato al inicio de la emergencia sanitaria, se encuentran al dia y

conforme a los términos del articulo 17 del decreto legislativo 491 del 28 de marzo de 2020.

En constancia de lo anterior, se firma al 01 dia del mes de junio de 2023 en la ciudad de Bogota

D.C.
Atentamente:
i)
8 / |
(t/i—\w iy A Y|

b = | {7 | X
ARMANDO SANDOVAL CASTRO HECTOR EDGAR CAMARGO LARA
C.C No. 79.487.495 C.C No 79.328.108
Representante Lega Revisor Fiscal T.P. 86673-T

@ Carrera 21°#159-35 Bogota D.C. Colombia
% (+601) 671-92-08

& atencionalcliente@eminser.com.co

& www.eminser.com.co
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°(EMINSER

EMPRESA DE SERVICIOS INTEGRALES

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO
ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002

Yo, HECTOR EDGAR CAMARGO LARA, Identificado con cedula de Ciudadania No.
79.328.108, en mi calidad de REVISOR FISCAL, de la EMPRESA DE SERVICIOS
INTEGRALES S.A.S. — EMINSER S.A.S con NIT No 830.035.037 — 4 (en adelante “la empresa”)
manifiesto bajo la gravedad de juramento que la empresa ha cumplido con los pagos al sistema de
seguridad social en salud, pensiones y riesgos profesionales y con los aportes parafiscales ICBF y
SENA correspondientes a todos sus empleados vinculados por contrato de trabajo, por lo que
declaro que se encuentra a PAZ 'Y SALVO en los tltimos seis meses con las empresas promotoras
de salud — EPS, Fondos de pensiones, Administradora de Riesgos Laborales — ARL y Cajas de
Compensacion Familiar y obligaciones Laborales.

Lo anterior para dar cumplimiento a lo estipulado en el articulo 50 de la ley 789 y decreto 2170 de
2002, ley 1607 de 2012, articulo 25.

Asi mismo certificamos que el pago de nomina y seguridad social a los empleados que se
encuentran vinculados al contrato al inicio de la emergencia sanitaria, se encuentran al dia y

conforme a los términos del articulo 17 del decreto legislativo 491 del 28 de marzo de 2020.

En constancia de lo anterior, se firma a los 02 dias del mes de mayo de 2023 en la ciudad de Bogota
D.C.

Atentamente:

s wﬁ’f\g/
ARMANDO SANDOVAL CASTRO HECTOR EDGAR/CAMARGO LARA
C.C No. 79.487.495 C.C No 79.328.10§
Representante Lega Revisor Fiscal T.P. 86673-T

© Carrera 21*#159-35 Bogota D.C. Colombia
& (+601) 671-92-08
atencionalcliente@eminser.com.co

& www.eminser.com.co
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°(EMINSER

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO
ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002

Yo, HECTOR EDGAR CAMARGO LARA, Identificado con cedula de Ciudadania No.
79.328.108, en mi calidad de REVISOR FISCAL, de la EMPRESA DE SERVICIOS
INTEGRALES S.A.S. — EMINSER S.A.S con NIT No 830.035.037 — 4 (en adelante “la empresa”)
manifiesto bajo la gravedad de juramento que la empresa ha cumplido con los pagos al sistema de
seguridad social en salud, pensiones y riesgos profesionales y con los aportes parafiscales ICBF y
SENA correspondientes a todos sus empleados vinculados por contrato de trabajo, por lo que
declaro que se encuentra a PAZ Y SALVO en los tltimos seis meses con las empresas promotoras
de salud — EPS, Fondos de pensiones, Administradora de Riesgos Laborales — ARL y Cajas de
Compensacion Familiar y obligaciones Laborales.

Lo anterior para dar cumplimiento a lo estipulado en el articulo 50 de la ley 789 y decreto 2170 de
2002, ley 1607 de 2012, articulo 25.

Asi mismo certificamos que el pago de nomina y seguridad social a los empleados que se
encuentran vinculados al contrato al inicio de la emergencia sanitaria, se encuentran al dia y

conforme a los términos del articulo 17 del decreto legislativo 491 del 28 de marzo de 2020.

En constancia de lo anterior, se firma a los 04 dias del mes de julio de 2023 en la ciudad de Bogota

D.C.
Atentamente:
i)
8 / |
(t/i—\w iy A Y|

b = | {7 | X
ARMANDO SANDOVAL CASTRO HECTOR EDGAR CAMARGO LARA
C.C No. 79.487.495 C.C No 79.328.108
Representante Lega Revisor Fiscal T.P. 86673-T

@ Carrera 21°#159-35 Bogota D.C. Colombia
% (+601) 671-92-08

& atencionalcliente@eminser.com.co

& www.eminser.com.co
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) SOLOASEO CAFETERIA DISTRIBUCIONES Pedidos: ventas@soloaseo.com

o oa s eo NELSON ORLANDO ESPITIA CAMARGO Servicio al Cliente: servicio.cliente@soloaseo.com

I: a b NIT. 19.254.921-8 Lineas de Atencion: 300 49 13 - 466 09 85 - 466 08 87

L") Calereria Distribuciones Carrera 26 C No 35 C — 51 Sur Bogota - Colombia.

CERTIFICACION: ACREDITANDO PAGO DE APORTES

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la ley 789, NELSON ORLANDO ESPITIA

CAMARGO, identificado con la cedula de ciudadania nimero19.254.921de Bogotd y con
NIT 19.254.921 - 8 y EDGAR ALONSO PINTO ESLAVA idenfificado con la cedula de
ciudadania numero 13.924.109, nos permitimos certificar, que NELSON ORLANDO ESPITIA
CAMARGO vy sus empleados se encuentran a paz y salvo en el pago de aportes a los
sistemas de salud, riesgos profesionales, pension y aportes a las Cajas de Compensaciéon
Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje,
incluyendo los Ultimos seis(6)meses anteriores, a la fecha de expediciéon de la presente

Certificacion.

Certificacién Expedida al: (01) dia del mes de junio de 2023.

Cordialmente,

A &= J/ )
. {.awﬁ Caj &T’.-: % 'l}?
~ \5_;: — ——— "“‘é‘/
NELSON ORLA-NDO-ESP"'A CAMARGO
C.C. No. 19.254.921

Representante Legal

EDGAR|ALONSO PINTO ESLAVA

CC.13.924.109,TP 153884T
Contador
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(]
SOLOASEO CAFETERIA DISTRIBUCIONES Pedidos: ventas@soloaseo.com
o oa s eo NELSON ORLANDO ESPITIA CAMARGO Servicio al Cliente: servicio.cliente@soloasec.com
. NIT. 19.254.921-8 Lineas de Atencion: 300 49 13 - 466 09 85 - 466 08 87
v Cafereria Distribuciones Carrera 26 C No 35 C — 51 Sur Bogoté - Colombia.

B |

CERTIFICACION: ACREDITANDO PAGO DE APORTES

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la ley 789, NELSON ORLANDO ESPITIA

CAMARGO, identificado con la cedula de ciudadania nimero19.254.921de Bogotd y con
NIT 19.254.921 - 8 y EDGAR ALONSO PINTO ESLAVA idenfificado con la cedula de
ciudadania numero 13.924.109, nos permitimos certificar, que NELSON ORLANDO ESPITIA
CAMARGO vy sus empleados se encuentran a paz y salvo en el pago de aportes a los
sistemas de salud, riesgos profesionales, pension y aportes a las Cajas de Compensaciéon
Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje,
incluyendo los Ultimos seis(6)meses anteriores, a la fecha de expediciéon de la presente

Certificacion.

Certificacién Expedida a los: (02) dias del mes de mayo de 2023.

Cordialmente,

NELSON ORLANDO-ESPITIA CAMARGO
C.C.No. 19.254.921
Representante Legal

EDGARALONSO PINTO ESLAVA

CC.13.924.109,TP 153884T
Contador



[ 2N www.soloaseo.com

) SOLOASEO CAFETERIA DISTRIBUCIONES Pedidos: ventas@soloaseo.com

o oa s eo NELSON ORLANDO ESPITIA CAMARGO Servicio al Cliente: servicio.cliente@soloaseo.com

I: a b NIT. 19.254.921-8 Lineas de Atencion: 300 49 13 - 466 09 85 - 466 08 87

L") Calereria Distribuciones Carrera 26 C No 35 C — 51 Sur Bogota - Colombia.

CERTIFICACION: ACREDITANDO PAGO DE APORTES

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la ley 789, NELSON ORLANDO ESPITIA

CAMARGO, identificado con la cedula de ciudadania nimero19.254.921de Bogotd y con
NIT 19.254.921 - 8 y EDGAR ALONSO PINTO ESLAVA idenfificado con la cedula de
ciudadania numero 13.924.109, nos permitimos certificar, que NELSON ORLANDO ESPITIA
CAMARGO vy sus empleados se encuentran a paz y salvo en el pago de aportes a los
sistemas de salud, riesgos profesionales, pension y aportes a las Cajas de Compensaciéon
Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje,
incluyendo los Ultimos seis(6)meses anteriores, a la fecha de expediciéon de la presente

Certificacion.

Certificaciéon Expedida a los: (04) dias del mes de julio de 2023.

Cordialmente,

A &= J/ )
. {.awﬁ Caj &T’.-: % 'l}?
~ \5_;: — ——— "“‘é‘/
NELSON ORLA-NDO-ESP"'A CAMARGO
C.C. No. 19.254.921

Representante Legal

EDGAR|ALONSO PINTO ESLAVA

CC.13.924.109,TP 153884T
Contador
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Dismibudones SAS.

’:) Soloaseo

SOLOASEO DISTRIBUCIONES SAS
CERTIFICACION: ACREDITANDO PAGO DE APORTES

Yo, GLORIA JENNY MARINO CRUZ, identificada con C.C. No 66.781.115, y Tarjeta Profesional No.
167211-T de la Junta Central de Contadores de Colombia, en mi condicién de Revisor Fiscal de la
empresa SOLOASEO DISTRIBUCIONES SAS identificada con NIT 900591334-4 debidamente inscrita
en la Cdmara de Comercio de Bogotd, luego de examinar de acuerdo con las normas auditoria
generalmente aceptadas en Colombia, los estados financieros de la compaiiia, certifico el pago de
los aportes de seguridad social (pensidn, salud y riesgos laborales) y de los aportes parafiscales
(Instituto Colombiano de Bienestar Familiar -ICBF-, Servicio Nacional de Aprendizaje -SENA, y Caja
de Compensacion Familiar), cuando a ello hubiere lugar, pagados por la compaiiia durante los
ultimos seis (6) meses calendario legalmente exigibles a la fecha de presentacion de la propuesta,
dichos pagos corresponden a los montos contabilizados y cancelados por la compafia durante
dichos seis (6) meses. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 869
de 2002.

En constancia de lo anterior, firmo al 01 dia del mes de junio de 2023, en la ciudad de Bogota D.C.

C.C\Mo. 66.781.115
Revisor Fiscal- TP: No 167211

Pedldos: ventas@soloaseo.com
Servicio al Cliente: servicio.cliente@soloaseo,.com SOLOASEO DISTRIBUCIONES S.A.S

Lineas de Servicio al Cliente: NIT 900.591.334.4

402 90 90 - 300 608 6861 - 317 371 0952
Calle 27 Sur No 29 B - 51 Sur Bogota - Colombia,

www.soloaseo.com



Dismibudones SAS.

’:) Soloaseo

SOLOASEO DISTRIBUCIONES SAS
CERTIFICACION: ACREDITANDO PAGO DE APORTES

Yo, GLORIA JENNY MARINO CRUZ, identificada con C.C. No 66.781.115, y Tarjeta Profesional No.
167211-T de la Junta Central de Contadores de Colombia, en mi condicién de Revisor Fiscal de la
empresa SOLOASEO DISTRIBUCIONES SAS identificada con NIT 900591334-4 debidamente inscrita
en la Cdmara de Comercio de Bogotd, luego de examinar de acuerdo con las normas auditoria
generalmente aceptadas en Colombia, los estados financieros de la compaiiia, certifico el pago de
los aportes de seguridad social (pensidn, salud y riesgos laborales) y de los aportes parafiscales
(Instituto Colombiano de Bienestar Familiar -ICBF-, Servicio Nacional de Aprendizaje -SENA, y Caja
de Compensacion Familiar), cuando a ello hubiere lugar, pagados por la compaiiia durante los
ultimos seis (6) meses calendario legalmente exigibles a la fecha de presentacion de la propuesta,
dichos pagos corresponden a los montos contabilizados y cancelados por la compafia durante
dichos seis (6) meses. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 869
de 2002.

En constancia de lo anterior, firmo a los 04 dias del mes de julio de 2023, en la ciudad de Bogota
D.C.

C.C\Mo. 66.781.115
Revisor Fiscal- TP: No 167211

Pedldos: ventas@soloaseo.com
Servicio al Cliente: servicio.cliente@soloaseo,.com SOLOASEO DISTRIBUCIONES S.A.S

Lineas de Servicio al Cliente: NIT 900.591.334.4

402 90 90 - 300 608 6861 - 317 371 0952
Calle 27 Sur No 29 B - 51 Sur Bogota - Colombia,

www.soloaseo.com



EMINSER UNION TEMPORAL (é)
— EMINSER SOLOASEO2020 o)
| Soloaseo

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO APORTE PARAFISCALES Y SALARIOS

De conformidad con lo dispuesto en el Decreto1406 de1999, articulo 50 de la ley 789, decreto 2170 de
2002 y la Ley 1607 de 2012, Arficulo 25. (exonera a los aportantes del pago a salud por parte del
empleador y parafiscales (SENA e CBF)). Nos permitimos certificar que los pagos de los aportes al
Sistema de Seguridad Social y para fiscales, respecto de los empleados que se encuentran vinculados
laboralmente a la UNION TEMPORAL EMINSER- SOLOASEO2020 a fravés del vinculo laboral con
EMINSERSAS, se efectUan en forma correcta y oportuna.

En constancia firman en representacién de las partes que conforman la UNION TEMPORAL EMINSER-
SOLOASEO 2020 identificada con nUmero de NIT. 901.351.386-1: EMINSERSAS, SOLOASEO DISTRIBUCIONES
SAS y NELSON ORLANDO ESPITTA CAMARGO, identificados y en calidad de representacién como
aparece al pie de sus firmas y quienes manifiestan bajo la gravedad de juramento que las empresas
que conforman la UNION TEMPORAL EMINSER — SOLOASEO 2020 se encuentra a PAZ Y SALVO con las
Empresas Promotoras de Salud - EPS -, Fondos de Pensiones, Administradoras de Riesgos Laborables—ARL,
Cajas de Compensacién Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF), Servicio Nacional de
Aprendizaje Sena (SENA) y demds obligaciones laborales correspondientes a los seis (6) meses
anteriores.

Asi mismo certificamos que el pago de ndmina y seguridad social a los empleados que se encuentran
Vinculados al contrato al inicio de la emergencia sanitaria, se encuentran al dia y conforme a los
términos del articulo17 del decreto legislativo 491del 28de marzo de 2020.

Se firma en la ciudad de Bogotd al 01 dia del mes de junio del 2023.

POR PARTE DE EMINSER SAS, NIT 830.(?57037—4 - Participacion del 70% |

&z 1 - ,»'/ . | I" ‘=
<*:,ﬁ,,,,,...~« % V-

ARMANDO SANDOVAL CASTRO HECT& ED‘G/?(R CAMARGO LARA
C.C. No. 79.487.495 C.C. 795 328.108

Representante Legal RevnsorFqschT P.86673-T

POR PARTE DE SOLOASEO DISTRIBUCIONES SAS, NIT 900.591.334-4 — Participacion del 25%

C.C. No. 53.003L756 Revisor Fiscal- TP: No 167211-T
Representante Legal

POR PARTE DE NELSON ESPITIA CAMARGO, NIT 19.254.921-4 — Participgcion del 5%
—)

_— l [/ Pt e
= g o

-
— B <7
NELSON ORLANDO ESPITIA CAMARGO EDGARIALONSO PINTO ESLAVA
C.C. No. 19.254.921 CC. 13.924.109, TP 153884 T
Representante Legal Contador

EMINSER S.A.S. SOLOASEO
Servicio de Personal y Suministro de Suministro de Insumos
Maquinaria 'y Servicios Especiales Tel: 300 49 13 - 561 20 26 - 720 52 79 —

Tel: 671 92 08 — 670 46 24 Carrera 26 C No 35 C — 51 Sur Bogota -
Carrera 21A N. 159- 35 Colombia.
operaciones@eminser.com.co operacionesut@soloaseo.com
gestionhumana@eminser.com.co www.soloaseo.com
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CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO APORTE PARAFISCALES Y SALARIOS

De conformidad con lo dispuesto en el Decreto1406 de1999, articulo 50 de la ley 789, decreto 2170 de
2002 y la Ley 1607 de 2012, Arficulo 25. (exonera a los aportantes del pago a salud por parte del
empleador y parafiscales (SENA e CBF)). Nos permitimos certificar que los pagos de los aportes al
Sistema de Seguridad Social y para fiscales, respecto de los empleados que se encuentran vinculados
laboralmente a la UNION TEMPORAL EMINSER- SOLOASEO2020 a fravés del vinculo laboral con
EMINSERSAS, se efectUan en forma correcta y oportuna.

En constancia firman en representacién de las partes que conforman la UNION TEMPORAL EMINSER-
SOLOASEO 2020 identificada con nUmero de NIT. 901.351.386-1: EMINSERSAS, SOLOASEO DISTRIBUCIONES
SAS y NELSON ORLANDO ESPITTA CAMARGO, identificados y en calidad de representacién como
aparece al pie de sus firmas y quienes manifiestan bajo la gravedad de juramento que las empresas
que conforman la UNION TEMPORAL EMINSER — SOLOASEO 2020 se encuentra a PAZ Y SALVO con las
Empresas Promotoras de Salud - EPS -, Fondos de Pensiones, Administradoras de Riesgos Laborables—ARL,
Cajas de Compensacién Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF), Servicio Nacional de
Aprendizaje Sena (SENA), liquidaciones y demds obligaciones laborales correspondientes a los seis (6)
meses anteriores.

Asi mismo certificamos que el pago de ndmina y seguridad social a los empleados que se encuentran
Vinculados al contrato al inicio de la emergencia sanitaria, se encuentran al dia y conforme a los
términos del articulo17 del decreto legislativo 491del 28 de marzo de 2020.

Se firma en la ciudad de Bogotd a los 04 dias del mes de julio del 2023.

POR PARTE DE EMINSER SAS, NIT 830.0}5’.037—4 - Participacion del 70% |
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C.C. No. 79.487.495 C.C. 795 328.108

Representante Legal RevnsorFqschT P.86673-T

POR PARTE DE SOLOASEO DISTRIBUCIONES SAS, NIT 900.591.334-4 — Participacion del 25%

C.C. No. 53.003L756 Revisor Fiscal- TP: No 167211-T
Representante Legal

POR PARTE DE NELSON ESPITIA CAMARGO, NIT 19.254.921-4 — Participgcion del 5%
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NELSON ORLANDO ESPITIA CAMARGO EDGARIALONSO PINTO ESLAVA
C.C. No. 19.254.921 CC. 13.924.109, TP 153884 T
Representante Legal Contador

EMINSER S.A.S. SOLOASEO
Servicio de Personal y Suministro de Suministro de Insumos
Maquinaria 'y Servicios Especiales Tel: 300 49 13 - 561 20 26 - 720 52 79 —

Tel: 671 92 08 — 670 46 24 Carrera 26 C No 35 C — 51 Sur Bogota -
Carrera 21A N. 159- 35 Colombia.
operaciones@eminser.com.co operacionesut@soloaseo.com
gestionhumana@eminser.com.co www.soloaseo.com
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