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CONTRATO NUMERO: Orden de Compra No. 79090 = FECHA: 05 de noviembre de 2021
CONTRATANTE: Departamento del Valle del Cauca.

DEPENDENCIA: Secretaria de Educacién Departamental

CONTRATISTA: UNION TEMPORAL VESTUARIO 2019

VALOR: DIECIOCHO MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y SEIS MIL TRESCIENTOS
PESOS con Noventa y Cuatro centavos M/cte. ($18.996.300,94).

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: 3700002281 del 13 de julio de 2021
REGISTRO PRESUPUESTAL.: 4500034826 del 14 de noviembre de 2021
FUENTE DE FINANCIACION: RECURSOS PROPIOS

PLAZO: Hasta el 25/02/2022

SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR: OMAR DAVID CASTIBLANCO SUAREZ.

OBJETO: EJECUTAR RECURSOS PARA SUMINISTRO DE PRENDAS DE LABOR POR
UNICA VEZ AL PERSONAL ADMINISTRATIVO DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE
LOS 34 MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL VALLE DEL CAUCA Y EJEGUCION DEL
PLAN DE BIENESTAR DIRIGIDO AL PERSONAL VINCULADO DE LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS OFICIALES ADSCRITAS A LA SECRETARIA DE EDUCACION
DEPARTAMENTAL DE LOS 34 MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL VALLE DEL CAUCA.
LO ANTERIOR PARA LOGRAR METAS DE RESULTADO Y DE PRODUCTO DEL
PROYECTO, EN ARAS DEL CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE DESARROLLO 2020-2023
PARA DOTACION DE EMPLEADOS Y CAPACITACION, BIENESTAR SOCIAL Y
ESTIMULOS SUMINISTRO PRENDAS DE LABOR UNICA VEZ.

Los suscritos OMAR DAVID CASTELBLANCO SUAREZ identificado con cédula de
ciudadania numero 79.493.900 de Bogotd D.C, actuando como SUPERVISOR o
INTERVENTOR, CARLOS ALBERTO DIAZ ROZO portador de la cédula de ciudadania
80.408.119 de Bogota D.C., obrando como Representante Legal de EL CONTRATISTA, nos
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reunimos en las instalaciones de la Secretaria de Educacion con el objetivo de acordar el pago
final del presente Contrato de la siguiente forma:

VALOR DEL CONTRATO: $ 18.996.301
VALOR ANTICIPO: $ 0
VALOR PRESENTE ACTA: $ 18.996.301
AMORTIZACION ANTICIPO: $ 0
VALOR A PAGAR ESTA ACTA: $ 18.996.301
VALOR PAGADO ACTAS 1,2 ETC: $ 0
AMORTIZACION ANTICIPO ACTAS 1,2 ETC: $ 0
SALDO DEL CONTRATO: $ 0

En estos términos EL CONTRATISTA acepta los pagos efectuados y que el indicado en esta
acta es el valor como pago final del presente Contrato.

En constancia se firma en la ciudad de Cali a los dieciséis (16) dias del mes de mayo de 2022.

AUALEA

OMAR DAVID CASTELBLANCO SUAREZ CARLOS ALBERTO DIAZ ROZO

C.C. No. 79.493.900 C.C. No. 80.408.119
SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR CONTRATISTA
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CONTRATO NUMERO: Orden de Compra No. 79090 FECHA: 05 de noviembre de 2021
CONTRATANTE: Departamento del Valle del Cauca.

DEPENDENCIA: Secretaria de Educacion Departamental

CONTRATISTA: UNION TEMPORAL VESTUARIO 2019

VALOR: DIECIOCHO MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y SEIS MIL TRESCIENTOS
PESOS con Noventa y Cuatro centavos M/cte. ($18.996.300,94).

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: 3700002281 del 13 de julio de 2021
REGISTRO PRESUPUESTAL: 4500034826 del 14 de noviembre de 2021
FUENTE DE FINANCIACION: RECURSOS PROPIOS

PLAZO: Hasta el 25/02/2022

SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR: OMAR DAVID CASTIBLANCO SUAREZ.

OBJETO: EJECUTAR RECURSOS PARA SUMINISTRO DE PRENDAS DE LABOR POR
UNICA VEZ AL PERSONAL ADMINISTRATIVO DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE
LOS 34 MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL VALLE DEL CAUCA Y EJECUCION DEL
PLAN DE BIENESTAR DIRIGIDO AL PERSONAL VINCULADO DE LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS OFICIALES ADSCRITAS A LA SECRETARIA DE EDUCACION
DEPARTAMENTAL DE LOS 34 MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL VALLE DEL CAUCA.
LO ANTERIOR PARA LOGRAR METAS DE RESULTADO Y DE PRODUCTO DEL
PROYECTO, EN ARAS DEL CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE DESARROLLO 2020-2023
PARA DOTACION DE EMPLEADOS Y CAPACITACION, BIENESTAR SOCIAL Y
ESTIMULOS SUMINISTRO PRENDAS DE LABOR UNICA VEZ.

Los suscritos OMAR DAVID CASTELBLANCO SUAREZ identificado con cédula de
ciudadania numero 79.493.900 de Bogota D.C, actuando como SUPERVISOR o
INTERVENTOR, CARLOS ALBERTO DIAZ ROZO portador de la cédula de ciudadania
80.408.119 de Bogota D.C., obrando como Representante Legal de EL CONTRATISTA, nos
reunimos en la instalaciones de La Secretaria de Educacion con el objetivo de recibir
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finalmente por parte del Departamento las siguientes obras o elementos que hacen parte del
presente Contrato conforme a las siguientes consideraciones:

Que en la Orden de Compra No. 79090 se acordé como plazo hasta el 25 de febrero de 2022.

Que, de acuerdo con el cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion, el
contrato se inici6 el 19 de noviembre de 2021, con finalizacion el 25 de febrero de 2022.

Que, de acuerdo con los estudios previos, EL CONTRATISTA se comprometio a:

1. Facilitar el suministro de Camisas Tipo Polo con Logo - Dama y Jeans Clasico con logo -
Dama para 330 funcionarios (Celadores y Auxiliares Administrativos Tipo |) ubicados en 128
Instituciones Educativas de los 34 municipios no certificados.

El Contratista realizé la entrega de 330 Camisas Tipo Polo con Logo — Dama y 330Jeans
Clasico con logo — Dama a igual cantidad de Funcionarios (Celadores y Auxiliares
Administrativos Tipo |) ubicados en 128 Instituciones Educativas de los 34 municipios no
certificados en las condiciones pactadas en el acuerdo marco de precios en atencién a las
siguientes condiciones técnicas:

ROPA DAMA - CAMISA TIPO POLO - LOGO CORPORATIVO (TAMANO BOLSILLO)
ROPA DAMA - JEAN CLASICO - LOGO CORPORATIVO (TAMANO BOLSILLO)

Que la orden de compra fue ejecutada totalmente y EL CONTRATISTA cumplido a cabalidad
con sus obligaciones contractuales.

En consecuencia, las partes, una vez leida y aprobada la presente acta, se suscribe en la
ciudad de Cali a los dieciséis (16) dias del mes de mayo de 2022.

RO

OMAR DAVID CASTELBLANCO SUAREZ CARLOS ALBERTO DIAZ ROZO
C.C. No. 79.493.900 ' C.C. No. 80.408.119
SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR CONTRATISTA
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CONTRATO NUMERO: Orden de Compra No. 79090 FECHA: 05 de noviembre de 2021
CONTRATANTE: Departamento del Valle del Cauca.

DEPENDENCIA: Secretaria de Educacion Departamental

CONTRATISTA: UNION TEMPORAL VESTUARIO 2019

VALOR: DIECIOCHO MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y SEIS MIL TRESCIENTOS
PESOS con Noventa y Cuatro centavos M/cte. ($18.996.300,94).

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: 3700002281 del 13 de julio de 2021
REGISTRO PRESUPUESTAL: 4500034826 del 14 de noviembre de 2021
FUENTE DE FINANCIACION: RECURSOS PROPIOS

PLAZO: Hasta el 25/02/2022

SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR: OMAR DAVID CASTIBLANCO SUAREZ.

OBJETO: EJECUTAR RECURSOS PARA SUMINISTRO DE PRENDAS DE LABOR POR
UNICA VEZ AL PERSONAL ADMINISTRATIVO DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE
LOS 34 MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL VALLE DEL CAUCA Y EJECUCION DEL
PLAN DE BIENESTAR DIRIGIDO AL PERSONAL VINCULADO DE LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS OFICIALES ADSCRITAS A LA SECRETARIA DE EDUCACION
DEPARTAMENTAL DE LOS 34 MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL VALLE DEL CAUCA.
LO ANTERIOR PARA LOGRAR METAS DE RESULTADO Y DE PRODUCTO DEL
PROYECTO, EN ARAS DEL CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE DESARROLLO 2020-2023
PARA DOTACION DE EMPLEADOS Y CAPACITACION, BIENESTAR SOCIAL Y
ESTIMULOS SUMINISTRO PRENDAS DE LABOR UNICA VEZ.

Los suscritos OMAR DAVID CASTELBLANCO SUAREZ identificado con cédula de
ciudadania nimero 79.493.900 de Bogota D.C, actuando como SUPERVISOR o
INTERVENTOR, CARLOS ALBERTO DIAZ ROZO portador de la cédula de ciudadania
80.408.119 de Bogota D.C., obrando como Representante Legal de EL CONTRATISTA, nos
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reunimos en las instalaciones de la Secretaria de Educacién con el objetivo de acordar de
suscribir el acta final de cumplimiento de ejecucion del contrato.

Que en cumplimiento del objeto contractual se establecieron las obligaciones a cargo del
Contratista los cuales se determinaron en:

1. Facilitar el suministro de Camisas Tipo Polo con Logo - Dama y Jeans Clasico con logo -
Dama para 330 funcionarios (Celadores y Auxiliares Administrativos Tipo |) ubicados en 128
Instituciones Educativas de los 34 municipios no certificados.

Que, de conformidad con lo anterior, EL CONTRATISTA dio cumplimiento total al objeto del
contrato.

Que el balance de ejecucion fisica es el siguiente:

Valor total del Contrato: $ 18.996.301
Valor ejecutado: $ 18.996.301
Valor no ejecutado: $ 0
Porcentaje de Ejecucion: 100,00 %

Que el balance de ejecucién financiero es el siguiente:

Valor total del Contrato: $ 18.996.301
Anticipo: $0
Amortizacién anticipo: $0
Pago anticipado: $0
Pagos parciales $0
Interés moratorio: $ OV
Total pagado: $0
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Saldo a favor de El Contratista:

$ 18.996.301

Saldo a favor de EI Departamento: $0

En consecuencia, las partes, una vez leida y aprobada la presente acta, se suscribe en la
ciudad de Cali a los dieciséis (16) dias del mes de mayo de 2022.
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OMAR DAVID CASTELBLANCO SUAREZ

C.C. No. 79.493.900

SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR
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CARLOS ALBERTO DIAZ ROZO

C.C. No. 80.408.119

CONTRATISTA



