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DEAJADO25-339 
AL CONTESTAR CITE ESTE NÚMERO 
 
Bogotá D. C., 22 de abril de 2025 
 
 
Señor 
CARLOS AUGUSTO LÓPEZ VALDERRAMA  
Supervisor Administrativo, Financiero, Contable y Jurídico 
Dirección Ejecutiva de Administración Judicial 
La Ciudad, 
 
Asunto: “Cumplido técnico Contrato 233 de 2024 / OC 140294” 
 
 
Respetado Carlos Augusto,  
 
En virtud del contrato indicado en el asunto, y de la recepción de los dos (2) automotores, 
objeto de la contratación, y los documentos soportes que acreditan el cumplimiento de 
obligaciones técnicas, me permito aportar cumplido técnico del contrato 233 de 2024 y en 
particular de las obligaciones que se indican a continuación: 
 

Obligación / Especificación técnica 
Documento que acredita el 

cumplimiento 

El contratista que suministre los automotores debe ser 
un concesionario autorizado por parte de la casa matriz 
de la marca del automotor adquirido.  

Certificación General Motors 

El contratista debe dar cumplimiento a las 
especificaciones técnicas indicadas para cada 
tipología de automotor.  

Ficha técnica 

El contratista debe suministrar mantenimiento 
preventivo, incluido mano de obra y repuestos, por dos 
(2) años o 50.000 kilómetros, lo que primero ocurra; lo 
anterior, dando cumplimiento a las rutinas de 
mantenimiento propuestas por el fabricante del 
automotor en el manual de servicio. El servicio deberá 
prestarse en las ciudades donde tienen sede las 
Direcciones Seccionales de Administración Judicial. 

Programa de mantenimiento 
 

Certificación General Motors 

El contratista, con la entrega de los automotores, 
deberá aportar el manual de servicio y el manual de 
usuario, en formato físico o digital, a la supervisión del 
contrato. 

Actas de recepción 

El contratista realizará la entrega de los automotores 
en la ciudad de Bogotá, en la dirección indicada por la 
Entidad.  
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El contratista entregará los automotores matriculados 
en la ciudad de Bogotá y con Seguro Obligatorio de 
Accidentes de Tránsito – SOAT (por un (1) año). 

Documentos NPK621 
 

Documentos NPK622 

El contratista debe otorgar garantía mínima de tres (3) 
años o 100.000 kilómetros, lo que primero ocurra, de 
los vehículos adquiridos, y deberá atender a todo 
costo, y sin generar cobro para la entidad, la 
reparación de las novedades atribuibles a la garantía 
del automotor. Lo anterior, sujeto a las disposiciones 
del Acuerdo Marco de Precios. 

Certificación Garantía Automayor 50,000 
kms o 2 años –  

 
El contratista aporta correo electrónico 
donde cita el acuerdo marco Vehículos 
III, donde indica: D. Especificaciones 

Técnicas de los Vehículos:  
 

(ii) La garantía de los vehículos será por 
un plazo de 24 meses contados a partir 
de la fecha de entrega del Vehículo a la 

Entidad Compradora o 50.000 kilómetros 
de recorrido, lo que primero se cumpla 

(aplica para la totalidad de los Vehículos 
del presente proceso). 

El Proveedor vinculado en el Acuerdo será quien 
deba responder por las condiciones de Garantía y 
Mantenimiento Preventivo del Vehículo entregado a 
las Entidades Compradoras, indistintamente de las 
condiciones de tercerización que genere el mismo. 

Programa de mantenimiento 
 

Certificación General Motors 
 

Certificación Garantía Automayor 50,000 
kms o 2 años –  

 
El contratista aporta correo electrónico 
donde cita el acuerdo marco Vehículos 
III, donde indica: D. Especificaciones 

Técnicas de los Vehículos:  
 

(ii) La garantía de los vehículos será por 
un plazo de 24 meses contados a partir 
de la fecha de entrega del Vehículo a la 

Entidad Compradora o 50.000 kilómetros 
de recorrido, lo que primero se cumpla 

(aplica para la totalidad de los Vehículos 
del presente proceso). 

Brindar acompañamiento a la Entidad Compradora 
frente a las reclamaciones que sean necesarias para 
hacer efectiva la garantía otorgada a los vehículos. 

Certificación Garantía Automayor 50,000 
kms o 2 años –  

 
El contratista aporta correo electrónico 
donde cita el acuerdo marco Vehículos 
III, donde indica: D. Especificaciones 

Técnicas de los Vehículos:  
 

(ii) La garantía de los vehículos será por 
un plazo de 24 meses contados a partir 
de la fecha de entrega del Vehículo a la 

Entidad Compradora o 50.000 kilómetros 
de recorrido, lo que primero se cumpla 

(aplica para la totalidad de los Vehículos 
del presente proceso). 
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Garantizar la oportuna y correcta realización del 
Mantenimiento Preventivo. 

Programa de mantenimiento 
 

Certificación General Motors 

Garantizar la calidad y funcionamiento de los 
Vehículos. 

Certificación Garantía Automayor 50,000 
kms o 2 años –  

 
El contratista aporta correo electrónico 
donde cita el acuerdo marco Vehículos 
III, donde indica: D. Especificaciones 

Técnicas de los Vehículos:  
 

(ii) La garantía de los vehículos será por 
un plazo de 24 meses contados a partir 
de la fecha de entrega del Vehículo a la 

Entidad Compradora o 50.000 kilómetros 
de recorrido, lo que primero se cumpla 

(aplica para la totalidad de los Vehículos 
del presente proceso). 

 
Así mismo, y en virtud de las disposiciones dadas por la circular DEAJC23-30 del 15 de 
junio de 2023, en este cumplido técnico, y sus anexos, se enmarcan en lo correspondiente  
a "Informe de Supervisión técnica y/o concepto técnico con anexos". 
 
Cordialmente, 

 
CARLOS ADOLFO VENEGAS BETANCOURT 
Jefe Sección Transportes 
 
Anexos: Lo anunciado en cincuenta y siete (57) folios 



NIT

860.000.189-3 SI

Sup. Técnica

Sup. AFJC

No. Interno Póliza No. 100363699 Vigencia póliza:
27/12/2024 al 

31/12/2026

233 DE 2024 Aseguradora
Mundial de Seguros 

SA
Fecha aprobación 31/12/2027

ADICIÓN

PRÓRROGA 1 435166 31/12/2024 - 2024/12/31 2025/02/28

OTROSÍ 2 440113 28/02/2025 - 2025/02/28 2025/03/21
REDUCCIÓN 00/01/1900 1900/01/00 1900/01/00

ADICIÓN 00/01/1900 1900/01/00 1900/01/00
Total adiciones $0

No. Fecha No. Valor

55324 19/11/2024 $453.637.361 100,00% 407924 $453.637.361

$453.637.361 100,00%

-$                                 50% 0%

No. OP (SIIF) Fecha OP Valor % Factura relacionada Fecha Valor %
-$                                0,0% 0 0,0%
-$                                 0,0% -$                        0,0%

Periodo

Obligación(es) 
específica(s) (No.)

Factura No. Valor factura RP a afectar Unidad Ejecutora
% Ejecución a la 

fecha

FNE 6613 172.836.160,00$                   407924 02 - CS JUD

FNE 6614 172.836.160,00$                   407924 02 - CS JUD

FOE 4646 79.889.919,00$                     407924 02 - CS JUD

Obligaciones contractuales
Actividades realizadas para el cumplimiento de las obligaciones 

(Soportes, entregables, productos, evidencias, etc.)

Para el caso de convenios interadministrativos y otros relacionados, se deberán anexar todos los soportes adicionales solicitados por el supervisor y/o interventor. 
(Facturas, comprobantes de pago de rendimientos, de acuerdo con el formato establecido)

Soporte / actividad

Unico PagoD. CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES DURANTE EL PERIODO REPORTADO

1.1 Entregar a Colombia Compra Eficiente enla oportunidad que estaseñale, 
lainformación necesaria para incluir en el Catálogo y para la operación de la Tienda 
Virtual del Estado Colombiano.
11.2 Operar el portal de Proveedores de la Tienda Virtual del Estado Colombiano en 
los términos definidos en las guías de la Tienda Virtual del Estado Colombiano.
11.3 Cumplir con los procesos definidos en la guía de Proveedores para el Acuerdo 
Marco.
11.4 Responder en las condiciones dentro del término previsto en los Documentos 
del Proceso las Solicitudes de Cotización de las Entidades Compradoras.
11.5 La no cotización en los términos descritos dará lugar a que las Entidades 
Compradoras reporten a Colombia Compra Eficiente la situación y proceda a 
adelantar el procedimiento administrativo sancionatorio por incumplimiento de las 
obligaciones derivadas del Acuerdo Marco.
11.6 Informar a Colombia Compra Eficiente cualquier cambio en su condición como 
Proveedor, bien sea cambios de nombre, ser parte de fusiones, escisiones, 
adquisiciones o reorganizaciones empresariales.
11.7 Informar de inmediato a Colombia Compra Eficiente cuando se abstenga de 
cotizar o suspenda la entrega de Vehículos por mora de la Entidad Compradora.
11.8 Entregar los Vehículos de acuerdo alas especificaciones técnicas establecidos 
en los Documentos del Proceso.
11.9 Contar con la capacidad de proveer las unidades requeridas para cada 
Segmento en la que presento Oferta.
11.10 Cumplir con los plazos establecidos en el Acuerdo Marco.
11.11 Abstenerse de cotizar precios por encima de los precios máximos permitidos 
calculados con el procedimiento de la Cláusula 8. Los precios cotizados por encima 
de los precios máximos permitidos se entenderán como cotizados a los precios del 
Catálogo.
11.12 Abstenerse de modificar o alterar la información y las fórmulas de cálculo de 
la Solicitud de Cotización y de los formatos disponibles en la Tienda Virtual del 
Estado Colombiano, así como el simulador.
11.13 Garantizar que ninguna de las condiciones y especificaciones técnicas 
establecidas en el Acuerdo Marco y en el pliego de condiciones generan costos 
adicionales a las Entidades Compradoras o a Colombia Compra Eficiente.
11.14 Abstenerse de utilizar la información entregada por la Entidad Compradora 
para cualquier fin distinto a la ejecución de la Orden de Compra.
11.15 Responder ante la Entidad Compradora y ante terceros por la divulgación 
indebida o el manejo inadecuado de la información entregada por la Entidad 
Compradora para el desarrollo de las actividades contratadas

1

Cumple con estas obligaciones

11.16 Mantener las condiciones de calidad, legalidad, certificado de importación, 
etc. exigidas por Colombia Compra Eficiente para la selección de Proveedores para 
suministrar los Vehículos requeridos por las Entidades Compradoras.
11.17 Mantener durante la vigencia del Acuerdo Marco y de las Órdenes de Compra 
las condiciones con las cualesadquirió puntaje adicional, deindustrianacional 
ydevinculación a personasen condición de discapacidad en los casos que aplique.
11.18 Mantener la debida confidencialidad de la información que pueda llegar a 
conocer durante la  ejecución de la Orden de Compra.
11.19 Informar a Colombia Compra Eficiente de manera inmediata cuando conozca 
de posibles hechos de colusión, corrupción o cualquier hecho delictivo que se 
presente entre los Proveedores del Acuerdo Marco de Precios, o entre estos y 
terceros.
11.20 Remitir a la Entidad Compradora los soportes que certifiquen que se 
encuentra al día con las obligaciones de pago de los aportes al sistema de 
seguridad social y desalud.

%

Valor anticipo (Si aplica)

 Total amortizado 

II. AMORTIZACIÓN ANTICIPO (si aplica)

Valor total (Incluídas adiciones)

Unidad Ejecutora

Valor inicial del contrato

A-02-02-01-004-009

Total pagos SIIF

Total pagado a la fecha (incluido anticipo)

453.637.361,00$                                          Saldo por pagar a la fecha453.637.361,00$                                                 
453.637.361,00$                                                 

Rubro(s) (Posición catálogo del gasto) Valor CDP

cumple con esta obligacion.

0

Fecha de terminación (inicialmente pactada)

Fecha final (incluídas prórrogas, si aplica)

B. MODIFICACIONES 

0

0

Modificación No. (consecutivo) Fecha
Valor

(Si aplica)
Desde

(AAAA-MM-DD) 

31 de diciembre de 2024

Tipo 

Fecha de suscripción

Fecha de inicio 

27 de diciembre de 2024

20 de marzo de 2025

No. SECOP o TVEC

30 de diciembre de 2024

Hasta
(AAAA-MM-DD)

Tiempo
(años, meses y días)

A. INFORMACIÓN GENERAL

CARLOS AUGUSTO LOPEZ VALDERRAMA

CONTRATO OC 140294 Compraventa

Objeto contractual
Adquirir vehículos tipo camión cabina sencilla con carrocería adaptada para furgón para el transporte de mercancía, con el fin de 

apoyar la gestión administrativa de la Dirección Ejecutiva de Administración Judicial y las Direcciones Seccionales de 
Administración Judicial. 

Pago No. 

1

Contratista 

05/05/2025 Unico Pago

No. SECOP o TEVC (Si aplica)

Nombres Supervisores

Tipo

CARLOS ADOLFO VENEGAS BETANCOURT

DIRECCION EJECUTIVA DE ADMINISTRACION JUDICIAL

INFORME DE SUPERVISION TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, CONTABLE Y JURÍDICA

C. INFORMACIÓN FINANCIERA

Comentarios / Observaciones
(Registrar #RP, #CDP y Unidad Ejecutora, 

en caso de adiciones o reducciones)

21 dias calendario

Registro Presupuestal

02 - CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA

CDP

I. PAGOS REALIZADOS SIIF NACIÓN

Total 

0

Fecha de Presentación del informe Período del Informe

2 meses

Razón social

AUTOMAYOR S. A 

CONTRATO / CONVENIO

ÚLTIMO PAGO



DIRECCION EJECUTIVA DE ADMINISTRACION JUDICIAL

FOE 4647 28.075.122,00$                     407924 02 - CS JUD

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

El contratista debe dar cumplimiento a las especificaciones técnicas 
indicadas para cada tipología de automotor.  

2

 Cumple con Ficha técnica 

seguridad social y desalud.
11.21 Responder a los reclamos, consultas y/o solicitudes de Colombia Compra 
Eficiente o de las Entidades Compradoras, de forma eficaz y oportuna, de acuerdo 
con lo establecido en el presente documento. Considerar a cada una de las 
Entidades Compradoras como clientesprioritarios.
11.22 Mantener actualizada la información requerida por el SIIF.
11.23 Entregar la información requerida por las Entidades Compradoras para 
registrar al Proveedor en sus sistemas de pago.
11.24 Entregar a Colombia Compra Eficiente un reporte detallado de ventas al 
amparo del Acuerdo Marco, con los inconvenientes recurrentes durante la vigencia 
de este en dos oportunidades: (i) seis (6) meses antes del vencimiento del Acuerdo 
Marco; y (ii) (10) días hábiles después del vencimiento del plazo del Acuerdo Marco.
Colombia Compra Eficiente podrá solicitar información acercadel detalle delas 
ventasen cualquier momento, si necesitara la información, encontrándose los 
Proveedores en la obligación de dar prioridad a la solicitud realizada.
11.25 Informar a Colombia Compra Eficiente cuando una Entidad Pública Obligada, 
pretenda adquirir Vehículos por fuera del Acuerdo Marco. Esta información debe 
darla dentro de los CINCO (5) DÍAS HÁBILES siguientes a la fecha en la cual el 
Proveedor tuvo conocimiento del Proceso de Contratación que adelanta la Entidad 
Estatal. Esta información que brinde el Proveedor será confidencial, siempre y 
cuando se pueda constatar la veracidad de esta.
11.26 Informar a Colombia Compra Eficiente cuando una Adecuación o Ficha 
Técnica o Especificación no se cumpla o no sea aplicable dada su naturaleza o 
destinación.
11.27 Informar a Colombia Compra Eficiente 30 DÍAS CALENDARIO después de 
radicada y aceptada la factura para las Órdenes de Compra, si existen Entidades 
Compradoras con obligaciones de pago pendientes.

2

100%

11.29 Cumplir con el Código de Integridad de Colombia Compra Eficiente, 
disponible en el enlace: 
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documentos/codigo_i
ntegridad_20 18.pdf 11.30 Cumplir con los Términos y Condiciones de la Tienda 
Virtual del Estado Colombiano. 
11.31 Mantener actualizadas las garantías según lo establecido en la Cláusula 17.
11.32 Notificar por escrito cualquier solicitud de modificación del Acuerdo Marco al 
asegurador que expida las garantías. 
11.33 Entregar a Colombia Compra Eficiente el documento que acredite la 
adecuada notificación de la modificación al asegurador, en la fecha prevista para la 
firma de la modificación del Acuerdo Marco. 
11.34 Cumplir con las disposiciones del Acuerdo Marco durante la vigencia de todas 
las Órdenes de Compra, aun cuando estas excedan la vigencia del Acuerdo Marco. 
11.35 Publicar las facturas en la Tienda Virtual del Estado Colombiano. 
11.36 Cumplir con lo establecido en la guía para cotizar en la Tienda Virtual del 
Estado Colombiano. 
11.37 Informar a la Entidad Compradora y a Colombia Compra Eficiente, en el plazo 
establecido para responder la Solicitud de Cotización y la solicitud de información la 
existencia de posibles conflictos de interés con una Entidad Compradora en los 
términos de la Cláusula 21. 
11.38 Cumplir con las disposiciones del Acuerdo Marco durante el término de 
ejecución de todas las Órdenes de Compra, aun cuando estas excedan el término 
de duración del Acuerdo Marco. 
11.39 Mantener actualizada la información de contacto durante el desarrollo del 
Acuerdo Marco y un año después de la terminación del mismo. 
11.40 En el evento en que el Proveedor llegase a perder la calidad de distribuidor 
autorizado o se encuentre incurso en situaciones que impidan la entrega de los 
Vehículos deberá proceder de la siguiente manera: 
a) En primera instancia, garantizar la continuidad de la ejecución de las Órdenes de 
Compra vigentes. Para esto pueden subcontratar un tercero con todas las licencias, 
habilitaciones y permisos necesarios para garantizar la entrega de los Vehículos. El 
subcontratista no debe estar incurso en inhabilidades o incompatibilidades. 
b) Acordar con la Entidad Compradora la cesión de la Orden de Compra a otro 
Proveedor del Acuerdo Marco con autorización de Colombia Compra Eficiente 
donde informe la imposibilidad de dar continuidad a la Orden de Compra. 
De no ser posible acudir a las soluciones anteriores, terminar la Orden de Compra 
por imposibilidad de cumplimiento de su objeto. En caso de terminación de la 
Orden de Compra, la Entidad Compradora debe iniciar una nueva Solicitud de 
Cotización.

3

El contratista cumple con las obligaciones

El contratista que suministre los automotores debe ser un 
concesionario autorizado por parte de la casa matriz de la marca del 
automotor adquirido.  

1

Certificación General Motors 

El contratista debe suministrar mantenimiento preventivo, incluido mano de obra y 
repuestos, por dos (2) años o 50.000 kilómetros, lo que primero ocurra; lo anterior, 
dando cumplimiento a las rutinas de mantenimiento propuestas por el fabricante del 
automotor en el manual de servicio. El servicio deberá prestarse en las ciudades 
donde tienen sede las Direcciones Seccionales de Administración Judicial. 

3

El contratista aporta Programa de mantenimiento. Certificación General Motors 

El contratista, con la entrega de los automotores, deberá aportar el 
manual de servicio y el manual de usuario, en formato físico o digital, a 

la supervisión del contrato. 4

Cumple y se aportan Actas de recepción 

El contratista realizará la entrega de los automotores en la ciudad de 
Bogotá, en la dirección indicada por la Entidad.  

5

Cumple y se aportan Actas de recepción 

El contratista entregará los automotores matriculados en la ciudad de 
Bogotá y con Seguro Obligatorio de Accidentes de Tránsito – SOAT 

(por un (1) año). 6

Documentos NPK621 
 

Documentos NPK622 

El contratista debe otorgar garantía mínima de tres (3) años o 100.000 
kilómetros, lo que primero ocurra, de los vehículos adquiridos, y deberá 
atender a todo costo, y sin generar cobro para la entidad, la reparación 
de las novedades atribuibles a la garantía del automotor. Lo anterior, 

Certificación Garantía Automayor 50,000 kms o 2 años –   
El contratista aporta correo electrónico donde cita el acuerdo marco Vehículos III, 

donde indica: D. Especificaciones Técnicas de los Vehículos:  
 (ii) La garantía de los vehículos será por un plazo de 24 meses contados a partir 



DIRECCION EJECUTIVA DE ADMINISTRACION JUDICIAL

12

E. CONCEPTO DE LA SUPERVISIÓN TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, CONTABLE Y JURÍDICA

SI NO
¿El contrato 

presenta retraso?
SI NO SI NO

II. Resumen asuntos pendientes del contratista:

OBSERVACIONES 

Supervisor

Nombre

Cargo

11.20 Remitir a la Entidad Compradora los soportes que certifiquen 
que se encuentra al día con las  obligaciones de pago de los aportes al 
sistema de seguridad social y de salud.

cumple con la obligacion con la certificacion del revisor fiscal GERMAN IGNACIO 
ESPAÑA GONZALÉZ Tarjeta Profesional Nro.22.839-T 

El presente informe se complementa con el concepto tecnico DEAJADO25-339 Cumplimiento requisitos técnicos Contrato 233 de 2024 OC140294 por parte del supervisor tecnico Carlos Adolfo Venegas Betancourt . asi mismo con base  a los documentos aportados por el contratista para el cumplimiento 
para el tramite de pago,  la supervision del Contrato 233 de 2024 OC140294 en lo técnico, administrativo, financiero,  contable y juridico, CERTIFICA que el contratista AUTOMAYOR SA, cuyo objeto es "Adquirir vehículos tipo camión cabina sencilla con carrocería adaptada para furgón para el 
transporte de mercancía, con el fin de apoyar la gestión administrativa de la Dirección Ejecutiva de Administración Judicial y las Direcciones Seccionales de Administración Judicial. " , cumple con los requisitos para el tramite de pago, y se autoriza el pago establecido, por valor total de  
$453.637.361,00 de la siguiente manera,  con cargo al registro presupuestal 407924, 02 - CS JUD

 $                                                                                                                                                                                                -   

1. Se suscribe el contrato 228 de 2024  el 27/12/2024
2. Se registra presupuestalmente el 27/12/2024 
3. Se realiza reunión de inicio con el representante legal el 10/01/2025
4. La  AUTOMAYOR presenta pólizas el 28/12/2024
5. Se realizan reuniones presencial con el contratista en las instalaciones para verificar el estado de los vehiculos
6. Se solicita prorroga por parte del contatispa para corregir la altura del furgon solicitada.
6 Se reciben los 2 camiones el 18 de marzo de 2025

F. SUSCRIPCIÓN DEL INFORME

CARLOS AUGUSTO LOPEZ VALDERRAMA

¿El contrato se está ejecutando normalmente?
¿La prestación del objeto contratado cumple 

con las especificaciones y obligaciones 
pactadas?

I. Resumen ejecución del contrato:

SALDO POR EJECUTAR

Supervisor Administrativo, financiero, contable y jurídico - Profesional Universitario Grado 16

Firma

de las novedades atribuibles a la garantía del automotor. Lo anterior, 
sujeto a las disposiciones del Acuerdo Marco de Precios. 

7  (ii) La garantía de los vehículos será por un plazo de 24 meses contados a partir 
de la fecha de entrega del Vehículo a la Entidad Compradora o 50.000 kilómetros 

de recorrido, lo que primero se cumpla 
(aplica para la totalidad de los Vehículos del presente proceso). 

El Proveedor vinculado en el Acuerdo será quien deba responder por 
las condiciones de Garantía y Mantenimiento Preventivo del Vehículo 

entregado a las Entidades Compradoras, indistintamente de las 
condiciones de tercerización que genere el mismo. 

8

Aporta Programa de mantenimiento  Certificación General Motors  
Certificación Garantía Automayor 50,000 kms o 2 años –   

El contratista aporta correo electrónico donde cita el acuerdo marco Vehículos III, 
donde indica: D. Especificaciones Técnicas de los Vehículos:  

 (ii) La garantía de los vehículos será por un plazo de 24 meses contados a partir 
de la fecha de entrega del Vehículo a la Entidad Compradora o 50.000 kilómetros 

de recorrido, lo que primero se cumpla 
(aplica para la totalidad de los Vehículos del presente proceso). 

Brindar acompañamiento a la Entidad Compradora frente a las 
reclamaciones que sean necesarias para hacer efectiva la garantía 

otorgada a los vehículos. 

9

Aporta Certificación Garantía Automayor 50,000 kms o 2 años –  
 

El contratista aporta correo electrónico donde cita el acuerdo marco Vehículos III, 
donde indica: D. Especificaciones Técnicas de los Vehículos:  

 
(ii) La garantía de los vehículos será por un plazo de 24 meses contados a partir 
de la fecha de entrega del Vehículo a la Entidad Compradora o 50.000 kilómetros 
de recorrido, lo que primero se cumpla (aplica para la totalidad de los Vehículos del 

presente proceso).

Garantizar la oportuna y correcta realización del Mantenimiento 
Preventivo. 10

Aporta Programa de mantenimiento  Certificación General Motors 

Garantizar la calidad y funcionamiento de los Vehículos. 

11

Aporta Certificación Garantía Automayor 50,000 kms o 2 años –  
 

El contratista aporta correo electrónico donde cita el acuerdo marco Vehículos III, 
donde indica: D. Especificaciones Técnicas de los Vehículos:  

 
(ii) La garantía de los vehículos será por un plazo de 24 meses contados a partir 

de la fecha de entrega del Vehículo a la 
Entidad Compradora o 50.000 kilómetros de recorrido, lo que primero se cumpla 

(aplica para la totalidad de los Vehículos del presente proceso). 



Fecha de Proceso 19/03/2025
Hora de Proceso 12:45:00
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800093816,3
ENTRADA DE PRODUCTOS 

CONTRATO 233 DE 2024 OC 140294

NIT/ NOMBRE

DOCUMENTO

CÓDIGO DESCRIPCIÓN U MEDIDA BODEGA UE CANT.

0

FECHA

19/03/2025

ORDEN DE COMPRA

0

TIPO ENTRADA

ENTRADA RECEPCION DE COMPRA FUNCIONAMIENTO

NRO ENTRADA

1286860034604,5 AUTOMAYOR S.A.

VLR TOTALVLR UNIT.

FECHA DOC. 19/03/2025

213004004 FURGON UND B U-02 .  PRINCIPAL CONSEJO SUPERIOR    02 2,00 425.562.239,00212.781.119,50

CONTRATO 233 DE 2024 "Adquirir vehículos Ɵpo camión cabina sencilla con carrocería adaptada para furgón para el transporte de mercancía, con el fin de apoyar la gesƟón administraƟva de la Dirección EjecuƟva de Administración Judicial y las 
Direcciones Seccionales de Administración Judicial. OC 140294, JMP

Almacenista

OBSERVACIONES: 425.562.239,00TOTALES: 2,00

04-RPTI-24
MÓDULO DE INVENTARIOS -  ADA SASElaboró: JOSE MARIA PEREZ GUTIERREZ



MOTOR

Marca / Código

Tipo

Ubicación

Desplazamiento (cc)

No. de Cilindros

Potencia (hp @ rpm)

Torque (kgm @ rpm)

Alimentación

Sistema de Inyección

Nivel de Emisiones

Combustible

TRANSMISIÓN

Marca / Código

Tipo

Tracción

Relaciones:

 1ª (Baja / Alta)

 6ª (Baja / Alta)

Relación Final de Eje

SISTEMA ELÉCTRICO

Alternador 

Batería 

Cantidad de baterías

Starter 

Voltaje sistema eléctrico 

CHASIS

Dirección

Tipo de Suspensión

Amortiguadores

Bastidor

Llanta

Sistema de Frenos

Freno de escape

EQUIPAMIENTO

Vidrios eléctricos

Dirección ajustable en altura y profundidad

Limitador de velocidad ajustable

Inmovilizador Chevrolet 

Kit de Herramientas

Alarma de cabina abatida

PESOS Y CAPACIDADES

Peso Bruto Vehicular (kg)

Capacidad de Carga (kg)

Capacidad máxima de Ejes:

Delantero (kg)

Trasero (kg)

Tanque de Combustible (L)

Tanque Urea (L)

MWB

SÍ

SÍ

SÍ

SÍ

SÍ

SÍ

MWB

5.500

3.193

2.900

5.000

75

14

LWB

SÍ

SÍ

SÍ

SÍ

SÍ

SÍ

LWB

5.500

3.158

2.900

5.000

100

14

MWB

5.250

2.750

1.600

1.855

3.687

1.110

1.390

LWB

6.020

3.345

1.600

1.855

4.457

1.110

1.565

DIMENSIONES

OL (Longitud total, mm)

WB (Distancia entre ejes, mm)

RTW (Ancho de llantas traseras, mm)

FTW (Ancho de trocha, mm)

BL (Longitud final cabina a final bastidor, mm)

FOH (Voladizo delantero, mm)

ROH (Voladizo trasero, mm)

FTW
RTW

FOH ROH
OL

WB

BL

APLICACIONES

ESTACAS

PLANCHÓN

4JZ1-TCS

Inyección directa

Longitudinal Delantero

2,999 cc

4 en línea

150 @ 2800

38 @ 1,280 - 2,800

TURBO / FORZADA 

Common Rail

Euro VI / SCR + DPD

Diésel

ISUZU/MYY6Z

T/M 6 Vel. 

4x2

5,979

0,708

5,375

24V-90 Amperios 

12V - 68 AH 

2 - paralelo 

24V 

24V 

  

Hidráulica asistida 

Muelle de hojas 

Telescópicos de doble acción

Sección de canal escalonado 

205/75R17.5

Campana con ABS + EBD

Tipo mariposa en el escape

REDEFINE
EL PODER

NUEVO NKR

REFRIGERADO



NUEVO MOTOR ISUZU

4JZ1-TCS

POTENCIA PRODUCTIVIDAD DURABILIDAD INTELIGENCIA

La nueva tecnología I-ART, mejora la precisión 
y eficiencia de la inyección del combustible, con 
su memoria electrónica integrada al inyector 
controla la presión del combustible.

Sistema I-ART: 
(Accurate Refinement Technology)

Mejora la eficiencia de la regeneración y reduce 
la cantidad de hollín producida en el sistema.

Filtro de Partículas DPD

Motor 4JZ1-TCS

El sistema de ajuste de tiempo en el eje del 
levas de escape, reduce el tiempo en alcanzar 
la temperatura adecuada y reducir emisiones 
contaminantes.

Variable Valve Timing
(Válvulas de tiempo variables)Nuevo motor de alta tecnología que cuenta 

con 150 Caballos de potencia y 38 Kg-m 
de Torque, permite ahora el cambio de aceite 
hasta 40.000 Km, lo que genera un ahorro 
en los mantenimientos preventivos, 
aumentando la rentabilidad de tu negocio. 

El NKR LWB (versión larga) está pensado 
para aplicaciones de carga volumétrica, 
cuenta con una capacidad de carga de 
3.158 kg.
El NKR MWB (versión media) está pensado 
para aplicaciones de carga con mayor 
densidad, cuenta con una capacidad de 
carga de 3.193 kg.

Capacidad de Carga Pantalla de Información Inteligente

Pantalla digital inteligente que entrega 
información relevante: nivel de urea, conteo 
regresivo (Km) para el cambio de aceite 
de motor, transmisión, dirección hidráulica
y períodos de regeneración.

Nuevo sistema de control de emisiones SCR 
(Regeneración Catalítica Selectiva) con uso 
de urea automotriz, que reduce la formación 
de Óxidos Nitrosos ( NOx).

Sistema de Postratamiento
Tanque de Urea

Facilita el arranque del vehículo en superficies 
inclinadas, evitando el desgaste prematuro 
del embrague.

Sistema de Asistencia de Arranque



































































































____________________________________________________________________________

EL BANCO DE BOGOTA

INFORMA:

Que la empresa AUTOMAYOR S A identificado(a) con NIT 8600346045 está vinculada al BANCO

DE BOGOTA a través de la CUENTA CORRIENTE No. 038285292 desde el 3 de Mayo de 1984,

este producto se encuentra ACTIVO.

Esta información es confidencial, no es una recomendación de negocio y se suministra sin

responsabilidad del banco, se expide el 3 de Marzo de 2025, a solicitud del interesado, con destino

a quien interese.

Atentamente,

_____________________________
OLGA YANIRA OTALORA GUERRERO
Gerencia de soluciones para el cliente
Banco de Bogota



 
 

 

 
EL SUSCRITO REVISOR FISCAL DE 

AUTOMAYOR S.A. 
NIT.860.034.604-5 

 
 

 
C E R T I F I C A     Q U E: 

 
 
 

1. La Entidad tiene afilados al Sistema de Seguridad Social a todos sus trabajadores 
de tal forma que manifiesto que se da cumplimiento con el artículo 50 de la Ley 
789 de 2002. 
 

2. La Entidad ha presentado y pagado oportunamente el pago de los aportes al 
Sistema de la seguridad Social en Salud durante los últimos seis (6) meses; así 
como los aportes Parafiscales, pensiones y Riesgos Profesionales. 

 
3. Para la autoliquidaciones y pago de los aportes a la seguridad social, se tuvieron 

en cuenta los plazos establecidos previstos en el Decreto 1670 de 2007 y en los 
pagos correspondientes a los aportes parafiscales: CAJA DE COMPENSACION 
FAMILIAR, ICBF. Y SENA, se tuvo en cuenta el plazo dispuesto para tal efecto, en 
el Decreto 1464 de 2005 que reglamenta el artículo 10 de la Ley 21 de 1982. 

 
 
 
Se expide en la ciudad de Bogotá el tres (3) de marzo de 2025, por solicitud de la 
administración de la entidad. 
 
 
 
 
 
 
 
GERMAN IGNACIO ESPAÑA GONZALÉZ 
Tarjeta Profesional Nro.22.839-T 
En representación de la empresa LESGO CONTADORES AUDITORES SAS 



LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Identificación Nombres Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Días IBC Aporte

Sucursal: AUTOMAYOR (98 Afiliados) $282,045,818 $45,941,500 $326,943,168 $18,227,200 $331,776,492 $12,985,600 $324,950,268 $4,230,500 $61,140,684 $3,022,200

Centro de Trabajo: CENTRO TRABAJO 2 ( 71 Afiliados) $228,348,318 $37,348,900 $271,252,768 $15,836,900 $277,884,374 $10,836,500 $271,252,768 $2,707,500 $61,140,684 $3,022,200

Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. ( 71 Afiliados) $228,348,318 $37,348,900 $271,252,768 $15,836,900 $277,884,374 $10,836,500 $271,252,768 $2,707,500 $61,140,684 $3,022,200

1 CC 1012411319 AGUILAR BRAYAN 230301 30 $6,809,000 $1,157,700 EPS002 30 $6,809,000 $272,400 CCF22 30 $6,808,613 $272,400 14-25 30 $6,809,000 $71,100 30 $0 $0

2 CC 1007727472 ALFONSO 
GERALDINE

230301 2 $142,000 $22,800 EPS017 2 $142,000 $5,700 CCF22 2 $142,000 $0 14-25 2 $142,000 $0 2 $0 $0

3 CC 1007727472 ALFONSO 
GERALDINE

230301 1 $47,450 $7,600 EPS017 1 $47,450 $1,900 CCF22 1 $47,450 $0 14-25 1 $47,450 $0 1 $0 $0

4 CC 1007727472 ALFONSO 
GERALDINE

230301 27 $1,631,000 $261,000 EPS017 27 $1,631,000 $65,300 CCF22 27 $1,631,150 $65,300 14-25 27 $1,631,000 $17,100 27 $0 $0

5 CC 52866743 ARANGO PAULA 230201 30 $9,014,000 $1,532,500 EPS005 30 $9,014,000 $360,600 CCF22 30 $9,013,960 $360,600 14-25 30 $9,014,000 $94,200 30 $0 $0

6 CC 39655721 AREVALO MARTHA 25-14 30 $1,860,000 $297,600 EPS010 30 $1,860,000 $74,400 CCF22 30 $1,860,257 $74,500 14-25 30 $1,860,000 $19,500 30 $0 $0

7 CC 1031165721 ARIAS KARIN 230301 30 $1,423,500 $227,800 EPS008 30 $1,423,500 $57,000 CCF22 30 $1,423,500 $57,000 14-25 30 $1,423,500 $14,900 30 $0 $0

8 CC 1019040251 BARRERA FERNANDO 25-14 30 $4,345,000 $695,200 EPS001 30 $4,345,000 $173,800 CCF22 30 $4,345,367 $173,900 14-25 30 $4,345,000 $45,400 30 $0 $0

9 CC 79691727 BARRIOS HELBER 230201 30 $2,238,000 $358,100 EPS002 30 $2,238,000 $89,600 CCF22 30 $2,237,893 $89,600 14-25 30 $2,238,000 $23,400 30 $0 $0

10 CC 1013594439 BELTRAN ANNE 230201 30 $3,322,000 $531,600 EPS005 30 $3,322,000 $132,900 CCF22 30 $3,321,670 $132,900 14-25 30 $3,322,000 $34,700 30 $0 $0

11 CC 1022446294 BELTRAN RAFAEL 230301 30 $2,357,000 $377,200 EPS008 30 $2,357,000 $94,300 CCF22 30 $2,356,668 $94,300 14-25 30 $2,357,000 $24,700 30 $0 $0

12 CC 1023919837 BENAVIDES JESSICA 230301 2 $167,000 $26,800 EPS008 2 $167,000 $6,700 CCF22 2 $167,000 $0 14-25 2 $167,000 $0 2 $0 $0

13 CC 1023919837 BENAVIDES JESSICA 230301 1 $56,000 $9,000 EPS008 1 $56,000 $2,300 CCF22 1 $56,000 $0 14-25 1 $56,000 $0 1 $0 $0

14 CC 1023919837 BENAVIDES JESSICA 230301 27 $2,250,000 $360,000 EPS008 27 $2,250,000 $90,000 CCF22 27 $2,250,000 $90,000 14-25 27 $2,250,000 $23,500 27 $0 $0

15 CC 1024589087 BENAVIDES YURI 230301 30 $4,770,000 $763,200 EPS017 30 $4,770,000 $190,800 CCF22 30 $4,769,645 $190,800 14-25 30 $4,770,000 $49,800 30 $0 $0

16 PT 2348853 CARVAJAL JOSE 230301 30 $4,000,000 $640,000 EPS005 30 $4,000,000 $160,000 CCF22 30 $4,000,000 $160,000 14-25 30 $4,000,000 $41,800 30 $0 $0

17 CC 80903351 CASTRO CARLOS 230301 30 $2,693,000 $430,900 EPS010 30 $2,693,000 $107,800 CCF22 30 $2,693,133 $107,800 14-25 30 $2,693,000 $28,200 30 $0 $0

18 CC 1020754486 CHIRIVI FABIAN 231001 1 $91,000 $14,600 EPS005 1 $91,000 $0 CCF22 1 $91,000 $0 14-25 1 $91,000 $0 1 $0 $0

19 CC 1020754486 CHIRIVI FABIAN 231001 29 $2,641,000 $422,600 EPS005 29 $2,641,000 $105,700 CCF22 29 $2,732,000 $109,300 14-25 29 $2,641,000 $27,600 29 $0 $0

20 CC 1010072924 CLAVIJO MERILYN 230201 30 $1,700,000 $272,000 EPS008 30 $1,700,000 $68,000 CCF22 30 $1,700,000 $68,000 14-25 30 $1,700,000 $17,800 30 $0 $0

21 PT 7707121 COLMENARES JOSE 25-14 28 $1,329,000 $212,700 EPS037 28 $1,329,000 $53,200 CCF22 28 $1,328,600 $53,200 14-25 28 $1,329,000 $13,900 28 $0 $0

22 CC 52816872 CORREDOR INGRID 230301 28 $6,067,000 $1,031,600 EPS008 28 $6,067,000 $242,700 CCF22 28 $6,066,667 $242,700 14-25 28 $6,067,000 $63,400 28 $0 $0

23 CC 79742011 DIAZ WILLIAM 230301 30 $5,474,000 $875,900 EPS037 30 $5,474,000 $219,000 CCF22 30 $5,474,281 $219,000 14-25 30 $5,474,000 $57,200 30 $0 $0

24 CC 88202291 DURAN MARRUDT 25-14 30 $5,315,000 $850,400 EPS005 30 $5,315,000 $212,600 CCF22 30 $5,314,610 $212,600 14-25 30 $5,315,000 $55,500 30 $0 $0

25 CC 1013618030 ERAZO GERALDINE 230301 30 $3,500,000 $560,000 EPS017 30 $3,500,000 $140,000 CCF22 30 $3,500,000 $140,000 14-25 30 $3,500,000 $36,600 30 $0 $0

26 CC 79548025 ESCOBEDO 
LEONARDO

25-14 4 $1,308,000 $222,500 EPS005 4 $1,308,000 $0 CCF22 4 $1,308,000 $0 14-25 4 $1,308,000 $0 4 $0 $0

27 CC 79548025 ESCOBEDO 
LEONARDO

25-14 26 $10,071,000 $1,712,200 EPS005 26 $10,071,000 $402,900 CCF22 26 $11,379,072 $455,200 14-25 26 $10,071,000 $105,200 26 $0 $0

28 CC 52980593 FAJARDO CAMILA 230201 30 $2,809,000 $449,500 EPS005 30 $2,809,000 $112,400 CCF22 30 $2,808,675 $112,400 14-25 30 $2,809,000 $29,400 30 $0 $0

29 CC 10142403 GAVIRIA FERNANDO 25-14 1 $700,000 $119,000 EPS001 1 $700,000 $87,500 CCF22 1 $700,000 $0 14-25 1 $700,000 $0 1 $700,000 $0

30 CC 10142403 GAVIRIA FERNANDO 25-14 29 $20,300,000 $3,451,000 EPS001 29 $20,300,000 $2,537,500 CCF22 29 $20,300,000 $812,000 14-25 29 $20,300,000 $212,000 29 $20,300,000 $1,015,000

31 CC 1033750306 GOMEZ HECTOR 230901 28 $1,329,000 $212,700 EPS002 28 $1,329,000 $53,200 CCF22 28 $1,328,600 $53,200 14-25 28 $1,329,000 $13,900 28 $0 $0

32 CC 1088250996 GONZALEZ JUAN 231001 11 $3,208,000 $545,500 EPS010 11 $3,208,000 $0 CCF22 11 $3,208,000 $0 14-25 11 $3,208,000 $0 11 $0 $0

33 CC 1088250996 GONZALEZ JUAN 231001 19 $6,574,000 $1,117,700 EPS010 19 $6,574,000 $263,000 CCF22 19 $9,782,000 $391,300 14-25 19 $6,574,000 $68,700 19 $0 $0

34 CC 80243948 GUARIN IVAN 230301 30 $1,543,000 $246,900 EPS017 30 $1,543,000 $61,800 CCF22 30 $1,543,500 $61,800 14-25 30 $1,543,000 $16,200 30 $0 $0

35 CC 1022945908 GUTIERREZ SANDRA 230201 30 $1,423,500 $227,800 EPS017 30 $1,423,500 $57,000 CCF22 30 $1,423,500 $57,000 14-25 30 $1,423,500 $14,900 30 $0 $0

36 CC 1010024248 GUZMAN DUBER 231001 30 $1,700,000 $272,000 EPS037 30 $1,700,000 $68,000 CCF22 30 $1,700,000 $68,000 14-25 30 $1,700,000 $17,800 30 $0 $0

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

NIT 860034604 5 AUTOMAYOR SA A - 200 O MAS COTIZANTES AUTOMAYOR CALLE 13 NO. 38-91 BOGOTA-BOGOTA D.E. 3759999 Si

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2025-02 2025-03 1308281037 9482626813 E 2025/03/04 2025/03/03 BANCO DE BOGOTA 0 $84,407,000
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EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Identificación Nombres Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Días IBC Aporte

37 CC 1016040922 HERNANDEZ JOHN 230301 30 $3,000,000 $480,000 EPS008 30 $3,000,000 $120,000 CCF22 30 $3,000,000 $120,000 14-25 30 $3,000,000 $31,400 30 $0 $0

38 CC 79508341 HERRERA LUIS 25-14 30 $1,423,500 $227,800 EPS005 30 $1,423,500 $57,000 CCF22 30 $1,423,500 $57,000 14-25 30 $1,423,500 $14,900 30 $0 $0

39 CC 51835396 IBAGON MARISOL 0 $0 $0 EPS001 30 $16,411,000 $2,051,400 CCF22 30 $16,411,244 $656,500 14-25 30 $16,411,000 $171,400 30 $16,411,244 $820,700

40 CC 36068587 JARAMILLO TATIANA 230301 30 $4,534,000 $725,500 EPS005 30 $4,534,000 $181,400 CCF22 30 $4,534,118 $181,400 14-25 30 $4,534,000 $47,400 30 $0 $0

41 CC 1024485887 LARA JOAN 230301 2 $117,000 $18,800 EPS008 2 $117,000 $4,700 CCF22 2 $117,000 $0 14-25 2 $117,000 $0 2 $0 $0

42 CC 1024485887 LARA JOAN 230301 28 $1,398,000 $223,700 EPS008 28 $1,398,000 $56,000 CCF22 28 $1,398,412 $56,000 14-25 28 $1,398,000 $14,600 28 $0 $0

43 CC 79851406 LEON JHON 230201 1 $47,450 $7,600 EPS008 1 $47,450 $1,900 CCF22 1 $47,450 $1,900 14-25 1 $47,450 $500 1 $0 $0

44 CC 1017126204 LOPEZ CINDY 230301 30 $2,150,000 $344,000 EPS005 30 $2,150,000 $86,000 CCF22 30 $2,150,000 $86,000 14-25 30 $2,150,000 $22,500 30 $0 $0

45 CC 16185411 LOPEZ FABIO 230301 30 $1,423,500 $227,800 EPS002 30 $1,423,500 $57,000 CCF22 30 $1,423,500 $57,000 14-25 30 $1,423,500 $14,900 30 $0 $0

46 CC 17345244 LOPEZ WILLIAM 25-14 30 $6,240,000 $1,060,800 EPS005 30 $6,240,000 $249,600 CCF22 30 $6,240,000 $249,600 14-25 30 $6,240,000 $65,200 30 $0 $0

47 CC 51896012 MARTINEZ LUZ 25-14 30 $1,826,000 $292,200 EPS008 30 $1,826,000 $73,100 CCF22 30 $1,826,180 $73,100 14-25 30 $1,826,000 $19,100 30 $0 $0

48 CC 1023915439 MENDEZ LUIS 230301 1 $96,000 $15,400 EPS002 1 $96,000 $0 CCF22 1 $96,000 $0 14-25 1 $96,000 $0 1 $0 $0

49 CC 1023915439 MENDEZ LUIS 230301 29 $2,293,000 $366,900 EPS002 29 $2,293,000 $91,800 CCF22 29 $2,389,567 $95,600 14-25 29 $2,293,000 $24,000 29 $0 $0

50 CC 52200032 MENDIVELSO CLARA 25-14 30 $3,720,000 $595,200 EPS005 30 $3,720,000 $148,800 CCF22 30 $3,720,220 $148,900 14-25 30 $3,720,000 $38,900 30 $0 $0

51 CC 39658040 MUÑOZ MARIA 25-14 28 $1,329,000 $212,700 EPS017 28 $1,329,000 $53,200 CCF22 28 $1,328,600 $53,200 14-25 28 $1,329,000 $13,900 28 $0 $0

52 CC 52520766 NAVAS LILIA 25-14 30 $4,000,000 $640,000 EPS005 30 $4,000,000 $160,000 CCF22 30 $4,000,000 $160,000 14-25 30 $4,000,000 $41,800 30 $0 $0

53 CC 1016047281 OSORIO LEIDY 231001 1 $512,000 $87,200 EPS010 1 $512,000 $0 CCF22 1 $512,000 $0 14-25 1 $512,000 $0 1 $0 $0

54 CC 1016047281 OSORIO LEIDY 231001 29 $10,144,000 $1,724,700 EPS010 29 $10,144,000 $405,800 CCF22 29 $10,655,284 $426,300 14-25 29 $10,144,000 $106,000 29 $0 $0

55 CC 79398554 PALACIO EDGARDO 25-14 28 $2,399,000 $383,900 EPS017 28 $2,399,000 $96,000 CCF22 28 $2,399,419 $96,000 14-25 28 $2,399,000 $25,100 28 $0 $0

56 CC 63396096 PAZ JANNETH 25-14 30 $2,251,000 $360,200 EPS005 30 $2,251,000 $90,100 CCF22 30 $2,250,795 $90,100 14-25 30 $2,251,000 $23,600 30 $0 $0

57 CC 1031133504 PEÑUELA EDGAR 230201 30 $5,270,335 $843,300 EPS002 30 $5,270,335 $210,900 CCF22 30 $5,270,335 $210,900 14-25 30 $5,270,335 $55,100 30 $0 $0

58 CC 1024481085 PEREZ EDELMIRA 230301 30 $1,800,000 $288,000 EPS008 30 $1,800,000 $72,000 CCF22 30 $1,800,000 $72,000 14-25 30 $1,800,000 $18,800 30 $0 $0

59 CC 79641518 PINILLA WILSON 25-14 30 $1,807,000 $289,200 EPS008 30 $1,807,000 $72,300 CCF22 30 $1,807,136 $72,300 14-25 30 $1,807,000 $18,900 30 $0 $0

60 CC 1032490084 PRADO DIANA 230301 30 $5,315,000 $850,400 EPS005 30 $5,315,000 $212,600 CCF22 30 $5,314,610 $212,600 14-25 30 $5,315,000 $55,500 30 $0 $0

61 CC 80179700 RAFAEL RAMIREZ 230201 28 $1,329,000 $212,700 EPS008 28 $1,329,000 $53,200 CCF22 28 $1,328,600 $53,200 14-25 28 $1,329,000 $13,900 28 $0 $0

62 CC 1033684387 RAMIREZ DANIEL 230201 28 $1,329,000 $212,700 EPS017 28 $1,329,000 $53,200 CCF22 28 $1,328,600 $53,200 14-25 28 $1,329,000 $13,900 28 $0 $0

63 CC 53133387 RAMOS NUBIA 25-14 30 $2,417,000 $386,800 EPS017 30 $2,417,000 $96,700 CCF22 30 $2,417,500 $96,700 14-25 30 $2,417,000 $25,300 30 $0 $0

64 CC 52413787 RIVERA DIANA 25-14 30 $2,000,000 $320,000 EPS010 30 $2,000,000 $80,000 CCF22 30 $2,000,000 $80,000 14-25 30 $2,000,000 $20,900 30 $0 $0

65 CC 80418322 ROJAS JAIRO 25-14 30 $3,000,000 $480,000 EPS008 30 $3,000,000 $120,000 CCF22 30 $3,000,000 $120,000 14-25 30 $3,000,000 $31,400 30 $0 $0

66 CC 52486096 ROJAS JENNY 230301 30 $2,200,000 $352,000 EPS008 30 $2,200,000 $88,000 CCF22 30 $2,200,000 $88,000 14-25 30 $2,200,000 $23,000 30 $0 $0

67 CC 52116459 ROMERO JOHANNA 230201 30 $1,673,000 $267,700 EPS002 30 $1,673,000 $67,000 CCF22 30 $1,673,500 $67,000 14-25 30 $1,673,000 $17,500 30 $0 $0

68 CC 79987317 RUIZ CESAR 231001 30 $1,708,000 $273,300 EPS002 30 $1,708,000 $68,400 CCF22 30 $1,708,097 $68,400 14-25 30 $1,708,000 $17,900 30 $0 $0

69 CC 1001173902 SANCHEZ NATALIA 230301 1 $58,000 $9,300 EPS005 1 $58,000 $0 CCF22 1 $58,000 $0 14-25 1 $58,000 $0 1 $0 $0

70 CC 1001173902 SANCHEZ NATALIA 230301 2 $117,000 $18,800 EPS005 2 $117,000 $4,700 CCF22 2 $117,000 $0 14-25 2 $117,000 $0 2 $0 $0

71 CC 1001173902 SANCHEZ NATALIA 230301 27 $1,281,150 $205,000 EPS005 27 $1,281,150 $51,300 CCF22 27 $1,328,600 $53,200 14-25 27 $1,281,150 $13,400 27 $0 $0

72 CC 79529362 SEGURA CESAR 230301 30 $1,450,000 $232,000 EPS002 30 $1,450,000 $58,000 CCF22 30 $1,450,000 $58,000 14-25 30 $1,450,000 $15,200 30 $0 $0

73 CC 19219805 SIERRA EDGAR 0 $0 $0 EPS005 30 $23,729,000 $2,966,200 CCF22 30 $23,729,440 $949,200 14-25 30 $23,729,000 $247,800 30 $23,729,440 $1,186,500

74 CC 51979970 SIERRA MARTHA 25-14 2 $170,000 $27,200 EPS008 2 $170,000 $6,800 CCF22 2 $170,000 $0 14-25 2 $170,000 $0 2 $0 $0

75 CC 51979970 SIERRA MARTHA 25-14 1 $57,000 $9,200 EPS008 1 $57,000 $2,300 CCF22 1 $57,000 $0 14-25 1 $57,000 $0 1 $0 $0

76 CC 51979970 SIERRA MARTHA 25-14 27 $2,299,000 $367,900 EPS008 27 $2,299,000 $92,000 CCF22 27 $2,298,600 $92,000 14-25 27 $2,299,000 $24,100 27 $0 $0

77 CC 1235245833 SOLANO ANGEL 230301 30 $1,423,500 $227,800 EPS005 30 $1,423,500 $57,000 CCF22 30 $1,423,500 $57,000 14-25 30 $1,423,500 $14,900 30 $0 $0

78 CC 1233508420 TORRES KENNETH 230201 30 $2,100,000 $336,000 EPS005 30 $2,100,000 $84,000 CCF22 30 $2,100,000 $84,000 14-25 30 $2,100,000 $22,000 30 $0 $0

79 CC 1022403733 URBANO PABLO 230301 30 $1,800,000 $288,000 EPSC34 30 $1,800,000 $72,000 CCF22 30 $1,800,000 $72,000 14-25 30 $1,800,000 $18,800 30 $0 $0

80 CC 1031136269 VALENCIA YESICA 230301 30 $5,197,783 $831,700 EPS017 30 $5,197,783 $208,000 CCF22 30 $5,197,783 $208,000 14-25 30 $5,197,783 $0 30 $0 $0

81 CC 52342266 VANEGAS CLAUDIA 25-14 30 $3,644,000 $583,100 EPS005 30 $3,644,000 $145,800 CCF22 30 $3,644,380 $145,800 14-25 30 $3,644,000 $38,100 30 $0 $0

82 CC 1032469592 VEGA JOHN 230201 12 $1,360,000 $217,600 EPS017 12 $1,360,000 $54,400 CCF22 12 $2,682,226 $107,300 14-25 12 $1,360,000 $14,200 12 $0 $0

83 CC 1012388366 VELEZ FABIO 230201 30 $1,423,500 $227,800 EPS010 30 $1,423,500 $57,000 CCF22 30 $1,423,500 $57,000 14-25 30 $1,423,500 $14,900 30 $0 $0

84 CC 1032401641 ZAMBRANO CARLOS 231001 1 $48,000 $7,700 EPS005 1 $48,000 $2,000 CCF22 1 $48,000 $0 14-25 1 $48,000 $0 1 $0 $0

85 CC 1032401641 ZAMBRANO CARLOS 231001 2 $96,000 $15,400 EPS005 2 $96,000 $3,900 CCF22 2 $96,000 $0 14-25 2 $96,000 $0 2 $0 $0

86 CC 1032401641 ZAMBRANO CARLOS 231001 27 $1,281,150 $205,000 EPS005 27 $1,281,150 $51,300 CCF22 27 $1,281,150 $51,300 14-25 27 $1,281,150 $13,400 27 $0 $0
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EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Identificación Nombres Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Días IBC Aporte

87 CC 3529029 ZAPATA JORGE 0 $0 $0 EPS037 1 $47,450 $0 CCF22 1 $47,450 $0 14-25 1 $47,450 $0 1 $0 $0

88 CC 3529029 ZAPATA JORGE 0 $0 $0 EPS037 29 $2,717,000 $108,700 CCF22 29 $2,764,272 $110,600 14-25 29 $2,717,000 $28,400 29 $0 $0

89 CC 1007749826 ZAPATA SEBASTIAN 230201 30 $1,583,000 $253,300 EPS008 30 $1,583,000 $63,400 CCF22 30 $1,582,995 $63,400 14-25 30 $1,583,000 $16,600 30 $0 $0

Centro de Trabajo: CENTRO TRABAJO 3 ( 21 Afiliados) $42,285,000 $6,766,300 $44,277,900 $1,933,500 $42,479,808 $1,692,300 $42,285,000 $1,026,200 $0 $0

Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. ( 21 Afiliados) $42,285,000 $6,766,300 $44,277,900 $1,933,500 $42,479,808 $1,692,300 $42,285,000 $1,026,200 $0 $0

90 CC 52059894 ACEVEDO AMPARO 25-14 30 $2,000,000 $320,000 EPS005 30 $2,000,000 $80,000 CCF22 30 $2,000,000 $80,000 14-25 30 $2,000,000 $48,800 30 $0 $0

91 CC 79613387 ARCHILA MAURICIO 25-14 30 $1,423,500 $227,800 EPS008 30 $1,423,500 $57,000 CCF22 30 $1,423,500 $57,000 14-25 30 $1,423,500 $34,700 30 $0 $0

92 CC 1028881085 CANTOR DANIEL 0 $0 $0 EPS037 12 $569,400 $71,200 0 $0 $0 0 $0 $0 0 $0 $0

93 CC 1001344343 CARRILLO CRISTIAN 230201 30 $1,423,500 $227,800 EPS002 30 $1,423,500 $57,000 CCF22 30 $1,423,500 $57,000 14-25 30 $1,423,500 $34,700 30 $0 $0

94 CC 79993427 CHAPARRO JHON 230301 1 $134,000 $21,500 EPS005 1 $134,000 $0 CCF22 1 $134,000 $0 14-25 1 $134,000 $0 1 $0 $0

95 CC 79993427 CHAPARRO JHON 230301 29 $2,306,000 $369,000 EPS005 29 $2,306,000 $92,300 CCF22 29 $2,440,242 $97,700 14-25 29 $2,306,000 $56,200 29 $0 $0

96 CC 80153106 ECHEVERRY 
GIOVANNI

230201 30 $3,785,000 $605,600 EPS008 30 $3,785,000 $151,400 CCF22 30 $3,785,411 $151,500 14-25 30 $3,785,000 $92,300 30 $0 $0

97 CC 80218461 FORERO LEONARDO 231001 30 $1,800,000 $288,000 EPS008 30 $1,800,000 $72,000 CCF22 30 $1,800,000 $72,000 14-25 30 $1,800,000 $43,900 30 $0 $0

98 CC 1023019765 FRANCO NICOLAS 231001 30 $1,423,500 $227,800 EPS008 30 $1,423,500 $57,000 CCF22 30 $1,423,500 $57,000 14-25 30 $1,423,500 $34,700 30 $0 $0

99 CC 1023910089 GALINDO JOSE 230201 30 $3,797,000 $607,600 EPS005 30 $3,797,000 $151,900 CCF22 30 $3,796,806 $151,900 14-25 30 $3,797,000 $92,500 30 $0 $0

100 CC 79758678 GARCIA JAVIER 25-14 30 $2,173,000 $347,700 EPS017 30 $2,173,000 $87,000 CCF22 30 $2,172,910 $87,000 14-25 30 $2,173,000 $53,000 30 $0 $0

101 CC 1023939527 GOMEZ JAVIER 230201 30 $1,680,000 $268,800 EPS010 30 $1,680,000 $67,200 CCF22 30 $1,680,000 $67,200 14-25 30 $1,680,000 $41,000 30 $0 $0

102 CC 1012424019 LOPEZ JHONATAN 230301 30 $2,636,000 $421,800 EPS005 30 $2,636,000 $105,500 CCF22 30 $2,636,103 $105,500 14-25 30 $2,636,000 $64,300 30 $0 $0

103 CC 74329867 MANRIQUE LUIS 230301 30 $2,174,000 $347,900 EPS005 30 $2,174,000 $87,000 CCF22 30 $2,174,372 $87,000 14-25 30 $2,174,000 $53,000 30 $0 $0

104 CC 1014738543 MARQUEZ LUIS 230201 30 $1,423,500 $227,800 EPS017 30 $1,423,500 $57,000 CCF22 30 $1,423,500 $57,000 14-25 30 $1,423,500 $34,700 30 $0 $0

105 CC 79293401 MENDEZ FERNANDO 25-14 30 $2,052,000 $328,400 EPS005 30 $2,052,000 $82,100 CCF22 30 $2,051,700 $82,100 14-25 30 $2,052,000 $50,000 30 $0 $0

106 CC 1033802651 MOTTA FABIAN 230301 1 $60,000 $9,600 EPS002 1 $60,000 $0 CCF22 1 $60,000 $0 14-25 1 $60,000 $0 1 $0 $0

107 CC 1033802651 MOTTA FABIAN 230301 29 $1,740,000 $278,400 EPS002 29 $1,740,000 $69,600 CCF22 29 $1,800,000 $72,000 14-25 29 $1,740,000 $42,400 29 $0 $0

108 CC 79986624 ORTIZ LUIS 231001 30 $3,024,000 $483,900 EPS017 30 $3,024,000 $121,000 CCF22 30 $3,024,350 $121,000 14-25 30 $3,024,000 $73,700 30 $0 $0

109 CC 1010008973 PEÑA JORGE 230201 30 $2,521,000 $403,400 EPS017 30 $2,521,000 $100,900 CCF22 30 $2,520,865 $100,900 14-25 30 $2,521,000 $61,500 30 $0 $0

110 PT 6456490 PRATO WILLIAM 230201 30 $2,599,000 $415,900 EPS002 30 $2,599,000 $104,000 CCF22 30 $2,598,950 $104,000 14-25 30 $2,599,000 $63,400 30 $0 $0

111 CC 1016833759 ROJAS MIGUEL 0 $0 $0 EPS010 30 $1,423,500 $178,000 0 $0 $0 0 $0 $0 0 $0 $0

112 CC 43601819 SOTO LINA 230301 30 $2,110,000 $337,600 EPS008 30 $2,110,000 $84,400 CCF22 30 $2,110,099 $84,500 14-25 30 $2,110,000 $51,400 30 $0 $0

Centro de Trabajo: CENTRO TRABAJO 4 ( 6 Afiliados) $11,412,500 $1,826,300 $11,412,500 $456,800 $11,412,310 $456,800 $11,412,500 $496,800 $0 $0

Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. ( 6 Afiliados) $11,412,500 $1,826,300 $11,412,500 $456,800 $11,412,310 $456,800 $11,412,500 $496,800 $0 $0

113 CC 79323250 CORTES WILLIAM 25-14 30 $3,854,000 $616,700 EPS005 30 $3,854,000 $154,200 CCF22 30 $3,853,870 $154,200 14-25 30 $3,854,000 $167,700 30 $0 $0

114 CC 80131887 GONZALEZ JOHN 230301 30 $1,423,500 $227,800 EPS001 30 $1,423,500 $57,000 CCF22 30 $1,423,500 $57,000 14-25 30 $1,423,500 $62,000 30 $0 $0

115 CC 80254338 NAVARRO DIDIER 230301 30 $1,854,000 $296,700 EPS017 30 $1,854,000 $74,200 CCF22 30 $1,853,940 $74,200 14-25 30 $1,854,000 $80,700 30 $0 $0

116 CC 79472701 PIRAQUIVE CARLOS 25-14 30 $1,434,000 $229,500 EPS005 30 $1,434,000 $57,400 CCF22 30 $1,434,000 $57,400 14-25 30 $1,434,000 $62,400 30 $0 $0

117 CC 80218864 RIVERA JOSE 230201 30 $1,423,500 $227,800 EPS002 30 $1,423,500 $57,000 CCF22 30 $1,423,500 $57,000 14-25 30 $1,423,500 $62,000 30 $0 $0

118 CC 1024461769 RODRIGUEZ JOSE 25-14 30 $1,423,500 $227,800 EPS005 30 $1,423,500 $57,000 CCF22 30 $1,423,500 $57,000 14-25 30 $1,423,500 $62,000 30 $0 $0

Total         Afiliados( 98) $282,045,818 $45,941,500 $326,943,168 $18,227,200 $331,776,492 $12,985,600 $324,950,268 $4,230,500 $61,140,684 $3,022,200
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

NIT 860034604 5 AUTOMAYOR SA A - 200 O MAS COTIZANTES AUTOMAYOR CALLE 13 NO. 38-91 BOGOTA-BOGOTA D.E. 3759999 Si

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2025-02 2025-03 1308281037 9482626813 E 2025/03/04 2025/03/03 BANCO DE BOGOTA 0 $84,407,000

RESUMEN DE PAGO
RIESGO CODIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E 

INCAPACIDADES
VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 5) 93 $45,941,500 $0 $0 $45,941,500

     COLFONDOS 231001 800,227,940 6 9 $5,685,400 $0 $0 $5,685,400

     COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 27 $16,094,700 $0 $0 $16,094,700

     PORVENIR 230301 800,224,808 8 33 $15,013,800 $0 $0 $15,013,800

     PROTECCION 230201 800,229,739 0 23 $8,934,900 $0 $0 $8,934,900

     SKANDIA 230901 800,253,055 2 1 $212,700 $0 $0 $212,700

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 96 $4,230,500 $0 $0 $4,230,500

     COLMENA 14-25 800,226,175 3 96 $4,230,500 $0 $0 $4,230,500

CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 96 $12,985,600 $0 $0 $12,985,600

     COLSUBSIDIO CCF22 860,007,336 1 96 $12,985,600 $0 $0 $12,985,600

EPS (ADMINISTRADORAS: 8) 98 $18,227,200 $0 $0 $18,227,200

     ALIANSALUD EPS (ANTES COLMEDICA) EPS001 830,113,831 0 4 $4,907,200 $0 $0 $4,907,200

     CAPITAL SALUD EPSC34 900,298,372 9 1 $72,000 $0 $0 $72,000

     COMPENSAR EPS008 860,066,942 7 21 $1,808,500 $0 $0 $1,808,500

     EPS SURA (ANTES SUSALUD) EPS010 800,088,702 2 8 $1,233,200 $0 $0 $1,233,200

     FAMISANAR EPS017 830,003,564 7 16 $1,524,100 $0 $0 $1,524,100

     NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 5 $520,100 $0 $0 $520,100

     SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 13 $1,255,900 $0 $0 $1,255,900

     SANITAS EPS005 800,251,440 6 30 $6,906,200 $0 $0 $6,906,200

ICBF (ADMINISTRADORAS: 1) 3 $1,813,300 $0 $0 $1,813,300

     INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR 
FAMILIAR

PAICBF 899,999,239 2 3 $1,813,300 $0 $0 $1,813,300

SENA (ADMINISTRADORAS: 1) 3 $1,208,900 $0 $0 $1,208,900

     SENA PASENA 899,999,034 1 3 $1,208,900 $0 $0 $1,208,900

TOTAL 98 $84,407,000 $0 $0 $84,407,000
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03- Impuesto al patrimonio
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7  
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