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MINISTERICQ DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL

DIRECCION DE CARAB}NEROS Y PROTECCEON AMB!ENTAE_
1575075793, . GRUPO CONTRATOS. DICAR

ARLOF-GRUEO - 3.1
" Bogota D.C.,_\4~dé-‘iféb‘rém de2025 -

,.Senor Subintendente
< JAIME ALBERTO! QUEVEDO MAYORGA
Responsable: Mantemmiento Vehicular
Avenida Boyaca 142 A 55
- Bogota D.C.

~ Asunto: notificacion de_,s_:gpérvisién orden d_e__gg:mep‘ra Nro. 187729

En atenciéira Ia comunicacion ofic mal GS 2025- OO4888»—DICAR de fecha 30 de enero 2025 mediante'

el cual se solicita el cambio de supervision: y-& sus funciones det- ‘targo y como Responsable
“"Mantenimiento Veh:cufar DICAR, de manéra ‘atenta notifi ico al senor Submtendeni‘e ccmo supervisor
dela orden de compra, que a Contlnuaclon se relactona

Nro. ) » RS
ORDEN L orp + PLAZODE AL ~
pE - OEB'JFTO cee CONTRATISTA T ¢ = ion Iz ‘VALOR Esw:.no
CGMPRA - o

Surninistro e jnstalacidn de llantas para

los vehlculos de la Direccidn de -
‘Garabineros y Proteccion Ambiental y
17 'Policia Nacional a través def aciserdo Ce L e

e marco de precios para la adquisicion de -~ MORARCI L En
- a7 {i) servicio de myzntenimiento preventivo y. | - GROUP SAS 3”63;29?75-} {8 229‘529'104’06 e;ecucmn
corrective incluidas autopartes y mano.dé 3 . e I

abres ¥ (i) adquisicidn de autapaties

L prnimero cee-286-amp-202¢~bte-2 tantas
: con :nstaiac:an

Labor que debera realizar de mahera efecttva e idénea'de acuerdo a los, preceptos contemdos en la- .
) Reso}uc:on 00090 del 15 de enero del 2018 dﬁnde se desprenden las siguientes func;ones@

Tendra como. func:on general; e;ercerei control y vigilancia sobre ia ejecucion contractua] d;rtglda a

verificar ef'eumplimiento de las-gondiciones pactadas y como consecuencia de ello estan facultados -

para. ‘solicitar informes, aclaraciones y exphcaclbnes sobre el desarrolfo del contrato, ;mpamr'

~“Instrucciones al coniratlsta y hacer recomendacrones encammada‘s a Iograr la correcta ejchcmn del
objeto contratado :
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‘" Funciones gg_ae‘r’éiéé

Elaborar y gestlonar la entrega det aﬂ’ia de inicio f;rmada por el supervisor y el representante

legal dela empresa contraiaefa con plazo maxlmo un dia ca[endar&o contado a partlr de Ia |
.. presente notifi cacmn 2 : :

Apoyar ek iggm de los objetzvos centractuaies

PR

Ve!ar por el cumpl{mlento del contrate.en termrnos de plazes cahdades cantadades y

adecuada e;eﬁucson de los recurses del contrato.

;"-,,:

Mantener en contacto a'las partes del contratef"

Evztar Ia gemeracmn de controvers;as y propender por Ik rap[da solucxon A

Sohcntar informes,. ilevar a cabo reuniones, mtegrar comités y: desarro!iar ofras herramientas

encammadasa verificar la adecuada éjecucion del contrate

L!evar a cabo las labores: de monitoreo y contre} de nesgos que sele a&gnen en coordinacion
' con el area respnnsabie de cada r:esgo Yiricluido en el mapa: correspondlente asi~como la

xdenttfacac;an v tratamiento de 1os +HiEsgos que puedan sargir durante ias dlversas etapas del
contratﬂ s o i g

‘ Aprobar o rechazar por escrito, de. ftrma oportuna y mo%tvada ia entrega de Jos' blenes o]
servicios; cuando éstos no se ajustan alo requertdo enel contrato, especxﬁcac;ones tecnicas, v
~ condiciones y/o calidades acordadas. '

" Suscribir las actas. durante la e;eoucmn “del conirato para dejar documentadas dwersas

situacionesy- ‘ernifre las que se enguentran: actas de entregas parcsales de ‘gvance, actas
parc%a es de recibo y actas de. recibo final. ‘ L

informar ala. enﬁdad estatal de heches o circunstancias- que puedan constituir: at:tos de

COFrUpCIoH: tiplficados como conductas punibles, o que: pongan en riesgo el cumpilmzento del
contrate; asl como entregar fos soportes necesaﬂos para que la entldad estatal desarrolle Ias

. aclividades correspondxentes

informar” & Ia ermdad estatal: cuando se presente: mcumphm:ento cantra‘cmal asi como

. entregar los soportes necesarios para que {Ja" entidad estataE desarroiie las activ;dades

i correspondientes

Verificar’ y hacer segulmlento 4l cumphmlento alas Polttlcas y Compromtsos dei SGSST en . -

2 coordinacion con elresponsable del Sistema-de’ Segundad y Salud.eriel Trabajo de la DICAR,

de acuerdo a Resolucion No. 1111 del 27 de marzo de 2017 “Por la cual se definen los
estandares minimos del Sistema: de Gestion de Segundad y Salud en el Traba;o para

emp‘ieadores y contratantes?, ‘en concordancia contos lineamisntos establecidos por la Policla- - -

> Nacional, el Decreto 1072 de 2015, Decrete:052 del 12 de enero de-2017, Resolucion 01956

del 25 de abril de 2018 y demas normas vigentes en la matena dejando como ewdenua acta
flrmada : S g _
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Vigilancia administrativa

. Velar porque exista un expedsente del oontrato que este compieto actuahzado y que cump{a
“ las normas en mater!a de archivo. :

Coordmar Ias instancias mtemas cfe ia entidad estatai reiacronadas conla celebracsc)n

GJGCUC}OH y liguidacién del Contrato. Por ejemplo (ceiebracmn). ,._.po,i;zas, impuestos, y -

.. documentos para la celebracién del contrato, ete.

Entregar los mformes que estén prevus’tos y los que solicitery log organtsmos de coh“tro!

Garantizar la pubhcacnon de Jos documentos del contra‘to ‘de acuerdo con la'ley.

7 '\fex’ﬂcar el cumplimiento: de-las obligaciones del contratista en materia ‘de seguridad social; -

" salud ocupac;onai planes de contmgenc;a normas amblentaies etc. De acuerdo con la

Vigilancié-‘ t’éc’inica

naturaleza de' cor

Verificar y apr.obar ia existencia de las condncxones tecmcas para iniciar la e}ecucfon del contrato (por
ejemplo planos, dfsenos hcsnclas autonzacmnea estudios, caiculos especuﬂcacuones etc S

Verrﬁcar que el contratista summtstre y mantanga ei persona! o equ;po ofrecido, con las
- condiciones e |d0ne|dad pactadas mrt:!a!mente y ex:gw su- reemplazo en conmc;ones

equwalentes cuando fuere necesario,a

. Estud;ar y decidir los requerrm;entos de caracf:er tecmco que no tmphquen modiﬁcamones 5
- sobrecostos al c:orltrato Justificar y sef“catar ala entxdad estata¥ fas modn‘lcac iones © ajustes

que reqmera &l contrato.

Sohc;tar que la entidad estata! haga efectivas Ias garantzas del contrato cuando haya 1ugar a

ello, y summsstraﬂe la justifi cac:fon y declimentacion correspondlente

Someter a.:.zcé-ns:deracnon del Qridéhador del gasto los ‘siguientes temas:

a)

Modsﬁcacmnes alas especnﬁcactones técnicas, cantfdades o calidad delos bienes o servicios, -

- indicando las razones detales modifi cacqones Y expresando por essmo su concepto sobre sy

viabilidad tecnicayeconomtca ) _-_1;

Sohc;tudes de adicwn ai vaimr ai contrato Junto con su just:f cacnon y respatdo presupuestal

So!scttudes de pmrroga del plazo de ejecumon del contrato junto con su ;ustsﬁcaczars

). Salfcﬁudes de modlfacacaones al texto del contrato»

Las reclamacmnes presentadas per e contratlsta con, su evaluacmn soporte concepto Y
recomendacsones .
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2025-006169-DICAR

V:g:lanc:a i nancnera y contable

'Revisar los documentos necesarios, ;aara efectuar los pagos al contrato mcluyendo ei recibo a
satasfacciom te los bienes o servicios objeto del misme: LS

Dogurmentar los pagos y’ ajustes que se haganal contrato y controlar = batance presupueeta’t i
2+ del contrato para: efecto de pagos y dediGuidacion del mismo, -

Verificar la. entrega de los anttcgpes gwac’iados al contra’ﬂsta y Ea adecuada amcsmzacscn dei
mismoy; ‘onlos términos de la 1ey y del contrato. ;

Vefificar que las acthdades ‘adicionales Que |mpi|quen aumento.del- vaior o modificacion del'
objeto  del contrato cuenten con autonzaczon y se encuentren ;ustlﬂcados “t&cnica,

presupuestaf ¥ ]undlcamente

Caerdmar las instancias. necesar;as para adeiamarjos tramltes para la: hqu:dacnon del contraio o

<+ y entregar Ios documentos soporte que !e correspondan para efec;tuarla

Segu;mlento ai compromiso del Sistema de Gestlon Amblentai y Slstema de Gestion de.
Seguﬂdad y Salud en ei Trabajo S

SR supetrvisor de?aera lnformar las actwfdades o acciones : dentro del informe -de- segwmlento

contractual-.de ‘manera mensual: (05" dias de cada _mes); observando para elio las directrices ¥ .

1meam;entos sobre el SG—SST y el Sistema de Geshon Ambiental, asx

*

Procurar, caﬁafes de comumcacmn para la gestion de: ura efectlva segundad ¥ salud en el

trabapa con el contratista, de‘manera que, previe ‘al inicio del contrato, el 'supervisor informe. * .

. sobre los peligros y flesgos generales y. espemficos en la zona-de trabajo, asi como. SGbre la

forma de contrélarlos vy las medidas’de prevencion y atenmon de emergencias; y que el

contratista’ ififorme acerca de. los presuntos accidentes de trabajo y enfem’;edades laborales .. -~
7 ocurridos durante el per;ode de v1gencxa dei ‘contrato, al 1gual que delos nesgos que s

. detecten.

Verifiear; antes del inicio del irabajo y periodlcamente el cumpltmlento de a obhgacson de AT

o afiliacion al Slstema Generai de Rzesgos Laborates

Verificar. que ei contrat:sta se cemprometa a contnbuwc@n ia protecc:on del med;o amblente a
fraves: de la prevencion de: I contaminacion, el cumphmlento de la Eeg;siamon y las diferentes. .

regulaclones ambfeniales y el control delos impactos ambientales adversos, asi como al

mejoramientor continuo del desempeno ambiental, ademas: sts servicios deberan cumpilr los
parametros exigidos por ei sttema de Gest;on Amb;enfai L

. \/enf icar que el ea‘m‘ratlsta cump[a Y re&pete ios programas amta}enta}es establecidos por Ia

Direccion, de ‘Carabineros y Proteccion Ambiental en cuanto al proceso de recnciaje uso y
ahorre: ‘del agua vy eﬂergfa educacxon y el c;ﬂmpromiso en desarrolfar mecanismos de

-, proteccién de los recursos naturales renovables conforme a la nueva Legislacion Ambiental

en Colombia: ycumplir con los principios def Sistema de Gestién Ambiental, en aphcasi@n ala
norma censtitucional Ley 23 de 1973, Decreto 2811 de: 1974, Ley 99 de 1983; Ley 139 de

1994, Ley 299 de 1995, Decreto 948 de 1995 Ley 373 de 1997, E_ey 69? de 2001y Documento Lo

" CONPES 2834 de 1996
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Por lo antertorm'ente expuesto debera ’tfomar asesoria u onentaclon con el Responsabie S:stema

AT o
5-006168-DICAR

Gestlon Ambiental de Ia Dfreccion de Carabmeros y Protecc;on Ambtental

Prohlblc;ones

Mod[f{car ei contrato sin el Ii'eno de ios reqws:tos Iegales pemnentes

- Soficitar o recibir, dtrec’fa o mdirectamente para sf o para un: terceFo dadlvas favc}{es o
~ cualquier otra clase de beneficios [ p“rebendas de la entidad. contratante o del con“traﬁsta

Omitir, denegar o retardar el despacho de los asuntos: asu cargo. XLt -
Entrabar las actuaciones de fas autcndades o-elejercicio de ios derechos de los part!cuiares-=

" en relacion con et contrato.

Convertirse ‘enacreedor o deudar de alguna persona snteresada dlrecta o} tnd:rectamente en el
contrato:" o

. Corisentir el acceso mdebldo cie terceros a la m’formamon del contrato

Tramitar, a titulg personal asuntos- refatwos con el contrate,.

Pedir al contratista renuncias-a tambio de modlfcacfones al contrato 0 del pago de las | o

facturas o cuentas de cobm ‘pendientes.

- Desconocer el derecho de tumo para el pégo de facturas o cuentas de cobro del contra‘tista

Relevar al. canfcrahsta de cualqu:ef‘a de sus obhgacnones

Y demas normas wgentes de’ contratos asn o

Articulo 4 de fa Ley 80 de 1983 -
Numeral 2'del Articulo 26 de la Ley 80 de 1993 .

s Sentencia C-61 9/02 M.P Jaime Cérdoba Tnvmo y i?odngo Escobar Gif ”

Articulos 83 y 84- de la Ley 1474 de 2011
Decreto 1082 de 2015 :

,‘ Resolucion No. 03049 del 2014 {Manual de Con‘tra’tacson Policia NacnonaF) :
- Resolucion No, 00090 del 15-01-2018. (’Por la cual se actuailz:a elmanual de contratac:on)

Resolucxon Nc 04919 del 04 de agosto de 2016 S
Ctrcular 21 de 2016 de la. Prscuraduria Genera[ de ta Nacién

. Articulo 2 de la Ley B78 de 2001

Articulo 1 de la- Ley 610 de 2000 L
Colombia- Compra Eficiente - “Gula para el e;erczczo de las funcuones de supemszon e ..

. intetventoria de los contrates del estado”
-~ Articulos 397 a 41‘5tfef Cédigo Penal. -

Articulo 23 y 35 de la Ley 734 de 2802
Ley 1180 de 2007 L

_.El superv:sor debera fgarantlzar la correcta e;ecucmn del contrato, cumpllendo con sus. funciones o
" actividades mdlspensab!es para reai;zareF seguimiento al eJemicso del acatamiento obligacional por

parte del contratista, con la finalidad de promover la e]ecuc:[on satisfactoria c!ei contrato; mantenef

permanentemente informade al ordenador del gasto dé su estado técnica; }Uﬂdico y financiero, delos “
~hechos o circunstanicias que puedan constituir actos de corrupc;on 6 puedan poner o. p@hgan en

riesgo el cumphmlento del contrato, o ctiando tal tﬂcumpilmlento se presente con’ ‘el fin de ewtar__

per;u;cms a’la’entidad v al contfatts‘ta calas par‘tes dei ‘negocio jLEﬂdECO

Cla accion defectuosa o Ea omision en el segmmlento ala gestmn contractua! por parte de la

supervxsuon [o podra hacer responsabte civil, fiscal, penai y dlsc;phnarlamente C:v;i y fiscal: "cuando e
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'la entidad sufra. fm deinmento patnmamal como consecuencia de ia neq!:qenc;a o- e;fecucmn mdeb;de

de las labores de supervision, .se’ respondera pecumarfamenfe con el dafie gcasionado."” Perzal-’ S

cuando la accion u omisiSin'del supervisor se constituya en delito.” Btsclp!mar;amente "cuando se

f»_:-I};&:mcurra en cualquiera: ‘de Jas conductas prews%as en fa Leyes 2196de 2006, 1952 de 2019y 1474 de

2011, que impligue incumplimiento- e los deberes, exiralimitacion en el ejercicio de derechos v o

func;ones “prohibiciones 0 violacién al req;men de mhaﬁ:hdades o mcompafrla#:dades fmpedfmentas

2 conflictos de mtereses

Ahora conforme T 10 duspuesto alas: normas que propenden. por ei uso eficiente: de ios recursos, en

especial, ‘@'uso del papel en las eritidades publicas, dos antecedentes de las ¢rdenes de compra:y "

_ contrato Nro. 1377289, pueden ser consultadosien la Tienda Virtual: del ‘Estado Colombiano, con el

“ftimero del procesa rontractual PN DlCKR AMP 062 2024

Debera ems"’egar a la Direccion de Carabmeros y Protecmén Ambxental los “mfarmes de supervision =
- yel informe de segu:mmnto contractual de manera mensual {05: iias de cada mes”, :d@sfho se

- genere pago, tgualmerﬂe al finalizar el cienpor ciento (100%) de {2 sjecucion presupuestaf conforme

alos formatosy lineamientos estabtecndos por la Poitcsa Namonai

_F’araaeq pago delas obngacmhes las mismas se: deben presentar con: 13 ;espectwa documenteclon ios

F-primeros cinco (5) diasde cada mes venmd@ asf:

1. Oﬁczo entregando Ios d@cﬂmentos (dlr;gldo al Jefe Area Admsmstratwa Df}CAR)
"2, Informe supemsson debfdamente cﬁhgenmado en el formato establecndo en ia S \}?E
3. Formato debfdamente d{hgenmado de Ia recep@ron dei bien y/o servmm ast:

4. Para recepcsen de Facturas {para; régimen comun) o cuentas de cobro (régsmem snmpl;ﬂcado)
or;gma{ ‘en donde se espemﬁque el valor el IVA. (regrmen comun) cuanddaplique, elementos -

ylo servicios y que; cumpla con la normat:wdad requerida, a la cual se le debera. asignar
derecho a turneiy-pasar por revision delgrupo financiero ;aara posterxormente coordmar con el
contratzsta ‘para que este Ia cargue enla piataforma SECOP 1l :

,,;‘-_;5;? Constancra de pago ono pago en los casos que Ia ley o especmca de aportes paraﬁscates

con fecha iguat ‘0 posterior a la fecha de expedicidn de. lafacturay en la constanma se debe
indicar.él nimero del contrato¥*objeto. De igual marera se debe presentar tna certificacion .
fitrmada en donde manifieste su afiliacion y.pago de aportes al SisterhaGeneral de Segundad*‘ ‘
7 Social, v debe mdlcar el nimero del centrato y objeto y dehe diligenciar formato depurac;on
para retenaion enla fuente) N :

En caso de pagar. paraf iscal es, se debe- anexar fotocopla de la; plamtla que cemfsque &
reailzacmn de {os aportes paraﬁscales e los meses deciarados enla cemﬁcacron

7. Presentar los informes:: de segwmtento contvractuai espemfscand@ detaliadamente las L
{37 actividades desarrcliadas del servicio pre.stado = '

Debera tener en cuenta Ias s:gunentes prec:suones

a) La anterior documeﬁtacmn se debe presentar en original,. para io cual, el mforme de
supemsxon y elinforme de segu:mienfo contractuai debera Teposar en ia carpeta ‘del proceso,
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el recibo de- sattsfacclon certific icacion de para F scales y facturacwn debera reposar en ios .

~ archivos de gestion deE grupa de tesorerla

- "'I':'r) En caso de que Ias mismas no se. presenten con los soportes estabtec::dos no, seran recrbldas

teniendo-en cuenta que es responsabﬁuiad de los ‘sefiores supemsores (nbhgactones def -

. contrato) velar por.guela’ documentaczon venga completa, evnando traumatismo. en- da
* tramitacion de Las cuentas. SRR S

c) En c:aso de traslado comssroﬂ vacac&ones o} cuaiqmer sntuacxon admlmsiraiiva que le impida .- o

realizar de forma cpt%maias funciones como supervisor, debera sohcstar mediante comunicado
oficial al ordenador del gasto su relevo tomo supervisora,. adjuntando la respectiva “ACTA DE
ENTREGA”, realizando un balance del estado de ejecuczon del contrato conel fin'de reahzar la
notrf}cat:lon al nuevo supemsor »

~d) Salvo los. casos de fuerza mayor-o- ‘caso fortuito, el supervusor del confrato NO podra

abandonar en forma definitiva o temporal, el cumplirsienito de las funciones a'su cargo, hasta - -

_ tantonose haya deSignado su reemplazo y se haya suscrito el acta de: entrega de supemsnon

Atentamente

Firmado d|gltaimente por:

. Nombrei.Jose James Roa Castaneda

.. Grado:-Brigadier General - e

b/ Cargo: Director-(A) De Ca‘rablneros Y Proteccion. Amblenta!
Cédula; 12131117 -

. Dependencza Direcmon De Carabmeros Y ‘Proteccxon

Ambiental ! L

Unidag® D;recmon De Carabineros Y Proieccuon Amb|entai

Carreo; jose. roa@correo pn!ma gov.co

5102/2025 7:16: 43 p.m.

~_Arexo: no

AVENIDA BOYACA 142 A 55

Teléfono: 6672277

dicar.ofcon-jef@policia. gov. co," S
- = www.policia.gov.co ’

INFORMAGION PUBLICA
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