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POLICIA NACIONAL o
" DIRECCION DE CARABINEROS Y PROTECCION AMBIENTAL
2055548841 -~ GRUPO CONTRATOS DICAR L
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" Bogoté D.C., 18 de agosto de 2025
Seﬁnrfht.endentg s

'CAMILO ANDRES RINCON ROJAS L
Técnico Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones, .

Avenida Boyaca 142 A 55 S
Bogota D.C. L

Asunto: notificacion supervisién deda orden de compta NrQ.T;“,[SOQ'Sf

" En atenci6n a sus f_unf;ib'hes del cargo y como Técnico Tecnologias.de La Informacién y fas Comunicaciones

DICAR y & lasuscripcion del contrato en referencia, cuyc objeto £s1a “ADQUISICION DE TRITURADORAS DE "=~

PAPEL PARA LA DIRECCION DE CARABINEROS: Y PROTECCION AMBIENTAL A TRAVES DEL
INSTRUMENTO DE AGREGACION DE DEMANDA GRANDES SUPERFICIES®, de manera atenta nofifico al
~sefior Intendente como supervisor de la orden-de compra antes mencionada, labor que débera realizar de
manera efectiva e-iddnea de acuerdo a los preceptos contenidas en la Resolucidn 00080 del 15 de enero del
2018, donde se desprenden las sigiientes funciones; . -~ . g o

. Tendra como funcién general: ejercer el control y vigilancia sobre ta ejecucion contractual, dirigida a verificar

el cumplimiente de las condiciones pactadas y como consecuericia de elle estén facultados para solicitar .
informes, aclaraciones y explicaciones sobre el desarrolic det contrato, impartir instrucciones al contratista v

hacer recomendaciones encaminadas 2 lograr la correcta €jecucion del objeto contratado.

Funciones generales

- “Elaborar y gestionar la'entrega del acta de inicio firmada por el supervisor y el representante legal
de la empresa coniratada con plazo maximo un dia calendario tontado a partir de la presente
notificacion. T -

BRI ?Abo'yar el logro de.los ‘ebjew’zi'vos contractuales,. .

*  Velar por el cumplimiento del contrato én términos de plazos. calidades, cantidades y-adecuada
sjecucion de los recursos del contrato. IS S

* " Mantener en contacto a las partes det contrato,
Evitar fa generacion de controverstas v propender por su;_rébid:a' solucién,

- Solicitar informes, flevar & cabo reuniones, integrar comités y desarroliar otras herramientas’
encaminadas a verificar la adecuada ejeclcidn del contrato. ' S

~ Llevar a cabo las labores de monitoreo y confrol de ries_g’ds que sele asignen, en coordinacion con

. _-elarea responsable de cata riesgo incluido en el mapa correspondiente, asicomo la identificacion.

y tratamiento de los riesgos que puedan surgirdurante las diversas stapas del contrato.
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_..-cughdo éstos no se ajustan a lo requersdo en el goritrato, espemﬁcamones técnicas, condmones -

5-2025-0461

00:DICAR

Aprotaaro rechazar por escrito,: de forma oportunay m@’avada ia entrega de los; blenes 0 servicios,

“ylo cahdades acordadas

, ;}como entregar los. soportes hecesatios para -que fa entidad estatal desarfolle las ac:t:wdades .

_acuerdo a Resolucién No.: 1411 del 27 de marzo de-2017 “Por ia cual se. definen los estandares - '
iThinimos del Sistema. de " Gestion de Seguradad y Salud en el Trabajo para empleadores:y

Susctibir Ias actas durante la e;ecuclon del contrate para dejar documentadas d;versas sﬁuacuones

dctas de recibo f‘ nal

Informar a {‘a emsdaci estatal de hechos o circunstancias que puedan constituir actos de corrupcaon
tzpn‘icados como conductas punibles, o que pongan: &n riesgo el cumplimiento det contrato; asf

correspondlentes.

Informar a 1a entidad estatal cuando se presente incumplimiento contractual; asi como entregar los

_ _,scportes necesarios para que la entidad estatal desarrolle las actwrdades correspond{entes

Verificar y hacer seguimlento al cumphmtento a las Pollticas y Compromsos del SGSST en
coordinacidn con el responsable-del Sistema de Segutidad-y Salud en el Tfabajo de-'la DICAR, de

contratantes”, en- concordancia con Jos iineamientos establecidos por la Policia Nacional, e}
Decreto, 1072 de 2015, Decreto 052 del 12 de enero de 2047, Resolucion 01956 del 25 de abril de

2018 ¥ deméas normas vagentes en la materia dejanda Tomo evidencia acta ﬁrmada

Vlgiiancra admmlstratwa

»

Velar. porque ex1sta un expedients de! contrato que este ffompteto actuaﬂzadoy que cumpla las

- ‘nermas en materia de archivo.

Coordinar las mst’anmas internas de Ja; ent[dad estatal relacmnadas con ia celebracion, e;ecucnon y
liquidacién®del contrato. Por e}emplo {celebramon) poiszas impuestos, y documentos para la

) fceiebracmn del contrato etd

Entregar %os mformes que estén prevtst@s y Eos que sohc;ten ios grgamsmos de controt

Garant;zar ia pubhcamon de iog ﬁocumentos del contrato ée acuerdo con la iey

: 'Verlf icar el cumphmiento de las obhgamoﬂes ciel contratlsta en materia de segur;dad soeialy; salud

ocupacional, planes de contmgencza nofmas amb;entaies etc. De acuerdo con la naturaleza del
contrate ' : :

V:g:iancia técmca

Verificar y. aprobar ia existencia. de ias condlctones técnicas para iniciar la ejecucidn del contrato

_(por giemplo, planos d|senos licencias, autonzacmnes estudios, calculos, espec:ﬂcaclones eic.}). .

Verificar que el contrat:sta surministre y mantenga el personat o eqmpo ofrecido, con las
condiciones &’ idoneidad pactadasmscxalmente y exigir su reemp?azo en condrmones equivalentes

cuanﬁl@ fliere necesario.

”Estudlar y decidir: Ios requerimlentos de cara"cter tecmco que no” amphquen modificaciones ©

sobrecostos.al ‘contrato. Justlfecar y sencntar ala anﬂdad estatar Jas modtfscacmnes 0 a;us’{es que
requ{era &l'contrato. ~ .

:'Sol{criar que ia entidad: estatai haga efectivasias garan“nas del contrato cuando haya Iugar a GUU &

y summzstrar!e dajustificacién y documeniamon correspondlente

Someter a considerac:on del ordenador del gasto los mguaentestemas
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yjsntre fas que s& encuentran ‘actas de entregas parctales de avance, actas parciales de rec&bo y.; . '



a. - Modsf icaciones a las especn‘” caciones técnicas,. can%ldades o calidad de, ios blenes o servicios,
“.-* indicando las razongs ‘de tales modsf cacwnes Y expresando por ‘escrito su concepto sobre su
viabilidad tecmca ¥ econdmica. :

b. Saﬂmtudes de adtc;on al vaior a§ contrato Junto consu Justlfrcacton y respaldo presupuestal
c. Solicitudes de prorroga del plazo de ejecuc:fon del contrato, Junto tori su }us‘ﬁn‘" cagion.
d. Sotecutmies de modifi camones altexto det contrato,

A E_as reciamacuones presentadas por eJ contratnsta con su evaluac;on SOporte concepto y
recomendacmnes -

Vlgllanaa ﬁnam;rera ¥ contabie

+  Revisar los documentos necesarios- para efectuar los pagos: 2l contrato incluyendo: eb: reC[bo 8
satisfaccion de los bienes o servicios objeto del mrsmo '

. ’ 'Documentar los pagos y aiustes que se hagan al con‘irato y controlar et baiance presupuestal del
' contrato para efecto de pagos y de hqu&damor; del mismo.

»  Verificaria entrega de los antlc;pos pactados al contraﬁsta y la adecuada amortlzamon del mismo,
- en los términos de Ia leyy del contrato.

* Verificar que; ias actmciades adicionales’ que fmphquen aumento de! valor © modificacién dei ob;eto

de! centrato cuenten con autonzac:on Yy se encuentrert justificados tecn:ca -presupuestal y
. juridicamente. e

"« Coordinar las instancias necesarias para adefantar los tramitss para Ia ltquidacson del contrato Y
entregar fos documentos soporte que le correspondan para- efectuarla.

Segu:mienfo al' compromiso del Srstema de Gest:on Amblental y sttema de Gestlon de Segur:dad y'
Salud-en el Trabajo. _

" El supervisor debers mformar las acthldades o acciones dentro del mfcrme de segurm;ento contractual de

manera mensual (05 dias de cada mes), observando para eiiolas directrices y Imeamfentos scbre el SG SST s
y el Sistema de Gestidn Ambienf;a{ asi

Procurar. canales de comumcacron para la gest:on de una- efectwa seguridad y saiud en ei trabajo

- eon el contratista, de manera que, previo a! inicio del contrato, el_supervisor informe sobre |os.‘-“.‘-"' -

- "peligros v riesgos generales y especifi cos e & zona de trabajo, asi como sobre la forma de-
controlartos y lasmedidas de prevencidn y atencién de emergencias; y que el contratista informe
acerca de ios presuntos acciderses de trabajo y enfermedades laborales ocurridos durante el

. penodo de v1gen<:|a del contratd, al igual que de ios riesgos que se detecten

Verificar, antes deE iicio del trabajoy perlcdrcarnente el cumpllmlento de ia obligacién de aﬂhaccon
al S|stema* Gerieral de Rxesgos Laborales _

'Verrﬁcar gue el contransta se oamprometa a con’mbuxr con la proteccion, dei medlo ambiente a.. .
traves de la prevencson de fa contaminacién, ‘el cumplimiento de la legislacidn vy las diferentes‘
regulaciones ambientales v el control de los impactos amb{erztaies adversos, asi como al
mejoramiento continuo del desemipefio ambiental, ademas ‘sus servicios deberan cumplir los

o parametros exigidos por eE Sistema de Gestidn Amblemal

Verificar que ef contratlsta cumpla y raspete los programas arbientales establecidos por Ia
Direccion. de Carahineros y Proteccion’ Ambiental en cuanto al procese de reciclaje, uso'y ahorro
del agua Y energia, educacson y&l compromiso en desarroﬁar mecamsmos cie proteccion de los
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recursts naturales renovables: conforme ala nueva Legis{amon Ambiental en Cm]omb;a y cumplir

" 'de 1973, Decreto 2811 de 1974, Ley 99 de.1993, Ley 138 de 1994, Ley299 de 1095, Decreto 848
de 1905, Ley 373 de 1997, Ley 697 de’ 2001y Dooumento CONPES 2834 de 1996 :

Por o antersormeﬂte expuesto debers fomar asesoria u or;entaclén con el Responsable Slstema Gest:on .
Amblentai de'la Direccion de Carabmeros y Proteccson Ambleﬂtal S '

PI‘OhlblC!OHES
{-Modsf‘ icar el contrato sm gl Heno de los reqwsttos ega[es pertmentes

i Soalicitar o. [‘ECibli‘ drrecta 0 md:rectamente para sf o paraun tefcero dadivas, favcres 0 cualquier
otra clase de beneficios o prabendas de la entfdad contratante o del contratlsta

“‘Omit;r denegar o retardar o despacho delos asUintos a su cargo. |

Entrabar: !as aciuacrones de las. autondades o el ejercme de Eos derechos de los: part;cuiares en
. ireiacuén con &l contrato —

R Converhrsa en; aﬁreedor o deudor de aiguna persona mteresada dlrecta 0 md;rectamente en el
O centrato . . o

-,.,_;_gConsentir el acceso mdeia:do de terceros a ia mformacton del contrato

Tramltar as tﬁtulo personai asuntos re1aﬁvas con &l contrato

3 ;:_I.Pedir al contratlsta renuncras 3 cambto de modlflcaticnes al contrato o dei pago de las facturas o -
“cuentas de cobro pend;entes y L

Desconocer e% cierecho de tuma para e[ pago de facturas 6] cuentas de coba"o del contratista,
- 'r.f_‘"'?ReIevar al contrat:sta de cua%qwera de sus abiigacmnes
Y demas normas wgentes de contratos, asi

f-;A‘I‘tECU o4 de la Ley 80-de 1993 it o
4 Numeral 2 del Asticulo 26 de la Ley 80 de: 1993 S
- Sentencla. 8-6?9!02 M.P Jaime Cérdoba Trivifio y Rodngo Escobar G||
© Articulo§'83 y 84 de la Ley 1474°de 2011
: ;;Decreto 1082 de 2015 .1 -+ : W
*"Resolucién No. 03048 del 2014 (Manual de: Centratacmn Policia Namenal)
Resolucién No: 60090 del 15-01- 2018:(Por la cual se actuailzae! manual de contratamon)
Resolugién No. 04919 del 04 de-agosto de 2016 S
- Ciroutar 21 de 2016 de la Proctiraduria General de ia Namon
- Afticulo 2 de 1a Ley 678 de 2001 ;
Articulo 1 de la:Ley 610 de 2000 '
Colombia: Gampra Eficiente “Guia; para ol ejercicio de las func:ones de superws;on e mterventor:a
de fos contratos del estado”. .
. Articulos 397 a 415 del. Cad;go Penal T
o+ Artlculo 23 y 35 déda Ley 734 de 2002 RRARRE
. LeyﬁSO deZU@?

&l supervisor, debera garantizar la correcta e;ecuczon ded contrato;: cumphendo con sus funcxones o actmdades

; ?=:.',iCOH«EOS principios del SJstema de Gestion Ambiental; en aplicacion a la norma‘constitucional Ley 23 .=~ '

lndlspensables para realizar el sagmmiento al ejercicio dekacatamiento obligacional par parte del contratista, -~

condafinalidad de promover-la ejecucion satisfactoria:del contrato; mantener psrmanentemente informardo al
. ~ordenador de! gasto de:su estado técnico, ]undlco y financiero, de los hechos o circunstancias que puedan
constituir actos de :COfrupcion o puedan p@ner 0 pongan en riesgo el cumphmento del contrafo o cuando tal
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o 'iﬂ.c-:umplimientq se présente, con ef fin de evitar perjuicios a la entidad y al contratista o a‘,_!a_,s_jpartés delnegocio -

juridico. i st
 Laaccion defectuosaola omision en el seguimiento ala gestion contractual: porparte de la supervision, i'o_‘ podra
*Hacer responsable civil, fiscal, penal y disciplinariamente. Civily fiscali cuando /a entidad sufrar un detrimento
patrimonial como consecuencia de la_negligencia o efecucion indebida de las labores de supervision, se

pe

responderd pecuniariamente con el-dario gcasionado. Penal: cuando la accidn u-omisién del supervisor se

constifuya en delito. Disciplinariamente: cuando se incurra en cualquiera de fas conductas previstas en la
“Leyes 2196 de 2006, 1952 de 2019y 1474 de 2011, que implique incumplimiénto de los deberes, Extralimitacion

en el ejercicio. de derechos y_funciones, prohjbiciones o iolacién el régimen. de-inhabilidades 0.

Incompatibilidades, impedimentos:o confiictos de infereses.’ - .~ s N
Ahora,'conforme alo dispuesto a las normas que propenden por el uso eficiente de'los recursos, en especial, el
_uso del papel en las entidadés publicas, los antecedentes de ia aceptacion de oferta del contrato Nro: 150281,

* pueden ser consultados en fa plataforma transaccionai SECOP I, corr el niimerc del proceso contractual PN
DICAR IAD 055 2025. : B - '

_ Debera entregar a la Direccién de Carabineros y: Proteccion Ambientat los informes de supervision v el
- fnforme de sequimiento contractual de manera mensual (05 dias.de cada mes}, asi no se-genere pago,

igualmente. al finatizar el cien por ciento (100%) de la gjecucion” presupuestal, confgrm’e"a los formatos y -~ '

lineamientos establecidos por la-Poficia Nacional.

-Para el pago de las obligdciones, las mismas se deben presentar con ld respactiva documentacién fos primeros
cinco (5) dias de cada mes vencido, asf:- . - g S

1. Oficio entregando Ios documentos (dirigido al Jefe Area Administrativa DICAR). )
2. Informe supervision debidamenté:diligenciado en el formiats establecido enla S‘VE :
3 “Formato debidamente diligenciado de la recepcion del bien y/o servicio; asf;

4. Para recepcidn de Facturas (para ?égimen comun) o.-c&ént'éé de cobro (rég.irr'}ehAs'i"mplificado)

. original, en donde se especifiqiie el valor el VA {régimen comin) cuando apligiie, elementos ylo -
. servicios y que cumpla‘con la normatividad requerida, a la cual se le.deberd asignar derecho a

turno y pasar por revisién del grupo financiero para posteriormente coordinar con el contratista
para que esié, la cargue en la platafortna SECOP 11, e B

5. - Constancia de pago ow-no.pagvo en los casos gue la'ley lo especifica de aportes para fiscales, con -

fecha igual o posterior a la fecha de expedicidn de [a factura y enla constancia se debe indicar-el
numero det contrato y objeto. De iguat manera se debe presentar una certificacion firtada en
donde manifieste su afillacion-y-pago de aportes al Sisterma General de Seguridad Social, y debe

- dndicar el nimero del contrato v objeto y debe diligenciar formato depuracion para retencion enla - .

o fuente). s
6. Encasode pégar parafiscales, se,-d‘ééé anexar fotocopia;de'-ié' blan%ifa que certifiqug I realizacion
. de los aportes parafiscales de fos meses deciarados en'la certificacion. e

-7 Presentar los informes de seguiméer}to_cdhﬁéé:tual especificando detaiadamente las activ_;d-a'd'éé

desarrolladas-del servicio prestado.-
Debera tener-en-cuenta las siguientes precisiones:

a) La anterior documentacion se debe presentar en original, para o cual, ef informe de supervisién y
el informe de seguimiento contractual debera reposar en. o carpeta del procesg,-el recibo de

- satisfaccion, certificacion de para fiscales y facturacién debera reposar en Jos archivos de gestion - S

" del grupo de tesoreria, -

b) En caso de que las mismas no se presenten con los soportes establecidos no seran récibidas,

tenierido en cuenta que es responsabiiidad de los sefiores supervisores (obligaciones del contrato)
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velar po que la documentac;on- enga compieta ev;tando traumatlsmo en Ea tramltacron de las
.5 cuentas s

En caso de. trasiadc comision, vacac;ones o cualquner s;iuamon adm[mstratwa que fe 1mplda-
realizarde'forma 4ptima las functones COMO SUperviser, ebera solicitar medignte comunicado

-ENTREGA” , realizando it balance del estada de ejecucion del contraia con el fin de reahzar lar
notificacion al nuevo supervisor, o L T

Saivolos casos de fuerza mayoro caso fortuito, el supervlscr del contrato NG podra abandonar en .

designado su reempfazo y 58 haya suscnta el acta de entrega de-supervisian,

_ Atentamente;

Farmadc digitalmentes por

Nombre: Jorge Andres Bemal Granada

. Grada: Corongl 4 ' S
Gargo: Dirgrier {A} De Carabmeros Y Pmtecc:cn Ambiental Encargado [

A 5 .
CEdula: 80232252 R :
Titulo: Administrador Polhsial .
Dapendencia: Subdjréccion De Carabineros Y Proiécclon Amhlenial
Unidad: Direscied B Carabineros Y Protecclen -Amibiental
Carreo: éocge Bernai@correo, polacia gov e

18!08:(2 25 3:58:35 p. m, g

 Anexo: i

Avenida Boyaca 142 A 55
Teléfone:. 6872277
dicar.gruco@policia.gov. co
Wiww.policia. gov.co

INFORMACIGN PUBLICA Lo el
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. oficlat al ordenador del gasto 'su relevo como supervisora, adjuntando [a- respectiva "ACTA DE .

.forma definitiva o temporal, el cumplimiento-de- Ias funciones a su cargg, Tasta tantc no se haya v



