Armenia, Octubre de 2025

Sefiores

Juridica

CONCEJO MUNICIPAL DE ARMENIA
Armenia — Quindio

Asunto: Necesidad de contratacién “ADQUISICION DE MOBILIARIO PARA EL
MEJORAMIENTO DEL AREA DE TRABAJO DF LA OFICINA DE ARCHIVO DEL CONCEJIO
MUNICIPAL DE ARMENIA."

Cordial saludo,

En virtud de lo dispuesto en el Articulo 312 constitucional en cada municipio habra
Una corporacion politico-administrativa elegida popularmente para un periodo de
cuatro (4) afos que se denominara concejo municipal, ejerciendo dentro de otras
funciones un control politico sobre la administracién municipal, misma que se
encuentra catalogada como una corporacién administrativa del orden municipal.

Que el Concejo Municipal de Armenia es una corporacion politico-administrativa de
eleccion popular, integrada por diecinueve (19) corporados, seglin lo determina la
Constitucion y la Ley, quienes representan al pueblo y en ejercicio de sus funciones
deberan actuar en bancadas, y cuyas decisiones estaran ajustadas a ia Constitucion
Politica, Actos Legisiativos, Leyes, Decretos, Ordenanzas, Acuerdos y demas
normas relacionadas con el ejercicio de estas corporaciones y de sus integrantes;
propendiendo siempre por la consolidacion de decisiones justas que procuren el
bien comdn,

Dicho lo anterior se afirma que el Concejo Municipal se encuentra catalogada como
una corporacion politico-administrativa, razén por la cual goza de autonomia
administrativa y financiera por lo tanto dentro de sus funciones esta; aprobar su
propio presupuesto, celebrar contratos, acuerdos y convenios para su
funcionamiento, gestionar vy resolver los asuntos propios de su competencia y
organizacion interna, y ordenar el gasto de acuerdo con su seccidn presupuestal,
permitiendo desarroliar sus funciones de manera independiente, sin la intervencion
de ofras instituciones o autoridades, de conformidad a lo establecido en el articulo
313 de la Constitucion Politica de Colombia y el articulo 32 de la Ley 136 de 1994,
modificado por el articulo 18 de la Ley 1551 de 2012,

1. NECESIDAD:

Bajo dicha atribucion, se tiene que para el cumplimento de |a misma, la Corporacion
Concejo Municipal de Armenia, cuenta con la Secretaria General, dependencia
cuya denominacion y funciones se encuentran seflaladas en el Acuerdo No. 318
del 2024, “POR EL CUAL SE MODIFICA EL ARTICULO 2° Y ADICIONA EL
ARTICULO 3° DEL ACUERDO NO. 077 DEL 26 DE NOVIEMBRE DE 2008 Y SE
DA APLICACION AL DECRETO 1800 DE 2019 SOBRE ACTUALIZACION DE
PLANTAS DE PERSONAL Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”, y en la que
se dispone como proposito principal de! Area: dirigir las diferentes funciones
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administrativas, juridicas, financieras y de planeacion a cargo de la Corporacion
Concejo Municipal de Armenia para el cumplimiento efectivo de la funcién
administrativa en los términos previstos en el articulo 209 de la Constitucién Politica
de Colombia y en desarrollo de las funciones que le sefiala el reglamento del
Concejo Municipal de Armenia.

Que el Acuerdo 318 del 2024, esiabiece que para el cumplimiento de dicho
propdsito, la Secretaria General debe cumplir con las siguientes funciones: dirigir
coordinar las actividades necesarias para el respaldo a la Mesa Directiva en su plan
anual de gestién en armonia con el plan estratégico del Concejo; dirigir y coordinar
la ejecucién y el control de las actividades y funciones politicas, administrativas,
financieras y de planeacion del H. Concejo Municipal tendientes a garantizar el
cumplimiento de las funciones asignadas por la Constitucién y la ley a la
Corporacién; ejercer la Secretaria General en las sesiones plenarias y en las
comisiones permanentes y accidentales que se establezcan para asegurar la
trazabilidad y el cumplimiento del reglamento del Concejo; apoyar el tramite de los
proyectos de Acuerdo y las proposiciones aprobadas conforme a lo previsto en el
reglamento del Concejo, asegurando el apego a la legalidad; tramitar actos
administrativos, contratos y demas documentos que requieran ordenacion o
aprobacion de la Mesa Directiva en cumplimiento de un deber legal o en el gjercicio
de las funciones que corresponden a la Mesa Directiva y la Presidencia del
Concejo; dirigir los procesos, actividades y procedimientos relacionados con Ia
gestion del talento humano y la Administracion de personal del Concejo Municipal;
coordinar con el profesional encargado del area financiera la presentacion y tramite
del proyecto de presupuesto de la Corporacién para el ano siguiente y la
correspondiente ejecucion cumpliendo las normas previstas en las disposiciones
generales y el Estatuto Orgénico de presupuesto, dirigir la administracién y control
de los bienes muebles y la custodia de estos en cabeza de los distintos funcionarios
del Concejo, conforme a los inventarios, procurando la proteccion de estos contra
cualquier riesgo, dirigir la Administracion de los elementos de consumo y
devolutivos adquiridos conforme al plan de adquisiciones, en apego a las facturas
y comprobantes de ingreso correspondientes, mantener vigente las polizas de
seguros y documentos anexos expedidos por las compafiias que amparen los
alcances previstos en los correspondientes contratos, brindar asistencia durante
las sesiones de plenaria y de comision, a los concejales de la Corporacion Concejo
Municipal de Armenia, velando por el cumplimiento del reglamento interno,
presentar informes que le sean requeridos, por la plenaria, mesa directiva o enles
de vigilancia y control, respecto de la gestion administrativa al interior de la
Corporacién Concejo Municipal de Armenia, realizar el disefio, la formulacién y el
seguimiento y evaluacion de! plan institucional del Concejo Municipal de
conformidad con lo previsto en el Modelo integrado de Planeacion y Gestion o la
norma que lo adicione, modifique o sustituya, verificar la fidelidad del contenido de
las actas de las sesiones y garantizar la direccidn, supervision revision y control de
su elaboracion de conformidad con el reglamento interno, las demas funciones que
le correspondan por ley o reglamento a la Secretaria del Concejo y estén acordes
con la naturaleza de su empleo.

Que el Concejo Municipal de Armenia cuenta con unas instalaciones
administrativas en las cuales se encuentran, dependencias estas que para su
debido desarrollo funcional requieren de apoyo de personal profesional, técnico y
asistencial para llevar a cabo de manera oportuna, eficiente y eficaz el gran cumulo
de responsabilidades que recaen sobre cada una de estas areas segln el manual
de funciones de esta Corporacion.
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Para suplir la necesidad anteriormente descrita, el Concejo Municipal de Armenia
tiene previsto dentro de su Plan Anual de Adquisiciones, adquirir los elementos de
aseo y cafeteria, necesarios para el adecuado funcionamiento de la entidad.

Que de conformidad a lo anterior, la Corporacion del Concejo Municipal de Armenia
- Quindio, y en cumplimiento a lo establecido en el articulo 74 de [a Ley 1474 de
2011, realiz6 la publicacién del Plan de Accidn Institucional para el afio 2025, en el
cual se especificd los objetivos, las estrategias, los proyectos, las metas, los
responsables, junto a los indicadores de gestion.

Que el plan de Accién de la vigencia 2025 “Estoy con ustedes-un concejo més cerca
de la comunidad” es un plan participativo, centrado en la calidad humana gue tiene
como objetivo promover la inclusion vy participacion de la comunidad en la
formulacion de politicas municipales, garantizando que todos los sectores sean
escuchados y sus necesidades consideradas, estabieciendo canales de
comunicacion efectivos para lograrlo.

Que uno de los objetivos establecidos en el Plan de Accién 2025 “Modernizacién y
adecuacion de la Infraestructura fisica y tecnologica Institucional” dénde quedo
contemplado como estrategia Renovar la Infraestructura fisica y mobiliaria de la
Corporacion del Concejo de Armenia a través de la adquisicion del mobiliario para
el archivo de la Corporacion Concejo Municipal de Armenia.

Por lo anterior, la Corporacién Concejo Municipal de Armenia identifico la necesidad
de fortalecer las acciones administrativas que se adelantan de la oficina de Archivo,
lo cual incluye la necesidad de ambientar espacios idéneos para la ejecucion de
acciones propias del area, haciéndolos adecuados para el cumplimiento de los
objetivos de la Entidad. Por tanto, en atencion de que las actividades que se
ejectuan en esta area implica la foliacién de los expedientes, la organizacion de la
documentacion, la elaboracion de carpetas, caratulas, entre otras, es necesario
contar con mesas o escritorios que permita la realizacion de estas tareas de una
manera eficaz, eficiente y oportuna .

En virtud de lo anterior, se hace pertinente adquirir bienes destinados a dotar ia
Biblioteca del Centro, en funcién de generar condiciones éptimas de estudio de tal
manera que los aprendices realicen su trabajo en términos de comodidad. La
necesidad descrita es coherente con el Plan de Compras y su satisfaccién se surtira
a través de la celebracién de un contrato que permita recibir a titulo de compra
venta los bienes muebles pertinentes.

2. CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS:
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Expuesto lo anterior, la Secretaria General de la Corporacién, amablemente solicita a
ustedes dar inicio a los tramites pertinentes para contratar la necesidad antes expuesta,
con el fin de dar garantizar el debido funcionamiento de la misionalidad del Concejo
Municipal de Armenia.

Cordiajmente,

(
Q l’Y\E%
Laura Yictoria Gomez Suarez

Secretaria'General
Concejo Municipal de Armenia

Elabaré: Jhon Jaime Restrepo Moreno - Abogado Contratista Secretaria General []’7
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