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MEMORANDO DE SUPERVISION

Anolaima, 05 de Diciembre de 2024

CESAR AUGUSTO ROBLES FERRER
Secretario De Gobierno Y Asuntos Admlnlstratlvos&f N

Municipio De Anolaima W« Ry

s
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SUTERA D %
REF: DESIGNACION DE SUPERVISIONﬁDEIE CONTRATO NoJifMA-Céi’l-2024-200 CON ORDEN DE

COMPRA 138294 SUSCRITO CON PANAMERICANA LIBRERIAAY PAPELERIA NIT: 830.037.946-3

CONTRATO § o L MAs CCV§2024?200 v
ORDEN DE COMPRA 38294 S
CONTRATISTA o 'PANAMERICANA I:‘IBF\E RIA Y PAPELERIA
IDENTIFICACION B NIT-8301037.946-3 &
OBJETO Y. % ‘A@QUISIC!ON' DE INSUMOS DE PAPELERIA Y
o T ELEMENTOS DE ﬁs@FlClNA PARA EL NORMAL
;% . FUNCIONAMIF_NTO DE L?AS DEPENDENCIAS DE LA
{ ADMINISTRACION M%NIICPAL DE  ANOLAIMA
S . CUNDINAMARGA TR# J
VALOR N " |TRECEMILONES NOVECIENTOS SESENTA Y UN MIL
S CIENTO SESENTA.Y'SEIS PESOS ($13.961.166) MICTE
PLAZO "y, | QUINCE (15)-BIAS
DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL 2024000682
REGISTRO PRESUPUESTAL 2024001 517
sy o sy By g o ] gy
Reciba un cordial saludo. { %% ? § i 1 { % - i if .

Por medio del presente, e f%ﬁ“ st calidad-de-Secretario-De ' GfET:rEo Y AsuntOSzAdmlmstratlvos me permito
comunicarle que ha sido deSIQnado para que. ejerza segmmlento tecnlco admlnlstratlvo financiero, contable y
juridico de fa ejecumon del contrat / CV-20’24§200, cq{ '
PAPELERIA Y ELEMENTOS DE%COFICINA PARAL]
DEPENDENCIAS DE LA ADMINISTRACION MUNIICPAL DE ANOLAIMA CUNDINAMARCA

o anterior de conformidad con lo establecido en el Manual de supervision e interventoria, adoptado mediante
Resolucion Municipal No.219 de fecha 22 de julio de 2024, “POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL
MANUAL DE CONTRATACION Y EL MANUAL DE SUPERVISION E INTERVENTORIA DE LA ALCALDIA
MUNICIPAL DE ANOLAIMA CUNDINAMARCA”.

Las OBLIGACIONES para adelantar en torno a su labor de supervnsnon de acuerdo a lo establecido en el
Decreto 1082 de 2015, manual de supervision e interventoria del municipio de Anolaima Cundinamarca, entre
otras, son las siguientes:

1. Vigilar a través de todo el proceso contractual que se cumpla con lo estipulado en el contrato y que se
ejecuten los controles para la ejecucion de este en los términos y condiciones establecidos de acuerdo con
lo establecido en la Ley 80 de 1993, Estatuto de Contratacion de la Administracion Pablica y demas normas
complementarias.

Secretaria de Goblerno y Asunios administrativos

carrera 49. No.3-12 Piso 2o - Alcaldia Municipat | Cddigo Postal: 253040
Teléfono: 601956220 Ext 2001 | Celutar: 304 622 1285

fnquietudes o Sugerencias -

Correo electrénico: contratacion@anolaima-cundinamarca.gov.co

Sitio web: www.anolaima-cundinamarca.gov.co

Alcaldia de
ANOLAIMA




P Republica de Colombia
3‘3.‘,‘{3}-‘;‘,‘;‘3 de .. Departamentc de Cundinamarca
Asuntos Contratacion Municipio de Anolaima
Administrativos NIT 899999426-3

Alcaldia de
ANOLAIMA

lo establecido en la Ley 80 de 1993, Estatuto de Contratacion de la Administracion Piblica y deméas normas
complementarias.

2. Estudiar la propuesta del contratista, asi como el contrato, constatando que el contrato se cumple de
acuerdo con las especificaciones.

3. Verificar previo al inicio del contrato que estén agotados los requisitos de ejecucion.

4, Suscribir junto con el CONTRATISTA, el acta de inicio, en la que se indicara el procedimiento bajo el cual
operara, asi como el desarrollo de los diferentes aspectos que comprende el mismo.

5. Atender y resolver las solicitudes presentadas por el confratista.

6. Rechazar los bienes que no se ajusten al contratmo»a Ia propuesta presentada por el contratista, en la
medida que sean inferiores o dlferentes,,ﬂen“el término méaximg establecido en el contrato.

EeY)
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7. Tramitar los pagos de forma %portuna y con glilleno de:los requnsﬁos\%establemdos en el contrato y que
8. Expedir el certificado de ’gumphmlento o el recibo a satlsfacmon a traves del cual certificara que el
CONTRATISTA cumplio con’ las obhgacmrgps contratadas:por el Mumcnpno
actualizacion y aprobacion degg ser*el caso. e
10. Solicitar y justificar las adlcmnes prorrogas S i
i Lot g T &
no.g ) galavdeglda EJGCUCIGH del contrato.
11. Informar de manera oportuna al’o;ﬂgnador‘deLgasgguaquIer gemora e lncumpllmlento en las obligaciones
del contratista, con el fin de aphcar los correctcvos’«*o sanciones: correspondlentes
para no afectar la debida ejecucw)n del contrato. T
13. Llevar las novedades en la ejecuclon del contrafd y formular Ias recomendaclones del caso.
Gestion Contractual de la Entidad=..
15. Elaborar los informes que le sean eX|gldos g
correspondiente expediente contractual, conforme las clausulas del contrato y cumpliendo con las normas
de gestion documentalssegun corresponda. i

requiera la Secretaria de Hacienda. .. LA ’33/

9. \Verificar que las garantias estén vigentes, yfac fu‘ali"(z“é"’c’fasm, 1te la. ejecuc10n del contrato y requerir su
esio 1 modlf cacnones*necesanas para el cumplimiento
del objeto contratado de forma‘oportuna\pa 0
W

12. Tramitar y suscribir la suspenSIon 0 termlnacmnes, antlmpadas y demas que se requieran oportunamente
14. Elaborar el proyecto de Ilqu1dac10n del-cBntrato de’ confdﬁﬁldad con el odelo empleado por la Oficina de
16. Velar por que los documentos que se generen deﬁ“"ﬂ% de la ejecucion del contrato reposen en el
17. Las demés lnherentegm a Ia funcnon asxgnadaw

o 2
% R MW\V “w,m»w -

De conformidad con lo prewsto e%gl amculoﬁ%o deJa Ley 789. de 2002, es obhgaclon del supervisor/interventor

verificar mensualmente § xgcomo f’%quusﬁo para cada pago que =6l Contrat|<ta esté al dlé%n el pago de sus aportes

G i
al sistema general degsegundad social enwpensmn;gsalud*” Tiesgos’ lab Jralesijy a%orteswaraf scales y que lo

aportado corresponde a lo exigido por la Ley.

En desarrollo del objeto contractual, los Supervisores contaran, entre otras, con las siguientes FACULTADES:

EXIGIR: En la medida que la funcién de la Supervision encuentre que en el desarrollo de la relacion contractual
no se esta cumpliendo estrictamente con las clausulas establecidas en el contrato y en los términos de la oferta
del contratista, adquiere la obligacién de informar y demandar a las partes el debido cumplimiento de los
términos y condiciones contractuales y las garantias constituidas para dicho fin.

PREVENIR: El mayor aporte de este objetivo consiste en establecer que el control no esta destinado
exclusivamente a sancionar el incumplimiento de las obligaciones, sino a corregir los conceptos erroneos,
impidiendo que se desvie el objeto del contrato.

secretaria de Gablerno y Asuntos Administrativos

carrera 4a. Np.3-12 Piso 20 - Alcaldia Municipal | Cédigo Postal: 253040
Teléfono: 6018156220 Ext 2001 | Celular: 304 622 1285

inquictudes o Sugerencias -

Correo electrénico: contratacion@anolaima-cundinamarca.gov.co

sitio web: www.snolalma-cundinamarca.gov.co

Alcaldia de
ANOLAIMA




Republica de Colombia
Ggabierno y .. Depariamenioc de Cundinamarca
Asuntos Contratacion Municipio de Anolaima
Administrativos NIT 899999426-3

secretaria de

Alcaldla de
ANOLAIMA

VERIFICAR: Cada uno de los objetivos enunciados se cumplen mediante el control de la ejecucion del contrato
para poder establecer su situacion y nivel de cumplimiento; esta realidad se concreta mediante la aplicacion de
correctivos, la exigencia del cumplimiento de lo contratado, la solucion de los problemas y la absolucion de
dudas: teniendo en cuenta las buenas relaciones en el trabajo. Para ello, la Supervision no debera desconocer
los limites de sus atribuciones, incursionando en campos donde los contratistas sean auténomos y ademas se
apersonara con diligencia de las solicitudes que deba atender.

EVALUAR; Esta evaluacién debera hacerse periodicamente por parte de los supervisores o interventores, a
los contratistas, con el propdsito de verificar el grado de»su«cumpllmlento contractual.
Vig .
SUGERIR: Como consecuencia de 188 demas agciones:a.cargo de%ﬁentcr el sugerir acciones en caso de
dudas, incumplimientos o cualqwer clrcunstancla que pongaen pehgro la buena marcha del contrato, constituye
una importante labor del super\nsor desde el punto de vista preventlvo,y correctlvo
S gi%» %ﬁ ,»@M gg&fg«f@ g,@)

INFORMAR: El supervisor esta en;la obllgacwn de; dar aconocer.a sus supenores o las instancias competentes,
los hechos que considere afectan; Iaﬁcorrecta e;ecu&on del contrato o?‘*la conducta transparente y ética de los
servidores publicos y contratlstas M

M

ligac ntribul contrato y fin que se persigue
con él. Asx mismo, posibilitar Iagmterlogucgon con fas areas e mstanclas invi l as para lograr este mismo fin.

&

Es de anotar que la omision *se el cumpllmlento de. Aas” obllgaclonesﬁy )Iacultades sefialadas acarreard
responsabilidad, de conformidad: con %:Io reglado, envel CAPlTULO SEPTIMQfde la Ley 1474 del 12 de julio de
2011, L EGRIA ¢
Es indispensable tener presente lo antenor “enla ejecuclon delas fﬁ;lcnones €omo supervnsores de contratos,
con el fin de proteger la moralidad administrativa, de‘%prevemr la ocurrencia de actos de corrupcion y de tutelar
la transparencia de la actividad contractual al interior dela A}caldla Municipal de Anolaima Cundinamarca.

W'% : N*M AR ? Pl Mk! wji %W/w
Los documentos del proceso pueden ser cons%lltados gﬁel;archwo de gestlon d% la’Secretaria de Gobiemno y
Asuntos Administrativos- Contratacnonwen &l-Sistema Electronico de Contratacion Publica (SECOPII).

o PV

PROYECTO APROBO
@lﬁﬁ}x‘c CARON
CONTRATISTA -SECRETARIA DE G ACON
GOBIERNO Y ASUNTOS ADMINISTRATIVOS ALDE
ADMINISTRATIVOS-CONTRATAGION

secrelaria de Goblerno y Asuntos Administrativos

Carrera 4a. No.3-12 Fiso 20 - Alcald{a Municipat | Codigo Postal: 253040
Teléfono: 6019156220 Ext 2001 | Celular: 304 622 1288

nquietudes o Sugerencias -

Correo electronico: contratacicn@anolaima-cundinamarca.gov.co

Sllio web: www.anotalma-cundinamarca.gov.co

Alcaldia de
ANOLAIMA




