MATRIZ IDONEIDAD, COMPETENCIA Y EXPERIENCIA GERENTE DE PROYECTO, COMITE ESTRUCTURADOR Y EVALUADOR TECNICO Y SUPERVISOR

FECHA

23/04/2025

DESIGNACION

GRADO

NOMBRE

DEPENDENCIA

IDONEIDAD, COMPETENCIAS Y
EXPERIENCIA (Se debe indicar estudios
realizados por el personal, afios de
experiencia y conocimiento con el objeto
a contratar)

GERENTE DEL PROYECTO

MY.

JOSEP DARIO CHRISTIAN DAVID
GAMEZ ROJAS

SOTEC

De acuerdo a la Directiva Permanente 12 del 21 de
septiembre del 2020 del MDN - Lineamientos de
contratacién para el sector Defensa, el sefior Oficial
cumple con el perfil y experiencia requerida para
Gerente de Proyecto, al ostentar el grado de Mayor,
actualmente se desempefia como Jefe Oficina de
Soporte Tecnico lo que ha facilitado conocer los
procesos Tecnologicos que se llevan a cabo
contractualmente.

COMITE ESTRUCTURADOR TECNICO

T3.

LEIDY CATALINA CORREA MONTARNA

SOTEC

La sefiora suboficial de grado Técnico tercero,
Tecnologo en analisis y desarollo de los sistemas de
informacién conforme lo requiere la Directiva
Permanente 012 del 2020, cuenta con 5 afios de
experiencia en la estructuracién y evaluacién de
proceso contractuales, asf mismo con el
conocimiento para establecer los requerimientos
técnicos de los servicios que se proyectan adquirir
para cubrir las necesidades de la Entidad, cumpliendo
conlo ido en la Directiva

COMITE TECNICO EVALUADOR

T2.

T2. MARIA ALEJANDRA POLANCO
ANDRADE

SOTEC

La sefiora Suboficial de grado Técnico Segundo cuenta
con una formacién profesional en Ingenieria de
Sistemas, lo que le proporciona un conocimiento
especializado en el dmbito tecnolégico y en la
optimizacién de procesos informéticos, esenciales
para una gestion eficaz de la entidad. Esta formacién
le permite comprender y liderar las acciones

r conel , i 6ny
mejora continua de los sistemas de informacion

dentro de la institucion.

Con més de 8 afios de experiencia en la estructuracién
y evaluacién de procesos contractuales, ha adquirido
un profundo conocimiento préctico de los

procedimi inistrativos y Esto
resulta fundamental para garantizar que las
actividades contractuales se lleven a cabo de manera
eficiente y conforme a la normativa vigente. Su
experiencia le permite identificar riesgos, proponer
mejoras en los procesos y asegurar que las
contrataciones sean transparentes, adecuadas y
alineadas con las necesidades de la entidad..

SUPERVISOR PRINCIPAL

T3.

LEIDY CATALINA CORREA MONTARNA

SOTEC

La sefiora suboficial de grado Técnico tercero,
Tecnologo en analisis y desarollo de los sistemas de
informacién conforme lo requiere la Directiva
Permanente 012 del 2020, cuenta con 5 afios de
experiencia en la estructuracién y evaluacion de
proceso contractuales, asi mismo con el
conocimiento para establecer los requerimientos
técnicos de los servicios que se proyectan adquirir
para cubrir las necesidades de la Entidad, cumpliendo
conlo ido en la Directiva menci

SUPERVISOR SUPLENTE

JUAN CAMILO OSPITIA ZAMORA

SOTEC

“El sefior Oficial de grado subteniente actualmente
Ingeniero Informatico.

Tecnico en electronica y comunicaciones.

cuenta con Experiencia como supervisor de contratos
Y 7 meses de experiencia como especialista en
soporte tecnico."




