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Ciudad y Fecha: % 4 :‘3@0 28?5
Sefior coronel

JUAN PABLO BLANCO SIERRA
Director de Sanidad Policia Nacional (E)
Calle 44 50 - 51, CAN

Bogota D.C

ASUNTO: informe de supervision de julio de la orden de compra No. 143306-25
TIPO DE INFORME
PERIODICO X O FINAL

Periodo del informe de supervisién

i Desde | 01/07/2025

31/07/2025 1

En cumplimiento a los articulos 83 y 84 de'la Ley 1474 de 2011 “Por la cual se dictan normas orientadas a
fortalecer los mecanismos de prevencion, investigacién y sancion de actos de corrupceion y la efectividad de!
control de fa gestién publica", asi como de la Resolucién No.03049 del 30 de julio del 2014 “Por fa cual se
adopta ef Manual de Contratacion de la Policia Nacional”, Resolucidn No. 00090 del 15/01/2018, “Por la cual
se actualiza, modifica y complementa el Manual de Contratacion de la Policia Nacional adoptado mediante
Resolucién No.;03049 de 2014, y la “Gufa para el sjercicio de las funciones de Supervisién ¢ Interventoria de
los contratos det Estado” expedida por Colombia Compra Eficiente, o las normas que las modifiquen, adicionen
o sustituyan, sin perjuicio de las funciones establecidas confractualmente y aquellas inherentes a la naturaleza
del ejercicio de'la supervision, me permito presentar el correspondiente informe de la orden de compra del

asunto a traves del cual se detalla, el seguimiento y el grado de cumplimiento de las obligaciones establecidas
en el respectivo contrato u orden, asi:

INFORMACION GENERAL:

. Mediante comunicacion oficial GS-2025-026999-DISAN del 1 de abril de 2025, la sefiora mayor YURY
LORENA RAMIREZ ZUNIGA jefe Grupo de Contratos de la Direccién de Sanidad, notifica al sefior
intendente DASNEY ALONSO RODRIGUEZ ORTIZ como supervisor de la orden de compra del asunto.

» Periodicidad establecida para la entrega del informe de supervisién: mensual
* No. de informes de supervision presentados y publicados en SECOP I1: 3

1. Informe de supervisién del mes de abril del periodo comprendido entre el 01/04/2025 al
‘ 30/04/2025, mediante comunicacion oficial Nro. GS-2025-042341-DISAN
- 2. Informe de supervision del mes de mayo del periodo comprendido entre ¢l 01/05/2025 al
31/05/2025, mediante comunicacion oficial Nro. G8-2025-047004-DISAN
3. informe de supervision del mes de junio del periodo comprendido entre el 01/06/2025 al
30/06/2025, mediante comunicacion oficial Nro. GS-2025-053680-DISAN
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informacion del contrato

u orden de compra

Contrato No. / Orden
de compra No.

No. 143306-25

Objeto del Contrato /
instrumento de
agregacion de la orden
de compra

SERVICIO DE MANTENIMIENTC PREVENTIVO Y CORRECTIVO INCLUIDAS AUTOPARTES Y
MANO DE OBRA, PARA VEHICULOS DE LA DIRECCION DE SANIDAD, A TRAVES DEL
ACUERDO MARCO DE PRECIOS CCE-288-AMP-2020. (CARGA PESU&QA CHEVROLET)

Contratista

UT AUTOMAYOR-C ENTRODIESEL-CONTINAUTOS~2021 -2024

Representante legal

GERMAN GUILLERMO RODRIGUEZ LONDONO

Valor inicial del
contrato u orden de
compra

MHESICEIS MILLONES DE PESOS (516.000.000) MONEDA LEGAL incluido el
valor del IVA.

Valor adiciones del
contrato u orden de
compra

N/A

Valor total del contrato
u orden de compra

DIESICEIS MILLONES DE PESOS ($16.000.000) MONEDA LEGAL incluido el
valor del IVA. ;

Plazo de ejecucion | o, piag
inicial
Fecha de inicio del

plazo de ejecucidn del
contrato u orden de
compra

01 DE ABRIL DE 2025

Fecha de terminacién
del plazo de ejecucioén
del contrato u orden de

31 DE OCTUBRE DE 2025

compra {pactada

iniciaimente)

Fecha de inicio del

plazo de ejecucion de | N/A

la{s) adicidn{es)

Fecha de terminacién

del plazo de ejecucion | N/A

de la{s) adicidn(es)

Adiciones N/A

Modificatorios N/A

Prorrogas N/A

Otros N/A
1. DESARROLLO DE LA SUPERVISION AL CONTRATO U ORDEN DE COMPRA

1.1 Acciones adelantadas:

No se realizaron mantenimientos en el mes de julio:
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2. CUMPLIMIENTO OBLIGACIONES LEGALES DEL CONTRATISTA

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
- LEGALES .

CUMPLIO

OBSERVACIONES

Cumplir con el objeto contractual

Sl

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas
etapas contractuales, evitando dilaciones y
trabas.

8t

Responder en los plazos que Ia
DIRECCION DE SANIDAD establezca en
cada caso, los requerimientos de
aclaracion o de informacién que le formule.

Sl

Cumplir cabalmente con sus obligaciones,
frente al Sistema de Seguridad Social
integral y parafiscales {Cajas de
Compensacigﬁn Familiar, Sena e ICBF), por
cuanto el cumplimiento de esta obligacion
es requisito indispensable para la
realizacion de cualquier pago.

Sl

94857926932-2025

Constituir en debida forma y aportar al
Grupo Contractual y Seguimiento de ia
DIRECCION DE SANIDAD o quien haga
sus veces, dentro de los tres (3) dias
habiles siguientes a la suscripcion del
contrato, la Garantia Unica.

Si

Guardar la confidencialidad de toda ia
informacion que le sea entregada y que se
encuentre bajo su custodia ¢ que por
cualquier otra circunstancia deba conocer
o manipular y respondera civil, penal y
disciplinariamente por los perjuicios de su
divulgacion y/o utilizacién indebida que por
si 0 por un tercero se cause a la
administracion o a terceros.

Sl

No acceder a peticiones 0 amenazas, de
quienes actuando por fuera de la ley
pretendan obligarlo a hacer u omitir algtn
acto o hecho, el CONTRATISTA debera
informar de tal evento a ia DIRECCION DE
SANIDAD de la Policia Nacional y a las
autoridades | competentes para gue se
adopte las med:das necesarias.

Si

Mantener activa ia cuenta corriente o de
ahorros reportada para los pagos con el fin
de evitar traumatismos en el procesc de
ejecucion del contrato

Sl

Restituir a LA POLICIA NACIONAL los
elementos que haya colocade a su
disposicion para el desarrolio del objeto
confractual, cuando se lo requiera o al
finalizar et contrato, en caso de que se
hayan suministrado

St
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CATALOGACION. - EL
CONTRATISTA debera proporcionar la
informacién necesaria para denominar,
clasificar, identificar y numerar los articuios
de abastecimientc relacionados v/o
incluidos en el objeto del contrato, dentro -
del plazo y en las condiciones sefialadas
por el Supervisor, quien acreditara el
cumplimientio de {a presente clausula,
mediante un certificado en que conste la
entrega {otal de la informacion requerida.
La presente certificacidn serd necesaria
para la liguidacién- del contrato.
Eniendiéndose no finalizada la entrega de
los bienes cbjeto del contrato, en tanto no
se cumpian las obligaciones de la clausula
de catalogacion.

Sl

Incluir todas agquellas obligaciones que el
contratista debe cumplir con el fin de
alinear la actividad contractual a las
buenas préacticas en materia ambiental

' o eslablocide

HeTaN ;
o Bganual de
Foficfa Naoi

st

Asi mismo, Incluir las obligacionas en
materia de Seguridad y Salud en el Trabajo
y los lineamientos del gobierno nacional en
el tema del COVID

St

Para la facturacion de ios bienes o
servicios contratados, se debe tener en
cuenta los lineamientos y parametros
contemplados en la circular externa 016 del
09 de marzo de 2021 establecidos por el
Ministerio de Hacienda y Crédito Publico,
por medio del cual se implementa el
modelo de recepcidn de facturas de venta,
notas debifo y/o notas credito, la cual es de
obligaterio cumplimiento, de acuerdo con la
Directiva Presidencial 09 del 17 de
septiembre de 2020 "Lineamientos para el
Pago de Proveecdores del Estado” y la
Resolucion No. 000042 del 05 de mayo de
2020, "Por la cual se desarrollan los-
sistemas de facturacion, los proveedores
tecnoldgicos" y el registro de la factura
electronica de venta.

51
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las demas obligaciones del
CONTRATISTA contenidas en el articulo
5° de la Ley 80 de 1993, asi mismo, sera
civit y penalmente responsable por sus
acciones u omisicnes en la actuacién
contractual,

8l

Clausulas dq acuerdo al Acuerdo Marco
de Precios CCE-286-AMP-2020.
CLAUSULA 11 Obligaciones de los
Proveedores.

Si

7.1 Responder a fa Solicitud de Cotizacion
dentro de los CINCO (5) DIAS HABILES
siguientes al ‘recibo de esta, con una
Colizacion para la Entidad Compradora, Si
el Proveedor requiere aclaraciones debe
solicitarlas de inmediato con el propdsito
de cumplir con el plazo mencionado. La
vigencia de la Cotizacion realizada por los
Proveedores serd de QUINCE (15) DIAS
CALENDARIQ contados a partir del plazo
de finalizacion de fa Solicitud de
Cotizacion.

St

7.2 Los proveedores pueden solicitar
aclaraciones sobre las caracteristicas
técnicas de los Vehiculos, Vehiculos
Eléctricos o Vehiculos Hibridos, para lo
cual, deben requetir directamente a
Colombia Compra Eficiente atravesadie
Administrador y/o Supervisor del Acuerdo
Marco, informacién que podra ser
solicitada a fravés de la Mesa de Ayuda o
fos canales| de comunicacién con que
cuenta Colombia Compra Eficiente. £l
proveedor por ningdn motivo podra
contactar directamente a fas Entidades
Compradoras para solicitar aclaraciones o
ayuda previa a la adjudicacién de las
Ordenes de Compra

Sl

7.3 Indicar en fa Cotizacién los valores
establecidos con un descuento igual o
superior al del Catdlogo. Los descuentos
cotizados menores a Jos méximos
permitidos para ese Proveedor se
entenderan como cotizados con - el

descuento publicado en el Catélogo. Debe
| contemplarse lo sefialado en Decreto 579
de 2019 el cual reglamenta el numeral 13
del articulo 424 del Estatuto Tributario.

=l

7.4 Indicar en la cotizacidn los valores
relacionados con el mantenimiento
preventivo para la referencia solicitada por
fa entidad compradora, de acuerdo con las

Sl
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recomendacionss establecfdas en el
manual del fabricante, discriminando los
correspondientes insumos, mano de obra

diferentes vehiculos. En c¢asc de no
levarse a cabo el mantenimiento
preventivo el proveedor debera eritregar a
la entidad compradora los insumos para el
mantenimiento. Dicha entrega debs
flevarse a cabo gn el misma lugar donde se
hizo entrega de los vehiculos

y los impuestos aplicables para los

7.5 Constituir y allegar a la Entidad

dentro de los TRES (3) DIAS HABILES
siguientes a la colocacién de la Crden de
Compra, a favor de la Entidad
Compradora, por el valor, amparos y
vigencia establecidos en ef numeral 17.2
de la cfausula 17 del presente documento
Actierdo Marco

-Compradora una garantia de cumplimientc .

St

7.6 £l Proveedor debe cumplir con:

La cantidad de mantenimientos
soficitados; segtin el Acuerdo Marco;
Mantenimiento de Vehiculos;

Las condiciones estipuladas en la minuta
del acuerdo marco.

Esquema o Programa de Mantemm;ento
para las Referencias;

Las demas que hagan parte def Acuerdo
Marco

Sl -

7.7 Suscribir ef acta de inicic.

81

7.8 Facturar de conformidad con la
Clausula 10

st

7.9 Mantener en su planta de personal el
numero de trabajadores con discapacidad
si obtuvo el puntaje adicional por este
conceplo.

7.10 Los Proveedores pueden absfenerse

encuentra en mora con el Proveedor por
otra Orden de Compra del Acuerdo Marco
hasta que la Entidad Compradora pague
las facturas en mora, vale precisar que la
mora en el pago es a partir de que se ha

respectiva

de Cotizar, si la Enfidad Compradora se -

remitido en debida forma la factura-

sl

7.11 Los Proveedorss se encuentran en la
obligacion de cotizar en los eventos de las

8l

celdas y/o segmentos donde se encuentre
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adjudicado, salvo las consideraciones
expuestas en ef numeral 7.10 de esta
Minuta, caso en el cual deberén remitir a
Colombia Compra Eficiente justificacién y
relacion de la Entidad que se encuentra en
mora, y por la cual optd, si asi lo considera,
de abstenerse de cotizar para el evento en
particular, Situacién  contraria,  se
realizaran las acciones pertinentes por
-incumplir su obligacién de cotizar
aplicando lo establecido en la Cldusula 12

Anexo No. 2 ESPEC!FIFAC!ONES TECNICAS DEL CONTRATO

No. Obligacién Contractual o especificacién técnica S?UMNPOL!O Obséi’;(a;‘i;::s y
Se adjunta: Anexo Técnico para el Acuerdo Marco para la
1 adquisicion de: (i} Servicio de Mantenimiento Preventivo y Corrective s

incluidas Autopartes y Mano de Obra; y (i) ‘Adquisicién de
autopartes. :

21 NOVEDADES, SITUACIONES ANORMALES O DE RELEVANCIA
No se ha presentado ninguna novedad en ia ejecucion del presente contrato
3.. AVANCE DE LA EJECUCION DEL CONTRATO U ORDEN DE COMPRA:

A la fecha de corte del presente informe de supervisién han transcurrido (123) dias desde que inicio el plazo
de ejecucion del contrato u orden de compra, restando (81) dias para que finalice el plazo de ejecucion.

4. TRAMITES Y VERIFICACION DE PAGOS:

4.1. Ejecucién Financiera y Pagos:

a. Balance general de pagos y entregas

% dei valor del contrato u
: Valor en pesos orden de compra -
Valor total del contrato u orden de compra $16,000,000.00 100%
Valor fotal de |as entregas - 00 0%
Valor total facturado ) - 00 . 0%
Valor facturado pendiente de pago 00 0%
Valor pagado 0o ' 0%
Valor pendiente de entrega $16,000,000.00 100%
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b. Detalle de las entregas, valores facturados y pagos efectuados en el periodo informado
{la supervision debera relacionar de manera discriminada lo correspondiente a la ejecucion del
conirato u orden de compra Unicamente del periodo que esta informando)

No. de
acta-o ' ’ No.
. Valor Fecha:de Valor Valor Vialor
constanci recibido recibido facturado No. factura pagado deducciones orde_n. de
ade pago
recibido
NIA - WA A N/A NIA MN/A L NIA N/A

4.2 Entrada de Bienes
N/A.

5. RECOMENDACIONES
N/A

6. CONCLUSIONES

Certifico con la firma del presente informe, que el contratista cumplié con las

Ei contratista clausulas y especificacionss técnicas del contrato, en la fecha o fechas
cumplié con lo -establecidas, para lo cual relaciono y anexo los documentos soportes (técnicos
astablecido en 815 obligatorios  establecidos en las - especificaciones técnicas, incluyendo las

las  cléusulas ambientales, de seguridad y salud en el trabajo y ofros).

contraciuales

En caso de incumplimiento parcial o total del contrato, 'se informé mediante
NO comunicacion oficial No. del : , dirigida ai
ordenador del gasto, las obligaciones incumplidas.

Atentamenie,

Firma___— €. ,
InteRdente DASNEY ALONSO RODRIGUEZ ORTIZ
Responsatile Movilidad DISAN

Supervisor orden de Compra No. 143306-25
Disan.grulo@ policia.gov.co




NN .
LESGO ~Tsxs

" CONTADORES - AUDITORES
NIT: 800, 111.593 - 4

EL SUSCRITO REVISOR FISCAL DE
: AUTOMAYOR S.A.
NIT.860.034.604-5

- CERTIFICA QUE

1. La Entidad tiene afilados al Sistema de Seguridad Social a todos sus trabajadores

de tal forma que manifiesto que se da cumplimiento con el articulo 50 de la Ley
788 de 2002. :

2. La Entidad ha presentado y pagado oportunamente el pagb de los aportes al
Sistema de la seguridad Social en Salud durante los (itimos seis (6) meses; asi
como los aportes Parafiscales, pensiones y Riesgos Profesionales.

3. Para la autoliquidaciones y pago de los aportes a la seguridad social, se tuvieron
e:ﬁqe{nta los plazos establecidos previstos en el Decreto 1670 de 2007 y en los
page¥ correspondientes. a los aportes parafiscales: CAJA DE COMPENSACION
W!AR, ICBF. Y SENA, se tuvo en cuenta el plazo dispuesto para tal efecto, en

I Decreto 1464 de 2005 que reglamenta el articulo 10 de la Ley 21 de 1982.

Se expide en la ciudad de Bogota el tres (3)- cie julio de 2025, por soficitud de Ia
administracién de la entidad.

GERMANIGNACIO ESPANA GONZALEZ |
Tarjeta Pfofesional Nro.22.839-T L
En representacion de la empresa LESGO CONTADORES AUDITORES SA,S
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apories Resumen General de Pago
en linea
EMPLEADO PENSION - SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
Mo. | Jdentificacidn Mombres nn&.m.a Dias 15C Aporte Codfgo [Dias 18C Aporie Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo {Dias IBC Aporte Dias 18C . Aparte
25 0 [1042403 [GAYIRIA SANTA 25-14 30 §32,092,000 $3,755,800 Erso0i| 30 §22,092,000 §2.761,500 ccre| 3o 522,093,000 $883,700 14-25] 39 §21,092,000 S230,76071 10 422,092,000 §1,104,700
FERNANDO
79 fcc hoseasoess  fGowzAaLEz 231001 30 £12,228,000 52.060.500|  EPIOIOY 3 512,238,000 $480,600(  CcFazf 0 412,237,645 $459,600 425 30 $12,238,000 sr2r.600) 30 1] 50
CCHEVERRI JUAN
DAVID :
30 JCC [30243943 (GUARTH RODRIGUEZ 1230301 30 1,743,000 $278,900 i £4,743,000 569,800 CCrz| 30 §1,743,500 469,800 4425 10 $1,743,000 518,200] 0 ] 0
| VAN RODRIGO ; ' '
3t O {1002945908  [CUTIERREZ CHIMEI  [130a0n 18 $900,000 §144,000 EPSOHN 18 S500.000 $36,000 CERy 18 5500, $36,000 1429 18 §900,000 S6f 18 40 ]
SANDRA ViVIANA
32 [CC J102094590@  [GUTIERREZ CRIMST (23021 12 §600,000 496,000 £pso| 12 S600,000 514,000 ooFzy 12 5600,000 524,000 1425 12 $600,000 63008 12 s S0
SANBRA VIVIANA .
33 oo (1050024248 |GUZMAN CASTAREDARI0M | 30 51.538,060 sHod00|  EPSOIN 30 51,938,000 sineoof  corez 10 51,938,000 s7400] 1428 30 1,238,000 s20,300] 30 5 56
- |DUBER ALFONSO | ) : T :
345 0L |i006040527  {HERNANDEZ 230301 30 $3,367,000 5538,800 fzgties L] 53,367,000 §134,700 LCF2E[ 3G 52,385,802 '$134,700 1473] 39 53,367,000 $3s.2001 20 s0 50
[SARCHEZ JOHI - :
ALEXANDER -
3% JCC [S3835296 {BAGON CASTRO [ 50 50 EFSE0IE 7 3,349,000 5418, 700 Ledory: I 57.426,912 s297,100 1428 7 £3,349,000 o 7 57,426,912 $371,500
MARISOL
36 {CC [SFR35IFG IBAGON CASTRD Q 0 50 EPSG0Y) 23 13,164,000 §1,645,500 CCFZRE 23 $13,43,739 5526,600 1425 i3 13,164,000 5137,500) 23 §13,163,739 $658,300
MARISOL |
37 KL {1024485887  [LARAORTIR JOAN.  [230301 1 576,000 £42,200 Psned 1 76,000 0 CCFrzd ¢ 576,000 5 14250 1 §76.000 £ L Y [ 50
THIFAHNY |
38 FCC 3024485887 JLARAORTIE JOAN 230301 bl $1,596,000 $359.400 |  FPSOOS 2% §1.9%6,000 579,900 CCRAE 29 52,071,621 42,900 425 20 £1,956,060 320,%0) 28 <0 50
THIFANKY
19 | fozair309  JLEMUS RIARG 23021 30 $2,600,000 $310.000 £PS008) 30 $2,000,000 SE0,000 CCF23] 30 2,000,002 $80,000 1428 30 £2,000.000 S20,400] 30 50 50
FERHEY STIVEN
40 o figtesann LOPEZ MURO2 FADIO]23030 5 545,000 STef BRSO 6 5449,000 s18.000| LR e $027.963 50 1425 6 $449,000 %] ¢ 50 50
ERMESTO 1
41 {CC {retasdn LOPEY MURCY FABIO§230301 4 §1,559,000 s246,300|  Epso0d| 24 $1.53%.000 $61.600 | 24 £1.534. 600 §61,600 14-25] 24 54,595,000 16,10 [ 24 0 54
ERNESTO
4z CC 17345244 OPEE RINGOM 25-14 W $5,980,000 51.016,600 EPSOGS 30 §5,940,000 $239,200 CCFRg 30 $5,950,000 £239,200 4250 30 | 55,980,000 62,5000 30 50 20
WL EAM
43 | |51886012 [MARTINEZ ROJAS [25-14 30 91,521,060 367 400 EPSQOG 30 $1.92¢,000 576,900 CCFZL 30 51,921,941 576,500 1425 30 61,921,000 $20,100| 30 §0 50
LUZ FANY
44 JOC (1023915438 {MENDEZ TIBAMBRE 230101 5 417,000 566,800 £PSDOY 5 ST 000 516,700 oFn] s £3,515,45) 460,700 4-25] § &417,000 s0l s 50 S0
115 GARRIEL
45 {00 [102391543%  JMENDER TIBAMBRE  [230301 25 52,083,000 £333,300 EPSOOY 235 §2,083,000 583,400 coray 25 52,083,313 583,400 425 25 52,083,600 S21,500) 25 0 50
LUIS GAERIEL
46 bt [57200032 MENDIVELSD 25-34 il $330,000 £20,800 FPsaas| 1 $130,000 $5,200 CoF 1 $130,456 £5,300 1435 1 130,000 0] 1 50 50
MONTAREZ CLARA
VONNE
a7 [CC (5100032 MENDIVELSO 25-14 29 $3,783,000 SE05,500)  EPSOOS] 2% $3,783,000 s151,400]  coFf 29 41,783,215 SH34,600 1425 19 3,783,000 $39,500] 29 50 ]
MONTAREZ CLARA
IVONNE
4B |(C [39658040 MURDZ CAMACHD  [35-14 10 $2,435,000 $385,600 EPStiY] 30 52,435,000 $97.400 ol w $2,415,15% 597,500 15250 20 52,435,000 SR 30 0 e
[aniA ROCIO
43 |CC [52520766 NAVAS RODRIGUEZ  [25-14 18 52,525,000 404,000 EPSO05 18 52,875,000 SH.000 coF e $3,366,400 $134.700 42 18 £2,525,000 se] 18 .5 50
EILEA ADRIAMA
50 cC {52520766 [44vAS RODRIGUEZ  [25-14 4 $1,681,000 ST60.300]  EPSOUS) 12 51,683,000 se7400] coRny 12 1,683,200 567,408 14250 12 51,683,000 176007 12 S0 50
£ LIA ADRIANA
§1  JoC 506097281 JOSORIC CABAILERO 3731001 30 59,325,000 £1.585,400 EPSO1y 30 $%.325.000 £373,000 ciFrt 30 59,324,670 muau.c,no 14-25) 30 $9,335,000 557,400 | 30 30 50
BEIDY GERALDIN
52 o foilde0os PAZ FINLON 25-14 i §2,218,000 5354500 EPSOSE 30 $2,218,000 SB5, 00, COFR2| 30 S2.218,27F 588,800 14-25] 30 52,718,600 423,200 30 4a 40
SANNETH CRISTINA : : '
51 Joc foan33sed  |PRRUELA 230201 30 43,235,000 $512,600(  £PSO0Z 30 3,235,000 5129,400 CCFg 20 $3,2158,333 §129,500 435] 30 53,233,000 533,600| 20 ] 50
RODRIGUET EDGAR
ESHEIRER
54 |CC |1024481085 PEREZ PEREZ 23031 kL] 51,594,660 $319,100 EPSO0Y 30 51,554,000 $79.500 [aok) Exii] $1,992,600 $73,800 14-25 30 51,994,000 s20.%040 [ 30 0 50
OELMIRA .
55 - CC [F9e4i518 PINILLA MAREN 25-14 5 537,250 £38,00G EPs0ost 5 5217350 mn.mme CFn 5 §1.035,277 545,500 435 5 5237,250 o] s 50 50
wiLsCH
50 O {FadilsEts PHILLA MARIS 2514 % $1,776, 008 S184,200 EPSOOE| 25 51,776,000 571,100 CCFRYf 35 31,775,855 71,400 14-25| 25 51,776,000 S18,600] 25 S0 50
WILSON B :
57 [CC {1032490084  [PRADO BUSTOS [230201 EL3 6,000,000 51,000,000 EPSaUs| 30 6,000,000 §240,000 <crea 30 $6.000,000 5240,000 14-15] 30 56,000,000 562,7001 30 30 Bl
) DLANA PAOLA
58 1OC 1879700 RAMIREZ BALLEN 230201 30 §1,424,500 5227 800 EPSOOS: 10 51,423,500 $57.000 coraf 30 41,421,500 857,060 14-25 30 $1,423,500 §14.000| 10 50 ‘o
RAFAEL ANDRES :
3% JOC 5241307 E<m.x.>.05ﬁ.>amz> [15-14 30 52,104,000 336,700 EPSCHD) 30 §2,104,000 584,700 oCFan| 30 $2,504,000 584,200 14-25] 30 $2.104 000 f,000{ 30 S0 50
. |DIAA CRROLINA
& |CC fBOdiBI) ROJAS GAMBCGA 2514 3 §1,156,000 §505,000 EPSOOE 30 43,156,000 $126,300 CCFaz) Ao $3,155,000 5126300 14-251 30 £3,156,000 $33.000| 30 s 2]
SARO : .
61 |CC [52456095 ROJAS ALONSD 130301 9 $1,563,000 s:m3.3001  £psone) 1y 31,582,000 $63,400)  ccra| 19 §1,583,123 $63,400 14-25| 19 $1,563,000 507 19 58 )
JENMY PATRICIA
67 |cc Isaase09s ROJAS ALONSD 230301 1 $917,000 Std6,800]  Epsoos| 13 5917,000 536,701 €CR| 1 518,687 536,700 1435 11 5917.000 59,600 11 50 50
JERNY PATRICEA
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Coen ;Dm,m
ma?guo PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
Nao. Nombrés Codigo { Dias iBC Aporte Codize | Dias 1BC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codige |Dias 1BC Aporte Dias B Aporte
63 |cc [streass  [nomerpcadtre i e §1,066,000 $ideo0| Epsooy 19 1,060,000 $aa00]  Corzf 19 5973,355 s19,000] 1425 19 51,060,000 T ) 50 50
JOHAHHA ANDREA - . B
st oo [s7116455  [ROMERD CasTRO  [230mof | ot $772,000 sudeon| EPsooy 11 772,000 S¥.000]  CCF2Y 1 571,950 s, | 1428 11 §772,000 58,500 13 50 50
JORANKLA ANDREA,
65 |cc [rweiiy iz B [ehior |2 52,645,600 sa23.200( EPdtOY 30 §2,b45,000 s10sB00)  cor 3 52,644,815 510,800 [ 14-25] 30 §7,645,000 s37,700] 30 50 50
6 |cc [1601173562 230301 4 $285,000 545,600 epddds| & $205.000 ssro00)  ccEn| 6 §284,700 so 428 & 5285,000 sel ¢ 34 50
&7 |t |1dorizison 250561 5 5337,006 554,005 nx&a_ H 5337,000 $33.500;  ccra 8 5414554 518,600 1428 5 §334,000 $3600( 5 40 50
& {cC [Tesasel "k} $1.525,000 244,000 | EPSGGY 30 41 525,000 seroos|  corry| w0 51,528,400 seto0|  saas] 30 $1,525,000 516,500] 30 40 0
g ot [toerdsis [} 0 50| epseos| § $4,160,000 ssn,000| Rl 8 34,160,562 185,500 1435 5 54,160,000 sol & §4,168,562 520,200
76 et 19219805 [ Y so|  epdoas| 25 §30.803, 00 szetgd00|  coria 2 20,802,308 smap00| a8 45 520,803 600 seitzdo| 25 §16.502,808 81,040,160
7 lcC 151975950 1514 30 52,667,000 sesidon | Ersocy| 30 53,687,000 siorsoa|  ciray) 30 52,586,808 sigzsoo| a2 30 §7,687,000 28,700 | 30 % 50
7 [C¢ [123sisea (ST B 5354,000 36700  Epsdos| 2 354,600 sidae| o 2 953,030 sigdoe]  vea 2 5154,000 syl 2 54 0
7 [t [rrza0siad  |ueAnG CORREDOR f23fidty ) 133,800 §21,3%65 Epscad 2 5133,000 ssdoo|  cerm 2 $133,000 56 t4-25 2 $113,600 so| § 50 4
PABLO ENRIGUE
74 [ec jrodpeodrii EDOR J230101 i 547,450 §7.6001 epscad v £47,i50 31500  CoFRy §47,450 so|  d425 1 §47.450 e I 50 50
7% fe [ R ool |27 $1,800,000 268,000  EpsC3d 37 $1,800,000 irob|  CEFm 27 54,500,000 £72,000 14-25f 27 £1,800,008 1,560 | 27 6 if
56 |oc [todiizeaed  |vaiBrcia BcSN (230300 1 806,650 siagdedl  epsbrd o 805,650 s32,300]  eernnl 1 5142,584 56,600 425 1 5805, 656 $E506| 1 58 50
ESICA JULIANA
77 o |osissies RINCON {23030 [ 576,000 sise. 0| Eps0iT] & So7h, 000 $39.100)  ceFr 6 974,000 s39,900( 1478 & $976,000 s0] 6 6 54
78 [cc [i031136269 7 52,764,750 da32 306} Epsos7| 17 $2,764,000 iid,600]  coragf 17 §2,763,324 seq.600|  14-25) 17 §2.764,000 sef 17 50 5
75 |ee |5asdized 2514 30 54,125,000 e B00)  EPSOGH 36 4,175,000 steEgod]  coezz 1o 54,124,692 stes.000|  ia2s| w0 54,125,000 sa3,100] 20 0 5
80 [cc [so12308364 i | 30 2,243,000 sisroo|  émbie a0 42,473,000 sebbo0]  cerid 2 62,773,500 sioboo|  1a8| B §2,323.600 $21,300] 0 $0 50
B [éc jrodeiniss § {2300 1 5,000 $0.608] EPsnos 1 $56,000 s2,300f  CCRRY i 566,000 s 1aas| o 556,000 6] 1 50 5
81 |6 [1032401645 stﬁzoz_ﬁra 23001 5 579,000 S44.700 [ ERSOOSE s 179,000 $ti200] céF B §972,987 549,000 a3 5 275,000 s s 50 B
Mmo:»@o
8 [ce liodeotsd 5 [edodt | 24 4,371, bd shise00|  EPSOOS 24 54,971,800 ssdsto|  torn| 24 §1.374.640 $54,900 1525 24 §1,571,000 514,400 34 ) 50
B4 |GE |aszddie 50 FESEE] 4,987,000 s7o806( cer 30 86, B5% sos00| 1433 30 51,587,000 520,808 30 50 3
Ceniro de Trabajo: n__mz £36,618,600 55,839, 700 $39,465,600 41,821,600 $38,247,171 41,516,400 $36,618,600 $8%5,300 sd 50
Ciudad: HOGOTA Depto: BOGOTA BE :?q ados) $36,618,600 $5,359,700 §39,465,600 $1,621(,660 $3g,2¢5,11 $1,416,400 $36,613,600 $815,300 $o $0
P ;i 2514 [ 52,300,800 swe.000( ersoosf 30 52,300,006 FER I 53,360,000 1435 30 42,300,000 55,100 | 38 E 50
8 [c¢ |tozsesides ¢ i so| Epdon @ 4,433,500 5178600 B $0 E 0 50 sof o 50 Y
g [ec [1o013e4343 EE_FoszS 26301 | 3% §1,423, 560 saizgoo| epiddel 30 51,421 500 soreeh|  eciE w0 43,423,500 ssroof  T4ust 30 £4,425,500 $34.700| 30 50 50
nw_w:»zn_ee_.o
B8 [o¢ [mes3aay 232301 1 53,356,000 543,400 |  EPso0s| 30 53,356 000 5| CoFzp 53,396, 340 §135,900 1475 1D 3,296,000 sa2.bod | 36 50 1]
8 oo |sotsaioe eI 53,341,000 s534600]  Epsddel 3 53,341,000 ss1370]  coral 30 3,340,576 §133,760 1435] 30 $3,341,000 81,400 | 30 50 50
50 Joo [1ozsoteves pez [paicot | 30 §1,423, 500 52878001  FPocE 30 51,423 500 s7.000)  coraz 3 1,423,500 ssvoon| 1428 30 $1,423,500 s34, 70| st 50
o |cc |rovsasrs |GARGIALLANES 514 3& 47,335,000 S8,4001  ERSHH 30 52,335,000 ssa400)  corn 36 53,335,148 443,500 14-25] 30 52,835,000 $56,%00| 30 s 50
IAVIER
9z |cc [roztagsiz  jGOMEZ Aviaze 236201 | 30 $1,504,000 $240,200(  EPSOTR 30 54,501,000 - séod0b|  coryl 30 51,563,060 se0,00] 1429 30 51,501,000 $36,600 [ 30 58 s
JAVIER EFREN .
93 foc_[ri3reesy  {MANRIQUE DUARTE {230301 & $458,000 srizsho|  epstos] s 5458,000 sia00|  coFn s 51,556,483 562,400 1428 3§ Sisp,000 S0 5 50 0
L5 ALSEIRD
95 jor [74329867  |MANRIQUE DUARTE {eamn | 25 51,942,000 sngso0|  EPsops; 25 §1,942,000 sm0|  cora s §1,944,720 27,700 14-25) 25 1,942,000 sar 400 | 75 50 58
LUt ALBEIRD
55 fcC |1014738543  |MARQUEZ BURES (230201 i 95,000 s15300)  ERSIR 2 595,000 53800 coFf 2 595,000 so| 142l 2 495,600 sof 2 50 0
LUIS ALEXANDER
96 ICC 1014738543 [MARQUEZ BURLES 1230201 1 §47,450 §7.600| EPSGII| t $47,450 51,500 cera 1 547,450 ] 14-25| 1 47,450 |1 50 50
LUIS ALEXANDER
97 lcc lo47aesas  [weroier puies  zsozon | 27 $1,281,150 050008 EPSOTY| 27 §1,281,150 $SL,300)  GeFi| 27 51,281,150 551,300 1428 27 51,281,150 531,300f 27 50 50
L5 ALEXANDER
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EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | IdentificacTdn Nombres Codige iDias 2o Aporte Codign {Dfas IBC Aporte Codigo |Dias iBC Aporte Codigo |Dfas 1BC Apotte Dias IBC Aporte
98 [cc jremnam MENDEZ PERGOMG (2514 L] 51,673,000 s67,700]  EPsous] 19 1,672,000 s67,000|  coFm e $1,409,078 $56,400 14-25) 13 $1,673,000 ) o[ 18 50 0
i FERNANDD )
99 o |79x93ent IMENDEZ PERDOMO  [25-14 ] 54,560,000 $257,600}  EPSOOS) 11 $1,860,000 $74.400] cornl 1 $3,860,144 $74,500 1475 11 $1,860,000 s450200] 1% 50 50
FERMANDD
100 [CC [1033802651  JMOTTA RAMIREZ 730301 R0 51,895 630 $303,100 EF5002} 30 51,894,000 $75.800 [ty 2) ] 1,893,500 . 75 B00 14-35) 30 S1,854,000 46,2001 30 0 bl
[FABIAN ALEJANDRO ) R !
141 |CE 79986624 ORTIZ WBACH LUIS [231008 30 $2,205,000 5352800 EPSCAT| 30 42,205,600 588,200 CEFRY 30 $L204,626 458,200 1425 30 52,205,000 553,800 10 50 A0
ARIEL L
102 fCC (1050003973 |PERA QUIROGA 230201 30 53,524,000 £563 900 EFso17] 30 53,524,000 5141,000 {CFI 30 53,524,080 $141,000 1425 30 $3,524,000 $83.900| 30 s0 50
JORGE ARMARDO .
103 [PT [6456450 PRATO MATOS 2310201 30 $1,8%, 00 §303,100 EPSOUZ 30 61,892,000 575,600 CCFZE 30 ) " 51,893,598 575,800 1428} 3 1,894,000 $46,200] 3¢ L 20
WILLLAM JOSE
04 JUC 1032934833 [REARC TRIVIRD 2 S0 50 EPSB4g] 30 §1,423.500 £¥78,000 ] $0 40 o el 50f O 50 s
DIEGO ALEJANDRG -
W5 o0 [4360181% [SOTO ZAPATA LINA 23030 i 563,000 510,100 EPSOOS] 1 563,000 52,600 oF] 1 S63,000. 6 425 1 $63,000 ek 1 50 0
MARECELA ]
106 fog semare [s070 zepaTALINA [13030 5 §314,006 §50,360 |  EPSOOR[ 5 $IT4.000 sizsh0]  coFay 8 $2,076,110) $43,100 1429 § $314,000 sof 5 50 30
MARCELA
107 {CL F43601819 SOTO ZAPATA LINA 230301 4 51,636,000 $760,800 BP008] 24 $1.630,000 §5.260 1CF2z| 24 $1,630,342 365,300 425 M 51,530,000 $29,800] 24 H 5
MARCELA
108 [CC [1007749828  [ZAPATA ZULUAGA 1230201 2 S426,000 20,200 EPs0os 2 $126.000 55,100 €«Fiz 2 S126,000 50 425 2 $126,000 $01 2 0 0
SEBASTIAN .
1Wwe  for |1007749826  |ZAPATA ZuLatiA  [230201 Fi] $1,692,000) $207,800] EP5008] 28 51,852,000 575,700|  CCFzzf 28 41,592,033 575,700 1425 28 51,692.000 $46,100] 28 50 50
SERASTIAN
Centro de Trabajor nmz.ﬂ?nw TRABAIC 4 { 10 Afillados) 519,456,000 $3,113,309 $19,456,000 778,700 wNA.ch.umm $9463,200 $19,456,000 $726,400 50 o
Ciudad: BOGOTA Deplo: BOGOTA D.E, { 10 Afilados) £19,456,000 $3,19%,360 $19,456,000 $778,700 524,061,158 §943,200 $19,456,000 $726,400 kit 50
e ol [r9s133ar ARCHILA TARAZONA {25-14 5 $237 259 $38,000 EFSO0E] 5 5237,150 55,500 CF] 5 S5 .550 $36, 100 1425 & §237,250 50! 5 50 $01
MALIRIE KD
T ARCHILA TARAZONA [25-94 5 51,586,150 S189,800 EPSO0E 74 89188, 850 547,500 COFZE 25 51,185,250 542,500 14-25) 15 £1,186,250 551,104 25 &0 50
MAURICHO
112 JOC sl FORERO FIREROS 231001 1% 51,146,000 $152,400 EPSOnE 19 $1,140,000 $45,60G ora 19 51,440,006 545,600 #4251 19 $1.140,000 5] 1% $0 50
LECHARDG ANDRES
HI I [RO218461 FORERD PIRERDS 2100 11 S66%,000 §105,400 EpsacH 11 5660,000 526,906 CCF2H it 3450 400 S2b, 400 14250 11 S64,000 S28800F 11 50 U
L EQONARTH) ANDRES
114 JC 1023910089 [GAURDD MOLINA 230101 ] 53,679,000 $5HB,T0G FPSO05] 30 43,679,000 §147,200 [ 51 g 4] §3.674,685 §147.200 14-351 30 53,679,000 5160,100] 3¢ 0 50
JUSE EOwIR
5 J0C IR0 ERT GONZALEZ ESCOBAR |210201 ki) §1.423.560 $227 300 EPSGOIL 30 51,423,500 557.000 CCE| 30 51,423,500 557,000 t4-25) 3¢ $1433,500 $62,000] 30 50 50
JOHEE ALEXANDER
e |CC pIeN2a26204  LOPER CUERVD 230301 7 $507,.000 38a,400 33100 $502,000 §50,100 «ra) 7 $1,576,667 483,300 1425 7 502 000 saf 7 s 50
ZIHDY LOREHA
17 [Ini7i26%04  JLOPEZ CUERVO 730301 n £9,648,000 $163,700 EP5605; 23 £1.648,000 566,000 ooy 23 $1,648,333 $66,000 14.25 23 $1,648,000 mmal 23 50 50
CINDY LORENA L
58 KU (1082424019 |LOPEZ BELIQ 130301 5 5420,000 $67.200{ EPSGOS 5 SAR0,000 $16,800 [od ¥ o] SEEIL.302 §72,600 1425 3 $420.000 of 5 50 Y
HOMATAN
119 {cc hidaansing  |LOPEZ BELIO [230341 E: 57,310,000 S63.600 £PSNCH 25 £2,310.000 592,900 ory 2% $2.316,073 552,500 14:325) 2% 5210000 5100,500] 25 50 50
SHONATAN
170 {00 [80254338 NAVARRQ 2303 ip 51,950,008 $31Z,000 £psT] 30 %1,950,000 578,000 g 30 51,950,345 572,100 MLy 30 1,550,000 §84,9001 30 0 k1
ZARABAMOA DIDIER
121 JCC |79402700 PIRAGUIVE CORTES 12514 10 41,453,000 $232,500 EPSO05 30 $1,453.000 $58,200 CCF2If 3G §1.453,500 $58, 105 1425 3¢ $1,451 000 s61300[ 30 50 50
CARLOS ENRIQUE
iz 0C |E0218B64 RIVERA BUSTOS 230241 5 $I37.750 $ie.008 sty 5 $237,250 $9,500 £k B 501,550 §38,100 1425 5§ 137356 el 5 50 40
10SE DAVID
123 |oC {eo2isted RIVERA DUSTOS 230201 25 $4,186. 150 8169800 EPseR] 25 54,186,250 ST 500 oFaa 25 $1,186,250 S47.500 1425 25 §1.486,250 554,700] 15 S0 S0
JOSE DAVID
124 {cr (1024461769 JRODRIGUEZ BRIREZ 2514 5 5237,250 538,000] EPSOOS B 337,250 so5m0]  coF s 51,041,900 541,800 W s $137,250 so| 5 50 S0
JOSE FLARIG
125 ICC [102446176%  JRODRIGUEZ BRINEL [75-14 25 $1,186,250 §169,800]  EPshos| 25 51,986,250 Sar.5007  CCFR 25 $1,286,250 347,500 1425 23 54,186,250 35,7001 25 S0 i
| JOSE ELADIY
.—.Onﬁw >3=mn°mﬁ QWU £278,128 450 $45,521,400 $3128,692,450 $18,776,600 $343,980,022 $13,648,500 $32%,845,450 54,137,300 £67,646,021 $3.382,900
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EOrEs Resumen General de Pago

i

G enines
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
ldentificacién | dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principat Direccion Ciudad-Departamenta Teléfono | Exonerado SENA e
ICBF
NIT 80034604 5 FAUTOMAYOR 54 A - 200 0 MAS COTIZANTES ALTOMAYOR CALLE 13 ND, 38-51 BOGOTA-BOGQTA ILE, 3759999 El
DATOS GEMERALES DE LA LIQUIDACION
Periode Clave Tipo Fecha Page
Pensién | Salud Pago Flanilia Planiila Limjte Pago Banco DiasMora || valor ,
2025-06 H25-07 1597808355 $48R8168672 E 2023/03/02 I035/07/0% | BANCOLOMSIA [ 585,466,700

RESUMEN DE PAGO

_AFP (ADMINISTRADGRAS: 4 83 $45,521,400 50 S0 $45,521,400
COLFONDOS 231001 800,227,940 6 9 56,000,800 50 50 $6,000,800
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 3 $16,582,200 50 50 16,582,200
PORVENIR 23031 800,224,308 B 32 $14,792,100 50 : 0 - 514,752,100
PROTECCION 230201 800,229,739 © 19 58,146,300 50 50 48,146,300

ARL (ADMINISTRADORAS: 1} 87 $4,137,300 50 50 $4,137,300
COLMENA 14-25 800,226,175 3 87 $4,137,300 50 0 54,137,300

CCF (ADMINISTRADORAS: 1) . 87 513,648,500 50 . 5 §13,648,3500
COLSUBSIDIO CCF2z 860,007,336 1 87 $13,648,500 50 o $13,648,500

EPS (ADMINISTRADORAS: ¥) 89 $18,776,600 S0 50 §18,776,600
AEIANSALUD EPS (ANTES COLMEDICA) EPS00Y 830.113,831 0 4 $5,027,600 B s $5,027,600
CAPITAL SALUD EP5C34 900,298,372 % 1 79,300 50 50 579,300
COMPENSAR EPS003 860,066,942 7 20 $1,900,800 50 50 $1,900,800
EPS SURA (ANTES SUSALUD} EPSO10 800,088,702 2 7 $1,692,600 30 50 51,692,600
FAMISANAR EPSO17 830,003,564 7 11 $1,225,200 0 $0 51,225,200
HUEVAE.P.S, EPSO37 900,156,264 2 5 $603,800 0 50 603,800
NUEVA EPS MOVILIDAD mvmg 900,156,264 2 1 $178,000 50 50 $178,000
SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 13 $1,157,600 50 50 51,157,600
SANITAS EPS005 800,251,440 6 7 $6,911,700 50 50 56,911,700

TCBF (ADMINISTRADORAS: 1) 3 $2,029,700 50 50 52,029,700
INSTITUTO COLOMBIANG DE BIENESTAR PAICBF 899,999,239 2 3 2,029,700 50 $0 $2,029,700

FAMILIAR -

SENA {(ADMINISTRADORAS: 1) -3 $1,353,200 50 50 - $1,353,200
SENA PASENA 899,999,034 1 3 53,353,200 $0 50 $1,153,200
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e JUNTA CENTRAL
+ DE CONTADORES

 LAREPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
© UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador piblico GERMAN IGNACIO ESPANA GONZALEZ identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 79286092 de BOGOTA, D.C. (BOGOTA D.C} Y Tatjeta Profesional No 22839-T
Sttiene vigente su inscripcion en la Junta Central de Contadores y desde ios Ultimos 5 afios.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * ¥ * % % # % # ¥ % ¥ x £ x x4 v mwwxkx x4 % 4 3

*************t******************************************R*********

**************#********R***********#******************************

Dado en BOGOTA a los 14 dias def mes de Mayo de 2025 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedicion. ) :

o b A Y oS
. SANDRA MILERA BARRIOS PULIDD
DIRECTOR GENERAL )

ESTE CERTiF!CADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO

) ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 18899, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074.DE 2015 ¥ ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar Ios datos y veracidad de este certificad, io puede consultar en ia pagina web
www.jcc,gov.qo digitando el nlimero del certificado ‘



