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INFORME MEDICO OCUPACIONAL DE APTITUD

_ _J
( Tipo certificacion: Ingreso Periodico () Retiro (] Post incapacidad - (7] Caso ocupacional Dw
L Control (7] Reubicacion () Ingreso al SVE () Trabajo en alturas ()

DATOS DEL PACIENTE

Fecha 09/01/2024 11:21:00 Empresa HISESA S.A.S.

Nombre JAVIER ALEXANDER GOMEZ ALVAREZ Edad 53 Afios

LCargo MANTENIMIENTO Doc. Identidad CC 15433304 J

SE REALIZARON LOS SIGUIENTES EXAMENES
EVALUACION MEDICA DE INGRESO CON ENFASIS EN OSTEOMUSCULAR

LABORATORIOS

CONCEPTO

NO presenta restricciones

RESTRICCIONES LABORALES

SIN RESTRICCION LABORALES

RECOMENDACIONES ESPECIFICAS

Recuerde que estas recomendaciones delegan al trabajador una responsabilidad especifica para que las realice, gestione y notifique; se tratan de
acciones encaminadas a mejorar sus condiciones de salud y el debido proceso para la revisién de su caso. Estas recomendaciones y su ejecucion
hacen parte de las responsabilidades de los trabajadores segtn el Decreto Unico Sector Trabajo: Debe solicitar Cita anual por optometria en su EPS
para evaluacion, control y tratamiento
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RECOMENDACIONES GENERALES

- Suministrar y verificar los elementos de proteccion personal necesarios para realizar su trabajo de manera segura

- Chequear el buen estado de equipos y/o herramientas a utilizar, antes de iniciar las tareas propias de su labor y de ser el caso, reportar al coordinador
el deterioro o el dafio

- Antes de limpiar, reparar, lubricar o ajustar una maquina, asegurarse de que esté completamente detenida/apagada

- Uso adecuado de los elementos de proteccion personal

- Velarpor la seguridad propia y la de sus compafieros

-‘Utilizar protectores auditivos en ambientes ruidosos, con la previa capacitacion y entrenamiento adecuados para el uso de los mismos

- Realizar capacitacion en higiene corporal adecuada para movilizar cargas (cargue/descargue/agarre), y para realizar las demas tareas de su
ocupacion. ' (Por ejemplo: separar y doblar rodillas para agacharse, manteniendo la espalda recta, con la carga pegada al cuerpo y levantarse
lentamente, entre otras...)

- De ser el caso, la silla que se utilice siempre debe tener espaldar y debe permitir una adecuada postura

- En ambientes donde se evidencie presencia de material particulado, humo, pintura, solventes, quimicos y/o vapores, se debe fomentar el uso de la
proteccion respiratoria, teniendo en la cuenta la necesidad de una capacitacion y entrenamiento del uso adecuado de la misma

- Hacer estiramientos musculares antes/después de la jornada laboral

ALMAVID

PROGRAMA DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA
Visual (] Auditivo () Respiratorio (] Cardiovascular () Psicosocial (]} Ergonémico D otros )

| REMISION 'sINOX)| ARL 'siONO()|EPS 'siQnoQ)

CONSIDERACIONES LEGALES RELATIVAS A LOS EXAMENES DE INGRESO: Las Resoluciones 2346 del 11 de julio de 2007 y 1918 de Junio 5de
2009 del Ministerio de‘la Proteccién Saocial (actualmente Ministerios de Trabajo y de Salud y Proteccion Social) reglamentan la practica y

contenido de las evaluaciones médicas ocupacionales de ingreso, con el objeto de determinar la existencia de restricciones para el trabajo a
desempefiar, acorde con los requerimientos definidos por el empleador en el perfil del cargo. También establece que la Empresa solo puede conocer el
CERTIFICADO MéDICO DE INGRESO del aspirante. Los documentos completos de la Historia Clinica Ocupacional estan sometidos a reserva
profesional y quedan bajo nuestra guarda y custodia, segun lo establecido en la Resolucién 1918 de Junio 5 de 2009 y el trabajador puede obtener una
copia de ellos cuando lo requiera, entendiendo que hacen parte integral de su historial médico.

Los resultados fueron consignados en una historia clinica ocupacional que reposara en nuestra IPS.
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