FUERZA AEREA COLOMBIANA

FORMATO INFORME DE SUPERVISION

UNIDAD Y/O DEPENDENCIA: CACOM-5

FECHA INFORME: Dia: 02 Mes 03. Afio 2020.

CONTRATO N°  056-00-H-CACOMS-GRUAL-2019 OC 40947

CONTRATISTA: UNION TEMPORAL ASEO COLOMBIA

VALOR DEL CONTRATO: __ $110.636.558,26_

FORMA DE PAGO: CONTRA FACTURACION DE ACUERDO A VALOR AUTORIZADO PARA LA VIGENCIA
2020, LO FACTURADO EN EL MES DE NOVIEMBRE Y DICIEMBRE SE CONSTITUIRA EN CUENTAS POR
PAGAR 2019, LA CUAL SERA CANCELADA EN EL PRIMER TRIMESTRE DEL 2020

FECHA FIRMA: Dia _25_Mes _09_. Afio _2019_.

OBJETO DEL CONTRATO:

EL SERVICIO INTEGRAL DE ASEO, CAFETERIA'Y OPERARIO DE MANTENIMIENTO PARA EL COMANDO
AEREO DE COMBATE No.5

FECHA CUMPLIMIENTO ULTIMO REQUISITO DE EJECUCION DEL CONTRATO (Registro Presupuestal,
Aprobacion Garantia Unica y/o Acta de Inicio, segtin corresponda):

Dia _19_. Mes _06_. Afio _2020_.

CONTRATO MODIFICATORIO: N/A

PLAZOY CUMPLIMIENTO DE EJECUCION DEL CONTRATO:

Plazo Ejecucion Contractual, desde el 01 de noviembre de 2019 hasta el 19 de junio de 2020
Porcentaje Avance en tiempo: 49,59 %

Porcentaje de Ejecucion (en relacion a los bienes y/o servicios recibidos): 49,59 %

AVANCE FINANCIERO DEL CONTRATO:
Recursos Girados: $ 56.423.470,75
Porcentaje de pagos realizados: 51,00 %

Porcentaje de pagos pendientes de realizar: 49,00 %



FUERZA AEREA COLOMBIANA

PERSONAL REQUERIDO PARA LA EJECUCION DEL SERVICIO (EXIGIDO EN LAS ESPECIFICACIONES

TECNICAS)
FEBRERO
NOMBRE CARGO CEDULA DESDE HASTA DIAS
LABORADOS
FABIO DE JESUS GIRALDO MEJIA |Operario Mantenimiento 70724920 01/02/2020 29/02/2020 30
LUZ DAMARIS ALVAREZ ROJAS Auxiliar Servicio aseo 43831100 01/02/2020 15/02/2020 15
Auxiliar Servicio aseo
OLGA LUCIA HENAO GARCIA (Vacaciones del 01 de 39445380 15/02/2020 29/02/2020 15
Febrero al 15 de febrero)
A DEL CAR IR Auxiliar Servicio aseo 68292519 01/02/2020 29/02/2020 30
OSTOS
CLAUDIA PATRICIA PAEZ MORALES | Auxiliar Servicio aseo 42790081 01/02/2020 29/02/2020 30
ESTEFANI ZAPATA HERNANDEZ Auxiliar Servicio aseo 1098308055 01/02/2020 29/02/2020 30
Auxiliar Servicio aseo
(Reemplazo Vacaciones
JEIDY YOHANA GARZON GARCIA del 01 de Febrero al 15 43689188 01/02/2020 29/02/2020 30
de febrero Y del 15 al 29
de febrero)
Auxiliar Servicio aseo
FLOR AMPARO ALFONSO (excusa 10 dias, solo 39543533 01/02/2020 20/02/2020 20
trabajo 20 dias)
MAYELI GOMEZ PEREZ Auxiliar servicio aseo 38462649 01/02/2020 29/02/2020 30
Auxiliar servicio aseo
WILSON ENRIQUE GARCIA (trabajo 15 dias ya que no 70754332 10/02/2020 24/02/2020 15
aprobo el ESP)
Auxiliar servicio aseo
LINA MARIA GARCIA GONZALEZ (reemplazo por excusa 43104307 20/02/2020 29/02/2020 10

10 dias)

INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATISTA O PROBLEMAS EN LA EJECUCION ATRIBUIBLES AL

CONTRATISTA:

No X Si___

Describir sucintamente los hechos de incumplimiento y las acciones emprendidas:

INCUMPLIMIENTO POR PARTE DE LA FAC O PROBLEMAS EN LA EJECUCION ATRIBUIBLES A LA FAC:

No _X_ . Si .

Describir sucintamente los hechos de incumplimiento y las acciones emprendidas:

LA EJECUCION DEL CONTRATO ESTA ESTRUCTURADO SOBRE UN CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES:

No_ X Si

(En caso afirmativo debera anexarse el cronograma con el porcentaje de avance de cada tarea o actividad).




FUERZA AEREA COLOMBIANA

DESEMPENO DEL CONTRATISTA AJUSTADO A LOS TERMINOS Y CONDICIONES DE LOS DOCUMENTOS
DEL CONTRATO (PLIEGO DE CONDICIONES, PROPUESTA, CONTRATO Y OTROS DOCUMENTOS)

No Si__ X

En caso negativo explicar detalladamente las razones por las cuales no se ha dado cumplimiento a los términos y
condiciones por parte del contratista:

DESCRIPCION DETALLADA DE LAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS E INFORME DE TRABAJOS
REALIZADOS POR EL CONTRATISTA DENTRO DEL PERIODO ANALIZADO EN EL PRESENTE INFORME DE
SUPERVISION

El personal realiza los trabajo se aseo y limpieza con dedicacion y proactividad, se resalta el trabajo del personal en
las actividades de apoyo adicional requeridos por la unidad.

En el presente mes sale a vacaciones OLGA LUCIA HENAO del 01 al 15 de Febrero (15 dias), DAMARIS
ALVAREZ ROJAS del 15 al 29 de Febrero (15 dias) ya que cumplié el tiempo necesario dentro de la empresa de un
afio, por lo tanto la empresa envia durante su periodo de vacaciones del 01 de Febrero de 2020 al 29 de Febrero de
2020 (30 dias) a la sefiora JEIDY YOHANA GARZON GARCIA

Se realiza reunion con el personal de auxiliares de aseo para determinar, horarios, distribucion de areas y
vacaciones del personal que cumple un afio con el proveedor se anexa acta firmada.

ANEXOS SOPORTES DEL PAGO O PAGOS REALIZADOS DENTRO DEL PERIODO ANALIZADO EN EL
PRESENTE INFORME DE SUPERVISION (SOPORTES DE LA FACTURACION).

DESCRIPCION DETALLADA DE TRABAJOS PENDIENTES Y OBSERVACIONES:

Aln se encuentra pendiente la entrega de los segundos uniformes para todo el personal, la empresa informa que
esta dotacion sera entregada la primera semana de marzo.

SEGUIMIENTO A RIESGOS:

¢“En el periodo de ejecucion reportado existe la posibilidad de materializacion de algun riesgo, atendiendo
la matriz de riesgos definida en los estudios y documentos previos?

SI_X__NO

En el periodo comprendido entre el 01 al 29 de Febrero de 2020, no se materializo ningiin riesgo
contemplado en la matriz de riesgo.

NOMBRE SUPERVISOR: AT.COLLAZOS GUERRERO NATALIA ALEJANDRA

FIRMA:

C.C N°: 1.024.542.962

DEPENDENCIA: GRUAL



