; ) ! A N Certificacion de bienes y servicios recibidos

Proceso: Administrativo y Financiero Versién 5

Nota: Para pagos diferentes a procesos contractuales, diligenciar Unicamente las casillas 1, 2, 16 a 22 y luego la numero 25_

1. Ndmero: 2. Fecha:

Descripcion

3. Contrato, Orden de compra o
Acto Administrativo No.:

4. Nombre o razén social: X

99744

5. Documento de ldentificacion |811.044.253-8

6. Designacion de supervision: |AZUCENA GOMEZ JAIMES

7. Fecha de inicio contrato: 1 12 | 2022 8. Fecha de terminacion contrato: 27| 6 2023

9. Forma de Pago:

Informacién para pago

10. Registro

presupuestal No. 123 Fecha |Dia| 2 |Mes| 1 Afio 2023 |Rubro A-02-02-02-008-005 Valor $102.239.583,74
Registro

presupuestal No. Fecha | Dia Mes Afio Rubro Valor|

B noroid ASEA7635 |Fecha |Dia| 7 |Mes| 6 | Ao | 2023 Valor $102.239.583,74
Nuamero de factura Fecha | Dia Mes Afio Valor

12, Valor amortizacion de anticipo presente factura

13. Otras deducciones

14. Valor pagar $ 102.239.583,74

15. Nombre o razén social:

A 17. Fecha Limite de ] |
16. NIT/CC: il | Dia Mes | |Aﬁo
18. CDP Niimero Fecha | Dia Mes Afio |Rubro Valor
19. Numero de
achura Fecha | Dia Mes Afio Valor
20. Otras deducciones

$0,00

SE RECIBIO A SATISFACCION LOS SERVICIOS DE ASEQ, CAFETERIA Y MANTENIMIENTO DE LA SECCIONAL DE MEDELLIN, DE CONFORMIDAD A LAS CONDICIONES TECNICAS DE LA
ORDEN DE COMPRA EN MENCION, DURANTE EL MES DE MAYO DE 2023

23. Verificacion de pago de aportes al sistema de seguridad social integral y parafiscales

EL CONTRATISTA ASEAR S.A. ESP ENTREGA CERTIFICADO DE PAZ Y SALVO DE APORTES A SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES FIRMADO POR EL REVISOR FISGAL DE FECHA 07
DE JUNIO DE 2023. CERTIFICACION DEL REVISOR FISCAL DE ENCONTRASE AL DIA EN LOS PAGOS DE SEGURIDAD SQCIAL Y PARAFISCALES EN LOS ULTIMOS SEIS (06) MESES.

PLANILLAS DE PAGOS No. 9451941046 DE FECHA 2023/06/05

24, Verificacién de cargue de documentos en el SECOP |l

NO APLICA EN EL SECOP Il PERO S| EN LA TIENDA VIRTUAL (ACUERDO MARCQ) CCE-972-AMP-2019, SEGUN ORDEN DE COMPRA 99744, EN LA CUAL SE CARGAN LOS
DOCUMENTOS SOPORTES DE CADA PAGO.

25. Observaciones

26. Supervisor del contrato u Ordenador de Gasto 26. Supervisor del contrato
HOmETES 'y SONIA CRISTINA URIBE VASQUEZ Nombres y apellidos AZUCENA GOMEZ JAIMES
apellidos s P
Firma Firma }
g
Cargo DIRECTORA SECCIONAL DE ADUANAS DE MEDELLIN Cargo JEFE DIVISIO ISTRATIVA'Y FINANCIERA (A)
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Azucena Gomez Jaimes, Jefe de la Division Administrativa y Financiera (A), en mi calidad de
Supervisora de la Orden de Compra No. 99744 de noviembre 18 de 2022, en cumplimiento de
los deberes de los Supervisores establecidos en los articulos 82 y 83 de la Ley 1474 de 2011y
cartilla CT-ADF-0109 CARTILLA DE SUPERVISION Y/O INTERVENTORIA, me permito rendir
informe mensual de ejecucion en los siguientes términos:

1. Informacién general:

Orden de Compra
No.:

99744

Fecha de
suscripcion:

18 de noviembre de
2022

Contratar el servicio integral de aseo y cafeteria mediante la modalidad de
Ordenes de Compra a través de la Agencia de Contratacién Publica -

Evaluado:

Objeto: Colombia Compra Eficiente, al amparo del Acuerdo Marco de Precios CCE-
972-AMP-2019, generacion Ill, para las diferentes sedes de la Direccion
Seccional de Impuestos y Aduanas Medellin.
Contratista: ASEAR S.A. ES.P.
NITo CC NIT: 811.044.253-8
contratista
Valor del . | Hasta el 27 de junio
Shidlehic: $628.474.970,39 Plazo del contrato: de 2023
Fecha de acta - Fecha de s
Pl s 01 de diciembre de 2022 fetminacisn thlcial: 27 de junio de 2023
Garantia de 1 Seguros Generales
Cumplimiento No. 3491989-5 del 21/11/2022 | Aseguradora: Sliramericana S A.
Fecha aprobacion ; - ]
| garantia: 23 de noviembre de 2022 | NIT aseguradora: 890.903.407-9

) 4822 por $94.692.157,00 3 04/11/2022
et 123 por $533.782.813,39 | | cona COP: 02/01/2023

; 51622 por $94.692.157,00 . 21/11/2022
Sk 122 por $533.782.813.39 | I ecna CRP: 02/01/2023
Modificaciones a5
conaiiaioa! Adicién No. 1
Valor de la Valor final del ,
adicion del $61.063.000,00 Sanirato $689.537.970,39
contrato: ;

Fecha de
Prérroga: N/A terminacidn del N/A
contrato:

Nombre del
supervisor y del
personal de AZUCENA GOMEZ, Jefe Division Administrativa y Financiera (A),
apoyo ala Supervisora
supervision y
periodos
foriads Mayo de 2023
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2. Estado de las garantias

Cumplimiento 20% / .
del contrato $125.604.004 | 21/NOVI2022 | 27/dic/2023
Seguros Pago de
3491989- Generales salarios,
5 Suramericana prestaciones 15% / .
S.A. sociales e $04.071.246 | 18/nov/2022 | 27/jun/2026
indemnizaciones
laborales
Seguros -
Responsabilidad
0881475- || Geferales Civil $200.000.000 | 18/nov/2022 | 27/jun/2026
4 Suramericana
Extracontractual
S.A
Cumplimiento 20 % L
del contrato | $137.907.504,08 | 21/nov/2022 | 27/dic/2023
Seguros Pago de
3491989- Generales salarios,
5 Suramericana prestaciones 15 % .
SA. socialese | $103.430.695 56 | |0/nov/2022 | 27/jun/2026
indemnizaciones
laborales
Seguros N
‘ Responsabilidad
GBEA475R , \oEneraies Civil $232.000.000 | 13/jun/2023 | 27/jun/2026
4 Suramericana
Extracontractual
S.A
3. Estado financiero del contrato:
FACTURA PAGO Pendiente por pagar
; Fecha del valor total del
Numero Fecha Valor cumplido Valor COnteats
ASEA 6795 | 30/12/2022 $ 89.680.824,53| 3/01/2023| $ 89.680.824,53
ASEA 6931 | 2/02/2023 $ 101.883.454,16
Nota
Crédito 2- | 3/02/2023 | -$ 101.883.454,16
854
ASEA 6939 | 3/02/2023 $ 101.997.454,16| 10/02/2023 | $ 101.997.454,16
ASEA 7118 | 9/03/2023| $100.534.139,10| 14/03/2023 | $ 100.534.139,10
ASEA 7281 | 11/04/2023 $99.932.245,32 | 19/04/2023 | $99.932.245,32
ASEA 7478 | 11/05/2023 $99.153.522,77 | 23/05/2023 | $ 99.153.522,77
ASEA 7635 | 7/06/2023| $ 102.239.583,74|14/06/2023 | $ 102.239.583,74
Valor total facturado: $ 593.537.769,62| Totales:|$ 593.537.769,62 $ 0,00
4. Informacién sobre avance del contrato:
Actividades ejecutadas durante el periodo y sus resultados y/o productos entregados de
acuerdo con las obligaciones pactadas en el contrato y cronograma:
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o L Producto %
No. Actividad Producto esperado: entregado: cumBliralanto
A Areas comunes,
. Limpieza de: Areas comunes, | oficinas, pisos y
A ACt'V'd.a.deg de | oficinas, pisos y tapizados, | tapizados, pafios 100%
se’;"sce'g e bafios, zonas exteriores. y zonas 8
Buenas practicas de aseo. exteriores,
limpias.
Bebidas
Actividades de Servicio de bebidas y fﬁgﬁ{sgx’
B servicio de atencion de eventos : . 100%
oaietra e s disponibles.
Limpieza y cuidado. Eventos
atendidos.
Mantenimiento preventivo:
Plomeria, mantenimiento
eléctrico, reparaciones
locativas menores,
mantenimiento de elementos
y equipos, limpieza en
1o lugares de dificil acceso,
A‘:g’r'\/digi%e:ede apoyo en las brigadas de Dafios y
o mantenimiento que programe problemas
c marl\tenlmlento la Entidad Compradora. detectados y 100%
ocativo = :
basico Mantenimiento correctivo: resueltos.
) Plomeria, mantenimiento
eléctrico, reparaciones
locativas menares,
mantenimiento de elementos
y equipos, traslado de
materiales y adecuacion de
espacios,
Las instalaciones
administrativas de
la Direccion
Seccional se
s encuentran libres
Fumigacién de insectos
rastreros y
ol voladores,
D Servac_:los roedores, hongos, 100%
Especiales bacterias y virus.
Las zonas verdes
plantas y jardines
de las de las
Jardineria instalaciones
administrativas se
encuentran bien
mantenidas.
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Respuesta a las solicitudes
de: aseo y cafeteria 5
o o Servicios
Niveles de ) ".‘a“te"'”.‘"?"m chat!VO . prestados de
basico, servicio de jardineria o
E respuesta y basico, Bienes de Aseo y manera oportuna 100%
de servicio. Cafeteria, Reemplazos del y erg I(l)Jse:zgapos
personal, Requisitos de Q :
comunicacion y gestion.
Todo el personal
del Contratista,
., . . . con dotacion y
F Dot:rcslg: acllel Segu%d;g éir:;ustnal, con elementos de 100%
P ' proteccién y
seguridad
industrial.

5. Novedades o situaciones anormales presentadas durante el desarrollo del contrato:
l Durante el desarrollo del contrato, no se presentaron novedades ni situaciones anormales. |

6. Resumen de las actividades realizadas por la Supervision:

o EI 01 de diciembre de 2022 se entregé al contratista copia del MN-FI-0013 MANUAL DE
CONTRATOS y CT-ADF-0109 CARTILLA DE SUPERVISION Y/O INTERVENTORIA de
la DIAN

e EI 01 de diciembre de 2022 se suscribido el acta de inicio, una vez verificado el
cumplimiento de los requisitos de ejecuciéon consagrados en el articulo 41 de la Ley 80.de
1993, modificado por el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, articulo 2.2.4.2.2.6 del Decreto
1072 de 2015 y los requisitos especiales pactados en el contrato.

e Se suscribié con el contratista el cronograma de ejecucién del contrato. (Se desarrollan
las actividades de acuerdo con las necesidades)

e Durante el mes se efectué estricto seguimiento y control al cumplimiento del objeto y las
obligaciones del contrato, velando para que las obligaciones se cumplan en las
condiciones de modo, tiempo y lugar pactadas.

o Durante el mes se suministré de manera oportuna la informacién que solicité el contratista.

e Se controld que las obligaciones pactadas se ejecutaran dentro de los plazos y
presupuesto previstos en el contrato.

o Se exigid al contratista el inicio, ejecucion y finalizaciéon de las obligaciones a su cargo en
las fechas pactadas.

¢ Se publicara en la Tienda Virtual segiin Acuerdo Marco CCE-972-AMP-2019, Orden de
Compra No. 99744, todos los documentos generados durante el mes, dentro de los tres

(3) dias habiles siguientes a su expedicion en cumplimiento del Art. 2.2.1.1.1.7.1. del
Decreto 1082 de 2015.

e Se efectué tramite y seguimiento a la correspondencia relacionada con el contrato,
garantizando que la UAE-DIAN responda de manera oportuna las solicitudes presentadas
por el Contratista, para evitar la configuracién del silencio administrativo positivo
establecido en el Art. 25, Nium. 16, de la Ley 80 de 1993.

e Todas las instrucciones, 6rdenes y autorizaciones técnicas impartas al Contratista,
constaron por escrito y en igual sentido las respuestas, informes o solicitudes del
contratista.
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¢ Se dio tramite oportuno dentro de la DIAN, a las sugerencias, reclamaciones, peticiones
y/o consultas del contratista. No se generé lo anterior en abril de 2023.

¢ Se expidieron con oportunidad las certificaciones necesarias para el pago, de conformidad
con lo ejecutado dentro del periodo, verificando que cumpliera lo pactado.

¢ Se mantuvo debidamente organizada la carpeta de supervision del contrato, dando
cumplimiento al IN-ADF-0132 MANEJO DE ARCHIVOS EN LA DIAN.

e Se aprob6 la factura dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a su entrega, de acuerdo
con los procedimientos establecidos por la DIAN.

e Se expidieron en forma oportuna los informes, certificaciones y autorizaciones para
necesarias para los pagos, de acuerdo con los compromisos contractuales adquiridos.

o Se verifico para el pago que el contratista se encontrara al dia en el pago de aportes
parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral (pensiones, salud y riesgos
laborales), asi como los propios del Sena, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar,
cuando corresponda.

¢ Se cumplieron las funciones de supervision establecidas en el Art. 82 y siguientes de la
Ley 1474 de 2011, CT-ADF-0109 CARTILLA DE SUPERVISION Y/O INTERVENTORIA
de la DIAN y las especiales pactadas en el contrato.

¢ Se verifico el cumplimiento por parte del contratista de los requisitos exigidos frente al
Sistema de Gestién ambiental, Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo
— SGSST y Plan Estratégico de Seguridad Vial - PESV

o Se verificd y exigio la implementacién oportuna de los tratamientos incluidos en la matriz
de riesgos, que correspondian al contratista y a la UAE-DIAN, y se implementaron
aquellos que correspondian al supervisor

7. Llamadas de atencién al contratista:

¢ Durante el desarrollo de la Orden de Compra, el supervisor no encontré motivo alguno
para realizar llamadas de atencion al contratista.

8. Actas suscritas con el contratista:

e EIl 01 de diciembre de 2022 se suscribié acta de inicio en la que participaron la doctora
Azucena Gémez Jaimes, como apoyo a la Supervision y Sefior Alberto Antonio Garcia,
Representante Legal de ASEAR S.A. E.S.P.

9. Cumplimiento del pago de aportes a la seguridad social y parafiscales:

El contratista present6 certificacion del 07 de junio 2023 expedida por Luis Fernando Lopera

Medina en su calidad de revisor fiscal, en la que consta que se encuentra a paz y salvo por

concepto de Seguridad Social y parafiscales, en cumplimiento del articulo 50 de la Ley 789 de
2002.

Por lo anterior, me permito dejar constancia que el contratista cumplié con los aportes a los
sistemas de salud, pension, riesgos profesionales y aportes a las cajas de compensacian, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje durante la vigencia del
contrato, esto es durante el periodo comprendido entre el 01 al 31 de mayo de 2023. Segun
planilla No. 9451941046 con fecha de pago del 2023/06/05.
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10. Implementacion de tratamiento y seguimiento a la Matriz de Riesgos del contrato:

Se realiz6 en el mes de enero seguimiento a los tratamientos previstos para todos los Riesgos
de la Matriz de Riesgos del Estudio Previo que forma parte integral del contrato, asi:

Riesgo 1:

Colusién en la operacién principal | Responsable: | Colombia Compra

Eficiente

Tratamiento
implementado:

¢ No Aplica para la Direccién Seccional.

Observaciones:

El riesgo no se materializé durante el periodo.

implementado:

Riesgo 2: Baja participacion de los | Responsable: | Colombia Compra
Proponentes en las diferentes Eficiente
regiones de cobertura.

Tratamiento + No Aplica para la Direccion Seccional.

implementado:

Observaciones: | El riesgo no se materializé durante el periodo

Riesgo 3: Incumplimiento y/o no pago por | Responsable: | Entidad
parte del Proveedor de salarios y Compradora /
prestaciones sociales y riesgos proveedor
laborales a su personal.

Tratamiento ¢ Se revisaron los soportes documentales remitidos por el Proveedor, con

los cuales, la supervision verificé el cumplimiento de los requisitos para
el pago al Proveedor a través de los desprendibles de pago, planillas de
seguridad social y dispersiéon de némina.

Observaciones:

El riesgo no se materializé durante el periodo

implementado:

Riesgo 4: No entrega de la Dotacién | Responsable: | Entidad
completa y/o en buen estado y/o Compradora /
acorde al clima de la regién segun proveedor
la legislacién vigente.

Tratamiento « Se revisaron los soportes documentales remitidos por el Proveedor, con

los cuales, la supervision verificod el cumplimiento de la entrega completa
de la dotacion. Adicionalmente, se verifica su uso en el desarrollo de las
labores dentro de la entidad.

Observaciones:

El riesgo no se materializé durante el periodo

Riesgo 5:

No garantizar la cantidad de | Responsable: | Proveedor
operarios exigidos o el reemplazo
de los mismos a la Entidad
Compradora en la Orden de

Compra.

Tratamiento
implementado:

» Se revisaron los listados remitidos por el supervisor del contratista, con
los cuales se verificé el cumplimiento de la cantidad de los operarios
exigidos por la Entidad.

Observaciones:

El riesgo no se materializdé durante el periodo

Riesgo 6:

No entrega total de los insumos y/o | Responsable:
equipos y/o magquinaria para la
prestacion del Servicio Integral de

Entidad
compradora

Pagina 6 de 9
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Aseo y Cafeteria atribuibles al
Proveedor.

Tratamiento
implementado:

¢ Se revisaron los listados de insumos, equipos y maquinaria, remitidos

por el supervisor del contratista, con los cuales se verifico el
cumplimiento de la entrega de dichos elementos. Se recibié a
satisfaccién los insumos y/o equipos requeridos segin la orden
realizada.

Observaciones:

El riesgo no se materializé durante el periodo.

Riesgo 7: No entrega, desabastecimiento o | Responsable: | Entidad
retiro del mercado nacional de las Compradora /
marcas ofrecidas de los Bienes de Colombia Compra
Aseo y Cafeteria. Eficiente /
Proveedor
Tratamiento ¢ Se revisaron los listados de Bienes de Aseo y Cafeteria, con los cuales
implementado: se verificé el cumplimiento de entrega de las marcas ofrecidas.
Observaciones: | El riesgo no se materializé durante el periodo
Riesgo 8: No ejecucion de labores de | Responsable: | Entidad
servicios especiales que fueron compradora
incluidos en la Orden de Compra
atribuibles al Proveedor.
Tratamiento o Durante el periodo correspondiente al presente informe, se verificé la
implementado: ejecucion del (de los) servicio(s) especial de fumigacion y jardineria
Observaciones: | El riesgo no se materializé durante el periodo
Riesgo 9: Cambios en la regulacion laboral, | Responsable: | Colombia Compra
tributos o aranceles aplicables al Eficiente
Servicio Integral de Aseo vy
Cafeteria
Tratamiento » No Aplica para la Direccién Seccional.
implementado:
Observaciones: | El riesgo no se materializé durante el periodo
Riesgo 10: Terminacién unilateral del Acuerdo | Responsable: | Proveedor
Marco con un Proveedor de
manera anticipada por
inhabilidades sobrevinientes
Tratamiento ¢ No Aplica para la Direccion Seccional.
implementado:
Observaciones: | El riesgo no se materializo durante el periodo
Riesgo 11: Dafios ocasionados por el | Responsable: | Colombia Compra
Proveedor a la propiedad de la Eficiente
Entidad Compradora.
Tratamiento eDurante el periodo correspondiente al presente informe, no se

implementado:

presentaron dafos ocasionados por el Proveedor a la propiedad de la
Entidad.

Observaciones:

El riesgo no se materializé durante el periodo

Pagina 7 de 9
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Riesgo 12: Dafios o pérdidas de bienes, | Responsable: | Colombia Compra
equipos © maquinaria  del Eficiente
Proveedor no imputables a este.
Tratamiento eDurante el periodo correspondiente al presente informe, no se

implementado:

presentaron dafios o pérdida de bienes, equipos o maquinaria del
Proveedor no imputables a este.

Observaciones:

El riesgo no se materializé durante el periodo

implementado:

Riesgo 13: No verificacion adecuada de las | Responsable: | Entidad
fichas técnicas de insumos, equipo Compradora
y maquinaria por parte del
Supervisor de la  Entidad
Compradora.
Tratamiento « En el pedido recibido en el periodo correspondiente al presente informe,

se verificaron adecuadamente las fichas técnicas de insumos, equipos y

magquinaria segun los requerimientos solicitados en el Anexo 3 del Pliego
de Condiciones.
El riesgo no se materializé durante el mes de enero de ejecucién de ia
Orden de Compra No. 99744 de noviembre 18 de 2022
La Entidad Compradora no solicita | Responsable: | Entidad
el personal y/o insumos y/o Compradora
equipos y/o maquinaria de Aseo y
Cafeteria suficientes para
satisfacer su necesidad.
o Se verifico la realizacién correcta de! pedido de los insumos y/o equipos

Observaciones:

Riesgo 14:

Tratamiento

implementado: y/0 maquinaria.

Observaciones: | El riesgo no se materializé durante el periodo

Riesgo 15: Incumplimiento del pago de las | Responsable: | Entidad
facturas del Servicio Integral de Compradora /
Aseo y Cafeteria por parte de la Colombia Compra
Entidad Compradora. Eficiente /

Proveedor

Tratamiento e Se revisé que la Entidad realizé el pago efectivo de la factura del

implementado: Proveedor.

Observaciones: | El riesgo no se materializé durante el periodo

11. Necesidad de iniciar proceso administrativo sancionatorio contractual por
presunto incumplimiento del contrato:
Durante el mes no se evidenci6 la necesidad de solicitar al Subdirector de Compras y Contratos
de la DIAN el inicio de proceso administrativo sancionatorio contractual por presunto
incumplimiento del Contrato.

12. Verificacion de incentivos:

1. Durante el mes se verificé que minimo el 5% del recurso humano empleado por el
Contratista pertenece a la poblacion de pobreza extrema ¢ desplazados por la violencia o
personas en proceso de reintegracién o reincorporacién o sujetos de especial proteccion
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constitucional, de acuerdo con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 1082
de 2015 (adicionado por el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021). Segun certificado del
representante Legal Alberto Antonio Garcia del 07 de junio de 2023.

2. Se verificd que el contratista mantuvo durante el mes el porcentaje de personal de
nacionalidad colombiana (minimo un 40%). Segtn certificado del representante Legal
Alberto Antonio Garcia del 07 de junio de 2023.

3. Se verificé que el contratista mantuviera durante el mes del contrato, como minimo el
numero de trabajadores con discapacidad exigido en el Art. 2.2.1.2.4.2.6 del Decreto 1082
de 2015, adicionado por el Art. 1 del Decreto 392 de 2018. Segun certificado del
representante Legal Alberto Antonio Garcia del 07 de junio de 2023.

13. Cumplimiento obligaciones ambientales
El supervisor se permite indicar que fueron cumplidas las condiciones de disposicion final o
recuperacioén ambiental, a través del Convenio Dame tu mano.

14, Observaciones
No se evidenciaron aspectos adicionales relevantes para ser incluidos en el presente informe.

En constancia, se firma en Medellin a los treinta (30) dias del mes de junio de 2023.

st

SUPERXISOR ;
AZUCE EZ JAIMES

Jefe Division Administrativa y Financiera (A)

‘[ Proyecté | Diana Lucia Gonzélez Garzén | Funcionaria Division Administrativa y Financiera l%
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S.A P Medellin - Colombia No. ASEA 7635
asearesp@gmail.com ;
E Fecha y hora Factura
Sefiores 'UAE. DIRECCION DE IMPUESTOS Y ADUANAS NACIONALES o | TR
NT §00.197.268-4  Teléfono 6079999 R
Direocién CR8N864 Cludad Bogots - Colombia Bk | Ornee2.ai e
' Vencisientc 0710712023
ftem Cédigo Descripeién Cantidad  Vr.Unitarlo  MPO: Vir. Bruto
1 11023 SERVICIOINTEGRPLDEASEOYGAFETERIA 100 99,358,196.05 % 0.00 9935819605
2 11023 AU 1% 100 93sB197 19% 188 730.57 | 9easet o7
| BASE PARACALCULO DE IVA(9%) CUANDO EL AU ES | ]
| INFERIOR AL 10% SEGUN EL ART462-1 DEL ET, MODIFICADO :
- POR EL ART 46 DE LALEY 1607 DE 2012
. ORDEN DE COMPRANRO. 99744 ' g
3 et OBJETO: CONTRATAR EL SERVICIOINTEGRALDEASEOY | 190 s R P 000 |
i | CAFETERIAPARALAS DIFERENTES SEDES DE LADRECCION |
| SECCIONAL DE IMPUESTOS Y ADUANAS DE MEDELLIN. 3
PERIODO FACTURADO: DEL 01 AL 31 DE MAYD 2023

jicon Sgo SAS - Nit 830.048.145-8

Totalitems: 3

T |

Total Bruto I 100,351 778 02 .
Valor en Letras: SN o R
Ciento dos millones dosdientos treinta ynueve mil quinientos achenta ytres pesos micte con setenta ycuatro cent. NA19% 1,887.805.72 .
Condiciones de Pago: Totﬂ a Pagar 102,239,583.74
Pago a crédito - Cuota No. 001.vence el 2023-07-07 por $ 102,239,583.74 4 ki 4 -
Observaciones:

BASE PPRACALCULO DE IVA$ 9.935.819,60
13-10-00-000;99744:DGONZALEZG2@DIAN.GOV.CO
Ordende compra: -

A esta factura de venta aplican las normas relativas a la letra de canbio (articulo 5 Ley 1231 de 2008). Con esta el Comprador declara haber recibido real y materialmente las mercanclas
o prestacién de servicios descritos en ests titulo - Vialor, Ndmero Autorizacion 18764044678107 aprobado en 20230220 prefijo ASEA desde el nimero 7001 al 12001 Vigencia:
12 Meses
Responsable de WA - Actividad Econdmica 8121 Limpieza general interior de edificios Tarifa
CUFE 9fcff5484b45(6297870f985¢ 13f6a2df ac3fcc1bBf 18698d6727c95c3b5a27e 1123084 121658aca04027332606aa239




SOLICITUD NRO. 3176

e
A 800197268-4 DIRECCION DE IMPUESTOS Y ADUANAS
A NACIONALES - DIAN
CR76C54

2023-04-17 10:15:01 2023-05 1 DIANA LUCIA GONZALEZ GARZON ENVIADO ; 99744

Insumos (SEDE 1 DIRECCION SECCIONAL DE IMPUESTOS DE MEDELLIN - ALPUJARRA)

3-JABON PARA LOZA 3 - CREMA EN RECIPIENTE PLASTIGO DE MINIMO 900 GR 0 28,00 = 4.891,31 136.956,68

= ezl i : .
; 4- JABON EN BARRA - BAHHA UNIDAD OON Peso MiNlMO DE 250 GR EN ENVOLTURA L1800 | 903,15 1825670 | 7
INDIVIDUAL f J :
9- JABON DE DISPENSADOR PARA MANOS 3 - LIQUIDO, EN RECIPIENTE PLASTIOD CON J /
B - % 4 X
CAPACIDAD MINIMA DE 3 735 cc i 24 00;,, 6:338.3 132:120:19
— o ik T
11 - LIMPIADOR Mumusos 1 - LIQUIDO, EN HECIPIEN’TE FLASTICO CON CAPACIDAD MINIMA i 2000 | 4337.47 86.749.40
DE 3.785 CC o ] |
- e e EEe e
14 - LiQUIDO DESENGRASANTE LIQUIDO EN RECIPIENTE PLAsnco CON CAPACIDAD MINIMA i. 1600  5.678,62 90.857.62
DE 3.785 CC
o e e e — o e e e e
15 - Detergente multiusos en polvo (Poivo, en bolsa plastica o neclplente plastico con un peso de s ! 18,00 | 3.35831 60.449.58
1.000 g) i ’
20 - PASTILLA DESINFECTANTE PARA SANITARIO UNIDAD oon PESO MleMO DE 45 GR % 70,00 269,68 | 18.877,60 }
- N = W, i t i
21 - LIQUIDO PARA LIMPIAR VIDRIOS 1 - LIQUIDO, EN HEClPIENTE PLAsnco con CAPACIDAD i 4
f . .189, 4
TiibiaToe sasTee 10,00  4.189,96 1.899,60 |
O = S B S— R "
24 - BLANGUEADOR O HIPOCLOR!TO t- LiQutno EN RECIPIENTE PLASTICO CON CAPACIDAD i
* 4.660, 118,
e 35,00 660,54 163.118,90
27 - ALCOHOL INDUSTR!AL i- LIoumo EN RECIPIENTE PLASTICO CON CAPACIDAD MINIMA DE ,, 600 1084323 65.050,38 V'
3.785 CC
31 - LIQUIDO PARA LIMPIAR EQUIPOS DE OFICGINA 1 - LIQUIDO, EN RECIPIENTE PLASTICO CON " : .
997 2 4.986,
CAPACIDAD MINIMA DE 500 CC con ATOMIZADOR G0 ! SEn 198615/
33- CHAMPU PARA ALFOMBRAS Y TAPIZADOS 1 -LiQuIno, EN RECIPIENTE PLAsnco CON ! VTS
2,00 = 5.859,62 11.719,24 |
CAPACIDAD MINIMA DE 3. 785 CC ’i 00, 1. 8.800.62¢ 719:24 |
50 - DESMANCHADOR MULTIUSOS CREMA EN BOLSA PLASTIGA DE MIN!MO 500 GR ,L 5,00 E 3.551,97 17.759,85 | /e
(5:40 AMBIENTADOH 1- uaumo EN REGIPIENTE PLASTlco con GAPACIDAD MINIMA DE 3.785 . 20'00 477276 95.455.20
55 AMBIENTADOR 2- LIQUIDO EN AEROSOL sseuno PARA LA CAPA DE ozouo con !
- GAPACIDAD MINIMA DE 400 CC 75 g0 653020 SHsL00 /
- b=t TN I - S —— e ..w_.i, WW.T..- Bl .«_*_.i
58 - LIMPIDNES 1- UNIDAD ’ 30,00 1.565,58 | 46. 967 40
. 67- PANO ABSORBENTE Mumusos 2- UNIDAD f 600 ' 360,17 2. 161 02 V
69 - ESPONJILLA - UNIDAD 4 12,00 584,60 | 7. 015 20
71- ESPONJILLA 3- UNIDAD - 25,00 | 149,32 3 733,00 s
76 - ESCOBA 3- UNIDAD - s.oo i 2.190.91 10. 954 55 7
; 83 - TRAPERO 1 - UNIDAD t 1o oo 1.611 73 16.1 17,30 %/}
92 - PADS 4 - UNIDAD 4 00 14 sss 40 58. 677 eo
95 - BOLSAS PLASTICA 1- PAQUETE DE MINIMO 6 .; 150, oo 331 89 57. 253 50 /
102 - BOL!:AS PLASTICA 8 - PAQUETE DE MINIMO ] g ‘4‘ 50, oo 752 93 | : 7. s4e s0° ¥
103 - BOLSAS PLASTICA 9 PAQUETE DE MINIMO 6 -~ 100,00 g 555.19 85.519,00 i
104 BOLSAS F'LASTICA 10- PAQUETE DE MINIMO B < 50, oa 855,19 ° 42.759,50 v
M . R - S e A N e
109 - am.sas PLASTICA 15 PAQUETE DE MINIMO 6 LY - 150,00 S 1.211,74 181.761,00 ¢~
136 - p.wa HIGIENICO 3-ROLLO ) /n 250,00 6. 528 38 1 632 095 oo 174
142 <Toallas para manos 3 (Rollo) # 280,00 | 15.074,82 4.220. 949 60 l-/
149 - VASOS 2 - PAQUETE DE MINIMO 50 UNlDADES 2.637,05 - 659 262,50 /
H S .
e N T EON S SN e U e S

160 - VASOS 3 - PAQUETE DE MINIMO 50 &' 250,00 3 496,77 874.192,50



1183 A_MEZCLADOR 2 - PAQUETE DE MINIMO 500 »| 35,00 ; 3.007,18 105.251,30 |
TG4~HETRO ;ARA ;REE;;: JNIDAD N o 10,00 : 1.330,29 13.302,90 /
. 165 - FII:TRC; PARA (;RECAM.;.# -“UNIDAD_NM = 3 - = * 10,00 1.506,76 : ......... ' 15(;67,6(; ) / b
{ 1;3 - CAFE 2 - LIBRA 380,00 ! 7.909,35 : 3.005.553,00 |
|176-AZUCAR 1-BOLSA DE MINMO 200 SOBRES O TUBIPACKS DESGR 4 20000 382285 76451000 | ,/
' 184 - AROMATICA - CAJAS DE MINIMO 20 EN SOBRES. 450,00 791,84 ; 356.328,00 |
186 - BEBIDA DE P;;lELA - CAJA DE MINIMO 25 SOBRES « 100,00 © 2.246,11 224.61 1 ,00 4
2_;)6 - ATOMIZ;D;JRE; -UNIDAD 4 20,00 84342 : 16.868,40 / ®
zZUB;D(;(’);h:EaSTIBLE ADICIONAL PARA CORTADORA DE CESPED,.;B;L;DORA DE HOJAS Y 1,00 01 s-;;; ;;,72 /
123 - GUANTES 1 (Par) » 10,00 : 2.03345 20.334,50
125 - GUANTES 3 ) = 3 l __ 10,00 “2..‘5;3,80 H 25..’;38,00 o
201 Plur;em o limpia polvo ;Ur:ida:l)—— m B _d 10,00 8147

14.681,17 :

146.811,70 |/

Firma Recibido
Sede: SEDE 1 DIRECCION SECCIONAL DE IMPUESTOS DE
" MEDELLIN - ALPUJARRA

|
E
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¢ PF% Bzcio So

L HAYe 222>
RecB Yo lizeAS DF
336 AR ATIck

le‘/‘S‘DS B
VoZ HuU o P
s ALBigvTADO B -

Jo TasTillas DisiFecTAVIA

AT USO PsoDeWTE 1 CANA nl

£

TFuass 11745 DS £ gTansTE 7o
E30lf /A PP sl 1 Ellon

Sé,L‘Lras /

cars FalTar 27° /6%”«1/96 1a 770
~Rssiar 1Y _



F g &

A ASEAR S.AE.S.P

Empresa de Servicios Piublicos
Tels 3222278. NIT 811044253-8
Carrera 51 C N° 12 B Sur 66. Guayabal

Medellin, 7 de Junio de 2023

Seriores
U.A.E. DIRECCION DE IMPUESTOS Y ADUANAS NACIONALES
Ciudad

ASUNTO: CERTIFICADO DE PAZ Y SALVO POR APORTES PARAFISCALES Y
APORTES DE SEGURIDAD SOCIAL

En calidad de revisor fiscal de la empresa ASEAR SA E.S.P, con NIT 811.044.253 -8y
domicilio en la cra 51C N° 12B SUR 66 de la ciudad de Medellin, certifico:

Que revisados los Ultimos 6 meses los comprobantes y soportes de pago por concepto
de aportes parafiscales, y aportes de seguridad social de la empresa en referencia, esta
en PAZ Y SALVO, la a fecha por dichos conceptos.

Se expide la presente certificacion facultado en la ley 43/90 y en concordancia con la
ley 21/1982; respectivamente; y con destino a la U.A.E. DIRECCION DE
IMPUESTOS Y ADUANAS NACIONALES, para los fines contractuales
correspondientes.

Atentamente:

Revnsor Fiscal T.P. 45166-T de laJ.C.C.
Tel 2315728 3206987175 |



Qe aportes ) Planilla Resumen )

#
enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
tdentificacion | dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Dep: t Teléf do SENA e
1CBF
NIT 811044253 & |ASEARS.AES.P. A - 200 0 MAS COTIZANTES DIAN MEDELLIN CRAS51C#12BSUR 66 MEDELUN-ANTIOQUIA 3222278 st
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Perfodo Clave Tipo Fecha Pago
Pensién Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago. Banco Dias Mora Valor
2023-05 2023-06 2120933714 451941046 E 2023706714 2023/06/05 | BANCO DAVIVIENDA 0 $11,424,900
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | identificagion Nombre I . IBC Aporte  |Codigo| Dias 8e Aporte | Codigo | bi #®C Aporte  |Codigof D 1BC Tarifa | Aporte | Dias 1B Aporte mmm:& Total Aportes
e
RSA . D 0 A a
Centro de Trabajo: RIESGO 1 (1 Afiliados) §1,452,925)  $232,500 $1,452,925 458, 200 $1,356,063 $54,300 $1,452,925 $7,100 $0 50 $352,100
Ciudad: MEDELLIN Depto: ANTIOQUIA (1 Afliados) §1.452,925  §232,500 $1,452,925]  $58,200 1,356,063 $54,300 $1,452,925 $7,100) e 59 $352,100
1 |CC [98698575  |UAREA RENE X R3020 | 2 596,262 15, song 3 §96,862) $3,9000 CCFO4 © S0 50 1401 2 596,862 0.000% 50 0 s 0 5t $99,400
h
2 [cC [98658575  |URREA RENE 23020 | 28 | $1.356,063 5217, 2 | 51,3506 54,300 CCFO4 28 | 51,356,063 34,3000 1411 28 | 51,356,063 05228 7,100 28 50 50 st $332,700
1
Centro de Trabajo: RIESGO 2 (39 Afiliados) 44,466,675 57,109,300 §44,466,675)  §1,773,300) §43,538,671 $1,736, §44,466,675 §454,200 40 s §11,072,800
Cludad: MEDELLIN Depto: ANTIOQUIA (39 Afiliados) $44,466,675  $7,109,300 $44,465,675| $1,773,300 $43,538,671] 51,736,000 $44,466,675) $454,200 50 $o $11,072,800
3 JC 43737630 |ALVARET MARTA X im 2 577,334 512, 2 577,334 53,1000 CCFO8 © S0 S0 1411 2 577,334 0.000% 50 6 50 50 S 515,500
4 [cC 43737630 [ALVAREZ MARTA 23020 | 28 | 51,082,667 347 8 | 51,082,667 $43,400 CCFod 28 | $1,082,667] $43,400 14-11] 28 | 51,082,667] 1044 s11,400 28 0 30 si 271,500
h
5 [CC [43672162  |BERRIO DORA 23020 | 30 | 51,160,000  $18s, 30| 1,160,000 46,400 COFO4 30 | 1,160,000 S46,400 14-11] 30| 51,160,000 1.044% $12,200 30 sof <o si 290,500
1
6 lcc [214s6233  [BERRIO SOLANYI x| 54| s $193,334 $31,0000EPS002| & 193,334 7,800 CCFO4 0 50 s 1419 5 $192,334 0.000% sq o $0 0 L] 38,800
7 Jec [rase2d3  [BERRIO SOLANMI x| 4] e $309,334 449 s $309,334 $12,400 ccrod| 0 5o sof 1411 8 5309, 334 0.000% s 0 so 50 5t 61,900
8 [CC [21466233  [BERRIO SOLANY] 2514 | 17 se57.034 5105, 5002 17 657,134 526,300 cCro4f 17 $457,334 526,300 14-11] 17 $657,334 1.044% $6,900 17 50 $0f $164, 700
9 Jcc l4aass7esn  [BETANCUR A& 2514 | 30 | $1.9e0,000f  S185, 30| 51,160,000 Sa6,400 cCrodf 30 | 51,160,000 S46,400 14-11) 30 | 51,160,000 1.044% $12,2000 30 $0 $0 8 $290,600
10 foc [4a580517  JCAMPIRO ELIANA % 3030 | 2 577,334 $12,400(EP5002| 2 §77,334 53,100 CCFO4 0 5o sof 1enf 2 77,334 0.000% o 50 5o 5 $15,500
i
1 ke JCAMPIRG ELIANA 23030 | 28 | 51082687 5173, 28| 51,082,667 $43,4000 CCFO4f 28 |  $1,082,66 43,4000 14-11) 28 | 51,082,667 1.0443 $11,400 28 S0 50 s $271,500
i
12 j0C M3546399  JCARAVERAL x ji5-14 | 2 77,334 $12, S0 2 §77,334 53,1001 CCFO4 O 50 50 1411 2 477,334 0.000% o o 5o 50 5 $15,500
[YOLANDA.
15 JCC pa548399  [CARAVERAL 2514 | 28 | 51,082,667 5173,3000EPS010 28 |  $1,082,647) $43,400 CCroqf 28 |  $1,082,667] $43,400 14-11] 28 | 51,082,667 1.044% $11,400) 28 0 50 & §271,500
[YOLANDA
40 M3211059  [CARDENAS 2514 | 30 | 51,160,000f 5188, 30| $1,160,000 $46,400 CCFO4 30 |  $1,160,000 $46,4000 14-71| 30 | $1,160,000] 1.044% $12,2000 30 50 E si $290,600
ADRIANA
15 fcc Po4sa7ae  [ECHEVERRI MARIA 514 | 30| 51,060,000  $1mS, So10f 30 | $1,160,000 $46,400 CCFOM 30 | $1,160,000 $46,4000 14-11] 30 | 51,160,000 1.044% s12,200 30 $of 50 si 290,600
W JC [39446784  [ESTRADA LUZ 23100 | 30 | 41,160,000 5185, 30| $1,160,000 46,4001 CCPO 30| 1,160,000 $46,4000 14-11] 30 |  §1,160,0001 1.044% 412,200 30 sof 0 si 290,600
u
17 [CC [43458723  [GALEANO AURA Emu 30| $1,160,000 $185, 010 30 | 51,160,000 $46,400) COFO4 30 | $1,160,0008 $46,4000 14-11] 30 | 57,160,000 1.044% 12,200 30 50 50 ] §290,600
48 JEC [1017187595 |GIRALDD ANGELLY ;mn 0| $n,se00000  $185 30 | $1,160,000 S46,4000 ccro4 30 | $1,160,000 S46,400 14-11] 30 | 1,160,000 1.044% $12,200 30 50 sof si $290,600
19 [CC [43570291  |GONZALEZ GLORIA 25-14 | 30 | 51,160,000 5185 30 | 51,160,000 $46,400 CCFO4f 30 | 51,160,000 $46,400 14-11) 30 | 51,160,000 1.044% $12,2000 30 50 L st 590,600
20 Jcc |43633327  [GRACIANO DURLEY| 2514 | 30 | 51,160,000 5185,8000EPs002] 30 |  $1,160,000) $46,400 CCFO4 30 | $1,160,000 $46,400 1419 30 | 51,160,000 1.044% $12,200 30 S0 S0 ] $290,600
21 J6C [1046508592 |GRANDA JENNIFER fmn 0| §1,1600000 5185 30| 51,160,000 546,400 CCFO4 30 | $1,160,000 S46,400 1417 30 | 51,160,000 1.044% $12,2000 30 50 50 ] $290,600
22 e [1214724481 [GUERRA ANGELA % 23020 | 2 $77,334 $12,400(EPSO10] 2 $77,334 53,100 CCFo4 © 50 sof 1e11] 2 477,334 0.000% so o 0 5o st $15,500
h
23 JCC [1214724481 [GUERRA ANGELA Riogo| 28 | 51,082,667]  5173,3000EPs010f 28 | %1,082,667) s43,400 CCrodl 28 | 41,082,667 $43,4000 14-11] 28 | 51,082,667 1.044%] $11,400( 28 50 50 E $271,500
h
24 fcC M3119286 [GUIRALES 3020 | 30 | s1.1e0.0001 5185, so10f 30 | 1,160,000 S46,4001 CCFOM 30 | $1,140,000 46,400 14-11] 30 | 51,160,000 1.044% $12,200 30 5o 50 si 5290,600
MARISABEL h
25 Joc Mas14st7  JrsAZA GLADYS 1514 | 30 | $10600000  Simse00ersoief 30 | $1,160,000) S46,400 Ccroq 30 | 51,160,000 $46,400 14-11) 30 | 51,160,000 ¥.044% $12,200 30 50 so) si 5290,600
26 Joc M28se7se  [LOASZA LUZ 514 30 | s1,0e0.0000 5185, 080} 30 | 51,160,000 546,400 CCFo 30 | 51,760,000 S46,400 14-11] 30 | 51,160,000 1.044% $12,2000 30 50 50 £l $290,600
27 e Jose 320 | 30 | 511600000 5185, 30| 51,160,000 546,400 CCPO4 30 | 53,160,000 $46,400 14-11] 30 | 51,160,000 1.044% 512,200 30 | 50 s 590,600
1
28 [CC M3637202  [LOPERA SANDRA 23030 | 30 | 51,160,000 5185, 30| §1,160,000 46,4000 CCFo4f 30 | 51,160,000 s46,400 14119 30 | 51,160,000 1.044% 12,2000 30 50 50 si $290,600
1
29 [CC 2779092  |LOPEZ ADRIANA 23020 | 30 51,160,000 $185, S010 30 $1,160,0004 $46,4000 CCFO4| 30 51,160, $46,4000 1411 30 51,160,000 1.044%) $12,200 30 50 50 st $290,600
f
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Planilla Resumen

30 [CC [M3526708

PMADRID GLADIS 2514 | 30 $1,166,000 5185, 30 51,160,000 546,400 CCFO4| 30 $1,160,000) 546,400 14-11] 30 1,160,000 1.044%) 512,200 30 50 501 st 5290,600
31 jCC 43847096  [MAYA YOLANDA 23020 | 30 £1,160,0004 5185, 30 51,160,000} S46,4000 CCFO4| 30 51,160,000 544,400 14-11] 30 51,160,000 1.044%) $12,200 30 508 S04 S $290,600
h
32 [cC [43593092  [OTALVARO LUZ 23030 | 30 | 1,160,000 $185, 30| $1,160,000 46,4000 CCFO4| 30 | 51,160,000 5454000 14-11) 30 | 1,160,000 1.044¥ $12,200 30 50 50 si $290,600
1
B [cC [p018193%  [PARADA JOSE 030 | & $193, 334 53, 5 $393,334 $7.800 cCFod 5 $193,334 §7.8000 1411] 5 $192,334 0.000% S0 5 50 S0 st $46,600
h
34 |CC (80181939  [PARADA JOSE (23030 | 25 5966, 667) 5154, TONEPS037) 25 5966, 667) $38,7000 CCFO 25 5966, 667) 536,700 14-11) 25 5566,5667] 1.044%) $10,700 25 50 S0 st $242,200
u
35 fcc [riassso7  [PATIRO ALBA banoo | # $154,667] $18,6000EPS010] 4 $154,667] sof ccrod 4 §154,667] sof 14-11] 4 $154,667] 0.000% 5o 4 5o 50 si $18,600
h
3 [CC (21468607  [PATIRQ ALBA o | 26 | 51,005,234 $160, 26 | $1,005,334 40,3000 ccFodf 26 | 51,005,334 540,300 14-11] 26 | $1,005,334] 1.044%] $10,500) 26 50 50 st $252,000
u
37 fec WEIMAR oae | 30| $1060,0000  $18S, 30 | $1,160,0004 546,400 COFO4| 30 | $1,160,000 45,4000 14-11) 30 | 51,160,000 1.044% $12,2000 30 50 50 S $290,600
i
3 fcc OSCAR 2514 | ¥ 5116,0008 518, 3 $116,0001 54,7000 CCFO4 O S0 500 1411 3 516,000 0.000%} s ¢ S0 S8 St 523,300
39 fcc O5CAR 25-14 | 7 5270,667) 543, 4001 EP 7 5270,667) $10,500 CCFod 7 §270,667) 510,900 14-11) 7 5270,667) 1.044% 52,5000 7 508 501 ] 558,100
40 JoC [15678218  [SAENZ EBER 25-14 | 30 | 39,160,000 5185, 30 $1,160,000) $45,400 CCFO4 30 | $1,160,000 S45,4000 1411 30 | $1,160,000] 1.044% $12,200 30 50 S0 Si $290,600
41 fCC 2110624 [SALDARRIAGA 25-14 | 30| 51,160,000 183, 30| $%,160,000 546,400 CCFo4 30 | $9,160,000 546,400 14-11{ 30 | $1,160,000 1.044x] $12,2000 30 508 50 si $290,600
iDIANA
42 [CC (8630999  [SAMCHEZ 23070 | 30 | $1,160,000 185, sotol 30 | $, 160,000 $46,4000 ccrod 30 | $1,160,000 $46,400 14-11] 30 | $1,160,000] T.044%) 512,200 30 50 50 s $290,600
|ALEXANDER h
3 Joc 1036425329 [TORD BRAAN 2514 | 30 | $1,160,000 $185, 36 | 51,160,000 45,4000 CCFO4| 30| 51,160,000 S45,4000 14-11) 30 | $1,160,0000 1.0443 $12,2000 30 50 sof si $290,600
44 [CC [70383073  [TORD ORLANDD 514 | 30| $,0e0.0000 3985 30 | $1,160,000 46,4000 CCFO4| 30 | $1,160,000 s46,4000 14-11] 30 | 51,160,000 1.044% $12,2000 30 o 50 i $290,800
45 [cc 1017222478 [TORRES CAMILD 3020 | 30 | $1,160,000 5185, so10| 30 | $1,160,000) 46,400 30| $1,160,000 546,4000 14-11] 30 | 1,160,000 1.044% $12,200 30 50 S0 s $290,600
h
4 e havsan [URREA JORGE sozo | 30 | St,1600000 5185, 35| 51,160,000 46,4000 CCFo4 30 | §1,160,000) 546,400 14-11| 36 | $1,160,000 1.044%) $12,2000 30 50 50 st $290,500
u
47 [CC [1146437704  [VALENCIA JEIDY 23030 $1,160,000) 3185, 36 | $1,160,000 54,4000 cCrodl 30 | $4,160,000 $46,400 14-11) 30 | 1,160,000 1.044%} $12,2000 30 50 50 si 5$290,600
1
A48 [CC 1128389717 [VALEMCIA 25-14 $1,160,0004 5185, 30 51,160,000} 546,400 CCFO4 51,160,0008 546,400 14-11] 30 $1,160,0004 1.044%) $12,2000 508 508 st $290,500
LARYERLINA
4% |cC 43738240 [VASCO CLARA [15-14 | 30 51,160,000 5185, S010f 30 51,160,000 $46,4000 CCFO4| 30 | 51,160,000 546,400 14-11] 30 |  $4,760,0001 1.044% $12,2001 30 508 500 Si $290,500
50 fcC |1152219809 [VERGARA YULISK aozo | 30 | $1,%60,0000 5985, <010 30 | 51,160,000 $46,4000 CCFOM| 30 | 51,160,000 46,4000 14-11] 30 | $1,160,0000 1.044%] $12,200{ 30 50 50 s 5290,600
i
Total Afiliados{ 40) 545,919,6000 57,341,800 45,919,600 51,831,500 544,504,734 $1,790,300 545,919,600 $461,300) 50 $o §11,424,900
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‘ aportes ) Planilla Resumen )
enlinea '

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacién | dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principat Direccion Ciudad-Depa |Wsem e
NIT 811044253 B |ASEARS.A.ES.P. A - 2000 MAS COTIZANTES DIAN MEDELLIN CRASTC#12B SUR6E MEDELLIN-ANTIOQUIA 3222278 | / 5&
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension | Salud Pago Planilla Planilfa Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2023-05 2023-06 21120933714 9451941045: € 2023706714 2023/06/05 | BANCO DAVIVIENDA [} $11,424,900

RESUMEN DE PAGO

RIESGO CODIGO NIT V  AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR

INCAPACIDADES

AFP (ADMINISTRADORAS: 4) 40 $7,341,800 50 30 $7,341,800
COLFONDOS 231001 800,227,940 6 1 $185,600 50 $0 $185,600
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 17 $3,031,800 sor 50 3,031,800
PORVENIR 230301 800,224,808 & 8 $1,485,000 $0 50 $1,485,000
PROTECCION 230201 800,229,739 0 14 $2,639,400 50 50 52,639,400

ARL {ADMINISTRADORAS: 1) 40 $461,300 50 S0 $461,300
ARL SURA 1411 890,903,790 5 40 5461,300 $0 S0 $461,300

CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 40 $1,790,300 so %0 $1,790,300
COMFAMA CCFO4 890,900,841 9 40 $1,790,300 $0 50 $1,790,300

EPS (ADMINISTRADORAS: 5) 40 1,831,500 $0 50 $1,831,500
EPS SURA (ANTES SUSALUD} EPS010 800,088,702 2 26 51,212,400 50 $0 $1,212,400
HUEVAE.P.5. EPS037 900,156,264 2 3 $139,300 50 50 $139,300
SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 8 §371,400 $0 S0 §371,400
SANITAS EPS005 800,251,440 6 1 $46,400 S0 $0 §46,400
SAVIA SALUD EPS040 900,604,350 © 2 $62,000 s S0 562,000

o
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CUADRO RESUMEN MAY(:

Dire

6 | servicio | Valor x Servicio

Subtotal

Ay

VA

Total por Seccional

VALORES MENSUAL POR SECCIONAL

Direcclones Secclonales de
Impuestos y aduanas de Medellin

84,302,453 64

13,644,351 65
1.095.271,95
44.140,33

27197848

$ 99.358.196,05

§ 99358196

$  1.887.805,72

$  102.239.583,78

Total por Re,

$ 102.239.583,74

Blen ylo Servicio

| Jardineria (m2)
2.

[ Operario de aseo v cafeteria

. Coordinador de iempo completo

6 | Operario de mantenimiento capacitado
| para trabajo en alturas nivel basico
3. Personal Medio Tiempo

; 4. Insumos

oJabénparalozad
|Jabén en barra e
Jabon de dspensador para manos 3

| Limpiador multusos 1
: Liguido desanarasante
| Detergenta muliusos en polvo__

| Pastila desinfectante para sanitario

audo impiar vidrios 1
ito 1

nQue.
| Adcohol indusirial 1
Ligquido para fimpiar equipos de oficina 1

| Desmanchador muttiusos

54 | Ambientador 1

| Amibientador 2
Jmpiones 1____

104 | Bolsas pléstica 10

109 | Bolsas pléstca 15 )
_ 123 Guantes 1

125 | Guanies 3 -

136  Papel higiénico 3

| Filtre: peara preca 2

H

| Combustible adiional para Cortadora de |
| césped, sopladora de hojas y guadafias
5. Elemantos Equipos y maguinaria

228

|Escumidorparaplalos
. Camrg exprimidor de trapero 1

267
270 | Carro de bebidas
271 Escaleal 00000
73 Escalera 3
275 - Escalera da tipo industrial
278 Mangueras 3 i
303 | Contenedor de basura 25 |
310 Punto Ecoldaico 2
36 Papelera 2
318 Sefiales peatonales de prevencidn y
_atencién 1 S g
320 Sefiales peatonales de prevencion y
|etenciénd o

i kvl Dispensador para papel higiénico 1

i 323 Dispensador de

332 Dispensador

| 334 Greca para tintos 1
335 | Greca para tintos 2

| 336 | Greca para tintos 3

L 345 L de pisos 1
350 | Hidrolavadora 4
351 | Sopladora de hoias i
354 | Sonda para fregaderos

ABRIL DE 2023
establecidaenla | Cantidad | Valor Unitarlo valor
Orden de Compra | Soficitada | orden de compra
| 13661 100 18 271.978.48 271.978,48
[ 1878) 00 "1s __4a1a033]s__ aa1
28 2.177.887.24 $ ) 158.729.96
1 $ 21778872418 2177.887.24
9 $ 2.107.31516] $ 18.965.836,44

'VERDADERO



Tels 5801156 - 4964682, NIT 811044253-8
Carrera 86 N°44-63. La America.

Medellin, 07 de junio de 2023

Sefiores
DIRECCION DE IMPUESTOS Y ADUANAS NACIONALES - DIAN
Ciudad

ASUNTO: CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO AL DECRETO 1082 DE 2015 ARTICULO
2.2.1.24.2.16

ALBERTO ANTONIO GARCIA identificado con Cedula de Ciudadania No 15.253.986 en
calidad de Representante Legal de la empresa ASEAR SA E.S.P, con NIT 811.044.253
- 8 y domicilio en la Kra 51C- N° 12B SUR 66 de la ciudad de Medellin, certifico:

Que cumplimos con el 5% establecido en el decreto 1082 de 2015 en su articulo N.°
2.2.1.2.4.2.16 ya que del total de 39 personas asignadas para la Orden de Compra N.° 99744,

12 personas cumplen con la condicién de madre cabeza de familia.

Grupo de
Identificacion  Nombres Apellidos Nomina
ANGELLY GIRALDO DIAN
1017187595 ANDREA BARRIENTOS MEDELLIN [ madre cabeza de familia
JENNIFER GRANDA DIAN
1046908592 MARIANA CASTRILLON MEDELLIN | madre cabeza de familia
JEIDY VALENCIA DIAN
1146437704 TATIANA GIRALDO MEDELLIN | madre cabeza de familia
VALENCIA DIAN
1128389717 MAYERLINA | CARRILLO MEDELLIN | madre cabeza de familia
VERGARA DIAN
1152219809 - | YULISA RIVERA MEDELLIN | madre cabeza de familia
ALBA DIAN
21468607 NORELLY PATINO MAZO | MEDELLIN | madre cabeza de familia
GALEANO DIAN
43458723 AURA IRENE | BUSTAMANTE | MEDELLIN | madre cabeza de familia
GLADIS ELENA | MADRID DIAN
43526708 AGUDELO MEDELLIN | madre cabeza de familia
GLORIA GONZALEZ DIAN
43570291 AMPARO RAMIREZ MEDELLIN | madre cabeza de familia




ELIANA CAMPINO DIAN

43580517 MARIA RIVERA MEDELLIN | madre cabeza de familia
DURLEY GRACIANO DIAN

43633327 PATRICIA CASTANO MEDELLIN | madre cabeza de familia
MARTA ALVAREZ DIAN

43737630 CECILIA FLOREZ MEDELLIN | madre cabeza de familia

También, el 98% de las personas que estan actualmente vinculadas con nuestra
empresa y ejecutando la orden de compra N.° 99744 son de nacionalidad colombiana.

Gracias, quedo atento

.ASEAR SAESP

%“”\fipresen ante Le a




Medellin, 07 de junio de 2023

A QUIEN PUEDA INTERESARLE

Cordial saludo,

En calidad de revisor fiscal de la empresa ASEAR S.A E.S. P,
con NIT 811.044.253 - 8 y domicilio en la Carrera 51C No 12B SUR 66 de la ciudad
de Medellin, certifico bajo la gravedad de juramento:

Que ASEAR S.A. E.S.P. durante el mes de mayo cumplié con el porcentaje de
personal vinculado con las condiciones exigidas en el Art. 2.2.1.2.4.2.6 del Decreto
1082 de 2015, adicionado por el Art. 1 del Decreto 392 de 2018.

Alberto Antohid ci%

RQ%:;?;' ante Legal ,
ASEAR SA ESP—




