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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICíA NACIONAL
DIRECCIÓN DE BIENESTAR SOCIAL
COLEGIO NUESTRA SEÑORA DE FATIMA TUNJA

No.s-201e0 4 0 3 { / rur,rsere-REcRt-2e.25

Tunja, 13 de agosto de 20'19

Coronel
MARIA EMMA CARO ROBLES
Comandante Policía Metropolitana de Tunia
Carrera '11 No 19-60
Tu nla.

El contratista presentó retraso en el cumplió con todas las condiciones y especif¡caciones técnicas
estipuladas en anexo 2 de la Orden de Compra No. 36200, ya que solo hasta el dia 2910712019 se
evidencia a través de la planilla de paraf¡scales el pago de la obligac¡ón mes de junio, como se evidenció
en comunicado oficial S-2019-02336'l -METUN del 15 de julio 2019. lgualmente se presentó retardo en la
entrega de los insumos de elementos de aseo y cafetería, los cuales se entregaron con fecha
2610712019. Y se realiza correcciones al informe de supervisión sugeridas por oficina de contratos.
Se anexa la factura 641 de fecha 09 de julio 2019, dando cumplimiento al 33,3 % de la ejecución del
contrato.

El contratista entregó planilla de pagos parafiscales mes de jun¡o el dia 2910712019. Se presenta informe
de supervisión con factura No 641 con fecha 09 de julio 2019 y estampillas de la UPTC.

Se deja constancia que el contratista entregó $316.000 en estampillas de la UPTC, las cuales se difieren
mes a mes teniendo en cuenta el 1% del valor de factura. Para la v¡gencia del mes de junio se aporta $
45,000 en estamp¡llas. y en el mes de mayo quedó un saldo de $1.994, el cual es tomado para completar
el pago del mes de jun¡o; quedando a favor el valor de $ 992 para el próximo mes

Lo anterior para conocimiento de mi Coronel.

Atentamente,

Tenien SN DO AVENDAÑO CRUZ
R Col Nuestra Señora de Fátima-Tunja

Anexo: ¡nforme de supervisión

,r"1

Er¡¡oódo por rr NnnyE snos.Pérczzz'
R.vs.óopo. rt En.lroAwod.ño cruÚ> '
F.cn. d. .rabor.có. lrcú72n19
ubsc4i o /isuÉMrón @nr6ros 20i 9

Carrera 1516-01 Ricaude, Tunja
Teléfonos 3102175303
rñetun.nusela- @ool¡cia.oov.co
www-oolicia.oov.co

t^yü-

MINISTERIO DE DE FENSA

POLIC¡A NACIONAT6D

¡:( 8o.)
- og /9 Hora lo'- t oFecha

Unrdad

Radrcado No

Recrbdo por

e
1DS-OF- 0001
VER: 3

Página 1 de 1 Aprobación: 27 -03-2017

Asunto: lnforme supervisión orden de compra N" 36200 mes .junio.

Respetuosamente me dirijo a m¡ Coronel, con el fin de entregar ¡nforme de supervisión correspond¡ente a
la orden de compra No 36200 que tiene por objeto SERVICIO DE ASEO Y I\4ANTENIMIENTO PARA LAS
INTALACTONES DEL COLEGTO NUESTRA SEÑORA DE FATTMA TUNJA suscr¡to con la empresa uNloN
TEMPORAL SERVICOL 2016 S.A con una real¡zac¡ón del 33.3% y que tiene plazo de ejecución hasta el
10 de octubre 2019.
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.Íiu.r.Sorvicotn uruIÓruTEMPORAL
sERV¡COL 2016

Av. Caracas No,16 - 2, Olc.601 * Tels,:2836183-2Er0942-314401 8127 - 320 8881736 * Bogotd, D.C.

E-m ai I : utse rvicol2o I 6@ gmo il,com

Nlf.901.030.458'6 - Régimen Común
Auto zaaión Numerac¡ón de Facturación

1A7 6201 4566454 Fecha: 201 9/06/l 9
Autoriza del626 a1750

V¡9en(iá 6 meset

u
Fecha:

5eñores:

Dirección:

Contrato N

POLICIA METROPOLITANA DE
TUNJA-COLEGIO NUESTRA
SEÑORA DE FATIMA
TUNJA-BOYACA

o.36200

FAcTURADEvENTA N9 641

Forma de pago:

PRESTACION DEL SERVTCIO DE ASEO. CON EL SUMINISTRO DE DOS

OPERARIAS TIEMPO COMPLETO Y UN OPERARIO DE MANTENIMIENTO
CON EL SUMINISTRO DE BIENES DE ASEO PARA EL COLEGIO NUESTRA
sEñoRA DE FATIMA DE TUNJA DEL 08 DE JUNIo AL 08 DE JULIo DE 2019.

VALOR MANO DE OBRA ( OPERARIO DE ASEO 2 TIEMPO COMPLETO)

VALOR MANO DE OBRA ( OPERARIO MANTENIMIENTO)

BIENES DE ASEO Y CAFETERIA

A.I,U

IVA DEL 19"/. DEL AIU DEL 1O% TEORICO

$ 2.853.855.18

§ t.475.312.12

$ 141.309.08

s 44.704.76

3

t

É

U

5

ri

9I
I

T

o¡scnlpctótt CREDITO No. 641

SUBTOTAT §TRES MILLONES SEISCIENTOS MIL CIENTO VEINTE PESOS CON CA
CENTAYOS M/CTE.

soN:

84.939
E5ta factura deventa se as¡mila entodos sus efector a un títulov¡

erci p¿go pots.s. 7 7 2, 113 y 77 4 det Código
vigente. favor p¿gar úni(am

) Ley l23l deJuliode2008.Art.62t y
to, aóua¿ el máximo interés legal

ERVTCOL 2016',t TOTAL 5 4.600.t20.14

Atentamente a, eptada: Firma y Sello:

c.c. / NtT:

I

7zr,e

4=

IVA §
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767686
t67 69t 20.000

20.000

13.99846.O02

L67 696

585 4.600.200,L4

20.000L67 687
7 .996

167 688 20.000
586 4.600.200,14 46.002

167689 20.000
7994

1-67690 20.000
46.002607 4.600.200,14

L67692 20.000

L67 693 20.000 992

t66428 5.000
b41 4.600.200,14 46.002

CONTROL ESTAll,lPlLt¡S ORDEN DE COIIIPRA 36200

No DE
FACTURA

VALOR
FACTURA

VALOR
ESfAfPILI.AS

1%

No SERIE
ESTAMHLLAS

VALOR
ENTREGADO

ESTAMPILLAS

SALDO A
FAVOR

SALOO
PENDIENTE

20.000



Página '1 de 2
PROCESO ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

@)
POLICIA NACIONAL

Código: 2BS-FR-0045

Fecha 22-05-2015
CONSTANCIA RECIBIDO A SATISFACCIÓN

Versión: 2

SERVICIO DE ASEO CAFETER Y MANTENIIVIIENTO
COLEGIO NUESTRAPARA LAS INSTALACIONES DEL

SEÑORA DE FATIMA TUNJA

INFORMACION ADICIONAL PARA CONTRATOS DE OBRA, INTERVENTORIA O CONSULTORIA
(Ún¡camente aplica para contratos de obra y/o ¡nterventoría)

FECHA DEL ACTA DE INICIO

EN EL CORTE SE PRESENTARON MAYORES Y

¡,4ENORES CANTIDADES DE OBRA:

NO_Sl_(s¡endo aprobado el balance de mayores y menores
por parte del ordenador del gasto de fecha

EN EL PRESENTE CORTE SE PRESENTARON
iTEMS No PREVISToS:

NO_ Sl_(Autorizados mediante modificatorio y adic¡onal
N". de fecha:

PORCENTAJE DE AVANCE PARA EL
PRESENTE CORTE Y ACUMULADO TOTAL DE
AVANCE:

CONCEPTO DE CUMPLIMIENTOT El contratista pÍesentó retardo en el cumpl¡ó con todas las
condiciones y especificac¡ones técn¡cas est¡pulades en anexo 2 de la Orden de Compra No. 36200, ya
que solo hasta el día 2910712019 se evidencia a través de la planilla de paraf¡scales el pago de la
obligación referente al mes de.iunio, como se ev¡denc¡ó a través del comunicado oflcial S-2019-023361-
METUN del 15 de julio 2019. lgualmente se presentó retardo en la entrega de los insumos de elementos

CIUDAD Y FECHA Tunja, 09 de jul¡o 2019

CONTRATO N' Orden de compra 36200

CONTRATISTA UNION TEMPORAL SERVICOL 2016 S A

OBJETO DEL CONTRATO

VALOR DEL CONTRATO: $
Treinta y dos millones doscientos mil ochoc¡entos cuarenta y

uno pesos ($32.200.841.00)

PLAZO DE EJECUCIÓN 10 de octubre 2019

FECHA DE ENTREGA 08 de junio al 08dejuliode2019

DIAS DE ATRASO EN LA ENTREGA

NOMBRE DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO Y
CARGO QUE DESEIVPEÑAi

TE, ISNARDO AVENDAÑO CRUZ
RECTOR COLEGIO NUSEFA TUNJA

VALOR CORRESPONDIENTE A ESTA ENTREGA
CUATRO MILLONES SEISCIENTOS MIL CIENTO VEINTE
PESOS CON CATORCE CENTAVOS ($4.600 r20,14)

RECEPCION DE LOS BIENES
Med¡ante acla de recepc¡ón de bienes # de fecha

el almacenista efectuó Ia recepc¡ón y ver¡ficación de los
mismos.

/b6
,t,

(En caso de incumplimiento en el plazo).
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PROCESO ADOUIRIR BIENES Y SERVICIOS

ffi
POLICIA NACIONAL

Código. 2BS-FR-0045

Fecha: 22-05-2015
CONSTANCIA RECIBIDO A SATISFACCIÓN

Versión: 2

de aseo y cafeterÍa, los cuales se entregaron con fecha 2610712019. Se anexa la factura 641 de fecha
09 de jul¡o 2019, dando cumplimiento al 33,3 % de la ejecuc¡ón del contrato.

Por otra parte el contrat¡sta entregó planilla de pagos parafiscales correspondientes al mes de.¡unio el
día 2910712019. Se presenta informe de superv¡s¡ón con factura No 641 con fecha 09 de JUI¡o 2019, se
ev¡dencia pago de parafiscales y estamp¡llas de la UPTC.

Se de.ia constancia que el contratista entregó $316.000 en estamp¡llas de la UPTC. las cuales se
dif¡eren mes a mes ten¡endo en cuenta el 1% del valor de factura. Para la v¡genc¡a del mes de Jun¡o se
aporta $ 45,000 en estampillas, y en el mes de mayo quedó un saldo de S1.994, el cual es tomado para
completar el pago del mes de junio; quedando a favor el valor de $ 992 para el próximo mes.

Se hace entrega al grupo de Contratos Comando Policfa Metropolitana de Tunja de la Pol¡cia Nacional
por parte del supervisor del contrato: 1. Fotocopia autoliquidac¡ones del pago aportes mes de junio de
2019, que trata el artículo 50 de la Ley 789/02, Decreto 1828103.2. Recibido a satisfacción 3. lnforme
de supervisión 4. Estampillas de la UPTC.

l\
:i-

.f-
Te iente ISNARDO AVENDAÑO CRUZ

r Colegio Nuestra Señora de Fátima-Tunja

No. factura Fecha factura Nota crédito o déb¡to Valor neto

64'1 09/07 lzoLg $4.600.120 14 $4.600 1 20. 14

Valor total bienes y/o serv¡cios recibidos

Valor factura
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.iiUr.Ser¡¡ieolt

cERTFrcAclór.¡ oe pAcos DE SEGURIDAD
Y APORTES PARAFISCALES

ART. 50 LEY 789 DE,2OO2

¡osÉ ulRla nafr¡ínez SOSA identificado con cédula de ciudadanía No

19.445.548 de Bogotá (Cundinamarca) en calidad de representante legal de la

UNION TEMPORAL SERVICOL 2016 identificada con el NIT No. 901'030.458-6
conformada por SERVIPROLUX LTDA identificada con el NIT No. 800.019.902-4 y

COLMBIANA DE SERVICIOS- MANTENIMIENTO S.A.S identificada con el NIT No.

900.387.922-1 , manifestamos que de acuerdo a la ley 789 de 2002 la empresa que

represento se encuentra al día en el cumplimiento respecto al . 
pago de sus

obligaciones legales como son los sistemas de: SALUD, PENSION, RIESGOS
pRóFEstoNALEs, rpoRres A LA CAJA DE coMPENsAclÓN FAMILIAR, por el
per¡odo comprendido del 07 de julio al 07 de agosto de 2019, de todos los
empleados que laboran en la actualidad incluyendo el personal ubicado en el
POLICIA METROPOLITANA DE TUNJA-COLEGIO NUESTRA SEÑORA DE FATIMA
TUNJA-BoYACA según orden de compra No. 35200, lo anterior con el fin de dar
estricto cumplimiento de lo dispuesto en el artfculo 50 de la ley 789 de 2002.

De acuerdo con el parágrafo segundo del artfculo 13 de la ley 43 de 1990, para el
presente año no estamos obligados a tener revisor fiscal.

La presente se firma a los 08 agosto de 2019.

Cordialmente

s
ntan

AY, Carocdt No, 1 6 - 21 OÍL 601 r felt:2816183-2830912 - 3t,.40t Bt2r -iZO EOB tt36t Bogotá, D.C.
E- r¡ e i I : ut sc N I col2 o I 6 @ g m o I l.co m

l0^
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NlT. 90103045

. Asignación y Comunicación de Responsabilidades: los Colaboradores del Depósito cuentan con
func¡ones y responsabil¡dades claramente def¡nidas dentro del Sistema de Gestión de la Segur¡dad
y Salud en el Trabajo (SG-SST)

.Rendición de cuentas al interior de la empresa: los colaboradores del depósito que se les han
delegado responsabilidades en el Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo SGSST,
tienen la obligación de rendir cuentas internamente.

. Def¡nición de Recursos: El depósito cuenta con los recursos financieros, técnicos y el personal para
el diseño, implementación, rev¡s¡ón evaluación y mejora de las medidas de prevención y control, para
la gestión eficaz de los peligros y riesgos en el Iugar de trabajo.

.Gestión de los Peligros y Riesgos: La organ¡zac¡ón adoptó disposiciones efect¡vas para desarrollar
las med¡das de ¡dentiflcación de peligros, evaluación y valoración de los riesgos y se establecieron
controles para prevenir daños en la salud de los trabajadores y/o contratistas.

MIREZ SOSA
Representante Legal

Av. Comcot No. t6 - 2, Ofc.60, * Tets.:283 6183 - 28i 0942 - 3r11ltl 8127 - 320 888 t736 * Bogotd, D.C
E-molI: utse¡vicol2oI 6@9ñ0 ,cotn

ceRrncrcróN srsrEMA DE SEGURtDAD
Y SALUD EN EL TRABAJO

¡OSÉ uanlA nlUin¡z SOSA identificado con cédula de ciudadanía No 19.445.548 de Bogotá
(Cundinamarca) en cal¡dad de representante legal de la UNION TEMPORAL SERVICOL 2016
identificada con el NIT No. 901.030.458-6 conformada por SERVIPROLUX LTDA identificada con el
NIT No. 800.019.9024 y COLMBIANA DE SERVICIOS- MANTENIMIENTO S.A.S identificada con
el NIT No. 900.387.922-1 . manifestamos que de conform¡dad con lo exigido en la ley 1562 de 2012
y del decreto reglamentario número 1072 de 2015 libro 2, titulo 4, cap¡tulo 6, Sistema de GestiÓn de
la seguridad y salud en el trabajo (SG-SST), hace constar que dispone de un S¡stema de Gestión de
la Seguridad y Salud en el trabajo, que le permite a la organizac¡ón reconocer, evaluar y controlar
los riesgos que puedan afectar la seguridad y la salud en el trabajo

Con el fin de generar una mejora continua en el Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el
Trabajo (SG-SST), la Gerencia de Riesgos y Cumplimiento iunto con la Jefatura de Segur¡dad
Corporativa han ¡mplementado en su sistema, Ios siguientes componentes:

. Politica de seguridad y salud en el trabajo: A través de las cual se he definido el marco general de
referencia del Depósito respecto del tema.

Cordialmente
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NlT. 90103045&6

¡OSÉ Ulnn nemÍReZ SOSA identificado con cédula de ciudadanía No 19 445.548 de
Bogotá (Cundinamarca) en calidad de representante legal de la UNION TEMPORAL
SERVICOL 2016 identif¡cada con el NIT No. 901 030.458-6 conformada por
SERVIPROLUX LTDA identificada con el NIT No.800.019.902-4 y COLMBIANA DE
SERVICIOS- MANTENIMIENTO S.A.S ¡dentificada con el NIT No. 900.387.922-1
manifestamos que contamos con sistema de gestión amb¡ental conforme al compromiso
hacia el Medio Ambiente, parte de la premisa de absoluto RESPETO AL MEDIO AMBIENTE
en el desarrollo de todas sus actividades. Para llevar a cabo su Política Medioambiental,
atiende no sólo a las necesidades del presente, sino que prevé, en la medida de lo posible,
las que en el futuro el Medio Ambiente y la Sociedad en su con¡unto van a requerir a la
lndustria. En consecuencia, tanto la Política como las estrategias y los objet¡vos der¡vados
de ella son revisados anualmente a fin de adaptarlos a los nuevos requer¡mientos. Los
princip¡os básicos que rigen dicha Política Medioambiental son los s¡gu¡entes:

. Optimizar el consumo de los recursos naturales y las materias primas.

. Aumentar la eficiencia energética y utilizar energéticos más limpios.

. Prevenir y minimizar la generación de cargas contaminantes.

. Prevenir, mitigar, corregir y compensar los impactos ambientales sobre la población
y los ecosistemas.

. Adoptar tecnologías más limpias y prácticas de mejoramiento continuo de la gestión
ambiental.

o Minimizar y aprovechar los residuos.

J AR A RAMIREZ SOSA
Representante Legal.

Av. Caucos No. ,6 - 2t Ofc.60, * Íals.:283 6r8i - 283 0912 - 3r11Ol 8127 - )20 888 l7i6'8o9otó, D.C

E - m dl I : uts eN t < ol 2 0, ó@g m dl t.cofi1

()

CERTFICAGION
S¡STEMA DE GESTION AMBIENTAL

Cord ia lmente,



U.T SERVICOL 2016
PEDIDO IMPLEMENTOS DE ASEO ORDEN DE COMPRA N'36200

POLICIA METROPOLITANA DE TUNJA
COLEGIO NUESTRA SEÑORA DE FATIMA

PEDIDO DE MES DE JUNIO 2019

FECHA: 25 JULIO DE 2019 Sede
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%rr/ fq,laoFk-f
ENTREGA RECTBE 2r-e2-/F
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Nota: Favor enviar este listado firmado al momento de recibir el pedido por medio electronico al correo
utservicol20l 6@gmail.com

ITEM DESCRIPCION
CANTIDAD

SOLICITADA
CANTIDAD

ENTREGADA

1 Limpiador multiusos Galon 3
Dete ente multiusos en olvo de 1 .000 r z/

3 Blanqueador o hipoclor¡to Galon ó a
4 J

5 Varsol ecol ico de 850cc 12 t2-

b Ambientador Galon J z
7 12 t?.
8 Lim iones tela fileteada blanca 45x45 '15 It
I Tapabocas caja x 50 unid J b

10 Vasos de carton 4oz a uete x25 unid 8

11 Café libra t I
12 Azúcar blanca paquete x 200 sobres 4 ?

Bebida de frutas Ca a de minimo 20 sobres
14 Guantes tipo industr¡al color negro 12 C

Guantes en hilaza 4
'16 Guantes de latex tipo cirugia caja x 100 unid 1

17 8

18
Bolsas plástica azul de 70x90 x6-con impresiÓn
de riesgo biologico ó I

l9
Bolsas plástica gris de 70x90 x6-con impresión
de riesgo biologico t1

20 Pastilla desinfectante para sanitario I

tl0

Tunja/Boyaca

,/

4¿

Lustrador de muebles de 200cc

Ambientador aerosol de 400cc

t/413

4't5

Bolsas plástica verde de 70x90 x6
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