FORMATO INFORME DE SUPERVISION

UNIDAD Y/O DEPENDENCIA: CACOM-3 - GRUAL
FECHA INFORME: Dia: 07 Mes 05 Afio 2018
CONTRATO N°  No. OSO-GQPCAG{)MS-»GRUAL—2G18
CONTRATISTA: ASEOCAR LTEA |

VALOR DEL coum‘gﬁoi ?Ssé‘fzsa;gso,za

FORMA DE PA{SO PAG Mayx:x de 2{318 $ 13.346.1 Oﬁ PAC Junio de 2018 $ 13 346 178 06, 'PAC Julio de 2018 §
13.346.178,06., PAC- Agosto de 2018 $ 13.346.178, 05 PAC Octubre por valor de §13. 346 178, 05 Los cortes de pago
seran los’ d;as 20 de cada mes de. acuercéo alos dias. efechvameﬂie traba;ados ‘

FECHA F!RMA i Eia 0. Mes 03 Afio 2018,

OBJEfOf DEL CONTRATO EL SERVICIO DE ASEO Y LIMPIEZA INCLUIDOS LOS SUM?N’S"ROS REQUER DOS PARA EL
COMANDO AEREO DE GOMBATE NO.3. Segin especificaciones y conrdiciones eqtab!ectdas en el anexg técmca S

FECHA. CHMPLN!EKT O ULTIMO REQUISITO DE EJECUCION DEL CONTRATO (Registro: Presupuestal, Aprobacson Garantia
Unica yio: Acta deInicio):

Cia20 Mes 03 MQZO?B

PLAZO Y cummmaﬂa oE EJecuch DEL CONTRAT()' R
Plazo Ejecucié Cont acttta) desde EL 20 DE MARZO DE 2018 HASTA EL1DE SEP ngwaﬂaaﬁ 2&1%

Porcentaje Avance en Elempa 29“/0 de "!05 deas f* i " % e 5 i
Porcentaje de E;ecumon {en relamén a tos baenes y,‘o serviclos fembms) 25 5°’ !

,;RATO;

AVANCE FINANCIERO DEL j 0
Recursos Grrados $ 13,348, 1

Porcentaje de pagas realvzados 20%

Percentaje de pago« peﬂdxentes de rcahzar 80%

AVANCE FISICO DEL CONTRATO: tapinca para os contraws d& a}_)ra, mdmemmsemo prestacidn de servicios profesionales
{interventoria yio consutoria) y en general aquelios cuyas prestacb:)nes se"extiendan en ! tiempo v los llamados de trato sucesivo).

Porcentaje de ejecucidn de obras: N/A%
INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATISTA O PROBLEMAS EN LA EJECUCION ATRIBUIBLES AL CONTRATISTA:

No X St

Describir sucintamente los hechos de incumplimiento y las acciones emprendidas:

N/A



INCUMPLIMIENTO POR PARTE DE LA FAC O PROBLEMAS EN LA EJECUCION ATRIBUIBLES A LA FAC:

Ng X St
Bescribir sucintamente los hechos de incumplimiento y las acciones emprendidas:

LA EJECUCION DEL CONTRATO ESTA ESTRUCTURADO SOBRE UN CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES:

No _X_ Sj’f‘” fo

{En caso afnrmatfve debeféanexarse el crorograma ccm ei porcema;e de avance de caﬁa t'afaa 0 actrwdad!

DESEMPENO BEL CON’FRATIST AMUSTADO A LOS TEEM!NGS Y CONDICEONES DE LOS DOCUMENTQS DEL CONTRATO
(PLIEGODE CON_DIC*Q&ES ”ADENBAS PROPUESTA,: COﬁ?RATO ’!’ OTROS D{)CUMENTOS) e

DESGR&PCSON TA;;AQ DE LAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS E INFORME DE. TRABAJOS REAL!ZADOS POR EL
CONTRATISTA DENTRO DEL PERIODO ANALIZADO EN EL PRESENTE INFORME DE SUPERVISiéN it
(Llstar actmdades espemf‘ cas reahzadas y objetivos aicanzados) :

Durume el .nec de abril de 20 +8 se efe"tuo ¢l servicio de aseo en las dependencias aek Comando Aereo-de Combate ’\1(, Jenlas
area‘; reiamonaﬁas a cortmuacxon : :

T o 2
,‘»r;fg;;f-‘iiy %,

‘«‘ff‘"x R G «:kr fMQ%?); Bk D ﬁ/f‘z’ D s e

El oferente preste [ servicio de ased ¥ hmpieza para las mstaia{:sones del Comando Aé-reo de Combate Ne 3 garantizando la
carrecta presentacnon de tas mismas de iunas a viernesy durama el térmmo de ejecucson det ccntrato arn Ias siguientes areas:

1. SALONES DEC Al
2. COMEDOR CIVILES: AR
3. EDIFICIO COMANDOGAGC ,A

OFICINAS COMANDQ Y SEGUNDO. CGMANDO) S
4. ZONA VIP: SERVICIO DE- ASEO PARA PERSQNALIQADES i
5. CAPILLA: 183 M2. B S : .

6. RESTANTE DE QFICINAS Eme

5 M2 INCLUYE 02 BAROS -

8. CAJEROS& M2, ;- :

9. AULA CAS“AREA 125 M2 lNCLUYE 01 BANO E =

10. PLANTA DE AGUEDUCTO CUARTO PLANTERQ: AREA 30 M2 liNCLUYE 01 BARO
1. AUTOMOTOF(ES AREA 80 M2 INCLUYE 01 BANO.

12. OFICINA COMF‘LEJO COMBUSTIBLE AVIACION 40 M2 INCLUYE 01 BANO

13. OFICINA GROIC:AREA 50 M2 B :

14. EDIFICIO OFICINAS; ADMKNISTRAT&IVAS AREA 830 M2 INCLUYE 04 BANOS (GRU?A«GRUCS«BEHN BECON-DEPLA}.

15. OFICINAS GRUTE HANGAR NORTE ALANORTE SEGUND() AISO AREA 170 M2

16. OFICINAS GRUTE HANGAR NORTE ALA' SUR SEGUNDO PiSO AREA 470 M2 INCLUYE 03 BANOS (1 BANO ESTA EN
EL PRIMER PISO).
17. OFICINAS GRUTE HANGAR SUR ALA NORTE PR?MER Y SEGUNDO PISO: AREA 175 M2 INCLUYE 01 BANO (NG
INCLUYE TALLERES Nt PASILLOS DE LOS ALMACENES;.

18. LINEA DE VUELO: AREA 45 M2,

19. SALA DE PILOTOS: AREA 170 M2 INCLUYE 03 BANOS,

20. HABITACIONES Y OFICINAS HANGAR SR-560: AREA 200 M2 INCLUYE 07 BANOS, HAY UNA HABITACION DE
SERVICIOS.

21. OFICINAS GRUSE (COMANDO GRUSE Y AREA DE OFICINAS): AREA 230 M2 INCLUYE 02 BANOS.

22. ESCUELA EBART: AREA 660 M2 INCLUYE 02 BANOS,

23. EDIFICIO C3T: AREA 250 M2 INCLUYE 02 BANOS.

24. EDIFICIO GRUAL: AREA 350 M2 INCLUYE 03 BANOS, (NO INCLUYE EL INTERIOR DEL ALMACEN MISCELANEOS,
SOLO LA OFICINAS Y PASILLOS EXTERNQS DEL ALMACEN).

25. OFICINAS DE CANCILLERIA E INCORPORACION 0 M2

26. RECINTO COMANDANTE DE GUARDIA: AREA 100 M2 INCLUYE 03 BANQOS

27. ZONA DESOP 250 M2 INCLUYE 1 BANO




El oferente adjudicatario presento el servicio de aseo y limpieza para las instalaciones del Comando Aéreo de Combate No. 3
garantnzando la correcta presentacion de las mismas de lunes a sabado y durante el término de ejecucion del contrato en las
siguientes areas:

28. AWATAWA: AREA 460 M2 INCLUYE 03 BANOS.

Ef oferente presto el servicio de aseo y limpieza para las instataciones del Comando Aérec de Combate No. 3 garantizando la
correcta presentacion de las mismas de lunes a domingo, dias festives, y durante el término de ejecucion del contrato en las
siguientes areas:

29. ZONA DE HUESPEDES SATENA: AREA 500 M2 INCLUYE 14 HABITACIONES GQN BANOS.
30. EDIFICIO MOKANA PRIMER PISO: AREA 1350 M2 INCLUYE 13 HABITACEONESiGGN BAROS.
31. CASA DE HUESPEDES 235M2 INCLUYE 04 BAROS. :
32. CASINO DE OFICIALES: AREA. 1025 M2 INCLUYE 04 BANOS (S! INCLUYE mscoTECA 'BAR, PASILLOS, ZONA DE
JUEGOS Y TV, COMEDOR UNA'VEZ EN EL DIA) (NO | NCLUY \EREA DE coc}nA. OBEGAS OE AL!MENTOS CUARTO
DE ALIMENTOS X.QFIGINA}, : ; ‘ ,
33. KIOSKO DE OFICIALES: REA 277 M2 INCLUY QZBANO " z

34. CASINO DE SUBOFICIALES; AREA 1250 M2 INCLUYE 0; BAROS (S INCUJYE BAR, ZONA' BE JUEGOS, PASILLOS Y
COMEDOR UNA VEZ EN EL DiA) (NO INCLUYE AEREA DE COCINA, BODEGAS DE ALIMENTOS CUARTO DE ALIMENTOS
Y OFICINA). ,

35. KIOSKO DE’ SUBOF!C&ALES AREA 277 M2 INCLUYE 02 BANOS
36. DESPACHO: AREA 500 M2 INCLUYE 03 BANOS. (NO INCLUYE GIMNASIO). %
37. EDIEICIO C312.¥: mEPENDENCtAs AREA 450 M2 INCLUYE 01 BAROD (SALA u&
CONFERENCIAS Y. C312).

38. MODULO GUARDIA: 300 M2 INCLUYE 02 BAROS

El ofefenfe diud%atam preste ei serwcno de aseo y limpieza para [as anstalaczongs del Cemando Aérec de Combate No. 3
garaatizando. 1&: correcta presentacwn de las mismas dos dias a la semana vy durante el témino ée a;ecuczén dei contrato en las

siguientes dreas: -
39. LAVANDERIA : S . S - . .
40. SASTRERIA g . g L 5
41. PANADERIA g B B X

El oferente ad;ud:catano presto. el servicio de.asecy hmp:eza para las mstaiacfoues del Comando Aereo de Combate No. 3
garantizando fa correcta presentacmn de lag mismas: de lunes a sébacio y de: durante el termine de gjecucion del contrata en las
siguientes dreasi oo Ak N ’

42. SALA DE \&QEGQ.G_ ﬁRENCiA ~SEGUNDO PiSO*AUQtT@RSG ATAWM
43. CAMERINOS DEL Al : B

£l oferente adjudicatario pres'ko e! servi ,lo de Séew
44. CASINO DE OFICIALES™
45. LAS!NO DE SUBOF!C ALES i

420031«400 en las siguientes areas :

El oferente judicatario™ prest el sew aseo’ “y;Tmpteza para as-ipst 'Comaﬂdo Aereo de: ombate No. 3
garantizando® ia ‘correcta preseptacién de las rismas de lunes a domingo, dias Testivos, ¥ ;iurante el térmcgm de ejecucién del
contrato en hora g nocturne desde las 18:30 hasta fas 22:00- én las siguientes areas:

46. ZONA DE HUESPEDES SATENA: AREA 500 M2 INCLUYE 14 HABITACIONES CON BANOS

47. EDIFICIO MOKENA PRIMER PISO: AREA 1350 M2 INCLUYE 13 HAB!TACIONES CON BANOS.

48 CASADE HUESPEDES 235 M2 lNC U¥E 04 BANOS

NOTA 1: Durante el mes no ‘necesaric uamar algun sector de aseo delas 4reas enlistadas antenommnte debido a que se
cuenplio con cada sitio sin alguna novedad A : i

NOTA 2: se realizé un control evidenciando las aeﬂvfdades de aseon desarrolladas diariamente, esta planilia esté suscrita por el
personal responsable del desarrollo de las actividades, délenlace administrativo y visto bueno del supervisor FAC. Asi mismo se
mantuve informado a la empresa del régimen de consume: de fos insumos de aseo, con el fin de garantizar la disponibitidad
permanente de los mismos.

NOTA 3: El oferente adjudicatario proporciono el personal suficiente para la correcta prestacion det servicio de aseo de la Unidad
y pudienda cubrir todas las 4reas establecidas en el presente anexo técnico, con Q9 personas que presten el servicio de aseo.
NOTA 5: El oferente adjudicatario garantizo que el aseo efectuado en el drea del edificio del COMANDO sea realizado por
personal idéneo y con experiencia.

NOTA 6: El oferente adjudicatario asigno al personal para el edificio del comando de la unidad el cual se encargaré del aseo de
las oficinas. pasillos vy bafios de ese sectar y apoyara con el servicio de cafeteria de las oficinas del Comando de la Unidad,
Segundo Comando y Jefe de Comando de ta Unidad o quien haga sus veces comg Asesor de Comando.

NOTA 7: £ oferente adjudicatario proporciono al personal que presta el servicio de aseo y limpieza en la Unidad todos los
elementos necesarios y de proteccion requeridos para cumplir sus actividades.




ACTIVIDADES A DESARRCOLLAR
Las actividades que se desarrollaron en el mes de abril corresponden a las inherentes al servicio a contratar:

Servicio de aseo y limpieza de las dependencias det CACOM3:

1. Pisos: Se barié, trapeo diariamente y trato segun las caracteristicas, para obtener una buena limpieza y brilfo de calidad, todos
los pasitios de fas oficinas y safones brindando el mismo tratamiento, en el caso del teatro Awatawa, se aspirg tres veces por
semana. el contratista conto con el equipo requerido para este trabajo.

2. se limpié y seco bafios: se ambientaron y recogieron las basuras tados los dias, independientemente a la periodicidad
estipulada para las oficinas de acuerdo al anexo técnico, y se lavo, desinfecto y desmancho dos veces a la semana los dias
martes y jueves, para el correcto ased'e higiene, asi como se brilld la griferia de dichos bafios;

3. se recolecto diariamente. la$ basuras provenientes de canecas y papeleras de las difgrentes Dependencias y oficinas. Se lavg y
desinfecto las canecas dqys”'vécespurqsemana para mantener una higiene correcta en lasdependencias.

4. se recogio diariamente tas basiras:de los sectares asignados, en botsas de polietilenc de acuerde con las normas ambientales
establecidas, procediendo posteriormente a su evacuacion en el cantro de acopio del CACOM3. . -

5. se limpié muebles y enseres. a las superficies de-madera s retiré el polvo y se aplics soluciones (iustrador de muebles) para
su conservacidn y-mantenimiento de sstos. R A I : A ‘

6. Equipos de oficina’ s sacudié el polve,‘usando limpiones $6¢0s 0 semi-hGmedos. S e R e

7. Fachada: Se realizé la fimpieza general de las paredes, puertas,-ventanas y divisiones con una pefiodicidad de una (1) vez a la
semana. As{ como delos cliadros, marcos'y objetos instalados en las paredes. T T I T

8. El asec a'las. diferentes zonas del CACOM-3, se hicieron de acuerdo a necesidades 'y cronograma dispuesto previa

coordinacidn del contratarite y el contratista. i R wEE

9. Se realizé una jomada de aseo general programada por area; prévie coordinacién con ef Esciuadrén de los Servicios — Grupo
de Apoyo bogistico; rotando (a8 diferentes areas o de acuerdo a |z necesidad de Iz misma.’ . e

10 se realiz6 por'semana una vez, en.coordinacion con ei Escuadrén de los servicios; e lavado y encerado de los pisos {(pasillos
y comedan) delos casinos. v L R : : A

11 El prdgé‘ﬁriemé:medianté,t:ertiﬁcacién expedida por el Representante Legal se comprometié a contal con pérsonal entrenado,
capacitado y cettificado, para cumplir fas funciones de prestacion del servicio de aseo en &l edificio del COMANDO. {Operario u
operarios quelabotan, .- R o

13. Se cumplig. con' tas ‘noras vigentes  sobre. dotacién de uniformes, calzado. y elementos de proteccidn personal y de
bioseguridad de los operarios que desarellaran este servicio durante-fa ejecucion del contrato, acorde & la normatividad vigente
establecida para dichaactividad, asi como la maquinaria, equipos y suministros necesarios para las actividades propias del objeto
contratado. Para tai fin.se certifica el cumplimiento. de este requisito por parte del Representante Legal. " 3

14, Para el desarrolio’'de las-actividades propias del-objeto a contratar; se conts con personal con capacitacion en manipulacion de
agentes quimicos y manejo:-de residuos solidos. Para tal fin se-debera certificar el;cumplimiento: deesfe requisito por parte del
Representante Legal. . " 7" B R RIS i FE L TRl

INSUMOS, EQUIPOS Y HERRAMIENTAS MINIMAS REQUERIDAS
Insumos e R e R o

Para el desarroflo de las actividades propias del objsta a contrat Y rente- adjudicataric velo porque el personal que presta el
setvicio de aseo y limpieza en-el CACOM3 cuente coti los elementos necesarios para la correcta prestacion del servicio durante el
termine. de ejecucian dei contrato,.los cuales deben. ser de calidad y en su ‘envase original: Los bafios:deben estar diariamente

-

dotados gon los insumos necesarios, los, costos de-estos Insumos estaran incluidos dentro de los costos del sevicio. durante la
ejecucion def contrato. Efvalor deoferta econdmica para la prestacion det servicio de-aseo ylimpieZd; incluye el tosto de insumos
requeridos: 25 . B T Lo

aseo),

Insumos que se;t‘gquirieron ’en el mes de ABRIL para la préétacién del servicio {incluidos los requeridos’f'iiara las brigadas de

1.
. " Cantidad
Blen” - o i N Presentacion Mensual
: -Con agente(s) tensoactivo(s) principal(es) con efecto’ .. .
'+ Jabon abrasivo - fimpiador, pulidor y desengrasarite en Gna:- P AT ?gopggvo. en tarro de minimo 10.00
concentracion minima del 5%. )
. - Con agente limpiador en una concentracién minima
- del 6%,
Jabon de o L?qn agente agrtibacteria! en una concentracion Liquido, en recipiente plastico
. dispensador - minima del 0.2% - con capacidad minima de 3.750 3.00
 para manos - an agente humectante en una concentracion oo '
- minima del 3%
-pHentre 5y 8
o .- Disponible en multiples fragancias o ) ) o
: e L Polva. en bolsa pléstica o
3?@;952&3 r: ;r:;zagﬁnz:(s; principal{es) con efecto limpiador de recipiente plastico con un peso 25.00
R , o de1.000¢gr
“Desinfectante - Con agente(s) tensoactivo(s} con efecto antibacterial Liquido. en recipiente plastico 1700

para uso en una concentracién minima del 0,2% con capacidad minima de 3.750




general T~ Con agente(s) tensoactivo(s) con efecto limpiadory .cc
: desengrasante en una concentracién minima del ‘
- 1.5%

j - Con agente(s) principalies) con efecto timpiador y {iquido. en recipiente plastico

Lﬁ‘qui'do para - desengrasante en una concentracién minima del 4% - con capactdad minima de 3.750
fimpiar vidrios :

: i~ Con fraga;}_szla L 1 cc B .

: ‘ 2 . “Liquido, en p{ente plastico
Hipoclorito - Soiucs’én ‘coﬁ:una conoentracién minima del 5% Scon capacndgd mimma de 3 750 -

i CC

\{b PN

. Liguido, én rec:peenie piastsce
con capamdad mmm de 500

.- GCon agentes kmpnadares y abntlantadores ern una 2
Lustrador de ¢

muebles on agente con efectuprotector ante ayes
s Emuisronada
Neutra {para pnsas de todos los coiores)
Cera pritenido: mmlmo de solidos del 5%

Disolventa Saiuoléa cen agantes 'desinfectantes, :
alifaticoting - ,ﬁesmanchadcres y deésengrasantes en concentracion |
- Varsol o e :
{ Liquido, en: ecnpsente p{éstmo

Ambienta :
para con capacidad minima:de:3 50
habitaciones :
Bayetilla

~', . Bspuma enmaliada s
Esponjilla - Tamas’sa mfnmo de 7 cm de targa par 10

o - de aricho: por 7 cm de alto ‘-; e o

Escobgs - Material de'base en ptésuco co acaple tspo 1

—Mvmmo 85 maﬁes el
el

: = Mecha conypeso minimo de 500 gr y exieﬁs:én
Trapero

Siinima de 32 om de largo Unidad
‘- Mango metalico tipe gancho con una extension
: - mitima de 120 om i iiiiy s R
. - Cerdas: ﬁufas ‘glaboradasen ﬁbras piésncas o i
: Sae.ﬁ'ti?igm ' - Extensién minima de fas cetéas esde2,5cm .
{churrusco) - Base y mango elaborados €n plastico
; - Mango con longitud minima def33 em
: - Para brillo : .
Pads . - Diametro minimo de 16 puigadas ) ' Unidad
-1 Rojo 1 marrdn 3
. - Elaborada en pohet;ieno de baja densidad
R gzéi)?le;}:jz{f:lﬁ?mo 5 Paguete de minimo 6
Bolsas - Tamafio dle 40 cm de ancho por 55 cm de largo
- Plasticas - Elaborada en polietifeno de baja densidad

- De color negro
" - Catibre de minimo 2
- Tamafio de 70 ¢cm de ancha por 90 cm de larga

‘ Paguete de minima 6

200

16,00

15,00

3,00

10

2.00

15,00

40,00




- Tipo domestico
- Elaborados en latex

Guantes .~ Calibre minima de 25 Par 10,00
-Tallas 7 a9
- Color negro
- Rolle con longitud minima de 32 metros
- Dabte hoja blanca Rolla 110,00

- Sin fragancia

Papel higiénico »
- Rolle con longitutkminima de 250 metros

- Doble ho;a de‘c:clnr naturat Rallo 35,00
x:con longitud minima de 250 metros e =
¥ ,ma ‘con’ un tamafio minimo de 5 o ‘ Rolio ‘ 10.00
~ Toallas para : b ;
- manos yaila nterdobladas paquete con mm:mo : hOTEREE L T e
 unidades - . Unidad S 000

4 {as producto fueron de marcas conocidas y contaron con el respectivo seﬁu de seguridad i momento de entrar
fmismo conto en.ef e,nvase con fa ficha técnica donde se indicaba las mgredleates y sl poroe.nta;e de estos. tal
ificada por €l superv:sor del contrato. % o e %

lentas Mnmmas ’

El oferentéad udm{am MO mrmmo canto con los siguientes equipos:y herramientds para i A
desarrollar el ob;eto coniraé:tuaf garant«zando gue los operarios siempre tuvieran estas elementosy“pﬂa{a«
realizar su trabajo: ¢ o . L :

R

) ' ' o ' [ Cantidad
4 13
Bien Especificacién Presentacién Mensual
i - Mopa elaborada en algodon
- Briliador - Area de barrido minima de 60cm de largo por 16cm de ancho Unidad 2
o -~ Atmazén y mango metélico ‘ oo
. - Metalica con mango de plastico CC i .
) Espatula - Con hoja de minimo 2 pulgadas de largo : Unidad ‘ LS
) * - Longitud minima de 60 metros . . S
Mangueras - Elaborada en PVC “Unidad B
: - Con terminales roscadas en ambos extremos i
Extencion electrica De minimo 30 metros de longitud Unidad i 1

- Recubierta en plastico PVC
. - De uso industrial para aspirado en seco y himeda
- Mator con potencia entre 1200 wy 1400 w
- Capacidad entre 45 y 55 litros Unidad 1
- Cable de potencia con longitud minima de $m
‘- Accesorios minimos: manguera puntera. 2 tubos para extensién,
* cepillos para tapizados
- De uso industrial
- Motores con potencia minima de 1.5 hp y velacidad minima de
?75 rpe.
- Con manijas dables
.~ Con tanque. Unidad 1
‘- Con interruptor de apagado de seguridad
" - Diametro minimo de 16"
- Cable de potencia con longitud minima de 8m
- Accesorios minimos:portapad, cepilio duro.
. - De uso industrial .
. Brilladora de aita - Motares con potencia minima de 1,5 hp y velacidad minima de Unidad : 1
revolucion © 1600 rpm.
. - Can manijas dobles

- Aspiradaora

Brilladora y
tavadora de pisos




.- Con interruptor de apagado de seguridad
- Diametra minimo de 18"

. - Cable de potencia con longitud minima de 8m

. - Accesorios minimos:portapad, cepilic durg. pad blanco o rojo vy
. pad café o negro
- Motor eléctrico y potencia de minimo 2.2 Kw - 1.450 RPM y
entre 25 HP y 3.5 HP,

Hidrolavadora ' - Presidn de salida de agua entre 1500 psi y 1800 psi. Unidad 3 1

- Tanque con capacidad minima de 10 litros. :

.- Con ruedas L

NOTA 9. Ei oferente Presente su propuesta econdmica estableciendo el valor mensuai dei semcso teniendo en cuenta que el
plazo de ejecucion seré éesde. &l perfeccwnamlento del comrato Asi mismo dicha propuesta incliyo'las areas con la periodicidad
establecida, actwndades ar_ esarroi!ar ios NSUMos, equspes y Maqui‘q ,"a requerida de acuerdc al pfesente anexo técnico.

NOTA 10 El oferante entrege oS documentos requendos para el estudio de segurldad del personal que asugne para la prestacién
de servicios en, 'f"GACGM-S “este estudio tenia un costo:de:.$20.000.00, por persona y $28.000.00 por.el fichero, en caso de
pérdida del ﬁveh ste tendré un valor de $ 50.000. 00;costo que 884 asumido pgr el eferente ad}udscat io: En caso de que el
personal propuesto por &l ‘adjudicatario 1o supere el estudio de- segundad este uﬁ:mo deberé reemplazaiie de forma inmediata

pere. Lo ‘documantos se entregaran’ a'n7as: tardar 24hrs despiiés de Ta notificac de adjudicacion, queda
entendldo que la éemoraa presentadas por no pago délos costos aque citadas o ﬂ Ia em(ega o8 umentos:sequeridos, no
i 8. e desa aile o;borturié delcortiato y el cumplimiento det ptazo*ﬂe e;ecucxon pactado en ei‘mfrato

%

oescrzgf” ON DETALLADADE mABAJos PENDIENTES Y OBSERVACIONES:

No se tlene; pbservaciones p"ara ol p;esente informe o trabajos pendientes.

Vo.Bo. GERENTEDE P \) :
NOTA: El presente formato debera ser d:lfgenc:ado en su totalidad de forma obligatoria.



FORMATO DE INSPECCION DE ASEQ

semana el M ereo mﬁm ‘20 Marzo W\Q 18

TRABAJADOR LUGAR 1 FIRMA LUGAR 2 FIRMA LUGAR 3 FIRMA OBSERVACIONES FECHA
il ISeoz o m Lasa _N.ﬁ\}, Ao WOQ w MN
BETTY oo amit \ i Vi, pr /

BETTY Aﬁo .\\;QEG / ’e I /
e tﬁ .,rs:@ \ )/ M v
BETTY \\MJ \\‘Q\.Xu, Vv, ) \
BETTY ﬂ \n \\.m; I 5 \ mﬂr\f, 1

Y

oS

firma m:cméxmc«

. 6 H

firma responsable >wm0m>w



COMPARIA CE ASECS ASE

\ﬁ\\ REPORTES DE VITITAS DIAZIAS
; e lere 2 w e — !
i i H i
i t - .

E NOMBRE DEL FUNCIONARID 1 DA HORA FIRMA D ww_‘.c.c

" i

o — — - e

P Coivy Sa.

@ NNL G dzwion

#H wm&sw? I A ! - |
f
£ L Jetlnnlo  Deestn I o ;
7 .WMW»R ) .ﬁ&&@u\.@m‘w. ,.,y btw . B ]
W?n\\ﬂ J— e /ﬂ Ur P.\
;s M‘W\xu\, CLt DT &7 ey T m 2l
Lo 22 ]
{ A -
r«,W\w\ (Ll e Leccpi P Felo Gurznmop 30 &\«WM\U,
_ D ; —
i .,
U -




FORMATO DE INSPECCION DE ASEO

Llrz o

or

firma supervisor

A

firma responsable ASEQOCAR

) SEMANA DEL ; |
TRABAIADOR LUGAR 1 FIRMA . LUGAR 2 FIRMA LUGAR 3 FIRMA OBSERVACIONES FECHA
;\ m\mm @
BETTY .% h , mw\ . «
mw%a:_, 2l F Uty e Coxa_Qovio
v o F
BETTY \\. s
! H
BETTY ,,
{7 i
B!
BETTY Ly os. i !
Jg Mo fosy Tlaeyp .
7
BETTY L/ s P
PR ler LT T e
7 7 )
B 1 .
VR Y S G
¢ 168 L AT1R] PR Tk e “\ium\g Caym (ove?
¢
BETTY
st




Y%

;.:z,; :
COMPARIA DE ASEOS ASESTARLTDA e
§ REPORTES BEVIRITAS mﬁwm_»m __
ngmummmu NOMSBRE DEL FUNCIONARID " DIA u “AORA , FIRMA Y BELLO N
- — - .ﬂ 5 M :
Oice _Cav S @&Q GLez meon 2) ;LN@ 1% W_ —
| \‘w\mﬁ o ptere / 22 | o |
/ | \ 272l ——]
| i} \ 24 N
L /ﬂ . \ 25 |
. \ W |
, ) 1% H
| |
| /

oy

Y T
w@ iF e el o e m G .
. !
] | ,w
- JR——— :Wf!! -

et S

i




FORMATO DE INSPECCION DE ASEO

semanapeL O & O Y Aof ;e

firma m:vm:\wm%

mmﬂmm responsable >wm0m>w

TRABAJADOR LUGAR 1 FIRMA LUGAR 2 FIRMA LUGAR 3 EIRMA OBSERVACIONES TECHA
BETTY " - .-
Lomon Q\ 0 s ofS N@ s [e
7 9 w
BETTY P
¢ %S.uzu\ v A of ey Ao
BETTY D\ /
Conrond e ~ r
BETTY
Cenn ebo\o o mumn%v ﬂ
\
BETTY ‘
Sonnon ku Re 'y ‘\9 \
BETTY
Xxy\wx\nﬁb.\ ¢ w
= )
BETTY Y L A
€Can ,%:\e fas %_\ 5 K feo
3 4eqes Rl 6




fz.z.,i; -
m

M

COMPARiiA DE 1SEOS ASEZ2AR LTDA o

REPORTES DEMIBITAS R»uia ﬁ\.v\v oo .. v .\&» i

; m e e e B w
lsMPRESA NOMBRE DEL FUNCIONARID i DA _ﬂ i8N FIRMA Y SELLO |
i o ;
P - * pLI |
L &.\ ‘ w
, \ \ 03 1\ |

/ SNl e

S
\ |
|
.
; i
{
‘ k]
B SO M
1
/4»\3\
S
o v (v

B il
H
e

|
120
Ttz Y0 _be RGN 3 M& Y30
i |
¢




FORMATO DE INSPECCION DE ASEQ m
| &2 ey o by
SEMANA DEL , : 2 ]
TRABAJADOR LUGAR 1 FIRMA LUGAR 2 FIRMA LUGAR 3 FIRMA OBSERVACIONES FECHA
| Comenl e £ w oh | g, 3,
oWy o 13 ik , yoe
BETTY P
\J _,‘ ﬂ / /
BETTY ] |
|
BETTY / } / / ,(
BETTY / i /
j i
_ﬂ H
BETTY \ - \
\ - cad ofy
_‘ “ 20
BETTY : B us_ *\ Pt
QQSS,LC bl hoov)fo /30
It Lege §
firma supervisor

M@NA 6 ﬁm\

[
firma responsable ASEOCAR




CoMPARNiA

DE ASECS ASESCARLTDA Qo ey do/E

_ H
w REPORTES $& VISITA3 DIARIAS A
~FUI20 e P s :
R i o |
Wm%mn NOWBRE DEL FUNCIONARIO | DIA . 4OR2 RMA Y BELL |
_
n vy - — ..LMDI. t
| £ : .. 130 w
duaalte g wi? (ot atw) D2 1 Y30 . -
| ;7 532 4 —
A A o W
! ¢ e ]
i 7 b K
A .
* . M L rJIH — w =
i m ey % |
L w . (20
L _.oe? / —
0o | \ N
4
wo |\
m | Ja. W e
”, |
| . 1 —
| : ) :
m o \ 4 13 + _\mwo nt.:s\.t.w
r&\q&t GEITS \m _ - -
: a L i !1..1_
w |
L 16 ]
__ |
, 18 | "
| _ - | 7
H t !
m 19 W




FORMATO DE INSPECCION DE ASEQ

20 24  20/&
SEMANADEL M _
TRABAJADOR LUGAR 1 FIRMA LUGAR 2 FIRMA LUGAR 3 FIRMA OBSERVACIONES FECHA
> . |N,. wvm P
BETTY c&i Q:O_ 6 Vo \! GA.\M \WV\N\E Z. mmwk 57w y 20
BETTY
¥ omin :L b \ /
BETTY / A
BETTY
BETTY ~ v »
OQ_.AS L { \ \
BETTY /
Pas O mmw. w o
BETTY 230

firma supervisor

Yy

& P T

firma responsable ASEOCAR



'CH - g o - el .. &
COMPARIA DE ASECS ASESCARLTDA %m) cy wolg
REPORTES BE VIZITAS DIARIAS

* {

e e e e B —

A
[ T
i

wmg%mmm.ﬁ MOMBRE DEL FUNCIONARID DiA DHORA

”
Al
&tp
it

&}

. () 20
| mw efly QQNES oF ? IOEE

—d -
\\ e 1/ -
\ ex L
\ e M
/ =2 \
\ cg | L

[PEINURINRIRIFOWISIRIRER RS S

A b




| FORMATO DE INSPECCION DE ASEQ *

svavaDeLg\ 2 =Th = 24.53. /B |

TRABAJADOR LUGAR 1 FIRMA LUGAR 2 FIRMA LUGAR3 FIRMA OBSERVACIONES FECHA

N. ANA
z ANA
ANA N\M\ )t . _ y
M Gudeo ¢ NS p Gt 66O s v S 21, 0% -1%
/f AN P2 L Lhc Aerer Ay Lo i i 73 10y Horeed E Ly 20 R. 1%
\J AT s e 2 e lyen The
/ A o) Qamm’ g&.&? ,mmaik% w‘;.w(h.,?an.,rr i 4o oet® T ITAL %@zoﬁaza Aty 7 Mo 509

/\v ANA

B, ¢y

firma supervisor firma responsable ASEQCAR




A
8 1

o] (\-H

COMPANIA DE ASECS ASESCARLTDA

REPCRYES DEVIRITAS DIARIAS

mm%mnm NOMBRE DEL UNCIONARIO | DIA = =084 |

'
¢
s o —— W
H

iin\m 1;~,,,i e e Hlaieva (4R Ox-ﬁmm “e 3

A i o

emmn e e Yo s U Nran\-\ % w;h.h Ghe

@Yoz 160 %, 430

- Nh.\ 3. _.m.mu..wvh,qﬁum.mi\
W : . \wm.ew.;m, 23020

. - -,lwtu : Q_WA 1825 dr &.“ K
| 25-0%- 1875 2. 1 3h

“_, ]
\ 19.0% )36, 43¢

A

; : | n.NQ‘.ﬂuW o ! ’ .h.\m\.qhnxm‘\..ww

¥

| ! _ I B P AP

T L | . ’ ol- ﬁLf Zo. 42

-
<

i

§

1

j:d
O
T‘ .
(7
F
el
e E
i

/8, e\, _m Tt .Mz_

6 0. 151 % é
A

-
~ <

e o e . S e
/
[ —~ard
IR

\AASS .;Aﬁ A\ . in). apﬁ%wﬁ_ws I




R

FORMATO DE INSPECCION DE ASEO

SEMANADEL 2 lam {5 R = R\ o2

TRABAJADOR LUGAR 1 FIRMA LUGAR 2 FIRMA LUGAR 3 FIRMA OBSERVACIONES FECHA
ANA m . e
frdc€ g Hewed  S-6O A1 flenién 126 . 0%-17
ANA ’ o LR . , : :
1aea Yuels \\\3 flovwed /. pstecmiedh Lo %»L <99 b&é Hervom 2 -} 0518
ANA Va ‘ , 5
byute Ane Gones| S 6o e Aesiore 7i-02 . 18
ANA ; s 2 Ln /) A I S
Yren Wne\o | Mo Kenedd g sleantY® £rg Henk [l Qor Wive Cleviah 29 ¢3.18
ANA Pl . , o5 o« o 15
Erele pe Lo - 6 Gy leriewa AR RS
ANA Y 5
ﬁ:mo? A Beued) ﬂ&,ﬁfws Lrovdewen] ,&ruﬁ \f»zﬁﬁ? SRR
ANA

firma supervisor

s ¢

firma responsable ASEOCAR



N

OMBRE DEL FUNCIONARIO

JUUNR FOUO—— |

Ao lenara X1.0Y- hm\,w«wu 450 _

M

/0.4 18) %, /30

w TR Q.”..wa. L\Hv e ety i}

», . =Y ‘
2.0y 18220030 _
M W 2, |- VE D 20 1
- . . !
| ow T3 b

. m LY Sl

mw ”mw‘mu@ M w..M‘ m MWWD~ PM ..anv ot

¥

\ 12 ¢y 181230 30
a VT
m 1 L 9. ey, LA 9n L <0 e
. t H - “
| 19 A% ik —
w L T.! - 0.~ 0 M Ww@. f& by 4\0&;51\{“
“ — “ &.ml?ﬁ..% uawnqunﬁw e W
! A W
M |
i | . i 11“
| | | !
A | ) | : |
| c A " |
__TAC JATYER\TINYITAN ”




\¥i

FORMATO DE INSP

ECCION DE ASEQ

SEMANA DEL -

(6Az S 1§

FIRMA

N

TRABAIADOR LUGAR 1 LUGAR 2 FIRMA LUGAR 3 FIRMA OBSERVACIONES FECHA
ANA
Lute e aen| S 66 | A st \hoed - 1%
ANA .MQ\ L . o h ) hi {
nea JUEIL | e lere st 2o 1 deCmyiB ..b«:\i - wcmwmw@ I .‘\.&m = O Al M= m
ANA - . , . -~
Lt \.\ 2ne NQ&.} S - \u\mu et e i B &
ANA
lrva uele Ara w._.ws.«; R\Rmm,w\%:?c@h?w Horary / TJ\@Q\ Aoa _h_,\ﬁi_& 19-cA =19
ANA - - .
W~t r\% ra ﬁm:m-& .ﬂ.m . 0 1 Hey " ..,Q,\m ....".m,u
ANA : v A : - o2
i ,nwﬁvb At Mened] s Ao 1eana e (B mwn,yz At b Vi BN BNV
ANA

- o

a7 §m~WW@%

firma supervisor

bith 6 Y

firma responsable ASEOCAR




T TR

-
S

FORMATO DE INSPECCION DE ASEO

SEMANA DEL - \R . M
TRABAJADOR LUGAR 1 FIRMA LUGAR 2 FIRMA LUGAR 3 FIRMA OBSERVACIONES FECHA

G e e Bovip| .66 L o on 0- -0
M Umeo Wnely Ll s Mo lecintmtt ol tipaet : Vx.mmf Lo Jinevs \o. of- 14
" \J\. & .u&. Criv Lep€yp n(.w !W.Q .&vé Lo Henp. v
- Lurto ol dowss | Ahoc deoenedt) Cvo Yened U anjos ooy Ue au] 7.
- r@v:.x 4 n Heweed | %566 Ay Hon sk 3oy,
™ o pucle [ Av Hevind N oy Yermon10 oaten L ?;w? A ops g Wy tE
ANA

57 x\@.@%u

firma superviso

v

A

J
firma responsable ASEOCAR



FORMATO DE INSPECCION DE ASEQ

“—"

\<) &f\/,ﬁ/ A -

SEMANADEL 82 e D [h = 0] = Xy = \ §

|

TRABAJADOR LUGAR 1 FIRMA LUGAR 2 FIRMA ) LUGAR 3 FIRMA | QWme<>ﬁ_Ome FECHA
ANA / L \
AUl o M| S - Lo | A P -4\ B
ANA M / 2
Nea Wa-le \mv,f bﬂ:# b«?vﬁm..@zbﬁ k&«. e Hey L Many K@i Jevre i e @4-@
ANA .
|£re-te - €0 | A legts ! Jecrgp 1)
ANA t u 4 ;
bpes wutlol AludecontsidAnad ega Neon®iay | Ave Yeuy O . 1
ANA ’
Lxe S-60 LIy e Ae oo 1]
ANA " 1 s.,.\ - t
AWA»&?»MPE o ,m,unmmwfsw \,/.3: Bourrt N ..@?Vm«l& v e Q > - 4]
ANA

<

..%&.@m&

7
firma m:nmév&«

A

firma responsable »/mmOQ/w




Vel S X

FORMATO DE INSPECCION DE ASEQ M

SEMANA DEL__ P 12 It 1D ] ZOI% _

FIRMA LUGAR 3 FIRMA CRSERVACIONES FECHA

TRABAJADOR LUGAR 1 FIRMA LUGAR 2
JIOHAN |2 N yrm o o d d e L P L _ 4
m.l\.w,m . ¥ R OY ,;:....\\.su..xﬁu. L \(.w ,d o . L ; IR VI <L . . \Y«wo. gbﬂ
JOHAN RT |7y am, HANwole s e My
EBA AT | 0. Lo~ s /0 e
R I . o
JOHAN [ 7 v O Loy o EENO S 3 | ! T .: o,
A . “« s / UM e

JOHAN nm 4 e W) e @/r \ ES oo A /\\N ‘w\\xu)

Laanpro [ Do EEANIE T (C) TR S (A DR w\mﬁ\\}.,&

IOHAN

JOHAN

~d .;‘ ) P /)» o, . Sy o N_
JOHAN w Qﬁb‘x«a m.,h Do Vs f S \w m _, g,M_Rv (o s\m.,m\é

25l 69

. V4 T.\ ,
firma superviSor firma responsable ASEOCAR




S ]

b ]
ird ~
L
3 COMPARIA DE ASECS ASESCARLTDA . - M
_ i
REPORTES DE VITITAS Q»m;s _
e R | . o - !
IEMPRESA NOMBRE DEL FUNCIONARIO | DIA AOFA FikMA Y BELLO
i i
) o e PN _ b U —

e ot o i b S e S S

- FAC DS Dumna wor I |

w.!;;!\“\@;“\ \;ﬁn,..m ——— L&s\.&gw o A & .
Ml f\mm.\\,ﬁ A,) @%M A\ﬂauc\w\gn\/ : Co/_@r\ .”As.w

s - W
A m
_ FAC
: . ¢ -

¥ A |
T o

F !\& C
- = AL
; - ‘ ; T 7
M % } 3 e f ) — u.um -t
I \&HQ . N REN Loniil ANRE _—
G e ¥ G S .
! - w
| ) |
! S— - —
w |

- s

j | | | |
H.. A_ t _ h
| M M, |
w;.l: { st




FORMATO DE INSPECCION DE ASEQ

TRABAJADOR LUGAR 1 FIRMA mmz;zwcwwxu . " ERMA LUGAR 3 FIRMA ORSERVACIONES FECHA
JOHAN m, M.wu .ijf.... ;Lw " t)ﬁcgofnz 7 h, A m,@/,m w.. - %M\C\j 21 \\S\u}r
JOHAN oo A | w““ “To ot I PP TAS H.w | { U B NW\\MAQQA
JIOHAN P am g f O~ Wxxmw»ﬁ P \/Q ot Qﬁ\r\; 2 13 1) > 24—, Ww\“\. o
JOHAN NURY A ,W\H\u /v 2 o ‘ v,/irc,u ¢ m\u . 4 A
JoHAN |, %\H,su,\,.f %vmm(,, ¢ )AQRN,SWM) L ..... P .W [ O 4 \w\ Abp! m
R A O S P R Tare.

firma supervisor

Pilv ¢y

firma responsable >wﬂoo>m



n

e et e et i o e S

*

IR YAA Y m,vl {V M
| i £ WO i “. H u..-nﬁ { m
IEMPRESA NOMBRE DEL FUNCIONARIO 4O8A FIRMA WL |
i - i
- - PR, : |
, \Mﬁ\ \HA CE QA A |
S AL v el - - N
L e - . !

o S——

e e A it SR S

; st oo ot
b

L — S

A

;

b

i

!

}

1

1

!

P e

| | R
. : M
m |
m <o e (j
JI— JR— — oo,

|

| e

O

e s




FORMATO DE INSPECCION DE ASEQ

firma supervisor

ﬁjm %ﬁocpwm_o e ASEQCAR

SEMANA DEL _
TRABAJABOR LUGAR 1 FIRMA LUGAR 2 FIRMA LUGAR 3 FIRMA OBSERVACIONES FECHA
o 1CLOS A e (3 (Do \3 % oy 7
~ | ST =N T 5
o \EDARY | Jan o AT Ut Vi @r( - \h br:
- 1 { { o
JOHAN Q\.,\ J S .t AWYATA Wt YA /0 J\ﬂ U(R, 6 \.%b? h
o oo ee T |30 2 Tod¥ [ Do J\LTL{
Yy | e STV {0 (o
JOHAN m@ A % \ m A P /%C,.o,v? @%?\ ™ 99 .QQ a MW\«\[ \ b rvh\\
N ‘ . {
johan (Y O oy 30 ,\JU\S\/ <o d¥ T _\uﬁu:w\
A D T
57 Vo ®
v



e

\
. ,

FORMATO DE INSPECCION DE ASEQ

|

semaNADEL 2.0 « MO0 =~ Y -AON20

w

OBSERVACI

TRABAJADOR LUGAR 1 FIRMA LUGAR 2 FIRMA LUGAR 3 FIRMA ONES _"mnxp
GERALDIN
(o oo O feraldin Geroddin
GERALDIN  |(ovi o0 7 Pt Aeshe . 10 3¢ -
a0 .iw,,.w.ru.,.\u«»w..ﬂ 3P ey e 03~ 50
erain @ RXO DL Geeaddin | . e pahid e
FPOYD LizcamnOlar T A Wiz D 03 91
ﬁw&&}d Ot B ¥ Fy LA e LA,
cemmom R it D SN A [ gD 1.02
ags*..o R ™ w. Y 4 {78 savd GM n9
3 » ' F Y
GERaDIN [PROPD Do Gevirtdin oo v g v ,
FuOMD | vizeodeam (S 10T LoD 0303
Grerald v LA
GERALDIN o pme , ) STERENY *(
oA frenic Bgr Vb ke 52 oaat o 031y
GERALDIN

v

firma supervisor

L3

firma responsable ASEOCAR




Wl

COMPARIA DE ASECS ASE

TARLTDA

e e, b N
gl RIS
N n, ks W& .;&I,!. u
: o y
{

|

A

o

2EPORTES CEVIRITA3 DIARIAS

T T e - N R < q \ x Ew}_, o o’ ... 18 N m.wﬁwlm[u} .

| EMPRESA NOMBRE DEL TUNCIONARIOD oo HoRs | FIRIA Y SELLO B

b e e - M 3o |

T o0 Q&E&D VL 2C0anD 20-0 WL_ $.3° e

S — | | T30

M ~ 2\-0% . a°

h i NN YR w ¢ -

e w 9 30

: \ 22. 0% .27 R

M ! | 1303 47 ——

: ! o O

—— ; R _ .20 .

.” 2y 0D e

e e e =

| \Nm%t@w D A2 _ n

- - T T T e

M 20 ~0% 537 e
i ®

W 3 03 mt 2

e 30

M | 2F -0l I E0 o

b T AR m_

| - AN 2 MM.W 1

df\j’%'—mww‘ o e

| 03 —oi %o —
. i v

. . . I . H
T Goopadivie NG £ Ve 2% 43




FORMATO DE INSPECCION DE ASEO

semANA DEL Ll Ha(l0 — D). Hlon©

#

TRABAIADOR ,Em>x 1 FIRMA LUGAR 2 FIRMA LUGAR 3 FIRMA Owwmx<>QOme FECHA
: : U G era s
[ | cerato Gowpo D Qw Fald:n Sprerd A ,s > 0% ¢
APOMD 1y 2aini? Ay N P $- L6
addt & . A4 A
y GERALDIN ﬁu 0&@0 0¢ ?A?&W A £ATS b g ST rw ‘ \
AYCYD AL D mw,m.ﬂ% rD A1
O, A < a € COLeh
| seraom [rEuv U jeradain | . AR
H Pooa | nacon® | BRI s {renino vy- 28
oy £ e vadod iy Cperd b
- | GerawoiN [OROYD L b2 .
AP0 iz eaand | Spte tib 2o 03-29
AR i
‘| GERALDIN ;u%nv.wnu_ o Owaf.w . . ﬁﬁ, 13 mu 3
Aun D | N\ AND] D Mt SR Ve 0l -30
- aepad d iGre AN
‘ GERALDIN . . . .
2 SRR an | St W2 D 03~ 3!
[ GERALDIN

k

firma mcnm«sme,\

al 69

firma responsable ASEOCAR




COMPARIA DE ASECE ASESCARLTD
{

REPORTES TF VISITA3 DIARIAS

!
I

MOMBRE DEL F

UNCIONARIO

w S ———

. 30 w
ﬁ mﬁ.& ?ﬁm}.} (« LU AD o ‘GLW!& MAMOQ - . W
I ] yo

mriia-ai/,aiiili!ii.is. 03}2 _ #fmw@ ]

} : 1 A0 i

- | 19-04 550 ]

A A4 -0 o -

. i o ! LA

i !M; L ; AL .2 1y 370 o ]

,, m . R

W AD-0 1 30

T - SRS

| : A@i@@.y 102 .

| _ o 04 |05

B R voATD

| M 0N v

i e PRIV, i

~ : o |

“ | wm o Py ..H.wq .rr.w N f.tlw

] T o el s

_— I . 49 - ]

{ 20 . 9 | DA -
- o) 0 N3, S
M S , - R -
| ;
ag :
x i w
K

N
7
o £

ALEOY A

F




.}

R

FORMATO DE INSPECCION DE ASEC

SEMANA DEL D2 BBl — o) BbAl j
TRABAJADOR LUGAR 1 FIRMA LUGAR 2 FIRMA LUGAR 3 FIRMA OBSERVACIONES FECHA
G2 (27 2 led A Cr e tagdi 0
GERALDIN "z
oy D M Laieo 5 A WA 200 VD Oy JL
GERALDIN | @@WPD De N\J_ LA FUVTICIN ﬁ«w rbkeien
N0 4D AL LAAD 7 LoD oM~ 03
Geopo O [P rakdin e Tl B
GERALDIN
oy Jrooanid| BSRTENN N TTEVIY by - oY
eoPo Ou w.msﬁ; - C200Ld A
GERALDIN , e . . .
Apoy? Sagsreein | SA TR Wigandd 04 -05%
DR Du jemevrldds (LR
GERALDIN v ‘A
fveadD | Stenard) whitl D A1 oD oY - oo
e pad 0 o PN A
GERALDIN . )
CSEEVN i el AR | SR e VAZ CARmAD oY4- 07
GERALDIN

~
firma supervisor

mm\\; 6 §

firma responsable >mmOm>w




ﬁ FORMATO DE INSPECCION DE ASEOQ

SEMANADEL 09 DD~ VDDA . ]

TRABAJADOR LUGAR 1 FIRMA LUGAR 2 FIRMA LUGAR 3 FIRMA OBSERVACIONES FECHA
o Cr avalai i eLcalgar
| | ceraiom Goauwpo Ok : SATENA e D
zs (fﬂhﬂaﬁa AED WA Q/T« &
HRUp0 SR faerainn Cocpadedi
GERALDIN - . .
v MpoyD | arcaqnp|SKYEND TRV oy - 10
HpLDe K |Gaevaddin ey ek
GERALDIN : 2l
M N Y ae) VALCOURT SATEND ViAo e D @y - 1
GERALDIN [ BP0 0¢ ewpalnd TGN
Mw Pﬂﬁ..,%&u per oanea? ] SR I Yor s e nvfm .12
wPonn (A oo poadabt i St g A p
| GERALDIN | ) . ,
\ Agoyr | Arcaiedsati nb e e D oy- 1%
0 (L e Culat A
GERALDIN | . . . .
5 WYL S W s D B E vl AL A ALY - Tw
{| GERALDIN
P &\
. : j
g9 YoredS @ ] m) W\

firma supervisor firma responsable ASEOCAR



. S~ R

o

2

FORMATO DE INSPECCION DE ASEO

]
_ semanapeL | Lo RNprtf—= 2] WO B
TRABAJADOR LUGAR 1 FIRMA LUGAR 2 FIRMA LUGAR 3 FIRMA OBSERVACIONES FECHA
et [(PQUPS OE  [Geraidin SATTAA Sova b 1
APoyD WL e v A WV gy A N b
siraom |2 Pufo Oe  |[aetaltdan y (o 0L ibin, |
4D Arceune | SATEMD BSIa Ly, oy~ 19
GERALDIN o rwfamx 3 Py et 6 ) . (\.L»J..mz%\_, i m m
b g D oo | SR N N D -
o 00 (o< Vabetie, G g el
GERALDIN [P@UPO DK < N e )
Boost | cooert | Sk J7eainid O ,,.w
g STA (o g ﬂ. L
ceratoin  [PROPs DE f ﬁ,ﬁ..i Sl N
?@0{0 SRealaaT ] SR L, s 85 ¥y (44
iy ekt Lerpad il
GERALDIN ,
wp\ffzp 3 ~4.m \.m\.l.r .M’V)fm CHV awm‘r&; Aj m‘u % . M.\
GERALDIN

]

N =
%N&H\Nﬂw

firma supervisor

Nwi

firma responsable >mm0m>x




FORMATO DE INSPECCION DE ASEO

SEMANA DEL |
TRABAJADOR - LUGAR 1 FIRMA c LUGAR 2 - FIRMA LUGAR 3 FIRMA OBSERVACIONES FECHA
o et | R dm G RaHYRo
IHON VT o fc r%;b(:\ C\\m.g.o o«@V(W.\«s 05.%43?.9 \ﬁi’\\
IHON >C.*o§w _Zﬁ./\ﬁ\(( ias\lxﬁf @&\r\(( @Qvu( ‘P ,\k\h\(
Hov b Uavd o ,X\,\rc CRUCR rmA\(rl c«TS\E o<amfm\~\(r’
JHON
1HON
JHON

firma supervisor

3

m\& 6.

Y

firma «mmwozmmw e ASEOCAR
w




——— -

COMPARNIA DE ASEC3 ASESCARLTDA . m
T s '

" :
2
REPORTES DE VISITA3 DIARIAS |

. —

. i R . 3
- mﬂmm: - " g " i w\* EIaRR: i .1..? wmnﬁ ‘ﬂ . !
. 3 } i ‘/w, ] .X.M P W . i L.bu : T/ 550 ¢ f

M _ , ”Z mm o Ov«w! Sl PR ¥ S ! .,

(M Autol i Om, m oo 0 U | ..,U X <R 2 »...H:(V

s PN |
Fa_c Rupw _ Mafsgze

aan e ot i i — JOPRp——,
3 b i ot

S

=

|

’g\:;;
-~

)

4

MW:‘:}?* S
S Fh‘}

i
|

|




FORMATO DE INSPECCION DE ASEO

SEMANA DEL

TRABAJADOR LUGAR 1 FIRMA LUGAR 2 FIRMA LUGAR 3 FIRMA OBSERVACIONES FECHA
SAUDID QQ@QGE @.‘CB . 028830. . 20 tMarz
SAUDID Cpsa Corn 8 Groea @ ._a@ 2l

. ¥ \
SAUDID Ou,ww, Corn 3 Q,s 0o x\,ﬁw \DM 22
sAUDID O Qam C > o/_
¥ 250 Con N (5 cveo W (. e comb, R 23
. ~ X
o | Byt 3 origpd 1 Brigedo| 3 2y
~ N N v V
SAUDID ﬁ\&me Corn S ~ coea ﬁ\\ﬂ \ 26
(v U v
SAUDID oo Corn \w o L0~ (. A nﬁb«_\.r T

firma supervisor

a6 W

-

firma responsabie ASEQCAR




FORMATO DE INSPECCION DE ASEQ

TRABAIADOR | LUGAR1 FIRMA LUGAR 2 FIRMA LUGAR 3 FIRMA | OBSERVACIONES | FECHA
ooV Gy Coxoeo- ?.%@ 28 Mar
SAUDID (3 Goa Com 8@ (e e @M@, VA -.%v 24 Hore
SAUDID |~y o 4, G \.\.®,‘ @ e Q@\% (o-docomb %&MQBV 20 Marz
s> iy ﬁ,,&&Qc ,\N.W& @4,,@?0/0( \%& Dy od 0~ - %n@ 21 Marz
sauid J N N 2 pbrl
AU Core. Q (arvto (Q ~ copoCormb. m\ »%q 5 Phril
SAUDID |0 05 Corn G rutow “ Y ,P_ow,_N

ST @wm@
4

firma supervisor

el, LV

firma responsable ASEOCAR




FORMATO DE INSPECCION DE ASEO

SEMANA DEL |
TRABAJADOR LUGAR 1 FIRMA LUGAR 2 FIRMA LUGAR 3 FIRMA OBSERVACIONES FECHA

SAUDID | (D2 p o Corr Crureas S abul

SAUDID Q&@m Gor - mﬂ.tu\ .o,WM\ @% comb. @V,C 6 &&Sca
) , /

SAUDID § \.%L ?&Q\ A @vvmﬁk%\ \Z",.q. @\_\%\.\&C 7 \%N\Em
[/ \ =7 AN} 4 %

SAUDID  |g h.e\s \V@o mw o od »d q “ &

o] {

" e omn| |G G| 0 byt

L ? G A\\ NS 1 %&\

SO0 | 73 v Busea A \Q\Wﬁ\m

”w M V\N\\\ \\\\\ >

St _\nﬁ:

firma wcmms\_mcm

il 6 Y

mﬁjm responsable >mm,00>m




FORMATO DE INSPECCION DE ASEO

Q\S&\s\

SEMANA DEL
TRABAJADOR LUGAR 1 FIRMA LUGAR 2 LUGAR 3 OBSERVACIONES
SAUDID Q,\.gx Lom. @\Q&.Pu( &b& comb Iy \9§
= et | prigade | Bugaede
¢ Fy ¢ ¥4
SAUDID @&b Corr ,\\5@% @ 20~
SAUDID . uV/- Co .
SAUDID @m&h\ o | A LW\ \\;a >.tbb.\
A V-
SAUDID Q&t o @P?GQ.\ g ¢ V
SAUDID

(> Ae copd>

. Y
firma supervisor

By ¢ W

firma responsable ASEGCAR



i
¢
—.;
-

[ FORMATO DE INSPECCION DE ASEO |

‘ SEMANADEL 7 Dw% g ]
TRABAJADOR LUGAR 1 FIRMA LUGAR 2 IRMA LUGAR 3 FIRMA ORSERVACIONES FECHA
Qo
MARELVIS
H. 0\0 e [ xt\ﬂ%%%
~
MARELVIS \
MARELVIS r& ) oS>~
» oL e p et
MARELVIS b e
ol N pMonpet
MARELVIS \\N Qore
o(e v b
i .
MARELVIS
MARELVIS

pq.?Cowwaw @NNA A @\\\

firma supervisor firma responsable >m.m00>m




-

FORMATO DE INSPECCION DE ASEO

-f
-y .
‘ SEMANA DEL _ o oA B do  (Hay® 1
TRABAJADOR LUGAR 1 FIRMA LUGAR 2 FIRMA LUGAR 3 YrrmA OBSERVACIONES FECHA
MARELVIS ( Cozr N\c\
etancoe \\Q\d\w
MARELVIS Er-
MARELVIS ‘ Mw_ w m ,
\|\ XA )1 \ \M ®a\
MARELVIS '
\.\ aoCeo” @Q&
MARELVIS ‘r\ . g
X Y1 \K\Lo\u&
MARELVIS /
MARELVIS

\QQQ

o5

a7, &Y.

firma supervisor

firma responsable ASEOCAR




¢

FORMATO DE INSPECCION DE ASEC

firma supervisor

‘ | SEMANADEL _ ; |

e ADOR TOGAR 1 FIRMA LUGAR 2 FIRMA LUGAR 3 FIRMA OBSERVACIONES FECHA
NORALVA " \ao, ﬂ,iwg ool b tv«bar.@oha _ B\F«rmnm plord bealZo de oy
NORALVA Mo .@r\: S GS..%. e \ Ehr. 24 e Ada¥ld
NoRAA | AE%S N e i Wi Lol 22 < Ecﬁﬁw

i NORALVA cb\,\c_oanw?o . s m \7 Q\:\C.‘S@&.\Q W ore lbd 22 2< VA
HORALYA \.a\os.w}o Cv\imo,w? «\S%\S %Q\ %\F\Eﬁ ylora [hal2Y De wdayZp
NORALVA Ea\mxv%\s _EGASGC\S 4t woralbelzs De so¥
NORALVA P\o\.v\,_\S thee s\&wgbc\_b Tors s Wesrelbal 26 De _\&DT&N

o
51 Vgos ,@,\%m,\\‘az




e |

FORMATO DE INSPECCION DE ASEC

SEMANA DEL _ _ . |
TRABAJADOR LUGAR 1 FIRMA LUGAR 2 FIRMA LUGAR 3 FIRMA OBSERVACIONES FECHA
FRANCIA .
\w\\v. P(O( Db\_\: 2o AP o) Lo D P e = \\Q\F&.S&P hmb.)bmu( e:uhgn
a f \4 AN Y Y
FRANCIA NQ(P.\Q( . \EP?%‘P .
Dﬂl»}\(\nk\\. QD&\RO\S\Q ﬂgxuﬂ/tl‘\.\ y ﬂ‘\ﬁﬁj\fhtq
FRANCIA _U B . ) Q buf
ﬂl\‘ur}lﬂ\(h\rd ¢ LA Lt Y2 ﬂ“\r&/\é Z @¥) % A e A @&m.lﬁ%hh%
FRANCIA _ . .
\%\G\OD\O( nw,wﬂ\f\o AL O @%(S.n\co.. ?»:Pcub,w/? ftt_\( Lo, .SEE*O
FRANCIA . .
,N\OKPY\P m.\oJ\fn&LN, CAN A0 ﬁ\rb\,\( ss\\,\cﬂb \ Wc{ hw)b(/\s\»u. PXe) ?. ﬁﬁo: m‘n
FRANCIA . . _
«\O(QQ\O,. mbd.(ro.\- 20l A N2 N omrntnes tuiéae?w/ox m)\al.\rn by & rmw X
FRANCIA . . - -
m\bfpnbf Coo alts | 4 O—dtrro m(&/?. Ca (.Por DCUS\(N ALY

firma supervisor

B C

/4

firma responsable >mm0m>m




é

FORMATO DE INSPECCION DE ASEQ

‘ - SEMANA DEL ___ Y (X T@@d \ w
TRABAJADOR LUGAR 1 FIRMA 4 LUGAR 2 FIRM LUGAR 3 FIRMA OBSERVACIONES FECHA
Cusino MHayo
MARELVIS
(o prandeo @.@m 1o %,_l%mm; 29 /(7
gotn o fLay®
MARELVIS .
@9.59:96 % onbele oEla 3/
MARELVIS _ @M&M no Ly
donand.o ! GWrno eR/17
o—>en o ?\Q\V\e
MARELVIS
amdndo bl =picials 2 75
daolip FHestyo
MARELVIS ovna D%Q Lok Nm\ '
¢
Qooim=o
MARELVIS
.D%b (0 ﬂk\o anm\xu.b\u
MARELVIS !

St

= >
S

firma supervisor

firma responsable ASEQCAR




