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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

/ﬁ MINISTERIO DE DEFENSA \
"

POLICIA NACIONAL PRI
POLICIA METROPOLITANA DE TUNJA i
GRUPO DE CONTRATOS METUN e
Recibido por:
Fecha: Hora:
No. GS-2021 — -AREAD - GRUCO-29.25  \_ “ Y,

Tunja, 09 DIC 2021

Intendente Jefe

RAFAEL HERNANDO ROJAS VELANDIA
Administrador Centro Vacacional Paipa
Supervisor Orden de Compra 81037

Km 5 via vereda el salitre

Celular: 3102411025

Email: dibie.vacacional-paipa@policia.gov.co
Paipa - Boyaca

Asunto: Notificacion supervisor Orden de Compra 81037

En atencion a la Orden de Compra 81037 que tiene por objeto; “ADQUISICION DE
ELECTRODOMESTICOS, UTENSILIOS DE COCINA Y ARTICULOS DE HOGAR PARA DOTACION DE
CABANAS DEL CENTRO VACACIONAL PAIPA”, en la cual se referencio al funcionario policial que ejerce
el cargo de Administrador Centro Vacacional Paipa, por tal razon de manera atenta y respetuosa me
permito notificar el inicio de las funciones como supervisores, para lo cual deberan tener en cuenta la
informacién que se referencia a continuacion y los parametros establecidos en la Resolucion No 00090 del
15/01/2018 en su Capitulo XlI, asi:

Objeto: “ADQUISICION DE ELECTRODOMESTICOS, UTENSILIOS DE COCINA Y ARTICULOS DE
HOGAR PARA DOTACION DE CABANAS DEL CENTRO VACACIONAL PAIPA”

Contratista: CENCOSUD COLOMBIA S.A.

NIT: 900.155.107-1

Ciudad Notificacion: Bogota D. C.

Direccion: Avenida 9 No. 125-30

Celular: 601-6579797 Ext: 62232

Correo: hector.cifuentestrujillo@cencosud.com.co

Valor: $ 21.789.000,00

Plazo de ejecucidn: El plazo de ejecucion del presente proceso, sera hasta el 20 de diciembre del afio
2021.

DOCUMENTOS REQUERIDOS PARA PAGO
OFERENTE

1. Factura original (con fecha dentro del plazo establecido) a favor de la Policia Metropolitana de
Tunja, debiéndola hacer llegar al supervisor.

2. Pazy salvo del pago de aportes de salud y parafiscales, con fecha de la factura firmado por el

revisor fiscal.

Copia del pago de aportes de salud y parafiscales.

Estampillas por valor del 1% del valor neto facturado, copia del recibo de pago.

Demas documentos que el supervisor le exija de acuerdo a lo estipulado en el proceso.

Certificacion por parte del contratista de los impuestos y retenciones a los que se encuentra

sujeto.

ook w

SUPERVISOR
1  Formato 2BS-FR-0019 de la SVE.
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2 Formato 2BS-FR-0045 Recibo a Satisfaccion

3 Informe detallado de la recepcion de los bienes, asi como de su distribucién y demas actividades
relacionadas con las funciones descritas en la Resolucién No 00090 del 15/01/2018 Capitulo XII.

4 Cargue de informes de supervision SECOP II: Decreto 1085 del 26 de mayo del 2015 subseccién
7 articulo 2.2.1.1.1.7.1 la Entidad Estatal esta obligada en el SECOP I, los Documentos del
Proceso y los actos administrativos del Proceso de Contratacion, dentro de los tres (3) dias
siguientes a su expedicion

Nota: diligenciar todos los formatos a fin de evitar inconvenientes en futuras auditorias, los
documentos anexos son enviados por correo electronico a su dependencia y al correo institucional
personal, asi mismo los formatos anexos se pueden consultar en la Suite Vision Empresarial y en
la Polired en el sitio de la Policia Metropolitana de Tunja en la carpeta de contratos.

Link http://polired/Institucion/Regiones/Region1/metun/Contratos/Forms/Allltems.aspx

Recomendaciones como supervisor

e Su participacion en la etapa precontractual es de caracter eminentemente consultivo.

e Realizar informe de supervisién teniendo en cuenta la Resoluciéon 00090 de 2018, debera presentarlo
(en forma mensual) dentro de los cinco dias después de la fecha de la factura. (La fecha de Ia
factura debe estar dentro del plazo de ejecucion.)

« Encasode entregar el carqo a otro funcionario por motivo de vacaciones, traslados, excusas,
permisos, comisiones, entre otros, en la respectiva acta de entrega debera delegar la
supervisién en dicho funcionario informando de manera inmediata al Grupo de Contratacién
de la Policia Metropolitana de Tunja.

¢ En la resolucion 00090 de 2018 dice: “CALIDADES DEL SUPERVISOR / INTERVENTOR: En el
correspondiente estudio de conveniencia y oportunidad se establecera para cada caso y, atendiendo
a lo particular de cada contrato, el perfil con que debe contar el funcionario que desempenara las
funciones de supervisor. En el texto de los contratos se indicara el CARGO del funcionario de planta
que ejercera la supervision, quien debera tener relacion directa con el bien, servicio u obra
contratado, al igual que la formacion técnica o profesional en el area respectiva y la experiencia
necesaria para cumplir adecuadamente con sus funciones.”

e El supervisor debe tener en cuenta que, si se llegase a presentar cualquier tipo de irregularidad,
debe informar de inmediato al Ordenador del Gasto, de conformidad con lo dispuesto en la norma
ibidem, complementado por los articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011.

» El supervisor debe solicitar el PAC ante el Area Financiera - Grupo de Tesoreria de la Policia
Metropolitana de Tunja los cinco primeros dias de cada mes, de acuerdo a la forma de pago y
ejecucion del contrato.

e De la misma manera es de su responsabilidad presentar el proyecto de Liguidacién del contrato
(formato 2BS-FR-0023) dentro de los dos (2) meses siguientes a la ejecucién del mismo y remitirlo
a la Oficina de Contratos de la Policia Metropolitana de Tunja para su correspondiente revision.

e Asimismo, se le recuerda lo sefialado en la Resolucién 00090 del 15 de enero de 2018 “por la cual
se actualiza, modifica y complementa el manual de contratacion de la Policia Nacional, adoptado
mediante Resolucion 03048 de 2014". En su Capitulo XIl 2.2 RESPONSABILIDAD: El funcionario
que sea designado como Supervisor de un contrato o convenio, asi como el tercero contratado
para el ejercicio de interventoria, tendran la responsabilidad de ejercer en forma oportuna, eficiente
y eficaz el control que garantice a la Administracion el apropiado desarrollo y ejecucion del objeto
contractual, al igual que el cumplimiento a cabalidad de las obligaciones convencionales.
Respondera por sus actuaciones y omisiones en los términos sefalados en el articulo 6 y 90 de la
constitucion politica, las Leyes 80 de 1993, 599 de 2000, 610 de 2000; 734 de 2002, 1474 de 2011,
Decreto 1082 de 2015, o las demas normas que lo adicionen, modifiquen o sustituyan

Teniendo en cuenta los reiterados llamados de atencién por parte de los entes de control tanto internos
como externos en las diferentes auditorias practicadas por los mismos, debera atender lo estipulado en la
siguiente normatividad:

Ley 734 de 2002, Capitulo Segundo, deberes segun los siguientes numerales
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10.

12.

24,

Formular, decidir oportunamente o ejecutar los planes de desarrollo, los presupuestos, cumplir con
las leyes y normas que regulan en manejo de los recursos econémicos publicos, o afectos al
servicio publico.

Custodiar y cuidar la documentacion e informacion que por razon de su empleo, cargo o funcion
conserve bajo su cuidado a la cual tenga acceso, e impedir o evitar la sustraccion, destruccion,
ocultamiento o utilizacion indebidos.

Realizar personalmente las tareas que le sean confiadas, responder por ejercicio de la autoridad
que se le delegue, asi como por la ejecucion de las 6rdenes que imparta, sin que en las situaciones
anteriores quede exento de la responsabilidad que le incumbe por la correspondiente a sus
subordinados.

Resolver los asuntos en el orden en que hayan ingresado al despacho, salvo prelacién legal o
urgencia manifiesta.

Denunciar los delitos, contravenciones y faltas disciplinarias de los cuales tuviere conocimiento,
salvo las excepciones de Ley.

Ley 734 de 2002, Capitulo Tercero, prohibiciones segun los siguientes numerales

3.

T

8.

12.

17.

18.

21.
25.

Solicitar, directa o indirectamente, dadivas, agasajos, regalos, favores o cualquier otra clase de
beneficios.

Omitir, negar, retardar o entrabar el despacho de los asuntos a su cargo o la prestacion del servicio
a que esta obligado.

Omitir, retardar o no suministrar debida y oportuna respuesta a las peticiones respetuosas de los
particulares o a solicitudes de las autoridades, asi como retenerlas o enviarlas a destinario diferente
de aquel a quien corresponda su conocimiento.

Proporcionar dato inexacto o presentar documentos ideologicamente falsos u omitir informacion
que tenga incidencia en su vinculacion o permanencia en el cargo o en la carrera, o en las
promociones o ascensos o para justificar una situaciéon administrativa.

Ejercer cualquier clase o coaccién sobre servidores publicos o sobre particulares que ejerzan
funciones publicas, a fin de conseguir provecho personal o para terceros, o para que proceda en
determinado sentido.

Nombrar o elegir, para el desempefio de cargos publicos, personas que no retnan los requisitos
constitucionales, legales o reglamentarios o darles posesion a sabiendas de tal situacion.

Dar lugar al acceso o exhibir expedientes, documentos o archivos a personas no autorizadas.
Gestionar directa o indirectamente, a titulo personal, o en representacion a terceros, en asuntos
que estuvieron a su cargo.

Ley 734 de 2002, Capitulo Cuarto, Inhabilidades, impedimentos, incompatibilidades y conflicto de
intereses segun los siguientes Articulos:

Articulo 36. Incorporacion de inhabilidades, impedimentos, incompatibilidades y conflicto de

intereses. Se entienden incorporados a este codigo las inhabilidades,
impedimentos, incompatibilidades y conflicto de intereses sefialados en la
Constitucion y en la Ley.

Articulo 37. Inhabilidades sobrevinientes. Las inhabilidades sobrevinientes se presentan

cuando al quedar en firme la sancion de destitucion e inhabilidad general o la
suspension e inhabilidad especial o cuando se presente el hecho que las general
el sujeto disciplinable sancionados encuentra ejerciendo cargo o funcién pulblica
diferente de aquel o aquella en cuyo ejercicio cometio la falta objeto de la sancion.
En tal caso, se le comunicara al actual nominador para que proceda en forma
inmediata a hacer efectivas sus consecuencias.

Articulo 38. Otras inhabilidades. También constituyen inhabilidades para desempefiar cargos

197630240

publicos, a partir de la ejecutoria del fallo, las siguientes:

Ademas de la descrita en el inciso final del articulo 122 de la Constitucion Politica, haber sido
condenado a pena privativa de la libertad mayor de cuatro afios por delito doloso dentro de los diez
dias anteriores salvo que se trate de delito publico.

Haber sido sancionado disciplinariamente tres 0 mas veces en los Ultimos cinco (05) afios por faltas
graves o leves dolosas o por ambas. Esta inhabilidad tendra una duracién de tres afics contados a
partir de |la ejecutoria de la ultima sancion. Ver el concepto del Consejo de Estado 1810 de 2007.
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Hallarse en estado de interdiccion judicial o inhabilitada por una sancién disciplinaria o penal, o
suspendido en el ejercicio de su profesion o excluido de esta, cuando el cargo a desemperiar se
relacione con la misma.

Haber sido declarado responsable fiscalmente.

Paragrafo 1°. Quien haya sido declarado responsable fiscalmente sera inhabil para el ejercicio de
cargos publicos y para contratar con el Estado durante los cinco (5) afios siguientes a la ejecutoria
del fallo correspondiente. Esta inhabilidad cesara cuando la Contraloria competente declare haber
recibido el pago o, si este no fuere procedente, cuando la Contraloria General de la Republica
excluya al responsable del boletin de responsables fiscales.

Si pasados cinco afios desde la ejecutoria de la providencia, quien haya sido declarado
responsable fiscalmente no hubiere pagado la suma establecida en el fallo ni hubiere sido excluido
del boletin de responsables fiscales, continuara siendo inhabil por cinco afios si la cuantia, al
momento de la declaracidon de responsabilidad fiscal, fuere superior a 100 salarios minimos
mensuales legales vigentes, por dos afics, si la cuantia fuere superior a 50 sin exceder de 100
salarios minimos legales mensuales vigentes, por un afio sila cuantia fuere superiora 10 salarios
minimos legales mensuales vigentes sin exceder de 50, y por tres meses si la cuantia fuere igual
o inferior a 10 salarios minimos legales mensuales vigentes.

Paragrafo 2°. Para los fines previstos en el inciso final del Articulo 122 de la Constitucion Politica a
gue se refiere el numeral 1° de este articulo, se entendera por delitos que afecten el patrimonio del
Estado aquellos que produzcan de manera directa lesion del patrimonio publico, representado en
el menoscabo, disminucion, perjuicio, detrimento, perdida, uso indebido o deterioro de los bienes
o recursos publicos, producida por una conducta dolosa, cometida por un servidor publico.
Respecto de la expresion subrayada, ver la sentencia de la corte constitucional c-652 de 2003,
paragrafo declarado EXEQUIBLE por la corte Constitucional mediante Sentencia C-064 de 2003,
en el entendido de que respecto a las conductas culposas se aplicaran las inhabilidades previstas
en la Ley.

Para estos efectos la sentencia condenatoria debera especificar se la conducta objeto de la misma
constituye un delito que afecte el patrimonio del Estado.

Articulo 39.  Otras incompatibilidades. Ademas, constituyen compatibilidades para desempefiar cargos

publicos, las siguientes:

Para los gobernadores, diputados, alcaldes, concejales y miembros de las juntas administrativas
locales, en el nivel territorial donde hayan ejercido jurisdiccion, desde el momento de su eleccion y
hasta cuando este legalmente terminado el periodo:

a) Intervenir en nombre propio 0 ajeno en asuntos, actuaciones administrativas o actuacion
contractual en los cuales tenga interés el departamento, distrito o municipio correspondiente o sus
organismos.

b) Actuar como apoderados o gestores ante entidades o autoridades disciplinarias, fiscales,
administrativas o jurisdiccionales.

Para todo servidor publico adquirir o intervenir directa o indirectamente, en remate o venta de
bienes que se efectien en la entidad donde labore o en cualquier otra sobre la cual se ejerza control
jerarquico o de tutela o de funciones de inspeccién, control y vigilancia. Esta prohibicion se extiende
aun encontrandose en uso de licencia.

Ver sentencia de la Corte Constitucional 1076 de 2002

Ver concepto Secretaria General 002 de 2002

Articulo 40. Conflicto de intereses. Todo servidor publico debera declararse impedido para

197630240, .

actuar en un asunto cuando tenga interés particular y directo en su regulacion,
gestién, control o decisién, o lo tuviere su conyugue, compafiero o compafiera
permanente, o algunos de sus parientes dentro del cuarto grado de
consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil, 0 su socio o socios de hecho
o de derecho. Cuando el interés general, propio de la funcidn publica, entre en
conflicto con un interés particular y directo del servidor publico debera declarase
impedido.

Ver sentencia Corte Constitucional 438 de 1992
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Articulo 41. Extension de las inhabilidades, incompatibilidades e impedimentos. Las
inhabilidades, incompatibilidades e impedimentos sefialados en la ley para los
gerentes, directores, rectores, miembros de juntas directivas y funcionarios o
servidores publicos de las empresas industriales y comerciales del Estado y
sociedades de economia mixta, se hacen extensivos a las mismas autoridades de
los niveles departamental, distrital y municipal.

De acuerdo a lo anterior la Policia Nacional emitié la Resolucién 00090 de 2018 en la cual se ha reiterado
que entre los deberes que el articulo 4° de la Ley 80 de 1993, impone a las entidades estatales para la
consecucion de los fines de la contratacion estatal, se sefiala en el numeral 1°. “exigiran del contratista la
ejecucion idonea y oportuna del objeto contratado, igual exigencia podran hacer al garante”.

Deben tener en cuenta que una supervision, es el conjunto de funciones desempefiadas por una persona
que se encarga de ejercer el control de ejecucion de un contrato, cualquiera sea su modalidad. Cuando las
funciones mencionadas sean ejercidas por un funcionario de planta de le denominara SUPERVISOR y
cuando se trate de una persona natural o juridica que para tales efectos sea contratado a través de una
consultoria, se le denominara INTERVENTOR.

Cuando se celebran contratos o convenios interadministrativos, en los que una entidad publica se encargue
de contratar para la Policia Nacional la adquisicién de bienes, servicios o la construccion de obras, para
verificar su cumplimiento se delegara un funcionario como COORDINADOR del respectivo contrato o
convenio. En tales eventos, el ordenador del gasto establecera el perfil del funcionario con arreglo a las
particularidades del objeto contractual.

Como principales finalidades de la SUPERVISION y/o INTERVENTORIA tenemos entre otras:

Garantizar la eficiente y oportuna inversion de los recursos asignados al contrato.

Asegurar que el contratista se cifia a los plazos, términos, condiciones técnicas y demas previsiones
pactadas en el contrato o convenio.

Mantener permanente comunicacién con el contratista y las dependencias de la institucién involucradas en
la ejecucion del contrato.

Velar porque la ejecucion del contrato o convenio no sufra interrupciones injustificables.

Buscar en la medida de lo posible, que no se generen conflictos entre las partes y adoptar las medidas
necesarias para solucionar eventuales controversias.

Las funciones del SUPERVISOR y/o INTERVENTOR de un contrasto o convenio involucran actividades
de: a) caracter administrativo; b) de caracter técnico; ¢) de caracter financiero; d) de caracter legal; todas
encaminadas a verificar el cumplimiento de los compromisos contractuales y la satisfaccion de los intereses
estatales, de conformidad con lo sefialado en el articulo 3° del estatuto contractual.

Es importante tener presente que: el funcionario que sea designado como supervisor de un contrato o
convenio, asi como el tercero contratado para el ejercicio de interventoria, tenga la RESPONSABILIDAD
de ejercer en forma oportuna, eficiente y eficaz el control que garantice a la Administracién el apropiado
desarrollo y ejecucién del objeto contractual, al igual que el cumplimiento a cabalidad de las obligaciones
convencionales. Respondera por sus actuaciones y omisiones en los temimos sefialados en la Ley 80 de
1993.

De igual forma “me permito recordar que el incumplimiento a las ordenes se encuentra tipificado como falta
grave en la ley 1015 de 2006 en su articulo 35 numeral 10, ademas de lo establecido en el cédigo penal
militar ley 522 de 1999 en su articulo 115"

LEY 1474 DE 2011
ARTICULO 44. SUJETOS DISCIPLINABLES. El articulo 53 de la Ley 734 de 2002, quedara asi:

El presente régimen se aplica a los particulares que cumplan labores de interventoria o supervisién en los
contratos estatales; también a quienes ejerzan funciones publicas, de manera permanente o transitoria, en
lo que tienen gue ver con estas, y a quienes administren recursos publicos u oficiales.

Se entiende gue ejerce funcién publica aquel particular que, por disposicién legal, acto administrativo,
convenio o contrato, realice funciones administrativas o actividades propias de los 6rganos del Estado, que
permiten el cumplimiento de los cometidos estatales, asi como el que ejerce la facultad sancionadora del
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Estado; lo que se acreditara, entre otras manifestaciones, cada vez que ordene o sefiale conductas, expida
actos unilaterales o ejerza poderes coercitivos.

Administran recursos publicos aquellos particulares que recaudan, custodian, liquidan o disponen el uso
de rentas parafiscales, de rentas que hacen parte del presupuesto de las entidades publicas o que estas
ultimas han destinado para su utilizacién con fines especificos.

No seran disciplinables aguellos particulares que presten servicios publicos, salvo que en ejercicio de
dichas actividades desempefien funciones publicas, evento en el cual resultaran destinatarios de las
normas disciplinarias.

Cuando se trate de personas juridicas la responsabilidad disciplinaria sera exigible del representante legal
o de los miembros de la Junta Directiva.

ARTICULO 83. SUPERVISION e INTERVENTORIA CONTRACTUAL. Con el fin de proteger la moralidad
administrativa, de prevenir la ocurrencia de actos de corrupcién y de tutelar la transparencia de la actividad
contractual, las entidades publicas estan obligadas a vigilar permanentemente la correcta ejecucion del
objeto contratado a través de un supervisor o un interventor, segun corresponda.

La supervisidn consistira en el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable, y juridico que
sobre el cumplimiento del objeto del contrato, es ejercida por la misma entidad estatal cuando no requieren
conocimientos especializados. Para la supervision, la Entidad estatal podra contratar personal de apoyo,
a través de los contratos de prestacion de servicios que sean requeridos.

La interventoria consistira en el seguimiento técnico que sobre el cumplimiento del contrato realice una
persona natural o juridica contratada para tal fin por la Entidad Estatal, cuando el seguimiento del contrato
suponga conocimiento especializado en la materia, o cuando la complejidad o la extensiéon del mismo lo
justifiquen. No obstante, lo anterior cuando la entidad lo encuentre justificado y acorde a la naturaleza del
contrato principal, podré contratar el seguimiento administrativo, técnico, financiero, contable, juridico del
objeto o contrato dentro de la interventoria.

Por regla general, no seran concurrentes en relacién con un mismo contrato, las funciones de supervision
e interventoria. Sin embargo, la entidad puede dividir la vigilancia del contrato principal, caso en el cual, en
el contrato respectivo de interventoria, se deberan indicar las actividades técnicas a cargo del interventor
y las demas quedaran a cargo de la Entidad a través del supervisor.

El contrato de Interventoria sera supervisado directamente por la entidad estatal.

Paragrafo Primero. En adicion a la obligacion de contar con interventoria, teniendo en cuenta la capacidad
de la entidad para asumir o no la respectiva supervision en los contratos de obra a que se refiere el articulo
32 de la Ley 80 de 1993, los estudios previos de los contratos cuyo valor supere la menor cuantia de la
entidad, con independencia de la modalidad de seleccion, se pronunciaran sobre la necesidad de contar
con interventoria.

Paragrafo Segundo. El Gobierno Nacional reglamentara la materia.

ARTICULO 84. FACULTADES Y DEBERES DE LOS SUPERVISORES Y LOS INTERVENTORES. La
supervision e interventoria contractual implica el seguimiento al ejercicio del cumplimiento obligacional
por la entidad contratante sobre las obligaciones a cargo del contratista.

Los interventores y supervisores estan facultados para solicitar informes, aclaraciones y explicaciones
sobre el desarrollo de la ejecucion contractual, y seran responsables por mantener informada a la entidad
contratante de los hechos o circunstancias que puedan constituir actos de corrupcién tipificados como
conductas punibles, o que puedan poner o pongan en riesgo el cumplimiento del contrato, o cuando tal
incumplimiento se presente.

Paragrafo 1. El numeral 34, del articulo 48 de la Ley 734 de 2000 quedara asi:

No exigir, el supervisor o el interventor, la calidad de los bienes y servicios adquiridos por la entidad estatal,
o en su defecto, los exigidos por las normas técnicas obligatorias, o certificar como recibida a satisfaccion,
obra que no ha sido ejecutada a cabalidad. También sera falta gravisima omitir el deber de informar a la
entidad contratante los hechos o circunstancias que puedan constituir actos de corrupcion tipificados como
conductas punibles, o gue puedan poner o pongan en riesgo el cumplimiento del contrato, o cuando se
presente el incumplimiento.
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Paragrafo 2. Adiciénese la Ley 80 de 1993, articulo 8, numeral 1, con el siguiente literal:

k) El interventor que incumpla el deber de entregar informacion a la entidad contratante relacionada con el
incumplimiento del contrato, con hechos o circunstancias que puedan constituir actos de corrupcién
tipificados como conductas punibles, o que puedan poner o pongan en riesgo el cumplimiento del contrato.

Esta inhabilidad se extendera por un término de cinco (5) afios, contados a partir de la ejecutoria del acto
administrativo que asi lo declare, previa la actuacion administrativa correspondiente.

Paragrafo 3. El interventor que no haya informado oportunamente a la Entidad de un posible
incumplimiento del contrato vigilado o principal, parcial o total, de alguna de las obligaciones a cargo del
contratista, sera solidariamente responsable con éste de los perjuicios que se ocasionen con el
incumplimiento por los darfios que le sean imputables al interventor.

Cuando el ordenador del gasto sea informado oportunamente de los posibles incumplimientos de un
contratista y no lo conmine al cumplimiento de lo pactado o adopte las medidas necesarias para
salvaguardar el interés general y los recursos publicos involucrados, sera responsable solidariamente con
este, de los perjuicios que se ocasionen.

Paragrafo 4. Cuando el interventor sea consorcio o unién temporal la solidaridad se aplicara en los
terminos previstos en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993, respecto del régimen sancionatorio.

ARTICULO 86. IMPOSICION DE MULTAS, SANCIONES Y DECLARATORIAS DE INCUMPLIMIENTO.
Las entidades sometidas al Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica podran declarar
el incumplimiento, cuantificando los perjuicios del mismo, imponer las multas y sanciones pactadas en el
contrato, y hacer efectiva la clausula penal. Para tal efecto observaran el siguiente procedimiento:

a. Evidenciado un posible incumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista, la entidad
publica lo citara a audiencia para debatir lo ocurrido. En la citaciéon, hara mencién expresa y
detallada de los hechos que la soportan, acompafiando el informe de interventoria o de
supervision en el que se sustente la actuacién y enunciaréd las normas o clausulas posiblemente
violadas y las consecuencias que podrian derivarse para el confratista en desarrollo de la
actuacion. En la misma se establecera el lugar, fecha y hora para la realizacion de la audiencia,
la que podra tener lugar a la mayor brevedad posible, atendida la naturaleza del contrato y la
periodicidad establecida para el cumplimiento de las obligaciones contractuales. En el evento en
que la garantia de cumplimiento consista en péliza de seguros, el garante sera citado de la misma
manera.

b. En desarrollo de la audiencia, el jefe de la entidad o su delegado, presentara las circunstancias
de hecho que motivan la actuacién, enunciara las posibles normas o clausulas posiblemente
violadas y las consecuencias que podrian derivarse para el contratista en desarrollo de la
actuacion. Acto seguido se concedera el uso de la palabra al representante legal del contratista
0 a quien lo represente, y al garante, para que presenten sus descargos, en desarrollo de lo cual
podra rendir las explicaciones del caso, aportar pruebas y controvertir las presentadas por la
entidad.

c. Hecho lo precedente, mediante resolucion motivada en la que se consigne lo ocurrido en
desarrollo de la audiencia y la cual se entendera notificada en dicho acto publico, la entidad
procedera a decidir sobre la imposicién o no de la multa, sancién o declaratoria de incumplimiento.
Contra la decision asi proferida sélo procede el recurso de reposicion que se interpondra,
sustentara y decidira en la misma audiencia. La decisién sobre el recurso se entendera notificada
en la misma audiencia

d.  En cualquier momento del desarrollo de la audiencia, el jefe de la entidad o su delegado, podra
suspender la audiencia cuando de oficio o a peticion de parte, ello resulte en su criterio necesario
para allegar o practicar pruebas que estime conducentes y pertinentes, o cuando por cualquier
otra razon debidamente sustentada, ello resulte necesario para el correcto desarrollo de la
actuacion administrativa. En todo caso, al adoptar la decision, se sefialara fecha y hora para
reanudar la audiencia. La entidad podra dar por terminado el procedimiento en cualquier
momento, si por algiin medio tiene conocimiento de la cesacion de situacion de incumplimiento.

ARTICULO 118. DETERMINACION DE LA CULPABILIDAD EN LOS PROCESOS DE
RESPONSABILIDAD FISCAL. El grado de culpabilidad para establecer la existencia de responsabilidad
fiscal sera el dolo o la culpa grave.
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Se presumira que el gestor fiscal ha obrado con dolo cuando por los mismos hechos haya sido condenado
penalmente o sancionado disciplinariamente por la comisiéon de un delito o una falta disciplinaria imputados
a ese titulo.

Se presumira que el gestor fiscal ha obrado con culpa grave en los siguientes eventos:

a)

b)

Cuando se hayan elaborado pliegos de condiciones o términos de referencia en forma incompleta,
ambigua o confusa, que hubieran conducido a interpretaciones o decisiones técnicas que afectaran
la integridad patrimonial de la entidad contratante.

Cuando haya habido una omision injustificada del deber de efectuar comparaciones de precios, ya
sea mediante estudios o consultas de las condiciones del mercado o cotejo de los ofrecimientos
recibidos y se hayan aceptado sin justificacion objetiva ofertas que superen los precios del
mercado.

Cuando se haya omitido el cumplimiento de las obligaciones propias de los contratos de
interventoria o de las funciones de supervision, tales como el adelantamiento de revisiones
periédicas de obras, bienes o servicios, de manera que no se establezca la correcta ejecucion del
objeto contractual o el cumplimiento de las condiciones de calidad y oportunidad ofrecidas por los
contratistas.

Cuando se haya incumplido la obligaciéon de asegurar los bienes de la entidad o la de hacer
exigibles las pdlizas o garantias frente al acaecimiento de los siniestros o el incumplimiento de los
conftratos.

Cuando se haya efectuado el reconocimiento de salarios, prestaciones y demas emolumentos y
haberes laborales con violacién de las normas que rigen el gjercicio de la funcién publica o las
relaciones laborales.

Link de consulta de documentacién:

e Polired:
http://polired/Institucion/Regiones/Region1/metun/Contratos/Forms/Allltems.aspx

TIENDA VIRTUAL DEL ESTADO COLOMBIANO

https://www.colombiacompra.gov.co/tienda-virtual-del-estado-colombiano/ordenes-

compra/?number_order=&state=&entity=BOYACA%20-

%20POLICIA%20METROPOLITANA%20DE%20TUNJA&tool=Grandes%20AImacenes&date to&date from

Atentamente,

<) (P

Coronel HENRY YESID BELLO CUBIDES
Comandante Policia Metropolitana de Tunja

Anexo: Orden de compra No. 81037, Certificado de Disponibilidad Presupuestal y Registro Presupuestal dI

Compromiso.

Elaborado por: IT. ANDRES FELIPE IZAQUITA MOSQUERA / Analista de Contratos METUR

Revisado por: IT. SIXTO ANDRES FONSECA GAMARGO / Jefe Asesoria Juridica METUN ‘\
Revisado por: ST. DITIER LAEXANDER BENAVIDES SOGAMOSO/ Jefe Grupo Contratog “Z‘L.."
Revisado por: CT. SAUL EDUARDO CASTILLA CASTILLA / Jefe Area Administrativa :i‘q”l'. G
Revisado por: CR. MIRYAM LUCIA GUERRERO MALAGON / Subcomandants METUM.&Ch

Fecha Elaboracién: 01/12/2021
Ubicacion: DT IZAQUITA\Z. CONTRATOCS 2021 IT. ORDENES DE COMPRA PAIPA doc
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CENCOSUD COLOMBIA S.A.

N.L.T. 900155107

Avenida 9 # 125 - 30

Bogota,

Atte: Hector Dario Cifuentes Truijillo
hector.cifuentestrujilo@cencosud.com.co
Teléfono: +57 1 657 9797 Ext 62232

—Enviar a
Boyaca - Policia Metropolitana de
Tunja

Carrera 11 No. 19-85

Tunja

Colombia

Atte: CR HENRY YESID BELLO
- | CUBIDES

ompiacompra.coupahost.com/order_headers/print_view?id=81037&version=1

Boyaca - Policia Metropolitana de
Tunja

N.L.T. 900801209

ORDEN DE COMPRA

Nuamero de Orden 81037

No de Instrumento CCE-GS-2015-1
Instrumento agregacion Grandes Almacenes
Fecha de Emision 28/11/21

Fecha de Vencimiento  20/12/21

Comprador Henry Yesid Bello Cubides
Ordenador del gasto Henry Yesid Bello Cubides
Supervisor Intendente Jefe RAFAEL

HERNANDO ROJAS VELANDIA

Teléfono 3102411025

Detalle de Entrega

Gravamenes adicionales En atencién a la ordenanza No.
030 del 25/10/2005 de la Asamblea del
Departamento de Boyaca "POR MEDIO DEL CUAL
SE ORDENA LA EMISION DE ESTAMPILLAS PRO
DESARROLLO DE LA UPTC", EIl CONTRATISTA
pagara todos los impuestos, tasas, contribuciones
y similares que se deriven de la ejecucion del
contrato, de conformidad con la ley colombiana.
ESTAMPILLA: el CONTRATISTA debera adquirir la
estampilla "prodesarrollo de la Universidad
Pedagédgica y Tecnolégica de Colombia”, por valor
del uno por ciento (1%) del valor neto, excluyendo
los impuestos y demas descuentos a que haya
lugar consignandola a la cuenta corriente No. 616-
46124-0 del banco de Bogota, denominada UPTC-
ESTAMPILLAS a favor de la Universidad
Pedagogica y Tecnolégica de Colombia y adquirirla
en la Calle 17 No. 10-63 Casa Cultural "Gustavo
Rojas Pinilla" de la ciudad de Tunja.

Justificacién LA ADQUISICION DE
ELECTRODOMESTICOS, UTENSILIOS DE COCINA
Y ARTICULOS DE HOGAR PARA DOTACION DE
CABANAS DEL CENTRO VACACIONAL PAIPA

— Facturar a

Boyaca - Policia Metropolitana de

Tunja

Carrera 11 No. 19-85

Tunja,

Colombia

Atte: Henry Yesid Bello Cubides

Linea Presupuesto

Descripcion

Cant. Unidad Precio Total

1 CDP 13921 COLADOR PLASTICO

AAT726367880924

2 CDP 13921 PORTACUBIERTO
AAT726367880931

3 CDP 13921 TABLA PARA PICAR

AAT26367880948

4 CDP 13921 JARRA PLASTICA
AAT26367880955
197630240

10.0 Unidad 7.600,00 76.000,00¢

7.0 Unidad 13.600,00 95.200,00"

10.0 Unidad 18.600,00 186.000,00

10.0 Unidad 13.600,00 136.000,00

https://colombiacompra.cou pahost.com/order_headers/print_view?id=81037&version=1
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Linea Presupuesto

Descripcion

Cant. Unidad Precio Total

5 CDP 13921 MOLINILLO DE PLASTICO 10.0 Unidad 4.400,00 44.000,00
AA726367880962
6 CDP 13921 VAJILLA 6 PUESTOS 25.0 Unidad 270.000,006.750.000,00
AAT726367880979
7 CDP 13921 VASOS EN VIDRIO 155.0 Unidad 7.800,00 1.209.000,00
AA726367880986
8 CDP 13921 KIT UTENSILIOS DE COCINA 6.0 Unidad 98.000,00 588.000,00
AAT726367880993
9 CDP 13921 JUEGO DE CUBIERTOS 17.0 Unidad 90.000,00 1.530.000,00
AA726367881006
10 CDP 13921 JUEGO DE OLLAS 3.0 Unidad 300.000,00 900.000,00
AA726367881013
11 CDP 13921 OLLETA CHOCOLATERA 6.0 Unidad 76.000,00 456.000,00
AAT26367881020
12  CDP 13921 JUEGO SARTEN ANTIHADERENTE 10.0 Unidad 140.000,00 1.400.000,00
AA726367881037
13 CDP 13921 CUCHILLO COCINA 18.0 Unidad 15.600,00 280.800,00
AAT726367881044
14 CDP 13921 SOPORTE PARA TV 9.0 Unidad 162.000,00 1.458.000,00
AA726367881051
15 CDP 13921 LICUADORA de 550w 20.0 Unidad 146.000,002.920.000,00
AA726367881068
16 CDP 13921 MIXER de 6 canales 2.0 Unidad 830.000,001.660.000,00
AAT726367881075
17 CDP 13921 CABINA ACTIVA 2.0 Unidad 780.000,00 1.560.000,00
AA726367881082
18 CDP 13921 MICROFONO INALAMBRICO 1.0 Unidad 540.000,00 540.000,00
AA726367881099
21.789.000,00 coP
197630240
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