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PROCESO GESTION CONTRA
FORMATO ACTA APROBACION DE GARANTIAS

NOTA: Este formato solo debe ser diligenciado si la aprobacion es realizada a Ordenes de Compra o contratos publicados a través de SECOP I.

En cumplimiento de lo establecido en el Articulo 2.2.1.2.3.1.1. del Decreto 1082 de 2015 "POR MEDIO DEL CUAL SE EXPIDE EL DECRETO UNICO REGLAMENTARIO DEL
SECTOR ADMINISTRATIVO DE PLANEACION NACIONAL" , se procede a aprobar la garantia Gnica de cumplimiento, segln la siguiente informacién asi:

NUMERO DEL CONTRATO Y

FECHA: ORDEN DE COMPRA 152471 26/09/2025

Suministro e instalacién mediante acuerdomarco de precios de mobiliario las diferentes sedes delCentro de Innovacioén y de

OBJETO DEL CONTRATO: Gestion Empresarial y CulturalSENA Regional Cesar, vigencia 2025 (SEGMENTO 05)

CONTRATISTA: INDUSTRIAS CRUZ HERMANOS S A NIT/CC: 860051447
VALOR INICIAL DEL CONTRATO : $417.993.990,72 }I'/(A)‘II_',?LR 417.993.990,72

PLAZO INICIAL DEL CONTRATO: |93 DIAS CALENDARIO
MODIFICACIONES:

N/A
GARANTIA UNICA NUMERO : 1523123816801
TIPO DE GARANTIA: Cum_p!lmlento, salarios y prestaciones sociales, calidad bienes
suministrados
COMPANIA ASEGURADORA: SEGUROS BOLIVAR
FECHA DE EXPEDICION: 29 de septiembre de 2025
VERIFICACION DE LOS AMPAROS
FECHA VALOR
AMPARO PORCENTAJE VIGAEN';‘:LI\/;ODEL FEC':DA"\I/DI/IZJ_\'\)“CIO TERMINACIO A\égl(_ScL)JFli:R ASEGURADO EN
N (D/M/AA) LA POLIZA
CUMPLIMIENTO DE
0,
CONTRATO 10% 26/09/2025 26/09/2025 01/07/2026 $ 41.799.399,07 | $ 41.799.399,07
CALIDAD DE LOS BIENES
0,
SUMINISTRADOS 10% 26/09/2025 26/09/2025 31/12/2026 $ 41.799.399,07 | $ 41.799.399,07
PAGO DE SALARIOS,
PRESTACIONES SOCIALES
LEGALES E 5% 26/09/2025 26/09/2025 31/12/2028 $ 20.899.699,54 | $ 20.899.699,54
INDEMNIZACIONES
LABORALES

Verificados los amparos, valores y vigencias contenidas en la poéliza de cumplimiento, esta se ajusta plenamente a lo requerido en el contrato y en
consecuencia se imparte su aprobacion en Valledupar, a los (29) veintinueve dias del mes de septiembre de 2025

Firmado digitalmente por ISMAEL
ENRIQUE VANSTRAHLEN PEINADO
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