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1. INFORI
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ivi EDUCACION Y APTITUDES :
( ESTUDIOS adose | |  TITULO OBTENIDO NOMBRE DE LA INSTITUCION CIUDAD 1
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Clasico Ticnico 2015 | V1 [ Bacw\les By s vt Lices Coontan ¥t (e
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Postgrados
Olros: Cursos, diplomados, |ntensidad horaria | Nombre del programa Institucian
Otros: seminarios
¢Cursa estudios actualimente? LQué tipo de estudios? Duracidn (anos, semestres, meses) ‘ Afio | semestra que Cursad

5[] N[ ]
Nombre de la nsttucion Diwumo Fin ¢& semara
Horario
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B - Bien, MB - Muy Bien
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Nota: en caso de ser contratado(a) favor prepara toda la documentacion.

V. TRAYECTORIA POR EVMPRESAS

ESA{S) HA TRABAJADO Y.EN QUE AREA(S) DE ESTA(S) EMPR

ESA(S) SEHA DESEMPENADO )

MARQUECON UNA EQUIS (X} EN QUE CLASE DE EMPR
(o EMPRESAS POR ACTIVIDADES ECONOMICAS (°) AREA DE LA EMPRESA
AGRICULTURA B Metalurgla [] FINANCIERO Admmstacen || Persondl ¥l
GANADERIA/ AVICULTURA [ ] Maguinaria [] INMOBILIARIO Audiloria [ Setemss [j
MINERIA ]  Aviomolores [] INFORMATICO Bodega [ Tesorera =]
HIDROCARBUROS Muebles (] sawo Compras ] omswsen[]
INDUSTRIA 9 Reciclaje [] eoucAcion Contabilidad
Aimentos y Bebidas [] OTROS (Cusles?) [] secunos Costos %
L n CJ [ ] TURISMO/RECREACION Crédito y Cobr fes——
Todties y Confecciones | [] ornosseavicios DiseAo N
Cuero y Calzado [ ]  ELECTRICIDAD/ GAS /AGUA [ ] Asesorias Prolesionales E Finanzas
Papel y Carton [] consTRUCCION Sorvicios Temporales Gerancia General [:]
Editorial y Arles Graficas ___J COMERCIO Seguiidad Viglanca D Impuestos B
Ouimicoy Famacéuico ] HOTELES Y RESTAURANTES OTROS SECTORES [ | wmercaseo
Gaucho y Pllistico (] TRANSPORTE Y ALUACENAMIENTO ] | produccion
| video, Caramica  Cemento [ ] COMUNICACIONES ] [ | pubkcidas D T
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Vi. EXPERIENCIA LABORAL
1TA DAR MAS
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Ase o <. B cio Sve M\ \3 322D
Nombre de su jele inmedialo Cargo Fecha de Ingreso Fecha de reliro
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Nota importante

Favar na llamar pot! telefono, ni concurme i
preguntar por ol resultada de esta solicitud

Nosotros lo avisaramas, gracias.

\odas las rospuestas o

por mi, en In
(C.S. T, An.62 {Num. 19) Régimen Laboral

Colombiano 1057 (Legls). cC. m

f VLIS ADMINISTR&CION PROCESO/DE SELECCION (Espacio exclusivo para el empleador) I
ENTREVISTA OBSERVACIONES DEL ASPIRANTE \

Asistity o Entrovista
Hora da Liegada

NOMBRE DEL ENTREVISTADOR
Dia | Hoa | Si No
1.-
2.~
ALGUNOS ASPECTOS IMPORTANTES PARA EL CARGO, R - Regular, B - Bien, MB - Muy Bian
r_————'___._'——-—-—'_'-__-‘l .——-—'_'_'_._. s
Aspectos Entrevistador ey | depmes. | ® pnet e | covovinad | Quos aspectos
L- e i W
puntualidad | R ﬂ o h | B wm| S|P mg| R|B|M
| = =
abia
resatn | B | B |M8] | B ﬁ'ﬂ:ﬁﬁ:ﬁ ales|we|r|B|Me
*ﬂpﬂf::;“w R|B|M|R|B M8 | seajustaaiperti| R | B me| R| B | M8
Facilidad ot
mmRBMBRBMB HBMBHBMB
CONCLUSIONES DE LA ENTREVISTA
Primer entrevistador
| = —
Segundo entrevistador
e ———
Conlratese a partir del Sueldo
Candidato seleccionado definitivamenta Si D No I:] 3
Candidato elegible proximamente Si E] No D Cargo Tipo de contralo
- o
Referencias verficadas por Primer entrevistadar Segundo entrevistador _] Firma de quien autariza conlratacién
h_———_____—___—__-__
.
mmem Q. Encuentre nuevas formas en www.formasminerva.com
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REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSCHAL
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FECHA DE NACIMIENTO 171MAR'-1 éBQ

SINCELEJO ,
(SUCRE), : '

LUGAR DE NACIMIENTO

1.65 O+ i

ESTATURA G.S. RH

27-SEP-1989 SINCELEJO |
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T:a Repiiblica de Colombia
i en su nombre

Tinstitueion Eeucativa Liceo Laucasia

{aucasia - Dntioguia

Rpvobado pot fa Secretaria de Educacign y Lultura de Rntioguia, segiin Resolucidn o, 1817
de Diciembre 16 de 2002, Tey 115 de 1994 Aeticulo 138.

Lonfiere a:
FREDY ARTURO QVIEDO GUEVARA

Tdentificado (a) con_cc M. 92,.516. 480 de_Sintelejo

) ¥l Titulp de:
Bachiller Academico

Por Razén de haber cursado y aprobado los estudios correspondientes al nivel de Educacion Media,
segiin los planes y programas vigentes, Decreto 3011 de Diciembre 19 de 1997.
Modalidad Semipresencial

777N
[

Inserilo en el acla de GradoThp, 002 I.ﬂm

Caueasia,_ 13 e Dictembre 2013
Registrade:

Folio._— 119 Tumeral No._ 24394 TibrsTo.0S

Dadoen Caucasia ¢l 13 de_Divembredr 2013
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AP T REPUBLICA DE COLOMBIA
SRS DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
< INSTITUCION EDUCATIVA LICEO CAUCASIA

ACTA: 002

Institucion aprobada mediante Resolucién 18917 diciembre 18 de 2002 y la

Resolucion 101932 de junio 13 de 2008 y decreto 3011 de diciembre 19 de 1997.

El dia 13 de diciembre de 2013 en el Municipio de Caucasia,
Antioquia y en la INSTITUCION EDUCATIVA LICEO CAUCASIA, se
celebré la proclamacion de BACHILLER ACADEMICO MODALIDAD:
SEMIPRESENCIAL y se oforgd dicho titulo a:

FREDY ARTURO OVIEDO GUEVARA

CC: 92.516.480 Expedida en Sincelejo - Sucre

El acto fue presidido por:

zZ _ 7 f
GUSTAVO GERMAN MERCADO
C.C. 9.133.552 Magangué—
Rector

Lo anterior de conformidad con el Decreto Nacional enero 29 de 1981 y

921 del 6 De mayo de 1994.

FOLIO: 137 NUMERAL: 237 LIBRO: 05
REGISTRADO:
En el libro: 05 Folio: 119 Numeral: 2479 Diciembre 13/ 2013

Caucasia, Diciembre 13 de 2013.
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=7/ COLOMBIA
."‘.',/.:" POTENCIA DELA

Y VIDA

ADRZS | |

Salud

ADMINISTRADORA DE LOS RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL
DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD - ADRES

Informacion de afiliacion en la Base de Datos Unica de Afiliados — BDUA en el Sistema
General de Seguridad Social en Salud

Resultados de la consulta

Informacion Basica del Afiliado :

TIPO DE ce
IDENTIFICACION
NUMERO DE
IDENTIFICACION 92516480
NOMBRES FREDY ARTURO
APELLIDOS OVIEDO GUEVARA
FECHA DE -
NACIMIENTO
DEPARTAMENTO ANTIOQUIA
MUNICIPIO CAUCASIA

Datos de afiliacion :

ACTIVO E”;‘;ESVQ CONTRIBUTIVO | 01/05/2020 | 31/12/2999 | COTIZANTE
Estacion
Fecha de [12/27/2023
1202712 de [192.168.70.220
Impresion:| 15:05:16 origen:

La informacion registrada en esta pagina es reflejo de lo reportado por las entidades del
Régimen Subsidiado y el Régimen Contributivo, en cumplimiento de la Resolucién 1133 de
2021 del Ministerio de Salud y Proteccién Social y las Resoluciones 2153 de 2021 y 762 de
2023 de la ADRES, normativa por la cual se adopta el anexo técnico, los lineamientos y
especificaciones técnicas y operativas para el reporte y actualizacién de las bases de datos
de afiliacion que opera la Administradora de los Recursos del Sistema General de
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Personeria de Bogota, D. C. CERTIFICADO ORDINARIO No. 49925
Bogota D.C., 27 de diclembre de 2023 - 03:00 pm

Antecedentes
Codigo de verificacion: 49925EETZH_SKPZ4_55492

Disciplinarios
Hoja 1 de 1

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS
LA PERSONERIA DE BOGOTA, D.C.

CERTIFICA

Que una vez consultado el sistema de Registro de Sanciones e Inhabllidades Disciplinarias de la Personerfa de Bogola
D.C., el sefior(a) FREDY ARTURO OVIEDO GUEVARA, quien se identifica con

CEDULA DE CIUDADANIA No. 92516480 de SINCELEJO
(NOVENTA Y DOS MILLONES QUINIENTQS DIECISEIS MIL CUATROCIENTOS OCHENTA)
NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

Esta Certificacién es vélida, slempre y cuando el nimero consignado en el respectivo documento de Identificacién,
coincida con el aquf registrado. El certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Personeria de Bogota D.C.,
conliene las anotaciones de sanciones e inhabilidades disciplinarias que reporten las Entidades Distritales y las

dependencias de la Personeria de Bogota D.C., con atribuciones Disciplinarias.

ADVERTENCIAS:
* Cuando se trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de anlecedentes, se
certificaran todas las anotaclones que figuren en el registro. (Articulo 238 - Ley 1952 de 2018).

* Tres o mas sanclones disclplinarias en los dllimos cinco (5) afios por fallas graves o leves dolosas o por ambas,
conslituye inhabilidad para desempeiiar cargos publicos. Esta inhabilidad tendré una duracién de tres (3) afios contados a
partir de Ia ejecutoria de la Gltima sancién. (numeral 2°, artlculo 42 - Ley 1952 de 2019).

* Certificado expedido de conformidad con el numeral 5, articulo 102 del Decreto Ley 1421 de 1993, articulo 238 de |a Ley
1952 de 2019, numeral 4.5, articulo 16 y numeral 6, articulo 21 del Acuerdo Distrital 755 de 2019.

* Para todos los efectos esta certificacién debe ser complementada con la expedida por la Procuradurfa General de la
Nacién.

* Certificado expedido sin costo alguno.

sl

MARIA JOSE AVENDARO MOLINARES
Jefe Oficina Asesora Jurldica

Cra. T No. 21 - 24 - Conmutador (601)382 0450/80
www.personerlabogota.gov.co
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(@) Policia Nacional de Colombia (https:// :

Portal de Servicios al Ciudadano pPSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 27/12/2023 03:02:32 p. M. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 92519480 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 "Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y

Convivencia Ciudadana”, Registro interno de validacién No. 80955250 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad de! presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el ndmero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H & Imprimir]

515 9000

)
Policia Nacional de Colombia COLOMBIA
Direccitn General - Cra. B9 N° 26 - 21 ((( POTENCIA DE LA
[

Cenira Admumistrativo Nacional CAN BogotaDC V|DA

Linea de atencian: 018000-910112

& D
| R —— -
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CONTRALORIA

GECNERAL DE LA REPUDLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR!, hoy miércoles 27 de
diciembre de 2023, a las 15:00:58, el niimero de identificacién, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Ceédula de Ciudadanla
No. Identificacién 92516480
Cddigo de Verificacion 92516480231227150058

Esta Certificacion es vélida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el
respeclivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecdnica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

1D L 0 PUENTES
r
Contralor Delegado

Genero;: WEB

cor—
Con el Cédigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. ,
@ Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071, PBX 5187000 - Bogotd D.C Pégina 1 de |
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES o

14504y

mu CERTIFICADO ORDINARIO Ve | e 11
No. 237509015

gt [0 J1 om osmenbam il S04
L D0 AL LA (6 AL D LA AL Wl o mavh @ e uha vel amsiiade ol Setarra A iwlormesda 4a Bajate, 4a arrvren P ]
() b ) sesfon(m) | B0 DY ATETUIRO OV (00 GUE VANA kastifi sededm) ten e dag 3o v pladdarla Papvads W15V AN,

PO UL G TIA AN IO 8 NEINMATILIDADE & VI HTES

ADVERTENCIA | & et i da ariecedentes bt Comlanse las ardAas s nes dn lan saresres o ehatddeian e e O L ]
Camtrsde un Wipte (n reenle amienko O paeskhn en (arngn (i @Ean [wWara s mnnirganfe; miAmis o8 Am wrlee pimetay sa s ae b Wien et
Erotncknes Gua Aguren en ol regiro. (Ariouto 238 Lay 1952 da 2011)

NOTA 11 cmtifiomdo idn anlecadantos discplinanon o8 un documants gque centens las reAncrmy & rratrieeces gerarades (rf Larc e Laraes
by dnanas wutauimuuquﬂumnd-mrm;mumu-r.wm con ol eslado, de ks lallm oon respes vatblad fural de et s res Te
porchda de nvestidura y da las condenas proferidas conlra soridoras, a8 SerAdEEs Wn;muwm“ Py

| I dn la mooidn de repeliodn o larmarmienio en garantia Cels Mummmmmu seclor pUAcs, BN e ey Soe
mumommulmummu.s.wmurmun«ummwmm\uuw-m
fincknales Golomibhanas anmumm:owmmmmmmum,urmmhw_m-:.-.m—m
ue pressnts ol aapErants en la phgina web hiip Hwaw procuraduria w,wwmm

CATATNRERAN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jala Divisitn da Retacionamiento Con El Caudadano

ATENCION .

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA[S), SOLO £8 VALIDO BN BU TOTALIDAD. VERIFOUE
- o CUE Bl MU RO OEL CERTFICADO SEA EL MAMO EN

Divisidn de Relacionameenta con of Casladano.

Linea gretuita 018000910315, quepsspruuisralats gov o
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1, P SATETS0 et 13170, Bogowd D.C.
ww'w procuraduna Qo oo
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POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA INICIO  CONTACTENOS  PREGUNTAS FRECUENTES

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Naclonal de Colombia informa:
Que siendo las 02:58:34 PM horas del 27/12/2023, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 92516480
Apellidos y Nombres: OVIEDO GUEVARA FREDY ARTURO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucién Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES" aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la
condena o la prescripcion de |a pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el niumero de identificacion y nombres, correspondan

con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a
lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de |la Policia Nacional mas cercanas.

Direccidn: Avenida El Dorado #
75 = 25 barrio Modelia,
Bogota D.C.

Atencién administrativa:
Lunes a Viernes 8.00 am a
12:00 pmy 2:00 pm a 5:00 pm
Linea de atencidn al
ciudadana: 5159700 ext,
30562 (Bogotd)

Resto del pals: 018000910
12
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porvenir
solo hay uno
SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS

PORVENIR S.A.

En su condicion de administradara del

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR

NIT 800.224.808-8

CERTIFICA QUE:

FREDY ARTURO OVIEDO GUEVARA, identificado(a) con cédula de ciudadanfa 92.516.480, se encuenira
aflliado(a) al Fondo de Penslones Obligatorias Porvenir.

La presente cerlificacion se expide el 27 de Diciembre del 2023.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

Tenga en cuenta:

Es fundamentlal que revise periédicamente su Historia Laboral, el capilal ahorrado y las semanas que tiene registradas, si
presenla inconsistencias, ingrese a www.porvenir.com.co ¥ aclualice su Historia Laboral.

E LN

~ s
Grupo

e
:l_' Eseicit Administracionn da Fondos de Pansiones y Cesantins S.A. - Nit. 800.144.331-3 A\\:‘,A Eﬂ
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A QUIEN PUEDA INTERESAR

La empresa ASEAR S.A. E.S.P., con Nit 81 1044253-8 y domicilio en la ciudad de Medellin CRA 51

C 12 B S 66, lelélono 3222278 Ext 101.
CERTIFICA QUE:

efor (a) FREDY ARTURO OVIEDO GUEVARA identificado (a) con cedula de ciudadania

El (a) s
nimero 92.516.480 dese mpeno (a) los siguientes cargos.
CARGO SALARIO
CPERARIODE MANTENIBMENTO TIEMPO COMPLETO $1.160.000
FECHA DE INICIO FECHA DE TERMIN ACION TIPO DE CONTR ATO ESTADD
ACTIVO OBRA OLABOR ACIVO

10-01-2023

Se expide el presente certificado a solicitud del interesado el Jueves 15 de Junio del 2023.

Para mayor informacién favor comunicarse lelefonicamente al 3222278 ext 101.

Atentamente,

<1 Ty
ALBERTO ANTONIO GARCIA
C.C.15.253.986
GERENTE

ASEAR S.A.E.S.P.
TLFNO: 3222278 EXT 101

FYH: 20230615 10.28.24-14685
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Ladoinsa
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ECTORA DE GESTION HUMANA DE

TACIONES INDUSTRIALES S.A.S
LADOINSA

NIT 800.242.738-7

LA SUSCRITA DIR
LABORES DO

CERTIFICA
), FREDY ARTURO OVIEDO GUEVARA, identificado (@) con

n nuestra compania desde el dia
del 2022, desempendandose en el

Que el (lo) seihor (a
Cédula de Ciudadania No.92.516.480, laboro
21 de mayo del 2021, hasta el 29 de diciembre
cargo (OPERARIO DE MANTENIMIENTO), devengan
millén cien mil pesos M/cle. ($1.100.000), con un contrato individua! por LA

do una mensualidad de un

DURACION DE UNA OBRA O LABOR.

La presente certificacion se expide en Bogold D.C.. a solicitud del interesado &

los 16 dias del mes de enero de 2023.

Cordialmente,

DIRECTORA DE GESTION HUMANA
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