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FICHA TECNICA DE EVALUACION Y REEVALUACION DE CONTRATISTAS

Evaluacion: E Fecha evaluacién 22/01/2025 Reevaluacién: D Fachar luacién: |
INFORMACION DEL CONTRATO

NUMERO Y FECHA: OC 140147- 2024

NOMBRE DEL PROVEEDOR O CONTRATISTA: PROVEER INSTITUGIONAL SAS NIT:900365660-2 (e

FECHA DE INICIO: 26/12/2024 o AT i FECHA DE TERMINACION; 17/02/2025 o )

OBJETO DEL CONTRATO: Contratar en nombre de La Nacién — Consejo Superior de la Judicatura - Direccién Seccional de Administracién Judicial Clcuta, la|
compra de elemenlos y equipos de emergencia para fortalecer la atencién a las emergencias en las distinta sedes judiciales y administrativas de la Direccién
Seccional de Administracion Judicial de Cicuta, que se discriminan en las especificaciones del objeto del presente, en las condiciones técnicas de calidad y|
cantidad establecidas por el Consejo Superior de la Judicatura de conformidad con lo previsto en el Decreto 1082 de 26 de mayo de 2015, sub seccion 5.
Minima Cuantia y dem&s normas concordantes.

1. PRESTACION DE SERVICIOS
2. SUMINISTRO Y ADQUISICION X
CLASE DE CONTRATO  |3. ARRENDAMIENTO
4. CONSULTORIA
5. OBRA PUBLICA

ASPECTOS A EVALUAR DEL CONTRATISTA

PUNTAJE A 2= MALO 3= REGULAR 4= BUENO 5= EXCELENTE
1. PRESTACION DE SERVICIOS
CRI oY NID. [__PUNTAJE | CONTRATO PUNTAJE
[OPORTUNIDAD EN EL SERVICIO 5 PRESENTACION DE INFORMES DE AVANCE
COBERTURA DEL SERVICIO 5 ATENCION DE REQUERIMIENTOS
TIEMPO DE RESPUESTA A REQUERIMIENTOS 5 ATENCION DE RECLAMOS
TOTAL PROMEDIO 5,00 DISPOSICION DE SERVICIO 5
SUMINISTRO DE REPUESTOS 5
CRITERIOS DE CALIDAD PUNTAJE __|SERVICIO POSTVENTA 5
CONFORMIDAD 5 |[ENTREGA DE FACTURA 5
DEVOLUCIONES, CAMBIOS DE ELEMENTOS 5 ASIGNACION DE REEMPLAZOS 5
FUNCIONAMIENTO 5 PAGO DE SALARIOS Y PRESTACIONES 5
SOPORTE Y MANTENIMIENTO 5 TOTAL PROMEDIO 5,00
DESEMPENO DEL PERSONAL 5
S TAL PROMEDIO 60 EVALUACION TOTAL 5,00
2. SUMINISTRO Y ADQUISICION
[ CRITERIOS CUMPLIMIENTO Y OPORTUNIDAD PUNTAJE CRITERIOS EN LA EJECUCION DEL CONTRATO | PUNTAJE
OPORTUNIDAD EN LA ENTREGA DE BIENES 5 ATENCION DE REQUERIMIENTOS 5
CANTIDADES DE ENTREGA DE BIENES 5 ATENCION DE RECLAMOS
TIEMPO DE RESPUESTA A REQUERIMIENTOS 5 SUMINISTRO DE REPUESTOS E INSUMOS
OPORTUNIDAD EN LA ENTREGA DE DOCUMENTOS 5 ALMACENAMIENTO Y BODEGAJE
TOTAL PROMEDIO 5,00 SERVICIO POSTVENTA 5
|ENTREGA DE FACTURA 5
CRITERIOS DE CALIDAD PUNTAJE TOTAL PROMEDIO 5,00
CONFORMIDAD 0
Fnsxgllgjfﬁ?;ls%_gmmos DE MERCANCIA Y GARANTIAS g ECALUAGIONTO ALl 3.33
TOTAL PROMEDIO 0,00
3. ARRENDAMIENTO
[ CRITERIOS CUMPLIMIENTO Y OPORTUNIDAD PUNTAJE CRITERIOS EN LA EJECUCION DEL CONTRATO | PUNTAJE |
OPORTUNIDAD EN LA ENTREGA 5 ATENCION DE REQUERIMIENTOS 5
FUNCIONAMIENTO 5 ATENCION DE RECLAMOS 5
TIEMPO DE RESPUESTA A REQUERIMIENTOS 5 ENTREGA DE FACTURA 5
TOTAL PROMEDIO 5,00 TOTAL PROMEDIO 5,00
CRITERIOS DE CALIDAD PUNTAJE
CONFORMIDAD 5
SOPORTE Y MANTENIMIENTO 5 EVALUACION TOTAL 5,00
FUNCIONAMIENTO 5
TOTAL PROMEDIO 5,00
4. CONTRATO DE CONSULTORIA
[ CRITERIOS CUMPLIMIENTO Y OPORTUNIDAD “PUNTAJE | CRITERIOS EN LA EJEGUCION DEL GONTRATO PUNTAJE
|OPORTUNIDAD EN LA ENTREGA DE LOS PRODUCTOS 5 PRESENTACION DE INFORMES DE AVANGE
COBERTURA DEL SERVICIO 5 ATENCION DE REQUERIMIENTOS
TIEMPO DE RESPUESTA A REQUERIMIENTOS 5 ATENCION DE RECLAMOS
CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE TRABAJO 5 DISPOSICION DE SERVICIO
ENTREGA DE LA TOTALIDAD DE LOS PRODUCTOS 5 ASIGNACION DE REEMPLAZOS 5
TOTAL PROMEDIO 5,00 PAGO DE SALARIOS Y PRESTACIONES 5
TOTAL PROMEDIO 5,00
CRITERIOS DE CALIDAD PUNTAJE
IDONEIDAD DE LA DIRECCION DEL PROYECTO 5
IDONEIDAD DEL EQUIPO DE TRABAJO 5
LOGISTICA PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO 5 EVALUAGION TOTAL ha
CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS DEL PROYECTO 5
TOTAL PROMEDIO 5,00 1
5. OBRA PUBLICA
[ CRITERIOS CUMPLIMIENTO Y OPORTUNIDAD PUNTAJE CONTRATO PUNTAJE
MANEJO FINANCIERO DE LOS RECURSOS 5 CUMPLIMIENTO CRONOGRAMAS ESTABLECIDOS 5
CUMPLIMIENTO EN LA ENTREGA DE LA TOTALIDAD DE LOS 3 CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES CON EL i
TRABAJOS CONTRATADOS PERSONAL SUBCONTRATADO.
|COMPLIMENTUEN LA GARANTIA DE [0S TRAHAJOS 5 PRESENTACION DE INFORMES DE AVANCE 5
|IEJECUTADOS Y PRODUCTOS ENTREGADOS,
BORACION OFORTUNA DE LAS DIFERENT
CUMPLIMIENTO DEL RECURSO HUMANO PROPUESTO 5 %S 23 5
CUMPLIMIENTO DE LAS NORMAS DE SALUD OCUPACIONAL Y . ASISTENCIA A LAS REUNIONES O VISITAS TECNICAS 5
SEGURIDAD INDUSTRIAL PROGRAMADAS
TOTAL PROMEDIO 5,00 TOTAL PROMEDIO 5,00
CRITERIOS DE CALIDAD PUNTAJE
[COLABORACION Y COMPROMISO CON LA ENTIDAD ~ 5
CONTROL Y SEGUIMIENTO FINANCIERO, ADMINISTRATIVO, =
TECNICO Y LEGAL
CALIDAD EN LA EJECUCION DE LOS CONTRATOS B
CALIDAD EN LA MANO DE OBRA 5 EVALUACION TOTAL 5,00
CALIDAD DE LOS MATERIALES UTILIZADOS 5
CALIDAD EN LOS PRODUCTOS ENTREGADOS 5
ENTREGA OPORTUNA DE LOS PLANOS RECORD, MANUALES =
Y OPERATIVIDAD
TOTAL PROMEDIO 5,00
'ANALISIS DEL RESULTADO DE LA EVALUACION O REEVALUACION: EXCELENTE
NOTA ACLARATORIA: "Los sigui items ( ini de rep , servicio postventa y asi ién da r pl ) son evaluados sin

consideracién de la naturaleza del contrato, para no impactar en la evaluacién del dese fio del contratista en |a prestacién del servicio.
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