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OVEEDORES EXTERNOS

(Requisitos en el numeral 9.3.2 de la norma NTC - SO 8001, ISO 14001, ISO 45001 “Entradas de Ia revision por la di

reccion”, literal c “[... ] informacién sobre el desempefio y la eficiencia del Sistema de Gestion de la calidad”.)

NUMERO DEL CONTRATO:

0C 104347 - 2023

NOMBRE DEL CONTRATISTA:

COLSOF SAS

NOMBRE DEL SUPERVISOR:

CLAUDIA PATRICIA AREVALO ROA

DEPENDENCIA:

GRUPO DE INFORMATICA

FECHA DE INICIO CONTRATO 3/02/2023
FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO: 31/12/2023
PERIODO DEL INFORME MRZO

VALOR DEL CONTRATO

$326.436.982,80

OBJETO DEL CONTRATO

Contratar la renovacion y adquisicién para 470 licencias de office 365, integrando la infraestructura actual de Cremil a las soluciones en la nube de Microsoft office 365, de conformidad con lo
establecido en el Instrumento de Agregacion por demanda CCE-116-1AD-2020

Por favor, diligencie el siguiente cuadro en la columna correspondiente al tipo de contrato a evaluar, dé
5.0 y minimo en 0.0 :

nde la sumatoria del puntaje de cada variable de cada factor esté como valor maximo en

Personas Juridicas Personas Naturales
Puntaje
" . . Puntaje consolidado
Factores Variables Bien Servicio Obra Prestacion de Servicios Pro-f'eslcnales ylo Factor
Apoyo a la Gestion
« Cumplimiento en las especificaciones técnicas y/u 5 5 5
obligaciones del contratista
1. Cumplimiento de
ificaci o Calidad de materiales y suministros en el bien, 5 5 5
técnicas y calidad del servicio u obra
bien, servicio u obra
 Cumplimiento en el Sistema de Gestion de Calidad de 5 5
acuerdo a los estipulado en el contrato
« Programacion del trabajo 5 5
2. Cumplimi de oC jiento en el de trabajo 5 5 5
plazos del contrato
« Cumplimiento en las fechas estipuladas 5 5
« Pago de salarios y prestaciones sociales 5 5
« Afiliacion de trabajadores a seguridad social y 5 5
parafiscales (cuando aplique)
3. o Aspectos| 4 pago sistema integral de seguridad social en salud 5
Administrativos (ARL, EPS, Pensiones y Cesantias) y aportes 5 5
parafiscales (SENA, ICBF, Caja de Compensacion).
* Respl oportuna ante los 5 5
solicitados por el supervisor del contrato
« El contratista y/o proveedor de bienes, servicios y
obras cumple con los requisitos del Documento O-GRA-
02 en cuanto al Sistema de Gestion de Seguridad y 5 5
Salud en el Trabajo o el aplicable a la tipologia del
4. Desempefio de contrato
SST y Ambiental G-| 5
GRA-01 Ci
requisitos legales)
« - El contratista y/o proveedor de Bines, servicios y
obras cumple con los requisitos del Documento O-GRA- 5 5
02 en cuanto al Sistema de Gestion Ambiental o el
aplicable a la tipologia del contrato

FACTOR PUNTAJE DEFINITIVO SEGUN CRITERIOS DE EVALUACION
Ci iento de Especificaci Técnicas y calidad del bien o servicio 5
C iento de Plazos del Contrato 5
Cumpli de Aspectos 5
Desempefio de SST y Ambiental 5
CONSOLIDADO FINAL DE LA EVALUACION DE LA GESTION DEL CONTRATISTA 5
OBSERVACIONES A LA EVALUACION A LA GESTION DEL CONTRATISTA
POR PARTE DEL CONTRATISTA POR PARTE DEL SUPERVISOR

Por autorizacion del representante legal firma

Firma: Firma:

Gpauduzﬁj@w aﬂo R

Nombre del Contratista: RICARDO RODRIGUEZ VASQUEZ Nombre del Sup:

ervisor: CAUDIA PATRICIA AREVALO ROA

Identificacion: C.C. 79.052.197 de Bogota

Cargo del Supervisor TECNICO PARA APOYO DE SEGURIDAD Y DEFENSA
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