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ESTUDIO PREVIO

La Regional Distrito Capital, de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 25, numerales 7 y 12 de la Ley 80
de 1993, en el literal a) del numeral 2 del articulo 2 y del articulo 8 de la Ley 1150 de 2007, paragrafo 3 del
articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, en concordancia con el Articulo 2.2.1.2.1.2.7, del Decreto 1082 de 2015;
presenta a continuacion el Estudio Previo de Conveniencia y Oportunidad para contratar a través de Acuerdo
Marco de Precios, lo siguiente:

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER

El SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA es una entidad adscrita al Ministerio de Trabajo, cuya
responsabilidad de conformidad con lo establecido en la Ley 119 de 1994, es cumplir con la funcién que le
corresponde al Estado de invertir en el desarrollo social y técnico de los trabajadores colombianos; ofreciendo
y otorgando formacion profesional integral, para la incorporacion y el desarrollo de las personas en actividades
productivas que contribuyan al desarrollo social, econdmico y tecnolégico del pais, las cuales deben ajustarse
a los objetivos trazados por el Gobierno Nacional.

La Organizacion Internacional el Trabajo OIT3, mediante el Decreto 1295 de 1994 “Por el cual se determina la
organizacion y administracién del Sistema General de Riesgos Profesionales articulo 56” y el articulo 1 de la
Ley 1562 de 2012 “Por la cual se modifica el Sistema de Riesgos Laborales y se dictan otras disposiciones en
materia de Salud Ocupacional.” Y el Decreto 1072 de 2015 “Por medio del cual se expide el Decreto Unico
Reglamentario del Sector Trabajo”, establece que se debe disefiar y desarrollar un plan de trabajo anual para
alcanzar cada uno de los objetivos propuestos en el Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo
(SG-SST), el cual debe identificar claramente metas, responsabilidades, recursos y cronograma de actividades,
en concordancia con los estandares minimos del Sistema Obligatorio de Garantia de Calidad del Sistema
General de Riesgos Laborales.

En desarrollo de dichas funciones y en concordancia con lo dispuesto en el articulo 2.2.4.6.25 Decreto 1072 de
2015 el cual dispone que “El empleador o contratante debe implementar y mantener las disposiciones
necesarias en materia de prevencion, preparacion y respuesta ante emergencias, con cobertura a todos los
centros y turnos de trabajo y todos los trabajadores, independiente de su forma de contratacién o vinculacién,
incluidos contratistas y subcontratistas, asi como proveedores y visitantes.(...) 11. Conformar, capacitar,
entrenar y dotar la brigada de emergencias, acorde con su nivel de riesgo y los recursos disponibles, que incluya
la atencion de primeros auxilios.”.El Sistema de Gestidn de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Regional
Distrito Capital del SENA, atendiendo las directrices establecidas en la Entidad ha puesto en marcha el Plan
Institucional para Prevenir y Controlar cualquier situacién de riesgo generado por las emergencias y
contingencias que puedan presentarse y que afectan a la comunidad educativa en general.

Lo anterior de conformidad con la normatividad vigente, que regula estas actividades: Decreto 919 del 1 de
mayo de 1989, por el cual se organiza el Sistema de Prevencién y Atencion de Desastres, la ley 9 de enero 24
de 1979, por la cual se dictan medidas sanitarias, Resolucion 2400 de 1979, por la cual se establecen algunas
disposiciones sobre, vivienda, higiene y seguridad en los establecimientos de trabajo, la Circular Unificada No.
001 de 2004, en su item 14 que reglamenta la responsabilidad sobre la organizacién y famcionamiento de las
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Brigadas de Emergencia, planes de emergencia y evacuacion y la Resolucion 0312 de 2019, la cual refiere los
estandares minimos del Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo, de acuerdo a los establecido
es su estandar 5.1.2 indicando que las brigadas de emergencias deben estar debidamente conformadas
capacitadas y dotadas de acuerdo a las necesidades y el tamafio de la entidad.

En la actualidad la Regional Distrito Capital, cuenta con quince centros de formacion donde existe funcionarios
que conforman las Brigadas de Emergencia, por lo cual es meneser garantizar la adquisicion de insumos que
permitan distinguir y proteger el personal que se encuentra destinado a la ejecucion de dichas labores.

Por demas, es pertinente indicar que el objeto contractual se encuentra incluido en el Plan Anual de
Adquisiciones 2020 de la Regional Distrito Capital del Servicio Nacional de Aprendizaje-SENA y que se cuenta
con el respaldo presupuestal correspondiente para tal efecto.

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR

2.1. Objeto

“CONTRATAR LA COMPRA VESTUARIO DE IDENTIFICACION PARA LOS BRIGADISTAS DE LA
REGIONAL DISTRITO CAPITAL”.

El objeto contractual se enmarca en los siguientes codigos del Clasificador de Bienes y Servicios:

Producto Nombre
53101602 Camiseta para hombre
53101604 Camisas o blusas para mujer
53102516 Gorras

2.2. Alcance del objeto:

El proveedor entregaré los elementos del proceso de contratacion, en las cantidades y especificaciones técnicas
descritas en el Pliego de Condiciones y dentro del plazo de ejecucién establecido.

2.3. Condiciones Técnicas de la orden de compra

Las condiciones técnicas y operativas para efectur la compra de vestuario de identificacion para los
brigadistas, se encuentra previamente establecidas en los documentos que integran el acuerdo marco CCE-
967-AMP-2019, el cual puede consultarse en el siguiente enlace del SECOP Il
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documentos/minuta_acuerdo_marco_de_dotaci
on_de vestuario_calle iii_0.pdf, el cual hace parte integral del presente estudio previo:
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ITEM ELEMENTO DESCRIPCION CANTIDAD
MATERIAL
Material: (i) 100% algoddn, Peso: minimo de 200 g/m2 . o (ii) 50% algodén y
50% poliéster (+ 3% puntos porcentuales). Peso: minimo de 200 g/m2 .
Tejido: punto tipo pique.
REQUISITOS GENERALES
Modelos: minimo tres (3) modelos.
Colores: cada uno en al menos cinco (5) colores diferentes.
Talla: de acuerdo con las necesidades de la Entidad Estatal.
Cuello: cuello tipo camisero en tejido rib, color acorde al modelo de la prenda,
de 70 mm £ 5mm de ancho medido en la punta.
Abertura: ubicada en la parte superior central de la camiseta. Tanto el borde
externo como el interno deben estar confeccionados con doble tela con entretela
fusionable. Debe tener una dimension de 170 mm + 10 mm de largo por 35 mm
+ 5 mm de ancho. El cierre debe realizarse por medio de tres (3) botones en
material sintético, de 11 mm + 1mm de didmetro con cuatro (4) orificios cada
uno y color a tono con el material textil.
El primer ojal debe estar ubicado en sentido horizontal, los dos ojales restantes
en sentido vertical. Los botones y ojales deben estar centrados y distribuidos
CAMISETA simétricamente sobre el eje longitudinal de la pieza.
1 TIPO POLO Mangas: deben ser cortas y en rib 1x1.

PARA DAMA | Ruedo: debe tener un dobladillo minimo de 15 mm + 5 mm del mismo material, | 1gg
no resortado, con costura en maquina recubridora dos agujas de minimo 6 mm
de separacion.

REQUISITOS ESPECIFICOS
Composicion de la tela (Material principal): de acuerdo con lo indicado en la
Norma Técnica Colombiana 481-3.
Determinacion del peso (Material principal): de acuerdo con lo indicado en la
Norma Técnica Colombiana 230.
Cambio dimensional (Material): maximo de un 2% de acuerdo con lo indicado
en la Norma Técnica Colombiana 2308.
Solidez del color al lavado en himedo (Material principal y forro): de acuerdo
con lo indicado en la Norma Técnica Colombiana 1155-3 método 2a.
— Cambio de color minimo de 4
— Manchado minimo de 3
Solidez del color al frote (Material principal y al forro): de acuerdo con lo indicado
en la Norma Técnica Colombiana 786.
— En seco minimo de 4
— En hiimedo minimo de 3 Tendencia a la formacién de motas (Material principal
y forro): minimo de 4 de acuerdo con lo indicado en la Norma Técnica
Colombiana 2051-2.
Nota: Los requisitos especificos no evaluados deben ser soportadas mediante
declaracion de conformidad de acuerdo con la norma NTC-ISO-IEC_17050-1 y
NTCISO-IEC_17050-2.
EMPAQUE Y ROTULADO
Empagque: debe garantizar que el Vestuario no sufra dafios o deterioros durante
su transporte 0 almacenamiento y que lo conserve limpio y en buen estado hasta
su destino final. EI empaque debe ser amigable con el medio ambiente si el
Proveedor lo ofreci6 en su Oferta.
Las prendas deben ser entregadas en forma individual y estar cubiertas de tal
manera que las conserve limpias y en buen estado hasta su destino final.
Rotulado: de acuerdo con las especificaciones de los requisitos generales para
todos los productos de confecciones para el rotulado en la pagina uno del
presente documento.
MATERIAL
Material: (i) 100% algodén, Peso: minimo de 200 g/m2. o (ii) 50% algodén y 50%
poliéster (£ 3% puntos porcentuales). Peso: minimo de 200 g/m2 .
Tejido: punto tipo pique.
Modelos: minimo tres (3) modelos.
Colores: cada uno en al menos cinco (5) colores diferentes.
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2 CAMISETA
TIPO POLO
PARA
CABALLERO

Talla: de acuerdo con las necesidades de la Entidad Estatal.

Cuello: cuello tipo camisero en tejido rib, color acorde al modelo de la prenda,
de 70 mm £ 5mm de ancho medido en la punta.

Abertura: ubicada en la parte superior central de la camiseta. Tanto el borde
externo como el interno deben estar confeccionados con doble tela con entretela
fusionable. Debe tener una dimension de 170 mm + 10 mm de largo por 35 mm
+ 5 mm de ancho. El cierre debe realizarse por medio de tres (3) botones en
material sintético, de 11 mm + 1mm de didmetro con cuatro (4) orificios cada
uno y color a tono con el material textil.

El primer ojal debe estar ubicado en sentido horizontal, los dos ojales restantes
en sentido vertical. Los botones y ojales deben estar centrados y distribuidos
simétricamente sobre el eje longitudinal de la pieza.

Mangas: deben ser cortas y en rib 1x1.

Ruedo: debe tener un dobladillo minimo de 15 mm + 5 mm del mismo material,
no resortado, con costura en maquina recubridora dos agujas de minimo 6 mm
de separacion.

REQUISITOS ESPECIFICOS

Composicion de la tela (Material principal): de acuerdo con lo indicado en la
Norma Técnica Colombiana 481-3.

Determinacion del peso (Material principal): de acuerdo con lo indicado en la
Norma Técnica Colombiana 230.

Cambio dimensional (Material): maximo de un 2% de acuerdo con lo indicado
en la Norma Técnica Colombiana 2308.

Solidez del color al lavado en himedo (Material principal y forro): de acuerdo
con lo indicado en la Norma Técnica Colombiana 1155-3 método 2a.

— Cambio de color minimo de 4

— Manchado minimo de 3

Solidez del color al frote (Material principal y al forro): de acuerdo con lo indicado
en la Norma Técnica Colombiana 786.

— En seco minimo de 4

— En hiimedo minimo de 3 Tendencia a la formacién de motas (Material principal
y forro): minimo de 4 de acuerdo con lo indicado en la Norma Técnica
Colombiana 2051-2.

Nota: Los requisitos especificos no evaluados deben ser soportadas mediante
declaracion de conformidad de acuerdo con la norma NTC-ISO-IEC_17050-1 y
NTCISO-IEC_17050-2.

EMPAQUE Y ROTULADO

Empagque: debe garantizar que el Vestuario no sufra dafios o deterioros durante
su transporte 0 almacenamiento y que lo conserve limpio y en buen estado hasta
su destino final. EI empaque debe ser amigable con el medio ambiente si el
Proveedor lo ofreci6 en su Oferta.

Las prendas deben ser entregadas en forma individual y estar cubiertas de tal
manera que las conserve limpias y en buen estado hasta su destino final.
Rotulado: de acuerdo con las especificaciones de los requisitos generales para
todos los productos de confecciones para el rotulado en la pagina uno del
presente documento.

138

MATERIAL

Material: (i) 100% algoddn, o (i) 35% poliéster y 65% algodon (+ 3 puntos
porcentuales).

Tejido: plano

Tafilete: entretela de acuerdo con las especificaciones de los requisitos
generales para todos los productos de confecciones para la entretela en la
pagina uno del presente documento.

Visera: la elaboracion debe ser en material plastico, en la parte superior debe
estar forrada en el mismo material principal y en la parte inferior en una sola
pieza.

Sistema de ajuste: compuesto por una correa elaborada en el material principal
y una hebilla, un remache o con broche plastico.
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Boton: en la parte superior de la gorra, vértice de unién de los cascos puede
llevar un botén, forrado con el mismo material principal y remachado en la parte
interna (sélo si se requiere).

REQUISITOS GENERALES

Modelos: minimo cuatro (4) modelos en colores surtidos.

Tipo: gorra tipo beisbolera de seis (6) cascos, con dos (2) ojetes de ventilacion
bordados, sistema de ajuste, botdn forrado, y al menos dos (2) costuras en la
visera.

Acabados: la gorra terminada no debe presentar manchas, decoloracién o
diferencia de tonalidad en la tela, defectos como cortes, huecos o puntadas

En el costado izquierdo ubicacion: punto corazén bordar logo SENA , color:
naranja, medidas: 6 cm de ancho por 5.85 cm de alto, leyenda de 7 cm de ancho
por 1.5 cm de alto, tipografia: ZurichUblk EX BT

GORRAS
Logo del Sena bordado, color blanco, medida seis (6) centimetros de ancho
por 5,85 cm de alto.(izquierda)

Leyenda en color blanco, medida segln espacio disponible.

Tipografia: ZurichUblk EX BT, mayuscula sostenida.

GORRA TIPO defectuosas. 238
CACHUCHA La gorra no debe presentar abombamientos, falta de simetria en todo el conjunto
o pliegues. Los ojetes de ventilacion deben estar centrados respecto del ancho
del casco.
La visera al someterla a flexion manual debe recuperar su forma.
Talla: Unica
REQUISITOS ESPECIFICOS
Composicion de la tela: de acuerdo con lo indicado en la Norma Técnica
Colombiana 481-3.
Cambio dimensional: méaximo de un 2% de acuerdo con lo indicado en la Norma
Técnica Colombiana 2308.
Solidez del color al lavado en hiumedo: de acuerdo con lo indicado en la Norma
Técnica Colombiana 1155-3, tipo de lavado 2A. — Cambio de color minimo de 4
— Manchado minimo de 4
EMPAQUE Y ROTULADO
Empagque: debe garantizar que el Vestuario no sufra dafios o deterioros durante
su transporte 0 almacenamiento y que lo conserve limpio y en buen estado hasta
su destino final. EI empaque debe ser amigable con el medio ambiente si el
Proveedor lo ofreci6 en su Oferta.
Las prendas deben ser entregadas en forma individual y estar cubiertas de tal
manera que las conserve limpias y en buen estado hasta su destino final.
Rotulado: de acuerdo con las especificaciones de los requisitos generales para
todos los productos de confecciones para el rotulado en la pagina uno del
presente documento.
LOGOS CAMISETAS TIPO POLO 423
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2.3.1. Cantidades y especificaciones técnicas

2.3.2. Requisitos Especificos

e El Vestuario debe cumplir con el Reglamento Técnico sobre Etiquetado de Confecciones de la
Resolucién 1950 de 2009 del Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

¢ Todas las costuras deben estar exentas de fruncidos, torcidos, pliegues y deben estar adecuadamente
tensionadas con el fin de evitar que se agriete, se abra o se encoja la prenda durante su vida (til. La
confeccion no debe presentar defectos en las puntadas.

e Elnumero de puntadas por pulgada debe ser adecuado para cada prenda de tal forma que se garantice
la resistencia a la costura.

e Todas las prendas deben tener un ajuste anatémico apropiado para el cuerpo femenino o0 masculino
segun corresponda.

¢ Sila prenda tiene fusionado, a simple vista éste no debe presentar burbujas, desprendimiento u otras
no conformidades.

Empaque y Rotulado

e Las prendas se deben entregar en forma individual con ganchos resistentes, cubiertos de tal manera
que permita observar su contenido, que los conserve limpios y en buen estado hasta su destino final.

¢ Rotulado: la prenda debe tener la marca del Proveedor o del fabricante. La marquilla de composicidn
y origen debe estar insertada en la costura de confeccidn y no debe tener empates o sobrepuestos.

3. LUGAR DE EJECUCION

El lugar de ejecucion serd en la siguiente direccion: Carrera 13 No 65 — 10 piso 19, Regional Distrito Capital,
Barrio Chapinero Bogota D,C.

4. PLAZO DE EJECUCION

El contrato tendra un plazo de ejecucion de 30 dias calendario, contados a partir de la suscripcién de la orden
de compra.

5. OBLIGACIONES DE LAS PARTES:

5.1. Del contratista:
5.1.1 Obligaciones Generales

Igualmente, ademas de las condiciones inherentes a la naturaleza del contrato y a las derivadas de las
disposiciones legales vigentes sobre la materia, las obligaciones generales del contratante entre otras son las
siguientes:
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Asumir bajo su absoluta responsabilidad laboral la totalidad de la Carga Salarial y Prestacional de
acuerdo con las normas legales vigentes, del personal que se requiera para la ejecucion del contrato.
Cancelar cumplidamente los salarios, honorarios, prestaciones sociales e indemnizaciones laborales
de ley, al personal que ocupe dentro de la ejecucion del Contrato.

Asumir todos los gastos e impuestos, tasas y contribuciones derivados de la celebracién, ejecucion y
liquidacion del Contrato, asi como el valor de la prima de la Garantia Unica y sus modificaciones.
Presentar Factura Electronica validada previamente por la Direccion de Impuestos y Aduanas
Nacionales -DIAN- como requisito necesario para el pago de los bienes y/o servicios contratados,
conforme con las disposiciones sefialadas en el Decreto No. 358 del 5 de marzo de 2020, en
concordancia, con lo dispuesto en la Resolucion No. 000042 del 5 de mayo de 2020 (Si Aplica).

5.1.2 Obligaciones Especificas

a.

=@

Cumplir con el objeto contractual de conformidad con las especificaciones, calidades y condiciones de
ejecucion a partir de los requerimientos esenciales y puntuales establecidos en los estudios previos y
la propuesta presentada por el contratista.

Cumplir en su integridad con las condiciones enunciadas en el contrato, dentro de los plazos y lugares
determinados en el mismo atendiendo las especificaciones esenciales y puntuales exigidas.

Cumplir con todas las normas de seguridad industrial y salud ocupacional requeridas por el Servicio
Nacional de Aprendizaje-SENA.

Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalia al Supervisor del contrato respectivo
funcionario encargado del control de ejecucion.

Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato le imparta el Servicio Nacional de
Aprendizaje-SENA a través de los funcionarios que ejerceran el control de ejecucion.

No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actlien por fuera de la ley con el fin de obligarlos a
hacer u omitir algun acto o hecho, debiendo informar inmediatamente a la Entidad

Constituir las polizas y demas garantias exigidas.

Pagar todos los gastos, derechos, impuestos, tasas, contribuciones y similares que se causen por
razén del perfeccionamiento del contrato, y aquellos que se deriven de su ejecucion de conformidad
con la ley colombiana. El proponente debe haber estudiado los costos y riesgos tributarios durante la
etapa previa de la propuesta y que en consecuencia estan incorporados en el precio ofrecido.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y trabas.
Sostener los precios del producto ofertado dentro de la ejecucion del contrato.

El contratista debera cumplir con los aportes relativos al Sistema Integral de Seguridad Social, asi
como los propios del SENA, e ICBF y Cajas de Compensacién Familiar cuando corresponda.
Presentar oportunamente las facturas para los pagos.

Atender en debida forma los reclamos y solicitudes que le efectie el SENA y adoptar medidas
inmediatas para la correccion de fallas.

Dar cumplimiento a las obligaciones del sistema de seguridad social (salud, pension y riesgos
laborales), asi como al SG-SST y deméas normas aplicables, y presentar los documentos respectivos
que acrediten todos los anteriores.
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5.1.3

a-
b-

Cumplir Normas de Bioseguridad: El contratista cumplira con los protocolos de seguridad sanitaria,
sefialados en la normatividad para enfrentar la actual emergencia de salubridad en sus instalaciones.
Asi mismo, el contratista cumplira con el Protocolo de bioseguridad implementado por la entidad que
garantice las medidas para mitigar, controlar y realizar el adecuado manejo de la pandemia causada
por el coronavirus COVID-19 de conformidad con la Resolucion 000666 de 2020.

El contratista debe aportar al Supervisor del contrato e implementar el protocolo que viene aplicando
tanto en su empresa como en los lugares donde donde prestara el servicio; relacionado con la
mitigacion del COVID-19, para la seguridad de operarios como de usuarios, en cumplimiento de la
Resolucién 666 de 2020, expedida por el Ministerio de Salud de la Republica de Colombia.

DEL SENA:

Prestar la mayor colaboracion a el contratista, para la correcta ejecucién del objeto contractual.

Una vez se surta el proceso de contratacion estatal, asignar un supervisor (a) quien mantendra la
interlocucién permanente y directa con el contratista.

Ejercer el control sobre el cumplimiento del contrato a través del supervisor (a) designado para el
efecto, exigiéndole la ejecucion idonea y oportuna del objeto a contratar.

Recibir a satisfaccion los servicios que sean entregados por el contratista, cuando estos cumplan con
las condiciones establecidas y en especial las especificaciones u obligaciones técnicas contenidas en
el presente documento.

Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y
garantias a que hubiere lugar, para lo cual el supervisor (a) dara aviso oportuno de la ocurrencia de
hechos constitutivos de mora o incumplimiento.

Pagar al contratista en la forma pactada y con sujecién a las disponibilidades presupuestales y de PAC
previstas para el efecto.

Solicitar y recibir informacién técnica respecto de los bienes y demas del contratista en desarrollo del
objeto contractual.

Rechazar los bienes y/o servicios cuando no cumpla con los requerimientos técnicos exigidos.

6. FORMA DE PAGO

El valor del contrato de pagaréa de la siguiente manera:

De acuerdo a la Clausula 12 del Acuerdo Marco CCE-967-AMP-2019, los proveedores deberan presentar la
factura a la Entidad Compradora con la entrega de los bienes solicitados. El Servicio Nacional de Aprendizaje
SENA- Regional Distrito Capital debe dentro de los 10 dias calendario siguientes a la radicacion por parte del
proveedor y pagar las facturas dentro de los treinta (30) dias calendario siguientes a la fecha de aprobacion. Si
la factura no cumple con las normas aplicables o la Entidad Compradora solicita correcciones a la misma, el
termino de 30 dias calendario empezara a contar a partir de la aprobacién de la nueva factura

El proveedor debera anexar los siguientes documentos, sin los cuales no se dara tramite al pago:
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- Certificado de paz y salvo suscrito por el revisor fiscal (cuando se disponga de este servicio) y/o el
representante legal, donde acredite el cumplimiento de aportes al sistema de seguridad social, (Planilla
Integrada - EPS, Pensiones y ARL).

- Soporte de pago al sistema de Seguridad Social sea Persona Natural o Persona Juridica.

- Camara de Comercio vigente no superior a 3 meses (En los casos que se requiera).

- Certificacion Bancaria.

- Recibo a satisfaccion de los bienes o servicios facturados firmados por la entidad a través del
supervisor asignado por el Director Regional Distrito Capital.

- Orden de Pago impartida por el Ordenador del gasto, hecho que se realizara al interior de la Entidad.

Para dar cumplimiento del Instructivo de Documentos Requeridos para Registro de Obligaciones y Tramite de
pagos (GRF-I-002) expedido por el Servicio Nacional de Aprendizaje- SENA, el Supervisor del contrato
adjuntard la documentacién que se encuentre en la entidad estatal y verificara que la misma retna las
condiciones establecidas en dicho instructivo.

La Regional Distrito Capital - Servicio Nacional de Aprendizaje-SENA realizara al contratista las retenciones,
que en materia tributaria tenga establecida la ley respecto de las cuales sea su obligaciéon de efectuar la
retencién. En los demas casos, el contratista debera cumplir con el pago de los impuestos, tasas o
contribuciones que se deriven de la presente contratacion.

En todo caso, los pagos antes previstos se sujetardn a los montos aprobados en el programa anual
mensualizado de caja (PAC), de conformidad con lo dispuesto en los Arts. 73 y 74 del Decreto 111 de 1996 y
a la verificacion de lo dispuesto en el Art. 50 de la Ley de Reforma Laboral (Ley 789 de 2002).

Nota: Se recomienda dar cumplimiento a la Directiva Presidencial No 09 de 17 de Septiembre de 2020 la cual
insta a las entidades estatales a impulsar la factura electronica con validacion previa, en aras de combatir las
problematicas generadas por la evasion de los impuestos del orden nacional administrados por la Direccién de
Impuestos y Aduanas Nacionales -DIAN- y dar cumplimiento al Decreto No 358 del 5 de marzo de 2020 "Por el
cual se reglamentan los arts. 511,615,616-1,616-2,616-4,617,618, 618-2 Y 771- 2 del Estatuto Tributario, 26 de
la Ley 962 de 2005 y 183 de la Ley 1607 de 2012 y se sustituye el Capitulo 4 del Titulo 1 de la Parte 6 del Libro
1 del Decreto 1625 de 2016 Unico Reglamentario en Materia Tributaria".

Si la factura no ha sido correctamente elaborada o no se acompaiian los documentos requeridos para el pago,
el término para este sélo efecto, empezara a contarse desde la fecha en que se haya aportado el ltimo de los
documentos. Las demoras que se presenten por estos conceptos serdn responsabilidad del contratista y no
tendra por ello derecho al pago de intereses o0 compensacion alguna.

7. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION.

Segun el numeral 7 del articulo 3 del Decreto Ley 4170 de 2011, Colombia Compra Eficiente es la entidad
encargada de “Disefiar, organizar y celebrar los Acuerdos Marco de Precios y demas mecanismos de
agregacion de demanda” y en consecuencia, es quien debe adelantar los Procesos de Contratacion para los
Acuerdos Marco de Precios.
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De acuerdo con lo establecido en el PARAGRAFO 5°. Del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, los acuerdos
marco de precios a que se refiere el inciso 2° del literal a) del numeral 2° del presente articulo “Para la
adquisicion de estos bienes y servicios las entidades deberan, siempre que el reglamento asi lo sefiale, hacer
uso de procedimientos de subasta inversa o de instrumentos de compra por catalogo derivados de la
celebracion de acuerdos marco de precios o de procedimientos de adquisicion en bolsas de productos”,
permitiran fijar las condiciones de oferta para la adquisicion o suministro de bienes y servicios de caracteristicas
técnicas uniformes y de comun utilizacién a las entidades estatales durante un periodo de tiempo determinado,
en la forma, plazo y condiciones de entrega, calidad y garantia establecidas en el acuerdo.

La seleccion de proveedores como consecuencia de la realizacion de un acuerdo marco de precios, le dara a
las entidades estatales que suscriban el acuerdo, la posibilidad que mediante 6rdenes de compra directa,
adquieran los bienes y servicios ofrecidos.

En consecuencia, entre cada una de las entidades que formulen 6rdenes directas de compra y el respectivo
proveedor se formara un contrato en los términos y condiciones previstos en el respectivo acuerdo.

El Gobierno Nacional sefialara la entidad o entidades que tendran a su cargo el disefio, organizacion y
celebracion de los acuerdos marco de precios. El reglamento establecera las condiciones bajo las cuales el uso
de acuerdos marco de precios se hara obligatorio para las entidades de la Rama Ejecutiva del Poder Publico
en el Orden Nacional, sometidas al Estatuto General de Contratacion de la Administracion publica.

Teniendo en cuenta que el SENA es una Entidad del Orden Nacional, debe acatar lo establecido en los articulos
2.2.1.21.2.7y 2.2.1.2.1.2.9 del Decreto 1082 de 2015 que establecen:

“...Articulo 2.2.1.2.1.2.7. Procedencia del Acuerdo Marco de Precios. Las entidades estatales de la Rama
Ejecutiva del Poder Publico del orden nacional, obligadas a aplicar la Ley 80 de 1993 y la Ley 1150 de 2007, o
las normas que las modifiquen, aclaren, adicionen o sustituyan, estan obligadas a adquirir Bienes y Servicios
de Caracteristicas Técnicas Uniformes a través de los Acuerdos Marco de Precios vigentes.

Articulo 2.2.1.2.1.2.9. Utilizacion del Acuerdo Marco de Precios. Colombia Compra Eficiente debe publicar el
Catélogo para Acuerdos Marco de Precios, y la entidad estatal en la etapa de planeacién del Proceso de
Contratacion esta obligada a verificar si existe un Acuerdo Marco de Precios vigente con el cual la entidad
estatal pueda satisfacer la necesidad identificada...” Ante lo expuesto, se llevara a cabo bajo las condiciones y
parametros establecidos en el Acuerdo Marco de Precios que para este efecto fue desarrollado por la Agencia
Colombia Compra Eficiente mediante el proceso No CCE-967-AMP-2019.

8. ANALISIS DEL SECTOR Y ESTUDIO DE MERCADO QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL
CONTRATO:

En cumplimiento de lo establecido en la Parte 2- Titulo 1- Capitulo 1- Seccién 1-Subseccion 6- Articulo
2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, y de conformidad con la Circular No. 162 de 2018} la cual trata sobre
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los lineamientos para la elaboracién de Estudios Previos del SENA, se elaborara un presupuesto de acuerdo
con los precios y condiciones del mercado y las incidencias propias del objeto del contrato.

a) Estudio Técnico: Es procedente efectuar la contratacién toda vez que las condiciones técnicas enunciadas
en el presente estudio, permitiran satisfacer las necesidades de la Regional Distrito Capital del Servicio Nacional
de Aprendizaje.

b) Estudio Econoémico: Se determinara el valor del contrato a ejecutar en la estimacién de precios teniendo
en cuenta los diferentes pardmetros presentados y descritos a continuacién:

ASPECTOS GENERALES - ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR:

El articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, establece que las Entidades Estatales deben analizar el
sector relativo al objeto del Proceso de Contratacién desde la perspectiva legal, comercial, financiera,
organizacional, técnica y de andlisis de riesgo. La Agencia Nacional para la Contratacién Publica- Colombia
Compra Eficiente, expidié un manual con los aspectos que se deben tener en cuenta, para dicho andlisis. Para
lo cual esta entidad se permite realizar el siguiente analisis del sector, con el fin de establecer el valor econémico
del contrato.

Comportamiento del Producto Interno Bruto (PIB)

Las estadisticas oficiales mas recientes presentadas por el DANE se pueden estudiar en el Boletin Técnico
Producto Interno Bruto (PIB) Il Trimestre de 2020.

El informe del boletin técnico Producto Interno Bruto (PIB) del Il trimestre de 2020 del “DANE” presenta el
siguiente comportamiento: https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-
temalcuentasnacionales/cuentas-nacionales-trimestrales.

En el segundo trimestre de 2020pr, el Producto Interno Bruto, en su serie original, decrece 15,7% respecto al
mismo periodo de 2019pr. (Ver gréfico 1):
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Producto Interno Bruto (PIB)
II trimestre 2020 preliminar
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https://www.dane.gov.coffiles/investigaciones/boletines/pib/bol_PIB_IItrim20_producion_y_gasto.pdf

Las actividades econémicas que més contribuyen a esta dinamica son (ver tabla 2):

Tasas de crecimiento en volumen®

2020°"— Segundo trimestre

Tasas de crecimiente

Serie corregida de efecto

Serie m
estacional y calenndario

Actividad econemica

Arvaal Ano corrido Trirmvestral
2020- 1™ 7 20207 20207 - 1L S
2019-1TF 20197 20207 - 1

Agricultura, ganaderia, caza,. silvicultura y pesca 0.1 4.0 L%
Explotacion de minas y canteras -21.5 -12.1 -185
Industrias manufactureras -254 -13,2 -21.6
Suministro de electricidad, gas. vapor y aire acondicionado”® -B6 -26 -10.9
COoOnStrucCidn -3L.7 -21.0 -24.8B
Comercio al por mayor y al por menor” -34.3 -16,5 -33.7
Informacion y comunicaciones -5.2 -20 41
Actividades financieras y de seguros 1.0 16 0.3
Actividades inmobiliarias 20 2.3 01
Actividades profesionales. cientificas y técnicas® -102 -39 -11.8
Administracion pablica. defensa, educacion y salud® -3.7 -6 -3.8
Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacicon y otras ;
actividades de servicios® ~aTa 201 -349
Valor agregado bruto -15.7 ~7.4 -15.8
Total im puestos Mmenos subvenciones sobre los productos -16,0 -7.5 -14.5
Producto Interno Bruto -15.7 -~ T4 -14.9

Fuente: DAMNE, Cuentas naclonales

" oreliminar

iSeries encadenadas de volumen con afio de referencia 2015

‘Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acon ionado; distribucidon de agua; evacuacion y tratamiento de aguas residuales,
gestion de desechos y actividades de saneamiento am biental,

‘Comercio al por mayor y al por menor; alojamiento y servicios de comida

*Actividades profesionales, cientificas ¥ béEcnicas; actividades de servicios administrativos y de apoyo

*Administracion pdblica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; educacion: actividades de atencion de la
salud humana y de servicios sociales.

“Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras actividades de servicios; actividades de los hogares individuales en
calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso
Propio.
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En el segundo trimestre de 2020pr, el Producto Interno Bruto, en su serie original, decrece 15,7% respecto al
mismo periodo de 2019 (ver tabla 1). Las actividades econdmicas que més contribuyen a la dindmica del valor
agregado son:

Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas; Transporte vy
almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida decrece 34,3% (contribuye -6,6 puntos porcentuales a la
variacion anual).

Industrias manufactureras decrece 25,4% (contribuye -3,1 puntos porcentuales a la variaciéon anual).
Construccion decrece 31,7% (contribuye -2,1 puntos porcentuales a la variacién anual).

Durante el primer semestre de 2020, respecto al mismo periodo del afio anterior, el Producto Interno Bruto
presenta un decrecimiento 7,4%. Esta variacion se explica principalmente por:

Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas; Transporte y
almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida decrece 16,5% (contribuye -3,2 puntos porcentuales a la
variacion anual).

Industrias manufactureras decrece 13,2% (contribuye -1,6 puntos porcentuales a la variacién anual).
Construccion decrece 21,0% (contribuye -1,4 puntos porcentuales a la variacién anual).

Comportamiento Industrias manufactureras: Relacionamos el marco del comportamiento del sector industrial,
por ser este donde enfocamos el resultado de las actividades de formacién en nuestros Centros del Complejo
Paloquemao: En el segundo trimestre de 2020, el valor agregado de las industrias manufactureras decrece
25,4% en su serie original, respecto al mismo periodo de 2019. Esta dindmica se explica por los siguientes
comportamientos (ver tabla 4):
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Tabla 4. Industrias manufactureras
Tasas de crecimiento en volumen®
2020°"- Segundo trimestre

Tasas de crecimiento
Serie corregida de efecto

Serie original
ional y calendario
Actividad econémica — y
Anual Ao corrido Trimestral
2020- 0%y 2020/ 2020 -1/
2019-0™ 2019" 2020 -1
Elaboracion de productos alimenticios” 7.6 10 111
Fabricacion de productos textiles’ 561 338 47.3
T f on de | 5 fab 5n de productos de made o
ransformaci e la m.)‘ lera y fabricacion productos m ra y de 147 65 16.8
corcho, excepto muebles
Coquizacién, fabricacién de pvodu(!o: de la refinacion del petréleo y 27.0 145 250
actividad de mezcla de combustibiles
Fabricacién de productos metalGrgicos basicos” 35.6 210 30,5
Fabricacion de muebles, colchones y somieres. otras industrias 374 212 344
manufactureras
che ias of. eras -25.4 -13.2 -21.6

Fuente: DANE, Cuentas nacionales

" preliminar

*Series encadenadas de volumen con afio de referencia 2015

“Elaboracién de productos alimenticios; elaboracién de bebidas; elaboracién de productos de tabaco.

*Fabricacion de productos textiles; confecciéon de prendas de vestir; curtido y recurtido de cueros; fabricacion de calzado; fabricacion de
articulos de viaje, maletas, bolsos de mano y articulos similares, y fabricacion de articulos de talabarteria y guarnicioneria; adobo y teflido de
pieles.

“Transformacién de la madera y fabricacion de productos de madera y de corcho, excepto muebles; fabricaciéon de articulos de cesteria y
esparteria; fabricacion de papel, cantdn y productos de papel y de cartdn; actividades de impresion; produccion de copias a partir de
grabaciones originales

*Coquizacion, fabricacién de productos de la refinacion del petrdleo y actividad de mezcla de combustibles; fabricacion de sustancias y
productos quimicos; fabricacion de productos farmacéuticos, sustancias guimicas medicinales y productos botanicos de uso farmacéutico;
fabricacion de productos de caucho y de plastico: fabricacion de otros productos minerales no metalicos

“Fabricacion de productos metallrgicos basicos; fabricacion de productos elaborados de metal, excepto maquinaria y equipo; fabricacion
de aparatos y equipo eléctrico; fabricacion de productos informadticos, electronicos y opticos; fabricacidon de maquinaria y equipo n.c.p.;
fabricacion de vehiculos automotores, remolques y semirremolques; fabricacion de otros tipos de equipo de transporte; instalacion,
mantenimiento y reparacion especializado de maquinaria y equipo

- Elaboraciéon de productos alimenticios; elaboracion de bebidas; elaboracion de productos de tabaco decrece
7,6%.

- Fabricacion de productos textiles; confeccion de prendas de vestir; curtido y recurtido de cueros; fabricacién
de calzado; fabricacion de articulos de viaje, maletas, bolsos de mano y articulos similares, y fabricacién de
articulos de talabarteria y guarnicioneria; adobo y tefiido de pieles decrece 56,1%.

- Transformacién de la madera y fabricacion de productos de madera y de corcho, excepto muebles; fabricacion
de articulos de cesteria y esparteria; fabricacion de papel, cartdn y productos de papel y de carton; actividades
de impresién; produccion de copias a partir de grabaciones originales decrece 14,7%.

- Coquizacién, fabricacion de productos de la refinacién del petréleo y actividad de mezcla de combustibles;
fabricacion de sustancias y productos quimicos; fabricacién de productos farmacéuticos, sustancias quimicas
medicinales y productos botanicos de uso farmacéutico; fabricacion de productos de caucho y de plastico;
fabricacion de otros productos minerales no metélicos decrece 27, 0%.
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- Fabricacion de productos metaldrgicos basicos; fabricacion de productos elaborados de metal, excepto
maquinaria y equipo; fabricacion de aparatos y equipo eléctrico; fabricacién de productos informaticos,
electrénicos y opticos; fabricacion de maquinaria y equipo n.c.p.; fabricacion de vehiculos automotores,
remolques y semirremolques; fabricacién de otros tipos de equipo de transporte; instalacion, mantenimiento y
reparacion especializado de maquinaria y equipo decrece 35,6%.

- Fabricacion de muebles, colchones y somieres; otras industrias manufactureras decrece 37,4%.

https://www.dane.gov.coffiles/investigaciones/boletines/pib/bol_PIB _[ltrim20 producion y gasto.pdf

Sector Industria en el Distrito Capital

En el segundo trimestre de 2020, la mayoria de indicadores econdémicos para la regién Bogota (Bogota y
Cundinamarca) presentaron un descenso frente al mismo periodo del afio anterior y a sus resultados historicos.
Se registré una demanda interna y externa reducida y una menor actividad dada la mayor intensidad de los
efectos del Covid-19 y las medidas establecidas para contener su propagacion. Las actividades industriales, la
construccion, el comercio minorista excepto alimentos y bebidas, el transporte, y el comercio exterior,
presentaron fuertes caidas, asi como las remesas.

Las expectativas de los empresarios y comerciantes convergieron hacia un escenario de pesimismo frente a la
pandemia. Por su parte, las captaciones y colocaciones del sistema financiero aumentaron, en particular, los
depdsitos de ahorro y los créditos comerciales. La tasa de desempleo de la ciudad capital alcanzé niveles sin
antecedentes histdricos, mientras que la inflacién se situd en un nivel bajo.

En la regién (Bogota y Cundinamarca), los resultados de la encuesta mensual manufacturera con enfoque
territorial (EMMET) del Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (DANE), mostraron el desplome
de la industria en el segundo trimestre del afio (Cuadro 1). La situacién originada por la pandemia del Covid-19
en marzo, se acentud en el mes de abril al continuar la subita interrupcion en las operaciones industriales en la
mayoria de las agrupaciones. En los siguientes meses la reanudacion gradual de las actividades bajo estrictos
protocolos de bioseguridad para mitigar la propagacion del virus permitié compensar mayores descensos. Los
resultados trimestrales en la economia de Bogotéa revelaron las contribuciones mas negativas en resto de la
industria donde se encuentran el ensamblaje de vehiculos, maquinaria y equipo eléctrico, y en textiles y
confecciones, mientras que en Cundinamarca fueron en alimentos y bebidas y las sustancias y productos
quimicos.

https://www.banrep.gov.co/es/ber

https://www.banrep.gov.co/es/boletin-economico-regional-bogota-ii-trimestre-2020.
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Cuadra 1

Bogota y Cundinamarca: produccién real
crecimianto anual y contribucidn)
U’OYC-E"\EEI

Bogota (p) Cundinamanca {(p)
Agrupacion indusrial Z019p 20z0p 2019p 20209

I " m v 1 1 m"“"'”' I " m v [ " m":T"D
TOTAL 3.0 0,4 29 -0.3 4.2 -30.2 =302 3.0 -0.6 -2 4 0,5 =01 -26.6 -26.6
Alimenios y bebidas 82z 86 11.6 B4 -1.0 -18.4 -5.1 iz -0.1 -3.3 -1.8 i.8 -16.6 -T.8
Testiles y confecciones 29 38 44 a8 19 -B886 &7 157 147 -43 188 380 314 03
Curtido de cuero y calrado 188 187 56 8.0 22.8 521 0.8 259 29,2 17.8 16.8 3.7 802 03
Madera y musshles -Z2,8 -3.2 2.7 -0.2 3.1 -58.5 -1,2 11,2 -0.5 -2.0 -11.8 -T.B -45.7 -0.7
Faped e imprenias -2 51 11.8 1.1 -1.8 -34.6 -1.8 nd nd ncd nd nd nd nd
Sustancas y produchos
quimicos, farmacéuticos, -23 -6.5 -0.5 -25 -2.9 -81 -2 4 46 -25 -4 2 55 -3,0 -26 2 -6.4
de cascho y plastion
Bl irnrabies ru SiadScnk 18 -1.7 -14 -T4 -1T8 -S6.7 12 0.7 4.5 4.9 2.4 4.6 -55 1 6.3
Froducios metdicos 1.0 -4.6 -1.4 -89 -89 -50.2 -2.2 4.4 -4.4 29 0.6 -i10.8 -563 -1.5
Wehiculos de transporie,
caTocerias atopatesy nd nd -] nd e nd nd 49.2 18.7 35.1 -8.6 -22.5 -56.7 -1.5
otro equipo de transporte
Rawo de indusris B.E -1.3 -B.5 76 -10.5 -52.3 -8.8 41 -4.0 BT -1.5 -0,8 -20.5 -1,6

Nota A partit de enero de 2019 el DANE reemplass la Muestra Trimestral Manufacturera Regonal por la Ehcuesa Mensual Manufacthirera con
Enfoque Territorial (EMMET)

HNotar En Cundinamarca en las agupaciones de aimentos y bebidas y en minerales no metdicos, ssgin « DANE |los cambios frenbe a las anteriores
publicasiones cbedederon a sustes por parte de agunas fuentes de informacon iMPornanies en esos doMminios

p: provisio nat nd : no dispo nible
Fuente: DANE (EM M ET] chicuio s del Banco de ka Repdblca

El aislamiento preventivo obligatorio, decretado por el Gobierno Nacional (GN) desde el 24 de marzo al 13 de
abril1, se extendié en los siguientes meses dada la evolucion del Covid-19.

Continuaron las restricciones a la libre circulacién de personas y de vehiculos, asi como de los vuelos
domeésticos e internacionales salvo los de carga y por concepto humanitario. El transporte intermunicipal se
mantuvo limitado y el transporte urbano masivo operando al 35% de ocupacién.

Se prolongd la suspension de las clases presenciales en instituciones educativas publicas y privadas y se
extendieron los cierres de espacios publicos y servicios para eventos masivos, hoteles, centros de
convenciones, gimnasios, bares y restaurantes. A los ultimos establecimientos se les autorizd la continuidad
del negocio mediante ventas realizadas en plataformas electronicas con entregas para llevar y a domicilio.

En ese escenario, la cadena de produccién continué operando en alimentos y bebidas esenciales para el
abastecimiento de los hogares, asi como la industria farmacéutica y la elaboracion de productos de limpieza,
aseo y desinfeccién. En las medidas complementarias, se autorizo la comercializacion, almacenamiento y
distribucién de productos de primera necesidad y consumo ordinario en las grandes superficies, mercados
minoristas y tiendas de barrio. Las actividades relacionadas con el sector agropecuario también se permitieron
en asistencia técnica, la adquisicion de insumos y fabricacion de fertilizantes, plaguicidas y concentrados para
animales.

En el mes de abril se profundiz6 la caida industrial en la region observada desde marzo segun las cifras de la

EMMET. La combinacién de una demanda reprimida y una oferta interrumpida explicé el deterioro industrial,
con algunas agrupaciones sefialando mayor afectacion que otras. En la region, las industrias mas impactadas
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en abril con caidas anuales superiores a 60% fueron minerales no metalicos, curtido de cuero y calzado, textiles
y confecciones, madera y muebles, y productos metalicos.

El GN autorizé para el 27 de abril el restablecimiento de las actividades de la construccion y de otras
manufacturas en toda la cadena de produccién, suministro, empaque, almacenamiento y transporte de
mercancias. Entre las industrias acreditadas estuvieron textiles, cuero y prendas de vestir, transformacion de
madera, fabricacién de papel y carton, fabricacion de metales, eléctricos maquinaria y equipos. Inicialmente la
comercializacion de los productos se restringié en la utilizacion de canales electronicos y entregas a domicilio.
A partir del 11 de mayo se extendieron los permisos para la reanudacion de actividades en las otras industrias
como en el caso de vehiculos automotores y operaciones relacionadas. En mayo esta agrupacion presento la
maés alta contraccion en Cundinamarca (71,6%) y en Bogota fue la segunda con fuerte deterioro antecedida por
la caida en textiles y confecciones (72,6%). Desde el 1° de junio se permitieron las actividades de comercio al
por mayor y al por menor, la reapertura de centros comerciales, las inmobiliarias y los servicios de peluqueria.

Por otra parte, continud la prohibicion al consumo de bebidas embriagantes en espacios abiertos y
establecimientos de comercio. Entre la transformacion de las empresas hacia la implementacion de los
protocolos de bioseguridad y el registro y aval para reanudar actividades en Bogota y en los municipios
aledarios, las plantas restablecieron produccion de forma paulatina observandose al mes de junio un menor
ritmo de caida frente a los dos meses anteriores. En ese mes las agrupaciones de textiles y confecciones en
Bogota y de vehiculos de transporte en Cundinamarca continuaron con las mas altas afectaciones. La menor
actividad econdmica y la prolongacion de las medidas de aislamiento social se reflejé en las menores ventas
industriales en todas las actividades (Cuadro 2). Por otro lado, los cierres de canales de venta en restaurantes,
centros de convenciones y recreativos, hoteles, universidades y colegios, y la tendencia del consumo de los
hogares dirigida hacia el abastecimiento de bienes de primera necesidad, generé acumulacién de inventarios
en alimentos y bebidas de menor rotacion durante la emergencia sanitaria.
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Cuadro 2
Bogota y Cundinamarca: venta real
(crecimiento anual y contribucion)

(porcentaje)
Bogota (p) Cundinamarca (p)
Agrupacién industrial 2019p 2020p 2019p 2020p
' 1 " v 1 " °°':"°' 1 " n v I " °°':"°
TOTAL 20 0s8 28 1.2 -25 -298 -298 81 33 -07 -086 -04 -251 -251
Alimentos y bebidas 66 88 97 103 1.9 -170 47 122 53 -54 -27 -1.5 -172 -83
Textiles y confecciones 30 07 25 20 -23 -815 -59 -130 -169 -54 150 317 -327 -04
Curtido de cuero ycaizado 4.6 1221 37 -47 -139 473 -0.5 -208 -272 -162 -156 08 -652 -03
Madera y muebles -69 04 26 28 37 -578 -13 175 -12 -84 -89 -74 -486 -08
Papel e imprentas 57 05 92 08 -03 -345 -1.9 nd nd nd nd nd nd nd
Sugandas y productos
quimicos, farmacéuticos, -33 -30 0.0 -27 -14 -102 -3.1 60 50 93 35 -03 -251 -8,2
de caucho y plastico
Mineraes no metalicos -2,1 00 -03 -12 -169 -534 -1.2 08 0.1 6.7 25 -21 -471 -5.1
Froductos metdicos 33 -4.8 05 -6,8 88 -479 -21 58 -68 -82 21 -83 -510 -13
Vehiculos de transporte,
carrocerias, astopartesy nd nd nd nd nd nd nd 414 206 229 -11.7 -69 -563 -1.5
otro equipo de transporte
Reslo de indudria 3.9 -27 -34 -31 82 -529 -9.1 -19 -34 -109 -10 10.2 -150 -1.1

Nota A partir de enero de 2019 el DANE reemplazd la Muestra Trimestral Manufacturera Regonal por la Encuesta Mensual
Manufacturera con Enfoque Territorial (BMAMET)L

P provsonal

nd.:no disponible

Fuente DANE (EMMET) céiculos del Banco de la Repibiica

El indice de confianza industrial (ICl) de Bogota a junio elaborado por Fedesarrollo mostré un comportamiento

similar a la caida de la produccion real (Grafico 3). La evolucién del ICI se explico principalmente en el deterioro
del volumen de pedidos frente a un nivel de existencias alto, y menores expectativas sobre la situacion
econdmica y de produccion para el proximo trimestre.

Grafico 3

Bogota: produccion real e indice de confianza industrial (1C1)
(crecimiento aual )

porcantaje)

:/\V/_____-‘ - /\‘ —— /\/"\
| \/-\ .
\// I'-,
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— Indice e confianza ndus Prod woo an real

Nota: para el mes de marao de 2020, Fedesaro llo registrd una reduccion en la mueestra de arededor S0%. explicada

en la coyuntura del covid B v las medidas de aislamiento decretadas por el Gobiermnso Nacional Los resultados cde
marzo a nivel regional no se consideran represantativas

Fuente: DANE (M TMR y EMM ET ) y Fedesano lio . calculo s deal B anco de la RepJublica.
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8.1 VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO

El valor proyectado del contrato corresponde a la suma de DIECISEIS MILLONES SETECIENTOS CUARENTA
Y TRES MIL TRESCIENTOS DIECINUEVE PESOS CON CUATRO CENTAVOS MCTE ($16.743.319,04), este
valor fue determinado en atencion al simulador de precios que aterriza el costo de los elementos descritos en
la ficha técnica, en un mercado normal dentro de los proveedores que ofertan dotaciones de vestuario, arrojando
los siguientes resultados:

Numero de . : o Precio con

Unidad Precio unitario Precio Total

.| Kit / Producto Prendas Gravamenes

1 | Gamisa tipo polo i 100 Und |$ 27.03000|$ 27.030,00 $  2.703.000,00
Logo corporativo .

2| tamafio bolsillo) Si 100 Und |$  519400|$ 519400/ $  519.400,00

e 200 SR 3 3.222.400,00

IVA $  612.256,00

Valor Total $ 3.834.656,00

Numero Precio con
No. | Kit / Producto Logo Unidad Precio unitario Precio Total
Prendas Gravamenes

Camisa tipo polo

Si 138 Und 27.560,00 27.560,00 $ 3.803.280,00
caballero
p, Gorao Si 285 Und $ 16.536,00 $  16.536,00 $ 4.712.760,00
cachucha
Logo corporativo .
3 Gamafio bolsillo) Si 423 Und @ $ 5.512,00 @ $ 5512,00 $ 2.331.576,00
e 846 SIEREIEIN $ 10.847.616,00
IVA $  2.061.047,04

Valor Total $ 12.908.663,04

Los recursos se encuentran amaparados por el certificado de disponibilidad presupuestal No 14320 del 14 de
octubre del 2020.
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9. EXIGENCIA DE GARANTIAS

De conformidad con el numeral 18.2 del Acuerdo Marco CCE-967-AMP-2019, los proveedores deben constituir
a favor de la entidad compradora una garantia de cumplimiento dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a
la colocacion de la orden de compra a favor de la Entidad Compradora, por el valor, amparos y vigencia

establecidos de la siguiente manera:

AMPARO

SUFICIENCIA

VIGENCIA

Cumplimiento del contrato 10% de la Orden de Compra

Duracion de la orden de compra y seis (6) meses
mas. En todo caso de conformidad con el
Decreto 1082 de 2015 la garantia de
cumplimiento debe estar vigente hasta la
liquidacion de la Orden de Compra.

Calidad de los bienes 20% de la Orden de Compra

Duracion de la Orden de Compra y seis (6)
meses mas. En todo caso de conformidad al
Decreto 1082 de 2015 la garantia de
cumplimiento debe estar vigente hasta la
liquidacién de la Orden de Compra.

10. ANALISIS DE RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO

De conformidad con los planteamientos del Articulo 4 de la ley 1150 de 2007 y con el fin de establecer la
distribucién definitiva de los riesgos a continuacion se presenta la estimacion, tipificacion, y asignacion de los
riesgos previsibles involucrados en el presente proceso de contratacién.

Para el andlisis de riesgo, se utilizd una metodologia basada en la correlacion existente entre la probabilidad
del riesgo previsible y el impacto de la eventual ocurrencia del riesgo. Cada valor, representa la ponderacion
de ambos factores y puede variar su porcentaje entre rangos de nivel bajo, medio y alto.
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TABLA No 2 PROBABILIDAD DEL RIESGO
CATEGORIA VALORACION
RARO (PUEDE OCURRIR EXCEPCIONALMENTE) 1
(a]
g IMPROBABLE (PUEDE OCURRIR OCASIONALMENTE) 2
=
o POSIBLE (PUEDE OCURRIR EN CUALQUIER MOMENTO FUTURO) 3
<
o PROBABLE (PROBABLEMENTE VA A OCURRIR) 4
2
Q. CASI CIERTO (OCURRE EN LA MAYORIA DE LAS CIRCUNSTANCIAS) 5
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TABLA No 3 IMPACTO DEL RIESGO

CATEGORIA VALORACION

INSIGNIFICANTE 1
o
2 MENOR 2
w
('3
i MODERADO 3
=4
5 MAYOR 4
=
= CATASTROFICO 5

TABLA No 4 VALORACION DEL RIESGO

Impacto
Valo Insignifi Menor Moderad Mayor Cat.astro
. . | cante o fico
Categoria raci
on 1 2 3 4 5
Raro (puede ocurrir excepcionalmente) 1 2 3 4 5 6
Improbable (puede ocurrir ocasionalmente) 2 3 4 5 6 7
o
3
= Posible (puede ocurrir en cualquier momento futuro) 3 4 5 6 7 8
©
S
o
Probable (probablemente va a ocurrir) 4 5 6 7 8 9
Casi cierto (ocurre en la mayoria de circunstancias) 5 6 7 8 9 10
TABLA No 5 CATEGORIA DEL RIESGO
CATEGORIA VALORACION
RIESGO EXTREMO 8,9Y10
o |
Ll
(=]
<9 RIESGO ALTO 6Y7
o
S RIESGO MEDIO 5
E o
3 RIESGO BAJO 2.3Y4
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La Entidad ha elaborado los estudios previos de la contratacion determinando con claridad los aspectos
economicos y técnicos del contrato, adoptando todas las medidas para garantizar que se contrate con la mejor
calidad, la mejor oferta, al mejor precio. Asi aminora los riesgos derivados de la contratacion. Para garantizar
la ejecucién satisfactoria del contrato, el Director Regional del Distrito Capital, designara un funcionario idéneo
y calificado como supervisor que llevara a cabo su seguimiento y control, y orientara al contratista en aquellos
aspectos que éste requiera en el marco de lo pactado, verificando que durante la ejecucién del contrato se
mantenga el equilibrio econémico del contrato.

No obstante lo anterior, hasta la fecha limite prevista en el cronograma del proceso, para la solicitud de
aclaraciones, los posibles oferentes o interesados en participar en el proceso deberan manifestar a la entidad,
teniendo en cuenta el conocimiento que tienen como expertos en su actividad ordinaria, la existencia de posibles
riesgos asociados a la ejecucion del contrato que puedan afectar el equilibrio econdmico, de conformidad con
lo expresado por el articulo 863 del Cédigo de Comercio, segun el cual, las partes deberan proceder de buena
fe exenta de culpa en el periodo precontractual, so pena de indemnizar los perjuicios que se causen.

En consecuencia, la entidad no aceptard reclamaciones relacionadas con circunstancias previsibles por el
contratista que afecten dicho equilibrio econdmico y que no hayan sido manifestadas por el mismo en tal plazo.

11. SUPERVISOR DEL CONTRATO

La supervision del contrato estara a cargo del funcionario designado por el Director Regional del Distrito Capital,
quien ejercera como Supervisor y debera cumplir con las obligaciones propias de la supervision, conforme a la
Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y Ley 1474 de 2011, ademas de las contenidas en la normatividad interna.
En todo caso el ordenador del gasto podré variar unilateralmente la designacion del supervisor, comunicando
su decision por escrito al proveedor y al Grupo de Apoyo Administrativo Mixto.

12. PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES:

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1..1.4.1. del decreto 1082 de 2015, el SENA elaboro6 el
Plan Anual de Adquisiciones el cual contiene los bienes, obras y servicios que se pretenden adquirir durante la
vigencia 2019; encontrandose incluido el presente objeto a contratar. Dicho plan anual de adquisiciones se
encuentra publicado en la plataforma del SECOP |I.

Para constancia se firma en Bogotg, D.C., a los veintitres (23) dias del mes de Octubre de 2020.

Kﬁ)ﬂn—wro Q—’
=

ENRIQUE ROMERO CONTRERAS
Director Regional Distrito Capital

Proyecto: Victoria Zamora - Profesional GAAM
Reviso: Diana Carolina Carmona Perez — Coordinadora GAAM
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