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MARZO DE 2023

Con oi fin de dar cumplimiento a ko comemplado por el articulo 25, numeral 12 de la ley 80 da 1993, v
el grtfcule 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, nos pemitimos dejar a consideracién los estudios
¥ documenios previos que sinven de soporie para CONTRATACION DE PERSONAL PARA
SERVICIOS GENERALES Y MANTENIMIENTO DE LA PLANTA FISICA DE LAS UNIDADES
TECNOLOGICAS DE SANTAMDER, INCLUIDO EL SUMINISTRO DE INSUMOS DE ASEOQ Y
CAFETERIA, el cual es parle integral del proceso de sebeccién y una hemramienta de diagndstico
inicial, prewia a Ia realizacicn del misma

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

Las Unidades Tecnobigicas de Santander son una instifucidn de educacidn superior que =a ha
posicicnado como una de |las mejores entidades de Educacion Supernor en el pais, brindando
oportunidades de superacion a los jovenes de Ias clases menos favorecidas, ademas de obtener el
reconocimients social, empresarnial, laboral v tecnoldgios a fravés de sus egresados quenes son
altamente apreciados por sus cualidades profesionales y parsonales.

La Institucidn cuenta con una planta lisica principal en Bucaramanga, sede deportiva Coaviconsa v
tres sedes regionales en los municipicos de Piedecuesta, Veélez vy Barrancabermeja.  Esla
Infragstructura requiene una atencion permanente para garantizer las condiciones de limpieza vy
mantenimiento, de tal manara que les funcionanos, conlratistas, visitantes v comunidad estudiant,
puedan realizar sus actividades diarias en condicionss dptimas de salubridad, higiene, seguridad v
funcionalidad, de igual forma preservar los bienes en buen estado de presentacion. El mantenmbanio
de la infraestructura implica actividades de pintura, plomeria, resanes, estuco, revisiones y
reparaciones del sisiema electrica, mantenimiento de =ires acondicionados, reparaciones y
adecuaciones del sistema hidraulico v sanitario, traslado. maniemmients v reparaciin de mobiliario,
mantenimiento v réparacion de cubiarias y en general de mantenimients, reparacidn y adecuscion de
cada una de los elementos y componentas de |a infreestructura y su mabiliario

Teniendo en cuenta el horario de funcionamients de la Institucion (600 AM a 10 P.M) &3 necesarnio
garantizar [as actiwdades de aseo, Impieza, desinfeccion y manienimienio de los espacios de manara
permanente, lo que implica contar con personal en diferentes horarios v de asta manera atender las
necesidades de aseo y mantenimients duranie el horaric de funcionamiento v garanlizar las
condiclones de aseo ¥y manteniméents previo al inicio de labores v prestacion de sarvicios.
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El aseo, limpeza v desinfeccidn y mantenimiento de k& infraestructura se desamrcila en cada una de
las oficinas, aulas, l[aboratorios, {alleres, zonas de circulacidn, en bafios v en todos aquellos espacios
que hacen parte de las sedes de la Institucidn, teniendo en cuenta gue las Unidades Tecnoldgicas de
Santander no cuenta denlro de su planta, con personal que preste estos servicios en cada una de las
adificaciones, El servicio debe incluir el suministro de elementos de aseo y cafeteria que se detaltan
en la ficha técnica,

2. OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES ¥ LA IDENTIFICACION DEL CONTRATO A
CELEBRAR

CONTRATACION DE PERSONAL PARA SERVICIOS GENERALES Y MANTENIMIENTO DE LA
PLANTA FISICA DE LAS UNIDADES TECNOLOGICAS DE SANTANDER, INCLUIDO EL
SUMIMISTRO DE INSUMOS DE ASEO Y CAFETERIA, Segun las sigulentes especificaciones:

. | Total
i q .5 | Lt
'‘arfil dil dperara gise requiiers la sede | roquarios

| Dias da trabajo fIhsarvacionsas
|

Tiempo completo

Cperario de asen y cafederia 19 lunes 3 eabado tha G030 @ 1400
Cpmramn de aseo v cafederia 2] lunes 3 sahado e & 00 e 1400
Operann da asan y caleteris 17 unes a sibads de 1400 2 2200
dardinem X ILnes 8 viemes de G.00 8 17.00
. . . El horarie: podra wanar enire
Oipestario da mardanimesnhs capacitado 13 M e 48 .00 8 18-00 las GO0 y s 18200, conia

dgispanibildad de 1 hora
eutra diara

paa irabajo n ahuras

El ocferente debe cumplir con todas las obligaciones y caracteristicas tcnicas exigidas eslablecidas
en el Acuerdo Marco para la prestacidn del servicio integral de aseo v cafeteria IV Mo, CCE-126-2023
de Colombia Compra Eficiente

2.1 DEFINICION DEL CONTRATO A CELEBRAR
El contrato de prestacidn de senvickos es un contraty g naluraleza civil, comercial o adminstrativa,
mediante el cual las partes denominadas conlratante v confratista se comprometen a cumplir, una a

favor de |a ofra, deferminadas obligaciones

Este contrato no se encuantra regulado en la legislacion colomblana para el ambite de |&s relaciones
de caracter priveda; por ests razon, debe gasemejarse al amendamiento de servicios inmateriales
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previsto a traves del aricule 2063 del Cédigo Civil ¥ & contrato de suministro regulado a través del
articuly 568 del Cadigo de Comearcio.

Para el caso del objeto se realizara un confrato de Suministro,

El cantrato de suminisino es un confralo comercial gue consiste en que por un kado hay una parte que
za obliga a cumplir a favor de otra, en forma independients, prestacionas penddicas o confinuadas de
COs8s O Servicios, 8 cambio de un pago o contraprestacidn, es decir, una persona se compromets a
provesr cosas o servicios a olfa a cambio de un pago

Este confrato s encuentra regulado por el codigo de comercio a partir del articulo 968 a 980

ARTICULD 968 El suministro es el contrato por el cual una parte se obliga, a cambio de una
contraprestacion, & cumplir en favor de ofra, en forma independients, prestaciones penddicas o
continuadas de cosas o 5eMICios

2.2 PLAZOS DEL CONTRATO
El contrefista se somelerd al siguiente tEmming v plazo:

Sara de NUEVE (8) MESES contados a parlir de la suscripcion ded acta de inicio, previa expedician
del regietro prasupuestal y aprobacion de la pdliza de garantia

El proveedor se someterd a los términos establecidos en el anexo 2 - Actividedes, nivel de senvicio v
resultados del Servico Integral de Aseo y Cafeteria durante |la Operacion Secundaria del acuerdo
marco para la prestacidn del senicio integral de aseo vy cafeteria IV No. CCE-1286-2023.

2.3 LOCALIZACION DEL PROYECTO

El lugar de entrega de los bienes adquirkdos s llevard a cabo en la sede principal de las Unidades
Tecnolégicas de Santander, ublcada en fa Calle de los Estudiantes Mo, 5-22 de [a Ciudadela Real de
idinas en el Municipio de Bucaramanga

2.4 FORMA DE PAGO

Pagos parciales, una vez se haya prestado al servicio vy se hays eniregado la totalidad de los bienes
requeridos, de acuerdo con los términos establecidos en la clausula 11 Facluracion y Pago del
Acuerdo marco para la prestacidn del servicio integral de aseo v cafeteria IV Mo, CCE-126-2023.

Por tratarse de un conbrato cuya prestacidn del servicio es conlinuada en el tiempo, se realizaran
cortes mensuales v el pago sera el resultado del servicio suministrado durante el mes; ademas &
requerira cerificacion de recibo a salisfaccidn por parte del supervisor, pago de parafiscales,
presentacion de |a factura por parte del contratists, los demas documentos que requiera la institucion
para realizar el comespondiente page, dentro de Ios Ireinta dias calendano siguentes a su
presentacion v disponibilidad del cupo PAC,
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MOTA 1: En el valor se entienden incluidos los costos directos & indirecios que ocasione la
ejecucidn del contrata,

GRAVAMENES:

= D05 POR CIENTD (2%} del valor total del coniraio sin WA en Estampillsa Pro Desarrolla.

= D035 POR CIENTD (2%) del valor total del contrato sin WA en Estampills Pro UIS

= DOS POR CIENTO (2%) del valor tofal del confrato sim WA en Estampilla Pro Cultura,

»  DOS POR CIENTD (2%) del valor total del confraio sin VA en Estampilla Pro Elecirficacion,

= [0S POR CIENTO (2%) del walor tatal del confrato sin VA en Estampilla Pro- Hospidalas

Liniversiterios

+  DOS POR CIENTO (2%} del valor total del contrato sin VA en Estampillas Pro - Adulte mayer.

»  DOS POR CIENTO (2%) del valor 1otal del comrato sin VA en lasa Pro =Depone y recreacion.

« DREDENAMZA 012 DE 2005: Se hace u:lglhla Ia Ilquidaclén ¥ muud-a del 10% adicional
: 3 3 = i g _gnunciadas,

Tambﬂn se hard ari bl ﬂ! 1'|:|".|"|:|d'E Ia tasa Prn I:la ri Aci
= El porcentaje de Retencidn en la fuente a que haya lugar, gue se aplirs al valor del contrato
sin WAL
OTROS PAGOS:

« [MDUSTRIA ¥ COMERCIO: La tarfa se aplicard de acuerdo a B aclividad comercial
relacionada en el RUT,

» SOBRETASA BOMEBERIL: 10% del valor de 1CA
»  AVISOS Y TABLEROS: 15% del valor de ICA

Laz Linidades Tecnoldgicas de Santander noe reconocerd suma alguna por impuestos, 8 menas que
estos se esfablezcan con posterioridad al cierre del proceso de contratacsan. En materia de impuesios
no 52 eceplaran salvedades de naturaleza alguna.
2.5 ANTICIPO = PAGO ANTICIPADD
La entidad no considera necasario entregar anticipo para la ejecucion del presente contrato, .
2.6 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
£l contratista se obliga a:

Obligaciones generales del contratista:

1, Cumglir con los deberes esiablecidos en el aricule 5 de la Ley 80 de 1883, en
consecuencia, debera
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10.

11

e

13

14.

a. Colaborar con las entidades contratantes en lo que sea necesario para gue e
objeto contratads se cumpla y que éste sea de la mejor calidad.
b Acatar las drdenas gue duranta el desarmollo del contrato la Institucion le impana,
¢, Obrar con lealtad v buena fe en las distinias etapas contractuales, evitando las
ditaciones vy enfrabamientos.
d. Garantizar la calidad de los bienas y servicos contratados ¥ responderan por alia.
a. Mo acceder a paticiones 0 amenazas de quienes actien por fuera de ka ley con el
fin de obligarlos a hacer u omitir algdn acto o hecho.
Suscribir el contrato ¥y cumplir con los requisitos de legalizacidn, en la oportunidad
establecida para el efecta
Garantizar el confraio, en los Wmminos ¥ vigencias esiablecidas v efectuar las
modificaciones necesanas denira de la etapa de gjecucion o liguidacion,
Desarrollar el objeto contractual en condiciones de eficencia, oportunidad y calidad de
conformidad a los parametros esiabiecidos por la Enfidad,
Cumplir con el objeto del contrato en los términos vy condicionas establecidas, y las
especificaciones cnicas sefialadas.
Ejecutar el objeto del presente contrata en los terminos v plazos establecidos,
Cumplir con las normas tributanas, pagando los impuestos v relenciones a que haya lugar
de conformidad con el estatuto tributario.
Curmplir con normas laboralas establecidas en el cddigo susiantivo del trabajo respecio
del personal que ulilice en el cumplimiento del objeto contractual,
Cumplir con sus abligaciones frente al Sistermna de Seguridad Social Intagral v parafiscales
de conformidad al ardiculo 50 de la Ley 788 de 2002, La ley 100 de 1983, &l articula 23 de
la Ley 1150 de 2007 v el Decreto 3085 de 2007,
Vincular al personal por su propie cuenta ¥ nmesgo, sin gue las UTS adquiera
responsabilidad nl solidandad alguna por dichos actos. Por ko anterior debesa asurmie
respecto de sus subcontratistas (parsonal dirigida la ejecucion del contrata) las hanorarios
0 salaros, horas exiras, dominicales vy festivos, recargo noctumo, indemnizaciones v
demas prestaciones, afiliacidn al Sistema de Seguridad Social ¥ que se cavsen durante la
ajecucidn del contrato, atendiende a la modalidad de vinculacidn que implique con les
personas naturales que subcontrate,
Acatar las instrucciones gue para el desarrcllo del contrato le imparta las UTS por conducio
del supervisor
Suscribar junto con el suparnsor iodas las actas que s& surlan en el desarrolio del conirato
en la oportunidad establecida para el efecto
Asumir todas aquellas cbligaciones inherantes al eontralo y necesanas pard |a cormacta
ejecucion del objelo del mismo,
Las demdas que se requieran de acuerdo a la naturaleza del contrats,

Obligaciones Especificas:

1.

Cumplir can los procesos definidos en la guia de Proveodores para ef Acuerdo Marco,
Informar 8 les Unidades Tecnologicas de Sanfander cuaiquier cambic en su condicidn
como Proveedor, blen sea cambios de nombre, ser parte de fusiones, sdgquisiciones o
FECTanizZacionss empresanales.
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Garanbzar que ninguna de las condiciones y especiicaciones fécnicas establecidas en ef
Acuerdo Marca y en el pliega de condiciones generan coslas adicionales a las Entidadeas
Compradoras.

Constifuir una garantia de cumplimienfo dentro de los fras (3) dias habiles siguientes a (a
colocacian de la Orden de Compra a favor de il Enfidad Compradors, por ef valor,
amparos y vigencia establecidos.

Cumplir con fos tiempos y chiigaciones definidos en fos Documentos del Froceso
implementar en cadas Entidedes Compradaras un plan de eapoyo 8 le gastidn ambiental
denlre ded plazo de inicio de la prestacidn del sendcio, el cual deberd confamplar par o
menos los sigwentes punios

¥ FPoliticas e instrucciones para incentivar el uso eficiente y racional de los recursos
naturales comao el agua, la energia y &l gas en las instalaciones de las Entidades
Compradoras durarte fa presfacidn del sendoio.

«  Frofocoin pare la disposcian final de e residuos peligrosos (Bl provesdar saio
cumpird con esta ohiigacidn cuando la entidad no conlermple denirg de su Plan de
Gastidn Amivental un protocodks para la gestidn de residuos pefigresas)

« PFrolocolo ce gestion de residuos no pengrosos gue incluye linsamientos y
capaciacidn para recoger, clasificar, envasar y disponer adecuadamente los
residuos no peligrosas en fos lugares viicadas an las instalaciones de la Enfidad
Compradora sefalados para este fin, hackendo posible su raciclae ¥ postarior
aprovechamiento,

Cumplir las fechas de pago de los salanos de los operanos que prestan el Banvicia Inlegral
oe Aseq | Cafeferla en la Enlided Compradora, de scuwerda con o atordadn en &
Documento de Inicio de la Orden da Compra.

Cumplir can &l pago de log sporfes de sagundad sociel, preslaciones sociales, apones
parafiscales, horas extras, dominicales, festvos, recargos noclumas, iIndemnizacianes,
Wouidacion de prestaciones & Incapscidades v demdas costos dervados de la relagidn
fabaral con ef personal gue cumple las labares cubiertas por ef Acwerds Marco y con fodo
su personal, conforme 8 Ias fachas establecidas en la normativa vigente.

Curnplir todos costos, gastos, erogaciones asocladas & persongl, como presiscionss
sopigles, confnbucionas, dofapiones, cepacitacianes, ncapadidades caslos asodiadas a
fa seguridad industnal, los Examenes Bdsicos de Seguridad y cualqiuier ofro cosfo o gaste
requenda para cumplir can ta normaliva faboral colombiana.

El provesdor deberd suministrar & personal g dotacion adecuada cormespondianis 8 sUs
labores, la cual deberd ser summistrada en log Mrminos de Jey, procurado gue su
pressntacion persanal sea-optima

Cuwidar las instalacones, bienes y equipas de la Enfidad Compradora durants ls prestacion
del Servicio Integral de Aseo y Cafeferla

Entregar a las Enlidades Compradaras la informacin que requieran para verificar &
cumplimienta de les obligaciones laborales, de segundad indusinal y de salud ocupacional
dal Pravesdor wia da fos opersrios que presian el Senicis nfegral de Asao y Cafeteria an
ia Entdad.
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Digenciar v obtenar Jos permiscs de frabaio gue ssan regqueridas en Jos diferentes
departamentos | municipios para gue el personal pueda Nevar a cabo las aclividades
necezanas para lg presfacieh del Zenvicio Integral de Asea v Calelaria

Capacitar permanantements & su personal an todos los lemas relacionados a las labores
de aseq, caleteria, manfanimientio y Seniciaos Especiales aseguranda asi que cuenia can
conocimientas vigentss y que eplica las buenss practicas dal mercado,

Garanlizar que sy personal cuente con v uliice spropladaments fodos los elementos de
segundad industrial

Garanfizar gue & parsonsl cuenle con fos examenes medicos pertinenies ¥ con la
certificacidn para trabsjo en alfuras expedida por &l SENA o por la entided audorizads para
fal fin

Asignara cada Orden de Caompra un coordinador de Kempo parcial sin gue impligus W
cosfo adicional para la Entidsd Compradora vy coordinar v horario de wsila en conjuntc
con la Entidad Compradora. 3ila Entidad Compradora solicta un coondingdar de Fempo
completo para una sede, No B8 necesana la asignacidn de un coordinadar de hempo
parcial para gsa sede por parte del Provesdor,

Entregar los Bienss de Aseo y Cafeleria requendos en fa Orden de Compra en las
instalaciones de la Enlidad Compradora v an las fechas o periodos delfinidos por la
Enlidad Compradora y &f Proveedaor en el Documenta ds Inicia

Prestar &l Sarvicio Inftegral de Aseo vy Caleleria con fos Blenes de Aseo ¥ Caleterla con
elemenios, equipos ¥ maquingna en hvenas condiciones de tal forme que no representen
un ohatdcilo para la sjacucidn eficiente de las labores del personal,

Asumir todos los costos de almacenamiento, fransporte ¥ maneio de los Bienes de Aseo
¥ Cafelaria hasta gue sean aniregados an & lugar gue requisra la Enfidad Compradora
TAbetenerse de utiizar Iz informacion entregeda por la Enhidad Compradora para cualguier
fin distinta & la gfecucidn de la Orden de Compra,

Responder anle la Entidad Compradora y ante lerceros por la divalgacidn indebida o el
mangjo natecuado de la informacion enfregads por ia Entided Compradors para ef
desamrolio de las actividades confratadas.

Fealizer el cambia de los elemertas, equipas o maguinaria en mal estado gue impida el
cumplimiento de la actividad uha vez sea nolificads por la Endidad Compradora dentro los
fras (2) dias calendano siguwientes al reporis,

El Proveedor debe prestar &f Senicio Infegral de Asea y Cafeteria con fos Bienes de Azeo
¥ Cafelaria de las marcas inciudas en el Caldlogo.

Mantenerla debida confidencialidad de la infarmacicn que pusda Negar & conocer gurants
la gjecucidn de la Orden de Compra.

Disponer de los canales de comunicacian i fempas de alencidn requendos pare cada una
de las Regiones de Cobertura on la gue resulte adiudicatano, ¥ responder las solicitudes
de las Entidades Compradoras a fravés de allos

Respander a los reclames, consultas wo soliciudes de las Enlidades Compradoras eficaz
¥ oporiunamenta, de acuverdo con o esfablecido en ef presente documento, Considerar a
cada una de las Enfidades Compradovas como clienfas prionfanos,

Manlener actualizadas en valor y vigencia las garantias de cumplimiento ¥ responsabilidad
civil extraconiractual
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Ohligaciones de las Unidades Tecnoldgicas de Santander;

1. Se obliga a efectuar kos regisircs y operacionss presupuasisles y contables necesanos
para cumplir cabalmente el presents contrato

£. Suminisirar al Confratista toda la informacian necesaria para la gjécucion del conlralo

3. Resolver las dudas que llegaren a presentar el Confratista wio el Interventor sobre los
documentos suminisirados por aste.

4, Ejercer la supervision general del contrato.

5. Pagar en la forma acordada.

3. MODALIDAD DE SELECCION Y FUNDAMENTOS JURIDICOS

Para CONTRATACION DE PERSONAL PARA SERVICIOS GENERALES ¥ MANTENIMIENTO DE
LA PLANTA FISICA DE LAS UNIDADES TECHOLOGICAS DE SANTANDER, INCLUIDO EL
SUMINISTRO DE INSUMOS DE ASEO Y CAFETERIA, la Institucidn adelantard un proceso de
Salaccidn Abreviada para la adquisicidn de Bienes ¥ Senvicios de Caracteristicas Técnicas Uniformes
por compra por catalogo derivado de la celebracidn de Acuerdos Marco de Precios de conformidad a
fo establecido en bos arficulos 2.2.1.2.1.2.9, v 2.2,1.2.1.2.10, del Decreie 1082 de 2015.

Modalidad: Seleccion Abreviada pars la adguisicion de Bienes y Servicios de Caracteristicas
Téenicas Uniformes por compra por catalogo dedivade de la celebracidn de Acuerdos Marco de
Precios.

Justificacion:

Por tratarse de bienes de carecteristices técnicas uniformes o de comin wtilizacdn, se acude a la
micdalidad establecida en el numeral 2 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, en la cual s2 estableca
oo causal en e [#eral a.

"2 Selecciin abreviada. Le Selecoidn abrewsds corresponde a la modalidad de seleceoidn
ohjetiva prevista pars aguellos casos en gue, par las caracteristicas del objeto 8 contratar, las
circunstancias de la confralacidn ola cuanfia o desfinacion del bien, obra o servicio, puedsn
adelanfarse procesas smpcadas para garantizar la eficiencia de \a gestidon coniracivall. &
Gobisrmo Macional reglarmenlara fa maleria,

Berdn causales de seleccidn abreviada las siguienifes:

a) La adguisicitn o suminisiro de bignes v servicios dg caractersiicas fBonicas uniformes iy de
Coman wWlzecion pov parte de fas enfidadss, que comesponden 8 aguelios gus posean las
Wemas especificaciones Eonicas, con independencia de su dizssfio o de sus caracterisbcas
descriptivas, ¥ comparten patrones de desempefio y calidad abjelivamente definidos.

Para la adguiscidn da esfos biemes ¥ servicios las entidades deberdn, siempre que ai
reglamento asi o sefiale, hacer uso de procedimienios de subasta inversa o de insfirumentos
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de compra por catélogo derivados de la celebracion de acuerdos marco de precios o de
procedimientos de adquisicion en balsas de productos.”

Los arficulos 2.2.1.21.28 v 22.1.2.1.2.10 del Decreto 1082 de 2015, establecen la procedencia,
utilizacion v proceso de contratacidn del Acuerdo Marco de Precios, en los siguientes términas.

‘Articulo 2.2.1.2.1.2.7. Procedencia del Acverdo Marco de Precios. Las Entidades
Estatales sometidas al Estatuto General de Caontratacion de la Administracidn Piblica, estan
obligadas a adquirir Bienes y Senvicios de Caracteristicas Técnicas Uniformes de Comin
Liilizacién a través de los Acuerdos Marco de Precios praviamenie justificados, disefados,
organizados v calabrados por la Agencia Macional de Contratacién Poblica -Colombia Compra
Eficiente-,

La implementacién de nuevos Acuerdos Marco de Precios organizados y celebrados por la
Agencia Nacional de Contratacian Publica -Colombia Compra Eficiente- de uso obligatona par
parte de las antidades territoriales, estard precedida de un estudio de egregacion de demanda
que realizara aquella, &l cual tenga en cuenta las parlicularidades propias de los mercados
regionales, |a necasidad de promover el desarmalio empresarial en las entidades temitoriales a
través de las MYFPIMES v evitar en lo posible, la concenfracion de proveedores en cerlas
ciudades del pais, salvo que exista la respectiva justificacldn téonica, econdmica yio juridica.
0

“Articulo 2.2.1.21.29. Wtlizacion del Acuerdo Marco de Precios. Colombia Compra
Eficiente debe publicar el Catalogo para Acuerdos Marco de Precios, v la Entided Estatal en
la etapa de planeacion del Proceso de Contratacion esta obligada a verificar si existe un
Acuerdo Marco de Precios vigente con & cual la Entidad Estatal pueds satisfacer la necasidad
identificada,

Si el Catalogo para Acuardos Marco de Precios contiens el béen o servicio requerido, la Enfidad
Estatal de que trata el inciso 1 del articulo 2212127 dal presents decrato asta obligada a
suscribir &l Acuerdo Marco de Precios, en la forma que Colombia Compra Eficiente disponga,
v luego puede colocar la orden de compra correspondiente en los mings establecides en 2l
Acuerdo Marco de Precios. Las Entidades Estatales no deben axigir l2s garantias da que trata
la Seccion 3 del presanta capilulo, que comprende los arfculos 2.2.1.2.3.1.1al 2.2.1.2.3.51
del presente decreto, en las drdenes de compra derivadas de los Acuerdos Marco de Precios,
a menos gue el Acuerdo Marco de Precios respeclive dizponga 1o confrario.”

"Articulo 2.2.1.2.1.2.10. Proceso de contratacidn para un Acuerdo Marco de Precios.
Calombia Compra Eficiente debe dizefiar v organizar el Proceszo de Contratacidn para los
Acuerdos Marco de Precios y celebrar los Acuerdos Marco de Pracios,

El Acuerdo Marce de Precios debe establecer, enfre ofros aspectos, [a forma de! a) evaluar al
cumplimiants de las sbligaciones a cargo de los provesdores ¥ de los compradores, b)
proceder frente al incumplimiento de las drdenes de compra; ¥ ©) aciuar frente a los reclamos
de calidad v oporiunidad de la prestaciin.”
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La Entidad consulté la pagina de [a Tienda Virual del Estado Colombiano y a la fecha de elaboracian
dil prasenta estudio previo, esta vigenle ol Acuerdo Marco para la prestacidn del sendcio integral de
asen vy cafeteria IV No, CCE-126-2023, a traves del cual se pueden adquinir los bienes abjeto de asta
contratacidn.

For ko anterior, [a prestacion de los senicios generales == realizara a través del Acuerdo Marco para
a prastacidn del servicio inlegral de asea v cafeferia 1V No. CCE-126-2023, tal como se avidancia an

la siguiente imagen:

M Seryvicio Integral de Aseo y
'r Cafeteria IV

Vigencia maxima de las

oroanss o8 COMmpra: Hasia e
OF de septiembee de 2024
W 1=

De Mapa T 2063 hacka Marze 72324

° o
;i% 1"" : &

4, ANALISIS LEGAL, COMERCIAL, FINANCIERO, ORGANIZACIONAL Y TECNICO DEL
SECTOR

OBJETO A CONTRATAR: "SERVICIOS GENERALES®

De conformidad con o dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, "La
Eniidad Estatal debe hacer durante la elapa de plaheacidn el andlisis necesans para comnocer &
seclor relativo al objelo del Proceso de Confratacion desde (a perspectiva fegal, comercial,
financiera, organizacional, tecnica, y de Andlisis de Riesgo. La Entidad Esfalal debe dejar
constancia de este analisis en los Documentos del Frocesa”. De acuerdo a lo expuesio y teniendo
en cuenta [a normatividad vigente v los paramelros esiablecidos por la Agencia Macional de
Contratacidn Piblica —Colombia Compra Eficente—, se realiza el siguiente analisls de
conformidad con la naturaieza del proceso,

Analisis del mercado

Los sectores de servicios generales 2022
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El seclor dal aseo, cafeteria v mantemimiento que hace parte del sector servicios, esta viviendo
un momento de expansion impartanta debido al impacio que han generado en cuanto al orden y
al mejoramiento intermo dentro de las organizaciones, dichos senvicios ayudan & la productividad
va que incentivan al mejoramiento de las funciones de los empleados y & trabajar en un ambiente
propicio para desamollar las actividades laborales de una mejor manera, en condiciones
favorables de higiene y zalubridad. Estas aclividades proporcionan la atencidon a empleados,
visitantes v personas de apoyo, a recibir bebidas calientes o friag, propicanda un agradable clima
de labores, de buena atencidn e instalaciones fisicas en buenas condiciones. En el casa
colombiano, los servicios representan mas del 60% de del Producto Intermo Bruto,

El servicio de aseo, cafeteria y mantenimiente en Colombia ha tenido una evolucion, en la cual
los clientes, mas alld del suminiztro de personal, buscan un paguete integral gque invelucre recurso
humana, iNsumos ¥ maguinaria

El servicio de personal para el aseo y cafeleria en las instiiuciones pdblicas o privadas son
generalmente confratados con empresas espedcalizadas, es por ello por o que, como aspecios
&cnicos, se requiere que los oferentes tengan capacidad comipetitiva en t&rminos de experiencia
consolidada. Tenendo en cuenta el tipo de sarvicio a proveer, las emprezas deben contar con
personal capacitado para el maneo de alimenios y capacidad de respuesta ante |as
eventualidades de segundad industrial, ademas de estar dotadas con vestuano para realizar las
actividades propias del servicio @ Insumas y materiales que ganeran rendimiento y una eficiente
prestacion. E1 sector servicios es sumamente importante para la economia colombiana, debido a
que emplea una gran cantidad de mano de obra y grandes sumas de capital para poder operar
Deszde luego, este sector ha obzervado un encme crecimiento que se relaciona con el desarollo
de la economia tarto a nivel nacional coma inlernacional.

Laz personas gue realizan estas labores reciben capacitacidn especifica para cada caso, pero en
ganeral son entrenados para manejar adecuadamenta los diferentes fipos de residuos, para
amplear bien los productes desinfectantas v poner en praclica las normas de seguridad al hacer
la limpieza de widrios y fachadas. Ademas, enfre los oficios que las emprasas colombianas
también entregan para que un tercero los realice estan la limpieza de zonas industriales y areas
de produccion

Especificamente, estas empresas se hacen cargo del asen de oficinas, zonas comunes, pasillos,
bafios, tanques, bodegas, hornos, silos v salas de cirugia, que requieren procedimisntos ¥
determinados materiales.

Este se encuentra dividido entre los diferentes tipos de empresas gue [o prestan, pues en un alto
porcentaje, se encuentran aguellas que correspande al sector salidario a traveés de cooperativas
de trabajo asociado, Io cusl permite flexibilidades laborales para aklgunos agentes de la economia.
Encuesta Mensual de Servicios (EMS)

En diciembre de 2022, dieciséis de los dieciocho subsaectores de servicios presentaron vanacian
positiva en el personal ocupado total, en comparacion con diciembre de 2027,

Grifico 1. . Variacion anual de los ingresos nominales, segin subsector de servicios Total
nacional Diciembre 2022,
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EVOLUCION GENERAL DE LOS SUBSECTORES DE SERVICIOS
Vartacion anual de los ingresos nominales y contribucidn por tipo de ingresos, seguan

subsector de servicios [diciembre 2022 | diciembre 2021)

En diciembre de 2022, todos los subseciores de servicios presentaron variacion positiva en las

ingresos totales, en comparacion con diciembre de 20021

Tabla 1. Variacion anual de los ingresos y contribucion por tipo de ingresos, segun

subsector de servicios [(diciembre 2022 | diciembre 2021)
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Variacion anual del personal ccupado total ¥ contribucidn por tipo de contratacidn, segin
subsector de servicios Diciembra 2022p / diciembre 2021

En diciemnbre de 2022, diecisgis de |os dieclocho subsectores de servicios presantaron variacion
pogitiva en el personal ccupado total, en comparacién con diciembre de 2021,

Tabla 2. Variacidén anual del personal ccupado total v contribucidn por categoria de
contratacion, segin subsector de servicios Diciembre 2022p [ diciembre 2021
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Variacign anual de los salarios y contribucion por tipo de contratacion, segdn subsector
de servicios (diciembre 2022 / diciembre 2021)

En diciembre de 2022, todos los subsectores de senvicios presentaron varacion positiva en ios
salarics, en comparacion con diciembre de 2021
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Tabla 3. Variacion anual de los salarios y contribucion por categoria de contratacidn, segin
subsector de servicios Diciembre 2022p | diciembre 2021
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Variacion ano corrido de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, segan
subsector de servicios .

En lo corrde del afo 2022, todos los subsectores de servicios presentaron vanacidn positiva en
los ingresos, diecisiste presentaron variacion positiva en el personal ocupado total y todos ios
subsectores presentaron varacion positiva en los salarios, en comparacion con diciembre de
2021,
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Tabla 4. Variacion ano corrido de los ingresos nominales, personal ocupado total y
salarios, segin subsector de servicios Enero -diciembre 2022p / enero - diciembre 2021
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Variacion trienal de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, segdin
subsector de servicios

En diclembre de 2022, diacisiete de los deciocho subsectores de servicios presentarcn vanacian
positiva en los ingresos, nueve presentaron vanacidn positiva en el parsonal ecupado total y todos
presentanon variacidn positiva en los salarios, en comparacion con diciembre de 20159,

Tabla 5. Variacién trienal de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios,
seglin subsector de servicios Diciembre 2022p / diciembre 2019
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PRODUCTO INTERNG BRUTO (PIB)
El Producto Interno Bruto crece 7.5% en el afio 2022pr respecto al afo 2021p

Grafico 2. Producto Interno Bruto Tasa de crecimiento en volumen 20174 [ 2022pr -1V
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PIE desde el enfoque de la produccidn

El Producto Intemg Bruto crece 7.5% en el afio 2022pr respecto al afic 2021p . Las actividades
econdémicas que mas contribuyen a la dinamica del valor agregado son.
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* Comercio gl par mayor v al por menor; Reparacion de vehiculos automotores v metocicletas)
Transporte y almacenamianto; Alojamiento y servicios de comida crece 10, 7% (contribuye 2 1
puntos porcentuales a la vanacion anual).

* [ndustrias manufactureras crece 9,8% (contribuye 1,2 puntos porcentuales a la vanacion anual},

« Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién ¥y olras aclividades de servicios,
Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadones; Actividades no diferenciadas
de los hogares individualas como productores de bienes y servicios para uso propio crace 37 8%
{contribuye 1,2 puntas porcentualas a [a vanacion anual).

En el cuarto trimestra de 2022pr, &l Products Intema Brute en su serie original, crece 2.5%
respecto al mismo periode de 2021pr. Las actvidades econdmicas gue mas contribuyen a la
dinamica del valor agregadao son;

«Actividades artisticas, de entretenimiento y recrescion y otras actividades de servicios;
Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadonas; Actividades no diferenciadas
de loz hogares individualas como productores de bienes y Senicios para usoe propio crece 40 5%
(contribuye 1,3 puntos porcentuales a la varacidn anual)

= Actividades financieras v de seguros crece 8.4% (contnbuve D4 punios porcentuales & la
variacion anual).

* Industrias manufactureras crece 2 7% (contribuye 0,3 punios porcentuales a la variacidn anual).
Respecte al trimestre inmediatamente antenor, el Producto Interno Bruto en su serie ajusiada por
efecto estacional v calendario crece 0,7%. Estz variacién se explica principalmente por la
siguienta dinamica

= Actividades adisticas, de entretenimiento v recreacién v olras aclividades de servicios;
Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; Actividades no diferenciadas
de los hogares individuales como produciores de bienes v senvicios para uso propio crece 7,5%

» Actividades financieras y de seguros creca 1.6%.

» Actividades inmobiliarias crace 0,4%.
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Tabla & Valor agregado por actividad econdmica Tasas de crecimiento en volumen Afio
total 2022pr
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Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de
servicios

Para el afio 2022pr, el valor agregado de las schvidades arlisticas, de enfretenimiento v
recreacién v ofras actividades de semvicios; adtividades de log hogares indviduales en calidad de
empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de
bisnes y sarvicios para uso propio crace 37 8% en su sarie original, respacto al misma penodo
de 2021p Esta dinamica se axplica por los siguientes comportamientos.

sActividades artisticas, de entretenimiento v recreacion y otras actividades de senicios crece
38,7%.

=Actividades de las hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas
de los hogares individuales coma productores de bienes v servicios para uso propio crece 34 1%.

En el cuartc trimestre de 2022pr, el valor agregado de las achividades arfisticas, de
entretenimiento Yy recreacidn v olras actividades de servicios: actividades de los hogares
individuales en calidad de empleadores; actividades na diferenciadas de los hogares individuales
coma productoras de bienas y sarvicios para uso proplo crece 40,5% en U seria anginal, respeacto
al mismo periodo de 2021p . Esfa dindmica s explica por los siguientes comportamientos

Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacidon vy ofras aclividades de senicios crece
42 2%,

= Actividades de los hegares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas
de los hogares individuales como productores de bienes y senvicios para use propic crece 21,.8%.,
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Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su sere ajustada por efecto estacional y
calendario, el valor agregado de las actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras
actividades de servicios, actividades de los hogares individuales en calidad de empleadonas;
actividades no diferenciadas de los hogares individuales come productares de bignas y sarvicios
para usa propio crece en 7,5%, explicado par.

Tabla 7. Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras actividades de
servicios? Tasas de crecimiento en volumen2 Afo total 2022pr
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PIB desde el enfoque del gasto

Desde &l enfoque del gasto, el crecimienta del Producto Interne Bruto de 7,5% en el afio 2022pr.
s& explica por fos siguientes comportamientos.

«zasto en consume final crece B,0%.

* Formacidn bruta de capital crece 18,5%.
» Exportacionas crecen 14,8%

« Importaciones crecen 23,9%

En el cuarto trimestre de 2022pr, el Producto Interno Bruto en su serie orniginal crece 2 5%
respecta al mismo periodo de 2021p. Esta dinamica se explica por los sigulentes
compartamientos del componente del gasto.

» Gasto en consumo final creca 2,2%

» Formacion bruta de capital crece 20,6%.
» Exportaciones crecen 1,.8%.

* Impaortaciones crecen 10,0%.

Respecta al inmestre inmediatamente antenor, el Producto Intermo Bruto crece en 0,7%, en su
saria ajustada por efecto estacional y calendario. Esta variscion se explica por |a siguiente
dinamica;

*asto en consumo final decrece 3,5%.
» Formacidn bruta de capital creca 0.9%.
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* Exportaciones decrecen 0,7%.
simporfaciones decrecan 5,.3%.

Tahla 8. Componentes del gasto Tasas de crecimiento en volumeni Afo total 2022p
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Gasto de consumao final .
Para el afie 2022pr el gasto de consumo final crece 8,0%, en su serie oniginal, respecto al mismo
periodo de 2021p | Los componentes del gasto que explican este compatamianto son:

= (3asto de consume final individual de los hogares crece 5,5%
= (3asto de consuma final del gobierno genersl crece 1,4%

En & cuarto frimastre de 2022pr el gasto de consumo final crece 2.2% en su serie original,
respecto al mismo periodo de 2021p . Los componentes del gasto gque explican este
compotamientd son:

= Gasto de cansume final individual de los hogares crece 4 3%,
= Gasto de consume final del gabierna general decrece 5. 1%.

Respecto al timestre inmeadiatamente anierior, el gasto de consumo final decrece &n 3,5% en
su serie gjustada por efecto estacienal y calendano. Esta variacidn se explica por la siguiente
dirgimica:

» Gasto de consuma final indwvidual de las hagares decreca 0,29%
= Gasto de consuma final del gatverno general decrece 5,1%. .

Tabla 9. Gasto de consumo final Tasas de crecimiento en volumen1 Afio total 2022pr
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Formacion bruta de capital

Para &l afio 2022pr, |a formacion bruta de capital ereca 15 5%, en su serne original, respecta al
mismo periodo de 2021p . En &l cuarto timestre de 2022pr, Ia formacion bruta de capital crece
20,6% en su safie original, respacto al msmo periocdo de 2021p . Para la sene ajustada por efecto
egtacional y calendano, la formacion bruta de capital crece en 0,5%, respacto al rimestre
inmediatamente anterior.

Tabla 10. Formacion bruta de capital Tasas de crecimiento en volumeni Afio Total
2022pr,

Tazas de erecimiento (%)
g E:r:h:hlal gr:p:niﬂn
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Exportaciones

Para el afio 2022pr, las exporlacionas crecan 14.9%, en su serie original, respecta al mismao
percdo de 2021p . En el cuarto trimestre de 2022pr, las exportaciones crecen 1,9% en su sere
original, respecto al mismo penode de 2021p . Para la sene ajustada por efecto estacional y
calandario, las exportaciones decrecen en 0.7%, respecto al trimestre inmediatamenie antarior.

Tabla 11. Exportaciones Tasas de crecimiento en volumen Afo Total 2022pr
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Importaciones

Para el afie 2022pr |, las importaciones crecen 23,9%, en su sarig original, respecta al mismo
perioda de 2021p . En el cuarts trimestre de 2022pr, las importaciones crecen 10,0% en su sere
original, respecta al mismo pencdo de 2021p . Para la serie ajusiada por efecto estacional y
calendano, las imporaciones decrecen en 5,3%, respecto al trimestre inmediatamente anterior.

Tabla 12. Importaciones Tasas de crecimiento en volumen1 Tercer trimestre 2022

Tasae de cracimlenta (75)
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me 255 10,0 +5,3
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En febrero de 2023, la variacidn anual reportada por al IPC fue dal 13, 28%. Es decir, 527 punios
porcentuales superior a la reportada en el mismo mes del afio pasado, cuando fue del 8.01%.,
En febrero de 2023 la variacién mensual del IPC fue del 1,66%

Grafica 3. Indice de Precios al Consumider Variacion Afio corrido y Anual Total Nacional -
2022-2023 (febrero)
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Comportamiento de la variacion mensual del IPC segun divisiones v subclases
Variacion y contribucion mensual por diviziones de gasto

En el mes de febrero de 2023, el IPC registrd una variacidn de 1,66% en comparacion con energ
de 2023, cinco divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional (1,66%): Educacion
{8.50%), Muebles, articulos para ef hogar vy para la conservacion crdinaria del hogar (2.04%),
Transporte {(1.99%), Bienas v servicios dversos (1,97%) v, por ditimo, Restaurantes v holeles
{1,71%). Por debajo se ubicaron: Alimentos y bebidas no alcohdlicas (1.60%), Bebidas
alcohdlicas v tabaco (1,258%), Salud (1,26%:). Recreacion v culiura {1,19%), Alojamiento, agus,
eleciricidad, gas v olros combustibles (0,95%), Prendas de vestin y calzado (0,.935%) y. por altimo,
Informacidn y comunicacian (-0,07%).

Graficad. IPC Variaciones Total nacional Febraro 2022 — 2023
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Tabla 13. IPC Variacion y contribucion mensual Segin divisiones de gasto Febrero 2022 -
2023
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Los mayores aportes a la varnacion mensual del IPC (1,868%), se ubicaron en las divisiones de:
Alimentos y bebidas no alconhdlicas, Educacidn, Alojamienta, agua, electricidad, gas y otros
combustibles. Transporte y Restaurantes y hoteles, las cuales aportaron 1,38 puntos
porcentuales a la variacion talal.

Variaciones y contribuciones de las subclases en el mes

En febrero de 2023 en comparacidn con enero de 2023, la variacidn de [az subclazses que mas
aportaron al indice total fusron: comidas en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio
(1,62%), educacion preescolar v basica primaria (8,17%), ransporte urbano {incluye tren y metra)
(2,13%]), arriendo imputado (0 65%), frutas frescas (7 45%), inscripciones y mafriculas en
carreras técnicas, teenoldgicas v universitaras (2,61%), educacién secundaria (8, 35%), arrienda
efectiva (0,62%). wvehiculo particular nueve o usado {1,81%) y producios de Bmpieza y
mantenimiento (3,58%). Las subclases con aportes negativos a la varacién fueron: tomate (-
B, 36%]). yuca para consumo en el hogar (-6, 70%), paquetes turisticos completos (-1,82%), papas
(-1,71%) v cebolla {-1,48%).

Tabla 14, IPC Variacion y contribucion mensual Por principales subclases Febrero 2023
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FUENTE: DAME-$C
RESULTADOS ANO CORRIDO
Comportamiento de la variacion ano corrido del IPC segin divisiones y subclases

Variacion y contribucion ano corrido por divisiones de gasto

En lo cormide del afio, {enero - febrero), seis divisiones de bienes v servicios se ubicaron por .

encima ded promedio nacional (3,.47%); Educacidn (8,50%), Transporte (6.05%), Restaurantes v
hoteles (4 87%), Muables, articulos para el hogar y para la conservacidan ordinana del hogar
(4.38%), Alimentos y bebidas no slcohdicas (4,10%) v, por dlimo, Bienes y senvicios diversos
(3.94%) Elresto de las divisiones s& ubicaron por debajo del promedio; Salud {(2.91%), Babidas
glcohdlicas y fabaco (2,77%), Recreacion y cultura (2, 68%:), Alojamiento, agua, electncidad, gas
¥ otros combustibles (1,44%), Prendas de vestir y calzado (1,34%) vy, por ditimo, Informacion v
comunicacidn {0,01%).

Tabla 15, IPC Variacion y contribucion ano corrido Segun divisiones de gasto Febrero
2022 - 2023




FaGING 25

GESTION JURIDICA pernigd
— INFORME DE ESTUDIOS ¥ DOGUMENTOS PREVIOS PARA LA, VERSKN 110
) CONTRATACION DE BIENES, SERVICIDS ¥ OBERA PUBLICA

_ e _ eeem o

[ S 158 %

i ool =nor remir-O U 4 BT § afmirecn agm [ -5

T BT A iRl [-RE]

(e o S U P R LT L&k o

T R L R e L L1 w13

i re e Wi a1l

RO o Y ey ST TR LTF an

q ] ] a1

Fapletoe i i § oA LE ] [F%

b o fLan [}

(L) mi
Bacinbin s e LT IE W L P ST FIEEE LR TR A TN
TR i ), 1

Amo &N T T BE]
lrmpee 5 Bh1 (5] RN ey
PRI T4 LT A -y CR?
FUALIAL LIRS [l YRR T LT ) A . - - s are
J.Tm‘.rmn- R Al 1] L' LR i
e R el ] el LR i b il
Palimg ol idi ] (R iy
il I -1F | s a4 o
e L L L L] L] L am 51 el
e Yy A 18] LR, - ams L ey
EETYT T ST o T T PR ST o m -E ] ] arr
PR e ' R i L T
_H:H"'III'IH'_'IFH'."'-' '_II_ 0y cLg __!.-l' uenm

Loz mayores aportes a la vanacién en lo corrido dal afo (enero - febrere), e ubicaren en las
divisionas de Almentos y bebidas no alcohdlicas, Transporte, Restaurantes v hoteles,
Alojamiento, agua, electrcidad, gas y otros combustibles y Educacian, las cuales en conjunto
contribuveron con 2 8% puntos percentusles a la variacion total. Variacion v contribucién de fas
subclases en &l afio comida.

Variacion y contribucion de las subclases en el afo corrido

En febrero de 2023 en comparacion con diciembre de 2022, la vanacion de las subclases gue
mas aportaron al acumulade del afic fueron. transporte wrbano (B B8B%), comidas en
establecimientas de servicio a la mesa y autoservicio (5,21%), amiendo imputado (1.11%),
combustibles para vehiculas (5 46%), vehiculo particular nuevo o usado {(4,27%), frutas frescas
(10,80%), educacidn preescolar y basica primaria (8,17%), leche (7,60%), productos de limpieza
y mantenimienta {6, 88%) v armendo efectiva {(1,07%). Gon contribucién negativa a la variacidn ze
ubicd; yuca para consuma en el hogar (-7,57%), cines y teatros (-1,058%), prendas de vestir para
miujer (-0,22%), condimentas y hierbas culinarias (-2, 16%) v articulos para bebés y su reparacion
(-2.24%)

Tabla 16. IPC Variacién y contribucion afio corrido Por principales subclases Febrero 2023
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Comportamiento de |a variacion anual del IPC seglin divisiones y subclases
Variacidn vy contribucidn anual por divisiones de gasto

En el mes de febrero de 2023, & IPC registrd una varacion de 13,28% en comparacidn con
febrare de 2022, En el Gllimo afia, cinco divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional
[13,28%) Alimentos v bebidas no alcohdlicas (24,14%), Restaurantes y hoteles [18,77%),
Muebles. articulos para el hogar y para |la conservacidn ardinaria del hogar (16 BE%), Transparte
{14,89%) y, por Ultime, Bienes y senvicios diverses (14,81%). Entre tanto, las divisiones Salud
{10.38%), Educacitn (10,06%). Bebidas alcohdlicas y tabaco (574%), Recreacion y cultura
{9, 72%), Alojamiento, agua. electricidad. gas y otros combustibles (7,22%), Prendas de vastir v
calzado {7,03%) y. por ditime, Informacion y comunicacian (0,09%) se ubicaron por debajo del
promedio nacienal.

Tabla 17. IPC Variacion y contribucion anual Segun divisiones de gasto Febrero 2022 -
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Los mayores aportes a |a variacion anual se registraron en las divisiones de: Alimentos y bebidas
no alcohdlicas, Alojamiento, agua, electricdad, gas y otros combustibles, Transporte,
Restaurantes y hoteles y Bienes y servicios diversos, las cuales en conjunto contribuyeron con
11,26 puntos porcentuales al acumulado anual de dicha variacion.

Variaciones y contribuciones de las subclases en el afio

En febrero de 2023 en comparacion con febrero de 2022, la vanacion anual de |las subclases gue
mas aportaron al Indice total fueron. comidas en establecimientos de servicio a la mesa vy
autoservicio, (18.88%), Vehiculo particular nueve o usado (23 06%).electricidad (19.51%:),
arnendo impulado (4,05%), transporte urbana (11,54%0), arroz (48,42%), carne de res y dervados
(17, 20%), comidas preparadas fuera del hogar para consumo inmediato. (20.90%), leche
(24,55%) y productos de limpieza y mamenimiento (32,12%). Las mayores contribuciones
negativas se presentan en papas (-1,69%), aparatos de procesamiento de informacion v
hardwara (-3,06%), elementos implementos medicos (-2,62%), y articulos para bebés y su
reparacian (-0, 69%)
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Tabla 18. IPC Variacion y contribucion anual Por principales subclases Febrero 2023
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. Mormas aplicables a las diferentes etapas contractuales:
» Constitucidn Politica de Colombia de 1591
« Cadigo de Procedimienta Civil
=  Gadigo de Comercio
» Codigo de Procedimiento Adminisirativo v de o Contencioso Administrativo
» Ley 80 de 1983 Por la cual se expide e Estatuto General de Contratacion de |a

Administracidn Publica
= Ley 590 de 2000 Por la cual se dictan disposicionas para promover el desamrolle de las
micro, paquafas y medianas empresas
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» Ley 816 de 2003 For medio de la cual se apoya a la indusiria nacional a traves de la
contratacidn publica

= Ley 1150 de 2007 Por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia v la
transparencia en la Ley 80 de 1993 v se dictan otras disposiciones generales sobre |a
contratacidn con Recursos Publicos

« Ley 1474 de 2011 Por la cual se diclan normas orentadas a fortalecer log mecanismos
de prevencion, investigacion v sancidn de actos de corrupcidn vy la efectividad del control
de la gestidn plblica

« Ley 1480 de 2011 Por medio de la cual 3 expide el Estatuto del Consumider vy se dictan
obras disposiciones

* Decreto 019 de 2012 Por el cual se dictan normas para suprimir o reformar regulaciones.
procedimientos y tramites innecesarnos existentes en la Administracion Pablica,

= Decreto 1082 de 2015 Por medio del cusl se expide el decreto unico reglamentario del
sactor administrative de planeacién nacional.

= Y demas normas concordantes

Respecto de la modalidad de ssleccidn & aplicar, se considera la Seleccian Abreviada par Menor
Cuantia, teniendo en cuenta el valor estimado y el objeto del procesa

Teniendo an cuenta lo anterior, resulta imporiante resaltar lo dispuesto en la normatividad vigente
rezpecto del procadimiento propic de dicha modalidad.

Contratacion de Menor Cuantia

Articulo 2.2.1.2.1.2.20. Procedimiento para la seleccion abreviada de menor cuantia. Ademas
de las normas generales establecidas en el presente titulo, las siguientes reglas son aplicables a
Iz seleccidn abreviada de menor cuantia;

1. En un términa no mayer a tres (3] dias habiles contados a partir de |a fecha de apertura dal
Proceso de Contrafacion los interesados deben manifestar su intencién de participar, a traves del
mecanismo establecido para el efecto en log pliegos de condiciones.

2. 5ila Entidad Estatal recibe mas de diez (10) manifestacionas de interés pusde confinuar 2l
procesa a hacer un sorteo para seleccionar maxime diez (10} interesados con quienes continuara
&l Proceso de Contratacion. La Entidad Estatal debe establecer en los pliegos de condiclones si
hay lugar a soriea ¥y la forma en la cual o hara

3. Si hay lugar a sortex, el plazo para la presentacidn de las ofertas empezara a correr el dia hakbil
siguianie a la fecha en la cual la Entidad Estatal informe a los inferesados al resultado del sorfeo.

4. La Entidad Estatal debe publicar el informe de evaluacion de ofertas durante tres (3) dias
habiles. (Decreto 1510 de 2013, articulo 59)

Desde la Perspectiva Comercial

A fin de estudiar el seclor desde la perspectiva comercial y a fin de establecer los mecanismos
adecuados tanto para seleccionar el confratista come para tener un punte de referencia respecio
de |as diferentes formas de contratacion y ejecucion de este tipo de proyectos, se verificaron los
procesas adelantados en los Gliimes afos por entidades estatales para satisfacer esta tipo de
necesidades v se enconird:
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Tabla 19, Procesos adelantados en los altimes afos por entidades estatales

NUMERO
DE
B

MODALIDAL

ENTIDAD

QEJETO

VALOR DEL
CONTRATO

PLAZO
DE
EJECUCI
Ol DEL
CONTRAT
a

J5TI6

Contratacién
direcia.

QUFTHITO BSPECGIAL OE
CIEMCIA TECHCH.OGIA £
INNOYACICH DE WEDELLIN

MC-013-
2023

Wi mirea
cuantia

PRESTAR EL SERVIR INTEGRRAL DE
ASED EN SELES ADMINIGTRATIVAS
DEL GeSTRITO ESPECIAL OE
MEDELLIN EN EL MARCO OEL
DECRETO 0150 DEL 15 DF FEBRERT
DE 202

$2.571.307.230

2 (M)

PRESTACILK LE SERCID.
INTEGRAL DE ABED, JARDINERLA Y
CAFETERIA CON ELEMENTOE E

IMNSTITUCION UNNWVERSITARM | MPLUEMENTOE NECESARICS FARA

DE BARRANGILALLA-ILB

LOE CAMPLE OE SCLEDAL ¥
BAARARGLILLS O LA INSTITUCION
UREVERSITARL DE SARRANGUILLA -
g

£37.352 582

1% ¢ DHa)

Caniratacicn
directa.

DIETRIMO ESPECIAL OE
CIENGIA TECHOLOGIA E
NS CHIN DE MEDELLM

PRESTACHIN OEL SERVICID
INTEGRAL DE ASEDQ PARA LAS
SEDES EDUCATANAS DEL DISTRITO
DE MEDELLINEN FL MARCD DEL
DESRETO @150 DEL 14 OE FEBRERD
DE 20z

#4.088.54 3. 581

£ (D)

régimen
asnecia|

RS DEL HORTE
ART RO IE R

REALIZAR LA LABOSRES DE CORTE
DE CEEPED, PCOA D€ AABOLES,
AFLICATEIN HERBICTDARE ¥ OTRAS
ACTIVIDADES COMPLEMENTARLAS ¥
COnaAs PARA EL MAKTENIMIENTO
DE Las ZONAL VERDES ¥ AREAS
FUBLICAS DFL CASCOUREAND TEL
WUNICIPKD DE YAAUMAL, 481 COMO
EL MANTEMIMIENTC DE LS
INSTALAGIINES PROPIEDAD €
AGLIAS DEL MIRTE ANTHNODOERD
& A EEA.

3109 .000.003

10 vz

GURE RMACION OEL CALICA

EL COMWTRATISTA 3E COMPROMETE
COM EL. DEPARTARENTO DEL CADCE
SECRETARIA DE FEDRMACION Y

CATURA & PRESTAR EL SERVICK) | 3898 325 127

e ASEQ Y LIMPIEZA EN LOS
EETABLECIMIENTOS EDUCATINGS OE
LS MUNICFICS MO CERTIFICAD

45 (Dias)

INSTITUTD FMANCIERC DE
CASAMAAE

PREATAR EL SEAWISKl EE
CAFETERRA, LIMPIETA ¥ JARDINERSA

EE0.0EE 30y

7 [Mammsd

CORFOALCION ALTONOMA
REGFINAL CE LDE YALLES
DEL SIML T DL BAN JORGE -
(A

Manfesiacion oo imenes

SERVICIDF IMTEGRAL OE  A4Ed,
MANTEMIMIENTO, COFETERIS PARA
LAE DIFERENTES DEFEMDENCIAS ¥
SEDES DE LA COMPORACKIN

AUTOHOMA  REGIONAL DE  LOS
WALLEE DEL SINU ¥ DEL 245 JORGE

E110 2800 548

A2 iDlas|

régimen
eapesial

EEE HOSFITAL
UNWERSITARKD JULID
MENDEE BARRENELCHE

PRESTACKN DE SERVCIOS & To0G
COSTO DE ASED, OESINFECCKIN,
LIMPIEZA ¥ RECOLEGCION DE
RESDUCS HOSFITALARIOS EM LAS
INSTALACIGNES FISICAS f LAE S §
HOEPTAL UNIWERETARID  JULID
MENDEZ BARRENEGHE EN SANTA

MARTA
SERWICKD

E763 M3 343

ERLL L

SAMC-
IMCY-001-

Lelmccon
ploraraloecs msner
cuada

|

IRSTITUTS MaimCIPAL DE
UL TURA DE YUWE0

FRESTALIIM DEL

IMTEGRAL ©DE ASED,  LPEES,
MANTEMIMIERTO LOCATRD ¥
CESMNFECCION DE |85 3EDES
ADMBETRATIVA OEL (MCY, UBICADS
EM LA CARRERA & Mo B CEL
HARRID AELALCATAR

& V04 EXT 138

RS T
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LA PRESTACION DEL SERVICID DE

ASED .

FAGINA 30
DOE: 41

VERSICN 11.0

E170.000.000

T Mbeoes)

Fuente; Sistpma Elachorco de Confratacidn Pubior - SECOP (hitp Heww cofombracompra. gov co'as’sacon)

De scuerdo con la muestra tomada anteriormente, se puede concluir que el Diez por ciento (10%)
de los procesos se realizaron mediante Minima Cuantia, el siguiente Veinte por ciento (20%)
rmediante contratacidn Directa, el siguiente Veinte por cento (20%) mediante Régimen Especial
v &l restante Cincuenta par ciento (50%) mediante Saleccion Abreviada Menor Cuantia,

Estudio de |a Demanda

La Entidad ha adquirido an los ulimes afios los blenes objato del presenta analisis del sactor,

madianta los procesos de saleccidn detallados v resumidos en al siguiente cuadra:

Tabla 20. Procesos adelantados en los ditimos afos por la Unidades Tecnologicas.

NI MODALIDAD
NUMERG | WO T VALOR [ p e om I o | OFERENTES
s e CONTRATO DEL __| esecucion PAGO RS AN
PROCESO | BELECCION CONTRATO PARTICIPADD |
PRG0S
MEMSUALES O
FRACCIOMES
PRESTAR YWEMCIDAS
Cantrat SERVICHIS OE FREWVIA
OO R8-22 s ASEC, LIMPIEZA Y 55,800 000 SR E ] PRESEMNTACEDN Rl
DESMFECCHIN EN OE L&
LAS TS RESPECT A
HOCUMENTACK N
AL FINALLZAR
Cald MES
PRESTAR PaGOS
SERVICEDS DE MENSLWMLES O
ASED LIMPIEZAY FRACCKMES
DESIMFECCH N EN WERCIOAS
. EL GRUPO SEDE PREWA
000396-22 ﬂ“;’:jfl:“" REGIOMAL SSE0O000 | 4(Meses) | PRESENTACION WA
BARRANCAEERMES OE L&
LOSCHITO & La RESPECTIVA
HRECCHIN DE DOCUMENTACICH
REGICOMALLEACICHN A FiRL |2 AR
DE LAS LITE CADE ME
FRESTAR |l e ]
SERVACIOS DE MENSUALES O
AEED, LIMFPIEZS ™Y FRACCIOMES
LESINFECCION EM VEMCIDAS
Contratacian | EL GRUPC SECE PREWIA
Aoz g-22 sl REGICINAL 3 5 6500.000 4 [Weses| FRESENTALIGN M
BARRAMCABERME 1A LE L&
SOSCRITO A LA | RESPECTIVA
DRELCION DE CHOCRIMES TAZICN
REGICNALIZAGION | Al FiknLIEAR
DE LAS LTS Al ME
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FPAGOS |
MENSUALES o)
FRACCIEONES |
o PREVIA
Orstac =, |
MO 3522 directs DESINFECCION  EN 5 5800000 & Messs] | F]EESEHTACLGHLA [ TH:%
T | RESPECTIVA
DEHEUMENTAC N
AL FINALIZAR
| GADA MES
PaE0s
MEMSUMES D
FRAGCKINES
PRESTAR | VERCIDAS
Cantrabsckn SERYICIOS OE ) PREYIA
807904-21 s ASEC, LIMPIEZA Y | $B766567 | 145(Diss) | PRESENTACION MiA
CESINFECCION EN OsE Ly
LAS UTS RESFECTIWA
| DOCUMENTACE YN
AL FINALIZAR
| GOy MIE

Furente: Jistema Elecirdnico o8 Confrataciin Pililics = SECOP (i Mssw colombiaconora, gov cosesSaconl

Canclusion I io de la Demanda: Una vez realizado el estudio de la demanda, =&
pueds concluir 2 siguiente:

- Les contratos suscritos no tuvieron adicionales ni en tismpo ni en valor.

- En los contratos suscrifos que se derivaron de los procescs de seleccidn analizades, no se
Impusieren muitas, sanciones ni se presentaron siniestros.

- El objeta de los contratos suscritos se termind y recibia satisfactorfiamente por parte de [a Entidad
Contratante.

Desde la Perspectiva Técnica

El objeto del presente Proceso de Contratacion esta codificada en el Clasificador de Bienes v
Servicios de Macienes Unidas (UNSPSC) con & [cuarto de ser posible, o de lo contrario en al
tercer] nivel, como se indica en la Tabla

Tabla 21. Glasiflicacion UNSPC

fa111o0a | Servions ¢ Limpmza p Manfevmeranio General oe Edificing

Fuante: Elaboracidn propia

Los potenciales proponentes pertenecientes al Sector de suministrog, medicamentos, materialas
g insumos para el consultonio odontolégico, De acuerdo a los requerimientos establecidos por la
Entidad y a fin de garantizar las condiciones de calidad y alcance, establecidas por las Unidades
Tecnoldgicas de Santander, deberan tener an cuenta las especificacones técnicas de los bienas
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requeridos, los cuales estan relacionades &n los estudios previes con su debida Unidad de
Medida, Calidad y Patrones de Desempefic Minimes y Cantidad

leros
En Io referente a los aspectos financieros v en razon a gue los bienas por adquirir en el presente
estudio, =& adguirican mediante [a Tienda Vinual del Estado Colombiano atreves de [os acuerdos

marco gue son una herramienta para gue el Estado agregue demanda, coordine v oplimice el valar
de las comipras de bienes, obras o senvicios de 1as Entidades Estatales

. VALOR ESTIMADO DEL COMTRATO

El valor estimado del presente proceso, g2 determind a través del aplicativo de colizacidn del Acuerdo
Marco para la prestacion del servicio integral de aseo y cafeteria IV Mo, CCE-126-2023

La consulta de jos HEEiU‘; de mercado asta soportada en la respectiva cotizacian adalaniada meadianta
&l gplicativo de acuerde marco de precias.

3.1 PRESUPUESTO OFICIAL

El presupuesto oficial estrmado para: CONTRATACION DE PERSOMAL PARA SERVICIOS
GENERALES Y MANTENIMIENTO DE LA PLANTA FiSICA DE LAS UNIDADES TECNOLOGICAS
DE SANTANDER, INCLUIDO EL SUMINISTRO DE INSUMOS DE ASEQ Y CAFETERIA, asciende
a la suma de: MIL DOSCIENTOS CUARENTA ¥ DOS MILLOMES PESOS (%1.242.000.000),
respaldado por el Certificade de Disponibilidad Presupuestsl Mo, 23-00800 de fecha 15 de marzo de
2023,

El valor incluye iodos los costos directos e indirectos que debe asumir el confratista para el
cumplimiento del objalo contractual, tales como impuestos, tasas, retenciones y demas que no
camespondan expresamente a la entidad coniratante.

6. JUSTIFICACION DE FACTORES DE SELECCION

La entidad se adhiere al Acuerdo marco para la prestacidn del servicka integral de asea v cafateria WV .
Mo, CCE-126-2023 de Colombia Compra Eficlente, por ello los requisitos habilitantes para la actual
contratacion fuerch establecidos durante la seleccién v suscripeidn de dicho Acuerdo Marco de
Precios paraescoger los proveadores que formarian parte da él; da tal forma que no aplican requisitos
habilitantes para la actual contratacibn; excapto que &l proveador perienazca al ctado acuerdo Marco

die Precios, certifique gque es Distibuidor Autonzado ¥ responda al evento de cotizacion que lanca la
enfidad para edelantar la contratacion

7. FORMA DE PRESENTACION DE LAS OFERTAS
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Sequn lo establecido en el acuerdo marca para la prestacion del servicio integral de aseo y cafeteria
IV No. CCE-126-2023

8. CALIFICACION DE LAS PROPUESTAS, FACTORES, METODOLOGIA ¥ CRITERIOS PARA
LA ADJUDICACION

El pfrecimienta mas favorable para la entidad se determinard, una vez sean recibidas las cotizaciones
de los provesdores habilitados, mediante el mecanismo de la mas baja ofertada entre los pardicipantes

9, TIPIFICACION, ESTIMACION, ¥ ASIGNACION DE LOS RIESGOS PREVISIBLES QUE
PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO

El presenie proceso, podria verse afectado en su equilibrio econdmica por alguna de 1as siguiantas
Causas:
Tabla 18. Matriz de riesgos

T
| = | 8] s 8
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=| traturmieni | 8 | B T 2 ot i
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2| AHF | - = E = E =
E'M 3- E -;,gig E3 E = I i
£ e |FEFWad35] 35| ER | 2af
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10, ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS DESTINADAS A AMPARAR LOS
FERJUICIOS DE NATURALEZA CONTRACTUAL O EXTRACONTRACTUAL DERIVADODS
DEL INCUMPLIMIENTO DEL OFRECIMIENTO O DEL CONTRATO SEGUN EL CASO

De acuerdo & ko previsto en el aricule 2.2.1.2.1.2.9 la entided no debe exigir garantias a las
adquisiciones de acuerdo marco de précios, a menos gue el Acuerdo Marco de Precios respactivo
disponga lo contrario.

La entidad se adhiere al acuerdo marco para ia prestacion del servicio integral de aseo y cateteria IV
Ma. CCE-126-2023 Colombia Compra Eficiente, por ello, las garantiaz del presents proceso
comesponden a las exigkdas por Colombia Compra Eficiente a los proveedores que forman parte del
citado Acuerda Marco de precios

De acuerdo a la minuta del acuerdo marco para la prestacion del servicie integral de aseo y cafeteria
% Ma. CGE-126-2023, celebrado entre Colombia Gompra Eficlente ¥ los proveedoraes, se establece
que “Los Proveedores deben constituir una garantia de cumplimiento dentro de los TRES (3) DIAS
HABILES siguientes a la colocacidn de la Orden de Compra a favor de la Entidad Compradora, por el
valor, ampangs vy vigenca establecdos en la siguienia tabla”

Tahla 53— Garswha fde curmplimssnts & Pevor de Batsledes Campradorai
T e T A P PR SR

Cumplimierto de contrio 205 g la Ordien da Cormpra Duracion de ks Orden deompra v seiz (&) meses mas

Fage oo malarcs, presmacionss
pecint= lmgalen & indermnigscoesi 157 de le Orden ds Comn Diorezizr de e Ordien Ea Comipre v trea (3 ar= maa
abomies
Durscion de |z Crden de Compra y 2eiz (S meses més

Catrecin Turdorarientd ¥ raldad

i o Bied 105 g le Orden ds Cairpra Eib# ongnrs gdebero ge inciuda gar & Fronesacr pala &' genfip

e la Orgen g2 Sovmpre e 2nmotece o osguisodn o s sovr
N 9 OB
Fuiia: Coloe=nia Compsa ERciente
El valor de los amparos de la garantia de cumiplimienta es calculade de acuerdo con el valor de ka

Orden de Compra.
La vigencia de |a garantla v sus ampares debe iniciar desde la colocacion de la Orden de Comgpra

Los Proveedores deberan ampiiar la garantia dentro de los TRES (3) DIAS HABILES siguientes a la
fecha an la que la Orden de Compra =ea modificada, adicionada y'o prarmogada. La vigencia de la
garantia debe ser empliada por &l plazo de la Orden de Compra cumpliendo las vigencias
contempladas en la tabda anterior

Mola: En fodo caso de conformidad al Decreto 1082 de 2015 la garantia de cumplimenio debe as5tar
vigente hasta la liguidacidn.
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I A
En caso de declaratoria de Incumplmients gue afecte la garantia de cumplimienta, &l Proveedor
debara ajustar la suficiencia de la garantia, en los amparos respectivos, de forma tal gue cumpls con
o sefalado en la tabla de esta seccién después de haber sido afectada.

Colombia Compra Eficiente puede suspender del Catdlogo de la Tienda Virtual del Estado Colombiano
a los Provesdores que no havan ajustado la cuantia vio la vigencia de las garantias dentro de los
plazos senalados an esta clausula, mienfras tal gjuste s2 da v este aprchado en debida forma, en
caso tal que asli lo considers pertinente

Garantia de Responsabilidad Civil Extracontractual a favor de las entidades compradoras

Los Proveedores deben constiluir una garantfa de responsabilidad civil extracontraciual dentro de los
TRES (3} DIAS HABILES siguientes a la colocacion de la Orden de Compra & favor de la Entidad
Compradora cuya suficiencia en '..'aJnr ee 2siablece en log siguientes rangos:

'Iulli"n}l- I-n I:hlr-ru-! .Ir- I:..'Hmh

Ciida i iTar=e dri i rahn

- Hﬂ“ =3
i D3RI LSO A AALY 100 ALY
2 1505 SHIMLY E5E0 SAPALY G ALY
1 1500 ShTLY %900 T PALY 00 T
4 § 000 BRI 10 D60 SRANALY 00 ALY
2500 ML 1 Z SO0 S PN 5% dal i Db Hal Rngo

Valor de ks Ordenes de Compra

Mlayor a
5 i} ez meyor 8 30 &) cubrimieers e de 3UTERD SVMVILY
Fuerte: Colambms Comprs Efdenia
5l las Ordenes de Compra tenen un valor mayor al del rango cuatro (4), debe utilizar 1a farmula del
rango | para calcular el valor asagusado. Bl Proveedor debe actualizar el valor de la garantia caeda ano
de acuerdo con la varacion anual dal SMMLY,

La vigencia de [a garaniia de responsabilidad civil extracontraciual dabe correspander minimo a la
vigencia de la Orden de Compra. Si la vigencia ce la Orden de Compra es extendida el Provesdor
debe extender la vigencia de esta garamntia.

Cuando con ocasin de las reclamaciones efeciuadas por la Entidad Estatal, el valor de la garantia se
reduce, la Entidad Compradoa debs solictar al Proveedor restablecer el valor inicial de la garantia

En casc de dedarstoria de incumplimients que afecte la garantia de responsabilided civil
extracontraciual al Proveedor daebera ajustar |a suficiencia da la garanlia, an los amparos raspectivos,
da forma tal qua cumpla con o sefalado en la |Error! No se encuentra ¢l origen de la referencia.
después de haber side afectada

Colombia Compra Eficiente puede suspender del Catalogo de fa Tienda Wirlual del Estado Colomibiano
g los Proveedores que no hayan ajustado la cuantia yo la vigencia de las garantias dentre de log
plazce sefalados en esta clausula, mientras tal ajuste se dé vy ezté aprobado en debida forma
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Nota: La garantia de que trata &l presenta numeral debe cumplir can |o establecids en el articulo
2212329 del decreto 1082 da 20156

11, INDICACION DE 51 LA CONTRATACION RESPECTIVA ESTA COBIJADA POR UN ACUERDO
INTERNACIONAL O UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO VIGENTE PARA EL ESTADO
COLOMEIAND.

Mo Aplica.
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