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ESTUDIO PREVIO PARA DETERMINAR LA CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD EN LA CONTRATACION
EN LA COMPRA DE APOYOS DE ALIMENTACION DEL PLAN DE ACCION DE BIENESTAR AL
APRENDIZ DEL CENTRO PARA LA INDUSTRIA DE LA COMUNICACION GRAFICA EN EL MARCO DE
LA CONTINGENCIA COVID-19.

De conformidad con lo dispuesto en los numerales 7 y 12 del Articulo 25 de la Ley 80 de 1993, el articulo 2 de
la Ley 1150 de 2007, el articulo 2.2.1.2.1.5.3 del decreto 1082 de 2015 el Centro para la Industria de la
Comunicacién Gréfica de la Regional Distrito Capital del SENA, presenta a continuacién el estudio previo para
realizar un proceso de contratacion por la modalidad de Minima Cuantia por el Instrumento de Agregacién de
Demanda IAD Covid19 (Ayudas Humanitarias) en la Tienda Virtual del Estado Colombiano.

1. INTRODUCCION

En este contexto, la Agencia Nacional para las Compras Publicas- Colombia Compra Eficiente ha dispuesto
para el uso de las entidades las guias generales para los acuerdos marco de precios- Version G-GAM-01, asi
como la de adquisicién en gran almacén cuando se trata de minima cuantia por la tienda virtual del Estado
Colombiano- TVEC y del Instrumento de Agregacién de Demanda (IAD) Ayudas Humanitarias — Emergencia
COVID-19.

https://www.colombiacompra.gov.co/tienda-virtual-del-estado-colombiano/salud/instrumento-de-agregacion-
de-demanda-emergencia-covid-19

El objeto del Instrumento de Agregacién de Demanda es establecer: (i) las condiciones para la adquisicion de
Articulos de atencion a la pandemia COVID-19 al amparo del Instrumento de Agregacion de Demanda; (ii) las
condiciones en las cuales las Entidades Compradoras se vinculan al Instrumento de Agregacion de Demanda;
(iii) las condiciones para la venta de estos articulos por parte de los Proveedores vinculados; (iv) las condiciones
para la adquisicion de articulos de atencién a la pandemia COVID-19 por parte de la Entidad Compradora; y (v)
las condiciones para el pago de los articulos de atencion a la pandemia COVID-19 por parte de las Entidades
Compradoras.

Aunado a lo anterior, la Direccion Juridica del Servicio Nacional de Aprendizaje-SENA, emitio el pasado 24 de
febrero de 2020 la Circular No 01-3-2020-000033, por la cual se establece la obligatoriedad de aplicacién de
los acuerdos marco de precios en la Entidad, a través del uso de la tienda virtual Estado Colombiano- TVEC.

Por lo tanto, el Centro para la Industria de la Construccién Grafica con base en lo sefialado pretende adelantar
un proceso de seleccién de minima cuantia por el del Instrumento de Agregacion de Demanda (IAD) Ayudas
Humanitarias — Emergencia COVID-19 y de esta manera atender la necesidad frente al apoyo de alimentacién
para los aprendices que se encuentran en una situacién de vulnerabilidad social por situaciones de fuerza
mayor relacionadas con la emergencia sanitaria COVID-19, para lo cual se presenta a continuacién el estudio
previo de conformidad con la documentacion y parametros requeridos.

2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE PRETENDE SATISFACER

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA es un establecimiento publico de Orden Nacional, con personeria
juridica, patrimonio propio e independiente y autonomia administrativa, adscrito al Ministerio de Trabajo cuya
responsabilidad de conformidad con lo establecido en la ley 119 de 1994, es cumplir con su misién de inversion
en el desarrollo social y técnico de los trabajadores colombianos, ofreciendo y ejecutando la Formacion
Profesional Integral gratuita, para la incorporacion y el desarrollo de las personas en actividades productivas
que contribuyan al desarrollo social, economico y tecnoldgico del pais, las cuales se deben ajustar a los
objetivos trazados por el Gobierno Nacional.

El Articulo 67 de la Constitucion Politica de Colombia de 1991, precisa entre lineas: “... La educacion es un
derecho de la persona y un servicio pablico que tiene una funcion social; que debe procurar el acceso al
conocimiento, a la ciencia, a la técnica y a los demas bienes y valores de la culfura...”. En la norma en
disposicidn igualmente indica en el Articulo 45, que: “El adolescente tiene derecho a la proteccion y a la
formacion integral...”.

Por su parte, el Articulo 2 de la Ley 119 de 1994 establece que el Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA
tiene la mision de ofrecer y ejecutar la formacion profesional integral para la incorporacion y el desarrollo de las
personas en actividades productivas que contribuyan al desarrollo social, econdmico y tecnoldgico del pais;
formacién que hace parte del servicio publico educativo. Por tanto, la Formacion Profesional Integral debe contar
con una estructura normativa y un plan general de bienestar que propicien la promocion y ejecucion de acciones
tendientes a la creacion de ambientes educativos que faciliten el desarrollo del potencial individual y colectivo
de los alumnos.
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El Estatuto de la Formacion Profesional Integral del SENA, adoptado por el Consejo Directivo Nacional del
SENA mediante el Acuerdo No. 008 de 1997, capitulo 1, numeral 1.1, define la formacion profesional integral
como “Un proceso educativo tedrico-practico de caracter integral, orientado al desarrollo de conocimientos
técnicos, tecnologicos y de actitudes y valores para la convivencia social, que le permiten a la persona actuar
critica y creativamente en el mundo del trabajo y de la vida”. Adicionalmente en el numeral 3.4.2 del Estatuto
se determina que el ambiente educativo considera el bienestar institucional, como condicion determinante para
el desarrollo eficiente vy la calidad de la formacidn profesional.

Que la Resolucién 70 de 2019, por la cual se reorganizan los Grupos Internos de Trabajo de la Direccidn de
Formacién Profesional de la Direccion General del SENA, se establece su conformacion, funciones y se dictan
otras disposiciones, en el articulo 15 crea el Grupo de Bienestar al Aprendiz y atencion al egresado, y en el
articulo 17 le asigna, entre otras, la siguiente funcién: “1. Establecerla metodologia para la elaboracion del plan
nacional integral de bienestar al aprendiz, con enfoque territorial y participativo que contribuyan a la formacién
integral de los aprendices Sena”.

En aras de dar cumplimiento se constituy6 el Plan Nacional Integral de Bienestar de los Aprendices del
Servicio Nacional de Aprendizaje Sena, para tales efectos se derogé la Resolucion No. 1228 de 2018 y la
Resolucién 1046 de 2019 y entrd en vigencia la Resolucién 1-2203 del 2019 la cual deroga las anteriores y
adopta el mencionado “PNIBA”, “el cual es una estrategia institucional para contribuir en la permanencia y el
desempenio exitoso de los aprendices en la entidad en su proceso formativo con enfoque territorial y diferencial”,
asi mismo tiene como proposito “Ofrecer a los aprendices matriculados en: Formacion Laboral (operarios ,
auxiliar, técnico laboral, profundizacion técnica) y Formacion tecnologica (tecnblogos y especializacion
tecnoldgica); la implementacion de programas , proyectos y actividades para el acompafiamiento y
reconocimiento de sus capacidades y talentos; que le permitan enfrentar con éxito las exigencias del mundo de
la vida en el marco del formacion y su incorporacion al mundo del trabajo”. Y que para efectos del presente
proceso de contratacién se sustenta de la siguiente manera:

Objetivos estratégicos del Plan Nacional Integral de Bienestar al Aprendiz

Los objetivos estratégicos establecen las rutas de implementacién de las acciones de Bienestar con el fin de
ofrecer a los aprendices matriculados en formacién laboral y tecnoldgica oportunidades para el fortalecimiento
de su desarrollo humano integral

Estos objetivos estratégicos se hacen tangibles mediante la formulacion de objetivos operativos y acciones
orientadas al cumplimiento:

a. Objetivo estratégico 1: Implementar proyectos de acompafiamiento para el desarrollo integral del
aprendiz en su proceso de formacion.

b. Objetivo estratégico 2: Incentivar al aprendiz en su proceso de formacion profesional integral mediante
la implementacion de un programa de estimulos que se materializa en los objetivos operativos
descritos.

c. Objetivo estratégico 3: Entregar con oportunidad y calidad los servicios de bienestar al aprendiz
documentando procedimientos que soporten una operacion agil y flexible.

Por consiguiente, de conformidad con PNIBA el objetivo estratégico que permite realizar la gestion respectiva
para suplir las necesidades presentadas es el “Objetivo estratégico 2: Incentivar al aprendiz en su proceso de
formacion profesional integral mediante la implementacién de un programa de estimulos que se materializa
en los objetivos operativos descritos”. A su vez cuenta con un objetivo operativo el cual asigna apoyos
de alimentacién para aprendices y el cual tiene acciones previstas identificadas adjudicar cupos de
alimentacién de acuerdo con la normatividad vigente cuya justificacion estd enmarcada en la mision del Sena,
el programa de estimulos referido a los cupos de alimentacion, busca suplir una necesidad basica de los
aprendices de mayor vulnerabilidad como medio para promover su acceso a la formacién profesional integral y
potenciar su desarrollo social, humano y técnico, orientandolos al desarrollo de actitudes de excelencia.

El cumplimiento de este objetivo permite generar un impacto directo en los aprendices, de forma que vean en
los estimulos que entrega el Sena, un reconocimiento a su esfuerzo en el proceso formativo que mitigue los
factores de desercion asociados a dificultades de cubrimiento de necesidades basicas del aprendiz.

En cumplimiento de la Politica y del Plan Nacional de Bienestar, el Centro para la Industria de la Comunicacion
Grafica a través del Equipo de Bienestar, realiza la encuesta de caracterizaciéon, tomando una muestra
representativa del 35% de la poblacion académica correspondientes a 500 aprendices, en donde se abordaron
temas relacionados con los contextos social, familiar, econémico y social de los aprendices del centro, la calidad
e impacto de las actividades desarrolladas por el area de bienestar al aprendiz y la identificacion de gustos,
necesidades y sugerencias de la comunidad. Lo anterior permiti¢ identificar que el 37% de los aprendices
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manifiestan no contar con las raciones alimentarias necesarias del dia, de igual manera en su contexto familiar
de ingresos el 33 % refiere que reciben un salario minimo y el 23 % refieren que reciben menos de un salario
minimo. Lo anterior nos permite tener el panorama de aprendices a beneficiar en el proceso de alimentacion.

El Gobierno Nacional mediante el Decreto 417 del 17 de marzo de 2020 se declaré el Estado de Emergencia
Econodmica, Social y Ecoldgica en todo el territorio nacional por el término de treinta (30) dias, con el fin de
conjurar la grave calamidad publica que afecta al pais por causa del nuevo Coronavirus COVID-19.

No obstante, la evolucién del virus en el pais y con el fin de mitigar y atender las situaciones presentes el
Presidente de la Republica nuevamente en ejercicio de sus facultades y, en virtud de lo dispuesto en el articulo
215 de la Constitucion Politica, mediante Decreto 637 del 06 de mayo de 2020, “declara un Estado de
Emergencia Econdmica, Social y Ecoldgica en todo el territorio Nacional” por un término de treinta (30) dias
calendario, con el fin adoptar medidas a nivel nacional en razén al crecimiento exponencial de la propagacion
del Coronavirus COVID-19 y mediante Resolucion 844 del 26 de mayo de 2020, se prorrogd la emergencia
sanitaria en todo el territorio nacional hasta el 31 de agosto del 2020.

A su vez la Direccién General del SENA, a través de la Resolucion 1-0392 del 30 de marzo de 2020, en su
articulo primero: “Declara la urgencia manifiesta en el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA para prevenir,
conjurar y mitigar la situacion de emergencia descrita en la parte motiva en este acto administrativos y sus
efectos, con la finalidad de atender las recomendaciones para la celebracion de contratos de bienes y servicios
bajo la modalidad de contratacion directa, en el marco de la amenaza cierta causada por el virus COVID-19
declarado como pandemia por la Organizacion Mundial de la Salud”.

Adicional a lo anterior la Direccion de Formacion profesional de la Direccién General, emite la circular 1-6060
del 14 de abril de 2020, por la cual se establecen orientaciones en materia de distribucidn del presupuesto de
las actividades previstas para desarrollar el plan de accién de bienestar al aprendiz en centros de formacién,
dando pautas para los apoyos de alimentacion — plan de accion de bienestar al aprendiz en centros de formacion
en el marco de la contingencia COVID — 19  priorizando la entrega de bonos alimentarios a la poblacion
vulnerable del centro de formacion de cien mil pesos ($100.000) y cada aprendiz podra recibir un bono mensual
hasta por 3 meses.

Podran también ser beneficiados de los apoyos de alimentacién en el marco de esta situacién excepcional y
hasta que se supere la emergencia econdémica, social y ecoldgica por causa de la pandemia COVID - 19
(Coronavirus), el Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA los aprendices de etapa productiva a quienes se les
ha suspendido el contrato de aprendizaje y aquellos que durante el tiempo de pandemia hayan finalizado su
etapa lectiva y a la fecha de esta convocatoria no se han podido ubicar para iniciar su etapa productiva, a su
vez involucra a los aprendices de formacidn virtual y a distancia en concordancia a la guia de plan de accion
de bienestar al aprendiz publicada en compromiso (GFPI-G-026), donde se indica que el apoyo de alimentacién
en situaciones especiales, es aquel que se otorga a los aprendices que presentan una situacién de estado de
excepcion, fuerza mayor, relacionadas con hechos de calamidad o desastre que demanden actuaciones
inmediatas.

Finalmente, es pertinente indicar que el objeto contractual se encuentra incluido en el Plan Anual de
Adquisiciones 2019 del Centro para la Industria de la Comunicacion Grafica del Servicio Nacional de
Aprendizaje-SENA- Regional Distrito Capital y que se cuenta con el respaldo presupuestal correspondiente
para tal efecto.

3. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR
3.1 OBJETO

Contratar la compra de apoyos de alimentacion del plan de accion de bienestar al aprendiz del centro para la
Industria de la Comunicacion Grafica en el marco de la contingencia COVID-19.

El objeto contractual se enmarca en los siguientes codigos del Clasificador de Bienes y Servicios:

SEGMENTO  FAMILIA CLASE PRODUCTO NOMBRE

93000000 93130000 | 93131600 93131602 | Servicios de Suministro de alimentos de
emergencia

93000000 93130000 | 93131600 93131608 | Servicios de Suministro de alimentos

3.1.1 ALCANCE DEL OBJETO:

La adquisicion de los bonos redimibles en alimentacidn, objeto del presente proceso contractual se realiza con
elfin de facilitar ayudas de alimentacion a los aprendices que por su condicién de vulnerabilidad lo requieran,
buscando de esta manera suplir una necesidad basica de esta poblacién como medio para promover su acceso
a la formacién profesional integral y potenciar su desarrollo social, humano y técnico, orientandolos al desarrollo
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de actitudes de excelencia. Los apoyos de alimentacion se daran en bonos de cien mil pesos ($100.000) y cada
aprendiz podra recibir un bono mensual hasta por 3 meses; con el propésito de facilitar ayudas de alimentacién
a los aprendices que por su condicion de vulnerabilidad lo requieran.

3.2 CANTIDADES Y ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR
El objeto contractual debera desarrollarse en el marco de las siguientes especificaciones técnicas:

ITEM DESCRIPCION TECNICA UNIDAD DE CANTIDAD
MEDIDA

BONO VIRTUAL DE CIEN MIL PESOS ($100.000),
CANJEABLES POR PRODUCTOS DE LA CANASTA
FAMILIAR. Bonos virtuales o tarjetas redimibles para brindar
1 apoyos a la alimentacién como (mercado, viveres, abarrotes UNIDAD 624
y elementos de despensa), para 208 aprendices, a los cuales
se les debera cargar un valor mensual de $ 100.000, durante
tres (3) meses.

321 ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS REQUERIDAS.
Aunado a lo anterior, el proponente y/o contratista debera tener en cuenta lo siguiente:

o Elbono debe ser personal e intransferible y solo podra ser redimido por el beneficiario con el documento de
identidad. Si la Entidad lo autoriza un tercero podra realizar redenciones Unicamente bajo comunicacion via
correo autorizado por la Entidad.

o Para la redencion del Bono los aprendices deberan con su documento de identidad adquirir productos
alimenticios de primera necesidad en los diferentes puntos dispuestos para ello.

o No podran ser canjeables en dinero, ni licor, ropa, elementos de aseo, cigarrillos, medicamentos ni otros
elementos que no constituyan alimentos.

El bono solo seréa redimible en almacenes de cadena del proveedor seleccionado

o Los bonos deben ser virtuales.

El bono no se puede redimir parcialmente, es decir, el beneficiario debe ir a la tienda y redimir en una sola
vez el 100% del bono, recibiendo la factura correspondiente.

o Sila compra es mayor al valor del bono, el beneficiario debe cancelar el excedente en cualquier forma de
pago (efectivo, tarjeta débito o crédito)

o Lavigencia del bono debe ser de 6 meses contados a partir de la entrega.

o El proveedor debe contar con la cobertura para la redencion del bono de la poblacién beneficiaria en el
Departamento y/o ciudad cercana con una distancia no mayor a 150 km o 3 horas de recorrido, descritos a
continuacion:

DEPARTAMENTO Ciudad
Santander Piedecuesta, Santander
Bolivar Cartagena
Tolima Melgar - Tolima
Cundinamarca Fusagasuga
Narifio Santacruz de Guachavez
Risaralda Pereira
Cauca Puerto tejada cauca
Antioquia MEDELLIN
Sucre SINCELEJO
Antioquia Bello, Antioquia
Boyaca Duitama Boyaca
Cauca Santander de Quilichao
Boyaca Tunja
Norte de Santander Cucuta
Cundinamarca Zipaquira
Tolima Ibagué
Cauca Totoro (Cauca)
Cundinamarca AGUA DE DIOS
Santander San Vicente de Chucuri
Bogota Bogota
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o Para el cargue de los Bonos, la Entidad debe enviard una hoja de célculo con el nombre completo de la
persona beneficiaria, numero de documento de identidad de la persona beneficiaria, tipo de documento (CC,
CE, PA, PEP, NUIP, RC, TI).

4. ANALISIS DEL SECTOR:

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del decreto 1082 de 2015, la entidad procede a
realizar el analisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del proceso de contratacion, desde la
perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional y técnica, para lo cual deja constancia en el presente
documento.

4.1 GENERALIDADES DEL SECTOR

El objeto de este proceso de contratacion hace referencia a entregas de apoyos de alimentacién a través de
bonos para adquisicion de productos de primera necesidad para los aprendices del Centro para la Industria de
la Comunicacién Grafica - SENA, Regional Distrito Capital que se encuentran en condicién de vulnerabilidad
por la emergencia econdmica, social y ecolégica que presenta el pais por causa de la pandemia COVID - 19
(Coronavirus), dicho proceso puede ser clasificado en el sector secundario o industrial, especificamente el
subsector de bienes de consumo (alimentos).

Este sector se encarga de la transformacidn y produccién de los alimentos para el consumo, este sector es muy
dinamico, esto debido a las tendencias de consumo de los colombianos. El mercado de alimentos y bebidas en
Colombia se encuentra en continua expansidn, a continuacién, se muestra una grafica del crecimiento en las
ventas de alimentos desde el 2012 al 2022.

Para este andlisis se tiene en cuenta el informe el boletin técnico Producto Interno Bruto (PIB) del IV trimestre
de 2019 del “DANE” que establece para el presente proceso lo  siguiente:
https://www.dane.gov.coffiles/investigaciones/boletines/pib/bol PIB_[Virim19 producion y gasto.pdf

El Producto Interno Bruto crece 3,3% en el afio 2019pr respecto al afio 2018p; la industria manufacturera donde
encontramos la elaboracién de productos alimenticios crece un 1.6% y en el cuarto trimestre de 2019pr, el
Producto Interno Bruto en su serie original crece 3,4% respecto al mismo periodo de 2018p encontrando en un
1.4% el crecimiento de la industria (ver tabla 1):
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Tabla 1. Valor agregado por actividad econdmica
Tasas de crecimiento en volumen®
2019¢

Tasas de crecimiento

Serie corregida de efecto

Actividad econdmica Serie original estacional y calendario
Aio corrido Arual Trimestral
20197/ 20197 -V J 20197 - IV /£
20187 20187- IV 20197 -1
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 20 39 15
Explotacion de minas y canteras 21 20 -0.7
Industrias manufactureras 16 1.4 06
Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado” 28 27 0z
Construccicon -1.3 -01 19
Comercio al por mayor y al por menor? 4.9 4.7 0z
Informacian y comunicaciones 17 0,4 12
Actividades financieras y de seguros 57 4.6 -1
Actividades inmobiliarias 30 2B 06
Actividades profesionales, cientificas y técnicas” 7 316 oo
Administracién plblica, defensa, educacion y salud® 4.9 4.9 17
Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios® 34 24 o0
Valor agregado bruto 32 32 o4
Total impuestos menos subvenciones sobre |os productos 4.6 53 10
Producto Interno Bruto 3,3 3.4 0.5

Fuente: DANE, Cuentas nacionales

Para el afio 2019pr, el valor agregado de las industrias manufactureras crece 1,6% en su serie original,
comparado con el mismo periodo de 2018p. Donde esta incluida la elaboracién de productos alimenticios;
elaboracion de bebidas; y elaboracién de productos de tabaco con un crecimiento del 2,8% vy en el cuarto
trimestre de 2019pr, el valor agregado en su serie original de las industrias manufactureras crece 1,4%, respecto
al mismo periodo de 2018p, donde la elaboracidén de productos alimenticios; elaboracién de bebidas; vy

elaboracion de productos de tabaco aporta un crecimiento del 2,8%. (ver tabla 4):

Tabla 4. Industrias manufactureras

Tasas de crecimiento en volumen?®
2019*

Actividad econdgmica

Tasas de crecimiento

Serie original

Serie corregida de efecto
estacional y c i

Ao corrido Anual Trimestral
20197/ 2019% -1V / 2019% -1V S
20187 2018°- IV 2019 - III
Elaboracién de productos alimenticios® 28 41 -0.2
Fabricacion de productos tetiles® N} 23 05
Transformacion de la madera y fabricacion de productos de madera y de 3c 11 12
corcho, excepto muebles® ’
Coquizacion, fabricacion de productos de la refinacion del petroleo y 04 02 L4
actividad de mezcla de combustibles® '
Fabricacion de productos metalirgicos basicos® 16 -17 -16
Fabricacion de muebles, colchones y somieres; otras industrias 17 16 19
manufactureras
Industrias manufactureras 16 14 0.6

Fuente: DAME, Cuentas nacionales

4.2 ANALISIS DE LA DEMANDA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA ha realizado diversos procesos de contratacion para adquirir bienes

y servicios, entre ellos se encuentran los siguientes que seran objeto del anélisis:

SE

IMPARTE

Vigencia 2020

Numero de proceso MC-VLL-CC-0002-2020

Modalidad de seleccién Minima Cuantia

Objeto CONTRATAR  SUMINISTRO SUBSIDIOS  DE

ALIMENTACION PARA LOS APRENDICES DEL SENA
CENTRO DE LA CONSTRUCCION Y SUS SEDES
ALTERNAS  DONDE
PROFESIONAL PARA LA VIGENCIA 2020

FORMACION

Presupuesto $9.999.725 4

Numero del contrato ACEPTACION DE OFERTA No. CO1.PCCNTR.1532657
Contratista MARISOL VELA GOMEZ

Estado Proceso adjudicado y celebrado
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Vigencia

2020

Numero de proceso

CD-STD-CASA-00390

Modalidad de seleccion

Contratacién Directa

Objeto

COMPRA DE BONOS PARA APRENDICES EN EL MARCO
DE LA CONVOCATORIA DE APOYO DE ALIMENTACION-
EMERGENCIA COVID19, EN EL CASA REGIONAL
SANTANDER

Presupuesto 12.600.000

Numero del contrato CO1.PCCNTR.1525906
Contratista Mercaderia SAS JUSTO & BUENO
Estado Proceso adjudicado y celebrado

CONTRATACIONES SIMILARES ADELANTADAS POR OTRAS ENTIDADES

Con el animo de analizar el tipo de contratista interesado en participar en el objeto contractual que nos compete,
clientes o consumidores que hayan utilizado los bienes y/o servicios que se pretenden adquirir, se realiz6 la
busqueda por el Sistema Electrénico de Contratacién Publica SECOP, con el fin de identificar entidades
estatales que hayan llevado a cabo contrataciones similares a las expuestas en el presente estudio, el resultado
arroja lo siguiente:

Entidad Contratante SECRE'[ARiA GENERAL DE LA ALCALDIA MAYOR DE
BOGOTA
Vigencia 2019

Numero de proceso

SGA-SASI-01-2019

Modalidad de seleccion

Licitacion Publica

Objeto

Adquisicion de bonos de libre consumo de diferente
denominacion, para ser canjeados por canasta de alimentos
en restaurantes, cafeterias, grandes superficies y/u otros
elementos requeridos para la atencién de los diferentes
eventos o reuniones de los despachos del Alcalde Mayor,
Secretaria General y Secretaria Privada en la Agenda de
Gobierno.

Presupuesto $95.000.000
Numero del contrato 4110100-554-2019
Contratista BIG PASS SAAS.
Estado Celebrado

Entidad Contratante

SECRETARIA DE BIENESTAR SOCIAL CALI

Vigencia

2020

Numero de proceso

4146.010.32.1.0239-2020

Modalidad de seleccion

Contratacion Directa

Objeto

ADQUISICION DE BONOS MULTICOMPRA PARA
GRUPOS DE POBLACION VULNERABLES DEL DISTRITO
DE SANTIAGO DE CALI, EN EL MARCO DE LA URGENCIA
MANIFIESTA GENERADA POR LA PANDEMIA COVID-19,
DECLARADA MEDIANTE DECRETO Nro.4112.010.20.0734
DE 2020.

Presupuesto $800.000.000

NUmero del contrato 4146.010.26.1.0559-2020

Contratista ADQUISICION DE BONOS DE MERCADO A ALMACENES
LA14SA

Estado Proceso adjudicado y celebrado

Fuente de informacién Colombia Compra Eficiente. www.contratos.gov.co

4.3 ANALISIS DE LA OFERTA

Para la elaboracién del estudio de la oferta del proceso de contratacion se procedié de la siguiente manera:

Se realiz6 revision de los acuerdos marcos vigentes y no existe alguno que pueda satisfacer la necesidad de la
entidad, dando cumplimiento al Decreto 1082 de 2015; Articulo 2.2.1.2.1.2.9. Utilizacién del Acuerdo Marco de
Precios: Colombia Compra Eficiente debe publicar el Catalogo para Acuerdos Marco de Precios, y la Entidad
Estatal en la etapa de planeacién del Proceso de Contratacion esta obligada a verificar si existe un Acuerdo
Marco de Precios vigente con el cual la Entidad Estatal pueda satisfacer la necesidad identificada.
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¢Quién Vende?

Se procede a revisar en la Tienda Virtual del Estado Colombiano, encontrando el Instrumento de Agregacion
de Demanda: Catélogo ayudas humanitarias — IAD Emergencia COVID-19 vigente desde el 21 de mayo de
2020, donde se encuentran que Grupo Exito, Colsubsidio y Cencosud son proveedores aplicables para la
adquisicion de bonos virtuales:

IU |||”||||I” |r""I”ri ”H CATALOGO DE AYUDAS HUMANITARIAS - IAD COVID-19 @
Colombia Compra Eficiente
Plantilla en la TVEC Articulo rupo exrto mak!,-.,?,, Colsubsidio &7 ]%1“% cg@ud
g - - —/
86109 Bono Virtual $100.000 NA $100.000 NA $100.000

*Recuerde que estos no son los precios definitivos sino los precios maximos (techo) que puede cobrar un proveedor por cada articulo
*La presentacién de lo articulos que componen los mercados o kits puede variar siempre y cuando se de cumplimiento al minimo requerido en cantidad y unidad de medida.

De acuerdo a lo anterior se realiza la solicitud de cotizaciones con nimero de evento 86702. Una vez,finalizado
el evento de cotizacion con fecha 29 de mayo del 2020 y se recibio respuesta solamente del Grupo Exito:

Proveedor [ Amacenes Exito
Articulo Entrega
A Precio Precio
o — dal P recio | % |Val :
Item | Cédigo | Nombre Descripcién | Cantidad | Unidad | Distribucién EEIENE Municipio B el ertida '€ | nitario + espyento con Subtotal IVA a7 | b recio Total
nto Entrega d Unitario adicional IVA | IVA

Gravamen Descuent

1 | buago | Bonodes | Bonodes 1 |unidad| N 624 | 100.000 | 100.000 | 6% 94.000 | 58.656.000 58.656.000
v 100.000 100.000 nida ° : - ° ! :090. - -090.
’ . s 58.656.000
1. Si requiere agregue o elimine fila

De acuerdo a lo anterior, se establecié que el valor sujeto a la contratacion es de CINCUENTA Y OCHO
MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA'Y SEIS MIL PESOS M/CTE. ($58.656.000), El valor incluye todos los
gastos y costos en que incurra el contratista para la legalizacién y cumplimiento del contrato, pago de los
impuestos y descuentos de ley a que haya lugar.

5. CONDICIONES DEL CONTRATO
5.1 LUGAR DE EJECUCION

En Bogota D.C., Centro para la Industria de la Comunicacién Gréafica, SENA Regional Distrito Capital ubicado
en la Calle 15 No. 31 - 42.

5.2 PLAZO DE EJECUCION

El contrato tendra un plazo de ejecucion de Tres (3) Mes sin exceder el 31 de diciembre de 2020, contados a
partir de la generacion de la orden en la tienda virtual del estado colombiano, previo registro presupuestal.

5.3 CERTIFICADO DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

Para el desarrollo de la presente contratacién la Entidad cuenta con el Certificado de Disponibilidad
Presupuestal No 4820 del 20 de mayo del 2020, expedido por el Grupo de Apoyo Administrativo con cargo al
rubro C-3603-1300-14-0-3603025-02 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS - SERVICIO DE FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL - MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL DEL SENA
NACIONAL.

5.4 VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

El presupuesto oficial para este proceso es de CINCUENTA'Y OCHO MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA
Y SEIS MIL PESOS M/CTE. ($58.656.000).

Para la determinacién del valor estimado del contrato se tuvo en cuenta la informacién suministrada en el
estudio de mercado que realizé el Centro para la Industria y la Comunicacion Gréfica a través de la tienda virtual
del Estado Colombiano el dia 02 de junio de 2020. Como resultado del estudio se estima que el valor de la
orden de compra a celebrarse sera por un valor total de: CINCUENTA'Y OCHO MILLONES SEISCIENTOS
CINCUENTA'Y SEIS MIL PESOS MICTE. ($58.656.000).

Este valor incluye impuestos, asi como todos los gastos y costos en que incurra el contratista para la legalizacion
y cumplimiento del contrato, pago de los impuestos y descuentos de ley a que haya lugar. Para ello la entidad
cuenta con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal N° 4820 del 20 de mayo de 2020.
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5.5 FORMA DE PAGO

El Servicio Nacional de Aprendizaje-SENA- Centro para la Industria de la Comunicacion Gréfica de la Regional
Distrito Capital conforme a lo definido en Términos y Condiciones para la operacion del Instrumento de
Agregacion de Demanda para la adquisicidn de bienes y servicios para la atencion de la emergencia por el
COVID-19 Catalogo Ayudas Humanitarias, realizara un unico pago dentro de los Treinta (30) dias calendario
siguientes a la radicacion de la factura y/o cuenta de cobro por parte del Contratista a la entidad a través del
supervisor del contrato, a la cual se debera anexar los siguientes documentos, sin los cuales no se daré tramite
al pago:

v' Certificado de paz y salvo suscrito por el revisor fiscal (cuando se disponga de este servicio) y/o el
representante legal, donde acredite el cumplimiento de aportes al sistema de seguridad social, (Planilla
Integrada - EPS, Pensiones y ARL).

v" Soporte de pago al sistema de Seguridad Social sea Persona Natural o Persona Juridica.

v' Camara de Comercio vigente no superior a tres (3) meses (En los casos que se requiera).

v" Numero de la cuenta y banco del contratista beneficiario.

v" Recibo a satisfaccion de los bienes o servicios facturados firmados por el supervisor asignado por el
Subdirector del Centro para la Industria de la Comunicacién Gréfica de la Regional Distrito Capital.

v" Orden de Pago impartida por el Ordenador del gasto, hecho que se realizara al interior de la Entidad

En todo caso, los pagos antes previstos se sujetardn a los montos aprobados en el programa anual
mensualizado de caja (PAC), de conformidad con lo dispuesto en los Articulos. 73y 74 del Decreto 111 de 1996
y a la verificacion de lo dispuesto en el Articulo. 50 de la Ley de Reforma Laboral (Ley 789 de 2002).

Sila factura no ha sido correctamente elaborada o no se acompafian los documentos requeridos para el pago,
el término para este sélo efecto, empezara a contarse desde la fecha en que se haya aportado el Ultimo de los
documentos. Las demoras que se presenten por estos conceptos seran responsabilidad del contratista y no
tendra por ello derecho al pago de intereses o0 compensacion alguna.

6 JU’STIFICACIC')N DE LOS FACTORES DE SELECCION QUE PERMITE SELECCIONAR LA OFERTA
MAS FAVORABLE

La seleccion del contratista se realizara a través de la modalidad de Minima Cuantia por Grandes Superficies,
con fundamento en lo dispuesto por el numeral 5 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y lo reglamentado en el
articulo 2.2.1.2.1.5.1y 2.2.1.2.1.5.3 del decreto 1082 de 2015, asi como lo establecido en los “...Términos y
Condiciones- Catalogo Ayudas humanitarias...” visible en la pagina web
https://www.colombiacompra.gov.co/tienda-virtual-del-estado-colombiano asi:

(...) Proceso de Contratacion en el Instrumento de Agregacion de Demanda

(a) La Entidad Compradora una vez reciba la respuesta a la solicitud de cotizacion, debe revisar los precios
cotizados para cada uno de los bienes que pretende adquirir para seleccionar la Gran Superficie que ofrece el
menor precio de los bienes requeridos, incluyendo en esta comparacion los precios correspondientes a
transporte y logistica para la entrega del bien o servicio. La Entidad Compradora debe seleccionar al proveedor
que cotice el menor precio.

(b) Las Grandes Superficies deberan informar en el evento de cotizacién en caso de que no cuenten con (i)
cobertura geografica, (ii) stock y (iii) logistica (capacidad de tienda) para suplir con la necesidad de la Entidad
Compradora, sin generar ningun tipo de incumplimiento a los Términos y Condiciones del presente Instrumento
de Agregacion de Demanda.

(c) Para la contratacion en el Segmento de Bonos, las Grandes Superficies participaran tnicamente en las
ciudades donde cuenten con establecimientos comerciales requeridos por parte de las Entidades Compradoras.
(d) Los precios de los bienes y servicios incluidos en el Catalogo del Instrumento de Agregacion de Demanda
corresponden a precios techo en pesos colombianos con IVA segun corresponda. En caso de que la Entidad
Compradora esté exenta del IVA debera informarlo en el Evento de Cotizacion.

Entrega

(a) El proveedor debera indicar en la respuesta a la solicitud de cotizacion el tiempo de entrega de los bienes
objeto de la orden de compra y debera entregar conforme a lo pactado. En cualquier caso, la fecha méxima de
entrega para el segmento de Bonos seré hasta 7 dias habiles posteriores a la colocacion de la orden de compra.
En cualquier caso, la fecha maxima de entrega para los segmentos de Mercados y Kits de Aseo sera hasta de
15 dias habiles posteriores a la colocacion de la orden de compra.

b) Si la Entidad Compradora requiere entregas parciales de los bienes debe acordarlas con el Proveedor, asi
como la forma en la cual realizara los pagos al mismo. El precio de estos bienes es el establecido al momento
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de la compra. El Proveedor no esta obligado a generar entregas parciales de los bienes si estas no fueron
acordadas al momento de la compra.
(c) El Proveedor debera contemplar el costo asociado a la entrega de los elementos en ubicaciones distintas a
la suya, de conformidad con las herramientas que Colombia Compra Eficiente disponga para cada catalogo.
(d) Si la Entidad Compradora no manifiesta inconformidades con los bienes entregados dentro de los siete (7)
dias habiles siguientes a la entrega, el Proveedor debe entender que la Entidad Compradora recibi6 los bienes
a su entera satisfaccion.
(e) Sila Entidad Compradora comete errores en una Orden de Compra, el Proveedor que la recibe debe informar
la existencia de tales errores a Colombia Compra Eficiente y a la Entidad Compradora, para que la Entidad
Compradora corrija la Orden de Compra. Si la Entidad Compradora se da cuenta del error debe informar de
inmediato a Colombia Compra Eficiente y al Proveedor para hacer la correccién a que haya lugar. El plazo para
comunicar el error en cualquiera de los dos casos vence el dia habil siguiente a la expedicion o al recibo de la
Orden de Compra, segtn corresponda...”

7 OBLIGACIONES DE LAS PARTES:

7.1 Del contratista:
Obligaciones Generales del Contratista:

a) Asumir bajo su absoluta responsabilidad laboral la totalidad de la Carga Salarial y Prestacional de
acuerdo con las normas legales vigentes, del personal que se requiera para la Orden de Compra
(Contrato).

b) Cancelar cumplidamente los salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones laborales de ley,
al personal que ocupe dentro de la Orden de Compra (Contrato).

Obligaciones Especiales del Contratista:

En forma general cumplir con el objeto contractual de conformidad con las especificaciones, calidades y
condiciones de ejecucion a partir de los requerimientos esenciales y puntuales establecidos en los estudios
previos y la propuesta presentada por el contratista, ademas:

a) Realizar la entrega de los bienes con la calidad, cantidad y condiciones enunciadas en la Orden de Compra
(Contrato), dentro de los plazos y lugares determinados en el mismo de conformidad con los Términos y
Condiciones-Catalogo ayudas humanitarias. visible en la pagina web
https://www.colombiacompra.gov.co/tienda-virtual-del-estado-colombiano/alimentos-crudos/catalogo-ayudas-
humanitarias-iad-emergencia.

b) Teniendo en cuenta que los bienes objeto del contrato son destinados para el apoyo alimenticio de los
aprendices, se requiere que durante la ejecucion de la orden de compra (contrato), el contratista disponga en
sus supermercados de productos de primera calidad de conformidad con los Términos y Condiciones de Uso
de la Tienda  Virtual del Estado  Colombiano. visible en la  pagina web
https://www.colombiacompra.gov.co/tienda-virtual-del-estado-colombiano .

¢) Pagar todos los gastos, derechos, impuestos, tasas, contribuciones y similares que se causen por razon del
perfeccionamiento de la Orden de Compra (Contrato), y aquellos que se deriven de su ejecucion, de
conformidad con la Ley Colombiana.

d) Estar al dia con el pago de las obligaciones con el Sistema Integral de Seguridad Social (ARP, EPS,
Pensiones y CREE, Cajas de Compensacion Familiar y SENA).

e) De acuerdo con el Manual de Contratacion Administrativa del Servicio Nacional de Aprendizaje-SENA,
Codigo: GCCON-M-001, versién 04, los contratistas, deberan atender lo contenido en el Decreto 1072 de 2015,
Libro 2 Parte 2, titulo 4, capitulos 1,2,3 y 6; articulos 2.24.1.3, 2.2.4.6.1, 2.24.6.4, 2.2.4.6.8, los cuales se
relacionan con las tematicas de adopcion, implementacion y obligacién de los contratistas frente al desarrollo
del Sistema de gestion de Seguridad y Salud en el trabajo.

f) Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato imparta la entidad a través del Supervisor del
contrato designado por el ordenador del gasto del Centro de Gestion Industrial.

g) Ejecutar la Orden de Compra (Contrato) dentro del término establecido, bajo las condiciones técnicas y
financieras estipuladas en la “... Guia de Compra del IAD Covid19 (Ayudas Humanitarias) en la Tienda Virtual
del Estado Colombiano y en los Términos y Condiciones de Uso de la Tienda Virtual del Estado Colombiano.
h) Reportar de manera inmediata y por cualquier medio, toda novedad o anomalia a la entidad a través del
supervisor del contrato.

i) Cumplir con idoneidad y eficacia el objeto de la Orden de Compra (Contrato)y su alcance.

j)  Cambiar los elementos defectuosos o de mala calidad que pudieren resultar en el proceso de redencidn por
parte de los aprendices, de conformidad con el protocolo efectuado por la “... Guia de Compra del IAD Covid19
(Ayudas Humanitarias) en la Tienda Virtual del Estado Colombiano y en los Términos y Condiciones de Uso de
la Tienda Virtual del Estado Colombiano.

k) Remitir con la periodicidad requerida por el supervisor del contrato un informe de redencion de los bonos a
través de un correo electronico con la siguiente informacién: nombre completo de la persona beneficiaria,
numero de documento de identidad de la persona beneficiaria, tipo de documento (CC, CE, PA, PEP, NUIP,
RC, TI), fecha de redencion del bono.
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I) El contratista debera cumplir con lo indicado en la resolucion 666 del 24/04/2020, donde se adopta el

protocolo general de bioseguridad para mitigar, controlar y realizar el adecuado manejo de la pandemia del
Coronavirus Covid-19.

m) Dar cumplimiento a las obligaciones del sistema de seguridad social (salud, pensién y riesgos laborales),
asi como al SG-SST.

n) El proveedor seleccionado por la Entidad, deberan presentar el manual y/o informe del Sistema de Gestion
de la Seguridad y Salud en el Trabajo (incluir matriz de identificacion de peligros, y evaluacion de los estandares
minimos de acuerdo a la Resolucion 0312 de 2019, firmado por el encargado del SGSST o expedida por la
ARL, anexando copia de la licencia de prestacion de servicios de seguridad y salud en el trabajo, cédula y curso
de 50 horas) de acuerdo con lo establecido en el Decreto 1072 de 2015, Articulos 2.2.4.1.3.,2.2.4.6.1.,2.2.4.6.4.
Y Articulo 2.2.4.6.8. en concordancia con la Resolucion 0312 de 2019 del Ministerio del Trabajo, por la cual se
definen los estdndares minimos del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST, dando
cumplimiento con la Guia de Direccionamiento Estratégico Subsistema de Gestion Ambiental y de Seguridad y
Salud en el Trabajo, Requisitos Ambientales y de Seguridad y Salud en el Trabajo para la Compra de Productos
y Servicios del Servicio Nacional de Aprendizaje -SENA, asi del Manual de contratacion SENA.

o) Las demas que sean inherentes a la naturaleza de la Orden de Compra (Contrato) de conformidad con el
Art. 5 de la Ley 80 de 1993y con la “... Guia de Compra del IAD Covid19 (Ayudas Humanitarias) en la Tienda
Virtual del Estado Colombiano y en los Términos y Condiciones para la operacion del Instrumento de Agregacion
de Demanda para la adquisicion de bienes y servicios para la atencion de la emergencia por el COVID-19
Catélogo Ayudas Humanitarias

7.2 DEL SENA:

a. Prestar la mayor colaboracién a el contratista, para la correcta ejecucion del objeto contractual.
b. Una vez se surta el proceso de contratacidn estatal, asignar un supervisor (a) quien mantendra la

interlocucién permanente y directa con el contratista.

c. Para el cargue de los Bonos, la Entidad debe enviara una hoja de célculo con el nombre completo de la
persona beneficiaria, numero de documento de identidad de la persona beneficiaria, tipo de documento (CC,
CE, PA, PEP, NUIP, RC, TI).

d. Ejercer el control sobre el cumplimiento del contrato a través del supervisor (a) designado para el efecto,
exigiéndole la ejecucion idonea y oportuna del objeto a contratar.

e. Recibir a satisfaccion los servicios que sean entregados por el contratista, cuando estos cumplan con las
condiciones establecidas y en especial las especificaciones u obligaciones técnicas contenidas en el
presente documento.

f. Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y garantias
a que hubiere lugar, para lo cual el supervisor (a) dara aviso oportuno de la ocurrencia de hechos
constitutivos de mora o incumplimiento.

g. Pagar al contratista en la forma pactada y con sujecién a las disponibilidades presupuestales y de PAC
previstas para el efecto.

h. Solicitar y recibir informacion técnica respecto de los bienes y demas del contratista en desarrollo del objeto
contractual.

i. Rechazar los bienes y/o servicios cuando no cumpla con los requerimientos técnicos exigidos.

NOTA: Elincumplimiento de las obligaciones contractuales incluidas en el presente numeral, daré lugar al inicio
de procesos sancionatorios de conformidad con lo definido en los términos y Condiciones para la operacion del
Instrumento de Agregacién de Demanda para la adquisicion de bienes y servicios para la atencion de la
emergencia por el COVID-19 Catalogo Ayudas Humanitarias y en los Términos y Condiciones de Uso de la
Tienda Virtual del Estado Colombiano para las Entidades Compradoras.

8 FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION:

La seleccion del contratista se realizara a través de la modalidad de Minima Cuantia por Grandes Superficies,
con fundamento en lo dispuesto por el numeral 5 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y lo reglamentado en el
articulo 2.2.1.2.1.5.1y 2.2.1.2.1.5.3 del decreto 1082 de 2015.
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9 MATRIZ DE RIESGOS

De conformidad con los planteamientos del Articulo 4 de la ley 1150 de 2007 y con el fin de establecer la
distribucién definitiva de los riesgos a continuacion se presenta la estimacién, tipificacion, y asignacion de los
riesgos previsibles involucrados en el presente proceso de contratacion.

Acorde a la guia de identificacion y valoracion de riesgos de la agencia colombiana de contratacion estatal
Colombia compra eficiente la entidad realizo la matriz de riesgos del presente proceso.
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o Tipificacion del riesgo: Es la definicion que se hace de aquellos hechos previsibles constitutivos de riesgo
que se puedan presentar en la ejecucion del contrato. En otras palabras, consiste en sefialar los hechos de la
humanidad o de la naturaleza que en un futuro pueden ocasionar dafio para la estructura econdmica del
contrato.

o Asignacion del riesgo: Una vez descrito y valorado el riesgo, se debe proceder a sefialar a la parte
contractual que debe afrontar, superar y financiar los efectos de la ocurrencia del riesgo. Es decir, es la
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distribucidn que se hace del riesgo y la manera en que se debe asumir el costo, por parte del contratista y la
entidad contratante.
o C(alificacion del Riesgo: Es un andlisis que se realiza del riesgo frente a la probabilidad de que ocurra o
no y el impacto que este puede generar
o Cuantificacion del Riesgo: La cuantificacion es la valoracidn que se hace por la asuncién misma de los
riegos por las partes.

Para calificar el riesgo se debe tener en cuenta la siguiente tabla:

Valoracion del ~
Riesgo Categoria

Riesgo extremo

Riesgo alto
5 Riesgo medio

Riesgo bajo

La Entidad ha elaborado los estudios previos de la contratacién determinando con claridad los aspectos
economicos y técnicos del contrato, adoptando todas las medidas para garantizar que se contrate con la mejor
calidad, la mejor oferta, al mejor precio. Asi aminora los riesgos derivados de la contratacidn. Para garantizar
la ejecucion satisfactoria del contrato, el Centro para la Industria de la Comunicacion Gréfica SENA, Regional
Distrito Capital, designara un funcionario idoneo y calificado como supervisor, que llevara a cabo su seguimiento
y control, y orientara al contratista en aquellos aspectos que éste requiera en el marco de lo pactado, verificando
que durante la ejecucion del contrato se mantenga el equilibrio econémico del contrato.

No obstante lo anterior, hasta la fecha limite prevista en el cronograma del proceso, para la solicitud de
aclaraciones, los posibles oferentes o interesados en participar en el proceso deberan manifestar a la entidad,
teniendo en cuenta el conocimiento que tienen como expertos en su actividad ordinaria, la existencia de posibles
riesgos asociados a la ejecucion del contrato que puedan afectar el equilibrio econdmico, de conformidad con
lo expresado por el Articulo 863 del Codigo de Comercio, segun el cual, las partes deberan proceder de buena
fe exenta de culpa en el periodo precontractual, so pena de indemnizar los perjuicios que se causen.

En consecuencia, la entidad no aceptara reclamaciones relacionadas con circunstancias previsibles por el
contratista que afecten dicho equilibrio econémico y que no hayan sido manifestadas por el mismo en tal plazo.

10 MECANISMOS DE COBERTURA QUE GARANTIZA LAS OBLIGACIONES SURGIDAS CON OCASION
DEL PROCESO DE SELECCIO

Teniendo presente lo establecido en los términos y Condiciones para la operacién del Instrumento de
Agregacion de Demanda para la adquisicion de bienes y servicios para la atencién de la emergencia por el
COVID-19 Catalogo Ayudas Humanitarias, donde se sefiala:

“Las Entidades Compradoras, con el fin de amparar el cumplimiento de las érdenes de compra, podran exigir
las garantias y amparos que consideren necesarios, definiendo los amparos, suficiencia y vigencia de acuerdo
con lo establecido en el Capitulo 7 “Garantia de Cumplimiento” de estudio previo del presente proceso.

La determinacion de la Entidad de la libre exigencia o no de la garantia de cumplimiento dependera del anélisis
que, desde su Estudio Previo, realice la Entidad Compradora como parte de su etapa de planeacion, de
conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082.”

De acuerdo a lo anterior y una vez analizados los riesgos objeto de la presente contratacion, asi como la
modalidad de contratacion por la Tienda Virtual del Estado Colombiano, no se hace necesario la constitucion
de garantias.

11. INDEMNIDAD DEL SENA

EL CONTRATISTA mantendra indemne EL SENA contra todo reclamo, demanda, accién legal y costas que
puedan causarse o surgir por dafios o perjuicio originado en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus
actuaciones o de las de sus subcontratistas o dependientes, durante la ejecucion del objeto y obligaciones del
contrato. En caso que se formule reclamo, demanda o accién legal contra EL SENA por asuntos que segun el
contrato sean de responsabilidad del contratista se le comunicara lo mas pronto posible de ello para que por su
cuenta adopte oportunamente las medidas previstas por la ley para mantener indemne a EL SENA y adelante
los tramites para llegar a un arreglo del conflicto. EI SENA, a solicitud del CONTRATIST A, podra prestar su
colaboraci6n para atender los reclamos legales y el contratista su vez reconocerd los costas que estos le
ocasionen al SENA, sin que la responsabilidad del contratista se atenué por este reconocimiento ni por el hecho
que EL SENA en un momento dado haya prestado su colaboracién para atender a la defensa de sus intereses
contractuales reclamos demandas o acciones legales Si en cualquiera de los eventos previstos en este numeral
el contratista no asume debida y oportunamente la defensa de ELSENA este podra hacerlo directamente, previa
comunicacion escrita al contratista quien pagara todos los gastos en que la entidad incurra por tal motivo. En
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caso de que asi no lo hiciera el contratista, EL SENA tendra derecho a descontar el valor de tales erogaciones
de cualquier suma que adeude al contratista por razén de los servicios motivo del contrato o a utilizar cualquier
otro medio legal.

12. SUPERVISION

El Centro para la Industria de la Comunicacion Grafica del Servicio Nacional de Aprendizaje-SENA-Regional
Distrito Capital, efectuara la Supervision de la ejecucién del contrato a través de Profesional del &rea de
Bienestar al Aprendiz, Yadira Helena Hernandez Acosta funcionaria designado por el Subdirector del Centro,
quien velara por el cabal cumplimiento de todas y cada una de las actividades que se le encomienden al
Contratista, de conformidad con la normatividad vigente y la Resolucién No. 202 de 2014.

13. PROCESO COBIJADO POR ACUERDO COMERCIAL Y/O ACUERDO MARCO DE PRECIOS:

El presente proceso de contratacion no se encuentra sujeto a Acuerdos Comerciales, trato Nacional y/o Acuerdo
de Precios, de acuerdo con lo establecido en los articulos 2.2.1.2.1.2.7., 2.2.1.2.4.1.1 y siguientes del Decreto
1082 de 2015.

14. PROCESO DE CONTRATACION INCLUIDO EN EL PLAN DE ADQUISICIONES: SI_.X  NO___

Para constancia se firma en Bogota, D.C., a los 04 dias del mes de junio de 2020.

—

NORMA CONSTANZA CASTELLANOS LOPEZ
Subdirectora (E) Centro para la Industria de la Comunicacion Grafica

Proyecto: Diana Carolina Puentes — Profesional - CENIGRAF Spoy

Reviso: Harvey Yadiver Dimaté Rodriguez, Profesional - CENIGRAF 7=~
Reviso: Marlon Smith Mondragon Obregoso— Abogado — CENIGRAF

VoBo: Yadira Herandez Acosta — Lider Bienestar al Aprendiz '

VoBo: Edilma Sandoval Mojica — Coordinadora de formacion Profesional ,é,;
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