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DEPENDENCIA QUE PROYECTA SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL
FECHA JUNIO DE 2023
1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE SATISFACER CON EL PROCESO 0
DE CONTRATACION &

Que la constitucion politica prevé en su articulo 2 como fines del Estado: “servir a la comunidad, promover la
prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la
constitucion; facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida econdmica,
politica, administrativa y cultural de la nacién...”. Corresponde a los alcaldes de conformidad con el articulo _
315 de la Constitucidn Politica cumplir y hacer cumplir la Constitucién y la ley, norma que igualmente es ﬂf
consagrada en el articulo 91 de la Ley 136 de 1994, asi como dirigir la accién administrativa del Municipio,
asegurar el cumplimiento de las funciones y la Prestacién de los servicios a su cargo.

JUSTIFICACION

La discapacidad es definida como “un concepto que evoluciona y que resulta de la interaccién entre las
personas con deficiencias y las barreras debidas a la actitud y al entorno que evitan su participacién plena y
efectiva en la sociedad, en igualdad de condiciones con las demds™.

Asi, la Discapacidad se centra en el concepto de la persona sujeto de derechos antes que, en su condicién
fisica, mental, intelectual o sensorial, con lo cual los esfuerzos desde el enfoque diferencial y de género deben _
buscar la eliminacién o reduccidn de las barreras para facilitar la participacién y el ejercicio de la . ;
corresponsabilidad frente al riesgo de desastres. Las barreras han de entenderse desde el acceso (tanto a
escenarios fisicos como a“la informacién y el conocimiento), lo actitudinal (prejuicios, discriminacion) y la
participacion (reconocimiento pleno como sujetos de derecho).

Normativa Nacional en materia de discapacidad e inclusién social

La Constitucion Politica de Colombia, promulgada en 1991, es la Carta Magna de la Republica de Colombia y
determina que el Estado Nacional debe asegurar los derechos fundamentales en condiciones de igualdad y
justicia de sus ciudadanos. Establece el régimen basico de los derechos y libertades de los ciudadanos y los
poderes e instituciones de la organizacidn politica, determina el Estado de Derecho, se fundamenta en el
respeto de la dignidad humana e incluye la promocién y garantia de los derechos de las personas con
discapacidad, consagrando la responsabilidad del Estado para eliminar las barreras que afectan o limitan su
participacion plena hacia la inclusion social.

Es de resaltar en la Constitucion de 1991, el articulo 13 consagra el principio de igualdad para todos
ciudadanos colombianos; establece que todas las personas nacen libres e iguales ante la ley por lo tanto deben
recibir la misma proteccién y trato de las autoridades y gozar de los mismos derechos, libertades y

oportunidades sin ninguna discriminacién por razones de sexo, raza, origen nacional o familiar, lengua,
religion, opinién politica o filosdfica. El Estado debe promover las condiciones para que la igualdad sea real y
efectiva, deberd entonces adoptar medidas en favor de los grupos discriminados o marginados. Bajo este
mandato, el Estado también debe proteger a aquellas personas que por su condicién econdmica, fisica o
mental se encuentren en circunstancia de debilidad manifiesta.

! Convenci6n de Derechos de las Personas con Discapacidad. Preambulo.




En Colombia, a partir de la Constitucion Politica de 1991 donde se determinan las bases para promover el
desarrollo, la justicia social y combatir las desigualdades humanas, a través de la creacion de diferentes
mecanismos politicos y econdmicos? (Barona, 2010), a través de un conjunto de normas, instrumentos y actos
administrativos ¢on el fin de brindar elementos que puedan beneficiar a toda la poblacién con discapacidad,
que puedan garantizar los derechos de las personas con discapacidad y de igual manera establece las
obligaciones del Estado y la sociedad para su efectivo cumplimiento.

Entre el conjunto de normas leyes derivadas de la Constitucién Politica se destaca la Ley 361 de 1997 “Por la
cual se establecen mecanismos de integracidn social de las personas con limitacion y se dictan otras
disposiciones”, como un primer instrumento normativo a nivel nacional que busca reconocer y establecer
mecanismos para la garantia de los derechos y promover la inclusidn social de las personas con discapacidad.

En cuanto la Ley 1098 del 2006° en el articulo 17 estable que “los nifios, las nifias y los adolescentes tienen
derecho a la vida, a una buena calidad de vida y a un ambiente sano en condiciones de dignidad y goce de
todos sus derechos en forma prevalente”, determina, entre otros, en los articulos 36, 43, 44, 46 y 142 de la
proteccion de los menores con discapacidad.

A través de la Ley 1145 de 2007 “Por medio de la cual se organiza el Sistema Nacional de Discapacidad” se
determina como el conjunto de orientaciones, normas, actividades, recursos, programas e instituciones que
permiten la puesta en marcha de los principios generales de la discapacidad.

Es relevante en Colombia, mediante la Ley 1346 de 2009 “Por medio de la cual se aprueba la "Convencién
sobre los Derechos de las personas con Discapacidad” y ratificada mediante la Sentencia C-293/10 de la
Honorable Corte Constitucional; representa un avance en la implementacién de acciones y politicas que
aseguran gue las personas con discapacidad en el reconocimiento de los derechos humanos, el disfrute de
todos los derechos en igualdad de condiciones y provee un marco normativo de avanzada para que la garantia
de los mismos se conviertan en una realidad. Al hacer parte del blogue de constitucionalidad en conformidad
con el articulo 93 de la Constitucidn Politica de Colombia, la Convencidn tiene la misma fuerza de ley que las
normas constitucionales.

Sobre la base que establece la aprobacién y ratificacion de la Convencion en el afio 2011 por parte de Colombia
y con el concurso y participacién de diferentes instancias publicas, privadas y de las organizaciones de la
sociedad civiles en el afio 2013 fue promulgada la Ley Estatutaria 1618 “Por medio de la cual se establecen las
disposiciones para garantizar el pleno ejercicio de los derechos de las personas con discapacidad", por su
jerarquia juridica tiene un rango superior sobre las demas leyes y su estudio es de carécter prioritario y el
hecho de que la naturaleza de los temas que trata la Constitucién Politica, su objetivo de garantizar la igualdad
de oportunidades en todos los dmbitos para las personas con discapacidad, mejorar la calidad de vida,
mediante la adopcién de medidas de inclusién, de acciones afirmativas, de ajustes razonables y de la
eliminacion de toda forma de discriminacién por razén de discapacidad y asegurar el ejercicio efectivo de los
derechos e incluir integralmente en los diversos dmbitos de la sociedad.

De igual manera, segun lo establecido en el articulo 10 de la Ley Estatutaria 1751 de 2015 “ Por medio de la
cual se regula el derecho fundamental a la salud y se dictan otras disposiciones" garantiza el ejercicio de la
autonomia mediante la toma de decisiones libres, conscientes e informadas para rechazar tratamientos en
salud, no recibir tratos inhumanos o crueles que afecten su dignidad, o ser obligado a soportar sufrimiento
evitable y en el Art. 11 dispone que la atencién en salud para nifios, nifias y adolescentes, mujeres en estado
de embarazo, desplazados, victimas de violencia y del conflicto armado, la poblacién adulta mayor, personas
que sufren de enfermedades huérfanas y personas con discapacidad, entre otros sujetos de especial
proteccion, no estara limitada por ningun tipo de restriccién administrativa o econémica.

2Barona, R. (2010). Principios del derecho laboral en el sistema juridico colombiano. Criterio juridico garantista. (2), 252.
3 Por la cual se expide el Cédigo de la Infancia y la Adolescencia.




En cuanto a Salud, en los articulos 47 al 49 determina que se debe brindar una politica de previsién,

rehabilitacion e integracion social a las personas con discapacidad, a quienes se prestard la atencidn
especializada, segun sus necesidades y requerimientos.

En cuanto al derecho al trabajo, en el articulo 54 establece que el Estado debe garantizar el derecho de las
personas con discapacidad a un trabajo acorde con las condiciones de salud bajo circunstancias dignas y justas.

En relacién al derecho a la educacién, en el articulo 68 promulga que el Estado tiene la obligacién de erradicar
el analfabetismo y debe garantizar el acceso a educacion de calidad a las personas con discapacidad.
lgualmente, se establece que la educacién es un derecho fundamental de todos los nifios y nifias, bajo esta
premisa, se debe garantizar no solo el acceso, sino la permanencia y los ajustes razonables que requieran para
que este proceso educativo sea favorable. Respecto al acceso a la cultura, en los articulos 52 y 70 se consagra
el derecho de todos los ciudadanos a la recreacién, el deporte y las actividades culturales.

De acuerdo a lo anterior, la Carta Magna brinda las bases para desarrollar los instrumentos normativos y los
derechos principales que permitan brindar y desarrollar un mejor bienestar y calidad de vida de las personas
con discapacidad, sus familias y cuidadores.

El desarrollo y evolucidn que ha tenido la normativa nacional en mas de veinte afios en materia de proteccion
a las personas con discapacidad asi como la implementacién de politicas publicas en los diferentes niveles
territoriales concernientes a la proteccidn, garantia de inclusién de este grupo de la poblacién en Colombia,
han obedecido principalmente al esfuerzo de las organizaciones mundiales internacionales por generar
conciencia en la humanidad, sobre la importancia de hacer parte del proceso de dignificacion de las personas
con discapacidad, lo que conlleva que a las mismas no solo se le garanticen sus derechos, sino que se
promueva la transformacién del ambiente fisico y social, que garantice que estas personas sean incluidas en

la comunidad.

Poblacidn con discapacidad en Soacha

El municipio de Soacha a través del Acuerdo No. 38 de 2015 "Politica Publica para la inclusién social de las
personas con discapacidad (PCD) en el municipio de Soacha Cundinamarca” plantea lineas de accidn que
promueven y aumenten la autonomia e independencia de este grupo poblacional.

Por otra parte, el Acuerdo 14 de mayo 30 de 2020, el Honorable Concejo Municipal adoptd y aprobd el plan
de desarrollo del municipio de Soacha para fa vigencia 2020 — 2023 "EL CAMBIO AVANZA", constituyéndose
en la hoja de ruta para el municipio en este cuatrienio, donde se establecen los planes, proyectos y politicas
que enmarcan el avance de Soacha en materia de movilidad, educacién, politica social, infraestructura y
seguridad. Estos fueron trazados a partir de la participacidn de la comunidad y de un proceso de diagndstico.
Como consecuencia de esto, el presente plan tiene como eje articulador el desarrollo sostenible a partir de la
consolidacién de un municipio inmerso dentro de las légicas globales de planeacién urbana y desarrollo.

Que de conformidad con lo establecido en el articulo 34. EJE ESTRATEGICO 4: SOCIAL Y COMPETITIVIDAD, este
eje representa el componente mas grueso del plan ya que involucra la integracién de diversas dimensiones
de! desarrollo. Por un lado, la lucha por la dignidad es una accidn orientada a la construccién de una sociedad
democritica, regida por los valores del Estado de Derecho. Es un proceso que ha tenido por objeto asegurar
el trato igual de todos ante la ley, el Estadoy la sociedad, por elio es un tema que no puede ser excluyente 0
propenso a la discriminacion; En el dmbito nacional, la competitividad juega un papel determinante en
términos de crecimiento econdmico y social, contribuyendo directamente en un desarrollo sostenible. En esa
medida, serd un propdsito permanente impulsar programas y proyectos dirigidos a materializar el anhelo de
igualdad y que palpita en el alma de todos los Soachunos, lo que exigira reformas a través de una distribucion

sta e igualitaria para sectores como |a salud, el medio ambiente, servicios publicos y el sector econdmico.




El articulo 35. OBJETIVO DEL EJE. Establece generar condiciones de desarrollo humano integral de manera
incluyente y equitativa en Soacha a partir de la promocién de la satisfaccion de las necesidades basicas y
complementarias en la poblacion, del desarrollo econémico y de la sostenibilidad ambiental con énfasis en el
cierre de brechas sociales y en la atencién a los mas vulnerables.

Que forma parte de la misionalidad y funciones de la Secretarfa de Desarrollo Social la de Formular,
implementar y evaluar politicas publicas, estrategias, planes, programas y proyectos para la disminucion de la
brecha social en el Municipio de Soacha, en el marco de las competencias legales asignadas y de conformidad
con los lineamientos estratégicos de orden municipal, departamental y nacional y en coordinacién con otros
sectores, organismos o entidades para los distintos grupos poblacionales, asi como dirigir la ejecucion de
planes, programas y proyectos de restablecimiento, prevencidn, proteccién y promocion de derechos de las
personas que conformas los grupos poblacionales de mujer, equidad de género, primera infancia, nifiez,
infancia, adolescencia, jovenes, adultos mayores, familias, habitantes de calle, victimas, migrantes, minorias
étnicas y demds grupos vulnerables que se identifiquen en el marco de sus competencias; en especial de
aquellos de situacién de pobreza y vulnerabilidad de acuerdo a las disposiciones legales y normativas vigentes
para el sector, establecidas en la estructura organizacional de la administracién central del Municipio de
Soacha mediante el Acuerdo No. 16 de 2021* y adoptada mediante Decreto 129 del 21 de octubre de 2021°
en conformidad con la Resolucién 560 de 2019 sobre Manual de Funciones, requisitos y laborales de la Alcaldia
Municipal de Seacha.

Por otra parte, los resultados del Censo Nacional de Poblacién y Vivienda -CNPV de 2018, en Colombia habia
3.134.037 personas con dificultades para realizar actividades bésicas diarias (7,1% de la poblacién del pais),
de quienes 1.784.372 (4,07% de la poblacién del pais) reportaron tener dificultades en los niveles de severidad
1 0 2 segun la escala del Washington Group.®

De acuerdo a lo anterior, el Plan Departamental de Desarrollo 2020-2024 de Cundinamarca “{Regidn que
progresa! refiere que de acuerdo al Censo -CNPV del DANE (2.018) en el municipio de Soacha se encuentran

16.731 personas con algun tipo de discapacidad, de los cuales 106 personas se ubican en en zonas rurales
dispersas.

En cuanto el porcentaje de personas que presentan alguna dificultad funcional humana para realizar
actividades diarias en el departamento de Cundinamarca es del 7,52%, el porcentaje en las cabeceras
municipales es del 6.10% en los centros poblados y rural disperso del departamento es del 11,45%. En cuanto
al municipio de Soacha el porcentaje de personas que presentan alguna dificultad funcional humana para

realizar actividades diarias es del 4,87% de los cuales corresponde a la cabecera municipal el 4,80% y en los
centros poblados y rural disperso el 14,52%.7

En cuanto la metodologia del Censo -CNPV permite consultar las siguientes nueve (9) categorias:
Qir la voz o los sonidos

Hablar o conversar

Ver de cerca, de lejos 0 alrededor

Mover el cuerpo, caminar o subir y bajar escaleras

Agarrar o mover objetos con las manos

Entender, aprender, recordar o tomar decisiones por si mismo
Comer, vestirse o bafiarse por si mismo

Relacionarse o interactuar con las demés personas
Hacer las actividades diarias sin presentar problemas cardiacos o respiratorios
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Las anteriores categorias a su vez, se pueden discriminar variables en cuanto:
* Nivel de dificultad

e (lase

* Edad

® Sexo

® Parentesco

® Nivel educativo
[

Actividad realizada la semana anterior al censo

De acuerdo a lo anterior, se puede encontrar la categoria “

Mover el cuerpo, caminar o subir y bajar escaleras”
y la variable “nivel de dificultad”, arrojando:®

-Personas con dificultad para mover el cuerpo, caminar o subir y bajar escaleras en SOACHA
(CUNDINAMARCA): 13.387 esta cifra representa un 2,08 (%) de la poblacién del municipio. Sin

dificultad: 631.381 No puede hacerlo: 1.585. Puede hacerlo con mucha dificultad: 5.713. Pu
alguna dificultad: 6.089.

ede hacerlo con

-La categoria “Ofr la voz o los sonidos” v la variable “sexo” describe: Personas con dificultad para oir la voz o
los sonidos en SOACHA (CUNDINAMARCA): 7.005 es la cifra representa un 1,08 (%)

de la poblacidon del
municipio Segun sexo: Hombre: 3.557 y Mujer: 3.448.

De acuerdo al Registro de Localizacién y Caracterizacidn de las Personas con Discapacidad -RLCPD del
Ministerio de Salud y Proteccién Social, al 31 de agosto de 2020 en Colombia se registraron 1'555.708
personas con discapacidad®, en el departamento de Cundinamarca se encontraban 55.209 personas
registradas y en el municipio de Soacha se identificaron 8.722 personas que presentaban algln tipo de
discapacidad, de las cuales se encontraron que el 49,06 % eran mujeres y el 50,84% correspondia a hombres,
en cuanto a las “dificultades para realizar actividades diarias” se identificé el 55,71% para “caminar, correry
saltar”, seguido de “hablar y comunicarse” con el 28, 46% y “percibir la luz, distinguir objetos o personas a
pesar de usar lentes o gafas” con un 28, 41%. En cuanto alteraciones permanentes el Sistema Nervioso con el
55,16%, seguido del “movimiento del cuerpo, manos, brazos, piernas” con el 55,04%, y los ojos con el 42,07%.

Que en consonancia con lo anterior, en el articulo No. 40, el cual desarrolla el objetivo del Subprograma
Poblacién en Condicién de Discapacidad, se enmarca los lineamientos de la oferta institucional: “La
infraestructura publica, los servicios de salud, y planes para la inclusién adecuada en el entorno social yen el
mercado [aboral de la poblacién en condicidn de discapacidad se trabajaran a través de este subprograma con
el propdsito de mejorar su calidad de vida”, por lo que se contempla en su meta No. 57: “Implementar el banco
de ayudas técnicas y tecnoldgicas para brindar asistencia a 500 personas en el cuatrienio con discapacidad
sensorial y movilidad reducida”, 1o que permite abordar los derechos de las personas con discapacidad como
un componente de desarrollo importante en el Municipio, donde los derechos deben ser reconocidos e
inalienables, fundamentados en la Convencién sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad bajo la
Ley 1346 de 2009. Ahora bien, en el marco de la presente meta (No. 57), a través de la dinamizacién del banco
de ayudas técnicas, es necesario la adquisicidn de elementos para la vigencia 2023, el cual permitira mejorar
las condiciones de personas con discapacidad en la ciudad.

En la lactualidad, la poblacién con discapacidad tiene un bajo acceso a las ayudas técnicas o productos de
apoyo, para tal fin los territorios en sus fines misionales y corresponsabilidad con su comunidad, Ahan
desarrollados estrategias como Bancos de Producto de Apoyo — BPA o Bancos de Ayuda Tecmca,B/:T, deﬂmds;
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independiente y autonoma las actividades y puedan interactuary participar en igualdad de condiciones en los

! . . . .
diferentes espacios propios de su desempefio ocupacional en el municipio de Soacha Cundinamarca, o
S . ! .4 Ll
anterior debido al nivel socioecondmico de dicha poblacién, la cual se situa en estratos 1,2y 3.

Para el afio 2023 (siendo esta la cifra oficial segun registro de caracterizacién y localizacién que estaba
establecido para el municipio), Soacha tiene una poblacién de 831.259 habitantes de acuerdo a las
proyecciones del DANE, de los cuales 8.722 fuerén identificados como poblacién con discapacidad como fue
expuestos previamente e inscritas en el Registro para la localizacién y Caracterizacién de Personas con

Discapacidad en el municipio.

Proyeccién DANE 2023. La poblacién para el aﬁo“ 2023 se proyecta en 831.259 de acuerdo a la siguiente
tabla: ‘v

25 | Cundinamarca | 25754 | Soacha | 2023 _"Cabecera Municipal 826.713
25 | Cundinamarca | 25754 | Soacha | 2023 fCentros Poblados y Rural Disperso 4.546
25 | Cundinamarca | 25754 | Soacha |2023 |Total 831.259

Fuente: Departamento Administrativo Naciona‘fl de Estadistica (DANE)

i
Por tanto y como consecuencia de lo anterior, es necesario adelantar un proceso de contratacion, con el fin
de satisfacer la necesidad expuesta, la misma, se encuentra contemplada en la Plan Anual de Adquisiciones
de ta vigencia 2023. |

!

2. ESTUDIO DEL SECTOR: i
ANALISIS DEL SECTOR-ESTUDIO DE MERCADO:
i
El andlisis del sector fue previamente realizédo por Colombia Compra Eficiente a fin de incluir dentro de su
plataforma a las.empresas que alli se encueritran registradas y que cuentan con la capacidad se suministrar el

bien requerido por la Secretaria de Desarrollo Social.
1

2.1. PRESUPUESTO Y VALOR ESTIMADO DE LA ORDEN DE COMPRA CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL
MISMO P

El valor estimado para la orden de cor‘r]1pra es la suma de TRECE MILLONES OCHENTA Y OCHO MIL
NOVECIENTOS QUINCE DE PESOS ($13.088.915) M/CTE.

2.2 CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL QUE RESPALDA LA CONTRATACION
I

El presupuesto oficial sera respaldado po% el Certificado de Disponibilidad Presupuestal, No. 4838 del 31 de
mayo de 2023 expedido por la Direccién de Presupuesto de la Secretaria de Hacienda Municipal.

3. OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES, LAS AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS
REQUERIDOS PARA SU EJECUCION, Y GUANDO EL CONTRATO INCLUYE DISENO Y CONSTRUCCION, LOS
DOCUMENTOS TECNICOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO.

3.1 OBJETO:

ADQUISICION DE BASTONES PARA INVIDENTES, MULETA CANADIENSE PARA MOVILIDAD PARA LA POBLACION
CON DISCAPACIDAD DEL MUNICIPIO DE SOACHA CUNDINAMARCA.

3.1.1. Alcance: rf

La finalidad de la Secretaria de Desarrolio Social de Soacha es
[
i

Entrega de Ayudas Técnicas en Soacha ;

A través del programa de Discapacidad, la Secretarfa de Desarrollo Social dinamiza el banco de ayudas
técnicas, el ‘ | Scni '

nicas, e cual es un espacio en gl que se almacenan elementos técnicos que favorecen y permiten el
mejoramiento de las personas con dfscfiapacidad en el municipio.

I
|
[
!




La compra de ayudas técnicas es una practica que se desarrolla desde el afio 2020, y de manera anual se han
adquiridos elementos como; cojines antiescaras, caminador plegable en goma antideslizante, bastén de
orientacién para personas ciegas, muleta canadiense para movilidad, sillas de ruedas de transporte, estandar
en aluminio y neuroldgicas, conforme a la necesidad y demanda de la poblacién con discapacidad, los cuales
se han entregado a la poblacidn. '

De otro lado, en la interaccién permanente con la Comunidad, el Programa de Discapacidad recibe solicitudes
de forma periddica, de tal manera que cuenta actualmente con una base de datos de la poblacién con
discapacidad que solicita ayudas o elementos técnicos para mejorar su condicién de vida. Por tanto, para la
vigencia 2023, los elementos contenidos dentro del anexo técnico son los requeridos por la poblacion.

Se ratifica que, la meta No. 57: “Implementar el banco de ayudas técnicas y tecnoldgicas para brindar
asistencia a 500 personas en el cuatrienio con discapacidad sensorial y movilidad reducida”, la misma permite
identificar y establecer procedimientos para la adquisicion de nuevas ayudas técnicas, ya que se cuenta con
los dos primeros elementos constitutivos de la precitada Meta que son: “identificar a la poblacion la cual a la
fecha ya se encuentra identificada y adquirir ayudas técnicas o dispositivos para la poblacion con
discapacidad”.

Requisitos y Procedimientos de entrega de ayudas técnicas

Para realizar la entrega de ayudas técnicas se establece que la misma se realiza a través del equipo de
profesionales del Programa Discapacidad de la Secretaria de Desarrollo Social, ahora, posterior y teniendo en
cuenta las solicitudes que se realizan al programa por parte de posibles beneficiarios, de manera escrita y
verbal, se identifican los mismos mediante: 1. Atencién presencial a la persona con discapacidad, ya sea en las
instalaciones de la Secretaria de Desarrollo Social 0 en la residencia del peticionario, (diligenciamiento formato
de caracterizacién e identificacidn) 2. Verificacién de documentos soporte de la condicidn de discapacidad.
Documentos verificados:

Fotocopia documento de identidad de la persona con discapacidad
Fotocopia documento de identidad del cuidador

Sisbén de Soacha bajo la Metodologia IV

Diagnéstico médico de la discapacidad

Certificado de discapacidad {opcional)

Fotocopia recibo publico

oOuUk wn e

Ahora, con respecto a la entrega, por ser elementos de uso personal, éstos se dardn con acta de entrega con
compromiso de destinacidn, se realizara seguimiento con el fin de verificar el uso de los mismos por parte de
los beneficiarios.

Por las razones expuestas anteriormente, es necesario adélantar proceso de contratacidn, el cual tendra como
objeto “ADQUISICION DE BASTONES PARA INVIDENTES, MULETA CANADIENSE PARA MOVILIDAD PARA LA
POBLACION CON DISCAPACIDAD DEL MUNICIPIO DE SOACHA CUNDINAMARCA”, con el fin de satisfacer la
necesidad expuesta, la misma, la cual se encuentra contemplada en la Plan Anual de Adquisiciones de la
vigencia 2023.

Por tanto y como consecuencia de lo anterior, es necesario adelantar un proceso de contratacion, con el fin
de satisfacer la necesidad expuesta, la misma, se encuentra contemplada en la Plan Anual de Adquisiciones
de la vigencia 2023.

3.1.2. Condiciones Técnicas Exigidas.
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. VALOR

| VA+$4%. .
| RETENCION

"TOTALCON |

CTOTAL ¢
. ORDEN DE
- COMPRA -

5¥

BASTON
PARA
INVIDENTES

Bastbn blan‘co)

para Invidentes,
Material de la
empufiadura;
Poliuretano Cafia
Aluminio
anodizado en
colores gris y rojo.
Peso 0,35kg
Capacidad de
peso: 100kg
Calibre del tubo:
1mm

Partes cafia
plegable: aluminio
anodizado,
empufiadura
plastica y tapon
giratorio

82

$70.588

$13.412

$84.000

$ 2824

$1.099.784

$5.788.216

§ 231529

$ 7.119.529

$13.088.915

MULETA
BASTON
CANADIENSE
X2

Muleta baston
canadiense
europeo x2, en
aluminio
anodizado
resistente y ligero.
Cuenta con dos
puntos de agarre
(antebrazo y
mufieca) que en
conjunto con los
tapones
antideslizantes
brindan mayor
seguridad. La
angulacion en la
parte superior de
la muleta brinda
estabilidad a
aquellos usuarios
que tienden a
inctinarse hacia
adelante cuando
caminan,
Material de la
empufiadura;
plastico
Ajustable en altura
Extensién
telescopica
Tapon
antideslizante de
goma para una
mejor traccion
Color: Gris
Material: Aluminio
Capacidad de
peso: 100kg
Calibre el tubo:
1mm

Altura Total
Minima: 72 cm
Altura Total
Maxima: 94 cm
Altura desde la
codera hasta el
manilar; 28cm

82

$59.185

$11.245

$70.430

$ 2367

$922.090

$4.853.170

$194.127

$5.969.387

3.1.3 Codiﬁcacién del bien, obra o servicio segln las Naciones Unidas — UNSPSC

Una vez definidos claramente los bienes, obras y servicios a contratar, se deben codificar de acuerdo con la
Gufa para la Codificacién de bienes y servicios de Naciones Unidas, los cuales fueron previamente identificados

en el Plan Anual de Adquisiciones.

Cédigo

Segmento

Familia

Clase

Producto




42211501 Equipo médico, | Ayuda para personas | Ayuda de | Bastones o
accesorios y | con desafios fisicos | ambulancia y | accesorios para
suministros para vivir | traslado y | ‘bastones

independientemente posicionar para
personas
fisicamente
discapacitadas

42211502 Equipo médico, | Ayuda para personas | Ayuda de | Muletas o
accesorios y | con desafios fisicos | ambulancia y | accesorios para
suministros para vivir | traslado y | muletas

independientemente posicionar para
personas
fisicamente
discapacitadas

3.1.4 Cédigo de Programa de Desarrolio Municipal:

BMP2023257540057

A

4, CONDICIONES DEL CONTRATO A CELEBRAR
4.1 Plazo de Ejecucién:

Teniendo en cuenta lo expuesto en la Justificacion del presente documento, y lo establecido en el documento
de Términos y Condiciones de uso de la Tienda virtual del Estado Colombiano la Entidad el plazo de ejecucion
de la presente compra sera de tres (3) meses, termino contado a partir de la fecha de suscripcion del acta de
inicio, firmada entre el supervisor y el contratista y aprobacién de la Garantia Unica (de ser aplicable), previa
expedicién del certificado de registro presupuestal.

El contrato tendrd una vigencia igual al plazo de ejecucién y seis (6) meses mas. El término adicional al de
ejecucion, sera solo con fines de liquidacion del contrato.

4.1.2 Lugar de Ejecucién
Soacha, Cundinamarca
4.1.3 Forma de pago:

Se cancelard en pagos parciales de acuerdo a la entrega de los elementos que se realicen durante la ejecucidn
de la orden de compra, establecida por la Entidad en las especificaciones técnicas, para efectos del pago el
proveedor debe allegar: 1. La factura, 2. Certificaciénde cumplimiento y recibo a satisfaccién expedido por el
supervisor. En todo caso los pagos se realizarén previa verificacidn de la prestacion real y efectiva de la entrega
de los bonos de acuerdo a los documentos que soportan la redencién con la evidencia de entrega y recibido de
las dos partes y presentacién de la cuenta de cobro y/o factura, certificacién de cumplimiento a satisfaccion e
informe de ejecucién del Supervisor. PARAGRAFO. En todo caso, los pagos antes previstos estaran sujetos al
Programa Anual de Caja (PAC), de la entidad. Los pagos se efectuardn al CONTRATISTA dentro de los cinco (05)
dias habiles siguientes a la presentacion de los rmesy la certificacion expedida por el Supervisor sobre la
satisfactoria prestacion del suministro.

414 IMPUESTOS
El proveedor pagara todos los impuestos, tasas y similares que se deriven de la ejecucién del convenio, de
conformidad con la Ley colombianay la reglamentacion y/o normatividad municipal.

Descuentos que el MUNICIPIO DE SOACHA realizara en virtud de la ejecucién de la orden de compra.




“C. Proceso de Contratacidn en Gran Almacén

I
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) BAS-ES&% DESCUENTOS Y RETENCIONES cAUs_Ac;oN iPQR

<. SERVICIOS
CONCEPTO % | BASE GRAVABLE SOPORTE LEGAL
! Acuerdo
Municipal No 029
FONDO ADULTO 3 Valor -Total factura de
MAYOR ' (incluido Noviembre 28 de
IVA) 2016.
' capitulo VII - Art.
| 39
-40vy 41
‘ Acuerdo
. | MunicipalNo 029
FONDO 1 Valor Total factura de
PROCULTURA - (incluido | Noviembre 28 de
| va) 2016.
. SOLO PERSONAS
: JURIDICAS
RETEFUENTE |
PERSONA 4 | Valor. factura antes | Estatuto
JURIDICA de IVA Tributario
RETEFUENTE ‘ Nacional TITULO
PERSONA 6 | Valor; factura antes 4TABLA ANUAL -
NATURAL de IVA DIAN

Valor factura antes
de VA

(d) Los precios de los bienes incluidos en el Catdlogo de Gran Almacén contienen (a) IVA; y (b) impuesto al

consumo (si aplica) y cualquier carga tributaria que aplique en la jurisdiccion donde estd ubicado el Gran
Almacén” |

4.1. Supervisién y/ o Interventoria:

EI MUNICIPIO vigilara el cumplimiento de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA, a través de la o por el

funcionario que para el efecto designe el/la Ord"enador/a del gasto, quien ejercerd como Supervisor, entre
otras, las siguientes funciones:

1)
2)
3)

4)

8)
9)

Cumplir con las obligaciones de control y vigilancia establecidas por la Ley 80 de 1993, demés normas
y disposiciones concordantes.

Verificar el cumplimiento del objeto contractual y de las obligaciones contraidas por las partes, en los
términos y condiciones pactados. ‘

Verificar que la cotizacion al sistema integral de seguridad social se aplique sobre el IBC
correspondiente de acuerdo a la normatividad vigentes y en condicion de trabajador independiente.
Verificar al momento de certificar el cumplimiento del objeto contractual, el pago por parte del
contratista de sus obligaciones con los sistemas de salud, pensiones y riesgos laborales en los
porcentajes de ley. |

Elaborar los informes de cumplimiento de la ejecucidn del contrato si se solicitan y las actas a que
haya lugar, remitiéndolos de manera oportuna a las instancias correspondientes.

Suscribir la certificacién del cumplimiento y/o recibo a satisfaccion del objeto contractual, con el fin
de proceder al pago correspondiente.

Suscribir las actas de iniciacién, de recib? parcial, y a satisfaccion de los servicios objeto del contrato
y remitirlas a la Secretarfa Juridica para €l respectivo archivo.

Impulsar el trdmite de los pagos a favor del contratista en los términos establecidos para tales efectos.
Solicitar oportunamente las adiciones o modificaciones al contrato, cuando sea procedente.

10) Revisar e impartir visto bueno a los informes mensuales presentados por el CONTRATISTA y remitirlos

a la Secretaria Juridica para el respectivo archivo.

|




11) Suscribir los demas documentos que se generen en desarrollo del presente contrato y enviarlos a la
Secretaria Juridica.

12) Si durante la ejecucidn del contrato o al vencerse el término estipulado en el, se presenta
incumplimiento de las obligaciones a cargo del Contratista, deberd informar inmediatamente al
ordenador del gastoy a la Secretaria Juridica del Municipio.

(Las anteriores obligaciones son para contratos de prestacién de servicios, para las demdas modalidades acudir
al Decreto 082 de 2018)

Responsabilidad del supervisor: En caso de incumplimiento de las obligaciones antes citadas, se aplicaran las
sanciones previstas en las Leyes 80 de 1993, 1952 de 2019, 2094 de 2021 y 1474 de 2011, el Manual de
Supervision e Interventoria adoptado por la Entidad mediante el Decreto 082 de 2018 y demds normas
concordantes. Mediante comunicacion escrita, el MUNICIPIO podréd delegar y/o reemplazar el supervisor
designado.

4.2. Obligaciones del proveedor- contratista.

4.2.1. OBLIGACIONES ESPECIFICAS Las obligaciones y productos especificos a desarrollar son las
siguientes: '

1) Cumplir con el objeto de la Orden de Compra de acuerdo con las especificaciones técnicas y
cantidades requeridas.

2) Ejecutar la Orden de Compra dentro de los plazos establecidos, bajo las condiciones econdmicas,
técnicas y financieras estipuladas en las cldusulas correspondientes y de acuerdo con su propuesta y
{a cotizacién los cuales hacen parte vinculante de la Orden de Compra.

3) Colaborar con la Entidad Compradora en todo lo necesario para que el objeto de la Orden de Compra
se cumpla.

4) Avisar a la Entidad Compradora dentro de las veinticuatro (24) horas siguientes al conocimiento del
hecho o circunstancias que puedan incidir en la no oportuna o debida ejecucién de la Orden de
Compra o que puedan poner en peligro los intereses legitimos la Entidad Compradora.

5) Acatar las instrucciones que para el desarrollo de la Orden de Compra le imparta la Entidad
Compradora por conducto del Supervisor.

6) Asumir el transporte y velar porque loe elementos a adquirir sean entregados sin deterioros durante
el mismo. En caso de que estos sufran algin dafio antes de que sean recibidos por el supervisor, el
contratista deberd remplazarlos dentro de término de un (1) dia habil contado a partir del
requerimiento que realice el supervisor del contrato.

7) Entregar la totalidad de los bienes en el AlImacén de la Alcaldia Municipal de Soacha dentro del plazo
de ejecucion y entregas pactadas en la fecha y hora acordada.

8) Mantener los precios establecidos en la oferta que acompafie la propuesta durante el término de la
duracion del contrato. ,

9) Esel Proveedor el Unico responsable por la vinculacién de personal y la celebracidn de subcontratos,
todo lo cual debe realizar en su propio nombre y por su propia cuenta y riesgo sin que la Entidad
Compradora adquiera responsabilidad ni solidaridad alguna por dichos actos. Por lo anterior deberd
asumir respecto de sus subcontratistas (personal dirigido a la ejecucidn del contrato) los honorarios
o salarios, horas extras, dominicales y festivos, recargo nocturno, indemnizaciones y demds
prestaciones, afiliacién al Sistema de pensiones y Salud segun lo ordenado por la Ley 100/94 y que
se causen durante la ejecucion del contrato, atendiendo a la modalidad de vinculacién que aplique
con las personas naturales que subcontrate.

10) Cumplir a cabalidad con lo establecido en el anexo técnico de la orden de compra.

4.3. Obligaciones generales.




6)

7)

9)

Ejecutar idonea y oportunamente el objeto del contrato en condiciones de eficiencia, oportunidad

y calidad de acuerdo a los parametros establecidos por el municipio.

Obrar con lealtad y buena fe en la ejecucion contractual evitando dilaciones y trabas que afecten el
debido desarrollo. o
Ejecutar el objeto del contrato dentro de |os plazos establecidos, bajo las condiciones economicas,
técnicas y financieras estipuladas en las cldusulas correspondientes y de acuerdo a la propuesta
presentada por el contratista. |

Llevar registros, archivos y controles que se requieran para brindar informacién oportunay confiable
respecto de los asuntos a su cargo. |

Atender los requerimientos hechos por del supervisor durante la vigencia del contrato, siempre y
cuando no afecten el correcto desarrollo del mismo, y en caso de no ser posible, emitir por escrito
una explicacidn que fundamente este acto.

. Salvaguardar la informacién confidencial que obtenga o conozca en el desarrollo de sus actividades,
salvo requerimiento expreso de la Entidad, por lo que toda la informacién y/o documentos que se
produzcan en el desarrollo del contrato seran de uso exclusivo de la Alcaldfa Municipal de Soacha.
Dar noticia inmediata al supervisor del contrato de las novedades que puedan ocasionar la paralisis
o debida ejecucidn del contrato y ofrecer su pronta solucion bajo su completa responsabilidad.
Acreditar mensualmente, junto con el informe de supervisién su afiliacién y pago al Sistema de
Seguridad Social Integral en salud, pension y riesgos laborales en los términos y porcentajes
establecidos en la ley, de conformidad con lo preceptuado en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007
y la Ley 1562 de 2012. |

Constituir la garantia unica a favor de EL MUNICIPIO DE SOACHA en los términos establecidos en
este documento. |

10) Realizar el pago de Impuestos, tasas y emolumentos a que haya lugar en ocasidn al contrato incluido

el tres por ciento (3%) del valor total del contrato y sus adiciones {articulo 4°Ley 1276 de 2009), para
la adquisicion de la estampilla PRO-DOTACION Y FUNCIONAMIENTO DE LOS CENTROS DE BIENESTAR
DEL ADULTO MAYOR e+CBAee Y CENTROS DE VIDA PARA LA TERCERA EDAD, teniendo en cuenta lo

establecido en el Acuerdo Municipal No. 030 del 09 de diciembre de 2020, en aplicacidn de la Ley
1276 del 2009. |

11) El Contratista debe realizar inscripcidn en la secretarfa de Hacienda del Municipio de Soacha en el

registro de Informacidn Tributaria "RIT".

12) Dar aplicacién al Modelo Integrado de Planeacion y Gestidn - MIPG de la Entidad.
13) Operar y manejar en forma correcta, asf.como responder por el cuidado y buen uso de los equipos

y elementos asignados para el desarrollo de las obligaciones contractuales.

14) Acatar las disposiciones de la politica del Sistema de Seguridad Informatica de la Entidad.
15) El contratista deberd cumplir con lo sefialado en el Cédigo de Integridad adoptado por la Entidad.
16) Informar de manera inmediata y por escrito de cualquier situacién referida al objeto del presente

que pueda generar un conflicto de intereses en la ejecucién del mismo.

17) Acatar dar aplicacién al Programa Anual Mensualizado de Caja (PAC), con el fin de no afectar la

armonizacién de los ingresos de la admihistracién contra los pagos de los compromisos adquiridos,
de modo que no haya necesidad de generar reprogramaciones y se garantice la planeacion de caja
proyectada, dando cumplimiento al Decreto 359 de 1995, Decreto 630 de 1996, Decreto Unico
Reglamentario 1068 de 2015, Acuerdo Municipal 023 de 2005 y Ley 1952 de 2019.

18) Dar aplicacién al Decreto Unico Reglamentario 1072 de 2015 “Por Medio Del Cual Se Expide El

Decreto Unico Reglamentario Del Sector Trabajo” en lo concerniente al sistema de gestion de

seguridad y salud en el trabajo

19) Todas las demds obligaciones inherentes al objeto contractual.

4.4, Obligaciones de la Entidad Compradora.




1) Hacer el registro Presupuestal de la Orden de Compra de acuerdo con la normativa aplicable y ponerlo a
disposicion de los proveedores cuando lo soliciten.

2) Poner a disposicion del Proveedor los comprobantes de descuentos y retenciones efectuados al pagar las
facturas de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 28 del decreto ley 019 de 2012.

3) Designar un supervisor para la Orden de Compra expedida y ejecutada bajo la Compra por Tienda Virtual
del Estado Colombianoc.

4) Informar oportunamente a Colombia Compra Eficiente cualquier evento de incumplimiento de las
obligaciones del proveedor en el formato establecido por Colombia Compra Eficiente.

5) Verificar que el proveedor cumpla con las condiciones establecidas y los plazos previstos por la Tienda
Virtual del Estado Colombiano.

6) Laentidad publica contratante no contraera ninguna obligacidn y/o relacidon laboral, ninguna obligacion de
tal naturaleza corresponde al MUNICIPIO y éste no asume responsabilidad solidaria alguna.

5 MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION, INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS
JURIDICOS

El régimen legal aplicable para el presente proceso de contratacion sera la Compra por Tienda Virtual del Estado
Colombiano por el procedimiento en Grandes Superficies, en cumplimiento del ARTICULO 2.2.1.2.1.5.4 del
Decreto 1082 de 2015, Modificado por el Art. 2 del Decreto 1860 de 2021:

“ARTICULO 2.2.1.2.1.5.3. Adquisiciones en grandes almacenes cuando se trate de minima cuantia. Las
Entidades Estatales deben aplicar las siguientes reglas cuando decidan adquirir bienes hasta por el monto de
su minima cuantia en establecimientos que correspondan a la definicion de "gran almacén" sefialada por la
Superintendencia de Industria y Comercio:

1. La invitacidn debe estar dirigida a los grandes almacenes. Esta invitacion deberd publicarse en el SECOP y
en la pdgina web de la entidad, y contendrd como minimo: a) la descripcidn técnica, detallada y completa del
bien, identificado con el cuarto nivel del Clasificador de Bienes y Servicios, de ser posible, o de lo contrario con
el tercer nivel; b) la forma de pago; c) el lugar de entrega; d) el plazo para la entrega de la cotizacion que debe
ser de minimo un (1) dia hdbil; e} la forma y el lugar de presentacidn de la cotizacion, y f) la disponibilidad
presupuestal.

2. La Entidad Estatal debe evaluar las cotizaciones presentadas y seleccionar a quien, con las condiciones
requeridas, ofrezca el menor precio del mercado y aceptar la mejor oferta.

3. En caso de empate, la Entidad Estatal aplicard los criterios de desempate de que trata el articulo 35 de la
Ley 2069 de 2020, conforme a los medios de acreditacién del articulo 2.2.1.2.4.2.17 del presente Decreto o las
normas que los modifiquen, adicionen o sustituyan.

4. La oferta y su gceptacion constituyen el contrato estatal.

ARTICULO 2.2.1.2.1.5.4. Instrumentos de agregacién de demanda en la Tienda Virtual del Estado Colombiano
para adquisiciones hasta el monto de la minima cuantia con Mipyme y con grandes almacenes. La Agencia
Nacional de Contratacidn Publica - Colombia Compra Eficiente definird en un plazo no mayor a tres (3) meses
contados a partir de la publicacién de este Decreto, las reglas para la creacion y utilizacion de los catdlogos de
bienes o servicios derivados de instrumentos de agregacion de demanda con Mipyme, asi como con grandes
almacenes, en la Tienda Virtual del Estado Colombiano, a los cuales podrdan acudir las Entidades Estatales para
celebrar contratos hasta por el monto de la minima cuantia.

PARAGRAFO. Las Entidades Estatales con régimen especial de contratacion podrdn realizar compras en los

catdlogos de la Tienda Virtual del Estado Colombiano, de acuerdo con lo que establezcan en su Manual de
Contratacicn,”

6. PRESUPUESTO OFICIAL

El valor estimado para la orden de compra es la suma de TRECE MILLONES CUATROCIENTOS NOVENTA'Y SEIS
MIL TRESCIENTOS NOVENTA Y DOS DE PESOS ($13.496.392) M/CTE
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6.1 CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTA‘. QUE RESPALDA LA CONTRATACION

El presupuesto oficial sera respaldado por el Certificado de Disponibilidad Presupuestal, No. 4838 del 31 de
mayo de 2023 expedido por la Direccidn de Presupuesto de la Secretaria de Hacienda Municipal.

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL No 4838 DE 2023
l

CODIGO . | 0108-2.3.41.04.020.057.2.3.2.02.02.009.97990-2
-« | Otros Servicios Diversos n.c.p
“ARTICULO g o
. . | Recurso propio-Libre Destinacion
| LVALOR . | $13.496.392 |
oo, | [LFECHA 51 de mayo de 2005
" | ADQUISICION: DE BASTONES PARA INVIDENTES, MULETA
' OBJETO . | CANADIENSE PARA MOVILIDAD PARA LA POBLACION CON
| DISCAPACIDAD DEL MUNICIPIO DE SOACHA CUNDINAMARCA.
.fEX}PEDtD‘;O’ Direccién de Presupuesto - Secretaria de Hacienda.
‘
7. GARANTIAS !

1
De acuerdo con los términos y condiciones de uso de la Tienda Virtual del Estado Colombiano, establece en el
numeral | “Los bienes objeto de la Orden de Compra deben estar amparados por la garantia legal a que se
refiere el Capitulo | del Titulo lll de la Ley 1480 de 2011 y el Capitulo Il del Decreto 735 de 2013. Cuando la
Entidad Compradora decide adquirir bienes del Catdlogo de Gran Almacén en la TVEC no puede exigir garantias
adicionales a las previstas en la Ley 1480 de 2011}y en el Decreto 735 de 2013...”

4'
Por lo anterior la Entidad no exigira garantias.
|
7.1 INDEMNIDAD i
El contratista mantendrd indemne al MUNICIPIO libre de cualquier dafio o perjuicio originado en

reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones o de la de sus subcontratos o dependientes.

8. ANEXOS: I
4
+  Certificado de Disponibilidad Presupuestal + CDP.
¢ Términos y.condiciones de uso de la tienda virtual del estado colombiano.

. Anexo técnico \

9. RESPONSABLES

ZORAYDA QUINTERO PARRA
DIRECTORA DE INTEGRACION SOCIAL

SPHN A oA (.
Componente Técnico - Componenie\\nanciero
Sasha Anamaria Vidal Maritza Andrea Jiménez Rueda Hernando La \guera

Profesional Contratista SDS Profesfonal universitario Profesional Contratista SDS




