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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICiA NACIONAL
DEPARTAMENTO DE POLICIA BOYACA
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lfil(l 1

Radicado l.¡o

Rocrbdo por

Fech¡rNo. S-2020- /SUBCO- JEFAD- 3.1

Tunja,12 t'lAY 202f

Capitán
CESAR AUGUSTO SANCHEZ CASTAÑEDA
Jefe Oficina de Planeación METUN
Carrera '1 '1 No.1 9-85
Tunja -

Asunto Entrega estudio previo y solicitud certificado SISCO

Respetuosamente me permito hacer entrega a mi Capitán, el estudio previo cuyo objeto
es "SERVICIO INTEGRAL DE ASEO CAFETERIA Y MANTENIMIENTO PARA LAS
INSTALACIONES POLICIALES DEBOY, DISTRITO DUITAMA, METUN, CEVPA Y
NUSEFA". De igual forma se ordene a quien corresponda sea expedido el certificado
SISCO para el proceso en mención.

Atentamente,

Patrullero MIG EL DRES SUAREZ PI ña
Estructurador Es Previos DEBOY

056415

R.v sádo r$f Her'] C'ová y Espnúzá *"rr^?r/'
ub.acdn MrPc/ D sco D /oocuMENTos2o2o

Carrera 4 29-62, Tunja
Teléfonos 7405510
9-e!ev-s-&.1e@p9!.sra-s-a!-e9
www.policia.qov.co l^ro
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J2 Conocimiento
AR€AD Proceder aluetados a la norma
Garantizár álr}plia difusión propendiendo por la transvers¿lidad y transparenc,a
Garantrzar tiempos contractuales
Duranle el proceso deben adelanlar las visilas técnicas para véri6car
presencialmente las empresas o proveedores.
Eslricta obseryancia por supervasores e inlegrantes de los comilés

cR HTNRY Yi:§10 8aLL0 CUBlDts tüL1uN ' suBf0 0 rffoff¿*:o t s:oo,oo

MY POye§A. üar continuidad con el procedimienlo, alu*lado a la norna, que haya
presenlado €, esludio predio, que esle aprobado por contralsa.

ttly. §sc*q sl[']&r.¡t]Rt] rovrnA RüOatGU[z MrTr],i, §:§os.¡aa'¿c t*,ll:oo

SOPORTT E}.I EL PROCESO CONTACTUAL DAR INICIO FO§MAL

Tr JOSI §AnWN ANGUI-O GÜN/Ái t1 MrIUN-0flUC0 0:*¡ot?ezo l,z:,0ó

S€gu¡r instrucciones de mi Cr. Maria Emma Caro, como ordenadora del gasto
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICÍA NACIONAL
POLICiA METROPOLITANA DE TUNJA

No.s-2020r 0 2 1 4 1 l,o".oo-o*rco-2e.2s

Tunja 18 de mayo de 2020

lntendente
MARIA ANTONIA CELY MORALES
Jefe Presupuesto Policía Metropolitana de Tunja
Carrera 1 1 19-85
Ciudad

Asunto: Expedic¡ón solicitud certificado de disponibilidad presupuestal y CDP

Teniendo en cuenta que en el grupo de contratos no hay un func¡onario quien maneje usuario SllF y
actualmente se está realizando los trámites correspondiente para su hab¡litac¡ón, respetuosamente me
permito solic¡tar a Ia señora lntendente, se expedida la sol¡c¡tud y el cert¡f¡cado de dispon¡b¡l¡dad
presupuestal para el proceso que t¡ene por objeto es "SERVICIO INTEGRAL DE ASEO CAFETERÍA PARA
LAS INSTALACIONES POLICIALES DEBOY, DISTRITO DUITAMA, METUN, CEVPA Y NUSEFA", POT UN

valor total de ciento setenta y nueve millones setec¡entos m¡l lrecientos treinta pesos ($ 179.700.330,00),
d¡scr¡minados, asi:

VALOR TOTAL
ESIMADO

76111500

76111500
I\,41 6i,I4 METUN B]ESO RERECAC]ON A{2.02.02408-
005 Servicio integralde aseo

s 404 216

4.528 489,00

Atentame

Tenien
Jefe Ofici Contratos

Rev¡sado por fE José
R€vlsádopor [4Y Osca¡

Ub¡Éoón lils O \07 C os 2020\16 LE CVP

t
Carrera '11 No 19 85
Teléfono 350305834

u nJa

www.ool¡c¡a.qov.co

MINISTFRIO DF DFFFNSA

PoLtclA NAC|oNAL@
Unrdad

Rad¡cado No

Recibdo por

Fecha:

REC
c0DrG0
UNPSC

76111500

UTIIDAD

DE DESTINO

DESCRIPCIÓN

M16¡,ll PolicÍa Mefopolitana de Tunja A{2{2{2{08{05
Servicio integral de aseo

CAN
T

VALOR
UNITARIO ESfIMAOO

10 1 11.038.499,40 55 192 497 ,00 /

10 76111500
M'l6D Departamento de Policía Boyacá A-0242-02-008-
005 Servicio inleqral de aseo

1 I613.890,00 43.069.450,00

16 76111500
M16D Departamento de Policía Boyacá A4242,02 008-

005 DlSfRlfo DUITAtulA - Serv¡cio inleqralde aseo
1 6 354.971,00 31.774857 ,00 -

16
M16r\,112 [.4EfUN BrES0 EDUCACIÓN A,02{2{2{08{05
Servicio ¡nlegral de aseo

1

1

27 021 082.00 "

22 642.444 ,0016

ETUN
GUL

lDS OF - 0001
VER 3

yfi-

Pág¡na 1 de 1 Aprobación: 27 10312017
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Repone Solic¡tud de Ceftificado de Dispon¡bilidad
Presupuestal - Comprobante

,\lHmcely tulARlA ANTONIA CELY MORALES

16.01.01,It115 POLICIA!\'EfROPOLITANADEÍUNJA
Usuario Solcltanté:

Unidad ó Subunidad
Ejecutora Solcilante:

Fechá y Hcre Sisien'ia 2020-C5-i3-11 34 a r¡

SOLICITUD DE CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

A,02,02-02,C08-005 SERVtCtOS OE SOPORTE

Fecha Registro 2020-05-18
Un¡dad / Subun¡dad
ejecutoÉ:

179 700 330 00

16-C1,C1.f!]i 5 POLICIA ÜIEf ROPOLITANA DE ÍUNJA

Valor Total Operacion¿s 179 700 330 00Estado

POSICION CATALOGO DE GASTO

VALOR ACTUAL
VALOR

OPERACION

ITEM PARA AFECTACION DE GASTO

DEPENDENCIA

YALOR INICIAL

Total 74 84¿ 307 00 000 74 844 307 0A

VALOR
OPERACION

VALOR ACTUALIV]16M POL]CIA |llEIROPOLITANA 5E
TUNJA

A-02-02-02-008-00s sERVrcros DE soPoRf E FECHA OPERÁC¡C¡i V:lLCR lNlClAL

r
fotal 0.00 55 192 497 00

A-02,02-02 008-005 sERVtctos DE soPoRTE FECHA OPERACION

aa 132 497 aa

VALOR INICIAL
VALOR

OPERACION
VALOR ACTUALI\¿116I\,I2 I\IE'IUN BiESO E9IJCACICN

Total 21 421 AB2 CA 000 2t 421 A82.AA

A,02-02-02-008-005 SERVICtOS DE SOPORf E FECHA OPERACION VÉLOR INICIAL
VALOR

OPERACION
VALOR ACfUALl\116N14 tulETLrN 6|ESC REDREAL- Oll

Total 22 642 444 00 000 22.642 444 AA

objeto

1

1

II M^RIAIÑIK.ÁMERALES
refe rresuouesto g;rÚru

1 4 2.r¡\

o.oolvator lctual:

I

i

FEcHA OPERACTCNI
M16D DEPARTAMEI]TO DE FOLI'IA
BOYACA

lsecvrcio r¡¡leen-qL oE AsEo AcuERDo tllAcRo JUNto A ocruBRE sEGUN pLAN oE colirpRAs No 55 DEL 29/0¿12020 y cor\,,tuNtcADo oFrcrAL s-2020-021417 DEL

I rr,c:i:c:o clm o,raRENTEs uNTDAoES REc 1o y 16
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202C C5 19
Un¡dad / Subu¡idád 16.0].01.M16 POLICIA IVIETROPOLITANA DE TUN.]A

Ning!no

000

2020,)5 '8

0!0 179 7C0 3?C 00

AUTORIZAC¡ON OE AOQUISiCiOT\ CE el¡..,8S Y 3:ivlClOS

El sus.rito Jeie dé Presup!esro aiERTlFlC!, que e:istc aDropiáüón presupuestal dispo.ible y lrbr€ de áléctac,ón er los siguieñles "items dé afeclacióñ de gastca

179.700_330.00lrlr i,]i 33! -',1 V,li- iot¡l ODér:ciones

CERT¡FICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

SOLIC¡'iUO DE CSRiiS]'A]O DE CISiCIiI¡]L!DAD PRESUPU€STAL

l, ,rzr l":"-"""'*;

F'JENf E RECI]RSO

VALOR ]NICIAL VALOR eLOOUEAIO

t0 CSF

FOS:Ct0t CAiÁLO:C 
'a 

CASiOOEPENDE¡]CIA

IiE]V PARA AFECTACION OE GASTO

srfuac
FECHA

OPERACION OPERACION
v¡:oR
ACTIJA!

SALDO X

c c1!!PRO [,¡ t TESA-0?-02-C2-C0S¡)05 S;AVli-' Ot irE
SCPORT:

l\,116D

OEPARÍAf\,,IENTO
OE POLICIA
BOYACA

43 069 450 00

t6 SSF

FECI]A
OPERACION

VALOR INICIAL

31 774 35i CC

FECHAI\,116M POL C]A
I.4E-T.P'POLITANA
OE TUNJA

A-02.02-02-C03-0C5 SEPV CrCS DE
SCPORTE

4J ü69 4:0 C0 000

0.c0

VALOR BLOQUEADO

SALOO X

CC!IFROMETEROPERACION

OPERACION
SAL¡O X

CCMPROA¡ETER

55.192 49i 00 000 :5 192 r97 00 000

16 SSF
FECHA

OPERACION OPERAC¡ON
M]6t\¡2 METUT'I

BiESO EDUCACION

saLllo x
COMPRCIVEfER

VALOR BLOQUEADO

27 021 082 00 0.00 00c

I¿16f\,14 METUN
B ESO
RECREACION

A.02-02-02,008,005 sERvlclos DE

SOPORfE
r6 SSF

FECHA
OPERACION

VALOR INICIAL
OPERACION

27 02r 082 0027 021 CS? !0i

ACTUAL
SALDO X

CO|llPROMETER
VALOR BLOOUEAOO

22 642 444 AA a0Q 22 642 44 CA 22 ó12 414 Aa 0.00

M160
DEPARTAMENfO
DE POL]CIA
BOY,\CA

a-02-c2-02-ca6-r05 s!¡.,/jaros EE
SOPORiE

A-02-02,02-008-cc5 sERVtc jos DE

SCPORTE

objero:
SERVICIO INfEGRAL DE ASEO ACUERDO ÍVIACRO JUNIO A OCTUBRE SEGUN PLAN DE COMPFIAS No.55 OEL 29/O¡Y2O2O Y COf\,lUNICAOO OFIC¡AL 5-2020.021417 DEL 18/05/2O2O.PARA
OIEERENTES UNIDADES REC 1O Y 16

,, *o^ o o"dk/o*o,,,
refe Pr.supu.ro ME¡í

l*,,-., lttSZO IF?.)rtr Resisrrc:

ls"'..,o, lc*."."

o ;rl .r .,,,r. ,r ";i
VALOR BLOOUEADO

I

¡t ,tn es, ccl

t, ,a,,ot .al
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Anexo: No

Carrera 1'1 '19-85

metun.grute@pol¡c¡a.govco
www.policia.gov.co

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
PoLtclA NACtoNAL
PoLIcfA METRoPoLIÍANA DE TUNJA
GRUPO FINANCIERO

@

otAc

AREAD.GRUFI - 3.1

Tunja, 14 de mayo de 2020

Ten¡ente
JOSE DARWIN ANGULO GONZALEZ
Jefe Grupo Contratos
Carrera 1'l 1 9-85
Tunja

Asunto: respuesta comun¡cac¡ón of¡cial No.S-2020-020858 AREAD GRUCO

En atención al comun¡cado en referencia, de manera atenta me permito informar a esa Jefatura que
a la fecha la Pol¡c¡a Metropol¡tana de Tunja, cuenta con los recursos de fondos especiales para el
proceso contractual, cuyo objeto es "SERVICIO INTEGRAL DE ASEOY CAFETERÍA", para el
Departamento de Policía Boyacá, por valor de TREINTA Y UN MILLONES SETECIENTOS
SETENTA Y CUATRO MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA Y SIETE PESOS MCTE,
($31 .774.857,00).

Atentamente,

Firmado d¡grtalmente por:
Nombre: FIor Maria Pedroza Pedroza
Grado: Profesional De Seguridad-03
Cargo: Profes¡onal De Seguridad-03
Cédula: 40036999
Dependenc¡a: Grupo Financiero
Unidad: Policía Metropol¡tana De Tunja
Correo: f lor.pedroza @correo.policia.gov.co
14lO5l2O2O 12:04:.56

t^strl-

INFORMACIÓN PÚBLICA

Página I de I
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MT

31 6,18.042.00

¡r 594.639,00

Í 020.569,00

32E01.594.60

t26m

sl 640 042 00

sr 594 639 00

st 020 569 00

t2 801 59{ 60

3r6.80

sr 66¡ 6EE.E9

sr 6r0.746,46

31030.877.78

12E29893.t

¡r6.97

323 305 644.46

t4.832239.38

31 030.877.78

¡2 6n6$.'4

s107 rt.61

15.r54 3¡8 90

3141119.1167.¡0

3107131.61

30.00

3

1

1

6313 M2

t116 528 222.30

s?4.101.r96,90

866667%

30.00

160 r004074r

¡r 6¡1 004.07

13011907¡4
316¡74t 119.22

tiofA; p¡r' r..&, h .o¡cit¡d d. cúd¡¡oón ¡. Erd.l¡d C.ntr.d..¡ rh. calf .n l¡ pLtül¡. rh @l¡4¡ón:

l. Elt afchii,o dd Erc.l @n bdo é¡ &ldl. d.16 esp€oñcdor€e d€¡ s4wicio. ÉE rchirc so carga coo'o un añe¡o ei la s¿ccon

2, to! tsor qo. oqsiú! y que $ ger€rañ en la pla¡lill¿ crcando el úchivo CSV á¡ s¿léccionar el boún 'Generr So ic lud' de ela
p€sláña Los l@r§ d6ben cagase en la planüla en la seccón 'A¡iculos y ohs' sélmMando'á!c!r n€rc" y lleqo 'agf¿g¿

!@tr@
Outlourcmq Seasrnq Lim(adá

E !€&..¡onó'I6'lnd$l. ftdli io c.d[R.góndoc¡)liertrt

DlAolt¡¡llldad

((

8 si

5

5

5

5

7

3

5

sEríiió: C¡&!ül: Ihdi



,\

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICiA NACIONAL
POLICíA METROPOLITANA DE TUNJA

No.s-2020-0222 35 .AREAD-GRUCO-29.25.

Tunja,21 de mayo de 2020

Coronel
MARIA EMMA CARO ROBLES
Comandante Polic¡a Metropolitana de Tunja
Carrera'11 19-85
Ciudad

Asunto: ¡nforme evaluación evento 85401

¡"{Nlsrt:11ro Dt DEt-t.flriA
Pol-tciA r.lACtoN L

I Indad

Radrcado No

Re.rbdo por

tec na

AHORROSPROVEEDOR RESPUESTA ENVIADO PRECIO BASE
PRECIO

OFERTADO

131.818.26r. I 1

¡id í)10 /¡i 1 l1

lr)4 74r ') 19."

i!4.253 05',1 60

1i3457.-¡at1,01

172 7s3.849.03

IADOINSA LABORES
DOTACIONES

INDUSTRIALES S,A S

LADOINSA LABORES
DOTI\CIONES

INDUSTRIALES S A.S -
#441805

19/05/20
12:08 -0500

179 699.167.65

1glo5t20
13 50 -0500

179.699.16/ 66

13tAs20
lCr 23 -0300

l7ú 69f) r67 ri6

t1tlol2n
1li 48 -0r 0

179 ó§,9 r67 6rj
COP

19105t20
16.l1 ,0500

1/9 699.167,6ti

191O5120

t3 38 -0500
179 699 167 66

SERVIESPECIALES S A.S

SERVICIOS DE ASEO,
CAFETERIA Y

iIANTENIMIEI.¡I O
INSTITUCIONAL

OIJTSOUA.CING SEASII.]
LllvllTADA

REPRESEI.ITAClO¡lES E
INVERSIONES EI.ITE Lf DA

SERVIESPECIALES S,A S.
*441A?6

SERVICIOS DE ASEO,
CAFETERIA Y

MÁNIENIMIENTO
INS]ITUCIONAL

OUI SOURCII'IG SEASIN
Lttuln ADA - #44 t877

REPIII-SENTACIOI'¡ES E
INVERSIONES ETITE LTDA

- #4421!i2
CasalrrlJ)ra S A ,1442432

UNION TEIVPORAL
BtoLtMPtEZA - #44252 1

Casalimpia S A

UNION TEMPORAL
BIOLIIVPIEZA

UNION TEMPORAL ASEO
colot\¡8lA 2

UNION TE¡,IPORAL ASEO
coLoMBtA ? - #442725

Servr lrmpieza S.A. -
#413057

ASEAR SA ESP - #443356

179 6S9 167 66

179 fi99 167 6Éi

176 727.293.56

177.942.217 .18

2 971 873,70

Servi limpieza S.A 18t05120
14 43 -0500

19t05120
09:49 -0500

I 756 950,48

ASEAR SA ESP 179 699 167 66 203 BO1 769.29 ,24 102 601.630

EASYCLEAN G&E S A,S EASYCLEAN G&E S A,S .
#443643

19t05t20
'l 1 :52 -0500

179 699 167 66 I78.443.834 51 1 .255 333,15

KIOS SAS Ktos sAS - #444449 19t05120
16 34 -0500

168 682 2r3,26 11 016 954 40

SERVICIAL SAS SERVICIAL SAS - #444707 1Etost20
19:53 -0500

2 119 093,45i]

13 688 4U6.55

l4 lrllj 8,18.14

l4 559 4[13 94i,

6 241.417,65

6.945 318.63

179 699 167,66

1DS-OF-0001
VER 3

Página ldc

179 699 167 66 213 620 340 59 ,33 921 172 930

Respetuosamente me pelmito presentar a m¡ Coronel, el ¡nforme de evaluación realizado al evento del
asunto, publicado en la TVEC, con el fin adquirir el Servicio lntegral de Aseo, Cafeteria con destino a la
Policía Metropolatana de Tun.ia, Base Departamento de Policía Boyacá, Du¡tama, Coleg¡o Nuestra Señora
de Fátima de Tunja y centro vacac¡onal de Paipa a través det ACUERDo MARCo DE pREclos ccENEG-
021-1-2019, asi.

I

19t05t?o
't3 32 -0500



19t05t20
10.42 -0500

179 699.167.66 171.812.769.60 7 886 398.06I\,4R CLEAN S A

214 764.153.67 ,3s.068 986.010Limp¡eza lnstitucional LASU
S,A,S

Lirnpieza lnstitucional LASU
sAs,#444957

19t05t20
10:56 -0500

179 6SS 167 66

14 950.594.31Union Temporal Emiñser -
Soloaseo 2020 , #445400

19105t20
16 32 -0500

17S' 699 167,66 164 748 573 35Union Temporal Eminser -

Soloaseo 2020

19i05i 20
10r49 -0500

[¡R CLEAN S.A. . #444895

Por lo antes expuesto, es procedente realizar la solicitud de compra a través de la TVEC; teniendo en
cuenta que la SERVICIOS DE ASEO, CAFETERIA Y MANTENIMIENTO INSTITUCIONAL
OUTSOURCING SEASIN LIMITADA, CUMPLE con las características solicitadas y cotizo el menor precio
relacionado en la solicitud de cot¡zación para el evento 85401, de conformidad con el ACUERDO MARCO
DE PRECIOS CCENEG-021-1-201 9

Atentamente,

lntendente JU CHIA DUQUE Pakulle D ODRIGUEZ VEGA
Jefe Grupo Cont c¡ón Po tc ía METUN (E) Estructurado stud METU N

lnte n d ESPINOSA P- Patrullero MIGU DRES SUAREZ PINA
Estructurad or Estu Previos NUSEFA Estructurador s Previos DEBOY

CENTRO ASEO
MANTENIMIENTO

PROFESIONAL S A S

CENTRO ASfO
MANTENI¡¡IENTO

PROFESIONALSAS,
d444810

179 699 167 66 193 77A AlA 42 -14 079 650.760

U

Patru llera DEYSI GU RRE RO OHOROU EZ
Estructurador Estud tos Prev ios EVPA

Anexo: uno (01 fol¡o) cot¡zación SERVICIOS DE ASEO, CAFETERIA Y MANTENIMIENTO
INSTITUCIONAL OUTSOURCING SEASIN LIMITADA.

Carrera 1'1 '19 85 Tunja
Celular 3503058347
metun.oru olicia.qov co
www.policia. $r.tL

PROVEEDOR: SERVICIOS DE ASEO. CAFETERIA Y MANTENIMIENTO INSTITUCIONAL
OUISOURCING SEASIN I,I[¡IÍADA
PRECIO OFERTADOi $1 64.7 43.319.22

CUMPLE / NO CUM

La Entidad Compradora debe verificar que el Proveedor no cotizó por
enc¡ma de sus precios techo. Para ello, la Entidad debe revisar en el
formato de Solicitud de Cotlzación adjuntado por el Proveedor.

CU[¡PLE

La Entidad Compradora debe eleg¡r la Cotización que cumpla con las
características solicitadas, y que haya cotizado el menor prec¡o
relac¡onado en la Solicitud de Cotizac¡ón y agregarla al "Carrito".

SERVICIOS DE ASEO, CAFETERIA
Y ¡,4ANTENIMIENTO
INSTITUCIONAL OUTSOURCING
SEASIN LIMITADA

l DS-OF- 0001
VER: 3

(¡ov.co

P ágtia 2 de 2 Aprobación: 27 -03-201 7
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICiA NACIONAL
POLICIA METROPOLITANA DE TUNJA

0 2 3 4 6 lraneeo-enuco-2e-25

Elaborádo por Pl tucardo úuz G.ánados Añalisla GruPo d6 Conlrálos
Revisa.to por lf JEn Carlos Ouiñchia Duqúe J€le G.upo d€ Coñtrálos
F€cha elaboración 28/052020
Ubr€oónfil6 0107 CONTRATOS 202ü16 COMBUSIIBLE CVP

t
(E)

No. S-2020t

Tunja 28 de mayo de 2020

lntendente
MARIA ANTONIA CELY MORALES
Jefe Presupuesto Pol¡cía Metropol¡tana de Tunja
Carrera 11 19-85
C¡udad

Asunto: Emisión registro presupuestal Orden de Compra No 49180

Con toda atención solicito a la señora lntendente, expedir el Registro Presupuestal de la Orden de Compra No
49't80 que tiene por objeto "sERvlclo INTEGRAL DE ASEO Y CAFETERIA PARA LAS TNSTALACTONES
POLICIALES DEBOY, DISTRITO DUITAMA, METUN, CEVPA Y NUSEFA', es de aclarar que se adjudicó
por menor valor total del presupuesto oficial as¡gnado para el proceso, por lo que se requiere realizar reducc¡ón
del CDP.

Certificado de disponibilidad presupuestal No 11320, del 18 de mayo de 2020 Recurso 16 exped¡do por
grupo de presupuesto de la Metropolitana de Tunja por un valor de 179.700.330,00

El plazo de e.iecución del presente proceso será a partir de la fecha de not¡ficación de in¡c¡o de la ejecución
del mismo y hasta el 31 de octubre de 2020

Atentamente,

lntendente JU NCHIA DUQUE
Jefe Oficina de TUN (E)

Carrera 11 No 19 85 Tunja
Teléfono 3503058347
metun orucoOoolicia.qov.co
www.pol¡cia.oov.co

&

EgLao--D«\t-g
, ll - l{c.; rl E-

r."n, Z?oz?¿ n*" iQ.4

@
Recrb¡do po

Unñad

REC UNIDAD VALOR
VALOR A
REDUCIR

VALOR A
REGISTRAR

10
i.4161!l Policia Metropol¡lana de funja A 02'02-02{08-005
Servicio inteqral de aseo

55.192.497,00 4 244.018,37 $ 50.948.478,63

10
1,116D Departamento de Policia Boyacá A 02-02-02 008 005

Servicio inteqral de aseo
43.069.450,00 4.077.150,56 $ 38.992.2S9,44

16
l\¡16D Depa(amento de Policia Boyacá A-02-02-02-008-005

0ISTRITO DUITAMA - Servicio ¡nleoralde aseo
31.774.857 ,00 2 872.887 ,88 $ 28.901.969,12

16
t\¡16t\¡2 t\¡ETUN BtESo EDUCACTÓN A-02,0242-008{05
Servicio inteoral de aseo

27 .021 .082,00 1 .327 .568 ,37 $ 25 693 513,63

16
M1 6t\¡4 t\4Ef UN BtES0 RERECACTON A-02-02{2{08{05
Servicio inteqral de aseo

22 .642.444,00 2.435.385,60 $ 20.207.058,40

TOTAL '179.700.330,00 '14.957.010,78 I 't64.1 43.3',t9,22

1DS,OF-0001
VER 3

iv*t
Página 1 de 1 ¡\pr obacóA 27 I 03120 1 7

MINISTERIO DE DEFENSA

PoLtciA NACToNAL

Radrcado ño
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. Reporte C¿riLl¡cado de 0'spo¡'b'lid3( ¿resrD!?st¡i Co¡nprcba.te

i¡

l

MHTnce¡y MARIA ANTONIA CELY MoRALSS
16-01-01-M16 POLIC A IVIETROPOLI1ANA DE IUNJA

Ejecutora Solicilanre:

Fecha y Hora Sisleña: 2020 05 29 10:05 a m

CERTIF]CADO DE DISPON¡BILIDAD PRESUPUESTAL

n¡160
OEPARTAMENiO DE

Et suscrito J6fé de Presupoesto CER-l'lFlCA que ¿x¡ste apropiac¡ór presupuesral dispon¡b¡e / I'b.? de árecrácroñ 6r ¡os srguienres ¡teñs de aféctación de gástos '

11320 2!tit-i5- t3 16-01-01.Ñ!16 POL]CIA METROPOLITANA DE TUNJA

000 0001.1!5;010.73ri9 700 330,00 Valor Total Opera.ioñ¿s

AUIORIZACION OE ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS

164143319 22

SOLICITUO DE CERTIFICAOO OE DISPONIBILIOAO PRESUPUESTAL

r r 320 2020-05-t¿

TEM PARA AFECTAC]QN DE GASfO

POSICION CAIALOGO OE GASTO RECURSODEPENDENCIA

t0 CSF OPERACION
M16D
OEPARTAMENTO OE

POL]CIA BOYACA

A-02-02-02-008-005 sERVrcros DE

SOPORTE

VALOR INICIAL

OPERACION
SALOO X

COMPROMEIER
VALCR BLOOUEADO

2A2a A5-2e 43 069 450 00 4 077 150 56

43 069 450 00 4 077 150 56 38 9!2 299 44 000 000

a-02-02-02-008,005 sERVtcros DE

SCPORfE
SSF

FECHA
OPERACION

VALOR ]NICIAL
OPERACION

SALDO X

COIUPROfVIETER

VALOR SLOCUEAOO

2020-05-28 31 774 857 00 -2 ¿i2 E87.83
3t 774 857 00 2 872 887 8A 28 901 969 t2 J00 000

A-02,02-02-008-005 sERVtctos oE
SOPORTE

tc CST
FECHA

OPERACION
N16M POLiCIA
METROFOLITANA DE
iUNJA

VALOR INICIAL
OPERAC¡ON

SALOO X

COMPRC]!IETER
VALOR ALOOUEAOO

2A2a-45-24 55 19! 497.00 -4 244 41431
55 r92 497 00 4 244 A1A 3T 50 948 478 63 000 000

A 02 02-02,008-005 sERVlcros oE
SOPORTE

SSF
FECHA

OPERACION
VALOR INICIAL

OPERACION
r\r161!12 ñIETUN
AIESO EDUCACION ACTIJAL

SALDO X

COfUPROMETER
VALOR BLOQUEAOO

2020 ¡5-28 2t 021 082 0a 1.327 568.37
2i 021 082 00 -1 327 564.31 25 693 513 63 0.00 0c0

ssF
FECHA

OPERACION
VALOR ]NIC]AL

OPERACION
M16M4 MEiUN
BIESO RECREACION

A-02-02-02-008-005 s€RVlC OS DE

SOPORTE

saloc x
COIVIPROMETER

VALOR BLOqUEADC

?2 642 4¿4 AO 2 435.385.60
22 642 44n A0 2 435.385.60 0.00 0.00

I.íE ¡T'IUPU¿(O METLJN

40

REDUCCION AL CDP MEDANfE COMINICADO OFICIA S.2020-023461/AREAD-GRUCO DEL 28/05/2020YAO!E LAORDEN OE COÍ!1PRA NO,49180 SALIO POR MENOR VALOR SERVICIO
INTEGRAL OE ASEO ACUEROO MACRO JUNIO A OCiUPRE SE.:UN PLAN OE COTVIPRAS No.55 OEL 29/04/2020 Y PARA DIFERENTES UNIOAOES REC 1O Y 16

w**

alrL,a 
le","oo,

FUENiE SITUAC

I

I

I

T.oro¡5,r8



Repoñe Compromiso Presupuestal de Gasto Comprobeñte Usuaro Solcrlanle

lJnided ó Subun¡dad Elecutora
Soticrtante

Fecha y Hora Slstema

MHmcely IVIARIA ANTONIA CELY |!¡ORALES

16.01.01-I\/16 POLICIA I\,,IEf ROPOLITANA DE TUNJA

2020-05-28-7 15I ¡i

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO
Con base en el CDP ño: 11320 de fecha 2020-05-18. Se h¡zo e¡ registro presupuestal con el siguiente detalle

Unidad / Subunidad
ejecutora:

16-01-01 -1\,1 16 POLICIA IITIETROPOLITANA DE TUNJA

Vigencia Generado Tipo de llloneda COP-Pesos Tasa de Carnbio 000

,,aa 743 319 22 Valor Total Operaciones 164 743 319 22 Saldo x Obl¡gar: 164 743 319 22

TERCERO ORIGINAL

ldentificacion: NIT
SERVICIOS DE ASEO, CAFETERIA Y MANTENIMIENTO INSTITUCIONAL,
OUTSOURCING SEASIN LIMITADA

CUENTA AANCARIA
BANCOLO]\,lBIA S A Tipo Corrente Estado

ORDENADOR OEL GASTO
39707567 I\'ARIA E¡?'I1!IA CARO ROBLES Cargo COMANDANfE POLICIA fuIETROPOL TANA DE fUNJA

CAJA MENOR DOCUMENTO SOPORTE

Fecha de Registro 49180 Tlpo OROEN DE

COMPRA
2A2A-45-28

ITEM PARA AFECTACION DE GASTO

POSiCIOi{ CATALOGO OE GASÍO FUENTE RECURS SITUAC
t\l16D
DEPARTAlllENfO
OE POLICIA
BOYACA

A,02.02,02-008-005 sERVrcros DE
SOPORTE

Nacron t0 CSF
FECHA

OPERACION
VALOR INIC¡AL

VALOR
OPERACION

VALOR ACTUAL SALDO X OALIGAR

3A 992 299 44

Total 3A 992 299 44 38 992 299 44 3A 992 299 44

DEPENDENCIA

t\416tM POLICTA
MEfROPOLITANA
DE TUNJA

A-02 02 02-008-005 sERVrcros DE
SOPORTE

10 CSF
FECHA

OPERACION
VALOR INICIAL

VALOR
OPERACION

VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR

50 948 478 53
Totál 50 948 478 63 50 948.478 63 50 948 478 63

M16t\,42 tllEfUN
BIESO EDUCACION

A-02-02-02-006-005 sERVtctos DE
SOPORTE

t6 SSF
FECHA

OPERACION
VALOR INICIAL

VALOR
OPERACION

VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR

25 693 513 63
Total 25 693 513 63 25 693 513 63 25.693.513.63

I

2

((
?6

lg282} lFecha 
Resistro: 

l.zozo-os-:a

le","oo,

I *.,,*.rlRazon sociar:

8950€.10-r5lBancol

Nac ón



I\,11.i1!,14 METUN
9rrso
RECREACION

IV 16D
O:PARTAIV]EI.]TO
OE POLICIA
BOYACA

A-02-02-02-008-005 sERVroos DE
SOPORTE 1a SSF

FECHA
OPERAC¡ON

VALOR INICIAL
VALOR

OPERACION
VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR

20 241 .O58 40
2A_247 458 4ATotal 20 241 .O58 40 20 207 058 40

SALDO X OBLIGAR
A 02-02-02-008,005 sERVlctos DE
SOPORTE Náción 15 SSF

FEC I'IA
OPERACICN

VALOR INICIAL
VALOR

OPERACION
VALOR ACfUAL

28 901 969.12
Total 28 901 369.12 28 901 969 12 28 901 969 12

SERVIC¡O INTEGRAL DE ASEO ACUERDO |\4ACRO JUNIO A OCTUBRE SEGUN PLAN CE COMPRAS No 55 DEL 29104/2020 Y COMUNICADO OFICIAL S-202(H23461 DEL
28,'C5/20:O PARA IJIFERENTES UNIDADES RE'J 1C Y 1O

PLAN OE PAGCS
DEP=NDENCIA OE AFECTACION DE PAC

POLICIA ITTETROPOLIIANA DE TUNJA

LINEA DEFAGO
NINGUNOlia-¡i !1-M,€

!.i-ai-¡t15

aNffid(«l^
l:í? P,esútu€stc |rlÉfuN

Objeto

POSICION DEL CAfALO'iO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALOO POR OBLIGAR
12 ANC , GASTOS GENERALAS NACION

CSF
2A2C-',,1-18 89 940 778 07 a9 940 778.47

9OLICLA I\¡EfROPOL TANA DE TUNJA a-2 2020-11,18ANS - GASfOS GENERALES NACiON
ssF

74 802 541.15 74 AO2 541 15 N INGU NC

9iná

2( (
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DIAN')
tormulario &l Registro Único Trihrtario

Hoja hincipal II
0 2

IIII Ftrffi ffi ffi ffi ffi ffi ffi ffiJffi II II I

illlil| lili I ilt lilillilt r ilflilililililflil illt til ililr il
1lltri7O7212i5ri8,1 3020r OOO0014l5 737t64 9

4. Número de formulario 14357A75645

6. DV

2

5. Númo ds ld6n(lEác¡ó. fnbub¡a (Nlf):

900229503 klpl66., AdsE ó al4É{.

IDENTIFICACION

1

24 Trpo de coñlribryenle 25 Tpo do dGumenlo:

Lugar de expedlc¡ón

¿\\
,)

1 6 9 6 I

gerenc¡a @seasinlimilada.com 6 3 8 l 5 7 3 0 0 I 7 5 6 6 6 8

2

8 1 3 0 18,1,2,r 2008 07 16
47 F€cha ñrio actividad

I 0l,.

51 Código

16

SERVICIOS DE ASEO, CAFETERIA Y I\,,tANTENIMIENTO INSTITUCIONAL,

OUTSOURCING SEASIN LTDA

atesponsab¡lidadeB, Calidacl6s y Alrlbulog

0I 200

tocac N

¡NG SEASIN LIMITADA

Sanlander

CL 30 22 192 BRR CAÑAVEBAL 1< /,

1 I 1o 1l 12 t3 1rt 15 17

5 3 5 4 0

L_l L_l U
53. CPC

32 3 4 5 3 I

2 3 I

2015 12 01

Pára uso excluslvo de la DlaN

NO

sa. ¡¡q¡6¡¿ BUGE MUBCTA MAUR|C|O

!E5.Ca.go: Representañt€legalCenif¡cado

S¡ñ p6.iu¡c¡o d€ 16 vóñli.ácio.r€6 qus la OlaN ,sa¡ic€L6 htl)lllEón 6ñtéñida en el fmulaó, 6erá réspon§bÍir.d dé qúGn b 6úsc,ibe y ú
@@@rc'a dr6sp6do e¡acl¡mente a la .oalilád. pd lo anlorir, c@lquÉr Lbadad o
¡mÉúud én o@ ncurá oodfá ser ercionád..
Art¡cub r a oer6ro 2460 .le Novi6mbr6 d6 201 3

JOLOMBIA

11- Ventas régimen cornún

14- lnlorma¡re de erogena

10- Usuario aduanero

53. Codiqo I

05- lmpto. renla y compl. régimen

07- Belención en la luenle a tilulo de renta

09. Rerención en la luenle en etimpuesto sotii ta§

-:35- lmpueslo sobre la renta para la equidad - CBEE

40- lmpuesro a la Riqu€za

lJsuarlos aduané.os

Fecha gener&Lon deurrEnro PDF.03 03.2016 10:29:r3AM

2 3 a t6

T u

|llltl
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Formulario del Registro Unico Tribuhdo

tiilfl llil lt ilt ililtililil llllilllllllllllillllllil llllllil
¡4 r s,i7o 7l I )43993¡13020) OOO001431787564 9

4. Número de lomulsrio

2 d€ 6 Hols 2

14357A75649

1iltffiffiffiffiffiffiF$ffiffiffilllll

Espeio loséNádo pera la DIAN

6DV5 Nún€D .,6 l.r5ñdicácón TnbularÉ (NlT)l

s o o 2 2 e 5 o 3l- I 2 4

Cára.léris§c6 y roma! ¡,€ ls 6aáñiaioñ66 í I 1, \

6¿ Eñü4«6 olÑM dl¡d€.,lo b}¡@ d6 od€n ná.l6ar. d€pártffionrtr
ruddDálf d6$etm¡2aaó,- -67 s.&.&d6 I áoantlw ^ \
erlanb¿c. .v"/ - -.-.- _l /
,¿ É"¡n*¡i / /r- -),'/rVz-' |.\ )]

Consnucióñ, Feg¡§trc y Ullima Béloma

68. S¡ñ p..sd¡á juL¡cá 69 Orras oQániz&iores ño crasi,i.ádás

77. No Melr¡c0la morcantil

rot4r

r6tBr

'12.0 ,;3-Q\5 2 4r

,ffi_.,'q,.
"L%q 

--'
éD.}--i--!

0 5 03 3

14

5

3

)(\

20080601

Érar

?L.Uv
P:S --200807't 6

Ll__t
tor3r

r?lJ

/¿,

2 0 2 0 6
( \\*

;i

m

E¡lidad de viglañc a y .onlrol

90

88 Eñlidád d6 vigirá ncia y co ñlrol

uperintend€ncia de Sociedádes
) i .^..

ft
9¡r t¡oñbre d6l grupo o.orómrco y/o emp@§añd 95. Núm€bde ldeñlitic&ión Tnbdana (Nlf)de lá

Márriz óCtrrdánra 96. OV

97. Noñbr6 o razón seiáldolá ñalñz o conlrolanre

Colombia, un comprolníso que no podemos evad¡r.

91 . N¡irerc .,€ lde¡inc4ió. frihrariá OfD: 92. OV

IITI!EE
ltE

IIÍEE

0rtl¡
0TIT

IITIITE

IIIII¡IIII
IIIIIIIIII

F@ha geñ€r&ión do¿úreñro PDF: 03¡'2016 I O:29:l3 M

0t) DIAN"

[trEEmftl
t lzl Urnm

coñpoárctóo (bl crp¡l.l

t5l r ¡ r I I

ttt.t.ll

1200806.0:1_l

l

2

3

5

m

Lu
ftr

m

))

.:.

ttlt-t
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2

DIAN')
Formulario del Reg¡stro Único Tribut¿rio

Reprexnhc¡h I I

llll fltrffi ffi ffi ffi ffi FÉffi ffiiffi ll ll I

liiliil i til il |t lililtilt t]11ilitililililtit tilfl1ll lil ililt tilial9ll707: 1/a3tr!8{i5O:0 00000I41t787564 9

4. Número de lormulario

3 & 6 Hola 3

14357875649

1 8

]09 DV1@. Núñ€ro d€ ldeóxrrc&i&) lnbura¡a (Nlf)

4 i

6

1 3 I 1 2 6 2 4 I
1

2

0

2008
ro2 5v

60v

lOl Núó€ro de ÉonÍtcáionl

99. Fecha rnrció ejorcicro répres€nhción

5. Núñ6ro.le ld€ñtilicacióñ Tribllarla (NlI):

900229s03

REPBS LEGAL PRIN

1@ ¡po d€ d!.umdro:

Cédula de ciucladani

¡¡!6bs y Arl@ d€ &s6m.c.

06 01

IO

2 0 0

MAU

99 Fecha rnElo 6j€r.icio 16

MUBCIA

110 Rao. s@ial r€pr66nlañ16 l€q¿l /

RUGE

1 3

REPNS LEGAL SUPL

1@. Tipo dÉ do.um@ro

Cédula cl€ ciudadan

1 I

(t
3 51736
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Bucaramanga, Octubre 27 de 2016

Señores:
A QUIEN INTERESE
Ciudad

Cordial saludo,

BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que la empresa SERVICIOS DE ASEO
Y CAFETERIA INSTITUCIONAL OUTSOURCING SEASIN LIMITADA. ldentiflcada
con número de NIT 900229503, a la fecha de expedición de ésta certificación, tiene
con el Banco los siguientes productos:

El manejo de este (os) producto (s) es adecuado y responde a las condiciones y
compromisos adquiridos con BANCOLOMBIA.

Estamos a su disposición para confirmar la anterior información, en el teléfono
6434800 de Bucaramanga, o en nuestra sucursal Cabecera del Llano ubicada en la
carrera 35A n' 51 - 41.

Atentamente,

\l
JUAN C MIL DA
EJECUTIVO SENIOR PYME
SUCURSAL CABECERA DEL LLANO

Nombre Producto No Producto
Fecha de
Apertura Estado
2009/06/05 ACTIVA

r-_--r--_

CUENTA CORRIENTE B9-506407-75
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
PoLtcfA NACtoNAL
POLICiA METRoPoLITANA DE TUNJA

No.s-2020-:0 2 3 6 J J-aneao-cRuco-2s.25

runja, l9 }|AY 2020

Ten¡ente
ISNARDO AVENDAÑO CRUZ
Rector Colegio NUSEFA
Supervisor de la orden de compra 49180
Carrera 15 16-0lCelular: 3102175303
Email: isnardo. avendaño@correo. policia.oov. co metun. nusefa-rec @policia.qov.co

MINISTERIO DE DEFENSA

PoLtclA NAC!oNAL@

llora

Unrdad

Radicado No

Recrbido por

Fecha:

Tunja

Subcomisar¡o
EDGAR ALIRIO ROMERO SÁNCHEZ
Responsable de Servicios Generales DEBOY
Supervisor de la orden de compra 49180
Ca¡rera 4 29-62 Celular: 3107814381
Email; edqar. romero@correo. policia.oov. co
Tunja

lntendente
EDGAR YESI LIZARAZO MONTOYA
Responsable logístico estación Duitama DEBOY
Supervisor de la Orden de Compra 49180
Calle 20 32-1 6 Celular: 3213944508 - 31 4237 8145
Email: yecsi. lizarazo@correo. policia.qov.co debov.ddu tama
Duitama

lntendente
JUAN CARLOS NIÑO VARGAS
Responsable Servicios Generales METUN
Supervisor de la orden de compra 49'180
Carrera 1 1 l9-85
Celular: 31 '15879270

Email: metun.qrulo Dolic¡a.oov.co
Tunja

Patrullera
DEYSI SORAIDA ALMANZA PATRÓN
Responsable Servicios Generales Centro Vacac¡onal Paipa
Supervisor de la orden de compra 49180
KM 5 VÍa Vereda Sal¡tre Celular: 3103413657

Email. d ov. co
Paipa

@oolicia.oov.co

1DS-OF- 0001
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Asunto: Notificación supervisor de la orden de compra No. 49180

De manera atenta y respetuosa ¡nformo, que mediante orden de compra No. 49180, se nombraron
como superv¡sores en el cargo, o quienes hagan sus veces; que en este caso dicho cargo es
ejercido por ustedes, por tal mot¡vo le envió copia del acto administrativo a fin de asegurar su
participación y conocimiento en el mismo, para lo cual deberá tener en cuenta las instrucciones
impartidas en la Resolución No 00090 del 15/01/20'18 en su Capítulo Xll; y las sigu¡entes
recomendaciones.

Obieto: "Servicio integral de aseo, cafetería para las instalaciones policiales DEBOY, DISTRITO
DUITAMA, METUN, CEVPA Y NUSEFA"
Contrat¡sta. Serv¡c¡os integral de aseo, cafelería y mantenimiento ¡nstitucional OUTSOURCING
SEASIN LIMITADA
NIT: 900229503-2
OlneCClÓtl: Carrera 21' 35-94 Cañaveral Floridablanca
TELÉFONO: (577) 638-757s - 3008755668
E-MAIL: ere ncta seas¡nli o
Valor: Cinto sesenta y cuatro millones setecientos cuarenta y tres mil trecientos diecinueve mil
con veintidós centavos ($164.743.319,22) M/CTE
Plazo de eiecución: A partir del dia 0110612020 not¡ficac¡ón de inicio de Ia ejecución del mismo
y hasta el dia 31l1Ol2O2O

DOCUMENTOS REQUERIDOS PARA PAGO
OFERENTE

1. Factura original (con fecha dentro del plazo establecido) a favor de la Policía
Metropol¡tana de Tunja, deb¡éndola hacer llegar al supervisor. (subir en SECOP ll)

2. Pazy salvo del pago de aportes de salud y parafiscales, con fecha de la factura firmado
por el revisor fiscal.

3. Copia del pago de aportes de salud y parafiscales.
4. Estampillas por valor del 1% del valor neto facturado, copia del recibo de pago.
5. Demás documentos que el supervisor le ex¡ja de acuerdo a lo estipulado en el proceso.
6. Certificación por parte del contratista de los impuestos y retenciones a los que se

encuentra sujeto.

SUPERVISOR

1 Presentar solicitud de PAC al Grupo de Contratos de la Policía Metropol¡tana de Tunja del
valor a cancelar al contrat¡sta en los primeros cinco (05) días del mes s¡gu¡ente.

2 Formato 2BS-FR-0019 de la SVE.
3 Formato 2BS-FR-0045 Recibo a Satisfacción
4 lnforme detallado de la recepción de los bienes, así como de su distribución y demás

act¡v¡dades relacionadas con las funciones descritas en la Resolución No 00090 del
1 5lO1 1201 I Capitulo Xll,

5 Cargue de informes de supervisión SECOP ll' Decreto 1085 del 26 de mayo del 2015
subsección 7 articulo 2.2.1.1.1.7.1 la Entidad Estatal está obligada en el SECOP ll, los
Documentos del Proceso y los actos administrativos del Proceso de Contratac¡ón, dentro
de los tres (3) días siguientes a su expedición

lDS-OF-0001
VER.3
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Nota: diliqenciar todos los formatos a fin de evitar inconvenientes en futuras auditorias.
los documentos anexos son env¡ados Dor correo electrónico a su dependencia v al correo
institucional Dersonal. así mismo los formatos anexos se pueden consultar en la Suite

Link http:/ipolired/l nstitucion/Reqiones/Re ion 1 /metun/Contratos/Forms/Allltems. aspx

Recomendaciones como supervisor

Su participación en la etapa precontractual es de carácter em¡nentemente consult¡vo.
Realizar informe de supervisión tenrendo en cuenta la Resolución 00090 de 20'18, deberá
presentarlo (en forma mensual) dentro de los cinco días después de la fecha de la
factura. (La fecha de la factura debe estar dentro del plazo de eiecución.)
En caso de entreqar el carqo a otro func¡onario por motivo de vacaciones, traslados,
excusas, perm¡sos, comisiones, entre otros, en la respectiva acta de entreqa deberá
deleqar la supervisión en dlchq funcionario informando de manera inmediata al
Grupo de Contratación de la Policía Metropolitana de Tunia.

En la resolución 00090 de 2018 d¡ce: 'CALIDADES DEL SUPERVISOR / INTERVENTOR:
En el correspondiente estudio de conveniencia y oportunidad se establecerá para cada caso
y, atendiendo a lo particular de cada contrato, el perfil con que debe contar el funcionario
que desempeñará las funciones de supervisor. En el texto de los contratos se ,nd¡cará el
CARGO del funcionario de planta que ejercerá la supervisión, quien deberá tener relación
d¡recta con el bien, servicio u obra contratado, al igual que la formación técnica o profesional
en el área respectiva y la experiencia necesaria para cumplir adecuadamente con sus
fu n ciones. "

El supervisor debe tener en cuenta que, si se llegase a presentar cualquier t¡po de
irregular¡dad, debe informar de inmediato al Ordenador del Gasto, de conformidad con lo
dispuesto en la norma ¡bidem, complementado por los artículos 83 y 84 de la Ley 1474 de
2011 .

El supervisor debe solicitar el PAC ante el Área Financiera - Grupo de Tesorería de la
Policía Metropolitana de Tunja los cinco primeros días de cada mes, de acuerdo a la forma
de pago y ejecuc¡ón del contrato.

De Ia misma manera es de su responsabilidad presentar el proyecto de Liquidación del
contrato (formato 2BS-FR-0023) dentro de los dos (2) meses siguientes a la ejecuc¡ón del
mismo y remitirlo a la Of¡c¡na de Contratos de la Policía Metropol¡tana de Tunja para su
correspondiente revisión.

Asimismo, se le recuerda lo señalado en la Resoluc¡ón 00090 del 15 de enero de 2018
"por la cual se actual¡za, modifica y complementa el manual de contratación de la Pol¡cía
Nacional, adoptado mediante Resolución 03049 de 2014". En su Capítulo Xll 2.2
RESPONSABILIDAD: El funcionario que sea des¡gnado como Supervisor de un contrato
o convenio, así como el tercero contratado para el ejercic¡o de ¡nterventoría, tendrán la

responsabil¡dad de ejercer en forma oportuna, ef¡c¡ente y eÍicaz el control que garantice a

la Administración el apropiado desarrollo y ejecución del objeto contractual, al igual que el
cumplimiento a cabalidad de las obligaciones convencionales. Responderá por sus
actuac¡ones y om¡siones en los térm¡nos señalados en el articulo 6 y 90 de la constitución
política, las Leyes 80 de 1993, 599 de 2000, 610 de 2000; 734 de 2002, 1474 de 2011,
Decreto 1082 de 20'15, o las demás normas que lo adic¡onen, modif¡quen o sustituyan

1DS-OF-0001
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Teniendo en cuenta los reiterados llamados de atención por parte de los entes de control tanto
internos como externos en las diferentes auditorías pract¡cadas por los mismos, deberá atender
lo estipulado en la siguiente normativ¡dad:

Ley 734 de 2002, Gapitulo Segundo, deberes según los siguientes numerales

Formular, decidir oportunamente o ejecutar los planes de desarrollo, los presupuestos,
cumplir con las leyes y normas que regulan en maneio de los recursos económicos
públicos, o afectos al serv¡c¡o públ¡co.
Custodiar y cuidar la documentación e información que por razón de su empleo, cargo o
función conserve bajo su cuidado a la cual tenga acceso, e impedir o evitar la sustracción,
destrucción, ocultamiento o utilización indebidos.

5

Realizar personalmente las tareas que le sean confiadas, responder por ejercicio de la
autoridad que se le delegue, así como por la ejecución de las órdenes que imparta, sin
que en las situaciones anteriores quede exento de la responsabilidad que le ¡ncumbe por
la correspondiente a sus subordinados.

Resolver los asuntos en el orden en que hayan ingresado al despacho, salvo prelación
legal o urgencia manif¡esta.

Denunciar los delitos, contravenc¡ones y faltas disciplinarias de los cuales tuviere
conocimiento, salvo las excepciones de Ley.

Ley 734 de 2002, Capítulo Tercero, prohibic¡ones según los siguientes numerales

10.

12.

24

tt

18

21

3

7

8

Solic¡tar, directa o indirectamente, dadivas, agasajos, regalos, favores o cualquier otra
clase de beneficios.
Omitir, negar, retardar o entrabar el despacho de los asuntos a su cargo o la prestación
del servicio a que está obligado.
Om¡t¡r, retardar o no suministrar debida y oportuna respuesta a las peticiones respetuosas
de los particulares o a solicitudes de las autoridades, así como retenerlas o enviarlas a
destinario diferente de aquel a quien corresponda su conocimiento.
Proporcionar dato inexacto o presentar documentos ideológicamente falsos u om¡t¡r
información que tenga incidencia en su vinculación o permanencia en el cargo o en la
carrera, o en las promoc¡ones o ascensos o para justificar una situación administrativa.
Ejercer cualquier clase o coacción sobre servidores públicos o sobre particulares que
ejezan funciones públicas, a fin de conseguir provecho personal o para terceros, o para
que proceda en determinado sentido.
Nombrar o eleg¡r, para el desempeño de cargos públ¡cos, personas que no reúnan los
requisitos const¡tucionales, legales o reglamentarios o darles posesión a sabiendas de tal
situación.
Dar lugar al acceso o exhibir expedientes, documentos o archivos a personas no
autorizadas.
Gestionar directa o indirectamente, a título personal, o en representación a terceros, en
asuntos que estuvieron a su cargo.

12

Ley 734 de 2OO2, Capitulo Cuarto, lnhabilidades, impedimentos, incompatibilidades y conflicto
de intereses según los siguientes Artículos:

10s-oF-0001
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Artículo 36.

Artículo 37.

lncorporación de inhabilidades, impedimentos, incompat¡bilidades y
conflicto de intereses. Se entienden incorporados a este cód¡go las
inhab¡l¡dades, impedimentos, incompat¡b¡lidades y confl¡cto de intereses
señalados en la Const¡tuc¡ón y en la Ley.

lnhabilidades sobrevinientes. Las inhabilidades sobrevinientes se
presentan cuando al quedar en f¡rme la sanción de destitución e ¡nhabilidad
general o la suspens¡ón e inhabilidad especial o cuando se presente el
hecho que las general el sujeto disciplinable sancionados encuentra
ejerciendo cargo o función pública diferente de aquel o aquella en cuyo
ejercicio cometió la falta ob1eto de la sanción. En tal caso, se le comunicara
al actual nominador para que proceda en forma ¡nmed¡ata a hacer efectivas
sus consecuencias.

2

3

Además de la descrita en el inc¡so f¡nal del artículo 122 de la Constitución Política, haber
s¡do condenado a pena privativa de la libertad mayor de cuatro años por delito doloso
dentro de los diez días anteriores salvo que se trate de delito público.

Haber sido sancionado disciplinariamente tres o más veces en los ú¡timos cinco (05) años
por faltas graves o leves dolosas o por ambas. Esta inhab¡l¡dad tendrá una duración de
tres años contados a partir de la ejecutoria de la última sanción. Ver el concepto del
Consejo de Estado 1810 de 2007.

Hallarse en estado de ¡nterd¡cc¡ón judicial o inhabilitada por una sanc¡ón disciplinaria o
penal, o suspend¡do en el ejerc¡c¡o de su profesión o excluido de esta, cuando el cargo a
desempeñar se relacione con la misma.

4. Haber sido declarado responsable fiscalmente
Paráqrafo 1o. Quien haya sido declarado responsable f¡scalmente será inhábil para el
ejercicio de cargos públicos y para contratar con el Estado durante los cinco (5) años
s¡gu¡entes a la ejecutor¡a del fallo correspondiente. Esta inhabilidad cesara cuando la
Contraloría competente declare haber recibido el pago o, si este no fuere procedente,
cuando la Contraloría General de la República excluya al responsable del boletín de
responsables f¡scales.

Si pasados cinco años desde la ejecutor¡a de la prov¡denc¡a, quien haya sido declarado
responsable fiscalmente no hubiere pagado la suma establecida en el fallo n¡ hubiere s¡do
excluido del boletin de responsables f¡scales, cont¡nuara s¡endo ¡nhábil por cinco años si
la cuantía, al momento de la declaración de responsab¡lidad fiscal, fuere superior a 100
salarios mín¡mos mensuales legales vigentes, por dos años, s¡ la cuantía fuere superior a
50 sin exceder de 100 salar¡os min¡mos legales mensuales vigentes; por un año si la
cuantía fuere superior a l0 salarios mín¡mos legales mensuales vigentes sin exceder de
50, y por tres meses si la cuantía fuere igual o inferior a 10 salar¡os mínimos legales
mensuales v¡gentes.

Paráqrafo 2" . Para los fines prev¡stos en el inciso f¡nal del Art¡culo 122 de la Const¡tución
Polít¡ca a que se refiere el numeral 1o de este artículo, se entenderá por delitos que afecten
el patrimon¡o del Estado aquellos que produzcan de manera directa lesión del patrimonio
públ¡co, representado en el menoscabo, drsminución, perjuicio, detrimento, perdida, uso
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Otras inhabilidades. También constituyen inhabilidades para desempeñar
cargos públicos, a partir de la ejecutoria del fallo, Ias siguientes:



1

indebido o deterioro de los bienes o recursos públ¡cos, producida por una conducta dolosa,
cometida por un servidor público. Respecto de la expres¡ón subrayada, ver Ia sentencia
de la corte constitucional c-652 de 2003, parágrafo declarado EXEQUIBLE por la corte
Constitucional mediante Sentencia C-064 de 2003, en el entend¡do de que respecto a las
conductas culposas se aplicaran las inhabilidades prevrstas en la Ley.

Para estos efectos la sentencia condenator¡a deberá espec¡ficar se la conducta objeto de
la misma constituye un delito que afecte el patr¡monio del Estado.

Artículo 39. Otras incompatibilidades. Además, constituyen compatibilidades para desempeñar
cargos públ¡cos, las s¡gu¡entes:

Para los gobernadores, d¡putados, alcaldes, concejales y m¡embros de las juntas
administrativas locales, en el nivel territorial donde hayan ejercido jurisdicción, desde el
momento de su elección y hasta cuando este legalmente term¡nado el periodo:
a) lntervenir en nombre propio o ajeno en asuntos, actuaciones adm¡nistrat¡vas o
actuac¡ón contractual en los cuales tenga ¡nterés el departamento, d¡str¡to o municipio
correspondiente o sus organismos.
b) Actuar como apoderados o gestores ante ent¡dades o autoridades disciplinarias,
fiscales, adm¡nistrat¡vas o jurisd¡ccionales.
Para todo serv¡dor público adquirir o ¡nterven¡r directa o indirectamente, en remate o venta
de bienes que se efectúen en la entidad donde labore o en cualquier otra sobre la cual se
ejerza controljerárquico o de tutela o de funciones de ¡nspección, confol y vigilancia. Esta
proh¡b¡c¡ón se extrende aun encontrándose en uso de licencia.
Ver sentencia de la Corte Constitucional 1076 de 2002
Ver concepto Secretaria General 002 de 2002

Conflicto de intereses. Todo servidor público deberá declararse impedido
para actuar en un asunto cuando tenga interés particular y directo en su
regulación, gestión, control o decisión, o lo tuv¡ere su conyugue, compañero
o compañera permanente, o algunos de sus parientes dentro del cuarto
grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero c¡vil, o su socio o
socios de hecho o de derecho. Cuando el ¡nterés general, propio de la
función públ¡ca, entre en conflicto con un interés particular y directo del
servidor público deberá declarase impedido.
Ver sentencia Corte Constitucional 438 de 1992

Artículo 41. Extensión de las ¡nhabil¡dades, incompatibilidades e impedimentos. Las
inhabi[dades, incompatibilidades e ¡mped¡mentos señalados en la ley para
los gerentes, directores, rectores, miembros de juntas directivas y
funcionarios o servidores públicos de las empresas industriales y
comerciales del Estado y sociedades de economía mixta, se hacen
extensivos a las mismas autoridades de los n¡veles departamental, distrital
y municipal.

De acuerdo a lo anterior la Policía Nacional emitió la Resolución 00090 de 2018 en la cual se ha
reiterado que entre los deberes que el artículo 40 de la Ley 80 de 1993, impone a las entidades
estatales para la consecución de los fines de la contratación estatal, se señala en el numeral 1o.
"exig¡rán del contrat¡sta la ejecución idónea y oportuna del objeto contratado, igual ex¡gencia
podrán hacer al garante".

2
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Deben tener en cuenta que una supervisión, es el conjunto de funciones desempeñadas por una
persona que se encarga de ejercer el control de ejecución de un contrato, cualquiera sea su
modal¡dad. Cuando las funciones mencionadas sean ejercidas por un funcionario de planta de le
denominara SUPERVISOR y cuando se trate de una persona natural o jurídica que para tales
efectos sea contratado a través de una consultoría, se le denominara INTERVENTOR.

Cuando se celebran contratos o convenios interadm inistrat¡vos, en los que una entidad públ¡ca
se encargue de contratar para la Policía Nacional la adquisición de bienes, servicios o la
construcción de obras, para verificar su cumpl¡miento se delegara un funcionario como
COORDINADOR del respectivo contrato o conven¡o. En tales eventos, el ordenador del gasto
establecerá el perfil del funcionario con arreglo a las part¡cularidades del objeto contractual.

Como principales f¡nal¡dades de la SUPERVISIÓN y/o INTERVENTORiA tenemos entre otras:
Garantizar la eficiente y oportuna inversión de los recursos as¡gnados al contrato.
Asegurar que el contratista se crña a los plazos, términos, cond¡ciones técnicas y demás
prev¡siones pactadas en el contrato o conven¡o.
Mantener permanente comun¡cac¡ón con el contratista y las dependenc¡as de la institución
involucradas en la ejecución del contrato.
Velar porque la ejecución del contrato o convenio no sufra interrupciones in.justificables.
Buscar en la medida de lo posible, que no se generen conflictos entre las partes y adoptar las
medidas necesarias para solucionar eventuales controvers¡as.

Las funciones del SUPERVISOR y/o INTERVENTOR de un contrasto o convenio involucran
act¡vidades de: a) carácter adm¡n¡strat¡vo; b) de carácter técnico; c) de carácter financiero; d) de
carácter legal; todas encaminadas a verificar el cumplimiento de los comprom¡sos contractuales
y la satisfacción de los intereses estatales, de conformidad con lo señalado en el artículo 30 del
estatuto contractual.

Es importante tener presente que: el funcionario que sea designado como supervisor de un
contrato o conven¡o, así como el tercero contratado para el ejercicio de interventoría, tenga la
RESPONSABILIDAD de ejercer en forma oportuna, eficiente y eficaz el control que garantice a
la Administración el apropiado desarrollo y ejecución del ob1eto contractual, al ¡gual que el
cumplimiento a cabalidad de las obligaciones convencionales. Responderá por sus actuaciones
y omisiones en los temimos señalados en la Ley 80 de 1993.

De igual forma "me perm¡to recordar que el incumpl¡m¡ento a las ordenes se encuentra tipificado
como falta grave en la ley 1015 de 2006 en su artículo 35 numeral 10, además de lo establecido
en el código penal militar ley 522 de 1999 en su aftículo 115".

LEY 1474 DE 20ll

ARTICULO 44. SUJETOS DISCIPLINABLES. El artículo 53 de la Ley 734 de 2OO2, quedará así

El presente rég¡men se apl¡ca a los part¡culares que cumplan labores de interventoría o
supervisión en los contratos estatales; también a quienes ejezan funciones públ¡cas, de manera
permanente o transitoria, en lo que tienen que ver con estas, y a quienes administren recursos
públicos u ofic¡ales.

Se entiende que ejerce función pública aquel part¡cular que, por disposición legal, acto
adm¡nistrat¡vo, convenio o contrato, realice funciones admin¡strat¡vas o act¡v¡dades propias de los
órganos del Estado, que perm¡ten el cumplimiento de los comet¡dos estatales, así como el que
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ejerce la facultad sancionadora del Estado; lo que se acreditará, entre otras manifestaciones,
cada vez que ordene o señale conductas, expida aclos unilaterales o qerza poderes coercitivos.

Administran recursos públicos aquellos part¡culares que recaudan, custodian, liquidan o d¡sponen
el uso de rentas parafiscales, de rentas que hacen parte del presupuesto de las entidades
públicas o que estas últ¡mas han destinado para su utilización con fines específicos.

Cuando se trate de personas jurídicas la responsabilidad disciplinaria será ex¡g¡ble del
representante legal o de los miembros de la Junta Directiva.

ARTicULo 83. SUPERVISIÓ}| e lNteRvfNToRíA CoNTRAGTUAL. Con el fin de proteger la
moralidad administrativa, de prevenir la ocurrencia de actos de corrupción y de tutelar la
transparencia de la act¡v¡dad contractual, las entidades públ¡cas están obl¡gadas a vigilar
permanentemente la correcta ejecución del objeto contratado a través de un supervisor o un
¡nterventor, según corresponda.
La supervisión cons¡stirá en el segu¡m¡ento técn¡co, adm¡n¡strat¡vo, financiero, contable, y
jurídico que sobre el cumplimiento del objeto del contrato, es ejercida por la m¡sma entidad estatal
cuando no requieren conocimientos espec¡alizados. Para la supervisión, la Entidad estatal podrá
contratar personal de apoyo, a través de los conlratos de prestación de servrcios que sean
requeridos.

La ¡nterventoría consistirá en el seguimiento técnico que sobre el cumplimiento del contrato
realice una persona nalural o jurídica contratada para tal fin por la Entidad Estatal, cuando el
seguimiento del contrato suponga conocimiento especializado en la materia, o cuando la
complejidad o la extensión del mismo lo justifiquen. No obstante, lo anterior cuando la entidad lo
encuentre justificado y acorde a la naturaleza del contrato principal, podrá contratar el
segu¡m¡ento administrativo, técnico, financiero, contable, jurídico del objeto o contrato dentro de
la interventoria.

Por regla general, no serán concurrentes en relac¡ón con un mismo contrato, las funciones de
superv¡sión e interventoría. Sin embargo, la entidad puede dividir la vigilancia del contrato
principal, caso en el cual, en el contrato respectivo de interventoría, se deberán indicar las
activ¡dades técn¡cas a cargo del interventor y las demás quedarán a cargo de la Ent¡dad a través
del supervisor.

El contrato de lnterventor¡a será supervisado directamente por ¡a entidad eslatal

Parágrafo Primero. En adición a la obligación de contar con interventoría, teniendo en cuenta la
capacidad de la entidad para asumir o no la respectiva supervisión en los contratos de obra a
que se refiere el artículo 32 de la Ley 80 de 1993, los estudios previos de los contratos cuyo valor
supere la menor cuantía de la ent¡dad, con independencia de la modalidad de selección, se
pronunciarán sobre la necesidad de contar con interventoría.

Parágrafo Segundo. El Gobierno Nacional reglamenlará la materia

ARTíCULO 84. FACULTADES Y DEBERES DE LOS SUPERVISORES Y LOS
INTERVENTORES. La supervisión e interventoria contractual implica el seguim¡ento al ejercicio
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del cumpl¡m¡ento obligacional por la entidad contratante sobre las obligaciones a cargo del
contratista.

Los interventores y superv¡sores están facultados para sol¡c¡tar informes, aclaracrones y
explicaciones sobre el desarrollo de la ejecución contractual, y serán responsables por mantener
informada a la entidad contratante de los hechos o circunstancias que puedan constituir actos de
corrupción tipificados como conductas punibles, o que puedan poner o pongan en riesgo el
cumplimiento del contrato, o cuando tal incumplimiento se presenle.

Parágrafo 1. El numeral 34, del artículo 48 de la LeV 734 de 2000 quedará así
No exigir, el supervisor o el ¡nterventor, la cal¡dad de los bienes y servicios adquiridos por la
entidad estatal, o en su defecto, los exigidos por las normas técnicas obligator¡as, o certificar
como recibida a sat¡sfacc¡ón, obra que no ha sido ejecutada a cabalidad. También será falta
gravísima omitir el deber de informar a la ent¡dad contratante los hechos o circunstanc¡as que
puedan constituir actos de corrupcrón t¡p¡ficados como conductas punibles, o que puedan poner
o pongan en riesgo el cumpl¡miento del contrato, o cuando se presente el incumplimiento.

Parágrafo 2. Adiciónese la Lev 80 de 1993. artículo 8, numeral 1, con el siguiente literal:
k) El ¡nterventor que incumpla el deber de entregar información a la entidad contratante
relacionada con el ¡ncumpl¡m¡ento del contrato, con hechos o c¡rcunstancias que puedan constituir
actos de corrupción tipificados como conductas punibles, o que puedan poner o pongan en riesgo
el cumpl¡m¡ento del contrato.

Esta inhabilidad se extenderá por un término de c¡nco (5) años, contados a partlr de la ejecutoria
del acto administrat¡vo que así lo declare, previa la actuación adm¡nistrativa correspondiente.

Parágrafo 3. El interventor que no haya informado oportunamente a la Entidad de un posible
incumplimiento del contrato v¡g¡lado o principal, parcial o total, de alguna de las obligaciones a
cargo del contrat¡sta, será sol¡dariamente responsable con éste de los perjuicios que se ocasionen
con el ¡ncumpl¡miento por los daños que le sean imputables al interventor.

Cuando el ordenador del gasto sea informado oportunamente de los posibles incumplimientos de
un contrat¡sta y no lo conmine al cumplimiento de lo pactado o adopte las medidas necesarias
para salvaguardar el ¡nterés general y los recursos públicos involucrados, será responsable
solidariamente con éste, de los perjuicios que se ocasionen.
Parágrafo 4. Cuando el interventor sea consorcio o unión temporal la solidaridad se aplicará en
los términos previstos en el artículo 7 de la Ley 80 de'1993, respecto del régimen sancionatorio.

ARTíCULO 86. IMPOSICIÓN DE MULTAS, SANCIONES Y DECLARATORIAS DE
INCUMPLIMIENTO. Las entidades somet¡das al Estatuto General de Contratación de la
Administración Públ¡ca podrán declarar el incumplimiento, cuant¡ficando los perju¡c¡os del mismo,
¡mponer las multas y sanciones pactadas en el contrato, y hacer efect¡va la cláusula penal. Para
tal efecto observarán el siguiente proced¡m¡ento:

Evidenciado un posible incumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista, la
entidad pública lo citará a audiencia para debatir lo ocurrido. En la citación, hará mención
expresa y detallada de los hechos que la soportan, acompañando el informe de
interventoría o de supervisión en el que se sustente la actuación y enunciará las normas
o cláusulas posiblemente violadas y las consecuencias que podrían derivarse para el
contrat¡sta en desarrollo de la actuación. En la m¡sma se establecerá el lugar, fecha y
hora para la realización de la audiencia, la que podrá tener lugar a la mayor brevedad
pos¡ble, atendida la naturaleza del contrato y la periodicidad establecida para el

a
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cumpl¡miento de las obligaciones contractuales. En el evento en que la garantía de
cumpl¡miento cons¡sta en póliza de seguros, el garante será citado de la misma manera.
En desarrollo de la audiencia, el jefe de la ent¡dad o su delegado, presentará las
circunstancias de hecho que motivan la actuación, enunciará las posibles normas o
cláusulas posiblemente violadas y las consecuencias que podrían der¡varse para el
contratista en desarrollo de la actuación. Acto seguido se concederá el uso de la palabra
al representante legal del contrat¡sta o a qu¡en lo represente, y al garante, para que
presenten sus descargos, en desarrollo de lo cual podrá rend¡r las expl¡caciones del
caso, aportar pruebas y controvertir las presentadas por la entidad.
Hecho lo precedente, medrante resolución motivada en la que se consigne lo ocurrido en
desarrollo de la audiencia y la cual se entenderá not¡f¡cada en dicho acto público, la
entidad procederá a decidir sobre la imposición o no de la multa, sanción o declaratoria
de ¡ncumpl¡miento. Contra la dec¡s¡ón así profer¡da sólo procede el recurso de reposic¡ón
que se interpondrá, sustentará y decidirá en la m¡sma audiencia. La decisión sobre el
recurso se entenderá notificada en la misma audiencia
En cualquier momento del desarrollo de la audiencia, el.jefe de la entidad o su delegado,
podrá suspender la aud¡encia cuando de oficio o a pet¡c¡ón de parte, ello resulte en su
criterio necesario para allegar o practicar pruebas que estime conducentes y pertinentes,
o cuando por cualquier otra razón debidamente sustentada, ello resulte necesario para
el correcto desarrollo de la actuación administrativa. En todo caso, al adoptar la decisión,
se señalará fecha y hora para reanudar la aud¡encia. La entidad podrá dar por terminado
el procedimiento en cualquier momento, si por algún medio tiene conocimiento de la
cesac¡ón de situación de ¡ncumplim¡ento.

ARTICULO 1I8. DETERMINACION DE LA CULPABILIDAD EN LOS PROCESOS DE
RESPONSABILIDAD FISCAL. El grado de culpabilidad para establecer la existencia de
responsabilidad fiscal será el dolo o la culpa grave.
Se presumirá que el gestor f¡scal ha obrado con dolo cuando por los m¡smos hechos haya sido

condenado penalmente o sancionado disciplinariamente por la comisión de un delito o una falta
disciplinaria imputados a ese título.

a) Cuando se hayan elaborado pliegos de cond¡c¡ones o térm¡nos de referencia en forma
¡ncompleta, ambigua o confusa, que hubieran conducido a interpretaciones o dec¡siones
técnicas que afectaran la integridad patr¡monial de la entidad contratante.

b) Cuando haya habido una omisión injustificada del deber de efectuar comparaciones de
precios, ya sea mediante estudios o consultas de las condiciones del mercado o cotejo de
los ofrecimientos recibidos y se hayan aceptado sin ¡ustificación objetiva ofertas que
superen los precios del mercado.

c) Cuando se haya omitido el cumplimiento de las obligaciones propias de los contratos de
interventoria o de las funciones de supervisión, tales como el adelantam¡ento de
revisiones periódicas de obras, b¡enes o serv¡cios, de manera que no se establezca la
correcta ejecución del objeto contractual o el cumplim¡ento de las cond¡c¡ones de calidad
y oportunidad ofrecidas por los contratistas.

d) Cuando se haya incumplido la obligación de asegurar los bienes de la entidad o la de
hacer ex¡gibles las pólizas o garantías frente al acaecimiento de los siniestros o el
¡ncumplimiento de los contratos.

b
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e) Cuando se haya efectuado el reconoc¡m¡ento de salarios, prestaciones y demás
emolumentos y haberes laborales con violac¡ón de las normas que rigen el ejercicio de la
función pública o las relaciones laborales.

Lrnk de consulta de documentación

Polired
http://Bqlired/lnqtituaion/Req!aneq1flq-qign 1/metun/Contratos/Forms/Allltems. aspx

Creación usuaria SECOP ll
https://com mu nitv. secop.qov. co/Public/Users/UserReqister/lndex?Paqe=loqin&Countrv=CO&Ski
nName=CCE

. Caroue de informes de supervisión SECOP ll: Decreto 1085 del 26 de mayo del 2015
subsecc¡ón 7 art¡culo 2.2.1.1.1.7.1 la Entidad Estatal está obligada en el SECOP ll, los
Documentos del Proceso y los actos administrativos del Proceso de Contratación, dentro
de los tres (3) días siguientes a su expedición

htt //www. colombiacom ta ov.co/seco
iil 3235 I 22987 I Seg ui m iento%2 20 la%20ejecuci !oC3o/oB3no/o20contractu al

Atenta

Coma o na nla

Anexo: Resolfción 0090 de 2018 manual de contratac a Policía Nacional, formato 2BS-io*d+l
forúoFR-001 I informe supervisores seguimiento contractual, 2BS-FR-0023 acta de liquidación

bilateral, formato 2BS-FR-0045 constancia recibido a sat¡sfacc¡ón, formato 1LA-FR-0140
recepc¡ón de bienes, guía supervisor Colombia Compra Eficiente, orden de compra No.49180,
certificado de d¡spon¡b¡ljdad presupuestal y reg¡stro presupuestal del compromiso

&
Pr M.- Fd.r s6. abr6c* , s¿Jd.*

F"*úó, rl ruan c d o: ou&hr ouqu. ,Jer¿de cd' a6 rE)
sf Edná Ltrérh ArOUlo Go.z¿rc¿ / Jere Asesoria

B do&run¡or\Co¡rabt\2o2o

CR krry Yés]ll a€ro cuM.s/§
F.dr¿Er¿b.Gc¡óo turct2o2s

CarÍerc 11 19 85 Tunja
Teléfono 3503058347
metu n.qruco@pqliq¡a-qqvtq
www.ool¡c¡a.qoY.co lv*¡-

oro
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IMINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICiA NACIONAL
POLICÍA METROPOLITANA DE TUNJA

No. s-2020- : :0 2 3 638 AREAD-GRUCO-29.25

Tunja, 29 de mayo 2020

Señores
Servicios lntegrales de Aseo, Cafeter¡a y Mantenim¡ento lnst¡tucional
OUTSOURCING SEASIN LIMITADA
TELÉFONO: (577) 638-7575 - 3008755668
E-MAl L: qerencia@seasinlim¡tada.com
Car¡era 21^ 35-94 Cañaveral Flor¡dablanca
Bogotá.

Asunto: Notificación inicio de la orden de compra No. 49'180

Teniendo en cuenta que ya se cumplió con los requ¡sitos de perfeccionam¡ento y ejecución, me permilo
enviar copia de la orden de compra No. 49180. cuyo objeto "SERVICIO INTEGRAL DE ASEO, CAFETERIA
PARA LAS INSTALACIONES POLICIALES DEBOY, DISTRITO DUITAMA, METUN, CEVPA Y NUSEFA"' ,

teniendo en cuenta la descr¡pc¡ón, referenc¡a, condiciones técn¡cas y de cal¡dad que se ¡ndican en su oferta,
por la suma de Cinto sesenta y cuatro m¡llones setecientos cuarenta y tres m¡l trecientos d¡ecinueve m¡lcon
veintidós centavos ($164.7 43.319,22) M/CTE, ha sido aceptada por esta Metropolitana para lo cual me
permito ¡nformar que el plazo de ejecuc¡ón del contrato que se derive del presente proceso será a partir de
partir del día 0110612020 y hasta el dia 3111012020.

Se recuerda que para el respectivo pago se requ¡ere de:

1. Factura orig¡nal (con fecha dentro del plazo establecido) a favor de la Pol¡cia Metropol¡tana de Tunja,
debiéndola hacer llegar al superv¡sor. (subir la factura en SECOP ll requis¡to para poder pagar al
contratista)

2. Paz y salvo del pago de aportes de salud y parafiscales, con fecha de la factura firmado por el revisor
fiscal.

3. Cop¡a del pago de aportes de salud y parafiscales.
4. Estampillas porvalordel 1% del valor neto facturado, cop¡a del rec¡bo de pago.
5. Demás documentos que el supervisor le exija de acuerdo a lo est¡pulado en el proceso.
6. Cert¡ficación por parte del contrat¡sta de los ¡mpuestos y retenciones a los que se encuentra sujeto.

Para cual tendrá permanente comunicac¡ón con los supervisores del contrato así

Teniente
ISNARDO AVENDAÑO CRUZ
Rector Coleg¡o NUSEFA
Supervisor de la orden de compra 49180
Carrera 15 16-0l Celular: 3102175303
Email
Tunja

ardo. avendaño metun. nusefa-rec
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Subcomisar¡o
EDGAR ALIRIO ROMERO SANCHEZ
Responsable de Servicios Generales DEBOY
Supervisor de la orden de compra 49180
Canea 4 29-62 Celular: 3107814381
Email: edqar.romero@correo.policia.qov.co
Tunja

lntendente
EDGAR YESI LIZARAZO MONTOYA
Responsable ¡ogíst¡co estación Du¡tama DEBOY
Supervisor de la Orden de Compra 49180
Calle 20 32-16 Celular: 3213944508 - 3142378145
Email : yecsi.lizarazo@correo . oolicia.oov.co deboV. d d u itama @pglLcia-qay-aa
Duitama

lntendente
JUAN CARLOS NIÑO VARGAS
Responsable Servic¡os Generales METUN
Supervisor de la orden de compra 49'180
Carrera 11 19-85
Celular: 3'l 15879270
Email: metun.qrulo@policia.qov.co
Tunja

Patrullera
DEYSI SORAIDA ALMANZA PATRÓN
Responsable Serv¡c¡os Generales Centro Vacacional Paipa
Supervisor de la orden de compra 49180
KM 5 Via Vereda Salitre Celular: 3103413657
Email: deys¡.querrero@correo.ool¡c¡a.qov.co
Paipa

Atentamente.

lntendente JUAN C DUQUE
Jefe Grupo de Con etropolitana de Tunja (E)

Anexo: Orden de compra No.49180
Er.óor.do @r PI Mrrd Fire¡ Sto¡ 

^rbará.r. 
/ 3.d6ñ

R€6rdo pd rT. Juan c.íos Ouúchr. ouqú /J.r¿ d. Cdtr.tos (E)
F.cn Ebbo...¡ón 2905¿020
Uuce¡ó. D \ crr!.rr ltrrclr¡É do@@ll6\cfr¡tc\2o2o

Carrera 11 19 85 funja
Te¡éfono 3503058347
metun.oruco@Do¡icia.oov.co
vvww.policia.qov.co
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
PoLICiA NACIoNAL
POLICíA METROPOLITANA DE TUNJA

Tunja, 29 de mayo 2020

Cap¡tán
CESAR AUGUSTo SANCHEZ CASTAÑEDA
Jefe Grupo Planeación Pol¡cía Metropolitana de Tunja
Tunia.

Capitán
PABLo EMILIO NÚÑEZ PEÑA
Jefe Grupo Financ¡ero Pol¡cía Metropolitana de Tunja
Tunja

Siguiendo instrucciones de la señora Ordenadora del Gasto, me perm¡to ¡nformar que en la POLIRED -
Nuestras unidades - Región 1 - Policia Metropol¡tana de Tunja en la pestaña de contratos 2020 se
encuentre publicado la orden de compra No. 49180. con el fin de ser consultados por el personal bajo su
mando y ser tenidos en cuenta en sus respect¡vos procesos y en la difusión de las clausulas ambientales,
ev¡tando la duplicidad de documentac¡ón, el respect¡vo link es:
htto://ool¡red/lnstitucion/Reoiones/Reoion 1/metun/Contratos/Forms/Allltems.asox

gEiqlg: "Servicio integral de aseo, cafetería para las instalaciones policiales DEBOY, DISTRITO
DUITAMA, METUN, CEVPA Y NUSEFA'
Contrat¡sta: Servic¡os integral de aseo, cafetería y mantenim¡ento ¡nstituc¡onal OUTSOURCING SEASIN
LIMITADA
NIT:900
DIRECC

229503-2
lÓN: Carrera 21" 35-94 Cañaveral Floridablanca

TELEFONO: (577) 638-7575 - 300875s668
E-MAIL: erencra seasinlim¡tada
Valof: Cinto sesenta y cuatro mlllones selec¡entos cuarenta y tres m¡l trec¡entos diecinueve mil con
veintidós centavos (§164 .7 43.319 ,22) MICTE
Plazo de eiecución: A partir del día 0110612020 notificación de inicio de la ejecución del mismo y hasta
el dia 3111012020

Atentamente,

lntendente JUAN C QUE
Jefe Grupo de Co politana de Tunja (E)

Anexo: Orden de mpra No. 49180
El.bd.d. pq PT M¡ú Frd s'rv.abamrn, *u.r¡rlo
R.v'údopor lT rüon cddororñ!h'. otau6 ¡rd. @ cmúao rE) /,Fec¡¡B¡horácróñr 2ro5¿0m
uri@ón o \ c.rp€|. qt¡ros\r,¡
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Asunto: Env¡ó cop¡a de la orden de compra No. 49180.

CarÍera 11 19 85 Tunja
Teléfono 3503058347
metun oruco@policia oov co
www.ool¡c¡a.oov.co
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
PoLrcfA NACtoNAL
PoLICíA METRoPoLITANA DE TUNJA
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Tunja, 29 de mayo 2020

lntendente
WILLIAM FREDY WILCHES ABRIL
Jefe Comunicaciones Estratég¡cas Policia Metropolitana de Tunja
Carrera 'l I 19-85
Tunja.

Asuntor Solic¡tud publicación de la orden de compra No.49180

Siguiendo instrucc¡ones de la señora Ordenadora del Gasto, con toda atenc¡ón me perm¡to sol¡c¡tar se
ordene a quien corresponda la publ¡cación de los documentos que anexo al presente comun¡cado en la
POLIRED en el s¡tio correspond¡ente a la Policía Metropol¡tana de Tunja - Contratos - Contratos 2020,
creando una carpeta que se llame orden de compra No. 49180.", a fin de ser consultados por el personal
de la ¡nstitución que los requiera.

Atentamente,

lntendente JUAN C UQUE
Jefe Grupo de Con politana de Tunja (E)

Anexo: Orden de compra No. 49180.

Fi,ffi# ii,i#:j#:3Y,:f,rüiiff$j:L,,.,G'l,
F6chs Erabor.cró. 2rro5/202o
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Care¡a 11 19 85 Tunja
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melun.oruco@oolic¡a oov.co
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICfA NACIONAL
POLICiA METROPOLITANA DE TUNJA

No. 5-2020- - -AREAD-GRUCO-29.25

Tunja, 29 de mayo del 2020

Asunto: Env¡ó copia de la orden de compra No.49180

Respetuosamente me permito enviar al señor lntendente copia de la de la orden de compra No. 49180.,
que requiere de ingreso al almacén; así:

gEiglo: "Serv¡cio ¡ntegral de aseo, cafetería para las instalaciones pol¡c¡ales DEBOY, DISTRITO
DUITAMA, METUN, CEVPA Y NUSEFA"
Contrat¡sta: Servicios ¡ntegral de aseo, cafeterÍa y manten¡m¡ento instituc¡onal OUTSOURCING SEASIN
Lll\¡ITADA
NIT:900229503-2
DIRECCION: Carrc.a 21a 35-94 Cañaveral Flor¡dablanca
ÍelÉroHo: (577) 638-757s - 300875s668
E-MAIL: qerencia@seasinlimitada.com
Valor: Cinto sesenta y cuatro millones setec¡entos cuarenta y tres m¡l trecientos d¡ecinueve mil con
veintidós centavos ($ 164.743.319,22) M/CTE
Plazo de eiecuc¡ón: A part¡r del día 0110612020 not¡ficac¡ón de ¡n¡cao de la ejecuc¡ón del m¡smo y hasta
el dia 31110120?0

Atentamente,

lntendente JU
Jefe Grupo de

DUQUE
etropol¡tana de Tunja (E)

Anexo: Orden de compra No.49180

023662

a

¿té d¿ cód6bs @ /l
Pf Már.o Fr'.rer sitv a arbafácr n / e«cr aao

Ubcacún O \ carEta coirarosw s docuoá oslconraros\2o2o

Carera 11 19 85 Tunla
Teléfono 3503058347
metun.qrucolAoolicia.oov.co
www.pol¡c¡a.qov.co
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lntendente
HOLMAN MAURICIO URIAN HUERTAS
Almacenista lntendenc¡a Policía Metropolitana de Tunja
Carrera 'l 1 19-85
Tunja.

Undad
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