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Rodolfo Martinez Pérez
Subdirector

Centro de Disefio y Metrologia
Calle 15 31-42

Bogota

Asunto: Justificacién para Contratar la compra de elementos de proteccion personal para funcionarios
y contratistas del Centro de Disefio y Metrologia

Cordial saludo Dr. Rodolfo,

El Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA, es un establecimiento publico del orden nacional, con
personeria juridica, patrimonio propio e independiente, y autonomia administrativa; Adscrito al
Ministerio del Trabajo de Colombia, cuya responsabilidad de conformidad con lo establecido en la Ley
119 de 1994, es cumplir con su misidn de inversion en el desarrollo social y técnico de los trabajadores
colombianos, ofreciendo formacion gratuita a millones de colombianos que se benefician con
programas técnicos, tecnoldgicos y complementarios que enfocados en el desarrollo econdmico,
tecnoldgico y social del pais, entran a engrosar las actividades productivas de las empresas y de la
industria, para obtener mejor competitividad y produccidn con los mercados globalizados.

De conformidad con el articulo 123 de la Constitucién Politica Colombiana, los servidores publicos
estan al servicio del Estado y de la comunidad; donde ejerceran sus funciones en la forma prevista
por la Constitucién, la ley y el reglamento. por lo tanto, es obligacion del Ordenador del Gasto velar
por que los bienes que se encuentran a su cargo estén en Optimas condiciones para su
funcionamiento, realizando todos los actos necesarios para garantizar la prestacion de sus servicios.

DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE SATISFACER CON
LA CONTRATACION

» En cumplimiento al Decreto 1072 de 2015, en su capitulo 6, Sistema de Gestion en Seguridad y
Salud en el Trabajo, en su articulo 2.2.4.6.24. Medidas de prevencion y control. Establece que
entre las medidas de prevencidn y control se encuentran: los Equipos y Elementos de Proteccidn
Personal y Colectivo: Medidas basadas en el uso de dispositivos, accesorios y vestimentas por
parte de los trabajadores, con el fin de protegerlos contra posibles dafios a su salud o su
integridad fisica derivados de la exposicion a los peligros en el lugar de trabajo. El empleador
deberd suministrar elementos y equipos de proteccion personal (EPP) que cumplan con las
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disposiciones legales vigentes. Los EPP deben usarse de manera complementaria a las anteriores
medidas de control y nunca de manera aislada, y de acuerdo con la identificacion de peligros y
evaluacion y valoracion de los riesgos.

Igualmente, en el paragrafo 1. EI empleador debe suministrar los equipos y elementos de
proteccion personal (EPP) sin ningun costo para el trabajador e igualmente, debe desarrollar las
acciones necesarias para que sean utilizados por los trabajadores, para que estos conozcan el
deber y la forma correcta de utilizarlos y para que el mantenimiento o reemplazo de los mismos
se haga de forma tal, que se asegure su buen funcionamiento y recambio segun vida util para la
proteccion de los trabajadores.

» En cumplimiento a la Resolucidon 0312 de 2019 del Ministerio de Trabajo, “Por la cual se definen
los Estandares Minimos del Sistema de Gestion de la Sequridad y Salud en el Trabajo - SGSST”,
establece en su capitulo lll — Estandares minimos para empresas de mas de cincuenta (50)
trabajadores, clasificados con riesgo I, 11, 11, IV o V y de cincuenta (50) o menos trabajadores con
riesgo IV o V. En uno de los criterios establece que se debe realizar la entrega de los elementos
de proteccidn personal — EPP y capacitacion en uso adecuado.

Suministrar a los trabajadores los elementos de proteccién personal que se requieran y
reponerlos oportunamente, conforme al desgaste y condiciones de uso de estos. Igualmente
contar con los soportes de la entrega y reposicidon de los elementos de proteccién personal a los
trabajadores.

» Y de acuerdo con la Resolucion SENA 2644 de 2016 “Por la cual se modifica la Resolucién N2
001182 de 2006” relacionada con el Manual de ropa de trabajo para el nivel de instructor de
Empleados Publicos del SENA. En ella se relacionan los elementos de proteccion personal para
los instructores de acuerdo con la red de conocimiento en que se encuentrany a las actividades
reales que desarrollan en el centro de formacion.

Con esta contratacién el Centro de Disefio y Metrologia gestiona la compra de elementos de
proteccién personal para la reposicion de estos elementos a los funcionarios que requieren de su
uso como medida de prevencion y control frente a los peligros que se encuentran expuestos en el
desarrollo de sus actividades laborales.

Los elementos requeridos son:

ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS QUE DEBEN CUMPLIR LOS BIENES:
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ITEM ELEMENTO

DESCRIPCION COMPLETA DEL
SERVICIO

UNIDAD DE
MEDIDA

CANTIDAD
REQUERIDA

Kit casco milenium
class blanco tafilete
+ barbuqguejo sin
mentonera

Disenado para profeger la
cabeza del impacto que
caen libremente. Diseno
modular que permite el
montaje de productos de
proteccién facial, auditiva,
oculary soldadura. Fabricado
en poliefileno, se distingue
por su moderno diseno y
excelente terminacion.
Hebilla frasera para anclaje
de mentonera de 3 puntos.
Versiones: Sin ventilacion
Visera Frontal de 3,5cm que
permite una éptima visién
superior manteniendo las
prestaciones de seguridad

Unidad

Respirador m99p2
kn95 descartable

Respirador plegable para
material particulado libre de
mantenimiento, termosellado
con empaque individual
Diseno plegable y
ergondémico. *Clip de ajuste
nasal en aluminio *Banda
eldstica textil termosellada sin
clips metdlicos *Cémodo y de
facil ajuste *Empaque
individual pldstico para
mayor durabilidad *Cumple
requerimientos
GB2626:2006/KN95

Unidad

200

Cofia Desechable
Blanca

Cofia desechable blanca x
100 unidades

Caja

4 | Careta Esmerilar

Careta Esmerilar pilietileno
visor policarbonato

Unidad

5 | Lente de Seguridad

Marco de PVC flexible -Visor
infercambiable de
policarbonato oftdimico de
alta transparencia -Resistente
a impactos, abrasién y
salpicaduras de liquidos
iritantes -Lentes
6pticamenteaclarados y
modificacos para vision

Unidad

30
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neutra - Lentes con
tratamiento anti-rayadura,
recubiero con filtro UV -Disefio
deportivos -Brazos graduables
y con rachet

Protector auditivo de
copa

Protector auditivo de copa,
proteccién 23DB

Unidad

Protector auditivo
fipo tapon con caja

Polimero ultra-softhipo-
alergico *Resistente a la cera
del oido y lavable *Diseno de
fres aletas que permite su
ajuste a todos los canales
auditivos *Color verde fluo.
*Provistos con cordon textil de
poliester *Recomendado
para niveles moderados de
ruido *Caja cinturon con
hebilla para calce enla
cinfura: escuche plastico flip-
top individual *brinda un
confortable y efectivo sello
son reutilizable Tapdn que
suministra proteccién contra
ruido NRR26 DB-SNR 28 DB
Endoaural

Unidad

150

8 |Tapaboca

Nivel de filtracién 98%
Medidas 17,5 CM X 9,5 CM X
2MM Material Polipropileno
no tejido Dispositivo médico
no estéril descartable, disefio
con tres pliegues Disponible
en tiras o eldsticos Soporte
nasal anatémico

Caja x 100
unidades

50

Bata desechable
con amarre

Talla M

Material: Antifluido e
hidrofobico Permeabilidad al
aire. Presentacion: Paquete
por 10 unidades.
Confeccionada con 2 firillas
de amarre en el cuello, 2 tiras
en cintura y manga larga y
punos en algoddn. Las batas
desechables para cirugia
tienen la finalidad de evitar el
contacto con las
salpicaduras de fluidos y/o
sangre. Proporcionan una
barrera afectiva contra
fluidos potencialmente
patogenos. Evitan la
tranmisidén de agentes

infecciosos por parte de la

Cajax 10
unidades
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Delantal en PVC
color amairillo

7-1815 N Calibre 18 Medida
82 cm ancho x 115 cm alto
Material resina PVC (550
micras) Técnica de sello
electro frecuencia Incluye
correa de graduaciéon para el
cuello y cinturas
Confeccionados con material
vinilico con soporte textil en
poliéster Color amarillo
Trabajo Pesado. Costuras con
sistema de electrosellado de
alta Frecuencia Materiales
bajo normas ASTM, NTC 3583,
ISO 9001 NTC 4615

Unidad

Delantal en PVC
color blanco

Delantal en PVC color blanco
calibre 18 Color Blanco
Calibre: 18 Presentacion 1
unidad Medida: Largo 115 cm
X 82 cm ancho

Unidad

12 | Peto Carnaza

Peto en Carnaza 1 sola pieza
de 6 cm x 90 cm CAR

Unidad

Guante anticorte
nivel 5 talla 10

Galga 15 Color Blanco
Material del recubrimiento
Poliuretano Construccion
Tricotado Estilos de punos
Puno de punto Acabado
Palma recubierta Material del
forro Nylon Longitud (mm) 210
- 260 Temperatura de lavado
(°C) 40

Unidad

25

Guante reforzao de
carnaza largo

Carnaza con refuerzo en
cuero negro en la palmay
dedos

Unidad

Guante monocolor
de caucho talla 8

GUANTE MONOCOLOR

CAUCHO AZUL PAR TALLA 8
Marca Latexport Color azul
Calibre 25 Talla 8 Cantfidad
minima de compra 6 pares

Par

100

Guantes industriales
talla 9

GUANTES INDUSTRIALES
NEGRO CAL.35 TALLA 9 PAR
Color negro Calibre 35 Talla 9
Longitud: 29,5 cm

Par

Guante Hycron nitrilo
Azul talla XL

GUANTE HYCRON NITRILO
AZUL PAR T.XL Marca Ansell
Referencia 27-805

Recubrimiento de nitrilo sobre

Par

20
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forro de punto de jersey
Fabricado sin silycon

Fabricado 100% en Nitrilo
(Acrilonitrilo-butadieno) Talla L
Presentacién Caja por 100
Guantes de nitrilo unidades Color azul Sin talco Caja x 100
falla L Cbmodos y de facil postura unidades
Eliminan la posibilidad de sufrir
reacciones alérgicas a las
proteinas del IGtex Tipo |
Fabricado 100% en Nitrilo
(Acrilonitrilo-butadieno) Talla
M Presentacién Caja por 100
Guantes de nitrilo unidades Color azul Sin talco Caja x 100
falla M Cbmodos y de facil postura unidades
Eliminan la posibilidad de sufrir
reacciones alérgicas a las
proteinas del IGtex Tipo |
Guante fabricado en
vaqueta suave y flexible
Elaborado artesanalmente
Material VAQUETA y Unidad 7
CARNAZA Talla ESTANDAR
Medida Ancho 13cm x Largo
23cm

Bota NEGRA Talla 35 Capella
en cuero liso Color Negro
Suela en: Poliuretano (PU),
inyectada directa al corte
Bota de seguridad, Par 3
dielectrica puntera en
composite. Resistentes al
impacto al desgarre, a
hidrocarburos. Ultra liviana.
Bota NEGRA Talla 36 Capella
en cuero liso Color Negro
Suela en: Poliuretano (PU),
inyectada directa al corte
Bota de seguridad, Par 3
dielectrica puntera en
composite. Resistentes al
impacto al desgarre, a
hidrocarburos. Ultra liviana.
Bota NEGRA Talla 37 Capella
en cuero liso Color Negro
Suela en: Poliuretano (PU),
inyectada directa al corte
Bota de seguridad, Par 3
dielectrica puntera en
composite. Resistentes al
impacto al desgarre, a
hidrocarburos. Ultra liviana.

47

Guantes vaqueta

20 Carnaza

Bota de seguridad

21 color negro talla 35

Bota de seguridad

22 color negro talla 36

Bota de seguridad

23 color negro talla 37
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Bota NEGRA Talla 38 Capella
en cuero liso Color Negro
Suela en: Poliuretano (PU),
inyectada directa al corte
Bota de seguridad, Par 3
dielectrica puntera en
composite. Resistentes al
impacto al desgarre, a
hidrocarburos. Ultra liviana.
Bota NEGRA Talla 39 Capella
en cuero liso Color Negro
Suela en: Poliuretano (PU),
inyectada directa al corte
Bota de seguridad, Par 3
dielectrica puntera en
composite. Resistentes al
impacto al desgarre, a
hidrocarburos. Ultra liviana.
Bota NEGRA Talla 40 Capella
en cuero liso Color Negro
Suela en: Poliuretano (PU),
inyectada directa al corte
Bota de seguridad, Par 3
dielectrica puntera en
composite. Resistentes al
impacto al desgarre, a
hidrocarburos. Ultra liviana.
Bota NEGRA Talla 41 Capella
en cuero liso Color Negro
Suela en: Poliuretano (PU),
inyectada directa al corte
Bota de seguridad, Par 3
dielectrica puntera en
composite. Resistentes al
impacto al desgarre, a
hidrocarburos. Ultra liviana.
Bota NEGRA Talla 42 Capella
en cuero liso Color Negro
Suela en: Poliuretano (PU),
inyectada directa al corte
Bota de seguridad, Par 3
dielectrica puntera en
composite. Resistentes al
impacto al desgarre, a
hidrocarburos. Ultra liviana.
Bota NEGRA Talla 43 Capella
en cuero liso Color Negro
Suela en: Poliuretano (PU),
inyectada directa al corte
Bota de seguridad, Par 3
dielectrica puntera en
composite. Resistentes al
impacto al desgarre, a
hidrocarburos. Ultra liviana.

Bota de seguridad

24 color negro talla 38

Bota de seguridad

25 color negro talla 39

Bota de seguridad

26 color negro talla 40

Bota de seguridad

27 color negro falla 41

Bota de seguridad

28 color negro talla 42

Bota de seguridad

2 color negro talla 43
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como se menciona en la descripcion de la necesidad la compra de los elementos de proteccion
personal - EPP son de vital importancia en los funcionarios y se realizara una compra parcial de los
elementos requeridos para los brigadistas del centro de formacién, para el correcto desempefio de
sus funciones y obligaciones, también para la entidad, previniendo eventual materializacidon de
riesgos y dando cumplimiento a la normatividad asociada vigente.

A MINISTERIO DEL TRABAJO

¢

*

El impacto de esta compra busca beneficiar a los funcionarios vinculados al centro de formacion con
los elementos de proteccién personal para la vigencia 2023 con proyeccidn al primer trimestre del
2024,

Cordialmente,

) . A r_“""_\
,f'/{}ma«r}z«_

A

René Alexander Barrera Pardo
Dinamizador SIGA

Reviso: Alexandra Barrera — Apoyo HySI ue"\"\‘qwe‘uq
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FORMATO CERTIFICADO DE INEXISTENCIA

SOLICITUD DE ELEMENTOS CONSUMO  x

DEVOLUTIVOS

ITEM

ELEMENTO

DESCRIPCION COMPLETA
DEL SERVICIO

UNIDAD

CANTIDAD

Kit casco milenium
class blanco tafilete
+ barbuqguejo sin
mentonera

Disefiado para proteger la
cabeza del impacto que caen
libremente. Disefio modular
que permite el montaje de
productos de proteccién
facial, auditiva, ocular y
soldadura. Fabricado en
polietileno, se distingue por
su moderno disefio y
excelente terminacion.
Hebilla trasera para anclaje
de mentonera de 3 puntos.
Versiones: Sin ventilacion
Visera Frontal de 3,5cm que
permite una Optima visién
superior manteniendo las
prestaciones de seguridad

Unidad

10

Respirador m99p2
kn95 descartable

Respirador plegable para
material particulado libre de
mantenimiento, termosellado
con empagque individual
Disefio plegable y
ergonomico. *Clip de ajuste
nasal en aluminio *Banda
elastica textil termosellada
sin clips metélicos *Comodo
y de facil ajuste *Empaque
individual plastico para mayor
durabilidad *Cumple
requerimientos
GB2626:2006/KN95

Unidad

200

Cofia Desechable
Blanca

Cofia desechable blanca x
100 unidades

Caja

10

Careta Esmerilar

Careta Esmerilar pilietileno
visor policarbonato

Unidad

19
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5 |Lente de Seguridad

Marco de PVC flexible -Visor
intercambiable de
policarbonato oftalmico de
alta transparencia -
Resistente a impactos,
abrasion y salpicaduras de
liquidos irritantes -Lentes
Opticamenteaclarados y
modificacos para vision
neutra - Lentes con
tratamiento anti-rayadura,
recubiero con filtro UV -
Disefio deportivos -Brazos
graduables y con rachet

Unidad 30

Protector auditivo de
copa

Protector auditivo de copa,
proteccion 23DB

Unidad 2

Protector auditivo tipo
tapon con caja

Polimero ultra-softhipo-
alergico *Resistente a la cera
del oido y lavable *Disefio de
tres aletas que permite su
ajuste a todos los canales
auditivos *Color verde fluo.
*Provistos con cordon textil
de poliester *Recomendado
para niveles moderados de
ruido *Caja cinturon con
hebilla para calce en la
cintura: escuche plastico flip-
top individual *brinda un
confortable y efectivo sello
son reutilizable Tapon que
suministra proteccion contra
ruido NRR26 DB-SNR 28 DB
Endoaural

Unidad 150

8 | Tapaboca

Nivel de filtracién 98%
Medidas 17,5 CM X 9,5 CM
X 2MM Material Polipropileno
no tejido Dispositivo médico
no estéril descartable, disefio
con tres pliegues Disponible
en tiras o elasticos Soporte
nasal anatémico

Caja x 100

unidades S0
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Bata desechable con
amarre

Talla M

Material: Antifluido e
hidrofobico Permeabilidad al
aire. Presentacién: Paquete
por 10 unidades.
Confeccionada con 2 tirillas
de amarre en el cuello, 2 tiras
en cintura y manga larga y
pufios en algodén. Las batas
desechables para cirugia
tienen la finalidad de evitar el
contacto con las salpicaduras
de fluidos y/o sangre.
Proporcionan una barrera
afectiva contra fluidos
potencialmente patogenos.
Evitan la tranmision de
agentes infecciosos por parte
de la persona que lo usa,
previniendo asi la
contaminacion de los mismos

Cajax 10
unidades

10

10

Delantal en PVC color
amarillo

7-1815 N Calibre 18 Medida
82 cm ancho x 115 cm alto
Material resina PVC (550
micras) Técnica de sello
electro frecuencia Incluye
correa de graduacion para el
cuello y cinturas
Confeccionados con material
vinilico con soporte textil en
poliéster Color amarillo
Trabajo Pesado. Costuras
con sistema de electrosellado
de alta Frecuencia Materiales
bajo normas ASTM, NTC
3583, ISO 9001 NTC 4615

Unidad

11

Delantal en PVC color
blanco

Delantal en PVC color blanco
calibre 18 Color Blanco
Calibre: 18 Presentacion 1
unidad Medida: Largo 115
cm x 82 cm ancho

Unidad

12

Peto Carnaza

Peto en Carnaza 1 sola pieza
de 6 cm x 90 cm CAR

Unidad
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Guante anticorte nivel
5 talla 10

Galga 15 Color Blanco
Material del recubrimiento
Poliuretano Construccién
Tricotado Estilos de pufios
Pufio de punto Acabado
Palma recubierta Material del
forro Nylon Longitud (mm)
210 - 260 Temperatura de
lavado (°C) 40

Unidad

25

14

Guante reforzao de
carnaza largo

Carnaza con refuerzo en
cuero negro en la palmay
dedos

Unidad

10

15

Guante monocolor de
caucho talla 8

GUANTE MONOCOLOR
CAUCHO AZUL PAR TALLA
8 Marca Latexport Color azul
Calibre 25 Talla 8 Cantidad
minima de compra 6 pares

Par

100

16

Guantes industriales
talla 9

GUANTES INDUSTRIALES
NEGRO CAL.35 TALLA 9
PAR Color negro Calibre 35
Talla 9 Longitud: 29,5 cm

Par

71

17

Guante Hycron nitrilo
Azul talla XL

GUANTE HYCRON NITRILO
AZUL PAR T.XL Marca
Ansell Referencia 27-805
Recubrimiento de nitrilo
sobre forro de punto de
jersey Fabricado sin silycon

Par

20

18

Guantes de nitrilo talla
L

Fabricado 100% en Nitrilo
(Acrilonitrilo-butadieno) Talla
L Presentaciéon Caja por 100
unidades Color azul Sin talco
Cdémodos y de facil postura
Eliminan la posibilidad de
sufrir reacciones alérgicas a
las proteinas del latex Tipo |

Caja x 100
unidades

31

19

Guantes de nitrilo talla
M

Fabricado 100% en Nitrilo
(Acrilonitrilo-butadieno) Talla
M Presentacion Caja por 100
unidades Color azul Sin talco
Cdmodos y de facil postura
Eliminan la posibilidad de
sufrir reacciones alérgicas a
las proteinas del latex Tipo |

Caja x 100
unidades

47
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Guantes vaqueta
Carnaza

Guante fabricado en vaqueta
suave y flexible Elaborado
artesanalmente Material
VAQUETA y CARNAZA Talla
ESTANDAR Medida Ancho
13cm x Largo 23cm

Unidad 7

21

Bota de seguridad
color negro talla 35

Bota NEGRA Talla 35
Capella en cuero liso Color
Negro Suela en: Poliuretano
(PU), inyectada directa al
corte Bota de seguridad,
dielectrica puntera en
composite. Resistentes al
impacto al desgarre, a
hidrocarburos. Ultra liviana.

Par 3

22

Bota de seguridad
color negro talla 36

Bota NEGRA Talla 36
Capella en cuero liso Color
Negro Suela en: Poliuretano
(PU), inyectada directa al
corte Bota de seguridad,
dielectrica puntera en
composite. Resistentes al
impacto al desgarre, a
hidrocarburos. Ultra liviana.

Par 3

23

Bota de seguridad
color negro talla 37

Bota NEGRA Talla 37
Capella en cuero liso Color
Negro Suela en: Poliuretano
(PV), inyectada directa al
corte Bota de seguridad,
dielectrica puntera en
composite. Resistentes al
impacto al desgarre, a
hidrocarburos. Ultra liviana.

Par 3

24

Bota de seguridad
color negro talla 38

Bota NEGRA Talla 38
Capella en cuero liso Color
Negro Suela en: Poliuretano
(PU), inyectada directa al
corte Bota de seguridad,
dielectrica puntera en
composite. Resistentes al
impacto al desgarre, a
hidrocarburos. Ultra liviana.

Par

25

Bota de seguridad
color negro talla 39

Bota NEGRA Talla 39
Capella en cuero liso Color
Negro Suela en: Poliuretano
(PU), inyectada directa al
corte Bota de seguridad,
dielectrica puntera en
composite. Resistentes al
impacto al desgarre, a
hidrocarburos. Ultra liviana.

Par 3
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26

Bota de seguridad
color negro talla 40

Bota NEGRA Talla 40
Capella en cuero liso Color
Negro Suela en: Poliuretano
(PV), inyectada directa al
corte Bota de seguridad,
dielectrica puntera en
composite. Resistentes al
impacto al desgarre, a
hidrocarburos. Ultra liviana.

Par 3

27

Bota de seguridad
color negro talla 41

Bota NEGRA Talla 41
Capella en cuero liso Color
Negro Suela en: Poliuretano
(PU), inyectada directa al
corte Bota de seguridad,
dielectrica puntera en
composite. Resistentes al
impacto al desgarre, a
hidrocarburos. Ultra liviana.

Par

28

Bota de seguridad
color negro talla 42

Bota NEGRA Talla 42
Capella en cuero liso Color
Negro Suela en: Poliuretano
(PU), inyectada directa al
corte Bota de seguridad,
dielectrica puntera en
composite. Resistentes al
impacto al desgarre, a
hidrocarburos. Ultra liviana.

Par 3

29

Bota de seguridad
color negro talla 43

Bota NEGRA Talla 43
Capella en cuero liso Color
Negro Suela en: Poliuretano
(PU), inyectada directa al
corte Bota de seguridad,
dielectrica puntera en
composite. Resistentes al
impacto al desgarre, a
hidrocarburos. Ultra liviana.

Par 3

ELABORACION Y APROBACION

NOMBRE

CARGO/DEPENDENCIA/ENTIDAD

Rene Alexander Barrera Pardo

Dinamizador SIGA

Yenny Alexandra Barrera Cruz

Apoyo HySI

Direccion calle 15 31-42, Ciudad Bogota. - PBX 57 601 5461500

Centro de Disefio y Metrologia

@6y of

@SENAComunica

www.sena.edu.co

GD-F-011 V.08



%I% ‘?'éf?‘f MINISTERIO DEL TRABAJO
A N
@
SENA

N

FORMATO CERTIFICADO DE INEXISTENCIA

SOLICITUD DE ELEMENTOS CONSUMO X

DEVOLUTIVOS

ITEM

ELEMENTO

DESCRIPCION COMPLETA
DEL SERVICIO

UNIDAD CANTIDAD

Kit casco milenium
class blanco tafilete
+ barbuquejo sin
mentonera

Disefiado para proteger la
cabeza del impacto que caen
libremente. Disefio modular
que permite el montaje de
productos de proteccién
facial, auditiva, ocular y
soldadura. Fabricado en
polietileno, se distingue por
su moderno disefio y
excelente terminacion.
Hebilla trasera para anclaje
de mentonera de 3 puntos.
Versiones: Sin ventilacién
Visera Frontal de 3,5cm que
permite una éptima vision
superior manteniendo las
prestaciones de seguridad

Unidad 10

Respirador m99p2
kn95 descartable

Respirador plegable para
material particulado libre de
mantenimiento, termosellado
con empague individual
Disefio plegable y
ergondémico. *Clip de ajuste
nasal en aluminio *Banda
elastica textil termosellada
sin clips metélicos *Cémodo
y de facil ajuste *Empaque
individual plastico para mayor
durabilidad *Cumple
requerimientos
GB2626:2006/KN95

Unidad 200

Cofia Desechable
Blanca

Cofia desechable blanca x
100 unidades

Caja 10

Careta Esmerilar

Careta Esmerilar pilietileno
visor policarbonato

Unidad 19

Direccion calle 15 31-42, Ciudad Bogota. - PBX 57 601 5461500
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5 | Lente de Seguridad

Marco de PVC flexible -Visor
intercambiable de
policarbonato oftalmico de
alta transparencia -
Resistente a impactos,
abrasion y salpicaduras de
liguidos irritantes -Lentes
Opticamenteaclarados y
modificacos para vision
neutra - Lentes con
tratamiento anti-rayadura,
recubiero con filtro UV -
Disefio deportivos -Brazos
graduables y con rachet

Unidad 30

Protector auditivo de
copa

Protector auditivo de copa,
proteccion 23DB

Unidad 2

Protector auditivo tipo
tapon con caja

Polimero ultra-softhipo-
alergico *Resistente a la cera
del oido y lavable *Disefio de
tres aletas que permite su
ajuste a todos los canales
auditivos *Color verde fluo.
*Provistos con cordon textil
de poliester *Recomendado
para niveles moderados de
ruido *Caja cinturon con
hebilla para calce en la
cintura: escuche plastico flip-
top individual *brinda un
confortable y efectivo sello
son reutilizable Tapén que
suministra proteccion contra
ruido NRR26 DB-SNR 28 DB
Endoaural

Unidad 150

8 | Tapaboca

Nivel de filtracién 98%
Medidas 17,5 CM X 9,5 CM
X 2MM Material Polipropileno
no tejido Dispositivo médico
no estéril descartable, disefio
con tres pliegues Disponible
en tiras o elasticos Soporte
nasal anatomico

Caja x 100

unidades S0

Direccion calle 15 31-42, Ciudad Bogota. - PBX 57 601 5461500
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Bata desechable con
amarre

Talla M

Material: Antifluido e
hidrofobico Permeabilidad al
aire. Presentacién: Paquete
por 10 unidades.
Confeccionada con 2 tirillas
de amarre en el cuello, 2 tiras
en cintura y manga larga y
pufios en algodon. Las batas
desechables para cirugia
tienen la finalidad de evitar el
contacto con las salpicaduras
de fluidos y/o sangre.
Proporcionan una barrera
afectiva contra fluidos
potencialmente patogenos.
Evitan la tranmision de
agentes infecciosos por parte
de la persona que lo usa,
previniendo asi la
contaminacion de los mismos

Cajax 10
unidades

10

10

Delantal en PVC color
amarillo

7-1815 N Calibre 18 Medida
82 cm ancho x 115 cm alto
Material resina PVC (550
micras) Técnica de sello
electro frecuencia Incluye
correa de graduacion para el
cuello y cinturas
Confeccionados con material
vinilico con soporte textil en
poliéster Color amarillo
Trabajo Pesado. Costuras
con sistema de electrosellado
de alta Frecuencia Materiales
bajo normas ASTM, NTC
3583, ISO 9001 NTC 4615

Unidad

11

Delantal en PVC color
blanco

Delantal en PVC color blanco
calibre 18 Color Blanco
Calibre: 18 Presentaciéon 1
unidad Medida: Largo 115
cm x 82 cm ancho

Unidad

12

Peto Carnaza

Peto en Carnaza 1 sola pieza
de 6 cm x 90 cm CAR

Unidad

Centro de Disefio y Metrologia
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Guante anticorte nivel
5talla 10

Galga 15 Color Blanco
Material del recubrimiento
Poliuretano Construccién
Tricotado Estilos de pufios
Pufo de punto Acabado
Palma recubierta Material del
forro Nylon Longitud (mm)
210 - 260 Temperatura de
lavado (°C) 40

Unidad

25

14

Guante reforzao de
carnaza largo

Carnaza con refuerzo en
cuero negro en la palmay
dedos

Unidad

10

15

Guante monocolor de
caucho talla 8

GUANTE MONOCOLOR
CAUCHO AZUL PAR TALLA
8 Marca Latexport Color azul
Calibre 25 Talla 8 Cantidad
minima de compra 6 pares

Par

100

16

Guantes industriales
talla 9

GUANTES INDUSTRIALES
NEGRO CAL.35 TALLA 9
PAR Color negro Calibre 35
Talla 9 Longitud: 29,5 cm

Par

71

17

Guante Hycron nitrilo
Azul talla XL

GUANTE HYCRON NITRILO
AZUL PAR T.XL Marca
Ansell Referencia 27-805
Recubrimiento de nitrilo
sobre forro de punto de
jersey Fabricado sin silycon

Par

20

18

Guantes de nitrilo talla
L

Fabricado 100% en Nitrilo
(Acrilonitrilo-butadieno) Talla
L Presentaciéon Caja por 100
unidades Color azul Sin talco
Cdémodos y de facil postura
Eliminan la posibilidad de
sufrir reacciones alérgicas a
las proteinas del latex Tipo |

Caja x 100
unidades

31

19

Guantes de nitrilo talla
M

Fabricado 100% en Nitrilo
(Acrilonitrilo-butadieno) Talla
M Presentacién Caja por 100
unidades Color azul Sin talco
Cdémodos y de facil postura
Eliminan la posibilidad de
sufrir reacciones alérgicas a
las proteinas del latex Tipo |

Caja x 100
unidades

47

Centro de Disefio y Metrologia
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Guantes vagueta
Carnaza

Guante fabricado en vaqueta
suave y flexible Elaborado
artesanalmente Material
VAQUETA y CARNAZA Talla
ESTANDAR Medida Ancho
13cm x Largo 23cm

Unidad

21

Bota de seguridad
color negro talla 35

Bota NEGRA Talla 35
Capella en cuero liso Color
Negro Suela en: Poliuretano
(PU), inyectada directa al
corte Bota de seguridad,
dielectrica puntera en
composite. Resistentes al
impacto al desgarre, a
hidrocarburos. Ultra liviana.

Par

22

Bota de seguridad
color negro talla 36

Bota NEGRA Talla 36
Capella en cuero liso Color
Negro Suela en: Poliuretano
(PU), inyectada directa al
corte Bota de seguridad,
dielectrica puntera en
composite. Resistentes al
impacto al desgarre, a
hidrocarburos. Ultra liviana.

Par

23

Bota de seguridad
color negro talla 37

Bota NEGRA Talla 37
Capella en cuero liso Color
Negro Suela en: Poliuretano
(PU), inyectada directa al
corte Bota de seguridad,
dielectrica puntera en
composite. Resistentes al
impacto al desgarre, a
hidrocarburos. Ultra liviana.

Par

24

Bota de seguridad
color negro talla 38

Bota NEGRA Talla 38
Capella en cuero liso Color
Negro Suela en: Poliuretano
(PU), inyectada directa al
corte Bota de seguridad,
dielectrica puntera en
composite. Resistentes al
impacto al desgarre, a
hidrocarburos. Ultra liviana.

Par

25

Bota de seguridad
color negro talla 39

Bota NEGRA Talla 39
Capella en cuero liso Color
Negro Suela en: Poliuretano
(PU), inyectada directa al
corte Bota de seguridad,
dielectrica puntera en
composite. Resistentes al
impacto al desgarre, a
hidrocarburos. Ultra liviana.

Par

Centro de Disefio y Metrologia
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Bota de seguridad

26 color negro talla 40

Bota NEGRA Talla 40
Capella en cuero liso Color
Negro Suela en: Poliuretano
(PU), inyectada directa al
corte Bota de seguridad,
dielectrica puntera en
composite. Resistentes al
impacto al desgarre, a
hidrocarburos. Ultra liviana.

Par 3

Bota de seguridad

21 color negro talla 41

Bota NEGRA Talla 41
Capella en cuero liso Color
Negro Suela en: Poliuretano
(PU), inyectada directa al
corte Bota de seguridad,
dielectrica puntera en
composite. Resistentes al
impacto al desgarre, a
hidrocarburos. Ultra liviana.

Par

Bota de seguridad

28 color negro talla 42

Bota NEGRA Talla 42
Capella en cuero liso Color
Negro Suela en: Poliuretano
(PU), inyectada directa al
corte Bota de seguridad,
dielectrica puntera en
composite. Resistentes al
impacto al desgarre, a
hidrocarburos. Ultra liviana.

Par 3

Bota de seguridad

29 color negro talla 43

Bota NEGRA Talla 43
Capella en cuero liso Color
Negro Suela en: Poliuretano
(PU), inyectada directa al
corte Bota de seguridad,
dielectrica puntera en
composite. Resistentes al
impacto al desgarre, a
hidrocarburos. Ultra liviana.

Par 3

ELABORACION Y APROBACION

NOMBRE

CARGO/DEPENDENCIA/ENTIDAD FIRMA

Rene Alexander Barrera Pardo

Dinamizador SIGA

Yenny Alexandra Barrera Cruz

Apoyo HySI

CERTIFICA ALMACENISTA
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NO HAY SUFICIENTES ELEMENTOS EN EL ALMACEN

NO HAY EXISTENCIAS EN EL ALMACEN DE LOS ELEMENTOS RELACIONADOS

NOMBRE: Andrés Francisco Hernandez Moros

NUMERO DE CEDULA: 88.239.977

FECHA: 04 de julio de 2023

Centro de Disefio y Metrologia
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PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL
ETAPA PRECONTRACTUAL
FORMATO ESTUDIOS PREVIOS

De conformidad con lo dispuesto en Ley 80 de 1993 Numerales 7 del Articulo 25, articulo 94
de la ley 1474 de 2011 reglamentado por el Decreto 1082 de 2015 capitulo 1 Seccion 2
Subseccion 1 Articulo 2.2.1.1.2.1.1, y el capitulo 2 Seccion 1 Subseccion 2 Articulo
2.21.21.2.7 , Subseccion 5 Articulos 2.2.1.2.1.5.1 y 2.2.1.2.1.5.3 el Centro de Disefio y
Metrologia del SENA, Regional Distrito Capital, presenta a continuacién el Estudio Previo de
Conveniencia y Oportunidad para adelantar un proceso de Adquisicidon en Grandes Superficies
por Minima Cuantia con el fin de Contratar la compra de elementos de proteccion personal
parafuncionarios y contratistas del Centro de Disefio y Metrologia

1. IDENTIFICACION DE LA DEPENDENCIA REQUIRENTE

FECHA DE ELABORACION: 01/06/2023

DEPENDENCIA REQUIRENTE EN Centro de Disefo y Metrologia - CDM

CONTRATACION:

ORDENADOR DEL GASTO: Rodolfo Martinez Pérez

OBJETO: Contratar la compra de elementos de
protecciobn personal para funcionarios
contratistas del Centro de Disefio y
Metrologia

2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

ESPACIO EN BLANCO

GCCON-F-046 V.02
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Justificacion:

El Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA, es un establecimiento publico del orden
nacional, con personeria juridica, patrimonio propio e independiente, y autonomig
administrativa; Adscrito al Ministerio del Trabajo de Colombia, cuya responsabilidad de
conformidad con lo establecido en la Ley 119 de 1994, es cumplir con su misién de
inversion en el desarrollo social y técnico de los trabajadores colombianos, ofreciendg
formacion gratuita a millones de colombianos que se benefician con programas técnicos
tecnolégicos y complementarios que enfocados en el desarrollo econémico, tecnolégico y
social del pais, entran a engrosar las actividades productivas de las empresas y de la
industria, para obtener mejor competitividad y produccion con los mercados globalizados
y dar cumplimiento al articulo 130 de la Ley de Victimas 1448 de 2011, el cual estableceg
gue "el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA dara prioridad y facilidad para el accesg
de jévenes y adultos victimas a los programas de formacién y capacitaciéon técnica...", a
través de la Direccion General, determindé mediante la circular No. 3-2012-000138 del 29
de marzo de 2012, los lineamientos para dar un acceso preferencial a la poblacién
caracterizada como victima.

DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE
SATISFACER CON LA CONTRATACION

> En cumplimiento al Decreto 1072 de 2015, en su capitulo 6, Sistema de Gestion en
Seguridad y Salud en el Trabajo, en su articulo 2.2.4.6.24. Medidas de prevencion Yy
control. Establece que entre las medidas de prevencién y control se encuentran: los
Equipos y Elementos de Proteccion Personal y Colectivo: Medidas basadas en el uso de
dispositivos, accesorios y vestimentas por parte de los trabajadores, con el fin dg
protegerlos contra posibles dafios a su salud o su integridad fisica derivados de I8
exposicion a los peligros en el lugar de trabajo. El empleador debera suministrar elementos
y equipos de proteccién personal (EPP) que cumplan con las disposiciones legales
vigentes. Los EPP deben usarse de manera complementaria a las anteriores medidas de
control y nunca de manera aislada, y de acuerdo con la identificacién de peligros Y
evaluacion y valoracién de los riesgos. Igualmente, en el paragrafo 1. El empleador debe
suministrar los equipos y elementos de proteccion personal (EPP) sin ningln costo para
el trabajador e igualmente, debe desarrollar las acciones necesarias para que sean
utilizados por los trabajadores, para que estos conozcan el deber y la forma correcta de
utilizarlos y para que el mantenimiento o reemplazo de los mismos se haga de forma tal
gue se asegure su buen funcionamiento y recambio segun vida Gtil para la proteccién de
los trabajadores.

> En cumplimiento a la Resolucion 0312 de 2019 del Ministerio de Trabajo, “Por la cua
se definen los Estandares Minimos del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en e
Trabajo - SGSST”, establece en su capitulo Ill — Estandares minimos para empresas de
mas de cincuenta (50) trabajadores, clasificados con riesgo I, 11, lll, IV 0 V y de cincuenta
(50) o menos trabajadores con riesgo IV o V. En uno de los criterios establece que se debe
realizar la entrega de los elementos de proteccién personal — EPP y capacitacion en usg
adecuado. Suministrar a los trabajadores los elementos de proteccion personal que se
requieran y reponerlos oportunamente, conforme al desgaste y condiciones de uso de
estos. Igualmente contar con los soportes de la entrega y reposicidn de los elementos de
proteccion personal a los trabajadores. > Y de acuerdo con la Resolucion SENA 2644 dg
2016 “Por la cual se modifica la Resolucion N° 001182 de 2006” relacionada con el Manua
de ropa de trabajo para el nivel de instructor de Empleados Publicos del SENA. En ella se
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relacionan los elementos de protéccion personal para los instructores de acuerdo con Ig
red de conocimiento en que se encuentran y a las actividades reales que desarrollan en
el centro de formacion.

Con esta contratacion el Centro de Disefio y Metrologia gestiona la compra de elementos
de proteccion personal para la reposicion de estos elementos a los funcionarios que
requieren de su uso como medida de prevencion y control frente a los peligros que s€
encuentran expuestos en el desarrollo de sus actividades laborales

Andalisis de conveniencia:

Como se menciona en la descripcién de la necesidad la compra de los elementos de
proteccién personal - EPP son de vital importancia en los funcionarios y se realizara ung
compra parcial de los elementos requeridos para los brigadistas del centro de formacion
para el correcto desempefio de sus funciones y obligaciones, también para la entidad
previniendo eventual materializacion de riesgos y dando cumplimiento a la normatividad
asociada vigente. El impacto de esta compra busca beneficiar a los funcionarios
vinculados al centro de formacién con los elementos de proteccion personal para lg
vigencia 2023 con proyeccién al primer trimestre del 2024.

En este Sentido, el Centro de Disefo y Metrologia de la Regional Distrito Capital del SENA,
cuenta con la presente necesidad contemplada en el Plan de Adquisiciones del Centro de
Disefio y Metrologia, y con soporte presupuestal mediante el CDP 4923 del 10de abril de
2023. Por otra parte, se realizé con base en el Decreto Nacional Unico Reglamentario 1082
de 2015, articulo No. 2.2.1.2.1.2.9 y la Circular No. 01-3-2020-000033del 24 de 02 de 2020,
expedida por la Direccion Juridica de SENA, la verificacién en la plataforma de Colombia
Compra ubicada en el sitio web: https://www.colombiacompra.gov.co/tienda-virtual-del-estado-
colombiano, encontrando que existe un mecanismo de agregacién de demanda de las Entidades
Estatales, donde los grandes almacenes registrados en la Superintendencia de Industria
y Comercio se encuentran vinculados a la Tienda Virtual del Estado Colombiano para
ofrecer a las Entidades  Estatales el catdlogo del gran almacén
https://www.colombiacompra.gov.co/tienda-virtual-del- estadocolombiano/grandes-superficies

En este contexto, la Agencia Nacional para las Compras Publicas- Colombia Compra
Eficiente ha dispuesto para el uso de las entidades las guias generales para los acuerdos
marco de precios Version G-GAM-01, asi como la de adquisiciéon cuando se trata de
minima cuantia por la tienda virtual del Estado Colombiano- TVEC. Aunado a lo anterior,
la Direccién Juridica del Servicio Nacional de Aprendizaje-SENA, emiti6 el pasado 24 de
febrero de 2020 la Circular No 01-3-2020-000033, por la cual se establece la
obligatoriedad de aplicacion de los acuerdos marco de precios en la Entidad, a través del
uso de la tienda virtual Estado Colombiano- TVEC. Se presenta a continuacion el estudio
previo de conformidad con la documentacion y parametros requeridos.

3.

Indique lalinea o numeral del Plan Anual de Adquisiciones al que correspondela
presente necesidad — PAA 11 9216 488.

GCCON-F-046 V.02
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31211903 11_9216_488 Contratar Ia compra de elementos de
46181503 6 f y dal

Future
Expected value in actual budget
required

15,537,205 COP No

para
46181504 centro de Disefio y Metrologia
46181509
46181709

Future el o

and

budget state B0 Location

Dssefio y Metrologia No

Captal Rodofio Martinez Parez
iy 6015960100
Bogotd gamedina@sena ecu.co

family
agriculture producers? (decree 248 of 2021)

31211903 11 9216_488 Contratar la Disefio Y
46181503 compra de elementos de Metrologia —
46181504 proteccion personal para Rodolfo MartinezCalle 15
46181509  funcionarios y contratistas| $15.537.205 |Pérez No. 31-42
46181709 del Centro de Disefio y
Metrologia
Planned Acquisitions
Planned acquisitions (1)
UNSPSC. Description Hagia BEO s durstiondate P Budget origin Expected total value
February December 180 Day(s) Minima Cuantia ~ OwnResources 15,537,205 COP

Does it comply with the minimum 3% of food purchased . Are goods and services included that are not rlated 10
‘Anicle 2.20.1.1.3 of Decree 248 of 20217

4. CODIGO ESTANDAR DE PRODUCTOS YSERVICIOS DE NACIONES UNIDAS
(UNSPSC): El objeto contractual se clasifica en el(los) siguiente(s) codigo(s) del
Clasificador de Bienes y Servicios:

UNSPSC — Decreto 1082 de 2015

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO NOMBRE
31000000 31120000 |31211900 31211903 Equipo para proteccion
46000000 46180000 (46181500 46181503 Overoles de proteccion
46000000 46180000 46181500 |46181504 Guantes de Proteccion
46000000 46180000 (46181500 46181509 Ropa de proteccion contrg
materiales peligrosos
46000000 46180000 46181700 (46181709 Kit de proteccion Facial
5. MADURACION DEL PROYECTO
No Aplica
4
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6. OBJETO

Contratar la compra de elementos de proteccion personal para funcionarios y contratistas del Centro de
Disefo y Metrologia

6.1. ALCANCE DEL OBJETO

El almacén de Grandes superficies que resulte adjudicatario del presente proceso se obliga a cumplir todas las
obligaciones previstas en el presente documento, invitacion publica y anexos relacionados con la naturaleza de g
orden de compra suscribir, para lo cual empleara todos sus recursos técnicos, econoémicos, fisicos y logisticos
necesarios para el normal desarrollo del objeto contractual.

7. ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR

El objeto contractual debera desarrollarse en el marco de las siguientes especificaciones
técnicas.

DESCRIPCION COMPLETA

ITEM ELEMENTO DEL SERVICIO

UNIDAD CANTIDAD

Disefiado para proteger la
cabeza del impacto que caen
libremente. Disefio modular
gue permite el montaje de
productos de proteccion
facial, auditiva, ocular y
Kit casco milenium soldadura. Fabr_ica_ldo en
class blanco tafilete polietileno, se.d|s~t|ngue por .
1 + barbuquejo sin su moderno disefio y Unidad 10
excelente terminacion.
mentonera Hebilla trasera para anclaje
de mentonera de 3 puntos.
Versiones: Sin ventilacién
Visera Frontal de 3,5cm que
permite una 6ptima vision
superior manteniendo las
prestaciones de seguridad
Respirador plegable para
material particulado libre de
mantenimiento, termosellado
con empaque individual
Disefio plegable y
ergondémico. *Clip de ajuste
Respirador m99p2 nasal en aluminio *Banda
kn95 descartable elastica textil termosellada
sin clips metalicos *Cémodo
y de facil ajuste *Empaque
individual plastico para mayor
durabilidad *Cumple
requerimientos
GB2626:2006/KN95

Unidad 200
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Cofia Desechable
Blanca

Cofia desechable blanca x
100 unidades

Caja

10

Careta Esmerilar

Careta Esmerilar pilietileno
visor policarbonato

Unidad

19

Lente de Seguridad

Marco de PVC flexible -Visor
intercambiable de
policarbonato oftalmico de
alta transparencia -
Resistente a impactos,
abrasion y salpicaduras de
liquidos irritantes -Lentes
Opticamenteaclarados y
modificacos para vision
neutra - Lentes con
tratamiento anti-rayadura,
recubiero con filtro UV -
Disefio deportivos -Brazos
graduables y con rachet

Unidad

30

Protector auditivo de
copa

Protector auditivo de copa,
proteccion 23DB

Unidad

Protector auditivo tipo
tapon con caja

Polimero ultra-softhipo-
alergico *Resistente a la cera
del oido y lavable *Disefio de
tres aletas que permite su
ajuste a todos los canales
auditivos *Color verde fluo.
*Provistos con cordon textil
de poliester *Recomendado
para niveles moderados de
ruido *Caja cinturon con
hebilla para calce en la
cintura: escuche plastico flip-
top individual *brinda un
confortable y efectivo sello
son reutilizable Tapén que
suministra proteccion contra
ruido NRR26 DB-SNR 28 DB
Endoaural

Unidad

150

Tapaboca

Nivel de filtracién 98%
Medidas 17,5 CM X 9,5 CM
X 2MM Material Polipropileno
no tejido Dispositivo médico
no estéril descartable, disefio
con tres pliegues Disponible
en tiras o elasticos Soporte
nasal anatomico

Caja x 100
unidades

50
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Bata desechable con
amarre

TallaM

Material: Antifluido e
hidrofobico Permeabilidad al
aire. Presentacion: Paquete
por 10 unidades.
Confeccionada con 2 tirillas
de amarre en el cuello, 2 tiras
en cintura y manga larga y
pufios en algodon. Las batas
desechables para cirugia
tienen la finalidad de evitar el
contacto con las salpicaduras
de fluidos y/o sangre.
Proporcionan una barrera
afectiva contra fluidos
potencialmente patogenos.
Evitan la tranmision de
agentes infecciosos por parte
de la persona que lo usa,
previniendo asi la
contaminacion de los mismos

Cajax 10
unidades

10

10

Delantal en PVC color
amarillo

7-1815 N Calibre 18 Medida
82 cm ancho x 115 cm alto
Material resina PVC (550
micras) Técnica de sello
electro frecuencia Incluye
correa de graduacion para el
cuello y cinturas
Confeccionados con material
vinilico con soporte textil en
poliéster Color amarillo
Trabajo Pesado. Costuras
con sistema de electrosellado
de alta Frecuencia Materiales
bajo normas ASTM, NTC
3583, 1ISO 9001 NTC 4615

Unidad

11

Delantal en PVC color
blanco

Delantal en PVC color blanco
calibre 18 Color Blanco
Calibre: 18 Presentacion 1
unidad Medida: Largo 115
cm x 82 cm ancho

Unidad

12

Peto Carnaza

Peto en Carnaza 1 sola pieza
de 6 cm x 90 cm CAR

Unidad

13

Guante anticorte nivel
5 talla 10

Galga 15 Color Blanco
Material del recubrimiento
Poliuretano Construccion
Tricotado Estilos de pufios
Pufio de punto Acabado
Palma recubierta Material del
forro Nylon Longitud (mm)
210 - 260 Temperatura de

Unidad

25
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lavado (°C) 40

14

Guante reforzao de
carnaza largo

Carnaza con refuerzo en
cuero negro en la palmay
dedos

Unidad

10

15

Guante monocolor de
caucho talla 8

GUANTE MONOCOLOR
CAUCHO AZUL PAR TALLA
8 Marca Latexport Color azul
Calibre 25 Talla 8 Cantidad
minima de compra 6 pares

Par

100

16

Guantes industriales
talla 9

GUANTES INDUSTRIALES
NEGRO CAL.35 TALLA 9
PAR Color negro Calibre 35
Talla 9 Longitud: 29,5 cm

Par

71

17

Guante Hycron nitrilo
Azul talla XL

GUANTE HYCRON NITRILO
AZUL PAR T.XL Marca
Ansell Referencia 27-805
Recubrimiento de nitrilo
sobre forro de punto de
jersey Fabricado sin silycon

Par

20

18

Guantes de nitrilo talla
L

Fabricado 100% en Nitrilo
(Acrilonitrilo-butadieno) Talla
L Presentacion Caja por 100
unidades Color azul Sin talco
Cdémodos y de facil postura
Eliminan la posibilidad de
sufrir reacciones alérgicas a
las proteinas del latex Tipo |

Caja x 100
unidades

31

19

Guantes de nitrilo talla
M

Fabricado 100% en Nitrilo
(Acrilonitrilo-butadieno) Talla
M Presentacién Caja por 100
unidades Color azul Sin talco
Cdémodos y de facil postura
Eliminan la posibilidad de
sufrir reacciones alérgicas a
las proteinas del latex Tipo |

Caja x 100
unidades

47

20

Guantes vaqueta
Carnaza

Guante fabricado en vaqueta
suave y flexible Elaborado
artesanalmente Material
VAQUETA y CARNAZA Talla
ESTANDAR Medida Ancho
13cm x Largo 23cm

Unidad
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Bota de seguridad
color negro talla 35

Bota NEGRA Talla 35
Capella en cuero liso Color
Negro Suela en: Poliuretano
(PU), inyectada directa al
corte Bota de seguridad,
dielectrica puntera en
composite. Resistentes al
impacto al desgarre, a
hidrocarburos. Ultra liviana.

Par

22

Bota de seguridad
color negro talla 36

Bota NEGRA Talla 36
Capella en cuero liso Color
Negro Suela en: Poliuretano
(PU), inyectada directa al
corte Bota de seguridad,
dielectrica puntera en
composite. Resistentes al
impacto al desgarre, a
hidrocarburos. Ultra liviana.

Par

23

Bota de seguridad
color negro talla 37

Bota NEGRA Talla 37
Capella en cuero liso Color
Negro Suela en: Poliuretano
(PU), inyectada directa al
corte Bota de seguridad,
dielectrica puntera en
composite. Resistentes al
impacto al desgarre, a
hidrocarburos. Ultra liviana.

Par

24

Bota de seguridad
color negro talla 38

Bota NEGRA Talla 38
Capella en cuero liso Color
Negro Suela en: Poliuretano
(PU), inyectada directa al
corte Bota de seguridad,
dielectrica puntera en
composite. Resistentes al
impacto al desgarre, a
hidrocarburos. Ultra liviana.

Par

25

Bota de seguridad
color negro talla 39

Bota NEGRA Talla 39
Capella en cuero liso Color
Negro Suela en: Poliuretano
(PU), inyectada directa al
corte Bota de seguridad,
dielectrica puntera en
composite. Resistentes al
impacto al desgarre, a
hidrocarburos. Ultra liviana.

Par

26

Bota de seguridad
color negro talla 40

Bota NEGRA Talla 40
Capella en cuero liso Color
Negro Suela en: Poliuretano
(PU), inyectada directa al
corte Bota de seguridad,
dielectrica puntera en
composite. Resistentes al
impacto al desgarre, a
hidrocarburos. Ultra liviana.

Par
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Bota NEGRA Talla 41
Capella en cuero liso Color
Negro Suela en: Poliuretano
(PU), inyectada directa al
corte Bota de seguridad, 3
dielectrica puntera en
composite. Resistentes al
impacto al desgarre, a Par
hidrocarburos. Ultra liviana.
Bota NEGRA Talla 42
Capella en cuero liso Color
Negro Suela en: Poliuretano
(PU), inyectada directa al
corte Bota de seguridad, Par 3
dielectrica puntera en
composite. Resistentes al
impacto al desgarre, a
hidrocarburos. Ultra liviana.
Bota NEGRA Talla 43
Capella en cuero liso Color
Negro Suela en: Poliuretano
(PU), inyectada directa al
corte Bota de seguridad, Par 3
dielectrica puntera en
composite. Resistentes al
impacto al desgarre, a
hidrocarburos. Ultra liviana.

Bota de seguridad

21 color negro talla 41

Bota de seguridad

28 color negro talla 42

Bota de seguridad

29 color negro talla 43

7.1. ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS QUE DEBEN CUMPLIR

La empresa con la cual se realizar4 la orden de compra se obliga a cumplir todas las
obligaciones previstas en el presente documento, invitacion publica y anexos relacionados
con la naturaleza del objeto a prestar, para lo cual empleara todos sus recursos técnicos y
econdmicos necesarios para el normal desarrollo del objeto contractual.

8. ANALISIS DEL SECTOR

En cumplimiento de lo establecido en la Parte 2- Titulo 1- Capitulo 1- Seccién 1-Subseccion

6- Articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, y de conformidad con la Circular No. 162
de 2013, la cual trata sobre los lineamientos para la elaboracién de Estudios Previos dellas
incidencias propias del objeto del contrato.

a) Estudio Técnico: Es procedente efectuar la contratacion toda vez que las condiciones
técnicas enunciadas en el presente estudio permitiran satisfacer las necesidades del Centro
de Disefio y Metrologia del Servicio Nacional de Aprendizaje- Regional Distrito Capital.

b) Estudio Econdmico: Se determinara el valor del contrato a ejecutar en la estimacion de
precios teniendo en cuenta los diferentes parametros presentados y descritos a continuacion:

8.1 ASPECTOS GENERALES - ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR
10
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8.1.1 Contexto Sector Productivo

En cumplimiento de lo establecido en la Parte 2- Titulo 1- Capitulo 1- Seccién 1-Subseccion
6- Art. 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, y teniendo presente, que el tipo de
compraventa es el de compra equipo de sonido LED, del cual hacer parte el sector
econdmico salud, el cual es uno de los mas desarrollados en Colombia.

Los mecanismos de prestacion de los servicios de salud asi como la organizacion y
funcionamiento de la seguridad social en Colombia han experimentado una verdadera
revolucion con la implementacién de la Ley 100 de 1993. A partir de esta ley se separan las
funciones de gestién y administracion del sistema, el aseguramiento y la prestacion de los
servicios de salud. Las dos ultimas funciones se manejan bajo los principios del mercado.

Las Cuentas Intermedias de la Salud que se presentan a continuacion fueron elaboradas con
el fin de clarificar el tratamiento de la financiacion del gasto de los hogares en servicios de
salud por medio del Sistema Integral de Seguridad Social instituido en Colombia por la Ley
100 de 1993 e integrar este tratamiento dentro del Sistema de Cuentas Nacionales. Asimismo,
en este proceso se intenta generar un andlisis del sistema de Seguridad Social y de su
funcionamiento, que pudiera compartirse con otros analistas del sistema, que no
necesariamente fueran especialistas de Cuentas Nacionales y de su marco conceptual.
Adicionalmente a los organismos y mecanismos relacionados con la Seguridad Social en
Salud, se estudian también las demas formas bajo las cuales se accede a los servicios de
salud como son los seguros privados, los demas componentes del sistema de proteccion
social, asi como por la intervencién del gobierno general (Salud de nho mercado) o por compra
directa de los hogares de los servicios de salud.

Si bien los principios del analisis son los de la Contabilidad Nacional, en este documento se
trat6 de mantener tanto como fuera posible las denominaciones que se han impuesto en el
Sistema de la Seguridad Social en Colombia (tales como la UPC (Unidad de pago por
capitacion) o el POS (plan obligatorio de salud),,gastos en promocién y prevencion, etc. esto
con el fin de volver el andlisis y sus conclusiones mas faciles de entender por no especialistas
de Cuentas Nacionales. Los datos presentados parten del afio 2000. Si bien el sistema de la
Ley 100 ya estaba relativamente estabilizado en este periodo, todavia se presentan
dificultades estadisticas serias, como por ejemplo en el caso del ISS, en que la subdivisién de
la entidad en sus diferentes funciones (IPS, EPS, Fondos autbnomos, ARP, etc.) se hizo
solamente a posteriori, con algunas inconsistencias que se fueron corrigiendo en los afios

11
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estimaciones y reconciliaciones. Se debe observar también que en este proceso, se intenta
reconciliar datos de oferta de servicios de salud por los proveedores (IPS publicas, IPS
privadas, el ente territorial) con los datos de adquisicion, para asi dar mas solidez al proceso
de estimacion.

Descripcion del sector

De acuerdo con la jerarquia de controles del Instituto Nacional para la seguridad y salud
ocupacional (NIOSH), se recomienda que el equipo de proteccion personal sea el dltimo nivel
de defensa para prevenir lesiones, enfermedades y muertes ocupacionales, pero algunas
empresas lo combinan con otras medidas de control para garantizar un entorno seguro y
saludable para sus trabajadores. Estos son algunos de los beneficios de usar un equipo de
proteccion:

prevenir lesiones innecesarias en el lugar de trabajo;

proteger a los empleados de la exposicidn excesiva a sustancias quimicas;

prevenir la propagacion de gérmenes y enfermedades infecciosas, incluido el COVID-19;
ayudar a las empresas a cumplir con los requisitos reglamentarios; y

mejorar la productividad y la eficiencia de los empleados.

Sin embargo, incluso los controles mas estrictos no eliminardn necesariamente todos los
riesgos asociados con la mayoria de las tareas laborales y aqui es donde se debe evaluar la
necesidad de un equipo de seguridad. Una evaluacion de peligros puede ayudar a identificar
gué elementos de proteccion personal especializado se requerirdn. Existen numerosos tipos
de equipos de seguridad en el lugar de trabajo disponibles segun la exposicion al peligro y las
condiciones del trabajo. Los siguientes son equipos de proteccion personal basicos que
pueden ayudar a proteger a los empleados:

Equipos de Proteccion Personal (EPP)

Proteccion
de la cabeza

Proteccion ____ @
Proteccién ° ‘ \
auditiva " |’

Proteccién >~ \ {

de manos

W J ! L Proteccién
del cuerpo

Proteccién ° J

de los pies ]

@ o Proteccién
‘\vl respiratoria

SafetyCulture

12
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Caracteristicas del sector:

El sector salud, se encuentra en un proceso de reactivacion luego de la contingencia del
COVID-19, en donde se demostro la importancia de un sistema digital moderno y que abarque
gran parte del territorio nacional.

EPP significa Equipamiento de Proteccion Personal. Es cualquier elemento o dispositivo
utilizado individualmente por el profesional para garantizar su proteccion. En otras palabras:
evitar riesgos que atenten contra su salud, integridad y seguridad.

Entre estos equipamientos se encuentran casco, guantes, gafas y mascaras. Cada uno ofrece
un tipo de proteccién y esta dirigido a diferentes actividades. Sin embargo, todos ellos tienen
como principal objetivo proteger al individuo. Aunque el término sea conocido entre los
profesionales de la seguridad laboral, ain suscita dudas entre los funcionarios y también entre
las empresas

El equipamiento de proteccion personal, Sirve para brindar mas seguridad al trabajador. Esto
se debe a que el EPP ayuda a proteger frente a los riesgos de accidentes y enfermedades
profesionales comunes a la actividad que realiza. Por tanto, es fundamental para el
mantenimiento de su salud fisica.

De nada sirve adquirir el equipamiento y pensar que se utilizara correctamente. Tanto el
empleador como el empleado tienen responsabilidades.

Es responsabilidad de la empresa:

e Adquirir el EPP adecuado al riesgo de cada actividad;

e Requerir su uso;

e Proporcionar solo equipamiento aprobado por la institucion nacional responsable de
la salud y seguridad laboral;

e Orientar y capacitar al funcionario sobre el uso, almacenamiento y conservacion
adecuados.;

e Sustituir los elementos inmediatamente cuando se dafian o se pierdan;

e Asumir laresponsabilidad de la limpieza y el mantenimiento periddico;

e Registre su suministro al trabajador, ya sea en tarjetas, libros o sistema electrénico.

El funcionario debe:
e Usar el EPP solo para el propdésito previsto;
e Asumir la responsabilidad del cuidado y mantenimiento;
e Notificar a la empresa de cualquier cambio que haga que el equipamiento no sea
adecuado para su uso.;
e Cumplir con los requisitos de la organizacién para un uso adecuado.

¢, Cuales son los EPP mas comunes?

13
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Los equipamientos que utilizan los profesionales varian segun el tipo de actividad y los riesgos
a los que estaran expuestos. Sin embargo, la NR 6 de Brasil proporciondé una lista de
elementos que se ajustan a esta modalidad. Se divide segun la parte del cuerpo que protege,
como veras a continuacion:

e Cabeza: Cascos y capucha o pasamontaias;

e Ojos yrostro: gafas, viseras y mascara de soldadura;

e Audicién: protectores auditivos, tapones para los oidos y silenciadores;

e Respiratorio: mascarillas, filtros y respiradores;

e Cuerpo: delantales y chalecos antibalas;

e Miembros superiores: guantes, brazaletes, mangueras y crema protectora contra
agentes quimicos;

e Miembros inferiores: calzado (botas y zapatillas, por ejemplo), calcetines, leggings
y pantalones;

e Todo el cuerpo: overoles y otros tipos de ropa que cubran todo el cuerpo;

o Contra caidas: cinturon de seguridad.

¢,Como se hace la eleccién del Equipamiento de Proteccién Personal?

Antes de comprar cualquier elemento, la empresa debe realizar un Analisis Preliminar de
Riesgos (APR). Se trata de un estudio preliminar y detallado de los riesgos que pueden
presentarse en cada etapa de las actividades realizadas. Su intencién es precisamente
proponer acciones que controlen, neutralicen o mitiguen los problemas inminentes.

Con este andlisis en la mano, en primer lugar, hay que proponer las llamadas medidas de
proteccion colectiva. Incluyen:

e Organizacion del lugar de trabajo;

e Instalacién de sistemas de iluminacion, extraccion y ventilacion;
o Disposicion de los elementos de sefializacion de seguridad;

e Proteccion para escaleras;

e Accesibilidad para discapacitados.

Desde el momento en que estas medidas no brinden una proteccién adecuada y completa al
funcionario, se debe adoptar el uso de EPP.

Como los riesgos han sido previamente analizados, el técnico en seguridad laboral es capaz
de determinar el equipamiento que, de hecho, satisface las necesidades de proteccion.

¢ Quién debe usar EPP?

Algunos profesionales tienen mas necesidades de uso que otros, como ya hemos comentado.
Lo que determina si el uso suele ser 0 no exposicion a productos toxicos u otro tipo de riesgos.

Quienes trabajan en la construccion civil, por ejemplo, deben usar de todo, desde
eguipamientos de caida hasta proteccion para la cabeza. Y aquellos que creen que esto solo
es obligatorio cuando estan en lo alto se equivocan. jNada de eso! Cuando estan en el suelo,
también corren el riesgo de ser golpeados o pisar algo que les cause dafio.

14
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Los técnicos de radiologia también forman parte del grupo que debe utilizar EPP. Los chalecos
de plomo en particular, ya que se ocupan directamente de la radiacion y durante mucho
tiempo.

Otros ejemplos de profesionales donde el Equipo de Proteccion Personal es indispensable
son:

e Electricista;

e Mecanico;

o Cerrajero;

e Soldador;

e Carpintero;

e Enfermero;

e Carnicero;

e Jardinero;

e Operador de montacargas;
e Trabajadores de laboratorio;

¢, Cual es la importancia de los EPP en la seguridad laboral?

En definitiva, es fundamental proteger a los profesionales de forma individual. De esta
forma, se reduce cualquier tipo de amenaza o riesgo al que se encuentre expuesto a diario.
Por tanto, EPP preserva la salud e integridad del trabajador. Evitando accidentes que
puedan tener consecuencias negativas. Ademas, el equipamiento se utiliza para hacerlo
menos susceptible a las enfermedades profesionales. Estos no solo comprometen su
capacidad de trabajo, sino que pueden generar reflejos futuros incluso irreversibles.

¢, Cuales son los principales beneficios que ofrece el EPP?

El Equipamiento de Proteccidn Personal es beneficioso tanto para los funcionarios como para
las propias empresas. Cuando protege su salud, las actividades continGan realizandose. De
esta manera, promueve mejoras en los procesos y la economia.

1. Reduccion de accidentes

El uso adecuado de EPP esta directamente relacionado con la reduccion deaccidentes
laborales. El profesional esta menos expuesto a riesgos. Por lo tanto, le falta menos y adn
logra mantener su nivel de rendimiento.

Otro punto que merece atencién es que, cuando un profesional no puede trabajar, es
inevitable que se produzcan cambios en la rutina. Asi, cuantos menos accidentes, mas
fluida se vuelve la gestion de los procesos internos. Ademas, el ambiente en su conjunto
se vuelve mas positivo. Impactando directamente en la productividad.

¢, Como se debe mantener el EPP?

Primero, todos y cada uno de los equipamientos de proteccion deben ser aprobados.
Ademads, debe estar dentro del periodo de validez indicado por el Certificado de Aprobacion.
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Siguiendo estas dos precauciones basicas, ya es un buen comienzo para garantizar la calidad

y el buen uso de los EPP. Sin embargo, estos no son los Unicos factores que la empresa debe
conocer, como veras a continuacion:

Inspeccidn formal

Dependiendo del aparato, es posible que se requiera una inspeccion formal. Debe ser
promovido por un profesional legalmente calificado, ya que garantiza exencién y mayor
asertividad en el tramite.

La mayoria de las veces, esta actividad la realiza el propio fabricante del equipamiento. Sin
embargo, esto no es una regla. Es decir, puede hacerlo otra persona, siempre que entienda
el tema, de hecho.

Verificacion periédica de validez

¢, Recuerda que mencionamos el Certificado de Aprobacion arriba? Bueno, su periodo de
vigencia es de cinco afios. Pasado este plazo, es necesario comprobar la posibilidad de
renovar la certificacién con el fabricante. Para evitar dafios en el equipamiento.

Sin embargo, todavia existe la validez del equipamiento en si. Es decir, puede tener
especificidades que deban seguirse para ser considerado en buen estado. Por lo tanto, tenga
en cuenta esta informacioén, ya que afectara directamente la seguridad de los profesionales.

Limpieza e higiene

Algunos EPP todavia no tienen fecha de vencimiento, como los anteojos y los respiradores.
Sin embargo, deben desinfectarse adecuadamente después de su uso. De lo contrario, la
suciedad puede ocasionar problemas de salud al profesional.

Por eso, el equipamiento debe mantenerse seco, en un lugar limpio, a temperatura
ambiente y debidamente ventilado. La falta de control sobre los equipamientos de
proteccidon es una de las razones que conducen a su mal uso. ¢(Cémo exigir algo a los
funcionarios si la empresa ni siquiera conoce los articulos que posee, ni controla cuestiones
como la validez y la higiene?

En consecuencia, ayuda a evitar accidentes que pueden comprometer toda la operacién.
Otros beneficios que demuestran que vale la pena invertir en un checklist de EPP son:

e Aumenta la eficiencia de la operacion, ya que hace que el trabajo sea mas eficiente y
dindmico. Asi, evitando pérdidas y fallas;

¢ Aumenta la calidad del servicio, ya que asegura el uso adecuado de los
equipamientos de proteccion;

o Facilita el andlisis de datos, lo que hace que la gestién del EPP sea mas rigida;

e Simplifica la verificacién de los equipamientos, ya que, con la lista de verificacion
lista, los profesionales saben exactamente qué se debe o no verificar.
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Pdngase en contacto con uno de nuestros consultores ahora mismo y solicite una
demostracién gratuita. jPodemos ayudarlo a garantizar un entorno de trabajo mas seguro
para todos!

Para el afio 2017, el sector de las TIC representaba el 3,8% del total de la produccion del pais.
(PIB).

Una importante preocupacion del sector es el aspecto regulatorio para operar empresas de
tecnologia en el pais, donde consideran que la carga tributaria es uno de los mayores
obstaculos para prolongar el crecimiento en esta industria; segun el estudio adelantado por
controles empresariales (2018), la carga tributaria desestimula la inversion de las empresas
en transformacion tecnoldgica, haciendo que la tecnologia de punta no se pueda implementar
adecuadamente, relegando la transformacién digital que es necesaria en la actualidad para el
desarrollo de los paises.

Desembolsos para el sector TIC'S
B6E+10
S5E+10
4E+10
3E+10
2E+10

1E+10
2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

Andlisis de lademanda

El desarrollo de nuestros mercados regulados aln tiene gran terreno por ganar, en la medida
que la evolucion de los servicios de telecomunicaciones a nivel mundial continda presentando
crecimientos en usuarios a excepcion de la telefonia fija. EI mayor crecimiento en usuarios se
da en Internet movil (18,6% de crecimiento anual equivalente en los Ultimos 4 afos), lo cual sin
dudarlo sera una tendencia en Colombia para los afios venideros teniendo en consideracion
los efectos de la subasta de la banda de 700 MHz para servicios méviles.

Esto es consecuente con lo que viene sucediendo en la mayoria de los paises en vias de
desarrollo, lo cuales presentan mayores tasas de crecimiento que los paises desarrollados
entre 2015y 2019 (20% y 7,5% de crecimiento anual equivalente respectivamente).

Asi mismo, el gasto de los hogares en TIC muestra una tendencia estable en los ultimos afios,

pero requiere de un acceso generalizado para consolidarse como un servicio esencial. Dentro
del reporte que presentamos en 2020, tenemos cifras muy interesantes de desarrollo sectorial.
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El IPC del sector es menor que el d&consolidado nacional (2,73% en el sector
Comunicaciones TIC vs 3,8% nacional para 2019).

El consumo de datos por terminal movil se ha incrementado en Colombia un 292,5% entre
2016 y 2019 pasando de 293 MB por mes por usuario a 1.150 MB. Esto ultimo implica un
crecimiento en la demanda del servicio, pero también revela la necesidad de seguir creciendo
en competencia e inversion en el sector.

En cuanto al mercado de servicios mdéviles, el reporte nos indica que el despliegue de
estaciones base para 4G alcanzé las 15.395 estaciones desplegadas en 2019, siendo la Unica
tecnologia que aumentd el numero de estaciones con respecto al afio 2018, soportando la
migracién tecnoldgica del pais

Las redes 4G son las mas utilizadas para acceder a internet movil con 21,1 millones de
accesos en 2019, méas que las tecnologias 2G y 3G sumadas. Esto corresponde al 67% de
los accesos totales a internet movil.

En el dltimo afo, el trafico promedio por usuario en la modalidad de suscripcion fue de 4,73
GB, un 41% mas que en el 2018. En contraste, el trafico promedio por usuario en la modalidad
de demanda fue de 0,71 GB.

En el afio 2019, se contabilizaron un total de 66,28 millones de lineas de voz mavil, lo que
significa una penetracion en el pais del 134%. De estas lineas el 21,2% corresponde a la
modalidad pospago y el restante 78,8% a la modalidad prepago.

El precio por gigabyte de consumo de Internet en el pais ha disminuido en los Ultimos afios,
pasando de corresponder al 0,55% del PIB per capita nacional (ajustado por paridad del poder
adquisitivo) en 2016 a 0,15% en 2019, esto es, una disminucion de las dos terceras partes.

El incremento de trafico de Internet en Colombia por causa del confinamiento asociado al
COVID- 19 ha sido del 38,6% (mes de marzo respecto a febrero de 2020) respecto a los
niveles de consumo residencial y corporativo observados antes de la pandemia.

Con estas cifras del mercado de servicios moviles podemos deducir que es un sector en
crecimiento, y que no es viable descansar en el objetivo primordial de terminar el despliegue
de redes para la prestacion de los servicios.

Los accesos de internet fijo en Colombia llegaron a 6,95 millones al cierre de 2019,
representando ello una penetracion del 39,7% a nivel de hogares. El 18,3% de los accesos
clasificaban como de banda ancha (velocidad de bajada mayor o igual a 25Mbps y de subida
mayor o igual a 5Mbps), mientras que el 6,8% eran de ultra banda ancha (velocidad de bajada
mayor o igual a 50Mbps y de subida de 20Mbps).

El nimero de lineas de telefonia fija en Colombia era de 7,01 millones al cierre de 2019, de las
cuales 5,7 millones (82%) eran residenciales. Asi, la tasa de penetracion residencial del servicio
era del 36%, manteniéndose practicamente inalterada durante los ultimos cuatro afios.

El nimero de conexiones de televisidn por suscripcion en Colombia llegé a 5,9 millones en
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2019, representando ello un crecimiento anual del 0,6%. Con esto, la tasa de penetracion del
servicio en términos de hogares se ubico en el 37%. Los ingresos percibidos por la prestacion
de este servicio registraron un leve aumento del 0,6% en términos nominales, al pasar de
$3,17 billones en 2018 a $3,19 billones en 2019, aunque ello conllevo una contraccion del
3,6%, en términos reales, de los ingresos promedio por conexion.

A finales de 2019 habia 1.588 emisoras de radiodifusiéon sonora registradas en Colombia, las
cuales percibieron $630 mil millones en ingresos. De estas, el 41,8% tenia una finalidad
comercial en su actividad, mientras que el 39,4% era de vocacién comunitaria y el restante
18,8% era de interés publico.

Colombia venia exhibiendo una senda de crecimiento econémico positiva durante el dltimo
guinquenio, luego del desplome en los precios del petréleo de 2015-2016. En efecto, a pesar
de la debilidad en la inversion que indujo dicha caida en las cotizaciones del crudo, el pais
promedié un crecimiento del 2,4% en el lustro 2015-2019, jalonado por el consumo interno, el
cual se expandi6 al 3,1% en promedio anual.

Con esto, Colombia se ha posicionado como una de las economias sobresalientes de la
regién, superando el crecimiento promedio de América Latina y el Caribe en los Ultimos afos.
Hacia adelante, diversos analistas econdémicos nacionales e internacionales esperan que este
desempefio continle, proyectando que la economia colombiana sea de las mas resilientes a
la crisis econdémica derivada de la pandemia del COVID-19.

De forma similar, el sector TIC venia exhibiendo una vigorosa recuperacion entre 2016 y 2018,
creciendo el doble que la economia nacional en 2018. Sin embargo, la no renovacion del
contrato Vive Digital por parte del MinTIC, en el segundo semestre de 2019, freno el ritmo del
sector, que venia creciendo por encima del 5% durante el primer semestre del afio, con lo cual
termind registrando una expansion del 0,8% anual para el 2019 como un todo.

Grafico 2. C

(Variacion % anual en términos reales, 2016-2019)

2015 2016 2017 2018

-1,3%
5,4
e VALOR AGREGADD TIC = PIB PAIS

Fuente: CR
Con esto, el valor agregado del sector represent6 un 3,6% del PIB nacional.
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Grafico 3. Participacion TIC en el PIB de Colombia
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8.2 Andlisis de la Oferta

Se verifica que las normas aplicables al sector corresponden a la legislacion comercial Decreto
410 de 1971, Cdodigo Civil Ley 57 de 1887, Estatuto del Consumidor Ley 1480 de 2011 y el
Estatuto Tributario y la Ley 1607 de 2012. Teniendo en cuenta los lineamientos estipulados
por Colombia compra eficiente, se identificé el oferente de elementos requeridos con las
especificaciones técnicas:

PANAMERICANA
FERRICENTROS

Adicional a lo evidenciado, se realiz6 revision de los acuerdos marcos vigentes en el cual se
encontré que se encuentra vigente la Adquisicién en Grandes Superficies cuando se trate de
minima cuantia para la adquisicion de grandes superficies,
https://www.colombiacompra.gov.co/tienda-virtual-del-estadocolombiano/Grandes
superficies. Por lo cual se procede a simular la solicitud de cotizacién en el instrumento
definido en la guia para comprar en la Tienda Virtual del Estado Colombiano de los servicios
requeridos con el siguiente resultado:

Proveedores Incluidos en la Tienda Virtual del Estado Colombiano en Grandes Superficies:

* CENCOSUD COLOMBIA S.A.

* ALKOSTO S.A.

* COLSUBSIDIO

* EXITO S.A.

* FALABELLA DE COLOMBIA S.A.

* FERRICENTROS

* LARECETTA (NUTRESA)

* LEGIS EDITORES S.A.

* MAKRO SUPERMAYORISTA S.A.S
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* OFFICE DEPOT 7Av
* PANAMERICANA

En relacién con lo establecido en el Articulo 2.2.1.2.1.5.3. Adquisicién en Grandes Superficies
cuando se trate de minima cuantia. Las Entidades Estatales deben aplicar las siguientes
reglas para adquirir bienes hasta por el monto de su minima cuantia en Grandes Superficies:

1. La invitaciébn debe estar dirigida a por lo menos dos (2) Grandes Superficies y debe
contener:

a) La descripcion técnica, detallada y completa del bien, identificado con el cuarto nivel del
Clasificador de Bienes y Servicios;

b) La forma de pago; c) el lugar de entrega; d) el plazo para la entrega de la cotizacion que
debe ser de un (1) dia habil; d) la forma y el lugar de presentacion de la cotizacion, y e) la
disponibilidad presupuestal.

2. La Entidad Estatal debe evaluar las cotizaciones presentadas y seleccionar a quien, con
las condiciones requeridas, ofrezca el menor precio del mercado y aceptar la mejor oferta.

3. En caso de empate, la Entidad Estatal aceptara la oferta que haya sido presentada primero
en el tiempo.

4. La oferta y su aceptacion constituyen el contrato.

Articulo 2.2.1.2.1.5.4. Garantias. La Entidad Estatal es libre de exigir o no garantias en el
proceso de seleccién de minima cuantia y en la adquisicion en Grandes Superficies. Segun
los Términos y Condiciones de Uso de la Tienda Virtual del Estado Colombiano, en su Capitulo
X. numeral D correspondiente a Proceso de Contratacion en Gran Almacén indica: Los precios
de los bienes y servicios incluidos en el Catalogo del Gran Almacén incluyen (a) IVA; y (b)
impuesto al consumo aplicable.

8.3 Andlisis de la Demanda Histoérica

Teniendo en cuenta que se necesita contratar la compra de equipo de sonido LED., se realizé
un estudio del histérico de procesos contractuales celebrados por otras entidades estatales
en la compra de tecnologia, cuyo objeto se contrae a caracteristicas técnicas semejantes a
las relacionadas en el proceso contractual bajo analisis.

NOMBRE DE LA MODALIDAD
ENTIDAD DETALLE OBJETO VALOR DE SELECCION
COMPUTADORES g\idsqu(;rslritiVgssurg?:étréhn(?rcrg;men;?; IZQ'895'092’5 Minima cuantia -
PARA EDUCAR P . P COP MIN 07-22
correcta gestion.
COMPUTADORES |Adquirir  insumos, herramientas Y Minima Cuantia

9.740.031 COP

PARA EDUCAR dispositivos paragestion de equipos Min 20-21
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INSTITUTO
COLOMBIANO
AGROPECUARIO -
ICA

ADQUISICION DE CONSUMIBLES Y
REPUESTOS PARA LAS UNIDADES
SPF DE LOS LABORATORIOS DE LA
SUBGERENCIA DE ANALISIS Y

DIAGNOSTICO

35.837.247
COP

Minima Cuantia
GC-MC-064-
2022

Andlisis Procesos de Contratacion adelantados por el Servicio Nacional de aprendizaje SENA,
Verificada la pagina www.colombiacompra.gov.co, se encontraron los siguientes contratos
con objeto similar al del presente estudio de conveniencia y oportunidad:

Procesos de Contratacién adelantados por el SENA

NOMBRE DE LA MODALIDAD DE
ENTIDAD DETALLE OBJETO VALOR SELECCION

SENA REGIONAL MATERIALES DE Minima cuantia- MC-
BOYACA Grupo de 61.602.521

Apoyo  Administrativo FORMACION COP BYC-CIMM-0022-
Mixto ELECTRICIDAD 2021

SENA REGIONAL MATERIALES DE Minima cuantia -
BOYACA Grupo de 80.427.237

Apoyo  Administrativo FORMACION COP MC-BYC-CIMM-003-
Mixto ELECTRICIDAD SER 2021

8.4 Estudio de Mercado
El resultado de la comparacién de los precios cotizados arrojo lo siguiente:

ITE

ELEMENTO

SERVICIO

DESCRIPCION COMPLETA DEL

IMAGEN UNIDAD
DE

MEDIDA

CANTIDAD
REQUERIDA

COTIZACION 1.
PANAMERICANA LIBRERIA Y
PAPELERIA

COTIZACION 2.
FERRICENTROS

VALOR
UNITARIO

VALOR
TOTAL

VALOR

UNITARIO

VALOR
TOTAL

Kit casco milenium class

blanco tafilete +
barbuquejo sin
mentonera

Disefio modular que permite
montaje de productos de

soldadura. Fabricado en

moderno disefio y excelente

6ptima visién superior

seguridad

Disefiado para proteger la cabeza
del impacto que caen libremente.
proteccion facial, auditiva, ocular y
polietileno, se distingue por su .
terminacion. Hebilla trasera para
anclaje de mentonera de 3 puntos.
Versiones: Sin ventilacién Visera

Frontal de 3,5cm que permite una

manteniendo las prestaciones de

Unidad

el

10 $
48.790

$ $
487.900 -

Respirador m99p2 kn95

descartable

particulado libre de

empagque individual Disefio

ajuste *Empagque individual

*Cumple requerimientos
GB2626:2006/KN95

Respirador plegable para material
mantenimiento, termosellado con
plegable y ergonémico. *Clip de
ajuste nasal en aluminio *Banda
elastica textil termosellada sin
clips metalicos *Cémodo y de facil

plastico para mayor durabilidad

Unidad

200 $
6.652

$
1.330.400
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Cofia Desechable
Blanca

Cofia desechable blanca x 100
unidades

PR Caja

10

33.142

$

331.420 .

Careta Esmerilar

Careta Esmerilar pilietileno visor
policarbonato

Unidad

19

26.947

$
511.993

Lente de Seguridad

Marco de PVC flexible -Visor
intercambiable de policarbonato
oftadlmico de alta transparencia -
Resistente a impactos, abrasién y
salpicaduras de liquidos irritantes -
Lentes 6pticamenteaclarados y
modificacos para vision neutra -
Lentes con tratamiento anti-
rayadura, recubiero con filtro UV -
Disefio deportivos -Brazos
graduables y con rachet

Protector auditivo de
copa

Protector auditivo de copa,
protecciéon 23DB

Unidad

30

18.326

$
549.780

Unidad

25.900

51.800

Protector auditivo tipo
tapon con caja

Polimero ultra-softhipo-alergico
*Resistente a la cera del oido y
lavable *Disefio de tres aletas que
permite su ajuste a todos los
canales auditivos *Color verde
fluo. *Provistos con cordon textil
de poliester *Recomendado para
niveles moderados de ruido *Caja
cinturon con hebilla para calce en
la cintura: escuche plastico flip-top
individual *brinda un confortable y
efectivo sello son reutilizable
Tapdn que suministra proteccion
contra ruido NRR26 DB-SNR 28
DB Endoaural

Unidad

150

2.499

$
374.850

Tapaboca

Nivel de filtracién 98% Medidas
17,5 CM X 9,5 CM X 2MM
Material Polipropileno no tejido
Dispositivo médico no estéril
descartable, disefio con tres
pliegues Disponible en tiras o
elasticos Soporte nasal anatémico

Caja x 100
unidades

50

26.894

$
1.344.700

Bata desechable con
amarre

TallaM

Material: Antifluido e hidrofobico
Permeabilidad al aire.
Presentacion: Paquete por 10
unidades. Confeccionada con 2
tirillas de amarre en el cuello, 2
tiras en cintura y manga larga y
pufios en algodén. Las batas
desechables para cirugia tienen la
finalidad de evitar el contacto con
las salpicaduras de fluidos y/o
sangre. Proporcionan una barrera
afectiva contra fluidos
potencialmente patogenos. Evitan
la tranmision de agentes
infecciosos por parte de la
persona que lo usa, previniendo
asi la contaminacion de los
mismos

Caja x 10
unidades

10

77.826

$
778.260
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Delantal en PVC color
amarillo

7-1815 N Calibre 18 Medida 82
cm ancho x 115 cm alto Material
resina PVC (550 micras) Técnica
de sello electro frecuencia Incluye
correa de graduacion para el
cuello y cinturas Confeccionados
con material vinilico con soporte
textil en poliéster Color amarillo
Trabajo Pesado. Costuras con
sistema de electrosellado de alta
Frecuencia Materiales bajo
normas ASTM, NTC 3583, ISO
9001 NTC 4615

IN

Unidad

23.324

$
116.620

11

Delantal en PVC color
blanco

Delantal en PVC color blanco
calibre 18 Color Blanco Calibre: 18
Presentacion 1 unidad Medida:
Largo 115 cm x 82 cm ancho

‘GSFOT-DELANTAL PVC BLANCD CALIBAE 13 o 900504834

Unidad

25.109

50.218

12

Peto Carnaza

Peto en Carnaza 1 sola pieza de 6
cm x 90 cm CAR

13

Guante anticorte nivel 5
talla 10

Galga 15 Color Blanco Material
del recubrimiento Poliuretano
Construccion Tricotado Estilos de
pufios Pufio de punto Acabado
Palma recubierta Material del forro
Nylon Longitud (mm) 210 - 260
Temperatura de lavado (°C) 40

Unidad

19.873

39.746

Unidad

25

59.857

$
1.496.425

14

Guante reforzao de
carnaza largo

Carnaza con refuerzo en cuero
negro en la palma y dedos

o e— Unidad

10

19.040

$
190.400

15

Guante monocolor de
caucho talla 8

GUANTE MONOCOLOR
CAUCHO AZUL PAR TALLA 8
Marca Latexport Color azul Calibre
25 Talla 8 Cantidad minima de
compra 6 pares

Par

100

6.902

$
690.200

16

Guantes industriales
talla 9

GUANTES INDUSTRIALES
NEGRO CAL.35 TALLA 9 PAR
Color negro Calibre 35 Talla 9
Longitud: 29,5 cm

Par

71

6.069

$
430.899

17

Guante Hycron nitrilo
Azul talla XL

GUANTE HYCRON NITRILO
AZUL PAR T.XL Marca Ansell
Referencia 27-805 Recubrimiento
de nitrilo sobre forro de punto de
jersey Fabricado sin silycon

L cod: BO0SO4065 .. Par

20

26.121

$
522.420
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Guantes de nitrilo talla L

Fabricado 100% en Nitrilo
(Acrilonitrilo-butadieno) Talla L
Presentacion Caja por 100
unidades Color azul Sin talco
Comodos y de facil postura
Eliminan la posibilidad de sufrir
reacciones alérgicas a las
proteinas del latex Tipo |

N,

Caja x 100
unidades

31

34.867

$
1.080.877

19

Guantes de nitrilo talla
M

Fabricado 100% en Nitrilo
(Acrilonitrilo-butadieno) Talla M
Presentacion Caja por 100
unidades Color azul Sin talco
Coémodos y de facil postura
Eliminan la posibilidad de sufrir
reacciones alérgicas a las
proteinas del latex Tipo |

Caja x 100
unidades

a7

34.867

$
1.638.749

20

Guantes vaqueta
Carnaza

Guante fabricado en vaqueta
suave Y flexible Elaborado
artesanalmente Material
VAQUETA y CARNAZA Talla
ESTANDAR Medida Ancho 13cm
x Largo 23cm

Unidad

14.018

98.126

21

Bota de seguridad color
negro talla 35

Bota NEGRA Talla 35 Capella en
cuero liso Color Negro Suela en:
Poliuretano (PU), inyectada
directa al corte Bota de seguridad,
dielectrica puntera en composite.
Resistentes al impacto al
desgarre, a hidrocarburos. Ultra
liviana.

Par

123.046,00 oo s

$
123.046

$
369.138

22

Bota de seguridad color
negro talla 36

Bota NEGRA Talla 36 Capella en
cuero liso Color Negro Suela en:
Poliuretano (PU), inyectada
directa al corte Bota de seguridad,
dielectrica puntera en composite.
Resistentes al impacto al
desgarre, a hidrocarburos. Ultra
liviana.

Par

123.046,00 coe s

$
123.046

$
369.138

23

Bota de seguridad color
negro talla 37

Bota NEGRA Talla 37 Capella en
cuero liso Color Negro Suela en:
Poliuretano (PU), inyectada
directa al corte Bota de seguridad,
dielectrica puntera en composite.
Resistentes al impacto al
desgarre, a hidrocarburos. Ultra
liviana.

$
123.046

$
369.138

24

Bota de seguridad color
negro talla 38

Bota NEGRA Talla 38 Capella en
cuero liso Color Negro Suela en:
Poliuretano (PU), inyectada
directa al corte Bota de seguridad,
dielectrica puntera en composite.
Resistentes al impacto al
desgarre, a hidrocarburos. Ultra
liviana.

123.046,00 cee1us

Par

123.046,00 coe v

$
123.046

$
369.138

25

Bota de seguridad color
negro talla 39

Bota NEGRA Talla 39 Capella en
cuero liso Color Negro Suela en:
Poliuretano (PU), inyectada
directa al corte Bota de seguridad,
dielectrica puntera en composite.
Resistentes al impacto al
desgarre, a hidrocarburos. Ultra
liviana.

$
123.046

$
369.138

26

Bota de seguridad color
negro talla 40

Bota NEGRA Talla 40 Capella en
cuero liso Color Negro Suela en:
Poliuretano (PU), inyectada
directa al corte Bota de seguridad,
dielectrica puntera en composite.
Resistentes al impacto al
desgarre, a hidrocarburos. Ultra
liviana.

$
123.046

$
369.138

GCCON-F-046 V.02
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27 Bota de seguridad color
negro talla 41

Bota NEGRA Talla 41 Capella en
cuero liso Color Negro Suela en:
Poliuretano (PU), inyectada

directa al corte Bota de seguridad,

dielectrica puntera en composite.
Resistentes al impacto al
desgarre, a hidrocarburos. Ultra
liviana.

N

Par

$
123.046

$
369.138

28 Bota de seguridad color
negro talla 42

Bota NEGRA Talla 42 Capella en
cuero liso Color Negro Suela en:
Poliuretano (PU), inyectada

directa al corte Bota de seguridad,

dielectrica puntera en composite.
Resistentes al impacto al
desgarre, a hidrocarburos. Ultra
liviana.

Par

123.046,00 copivivs

$
123.046

$
369.138

29 Bota de seguridad color
negro talla 43

Bota NEGRA Talla 43 Capella en
cuero liso Color Negro Suela en:
Poliuretano (PU), inyectada

directa al corte Bota de seguridad,

dielectrica puntera en composite.
Resistentes al impacto al
desgarre, a hidrocarburos. Ultra
liviana.

$
123.046

$
369.138

TOTAL INCLUIDO IVA

$
14.503.066,00

$
934.959,00

PRECIO TOTAL ESTIMADO
PARA EL CDP

15.438.025,00

9.

VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO/ PRESUPUESTO OFICIAL

El presupuesto oficial estimado del proceso sera hasta por la suma de QUINCE MILLONES
CUATROCIENTOS TREINTA Y OCHO MIL VEINTE MIL PESOS ($15.438.025) M/CTE,
incluido el Impuesto al Valor Agregado (I.V.A.), cuando a ello hubiere lugar y demas
impuestos, tasas, contribuciones de caracter nacional y/o municipal de caracter legal, costos
directos e indirectos. Esta contratacion se encuentra amparada por el CDP 6323 de 2023.

NOTA: Se verificé la aplicacion del IVA

9.1.

ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y PRESUPUESTO
OFICIAL.

Con el objeto de estimar el presupuesto del presente proceso de seleccion, la oficina juridica
del Centro de Disefio y Metrologia, adelanto un estudio de mercado, en donde se estim6 que

GCCON-F-046 V.02

26




4
SENA

N

el valor para “Contratar la compra de materiales de formacién para el laboratorio de calibracién
y mediciones industriales del Centro de Disefio y Metrologia®, es de QUINCE MILLONES
CUATROCIENTOS TREINTA Y OCHO MIL VEINTE MIL PESOS ($15.438.025) M/CTE

, tal como se evidencia en los estudios del sector y el presente documento. Los cuales
hacen parte integral del presente documento. Esta contratacion se encuentra amparada por
el CDP 6323 de 2023.

NOTA: Las variables utilizadas para calcular el presupuesto y los rubros que lo componen
se encuentran descritas en el analisis del mercado

10. ASPECTOS PRESUPUESTALES

RUBRO:
PRESUPUESTO L”odr:q;e RUBRO VALOR
., C-3603-1300-14-0-3603025-02
Inversion X Adquisicion de bienes y servicios $15.440.053
- servicio de formacion
profesional integral -
mejoramiento del servicio de
formacién profesional del SENA
Funcionamiento
F
Fecha el u
ro. ol de CDP 612 Posicion e
CDP o o vencim | Dependencia Catdlogo de|n Valor en Letras | Valor en
Vigenci Vigenci iento Gasto T NUmeros.
a Futura aFutura del e
CDP
n quince millones
2023- 31-12- %2El610 C;g;gg C-3603-1300- Scuatrocientos
6323 05-19 2023 METROLOGIA 33-0-3603025- i g%zacrjgrt]?a trrg;l $15.440.053
BTAD.C. 6 y
n| Pesos

11. JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECCION

Atendiendo al objeto contractual y a la cuantia del proceso, la cual no supera el 10%de la menor
cuantia de la entidad, se empleara la Modalidad de Contratacion - Adquisicion en Grandes
Superficies por Minima Cuantia, conforme a lo estipulado en el articulo 94 de la Ley 1474 de
2011 Decreto 1082 de 2015, y demas normas concordantes o complementarias. Por otra
parte, se realizo con base en el Decreto Nacional Unico Reglamentario 1082 de 2015, articulo
No.2.2.1.2.1.2.9, la Circular No. 3-202-000011 del 26 de 01 de 2022, expedida por la Direccién
Juridica de SENA, la verificacién en la plataforma de Colombia Compra ubicada enel sitio web
https://www.colombiacompra.gov.co/tienda-virtual-del-estado-colombiano/acuerdos-
marco/acuerdosmarco.

De igual forma, el Sena Centro de Disefio y Metrologia realiz6é un estudio de mercado el cual
arrojé que la adquisicién de estos elementos resulta mas beneficiosa su adquisicion teniendo

27
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como punto de analisis el valor final de estos elementos, a través de grandes superficies.
Teniendo en cuenta que los bienes objeto de la contratacién se pueden adquirir a través de
grandes superficies, se dara aplicacion al articulo 2.2.1.2.1.5.3. del Decreto 1082 de 2015.
“Adquisicion en Grandes Superficies”.

En atencién al contrato que se va a celebrar, cuyas condiciones estan establecidas en el
Articulo 2.2.1.2.1.5.3. Adquisicion en Grandes Superficies cuando se trate de minima cuantia.
Las Entidades Estatales de la Rama Ejecutiva del Poder Publico del orden nacional, obligadas
a aplicar la Ley 80 de 1993 y la Ley 1150 de 2007, o las normas que las modifiquen, aclaren,
adicionen o sustituyan, estan obligadas a adquirir Bienes y Servicios de Caracteristicas
Técnicas Uniformes a través de los Acuerdos Marco de Precios vigentes, y Adquisicion en
Grandes Superficies cuando se trate de minima cuantia, la propuesta mas favorable
corresponde a aquella que ofrezca el menor precio siempre y cuando cumpla con la totalidad
de las especificaciones y cantidades requeridas y los requisitos habilitantes establecidos.

La seleccién del contratista se realizara a través de la modalidad de Minima Cuantia por
Grandes Superficies, con fundamento en lo dispuesto por el numeral 5 del articulo 2 de la Ley
1150 de 2007 y lo reglamentado en el articulo 2.2.1.2.1.5.1 y 2.2.1.2.1.5.3 del decreto 1082
de 2015, asi como lo establecido en el Num X de los “...Términos y Condiciones de Uso de la
Tienda  Virtual del Estado Colombiano...” visible en la péagina web
https://www.colombiacompra.gov.co/tienda-virtual-del-estado-colombiano  asi:  (...) “X.
Procesos y reglas de Contratacion con Gran Almacén en la TVEC

Seleccion de Minima Cuantia Colombia Compra Eficiente invitd a los Grandes Almacenes
registrados en la Superintendencia de Industria y Comercio a vincularse a la TVEC para
ofrecer a las Entidades Estatales el Catalogo del Gran Almacén para sus Procesos de
Contratacion de Minima Cuantia. Los manuales de contratacién de las Entidades Estatales
de régimen especial pueden incluir un limite distinto en funcién de la cuantia.

Catalogo del Gran Almacén

El Gran Almacén interesado en ofrecer sus productos en la TVEC debe solicitar a Colombia
Compra Eficiente la asignacion de un Usuario y firmar y aceptar los Términos y Condiciones
de Uso contenidos en el presente documento.

El Gran Almacén debe publicar su Catalogo en la TVEC utilizando el formato definido por

Colombia Compra Eficiente. Cada Gran Almacén debe publicar un Unico Catalogo del Gran

Almacén.

El Gran Almacén es responsable de actualizar su Catalogo del Gran Almacén para: (i)

actualizar precios; (ii) actualizar la descripcién, especificaciones técnicas del bien, inclusion

de armado o instalacién para los bienes que lo requieran (iv) incluir nuevos bienes; (v) eliminar

bienes; y (vi) incluir o eliminar ciudades o municipios en los que ofrezca su Catalogo.

El Gran Almacén puede actualizar el Catalogo del Gran Almacén en cualquier momento.

Colombia Compra Eficiente aprueba semanalmente el Catalogo del Gran Almacén en la

TVEC.

Colombia Compra Eficiente puede rechazar la inclusién de bienes nuevos en el Catélogo del

Gran Almacén si: (i) este no siguiod los parametros del Clasificador de Bienes y Servicios; (ii)

identifica que el precio del bien no es competitivo en el mercado; (iii) las especificaciones del

bien no son claras o no son completas.

Los costos y gastos en que incurra el Gran Almacén con ocasion de las siguientes actividades

son exclusivamente de su cargo: (i) la vinculaciéon a la TVEC; (i) la publicacién del Catalogo

del Gran Almacén; y (iii) la actualizacién del Catalogo del Gran Almacén.

Colombia Compra Eficiente no garantiza a los Grandes Almacenes la colocacion de Ordenes
28
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de Compra a su favor en la TVEC.
C. Cotizacién de nuevos productos

La Entidad Compradora que requiere productos no incluidos en los Catalogos de los Grandes
Almacenes en la TVEC, debe solicitar la inclusion segun el procedimiento establecido por
Colombia Compra Eficiente describiendo las caracteristicas técnicas detalladas del bien y la
identificacion del bien al cuarto nivel del Clasificador de Bienes y Servicios.

La Entidad Compradora debe consultar a los Grandes Almacenes activos en la TVEC y estos
deben responder sobre la disponibilidad del bien a incluir, y si lo ofrecen indicar su precio e

incluirlo en su Catélogo dentro de los siguientes cinco (5) dias habiles siguientes al recibo de
la solicitud de inclusion.

Los Grandes Almacenes que no respondan a tres (3) solicitudes de inclusion seran inactivados
de la TVEC por el término de cinco (5) dias habiles a partir del aviso por parte de Colombia
Compra Eficiente.

Las Entidades Compradoras y los Grandes Almacenes que acuerden directamente la
inclusion de bienes en el Catalogo del Gran Almacén sin ejecutar el procedimiento X.C.(a),
pueden ser inactivadas de la TVEC por el término de cinco (5) dias habiles a partir del aviso
por parte de Colombia Compra Eficiente.

D. Proceso de Contratacion en Gran Almacén

La Entidad Compradora debe diligenciar el formato de estudios previos en la TVEC y revisar
los precios del Catalogo para cada uno de los bienes que pretende adquirir para seleccionar
el o los Grandes Almacenes que ofrecen el menor precio de cada uno de los bienes
requeridos. Cuando distintos Grandes Almacenes ofrecen el menor precio para algunos de
los bienes requeridos, la Entidad Compradora debe generar una Orden de Compra para cada
uno de los Grandes Almacenes que los ofrezca, caso en el cual la sumatoria de los bienes
requeridos no debe superar el valor de la minima cuantia de la respectiva Entidad Compradora
Unicamente para la primera compra a cada Gran Almacén, la Entidad Compradora debe
anexar en la solicitud de compra el formulario para creacién de la Entidad Compradora en el
Gran Almacén y los documentos que alli se relacionen.

Si hay dudas en relacion con la determinacién del valor de la minima cuantia de la Entidad
Compradora, esta debe consultar en la pagina web de Colombia Compra Eficiente el Manual
de la Modalidad de Seleccion de Minima Cuantia.

Los precios de los bienes y servicios incluidos en el Catalogo del Gran Almacén incluyen (a)
IVA; y (b) impuesto al consumo aplicable.

La Entidad Compradora debe informar al Gran Almacén e incluir en el valor de su Orden de
Compra las estampillas, impuestos, tasas y contribuciones del orden territorial aplicables a
sus Procesos de Contratacion, en los términos previstos en el numeral VI.

y adicionalmente debe informar la forma de recaudo de las mismas.

El valor minimo de las transacciones realizadas en la TVEC entre Entidades Compradoras y
el Gran Almacén debe ser de un (1) SMMLV. Es potestad del Gran Almacén ejecutar la Orden
de Compra que reciba con un valor inferior a este. En caso de decidir no ejecutarla debe
informarle a la Entidad Compradora durante el dia habil siguiente al recibo de la Orden de
Compra para cancelar la Orden de Compra.

El valor maximo de las transacciones realizadas en la TVEC entre Entidades Compradoras y
el Gran Almacén debe ser el valor de la minima cuantia de la respectiva Entidad Compradora.
Para las Entidades Compradoras de régimen especial el valor maximo sera el que hayZ%
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definido en su manual de contratacion.
E. Entrega

El Gran Almacén debe entregar a las Entidades Compradoras los bienes objeto de los
Procesos de Contratacion en Gran Almacén en la TVEC, dentro de los cinco (5) dias hébiles
siguientes a la colocacion de la Orden de Compra en los lugares donde tenga disponible el
Catélogo del Gran Almacén, a menos que la Entidad Estatal Compradora establezca un plazo
mayor en la Orden de Compra. Sin embargo, el plazo de entrega del bien o bienes objeto del

primer Proceso de Contratacidén es de diez (10) dias habiles después de la colocacién de la
Orden de Compra, a menos que la Entidad Compradora establezca un plazo mayor en la
Orden de Compra.

Si la Entidad Compradora no suministra la informacion o la documentacién necesaria en el
proceso de compra debe ampliar el término descrito en la seccién X.E.

Si la Entidad Compradora requiere entregas parciales de los bienes debe acordarlas con el
Gran Almacén. El precio de estos bienes es el establecido al momento de la compra. El Gran
Almacén no estd obligado a generar entregas parciales de los bienes si estas no fueron
acordadas al momento de la compra.

Si la Entidad Compradora no manifiesta inconformidades con los bienes entregados dentro
de los cinco (5) dias habiles siguientes a la entrega, el Gran Almacén debe entender que la
Entidad Compradora recibio los bienes a satisfaccion.

Si el Gran Almacén no tiene en su inventario el bien objeto de una Orden de Compra, debe
informarlo a la Entidad Compradora el dia habil siguiente al recibo de la Orden de Compray
solicitar a la Entidad Compradora cancelar o modificar la Orden de Compra.

Si la Entidad Compradora comete errores en una Orden de Compra, el Gran Almacén que la
recibe debe informar la existencia de tales errores a Colombia Compra Eficiente y a la Entidad
Compradora para que la Entidad Compradora corrija la Orden de Compra. Si la Entidad
Compradora se da cuenta del error debe informar de inmediato a Colombia Compra Eficiente
y al Gran Almacén para hacer la correccion a que haya lugar. El plazo para comunicar el error
en cualquiera de los dos casos vence el dia habil siguiente a la expedicién o al recibo de la
Orden de Compra, segun corresponda...”

12. MODALIDAD DE SELECCION:

Minima Cuantia

13. INFORMACION DEL CONTRATO: TIPOLOGIA CONTRACTUAL

Contrato de compraventa

Otro: No Aplica

14. OBLIGACIONES DE LAS PARTES
14.1. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

Ademas de las condiciones inherentes a la naturaleza de la Orden de Compra (Contrato) y a
las derivadas de las disposiciones legales vigentes sobre la materia, y de conformidad con la
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“... Guia para la Adquisicion en Gran Almacén cuando se trata de Minima Cuantia por la
Tienda Virtual del Estado Colombiano- TVEC y en los Términos y Condiciones de Uso de la
Tienda Virtual del Estado Colombiano...” las obligaciones de la Entidad Compradora es la
siguiente:

Obligaciones Generales del Contratista:

Ejecutar el objeto del Contrato en las condiciones de calidad, oportunidad, y obligaciones
definidas en los Documentos del Proceso de contratacion Cumplir con las especificaciones
técnicas

Dar a conocer al SENA cualquier reclamacién, peticion, orden o similar de terceros que
indirecta o directamente pueda tener alguin efecto sobre la ejecuciéon del Contrato o sobre sus
obligaciones.

Obrar con lealtad y buena fe en el desarrollo del contrato.

Asumir bajo su absoluta responsabilidad laboral |a totalidad de la Carga Salarial y Prestacional
de acuerdo con las normas legales vigentes, del personal que se requiera para la prestacion
del servicio (Contrato)

Pagar todos los gastos, derechos, impuestos, tasas, contribuciones y similares que se causen
por razon del perfeccionamiento del contrato, y aquellos que se deriven de su ejecucion, de
conformidad con la Ley Colombiana. El proponente debe haber estudiado los costos y riesgos
tributarios durante la etapa previa de la propuesta y que en consecuencia estan incorporados
en el precio ofrecido.

Las demas que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratacion.

14.1.1 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

a. Realizar la entrega de los materiales y elementos en las condiciones enunciadas en el
contrato, dentro de los plazos y lugares determinados en el mismo.

b. Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato imparta el Supervisor del
contrato designado por el Subdirector.

c. Dar cumplimiento a las obligaciones del sistema de seguridad social (salud, pension y
riesgos laborales), asi como al SG-SST y demas normas aplicables, y presentar los
documentos respectivos que acrediten todos los anteriores.

d. Para el cumplimiento normativo en seguridad y salud en el trabajo y gestibn ambiental, el
oferente debera garantizar los estandares de calidad de los productos y/o servicios a prestar.
e. En cumplimiento de la normatividad de seguridad y salud en el trabajo el contratista en
desarrollo de sus obligaciones debe adelantar las actividades con el uso minimo de Casco de
Seguridad, Monogafas, Proteccion Respiratoria, Guantes de Seguridad, Ropa Industrial de
trabajo y Botas de Seguridad. Lo anterior sin perjuicio de aquellos elementos de proteccién
que se requieran y considere el contratista importante para cumplir cabalmente la obligacion.
f. El contratista deberd garantizar la gestion ambientalmente adecuada de sustancias
refrigerantes, sus envases y residuos teniendo en cuenta la normatividad nacional vigente
sobre almacenamiento, transporte, manejo y disposicion final de sustancias quimicas
peligrosas y residuos peligrosos, demostrando en todo momento que el gas sera gestionado
por un centro de acopio y/o centro de regeneracion segun corresponda, de conformidad con
el Decreto 1076 de 2015. (Adjuntar Certificado emitido por Centro de Acopio o Centro de
Regeneracion con licencia ambiental vigente).

g. El contratista se compromete a cumplir a cabalidad las normas, reglamentos y la politica de
seguridad y salud en el trabajo establecidas por la entidad, al igual que suministrar informacién
clara, veraz y completa sobre el estado de salud e informar oportunamente al SENA acerca
de los peligros y riesgos latentes en la ejecucién contractual (Decreto 1443 de 2014, articulo
5y 10).

h. MANEJO AMBIENTAL. El contratista dara estricto cumplimiento al Decreto 1076 del 201?\'-:)1
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Ley 197 del 2001, la Politica ambiental del SENA y todos los requisitos legales vigentes y las
Leyes ambientales, siendo responsables ante las autoridades de la proteccion ambiental y
sobre el cumplimiento de éstas. De igual forma, vigilara que sus dependientes den estricto
cumplimiento durante la ejecucién del objeto contractual, a todas las medidas ambientales

establecidas. Es obligacion especial de EL CONTRATISTA ejecutar sus actividades o
servicios sin crear riesgo para la salud, la seguridad o el medio ambiente, ya que todos los
costos que se generen con ocasion a la contaminacion se trasladardan a los directos
causantes, incluyendo multas y gastos que se generen con ocasion de requerimientos o
actuacion de las autoridades. En si, EL CONTRATISTA tomaréd todas las medidas
conducentes para evitar la contaminacién ambiental durante sus operaciones, cumplira con
todas las leyes ambientales aplicables, y se sujetara a las normas relativas al control de la
misma, no dejando sustancias o materiales nocivos para la flora, fauna, salud humana o
animal, ni vertera contaminantes en la atmésfera ni a los cuerpos de agua.

i. Pagar todos los gastos, derechos, impuestos, tasas, contribuciones y similares que se
causen por razon del perfeccionamiento del contrato, y aquellos que se deriven de su
ejecucion de conformidad con la ley colombiana. El proponente debe haber estudiado los
costos y riesgos tributarios durante la etapa previa de la propuesta y que en consecuencia
estan incorporados en el precio ofrecido.

|45
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j- Ejecutar el objeto del contrato, bajo las condiciones técnicas y financieras estipuladas en las
clausulas correspondientes y de acuerdo con su propuesta los cuales hacen parte vinculante
del contrato.

k. El transporte, cargue, descargue y entrega de los elementos objeto del presente contrato
requeridos por el SENA, seran asumidos por el contratista. El riesgo y propiedad de los bienes
sera asumido por parte del proveedor hasta que realice la entrega total a satisfaccion en el
lugar indicado.

I. Cumplir con idoneidad y eficacia el objeto del contrato y su alcance.

m. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y
trabas.

n. Constituir garantia Gnica amparando los riesgos derivados del Contrato, en las
equivalencias y vigencias establecidas.

0. Sostener los precios de los elementos ofertados dentro de la ejecucién del contrato

p. Cambiar los elementos defectuosos o de mala calidad

g. Durante la Ejecucion el contratista Persona Natural, Juridica y su Representante Legal no
debe encontrarse en curso en alguna inhabilidad consagrada articulo 183 de la Ley 1801 del
29 de Julio de 2016.

r. El contratista que requiera realizar actividades presenciales en el centro para dar
cumplimiento a las obligaciones de su contrato debera remitir documento de protocolo de
bioseguridad de su empresa

s. El contratista que requiera realizar actividades presenciales en el centro para dar
cumplimiento a las obligaciones de su contrato debera remitir soporte de certificado para
operar expedido por la alcaldia municipal si se encuentra dentro de los sectores autorizados
para realizar la circulacion en los casos establecidos por el Gobierno Nacional.

t. El contratista durante el periodo de la emergencia sanitaria debera seguir los lineamientos
reglamentarios emitidos por el Gobierno Nacional.

u. El contratista debe cumplir los lineamientos establecidos en el protocolo de bioseguridad
del SENA y especificos del centro de formacién donde prestaran los servicios, esto aplicara

para la ejecucion de actividades presenciales.
32
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v. Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalia al supervisor del contrato.

w. Las demés inherentes al objeto del contrato.

x. El incumplimiento de las obligaciones contractuales por parte del Contratista dara lugar al
inicio de procesos sancionatorios de conformidad con lo definido en los términos y condicionesen la
Tienda Virtual del Estado Colombiano para la Adquisicién en Grandes Superficies cuando se trate de
minima cuantia.

14.2. OBLIGACIONES DEL SENA:

Prestar la mayor colaboracion al contratista, para la correcta ejecucion del objeto contractual.
Ejercer el control sobre el cumplimiento del contrato a través del supervisor (a) designado por
El Centro de Disefio y Metrologia para el efecto, exigiéndole la ejecucion idénea y oportuna
del objeto a contratar.

Recibir a satisfaccion los bienes y/o servicios que sean entregados por el contratista, cuando
estos cumplan con las condiciones establecidas y en especial las especificaciones u
obligaciones técnicas contenidas en el presente documento.

Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones
pecuniarias y garantias a que hubiere lugar, para lo cual el supervisor (a) dard aviso oportuno
de la ocurrencia de hechos constitutivos de mora o incumplimiento.

Pagar al contratista en la forma pactada y con sujecion a las disponibilidades presupuestales
y de PAC previstas para el efecto.

Tramitar oportunamente las apropiaciones presupuestales que requiera para solventar las
prestaciones patrimoniales que hayan surgido a su cargo como consecuencia de la
suscripcion del contrato.

Solicitar y recibir informacion técnica respecto del bien y/o servicio y demas del contratista en
desarrollo del objeto contractual.

Rechazar los bienes y/o servicios cuando no cumpla con los requerimientos técnicos exigidos.
Las demas que se consideren pertinentes conforme al objeto del contrato

15. PRODUCTOS POR ENTREGAR POR EL CONTRATISTA

El contratista deberd presentar los siguientes materiales

DESCRIPCION COMPLETA

ITEM ELEMENTO DEL SERVICIO

UNIDAD CANTIDAD

Disefiado para proteger la
cabeza del impacto que caen
libremente. Disefio modular
gue permite el montaje de
productos de proteccién
facial, auditiva, ocular y
Kit casco milenium SO'F’aP'“ra- Fabr_ica_ldo en
class blanco tafilete polietileno, se_dls:ungue por .
1 + barbuquejo sin su moderno dls_,eno_y Unidad 10
excelente terminacion.
mentonera Hebilla trasera para anclaje
de mentonera de 3 puntos.
Versiones: Sin ventilacion
Visera Frontal de 3,5cm que
permite una optima vision
superior manteniendo las
prestaciones de seguridad
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Respirador m99p2
kn%5 descartable

Respirador plegable para
material particulado libre de
mantenimiento, termosellado
con empaque individual
Disefio plegable y
ergonémico. *Clip de ajuste
nasal en aluminio *Banda
elastica textil termosellada
sin clips metalicos *Cémodo
y de facil ajuste *Empaque
individual plastico para mayor
durabilidad *Cumple
requerimientos
GB2626:2006/KN95

Unidad

200

Cofia Desechable
Blanca

Cofia desechable blanca x
100 unidades

Caja

10

Careta Esmerilar

Careta Esmerilar pilietileno
visor policarbonato

Unidad

19

Lente de Seguridad

Marco de PVC flexible -Visor
intercambiable de
policarbonato oftalmico de
alta transparencia -
Resistente a impactos,
abrasion y salpicaduras de
liquidos irritantes -Lentes
Opticamenteaclarados y
modificacos para vision
neutra - Lentes con
tratamiento anti-rayadura,
recubiero con filtro UV -
Disefio deportivos -Brazos
graduables y con rachet

Unidad

30

Protector auditivo de
copa

Protector auditivo de copa,
proteccion 23DB

Unidad

Protector auditivo tipo
tapon con caja

Polimero ultra-softhipo-
alergico *Resistente a la cera
del oido y lavable *Disefio de
tres aletas que permite su
ajuste a todos los canales
auditivos *Color verde fluo.
*Provistos con cordon textil
de poliester *Recomendado
para niveles moderados de
ruido *Caja cinturon con
hebilla para calce en la
cintura: escuche plastico flip-
top individual *brinda un
confortable y efectivo sello
son reutilizable Tapén que
suministra proteccion contra
ruido NRR26 DB-SNR 28 DB
Endoaural

Unidad

150
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Tapaboca

Nivel de filtracion 98%
Medidas 17,5 CM X 9,5 CM
X 2MM Material Polipropileno
no tejido Dispositivo médico
no estéril descartable, disefio
con tres pliegues Disponible
en tiras o elasticos Soporte
nasal anatomico

Caja x 100
unidades

50

Bata desechable con
amarre

Talla M

Material: Antifluido e
hidrofobico Permeabilidad al
aire. Presentacion: Paquete
por 10 unidades.
Confeccionada con 2 tirillas
de amarre en el cuello, 2 tiras
en cintura y manga larga y
pufios en algoddn. Las batas
desechables para cirugia
tienen la finalidad de evitar el
contacto con las salpicaduras
de fluidos y/o sangre.
Proporcionan una barrera
afectiva contra fluidos
potencialmente patogenos.
Evitan la tranmision de
agentes infecciosos por parte
de la persona que lo usa,
previniendo asi la
contaminacion de los mismos

Cajax 10
unidades

10

10

Delantal en PVC color
amarillo

7-1815 N Calibre 18 Medida
82 cm ancho x 115 cm alto
Material resina PVC (550
micras) Técnica de sello
electro frecuencia Incluye
correa de graduacion para el
cuello y cinturas
Confeccionados con material
vinilico con soporte textil en
poliéster Color amarillo
Trabajo Pesado. Costuras
con sistema de electrosellado
de alta Frecuencia Materiales
bajo normas ASTM, NTC
3583, ISO 9001 NTC 4615

Unidad

11

Delantal en PVC color
blanco

Delantal en PVC color blanco
calibre 18 Color Blanco
Calibre: 18 Presentacion 1
unidad Medida: Largo 115
cm x 82 cm ancho

Unidad

12

Peto Carnaza

Peto en Carnaza 1 sola pieza
de 6 cm x 90 cm CAR

Unidad
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Guante anticorte nivel
5talla 10

Galga 15 Color Blanco
Material del recubrimiento
Poliuretano Construccién
Tricotado Estilos de pufios
Pufio de punto Acabado
Palma recubierta Material del
forro Nylon Longitud (mm)
210 - 260 Temperatura de
lavado (°C) 40

Unidad

25

14

Guante reforzao de
carnaza largo

Carnaza con refuerzo en
cuero negro en la palmay
dedos

Unidad

10

15

Guante monocolor de
caucho talla 8

GUANTE MONOCOLOR
CAUCHO AZUL PAR TALLA
8 Marca Latexport Color azul
Calibre 25 Talla 8 Cantidad
minima de compra 6 pares

Par

100

16

Guantes industriales
talla 9

GUANTES INDUSTRIALES
NEGRO CAL.35 TALLA 9
PAR Color negro Calibre 35
Talla 9 Longitud: 29,5 cm

Par

71

17

Guante Hycron nitrilo
Azul talla XL

GUANTE HYCRON NITRILO
AZUL PAR T.XL Marca
Ansell Referencia 27-805
Recubrimiento de nitrilo
sobre forro de punto de
jersey Fabricado sin silycon

Par

20

18

Guantes de nitrilo talla
L

Fabricado 100% en Nitrilo
(Acrilonitrilo-butadieno) Talla
L Presentacion Caja por 100
unidades Color azul Sin talco
Cdémodos y de facil postura
Eliminan la posibilidad de
sufrir reacciones alérgicas a
las proteinas del latex Tipo |

Caja x 100
unidades

31

19

Guantes de nitrilo talla
M

Fabricado 100% en Nitrilo
(Acrilonitrilo-butadieno) Talla
M Presentacién Caja por 100
unidades Color azul Sin talco
Cémodos y de facil postura
Eliminan la posibilidad de
sufrir reacciones alérgicas a
las proteinas del latex Tipo |

Caja x 100
unidades

47

20

Guantes vaqueta
Carnaza

Guante fabricado en vaqueta
suave y flexible Elaborado
artesanalmente Material
VAQUETA y CARNAZA Talla
ESTANDAR Medida Ancho
13cm x Largo 23cm

Unidad
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21

Bota de seguridad
color negro talla 35

Bota NEGRA Talla 35
Capella en cuero liso Color
Negro Suela en: Poliuretano
(PU), inyectada directa al
corte Bota de seguridad,
dielectrica puntera en
composite. Resistentes al
impacto al desgarre, a
hidrocarburos. Ultra liviana.

Par

22

Bota de seguridad
color negro talla 36

Bota NEGRA Talla 36
Capella en cuero liso Color
Negro Suela en: Poliuretano
(PU), inyectada directa al
corte Bota de seguridad,
dielectrica puntera en
composite. Resistentes al
impacto al desgarre, a
hidrocarburos. Ultra liviana.

Par

23

Bota de seguridad
color negro talla 37

Bota NEGRA Talla 37
Capella en cuero liso Color
Negro Suela en: Poliuretano
(PU), inyectada directa al
corte Bota de seguridad,
dielectrica puntera en
composite. Resistentes al
impacto al desgarre, a
hidrocarburos. Ultra liviana.

Par

24

Bota de seguridad
color negro talla 38

Bota NEGRA Talla 38
Capella en cuero liso Color
Negro Suela en: Poliuretano
(PU), inyectada directa al
corte Bota de seguridad,
dielectrica puntera en
composite. Resistentes al
impacto al desgarre, a
hidrocarburos. Ultra liviana.

Par

25

Bota de seguridad
color negro talla 39

Bota NEGRA Talla 39
Capella en cuero liso Color
Negro Suela en: Poliuretano
(PU), inyectada directa al
corte Bota de seguridad,
dielectrica puntera en
composite. Resistentes al
impacto al desgarre, a
hidrocarburos. Ultra liviana.

Par

26

Bota de seguridad
color negro talla 40

Bota NEGRA Talla 40
Capella en cuero liso Color
Negro Suela en: Poliuretano
(PU), inyectada directa al
corte Bota de seguridad,
dielectrica puntera en
composite. Resistentes al
impacto al desgarre, a
hidrocarburos. Ultra liviana.

Par
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Bota NEGRA Talla 41
Capella en cuero liso Color
Negro Suela en: Poliuretano
(PU), inyectada directa al
corte Bota de seguridad, 3
dielectrica puntera en
composite. Resistentes al
impacto al desgarre, a Par
hidrocarburos. Ultra liviana.
Bota NEGRA Talla 42
Capella en cuero liso Color
Negro Suela en: Poliuretano
(PU), inyectada directa al
corte Bota de seguridad, Par 3
dielectrica puntera en
composite. Resistentes al
impacto al desgarre, a
hidrocarburos. Ultra liviana.
Bota NEGRA Talla 43
Capella en cuero liso Color
Negro Suela en: Poliuretano
(PU), inyectada directa al
corte Bota de seguridad, Par 3
dielectrica puntera en
composite. Resistentes al
impacto al desgarre, a
hidrocarburos. Ultra liviana.

Bota de seguridad

21 color negro talla 41

Bota de seguridad

28 color negro talla 42

Bota de seguridad

29 color negro talla 43

16. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

El plazo de ejecucion del contrato seréd de dos (02) meses, contados a partir de la generacion
de la orden de compra en la Tienda Virtual del Estado Colombiano, previo registro
resupuestal.

De conformidad con el Lit. E ordinal (a) de los Términos y Condiciones de Uso de la Tienda
Virtual del Estado Colombiano. visible en la pagina web
https://www.colombiacompra.gov.co/tienda-virtual-del-estado-colombiano se precisa que: “....
El Gran Almacén debe entregar a las Entidades Compradoras los bienes objeto de los
Procesos de Contratacion en Gran Almacén en la TVEC, dentro de los cinco (5) dias habiles
siguientes a la colocacion de la Orden de Compra en los lugares donde tenga disponible el
Catéalogo del Gran Almacén, a menos que la Entidad Estatal Compradora establezca un plazo
mayor en la Orden de Compra. Sin embargo, el plazo de entrega del bien o bienes objeto del
primer Proceso de Contratacién es de diez (10) dias habiles después de la colocacién de la
Orden de Compra, a menos que la Entidad Compradora establezca un plazo mayor en la
Orden de Compra...”

16.1. LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO

El lugar de ejecucion de la presente Contratacion serd en las instalaciones del CENTRO DE
DISENO Y METROLOGIA DEL SENA, REGIONAL DISTRITO CAPITAL, ubicado en la Calle
15 No. 31-42 acorde a lo que indique el supervisor del contrato. En la ciudad de Bogota.
PARAGRAFO: Para todos los efectos contractuales se tendrdn como domicilio la ciudad de

Bogota Distrito Capital.
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FORMA DE PAGO O PLAN DE PAGO

Pagos que se realizaran
durante el contrato.

Determine el porcentaje
que cada pago representa
frente al valor total del
contrato

Requisito para el pago

Unico Pago

100%

El Servicio Nacional de
Aprendizaje-SENA- Centro
de Disefio y Metrologia de la
Regional Distrito Capital,
una vez esté aprobado el
PAC por el Ministerio de
Hacienda, realizara el pago
correspondiente dentro de
los (30) dias calendario
siguientes a la radicacion de
la factura o cuenta de cobro
por parte del Contratista a la
entidad a travées del
supervisor del contrato,
para lo cual debera contar
con la totalidad de los
siguientes documentos, sin
los cuales no se dara

trdmite al pago, en
concordancia con el
procedimiento  GRF-I-002
Instructivo documentos

requeridos para el registro
de la obligacién y tramite de

pagos, publicado en
CompromISO y la circulares
No: 01-3-2020-000065 y 3-
2021-000055, Lineamientos
tramite de pago
Contratistas, expedida porla
Direccién Administrativa y
financiera del SENA. .

De acuerdo con el Instructivo documentos requeridos para el registro de la obligacion y tramite
de pagos y la circular 065 de 2020 y 3-2021-000055 los documentos que se requieren para
iniciar el proceso de tramite de pagos correspondiente a la adquisicion de bienes, obras y
servicios (los cuales deben ser cargados en la plataforma SECOP II, médulo de ejecucidn del

contrato) son:

Primera carpeta: Carpeta GC GC_NIT_RP_MES_ARNO.zip

Lo que indica:

Gestion Contractual _ Nit del proveedor _Registro Presupuestal (este nUmero serd indicado
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por el supervisor) _Mes de factura _ Afio de factura.

Ejemplo: GC_999999-9 0021 Diciembre 2022 En esta carpeta y en el siguiente orden se
presentaran los siguientes documentos:

1.Informes de supervisién de contrato y Certificacion de recibo a satisfaccion, firmados por el
supervisor del contrato en la que se indique el valor y la relacion de facturas o documentos

equivalentes a pagar, segun los formatos existentes publicados en CompromlSO, el
supervisor los diligenciara, firmara y entregara al proveedor para su cargue en SECOP Il con
la informacion de ejecucion del contrato.

2.Designacion de supervisor ((Este documento sera enviado por el supervisor del contrato al
proveedor para anexar en esta carpeta).

3.Contrato y otro si (si existen modificaciones y/o adiciones que se hubieran presentado).
4.Segunda carpeta GF GF_NIT_RP_MES_ANO.

Lo que indica:

Gestion Financiera_ Nit del proveedor _Registro Presupuestal (este nimero sera indicado por
el supervisor) _Mes de factura _ Afio de factura.

Ejemplo: GF_999999-9 0021 Diciembre_2022.
En esta carpeta y en el siguiente orden se presentaran los siguientes documentos:

1.Registro presupuestal del compromiso firmado por el responsable al interior de la entidad.
(Este documento ser& enviado por el supervisor del contrato al proveedor para anexar en esta
carpeta).

2.Rut del contratista con fecha de impresion o generacion no mayor a 180 dias.

3.Soporte de pago de la seguridad social para el mes inmediatamente anterior indicando en
el informe de ejecucién o en el acta suscrita entre las partes, el valor del pago, el nimero de
la planilla y el operador. (Se debera enviar la informacion al supervisor del contrato para
registro en los informes de ejecucion del contrato).

4. Certificado de paz y salvo suscrito por el revisor fiscal (cuando se disponga de este servicio)
ylo el representante legal, donde se acredite el cumplimiento de aportes parafiscales y de
seguridad social. (Resolucién No.2090 de 2005) correspondiente al pago de seguridad social
integral (planilla integrada- EPS, Pensiones y ARL), (SENA, ICBF y Cajas de Compensacion
Familiar), de conformidad con lo exigido en la ley 789 de 2002. Con fecha de expedicién menor
a 30 dias.

5. Certificacion cuenta bancaria del beneficiario del pago con fecha de expedicién no mayor a
30 dias.

6.Nota de entrada de los elementos adquiridos. (Este documento serad enviado por el
supervisor del contrato al proveedor para anexar en esta carpeta).

7.Factura de venta (Con el cumplimiento de requisitos de ley) 8. Resolucion de facturacion del
proveedor.

Tercera carpeta FV FV_No. Factura_NIT_RP_MES_ANO.zip
Lo que indica

Factura de Venta Numero de factura_Nit del proveedor _Registro Presupuestal (este nimero
sera indicado por el supervisor) _Mes de factura _ Afo de factura.

Ejemplo: FV_123 999999-9 0021 Diciembre_2022.
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FV_Nro. Factura_NIT_RP_MES_ANO.pdf (Siguiendo la estructura ya indicada)
En esta carpeta se presentara el siguiente documento:

1.Factura de venta (Con el cumplimiento de requisitos de ley).

Estos documentos deberan ser auténticos, legibles y estar completos.

La factura electrénica de venta debera ser enviada al correo electronico
siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co y al usuario del supervisor de contrato del
aplicativo Olimpia IT de la siguiente forma:

Incluir en las observaciones de la factura la siguiente notacién:
$# 36-02-00-011-921610; numero de contrato; correo institucional del supervisor$#

De no ser posible la inclusion de la nota o en caso de presentar rechazos enviar un correo
electrénico a siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co con asunto de correo:

36-02-00-011-921610; numero de contrato; correo institucional del supervisor

En el asunto no se incluyen los signos $# ni al principio ni al final del asunto de correo.

Es necesario que cada Contratista realice personalmente esta actividad siendo cuidadoso con
la informacién registrada, que los documentos se encuentren en el orden establecido en
formato PDF y comprimir las carpetas en formato zip.

Antes de cargar, confirmar y enviar el documento a la entidad, revise la informacién
consignada y que el documento sea el que realmente va a enviar. De cometerse un error
genera reprocesos y demora en el tramite del pago.

Una vez se cuente con el lleno de los requisitos establecidos y con los soportes para el inicio
del tramite de pago, el Contratista atendera la Guia de cargue y envio de documentos en
SECOP Il que le serd compartida por el supervisor de contrato. EI SENA pagara previa
verificacién realizada por la Entidad del pago de aportes parafiscales en cumplimiento de la
Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, verificacion interna de que el
contratista se encuentra a paz y salvo con el SENA por concepto de aportes parafiscales y
contrato de aprendizaje.

En todo caso, el pago antes previsto se sujetara a los montos aprobados en el programa anual
mensualizado de caja (PAC), de conformidad con lo dispuesto en los articulos 73 y 74 del
decreto 111 de 1996 y a la verificacion de lo dispuesto en el Articulo 50 de la Ley de Reforma
Laboral (Ley 789 de 2002).

El SENA efectuara al CONTRATISTA, las retenciones que en materia tributaria tenga
establecida la ley y respecto de las cuales sea su obligacién efectuar la retencién. En los
deméas casos, el contratista debera cumplir con el pago de los impuestos, tasas o
contribuciones que se deriven de la presente contratacion.

Nota: Si la factura no ha sido correctamente elaborada o no se acompafian los documentos

requeridos para el pago, el término para este solo efecto, empezara a contarse desde la fecha
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en gque se haya aportado el Gltimo de los documentos. Las demoras que se presenten por
estos conceptos seran responsabilidad del contratista y no tendra por ello derecho al pago de
intereses o compensacion alguna.

16.3. PAGO DE ANTICIPOS
Se requieren Sl: NO: X
anticipos:

Otraforma de Pago:

N/A

Si requiere de anticipo d

iligencie las siguientes casillas:

NUumero de
desembolsos que se
realizaran durante el
contrato

Determine
porcentaje que cada
desembolso
representa frente al

e

Amortizacion: |Requisito para

eldesembolso

valor total del
Contrato
DESEMBOLSO 1 N/A N/A N/A
17. CONTROL Y VIGILANCIA DEL CONTRATO
El Contrato requiere interventoria: Sl :
NO: X

sea integral
contable

De no requerir interventoria, o que la mismang
(juridica,
y administrativa),
condiciones de idoneidad que debe cumplir
guién realizaria la supervision:

financiera
indique

técnica,

las

La supervision del contrato sera ejercidg
por la persona que designe el subdirectol
del Centro de Disefio y Metrologia de
SENA, que esté en capacidad, idoneidad
y/o experiencia, quien debera dal
cumplimiento a las  obligaciones
contenidas en el Manual de Supervision
e Interventoria del SENA vigente, as
como las contenidas en la ley 1474 de
2011 por la cual se profirid el Estatutq
Anticorrupcion.

En razén a lo anterior se sugiere al ordenador del gasto la designacién de Edgar Ramos
Coordinador Misional, como supervisor del contrato-Orden de Compra; quién verificara Ig
correcta y oportuna ejecucion del objeto contractual y actuara de conformidad con Iq
determinado por el Manual de Supervision e Interventoria de la entidad.

18. FORMA DE ADJUDICACION

Clasificacién de la adjudicacion

La adjudicacion se realizard por la totalidad del presupuesto oficial disponible para esta

18.1.
contratacion.
18.2. Lotes
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No Aplica

19. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLES

Los criterios que se definen a continuacion son los aplicables para los procesos publicos de
seleccion.

Este proceso se realizara teniendo en cuenta lo contemplado en Articulo 2.2.1.2.1.5.3. Del
decreto 1082 del 2015 en relacion con la utilizacion de la Adquisicion en Grandes Superficies
cuando se trate de minima cuantia. Especificamente podran participar los proveedores que
se vincularon a la Tienda Virtual del Estado Colombiano en el catdlogo de Gran Almacén
Grandes Superficies publicado en: https://www.colombiacompra.gov.co/tienda-virtual-del-
estado-colombiano/grandes-superficies para lo cual se atendera lo definido en la guia para
comprar en la Tienda Virtual del Estado Colombiano Grandes Superficies.

Conforme a la guia mencionada se aplicara lo relacionado con los criterios de seleccion: “La
Entidad Compradora debe generar una Orden de Compra. Colombia Compra Eficiente, en su
funcién de desarrollar mecanismos de agregacion de demanda de las Entidades Estatales,
invitod a los grandes almacenes registrados en la Superintendencia de Industria y Comercio a
vincularse a la Tienda Virtual del Estado Colombiano para ofrecer a las Entidades Estatales
el catalogo del gran almacén.”

De conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2016, Colombia Compra Eficiente,
en su funcién de desarrollar mecanismos de agregaciéon de demanda de las Entidades
Estatales, invitdé a los grandes almacenes registrados en la Superintendencia de Industria y
Comercio a vincularse a la Tienda Virtual del Estado Colombiano para ofrecer a las Entidades
Estatales el catalogo del gran almacén para sus Procesos de Contratacion de minima cuantia.
Teniendo en cuenta que los bienes objeto de la contratacion se adquiriran a través de grandes
superficies, se dara aplicabilidad al articulo 2.2.1.2.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015, numeral
2 “La Entidad Estatal debe evaluar las cotizaciones presentadas y seleccionar a quien, con
las condiciones requeridas, ofrezca el menor precio del mercado y aceptar la mejor oferta.”
La verificacién de los requisitos habilitantes se hara exclusivamente en relaciéon con el
proponente con el precio mas bajo, para lo cual, se tendran en cuenta las reglas de
subsanabilidad. En caso de que éste no cumpla con los mismos, procedera la verificacion del
proponente ubicado en segundo lugar y asi sucesivamente. De no lograrse la habilitacion se
declarara desierto el proceso.

Teniendo en cuenta la descripcién de la necesidad que se pretende satisfacer, y el analisis
técnico y econdémico que soporta el valor estimado del contrato del presente estudio previo, y
el numeral IX. Procesos de Contratacion a través de Acuerdos Marco de Precios y Contratos
de Agregacion de Demanda en la TVEC, contenido en los Términos y Condiciones de Uso de
la Tienda Virtual del Estado Colombiano, ubicado en la direcciéon electronica
https://www.colombiacompra.gov.co/tienda-virtual-del-estado-colombiano/terminos-y-
condiciones, el Centro de Disefio y Metrologia seleccionara a la empresa con los precios de
menor valor.

Articulo 2.2.1.2.1.2.9. Utilizacion del Acuerdo Marco de Precios. Colombia Compra Eficiente
debe publicar el Catalogo para Acuerdos Marco de Precios, y la Entidad Estatal en la etapa
de planeacion del Proceso de Contratacion esta obligada a verificar si existe un Acuerdo
Marco de Precios vigente con el cual la Entidad Estatal pueda satisfacer la necesidad
identificada.
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Si el Catalogo para Acuerdos Marco de Precios contiene el bien o servicio requerido, la

Entidad Estatal de que trata el inciso 1 del articulo 2.2.1.2.1.2.7 del presente decreto esta
obligada a suscribir el Acuerdo Marco de Precios, en la forma que Colombia Compra Eficiente
disponga, y luego puede colocar la orden de compra correspondiente en los términos
establecidos en el Acuerdo Marco de Precios. Las Entidades Estatales no deben exigir las
garantias de que trata la Seccion 3 del presente capitulo, que comprende los articulos
2.2.1.2.3.1.1al 2.2.1.2.3.5.1 del presente decreto, en las 6érdenes de compra derivadas de los
Acuerdos Marco de Precios, a menos que el Acuerdo Marco de Precios respectivo disponga
lo contrario.

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.5.3 del decreto 1082 del 2015, los
proveedores seran los que estén vinculados a la Tienda Virtual del Estado Colombiano en el
catadlogo grandes superficies publicado en: https://www.colombiacompra.gov.co/tienda-virtual-del-
estado-colombiano/grandes-superficies para lo cual se atendera lo definido en la guia para comprar en
la Tienda Virtual del Estado Colombiano.

20. ANALISIS DE RIESGOS

Anexo 2. Matriz de Riesgos de acuerdo con el formato establecido por Colombia Compra
Eficiente

El riesgo al suscribir el contrato radica en que durante su ejecucion ocurran dafios no
relacionados o que aparezcan de manera imprevista en la ejecucion del contrato y afecten la
ejecucién. Para evitar que los anteriores eventos influyan en el desarrollo normal del contrato,
se prevé que, en la oferta, el proponente deberd prever la inclusiébn de gastos, costos,
impuestos y demas valores en que deba incurrir para la correcta ejecucién del objeto
contractual, asi como potenciales incrementos en el valor de los bienes y servicios que debe
suministrar, por lo que no se consideraran posibles solicitudes de revision del equilibrio
econdmico del contrato.

En atencion, al Art 4. De la Ley 1150 de 2007 y de conformidad con lo estipulado en los
articulos 2.2.1.1.1.6.1 y 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015, que cita
“Evaluacién del Riesgo. La Entidad Estatal debe evaluar el Riesgo que el Proceso de
Contratacién representa para el cumplimiento de sus metas y objetos, de acuerdo con los
manuales y guias que para el efecto expida Colombia Compra Eficiente” y segin lo
establecido en el Manual para la Identificacion y Cobertura del Riesgo en los Procesos de
Contratacion (M-ICR-01) expedido por Colombia Compra Eficiente, donde se establecen los
parametros y los elementos a tener en cuenta a la hora de hacer el analisis del Riesgo, La
Entidad ha realizado el analisis de riesgo respectivo en la forma sefialada por Colombia
Compra Eficiente, con el fin de identificar los riesgos en el proceso de contratacion desde la
planeacion hasta el vencimiento de las garantias de calidad.

En el entendido que riesgo es “un evento que puede generar efectos adversos y de distinta
magnitud en el logro de los objetivos del Proceso de Contratacién o en la ejecucion de un
contrato” y con base en las orientaciones impartidas, los riesgos asociados a la ejecucién del
contrato se presentan en la “Matriz de Riesgos”.

6 5 4 3 2 1
Especifico Especifico Especifico Especifico Especifico Especifico
Interno Interno Externo Externo Externo Interno
Ejecucion Ejecucion Ejecucion Ejecucion Ejecucion Ejecucion
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Operacional Operacional Econémico Regulatorio l Social Operacional
. - o . -2 g
Incapacidad | pergiga de los materiales | Fluctuacion de precio§  Modificaciones en la | Situaciones de orden | Variacion en la cantidad Sg 8
de alguno de requeridos. de los equipos legislacion que regula publico como 0 especificacion de los S < ?g
los integrantes requeridos por alta la materia manifestaciones Qe materiales requeridos =)
del personal demanda docentes o afectacion a R e)
solicitado para las vias de ingreso B 3 @
la entrega de g8 g §
los materiales. S
Disminucién Mayor costo en la Mayor costo en la Mayores Imposibilidad de ejecuta y ] § 2
de I_a ejecucion del contrato ejecucion de ,rqquer|m|entos 'el contrato en Ips ayor costo de 2 3
capacidad actividades técnicos para ejecutar | tiempos establecidos inversion 28
operativa en la el contrato o =
ejecucion del s 3
contrato 2 &
2 2 3 2 2 2 Probabilidad
2 2 3 3 3 2 Impacto
4 4 6 5 5 4 Valoracioén
Medio Medio Alto Medio Medio Bajo Categoria
Contratista Contratista Contratista Contratista — Entidad Contratista Entidad / Contratista ¢A quién se le asigna?
5 3
s
Reemplazo Contar con el personal = %’
del personal | idéneo para la entrega de | Monitoreo de precios| ~Monitoreo de proyectos|  Establecer planes de Establecer condiciones 25
incapacitado| los equipos requeridos de de mercado y de ley o regulaciones contingencia y en las cuales se acepta g8
por uno de conformidad con las establecimiento de especiales prestaciondel servicio la compensacion o el e g
igual o especificaciones tecnicas. stock de materiales cambio =
mejores 9
condiciones de @
idoneidad y
experiencia
1 1 1 1 1 1 Probabilidad
1 1 2 2 2 1 Impacto
2 2 3 3 3 2 Valoracion
Bajo Bajo Bajo Bajo Bajo Bajo Categoria
No No Si Si Si No ¢ Afecta la ejecucion del contrato?
Contratista - Contratista - Entidad Contratista Contratista - Entidad | Contratista-Entidad Entidad Responsable por implementar el
Entidad tratamiento
Al inicio de_, Al inicio de ejecucion del | Al inicio de ejecucion| Al inicio de ejecucion Al inicio de ejecucion Al momento de redactar Fecha estimada en que se inicia el
ejecucion contrato del contrato del contrato del contrato los documentos y ;
> tratamiento
del condiciones del proceso
contrato
Ala A la terminacion del A la terminacion del A la terminacion del A la terminacion del A la terminacion del Fecha estimada en que se completa el
terminacion contrato contrato contrato contrato contrato tratamiento

del contrato

Informe sobre
cambio de
personal para

Informes sobre traslado yu
entrega de los bienes
previa programacion con
el supervisor

Informes sobre
precios de mercado Y,
posibles alzas
respecto de

Reportes a la
supervision sobre
posibles cambios

Suscripcion de
inventarios

Verificacion de
cantidades y raciones
por parte de la

¢Como se realiza el monitoreo?

aprobacion del g inad normativos supervision
supervisor e}ﬁ;’;’g]‘f}‘sos
Mensual Mensual Mensual Durante la ejecucion Durante la ejecucion y Permanente Periodicidad
del contrato en cada corte
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TABLA No 2 PROBABILIDAD DEL RIESGO

CATEGORIA VALORACION
a RARO (PUEDE OCURRIR EXCEPCIONALMENTE) 1
<
% IMPROBABLE (PUEDE OCURRIR OCASIONALMENTE) 2
)
g POSIBLE (PUEDE OCURRIR EN CUALQUIER MOMENTO FUTURO) 3
8 PROBABLE (PROBABLEMENTE VA A OCURRIR) 4
a
CASI CIERTO (OCURRE EN LA MAYORIA DE LAS CIRCUNSTANCIAS) 5
TABLA No 3 IMPACTO DEL RIESGO
CATEGORIA VALORACION
INSIGNIFICANTE 1
o
3 MENOR 2
w
- MODERADO 3
o
g MAYOR 4
EEE CATASTROFICO 5
TABLA No 4 VALORACION DEL RIESGO
Impacto
Insignificante Menor Moderado | Mayor Catastrofico
Categoria Valoracion
1 2 3 5
Raro ; (puede  ocurrir 1 9 3 4 6
excepcionalmente)
Impro_bable (puede ocurrir 9 3 4 5 7
ocasionalmente)
e n T
8 P05|blle (puede ocurrir en 3 4 5 6 8
= cualquier momento futuro)
S
S
= Probable (probablemente va a
& ocurrir) ¢ . 5 [ .
Casi _C|erto (ocurre en la 5 6 7 8 10
mayoria de circunstancias)

TABLA No 5 CATEGORIA DEL RIESGO
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CATEGORIA VALORACION

m RIESGO EXTREMO 8,9Y10

- RIESGO ALTO 6Y7

§ o RIESGO MEDIO 5

E 2 RIESGO BAJO 2,3Y4

O

21. GARANTIAS:
No Aplica

22. LIMITACION A LAS MIPYMES

INFORMACION PARA LIMITACION A MIPYMES:

No Aplica

El Proceso de seleccién es
inferior a ciento veinticinco milSl NO |X
dolares de los EstadosUnidos
de América(US$125.000)

23. ACUERDOS COMERCIALES:

El presente proceso de contratacion se encuentra sujeto a Acuerdos Comerciales, Trato
Nacional y/o Acuerdo Marco de Precios, Adquisicion en Grandes Superficies cuando se trate
de minima cuantia. Especificamente podran participar los proveedores que se vincularon a la
Tienda Virtual del Estado Colombiano en el catalogo de Gran Almacén Grandes Superficies
publicado en: https://www.colombiacompra.gov.co/tienda-virtual-del-estado-
colombiano/grandes-superficies para lo cual se atendera lo definido en la guia para comprar en
la Tienda Virtual del Estado Colombiano Grandes Superficies. Colombia Compra Eficiente en
su funcién de desarrollar mecanismos de agregacion de demanda de las Entidades Estatales,
invitd a los grandes almacenes registrados en la Superintendencia de Industria y Comercio a
vincularse a la Tienda Virtual del Estado Colombiano para ofrecer a las Entidades Estatales el
catdlogo del gran almacén, de acuerdo con lo establecido en los articulos 2.2.1.2.1.2.7.,
2.2.1.2.4.1.1. y siguientes del decreto 1082 de 2015 y de conformidad con lo establecido en el
Articulo 2.2.1.2.1.2.7 del decreto 1082 del 2015, los servicios requeridos se encuentran en el
Catalogo de Adquisicion en Grandes Superficies de minima cuantia publicado en la pagina:
https://www.colombiacompra.gov.co/tienda-virtual-del-estado-colombiano/grandes-superficies
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para lo cual se atendera lo definido en la guia para comprar en la Tienda Virtual del Estado
Colombiano.

Nota. Para el diligenciamiento consulte el Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales
en Procesos de Contratacion (https://www.colombiacompra.gov.co/manuales-guias-y-pliegos-

tipo/manuales-y-quias)
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24, OTROS ASPECTOS

VISITA PROGRAMADA. Indique si se requiere visita del personal de X
la Entidad o no,a los lugares o zona objeto del contrato. Sl NO:

Si si serequiere determine la fecha, hora, lugar y duracion:

MUESTRA Indigue si se requiere o no presentacion de muestra X

Sl: NO:
VERIFICACION DE LA INFORMACION. Indique si requiere o no X
una visita paraverificacion de informacion a las sedes o instalaciones [SI: NO:

del proponente.

25. IMPACTO SOCIAL, ECONOMICO Y AMBIENTAL DE LA CONTRATACION,
LICENCIAS, PERMISOS, AUTORIZACIONES Y DISENOS.

El contratista debe presentar:

1. Certificado de implementacién del SG-SST firmada por el Representante Legal y
responsable del SG-SST

2. Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-SST de 50 Horas o su actualizacion
Curso de 20 Horas y licencia de seguridad y salud en el trabajo del profesional Responsable
del SG-SST.

3.Evaluacion de estandares minimos y respectivo plan de accién de acuerdo con la aplicacion
de estandares minimos aplicables - Decreto. 1072/2015(2.2.4.6.1) y Resolucién 0312-2019.

4. El proveedor debera acreditar que no tiene sanciones ni medidas preventivas abiertas o
proceso de ejecucion ante las autoridades ambientales. debe adjuntarse declaraciéon
juramentada del proveedor. (Anexar Documento al momento de la ejecucién de la orden de
compra generada)

5. El contratista debe presentar por escrito aparte el Certificado de Implementacién del Sistema
de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo: De conformidad con lo dispuesto en el
Decreto 1072 de 2015, y con el fin de garantizar la mitigacién y control de los aspectos e
impactos ambientales y de seguridad y salud en el trabajo, que puedan generarse en el
desarrollo de las actividades contractuales y posteriores a estas. La entidad verificara la
suscripcion del formato GCCON-F-_065- FORMATO DE CERTIFICACION DE
IMPLEMENTACION DE SST (FORMATO No 10).

Lo anterior dando cumplimiento con la Guia de Direccionamiento Estratégico Subsistema de
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Gestion Ambiental y de Seguridad y Salud en el Trabajo, Requisitos Ambientales y de
Seguridad y Salud en el Trabajo para la Compra de Productos y Servicios del Servicio Nacional
de Aprendizaje -SENA, asi del Manual de contratacién SENA.

Nota: Segun el Capitulo I, Capitulo Il y Capitulo Ill, de la Resolucion 0312 de 2019, toda
empresa menor de 10 trabajadores, entiéndase como "De uno (1) a diez (10) trabajadores”,
entre once (11) y cincuenta (50) trabajadores, entre cincuenta y un (51) y mas trabajadores vy,
deben cumplir con el disefio del sistema de Gestion en Seguridad y Salud en el Trabajo.

En marzo de 2020, tras el anuncio de la Organizacion Mundial de la Salud (OMS) sobre el
Covid-19 como pandemia por parte del Gobierno Nacional de Colombia expide normatividad
legal vigente orientada a adoptar medidas urgentes para proteger a los empleadores,
trabajadores y sus familias de los riesgos para la salud generadas por el coronavirus COVID-
19 en el lugar de trabajo, con el propésito respetar los derechos laborales, mitigar los impactos
negativos, lograr una recuperacion rapida y sostenida tras la emergencia sanitaria. El
contratista deberd dar estricto cumplimiento a la Resolucion 350 de 2022 emitida por el
Ministerio de Salud y a su vez a las demas normas aplicables al sector productivo al cual
pertenezca referentes a la adopcion de protocolos de bioseguridad para mitigar, controlar y
realizar el adecuado manejo de la pandemia del Coronavirus COVID-19.

El contratista dar& estricto cumplimiento al Decreto 1076 del 2015, debera adoptar la Politica
ambiental y demas lineamientos ambientales del SENA, asi como también todos los requisitos
legales vigentes y las Leyes ambientales aplicables, siendo responsables ante las autoridades
de la proteccién ambiental y sobre el cumplimiento de éstas. De igual forma, el proponente y
contratista vigilara que sus dependientes den estricto cumplimiento durante la ejecucion del
objeto contractual, a todas las medidas ambientales establecidas. Es obligacion del contratista
ejecutar sus actividades o servicios sin crear riesgo para la salud, la seguridad o el medio
ambiente, ya que todos los costos que se generen con ocasion a la contaminacion se
trasladaran a los directos causantes, incluyendo multas y gastos que se generen con ocasion
de requerimientos o actuacion de las autoridades.

INDEMNIDAD DEL SENA

El contratista mantendra indemne al SENA contra todo reclamo, demanda, accién legal y costos
gque puedan causarse o surgir por dafios o perjuicio originado en reclamaciones de terceros y
que se deriven de sus actuaciones o de las de sus subcontratistas o dependientes, durante la
ejecucion del objeto y obligaciones del contrato. En caso de que se formule reclamo, demanda
0 accion legal contra el SENA por asuntos que segun el contrato sean de responsabilidad del
contratista se le comunicard lo mas pronto posible de ello para que por su cuenta adopte
oportunamente las medidas previstas por la ley para mantener indemne al SENA y adelante los
tramites para llegar a un arreglo del conflicto. EISENA, a solicitud del CONTRATISTA, podra
prestar su colaboracién para atender los reclamos legales y el contratista su vez reconocera
los costos qué estos le ocasionen al SENA, sin que la responsabilidad del contratista se atente
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por este reconocimiento ni por el hecho que el SENA en un momento dado haya prestado su
colaboracién para atender ala defensa de sus intereses contractuales reclamos demandas o
acciones legales Si en cualquiera de los eventos previstos en este numeral el contratista no
asume debida y oportunamente la defensa del SENA éste podra hacerlo directamente, previa
comunicacion escrita al contratista quién pagara todos los gastos en que la entidad incurra por
tal motivo. En caso de que asi no lo hiciera el contratista, el SENA tendra derecho a descontar
el valor de tales erogaciones de cualquier suma que adeude al contratista por razén de los
servicios motivo del contrato o a utilizar cualquier otro medio legal.

26. CONCEPTO TECNICO OFICINA DE SISTEMAS E INFORMATICA (Anexo)
No Aplica
27. CONCEPTO TECNICO DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA (Anexo)
No Aplica
1. ANEXOSCDP
Firmado en Bogota D.C, 06 de julio de 2023
RODOLFO Firmado digitalmente

por RODOLFO

MARTINEZ MARTINEZ PEREZ

Fecha: 2023.07.06
PERE?%DOLFO MARTINEZSPEHIE,
Subdirector Centro de Disefio y Metrologia.
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ESTUDIO DE MERCADO - CENTRO DE DISENO Y METROLOGIA SENA.

Centro de Disefio y Metrologia Sena, Regional Distrito Capital

OBJETO: Conftratar la compra de elementos de proteccion personal para
funcionarios y contratistas del centro de Disefio y Metrologia

FECHA: mayo de
2023

ITEM

ELEMENTO

DESCRIPCION COMPLETA DEL SERVICIO

IMAGEN

UNIDAD DE
MEDIDA

CANTIDAD
REQUERIDA

COTIZACION 1.
PANAMERICANA LIBRERIA Y PAPELERIA

COTIZACION 2.

FERRIC

ENTROS

VALOR UNITARIO

VALOR TOTAL

VALOR UNITARIO

VALOR TOTAL

Kit casco milenium class blanco
tafilete + barbuquejo sin

mentonera

Disenado para proteger la cabeza del
impacto que caen liboremente. Diseno
modular que permite el montaje de
productos de proteccion facial, auditiva,
ocular y soldadura. Fabricado en
polietileno, se distingue por su moderno
diseno y excelente terminacién. Hebilla
frasera para anclaje de mentonera de 3
puntos. Versiones: Sin ventilacién Visera
Frontal de 3,5cm que permite una dptima
vision superior manteniendo las prestaciones
de seguridad

GSFO1-KIT CASCO MILENIUM CLASS BLANCO TAFILETE + BARBUQUEJO
SIN MENTONERA cod: 900512221 iscsrenesss e sestacens

Unidad

$ 48.790

$

487.900

Respirador m99p2 kn?5

descartable

Respirador plegable para material
particulado libre de mantenimiento,
termosellado con empaque individual
Diseno plegable y ergondmico. *Clip de
ajuste nasal en aluminio *Banda eldstica
textil termosellada sin clips metdlicos
*Comodo vy de fdcil ajuste *Empaque
individual pldstico para mayor durabilidad

GSFO1-RESPIRADOR M99P2 KN95 DESCARTABLE cod: 900509939

Unidad

200

$ 6.652

$

1.330.400

Cofia Desechable Blanca

Cofia desechable blanca x 100 unidades

COFIA DESECHABLE BLANCA PAQUETE POR 100 UNIDADE

Caqja

$ 33.142

$ 331.420

Careta Esmerilar

Careta Esmerilar pilietileno visor
policarbonato

CARETA ESMERILAR POLIETILENO VISORPOLICARBONA S/R ..

=

Unidad

$ 26.947

$ 511.993




Lente de Seguridad

Marco de PVC flexible -Visor infercambiable
de policarbonato oftdlmico de alta
fransparencia -Resistente a impactos,
abrasién y salpicaduras de liquidos irritantes
Lentes épticamenteaclarados y

modificacos para vision neutra - Lentes con
fratamiento anti-rayadura, recubiero con
filtro UV -Diseno deportivos -Brazos
graduables y con rachet

GSFO1-LENTE DE SEGURIDAD DEMON LENTE CLARO REF 352450500019
cod: 900519167 sowsmensoos eare tescane

—

18.328,00 COP

Protector auditivo de copa

Protector auditivo de copa, proteccidn
23DB

PROTECTOR AUDITIVO SAMURAI COPA PROTECCION 23DB

ran

Unidad

30

18.326

549.780

Unidad

25.900

51.800

Protector auditivo fipo tapon
con caja

Polimero ultra-softhipo-alergico *Resistente a
la cera del oido y lavable *Diseno de tres
aletas que permite su ajuste a todos los
canales auditivos *Color verde fluo.
*Provistos con cordon textil de poliester
*Recomendado para niveles moderados de
ruido *Caja cinturon con hebilla para calce
en la cinfura: escuche plastico flip-top
individual *brinda un confortable y efectivo
sello son reutilizable Tapdn que suministra
proteccion contra ruido NRR26 DB-SNR 28 DB
Endoaural

GSF01-PROTECTOR AUDITIVO TIPO TAPON NNR26 CON CAJA cod:
900510789 .. )

2.499,00 COP

e dendalondly)

Unidad

150

2.499

374.850

Tapaboca

Nivel de filtracion 98% Medidas 17,5 CM X
9.5 CM X 2MM Material Polipropileno no
tejido Dispositivo médico no estéril
descartable, diseno con tres pliegues
Disponible en tiras o eldsticos Soporte nasall
anatémico

GSFO1-TAPABOCA T/MEDICO CAJAXS0 EMPA INDIVIDUA cod: 500509015

Cajax 100
unidades

50

26.894

1.344.700

Bata desechable con amarre

Talla M

Material: Antifluido e hidrofobico
Permeabilidad al aire. Presentacion:
Paqguete por 10 unidades. Confeccionada
con 2 firillas de amarre en el cuello, 2 tiras
en cinfura y manga larga y punos en
algoddn. Las batas desechables para
cirugia fienen la finalidad de evitar el
contacto con las salpicaduras de fluidos y/o
sangre. Proporcionan una barrera afectiva
contra fluidos potencialmente patogenos.
Evitan la franmisién de agentes infecciosos
por parte de la persona que lo usq,
previniendo asi la contaminacion de los
Mismos

GSF01-BATA DESECHABLE BLANCA CON AMARRE PAQUETE X 10 cod:
900509941 (scusimers o5 seis acestiscens

77.826,00 COP

Cajax 10
unidades

77.826

778.260
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Delantal en PVC color amarrillo

7-1815 N Calibre 18 Medida 82 cm ancho x
115 cm alto Material resina PVC (550 micras)
Técnica de sello electro frecuencia Incluye
correa de graduacion para el cuello y
cinturas Confeccionados con material
vinilico con soporte textil en poliéster Color
amarillo Trabajo Pesado. Costuras con
sistema de electrosellado de alta
Frecuencia Materiales bajo normas ASTM,
NTC 3583, ISO 9001 NTC 4615

GSFO1-DELANTAL EN PVC AMARILLO 82X115CM C.18 cod: 900510765

Unidad

23.324

116.620

11

Delantal en PVC color blanco

Delantal en PVC color blanco calibre 18
Color Blanco Calibre: 18 Presentacion 1
unidad Medida: Largo 115 cm x 82 cm
ancho

GSFO1-DELANTAL PVC BLANCO CALIBRE 18 cod: 900504834

)

-

Unidad

25.109

50.218

12

Peto Carnaza

Peto en Carnaza 1 sola pieza de 6 cm x 90
cm CAR

13

Guante anticorte nivel 5 talla 10

Galga 15 Color Blanco Material del
recubrimiento Poliuretano Construccién
Tricotado Estilos de punos Puno de punto
Acabado Palma recubierta Material del
forro Nylon Longitud (mm) 210 - 260
Temperatura de lavado (°C) 40

gsf01- PETO EN CARNAZA 1 SOLA PIEZA DE 60CM X 90CM CAR
FOT-GUANTE FIVFLEX ANTICORTE NIVEL 5 T/10 PAR

=

Unidad

19.873

39.746

Unidad

25

59.857

1.496.425

14

Guante reforzao de carnaza
largo

Carnaza con refuerzo en cuero negro en la
palma y dedos

Unidad

19.040

190.400

15

Guante monocolor de caucho
falla 8

GUANTE MONOCOLOR CAUCHO AZUL PAR
TALLA 8 Marca Latexport Color azul Calibre
25 Talla 8 Cantidad minima de compra é
pares

GSFO1-GUANTE MONOCOLOR CAUCHO AZUL PAR TALLA 8 cod:
900504154 ..

Par

100

6.902

690.200

16

Guantes industriales talla 9

GUANTES INDUSTRIALES NEGRO CAL.35
TALLA 9 PAR Color negro Calibre 35 Talla 9
Longitud: 29,5 cm

GSFO1-GUANTES INDUSTRIALES NEGRO CAL.35 TALLA 9 PAR cod:
900504159 o~ -

Par

71

6.069

430.899




Guante Hycron nitrilo Azul talla

GUANTE HYCRON NITRILO AZUL PAR T.XL
Marca Ansell Referencia 27-805

GSFO1-GUANTE HYCRON NITRILO AZUL PAR T.XL cod: 900504065

. o (T

17 . .
XL Recubrimiento de nitrilo sobre forro de punto - Par 20 26.121 522420
de jersey Fabricado sin silycon -
Fabricado 100% en Nitrilo (Acrilonitrilo- POGS0BAZS dmmmermrmirmmms - o
butadieno) Talla L Presentacién Caja por
s 100 unidades Color azul Sin talco Cémodos . Cajax 100
Guantes de nitrio falla L y de facil postura Eliminan la posibilidad de - unidades 3! 34.867 1.080.877
sufrir reacciones alérgicas a las proteinas del
I&tex Tipo | =
Fabricado 100% en Nitrilo (Acrilonitrilo- 900509426 s '
butadieno) Talla M Presentacién Caja por
s 100 unidades Color azul Sin talco Cémodos Cajax 100
19 f trilo talla M .. . . . 4 4. 1.638.74
Guantes de nifrilo talla y de facil postura Eliminan la posibilidad de = unidades / 34.867 638.749
sufrir reacciones alérgicas a las proteinas del
latex Tipo |
GSFO1-GUANTE VAQUETA CARNAZA CORTO PAR cod: 900508569
Guante fabricado en vaqueta suave y
flexible Elaborado artesanalmente Material ﬂ .
20 '~ . .
Guantes vaqueta Carnaza VAQUETA y CARNAZA Talla ESTANDAR , Unidad 7 14018 98.126
Medida Ancho 13cm x Largo 23cm
Bota NEGRA Talla 35 Cogello en cuero liso GSF01-BOTA SEGURIDAD THUNDER NEGRA TALLA 35
Color Negro Suela en: Poliuretano (PU), cod: 900511224
Bota de seguridad color negro  |inyectada directa al corte Bota de B P e ERiASA
21 talla 35 seguridod, dielectrica pun’rero en Marca CALZADO 3025 Referencia: THUNDER NEGRA Talla 35 Capella en Par 3 123.046 369.138
. . . cuero liso Color Negro Suela en: Poliuretano (PU), inyectada directa al corte
Composﬁe‘ Resistentes al |mpgc’[o al Bota de seguridad, dielectrica puntera en composite. Resistentes al impacto
desgarre, a hidrocarburos. Ultra liviana. 123.046,00 co?/ Unicac
Bota NEGRA Talla 36 Capella en cuero liso ‘ GSF01-BOTA SFEGURIDAD THUNDER NEGRA TALLA 36
. . cod: 900511225
| o e Color Nzgrz Suela e:’L Pollure’rong (PU), P o ey oo 250
Bota de seguridad color negro  |inyectada directa al corte Bota de ANAMERICANA LIBRERIAY PAPELERIAS A
22 g g y . . . Marca CALZADO 3025 Referencia: THUNDER NEGRA Talla 36 Capella en Por 3 ] 23046 369] 38
TO”O 36 segurldod, d|e|eCTFICO pUhTerO en cuero liso Color Megro Suela en: Poliuretano (PU), inyectada directa al corte
Composi’re. Resis’ren’res O| impoc’ro O| EBota de seguridad, dielectrica puntera en composite. Resistentes al impacio.
desgarre, a hidrocarburos. Ulira liviana. 123.046,00 cop Uricad
Bota NEGRA Talla 37 Capella en cuero liso GSF01-BOTASEGURIDAD THUNDER NEGRA TALLA 37
o cod: 900511226
Color Negro Suela en: Poliuretano (PU), Pz el proveedor p5005122 e
i i i PANAMERICANA LIERERIAY PAPELERIAS A
3 Bota de seguridad color negro  |inyectada directa al corte Bota de Par 3 123,046 349,138

talla 37

seguridad, dielectrica puntera en
composite. Resistentes al impacto al
desgarre, a hidrocarburos. Ulira liviana.

Marca CALZADO 3025 Referencia: THUNDER NEGRA Talla 37 Capella en
cuero liso Color Negro Suela en: Poliuretano (PU), inyectada directa al corte
Bota de seguridad, dielectrica puntera en composite. Resistentes al impacio

123.046,00 COP/ Unidad




. GSF01-BOTA SEGURIDAD THUNDER NEGRA TALLA 38
Bota NEGRA Talla 38 Capella en cuero liso ‘ cod: 900511227
Color Negro Suela en: Poliuretano (PU), peza el powedor S0051 276
24 Bota de seguridad color negro myec.’rodc: dl.rec’ro .Ol corte Bofa de Marca CALZADO 3025 Referencia: THUNDER NEGRA Talia 38 Capeli en Par $ 123.046] $ 369.138] $ $ -
talla 38 segundod, dielectrica pun‘rero en cuero liso Color Negro Suela en: Poliuretano (PL), inyectada directa al corte
composi’re. Resistentes al impac’ro al Bota de sequridad, dielectrica puntera en composite. Resistentes al impacto
desgarre, a hidrocarburos. Ultra liviana. 123.046.00 coP / Unidsd
Bota NEGRA Talla 39 Capella en cuero liso
Color Negro Suela en: Poliuretano (PU),
Bota de seguridad color negro |inyectada directa al corte Bota de
25 . . . P 123.04 . -
talla 39 seguridad, dielectrica puntera en : ar $ 30461 3 369.138 3 $
composite. Resistentes al impacto al
desgarre, a hidrocarburos. Ultra liviana.
Bota NEGRA Talla 40 Capella en cuero liso
Color Negro Suela en: Poliuretano (PU),
Bota de seguridad color negro |inyectada directa al corte Bota de
26 . . . P 123.04 N -
talla 40 seguridad, dielectrica puntera en ar $ 3046 $ 369.138) 3 $
composite. Resistentes al impacto al >
desgarre, a hidrocarburos. Ultra liviana.
Bota NEGRA Talla 41 Capella en cuero liso
Color Negro Suela en: Poliuretano (PU),
Bota de seguridad color negro |inyectada directa al corte Bota de
27 . . . P 123.04 N -
falla 41 seguridad, dielectrica puntera en ar $ 30461 3 369.138 $
composite. Resistentes al impacto al -
desgarre, a hidrocarburos. Ulira liviana.
Bota NEGRA Talla 42 Capella en cuero liso
Color Negro Suela en: Poliuretano (PU), Pz oSz
Bota de seguridad color negro  |inyectada directa al corte Bota de ANAMERICANA LIBRERIAY PAPELERIA S.A.
28 gun 9 nyec ! . Marca CALZADO 3025 Referencia: THUNDER NEGRA Talla 42 Capela en Par $ 123.046| $ 369.138] $ $ -
TO”O 42 SegUfldOd, dleleCTnCO pun’rerO en cuero liso Color Negro Suela en: Poliuretano (PU), inyectada directa al corte
composi’re. Resistentes al impoc’ro al Bota de seguridad, dielectrica puntera en composite. Resistentes al impacto
desgarre, a hidrocarburos. Ultra liviana. 123.046.00 cop / Unided
Bota NEGRA Talla 43 Cgpe”O en cuero liso ':ESF%‘I—B—CTAJ‘SEGURIDAD THUNDER NEGRA TALLA 43
Color Negro Suela en: Poliuretano (PU), ;?da ;E?E'r::gi::pmw231de
1 i i PANAMERICANA LIBRERIAY PAFELERIAS A
29 BOTO de SegUndOd CO|Or negro IhyeijOdO dl.reCTO Ol CorTe BOTO de Marca CALZADO 3025 Referencia: THUNDER NEGRA Talla 43 Capella en POF $ ]23046 $ 369] 38 $ $ -
talla 43 SegUrldOd, dielectrica pUnTeI’O en cuero liso Color Negro Suela en: Poliuretano (PU), inyectada directa al corte
CompOS”e. ReSiSTenTeS C]l impOCTO OI Bota de seguridad, dielectrica puntera en composite. Resistentes al impacto
desgarre, a hidrocarburos. Ultra liviana. 123.046,00 COP/ Unidad
TOTAL INCLUIDO IVA $ 14.503.066,00 $ 934.959,00
PRECIO TOTAL ESTIMADO PARA EL CDP S 15.438.025,00
NOTAS:
ESTE FORMATO APLICARA PARA ESTUDIOS DE MERCADO, LOS DATOS FUERON EXTRAIDOS IRECTAMENTE DE LA PLATAFORMA TIENDA VIRTUAL
s | x|

CONCEPTO TECNICO EN GENERAL: El estudio de Mercado cumple con las caracteristicas solicitadas y pueden tenerse en cuenta para la estimacién del presupuesto del proceso

contractual

NO
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Certificado de Disponibilidad Presupuestal — Comprobante.

Usuario Solicitante:

Unidad 6 Subunidad
Ejecutora Solicitante:

Fechay Hora Sistema:

MHmaramire
36-02-00-011-

19/05/2023

12:00:00 a. m.

MIGUEL ANTONIO RAMIREZ MESA
CENTRO DE DISENO Y METROLOGIA-BTAD C

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

El suscrito Jefe de Presupuesto CERTIFICA que existe apropiacion presupuestal disponible y libre de afectacion en los siguientes “items de afectacién de gastos™

Numero: 6323 Fecha Registro: 2023-05-19 Unidad / Subunidad ejecutora: |36-02-00-011-921610 CENTRO DE DISENO Y METROLOGIA-BTAD C
Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo: Gasto Uso Caja Menor Ninguno
. Sald
Valor Inicial: 15.440.053,00| Valor Total Operaciones: | 0,00} Valor Actual.: 15.440.053,00 160 X 15.440.053,00| Vr. Bloqueado 0,00}
Comprometer:
SOLICITUD DE CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL AUTORIZACION DE ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
Numero: 6323 Fecha Registro: 2023-05-19 Namero: Modalldat.:i’de Tipo de contrato:
contratacion:
ITEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE REESE?SR SITUAC.

921609 CENTRO DE C-3603-1300-14-0-3603025-02 ADQUISICION DE BIENES| FECHA VALOR INICIAL VALOR OPERACION VALOR ACTUAL SALDO X VALOR BLOQUEADO
DISENO Y METROLOGIA- |Y SERVICIOS - SERVICIO DE FORMACION Nacié 10 csE OPERACION COMPROMETER
BTAD C -SALUD PROFESIONAL INTEGRAL - MEJORAMIENTO DEL acion
OCUPACIONAL SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL DEL SENA

Total: 15.440.053,00] 0,00 15.440.053,00 15.440.053,00 0,00}
Objeto: DOTACION: DOTACION Y ROPA DE TRABAJO: CONTRATAR LA COMPRA DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL PARA FUNCIONARIOS Y CONTRATISTAS DEL CDM

Pagina

1
de
1



Flanned Acquisitions

Flanned acquisitions (1)

UNSPSC . Expected begin
Code Description date
31211903 11_9216_488 Confratar la compra de elementos de February

46181503 proteccion personal para funcionarios y contratistas del
46181504 centro de Disefio y Metrologia

46131509
46181709
Future Euture
Expected value in actual budg_et budget state BO Location Related procedures
required
15,537,205 COP  No NA Distrito
Capital

Bogota

Responsable contact info from small farmers and local peasant, family and community

Disefio y Metrologia
Rodoifo Martinez Perez
de 6015960100
gamedina@sena edu.co

Expected due
date for
receiving replies

Expected -
duration date Type Budget origin Expected total value

December 180 Day(s) Minima Cuantia OwnResources 15,537 205 COP

Does it comply with the minimum 30% of food purchased . 000 qc and services included that are not related to

agriculture producers? (decree 248 of 2021) COTEE A IR e T



25/5/23, 9:52 Correo: Maria Alejandra Useche Fajardo - Outlook

RV: Designacion Comité Estructurador y Evaluador para Contratar la Compra de
elementos de proteccion personal para funcionarios y contratistas del Centro de Disefo
y Metrologia

Rodolfo Martinez Perez <rmartinezp@sena.edu.co>
Jue 25/05/2023 7:50 AM

Para: René Alexander Barrera Pardo <rbarrerap@sena.edu.co>;Yenny Alexandra Barrera Cruz
<ybarrerac@sena.edu.co>;Tania Briggite Salazar Camacho <tsalazar@sena.edu.co>;Eva Patricia Sandoval
Clavijo <epsandoval@sena.edu.co>;Juan Ricardo Montealegre Franco
<ricardo.montealegre@sena.edu.co>;Omar Orlando Orlando Perez <ooperez@sena.edu.co>

CC: Maria Alejandra Useche Fajardo <musechef@sena.edu.co>

Senores

Funcionarios y Contratistas
Centro de Diseno y Metrologia
Regional Distrito Capital

Bogotd

Asunto: Designacion Comité Estructurador y Evaluador para: "Contratar la
compra de elementos de proteccion personal para funcionarios y contratistas del
Centro de Diseno y Metrologia "

Cordial saludo,

Atendiendo lo senalado en el Manual de Contratacion publicado el 30 de
noviembre de 2020, se hace necesario

https://outlook.office365.com/mail/inbox/id/AAQKADgwNDVmMMDU1LWZiY TktNDBiYi04NjFILThkMjYzZMmRIOTM1NwAQANOw4VpBVBxAuUObMi9x1w...
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25/5/23, 9:52 Correo: Maria Alejandra Useche Fajardo - Outlook

realizar  designacién  del comité  estructurador de los  procesos
contractuales, comité encargado de configurar y construir los estudios previos,
estudios de mercado y matriz de riesgos, ademds acompanan el proceso
precontractual hasta el momento que se aprueben las garantias si
aplica y se registre presupuestalmente el confrato,
incluyendo la respuesta las observaciones.

Igualmente, el comité estructurador es el responsable de presentar el documento

final con
sus respectivos soportes, los cuales son el resultado de una correcta planeacion, qu
e refleje lo necesidad

de confratacion, la modalidad de contratacion y la pertinencia del proceso.

Por lo anterior, se hace necesario la designacidén y comunicacion del
comité estructurador del proceso que tiene por objeto: "Contratar la compra de
elementos de proteccién personal para funcionarios y contratistas del Centro de
Diseno y Metrologia ", el cual quedard asi:

Comité Técnico y econdmico

Rene Alexander Barrera
Dinamizador SIGA

rbarrerap@sena.edu.co

Yenny Alexandra Barrera
Apoyo en Higiene y Seguridad Industrial

vbarrerac@senda.edu.co

Comité Técnico SST:

Yenny Alexandra Barrera
Apoyo en Higiene y Seguridad Industrial

vbarrerac@senda.edu.co

Comité Técnico Ambiental:

https://outlook.office365.com/mail/inbox/id/AAQKADgwNDVmMMDU1LWZiY TktNDBiYi04NjFILThkMjYzMmRIOTM 1NwAQANOw4VpBVBxAuUObMi9x1w... 2/3
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25/5/23, 9:52 Correo: Maria Alejandra Useche Fajardo - Outlook

Tania Briggite Salazar Camacho
Apoyo Ambiental

Isalazar@sena.edu.co

Comiité Juridico

Ricardo Montealegre
Abogado CDM

ricardo.montealegre@sena.edu.co

Eva Sandoval
Abogada CDM

epsandoval@sena.edu.co

Omar Pérez
Abogado CDM

ooperez@sena.edu.co

Por tanto, se les comunica
y quedan notificados de la designacion y se invita para el cumplimiento de sus fu
nciones y/o obligaciones acordes a lo que

corresponda de conformidad con el Manual de contratacién.

@ Rodolfo Martinez Perez

Centro de Disefnio y Metrologia - Subdirector De Centro
SENA Y £

G02
? rmartinezp@sena.edu.co
PBX:5461500 Ext:15552

Carrera 31 No. 14-20, Bogota

©fw of)

@SEMAcomunica

www._sena.edu.co
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17/5/23, 19:32 Correo: Maria Alejandra Useche Fajardo - Outlook

RV: Designacion Lider de Proceso: Contratar la Compra de elementos de proteccion
personal para funcionarios y contratistas del Centro de Disefio y Metrologia

Rodolfo Martinez Perez <rmartinezp@sena.edu.co>
Mié 17/05/2023 5:23 PM

Para: René Alexander Barrera Pardo <rbarrerap@sena.edu.co>

CC: Maria Alejandra Useche Fajardo <musechef@sena.edu.co>

Seinor

Rene Alexander Barrera
Dinamizador SIGA

Centro de Diseio y Metrologia
Calle 15 31-42

Bogotd

Asunto: Designacion lider de proceso para: “Contratar la Compra de elementos
de proteccioén personal para funcionarios y contratistas del Centro de Diseno y
Metrologia "

Cordial saludo,

Atendiendo lo senalado en el Manual de Contratacion publicado el

30 de noviembre de 2020, por Resolucién No. 1-

1470 de 2020, se hace necesario realizar la designacion del lider del proceso cu
yo objeto corresponde a: “Contratar la Compra de elementos de proteccion
personal para funcionarios y contratistas del Centro de Diseno y

Metrologia", al siguiente profesional, el cual pertenece al drea que requiere

https://outlook.office.com/mail/inbox/id/AAQKADgwNDVmMDU 1LWZiY TktNDBiYi04NjFILThkMjYzMmRIOTM1NWAQAKFeVUPG1rhPtS%2BTHtEJP%...  1/2



17/5/23, 19:32 Correo: Maria Alejandra Useche Fajardo - Outlook

adelantar el proceso para atender la necesidad. Por tanto, se comunica
y queda notificada de la designacion y se invita para el cumplimiento de sus o
bligaciones de conformidad con el Manual de contratacion.

Cordialmente,

Rodolfo Martinez Perez

. Centro de Diseflo y Metrologia - Subdirector De Centro
G02
SENA

7A< rmartinezp@sena.edu.co

PBX:5461500 Ext:15552

Carrera 31 No. 14-20, Bogota

© fv o
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RESOLUCION No. 11 - QL3S én‘ls DE 2022

@ POR MEDIO DE LA CU ROGA LA
SENA RESOLUCION 1103384 DEL 09/06/2022 POR LA CUAL SE
7A‘ MODIFICO EL COMITE DE CONTRATACION PARA EL

CENTRO DE DISENO Y METROLOGIA

Dando cumplimiento a la Resolucion 1-00935 del 01 de junio de 2022 en donde se ordena un
encargo por las vacaciones del sefior Rodolfo Martinez Pérez, Subdirector del Centro de
Disefio y Metrologia y en su reemplazo se encarga a Doris Cristina Guevara Armenta, mayor
de edad, vecina de la ciudad de Bogota, D. C., identificado con la Cédula de Ciudadania
No0.49.764.312, actuando en calidad de subdirectora (e) del Centro de Disefio y Metrologia
del SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA, con NIT. 899.999.034-1,
establecimiento publico de orden nacional, adscrito al Ministerio de Trabajo, creado por el
Decreto Nacional No. 118 de 1957, reestructurado por la Ley 119 de 1994 y el Decreto
Nacional No. 249 del 28 de enero de 2004, obrando de conformidad con las facultades
delegadas por la Resolucion 000069 de 2014 y

CONSIDERANDO
Que el articulo 1 de la Ley 119 de 1994 establece que el Servicio Nacional de Aprendizaje,
SENA es un establecimiento publico del orden nacional con personeria juridica, patrimonio
propio e independiente, y autonomia administrativa, adscrito al Ministerio de trabajo;

Que de conformidad con el articulo 2 de la Ley 119 de 1994, el Servicio Nacional de
Aprendizaje, SENA, esta encargado de cumplir la funcién que corresponde al Estado de
invertir en el desarrollo social y técnico de los trabajadores colombianos; ofreciendo y
ejecutando la formacién profesional integral, para la incorporacion y el desarrollo de las
personas en actividades productivas que contribuyan al desarrollo social, economico y
tecnologico del pais.

Que para la observancia de los principios de la contratacién publica es procedente conformar
comités que cumplan en las instancias delegadas, funciones de asesoria, estudio y
recomendacion sobre temas contractuales

Que la Resolucién 000069 del 21 de enero de 2014 “Por la cual se dictan medidas de orden
administrativo y se confieren delegaciones para la ordenacién del gasto en materia de
contratacion estatal y para diferentes actuaciones administrativas en los Directores
Regionales y en los Subdirectores del Centro de Formacion Profesional del Servicio Nacional
de Aprendizaje SENA” en sus articulos 2 y siguientes, establece que los Centros deben
conformar el Comité de Contratacion asi:

El Subdirector del Centro, o su delegado quien lo presidira;

Dos funcionarios designados por el Subdirector del Centro, de acuerdo con la especialidad
objeto del proceso de contratacién;

El Coordinador Administrativo, en los Centros donde se haya conformado este grupo;
Uno de los funcionarios aqui sefialados, designados por este Comité actuara como secretario.

Que para la observancia de los principios de la contratacion publica es procedente conformar
comités que cumplan en las instancias delegadas, funciones de asesoria, estudio y
recomendacion sobre temas contractuales:

Con base en lo anterior;
RESUELVE:

ARTICULO 1°. El Comité de Contratacion del Centro de Disefio y Metrologia, estara
integrado por:

» El subdirector del Centro, o su delegado quien lo presidira
» Coordinador del Grupo de Apoyo Administrativo Intercentros

*
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RESOLUCION No. 11 I'\Q')é U DE 2022
POR MEDIO DE LA CUAL SE DE A'LA RESOLUCION

1103384 DEL 09/06/2022 POR LA CUAL SE MODIFICO EL
7A‘ COMITE DECONTRATACION PARA EL CENTRO DE
DISENO Y METROLOGIA
+» Coordinador Misional CDM

s+ Profesional de contratacion

* Instructor delegado por el ordenador del gasto

ARTICULO 2°. Establecer las siguientes funciones al Comité de Contratacion:

a) Verificar la coherencia e integridad de los estudios previos para los procesos
realizados bajo la modalidad de licitacién publica y para la compra o suministro de
materiales de formacion.

Solicitar informes o requerir informacion sobre los procesos de contratacion, respecto
de su planeacion, tramite y suscripcion.

Realizar las recomendaciones y modificaciones a que haya lugar de los estudios
previos que presenten las areas técnicas interesadas en realizar la contratacion a su
consideracion, de conformidad con lo establecido en el Estatuto General de
Contratacion y las directrices que sobre la materia se impartan desde la Direccion
General.

Verificar que la modalidad de contratacién por la que se presente realizar la
contratacion sea acorde con la necesidad del centro, procurando la observancia y la
aplicacion de los principios de la contratacion estatal.

Cuando se trate de compra o suministro de materiales de formacion este comité
debera justificar la modalidad de seleccion que se empleara, para lo cual se levantara
un acta por parte del comité en la cual se justifique la contratacion y la modalidad a
través de la cual se llevara a cabo el proceso de seleccion.

ARTICULO 3°. El Comité de Contratacion del Centro de Disefio y Metrologia se reunira las
veces que sea requerido por el presidente, de sus reuniones se dejara constancia en actas
que firmaran todos sus miembros las cuales deben reposar en el respectivo expediente
contractual.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota, 1 4 - 0 6 - 2 2

Toga €, Cueviess L

DORIS CRISTINA GUEVARA ARMENTA
Subdirector(e) Centro de Disefio y Metrologia

W,
Proyecté: Eliecer Vera A / Abogado Contratista Centro de Disefio y Metrologia T
Revisd: Ricardo Montealegre —Profesional 2 Centro de Disefio y Metrologia ‘\\‘;
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6/7/23, 15:49 Correo: Maria Alejandra Useche Fajardo - Outlook

RE: Revision y Aval de Estudios Previos correspondientes al objeto: Contratar la compra
de elementos de proteccion personal para funcionarios y contratistas del Centro de
Disefio y Metrologia

René Alexander Barrera Pardo <rbarrerap@sena.edu.co>
Jue 6/07/2023 9:25 AM
Para:Yenny Alexandra Barrera Cruz <ybarrerac@sena.edu.co>

CC:Maria Alejandra Useche Fajardo <musechef@sena.edu.co>;Tania Briggite Salazar Camacho
<tsalazar@sena.edu.co>;Juan Ricardo Montealegre Franco <ricardo.montealegre@sena.edu.co>;Eva Patricia
Sandoval Clavijo <epsandoval@sena.edu.co>;Rodolfo Martinez Perez <rmartinezp@sena.edu.co>;Yenny
Ximena Ximena Gonzélez <ygonzalezc@sena.edu.co>

Buen dia para todos.

Previa confirmacién del componente de SST del centro de formacién, se avala que la informacion
contenida corresponde al proceso que se esta adelantando.

Gracias por la atencion y gestion pertinente.
Cordial saludo

Alexander Barrera Pardo
Dinamizador SIGA ESP CDM - CNHTA

El 6 jul 2023 10:48 a. m., Yenny Alexandra Barrera Cruz <ybarrerac@sena.edu.co> escribio:
Cordial saludo:

De acuerdo a solicitud confirmo que la informacion corresponde a lo requerido para el proceso desde
seguridad y salud en el trabajo.

Agradezco su atencion, quedo atenta a sus inquietudes.

® Yenny Alexandra Barrera Cruz
SENA Centro De Diseilo Y Metrologia - Complejo

Paloquemao - Contratista
? ‘ ybarrerac@sena.edu.co
PBX:+(57) 601 5461500 Ext:

Carrera 31 No 14-20
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De: Maria Alejandra Useche Fajardo <musechef@sena.edu.co>

Enviado: jueves, 6 de julio de 2023 9:29

Para: Yenny Alexandra Barrera Cruz <ybarrerac@sena.edu.co>; Tania Briggite Salazar Camacho

<tsalazar@sena.edu.co>; René Alexander Barrera Pardo <rbarrerap@sena.edu.co>; Juan Ricardo Montealegre

Franco <ricardo.montealegre@sena.edu.co>; Eva Patricia Sandoval Clavijo <epsandoval@sena.edu.co>

Cc: Rodolfo Martinez Perez <rmartinezp@sena.edu.co>; Yenny Ximena Ximena Gonzalez
https://outlook.office.com/mail/inbox/id/AAQkADgWNDVmMDU1LWZiY TktNDBiYi04NjFILThkMjYzMmRIOTM1NWAQAC60YVDrO2tPjXVYrygXVcd%3D  1/3
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6/7/23, 15:49 Correo: Maria Alejandra Useche Fajardo - Outlook

<ygonzalezc@sena.edu.co>
Asunto: Revisidon y Aval de Estudios Previos correspondientes al objeto: Contratar la compra de elementos de
proteccién personal para funcionarios y contratistas del Centro de Disefio y Metrologia

Buenos dias para todos
Reciban un cordial saludo

Comedidamente me permito enviar estudio previo que corresponde al objeto:
"Confratar la compra de elementos de proteccion personal para funcionarios y
contrafistas del Centro de Diseno y Metrologia". Lo anterior con motivo se ser
revisado nuevamente por cada una de las dreas, ya que “éste fue modificado.

De acuerdo con la directriz de Subdireccion, desde la fecha ya no se registrard la
firma de los técnicos de drea en él estudio previo, solo se dard aval por correo
electronico y si hay observaciones o modificaciones también serdn registradas
mediante correo.

Por lo anterior, amablemente solicito el apoyo de ustedes para la revision del
documento y de esta manera dar contfinuidad al proceso.

Quedo atenta, feliz dia

Maria
Alejandra

Useche Fajardo

Contratacion CDM
musechef@sena.edu.co
+57(1) 5960100-Ext
15539

Calle 15 31-42 piso 3,
T. Occidental,Centro de
Disefio y Metrologia,
Bogota D.C.

Veany Alkjraddaal Beoleed @jarzdo

Centro De Disefio Y Metrologia P#flompdrjaoPaloanteatasta
Coartrettast@sena.edu.co

BB Xeol( 611 66a el 660 Ext:

PBXe 546 BI0H2Ext: 15570
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6/7/23, 15:49 Correo: Maria Alejandra Useche Fajardo - Outlook

Py R&ER e andE P Barrera Pardo

Centro De Disefio Y Metrologia - Complejo Paloquemao -
SENA £ e d

Contratista
rbarrerap@sena.edu.co
PBX:5461500 Ext:17102
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5/7/123, 14:17 Correo: Maria Alejandra Useche Fajardo - Outlook

RE: Documentos ajustados que corresponden a Contratar la Compra de elementos de
proteccion personal para funcionarios y contratistas del Centro de Disefio y Metrologia

Yenny Alexandra Barrera Cruz <ybarrerac@sena.edu.co>
Mié 5/07/2023 12:15 PM

Para:Maria Alejandra Useche Fajardo <musechef@sena.edu.co>

CC:Rodolfo Martinez Perez <rmartinezp@sena.edu.co>;René Alexander Barrera Pardo
<rbarrerap@sena.edu.co>

Cordial saludo:
Apreciada Alejandra, de acuerdo con los ajustes realizados en los cascos y tapabocas N95.

Agradezco su atencion y colaboracién, quedo atenta a sus inquietudes.

® Yenny Alexandra Barrera Cruz
SENA Centro De Disefio Y Metrologia - Complejo

Paloquemao - Contratista
‘ ybarrerac@sena.edu.co
; PBX:+(57) 601 5461500 Ext:
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De: Maria Alejandra Useche Fajardo <musechef@sena.edu.co>

Enviado: martes, 4 de julio de 2023 20:34

Para: Yenny Alexandra Barrera Cruz <ybarrerac@sena.edu.co>

Cc: Rodolfo Martinez Perez <rmartinezp@sena.edu.co>; René Alexander Barrera Pardo <rbarrerap@sena.edu.co>
Asunto: Documentos ajustados que corresponden a Contratar la Compra de elementos de proteccién personal
para funcionarios y contratistas del Centro de Disefio y Metrologia

Buenas noches Alexandra

Cordial saludo

De acuerdo con la disponibilidad de elementos que tiene PANAMERICANA,
comedidamente me permito enviarte documentos ajustados para tu revision y Aval,

para asi dar continuidad a la modificaciéon de la orden de compra 111644

Quedo atenta, mil gracias
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