REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

ALCALDIA DE FACATATIVA

Certificacion N° 1369
Banco de Proyectos de Inversiéon Municipal -BPIM

LA/EL SUSCRITA/O SECRETARIA/O MUNICIPAL DE PLANEACION

CERTIFICA

Que mediante acuerdo No. 009 de 2024, se aprueba el Plan de Desarrollo Municipal
“Facatativa nuestra casa 2024 - 2027”.

Que en la “LINEA 2 Nuestra casa transforma vidas y hogares” en el
“PROGRAMA 10. Educacion a otro nivel”, se defini6 una de sus metas “MP97
Asegurar el servicio de aseo en las once (11) instituciones educativas del

municipio.”

Que el proyecto “Aplicacion de las estrategias de permanencia en el sistema
educativo, para la reduccion de las barreras de acceso y garantia del derecho a
la educacion de Facatativa”, se encuentra inscrito en el Banco de Proyectos de
Inversion Municipal y Nacional con el 2024252690010.

Que el objeto a contratar “Contratar la prestacion de servicios de aseo y
desinfecciéon para las instituciones educativas municipales.” informado por la
SEC. DE EDUCACION guarda relacién con el proyecto y meta descritos.

Que el recurso requerido por la SEC. DE EDUCACION por un monto de $ 306.488.845,58 de
la fuente (s) de financiacion PROPIOS, SGP Libre Inversion esta en la programacion del
proyecto registrada en la plataforma SUIFP para la vigencia actual.

Se expide en Facatativa, a los ocho (8) dias del mes de noviembre del afio dos mil
veinticuatro (2024).

qugmﬁz

Sandy Julliette Ochoa Riafio
Secretaria Municipal de Planeacion

Elaboro: BPIM — Yineth Fonseca Talero / &/

Reviso: Directora de planificacion — Liseth Pulido,
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CERTIFICACION
BIEN, SERVICIO U OBRA PUBLICA
PLAN DE COMPRAS
ALCALDIA DE FACATATIVA

FECHA DE SOLICITUD: DICIEMBRE 2024
DIRIGIDO A: ALMACEN MUNICIPAL
DEPENDENCIA SOLICITANTE: SECRETARIA DE EDUCACION
DIRIGIDO POR: MIRELLA SAAVEDRA BERNAL

NUMERO DE CERTIFICADO BPIM 1369

NUMERO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: DIS-2024002595

Vigencia Futura aprobada mediante Acuerdo Municipal

021 de 2024
306.488.845,58
$1.634.017.295,00
2.4.2201071.2.3.2.02.02.009.MP097.1001
2.4.2201071.2.3.2.02.02.009.MP097.2001
2.4.2201071.2.3.2.02.02.009.MP097.91001
76111500 / 76101500

VALOR DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
VALOR ACUERDO MUNICIPAL:
CODIGO PRESUPUESTAL:

CODIGO UNSPSC:

Comedidamente solicito se sirva certificar si el siguiente proyecto o elemento se
encuentra incluido en el plan de compras general del municipio para el afio 2024:

‘\\‘3

2

VALOR DEL Vo.Bo. JEFE FECHA

ELEMENTO ELEMENTO ALMACEN APROBACION
CONTRATAR LA
PRESTACION DE
SERVICIOS DE ASEO Y Qv
DESINFECCION ~ PARA d@
LAS  INSTITUCIONES | 1.547.970.829.80 N
EDUCATIVAS R
MUNICIPALES Q

MIRELLA SAAVEDRA BERNAL

E?M{INWDO CHAVES CASALLAS

SECRETARIA DE EDUCACION JEFE DE ALMACEN MUNICIPAL

Proyectd: PU/Sandra Patricia Triana Vanegas
Proyectd: PU/Camilo Andrés Hurtado Betancurt

CODIGO: GAD-FR-87

VERSION:07

FECHA: 01 ENE 2024
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SOLICITUD DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
[ DESTINO || INVERSION

FECHA [Da] NOVIEMBRE |[ ANO 2024

PLAN DE DESARROLLO "FACATATIVA NUESTRA CASA"

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEACION

BANCO DE PROGRAMAS Y PROYECTOS MUNICIPAL - PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL

LINEA LINEA 2 Nuestra casa transforma vidas y hogares PROGRAMA PROGRAMA 10. Educacién a otro nivel

META DE o i e % .
PRODUCTO MP97 Asegurar el servicio de aseo en las once (11) instituciones educativas del municipio.

META DE
PRODUCTO

META DE
PRODUCTO

LINEA PROGRAMA

META DE
PRODUCTO

META DE
PRODUCTO

91121 Servicios de la administracién publica relacionados con la educacién
CODIGO CPC NOMBRE CPC
PROYECTO INSCRITO EN EL Aplicacion de las estrategias de permanencia en el sistema educativo, para la reduccion de las barreras de acceso y garantia del
BPM derecho a la educacién de Facatativa
No. INSCRIPCION BANCO DE NUMERD g FECHA
2024252690010 CERTIFICACION BPIM /
PROYECTOS 1369 14 8/11/2024
DESPACHO DEL ALCALD /_./ N
ORDENADOR DEL G. 0
P— \

OBJETO CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS DE ASEOQ Y DESINFECCION PARA LAS

B D
AN
/ / LJ
VALOR S /306.488.845,58
& de Municipal

SECRETARIA CIENDA
PRESUPUESTO /

$ 7SA4EB.845,00,/" / 1001 INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE DESTINACION
/

2.4.2201071.2.3 i i 7.504.874,587 P - PROPOSITO GENERAL LIBRE INVERSIO!
Asegurar el servicio de aseo en las once (11) instituciones $37.59 2009 SGP - PROPOSITO GENERAL LIBRE INVERSION

91001 SUPERAVIT - INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE
DESTINACION

.2.02.02.009.M g
$192.405.125,00 /

NOMBRE
VALOR
FUENTE

educativas del municipio.

CODIGO

P097
/

VALOR
FUENTE

CODIGO
NOMBRE

VALOR
FUENTE

CODIGO
NOMBRE

VALOR
FUENTE

CODIGO
NOMBRE

SECRETARIO DE DESPACHO SOLICITANTE

JUSTIFICACION |
La Constitucién Politica de Colombia establece en su articulo 22, que uno de los fines del Estado es: “servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la

administrativa y cultural de la nacion”.

Ahora bien, dentro de las facultades del Alcalde Municipal, esté la de contratar la adquisicién de los diferentes bienes y servicios requeridos para el normal funcionamiento de la
entidad en cumpllmxento de su misién Consmuuonal y Legal; por ello, La Alcald1a Mumcxpa] de Facatativd, debe adelantar un proceso de SELECCION ABREVIADA POR ACUERDO

efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucién; facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectany en la vida econdmica, politica,

TERMINO DE EIECUCION DEL [ DIAS|
CONTRATO

MESES | l

DEPENDENCIA Secretaria de Educacién
NOMBRE MIRELLA SAAVEDRA BERNAL
CARGO Secretaf‘io (a) de Educacién

i L2

DESPACH; LICITANTE

| DIGITO Y PREPARO | LEYDI DIANA CUELLAR MUNOZ ] Vo/Bo l |

CODIGO: GF-FR-121

VERSION: 13

FECHA: 26 JUL 2024

DOCUMENTO CONTROLADO

Q0BOD




MUNICIPIO DE FACATATIVA

Cédigo: DIS-2024002595

Version:

Nit:899999328-1 GESTION FINANCIERA

Pagina: 1 de 2

1

|

OBJETO
CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS DE ASEO Y DESINFECCION PARA LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS
MUNICIPALES
CODIGO | NOMBRE
SECT: 22 [Educacion |
PROG: 2201 calidad, cobertura y fortalecimiento de la educacion inicial, prescolar, basica y

PROD: 2201071

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL DIS-2024002595

viernes, 15 de noviembre de 2024

LA SECRETARIA DE HACIENDA-MUNICIPIO DE FACATATIVA

CERTIFICA:

Que una vez revisado el libro de control de presupuesto correspondiente a la vigencia fiscal del afio 2024 se encontr6 que existe disponibilidad

presupuestal para cubrir el siguiente gasto:

media.EDUCACION

inicial, prescolar, basica y media.

Servicio educativoEDUCACIONcalidad, cobertura y fortalecimiento de la educacion

2.3.2.02.02.009 SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES

CPC: 91121 Servicios de la administracion publica relacionados con la educacionSERVICIOS PARA
LA COMUNIDAD SOCIALES Y PERSONALESSERVICIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA Y OTROS SERVICIOS PRESTADOS A LA COMUNIDAD EN GENERAL
SERVICIOS DE SEGURIDAD SOCIAL DE AFILIACION OBLIGATORIA

META: MP097 Asegurar el servicio de aseo en las once (11) instituciones educativas del municipio.

2.4.2201071.2.3.2.02.02.009.|Servicio educativoEDUCACIONcalidad, cobertura y fortalecimiento de la educacion inicial, i

}MP097‘1001 prescolar, basica y media. - FUENTE: 1001-INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE

DESTINACION o
SECT:22 RS e ey S T
PROG: 2201 calidad, cobertura y fortalecimiento de la educacion inicial, prescolar, basica y

PROD: 2201071

media.EDUCACION

inicial, prescolar, basica y media.

Servicio educativoEDUCACIONcalidad, cobertura y fortalecimiento de la educacion

2.3.2.02.02.009 SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES

CPC: 91121 Servicios de la administracion publica relacionados con la educacionSERVICIOS PARA
LA COMUNIDAD SOCIALES Y PERSONALESSERVICIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA'Y OTROS SERVICIOS PRESTADOS A LA COMUNIDAD EN GENERAL
SERVICIOS DE SEGURIDAD SOCIAL DE AFILIACION OBLIGATORIA

META: MP097 Asegurar el servicio de aseo en las once (11) instituciones educativas del municipio.

2.4.2201071.2.3.2.02.02.009. [Servicio educativoEDUCACIONcalidad, cobertura y fortalecimiento de la educacion inicil, |
prescolar, basica y media. - FUENTE: 2009-SGP - PROPOSITO GENERAL LIBRE g

MP097.2009

O NVERBION o,

76,488,846.00}

37,594,874.58




MUNICIPIO DE FACATATIVA Cédigo: DIS-2024002595

£63 -
Version:

Nit:899999328-1 GESTION FINANCIERA Pagina: 2 de 2

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL DIS-2024002595

viernes, 15 de noviembre de 2024

SECT: 22 Educacien |
PROG: 2201 calidad, cobertura y fortalecimiento de la educacion inicial, prescolar, basica y
media. EDUCACION
PROD: 2201071 Servicio educativoEDUCACIONCcalidad, cobertura y fortalecimiento de la educacion
inicial, prescolar, basica y media.
2.3.2.02.02.009 SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES
CPC: 91121 Servicios de la administracion publica relacionados con la educacionSERVICIOS PARA

LA COMUNIDAD SOCIALES Y PERSONALESSERVICIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA 'Y OTROS SERVICIOS PRESTADOS A LA COMUNIDAD EN GENERAL
SERVICIOS DE SEGURIDAD SOCIAL DE AFILIACION OBLIGATORIA

META: MP097 Asegurar el servicio de aseo en las once (11) instituciones educativas del municipio.
2.4.2201071 .2.3.2.02.02.009.{Servicio educativoEDUCACIONcalidad, cobertura y fortalecimiento de la educacion inicial, 192,405,125.00
MP097.91001 |prescolar, basica y media. - FUENTE: 91001-SUPERAVIT - INGRESOS CORRIENTES
DE LIBRE DESTINACION
f TOTAL CDP ‘ 306,488,_845.58§

SON: ]TRESCIENTOS SEIS MILLONES CUATROCIENTOS OCHENTA Y OCHO MIL OCHOCIENTOS CUARENTA Y CINCO 1
1PESOS CON 58 CTVS. MC.

SOLICITANTE ‘
DEPENDENCIA: SECRETARIA DE EDUCACION |
RESPONSABLE: |
kARGo: }

SECRETARIO DE HACIENDA

Elabor6  LISETH
Modifico:
Revisé:



ESTUDIOS PREVIOS
SELECCION ABREVIADA PARA ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS CON CARACTERISTICAS TECNICAS
UNIFORMES

ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS A TRAVES DE ACUERDO MARCO DE PRECIOS

A. DATOS GENERALES DE LA CONTRATACION

Valor estimado segtin plan $1.106.822.860,14

DIS-2024002595 DEL 15/11/2024

Vigencia Futura aprobada
mediante Acuerdo Municipal 021
de 2024

Plan Anual de Adquisiciones
Fuente de los recursos

B. DATOS ESPECIFICOS DE LA CONTRATACION

Fecha de elaboracion del estudio previo. DICIEMBRE 2024

Nombre del funcionario que diligencia y elabora el MIRELLA SAAVEDRA BERNAL
estudio previo:

Para llevar a cabo el presente proceso de seleccion se utilizara el Acuerdo Marco de
Precios, esta modalidad fue adoptada teniendo en cuenta lo previsto en el literal A,
del numeral 2, del articulo 2, de la Ley 1150 de 2007; asi como lo previsto en el
articulo 2.2.1.2.1.2.7 del Decreto 1082 de 2015, por lo que se procede a hacer uso
de la modalidad de seleccién abreviada para adquisicion de bienes y servicios con
caracteristicas técnicas uniformes a través del acuerdo marco de precios vigente
establecido para tal fin.

Modalidad de seleccidn, y
fundamentos juridicos.

Frente a lo anterior se observa que Colombia Compra Eficiente suscribié un Acuerdo
Marco de Precios para la prestacion del servicio de aseo denominado Acuerdo
Marco de precios CCE-126-2023 - Servicio Integral de Aseo y Cafeteria IV

Colombia Compra Eficiente realizd, a través del proceso: CCENEG-063-01-2022, el
proceso de seleccién de proveedores que realizardn el servicio de aseo dentro del
acuerdo marco de precios CCE-126-2023 - Servicio Integral de Aseo y Cafeteria IV

Constancia de cumplimiento
Analisis del Sector

Lugar de Ejecucion Municipio de Facatativa

C. REQUISITOS DEL ESTUDIO PREVIO

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE PRETENDE SATISFACER CON LA CONTRATACION.

La Constitucion Politica de Colombia establece en su articulo 22, que uno de los fines del Estado es: “servir a la comunidad,
promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la
Constitucién; facilitar la participacién de todos en las decisiones que los afectan y en la vida econdmica, politica,
administrativa y cultural de la nacion”.

Ahora bien, dentro de las facultades del Alcalde Municipal, estd la de contratar la adquisicion de los diferentes bienes 'y
servicios requeridos para el normal funcionamiento de la entidad en cumplimiento de su misién Constitucional y Legal;
por ello, La Alcaldia Municipal de Facatativa, debe adelantar un proceso de SELECCION ABREVIADA POR ACUERDO MARCO
para la seleccion de un contratista que preste sus servicios de aseo en las Instituciones Educativas Municipales,
consagrado en el Articulo 2, numeral 1 de la Ley 1150 de 2007.

El Municipio de Facatativa, debera garantizar en su jurisdiccion, la organizacion del servicio publico educativo y formular,
proponer y ejecutar politicas, planes y programas de educacion para el Municipio en funcién de la coordinacion,
subsidiaridad y concurrencia con las competencias de los municipios, buscando apoyar la mejor, mas equitativa y
pertinente prestacion de la educacion por parte del sistema educativo e intermediar las relaciones entre la Nacién, los

municipios y las provincias.

CODIGO: GJU-FR-16
VERSION:04

FECHA: 30 ABR 2024
DOCUMENTO CONTROLADO

20869




Que le corresponde a los Municipios Certificados dirigir, planificar y prestar el servicio educativo en los niveles de
preescolar, bésica y media, en condiciones de equidad, eficiencia y calidad, en los términos definidos en la ley 715 de
2001.

La Secretaria de Educacion de Facatativd — SEF- es una dependencia perteneciente a la Alcaldia Municipal que lidera,
planea, organiza, dirige, controla y evalta permanentemente las politicas, planes y programas de los procesos propios del
sistema educativo municipal, garantizando la prestacion de un servicio de calidad en condiciones de pertinencia, eficacia
y cobertura.

La Secretaria de Educacion Municipal de conformidad con lo establecido en la Ley 715 de 2001 v las directrices emanadas
del Ministerio de Educacion Nacional, cuenta con una planta de personal para las sedes educativas del Municipio, no
contando con suficientes cargos relacionados con el servicio de aseo a las mismas.

El municipio de Facatativa cuenta con 11 instituciones Educativas y sus sedes, a las cuales se hace necesaria la prestacion
del servicio de aseo en las Instituciones Educativas Oficiales del Municipio de Facatativa para garantizar la prestacion del
Servicio Educativo y velar por el cuidado y mantenimiento de cada una de ellas.

Es asi que el municipio de Facatativa requiere para el desarrollo de sus actividades, garantizar en las Instituciones
Educativas Municipales las condiciones de limpieza y ambientes agradables, para generar una convivencia armdnica y
promover la salud fisica y mental, de tal manera que los estudiantes, rectores, docentes, directivos administrativos y
demads actores del servicio educativo, puedan desarrollar las actividades educativas en condiciones 6ptimas de salubridad
e higiene, brindando los ambientes propicios, sanos e higiénicos. Asimismo, la limpieza y desinfeccion crea una imagen
positiva para la comunidad, haciendo que permanezcan en las aulas.

De acuerdo con lo expresado en la normativa que rige este aspecto se expresa que “es deber del funcionario publico
salvaguardar los bienes que le han sido encomendados”; es por ello que la SECRETARIA de Educacién justifica la
contrataciéon de la persona natural, juridica, consorcio o unién temporal que preste el servicio de aseo para las
Instituciones Educativas Municipales.

Que la funcién administrativa estd al servicio de los intereses publicos y se desarrolla con fundamento entre otros, en los
principios de economia, celeridad, eficacia, y en las autoridades para el adecuado cumplimiento de los fines del estado,
acorde con lo establecido en la Constitucién Politica de Colombia.

Es deber del Estado garantizar el adecuado cubrimiento de los servicios educativos estatales y asegurar su prestacion
eficiente a todos los habitantes del territorio nacional, los que puede brindar en forma directa o de manera conjunta,
contratando su prestacion en los términos del articulo 365 de la Constitucion Politica de Colombia.

La Administracidn Municipal a través del Plan de Desarrollo “Facatativa Correcta, un propdsito comun” tiene dentro de |
sus m objetivos fortalecer el proceso de administracion del servicio publico educativo del municipio de FACATATIVA |
mediante el desarrollo de estrategias para ampliacion de cobertura educativa, disminuir la desercidon escolar en el
municipio y garantizar la permanencia de estudiantes de la poblacién en el sistema educativo; y garantizar a través de los
fondos educativos gratuidad al 100% de los estudiantes en las IEM publicos.

La Secretaria de Educacidn como dependencia misional encargada del servicio de Educacién a nivel Municipal debe
desarrollar sus programas garantizando el mejoramiento de los ambientes escolares, dado que el propésito fundamental
de la Administracidn es orientar los recursos en funcion de los problemas sociales y comunitarios, especificamente en el
sector de educacion, el cual requiere para su continuidad contar con personas idéneas que cumplan con la labor de aseo
en las diferentes instituciones educativas del Municipio.

Que en el Plan de Desarrollo “Facatativa, Nuestra Casa” se definié en la meta 097 MP97 - 2201071 - Asegurar el servicio
de aseo en las once (11) instituciones educativas del municipio.

Que, para la efectiva prestacion de los servicios a cargo de la Alcaldia Municipal de Facatativa, se requiere del servicio de
aseo en las Instituciones Educativas Municipales para los bienes muebles e inmuebles de propiedad del Municipio durante
el calendario escolar 2025.

Que, para la efectiva prestacion de los servicios a cargo de la Alcaldia Municipal de Facatativd, se requiere del servicio de
aseo en las Instituciones Educativas Municipales para los bienes muebles e inmuebles de propiedad del Municipio.

{ [ coDIGO: GJU-FR-16
) | VERSION:04

| FECHA 30 ABR 2024
| DOCUMENTO CONTROLADO

DOBOD




por lo anterior, es indispensable realizar la contratacion del servicio de aseo y desinfeccion para las instituciones
educativas municipales, con una persona natural o juridica legalmente constituida, que cuente con experiencia en aseo,
con el recurso humano suficiente y capacitado, que permita ofrecer un servicio eficaz, adecuado y oportuno a las

necesidades aqui plasmadas.

Que para garantizar la prestacion del servicio de aseo en las IEM se hace necesario |levar a cabo un evento en el portal de
CCE — Acuerdo Marco de precios CCE-126-2023 - Servicio Integral de Aseo y Cafeteria IV.

Que el objeto del acuerdo marco corresponde a establecer: (a) las condiciones para la contratacidn del Servicio Integral
de Aseo y Cafeteria al amparo del Acuerdo Marco; (b) las condiciones en las cuales las Entidades Compradoras se vinculan
al Acuerdo Marco y adquieren el servicio Integral de Aseo y Cafeterfa; y (c) las condiciones para el pago del Servicio Integral
de Aseo y Cafeteria por parte de las Entidades Compradoras.

Que la forma de contratacion deberd tener en cuenta el A Anexo Al - Actividades niveles de servicio y resultados del
servicio integral de aseo y cafeteria., para la ejecucion de las Ordenes de Compra suscritas bajo el amparo del Acuerdo
Marco de Servicio Integral de Aseo y Cafeteria IV y que son de obligatorio cumplimiento por parte del Proveedor y las
Entidades Compradora.

Que conforme a lo anterior se justifica la necesidad para CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS DE ASEO Y
DESINFECCION PARA LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS MUNICIPALES.

Conforme con lo anterior, la entidad realizé la revision del acuerdo marco de precios CCE-126-2023 - Servicio Integral de
Aseo y Cafeteria IV dispuesto por Colombia Compra Eficiente, encontrando dentro del catédlogo, conforme la necesidad
de contratar la prestacion de servicios de aseo y desinfeccion para las instituciones educativas municipales.

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR IDENTIFICANDO CON EL CUARTO NIVEL DE CLASIFICADOR DE BIENES Y
SERVICIOS

CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS DE ASEOQ Y DESINFECCION PARA LAS INSTITUCIONES

OBJETO: EDUCATIVAS MUNICIPALES

IDENTIFICACION
DEL CONTRATO A | Prestacion de servicios

CELEBRAR
Para la clasificacién de los bienes objeto de este proceso se tuvo en cuenta la guia para la
codificacion de bienes y servicios expedida por Colombia Compra Eficiente; en consecuencia, son
los siguientes:
Clasificador
UNSPSC — hasta ITEM CODIGO UNSPSC ' TRANSLATION NAME
tercer o cuarto 1 76111500 Servicios de limpieza y mantenimiento de edificios
nivel generales y de oficinas
2 76101500 Desinfeccidon

3. CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS

Las especificaciones técnicas de la prestacion de servicio de aseo serdn las establecida en el acuerdo marco de precios
CCE-126-2023 - Servicio Integral de Aseo y Cafeteria IV y de conformidad con el siguiente listado de las IEM:
INSTITUCIONES EDUCATIVAS MUNICIPALES Y SUS SEDES — PERSONAL REQUERIDO

IEM SEDE DIRECCION No. OPERARIOS
Sede Principal SEDE 1 Cra5#82-45 2
INSTITUTO  Fpafael Pombo SEDE 2 Cra3#8-40 2
TECHIES I SEDE 3 Cra 10 No. 2 - 80 1
INDUSTRIAL | 2lleres e 20 Ny
Pueblo Viejo SEDE 4 Vereda Pueblo Viejo ]
TECNICO
COMERCIAL | Sede Principal SEDE 5 CRA 10 # 9-50 4
SANTA RITA
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Sede Principal SEDE 6 Cra 10 No. 14 - 100 3
MANUELA AYALA | Mancilla SEDE 7 Vereda Mancilla 1
DE GAITAN
Sede Jardin San Pedro | SEDE 8 Calle 15 No. 6-46 2
SILVERIA [
ESPINOSA DE Sede Principal SEDE 9 Calle 18 BNo.4-21 3
RENDON
Sede Principal SEDE 10 KM 3 Via Villeta — Vereda los Manzanos 2
A MARIA AZUERO DE G | SEDE 11 Vereda San Rafael 1
SALAVARRIETA
NEMESIO NIETO SEDE 12 Vereda la Tribuna 1
Sede Principal SEDE 13 Cra 2 SurNo.1-96 2
JOHN F. KENNEDY .
Ismael Arévalo SEDE 14 Cra 1A Sur No. 10A-04 2
MANABLANCA | Sede Principal SEDE 15 Calle 9 Este No 1-46 4
CARTAGENA Sede Principal SEDE 16 Carrera 3 Sur No. 26-25 Este 5
Sede Principal SEDE 17 KM 4 Via el Rosal Vereda Prado 2
JUAN XXII | Tierra Morada SEDE 18 Vereda Tierra Morada 1
| Bermeo | SEDE 19 Vereda Cuatro esqujnﬁasﬁdﬁgﬁgrﬁr}jeo o ] ]
PASO ANCHO SEDE 20 Vereda Paso Ancho 1
Sede Principal SEDE 21 Calle 3 B Este No. 7-00 4
LA ARBOLEDA :
Juan Pablo Il SEDE 22 Diag 5 Este 9 16 1
Sede Principal SEDE 23 Calle 2 No. 10 - 02 3
EMILIO CIFUENTES .
La Concepcion SEDE 24 Cra 14 #12C-30 1
50

COORDINADOR 1
NOTA: el coordinador es tiempo completo, no se requiere trabajo en alturas.
Los requerimientos técnicos tienen los elementos que fueron acreditados segun lo indicado en el Acuerdo Marco de
Precios CCE-126-2023 - Servicio Integral de Aseo y Cafeteria IV - Anexo Al - Actividades niveles de servicio y resultados

del servicio integral de aseo y cafeteria.

Nota 1. El personal requerido serd asignado a cada institucion educativa de acuerdo con la necesidad establecida por
parte del drea de cobertura y en reunién entre el contratista y el supervisor del contrato, esto previo al inicio del contrato.

I

Nota 2. Durante el plazo de ejecucién del contrato, la Alcaldia Municipal de Facatativa se reserva el derecho de modificar |

la institucion asignada al personal, teniendo en cuenta las necesidades respecto a la prestacion del servicio que tenga la
entidad. Dichas modificaciones se podran realizar mediante previa informacién por escrito, que en forma oportuna se le
dé a conocer al contratista por parte del supervisor del contrato, con el visto bueno de la secretaria de Educacion de la
Alcaldia Municipal.

NOTA 3. El personal dependera administrativa y financieramente del contratista y no tendrd vinculo laboral con El ‘

MUNICIPIO. No obstante, ésta se reserva el derecho de solicitar el retiro o reemplazo del que considere no apto o que
con sus actuaciones atente contra la buena relacidon con el contratante, la comunidad educativa o cause alguin impacto
negativo a EL MUNICIPIO.
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NOTA 4. El futuro contratista debera asegurar la continuidad en la ejecucion del servicio.

De conformidad con lo anteriormente expuesto, el Municipio de Facatativa tiene la necesidad de llevar a cabo el servicio
de aseo para las IEM a través de la Tienda Virtual del Estado Colombiano, Acuerdo Marco de Precios- CCE-126-2023 -
Servicio Integral de Aseo y Cafeteria IV, que le permitird de forma &gil y eficiente suplir la necesidad aqui descrita,
conforme los principios de economia y celeridad que rigen la administracién publica y la contratacion estatal.

Lo anterior, de conformidad con las obligaciones establecidas en el CCE-126-2023 - Servicio Integral de Aseo y Cafeteria
IV, clausula 7-obligaciones de los proveedores, y demas las contenidas en los documentos del proceso.

4. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

El certificado de disponibilidad presupuestal que respalda la contratacién es:

NUMERO CDP DIS-2024002595
FECHA 15/11/2024
VVALOR 306.488.845,58

EXPEDIDO POR SECRETARIA DE HACIENDA

BANCO DE PROYECTOS

NUMERO 1369
FECHA 08/11/2024
EXPEDIDO POR SECRETARIA DE PLANEACION

| 5. VALOR Y GRAVAMENES DEPARTAMENTALES |

El valor del presente proceso de seleccion resulta de los servicios a adquirir y que se encuentran publicados en la tienda
virtual del Estado Colombiano-Colombia Compra Eficiente, sin embargo, atendiendo la obligacién en la cual la entidad
debe informar el valor de los gravdmenes Municipales, el Municipio de Facatativd informa que el proveedor seleccionado
debera tener en cuenta que, en el Municipio de Facatativa, para los contratos estatales, realiza las contribuciones:

1. Impuesto de industria y comercio y sistema de Retenciones RETEICA

Porcentajes de
Concepto Base J

retencion
Retencidén en Industria y Valor total de la operacion, excluido el impuesto a las 10 X MIL
Comercio por Servicios ventas.
Retencidn en Industria y Valor total de la operacidn, excluido el impuesto a las 3 X MIL
Comercio por compras ventas.

2. Contribucién Especial para el Fondo Municipal de Deporte

Porcentaje de
Concepto Base J

retencion
Contribucién Especial
para el Fondo Municipal Valor total del contrato 2,50%
de Deporte
3. Estampilla para el bienestar del adulto mayor
Valor de pago mensual Porcentaje Porcentajes
Concepto - ) Gravado de de
Inicia Termina "
Contrato retencion
I 2.000.000 0% 3%
) ) 2.000.001 5.000.000 40% 3%
F Estampilla para el bienestar del adulto 5.000.001 000,000 50% 3%
—— 7.000.001 9.000.000 80% 3%
| Superiores a 9,000,000 100% | 3% |
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4. Estampilla Procultura
Valor de pago mensual

e I

- WCfmce’pto - B H__ ~ nicia | Termina | Tarifa 1
2.000.000 05% |
Estampilla Procultura 2.000.001 4.000.000 1,0% 4
4.000.001 | 6.000.000 1,5%
Superiores a 6,000,001 2,0% ]
5. Estampilla Pro Desarrollo Universidad de Cundinamarca
Valor Base Porcentaje de
Concepto Base iy
retencion
Estampilla Pro A partir de
Desarrollo Valor total del correspondiente contrato y 1200 UVTs 150%
Universidad de de la respectiva adicion antes de IVA ($56.478.000 ’
Cundinamarca para 2024)

6. Estampilla para la Justicia Familiar

Porcentaje de
Concepto Base i
retencion
Estampilla para la Justicia Valor bruto de los contratos, entendido como el valor
Familiar por girar por cada orden de pago o anticipo sin incluir 5%
el impuesto al valor agregado IVA.

7. Contribucion especial para el fondo municipal de Seguridad SOLO APLICA OBRA PUBLICA
I Porcentaje de
retencion

Concepto | Base

Contribucion especial ;
P o Valor total del correspondiente contrato y de la
para el fondo municipal . o 2%
respectiva adicion

| de Seguridad -

D

El contratista asumird todos los impuestos, tasas, contribuciones y similares que se deriven de la celebracion y la
ejecucion del contrato, de conformidad con la ley y demds normas que regulen la materia, de acuerdo al objeto del

contrato.

El municipio de acuerdo con el simulador del dia 10/12/2024 del ¢ CCE-126-2023 - Servicio Integral de Aseo y Cafeteria
IV calcula que el VALOR ESTIMADO O PRESUPUESTO OFICIAL es hasta por la suma de MIL CIENTO SEIS MILLONES
OCHOCIENTOS VEINTIDOS MIL OCHOCIENTOS SESENTA PESOS CON CATORCE CENTAVOS ($1.106.822.860,14), incluidos
todos los impuestos, tasas, contribuciones, estampillas y demas costos en que los proponentes puedan incurrir para la
ejecucion del contrato, amparado en:

1 Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. DIS-2024002595 de fecha 15 de noviembre de 2024, rubro
2.4.2201071.2.3.2.02.02.009.MP097.1001, por la suma de SETENTA Y SEIS MILLONES CUATROCIENTOS OCHENTAY OCHO
MIL SETECIENTOS OCHENTA Y CUATRO PESOS ($76.488.784,00) M/CTE.

2.4.2201071.2.3.2.02.02.009.MP097.2001, por la suma de TREINTA Y SIETE MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y CUATRO
MIL OCHOCIENTOS SETENTA Y CUATRO PESOS CON CINCUENTA Y OCHO CENTAVOS ($37.594.874,58) M/CTE.
2.4.2201071.2.3.2.02.02.009.MP097.91001, por la suma de CIENTO NOVENTA Y DOS MILLONES CUATROCIENTOS CINCO
MIL CIENTO VEINTICINCO PESOS ($192.405.125,00) M/CTE. |
2. Vigencia Futura aprobada mediante Acuerdo Municipal 021 de 2024 “Por medio del cual se autoriza al Alcalde
Municipal de Facatativa- Cundinamarca para comprometer vigencias futuras ordinarias para asumir los compromisos que
se generen en la contratacién para dar cumplimiento a los proyectos de inversion incluidos en el Plan de Desarrollo
FACATATIVA NUESTRA CASA 2024-2027"" por MIL SEISCIENTOS TREINTA Y CUATRO MILLONES DIECISIETE MIL
DOSCIENTOS NOVENTA Y CINCO PESOS ($1.634.017.295,00) M/CTE., con una Apropiacién de Vigencia Actual por
TRESCIENTOS SEIS MILLONES CUATROCIENTOS OCHENTA Y OCHO MIL OCHOCIENTOS CUARENTA'Y CINCO MIL PESOS CON
CINCUENTA Y OCHO CENTAVOS ($306.488.845,58) M/CTE, para un valor total de proyecto por MIL CIENTO SEIS MILLONES
OCHOCIENTOS VEINTIDOS MIL OCHOCIENTOS SESENTA PESOS CON CATORCE CENTAVOS ($1.106.822.860,14).

6. PLAZO DE EJECUCION Y VALORACION DEL RIESGO :‘

|
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El plazo de ejecucion sera de SIETE (7) MESES, contados a partir de la expedicién de la orden de compra, previa expedicion
del certificado de registro presupuestal a cargo de la entidad, lo anterior de conformidad con el literal E del capitulo X de
los términos y Condiciones de Uso de la Tienda Virtual del Estado Colombiano.

Para la identificacién Riesgos en la presente contratacion se tuvo en cuenta la clasificacién de clase, fuente, etapa del
proceso y tipo de riesgo definidos en el “Manual para la identificacion y Cobertura del riesgo en los Procesos de
Contratacién” expedido por Colombia Compra Eficiente el cual se puede verificar en el documento Anexo 1.

7. FORMA DE PAGO

Cumplidos los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién del contrato, el Municipio de Facatativd realizard pagos
mensuales vencidas de acuerdo con los servicios realmente prestados durante el periodo certificado por los rectores y
facturado, previa presentacion de la respectiva factura y/o cuenta de cobro y certificacién de cumplimiento expedida por
el supervisor del contrato. Presentacidn del original de la certificacion de cumplimiento a satisfaccion expedida por el
supervisor del contrato, la factura y/o cuenta de cobro correspondiente.

Este pago sera cancelado previa radicacion de la certificacion de cumplimiento a satisfaccion del objeto y obligaciones
expedida por el(a) supervisor(a), los informes de ejecucién del contratista y el recibo de pago de los aportes en salud y
pension, de acuerdo en lo sefialado en el articulo 23 de la ley 1150 de 2007, ley 1562 de 2012 y demds normas que
reglamentan la materia, y presentacion de la relacion y soporte de pago de salarios al personal contratado.

PARAGRAFO 1. Para efectos del pago el contratista debera adjuntar la correspondiente factura y/o cuenta de cobro (segln
régimen aplicable; comun o simplificado), asi como la constancia del pago de aportes al sistema general de seguridad
social en salud, pensiones, riesgos laborales y/o aportes parafiscales. El pago se realizara previa presentacién del acta de
recibo a satisfaccion y aprobacion por parte del supervisor.

PARAGRAFO 2. La acreditacién de aportes parafiscales se deberd efectuar de conformidad con el establecido en la
normatividad vigente.

PARAGRAFO 3. El adjudicatario contratista debe indicar el nimero de cuenta activa y el nombre del titular de esta en
donde el Municipio consignara el respectivo pago. Cuando se realicen contratos con auto retenedores, deberdn informar
en la factura y/o cuenta de cobro (segln régimen aplicable: comin o simplificado) esta condicién a fin de no realizar
retencidn alguna. Los proponentes deben manifestar la aceptacion expresa de la forma de pago establecida por el
Municipio.

PARAGRAFO 4: La administraciéon municipal verificard de manera mensual que el valor pagado al personal contratado
corresponda al valor ofertado. En el evento en que la liquidacion de los salarios y las prestaciones legales y aportes de ley
no sean claros para la entidad se solicitara la respectiva aclaracion.

8. OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD

Segun las establecidas en el Acuerdo Marco de Precios CCE-126-2023 Servicio Integral de Aseo y Cafeteria IV

9. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

Segun las establecidas en el Acuerdo Marco de Precios CCE-126-2023 Servicio Integral de Aseo y Cafeteria IV.

Adicionalmente, el futuro contratista debera atender con el personal requerido, la totalidad de los servicios de aseo en
las IEM, tales como:

Barrer, lavar, trapear los pisos de todas las dreas de la Institucion Educativa asignada, segln la necesidad.
Limpieza general de las oficinas, aulas de clase, muebles y equipos.

Barrer, limpiar, lavar, trapear, desinfectar, y desodorizar bafios y Unidades Sanitarias.

Limpieza de vidrios y ventanas de las Unidades Educativas Municipales en sus interiores y partes bajas.
Recoleccién de basuras (Recoger, clasificar, empacar y evacuar las basuras al sitio que se asigne)

Apoyar las diferentes actividades académicas que la institucion educativa realice durante el afio escolar.
Implementacién del protocolo de bioseguridad segtn las medidas dispuestas en el anexo técnico de la resolucidn
1721 de 2020 expedida por el Ministerio de Salud y Proteccion Social, numerales 3.2 (medidas de limpieza y
desinfeccion) y 3.3 (manejo de residuos solidos

iy on B O R
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8. Administrar el personal requerido para la prestacion del servicio en cada una de las Instituciones Educativas
Municipales.

9. Coordinar junto con el rector de cada institucion educativa los turnos, el horario y los aspectos relevantes que |

requieran ser articulados de acuerdo con la necesidad del servicio y comunicar al supervisor del contrato.

10. Asegurar la valoracién médica del personal contratado y allegar una constancia expedida por un médico
certificado, en la que se determine claramente el estado fisico del trabajador y se determine que puede
desarrollar |a actividad requerida para la prestacion del servicio.

11. Asegurar se dote al personal contratado con uniformes de acuerdo con la dotacion establecida legalmente para
tal fin, con el fin de garantizar una buena presentacién en su lugar de trabajo e higiene personal y para una buena
prestacion del servicio. Asimismo, identificar al personal que preste los servicios con su respectivo carné, el cual
debe portarse a la vista del publico, con foto y con los nombres y apellidos completos y legibles. Todos los
elementos de dotacion deberan ser suministrados por la empresa contratista de conformidad con lo establecido
en la normatividad laboral y su costo serd asumido en un 100% por el contratista.

12. Realizar plan de mejora con respecto a las observaciones de los rectores.

13. Llevar un control diario mediante lista de chequeo sobre el estado de aseo y orden de las dreas de las
instalaciones de las IEM en las cuales se prestara el servicio e informar inmediatamente cualquier anomalia
relevante al secretario de Educacion. Las planillas deben estar firmadas por el rector o delegado de cada
institucion y ser anexas como evidencia al informe de ejecucion.

14. Presentar en el primer mes de ejecucién el cronograma de capacitacién del personal operario de aseo en
generalidades para su desempefio en las labores de limpieza y desinfeccion, y las evidencias de la realizacion de
las capacitaciones durante la ejecucién del contrato. Sin perjuicio de lo anterior, y antes de iniciar labores, se
debe capacitar al personal en lo relacionado al protocolo de bioseguridad al que hace referencia el numeral
segundo de las presentes obligaciones especificas.

15. Presentar las planillas de pago de seguridad social, parafiscales y concepto de honorarios y/o pagos
correspondientes al personal vinculado para la prestacion del servicio de aseo en las [EM.

16. Presentarinforme a la supervision designada por el Municipio de Facatativé a partir del inicio de la ejecucion del
contrato, en los cuales se detalle la ejecucién de actividades y las novedades presentadas en el periodo.

17. Reportar a la supervisién del contrato las novedades de entrada y salida del personal.

18. El futuro contratista debera asegurar que se dote al personal contratado con uniformes de acuerdo con la

dotacidn establecida legalmente, v los elementos de proteccién de bioseguridad con el fin de garantizar una |
buena presentacion y proteccién en su lugar de trabajo e higiene personal para una buena prestacion del servicio. ‘
|

Asi mismo identificar al personal que preste los servicios con su respectivo carné, el cual debe portarse a la vista |

del publico, con foto y con los nombres y apellidos completos y legibles.

19. El futuro contratista debera Asegurar durante la ejecucién el uso de equipos y herramientas adecuadas, esto de
la mano con la aplicacion de instrumentos amigables con el medio ambiente y el uso y ahorro eficiente del
recurso agua y energia eléctrica

20. Todos los elementos deberan ser suministrados por la empresa contratista de conformidad

10. GARANTIAS

Conforme a lo establecido en la cldusula 18.2 del Acuerdo Marco de Precios CCE-126-2023 Servicio Integral de Aseo y
Cafeteria IV

La supervision del contrato estard a cargo del funcionario asignado por la Secretaria
Juridica a través de la orden de compra y memorando de designacién de supervision, se
recomienda que la supervisién sea desarrollada por la Secretaria de Educacién, quien
estard sujeto a lo dispuesto en el numeral 1 del art. 26 de la Ley 80 de 1993 asi como lo
establecido en el manual de interventoria y supervision de la Alcaldia y en especial tendra
las siguientes obligaciones:

1) Verificar el cumplimiento del objeto contractual y de las obligaciones contraidas por las

-y partes.
Supervision y/o o . ) . ) .,
, ?) Informar sobre cualquier irregularidad o incumplimiento que se presente en la ejecucion
Interventoria -
e .

3) Hacer seguimiento a los riesgos previsibles identificados en la matriz de riesgos del
contrato, dejando constancia durante la ejecucion.

3) Hacer seguimiento al cumplimiento de la provision de bienes y servicios por parte de la
poblacién en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de
reintegraciéon o reincorporacion y sujetos de especial proteccién constitucional, en un
porcentaje minimo de cinco por cientos (5%),

4) Elaborar la certificacién de cumplimiento y/o recibo a satisfaccion del objeto
contractual, con el fin de proceder al pago (s) correspondiente(s), los cuales serdn
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efectuados por el Municipio de Facatativéd, dentro de los 15 dias siguientes a la suscripcién

| de dicho certificado; previa verificacidon del cumplimiento, por parte del Contratista, de sus

obligaciones con el Sistema de Seguridad Social Integral y/o de Aportes Parafiscales salud,
pension y ARL.

5) Velar porque se realice (n) en debida forma el (los) pago (s) al Contratista.

6) Elaborar los informes de ejecucion y las actas a que haya lugar.

7) Solicitar e impulsar oportunamente las adiciones o modificaciones al contrato, cuando
sea procedente.

8) Impulsar el tramite de los pagos a favor del contratista en los términos establecidos para
tales efectos.

9) Enviar de manera mensual a la Secretaria Juridica, todos los soportes de ejecucién
contractual que deban reposar en el expediente del contrato, a fin de mantener
centralizada la informacion, de conformidad con las disposiciones legales sobre archivo
contractual, y demads actas que hagan parte integral del contrato.

10) Una vez vencido el término de ejecucidn del contrato, enviar a la Secretaria Juridica el
acta de liquidacién del contrato.

11) Las demas que por su naturaleza y esencia sean necesarias para el buen desarrollo de

Firma del funcionario
responsable:

NS 2

Nombre del funcionario
responsable:

MIRELLA SAAVEDRA BERNAL

Cargo del funcionario
responsable:

SECRETARIA DE EDUCACION

Proyecto: PU/SEF Sandra Patricia Triana Vaneg -
Proyecto: PU/SEF Camilo Andres Hurtado Betan, UW
Revisé y Aprobd: Lider Area Juridica/SEF Hugo Arm Torres Garcia
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ANEXO 1

MATRIZ DE RIESGOS
IMPACTO
Obstruye la Dificulta la Afecta la Obstruye la Perturba la
ejecucion del ejecucion ejecucion ejecucion del ejecucion del
contrato de del del contrato | contrato contrato de
manera contrato sin alterar el | sustancialment manera grave
intrascendente de manera | beneficio e pero aun asi imposibilitando
baja. paralas permite la la consecucion
. Aplicando artes consecucion del | del objeto
CALIFICACION CUALITATIVA bt P . 4
medidas objeto contractual
minimas se contractual
puede
lograr el
objeto
contractua
|
Los sobre costos Los Genera un Incrementa el Impacto sobre el
no representan sobrecosto | impacto valor del valor del
mas del uno por sno sobre el contrato entre contrato en més
ciento (1%) el representa | valor del quince por de treinta por
valor del n mas del contrato ciento (15%) y ciento (30%) del
contrato cinco por entre el el treinta por valor del
CALIFICACION MONETARIA ciento (5 cinco por ciento (30%) contrato
%) del ciento (5%)
valor del y el quince
contrato por ciento
(15%) del
valor del
contrato
INSIGNIFICANTE MENOR MODERAD MAYOR CATASTROFICO
CATEGORIA | VALORACION o)
i 2 3 5
Raro 1 2 (Bajo) 3 {Bajo) 4 (Bajo) 6 (Alto}
Improbable 2 3 (Bajo) 4 (Bajo) 5 (Medio) 7 (Alto)
PROBABILIDAD Posible 3 4 (Bajo) 5 (Medio) 6 (Alto) 8 {Extremo}
Probable 4 5 (Medio) 6 {Alto) 7 (Alto)
Casi cierto 5 6 (Alto) 7 (Alto) 8 {Extremo)
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