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$ 48,400.000,00 / , 1001 INGRESOS CORRIENTES DE UBRE DESTINACION <

Chagquetas o sacos excepto de cuero y plastico para hombrePRODUCTOS
ALIMENTICIOS BEBIDAS Y TABACO TEXTILES PRENDAS DE VESTIR Y PRODUCTOSpE
CUEROTEJIDO DE PUNTO O GANCHILLO PRENDAS DE VESTIR

2:1.2.02.01.002.
16.2823117

$24.200.000,00 1001 INGRESOS CORRIENTES DE UBRE DESTINACION o

Chaquetas o sacos excepto de cuero y plastico para mujerPRODUCTOS
ALIMENTICIOS BEBIDAS Y TABACO TEXTILES PRENDAS DE VESTIR Y PRODUCTOS DE
CUEROTEJIDO DE PUNTO O GANCHILLO PRENDAS DE VESTIR

16.2823313

SECRETARIO DE DESPACHO SOLICITANTE
[ JOSTIFICACION
Que conforme a io dispuesto en el articulo 311 de [a Constitucion Politica de Colombia, “Al muhicipio como entidad fundamental de la division politico-administrativa del Estado le correspande
prestar los servigos pablicos que determine la ley, construir fas obras que demande e|progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio, promaver fa participacidn comunitaria, el
mejoramiento social y cultural de sus habitantes v cumblir las demds funciones que le asignen la Constitucidn y las leyes”
La funcién adminigtrativa tiene coma fin el interés general y esta debe llevarse a cabd con sujecién a los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad vy
publjcidad, de manera que las autoridades administrativas deben realfzar vy coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado

Secretaria General
GLADYS ALCIRA USAQUEN DIiAZ
Secretario (a) Gene\el
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CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL DIS-2026000387

martes, 6 de enero de 2026
LA SECRETARIA DE HACIENDA-MUNICIPIO DE FACATATIVA

CERTIFICA:

Que una vez revisado el libro de control de presupuesto correspondiente a la vigencia fiscal del afio 2026 se encontr6 que existe disponibilidad

presupuestal para cubrir el siguiente gasto:

" OBJETO

:ADQUISICION DE PRENDA INSTITUCIONAL PARA LOS FUNCIONARIOS DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE FACATATIVA a

SON:  |SETENTA Y DOS MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS MC.

DEPENDENCIA: |
RESPONSABLE: |
CARGO: f

SECRETARIA GENERAL o

SECRETARIO DE HACIENDA

Elabor6  LISETH
Modifico:
Revisé:

| cobico NOMBRE N VALOR
UNIDADEJEC: 16 ENTIDADES TERRITORIALES - ADMINISTRACION CENTRAL !

NO APLICA
21.2.02.01.002.16.2823117. PRODUCTOS ALIMENTICIOS, BEBIDAS Y TABACO, TEXTILES, PRENDASDE | 48,400,000.00
1001 ~ VESTIR Y PRODUCTOS DE CUERO - FUENTE: 1001-INGRESOS CORRIENTES DE R
~ LIBREDESTINACION ]
UNIDAD EJEC: 16 " [ENTIDADES TERRITORIALES - ADMINISTRACION CENTRAL

NO APLICA
21.2.02.01.002.16.2823313. PRODUCTOS ALIMENTICIOS, BEBIDAS Y TABACO, TEXTILES, PRENDAS DE 24,200,000.00
1001 VESTIR Y PRODUCTOS DE CUERO - FUENTE: 1001-INGRESOS CORRIENTES DE

LIBRE DESTINACION _ o

TOTAL CDP 72,600,000.00
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

ALCALDIA DE FACATATIVA

ESTUDIOS PREVIOS - MiNIMA CUANTIA

NES EN GR/

A. DATOS GENERALES DE LA CONTRATACION
o Valor estimado segtin plan $ 52.800.000
| Plan Anual de Adquisiciones Fuente de los recursos INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE
DESTINACION

B. DATOS ESPECIFICOS DE LA CONTRATACION

| Fecha de elaboracion del estudio previo. MARZO 2026

- | Nombre del funcionario que diligenciay elabora | GLADYS ALCIRA USAQUEN DIAZ
el estudio previo:

De acuerdo con el objeto contractual y a la cuantia, la modalidad de seleccion
corresponde a MINIMA CUANTIA conforme a lo establecido en el paragrafo 1 del
articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, adicionado por la Ley 1474 de 2011, establecio que
las Entidades Estatales pueden hacer adquisiciones de minima cuantia en “gran
almacén”, las cuales estan reglamentadas por el articulo 2.2.1.2.1.5.3 del Decreto 1082
de 2015y articulo 2 del Decreto 1860 de 2021, toda vez que se pretende la adquisicion
en Grandes Superficies, y que de conformidad con el presupuesto oficial, este no
supera el valor de la minima cuantia de la Entidad y se erige en una causal propia
contemplada en el Estatuto General de Contratacion.

: Modalidad de seleccion, y
fundamentos juridicos.

El andlisis del sector es el considerado por Colombia Compra Eficiente dentro del
proceso por el cual invitd a los almacenes de Grandes Almacenes registrados en la
Superintendencia de Industria y Comercio a vincularse a la TVEC para ofrecer a las
Entidades Estatales el Catéalogo del Gran Almacén para sus Procesos de Contratacion
de Minima Cuantia.

Constancia de cumplimiento
Anilisis del Sector

e Lugar de Ejecucion Municipio de Facatativa

C. REQUISITOS DEL ESTUDIO PREVIO
_ DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE PRETENDE SATISFACER |
| Los fines del Estado se encuentran estipulados en el Articulo 2 de la Constitucion Politica de Colombia de 1991, el cual

dispone. “Son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la
| efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la participacion de todos en las
| decisiones que los afectan y en la vida econémica, politica, administrativa y cultural de la Nacion; defender la
independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden
Justo”.

Por su parte, el Articulo 209 de la Constitucion Politica de Colombia preceptia que: “La funcion administrativa esta al

| sevicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia,

-economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacion y la desconcentracion de
funciones. Las autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines

| del Estado. (...)"

“En este sentido, la Alcaldia Municipal de Facatativa, en ejercicio de sus funciones administrativas y misionales, debe
| garantizar el adecuado funcionamiento de sus dependencias, asi como el mantenimiento de condiciones apropiadas
dentro de sus instalaciones para el desarrollo de las actividades laborales de los funcionarios, contratistas y personal de
apoyo, ademas de asegurar la adecuada atencion a los ciudadanos que diariamente acuden a las diferentes oficinas de
la entidad para la realizacion de tramites y solicitudes.

Que segin el acuerdo municipal 008 de 2025 “por medio del cual se formula y adopta la estructura administrativa del
municipio de Facatativa nivel central- alcaldia, la organizacién intema y funcional de sus dependencias y se dictan otras
disposiciones”, de acuerdo al articulo 204, la mision de la Secretaria General es la planeacion, formulacion, direccion y
| ejecucion de politicas, planes y programas para el funcionamiento de la Entidad, relacionados con servicios administrativos

| internos, gestion documental y los programas y procesos de relacionamiento con el ciudadano.

Que de conformidad a la naturaleza juridica de esta dependencia, establecida en el Acuerdo municipal 008 DE 2025 “
Por medio del cual se formula y adopta la estructura administrativa del municipio de Facatativa nivel central- alcaldia, la
| organizacion interna y funcional de sus dependencias y se dictan otras disposiciones’, la secretaria general es una

_dependencia de la Estructura Organizacional de la Administracién municipal, para la gestion y el desarrollo de servicios
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

ALCALDIA DE FACATATIVA

administrativos internos la gestion integral del talento humano; la provisién de bienes y servicios; el relacionamiento con
el ciudadano y la gestién documental.

Que segun el articulo 206 “FUNCIONES GENERALES DE LA SECRETARIA GENERAL, LITERAL “B" GESTION DE
| SERVICIOS ADMINISTRATIVOS INTERNOS, numeral uno, es deber de la Secretaria General “1. Articulacion y
| coordinacién de la gestion administrativa interna en asuntos, programas y procesos para el funcionamiento de la entidad,
de conformidad con las orientaciones y decisiones del Despacho del Alcalde, con el fin de dar cumplimiento al Pan de
desarrollo y demas metas institucionales”

| Que, tal como se precisa en la guia Sistema de Estimulos Orientaciones Metodoldgicas 2012, del Departamento

| Administrativo de la Funcién Publica, (...) “Los Programas de Bienestar Social en la administracion publica tienen como

| objetivo mejorar la calidad de vida de los servidores de las entidades y sus familias asi mismo, fomentar una cultura

| organizacional que manifieste en sus servidores un sentido de pertenencia, motivacion y calidez humana en la prestacion
_ | de servicios en la Entidad” ...).

| Que, dando cumplimiento a los lineamientos establecidos para las entidades del sector publico, el Programa de Bienestar

| Social de la Alcaldia Municipal de Facatativa para la vigencia 2026, busca responder a las necesidades y expectativas de
los funcionarios, buscando favorecer el desarrollo integral del funcionario, el mejoramiento de su nivel de vida y el de
su familia a través del disefio e implementacion de actividades recreativas, deportivas, socioculturales, de calidad de vida
| laboral, educacion y salud encaminadas a mejorar el nivel de satisfaccion, eficacia y efectividad.

Que, el programa de bienestar social de la Alcaldia Municipal de Facatativa establecio, en su articulo 24 (...) ARTICULO
24 ° Incentivos pecuniarios: 2. Anualmente para mantener uniforme la imagen corporativa se hara entrega a los
funcionarios de una prenda que permita la identificacion en los eventos realizados por la Administracion Municipal, para
iincentivar la pertenencia y la imagen de la institucion.” (...)

Que, la utilizacion de prendas de identificacion institucional permitira fortalecer la identidad institucional, sentido de
pertenencia con la misma y por esta misma via, la identificacion en todo momento de los funcionarios en los eventos
- | institucionales, generando confianza, credibilidad y propdsito con el publico.

De otro lado la comunidad requiere que los funcionarios publicos se encuentren debidamente identificados y uniformados
| para tener confianza al momento de atenderlos y no caer en el error al atender a falsos funcionarios de la Administracion
Publica, por lo cual la identificacion debe extenderse al personal que presta servicios de forma directa con la comunidad,
| para aumentar la confianza en lo publico y reducir las probabilidades de suplantacion y consigo riesgos asociados a ello.

De otro lado, el Acuerdo firmado con los sindicatos de la Alcaldia Municipal incluye la entrega de prendas institucionales
al personal de la Alcaldia, para la correcta prestacion del servicio, identificando al funcionario e incentivar la apropiacion
| institucional.

0 2 fDESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR IDENTIFICADO CON EL CUARTO NIVEL DE CLASIFICADOR DE

BIENES Y SERVICIOS
A OB JETO: ADQUISICION DE PRENDA INSTITUCIONAL PARA LOS FUNCIONARIOS DE LA ALCALDIA
o ) MUNICIPAL DE FACATATIVA
| IDENTIFICACION | COMPRAVENTA
DEL CONTRATO
| ACELEBRAR
- SEGMENTO | FAMILIA | CLASE | PRODUCTO NOMBRE
;'Ql‘ésificador 53 10 18 02 ABRIGOS O CHAQUETAS PARA
_UNSPSC - hasta HOMBRE
- t:’e"rcer.o cuarto 53 10 18 04 ABRIGOS O CHAQUETAS PARA
~ nivel MUJER
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

ALCALDIA DE FACATATIVA

Las condiciones técnica a requerir son:

IMAGEN DESCRIPCION UNIDAD DE | CANTIDAD
MEDIDA

CHAQUETA ROMPEVIENTOS MATERIAL | UNIDAD 330
SUPERNYLON,

CON CAPOTA DE GUARDAR EN CUELLO,
CON FORRO

INTERNO, 2 BOLSILLOS EXTERIORES Y 2
BOLSILLOS

INTERIORES, CREMALLERA

CENTRAL  REFLECTIVA , PUNOS
RESORTADOS, LISOS O

COMBINADOS, CINTURA LISA CON
CORDON

REQUERIMIENTOS TECNICOS ADICIONALES :

IMAGEN DE REFERENCIA

| HEX 622227
| LAB 40-56-36

| COLOR DE BORDADOS
| BLANCO.

REQUSITOS GENERALES
Color: Rojo
Bolsillos: debe tener al menos dos (2) bolsillos a la altura de la linea de la cintura, dos (2) internos,
con capota de guardar en cuello, con forro y debe llevar cremallera como sistema de cierre y su
respectiva aletilla cubre cremallera. Cintura liza con cordén graduable.
Talla: De acuerdo con la necesidad de la Entidad.

COLORES :

COLOR DE LA PRENDA:
ROJO:

RGB 178-34-40
CMYK 21-97-86-13

GrayScale 86
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

ALCALDIA DE FACATATIVA

REQUERIMIENTOS ADICIONALES
Logos bordados de la Alcaldia (segun imagen»@tﬂa/rgfe*rgncia)
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PALETA DE COLOR

lo eleccidn de colores se basa en su SECUNDAR‘OS

capacidad para representar y reforzar la
identidod del municipio. Utllizande los eclores
de lo bundera de Facatalivg, el logo mantiene
ung  conexién directs  que asegura sy
reconocimiento y una fuerte aseciacién con la
historia, creando asi una imagen coherante ¥
significativa para la entidod.

A8% Méik O

ta paleto de colores secundarios consiste en variaciones derivadas de la paleta original. Estos colores
enriquacen la gama cromdtica, permitisndo una mayor versatilidad y creatividad en los diseiios. Con ellos so
puede explorar una variedad més amplia de combinaciones, mejorando lo estética y coherencia visual de
difetentes piezas y praductos segin lo necesidad.

MATERIAL:
Material principal: supernylon
Bolsillos: Dos bolsillos laterales y dos bolsillos internos. Opcion de personalizacion segun necesidad.
Tejido material principal: plano
Tejido forro: Plano
Cremallera: El color de los cierres de cremallera utilizados debe ser REFLECTIVA, con deslizador
automatico. Cremallera central con cierre hasta el cuello.

LOGOS

| sLogos bordados de la Alcaldia (segin imagen de referencia)

*Escudo de Facatativa bordado lado izquierdo (segtin imagen de referencia)

« Alcaldia Facatativa bordado en la espalda (segun imagen de referencia)

TALLAJE.

De acuerdo a la necesidad de la Entidad.

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

Elkcertiﬁcado de disponibilidad presupuestal que respalda la contratacion es:

NUMERO CDP DIS- 2026000387
- 5712.02.01.002.16.2823117.1001
N® RUBRO 21.2.02.01.002.16.2823313.1001
N° FUENTE 1007-INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE DESTINAGION.
FECHA 06/01/2026
~ VALOR $72.600.000
EXPEDIDO POR SECRETARIA DE HACIENDA.
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

i)/ ALCALDIA DE FACATATIVA

ALO -
El valor del presente proceso de seleccion resulta de los bienes a adquirir y que se encuentran publicados en la tienda
virtual del Estado Colombiano-Colombia Compra Eficiente, sin embargo atendiendo la obligacién en la cual la entidad
debe informar el valor de los gravamenes Municipales, el Municipio de Facatativa informa que el proveedor seleccionado
debera tener en cuenta que en el Municipio de Facatativa, para los contratos estatales, realiza las contribuciones:

RETENCIONES A PRACTICAR DE ORDEN MUNICIPAL

; ,,;k!;’{etencién en Valor total de la operaciéﬁ, excluido el lm‘pu\éSo a las ventas. ( 10 X MIL
Industriay VERIFICAR LA ACTIVIDAD COMERCIAL TODA VEZ QUE LA
Comercio RETENCION PUEDE VARIAR)

| | Contribucién Especial para el Fondo
| Municipal de Deporte

=

2.000.000
_ . 2.000.001 | 5.000.000 40% 3%
| Estamp':'a fara el bienestar =050 50T T 7,000,000 60% 3%
del adulto mayor 7.000.001 | 9,000,000 80% 3%
Superiores a 9,000,000 100% 3%

na

o

- 2.000.000
: 2.000.001 4.000.000 1,0%
Estampilla Pro cultura 4.000.001 6.000.000 1,5%
Superiores a 6,000,001 2,0%

Estampilla Pro UDEC Valor del Contrato antes de VA 1.5%

ESTAMPILLA PARA LA JUSTICIA FAMILIAR

S

$1.271.000
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

ALCALDIA DE FACATATIVA

Compras generales (no declarantes) 27 $1.271.000 3,50%

RETENCION EN IVA

Retencion en la fuente
Impuesto sobre las Ventas (Rete IVA) Valor del IVA

El valor total y presupuesto del contrato que resulte del presente proceso de seleccion se pagara con recursos del
presupuesto del Municipio de Facatativé hasta por un valor de CINCUENTA Y DOS MILLONES OCHOCIENTOS MIL
PESOS ($ 52.800.000) MCTE, incluidos impuestos y los costos directos e indirectos que se llegaren a ocasionar con la
| ejecucion del contrato.

N°' IMAGEN DESCRIPCION UNIDAD

o | VALOR [ VALORTOTAL
DE Z | UNITARIO.
MEDIDA | 3 ‘

e

O

CHAQUETA  ROMPEVIENTOS | UNIDAD |3
\ MATERIAL SUPERNYLON,

CON CAPOTA DE GUARDAR EN
CUELLO, CON FORRO

' INTERNO, 2 BOLSILLOS
EXTERIORES Y 2 BOLSILLOS
INTERIORES, CREMALLERA
CENTRAL REFLECTIVA , PUNOS
RESORTADOS, LISOS O
COMBINADOS, CINTURA LISA
CON CORDON

w
o

$160.000 | $52.800.000

VALOR $ 52.800.000
TOTAL

"AZO DE EJECUCION Y VALORACION DEL RIESGH

El plazo de ejecucion sera de DOS (2) MESES Y QUINCE (15) DIAS contados a partir de la expedicion de la orden de
_compra, previa expedicion del certificado de registro presupuestal a cargo de la entidad, lo anterior de conformidad con el
literal E del capitulo X de los términos y Condiciones de Uso de la Tienda Virtual del Estado Colombiano.

Para la identificacion Riesgos en la presente contratacion se tuvo en cuenta la clasificacion de clase, fuente, etapa del
proceso y tipo de riesgo definidos en el “Manual para la identificacion y Cobertura del riesgo en los Procesos de
Contratacion” expedido por Colombia Compra Eficiente el cual se puede verificar en el documento Anexo 1, concluyendo
~que por la tipologia contractual y riesgos durante la ejecucion en la cual no concurren aspectos externos que puedan
afectar gravemente la ejecucion del mismo, no se requiere la constitucion de polizas.

Cumplidos los requisitos de pe eccionamiento y ejecucion del 'ck(‘)‘ntrato, el Municipio de Facatativa, pagara UN (1) UNICO
PAGO del valor total de la orden de compra que se emita y la cual se derive del presente estudio.

Este pago sera cancelado previa radicacion de la certificacion de cumplimiento a satisfaccion del objeto y obligaciones
expedida por el(a) supervisor(a), los informes de ejecucion del contratista y el recibo de pago de los aportes en salud y
pension, de acuerdo en lo sefialado en el articulo 23 de la ley 1150 de 2007, ley 1562 de 2012 y demas normas que
reglamentan la materia

, IONES D/
Términos y Condiciones de Uso de la Tienda Virtual del Estado Colombiano
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

ALCALDIA DE FACATATIVA

. OBLIGACIONES DEL CONTR

Dar cumpllmlento a todas las obhgacuones establecidas en los Términos y Condmones de Uso de Ia.Tlenda Virtual deI ]

Estado Colombiano

10. GARANTIAS

No requiere

Supervision ylo
Interventoria

La supervision del contrato estara a cargo del funcionario asignado por la Secretaria de la
Gestion Contractual a través de la orden de compra y memorando de designacion de
supervision, se recomienda que la supervision sea desarrollada por la Secretaria General,
quien estara sujeto a lo dispuesto en el numeral 1 del art. 26 de la Ley 80 de 1993 asi como
lo establecido en el manual de interventoria y supervision de la Alcaldia y en especial tendra
las siguientes obligaciones:

1) Verificar el cumplimiento del objeto contractual y de las obligaciones contraidas por las
partes.

2) Informar sobre cualquier irregularidad o incumplimiento que se presente en la ejecucion
de la misma.

3) Hacer seguimiento a los riesgos previsibles identificados en la matriz de riesgos del
contrato, dejando constancia durante la ejecucion.

3) Hacer seguimiento al cumplimiento de la provision de bienes y servicios por parte de la
poblacion en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de
reintegracion o reincorporacion y sujetos de especial proteccion constitucional, en un
porcentaje minimo de cinco por cientos (5%),

4) Elaborar la certificacion de cumplimiento y/o recibo a satisfaccion del objeto contractual,
con el fin de proceder al pago (s) correspondiente(s), los cuales seran efectuados por el
Municipio de Facatativa, dentro de los 15 dias siguientes a la suscripcion de dicho certificado;
previa verificacion del cumplimiento, por parte del Contratista, de sus obligaciones con el
Sistema de Seguridad Social Integral y/o de Aportes Parafiscales salud, pension y ARL.

5) Velar porque se realice (n) en debida forma el (los) pago (s) al Contratista.

6) Elaborar los informes de ejecucion y las actas a que haya lugar.

7) Solicitar e impulsar oportunamente las adiciones o modificaciones al contrato, cuando sea
procedente.

8) Impulsar el tramite de los pagos a favor del contratista en los términos establecidos para
tales efectos.

9) Enviar de manera mensual a la Secretaria de la Gestion Contractual, todos los soportes
de ejecucion contractual que deban reposar en el expediente de la contrato, a fin de mantener
centralizada la informacion, de conformidad con las disposiciones legales sobre archivo
contractual, y demas actas que hagan parte integral del contrato.

10) Una vez vencido el término de ejecucion del contrato, enviar a la Secretaria de la Gestion
Contractual el acta de liquidacion del contrato.

11) Las demés que por su naturaleza y esencia sean necesarias para el buen desarrollo de

Firma del funcionario
responsable:

(i Jvaes)

Nombre del funcionario GLADYS ALGIRA USAQUEN DIAZ
responsable:
Cargo del funcionario SECRETARIA GENERAL.

responsable:

Reviso: Angélica P. Camacho Noval. P.U Sec gen |

Proyecté: Alexandra Saavedra- profesional contr&ﬁ@ gens™
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ANEXO 1
MATRIZ DE RIESGOS

Raro 1
Improbable 2
Posible 3
Probable 4
Casi cierto 5

Obstruye la Dificultala | Afectala Obstruye la Perturba la
ejecucion del ejecucion ejecucion ejecucion del ejecucidn del
contrato de del del contrato | contrato contrato de
manera contrato sin alterar sustancialment | manera grave
"intrascendente demanera | el beneficio e pero aun asi imposibilitando
baja. para las permite la la consecucién
Aplicando partes consecucion del objeto
medidas del objeto contractual
minimas contractual
se puede
lograr el
objeto
contractua
|
Los sobre costos Los Genera un Incrementa el Impacto sobre el
no representan sobrecosto | impacto valor del valor del
mas del unopor | sno sobre el contrato entre contrato en mds
ciento (1%) el representa | valor del quince por del treinta por
valor del n mas del contrato ciento (15%) y ciento (30%) del
contrato cinco por entre el el treinta por valor del
ciento (5 cinco por ciento (30%) contrato
%) del ciento (5%)
valor del y el quince
contrato por ciento
(15%) del
valor del
contrato

: incumplimien . . .

. 1 - Genera | exte | Ejecuc | Operac | to del ‘;J)lazo ; Impide la ejecucion )
A mo | ién ionales | de meis?c?rt:\al;gzcﬁs de 1 2 3 Bajo
elecucion. apoyo de la Entidad.

. 1. Impide la ejecucién
RIesg0 AUe | e actividades
elementos glst.}gngies dela
ntidad.
) s:tgi?ﬁg; ?1 2: Ret(aso enla
2 Genera | exte | Ejecuc | Operac con las ejecucion de las 1 3 4 Baio
| rno ién ional condiciones obligaciones !
minimas 9ontra_c§l{ales 0
requeridas mpos;bmdad de
por la ejecutar el contrato
Entidag | generandoun
incumplimiento total
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Los
Supervision 22?::'
del contrato
Desde del
aunado a la | H
constitucion . a asta contrat
de la Supervi suscrip | la o]
1 antr correspondien | 1 2 3 Bajo Si sores cion hg}nda dejara Mensua
atista te garantia del del cién n 1
gé contrato | acta del consta
(Calidad de los .
bi de contrat | ncia
ienes o la Co
inicio o] de la
que le sea calidad
aplicable). de los
bienes
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COTIZACION N° 2008-25
ENTIDAD: ALCALDIA DE FACATATIVA
FECHA: NN\OH\NONm
CONTACTO INVESAKK SAS Alvaro Redondo - 3187072855
CONTACTO ENTIDAD: )

. DESCRIPCIO!
Chaqueta rompevientos material SuperNylon

CHAQUETA ROMPEVIENTOS MATERIAL SUPERNYLON
CON CAPOTA DE GUARDAR EN CUELLO, CON FORRO
INTERNO, 2 BOLSILLOS EXTERIORES Y 2 BOLSILLOS
INTERIORES, CREMALLERA

CENTRAL REFLECTIVA , PUNOS RESORTADOS, LISOS O
COMBINADOS, CINTURA LISA CON CORDON
GRADUABLE, TALLAS DE LASALAXL

’

160,000







