FUERZA AEREA COLOMBIANA Caédigo: GA-JEADA-FR-201
i Version N°: 04
FORMATO CERTIFICACION PARA PAGO
Vigencia: 14-07-2022

AUTORIZACION Y CERTIFICACION PAG

FECHA: 16 de agosto de 2022

o N° **FAC-S-2022-004672-CP**

El suscrito CR. LUIS FERNANDO GIRALDO ESCOBAR Ordenador del Gasto de ESUFA-SUESU

nombrado mediante resolucién 1812 12 de abril de 2022 ; autoriza pago parcial

Mantenimiento Mes Mayo y Garantia y certifica
cumplen con todos los requisitos para realizar el

Servicios
que los documentos aqui relacionados y anexos,
pago de acuerdo a lo establecido en la circular

“Politicas y disposiciones de orden financiero para el pago de obligaciones contractuales y

reglamentarias de la Fuerza Aérea Colombiana”

CONCEPTO DESCRIPCION
PROVEEDOR MORARCI GROUP SAS
TIPO DOC. DE IDENTIFICACION NIT
No. DOC. DE IDENTIFICACION 900110012
No DOC. SOPORTE 78065
VALOR TOTAL $52.000.000,00
VALOR A PAGAR $18.062.812,96
RUBRO PRESUPUESTAL AL MAXIMO NIVEL DE | SE ANEXA FORMATO DE IMPUTACION
DESAGREGACION
NUMERO DE LA ENTRADA DE SERVICIO (SAP) | 5002934247
NUMERO DEL PEDIDO CON CARGO AL 4200280310
CONTRATO DEL SERVICIO RECIBIDO (SAP)
VIGENCIA Actual
PAC MES Agosto 2022
BANCO BANCO DE OCCIDENTE
TITULAR MORARCI GROUP SAS
TIPO DE CUENTA BANCARIA/ GIRO Corriente
NUMERO CUENTA 810048249
ENDOSO Y/O CESION DE DERECHOS
TITULAR N/A
NIT/C.C N/A
BANCO N/A
TIPO DE CUENTA BANCARIA
NUMERO CUENTA N/A
TIPO o
DOCUMENTO DOCUMENTOS N° FOLIOS
ORIGINAL Certificacion para pago Formato 2
DIGITAL Factura 1
DIGITAL Parafiscales 19
DIGITAL Los demas documentos que se hayan suscrito en el contrato y/o se 52
requieran de acuerdo con la normatividad vigente.
TOTAL FOLIOS 74

En constancia de lo anterior firman:
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v/

Coronel LUIS FERNANDO GIRALDO ESCOBAR
Subdirector Escuela De Formacion Y Jefe De Estado Mayor

Elabor6 T3. RODRIGUEZ / TRANS Revis6: Aprobd
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ACTA DE RECIBO A SATISFACCION DE
SERVICIOS PARCIAL FECHA 07/08/2022
CONTRATO N° ORDEN DE COMPRA 78065
FECHA SUSCRIPCION 21/10/2021
“L A PRESTACION DEL SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO
DE 14 VEHICULOS DE LA ESCUELA DE SUBOFICIALES “CT. ANDRES M. DiAZ",
OBJETO DEL CONTRATO CONFORME CON LAS CONDIC;IONES ESTABLECIDAS EN EL ACUERDO MARCO NO.
CCE286-AMP-2020 ADQUISICION DE ()SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO
Y CORRECTIVO INCLUIDAS AUTOPARTES Y MANO DE OBRA; Y (ll) ADQUISICION DE
AUTOPARTE.”
Facturacion y pago.
MES DE
PAC EJECUCION MES PAC VALOR
CUENTAS POR
, DE ACUERDO A
1 dic-21 PAGAR PRIMER 2
TRIMESTRE DE 2022 FACTURACION
2 ene-22 mar-22 DE ACUERDQ A
FACTURACION
DE ACUERDO A
’ feb-22 abr-22 FACTURACION
4 mar-22 may-22 DE ACUERDQ A
FACTURACION
5 Abril-22 jun-22 DE ACUERDO A
FACTURACION
6 mayo-22 jul-22 DE ACUERDO A
FORMA DE PAGO FACTURACION

La Escuela de Suboficiales FAC “CT. Andrés M. Diaz”, realizara el pago en moneda legal
colombiana, previo a la radicacion de la factura junto con el recibo a satisfaccion suscrito por
el supervisor del contrato y certificacion del contratista de encontrarse al dia en el pago de
parafiscales. El valor de la orden de compra es hasta la suma de $ 52.000.000,00 millones
de pesos.

NOTA 1: En cumplimiento a lo establecido en las Resoluciones 042 y 094 de 2020
expedidas por la Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales, mediante las cuales se
dictan disposiciones en materia de sistemas y registro de facturacién electrénica, el Estatuto
Tributario, Cédigo de Comercio y diversos conceptos emitidos por la DIAN, CIRCULAR
EXTERNA 016 Sistema Integrado De Informacion Financiera SIIF Nacion, es deber del
proveedor elaborar factura electronica mediante operador tecnolégico autorizado, solucion
gratuita de la DIAN o software propio, previa habilitacién ante la DIAN y bajo los parametros
establecidos dentro de la circular en mencion.

NOTA 2: El pago en las fechas establecidas estara sujeto a la aprobacion previa de PAC por
parte del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, que seran cancelados conforme al cuadro
anterior, previa suscripcion de acta de recibo a satisfaccion entre el supervisor y el
contratista.

NOTA 3: La forma de pago establecida no sera obstaculo para que, una vez cumplida la
entrega a satisfaccion, LA NACION MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - FUERZA
AEREA COLOMBIANA- ESCUELA DE SUBOFICIALES “CT. ANDRES M. DIAZ” pueda
efectuar el pago con anterioridad, si llegaré a existir disponibilidad de recursos en el PAC y
asi lo acepta EL CONTRATISTA. El desembolso se efectuara, previo el cumplimiento de los
tramites administrativos, sin necesidad de maodificar el presente contrato y mediante decisién
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unilateral de LA NACION -MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - FUERZA AEREA
COLOMBIANA- ESCUELA DE SUBOFICIALES “CT. ANDRES M. DIAZ” y previo concepto
por escrito del supervisor del contrato al Ordenador del Gasto. En todo caso, el pago del
valor del contrato se subordina a las apropiaciones y disponibilidades presupuestales de las
vigencias fiscales actual y/o futura” y con el fin de dar trdmite a la Certificacion de Pago.

NOTA 4: El no pago por concepto del Sistema de Seguridad Social Integral a cargo de los
contratistas, sera motivo suficiente para que el supervisor no tramite el pago y se constituye
como un incumplimiento por parte del contratista, previo procedimiento establecido en el
ART. 86 de la Ley 1474 de 2011 y en concordancia con las demas disposiciones legales que
le competan por la materia.

En concordancia con el acuerdo marco se debe tener en cuenta lo siguiente:

El Proveedor debe facturar dentro de los diez (10) dias calendario siguientes a la prestacion
del servicio de Mantenimiento o la entrega de las Autopartes, en cumplimiento de las
caracteristicas técnicas establecidas en los Documentos del Proceso y los valores
establecidos en la Orden de Compra colocada por la Entidad Compradora, también los
gravamenes adicionales (estampillas) y niveles de servicio en caso de que apliquen, y
presentar la factura electrénica de acuerdo con las disposiciones legales del caso y en
concordancia con las disposiciones internas de cada Entidad Compradora y publicar una
copia en la Tienda Virtual del Estado Colombiano.

El Proveedor debe remitir a la Entidad Compradora la factura junto con los soportes del
caso, a saber: (i) pago de los aportes al sistema de seguridad social del personal que prestd
el servicio durante el periodo a facturar junto con un certificado suscrito por su representante
legal o revisor fiscal en el cual manifieste que el Proveedor estda a paz y salvo con
sus obligaciones laborales frente al sistema de seguridad social integral y demas aportes
relacionados con sus obligaciones laborales de conformidad al articulo 50 de la Ley 789 de
2002 o aquellas que la modifiquen. y (ii) los soportes del mantenimiento efectivamente
realizado, relacionando la mano de obra, insumos y autopartes utilizadas o la relacion de
Autopartes entregadas ala Entidad Compradora con la declaracion de importacion o el
documento que haga sus veces cuando aplique, en todo caso, el supervisor de la Orden
de Compra podra requerir los originales de éstos. El Proveedor debe publicar copia de
estos documentos en la Tienda Virtual del Estado Colombiano maximo dentro de los ocho
(8) dias habiles siguientes a la fecha de aprobacion de la factura.

La Entidad Compradora debe aprobar o rechazar las facturas dentro de los tres (3) dias
habiles siguientes a su presentacion. Una vez aprobadas, la Entidad Compradora debe
pagar las facturas dentro de los cuarenta y cinco (45) dias calendario, siguientes a la fecha
de su aprobacién. Si al realizar la verificacion completa de una factura no cumple con las
normas aplicables o se solicita correcciones a la misma, el término de cuarenta y cinco (45)
dias calendario empezara a contar a partir de la aprobacion de la nueva factura. Igualmente,
es obligacién del Proveedor remitir a la Entidad Compradora los soportes.

Con base en el calendario de implementacién establecido en el articulo 20 del Titulo VI de la
Resolucién 042 del 5 de mayo de 2020 expedida por la Dian, los sujetos obligados deben
expedir Factura Electronica de Venta segun los parametros establecidos en dicha resolucion.
En el caso que, se presenten diferencias en el proceso de facturacion para el tema de
retencién de gravamenes adicionales o de impuestos asociados a las Ordenes de Compra,
esto debera ser resuelto entre la Entidad Compradora y el Proveedor, no obstante, para el
caso de aquellas entidades compradoras que aun se encuentran ajustando sus
procedimientos a las nuevas disposiciones de la DIAN el proveedor debera entregar la
factura de acuerdo con las disposiciones internas de la Entidad Compradora para lo cual
debera concertar el procedimiento con el supervisor de la Orden de Compra.

El Proveedor Logistico podra solicitar a la Entidad Compradora el envio del comprobante de
pago, de descuentos y retenciones realizados a la factura. En caso de solicitarlo, la Entidad
Compradora tendra 10 dias habiles siguientes al pago para remitirlo al Proveedor.

El Proveedor debe cumplir con las especificaciones del servicio establecidas en el anexo
técnico, la oferta y demas documentos y formatos del proceso so pena de que la Entidad
Compradora aplique lo consignado en la clausula 19 del presente documento. Respecto de
la calidad del servicio prestado por el proponente se acuerdan niveles de servicio frente a la
prestacion del servicio para garantizar la calidad del servicio durante la ejecucion de la
Orden de Compra y su adecuada prestacién, al incurrir en lo establecido en cada nivel de
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servicio, se genera la activaciéon de los porcentajes por niveles de servicios reconocidos por
el proveedor a favor de la Entidad Compradora y que se relacionan en los numerales
subsiguientes.

Para aplicar los niveles de servicio, el supervisor o interventor debera allegar en los informes
mensuales los soportes (documentos de la entrega en mora, planilla, actas, registro
fotografico, etc.) que permitan evidenciar el retraso en los tiempos de entrega por causa
imputable al Proveedor, aplicando los porcentajes por nivel de servicio a favor de la Entidad
Compradora en la factura correspondiente a la entrega donde se presento el retraso. Si se
justifica y se comprueba que el retraso en la entrega fue causado por causas atribuibles a la
Entidad Compradora, no es procedente la aplicacion de los porcentajes por niveles de
servicio.

Facturacion mensual con aplicacién de nivel de servicio: de conformidad con la oferta
presentada por el Proveedor en el proceso de seleccién, las partes acuerdan aplicar los
porcentajes por nivel de servicio en la facturacion mensual que presente el Proveedor, en los
eventos en que se configure alguna de las novedades que a continuacion se relacionan:

Cuando la devolucién del vehiculo objeto del servicio de mantenimiento preventivo y/o
correctivo es realizada 24 horas después de la fecha acordada con el supervisor o
interventor de la Orden de Compra y la demora es por causas imputables al Proveedor se
aplicara 10% de descuento.

Cuando la devolucién del vehiculo objeto del servicio de mantenimiento preventivo y/o
correctivo es realizada 48 horas después de la fecha acordada con el supervisor o
interventor de la Orden de Compra, y la demora es por causas imputables al Proveedor se
aplicara 15% de descuento.

Cuando la devolucién del vehiculo objeto del servicio de mantenimiento preventivo y/o
correctivo es realizada 72 horas después de la fecha acordada con el supervisor o
interventor de la Orden de Compra, y la demora es por causas imputables al Proveedor se
aplicara 20% de descuento.

Cuando la devolucién del vehiculo objeto del servicio de mantenimiento preventivo y/o
correctivo es realizada 96 horas después de la fecha acordada con el supervisor o
interventor de la Orden de Compra, y la demora es por causas imputables al Proveedor se
aplicara 30% de descuento, para las demoras que superen las 96 horas se aplicard este
nivel de servicio.

CONTRATISTA MORARCI GROUP SAS NIT 900110012-5
INTERVENTOR NO APLICA
SUPERVISOR T3. RODRIGUEZ CASTIBLANCO HERNAN
VALOR INICIAL DEL CONTRATO $ 52.000.000,00
PLAZO DE EJECUCION (DE ENTREGA) 30/04/2022
FECHA DE INICIO 01 DE DICIEMBRE DE 2021
FECHA DE SUSPENSION NO APLICA
FECHA DE REINICIACION NO APLICA
CONTRATO MODIFICATORIO N° 1
FECHA DE SUSCRIPCION 28/04/2022 18:55:18
OBJETO DEL CONTRATO NO SE MODIFICA
FORMA DE PAGO NO SE MODIFICA
PLAZO DE ENTREGA 20/05/2022
VALOR FINAL DEL CONTRATO NO SE MODIFICA

En Madrid (Cundinamarca), el dia 07 del mes de agosto de 2022, se reunieron el sefior CR. LUIS FERNANDO GIRALDO ESCOBAR, en su
calidad de Ordenador del Gasto, el sefior T3. RODRIGUEZ CASTIBLANCO HERNAN identificado con cedula de ciudadania No.
1.071.986.963 de Agua de dios en su calidad de supervisor por parte del MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL — FUERZA AEREA
COLOMBIANA — ESCUELA DE SUBOFICIALES FAC y el sefior MORENO ARCINIEGAS MANUEL ANGELLO C.C. No. 72.306.607 de
Polonuevo Representante Legal de MORARCI GROUP SAS NIT 900110012-5, en su calidad de contratista; con el objeto de efectuar el
correspondiente recibo PARCIAL, de los servicios correspondiente(s) al objeto contractual descrito en el citado acuerdo marco.

Luego de adelantar la inspeccion a lo(s) servicios se establecié que estos cumplen con los requerimientos, normas y/o especificaciones
técnicas y la(s) entrega(s) se cumplié dentro del plazo contractual establecido. A continuacion, se describen pormenorizadamente los

servicios prestados, asi:
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DESCRIPCION DE OBRAS ENTREGADAS CANTIDAD OBSERVACIONES GENERALES

NO APLICA NO APLICA NO APLICA
DESCRIPCION DE BIENES ENTREGADOS CANTIDAD OBSERVACIONES GENERALES
NO APLICA NO APLICA NO APLICA
DESCRIPCION DE SERVICIOS ENTREGADOS OBSERVACIONES
CANTIDAD GENERALES

EN EL MES DE MAYO SE REALIZARON LOS MANTENIMIENTOS PROGRAMADOS COMO SE RELACIONAN A
CONTINUACION ADEMAS DURANTE LOS MESES DE JUNIO Y JULIO SE REALIZO GARANTIA DE ESTOS
TRABAJOS.

ORDEN DE
No. | CLASE MARCA LINEA PLACA | REGIST | MANTENIMIENTO VALOR
RO FAC NO. SAP CANT.
: FOLIOS
1 BUS CHEVROLET NQR KGF-355 | 126407 | 100278661 1 | $18,062,812.96

BUS CHEVROLET NQR PLACA KGF-355.

R - FILTRO AIRE

R - ACEITE MOTOR

R - FILTRO SEDIMENTADOR

R - FILTRO ACEITE

R - ABRAZADERA METALICA
R-ACPM

R - FUSIBLE

R - ARANDELA CONICA

R - EMPAQUE TERMOSTATO

R - SENSOR VELOCIMETRO

R - RADIADOR

R - FILTRO COMBUSTIBLE

R - JUNTA CULATA

R - SELLOS DE VALVULA

R - ASIENTOS DE VALVULA

R - JUNTA TAPA VALVULAS

R - VALVULA ADMISION

R - VALVULA ESCAPE

R - RETEN DELANTERO CIGUENAL
R - CULATA

R - CAMBIO GUIAS
R-INYECTOR

R - GUIAS DE VALVULAS

R - RETEN TRASERO CIGUENAL
R-ACPM

S - LAVADO GENERAL

S - CALIBRACION INYECTOR

S - JUNTA TAPA VALVULAS

S - FILTRO ACEITE

S - RIMADA DE GUIAS

S -D/M INYECTOR

S - RETEN TRASERO CIGUENAL
S - ACEITE MOTOR

S - REPARACION ELECTRICA ARNES SENSOR PRESION RIEL
S - SERVICIO SCANNER

S - CALIBRACION BOMBA INYECCION
S - CALIBRACION TURBO

SE RECIBIO EL SERVICIO
DE ACUERDO CON LAS
CARACTERISTICAS Y
ESPECIFICACIONES
TECNICAS DESCRITAS EN
EL ACUERDO MARCO NO.
CCE286-AMP-2020
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S - FILTRO AIRE

S - FILTRO COMBUSTIBLE

S - FILTRO SEDIMENTADOR

S - ARMADO Y MONTAJE CULATA

ANEXO REGISTRO FOTOGRAFICO DE LOS TRABAJOS REALIZADOS.
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Se anexan, 03 formatos que corresponden a 01 preliquidaciéon “cotizacion”, 01 orden de
mantenimiento ademas 01 acta de entrega del automotor.

Se aclara que el vehiculo se encontraba en las instalaciones del taller contratista hasta el dia 02 de
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agosto fecha en la cual se recibié operativo, es de resaltar que se realizaron las siguientes
actividades en pro de que este automotor fuera entregado a la entidad en éptimas condiciones.

Oficio No FAC-S-2022-014185-CE del 24 de mayo de 2022 / MDN-COGFM-FAC-COFAC-JEMFA-
ESUFASUJEM-GRUAL-ESSER solicitando se brinde la garantia correspondiente para dejar este
vehiculo operativo.

Con fecha 8 de julio del afio 2022 se realizé oficio al sefior ordenador del gasto referencia No FAC-
S-2022-128375-Cl del 8 de julio de 2022 / MDN-COGFM-FAC-COFAC-JEMFA-ESUFA- SUJEM-
GRUAL-ESSER-TRANS que tiene por asunto Informe Novedades y Cuantificacién Prejuicios
Ocasionados por Presunto Incumplimiento Orden de Compra 78065.

Se realizo oficio dirigido a la aseguradora No FAC-S-2022-019859-CE del 28 de julio de 2022 /
MDN-COGFM-FAC-COFAC-JEMFA-ESUFASUJEM con asunto: Citacion por presunto
incumplimiento articulo 86 de la Ley 1474 de 2011.

Se realizo oficio dirigido a MANUEL ANGELLO MORENO ARCINIEGAS representante legal de la
empresa contratista referencia No FAC-S-2022-019852-CE del 28 de julio de 2022 / MDN-COGFM-
FAC-COFAC-JEMFA-ESUFASUJEM, que tiene por asunto Citacion por presunto incumplimiento
articulo 86 de la Ley 1474 de 2011.

Los dos anteriores documentos con el fin de citar al contratista y lograr que brinde a la entidad la
garantia de los trabajos realizados

Con fecha 29 de julio recibo correo electronico de parte de la empresa contratista donde me indican
que el automotor se encuentra en condiciones para realizar prueba de funcionamiento, mediante
correo se le brinda respuesta indicando que el dia 02 de agosto se le realizaran las pruebas
correspondientes para comprobar su condicién.

Con fecha 02 de agosto se realizaron pruebas de funcionamiento de este vehiculo el cual se recibe
en esta fecha sin novedad.

El dia 03 de agosto se realiza en las instalaciones de la ESUFA, la audiencia por presunto
incumplimiento de la cual anexo acta realizada.

De las anteriores actividades se anexan pantallazos en la parte final del presente informe, para
dejar como soporte de las actividades realizadas

DESCRIPCION DE OBRAS, BIENES Y SERVICIOS ADICIONALES OFRECIDOS

(Ofrecidos por el contratista y que fueron objeto de pond y ia del ista, para seguimiento por parte del CANT'DAD OBSERVAC|0NES GENERALES

supervisor)

NO APLICA NIA

NO APLICA

ANEXOS O ACTIVIDADES SOPORTE DE LA (S) FACTURA (S) A CANCELAR

(cuando se trate de contratos de servicios de transporte (terrestre, aéreo y fluvial) servicios de operadores logisticos o cuyo CANTIDAD OBSERVACIONES GENERALES

bod,

objeto a servicios logisti servicios de ion de tos instituci

COPIA ORDEN DE MANTENIMIENTO ‘ 01

FOLIO

PERSONAL REQUERIDO PARA LA EJECUCION DEL SERVICIO
(EXIGIDO EN LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS)

NOMBRES Y APELLIDOS CARGO OTROS

(TARJETA PROFESIONAL/TITULO PROFESIONAL O TECNICO)

TORRES CUELLAR CARLOS
AUGUSTO

INGENIERO MECANICO NO APLICA

TECNICO EN MOTORES A

GOMEZ AMAZO JAVIER GASOLINA NO APLICA
TECNICO EN MOTORES A

MARINEZ PINEDADIEGO GASOLINA NO APLICA

QUINTERO REYES ANDRES TECNICO EN MOTORES DIESEL NO APLICA
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FELIPE
GONZALEZ BAUTISTA RUBEN TECNICO EN MOTORES DIESEL NO APLICA
BETANCOURTSANCHEZ JOHAN TECNICO ELECTRICISTA NO APLICA
AMARILES BETANCOURTH MECANICO CAPACITADO EN NO APLICA
NICOLAS SINCRONIZACION DE
MOTORES
MECANICO CAPACITADO EN NO APLICA
SACRISTAN NIETO ALEXANDER SINCRONIZACION DE
MOTORES
MECANICO CAPACITADO EN NO APLICA
SACRISTAN NIETO ALEXANDER REPARACION DE FRENOS
MECANICO CAPACITADO EN NO APLICA
HUEJE RECTAVISCA GEORGE REPARACION SISTEMAS DE
SUSPENSION
MECANICO CON NO APLICA

PALOMARES BUITRAGO
EDUARDO

CAPACITACION EN SISTEMAS
DE DIRECCION

AUMENTO VIDA UTIL DE LOS BIENES, EFECTIVIDAD OPERATIVA, CAPACIDAD PRODUCTIVA Y CALIDAD DE LOS BIENES

NO APLICA
SITUACION FINANCIERA DEL CONTRATO
DETALLE DEL PAGO VALOR OBSERVACIONES
VALOR INICIAL DEL CONTRATO $52.000.000,00
VALOR ADICION NO APLICA
VALOR FINAL CONTRATO $52.000.000,00
PAGO ANTICIPADO O ANTICIPO NO APLICA
PRIMER PAGO CXP PRIMER TRIMESTRE 2022 $7.000.000,00 FACTURAS N° FC - 78673
FACTURAS N° FC -79757, FC — 80545
SEGUNDO PAGO CXP PRIMER TRIMESTRE 2022 $13.093.947,67 Nota crédito NCC 1423
TERCER PAGO PAC ABRIL 2022 FACTURAS N° FC - 81743
$8.208.482,73 NOTA CREDITO NCC-1473
CUARTO PAGO PARCIAL PAC MAYO 2022. $5.634.756,64 FACTURAS N° FC - 82652
SR NOTA CREDITO NCC - 1526
QUINTO PAGO PARCIAL PAC JUNIO 2022. $18.062.812,96 FACTURAS N° FC - 83307
SALDO $0,0
ANEXOS
TIPO DE
DOCUMENTO DOCUMENTOS ANEXO
ORIGINAL | Certificacién para pago en el formato vigente
COPIA Certificado disponibilidad “CDP”
COPIA CPA
COPIA Registro presupuestal CRP
COPIA Contrato, modificatorios y/o adiciones
ORIGINAL | Factura No FC -83307 X
COPIA Entrada de bienes y/o servicios (SAP)
COPIA Radicacién cuentas por pagar de pagos parciales y/o amortizacién anticipos
y/o legalizacién pagos anticipados.
COPIA Acta de inicio (para contratos de obra, mantenimiento, suministros, prestacion
de servicios)
COPIA Garantia Unica de Cumplimiento
COPIA Certificacion de aportes seguridad social y parafiscales firmada por el revisor X
fiscal y/o representante legal y recibo del ultimo pago (planilla pago)
COPIA Balances de avance de obra o entrega final (contratos de obra y/o
mantenimiento de bienes inmuebles).
ORIGINAL \(/)i:(retir:it:acién de adiciones y mejoras en propiedad planta y equipo formato
COPIA RUT
COPIA Cuadro resumen de ejecucion y pagos para contratos en moneda extranjera
COPIA Certificacion bancaria de la cuenta donde se abonaran los pagos




FUERZA AEREA COLOMBIANA Caédigo: DE-DEAJU-FR-006

FORMATO ACTA DE RECIBO A SATISFACCION | Version N°: 03

COPIA Imprimir pantallazo de la consulta que la cuenta bancaria este en estado
ACTIVA en el sistema SIIF

COPIA Licencia de importacién

COPIA Declaracién de importacion

COPIA Guia aérea

COPIA Guia de empaque

COPIA Camara de comercio

COPIA Los demas documentos que se requieran X

EN CONSTANCIA, FIRMAN QUIENES INTERVINIERON

oA I' |
| | R 5o
F ." | 1': | J_f EI'.
Lt W‘M
'.-" |_-'I v B | I_.‘I_' ——
| T
Sefi mm&n ARCINEGAS MANUEL ANGELLD
o s dep:'hmlm T3. RODRIGUEZ CASTIBLANCO HERNAN
Representante Legal de MORARC! GROUP SAS CC. 1.071.986.963 de Agua de dios
NIT. 900110012-5 SUPERVISOR
CONTRATISTA

CR. LUIS FERNANDO GIRALDO ESCOBAR
ORDENADOR DEL GASTO
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FUERZA AEREA COLOMBIANA

Cadigo

GA-JEADA-FR-132

PRESUPUESTAL

FORMATO DE IMPUTACION DE BIENES Y SERVICIOS POR RUBRO

Version No:

1

Vigencia

20/05/2021

Jefatura o Unidad:

ESCUELA DE SUBOFICIALES FAC

Ordenador del Gasto

Nombre del Supervisor Suplente del Contrato

T3. RODRIGUEZ CASTIBLANCO HERNAN

ESUFA - GRUAL

No. Contrato

ORDEN DE COMPRA 78065

|Objeto del contrato

“LA PRESTACION DEL SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE 14 VEHICULOS DE LA ESCUELA DE SUBOFICIALES “CT. ANDRES M.
DIAZ”, CONFORME CON LAS CONDICIONES ESTABLECIDAS EN EL ACUERDO MARCO NO. CCE286-AMP-2020 ADQUISICION DE ())SERVICIO DE
MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO INCLUIDAS AUTOPARTES Y MANO DE OBRA; Y (Il) ADQUISICION DE AUTOPARTE.”

Valor del contrato

$ 52.000.000,00

Adicién / Reduccion

$0,00

Adicién / Reduccion

$0,00

Valor final del contrato

$ 52.000.000,00

IMPUTACION DEL RUBRO A SU MAXIMO NIVEL DE DESAGREGACION uso
SUB SUB SUB |SUB PRESUPUESTAL DESCRIPCION DEL BIEN O VALOR APROPIACION
CTA [CTA |0BJ ORD _ [ORD ITEM1_|ITEM 2 [SUBORD [RECURSO _ [INVERSION DESCRIPCION DEL RUBRO|SERVICIO POR RUBRO
TOTAL VIGENCIA 2019 $ 0,00
| | | [ [ I I [ I I I
TOTAL VIGENCIA 2020 $0,00
mant:r?rAn;es:trowCI?: ::acién AMARRE VF 2022
2 2 2 8 7 1 4 10 d M yrep . MANTENIMIENTO $7.000.000,00
e maquinaria y equipo de AUTOMOTORES
transporte / REC-10
TOTAL VIGENCIA 2021 $7.000.000,00
ADA-Servicios de
mantenimiento y reparacion VF 2022 MANTENIMIENTO
2 2 2 8 7 1 4 10 de maquinaria y equipo de AUTOMOTORES $ 45.000.000,00
transporte / REC-10
TOTAL VIGENCIA 2022 $ 45.000.000,00
TOTAL VIGENCIAS 2019, 2020, 2021, 2022 $ 52.000.000,00
Control - Su contrato se ha modificado en: $0,00
(En caso de dif r valores de rubros de acuerdo a io y ultimo CPA)
No. e DESCRIPCION DEL BIEN O VALOR TOTAL PARA VALOR PARA TRAMITE SALDOS
PAGO [MES DE PAGO |paco anTicipapo |DETALLE DEL PAGO RUBRO SERVICIO PAGO DE PAGO POR RUBRO
CXP PRIMER AMARRE VF 2022
1 TRIMESTRE PRS\:ERI(R:;?GO 02-02-02-008-007-01-4-10 MANTENIMIENTO $ 7.000.000,00 $ 7.000.000,00 $0,00
DE 2022 : AUTOMOTORES
CXP PRIMER
SEGUNDO PAGO VF 2022 MANTENIMIENTO
2 TRIMESTRE PARCIAL. 02-02-02-008-007-01-4-10 AUTOMOTORES $13.093.947,67 $13.093.947,67 $31.906.052,33
DE 2022
PAC ABRIL TERCER PAGO VF 2022 MANTENIMIENTO
3 2022 PARCIAL. 02:02-02-008-007-01-4-10 AUTOMOTORES $8.208.482,73 $8.208.482,73 $ 23.697.569,60
PAC MAYO CUARTO PAGO VF 2022 MANTENIMIENTO
4 2022 PARCIAL. 02:02:02.008-007-01-4-10 AUTOMOTORES $5.634.756,64 $5.634.756,64 $ 18.062.812,96
PAC JUNIO QUINTO PAGO VF 2022 MANTENIMIENTO
5 2022 PARCIAL. 02-02-02-008-007-01-4-10 AUTOMOTORES $18.062.812,96 $ 18.062.812,96 $0,00
TOTALES $ 52.000.000,00 $ 52.000.000,00 $0,00
-
FIRMA FIRMA
(Supervisor del (Supervisor del
Contrato) Contrato) NO APLICA
POSTFIRMA _ [T3. RODRIGUEZ CASTIBLANCO HERNAN POSTFIRMA NO APLICA
FECHA 07/08/2022 FECHA NO APLICA




PRELIQUIDACION ORDEN DE TRABAJO N° 300

MORARCI GROUP SAS
il .. D NIT 900.110.012-5
MACROSERVICI CRA 40 No. 6 - 19/ 3177410273

CLIMICAR www.mor arci.com / william.sanchez@morarci.com
Facturar a: .
Vehiculo
NIT / CC: 800.141.642 KGF355
Cliente: FUERZA AEREA COLOMBIANA ESCUELA DE SUBOFICIALES FA  NQR / Motor:4HK1926108
Telefonos: 310281604 320425228 Km/Tipo:G
Correo:  stephanie.pinzon@esufa.edu.co Chasis/Cilindraje:9GCN1R754CB050046 / -1.00
Direccién: ~ CRA.5#2-92 SUR Modelo/Color:2012 / BLANCO
Casillero: Rombo: KGF355 FAC
Detalle repuestos instalados y cargados a la Orden:
Ref-Descripcion Cantidad Valor Unitario % Dscto lva V/Total
R - FILTRO AIRE 1 175,687.84 0% 33,380.69 209,068.53
R - ACEITE MOTOR 12 26,074.04 0% 0.00 312,888.48
R - FILTRO SEDIMENTADOR 2 80,440.22 0% 30,567.28 191,447.72
R - FILTRO ACEITE 1 79,539.77 0% 15,112.56 94,652.33
R - ABRAZADERA METALICA 6 8,500.00 0% 9,690.00 60,690.00
R - ACPM 1 83,299.99 0% 0.00 83,299.99
R - FUSIBLE 8 3,901.95 0% 5,930.96 37,146.56
R - ARANDELA CONICA 37 0.00 0% 0.00 0.00
R - EMPAQUE TERMOSTATO 2 68,000.00 0% 25,840.00 161,840.00
R - SENSOR VELOCIMETRO 1 35,117.56 0% 6,672.34 41,789.90
R - RADIADOR 1 1,517,858.93 0%  288,393.20 1,806,252.13
R - FILTRO COMBUSTIBLE 1 70,035.02 0% 13,306.65 83,341.67
R - JUNTA CULATA 1 244,522.26 0% 46,459.23 290,981.49
R - SELLOS DE VALVULA 16 33,016.51 0% 100,370.19 628,634.35
R - ASIENTOS DE VALVULA 16 35,000.00 0% 106,400.00 666,400.00
R - JUNTA TAPA VALVULAS 1 68,134.07 0% 12,945.47 81,079.54
R - VALVULA ADMISION 8 176,488.24 0%  268,262.12 1,680,168.04
R - VALVULA ESCAPE 8 172,686.34 0%  262,483.24 1,643,973.96
R - RETEN DELANTERO CIGUENAL 1 18,509.25 0% 3,5616.76 22,026.01
R - CULATA 1 1,107,253.63 0%  210,378.19 1,317,631.82
R - Cambio guias 8 0.00 0% 0.00 0.00
R - INYECTOR 4 644,322.16 0%  489,684.84 3,066,973.48
R - GUIAS DE VALVULAS 1 51,425.71 0% 9,770.88 61,196.59
R - RETEN TRASERO CIGUENAL 1 34,317.16 0% 6,520.26 40,837.42
R - ACPM 1 0.00 0% 0.00 0.00
Subtotal repuestos 10,240,446.68
Subtotal Excluidos 396,188.47
Valor Descuento repuestos 0.00
Iva repuestos 1,945,684.87
Total repuestos 12,582,320.02
Detalle mano de obra/ servicios instalados y cargados ala Orden:
Ref-Descripcion Cantidad Valor Unitario % Dscto Iva VITotal
S - Lavado general 1 0.00 0% 0.00 0.00
S - Calibracion inyector 4 73,436.72 0% 55,811.91 349,558.79
S - Junta tapa valvulas 1 15,307.65 0% 2,908.45 18,216.10
S - Filtro aceite 1 7,603.80 0% 1,444.72 9,048.52
S - Rimada de guias 8 0.00 0% 0.00 0.00
S - D/m inyector 4 15,307.65 0% 11,633.81 72,864.41
S - Reten trasero ciguenal 1 137,768.88 0% 26,176.09 163,944.97
S - Aceite motor 12 7,603.80 0% 17,336.66 108,582.26

S - Reparacion electrica arnes sensor presion riel 1 750,000.00 0% 142,500.00 892,500.00


http://www.morarci.com/
mailto:william.sanchez@morarci.com
mailto:stephanie.pinzon@esufa.edu.co

@
MACROSERVICI

CLIMICAR

MORARCI GROUP SAS

NIT 900.110.012-5
CRA 40 No. 6 - 19/ 3177410273

www.mor arci.com / william.sanchez@morarci.com

PRELIQUIDACION ORDEN DE TRABAJO N° 300

S - Servicio scanner

S - Calibracion bomba inyeccion
S - Calibracion turbo

S - Filtro aire

S - Filtro combustible

S - Filtro sedimentador

S - Armado y montaje culata

Notas Adicionales:
0.C. 78065

[ I U I G

Gran Total:

24,412.21
320,000.00
320,000.00

7,603.80
7,603.80

15,307.65

2,553,625.38

0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%

4,638.32
60,800.00
60,800.00

1,444.72

1,444.72

2,908.45

485,188.82

Subtotal mano de obra / servicios

Valor Descuento mano de obra / servicios

Iva mano de obra/ servicios

Total mano de obra/ servicios

Subtotal:

Iva:
Total:

29,050.53
380,800.00
380,800.00

9,048.52
9,048.52
18,216.10
3,038,814.20
4,605,456.25

0.00
875,036.69
5,480,492.94

15,242,091.40
2,820,721.56
18,062,812.96



http://www.morarci.com/
mailto:william.sanchez@morarci.com

Codigo: GA-JELOG-FR-301

FORMATO AUTORIZACION ORDEN DE TRABAJO |versin: 1
Vigencia: 3-may.-19
Unidad: ESUFA Fecha: 26/05/2022 ORDEN SAP No.
Tipo: BUS NQR Marca: CHEVROLET
Placa Civil: KGF-355 Modelo: 2012 100278661
Resgistro FAC: 126407 Kilometraje: 182.375
Grado y Nombre (Mecanico de la - - -
Unidad y/o Nombre empresa MORARCI GROUP Cantidad -
contratista) Combustible: -
Contrato N°: ORDEN DE COMPRA 78065 b
Item Descripcion Trabajos a Realizar Realizada No Realizada
1 R -FILTRO AIRE X
2 R - ACEITE MOTOR X
3 R - FILTRO SEDIMENTADOR X
4 R - FILTRO ACEITE X
5 R - ABRAZADERA METALICA X
6 R -ACPM X
7 R - FUSIBLE X
8 R - ARANDELA CONICA X
9 R - EMPAQUE TERMOSTATO X
10 R - SENSOR VELOCIMETRO X
11 R - RADIADOR X
12 R - FILTRO COMBUSTIBLE X
13 R - JUNTA CULATA X
14 R - SELLOS DE VALVULA X
15 R - ASIENTOS DE VALVULA X
16 R - JUNTA TAPA VALVULAS X
17 R - VALVULA ADMISION X
18 R - VALVULA ESCAPE
19 R - RETEN DELANTERO CIGUENAL X
20 R - CULATA X
21 R - CAMBIO GUIAS X
22 R -INYECTOR X
23 R - GUIAS DE VALVULAS X
24 R - RETEN TRASERO CIGUENAL X
25 R-ACPM X
26 S - LAVADO GENERAL X
27 S - CALIBRACION INYECTOR X
28 S - JUNTA TAPA VALVULAS X
29 S - FILTRO ACEITE
30 S - RIMADA DE GUIAS X
31 S - D/M INYECTOR X
32 S - RETEN TRASERO CIGUENAL
33 S - ACEITE MOTOR X
34 S - REPARACION ELECTRICA ARNES SENSOR PRESION RIEL X
35 S - SERVICIO SCANNER X
36 S - CALIBRACION BOMBA INYECCION X
37 S - CALIBRACION TURBO X
38 S - FILTRO AIRE X
39 S - FILTRO COMBUSTIBLE X
40 S - FILTRO SEDIMENTADOR X
41 S - ARMADO Y MONTAJE CULATA X
OBSERVACIONES: Se debera informar al supervisor del contrato los trabajos imprevistos que resulten durante el mantenimiento y se diligenciara un nuevo formato para su
respectiva autorizacion.
l P FoEs—
T3. RODRIGUEZ CASTIBLANCO HERNAN AS13. BUITRAGO ROJAS FELIX ROBERTO
Técnico Especialista Mantenimiento Automotor (Supervisor) Mecanico y/o Taller Contratista
= Ruwl
TE. JHO&Q/S:AMUEL ZAMBRANO RODRIGUEZ MY. RAQUEL LU(EI'K(\%LLARREAL RUIZ
Comaridante Escuadrilla Transporte Terrestre Comandante Grupo de Apoyo Logistico




D I N Autorizacion Numeracion de Facturacion

POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 18764024852185
. o
r
i %
(415)7707212489984(8020) 001876402485218 5
5. Namero de Identificacion Tributaria - NIT 6. DV | 7. Primer apellido 8. Segundo apellido 9. Primer nombre 10. Otros nombres
900110012 5 al

11. Razon social
MORARCI GROUP S.A.S.
12. Direccién seccional Céd.
Impuestos de Barranquilla 2
24. Direccion
CR43 62 24
25. Pais 26.Departamento 27. Municipio
Colombia Atlantico Barranquilla

La U.A.E. Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales, conforme-a la facuitad discrecional establecida en el articulo
684 - 2 del Estatuto Tributario y en virtud de lo estipulado en la/Resplucién 0042 del 05/05/2020, por la cual se dictan
otras disposiciones en materia de sistemas de facturacion; previc!estudio y‘\evaluacion de la solicitud realizada por el
contribuyente, representante legal o apoderado debidamente \acreditado; determina autorizar los rangos de
numeracion de facturacion y/o documento equivalente. En._los casos) en/que se agote dicha numeracion antes de
culminar su vigencia, el interesado tendra derecho a 4olicitar una nueva autorizacién, de acuerdo con el tramite
establecido.

Las vigencias de los rangos de numeracion de facfdracion, se contaran a partir de la formalizacion de éste documento
oficial.

Si el obligado a facturar; no hubiere agotado- la “numeracién de facturacion transcurrido el términode la
vigencia autorizada, con 15 dias de antelacién podra-solicitar fa habilitacion de la numeracion sobrante.

Cuando se trate de una solicitud de inhabllitacion dela humeracién de facturacion y/o documento equivalente, la vigencia
es permanente, por lo tanto, no procedé la‘habititacién de dichos rangos.

Nota: La no adopcién o violacién de los sistemas técnicos de-contrgl, dara lugar a la sancion Firma del funcionario autorizado
establecida en el articulo 684-2 del E.T

Firma del solicitante

AN
2022-02-02 / 08:39:39 AM
Fecha Acuse de Ilecibu!."
£

- Firmado 4

984. Apellidos y nombres

985. Cargo

989. Dependencia SUBDIRECCION DE FACTURA ELECTRONICA Y SOLUCI
1001. Apellidos y nombres MORENO ARCINIEGAS MANUEL ANGELLO 990. Lugar administrativo
1002. Tipo documento  Cédula de Ciudadania 991. Organizacion U.A.E. DIRECCION DE IMPUESTOS Y ADUANAS NACION
1003. No. Identiflcacion 72306607 1004.DV 7 992. Area
1005. Cod. Representacién ~ Representante Legal Principal 993. Establecimiento

1006. Organizacion MORARCI GROUP S.A.S.

997. Fecha formalizacion 202 2-02-02/08:39:39




POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Autorizacion Numeracion de Facturacion

876

Espacio reservado para la DIAN

)

4. Numero de formulario

Pagina 2 ge 2 Hoja No. 2

18764024852185

(415)7707212489984(8020) 001876402485218 5

5. Numero de Identificacion Tributaria - NIT 6. DV
900110012 5

7. Primer apellido

8. Segundo apellido 9. Primer nombre

10. Otros nombres

11. Razon social

MORARCI GROUP S.A.S.

Rangos de numeracion para autorizar, habilitar o inhabilitar

29. Establecimiento
MORARCI GROUP SASCR 43 62 24

1
30. Modalidad Cod. | 31. Prefijo | 32. Desde el numero 33. Hasta el némero 38. Vigencia | 34. Tipo solicitud Cod.
FACTURA ELECTRONICA DE VENTA | 4 FC 80,001 86,100 |12 AUTORIZACION | 1
29. Establecimiento

2 " ——
30. Modalidad Cod. | 31. Prefijo | 32. Desde el numero 33, Hasta el'nimero 38. Vigencia | 34. Tipo solicitud Cod.
29. Establecimiento

3
30. Modalidad Cod. | 31. Prefijo | 32. Desde-el numero 33/Hasta el nimero 38. Vigencia | 34. Tipo solicitud Cod.

| . |

29. Establecimiento

4 —
30. Modalidad Cod. | 31. Prefijo/| 32. Desde einiémero 33. Hasta el nimero 38. Vigencia | 34. Tipo solicitud Cod.
29. Establecimiento

5 -
30. Modalidad Cod/ | 31. Prefijo | 32. Desde el numero 33. Hasta el nimero 38. Vigencia | 34. Tipo solicitud Cod.
29. Establecimiento

6 £
30. Modalidad Cod. | 31. Prefijo | 32. Desde el numero 33. Hasta el nimero 38. Vigencia | 34. Tipo solicitud Cod.
29. Establecimiento

7
30. Modalidad Cod. | 31. Prefijo | 32. Desde el numero 33. Hasta el nimero 38. Vigencia | 34. Tipo solicitud Cod.
29. Establecimiento

8
30. Modalidad Cod. | 31. Prefijo | 32. Desde el numero 33. Hasta el nimero 38. Vigencia | 34. Tipo solicitud Cod.
29. Establecimiento

9
30. Modalidad Cod. | 31. Prefijo | 32. Desde el numero 33. Hasta el nimero 38. Vigencia | 34. Tipo solicitud Cod.
29. Establecimiento

10
30. Modalidad Cod. | 31. Prefijo | 32. Desde el numero 33. Hasta el nimero 38. Vigencia | 34. Tipo solicitud Cod.
29. Establecimiento

1
30. Modalidad Cod. | 31. Prefijo | 32. Desde el numero 33. Hasta el nimero 38. Vigencia | 34. Tipo solicitud Cod.




MORARCI-GROUP S.A.S.
900110012-5

DIR: CRA 406 19

TEL: 3861717

MACROSERVICIOS

CLINICAR
c86b9af56a77245bcf4be76cc0d7e28d1889e7e06ebfdc085e5f7440a0d 1ee17e5865e330000d8aa9757a95982b48f5f
é IVA REGIMEN COMUN )
NO Somos Autorretenedores
Actividad Economica ICA: 4530 Tarifa 9.6x1000 Resolucion DIAN No. 18764024852185 de 2022/02/02 Rango 80001 hasta 86100 Autorizada.
\ Vigencia 12 meses.
(1 .
Datos Clientes: Factura Electronica de Venta No.: FC - 83307
FUERZA AEREA COLOMBIANA ESCUELADE ~ CC/NIT: 800.141.642 - 5 Fecha - Hora 23/05/2022 4:07 PM Venc:07/07/2022
SUBOFICIALES FAC CT ANDRE Fecha de Pago: Forma de Pago:A CREDITO
DIR: CRA.5#2-92 SUR MADRID Rombo No.: Orden No.:
\TELS: MAIL: siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co Vendedor: TELLEZ DIEGO ANDRES

J
4 N

#$15-01-05-012;78065;hernan.rodriguezc@esufa.edu.co#$

\ Total items: 3 j
cODIGO DESCRIPCION CANT. UBICAC. IVA %DESC VALOR UNIT. VALOR TOTAL
712-PD-005 CONSUMO REPUESTOS 1.00 19%  0.00% 10,240,446.68  10,240,446.68
712-PD-010  CONSUMO EXENTOS 1.00 0 0.00% 396,188.47 396,188.47
712-SV-015 CONSUMO SERVICIOS 1.00 19% 0.00% 4,605,456.25 4,605,456.25

SON : DIECIOCHO MILLONES SESENTA Y DOS MIL OCHOCIENTOS DOCE PESO(S) CON NOVENTA Y SEIS CENTAVO(S)

| SUBTOTAL ” DESCUENTO ( - ) “ FLETES (+) “ IVA (+) " VALOR TOTAL " Rte Fte ( -) “ Rte Iva ( -) ” Rte lca ( -) |
| 1524209140 | 0.00 [ o000 | 282072156 1806281296 || 00 || o0 |[ o0 |
| unias || 3.00|| vaLorToTALAPAGAR || 18062,812.96 |

FAVOR CONSIGNAR EN LAS SGTES CUENTAS: RECAUDOS CTA CTE BANCOLOMBIA No. 08129849585 O RECAUDO EN LINEA BANCO DE OCCIDENTE No. 810048249 O CON CHEQUE
CRUZADO Y SELLO RESTRICTIVO A NOMBRE DE MORARCI GROUP S.AS.
** NUESTRA EMPRESA NO SE HACE RESPONSABLE POR DINEROS EN EFECTIVO ENTREGADOS AL VENDEDOR ***

POR MEDIO DE LA PRESENTE FACTURA DE VENTA EL COMPRADOR ACEPTANTE O SU AUTORIZADO DECLARA HABER RECIBIDO REAL Y MATERIALMENTE LAS MERCANCIAS ARRIBA
DESCRITAS Y ACEPTA EL VALOR ESTIPULADO EN LA MISMA. SE HACE CONSTAR QUE LA FIRMA DE UNA PERSONA DISTINTA DEL COMPRADOR IMPLICA QUE DICHA PERSONA ESTA
AUTORIZADA EXPRESAMENTE POR EL COMPRADOR PARA RECIBIR Y FIRMAR, CONFESAR LA DEUDA Y OBLIGAR AL COMPRADOR. FAVOR REVISAR EL ESTADO DE SU PEDIDO,
DESPUES DE 24 HORAS DE RECIBIDO NO SE ACEPTAN RECLAMOS SOBRE SU CONTENIDO. PASADOS OCHO (8) DIAS NO SE ACEPTAN DEVOLUCIONES. AUTORIZO A MORARCI GROUP
S.A.S. O AQUIEN REPRESENTE SUS DERECHOS U OSTENTE EN EL FUTURO LA CALIDAD DE ACREEDOR A REPORTAR, PROCESAR, SOLICITAR O DIVULGAR A CUALQUIER ENTIDAD QUE
MANEJE O ADMINISTRE BASE DE DATOS CON LA INFORMACION REFERENTE A MI COMPORTAMIENTO COMERCIAL, CREDITICIO Y FINANCIERO. ESTA FACTURA SE ASIMILA EN TODOS
SUS EFECTOS LEGALES A UNA LETRA DE CAMBIO (ART. 772-774 DEL CODIGO DE COMERCIO). EN CASO DE MORA EN EL PAGO DE ESTE TITULO, RECONOCEREMOS INTERESES A LA
TASA MAXIMA VIGENTE.

Firma del Vendedor: Acepto: Nombre, Cédula, Firma y Sello del Comprador o su autorizado
T&%%DRlGUEZ@ASTlBLANCO HERNAN
Impreso en computador por Software DMS Nit: 800.146.041 PAGINA: 1 Fecha y Hora de Expedicién: 23/05/2022 4:40 PM

pag 1de 1

Proveedor Tecnolégico: g dispapeles S.A.S. NIT: 860.028.580-2 Software: gg fact-e|cs*



CERTIFICACION DE PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y
PARAFISCALES

Yo, EDUARDO MEJIA LEGUIA, identificado con cédula de ciudadania No. 12.553.049 de Santa Marta

- Magdalena, y con Tarjeta Profesional No 31146-T de la Junta Central de Contadores, en mi condicion
de Revisor Fiscal de MORARCI GROUP S.A.S. identificada con NIT. 900.110.012-5 luego de
examinar los estados financieros de la empresa de acuerdo con las normas de auditoria generalmente
aceptadas en Colombia, certifico que durante los ultimos seis (6) meses calendario legalmente
exigibles, la empresa ha realizado el pago de los aportes al sistema de seguridad social y parafiscales
exigidos por la ley y se encuentra al dia y a paz y salvo por todo concepto relacionado con dichos
aportes con las Empresas promotoras de salud -EPS-, los Fondos de Pensiones, las Administradoras
de Riesgos Profesionales —~ARP-, las Cajas de Compensacion Familiar, el Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar <ICBF- y el Servicio Nacional de Aprendizaje —~SENA- y el contrato de aprendizaje.

Lo anterior en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de
la Ley 1150 de 2007.

Dada en Barranquilla a los cinco (05) dias del mayo de 2022

FIRM
EDUARDO MEJIA LEGUIA
TP 31146-T

. . . NIT. 900.110.012-5
Carrera 40 N° 6 - 19 Bogota D.C.
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CERTIFICACION DE EXONERACION DEL PAGO DE PARAFISCALES AL SENA E ICBF

Yo, EDUARDO ENRIQUE MEJIA LEGUIA, identificado con c.c. 12.553.049 expedida en Santa Marta (Magdalena) y
con Tarjeta Profesional No. 31146-T de la Junta Central de Contadores de Colombia, en mi condicion de Revisor
Fiscal de MORARCI GROUP S.A.S identificada con NIT: 900.110.012-5 , debidamente inscrito en la Camara de
Comercio de Barranquilla, luego de examinar de acuerdo con las normas de auditoria generalmente aceptadas en
Colombia, los estados financieros de la compafiia, certifico BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO que de acuerdo
a lo establecido en el articulo 65 de la Ley 1819 de 2016, articulo 114-1 del Estatuto Tributario la Sociedad cumple con
los parametros alli establecidos para estar exonerada del pago de los aportes parafiscales a favor del Servicio Nacional
de Aprendizaje (SENA), del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) y las cotizaciones al Régimen

Contributivo de Salud, en lo referente a los trabajadores que devenguen, individualmente considerados, menos de diez
(10) salarios minimos mensuales legales vigentes

Dada en Barranquilla a los cinco (05) dias del mes de mayo del DOS MIL VEINTIDOS (2022)

EDUA E MEJIA LEGUIA
C. C. No. 12.553.049 de Santa Marta T.P.
NO. 31146-T

Revisor Fiscal
MORARCI GROUP SAS.
NIT: 900.110.012-5

MORARCI GROUP S.AS.

““““““‘ Nit. 900.110.012-5

Carrera 43 N° 62-24 PBX: 3091581

NN N 0 0 0 % N N N N N\ \ N Barranquilla-Colombia
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aportes Planilla Resumen

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
NIT 900110012 5 MORARCI GROUP S.A.S. B - MENOS DE 200 COTIZANTES AMORTIFRENOS carrera 43 no. 62-24 BARRANQUILLA-ATLANTICO 3690909 Si
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2022-04 2022-05 1441663895 9434533590 B 2022/05/04 2022/05/04 | BANCOLOMBIA 0 $53,148,800
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombre Codigo| Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias IBC Aporte | Codigo | Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias 1BC Tarifa Aporte | Dias I1BC Aporte Exonerado | Total Aportes
ing|r p|corfvst|stn| i [avplvet]irl |vip| SENA e ICBF
RSAL: AMORTIFRENOS (76 Af $194,204,516  $9,494,500 $188,115,646  $7,508,200 $53,148,800
Centro de Trabajo: CENTRO TRABAJO $19,192,762|  $3,141,300 $19,192,762]  $768,100) $19,426,095) $777,400) $19,192,762] $663,100) $0) $0) $5,349,900
Ciudad: BARRANQUILLA Depto: ATLANTICO (7 Afiliados) $19,192,762|  $3,141,300 $19,192,762]  $768,100f $19,426,095) $777,400) $19,192,762] $663,100) $0) $0) $5,349,900
1 [cc [85453095  [AHUMADA WILLIAM X 25-14 | 30 $3,203,378 $512,600[EPS017| 30 $3,203,378| $128,2000 CCF06| 30 $3,203,378 $128,2000 14-7| 30 $3,203,378] 4.350% $139,400( 30 30 30 Si $908,400
2 [cC [5097757 BELENO JOSE X 23020 | 30 $2,903,295 $464,600[EPS005| 30 $2,903,295| $116,200 CCF06| 30 $3,136,628] $125,500( 14-7| 30 $2,903,295( 2.436% $70,800| 30 $0) $0) Si $777,100
1
3 [cc [5030678 [CARRASQUILLA X 25-14 | 30 $2,037,210f $326,000[EPS002| 30 $2,037,210) $81,500[ CCFos| 30 $2,037,210f $81,500( 14-7] 30 $2,037,210| 2.436% $49,700 30 30 30 Si $538,700
EMILIO
4 |cC [8737493 [COLLANTE JOSE X 23020 | 30 $1,035,257| $165,700[EPS005| 30 $1,035,257| $41,500( CCFos| 30 $1,035,257| $41,500] 14-7| 30 $1,035,257| 2.436% $25,300 30 $0) $0) Si $274,000
1
5 [cc [22478755  [PINA BELKIS X 23030 | 30 $6,994,022)  $1,189,100|EPSO10[ 30 $6,994,022f $279,800 CCF06| 30 $6,994,022 $279,800[ 14-7| 30 $6,994,022 4.350% $304,300( 30 30 30 Si $2,053,000
1
6 |cC [32746241  [THALLIENS X 25-14 | 30 $1,337,086 $214,000(EPS002| 30 $1,337,086| $53,500( CCFos| 30 $1,337,086| $53,500| 14-7| 30 $1,337,086| 2.436% $32,600 30 $0) $0) Si $353,600
[CARMINIA
7 |cC [72341501  [VASQUEZ LUIS X 23030 | 30 $1,682,514] $269,300[EPS005| 30 $1,682,514] $67,400( CCFos| 30 $1,682,514] $67,400| 14-7| 30 $1,682,514| 2.436% $41,000 30 30 30 Si $445,100
1
Centro de Trabajo: CENTRO TRABAJO 202001 (2 Afiliados) $3,019,166 $483,100| $3,019,166) $120,800| $2,019,166) $80,800) $3,019,166) $21,100 $0| $0| $705,800
Ciudad: BARRANQUILLA Depto: ATLANTICO (2 Afiliados) $3,019,166) $483,100| $3,019,166) $120,800f $2,019,166) $80,800) $3,019,166) $21,100 $0| $0| $705,800
8 |CC [1143462228 |GARCIA DARIO X 25-14 | 30 $2,019,166 $323,100[EPSO10| 30 $2,019,166| $80,800[ CCFos| 30 $2,019,166| $80,800| 14-7| 30 $2,019,166| 1.044% $21,100 30 $0) 30 Si $505,800
9 |cC [32697120  [RODRIGUEZ X 23020 | 15 $500,000 $80,000|EPS037[ 15 $500,000 $20,000( CCFo6[ 15 $0) sol 14-7] 15 $500,000( 0.000% so[ 15 30 $0) Si $100,000
IMARLENE 1
10 |cC [32697120  |RODRIGUEZ X 23020 | 15 $500,000 $80,000|EPS037[ 15 $500,000 $20,000( CCFos[ 15 $0) sof 14-7] 15 $500,000( 0.000% so[ 15 $0) $0) Si $100,000
IMARLENE 1
Centro de Trabajo: CENTRO TRABAJO 202002 (1 Afiliados) $7,639,075 $1,298,900) $7,639,075) $305,700f $7,639,075) $305,700| $7,639,075) $75,200) $0| $0| $1,985,500
Ciudad: BARRANQUILLA Depto: ATLANTICO (1 Afiliados) $7,639,075( $1,298,900) $7,639,075| $305,700| $7,639,075| $305,700| $7,639,075) $75,200 $0| $0| $1,985,500
11 [cc [18761978  |NAGUIB JORGE X 23030 | 3 $436,092) $74,200|EPS010| 3 $436,092) $17,500[ CCFoe| 3 $436,092) $17,500( 14-7] 3 $436,092] 0.000% sl 3 30 $0) Si $109,200
1
12 [cC [18761978  |NAGUIB JORGE X 23030 | 27 $7,202,983  $1,224,700|EPSO10| 27 $7,202,983 $288,200 CCF06| 27 $7,202,983 $288,200( 14-7| 27 $7,202,983( 1.044% $75,200 27 30 30 Si $1,876,300
1
Centro de Trabajo: CENTRO TRABAJO 202007 (3 Afiliados) $8,578,677| $1,372,700) $8,578,677| $343,300| 48,578,677 $343,300| $8,578,677 $89,800) $0| $0| $2,149,100
Ciudad: BARRANQUILLA Depto: ATLANTICO (3 Afiliados) $8,578,677| $1,372,700 $8,578,677 $343,300| $8,578,677| $343,300 $8,578,677| $89,800] $0| $0| $2,149,100
13 [cc [22712228  |ARIZA LOLY X 23030 | 30 $3,328,686 $532,600[EPSO10| 30 $3,328,686| $133,2000 CCF06| 30 $3,328,686| $133,200( 14-7 30 $3,328,686| 1.044% $34,800 30 $0) $0) Si $833,800
1
14 [cC [1140851338 [CARRILLO JEAN X 23030 | 30 $2,193,863 $351,100[EPS010| 30 $2,193,863 $87,800[ CCFos| 30 $2,193,863 $87,800 14-7| 30 $2,193,863( 1.044% $23,000 30 30 30 Si $549,700
i
15 [cC [1140832807 |QUINTERO LUIS X 23020 | 30 $3,056,128 $489,000[EPS010| 30 $3,056,128| $122,300 CCF06| 30 $3,056,128| $122,300( 14-7 30 $3,056,128] 1.044% $32,000 30 $0) 30 Si $765,600
1
Centro de Trabajo: CENTRO TRABAJO 301001 (6 Afiliados) $7,176,264] $1,148,400 $8,176,264) $412,300| $6,797,669) $272,000| $8,176,264] $198,600| $0] $o| $2,031,300
Ciudad: BARRANQUILLA Depto: ATLANTICO (6 Afiliados) $7,176,264  $1,148,400) $8,176,264 $412,300| $6,797,669) $272,000| $8,176,264 $198,600| $0| $0| $2,031,300
16 [cC [1042427830 [JULIO CARMEN X 23020 | 30 $1,066,666 $170,700[EPS010| 30 $1,066,666| $42,700[ ccFos| 30 $1,066,666| $42,700| 14-7| 30 $1,066,666| 2.436% $26,000 30 30 30 Si $282,100
1
17 [cc 8734483 PEREZ EDGARDO X 23030 | 30 $1,263,415 $202,200[EPS002{ 30 $1,263,415| $50,600( CCFos| 30 $1,099,999 $44,000] 14-7| 30 $1,263,415( 2.436% $30,800( 30 30 30 Si $327,600
1
18 [cC [1002208380 [PULIDO JULIO 0 $0) $o[EPso10| 30 $1,000,000f $125,000 0 $0) so| 14-7] 30 $1,000,000{ 2.436% $24,400( 0 30 30 No $149,400
19 |cC 78672195  [ROMERO WILSON X 25-14 | 1 $33,334) $5,400|EPS002{ 1 $33,334] $1,400] CCFos| 1 $0) sof 14-7] 1 $33,334{ 0.000%) sof 1 $0) $0) Si $6,800
20 |cC [78672195  [ROMERO WILSON X 25-14 | 29 $1,609,364] $257,500[EPS002| 29 $1,609,364] $64,400( CCFos| 29 $1,609,364] $64,400] 14-7| 29 $1,609,364| 2.436% $39,300 29 30 30 Si $425,600
21 |cC [8779294 VIZCAINO X 23020 | 30 $2,021,640| $323,500[EPS010| 30 $2,021,640) $80,900 ccFos| 30 $2,021,640| $80,900[ 14-7 30 $2,021,640| 2.436% $49,300 30 30 30 Si $534,600
RODOLFO 1
22 |cC (72333320  |ZABALA DANIEL X 23020 | 30 $1,181,845 $189,100[EPS002| 30 $1,181,845| $47,300( CCFos| 30 $1,000,000f $40,000] 14-7| 30 $1,181,845( 2.436% $28,800 30 $0) $0) Si $305,200
1
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Centro de Trabajo: CENTRO TRABAJO 301002 (6 Afiliados) $8,127,779]  $1,300,600 $8,127,779]  $325,300) $7,748,702]  $310,100] $8,127,779) $198,200 5 s $2,134,200
Ciudad: BARRANQUILLA Depto: ATLANTICO (6 Afiliados) $8,127,779]  $1,300,600 $8,127,779  $325,300) $7,748,702]  $310,100) $8,127,779) $198,200) $0 $0 $2,134,200
23 Jcc 1143239649 [aREVALO JORGE X R3020 [ 30 [ $1,246,807]  5199,500[epso0z] 30 | $1,246,807 549,900] ccros| 30 | 1,099,999 544,000 147] 30 | 51,246,807] 2.436%] 530,400 30 50 s i $323,800
i
24 |cc [r2217787  [poLivar Luis X h3030 [ 30 [ $1,328,015]  s212,500[epsooz] 30 [ $1,328,015 553,200 ccroe| 30 | $1,328,015 53,200 147 30 | $1,328,015] 2.43¢9 532,400 30 50 s i $351,300
i
25 | [r2229837  [MARTINEZ JuAN X R3020 [ 30 [ s1,332,268]  5213,200[€Ps00z] 30 [ 61,332,268 553,300] ccroe| 30 | 1,099,999 544,000 147] 30 | $1,332,268] 2.4365] 532,500 30 50 s i $343,000
i
2 |cc [s5221225  [oRTIZ ALEXANDRA X R3100 [ 30 [ $1,066,666)  $170,700[€Pso0z] 30 | $1,066,666 542,700 ccroe| 30 | 51,066,666 sa,700] 147 30 | 51,006,666 2.436 526,000 30 50 s i §282,100
1
27 |cc [r2230922  [papiLia waLTER X b3100 [ 30 [ 52,087,357]  s334,000[€psooz] 30 | 52,087,357 583,500] ccroe| 30 |  $2,087,357] $83,500] 147] 30 | $2,087,357] 2.436%] 550,900 30 50 s i §551,900
i
28 |cC [1101692129 [VILLARREAL X 23100 | 30 [ s1,086,666]  s170,700[€Psoo| 30 | 51,066,666 542,700 ccroe| 30 | 51,066,666 542,700 147 30 | 51,066,666 2.436%] 526,000 30 50 s i §282,100
ROBINSON 1
Centro de Trabajo: CENTRO TRABAJO 301003 (7 Afiliados) $9,136,649] $1,462,400 $9,136,649  $365,900) $8,420,471|  $337,200) $9,136,649 $195,800 $0 5 $2,361,300
Ciudad: BARRANQUILLA Depto: ATLANTICO (7 Afiliados) $9,136,649| $1,462,400) $9,136,649) $365,900| $8,420,471 $337,200| $9,136,649) $195,800| $0| $0| $2,361,300
29 [cc [1048286740 [BADILLO ROSNEY X 23030 [ 30 [ 1,166,665 $186,700|EPSo10| 30 $1,166,665| 46,700 CCFos| 30 | 1,166,665 46,700 14-7] 30 | 1,166,665 2.436% 28,500 30 $0) 50| si $308,600
1
30 |cc [r2203913  [cARMONA EDWIN X b3100 [ 30 [ s2,092,540]  $334,900€psoto] 30 [ 52,092,549 583,800 CCFoe| 30 | 52,092,540 583,800 147 30 | $2,092,540] 2.436%] 551,000 30 50 s i §553,500
1
31 |cc [3763955  |HuM EUGENIO X b3100 [ 30 [ s1,150,709]  s184,200[€psooz] 30 [ 1,150,709 546,100 ccros| 30 | $1,000,000) 540,000 147 30 | $1,150,709] 2.436%] 528,100 30 50 s i $298,400
1
32 |cc [1045229462 |JIMENEZ EVELIO X 23100 [ 30 [ $1,059,534  $169,600[EPS00s| 30 |  $1,059,534 542,400 ccroe| 30 | 1,033,333 sa1,400 147 30 | $1,059,534 2.436%] 525,900 30 50 s i §279,300
1
33 |cc [1140884380 [MACIAS JESUA X b3100 [ 30 [ s1,058,092]  s169,300[€psooz] 30 | 1,058,092 542,400 ccroe| 30 | 51,033,333 541,400 147 30 | $1,058,092] 2.436] 525,800 30 50 s i §278,900
i
34 |cc 73227787 |MELENDEZ LUIS X 25-14 [ 10 $431,962 $69,200[€Ps002| 10 $431,962] $17,300] ccros| 10 $366,666) s14,7000 14-7] 10 $431,962| 2.436% $10,600] 10 50| 50| si $111,800
35 | [r3227787  |MeLenDEZ Luis X b514 [ 20 [ s1,115,812]  s178,600[epsooz] 20 [ s1,115,812 544,700] ccroe| 20 $694,601 27,8000 147 20 | $1,115,812] 0.000%] sof 20 50 s i §251,100
36 |cC [1043844164 [ViLLA MAIRON X 3030 [ 30 [ 51,061,335 s169,900[€psooz] 30 | s1,061,335 s42,500] ccros| 30 | 51,033,333 541,400 147] 30 | 51,061,335 2.436%] 525,900 30 50 s i §279,700
1
Centro de Trabajo: CENTRO TRABAJO 301004 (2 Afiliados) $3,139,023  $502,400) $3,139,023|  $125,700) $3,139,023|  $125,700) $3,139,023 $76,500) s $0 $830,300
Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. (2 Afiliados) $3,139,023|  $502,400) $3,139,023]  $125,700) $3,139,023  $125,700) $3,139,023 $76,500) $0 $0 $830,300
37 Jcc [Boztoo2s [paroo Luis X b3100 [ 30 [ 52,030,690]  5325,000[€Psoos 30 [ 52,030,699 581,300 ccr21[ 30 [ $2,030,690) 581,300 147 30 | $2,030,690] 2.436%] 549,500 30 50 s i §537,100
i
38 |PE 94543882905 |VIZCAYA STEFANY X 23030 [ 30 [ $1,108,333]  $177,400[€psoos| 30 | 1,108,333 544,400 ccr21| 30 | 51,108,333 544,400 147] 30 | 51,108,333 2.436%] 527,000 30 50 s s $293,200
1997 1
Centro de Trabajo: CENTRO TRABAJO 302001 (5 Afiliados) $14,306,788] $2,359,400) $16,223,791|  $649,300) $15,909,653|  $636,800) $16,223,791 $554,900 $0 s $4,200,400
Ciudad: BARRANQUILLA Depto: ATLANTICO (4 Afiliados) $10,941,514 $1,820,900) $12,858,517  $514,600) 12,544,379 $502,100) $12,858,517] $408,500) 50 50 $3,246,100
39 Jcc [ros2067528 [cervantes X 23030 | 4 $205,933 $33,000[ps00z| 4 $205,933) 58,300] ccroe| 4 523,868 59,400 147 4 $205,933] 0.000 so| 4 50 s i $50,700
JOSEPHAT i
40 |cc [1082067528 [cERVANTES X R3030 [ 26 [ $1,526,390]  5244,300[€psooz] 26 | $1,526,399 561,100 ccroe| 26 | $1,526,390) s61,100 147 26 | 1,526,390 1.0443] 516,000 26 50 s i $382,500
[JOSEPHAT 1
41 |cc [72205581  [HILLENBRAND X 23030 | 30 [ 56,994,022 1,189, 100[€Psot0] 30 [ $6,994,022]  $279,800] ccroe| 30 | s6,994.022] 279,800 147 30 [ 56,994,022 43508  s304,300] 30 50 s i $2,053,000
HANS i
42 |cc [32623528  |LoPERA PIEDAD X 0 50 so[epsoos| 10 $514,831 520,600 ccFoe| 10 §533,421 521,400 147] 10 5514831 0.0004 so| 10 50 s i $42,000
43 |cc 32623528 |LOPERA PIEDAD X 0 50 sofepsoos| 20 [ 51,402,179 556,100 ccFos| 20 | $1,402,172 556,100 147 20 | 1,402,172 2.436%] 534,200 20 50 s i $146,400
44 |cC 1045683646 |[PATERNINA LUIS X R3030 [ 30 [ s2,215169]  $354,500[€Psot0] 30 | 52,215,169 588,700] CCFoe| 30 |  51,855,506) 574300 147 30 | $2,215,169] 2.436%] 554,000] 30 50 s s §571,500
i
Ciudad: SANTA MARTA Depto: MAGDALENA (1 Afiliados) $3,365,274]  $538,500) $3,365,274  $134,700) $3,365,274]  $134,700) $3,365,274 $146,400) s $0 $954,300
45 [cc [32749860  [DE LA CRUZ MERLY | | | | X | | | | | | | 23100 [ 30 [ 3,365,274 $538,500[EPS005| 30 $3,365,274) s134,700] ccr33| 30 | $3,365,274 s134,700] 14-70 30 | 53,365,274 4.350% $146,400| 30 50| 50| si $954,300
1
Centro de Trabajo: CENTRO TRABAJO 302002 (2 Afiliados) $1,544,494]  $247,200) 2,544,494 $186,800) 1,544,494 561,800 $2,544,494 $62,100) $0 $0 $557,900
Ciudad: BARRANQUILLA Depto: ATLANTICO (1 Afiliados) 50 $0) $1,000,000]  $125,000) $0 $0] $1,000,000) $24,400) $0 $0 $149,400
46 |cc [1083047047 Jcampuzano 0 50l olesscoz| 30 | s1,000,0000  $125,009 0 50l so| 147 30 [ $1,000,000] 2.436% 524,400] 0 50 s N $149,400
MIGUEL
Ciudad: SANTA MARTA Depto: MAGDALENA (1 Afiliados) §1,544,494]  $247,200) $1,544,494)  $61,800) §1,544,494]  $61,800 $1,544,494 $37,700 $0 $0 $408,500
47 |ec |26668816 [BARRIOS NERLYS | | | | | | | | | | | | | | | | 23030 | 30 [ $1,544,494  s247,200[€Ps002| 30 [ 51,544,494 s61,8000 CcF33] 30 [ $1,544,494 561,800 147 30 [ 1,544,494 2.4369 537,700 30 50l so| s 5408,500
i
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Centro de Trabajo: CENTRO TRABAJO 302003 (7 Afiliados) $20,755,026| $3,391,400]| $20,755,026) $810,400 $20,909,475 $816,600] $20,755,026) $664,500 $0| $0| $5,682,900
Ciudad: AGUA DE DIOS Depto: CUNDINAMARCA (4 Afiliados) $14,380,039 $2,371,200| $14,380,039) $555,300) $14,380,039 $555,300) $14,380,039) $462,600) $0| $0| $3,944,400
48 |CC (1012411058 |HERNANDEZ EDWIN| X 23030 | 30 $2,193,859) $351,100/EPS005| 30 $2,193,859) $87,800| CCF21| 30 $2,193,859) $87,800| 14-7 30 $2,193,859| 2.436%| $53,500| 30 S0} S0} Si $580,200
1
49 |CC [80169888 IMORENO CESAR X 23020 | 30 $2,800,000 $448,000|EPS008| 30 $2,800,000] $112,000] CCF21| 30 $2,800,000f $112,000 14-7| 30 $2,800,000| 2.436%| $68,300| 30 $0| $0| Si $740,300
1
50 |CC [79754186 SILVA DAVID 23090 | 3 $500,598] $85,300|EPS008| 3 $500,598 so| ccr21| 3 $500,598] so| 14-7] 3 $500,598 0.000%} so| 3 S0} S0} Si $85,300
1
51 |CC 79754186 [SILVA DAVID X 123090 | 27 $6,493,424| $1,104,000|EPS008| 27 $6,493,424} $259,800] CCF21| 27 $6,493,424| $259,800| 14-7| 27 $6,493,424] 4.350%) $282,500| 27 $0| $0| Si $1,906,100
1
52 |CC |[1030638401 |[TELLEZ DIEGO X 23020 | 30 $2,392,158] $382,800[EPS017| 30 $2,392,158] $95,700| CCF21| 30 $2,392,158| $95,700] 14-7| 30 $2,392,158| 2.436%| $58,300| 30 S0} S0} Si $632,500
1
Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. (1 Afiliados) $2,193,859 $351,100) $2,193,859) $87,800) $2,193,859 $87,800) $2,193,859 $53,500] $0] $0] $580,200
53 |cC |79896565 ICOLMENARES | | | | |X 25-14 | 30 $2,193,859) $351,100/EPS008| 30 $2,193,859) $87,800| CCF21| 30 $2,193,859) $87,800( 14-7 30 $2,193,859| 2.436% $53,500| 30 S0} S0} Si $580,200
[JAVIER
Ciudad: SANTA MARTA Depto: MAGDALENA (2 Afiliados) $4,181,128] $669,100) $4,181,128| $167,300| $4,335,577| $173,500) $4,181,128| $148,400) $0] $0] $1,158,300
54 |CC [85458675 IGARCIA CARLOS X 23030 | 30 $2,274,708| $364,000/EPS037| 30 $2,274,708| $91,000| CCF33| 30 $2,274,708| $91,000f 14-7 30 $2,274,708| 4.350% $99,000| 30 S0} S0} Si $645,000
1
55 |CC 72176558 ULLOQUE 123020 | 15 $772,247| $123,600/EPS005| 15 $772,247 $30,900| CCF33| 15 $926,696 $37,100| 14-7] 15 $772,247| 0.000%} so| 15 S0} S0} Si $191,600
FERNANDO 1
56 |[CC [72176558 ULLOQUE X 23020 | 15 $1,134,173] $181,500/EPS005| 15 $1,134,173] $45,400| CCF33| 15 $1,134,173] $45,400] 14-7| 15 $1,134,173| 4.350% $49,400| 15 S0} S0} Si $321,700
FERNANDO 1
Centro de Trabajo: CENTRO TRABAJO 401001 (7 Afiliados) $30,822,161 $5,226,800| $31,822,161| $2,760,600] $30,822,160[ $1,233,100| $31,822,161 $877,700| $16,499,985) $825,000 $10,923,200
Ciudad: BARRANQUILLA Depto: ATLANTICO (7 Afiliados) $30,822,161| $5,226,800] $31,822,161| $2,760,600] $30,822,160| $1,233,100]| $31,822,161 $877,700) $16,499,985| $825,000) $10,923,200
57 |CC |1001996848 |[ARIZA YURIS 0 S0} $O0|EPS048| 30 $1,000,000} $125,000| 0 S0} so| 14-7] 30 $1,000,000] 1.044%] $10,500f 0 S0} S0} No $135,500
58 |CC [55234101 BOTERO IBIS X 23020 | 30 $1,361,303] $217,900|EPS048| 30 $1,361,303] $54,500| CCF06| 30 $1,361,303] $54,500] 14-7| 30 $1,361,303| 1.044% $14,300| 30 S0} S0} Si $341,200
1
59 |CC [22515009 ICASTRO YISSETH X 25-14 | 30 $1,100,000 $176,000|EPS002| 30 $1,100,000} $44,000| CCF06| 30 $1,100,000} $44,000| 14-7| 30 $1,100,000] 1.044%] $11,500 30 $0| $0| Si $275,500
60 |CC |72044600 JCORONADO JESUS X 23030 | 30 $4,661,821 $792,700[EPS005| 30 54,661,821 $186,500] CCF06| 30 $4,661,821 $186,500] 14-7| 30 $4,661,821| 1.044% $48,700| 30 S0} S0} Si $1,214,400
1
61 |CC [10283886 [JARAMILLO X [25-14 | 30 $16,499,985| $2,838,000/EPS005| 30 $16,499,985 $2,062,500| CCF06| 30 $16,499,985| $660,000[ 14-7| 30 $16,499,985| 4.350%} $717,800] 30 $16,499,985| $825,000} No $7,103,300
FRANCISCO
62 |CC (8717705 IMADIEDO PEDRO 23030 | 1 $33,334] $5,800|EPSQ0: 1 $33,334] $1,400| CCFO6| 1 $33,333] $1,400| 14-7| 1 $33,334] 0.000%| sol 1 S0} S0} Si $8,600
1
63 |CC [8717705 IMADIEDO PEDRO X 23030 | 29 $4,965,718| $844,400|EPS002| 29 $4,965,718| $198,700| CCFO06| 29 $4,965,718| $198,700[ 14-7| 29 $4,965,718| 1.044%| $51,900| 29 S0} S0} Si $1,293,700
1
64 |CC 72144017 IMORENO JOHN X 25-14 | 30 $2,200,000) $352,000/EPS010| 30 $2,200,000] $88,000| CCF06| 30 $2,200,000] $88,000] 14-7| 30 $2,200,000] 1.044%} $23,000| 30 S0} S0} Si $551,000
Centro de Trabajo: CENTRO TRABAJO 401005 (3 Afiliados) $1,673,335) $267,900 $1,673,335] $67,100]| $1,673,333] $67,100) $1,673,335] $17,700| $0| $0| $419,800
Ciudad: VALLEDUPAR Depto: CESAR (3 Afiliados) $1,673,335] $267,900) $1,673,335 $67,100) $1,673,333] $67,100) $1,673,335 $17,700] $0| $0] $419,800
65 |CC |49770602 BENITEZ YAJAIRA X 125-14 1 $806,667] $129,100[EPS002| 11 $806,667 $32,300| CCF15| 11 $806,667] $32,300[ 14-7] 11 $806,667| 1.044%| $8,500] 11 S0} S0} Si $202,200
66 |CC 49722145 PEREZ JULIETH X 23030 | 13 $433,334] $69,400|EPS005| 13 $433,334] $17,400| CCF15| 13 $433,333] $17,400 14-7| 13 $433,334| 1.044% $4,600| 13 S0} S0} Si $108,800
1
67 |CC 37391608 [ROMERO DIANA X 23020 | 13 $433,334] $69,400|EPS002| 13 $433,334] $17,400| CCF15| 13 $433,333] $17,400 14-7| 13 $433,334| 1.044% $4,600| 13 S0} S0} Si $108,800
1
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Centro de Trabajo: CENTRO TRABAJO 901001 (18 Afiliados) $53,176,314  $8,696,800) $54,176,314  $2,253,200) $53,487,653|  $2,140,600 $54,176,314 $726,600 30| $0) $13,817,200

Ciudad: BARRANQUILLA Depto: ATLANTICO (18 Afiliados) $53,176,314  $8,696,800) $54,176,314  $2,253,200) $53,487,653  $2,140,600 $54,176,314 $726,600 30| 30| $13,817,200

68 |CC 45578769  |AGUILAR NIRIS 25-14 [ 30 [ $1,735,506) $277,700[EPS005[ 30 [  $1,735,50¢] $69,500 CCFOs| 30 | $1,735,50¢] $69,500 147 30 |  $1,735,506| 1.044% $18,200] 30 $0) $0) Si $434,900

69 |CC [1015448512 |ALVEAR YUSNEIDIS 23030 [ 30 [ 1,555,318 $248,900[EPS048[ 30 [  $1,555,318 $62,300 CCFOs[ 30 [ $1,555,318] $62,300 147 30 | $1,555,318[ 1.044%] $16,300] 30 $0) $0) Si $389,800
1

70 |cC [1045676721 [BOLIVAR KEVIN [ X 25-14 [ 30 [ $2,200,000] $352,000[EPS010[ 30 [ $2,200,000] $88,000] CCFOs[ 30 [ 52,200,000 $88,000] 147 30 |  $2,200,000| 1.044% $23,000] 30 $0) $0) Si $551,000

71 |CC [1143125417 |CERVANTES SILVIA 23030 [ 30 [ $3,257,833) $521,300[ePsotof 30 [  $3,257,833 $130,400 CCFoe| 30 | $3,257,833 $130,400| 14-70 30 |  $3,257,833| 1.044% $34,100] 30 $0) $0) Si $816,200
1

72 |CC 43798402  |GUTIERREZ SILVIA 23020 [ 30 [ 3,592,778 $574,900[EPS010[ 30 [  $3,592,778] $143,800] CcCroe| 30 | $3,592,778 $143,800) 14-70 30 |  $3,592,778| 1.044% $37,600] 30 $0) $0) Si $900,100
1

73 |CC [32764649  |MALDONADO 23030 [ 30 [ 5,511,634 $937,100[EPSo10[ 30 [  $5,511,634 $220,500| ccroe| 30 | $5,511,634 $220,500) 14-70 30 |  $5,511,634] 1.044% $57,600] 30 $0) $0) si $1,435,700

EVANA 1

74 |cC [1129516756 |MIRANDA DAVID 23030 [ 30 [ $3,274,422) $524,000[EPS002| 30 |  $3,274,422] $131,000] CCFoe| 30 | $3,910,390) $156,500] 14-7| 30 | $3,274,422| 2.436% $79,800] 30 $0) $0) Si $891,300
1

75 |cC [72334967  |MOLINA JONATHAN 23030 [ 30 [ $1,066,666) $170,700[EPS002| 30 [  $1,066,66¢] $42,700 CCFOs| 30 |  $1,066,666) $42,700] 14-7) 30 | $1,066,666| 4.350% $46,400] 30 $0) $0) Si $302,500
1

76 |CC [72306607  |MORENO MANUEL 23030 [ 30 [ $7,994,022  $1,359,100[€PS010[ 30 |  $7,994,022] $319,800 CCFoe| 30 |  $7,994,022) $319,800( 14-70 30 | $7,994,022| 1.044% $83,500] 30 $0) $0) Si $2,082,200
1

77 |CC [1043878459 |MUNOZ MARIELLYS 0 sof so[EPso41| 30 | $1,000,000 $125,0001 0 $0) so| 14-7] 30 [  $1,000,000] 0.522% $5,300( 0 $0) $0) No $130,300

78 |CC [22455648  |NAVARRO MARIBEL 25-14 [ 30 [ $1,873,862] $299,900[EPS002| 30 [  $1,873,862] $75,0001 CCFos| 30 | 1,873,862 $75,000] 147 30 |  $1,873,862| 1.044% $19,600] 30 $0) $0) Si $469,500

79 |cC [1045730720 |NIETO SINDI 23020 [ 30 [ $2,255,506) $360,900[EPS002| 30 [  $2,255,50¢] $90,300 CCFOs| 30 [ $2,255,50¢] $90,3000 14-71 30 |  $2,255,506| 1.044% $23,600] 30 $0) $0) Si $565,100
1

80 |cC [32708106  |oROZCO 23020 [ 30 [ 3,592,778 $574,900[EPS002| 30 |  $3,592,778 143,800 Cccroe| 30 |  $3,592,778 $143,8000 14-70 30 | $3,592,778| 1.044% $37,600] 30 $0) $0) Si $900,100

MARGARITA 1

81 |cC [72314351  |PEREZ DARWIN 23020 | 1 $145,364) $24,900{EPS037| 1 $145,364] $5,900] CCFos| 1 $145,364) $5,900] 14-7| 1 $145,364| 0.000%] so| 1 $0) $0) Si $36,700
1

82 |cC [72314351  |PEREZ DARWIN 23020 | 1 $145,364) $24,900(EPS037[ 1 $145,364) $5,900( CCFos| 1 $160,000| $6,400] 14-7| 1 $145,364| 0.000% so| 1 $0) $0) si $37,200
1

83 |cC [72314351  |PEREZ DARWIN 23020 [ 28 [ 54,933,711 $838,800[EPS037| 28 |  $4,933,711 197,400 ccroe| 28 |  $4,933,711 $197,400( 147 28 | 4,933,711 2.436 $120,200( 28 $0| $0) Si $1,353,800
1

84 |CC [1045753209 [PEREZ MARIA 23100 [ 30 [ $1,735,506) $277,700[EPSo10[ 30 [  $1,735,50¢] $69,500 CCFos| 30 [ $1,735,50¢] $69,5000 14-71 30 | $1,735,506| 1.044% $18,200] 30 $0) $0) si $434,900
1

85 |CC [56089401  [RACERO SIRLEY 25-14 [ 30 [ 3,392,778 $542,900[EPso10[ 30 [  $3,392,778 135,800 CCroe| 30 | $3,392,778 $135,800) 14-70 30 |  $3,392,778| 1.044% $35,500] 30 $0) $0) Si $850,000

86 |CC [72219675  |RIVERA MANUEL 23020 [ 30 [ $1,339,265 $214,300[EPS010[ 30 [  $1,339,265] $53,600| CCFOs[ 30 [ $1,000,000] $40,0000 14-71 30 |  $1,339,265| 2.436% $32,700] 30 $0) $0) Si $340,600
1

87 |CC [1140882461 |ULLOQUE STIVEN 23100 [ 30 [ 3,574,001 $571,900[€Psotof 30 [  $3,574,001 $143,000] CCFoe| 30 | $3,574,001 $143,0000 14-70 30 |  $3,574,001| 1.044% $37,400] 30 $0) $0) Si $895,300
1

Total Afiliados( 76) $188,287,513(  $30,899,300) $194,204,516]  $9,494,500) $188,115,646]  $7,508,200 $194,204,516 $4,421,800) $16,499,985|  $825,000 $53,148,800
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
NIT 900110012 5 MORARCI GROUP S.A.S. B - MENOS DE 200 COTIZANTES AMORTIFRENOS carrera 43 no. 62-24 BARRANQUILLA-ATLANTICO 3690909 Si
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2022-04 2022-05 1441663895 9434533590 H 2022/05/04 2022/05/04 | BANCOLOMBIA 0 $53,148,800

RESUMEN DE PAGO

CODIGO NIT AFILIADOS VALOR LIQUIDADO  INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 5) 71 $30,899,300 $0 $0 $30,899,300
COLFONDOS 231001 800,227,940 6 11 $3,246,500 $0 $0 $3,246,500
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 15 $7,205,100 $0 $0 $7,205,100
PORVENIR 230301 800,224,808 8 25 $12,846,300 $0 $0 $12,846,300
PROTECCION 230201 800,229,739 0 19 $6,412,100 $0 $0 $6,412,100
SKANDIA 230901 800,253,055 2 1 $1,189,300 S0 $0 $1,189,300
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 76 $4,421,800 S0 $0 $4,421,800
SEGUROS BOLIVAR 14-7 860,002,503 2 76 $4,421,800 $0 $0 $4,421,800
CCF (ADMINISTRADORAS: 4) 72 $7,508,200 $0 $0 $7,508,200
CAFAM CCF21 860,013,570 3} 7 $768,800 S0 $0 $768,800
CAJAMAG CCF33 891,780,093 3 4 $370,000 $0 $0 $370,000
COMBARRANQUILLA CCF06 890,102,002 2 58 $6,302,300 $0 $0 $6,302,300
COMFACESAR CCF15 892,399,989 8 3 $67,100 S0 S0 $67,100
EPS (ADMINISTRADORAS: 9) 76 $9,494,500 $0 $0 $9,494,500
COMPENSAR EPS008 860,066,942 7 4 $540,900 $0 $0 $540,900
EPS MUTUAL SER EPS048 806,008,394 7 3 $241,800 $0 $0 $241,800
EPS SURA (ANTES SUSALUD) EPS010 800,088,702 2 23 $3,149,600 $0 $0 $3,149,600
FAMISANAR EPS017 830,003,564 7 2 $223,900 S0 $0 $223,900
MUTUAL SER ESSC07 806,008,394 7 1 $125,000 $0 S0 $125,000
NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 3 $340,200 $0 $0 $340,200
NUEVA EPS MOVILIDAD EPS041 900,156,264 2 1 $125,000 $0 $0 $125,000
SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 26 $1,724,800 $0 $0 $1,724,800
SANITAS EPS005 800,251,440 6 13 $3,023,300 $0 $0 $3,023,300
ICBF (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $495,000 S0 S0 $495,000
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR PAICBF 899,999,239 2 1 $495,000 $0 S0 $495,000
FAMILIAR
SENA (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $330,000 $0 $0 $330,000
SENA PASENA 899,999,034 1 1 $330,000 $0 $0 $330,000

76 $53,148,800 $0 $0 $53,148,800
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MORARCI GrROUP

CERTIFICACION DE PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y
PARAFISCALES

EDUARDO MEJIA LEGUIA, identificado con cédula de ciudadania No. 12.553.049 de Santa Marta -
Magdalena, y con Tarjeta Profesional No 31146-T de la Junta Central de Contadores, en mi condicion
de Revisor Fiscal de MORARCI GROUP S.A.S. identificada con NIT. 900.110.012-5 luego de
examinar los estados financieros de la empresa de acuerdo con las normas de auditoria generalmente
aceptadas en Colombia, certifico que durante los ultimos seis (6) meses calendario legalmente
exigibles, la empresa ha realizado el pago de los aportes al sistema de seguridad social y parafiscales
exigidos por la ley y se encuentra al dia y a paz y salvo por todo concepto relacionado con dichos
aportes con las Empresas promotoras de salud-EPS-, los Fondos de Pensiones, las Administradoras
de Riesgos Laborales -ARL-, las Cajas de Compensacion Familiar, el Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar —ICBF-y el Servicio Nacional de Aprendizaje —~SENA-y el contrato de aprendizaje.

Lo anterior en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de
la Ley 1150 de 2007.

Dada en Barranquilla a los dos (02) dias del mes de agosto de 2022

FIRMA@i

EDUARDO MEJIA LEGUIA
TP 31146-T

‘ ‘ NIT. 900.110.012-5
Carrera 40 N° 6 — 19 Bogota D.C.

AVAV AV AV AV AV AV ee PBX: 3091581 Ex 200. 20

Bogota D.C.-Colombia
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unitAD - JIUUNTA CENTRAL G a

ADMIMNISTRATIVA

esrecia.. DE CONTADORES

Certificado No:

PEEPEOPOOHREEEEE®® O

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico EDUARDO ENRIQUE MEJIA LEGUIA identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 12553049 de SANTA MARTA (MAGDALENA) Y Tarjeta Profesional No 31146-T
Sl tiene vigente su inscripcién en la Junta Central de Contadores y desde los ultimos 5 anos.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * * * * * ¥ %% x xdkkwwwdskxx dkkxwkdxx

kkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkhkhkhkkhkkhkkhkkhkkhkhkkhkhkhkhkhkhhkhhkhkhkhkhkhkhkkkkhkdkhkhkdhkdhkkhkkhkkhkkkkkk k%

kkhkkkkkkkkkkkhkkhkddhhkkhkhkhkhkhkhkhkdhkhkhkhkhkhkkkhkhkkdhddkdkhkhkhkhkhkhkhkkhkdhdhhkhkhkhkhkkkkdkdkkkxk k%

Dado en BOGOTA a los 12 dias del mes de Julio de 2022 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedicion.

T

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado


http://192.68.0.10:80/pls/apex/f?p=112:1:::::P1_CERTIFICADO:2EF51CAECEEC0BD6

aportes Planilla Resumen

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
NIT 900110012 5 MORARCI GROUP S.A.S. B - MENOS DE 200 COTIZANTES AMORTIFRENOS carrera 43 no. 62-24 BARRANQUILLA-ATLANTICO 3690909 Si
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2022-07 2022-08 1587878847 9438426430 H 2022/08/03 2022/08/04 | BANCOLOMBIA 1 $65,063,300

RESUMEN DE PAGO

CODIGO NIT AFILIADOS VALOR LIQUIDADO  INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 5) 82 $38,144,100 $33,400 $0 $38,177,500
COLFONDOS 231001 800,227,940 6 14 $4,247,600 $3,700 $0 $4,251,300
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 20 $10,879,700 $9,500 $0 $10,889,200
PORVENIR 230301 800,224,808 8 28 $13,947,500 $12,200 $0 $13,959,700
PROTECCION 230201 800,229,739 0 19 $8,354,700 $7,200 $0 $8,361,900
SKANDIA 230901 800,253,055 2 1 $714,600 $800 $0 $715,400
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 87 $4,964,000 $4,300 $0 $4,968,300
SEGUROS BOLIVAR 14-7 860,002,503 2 87 $4,964,000 $4,300 $0 $4,968,300
CCF (ADMINISTRADORAS: 6) 83 $8,846,700 $8,000 $0 $8,854,700
CAFAM CCF21 860,013,570 3} 7 $488,700 $500 $0 $489,200
CAJAMAG CCF33 891,780,093 3 4 $335,300 $300 $0 $335,600
COMBARRANQUILLA CCF06 890,102,002 2 66 $7,058,600 $6,100 $0 $7,064,700
COMFACESAR CCF15 892,399,989 8 3 $357,800 $400 S0 $358,200
COMFANORTE CCF37 890,500,516 3 1 $120,000 $200 $0 $120,200
COMFENALCO CARTAGENA CCF08 890,480,023 7 2 $486,300 $500 $0 $486,800
EPS (ADMINISTRADORAS: 9) 87 $11,816,200 $10,500 $0 $11,826,700
COMPENSAR EPS008 860,066,942 7 4 $443,100 $400 $0 $443,500
EPS MUTUAL SER EPS048 806,008,394 7 2 $413,400 $400 $0 $413,800
EPS SURA (ANTES SUSALUD) EPS010 800,088,702 2 28 $4,058,400 $3,500 S0 $4,061,900
FAMISANAR EPS017 830,003,564 7 2 $280,800 $300 S0 $281,100
MUTUAL SER ESSC07 806,008,394 7 2 $250,000 $300 $0 $250,300
NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 5 $553,200 $500 $0 $553,700
NUEVA EPS MOVILIDAD EPS041 900,156,264 2 1 $70,900 $100 $0 $71,000
SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 27 $2,383,100 $2,100 $0 $2,385,200
SANITAS EPS005 800,251,440 [ 16 $3,363,300 $2,900 $0 $3,366,200
ICBF (ADMINISTRADORAS: 1) 2 $740,900 $700 $0 $741,600
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR PAICBF 899,999,239 2 2 $740,900 $700 S0 $741,600
FAMILIAR
SENA (ADMINISTRADORAS: 1) 2 $494,000 $500 $0 $494,500
SENA PASENA 899,999,034 1 2 $494,000 $500 $0 $494,500

$65,005,900 $57,400 $65,063,300
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
NIT 900110012 5 MORARCI GROUP S.A.S. B - MENOS DE 200 COTIZANTES AMORTIFRENOS carrera 43 no. 62-24 BARRANQUILLA-ATLANTICO 3690909 Si
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2022-07 2022-08 1587878847 9438426430 B 2022/08/03 2022/08/04 | BANCOLOMBIA 1 $65,063,300
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombre Codigo| Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias IBC Aporte | Codigo | Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias 1BC Tarifa Aporte | Dias I1BC Aporte Exonerado | Total Aportes
ing|r p|corfvst|stn| i [avplvet]irl |vip| SENA e ICBF
RSAL: AMORTIFRENOS $231,821,720 $38,144,100 $236,588,387 $221,358,537
Centro de Trabajo: CENTRO TRABAJO 110000 (20 Afil $53,064,304|  $8,755,000 $54,130,971|  $2,256,200f $52,758,644|  $2,110,500f $54,130,971 $708,000) $0) $0) $13,829,700
Ciudad: BARRANQUILLA Depto: ATLANTICO (20 Afiliados) $53,064,304  $8,755,000 $54,130,971|  $2,256,200f $52,758,644] $2,110,500 $54,130,971 $708,000) $0) $0) $13,829,700
1 [cc |45578769  [AGUILAR NIRIS 25-14 | 30 $1,640,000f $262,400[EPS005| 30 $1,640,000) $65,600( CCFos| 30 $1,640,000f $65,600( 14-7| 30 $1,640,000( 1.044% $17,200 30 30 30 Si $410,800
2 |cC [1015448512 |ALVEAR YUSNEIDIS 23030 | 30 $1,400,000f $224,000(EPS048{ 30 $1,400,000f $56,000( CCFos| 30 $1,400,000f $56,000] 14-7| 30 $1,400,000( 1.044% $14,700 30 $0) $0) Si $350,700
1
3 [cc [1045676721 [BOLIVAR KEVIN X X 25-14 | 30 $2,861,978 $458,000[EPS010| 30 $2,861,978f $114,500 CCF06| 30 2,861,978 $114,500( 14-7 30 $2,861,978 1.044% $29,900 30 30 30 Si $716,900
4 [cC 43798402  |GUTIERREZ SILVIA 23020 | 30 $3,300,000f $528,000[EPSO10| 30 $3,300,000f $132,0000 CCF06| 30 $3,300,000f $132,000( 14-7 30 $3,300,000{ 1.044% $34,500 30 $0) $0) Si $826,500
1
5 [cc [32764649  [MALDONADO X 23030 | 2 $320,000 $54,400|EPS010| 2 $320,000 $12,800( CCFos| 2 $320,000 $12,800] 147 2 $320,000( 0.000% sl 2 30 30 Si $80,000
EVANA 1
6 |CC [32764649  [MALDONADO 23030 | 28 $4,480,000f $761,600[EPSO10| 28 $4,480,000f $179,200 CCF06| 28 $4,480,000f $179,200( 14-7| 28 $4,480,000( 1.044% $46,800( 28 $0) $0) Si $1,166,800
EVANA 1
7 |cC [1129516756 |[MIRANDA DAVID X 23030 [ 6 $600,000 $96,000|EPS002| 6 $600,000 $24,000( CCFo6| 6 $0) so| 14-7] 6 $600,000( 0.000% S0l 6 30 30 Si $120,000
1
8 [cC [1129516756 |MIRANDA DAVID 23030 | 24 $2,400,000f $384,000(EPS002( 24 $2,400,000f $96,000( CCFos| 24 $2,400,000f $96,000] 14-7| 24 $2,400,000( 2.436% $58,500( 24 $0) $0) Si $634,500
1
9 |cC [72334967  [MOLINA JONATHAN X 23030 | 30 $1,033,333 $165,400[EPS002| 30 $1,033,333 $41,400( CCFos| 30 $1,033,333 $41,400| 14-7| 30 $1,033,333( 4.350% $45,000 30 $0) 30 Si $293,200
1
10 [cC [72306607  |MORENO MANUEL 23030 | 30 $6,500,000(  $1,105,000|EPSO10[ 30 $6,500,000) $260,0000 CCF06| 30 $6,500,000f $260,000( 14-7| 30 $6,500,000( 1.044% $67,900 30 30 $0) Si $1,692,900
1
11 [cC [1043878459 |MUNOZ MARIELLYS X 0 $0) $0|EPSO41| 17 $566,667] $70,900f 0 $0) so| 14-7] 17 $566,667| 0.522% $3,000] 0 30 30 No $73,900
12 [cC [18761978  |NAGUIB JORGE 23030 | 30 $6,000,000(  $1,020,000|EPSO10| 30 $6,000,000f $240,0000 CCF06| 30 $6,000,000f $240,000( 14-7| 30 $6,000,000{ 1.044% $62,700 30 30 30 Si $1,562,700
1
13 [cC [22455648  |NAVARRO MARIBEL 25-14 | 30 $1,850,000f $296,000[EPS002| 30 $1,850,000) $74,000( CCFos| 30 $1,850,000f $74,000 14-7| 30 $1,850,000( 1.044% $19,400 30 $0) $0) Si $463,400
14 [cC [1045730720 |NIETO SINDI 23020 | 30 $1,900,000f $304,000[EPS002| 30 $1,900,000f $76,000( CCFos| 30 $1,900,000f $76,000 14-7| 30 $1,900,000{ 1.044% $19,900( 30 30 30 Si $475,900
1
15 [cc [32708106  [oROZCO 23020 | 30 $3,300,000f $528,000[EPS002| 30 $3,300,000) $132,0000 CCF06| 30 $3,300,000f $132,000( 14-7] 30 $3,300,000| 1.044% $34,500 30 $0) $0) Si $826,500
IMARGARITA 1
16 [cC [72314351  |PEREZ DARWIN X 23020 | 30 $5,131,312 $872,500[EPS037| 30 $5,131,312f $205,300 CCF06| 30 $4,800,000f $192,000( 14-7| 30 5,131,312 2.436% $125,000 30 30 $0) Si $1,394,800
1
17 [cC [1045753209 |PEREZ MARIA 23100 | 30 $1,640,000f $262,400[EPS010| 30 $1,640,000) $65,600( CCFos| 30 $1,640,000f $65,600( 14-7] 30 $1,640,000( 1.044% $17,200 30 30 30 Si $410,800
1
18 [cC [1002134350 [PUENTE LILAIDIRIS | X X 0 $0) $0|EPS002| 15 $500,000 $62,500f 0 $0) sof 14-7] 15 $500,000( 1.044% $5,300] 0 S0 30 No $67,800
19 [cC [56089401  [RACERO SIRLEY X 25-14 | 15 $1,600,000f $256,000[EPS010| 15 $1,600,000) $64,000( CCFo6[ 15 $2,333,333 $93,400( 14-7] 15 $1,600,000( 1.044% $16,800 15 30 $0) Si $430,200
20 |cC (1143229397 [RICO LINA X X 25-14 | 24 $2,000,000f $320,000[EPSO10| 24 $2,000,000f $80,000( CCFos| 24 $2,000,000f $80,000] 14-7| 24 $2,000,000( 1.044% $20,900( 24 $0) $0) Si $500,900
21 |CC [72219675  |[RIVERA MANUEL X 23020 | 30 $1,107,681 $177,300[EPS010| 30 $1,107,681 $44,400( ccFos| 30 $1,000,000f $40,000] 14-7| 30 $1,107,681( 2.436% $27,000 30 S0 $0) Si $288,700
1
22 |cC [72186920  |[VILORIA BAIRON 25-14 | 30 $4,000,000f $680,000[EPS010| 30 $4,000,000) $160,0000 CCF06| 30 $4,000,000f $160,000( 14-7| 30 $4,000,000( 1.044% $41,800 30 30 30 Si $1,041,800
Centro de Trabajo: CENTRO TRABAJO 120000 (6 Afiliados) $16,683,462| $2,757,100 $16,683,462  $1,411,500f $15,717,10¢) $628,900) $16,683,462] $574,300) $8,750,451 $437,700) $5,809,500
Ciudad: BARRANQUILLA Depto: ATLANTICO (6 Afiliados) $16,683,462| $2,757,100 $16,683,462| $1,411,500) $15,717,106) $628,900) $16,683,462] $574,300) $8,750,451 $437,700) $5,809,500
23 |cC [1042455086 [APONTE RONALD X 23030 | 30 $1,416,099 $226,600[EPS002| 30 $1,416,099| $56,700[ CCFos| 30 $1,099,999) $44,000 14-7| 30 $1,416,099| 2.436% $34,500 30 30 30 Si $361,800
1
24 |cC (8794224 DI CARLO X 25-14 | 30 $8,750,451|  $1,487,700|EPSO10| 30 $8,750,451|  $1,093,900 CCF06| 30 $8,750,451 $350,100[ 14-7| 30 $8,750,451| 4.350% $380,700( 30 $8,750,451 $437,700) No $3,750,100
GIUSEPPE
25 |cC [1002441997 [FONSECA JOSE X 23100 | 30 $1,363,039 $218,100[EPSO10| 30 $1,363,039 $54,600[ CCFos| 30 $1,066,666| $42,700| 14-7| 30 $1,363,039| 2.436% $33,300 30 30 S0 Si $348,700
1
26 |cC [78672195  [ROMERO WILSON X 25-14 | 30 $1,749,989 $280,000[EPS002| 30 $1,749,989) $70,000[ CCFos| 30 $1,749,989 $70,000] 14-7| 30 $1,749,989 2.436% $42,700( 30 $0) $0) Si $462,700
27 |cc (8779294 VIZCAINO X 23020 | 30 $1,983,335 $317,400[EPS010| 30 $1,983,335| $79,400[ CCFos| 30 $1,983,335 $79,400| 14-7| 30 $1,983,335( 2.436% $48,400 30 $0) $0) Si $524,600
RODOLFO 1
28 |cC (72333320  [zABALA DANIEL X 23020 | 30 $1,420,549 $227,300[EPS002| 30 1,420,549 $56,900[ CCFos| 30 $1,066,666| $42,700| 14-7| 30 $1,420,549| 2.436% $34,700 30 30 30 Si $361,600
1
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Centro de Trabajo: CENTRO TRABAJO 120010 (8 Afiliados) $11,311,035)  $1,810,100) $11,311,035|  $446,200) $10,169,748)  $400,600 $11,311,035 $271,900 30| $0) $2,928,800
Ciudad: BARRANQUILLA Depto: ATLANTICO (8 Afiliados) $11,311,035)  $1,810,100) $11,311,035|  $446,200) $10,169,748)  $400,600 $11,311,035 $271,900 30| 30| $2,928,800
29 |cC [1143239649 |AREVALO JORGE 23020 | 30 [ $1,492,880) $238,900[EPS002| 30 [  $1,492,880) $59,800] CCFO6| $1,133,332 45,400 14-7) 30 | $1,492,880| 2.436% $36,400) $0) $0) Si $380,500
1
30 |cC [72217787  [BOLIVAR LUIS 23030 [ 30 [ $1,280,000] $204,800[EPS010[ 30 [  $1,280,000] $51,200] CCFOg| $1,280,000) $51,2000 14-71 30 | $1,280,000] 2.436% $31,200) 30| $0) Si $338,400
1
31 |cC [1042427830 |JULIO CARMEN 23020 | 1 $36,667] $5,900|EPSO10| 1 $36,667] 0| ccroe| 1 $36,667] so| 147 1 $36,667| 0.000% $0) $0) $0) Si $5,900
1
32 cC [1042427830 |JULIO CARMEN 23020 [ 29 [ $1,133,332] $181,400[EPS010[ 29 [  $1,133,332] $45,400] CCFOg| $1,133,332 $45,400( 14-71 29 | $1,133,332] 2.436% $27,700) $0) $0) Si $299,900
1
33 |cC [72229837  |MARTINEZ JUAN 23020 | 30 [ $1,441,811 $230,700[EPS002| 30 [  $1,441,811 $57,700] CCFOg| $1,133,332 $45,4000 14-71 30 | $1,441,811| 2.436% $35,200) $0) $0) Si $369,000
1
34 |cC [55221225  |ORTIZ ALEXANDRA 23100 [ 30 [ $1,099,999) $176,000[EPS002| 30 [  $1,099,999) $44,000] CCFO6| $1,099,999 $44,0000 1470 30 | $1,099,999] 2.436% $26,800 $0| $0| Si $290,800
1
35 |cC [72230922  [PADILLA WALTER 23100 | 2 $126,420) $20,300[EPS002| 2 $126,420) $0| CCFog| $126,420) so| 147 2 $126,420| 0.000%] $0) $0) $0) Si $20,300
1
36 |cC [72230922  [PADILLA WALTER 23100 [ 28 [ 52,144,878 $343,200[EPS002| 28 | 52,144,878 $85,800] CCFO6| $1,926,669 $77,100] 14-7) 28 | $2,144,878| 2.436%] $52,300) $0) $0) Si $558,400
1
37 |cC [8734483 PEREZ EDGARDO 23030 | 30 [ $1,263,511 $202,200[EPS002| 30 [  $1,263,511 $50,600] CCFO§| $1,133,332 45,400 14-7) 30 | $1,263,511| 2.436%] $30,800) $0) $0) Si $329,000
1
38 [cc [1101692129 |VILLARREAL 23100 | 30 [ $1,291,537] $206,700[EPS002| 30 |  $1,291,537] $51,700] CCFOg| $1,166,665 46,700 147 30 | $1,291,537] 2.436% $31,500) $0) $0) Si $336,600
ROBINSON 1
Centro de Trabajo: CENTRO TRABAJO 120015 (7 Afiliados) $10,680,832 $1,709,300 $10,680,832(  $427,600 $8,949,992)  $358,300) $10,680,832 $260,500 30| $0) $2,755,700
Ciudad: BARRANQUILLA Depto: ATLANTICO (7 Afiliados) $10,680,832 $1,709,300) $10,680,832]  $427,600) $8,949,992(  $358,300) $10,680,832 $260,500 30| 30| $2,755,700
39 |cC [1048286740 [BADILLO ROSNEY 23030 | 30 [ $1,233,331 $197,400[ePsotof 30 [ $1,233,331 $49,400] CCFOg| $1,233,331 $49,4000 14-71 30 | $1,233,331| 2.436% $30,100) $0) $0) Si $326,300
1
40 [cC 72203913  [CARMONA EDWIN 23100 [ 30 [ 52,298,319 $367,800[EPS010[ 30 [  $2,298,319) $92,000] CCFOg| $1,983,335 §79,4000 14-71 30 | $2,298,319| 2.436% $56,000) $0) $0) Si $595,200
1
41 [cc 3763955 HUM EUGENIO 23100 | 30 [ $1,311,278 $209,900[EPS002| 30 [  $1,311,278 $52,500] CCFO§| $1,033,333 $41,4000 14-70 30 | $1,311,278] 2.436% $32,000) $0) $0) Si $335,800
1
42 [cC [1045229462 [JIMENEZ EVELIO 23100 [ 30 [ $1,505,249) $240,900{EPS005| 30 |  $1,505,249 $60,300] CCFO§| $1,199,998] $48,000| 147 30 | $1,505,249| 2.436%] $36,700) $0) $0) Si $385,900
1
43 [cC 1140884380 [MACIAS JESUA 23100 | 30 [ $1,431,805 $229,100[EPSo10[ 30 [  $1,431,805] $57,300] CCFO§| $1,199,998| $48,0000 14-71 30 | $1,431,805| 2.436% $34,900) $0) $0) Si $369,300
1
44 |cC [73227787  |MELENDEZ LUIS 2514 | 30 [ $1,498,634) $239,800[EPS002| 30 [  $1,498,634 $60,000] CCFO6| $1,133,332 $45,400( 14-7) 30 | $1,498,634| 2.436% $36,600) $0) $0) Si $381,800
45 [cC [1043844164 [vILLA MAIRON 23030 [ 30 [ $1,402,21¢) $224,400{EPS010] 30 |  $1,402,216| $56,100 CCFOg| $1,166,665 546,700 14-7( 30 |  $1,402,216| 2.436% $34,200 $0| $0| Si $361,400
1
Centro de Trabajo: CENTRO TRABAJO 120020 (2 Afiliados) $3,031,448| $485,100| $3,031,448 $121,300| $2,860,000 $114,500| $3,031,448 $74,000] $0| $0| $794,900
Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. (2 Afiliados) $3,031,448)  $485,100) $3,031,448]  $121,300 $2,860,000(  $114,500 $3,031,448 $74,000f 30| 30| $794,900
46 [cC [80219028  [PARDO LUIS 23100 30 [ $1,926,668 $308,300[EPS008| 30 |  $1,926,668 $77,100] CCF21 $1,926,668] $77,100] 14-7) 30 | $1,926,668| 2.436%] $47,000) $0) $0) Si $509,500
1
47 [PE |94543882905 [VIZCAYA STEFANY X 23030 | 23 [ $1,104,780) $176,800[EPS005[ 23 |  $1,104,780) $44,200] CCF21 $933,332 $37,4000 14-71 23 | $1,104,780| 2.436% $27,000) $0) $0) Si $285,400
1997 1
Centro de Trabajo: CENTRO TRABAJO 130000 (3 Afiliados) $7,640,000 $1,282,500) $9,340,000) $373,700| $9,121,333| $364,900| $9,340,000) $317,400| $0| $0| $2,338,500
Ciudad: BARRANQUILLA Depto: ATLANTICO (3 Afiliados) $7,640,000( $1,282,500) $9,340,000(  $373,700 $9,121,333]  $364,900 $9,340,000| $317,400 30| 30| $2,338,500
48 [cC [1082067528 [CERVANTES 23030 | 2 $109,333 $17,500(EPS002| 2 $109,333 $4,400 CCFog| $0) so| 14-7] 2 $109,333( 0.000%] $0) $0) $0) Si $21,900
JOSEPHAT 1
49 [cC [1082067528 [CERVANTES 23030 | 2 $109,333 $17,500(EPS002| 2 $109,333f $4,400 CCFog| $0) so| 147 2 $109,333( 0.000% $0) $0) $0) Si $21,900
JOSEPHAT 1
50 |CC [1082067528 |CERVANTES 23030 | 26 | $1,421,334) $227,500[EPS002| 26 |  $1,421,334 $56,900] CCFO§| $1,421,333 $56,9000 14-7] 26 | $1,421,334] 1.044% $14,900) $0) $0) Si $356,200
JOSEPHAT i
51 [cc [r2205581  [HILLENBRAND 23030 [ 30 [ $6,000,000]  $1,020,000[EPS010[ 30 | $6,000,000] $240,000| CCFog| $6,000,000) $240,000( 14-70 30 | $6,000,000] 4.350% $261,000) $0) $0) Si $1,761,000
HANS 1
52 |cC [32623528  |LOPERA PIEDAD 0 sof so[epsoos| 30 | $1,700,000) $68,000 CCFOg| $1,700,000) $68,000( 14-71 30 | $1,700,000] 2.436% $41,500) $0) $0) Si $177,500
Centro de Trabajo: CENTRO TRABAJO 130020 (4 Afiliados) $6,184,494)  $989,600 $7,184,494  $372,400 $6,184,494)  $247,400 $7,184,494) $209,800) 30| 30| $1,819,200
Ciudad: BARRANQUILLA Depto: ATLANTICO (1 Afiliados) $0| $0 $1,000,000(  $125,000 $0| $0| $1,000,000| $24,400f $0) $0) $149,400
53 [cc [1083047047 |camPuzANO 0 $0f so[essco7| 30 | $1,000,000 $125,000) $0) so| 14-7] 30 [ $1,000,000] 2.436% $24,400) $0) $0) No $149,400
[MIGUEL
Ciudad: SANTA MARTA Depto: MAGDALENA (3 Afiliados) $6,184,494) $989,600| $6,184,494 $247,400| $6,184,494) $247,400| $6,184,494] $185,400| $0| $0| $1,669,800
54 [cc [26668816  [BARRIOS NERLYS 23030 | 30 [ $1,544,494) $247,200[EPS002| 30 [  $1,544,494 $61,800] CCF33) $1,544,494) $61,800 14-7] 30 | $1,544,494f 2.436% $37,700) $0) $0) Si $408,500
1
55 [cc [32749860  |DE LA CRUZ MERLY 23100 | 30 [ $3,000,000) $480,000[EPS005[ 30 [ $3,000,000] $120,000{ CCF33) $3,000,000) $120,000( 14-70 30 | $3,000,000] 4.350% $130,500) $0) $0) Si $850,500
1
56 [cc [r2176558  JuLLoQUE 23020 [ 30 [ $1,640,000] $262,400[EPS005[ 30 [ $1,640,000] $65,600] CCF33) $1,640,000) $65,600( 14-71 30 | $1,640,000] 1.044% $17,200) $0) $0) Si $410,800
FERNANDO 1
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Centro de Trabajo: CENTRO TRABAJO 130110 (6 Afiliados) $15,625,892 $2,542,900 $15,625,892]  $622,300) $11,625,712)  $462,100 $15,625,892 $327,400 30| $0) $3,954,700
Ciudad: AGUA DE DIOS Depto: CUNDINAMARCA (4 Afiliados) $11,410,180| $1,868,200 $11,410,180| $456,600| $7,410,000 $296,400| $11,410,180| $184,400| $0| $0| $2,805,600
57 |cc [1012411058 |HERNANDEZ EDWIN 23030 | 30 [ $2,010,000) $321,600[EPS005[ 30 [ $2,010,000] $80,400 CCF21[ 30 [ $2,010,000] $80,400] 147 30 |  $2,010,000| 2.436% $49,000] 30 $0) $0) Si $531,400

1
58 [cc [s0169888  [MORENO CESAR X 23020 30 [ $3,000,000] $480,000[EPS008[ 30 [  $3,000,000] $120,000f ccF21| 30 | $3,000,000 $120,000( 14-70 30 |  $3,000,000] 2.436% $73,100] 30 30| $0) Si $793,100
1
59 [cc [r9754186  [sILVA DAVID 23090 | 1 $200,000f $34,000(EPS008| 1 $200,0001 $8,000( ccr21| 1 $200,000| $8,000 14-7| 1 $200,000| 4.350% $8,700( 1 $0) $0) Si $58,700
1
60 |cC [79754186  [SILVA DAVID X 23090 | 2 $400,000f $68,000(EPS008| 2 $400,0001 $16,000 CCF21| 2 $0) so| 147 2 $400,000{ 0.000%] so| 2 $0) $0) Si $84,000
1
61 |cC [79754186  [SILVA DAVID X 23090 | 12 [ $1,600,080) $272,300[EPS008| 12 [  $1,600,080) $64,100 CCF21| 12 $0) so| 14-7] 12 [  $1,600,080| 0.000% 0| 12 $0) $0) Si $336,400
1
62 |cC [79754186  [SILVA DAVID X 23090 | 15 [ $2,000,100) $340,300{EPS008| 15 |  $2,000,100) $80,100] ccF21| 15 $of so| 14-7] 15 [  $2,000,100] 0.000% 0| 15 $0| $0| Si $420,400
1
63 |CC [1030638401 [TELLEZ DIEGO 23020 | 30 [ $2,200,000) $352,000[EPS017| 30 [  $2,200,000] $88,000] CCF21[ 30 [ 52,200,000 $88,000( 14-71 30 |  $2,200,000] 2.436% $53,600] 30 $0) $0) Si $581,600
1
Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. (1 Afiliados) $2,019,368| $323,200| $2,019,368 $77,800) $2,019,368 $77,800) $2,019,368 $47,400) $0] $0| $526,200
64 |CC [79896565  |[COLMENARES 25-14 | 1 576,368 $12,300[EPS008| 1 576,368 so| ccr1| 1 576,368 so| 14-7) 1 $76,368| 0.000% so| 1 $0) $0) Si $12,300
JAVIER
65 |CC [79896565  |COLMENARES 25-14 [ 29 [ $1,943,000] $310,900[EPS008| 29 |  $1,943,000] 577,800 CCF21[ 29 | $1,943,000) $77,800] 147 29 | $1,943,000| 2.436%] 47,400 29 $0) $0) Si $513,900
UAVIER
Ciudad: SANTA MARTA Depto: MAGDALENA (1 Afiliados) $2,196,344)  $351,500 $2,196,344] $87,900f $2,196,344] $87,900 $2,196,344] $95,600f 30| $0) $622,900
66 |CC [85458675  |GARCIA CARLOS | | | | | | | | | | | | 23030 [ 30 [ 52,196,344 $351,500[EPS037| 30 |  $2,196,344 587,900 CCF33[ 30 [ 52,196,344 $87,900] 147 30 | $2,196,344| 4.350%] $95,600] 30 $0) $0) Si $622,900
1
Centro de Trabajo: CENTRO TRABAJO 140000 (9 Afiliados) $43,174,965  $7,259,100) $44,174,965 $3,207,300 $42,897,765 $1,716,100 $44,174,965 $988,700) $15,943,137]  $797,200) $13,968,400
Ciudad: BARRANQUILLA Depto: ATLANTICO (9 Afiliados) $43,174,965  $7,259,100) $44,174,965 $3,207,300) $42,897,765 $1,716,100 $44,174,965 $988,700) $15,943,137]  $797,200 $13,968,400
67 |CC [1001996848 |ARIZA YURIS 0 $0| o[Essco7| 30 | $1,000,000 $125,0001 0 $0) so| 14-7] 30 [  $1,000,000] 1.044% $10,500] 0 $0) $0) No $135,500
68 |CC [55234101  [BOTERO IBIS 23020 [ 30 [ $8,934,957]  $1,519,000[EPS048[ 30 |  $8,934,957] $357,400] CCFoe| 30 |  $8,934,957, $357,400] 14-70 30 |  $8,934,957| 1.044% $93,300] 30 $0) $0) Si $2,327,100
1
69 |cC [22515009  |CASTRO YISSETH 25-14 [ 30 [ $1,327,200] $212,400[EPS002| 30 [  $1,327,200] $53,100] CCFOs| 30 [  $1,050,000] $42,0000 14-71 30 | $1,327,200] 1.044% $13,900] 30 $0) $0) si $321,400
70 |CC [72044600  |CORONADO JESUS 23030 | 30 [ $4,937,223 $839,400[EPS005[ 30 |  $4,937,223 197,500 CCFoe 30 | $4,937,223 $197,500] 14-70 30 |  $4,937,223| 1.044% $51,600] 30 $0) $0) Si $1,286,000
1
71 |cC [52540940  |GUERRERO BLANCA| 23100 | 30 [ $3,610,642 $577,800[EPS005[ 30 [  $3,610,642] $144,500] CCFoe 30 | $3,610,642) $144,500( 14-70 30 | $3,610,642| 1.044% $37,700] 30 $0) $0) Si $904,500
1
72 |cC [10283886  [JARAMILLO 25-14 [ 30 [ $15,943,137]  $2,710,600[EPS005| 30 | $15,943,137] 1,992,900 CCFoe| 30 | $15,943,137 $637,800] 14-7 30 | $15,943,137| 4.350 $693,600( 30 [ $15,943,137] $797,200) No 6,832,100
FRANCISCO
73 |cC [8717705 [MADIEDO PEDRO 23030 | 30 [ $5,221,806 $887,900[EPS002| 30 [  $5,221,80¢] 208,900 CCFoe| 30 | $5,221,80¢ $208,900] 14-7| 30 |  $5,221,806| 1.044% $54,600] 30 $0) $0) Si $1,360,300
1
74 |CC [72291407  |MARTINEZ 23020 | 30 [ $1,000,000) $160,000[EPS010[ 30 [  $1,000,000] $40,000| CCFOs| 30 | $1,000,000] $40,0000 14-70 30 |  $1,000,000] 1.044% $10,500] 30 $0) $0) Si $250,500
ALFONSO 1
75 |cC [72144017  |MORENO JOHN 25-14 | 30 [ $2,200,000) $352,000[EPS010[ 30 [  $2,200,000] $88,000] CCFOs| 30 [ 2,200,000 $88,000( 14-71 30 |  $2,200,000] 1.044% $23,000] 30 $0) $0) Si $551,000
Centro de Trabajo: CENTRO TRABAJO 140015 (2 Afiliados) $12,154,774  $2,039,500) $12,154,774  $486,300) $12,154,774]  $486,300) $12,154,774 $127,000) $0| $0l $3,139,100
Ciudad: CARTAGENA Depto: BOLIVAR (2 Afiliados) $12,154,774)  $2,039,500 $12,154,774]  $486,300) $12,154,774  $486,300 $12,154,774 $127,000) $0 $0 $3,139,100
76 |cC [78029560  |LOZANO LUIS 23100 | 30 [ $2,710,085 $433,700[EPS005[ 30 [  $2,710,085] $108,500 CCFog| 30 |  $2,710,085 $108,500| 14-7f 30 |  $2,710,085| 1.044% $28,300] 30 $0) $0) Si $679,000
1
77 |cC [1061722850 |OSORIO BERTA 23030 [ 30 [  $9,444,689]  $1,605,800[EPS002| 30 | 59,444,689 $377,800| CCFo8| 30 |  $9,444,689) $377,800] 14-70 30 | $9,444,689] 1.044% $98,700] 30 $0) $0) Si $2,460,100
1
Centro de Trabajo: CENTRO TRABAJO 140020 (3 Afiliados) $8,941,991 $1,472,600) $8,941,991 $357,800| $8,941,991 $357,800 $8,941,991 $93,500] $0| $0| $2,281,700
Ciudad: VALLEDUPAR Depto: CESAR (3 Afiliados) $8,941,991|  $1,472,600) $8,941,991|  $357,800 $8,941,991|  $357,800) $8,941,991 $93,500f 30| $0) $2,281,700
78 |CC 49770602  [BENITEZ YAJAIRA 25-14 [ 30 [ $3,089,981 $494,400[EPs002| 30 [  $3,089,981 $123,600] CCF15| 30 | $3,089,981 $123,6000 14-70 30 |  $3,089,981| 1.044% $32,300] 30 $0) $0) Si $773,900
79 |cC 49722145  |PEREZ JULIETH 23030 | 30 [ $1,672,874) $267,700[EPS005[ 30 |  $1,672,874 $67,0001 CCF15[ 30 | $1,672,874) $67,0000 14-71 30 | $1,672,874| 1.044% $17,500] 30 $0) $0) Si $419,200
1
80 |CC [37391608  |ROMERO DIANA 23020 [ 30 [ $4,179,13¢) $710,500[EPS002| 30 |  $4,179,13¢] $167,200] CCF15| 30 | $4,179,13¢ $167,2000 14-70 30 | $4,179,136| 1.044% $43,700] 30 $0) $0) Si $1,088,600
1
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Centro de Trabajo: CENTRO TRABAJO 150000 (10 Afiliados) $26,336,978] $4,322,400) $26,336,978] $1,053,700) 526,336,978 $1,053,700) $26,336,978 $849,000 5 $0 $7,278,800
Ciudad: BARRANQUILLA Depto: ATLANTICO (9 Af|||ad()5) $23,337,300| $3,842,400]| $23,337,300] $933,700 $23,337,300] $933,700 $23,337,300] $775,900) $0} $0} $6,485,700
81 JcC [85453095  [AHUMADA WILLIAM X p5-14 [ 30 [ s4,818,346]  5819,200[EPs017] 30 [ 4,818,346  $192,800] ccroe| 30 | s4818,346]  s192,800 147 30 [ 54,818,346 43508  s209,600] 30 50 s i $1,414,400
82 |CC [5097757 BELENO JOSE X 23020 | 30 $2,934,571 $469,600|EPS005| 30 $2,934,571 $117,400] CCF06| 30 $2,934,571 $117,400] 14-7| 30 $2,934,571| 2.436% $71,500 30 $0] $0| Si $775,900
1
83 |cC [5030678  [cARRASQUILLA 514 [ 30 [ $1,700,0000  5272,000[€psooz] 30 [ $1,700,009 568,000] ccFoe| 30 | $1,700,000) 568,000 14-7] 30 | $1,700,000] 2.436%] 541,500 30 50 s i 549,500
EmILIO
84 [cc 1129522996 |ponaDO GusTAvO | X X 23030 | 30 | $1,651,050) $264,200{EPs010] 30 |  $1,651,050) s66,100| ccroe| 30 |  $1,651,050) s66,100| 14-7[ 30 | 51,651,050 2.436% $40,300] 30 $0| $0| si $436,700
1
85 |cC [r2249905  [PACHECO JORGE | X 2514 | 30 | s2,500,0000  s400,000[eps037] 30 | $2,500,000f 510,000 ccroe| 30 | s2,500,000]  s100,000] 147 30 [ $2,500,000] 2.43¢4 560,900 30 50 s i 5660,900
86 |cC [22478755  [PINA BELKIS 23030 [ 30 [ 56,000,000 $1,020,000[€Psot0 30 [ $6,000,0000  $240,000] ccroe| 30 | s6,000,000]  s240,000] 147 30 [ 6,000,000 4.3508]  s261,000] 30 50 s i $1,761,000
i
87 |cc [1045680758 [sALAZAR JEFFER | X b3100 [ 13 [ s1,083,333]  $173,400[epsoos| 13 | s1,083,333 543,400 ccroe| 13 | 51,083,333 543,400 147] 13 | $1,083,333] 2.436] 526,400 13 50 s i 5286,600
1
88 |cC [32746241  [THALLIENS b514 [ 30 [ $1,250,0000  5200,000]epsooz] 30 [ $1,250,000 550,000] ccros| 30 |  $1,250,000) 550,000 14-7] 30 | $1,250,000] 2.436%] 530,500 30 50 s i $330,500
[CARMINIA
89 |cC [r2341501  |vAsQuEZ Lus (3030 [ 30 [ $1,400,0000  $224,000[€psoos] 30 [ 1,400,000 $56,000] CcFoe| 30 | $1,400,000) 556,000 14-7] 30 | $1,400,000] 2.436%] 534,200 30 50 s i $370,200
1
Ciudad: CUCUTA Depto: NORTE DE SANTANDER (1 Afiliados) $2,999,678 $480,000 $2,999,678 $120,000f $2,999,678 $120,000 $2,999,678 $73,100] $0| $0] $793,100
90 [cc fo715649  |RuEDA JosE | | | | | | X | | | | | | | 23030 30 | $2.999,678]  s480,000[s037] 30 [ 52,999,678]  s120,000] ccr37 30 [ s2,999.678] 5120000 147] 30 [ 52,999,678 2.436%] 573,100 30 50 so]  si $793,100
1
Centro de Trabajo: CENTRO TRABAJO 150100 (7 Afiliados) $16,991,545| $2,718,900 $16,991,545 $679,900| $13,640,000] $545,600) $16,991,545) $162,500 $0] $0] $4,106,900
Ciudad: BARRANQUILLA Depto: ATLANTICO (7 Afiliados) $16,991,545| $2,718,900) $16,991,545|  $679,900) $13,640,0000  $545,600) $16,991,545, $162,500) 50 50 $4,106,900
91 |CC |22712228 IARIZA LOLY X 23030 | 30 $3,522,000) $563,600/EPSO1 30 $3,522,000) $140,900| CCF06| 30 $2,800,000) $112,000[ 14-7| 30 $3,522,000| 1.044%| $36,800| 30 S0} S0} Si $853,300
1
92 |cc [1140851338 [carRILLO JEAN X R3030 [ 30 [ $2,050,2000 5328, 100€Psot0] 30 [ 52,050,200 582,100 ccroe| 30 | $2,010,000) 580,400 147 30 | 52,050,200 1.0443] 521,500 30 50 s i §512,100
1
93 |cc 1143462228 [GARCIA DARIO X h514 | 2 $120,000 $19,200[€ps010] 2 $120,000 54,800] ccros| 2 50l so| 147 2 $120,000] 0.0004 so 2 50 s s 524,000
94 |cc [1143462228 [GARCIA DARIO 514 [ 28 [ $1,680,0000  s2¢8,800[epsoto] 28 | 1,680,000 567,200 ccroe| 28 | $1,680,000) 567,200 147 28 | $1,680,000] 1.0443] 517,600 28 50 s i 5420,800
95 |cc [r3s80187  [GoNzALEZ x| x X 514 [ 30 [ $3,300,0000  s528,000[epsoos| 30 [ $3,300,0000  $132,000] ccroe| 30 [ s3,300,000]  s132,0000 147 30 | s3,300,000] 1.0449 534,500 30 50 s i $826,500
LEONARDO
96 |CC 1043931844 [OROZCO FLOR X 23030 | 2 $100,000} $16,000|EPS002| 2 $100,000} $4,000| CCF06| 2 S0} so| 14-7] 2 $100,000] 0.000%} so| 2 S0} S0} Si $20,000
1
97 |cc [1043931844 [orozZCO FLOR X 23030 | 7 $233,345 $37,400[€pso0z| 7 $233,345 59,400] ccroe| 7 50l so| 147 7 $233,345| 0.0004 so| 7 50 s i 546,800
i
98 |cc 1043931844 [oROZCO FLOR 23030 [ 21 [ 51,050,000 s168,000[€psooz| 21 |  $1,050,000 542,000] ccros| 21 |  $1,050,000) 542,000 147 21 | $1,050,000] 1.0447] 511,000 21 50 s s $263,000
1
99 cc [1140832807 [quintero Lus X 23020 | 30 | $3,936,0000  s629,800[epsotof 30 | $3,936,00]  $157,500] ccroe| 30 | s2,800,000]  st12,000] 147 30 [ $3,936,000] 1.044 541,100 30 50 s i $940,400
i
100 |cC [32697120  |RODRIGUEZ X 23020 | 15 $500,000 $80,000[EPS037] 15 $500,000 $20,000] ccFoe| 15 50l so| 147 15 $500,000] 0.0004 so| 15 50 s i $100,000
IMARLENE i
101 |cC [32697120  |RODRIGUEZ X h3020 | 15 $500,000 $80,000[EPS037] 15 $500,000 $20,000] ccroe| 15 50l so| 147 15 $500,000] 0.0004 so| 15 50 s i $100,000
IMARLENE i
Total Aﬁliados( 87) $231,821,720 $38,144,100] $236,588,387| $11,816,200] $221,358,537 $8,846,700) $236,588,387 $4,964,000) $24,693,588] $1,234,900 $65,005,900
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
NIT 900110012 5 MORARCI GROUP S.A.S. B - MENOS DE 200 COTIZANTES AMORTIFRENOS carrera 43 no. 62-24 BARRANQUILLA-ATLANTICO 3690909 Si
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2022-07 2022-08 1587878847 9438426430 H 2022/08/03 2022/08/04 | BANCOLOMBIA 1 $65,063,300

RESUMEN DE PAGO

CODIGO NIT AFILIADOS VALOR LIQUIDADO  INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 5) 82 $38,144,100 $33,400 $0 $38,177,500
COLFONDOS 231001 800,227,940 6 14 $4,247,600 $3,700 $0 $4,251,300
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 20 $10,879,700 $9,500 $0 $10,889,200
PORVENIR 230301 800,224,808 8 28 $13,947,500 $12,200 $0 $13,959,700
PROTECCION 230201 800,229,739 0 19 $8,354,700 $7,200 $0 $8,361,900
SKANDIA 230901 800,253,055 2 1 $714,600 $800 $0 $715,400
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 87 $4,964,000 $4,300 $0 $4,968,300
SEGUROS BOLIVAR 14-7 860,002,503 2 87 $4,964,000 $4,300 $0 $4,968,300
CCF (ADMINISTRADORAS: 6) 83 $8,846,700 $8,000 $0 $8,854,700
CAFAM CCF21 860,013,570 3} 7 $488,700 $500 $0 $489,200
CAJAMAG CCF33 891,780,093 3 4 $335,300 $300 $0 $335,600
COMBARRANQUILLA CCF06 890,102,002 2 66 $7,058,600 $6,100 $0 $7,064,700
COMFACESAR CCF15 892,399,989 8 3 $357,800 $400 S0 $358,200
COMFANORTE CCF37 890,500,516 3 1 $120,000 $200 $0 $120,200
COMFENALCO CARTAGENA CCF08 890,480,023 7 2 $486,300 $500 $0 $486,800
EPS (ADMINISTRADORAS: 9) 87 $11,816,200 $10,500 $0 $11,826,700
COMPENSAR EPS008 860,066,942 7 4 $443,100 $400 $0 $443,500
EPS MUTUAL SER EPS048 806,008,394 7 2 $413,400 $400 $0 $413,800
EPS SURA (ANTES SUSALUD) EPS010 800,088,702 2 28 $4,058,400 $3,500 S0 $4,061,900
FAMISANAR EPS017 830,003,564 7 2 $280,800 $300 S0 $281,100
MUTUAL SER ESSC07 806,008,394 7 2 $250,000 $300 $0 $250,300
NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 5 $553,200 $500 $0 $553,700
NUEVA EPS MOVILIDAD EPS041 900,156,264 2 1 $70,900 $100 $0 $71,000
SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 27 $2,383,100 $2,100 $0 $2,385,200
SANITAS EPS005 800,251,440 [ 16 $3,363,300 $2,900 $0 $3,366,200
ICBF (ADMINISTRADORAS: 1) 2 $740,900 $700 $0 $741,600
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR PAICBF 899,999,239 2 2 $740,900 $700 S0 $741,600
FAMILIAR
SENA (ADMINISTRADORAS: 1) 2 $494,000 $500 $0 $494,500
SENA PASENA 899,999,034 1 2 $494,000 $500 $0 $494,500

$65,005,900 $57,400 $65,063,300
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FORMATO ACTA GENERAL

‘ ! l I FUERZA AEREA COLOMEIANA Codigo: DE-AYUGE-FR-021

Vigencia: 0710512020

1A1:Ia Consecutivo No. |FAC-S-2022-040574-AG | Lugary Fecha | o

Enirega de Repuestos Cambiados Contrato Mo, 055-00-K-ESUFA-GRUAL-
2021 Ordenes de Compra No. TEB064, 78065 Meses Abril y Mayo.

Oficina Productora Escuadrilla de Transporte Temestre ESUFA.

Hora Inicio 15:20 | Hora Finalizacion | 15:45

Ausentes Mo Aplica

Orden del dia:

Inicio.

Desamrollo.

Conclusidn.

Desarrollo:

Asunto

Inicia,

El dia 23 de Mayo del 2022 el sefior T3, RODRIGUEZ CASTIBLANCD HERMNAM, Brinds un cordial
saludo 3 Ios asistentes 5 13 reunian y (3 da por  iniciada.

1, INTRODUCCION:

Siendo las 1520 horas del 23 de mayo de 2022, en la ESUFA se redne el sefior T3. RODRIGUEZ
CASTIBLAMCO HERMAMN con |a seforita ST, LUISA FERMANDA DCHOA GOMZALEZ, con e fin de
hacer entregs de |os repuesios cambiados a8 los vehiculos asignados 8 esta Unidad en los
manienimientos programados durante (3 ejecusion del contrato No, 055-00-K-ESUFA-GRUAL-2021 a su
wez |5 Ordenes de compra TBOB4 y TE08S por la Escuadrils de Transporte Terrestre, durante los meses
de abril y mayo del 8fio 2022, los repuestos se encueniran lisios para su disposicidn final como chatarra.

2. ENTREGA DE REFUESTOS:

Se realiza |3 entrega de los repuestos cambiados 8 los vehiculos de |a Escuadrila de  Transporte
Terresire de la Unided como s& evidenca fologrificamente,

Pigna1del
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3. CONCLUSION:

Mo siando mis & motivo de la presente, s entregan (o8 repussios cambisdos para una correcta
disposicidn final por parte de la Escuadrilla Medio Ambiente.

Estos elamaento se dejaron an e centro de acopso da la Unidad.
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Actividades a Realizar
Actividad Responsable Fecha Entrega

Convocatoria Proxima Reunion

Enirega de Repuestos Cambiados Contrato de mantenimiento automotor,

Jerma Mezes Junio v Julio

Fecha - Hora Julio afio 2022, [ Lugar | Madrid.

Teniente JHOAN SAMUEL ZAMERAND RODRIGUEZ
Comandante Escuadrilla Transporie Terrestre

4

Subteniente LUISA FERMANDA OCHOA GOMZALEZ
Comandante Escuadrilla Medio Ambsente

Técnioo Teroaro HERMAN RODRIGUEZ CASTIBLANCD
Tiécnico Espaciaiisia Mantenimiento Automeotor
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Al contestar, cite este numero
Pagina 1 de 3, de la Comunicacion Radicado
No FAC-S-2022-014185-CE del 24 de mayo de 2022 / MDN-COGFM-FAC-COFAC-JEMFA-ESUFA-

SUJEM-GRUAL-ESSER

Sefior

MANUEL ANGELLO MORENO ARCINIEGAS
Representante Legal

Carrera 43 No 62-24

Barranquilla Atlantico

Contrasefia:fAPpZkLAGH
Asunto: Solicitud Garantia Trabajo de Mantenimiento Bus NQR KGF-355.

En nombre de los hombres y mujeres que integran la Escuela de Suboficiales "CT. Andrés M.
Diaz" de la Fuerza Aérea Colombiana, permitame expresarle un cordial y afectuoso saludo.

En mi calidad de supervisor de la orden de compra 78065 la cual tenia fecha de ejecucion 20
de mayo del afio 2022, la cual se contratdé para mantenimiento de los vehiculos de la entidad
Escuela de Suboficiales FAC, de la manera mas atenta me dirijo a ustedes para solicitar se
brinde garantia de los trabajos realizados al vehiculo tipo bus NQR de placas KGF-355.

Teniendo en cuenta que con fecha 15 de diciembre del afio 2021, el vehiculo fue entregado a
las instalaciones de su taller en Engativa, con el fin que se realizara diagndstico por pérdida de
potencia del motor de este vehiculo y a su vez se realizara cotizacion para reparar y dejar
operativo y en condiciones normales de funcionamiento.

Con fecha 21 de enero de 2022, se recibid cotizacion inicial mediante la cual diagnosticaron
que era necesario realizar reparacion de los inyectores ademas de calibracion de la bomba de
inyeccion, lo cual permitiria el buen funcionamiento del vehiculo.

Este diagndstico fue modificado y con fecha 18 de abril del afio 2022, se recibe cotizacion en
la cual se recomienda cambiar los inyectores y reparar la culata, es de resaltar que se cambid
de taller y de personal técnico para continuar con el mantenimiento de este vehiculo, lo cual
género que no se diera continuidad a este proceso.

El dia 25 de abril de 2022, fue cambiado su diagnéstico nuevamente y ahora se recomienda
realizar cambio de culata por una nueva ya que no era posible reparar la que tenia este
vehiculo, este cambio fue autorizado por la entidad en pro de recibir nuestro automotor en
6ptimas condiciones.

Sin embargo el dia 20 de mayo del presente afio se realizo visita técnica con el fin de recibir el
vehiculo y traerlo para las instalaciones de nuestra institucién, pero se evidencio que el vehiculo
“ASi SE VA A LAS ESTRELLAS”

Carrera 5 No. 2-92 Sur - Conmutador (1) 8209080 Madrid, Colombia.

anticorrupcion@fac.mil.co - unidadcorrespondenci@fac.mil.co - tramiteslegales@fac.mil.co
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presenta la misma falla por la cual fue llevado a las instalaciones de su compafia, el automotor
pierde potencia no permite ser llevado o acelerarlo a mas de 2000 RPM, también se evidencio
que el vehiculo expulsa demasiado humo o emisiones contaminantes lo cual es causal de
inmovilizacion del automotor esto se evidencia, aun estando en minimas revoluciones lo cual
es considerado como una indicacion clara de que el sistema de inyecciéon de combustible del
vehiculo presenta falla e incluso el testigo de motor "Check Engine" se encuentra encendido en
todo momento lo cual es un aviso preventivo para que se verifique el funcionamiento del motor,
pero ademas presenta otras fallas que no tenia las cuales describo a continuacion, el indicador
de temperatura y el velocimetro no funcionan, estos indicadores funcionaban antes de esta
intervencion, pero después de realizar todas las actividades objeto de su cotizacion a pesar de
cumplir estas actividades y dar cumplimiento con estos trabajos el vehiculo continua con la
misma falla por lo cual se hace necesario se de garantia de esta intervencion.

Cabe aclarar que como supervisor actuando siempre en principio de buena fe, me vi inducido
por su empresa a realizar todos los cambios de repuestos y a su vez a dar autorizacién para
que realizaran las intervenciones en cuanto a reparaciones que fueron considerados y
recomendadas por su parte técnica, confiando totalmente en su diagnéstico y siempre a la
espera de recibir el vehiculo operativo.

Es preocupante que a la fecha el vehiculo presente la misma falla por la cual se llevé, aun mas
preocupante que después de esta intervencion mayor la cual genera un costo de
$18.062.812,96, correspondientes a los trabajos realizados de acuerdo con diagnosticos
emitidos por sus técnicos, no tengamos el automotor a entera satisfaccion en nuestra entidad,
por el contrario que a la fecha se emitan diagnésticos nuevos de la posible falla de este vehiculo
en este caso particular diagnostican que la nueva posible causa es el arnés eléctrico del
vehiculo cuando en todo momento se hablé de los inyectores y la culata los cuales fue necesario
cambiar de acuerdo a sus dictamenes, se entendié en todo momento que realizando estos
cambios el vehiculo quedaria listo, pues ya se habia encontrado esta falla y por este motivo se
emitio cotizacion para esta reparacion la cual repito fue autorizada por nuestra entidad.

Este diagndstico que estan dando en este momento pienso se pudo brindar con antelacién ya
que el vehiculo llego prendido y en funcionamiento a las instalaciones de Engativa, con esto se
habria intervenido como primera medida el sistema eléctrico ya que esto representa un trabajo
complejo, no se puede recibir el automotor en las condiciones que presenta actualmente ya que
no esta en condiciones para transitar y de usarse asi se puede generar un dafio mayor.

Recalcando que se realizaron los trabajos que ustedes como entidad recomendaron para poner
en funcionamiento normal este vehiculo, acudo a realizar este oficio con el fin de que en su
calidad de representante legal de la compafiia MORARCI GROUP SAS NIT 900110012-5, me
brinde una pronta solucion y gestione la entrega de manera satisfactoria de este automotor
dando la garantia que corresponde de los trabajos realizados, confiando en la seriedad de su
entidad la cual se debe ver reflejada en cada uno de sus diagnésticos e intervenciones
realizadas, esto con el fin de llevar a buen término la ejecucién de esta orden de compra.

“AS[ SE VA A LAS ESTRELLAS”

Carrera 5 No. 2-92 Sur - Conmutador (1) 8209080 Madrid, Colombia.
anticorrupcion@fac.mil.co - unidadcorrespondenci@fac.mil.co - tramiteslegales@fac.mil.co
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Agradezco su atencién y quedo atento a su pronta respuesta.

Cordialmente;

Técnico Cuarto HERNAN RODRIGUEZ CASTIBLANCO
Técnico Especialista Mantenimiento Automotor

Copia: MY VILLARREAL / GRUAL; Copia: TE ZAMBRANO / ESSER

Elaboré: T4. RODRIGUEZ / ESSER  Aprobd:T4. RODRIGUEZ / ESSER
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Mo FAC-3-2022-12B375-Cl del & de julio de 2022 / MDN-COGFM-FAC-COFAC-JEMFA-ESUFA-
SUJEM-GRUAL-ESSER-TRANS

Senor Coronel

LS FERNANDO GIRALDOD ESCOBAR

Subdirector Escuela de Formacion v Jefe de Estado Mayor
Madrid- Cundinamarca.

Asunto: Informe Novedades y Cuanfificacion Prejuicios Ocasionados por Presuntio
Incumpiimiento Crden de Compra 76065,

De manera respetuosa, me permito informar al sefior Subdirector Escuela de Suboficiales FAC,
las novedades presentadas hasia |a fecha con |3 orden de compra T80G5, la cual liene
por objeto ‘LA PRESTACION DEL SERVICIC DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y
GQRRE{}'!WBEHVEHGLH_GS DE LA ESCUELA DE SUBOFICIALES “CT. AMDRES M.
DIAZ", CONFORME CON LAS mlnuprfs ESTABLECIDAS EN EL ACUERDO MARCO
NO. CCE286-AMP-2020 ADQUISICION DE MSERVICIO DE MANTENIMIENTO
PRE'HE\I“M"'DYCD‘RREETWB INCLUIDAS AUTOPARTES Y MANO DE OBRA: Y (W)
ADQUISICION DE AUTOPARTE." que tenia fecha de ejecucion 20 de mayo afo 2022 y con
la cual =e han presentado novedades con Iz reparacion del vehiculo fipe bus NOR de placas
KGF- 355,

El automotor en cuesfion fue entregado en las instalaciones del confratisia e dia 15 de
diciembre del afo 2021, mediante comeo electronico de la misma fecha se solicilo diagnosbico

delafallamepumaba la cual se describe como perdida de polencia y que se apagaba el
vehiculo por lo que se solicitaba diagnéstico y colizacion para su reparacion

El dia 21 de enaro del aflo 2022 recibi wmu&w&mmmw
el contratista, en |a cual se diagnosticd que era necesario realizar reparacion a los inyeclores y
realizar calibracion de la bomba de inyeccibn y el turbo del vehiculo ademds de olras
infervenciones las cuales generaban un cosio de 58 .986.000,16

Al verificar este costo y el valor del bien en la plataforma SAP, =& realizo &l proceso de solicitar
se aulorizara la inversion para la recuperacion de este aulomolor, basandome en el
procedimiento “GA-JELOG-PR-065 PARA DETERMINAR Fl. NIVEL DE OESOLESCENCIA
DETERIOROC ¥ VIDA UTIL DE VEHICULOS", s decidic de mi parte como supenisor del

“A5l 5E WA A LAS ESTRELLAS"

Camara 5 No. 2-52 Sur - Conmuladar (1) 8203060 Madnd, Colombia.
anficomupsiongiac. mil. 21 - unidsdeomespondanclgTac mil.oo - Iamiesig e giac mil.co
‘e iac.mil.za
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contralo, aulorizar 1a intervencion del vehiculo, teniendo como base la colizacion enmviada por
el contratista,

Muesiro bus fue levado a una de sus sucursales, 1a cual se enconfraba ubicada en Engativa en
la ciudad de Bogota, lugar donde se realizo el primer diagnostico, sin embargo, por razones
adminisirativas de esta empresa nuesiro vehiculo fue enviado a su cede de la calle sexda
también en |a ciudad de Bogota lugar donds aln se encuentra uhicado.

El contratista sodicita una promoga con fecha 28 de abril con &l fin de realizar Ia infervencion de
esle automotor, teniendo en cuenta que su diagnostico inicial se modifico y segun su personal
fécnico era necesario cambiar |a culata del automolor, ademas de sus inyeciores y olros
frabajos adicionales los cuales permmitirian dejar nuestro automolor en oplimas condiciones para
SU WSO,

Se considero favorable conceder esta prorroga feniendo en cuenta que de acuerdo a los
precios ofertados por el contralista se considerd viable realizar estos cambios de repuesios ya
que estaban a bajo precio y de acuerdo a lo informado eran necesanios para dejar
nuestro vehiculo operativo

Esde aclarar que una vz se dio |a prémoga a este proceso, mediante comeo electronico solicité
la entrega del automotor en |a fecha 10 de mayo, para lo cual no fuve respuesta por parle del
contralista, sin embargo, aun tenian fiempo ya que &l plazo de ejecucion era el dia 20 de mayo
fecha en la cual enfregarian nuestro automolor.

En la fecha 20 de mayo s realizd verificacion del aufomotor evidenciando que s encontraba
ammado de nuevo con todas sus piezas las cuales fueron objeto de mantenimiento, ademas que
el automolor encendia, pero se evidencio gue =l vehiculo presentaba =l fesfigo de! molor
encendido en todo momento lo que representaba una aleria de mal funcionamiento brindada
por el vehiculo, ademas que cuando se intentaba acelerar & bus no marcaba mas de
2000 revoluciones por minuto, también tenia demasiadas emisiones confaminanies es
decir expulsaba demasiado humo, motivo por el cual como supenasor fome la delerminacion
de no recibir a satisfaccion este vehiculo

El lunes 23 de mayo en horas de la mafiana visite las instalaciones del faller ya que de acuerdo
con llamada del personal contratista me informaron que &l vehiculo se encontraba kisto para ser
enftregado, esta visila se realizd en compaiila del sefior AS13. Felix Buitrago ademas de 02
conductores AS11, Miver Benavidez y AS11. Guillermo Galindo guienes me apoyaron
realizando recomido de prueba para verficar el funcionamiento de este bus_también se contd
con |a presencia de 02 funcionarios del taller contratisia el sefor Nicolas Chivala v & sefor
Andrés jefe de taller, quienes pudieron evidenciar duranie el recomido de prueba que el
vehiculo perdia potencia o fuerza, expulsaba demasiado humo, no fenia en funconamiento los
indicadores de velocidad ni el indicador de temperatura, mofivos suficienies para no recibir esie
a8l $EVA A LAS ESTRELLAS"
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vehiculo, ya que no era posible realizar desplazamiento hasta la Unidad con la condicion actual
del bus, mas adn cuando esta reparacion nos genera un costo de S 18,062 812 96 no era viable
para la ESUFA recibir esfe bien con esas fallas, ya que se invirfio una suma considerable en
esta reparacion.

Sin embargo la parte técnica del taller v la gerencia argumeniaron verbalmenie que
elloz =i enfregaron los trabajos objeto de su colizacion por lo tanfo ellos cumplieron vy se
deberia recibir el bien por parte de la ESUFA, a lo cual de mi parie como supervisor de la
orden de compra se dio respuesta mediante oficio Mo FAC-5-2022-014185-CE del 24 de mayo
de 2022 | MDN- COGFM-FAC-COFACJEMFA-ESUFASIEM-GRUAL, en e cual soliciio
se gde garantia de cada uno de los trabajos gue fueron realizados por esta empresa
dejando en claro que de acuerdo a sus diagnosticos y acluando en principio de buena fe,
COMO Supenasor me vi inducido a dar autonzacion para realizar todos los mantenimiento que
consideraron eran necesarios para enfregar a nuestra entidad el vehiculo operativo, a la fecha
no s& ha brindado respussta por parle de |a empreésa contratista a esta solicitud. mas sin
embargo &l automotor confinua en sus instalaciones,

También con fecha 25 de mayo del afo 2022 y con el fin de tener una mayor clandad sobre las
novedades que presenta en este automotor y no manejar solo |a version del coniratisia, solicite
apoyo por parte de la bodega de COFAC ya que ellos cuentan con 01 scanner el cual
me permifiia confirmar o desmentir las afimaciones gque realiza el personal de la
empresa confratista, quienes dan un nuevo diagnostico en el cual afitman que e vehiculo
presenta falla mmammmummmmmmm
antelacion y muy seguramente se habra autorizado su intervencion, pero lo curioso del
caso es gue lo menciohan hasia esie momento cuando ya se realizaron fodas las
intervenciones que colizaron de acuerdo a lo diagnosiicado por su personal y de manera
preccupante se mantiene la misma falla por 13 cual se llevo el vehiculo a las instalaciones de
este taller.

Mediante esla visita también se logrd verficar que & automolor no esta prendiendo en
esle momento, confinlian las fallas descritas anteriormente, nuestro scanner registra que
hay una linea eléclrica que esid fallando sin embargo esta falla no estaba presenie en el
vehiculo anles, ademds de eslo se realizd verificacidn al mbdulo o computador & cual se
encuentra suello 0 mas bien no se encuentra asegurado en ninguna parfe, esla sostenido por
los coneclores y un ramal de cables, a lo cual se le indico al jefe de taller que esa pieza no se
encontraba en esa condicion de esto se bomd registro folografico como evidencia

A la fecha el automotor no prende Se realizo la verificacion por pare del sefior mecanico
de la Unidad del posible dafio de! vehiculo se estima que I3 posible falla es &l computador
modulo ECM, el cual tiene un costo en & mercado de 514.755.062 238 inversion que seria
necesano realizar para recuperar e bien.

=48] 5E VA A LAS ESTRELLAS"

Camera 5 Mo, 2-52 Sur - Conmutador (1) 6209080 Madnid, Coiomibia.
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Mencionado lo anterior, &5 perinenie recomendar, s& estudie a viabilidad de ordenar a guien
comesponda se inicie &l proceso de un posible incumplimiento con &l fin de que se aplique &l
10% del valor de la Orden de Comgpra lo cual representaria un valor de 5520000000
comespondientes a el amparo Calidad y comecto funcionamiento de los bienes a favor
de la entidad contratante en este caso la Esufa.

Solicito comedidamente, en mi calidad de supenisor del presenie proceso se considere hacer
efectiva 1a clausula 17 del acuerdo marco 17 2. "Garantia a Favor de Ia Entidad Compradora,
Los Proveedores del Acuerdo Marco deben constituir una garantia de cumplimiento dentro de
los tres (3) dias habiles siguientes a la colocacion de la Orden de Compra a favor de Iz Enfidad
Compradora, por el valor, amparos y vigencia establecidos en la Tabla 37, 1a cual me permito
refacionar continuacion:

Tahila 3. Suficiencia de la garantia & favor de las Entidades Compradoras

0% G s Dicien 0 Drscion os la Cedten do Compen v ssh M)

Curphmsnia del contrain Campra P e

Pagos de nalanon, estanores sociaies 5% oe ke Oeden de [narmoaws der (0 Curdan de Commgen § Bea (1) whom
l=gakss & indemesraciones [shorsles Coinpra A

Calidad y comacts furclonamssrta & ok 10% cial v de & Dharacasn d s Orden e Comges poah (1) %
Dlnas Cinden e Congpra mas

Calkdad dat ‘1:::::‘_&: Tmhhmm,mqnn

Fuente: Colombia Compra Eficiente

También es necesario MENCionar gque no s& evidencia un avance en cuanfo a frabaios
encaminados a la entrega de este vehiculo por parte del contrafista, lo cual ocasiona para la
enfidad no contar con un vehiculo mas para los desplazamiento que se requieran los cuales es
de mencionar son muy frecuentes teniendo en cuenta las constanies ceremonias gue se
realizan.

Es importante aclarar que el presente oficio da confinuidad al proceso por incumplimiento que
se esta solicitando de mi parte como supenvisor de la orden de compra, ya que se informo de
un posible incumplimiento con anlerondad mediante oficios descritos a continuacion

FAC-5-2022-100200-Ci del 25 de mayo de 2022 / MDN-COGFM-FAC-COFAC-JEMFA-
ESLUFA- SUUEM-GRUAL-ESSER-TRANS que tane por asunio Informe Novedades Orden de
Compra T8065 y Solicitud Consideracion de Posible Incumplimiento”

"FAC-5-2022-105596-Cl del 8 de junio de 2022 / MDN-COGFM-FAC-COFACJEMFA-ESUFA-
SLUEM-GRUAL-ESSER-TRAN, gue Hene por asumfo informe Novedsdes Posible
Incumplimiento Empresa Morarci GROUP Orden de Compra 78065

“AS8l 5E WA A LAS ESTRELLAS"

Camama 5 Ma. 2-52 Sur - Conmulador (1) 6209060 Madrid, Colombia.
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‘Na FAC-5-2022-120585-Cl del 24 de junio de 2022 / MDN-COGFM-FAC-COFAC-JEMFA-
ESUFA- SUJEM-GRUAL-ESSER-TRANS"

Es oporuno considerar lo expuesto anleriormente, ademas de por su digno conducio ordenar
a quien comesponda estudiar la posibiidad de cilar al confratista y a su vez considerar
aplicar el incumplimiento de esta orden de compra con € fin de asegurar la enirega del
automotor en las mejores condiciones posibles.

Lo anterior para su conocimiento y fines que estime perfinentes.
Cordizlments;

flroranar)e

Técnico Tercero HERNAN RODRIGUEZ CASTIBLANCO
Técnico Especialista Mantenimienio Automotor

Anexo Docsmentos Soparte J= Presanis Oficlo.
Copla: MY VILLARREAL /| GRUAL Coplar TE ZAMBRAND ! TRANE, Copia: =T FUQLENE | DEJDE, Copiar CT CELIS 1 SEPLA

et 10, RODMALLE / INAMS  Agrobd 10 RODNEAN S § Tk,

“A %] 8E WA A LAS ESTRELLAS"
Camara 5 Mo. 2-52 Sur - Conrmutador (1) 8203080 Madnd, Colomiia.
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FUERZA AEREA COLOMBIANA Cédigo: DE-DEAJU-FR-027

FORMATO INFORME DE SUPERVISION | Version N°: 01
BIENES Y SERVICIOS EN GENERAL | yigencia: 17-11-2020

RE: Entrega Vehiculo KGF-355 - ESUFA

T3, HERNAN RODRIGUEZ CASTIELANCO
2c0/MORARCI-GROUP <fior.orozco@morarci.com>; Nicolas Crivata /MORARCI-GROUP <nicolas.ch

E JHOAN SAMUE] BRANO RODRIGUEZ: T3, HERNAN RODRIGUEZ CASTIBLANCO

@meranci.com>

a@morarci.com>; Andres Tellez /MORARCI-GROUP <andresteliez@morarcicom>; Dario Garcia /MORARCI-GROUP <dario.garci

De: Flor Orozco/MORARCHGROUP <flor.orozco@morarci.com>
Enviado: viernes, 29 de julio de 2022 13:43

Para: T3, HERNAN RODRIGUEZ CASTIBLANCO <hernan.rodriguezc@esufs.edu co; TE. ALEIANDRA DEVIA RIVERA <alejandrs devia @esufa edu co>

UIMIENTO DE PROVECTOS' <sproyectos@morarci com>; laime Manrique /MORARCH-GROUP' <jzime manria i.com>; cristian i.com <cristian i.com>
Asunto: Entregs Vehiculo KG7-355 - ESUFA

ESCUELA DE SUBOFICIALES FUERZA AEREA COLOMEIANA
& 5r Heman z
.

Rodriguez

Cordial saludo,

Comunicamos que el vehiculo o suenregas "

in humo.

ntames video o

ad y

fn de hacer enirega o 2 8 raslato del ehicuio.

& nuesras insiz

iones, cot
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Flor Orozco
Profesional de Seguimiento de Proyectos

Tel: (5) 2001581 Ext 196

Cel (+57) 317 372 5482
MORARC GROUS | E-mail flor ozco@morarci com

Dir: Cra 43 % 6224

Barranquilla- Colombia

&, Responder || &, Responderatodos || ~ Reenviar

RE: Entrega Vehiculo KGF-355 - ESUFA

a T3. HERNAN RODRIGUEZ CASTIBLANCO 2 AT AN
Para Orozco/MORARCI-GROUP <flor.orozco@morarci.com>; Nicolas Chivata /MORARCI-GROUP <nicolas.chivata@morarci.com>; Andres Tellez /MORARCI-GROUP <andres.tellez@morarci.com>; Dario Garcia /MORARCI-GROUP <garic.garcia@mararc.coms
Ceor TE JHOAN SAM BRANO RODRIGUEZ; T3. HERMAN RODRIGUEZ CASTIELANCO

Buenas noches sefiores
Morarci GROUP.

De maners atents, me permito informarles que dando respuesta a su solidud y de acuerdo a disponibilidad de Iz entidad el dis martes 02 de agosto realizaremos I prugba de funcionamiento del automortor, para lo cual estaré acompafiado con 01 mecénico y 01 conductor de la institucion quienes sersn testigos de esta
prusta, Ia cual se rezlizara sabre las 08:00 2.m. el ois martss.

A su vez solicito s brinde el acompafiamiznto de por lo menas 1 funcionario de su taller con el fin de que las pruzbas  realizar sean imparcizles v se pueda evidenciar el estado del automator por parte de las dos entidades.
De encontrarse en condiciones normales de operacion se recibird el vehiculo sin novedad pere de lo contrario y presentes fallas de funcionamianto s2 dejara una vez mas en las instzlaciones de su taller.
Agradezco su atencion
Cordiziments;
Técnico Tercero RODRIGUEZ CASTIBLANCO HERNAN

Técnico Especialista Mantenimiento Automotor
Escugla de Suboficiales "CT. Andrés M. Diaz"

Tel: 8209080 ext 1908
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**FAC-5-2022-019859-CE**

Al contestar, cite este numero
Pagina 1 de 10, de la Comunicacion Radicado
No FAC-S-2022-019859-CE del 28 de julio de 2022 / MDN-COGFM-FAC-COFAC-JEMFA-ESUFA-

SUJEM

Sefiores

JUAN ENRIQUE BUSTAMANTE MOLINA
COMPANIA SEGUROS MUNDIAL
CALLE 33 No 6B-24 MEZZANINE 1,2,3
Bogota, D.C.

Contrasefia:h9frfJOYnp

Asunto: Citacion por presunto incumplimiento articulo 86 de la Ley 1474 de 2011

Me permito citar al sefior Juan Enrique Bustamante Molina Representanta Legal de Seguros
Mundial S.A., en mi calidad de Subdirector y Ordenador del Gasto de la Escuela de Suboficiales
FAC, con estricta observancia de los articulos 17 de la Ley 1150 de 2007, articulo 86 de la Ley
1474 de 2011, Decreto 1082 de 2015, y demas normas concordantes, de manera respetuosa
solicito se sirva COMPARECER a la Escuela de Suboficiales “CT. Andrés M. Diaz”, ubicada en
la Carrera 5 No. 2-92 Sur en el municipio de Madrid- Cundinamarca, en aras de llevar a cabo
la Audiencia Publica por presunto incumplimiento, a fin de determinar la posible configuracion
de un incumplimiento parcial de las obligaciones derivadas de la Orden de Compra No.78065,
clausula 18- Declaratoria de Incumplimiento del ACUERDO MARCO PARA LA ADQUISICION
DE (I) SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO INCLUIDAS
AUTOPARTES Y MANO DE OBRA; Y (Il) ADQUISICION DE AUTOPARTES NUMERO CCE-
286-AMP-2020, al procedimiento establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011
IMPOSICION DE MULTAS, SANCIONES Y DECLARATORIAS DE INCUMPLIMIENTO, esta
Entidad se permita realizar CITACION PARA AUDIENCIA DE DECLARATORIA DE
PRESUNTO INCUMPLIMIENTO EL DiA MIERCOLES 03 DE AGOSTO DE 2022 A LAS 14:00
HORAS en las Instalaciones de la Escuela de Suboficiales “CT. Andrés M. Diaz”.

Asistiran a la audiencia en mencion, el suscrito Coronel Subdirector y Ordenador del Gasto de
la Escuela de Suboficiales “CT. Andrés M. Diaz”, la sefiora Mayor RAQUEL LUCIA
VILLARREAL RUIZ Gerente del Proyecto, el sefior Técnico Tercero HERNAN RODRIGUEZ
ORJUELA en calidad de supervisor del contrato, el sefior Subteniente FUQUENE DEFELIPE
HAROLD DAVID, Jefe del Departamento de Contratos de la Escuela (E), la Sefiorita CTO.
DANIELA LIZETH ROJAS TORRES en calidad de asesora juridica contractual, la sefiora PD4

“AS[ SE VA A LAS ESTRELLAS”

Carrera 5 No. 2-92 Sur - Conmutador (1) 8209080 Madrid, Colombia.
anticorrupcion@fac.mil.co - unidadcorrespondenci@fac.mil.co - tramiteslegales@fac.mil.co
www.fac.mil.co
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MARLENE RODRIGUEZ BALLESTEROS representante de la Oficina Regional de Control
Interno, igualmente debera comparecer el representante de la Aseguradora Seguros Mundial y
el sefior MANUEL ANGELLO MORENO ARCINIEGAS en calidad de CONTRATISTA dentro
del proceso de la referencia

La audiencia se cita con la finalidad de decidir sobre el presunto incumplimiento parcial Orden
de Compra No. 78065, la cual tiene como objeto: “La prestacion del Servicio de mantenimiento
preventivo y correctivo de 14 vehiculos de la Escuela de Suboficiales “CT. Andrés M. Diaz™,
audiencia que se adelantara con sujecion a lo dispuesto en el articulo 86 de la Ley 1474 de
2011, sobre el procedimiento de imposicibn de multas, sanciones y declaratorias de

incumplimiento de contratos para las entidades sometidas al Estatuto General de Contratacion.
El siguiente es el orden del dia para el desarrollo de la audiencia:

1. Presentacién de las circunstancias de hecho que motivan la actuacién, asi
como las normas o clausulas posiblemente vulnerados y las consecuencias que
pueden derivarse del incumplimiento de la Orden de Compra No. 78065.

2. Intervencion del sefior MANUEL ANGELLO MORENO ARCINIEGAS, en
calidad de contratista de la Orden de Compra No. 78065 y/o su apoderado
debidamente acreditado de conformidad con el articulo 74 y ss. del Cddigo
General del Proceso.

3. Intervencion del representante legal o apoderado debidamente facultado a la
luz del articulo 74 y ss. del Codigo General del Proceso, de la Aseguradora
Seguros Mundial.

En el desarrollo de la audiencia se decidira mediante Resolucién motivada si se declara o no el
incumplimiento parcial del contrato; la respectiva resolucion se entendera notificada en
estrados, y en contra de la cual procedera el recurso de reposicién, que se interpondra,
sustentara y decidira en la misma audiencia. La decision sobre el recurso entendera notificada
en la misma audiencia y con esta no procede recurso de apelacion.

De la misma manera, se advierte que, en cualquier momento del desarrollo de la audiencia, el
Subdirector de la Escuela y Ordenador del Gasto podra suspender la misma cuando de oficio
0 a peticién de parte, ello resulte necesario para allegar o practicar pruebas que estime
conducentes, pertinentes y utiles, o cuando por cualquier otra razén debidamente sustentada,
ello resulte necesario para el correcto desarrollo de la actuacién administrativa. En todo caso al
adoptar la decision, se sefalara fecha y hora para reanudar la audiencia.
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Asi mismo el Subdirector de la Escuela y Ordenador del Gasto podra dar por terminado el
procedimiento de la referencia en cualquier momento, si por algun medio tiene conocimiento de
la cesacion del incumplimiento.

En virtud de lo dicho en los paragrafos precedentes, a continuacion, se describe de manera
sintetizada los hechos que motivan la iniciaciéon del proceso por un presunto incumplimiento
parcial de las obligaciones contractuales, situacion sobre la cual se debatira y se decidira en la
audiencia:

HECHOS

1. Que el dia 21 de octubre de 2021 se suscribié6 Orden de Compra No. 78065 con el
contratista MORARCI GROUP SAS con el objeto de “La prestacion del Servicio de
mantenimiento preventivo y correctivo de 14 vehiculos de la Escuela de Subdficiales “CT.
Andrés M. Diaz”, conforme con las condiciones establecidas en el acuerdo marco No.
CCE286-AMP-2020 Adquisicion de (i)Servicio de Mantenimiento Preventivo y Correctivo
incluidas Autopartes y Mano de Obra; y (ii) Adquisicion de autopartes.

2. Que la vigencia de la Orden de Compra era hasta el 20 de mayo de 2022.

3. El Supervisor del Contrato mediante oficio No. FAC-S-2022-128375-CI de fecha 08 de julio
informo al Sefor Subdirector ESUFA, los hechos que originan la presente citacion de
acuerdo a un presunto incumplimiento por los servicios prestados sobre el vehiculo tipo
bus NQR de placas KGF-355.

4. EIl Supervisor del Contrato mediante oficio No. FAC-S-2022-128375-Cl informa que el 15
de diciembre de 2021 fue entregado en las instalaciones del contratista, el vehiculo
anteriormente mencionado que presentaba perdida de potencia y se apagaba, diagnostico
que fue enviado por el contratista el dia 21 de enero de 2022 y fue autorizado por el
Supervisor del Contrato aunado a otros procedimientos internos de la Entidad por el alto
costo de la reparacion.

5. Que el dia 24 de mayo de 2022, el Supervisor del Contrato mediante oficio No. FAC-S-
2022-014185-Cl de fecha 24 de mayo de 2022, solicitd al contratista garantia sobre los
trabajos realizados en el vehiculo anteriormente identificado ya que el mismo continuaba
presentando fallas y a la fecha no se habia obtenido respuesta positiva por parte del
contratista.
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Que el supervisor del Contrato el dia 25 de mayo de 2022, solicité apoyo a COFAC para
prestar el servicio de scanner y confirmar o desmentir las afirmaciones realizadas por el
contratista frente a un nuevo diagnostico por un dafo eléctrico, el cual no fue evidenciado
en la cotizacion enviada por el contratista el dia 21 de enero de 2022.

Para el dia 25 de mayo de 2022, el Supervisor del Contrato evidencié que el vehiculo ya
no encendia y en la visita técnica con el scanner se evidencio una falla en la linea eléctrica
gue no presentaba inicialmente, asi mismo, el Supervisor del Contrato evidencié en la visita
gue el mddulo o computador no se encontraba asegurado y que ese no habia sido el estado
en que se habia dejado el automotor en las instalaciones del contratista.

Que a la fecha el Supervisor del Contrato ha solicitado en varias ocasiones al contratista
que se dé respuesta frente a la situacién presentada, a las cuales no se ha tenido respuesta
positiva, por lo cual, actualmente el vehiculo objeto de incumplimiento no se encuentra en
funcionamiento.

Que, mediante comunicacion por correo electronico, el contratista solicitd al supervisor del
contrato realizar prueba de ruta para el dia 19 de julio de 2022 a las 10:00 horas con el fin
de hacer entrega a satisfaccion del vehiculo. El supervisor del contrato asistié a la solicitud
realizada por el contratista, sin embargo; el vehiculo sigue presentando las mismas fallas
objeto del presunto incumplimiento.

Que La ejecucion de la relaciéon contractual se garantizé con la péliza No. BQ-100045740
del 26/10/2021, expedida por la Aseguradora Seguros Mundial.

Que los amparos contenidos en dicha pdliza son los siguientes:

NOMBRE DEL

AMPARO

VIGENCIA
DEDE

VIGENCIA
HASTA

SUMA
ASEGURADAS

VALOR
PRIMAS

CUMPLIMIENTOS

00:00 Hrs del
21/10/2021

24:00 hrs del
30/10/2022

$5.200.000,00

$9.591,00

PRESTACIONES
SOCIALES

00:00 hrs del
21/10/2021

24:00 hrs del
30/04/2025

$2.600.000,00

$16.502,00

CALIDAD DEL
SERVICIO

00:00 hrs del
21/10/2021

24:00 hrs del
30/04/2023

$2.600.000,00

$14.258,00

“AS[ SE VA A LAS ESTRELLAS”
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CALIDAD Y 00:00 hrs del 24:00 hrs del $5.200.000,00 | $14.258,00
CORRECTO 21/10/2021 30/04/2023
FUNCIONAMIENTO

*(Tomado Pdliza No. BQ-100045740)*

NORMAS O CLAUSULAS POSIBLEMENTE VIOLADAS

A continuacion, se relacionan sucintamente las normas o clausulas posiblemente violadas de
conformidad con el ACUERDO MARCO PARA LA ADQUISICION DE (I) SERVICIO DE
MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO INCLUIDAS AUTOPARTES Y MANO DE
OBRA; Y (Il) ADQUISICION DE AUTOPARTES NUMERO CCE-286-AMP-2020 que sustentan
el presunto incumplimiento:

NUMERAL 2- REQUISITOS GENERALES (LOTE 1) ANEXO TECNICO DEL ACUERDO
MARCO DE PRECIOS

El tiempo de entrega de los mantenimientos preventivos no deben superar las 24 horas, sin embargo esto puede variar si

producto del mantenimiento preventivo se encuentra otra falla en el vehiculo y/o motocicleta lo cual debera ser notificado
al supervisor de la Orden de Compra durante las 24 horas mencionadas anteriormente.

Para los mantenimientos comectivos mas complejos, el tiempo de entrega lo manifestara el proveedor una vez haga el
diagnostico del automotor, este plazo estara sujeto a la aprobacion por parte del supervisor de las Orden de Compra.

NUMERAL 3-GARANTIA DE MANTENIMIENTOS, AUTOPARTES Y REPUESTOS ANEXO
TECNICO DEL ACUERDO MARCO DE PRECIOS

“AS[ SE VA A LAS ESTRELLAS”
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3. Garantia de Mantenimiento, Autopartes y repuestos

El proponente debe responder por las siguientes garantias, independientemente de las enunciadas en el capitulo 11 de
los Estudios y Documentos Pravios:

« SERVICIO DE MANTENIMIENTO: Los Proponentes deberan dar una garantia de 6 meses al trabajo de
mantenimiento efectuado al vehiculo y/o motocicleta®, o de acuerdo con los tiempos gue expida la casa matriz de
la marca, el cual debe ser fundamentado ante el supervisor de la Orden de Compra.

El Proveador debera informar por escrito las condiciones y exclusiones de tal garantia, la cual debe ir acompanada
por recomendaciones que deba tener la Entidad para evitar gue falle nuevamente el Vehiculo y/o Motocicleta.

En caso que se de lugar a la instalacion de un repuesto homologado, la garantia en este caso debera mantenerse
por 3 meses.

« REPUESTOS Y AUTOPARTES: Los proponentes deben suministrar repuestos originales, nuevos y no
remanufacturados con los cuales debe anexar y mantener la garantia de fabrica.

« ACCESORIOS: Todos los accesorios adquiridos o instalados al parque automotor de la entidad debe estar
soportado por la garantia de fabrica de la Autoparte.

En caso de que un proponente deba responder por alguna de las garantias anteriormente mencionadas, debera reemplazar
y/o realizar nuevamente el mantenimiento sin ningun costo para la entidad, garantizando atencion prioritana.

Mota: El mantenimiento adquirido en este Acuerdo Marco no suple el mantenimiento preventivo gue debe ser tomadao con
la respectiva marca del vehicule por razones de garantia; razon por la cual no se debe efectuar los Mantenimientos
Preventivos a traves de este Acuerdo Marco si el Vehiculo o Motocicleta aon tienen garantia con el fabricante.

CLAUSULA 11 OBLIGACIONES DE LOS PROVEEDORES DEL ACUERDO MARCO PARA
LA ADQUISICION DE (l) SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO
INCLUIDAS AUTOPARTES Y MANO DE OBRA; Y (ll) ADQUISICION DE AUTOPARTES
NUMERO CCE-286-AMP-2020

Obligaciones especificas de las Ordenes de Compra:

11.36 Cumplir con todo lo establecido en el Anexo técnico que hace parte integral al estudio previo
y pliego de condiciones del presente proceso.

11.42 Cumplir con el cronograma para la entrega de los vehiculos segin lo establecido en el Anexo
técnico.

11.45 El diagnostico de los automotores y motocicletas en los casos gue se reguiera un analisis
mas a fondo del estado del vehiculo/motocicleta no debe superar tres dias habil después de
la entrega del ingreso del vehiculo/motocicleta al Proveedor.

11.53 Responder a los reclames, consultas y/o solicitudes de las Entidades Compradoras eficaz y
oportunamente, de acuerdo con lo establecido en el presente documento, manteniendo
indemne a la Entidad Compradora y a Colombia Compra Eficiente.

CLAUSULA 18 DECLARATORIA DE INCUMPLIMIENTO DEL ACUERDO MARCO PARA LA
ADQUISICION DE (I) SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO
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INCLUIDAS AUTOPARTES Y MANO DE OBRA; Y (ll) ADQUISICION DE AUTOPARTES
NUMERO CCE-286-AMP-2020

Clausula 18 Declaratoria de incumplimiento

En caso de incumplimiento de las obligaciones generales establecidas en la Clausula 7 del Acuerdo
Marco, Colombia Compra Eficiente puede adelantar el procedimiento establecido en la ley para la
declaratoria del incumplimienteo, la cuantificacion de los perjuicios de este, y para hacer efectiva las

multas establecidas en el numeral 19.1 de la Clausula 19 e imponer la clausula penal sefialada en
la Clausula 20.

En caso de incumplimiento de las obligaciones especificas establecidas en la Clausula 11 respecto
de la Orden de Compra, la Entidad Compradora debera adelantar el procedimiento establecido en el
articulo 86 de la Ley 1474 de 2011, para la declaratoria del incumplimiento, |la cuantificacion de los
perjuicios de este y para hacer efectiva las multas establecidas en el numeral 19.2 de la clausula 19
e imponer la clausula penal sefialada en la Clausula 20

Para el cobro de la clausula penal, multa o caducidad, se podra acudir al procedimiento establecido
en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011, en armonia con el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007

CLAUSULA 19 MULTAS Y SANCIONES- CLAUSULA 19.2 DEL ACUERDO MARCO PARA
LA ADQUISICION DE (I) SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO
INCLUIDAS AUTOPARTES Y MANO DE OBRA; Y (ll) ADQUISICION DE AUTOPARTES
NUMERO CCE-286-AMP-2020

19.2 Las Entidades Compradoras:

Multas: La Entidad Compradora puede imponer al Proveedor multas de hasta el 10% del valor de la
Orden de Compra, cuando el Proveedor incumpla alguna de las obligaciones del Acuerdo Marco
contenidas en el literal B de la clausula 11 comespondiente a las Obligaciones Especificas y
relacionadas con la orden de compra.

Los valores de las multas impuestas al Proveedor, sefialadas en la presente clausula seran pagados
a la Entidad Compradora en caso de que el incumplimiento del Acuerdo Maco derive directamente
del incumplimiento de las obligaciones de la Orden de Compra, caso en el cual dichos valores podran
ser compensados con las sumas gue le adeude la Entidad Compradora al Proveedor.

El pago de dichas multas no exonera al Proveedor de ejecutar las obligaciones a su cargo en virtud
de la suscripcion del Acuerdo Marco y de las Ordenes de Compra.

El pago de dichas multas no exonera al Proveedor de ejecutar las obligaciones a su cargo en virtud
de la suscripcién del Acuerdo Marco y de las Ordenes de Compra
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CONSECUENCIAS QUE PODRIAN DERIVARSE PARA EL CONTRATISTA EN
DESARROLLO DE LA ACTUACION

Una vez sustentados los hechos y normas o clausulas posiblemente violadas, esta Entidad se
permite comunicar las consecuencias que se pueden derivar para el contratista en desarrollo
de la actuacion:

“CLAUSULA 19.2 MULTAS Y SANCIONES- ENTIDADES COMPRADORAS: Multas: La
Entidad Compradora puede imponer al Proveedor multas de hasta el 10% del valor de la Orden
de Compra, cuando el Proveedor incumpla alguna de las obligaciones del Acuerdo Marco
contenidas en el literal B de la clausula 11 correspondiente a las Obligaciones Especificas y
relacionadas con la orden de compra.

Los valores de las multas impuestas al Proveedor, sefaladas en la presente clausula seran
pagados a la Entidad Compradora en caso de que el incumplimiento del Acuerdo Maco derive
directamente del incumplimiento de las obligaciones de la Orden de Compra, caso en el cual
dichos valores podran ser compensados con las sumas que le adeude la Entidad Compradora
al Proveedor. El pago de dichas multas no exonera al Proveedor de ejecutar las obligaciones a
su cargo en virtud de la suscripcién del Acuerdo Marco y de las Ordenes de Compra. El pago
de dichas multas no exonera al Proveedor de ejecutar las obligaciones a su cargo en virtud de
la suscripcién del Acuerdo Marco y de las Ordenes de Compra”

“CLAUSULA 20 CLAUSULA PENAL: En caso de que el Proveedor incumpla parcial o
totalmente las obligaciones generales establecidas en la clausula 11 del Acuerdo Marco,
Colombia Compra Eficiente podra hacer efectiva la clausula penal por una suma equivalente
hasta el 10% de la suficiencia del amparo de cumplimiento de la garantia de cumplimiento
otorgada por el Proveedor.

La clausula penal también puede ser impuesta por el mismo valor por parte de Colombia
Compra Eficiente, cuando el Proveedor incurra en mora o retardo en el cumplimiento de dichas
obligaciones. En este caso, la clausula penal sera pagada a favor de Colombia Compra
Eficiente. La clausula penal también puede ser impuesta por el mismo valor por parte de
Colombia Compra Eficiente, cuando el Proveedor se abstenga de responder a las solicitudes
de cotizacion y sea reportado por las Entidades Compradoras.

En caso de que el Proveedor incumpla parcial o totalmente las obligaciones especificas
establecidas en el literal B de la clausula 11 del Acuerdo Marco, la Entidad Compradora podra
hacer efectiva la clausula penal por una suma equivalente de hasta el 10% del valor total de la
Orden de Compra que incumplié. La clausula penal también puede ser impuesta por el mismo
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valor por parte de la Entidad Compradora, cuando el Proveedor incurra en una mora o retardo
en el cumplimiento de dichas obligaciones. En este caso, la clausula penal sera pagada a favor
de la Entidad Compradora. En ninguno de los casos expuestos anteriormente, el pago o
deduccién de la clausula penal significara la exoneracion del cumplimiento de las obligaciones
del Acuerdo Marco ni de las Ordenes de Compra.

Para el cobro de la clausula penal, se podra acudir a los mecanismos establecidos en el articulo
17 de la Ley 1150 de 2007 en concordancia con el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011.

Asi las cosas, de comprobarse el presunto incumplimiento parcial de las obligaciones en
comento por parte de MORARCI GROUP SAS con NIT 900.110.012-5, representada
legalmente por el ciudadano MANUEL ANGELLO MORENO ARCINIEGAS, identificado con
cédula de ciudadania No. 72.806.607 y/o quien haga sus veces, debera cancelar a favor de la
NACION- FUERZA AEREA COLOMBIANA- ESCUELA DE SUBOFICIALES “CT. ANDRES M.
DIAZ”, la suma de CINCO MILLONES DOSCIENOS MIL PESOS COP ($ 5.200.000), los cuales
podran ser compensados de lo que entidad le adeuda al proveedor.

De acuerdo con lo expresado anteriormente y en virtud del posible incumplimiento parcial de
las obligaciones por parte del contratista dentro del negocio juridico de la Orden de Compra No.
78065, se observa que presuntamente se esta afectando el amparo de cumplimiento que se
encuentra amparado bajo la pdéliza No. BQ-100045740 SEGUROS MUNDIAL del 26/10/2021,
expedida por la Aseguradora Seguros Mundial.

Por lo anterior, se reitera la necesidad de su asistencia y se solicita allegar todos los
documentos que crea necesarios para ser considerados por la entidad para efectos del eventual
incumplimiento parcial de las obligaciones la Orden de Compra No. 78065, donde la compania
Aseguradora Seguros Mundial actia como garante.

Se le recuerda que, en caso de no asistir, y no justificar su inasistencia, la entidad esta facultada
legalmente para continuar el tramite de la Audiencia, dado que la aseguradora esta siendo
notificada en debida forma de la citacion por presunto incumplimiento parcial de las
obligaciones.

Cualquier duda e inquietud, por favor comunicarse con el Departamento de Contratos de la
Escuela de Suboficiales “CT. Andrés M. Diaz” al correo electrénico luis.giraldo@esufa.edu.co,
harold.fuguene@esufa.edu.co, danielar@esufa.edu.co o al Tel. 820 90 80 Ext. 125.

Nota: Si el representante legal envia apoderado por favor allegar poder autenticado en notaria
de conformidad con los articulos 74 y SS. Del cddigo General del Proceso.

Cordialmente;
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Coronel LUIS FERNANDO GIRALDO ESCOBAR
Subdirector Escuela De Formacién Y Jefe De Estado Mayor

Copia: T3 RODRIGUEZ / TRANS

Anexos: Orden de compra 78065, Anexo técnico, Minuta CCE-286-AMP-2020, poliza de cumplimento, oficio No. FAC-S-2022-
014185-CE, Oficio FAC-S-2022-100200-Cl, Aprobacién de Garantia, Oficio FAC-S-2022-108596-ClI

Elabord: ST. FUQUENE / DEJDH Revisé: CR. GIRALDO / SUJEM Aprob6:CR. GIRALDO / SUJEM
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**FAC-S-2022-019852-CE**

Al contestar, cite este numero
Pagina 1 de 9, de la Comunicacion Radicado
No FAC-S-2022-019852-CE del 28 de julio de 2022 / MDN-COGFM-FAC-COFAC-JEMFA-ESUFA-

SUJEM

Sefior

MANUEL ANGELLO MORENO ARCINIEGAS
Representante Legal

Carrera 43 No 62-24

Barranquilla Atlantico
Contrasefia:J85CXf4qCg

Asunto: Citacion por presunto incumplimiento articulo 86 de la Ley 1474 de 2011

Me permito citar al sefior MANUEL ANGELLO MORENO ARCINIEGAS Representanta Legal
de MORARCI GROUP SAS, en mi calidad de Subdirector y Ordenador del Gasto de la Escuela
de Suboficiales FAC, con estricta observancia de los articulos 17 de la Ley 1150 de 2007,
articulo 86 de la Ley 1474 de 2011, Decreto 1082 de 2015, y demas normas concordantes, de
manera respetuosa solicito se sirva COMPARECER a la Escuela de Suboficiales “CT. Andrés
M. Diaz”, ubicada en la Carrera 5 No. 2-92 Sur en el municipio de Madrid - Cundinamarca, en
aras de llevar a cabo la Audiencia Publica por presunto incumplimiento, a fin de determinar la
posible configuracion de un incumplimiento parcial de las obligaciones derivadas de la Orden
de Compra No.78065, clausula 18- Declaratoria de Incumplimiento del ACUERDO MARCO
PARA LA ADQUISICION DE (I) SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y
CORRECTIVO INCLUIDAS AUTOPARTES Y MANO DE OBRA; Y (II) ADQUISICION DE
AUTOPARTES NUMERO CCE-286-AMP-2020, al procedimiento establecido en el articulo 86
de la Ley 1474 de 2011 IMPOSICION DE MULTAS, SANCIONES Y DECLARATORIAS DE
INCUMPLIMIENTO, esta Entidad se permita realizar CITACION PARA AUDIENCIA DE
DECLARATORIA DE PRESUNTO INCUMPLIMIENTO EL DiA MIERCOLES 03 DE AGOSTO
DEL 2022 A LAS 14:00 HORAS en las Instalaciones de la Escuela de Suboficiales “CT. Andrés
M. Diaz".

Asistiran a la audiencia en mencion, el suscrito Coronel Subdirector y Ordenador del Gasto de
la Escuela de Suboficiales “CT. Andrés M. Diaz”, la sefiora Mayor RAQUEL LUCIA
VILLARREAL RUIZ Gerente del Proyecto, el sefior Técnico Tercero HERNAN RODRIGUEZ
ORJUELA en calidad de supervisor del contrato, el sefior Subteniente FUQUENE DEFELIPE
HAROLD DAVID, Jefe del Departamento de Contratos de la Escuela (E), la Sefiorita CTO.
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DANIELA LIZETH ROJAS TORRES en calidad de asesora juridica contractual, la sefiora PD4
MARLENE RODRIGUEZ BALLESTEROS representante de la Oficina Regional de Control
Interno, igualmente debera comparecer el representante de la Aseguradora Seguros Mundial y
el sefior MANUEL ANGELLO MORENO ARCINIEGAS en calidad de CONTRATISTA dentro
del proceso de la referencia

La audiencia se cita con la finalidad de decidir sobre el presunto incumplimiento parcial Orden
de Compra No. 78065, la cual tiene como objeto: “La prestacién del Servicio de mantenimiento
preventivo y correctivo de 14 vehiculos de la Escuela de Suboficiales “CT. Andrés M. Diaz™,
audiencia que se adelantara con sujecion a lo dispuesto en el articulo 86 de la Ley 1474 de
2011, sobre el procedimiento de imposicion de multas, sanciones y declaratorias de
incumplimiento de contratos para las entidades sometidas al Estatuto General de Contratacion.

El siguiente es el orden del dia para el desarrollo de la audiencia:

1. Presentacion de las circunstancias de hecho que motivan la actuacion, asi como las
normas o clausulas posiblemente vulnerados y las consecuencias que pueden derivarse
del incumplimiento de la Orden de Compra No. 78065.

2. Intervencion del sefior MANUEL ANGELLO MORENO ARCINIEGAS, en calidad de
contratista de la Orden de Compra No. 78065 y/o su apoderado debidamente acreditado
de conformidad con el articulo 74 y ss. del Cédigo General del Proceso.

3. Intervencién del representante legal o apoderado debidamente facultado a la luz del
articulo 74 y ss. del Cédigo General del Proceso, de la Aseguradora Seguros Mundial.

En el desarrollo de la audiencia se decidira mediante Resolucion motivada si se declara o no el
incumplimiento parcial del contrato; la respectiva resolucion se entendera notificada en
estrados, y en contra de la cual procedera el recurso de reposicion, que se interpondra,

sustentara y decidirad en la misma audiencia. La decisién sobre el recurso entendera notificada
en la misma audiencia y con esta no procede recurso de apelacion.

De la misma manera, se advierte que, en cualquier momento del desarrollo de la audiencia, el
Subdirector de la Escuela y Ordenador del Gasto podra suspender la misma cuando de oficio
0 a peticién de parte, ello resulte necesario para allegar o practicar pruebas que estime
conducentes, pertinentes y utiles, o cuando por cualquier otra razén debidamente sustentada,
ello resulte necesario para el correcto desarrollo de la actuacién administrativa. En todo caso al
adoptar la decisién, se sefialara fecha y hora para reanudar la audiencia.
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Asi mismo el Subdirector de la Escuela y Ordenador del Gasto podra dar por terminado el
procedimiento de la referencia en cualquier momento, si por algun medio tiene conocimiento de
la cesacion del incumplimiento.

En virtud de lo dicho en los paragrafos precedentes, a continuacion, se describe de manera
sintetizada los hechos que motivan la iniciaciéon del proceso por un presunto incumplimiento
parcial de las obligaciones contractuales, situacion sobre la cual se debatira y se decidira en la
audiencia:

HECHOS

1. Que el dia 21 de octubre de 2021 se suscribié Orden de Compra No. 78065 con el
contratista MORARCI GROUP SAS con el objeto de “La prestacion del Servicio de
mantenimiento preventivo y correctivo de 14 vehiculos de la Escuela de Subdficiales “CT.
Andrés M. Diaz”, conforme con las condiciones establecidas en el acuerdo marco No.
CCE286-AMP-2020 Adquisicion de (i)Servicio de Mantenimiento Preventivo y Correctivo
incluidas Autopartes y Mano de Obra; y (ii) Adquisicion de autopartes.

2. Que la vigencia de la Orden de Compra era hasta el 20 de mayo de 2022.

3. El Supervisor del Contrato mediante oficio No. FAC-S-2022-128375-Cl de fecha 08 de julio
inform6 al Sefior Subdirector ESUFA, los hechos que originan la presente citacion de
acuerdo a un presunto incumplimiento por los servicios prestados sobre el vehiculo tipo
bus NQR de placas KGF-355.

4. EIl Supervisor del Contrato mediante oficio No. FAC-S-2022-128375-Cl informa que el 15
de diciembre de 2021 fue entregado en las instalaciones del contratista, el vehiculo
anteriormente mencionado que presentaba perdida de potencia y se apagaba, diagnostico
que fue enviado por el contratista el dia 21 de enero de 2022 y fue autorizado por el
Supervisor del Contrato aunado a otros procedimientos internos de la Entidad por el alto
costo de la reparacion.

5. Que el dia 24 de mayo de 2022, el Supervisor del Contrato mediante oficio No. FAC-S-
2022-014185-Cl de fecha 24 de mayo de 2022, solicité al contratista garantia sobre los
trabajos realizados en el vehiculo anteriormente identificado ya que el mismo continuaba
presentando fallas y a la fecha no se habia obtenido respuesta positiva por parte del
contratista.

6. Que el supervisor del Contrato el dia 25 de mayo de 2022, solicité apoyo a COFAC para
prestar el servicio de scanner y confirmar o desmentir las afirmaciones realizadas por el
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contratista frente a un nuevo diagnostico por un dafo eléctrico, el cual no fue evidenciado
en la cotizacion enviada por el contratista el dia 21 de enero de 2022.

7. Para el dia 25 de mayo de 2022, el Supervisor del Contrato evidencié que el vehiculo ya
no encendia y en la visita técnica con el scanner se evidencio una falla en la linea eléctrica
qgue no presentaba inicialmente, asi mismo, el Supervisor del Contrato evidencio en la visita
que el médulo o computador no se encontraba asegurado y que ese no habia sido el estado
en que se habia dejado el automotor en las instalaciones del contratista.

8. Que a la fecha el Supervisor del Contrato ha solicitado en varias ocasiones al contratista
que se dé respuesta frente a la situacion presentada, a las cuales no se ha tenido respuesta
positiva, por lo cual, actualmente el vehiculo objeto de incumplimiento no se encuentra en
funcionamiento.

9. Que, mediante comunicacion por correo electronico, el contratista solicité al supervisor del
contrato realizar prueba de ruta para el dia 19 de julio de 2022 a las 10:00 horas con el fin
de hacer entrega a satisfaccion del vehiculo. El supervisor del contrato asistié a la solicitud
realizada por el contratista, sin embargo; el vehiculo sigue presentando las mismas fallas
objeto del presunto incumplimiento.

NORMAS O CLAUSULAS POSIBLEMENTE VIOLADAS

A continuacion, se relacionan sucintamente las normas o clausulas posiblemente violadas de
conformidad con el ACUERDO MARCO PARA LA ADQUISICION DE (I) SERVICIO DE
MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO INCLUIDAS AUTOPARTES Y MANO DE
OBRA; Y (Il) ADQUISICION DE AUTOPARTES NUMERO CCE-286-AMP-2020 que sustentan
el presunto incumplimiento:

NUMERAL 2- REQUISITOS GENERALES (LOTE 1) ANEXO TECNICO DEL ACUERDO
MARCO DE PRECIOS

El tiempo de entrega de los mantenimientos preventivos no deben superar las 24 horas, sin embargo esto puede variar si
producto del mantenimiento preventivo se encuentra otra falla en el vehiculo ylo motacicleta lo cual debera ser notificado
al supervisor de la Orden de Compra durante las 24 horas mencionadas anteriormente.

Para los mantenimientos comectivos mas complejos, el tiempo de entrega lo manifestara el proveedor una vez haga el
diagnostico del automotor, este plazo estara sujeto a la aprobacion por parte del supervisor de las Orden de Compra.

NUMERAL 3-GARANTIA DE MANTENIMIENTOS, AUTOPARTES Y REPUESTOS ANEXO
TECNICO DEL ACUERDO MARCO DE PRECIOS
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3. Garantia de Mantenimiento, Autopartes y repuestos

El proponente debe responder por las siguientes garantias, independientemente de las enunciadas en el capitulo 11 de
los Estudios y Documentos Pravios:

« SERVICIO DE MANTENIMIENTO: Los Proponentes deberan dar una garantia de 6 meses al trabajo de
mantenimiento efectuado al vehiculo yfo motocicleta®, o de acuerdo con los tiempos que expida la casa matriz de
la marca, el cual debe ser fundamentado ante el supervisor de la Orden de Compra.

El Proveedor debera informar por escrito las condiciones y exclusiones de tal garantia, 1a cual debe ir acompanada
por recomendaciones que deba tener la Entidad para evitar gue falle nuevamente el Vehiculo y/o Motocicleta.

En caso que se de lugar a la instalacion de un repuesto homologado, la garantia en este caso debera mantenerse
por 3 meses.

« REPUESTOS Y AUTOPARTES: Los proponentes deben suministrar repuestos ofiginales, nuevos y no
remanufacturados con los cuales debe anexar y mantener la garantia de fabrica.

« ACCESORIOS: Todos los accesorios adquiridos o instalados al parque automotor de la entidad debe estar
soportado por la garantia de fabrica de la Autoparte.

En caso de que un proponente deba responder por alguna de las garantias anteriormente mencionadas, debera reemplazar
y/o realizar nuevamente el mantenimiento sin ningun costo para la entidad, garantizando atencion prioritana.

MNota: El mantenimiento adguirido en este Acuerdo Marco no suple el mantenimiento preventivo gue debe ser tomado con
la respectiva marca del vehiculo por razones de garantia; razon por la cual no se debe efectuar los Mantenimientos
Preventivos a traves de este Acuerdo Marco si el Vehiculo o Motocicleta aun tienen garantia con el fabricante.

CLAUSULA 11 OBLIGACIONES DE LOS PROVEEDORES DEL ACUERDO MARCO PARA
LA ADQUISICION DE (I) SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO
INCLUIDAS AUTOPARTES Y MANO DE OBRA; Y (ll) ADQUISICION DE AUTOPARTES
NUMERO CCE-286-AMP-2020

Obligaciones especificas de las Ordenes de Compra:

11.36 Cumplir con todo lo establecido en el Anexo técnico que hace parte integral al estudio previo
y pliege de condiciones del presente proceso.

11.42 Cumplir con el cronograma para la entrega de los vehiculos segin lo establecido en el Anexo
técnico.

11.45 El diagnostico de los automotores y motocicletas en los casos gue se reguiera un analisis
mas a fondo del estado del vehiculo/motocicleta no debe superar tres dias habil después de
la entrega del ingreso del vehiculo/motocicleta al Proveedor.

11.53 Responder a los reclames, consultas y/o solicitudes de las Entidades Compradoras eficaz y
oportunamente, de acuerdo con lo establecido en el presente documento, manteniendo
indemne a la Entidad Compradora y a Colombia Compra Eficiente.
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CLAUSULA 18 DECLARATORIA DE INCUMPLIMIENTO DEL ACUERDO MARCO PARA LA
ADQUISICION DE (I) SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO
INCLUIDAS AUTOPARTES Y MANO DE OBRA; Y (ll) ADQUISICION DE AUTOPARTES
NUMERO CCE-286-AMP-2020

Clausula 18 Declaratoria de incumplimiento

En caso de incumplimiento de las obligaciones generales establecidas en la Clausula 7 del Acuerdo
Marco, Colombia Compra Eficiente puede adelantar el procedimiento establecido en la ley para la
declaratoria del incumplimienteo, la cuantificacion de los perjuicios de este, y para hacer efectiva las

multas establecidas en el numeral 19.1 de la Clausula 19 e imponer la clausula penal sefialada en
la Clausula 20.

En caso de incumplimiento de las obligaciones especificas establecidas en la Clausula 11 respecto
de la Orden de Compra, la Entidad Compradora debera adelantar el procedimiento establecido en el
articulo 86 de la Ley 1474 de 2011, para la declaratoria del incumplimiento, la cuantificacion de los
perjuicios de este y para hacer efectiva las multas establecidas en el numeral 19.2 de la clausula 19
e imponer la clausula penal sefialada en la Clausula 20

Para el cobro de |a clausula penal, multa o caducidad, se podra acudir al procedimiento establecido
en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011, en armonia con el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007

CLAUSULA 19 MULTAS Y SANCIONES- CLAUSULA 19.2 DEL ACUERDO MARCO PARA
LA ADQUISICION DE (I) SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO
INCLUIDAS AUTOPARTES Y MANO DE OBRA; Y (ll) ADQUISICION DE AUTOPARTES
NUMERO CCE-286-AMP-2020

19.2 Las Entidades Compradoras:

Multas: La Entidad Compradora puede imponer al Proveedor multas de hasta el 10% del valor de la
Orden de Compra, cuando el Proveedor incumpla alguna de las obligaciones del Acuerdo Marco
contenidas en el literal B de la clausula 11 comespondiente a las Obligaciones Especificas y
relacionadas con la orden de compra.
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Los valores de las multas impuestas al Proveedor, sefialadas en la presente clausula seran pagados
a la Entidad Compradora en caso de que el incumplimiento del Acuerdo Maco derive directamente
del incumplimiento de las obligaciones de la Orden de Compra, caso en el cual dichos valores podran
ser compensados con las sumas que le adeude |la Entidad Compradora al Proveedor.

El pago de dichas multas no exonera al Proveedor de ejecutar las obligaciones a su cargo en virtud
de la suscripcion del Acuerdo Marco y de las Ordenes de Compra.

El pago de dichas multas no exonera al Proveedor de ejecutar las obligaciones a su cargo en virtud
de la suscripcion del Acuerdo Marco y de las Ordenes de Compra

CONSECUENCIAS QUE PODRIAN DERIVARSE PARA EL CONTRATISTA EN
DESARROLLO DE LA ACTUACION

Una vez sustentados los hechos y normas o clausulas posiblemente violadas, esta Entidad se
permite comunicar las consecuencias que se pueden derivar para el contratista en desarrollo
de la actuacion:

“CLAUSULA 19.2 MULTAS Y SANCIONES- ENTIDADES COMPRADORAS: Multas: La
Entidad Compradora puede imponer al Proveedor multas de hasta el 10% del valor de la Orden
de Compra, cuando el Proveedor incumpla alguna de las obligaciones del Acuerdo Marco
contenidas en el literal B de la clausula 11 correspondiente a las Obligaciones Especificas y
relacionadas con la orden de compra.

Los valores de las multas impuestas al Proveedor, sefaladas en la presente clausula seran
pagados a la Entidad Compradora en caso de que el incumplimiento del Acuerdo Maco derive
directamente del incumplimiento de las obligaciones de la Orden de Compra, caso en el cual
dichos valores podran ser compensados con las sumas que le adeude la Entidad Compradora
al Proveedor. El pago de dichas multas no exonera al Proveedor de gjecutar las obligaciones a
su cargo en virtud de la suscripcién del Acuerdo Marco y de las Ordenes de Compra. El pago
de dichas multas no exonera al Proveedor de ejecutar las obligaciones a su cargo en virtud de
la suscripcién del Acuerdo Marco y de las Ordenes de Compra”

“CLAUSULA 20 CLAUSULA PENAL: En caso de que el Proveedor incumpla parcial o
fotalmente las obligaciones generales establecidas en la clausula 11 del Acuerdo Marco,
Colombia Compra Eficiente podra hacer efectiva la clausula penal por una suma equivalente
hasta el 10% de la suficiencia del amparo de cumplimiento de la garantia de cumplimiento
otorgada por el Proveedor.
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La clausula penal también puede ser impuesta por el mismo valor por parte de Colombia
Compra Eficiente, cuando el Proveedor incurra en mora o retardo en el cumplimiento de dichas
obligaciones. En este caso, la clausula penal sera pagada a favor de Colombia Compra
Eficiente. La clausula penal también puede ser impuesta por el mismo valor por parte de
Colombia Compra Eficiente, cuando el Proveedor se abstenga de responder a las solicitudes
de cotizacién y sea reportado por las Entidades Compradoras.

En caso de que el Proveedor incumpla parcial o totalmente las obligaciones especificas
establecidas en el literal B de la clausula 11 del Acuerdo Marco, la Entidad Compradora podra
hacer efectiva la clausula penal por una suma equivalente de hasta el 10% del valor total de la
Orden de Compra que incumplio. La clausula penal también puede ser impuesta por el mismo
valor por parte de la Entidad Compradora, cuando el Proveedor incurra en una mora o retardo
en el cumplimiento de dichas obligaciones. En este caso, la clausula penal sera pagada a favor
de la Entidad Compradora. En ninguno de los casos expuestos anteriormente, el pago o
deduccion de la clausula penal significara la exoneracion del cumplimiento de las obligaciones
del Acuerdo Marco ni de las Ordenes de Compra.

Para el cobro de la clausula penal, se podra acudir a los mecanismos establecidos en el articulo
17 de la Ley 1150 de 2007 en concordancia con el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011.

Asi las cosas, de comprobarse el presunto incumplimiento parcial de las obligaciones en
comento por parte de MORARCI GROUP SAS con NIT 900.110.012-5, representada
legalmente por el ciudadano MANUEL ANGELLO MORENO ARCINIEGAS, identificado con
cédula de ciudadania No. 72.806.607 y/o quien haga sus veces, debera cancelar a favor de la
NACION- FUERZA AEREA COLOMBIANA- ESCUELA DE SUBOFICIALES “CT. ANDRES M.
DIAZ’, la suma de CINCO MILLONES DOSCIENOS MIL PESOS COP ($ 5.200.000), los cuales
podran ser compensados de lo que entidad le adeuda al proveedor.

De acuerdo con lo expresado anteriormente y en virtud del posible incumplimiento parcial de
las obligaciones por parte del contratista dentro del negocio juridico de la Orden de Compra No.
78065, se observa que presuntamente se esta afectando el amparo de cumplimiento que se
encuentra amparado bajo la poliza No. BQ-100045740 SEGUROS MUNDIAL del 21/10/2021,
expedida por la Aseguradora Seguros Mundial.

Por lo anterior, se reitera la necesidad de su asistencia y se solicita allegar todos los
documentos que crea necesarios para ser considerados por la entidad para efectos del eventual
incumplimiento parcial de las obligaciones la Orden de Compra No. 78065, donde la compariia
Aseguradora Seguros Mundial actua como garante.

Se le recuerda que, en caso de no asistir, y no justificar su inasistencia, la entidad esta facultada
legalmente para continuar el tramite de la Audiencia, dado que la aseguradora esta siendo
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notificada en debida forma de la citacion por presunto incumplimiento parcial de las
obligaciones.

Cualquier duda e inquietud, por favor comunicarse con el Departamento de Contratos de la
Escuela de Suboficiales “CT. Andrés M. Diaz” al correo electronico luis.qgiraldo@esufa.edu.co,
harold.fuguene@esufa.edu.co, danielar@esufa.edu.co o al Tel. 820 90 80 Ext. 125.

Nota: Si el representante legal envia apoderado por favor allegar poder autenticado en notaria
de conformidad con los articulos 74 y SS. Del cédigo General del Proceso.

Cordialmente;

Coronel LUIS FERNANDO GIRALDO ESCOBAR
Subdirector Escuela De Formacion Y Jefe De Estado Mayor

Copia: T3 RODRIGUEZ / TRANS

Anexos: Orden de compra 78065, Anexo técnico, Minuta CCE-286-AMP-2020, pdliza de cumplimento, oficio No. FAC-S-2022-
014185-CE, Oficio FAC-S-2022-100200-CI, Aprobacién de Garantia, Oficio FAC-S-2022-108596-Cl

Elaboré: ST. FUQUENE / DEJDH Revisé: CR. GIRALDO / SUJEM Aprobd:CR. GIRALDO / SUJEM
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AUDIENCIA DE IMPOSICION DE MULTAS, SANCIONES Y DECLARATORIAS DE INCUMPLIMIENTO LEY 1474 DE 2011

ARTICULO 86
ORDEN DE COMPRA 78065 FECHA | 03 DE AGOSTO DE 2022
PRESUPUESTO OFICIAL $52.000.000 HORA | 14:00 HORAS
, TIENDA VIRTUAL- ACUERDO ESCUELA DE SUBOFICIALES “CT.
MODALIDAD DE SELECCION MARCO DE PRECIOS LUGAR | ANDRES M. DiAZ"

OBJETO: “LA PRESTACION DEL SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE 14 VEHICULOS DE LA
ESCUELA DE SUBOFICIALES “CT. ANDRES M. DIAZ

En la ciudad de Madrid- Cundinamarca, a los tres (03) dias del mes de agosto de dos mil veintidos (2022), a las 14:00 horas, se
reunieron los servidores publicos del Ministerio de Defensa Nacional — Fuerza Aerea Colombiana- Escuela de Suboficiales “CT.
Andrés M. Diaz” con el fin de llevar a cabo el procedimiento establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 IMPOSICION DE
MULTAS, SANCIONES Y DECLARATORIAS DE INCUMPLIMIENTO.

ORDEN DEL DIA
1. Verificacion del quérum
2. Instalacion a cargo del sefior Coronel LUIS FERNANDO GIRALDO ESCOBAR Ordenador del Gasto
3. Lectura de las circunstancias de hecho que motivan la actuacion, enunciara las posibles normas o clausulas posiblemente

violadas y las consecuencias que podrian derivarse para el contratista en desarrollo de la actuacion.

Uso de la palabra al representante legal del contratista o a quien lo represente (MORARCI GROUP SAS)

Uso de la palabra al garante (SEGUROS MUNDIAL)

Intervencion Funcionarios Escuela de Suboficiales FAC “CT. ANDRES M. DIAZ".

Lectura de la resolucién 001 del 03 de agosto de 2022 por medio de la cual se da por terminado el debido proceso iniciado
confra MORARCI GROUP SAS por el posible incumplimiento de la orden de compra no 78065.

No ok~

DESARROLLO DEL ORDEN DEL DIA

1. VERIFICACION DEL QUORUM

A las 14:00 horas se dio inicio al procedimiento establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 IMPOSICION DE MULTAS,
SANCIONES Y DECLARATORIAS DE INCUMPLIMIENTO, por parte de la Entidad:

GRADO NOMBRE CARGO
MY. RAQUEL LUCIA VILLARREAL RUIZ Comandante GRUAL
ST. FUQUENE DEFELIPE HAROLD DAVID Jefe DECON (E)
T3. RODRIGUEZ CASTIBLANCO HERNAN Supervisor de la Orden de Compra
PD4. MARLENE RODRIGUEZ BALLESTEROS Profesional en Control Interno
CTO. DANIELA LIZETH ROJAS TORRES Asesora Juridica

Asistentes por parte del contratista y garante de la Orden de Compra

GRADO NOMBRE CARGO
SR. JAIME MANRIQUE GOMEZ Apoderado MORARCI GROUP SAS
SR JUAN ENRIQUE BUSTAMANTE MOLINA Representante Seguros Mundial

2. Instalacion a cargo del sefior Coronel LUIS FERNANDO GIRALDO ESCOBAR Ordenador del Gasto

3. Lecturade las circunstancias de hecho que motivan la actuacién, enunciara las posibles normas o clausulas posiblemente violadas
y las consecuencias que podrian derivarse para el contratista en desarrollo de la actuacién.

4. Uso de la palabra al representante legal del contratista 0 a quien lo represente (MORARCI GROUP SAS)
El apoderado de MORARCI GROUP SAS, menciona lo comunicado en oficio de fecha 02 de agosto de 2022, donde solicitaron

que cesara el proceso administrativo sancionatorio teniendo en cuenta que el vehiculo fue entregado en correcto funcionamiento,
solicita excusas por los inconvenientes presentados con la entrega del vehiculo.




AUDIENCIA DE IMPOSICION DE MULTAS, SANCIONES Y DECLARATORIAS DE INCUMPLIMIENTO LEY 1474 DE 2011

ARTICULO 86
ORDEN DE COMPRA 78065 FECHA | 03 DE AGOSTO DE 2022
PRESUPUESTO OFICIAL $52.000.000 HORA | 14:00 HORAS

, TIENDA VIRTUAL- ACUERDO ESCUELA DE SUBOFICIALES “CT.
MODALIDAD DE SELECCION MARCO DE PRECIOS LUGAR | ANDRES M. DiAZ"

5. Uso de la palabra al garante (SEGUROS MUNDIAL) Se deja constancia en la presente diligencia que mediante oficio FAC-S-
2022-019859-CE del 28 de julio de 2022 / MDN-COGFM-FAC-COFAC-JEMFA-ESUFASUJEM, la Entidad realiz6 la citacién a
la compafiia de seguros SEGUROS MUNDIAL para participar en la presente diligencia de acuerdo al procedimiento establecido
en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2022, sin embargo; no se obtuvo respuesta alguna por su parte, a lo cual por parte de la
Escuela de Suboficiales, realizara la respectiva notificacion de la decision de la Entidad, conforme a lo establecido en el capitulo
V de la Ley 1437 de 2011, “Por la cual se expide el Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

En esta parte de la diligencia, el contratista menciona que por su parte también se comunicaron con la entidad garante
SEGUROS MUNDIAL para que asistieran a la diligencia y de igual manera, comunicaron la solicitud de cesacién del proceso
administrativo sancionatorio de conformidad con la entrega a satisfaccién del vehiculo objeto de presunto incumplimiento.

Intervencion Funcionarios Escuela de Suboficiales FAC “CT. ANDRES M. DIAZ".

El Supervisor del Contrato comunica los hechos que originaron el cumplimiento finalizando con los hechos de la visita técnica
que culminan la entrega a satisfaccion del vehiculo en correcto funcionamiento.

La Sefiora MY. RAQUEL LUCIA VILLARREAL RUIZ- Comandante del Grupo de Apoyo Logistico solicita que se incluya en la
resolucion que se ordene realizar el pago al Departamento Financiero por el valor correspondiente a $18.062.812,96 teniendo
en cuenta que el pago estaba comprendido para PAC JUNIO sino que como consecuencia del procedimiento de presunto
incumplimiento se constituya mediante la resolucion la autorizacion del pago de acuerdo a disponibilidad de recursos en el PAC.

7. Lectura de la resolucién 001 del 03 de agosto de 2022 por medio de la cual se da por terminado el debido proceso iniciado contra

MORARCI GROUP SAS por el posible incumplimiento de la orden de compra No. 78065.

Agotado el temario, siendo las 14:45 horas, se dio por concluida la sesién. En constancia, firman quienes intervinieron:

FIRMAS
/M Z ' Ruwluw
CR. LUIS FERNANDO GIRALDO ESCOBAR MY. RAQUEL LUCIA VILLARREAL RUIZ
Ordenador del Gasto Comandante Grupo de Apoyo Logistico

f"'l __g". 7 b
TN FrA

W

ST. FUQUENE DEFELIPE HAROLD DAVID
Jefe Departamento de Contratos (E) T3. RODRIGUEZ CASTIBLANDO HERNAN
Supervisor de la Orden de Compra
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ot

PD4. MARLENE RODRIGUEZ BALLESTEROS
Profesional en Control Interno JAIME MANRIQUE GOMEZ

Representante Legal MORARCI GROUP SAS

CTO. DANIELA LIZETH ROJAS TORRES
Asesora Juridica Contractual

h # il -

EIabolrc’J: CTO. Daniela Rojas
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