ldel
— { CONTRACTU CODIGO A-GCO-F -6
GESTION CONTRACTUAL TR
CERTIFICACION DE SUPERVISION E INTERVENTORIA PARA PAGOS FACINA 1DE1
e S n i AT R T oA AR VIGENTE DESDE 17/122022

L IDENTIFICACION
CONTRATO I ORDEN DE COMPRA | No. | 135855

Contratar of servicio integzal deaseo, cafeteria y mantenuniento, inchudo elsummistro de msumos, equipos v maqumart, paralas diferentes sedes del IDIPRON

UNION TEMPORAL LADOINSA 2022 [ CEDULA O NIT | 016800568

CEDULA O NIT I
= FECHA DE TERMINACION 3
FECHA DE INICIO @ 8 ke by T CODIGO ACTIVIDAD
PLAZO DE EJEC N DEL CONTRATO TS| o T ARG i TS o T T T
12 | NOVIEMBRE | 2024 18 .7 1ULIO | 2025 121 | 8121

L o RespONSABLE DE IvA [Z] RESPONSABLE DE IVA [ otro
REGIMEN CONTRATISTA Y/0 PROVEEDOR =

|| GRAN CONTRIBUYENTE [ AUTORRETENEDOR CIna
2. BATOS PARA EL PAGO

CONTRATO CONTRATO ADICION (Si la hubicre) ADICION (Si la hubiere) ADICION (Si la hubiere)
VALOR TOTAL S % 373.307.198 5 45.714.408 $142.935.423 562.998.913 5 3.051.839
IVA TOTAL INCLUIDO S0 S0 S0 S0 S0
. - JUME 207, - 20240053 IME 2025001983 2025001984
REGISTRO PRESUPUESTAI NUMERO | 2024004345 |sechA 07/11/2024  |NUMERO: 024004344 [NUMERD 024005318 |numero U o
FECHA: 07/11/2024 FECHA. 30/12/2024  |FECHA 5 090
RUBRO PRESUPUESTAL A 6230117410420240041 6212020100203 623011741042024004 | 023011741042024004 1 02120201002032381302
CONCEPTO DEL RUBRO Otras servicios de I administracidn pitblica n.c.p Aziicar refinada ; ‘Otowseryicios Orros servicios de Ls adminisracin & Molido
dela publ .C.p. ublica n.c p
VALOR DEL PAGO A AFECTAR 3 50 50 S0 $28.208 468 S0
B PAGO 24 PERIODO DEL PAGO:] DEL 01 AL 30 DE JUNIO 2025
Al 3 “UTADO 404 488,341 PAC PROGRAMADO PARA:I JULIO
SALDO DEL CONTRATO s 163.519.440 VALOR:| § 28.208.468
FACTURAS No FE 181
B 5 . z TIENE EMPLEADOS A CARGO
SE ACOGE A LA DISMINUCION BASE GRAV [] ANEXA CERTIFICACION S - =
[Z] st [[] ANEXA CERTIFICACION [l na

EL IDIPRON pagara al CONTRATISTA, mes vencido de acuerdo con los servicios cion de la factura, debid tiligenciada y soportada con I ificacion

de prestacion del servicio a & or el supervisor del contrato y cen fiscales expedida por el representante legal o revisor fscal ( gun
FORMA DE PAGO apliquc)

El primer pago se hard dz acuerdo con los servicios prestados entre b fechs de acta de inicio y el dia de corte establecido por el area de tesoreria del IDIPRON del mes correspondiente, posteriormente de acucrdo con los

servicios prestados por el conl i

Una vez rectbida la factura y sus soportes a satisfaceion por el supervisor del contrato, la Entidad contara con un plazo de 30 dias calendario pars ar el pago

3. DISTRIBUCION POR CONCEPTO DE GASTO

NUMERO DESCRIPCION PORCENTAJE VALOR
NSl B toa 300t 7973 - Prestacion de ANIH{:;';:;\ ::::::::I;.”:I).L' nistrativa ¢ institucional 100,00% 28,208 468
TOTAL 100,0%, S 28.208.468
4. DISTRIBUCION DEL GAST
C 'RO DE COSTO AUXILIAR NOMBRE DEL AUXILIAR VALOR

4001 01 Personal Direccion General 5 783560
4220 01 Personal Oficina Comunicaciones 3 783,569
4201 01 Personal Oficina Pl on ] 783.5608
4105 02 Gestion Adguisiciones s 783,568
4105 03 Gestion Contrato de Prestacion de Servicios -3 783.568
4101 01 Personal Secretaria General $ 783.568
4102 05 Personal Transporte $ 783.569
4102 04 Gestion Servicios Administrativos S 783,569
2307973-1 4801 01 SUBDIRECCION DE OPORTUNIDADES S 6.268.549

23079731 4701 01 Personal Subdireccion Poblacional $

2307973-1 4702 01 Personal Gerencia Operativa $

1 4760 08 Sociole H

I 4602 04

1 4602 07 5

2 1 4760 05 PSICOSOCIAL 3

23 1 4760 06 SALUD 5

23 ] 4106 05 estion Economato 5

2 -1 4104 02 m Administracion Personal 3

3 =1 4104 03 Gestion Bienestar 3
2 1 4104 04 Gestion Capacitacion $ 626.855
2 1 4104 03 Gestion Nomima $ 626,855
2 1 4104 06 n Seguridad y Salud en el Trabajo S 620.854
2307 1 Personal Oficina Control Intemo $ 626,854
2307973-1 Personal Oficina Control Interno Disciplinario B 626 855
2307973-1 4103 02 Gestion Contable B 626.855
2307973-1 4103 03 Gestion Presupuestal ] 626.855
2307973-1 4103 04 Gestion Tesoreria 5 626,855
VALOR TOTAL S 28.208.468

TFIO DF GASTO 51 P RADIK TANTAS COMD mE
SITEN , DIVIENDO LA COLUMNA “ADICION" LAS VEC AN NECESARIAS
URIDAD SOCIAL Y OTROS PARA DISMINUCION DE BASE GRAVABLE (APLICA SOLO A CONTRATISTAS)
PENSION SALUD = e e, OTROS
ENTIDAD [ VALOR ENTIDAD | VALOR ARL: (Valor) TIEHE DERENTHENTES Nombre [ ] Valor
I i Sii__ No: [ L [

mencion, curnpl alidad con el objeta del contrato en |

nc

TIMINOS Pac

1 el IDIPRON para e periodo rels

o, en el que s fich que ol con < encucnma al dia en los pagos de Aportes al Siste uridad Social y/o

s documentos soportes <e radicaran en I Gerencia de Contr quicn sera able de su custodia. En consccuencia se puede tramitar ol pago corres
Expedido en Bogotd D.C | ¢l dia 17 del mes de JULIO del ario 2025
SUPERRYSOR Y/O INJ ERVENTOR DE CHINTRATO e APOYO A LA SUPERVISION (en caso daplicar)
T — —

&%:&éﬁf’(

FIRMA
INVASOUEZ NOMBRE: SANDRA PAOLA NIGFO RODRIGUEZ
[reve: | C.C.: 52,482,609 [reLs: e
CARGO : GERENTE ADMINISTRATIVG CARGO: CONTRATISTA 0833




UNION TEMPORAL LADOINSA 2022
NIT : 901,680,086 - 8
CALLE 12 A68 C 03
BOGOTA - COLOMBIA
6017430070 7
FELADOINSA@GMAIL.COM
Responsables de iva - No somos autorretenedores
Actividad Econémica 8121 Tarifa 0.00

Cliente :S%ELL;]TO DISTRITAL PARA LA PROTECCION DE LA NINEZ Y DE LA JUVENTUD - FACTURA ELECTRONICA
NIT 899,999,333 -7 Vendedor CLIENTES OFICIALES FE 181

Fecha y Hora de Factura
Direccion Carrera 32 N° 12-09 Bogota Teléfono

Generacion 2025-07-09  12:26:29

Ciudad BOGOTA - COLOMBIA Centro Costo 72 Expedicién  2025-07-09  12:29:24
Vencimiento 2025-08-09

Correo jhersong.fonseca@idipron.gov.co 0
Item Cadigo Descripcién Unid Cant V. Unit Valor Total
1 0170003000001  06-CORRESPONDIENTE AL PERIODO DE JUNIO 2025 9.00 2,800,960.00 25,208.640.00
2 0180003000001  06- AlU 10% 1.00 2,520,864.00 2.520.864.00

Total ltems 2

Total Bruto 27.729,504.00
IVA AlU19% 19% 478,964.16
Total Base de AlU 2,520,864.00
Total a Pagar $ 28.208.468,16
FORMA DE PAGO MEDIO DE PAGO
Credito 30 Dias Efectivo Cuota 1 F - 004- 181 Vence el 2025-08-09 28.208.468,16

VALOR EN LETRAS

Veintiocho Millones Doscientos Ocho Mil Cuatrocientos Sesenta Y Ocho Pesos Mcte Con
16/100

OBSERVACIONES
06-CORRESPONDIENTE AL PERIODO DE JUNIO

SERVICIO INTEGRAL DE ASEQ CAFETERIA ORDEN DE COMPRA 135855
REEMPLAZA FACTURA 180

Firma Elaborado por : Lizeth Perdomo Firma Recibido

FACTURA ELECTRONICA DE VENTA

A esta factura de venta aplican las normas relativas a la letra de cambio (articulo 5 Ley 1231 de 2008). Con esta el Comprador declara haber recibido real
y materialmente las mercancias o prestacion de servicios descritos en este titulo - Valor. Resolucién y/o Autorizacién de facturacién No.
18764094388276 aprobado en 2025-06-13 hasta el 2026-06-12, vigencia 1 Anfos, prefijo FE desde el numero 174 al 1000

CUFE :5ec74fb157ce488572853ba07f1 14cab45b0f587be3aa79005537513b43b5437427eb1 3b22183e03796630263279e618

ORIGINAL Pagina : 1 de 1

Fabricante del Software: Siigo S.A.S - Nit: 830.048.145-8, Nombre del Software: Siigo Pyme. Proveedor tecnoldgico: Siigo S.A.S - Nit: 830.048.145-8
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—GPE

Grandes Proyectos Empresariales

BOGOTA D.C 01 DE JULIO 2025

LA REPRESENTANTE DE GPE GRANDES PROYECTOS EMPRESARIALES S.A.S.
CERTIFICA QUE:

De acuerdo con las normas de auditoria generalmente aceptadas en Colombia y los estados
financieros de la compafiia, se ha efectuado oportunamente el pago de los aportes de los
empleados a los SISTEMAS DF SALUD, PENSION, RIESGOS PROFESIONALES, APORTES A LAS
CAJAS DE COMPENSACION FAMILIAR, PAGO DE NOMINA Y AUTO RENTA, durante los dltimos
6 meses.

De conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, la Ley 1607 de
diciembre 26 de 2012 y Ley 1819 de 2016.

Cordialmente,

JENNY AURORA RAMIREZ CASTRO

CC. 1.026.253.028

REPRESENTANTE LEGAL

GPE GRANDES PROYECTOS EMPRESARIALES S.A.S.



, CODIGO A-GCO-FT-052
SESTION CONTRACTUAL =
VERSION 03
LCALDiA MAYOR - —
“oesocorane INFORME DE SUPERVISION CONTRATOS DE PAGINA 1des
BIENES Y SERVICIOS VIGENTE DESDE 04/10/2022
(ERO DE CONTRATO Y VIGENGIA: 135855 NUMERO DE INFORME: No 8 DEL 1 AL 30 DE JUNIO

2025

INFORMACION GENERAL DEIL CONTRATO

CONTRATISTA: UNION TEMPORAL LADOINSA 2022 Documento de Identidad o NIT: 901.680.086-8
JENNY AURORA RAMIREZ CASTRO CC. 1.026.253.028

OBJETO: CONTRATAR EL SERVICIO INTEGRAL DE ASEO, CAFETERIA Y MANTENIMIENTO, INCLUIDO EL SUMINISTRO DE
INSUMOS, EQUIPOS Y MAQUINARIA, PARA LAS DIFERENTES SEDES DEL IDIPRON

VALOR TOTAL: SEISCIENTOS VEINTIOCHO MILLONES SIETE MIL SETECIENTOS OCHENTA Y UN PESOS MCTE ($ 628.007.781)

VALOR DEL PAGO PARCIAL:

PAGO 22 (5 47.094.742) CUARENTA Y SIETE MILLONES NOVENTA Y CUATRO MIL SETECIENTOS CUARENTA Y DOS PESOS
M/CTE.

PAGO 23 (8 31.389.237) TREINTA Y UN MILLONES TRESCIENTOS OCHENTA Y NUEVE MIL DOSCIENTOS TREINTA Y SIETE PESOS
M/CTE.

PAGO 24 (5 28.208.468) VEINTIOCHO MILLONES DOSCIENTOS OCHO MIL CUATROCIENTOS SESENTA Y OCHO PESOS M/CTE.
PAGO 25 ($ 10.802.900) DIEZ MILLONES OCI IOCIENTOS DOS MIL NOVECIENTOS PESOS M, CTE.

SALDO POR EJECUTAR: CIENTO CINCUENTA Y DOS MILLONES SETECIENTOS DIECISEIS MIL QUINIENTOS CUARENTA
PESOS M/CTE ($152.716.540)

VALOR EJECUTADO: CUATROCIENTOS SETENTA Y CINCO MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA Y UN MIL
DOSCIENTOS CUARENTA Y UN PESOS M/CTE (5475.291.241)

PLAZO: HASTA EL 18 DE JULIO DEL 2025 O HASTA AGOTAR RECURSOS

FECHA DE INICIO: 12 DE NOVIEMBRE DE 2024 FECHA DE TERMINACION: 18 DE JULIO 2025

GARANTIAS CONTRACTUALES

AMPARO DESDE HASTA
1. Cumplimiento de obligaciones del contrato. 05/11/2024 18/01/2026
. Calidad y correcto funcionamiento de los bienes. 05/11/2024 18/01/2026
t. Pago de salarios, prestaciones sociales legales ¢ indemnizaciones laborales, 05/11/2024 18/07/2028

SUPERVISOR / INTERVENTOR (ES): EDDY NILSON GAMBOA VASQUEZ

CARGO DEL SUPERVISOR /DEPENDENCIA GERENTE ADMINISTRATIVO, Cadigo 039, Grado 01

N 015 13/09/2021



GESTION CONTRACTUAL

CODIGO

A-GCO-FT-052

VERSION 03
R hooTADS. INFORME DE SUPERVISION CONTRATOS DE PAGINA 2de8
BIENES Y SERVICIOS VIGENTE DESDE 04/10/2022

[rd
} NUMERO DE CONTRATO Y VIGENCIA: 133855,

NUMERO DE INFORME: No 8 DEL 1 AL 30 DE JUNIO

2025

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN CUMPLIMIENTO DEL OBJETO CONTRATUAL

No. OBLIGACIONES CONTRACTUALES

ACTIVIDADES REALIZADAS Y/O
PRODUCTOS ENTREGADOS

SOPORTES

Prestar ¢l servicio de aseo v cafeteria. con 9
operarias para las sedes administrativas v la
1 UPI Florida. cuya [uncion ¢s ejecutar las
actividades establecido en el literal A del
anexo 2 del pliego de condiciones

Durante ¢l periodo del mes de mavo,
contamos con las 9 operarias. las
cuales  desarrollaron todas  las
actividades relacionadas al aseo de
cada una de las sedes administrativas

Registro Fotografico

Suministrar los insumos solicitados por ¢l
supervisor, durante ¢l mes, de la orden de
compra 135853

Durante ¢l periodo del mes de Junio ¢l
contratista suministro los insumos que
programo el supervisor.

Remisiones
Ingreso Almacén

Presentar certilicado del pago de la
seeuridad social. Durante ¢l periodo

2 evaluado, ¢l proveedor mantuvo al dia la
presentacion de sus certificados de
seguridad social Certificados Parafiscales

Durante ¢l pertodo del mes de mayo.
¢l contrausta presento ¢l pago de la
seguridad social del personal activo en
las unidades administrativas

Planillas Scguridad Social v
Certificaciones

Tramitar la facturacion mensualmente, ¢n
cumplimicnto de los lincamientos legales
vigentes.,

Durante ¢l periodo del mes de mayo.
¢l proveedor tramito las facturas con
[0s SOportes necesanos,

Factura

Nota: El supervisor del contrato entiende que con la Aceptacion del presente formato resulta improcedente aplicar ¢l incumplimicntoque
trata el articulo 86 de la ley 1474 de 2011 y demis que le modifiquen, en relacion con las actividades aqui detalladas

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO

El Interventor o Supervisor hace constar que las obligaciones s¢ cumplicron conforme a lo estipulado en ¢l contrato, v que se adoptaron las
ohservaciones ¥ recomendaciones realizadas. Asi mismo certifico que el contratista cumplia con los requisitos de Ley referentes a los aportes a

seeuridad social. a las entidades a las que estd obligado a aportar, S¢ anexan Comprobantes de pago y certificado de supervision e interventotia,

Supervisor
EDDY NILSON GAMBOA VASQUEZ
GERENTE ADMINISTRATIVO

Contraiista
JENNY AURORA RAMIREZ CASTRO
UNION TEMPORAL LADOINSA 2022

Nombre: Sandra Paola Nicto Rodriguez
Cargo: Contratista
Arca: Gerencia Administrativa

Firma Apoye a la supervision de contrato (en caso de aplicar):

Vr, 015 15/09/2021
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COMPROBANTE DE EGRESO No. 20250711844

Contrato: 0
Fecha: 21/jul./2025

A Favor de UNION TEMPORAL LADOINSA 2022 CC. O Nit: 901680086

Direccién: CL12A 68 C03 Telefonos: 3213901807

Codigo Postal 999999

De Banco: INGRESOS INVERSION CUD A CUENTA No. 000363283 BOGOTA
Cheque No. GE20250700382 Por valor de: $ 27,063,591.00

Valor en letras: VEINTI SIETE MILLONES SESENTA Y TRES MIL QUINIENTOS NOVENTA Y UN PESOS MC.

Detalle: 0O.P No. 250710436-24 PAGO ODC 2024135855 SERVICIO ASEQ CAFETERIA Y MANTENIMIENTO INCLUYENDO SUMINISTRO DE INSUMOS

A IDIP

| . IMPUTACION PRESUPUESTAL |

| Disponibilida| Registro Codigo Nombre de la cuenta Cod DANE | Valor ‘
| g | |
d \presupuestal | '
2025001760 | 2025001985 023011?4104004104i79?3 Prestacion de servicios de apoyo y gestion 99999999999999 28,208,468.00 |
0341-100- |administrativa e institucional del IDIPRON Bogota D |99 1 |
538;91119 |C De Infraestructura social dotadas RECURSOS ; |
DISTRITO / Otros servicios de la administracion [ i [
|publicancp 7973 Prestacion de servicios | ;
TOTAL 128,208,468.00
; MOVIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE i
. COM Codigo Nombre de la cuenta Centro Costo | Débito| Crédito
1250710436 [240102102 CxP Servicios Proyectos Inversion / UNION 00.00 | 27,063,591.00 |
| | TEMPORAL LADOINSA 2022 / Recursos Distrito I |
250710436 :243605‘104 Rte Fte x Pagar - Vigilancia y Aseo 2.0% P.J / ‘ 00.00 | 50,417.0C !
UNION TEMPORAL LADOINSA 2022 / ( |
[Recursos Distrito ‘ I |
1250710436 243625004 IVA Retenido x Pagar 15 % / UNION I 00.00 || 71,845.00
| ‘ 9 ; \
| TEMPORAL LADOINSA 2022 / Recursos Distrito| I Il |
250710436 243627004 RTEICA - 9.66/1000 / UNION TEMPORAL | ‘ 00.00 | 24,352.00 |
| | LADOINSA 2022 / Recursos Distrito | | | |
1250710436 243690002 |Estampilla Pro Cultura 0.5% / UNION . = 00.00 || 138,648.00 |
|TEMPORAL LADOINSA 2022 / Recursos Distrito| ! |
1250710436 243690006 Estampilla Pro-Bienestar Adulto Mayor 2% / 00.00 | 554,590.00
| |UNION TEMPORAL LADOINSA 2022 /
| ) 'Recurs_o;_l?éstrito e ! [ ) |
i250'."10436 1243690008 Estampilla Universidad Distrital 1.1% / UNION | 00.00 | 305,025.00 |
| TEMPORAL LADOINSA 2022 / Recursos Distrito i | |
250710436 5111491001 ‘Servicios de Aseo y Cafeteria / UNION 23079731/ i 783,569.00 i‘ 00.00 |
TEMPORAL LADOINSA 2022 / Personal RECURSOS |
Direccién General DISTRITO - ‘
|Servicios Apoyo- 1
| |Gestion Admitiva | ‘ |
250710436 15111491001 :Servicios de Aseo y Cafeteria / UNION |23D?9731 ! | 783,568.00 | 00.00
ITEMPORAL LADOINSA 2022 / Personal |RECURSOS | |
|Secretaria General [DISTRITO - | !
| |Servicios Apoyo-
| | |Gestion Admitiva |
250710436 5111491001 'Servicios de Aseo y Cafeteria / UNION 23079731 / | 783,569.00 00.00 |
| TEMPORAL LADOINSA 2022 / Gestion %RECURSOS | |
|Servicios Administrativos DISTRITO - Il | |
‘Servicios Apoyo- ‘
(Gestion Admitiva | |
250710436 5111491001 |Servicios de Aseo y Cafeteria / UNION 23079731/ 783,569.00 ‘ 00.00 :
TEMPORAL LADOINSA 2022 / Personal RECURSOS
‘Transporte DISTRITO - i
|Servicios Apoyo- I
[ { Gestion Admitiva I
|25071 0436 15111491001 Servicios de Aseo y Cafeteria / UNION i230?9731 i 1 626,855.00 | 00.00
| TEMPORAL LADOINSA 2022 / Gestién |RECURSOS !i Il
| |Contable |DISTRITO - iI
|Servicios Apoyo- i
| | |Gestion Admitiva | |
1250710436 5111491001 !Servicios de Aseo y Cafeteria / UNION 23079731/ 626,855.00 || 00.00
TEMPORAL LADOINSA 2022 / Gestion RECURSOQS !
Presupuestal DISTRITO - (f |
Servicios Apoyo- |
; Gestion Admitiva | |
1250710436 15111491001 Servicios de Aseo y Cafeteria / UNION 23079731 / ‘ 626,855.00 M 00.00 |
| | TEMPORAL LADOINSA 2022 / Gestién RECURSOS Il |
Tesoreria DISTRITO - ; [
| Servicios Apoyo- |
| | Gestion Admitiva |
1250710436 5111491001 Servicios de Aseo y Cafeteria / UNION 23079731/ 626,855.00 | 00.00 I
TEMPORAL LADOINSA 2022 / Gestion RECURSOS
|Administracion Personal DISTRITO - . |
Servicios Apoyo- |
|Gestion Admitiva || |
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|
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|
[5111491001

15111491001

5111491001

|Servicios de Aseo y Cafeteria / UNION
'TEMPORAL LADOINSA 2022 / Gestion
'Bienestar

5Servicios de Aseo y Cafeteria / UNION
TEMPORAL LADOINSA 2022 / Gestion
Capacitacion

|Servicios de Aseo y Cafeteria / UNION

TEMPORAL LADOINSA 2022 / Gestion Nomina

\Servicios de Aseo y Cafeteria / UNION
" TEMPORAL LADOINSA 2022 / Gestion
Seguridad y Salud en el Trabajo

Servicios de Aseo y Cafeteria / UNION
TEMPORAL LADOINSA 2022 / Gestion
Adquisiciones

" Isevicios de Aseo y Cafeteria / UNION
TEMPORAL LADOINSA 2022 / Gestion
Contrato de Prestacion de Servicios

'Servicios de Aseo y Cafeteria / UNION
TEMPORAL LADOINSA 2022 / Gestion
|Economato

|Servicios de Aseo y Cafeteria / UNION

TEMPORAL LADOINSA 2022 / Personal Oficina

|Planeacion

Sefvicios de Aseo y Cafetérl:a ! UNION

Comunicaciones

ESer\wicios de Aseo y Cafeteria / UNION

\Control Interno Disciplinario

Servicios de Aseo y Cafeteria / UNION

TEMPORAL LADOINSA 2022 / Personal Oficina

Control Interno

R 7iSe‘rvicios de Aseo y Cafeteria / UNION
|TEMPORAL LADOINSA 2022 / Educacion
|Escuela Pedagogica

‘Serv‘:c‘ios de Aseo y Cafeteria / UNION
‘TEMPORAL LADOINSA 2022 / Emprender

|Servicios de Aseo y Cafeteria / UNION
|TEMPORAL LADOINSA 2022 / Personal
iSubdireccibn Poblacional

|Servicios de Aseo y Cafeteria / UNION
TEMPORAL LADQINSA 2022 / Personal
Gerencia Operativa

|Servicios de Aseo y Cafeteria / UNION
" TEMPORAL LADOINSA 2022 / Psicosocial

|Servicios de Aseo y Cafeteria / UNION
I TEMPORAL LADOINSA 2022/ Salud

Servicios de Aseo y Cafeteria / UNION
TEMPORAL LADOINSA 2022 / Sociolegal

iServicios de Aseo y Cafeteria / UNION
TEMPORAL LADOINSA 2022/ Personal
|Subdireccion de Oportunidades

TEMPORAL LADOINSA 2022 / Personal Oficina

TEMPORAL LADOINSA 2022 / Personal Oficina

23079731/
RECURSOS
DISTRITO -
Servicios Apoyo-
Gestion Admitiva
23079731/
RECURSOS
DISTRITO -
Servicios Apoyo-
Gestion Admitiva
123079731/
RECURSOS
DISTRITO -
Servicios Apoyo-
Gestion Admitiva
‘23079731 !
RECURSOS
DISTRITO -
Servicios Apoyo-
Gestion Admitiva
123079731/
IRECURSOS
IDISTRITO -
|Servicios Apoyo-
Gestion Admitiva
23079731/
/RECURSOS
DISTRITO -
'Servicios Apoyo-
|Gestion Admitiva
23079731/
|IRECURSOS
|DISTRITO -
|Servicios Apoyo-
|Gestion Admitiva
123079731/
RECURSOS
DISTRITO -
‘Servicios Apoyo-
‘Gestion Admitiva
123079731/
RECURSOS
DISTRITO -
Servicios Apoyo-
|Gestion Admitiva
123079731/
RECURSOS
DISTRITO -
Servicios Apoyo-
Gestion Admitiva
123079731/
RECURSOS
DISTRITO -
Servicios Apoyo-

_ Gestion Admitiva

23079731/
RECURSOS
DISTRITO -
Servicios Apoyo-
Gestion Admitiva
23079731/
RECURSOS
DISTRITO -
Servicios Apoyo-
|Gestion Admitiva
23079731/
RECURSOS
DISTRITO -
|Servicios Apoyo-
|Gestion Admitiva

123079731/
|RECURSOS
DISTRITO -
Servicios Apoyo-
Gestion Admitiva
23079731/
RECURSOS
DISTRITO -
Servicios Apoyo-
'Gestion Admitiva
23079731/
RECURSOS
DISTRITO -
Servicios Apoyo-
|Gestion Admitiva
123079731/
|IRECURSOS
|DISTRITO -
Servicios Apoyo-
Gestion Admitiva
23079731/
'RECURSOS
DISTRITO -
Servicios Apoyo-
Gestion Admitiva

Sumas Iguales

626,855.00

626,855.00 ||

626,855.00

626,854.00

783,568.00

783,568.00 |

3,134,275.00 |

783,568.00 |

783,569.00 |

626,855.00 |

626,854.00

895,506.00 |

895,507.00 |

895,507.00 ||

895,507.00 |

895,507.00 |

895,507.00 |

895,507.00 |

6,268,549.00 |

128,208,468.00

] 28,208,468.00

00.00

00.00

00.00

00.00

00.00

00.00

00.00

00.00 |

00.00

00.00

00.00

00.00

00.00

00.00

00.00

00.00

00.00

00.00 |

00.00
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Cuenta
240102102

470510001

MOVIMIENTO TESORERIA
Nombre de la Cuenta | Débito

C x P Servicios Proyectos Inversion / UNION TEMPORAL LADOINSA ‘127‘063'591 .00

2022 / Recursos Distrito |

/Ingresos Inversion CUD / SECRETARIA DE HACIENDA i}OO.UO

TOTAL (27,063,591.00

!} Crédito

(00.00
;:27,063,591 .00

] 27.063,591.00

ELABORO

Hroqes

Firma Beneficiario
c.c O Nit:
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COMPROBANTE DE CUENTAS POR PAGAR

Q.uona,.‘? Instituto Distrital \

i PROTECCION ‘ ) e
ookl DE LA NINEZ Y |
=t LA JUVENTUD No.: 250710436
Fecha: 21/jul./2025

_ 1. DATOS DEL BENEFICIARIO
Nombre UNION TEMPORAL LADOINSA 2022

CC o Nit: 901680086 -

Teléfonos: 3213901807

Direcciéon: CL 12 A68 C 03

Concepto: 24 PAGO ODC 2024135855 SERVICIO ASEO
CAFETERIAYY MANTENIMIENTO INCLUYENDO
SUMINISTRO DE INSUMOS A IDIPRON (SERVICIOS)
PROYECTO 7973 FACTURA FE 181 PERIODO JUNIO
DE 2025 PAC JULIO

Detalle: 24 PAGO ODC 2024135855 SERVICIO ASEOQ CAFETERIA Y MANTENIMIENTO INCLUYENDO

SUMINISTRO DE INSUMOS A IDIPRON (SERVICIOS) PROYECTO 7973 FACTURA FE 181 PERIODO
JUNIO DE 2025 PAC JULIO

Cuenta nimero: 000363283 /
Banco: BOGOTA

No. documento : ODC 2024135855 GRA Valor: 28,208,468.00 /

Vencimiento: 09/08/2025

2. MOVIMIENTO PRESUPUESTAL
IMPUTACION PRESUPUESTAL

Certificado de |  Registro Codigo

Nombre de la cuenta Valor
‘Disponibilidad | Presupuestal |
2025001760 2025001985 0230117410400410403 }7973 Prestacién de servicios de apoyo y gestisn ‘ 28,208,468.00 |

141-100-F0O01 ladministrativa e institucional del IDIPRON Bogota D
C De Infraestructura social dotadas RECURSOS
|DISTRITO / Otros servicios de la administracion

|publica nc p 7973 Prestacion de servicios |

TOTAL |

28,208,468.00 |

3. MOVIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE —I

| Cuenta | Nombre de la Cuenta
5111491001 Servicios de Aseo y Cafeteria / UNION TEMPORAL LADOINSA 2022 /
|Personal Direccion General

5111491001 Servicios de Aseo y Cafeteria / UNION TEMPORAL LADOINSA 2022 /
Personal Oficina Comunicaciones

15111491001 Servicios de Aseo y Cafeteria / UNION TEMPORAL LADOINSA 2022 /
Personal Oficina Planeacion

5111491001 iServicios de Aseo y Cafeteria / UNION TEMPORAL LADOINSA 2022 /
|Gestion Adquisiciones

5111491001 |Servicios de Aseo y Cafeteria / UNION TEMPORAL LADOINSA 2022 /
Gestion Contrato de Prestacion de Servicios

5111491001 |Servicios de Asec y Cafeteria / UNION TEMPORAL LADOINSA 2022 /
|Personal Secretaria General

15111491001 ;Servicios de Aseo y Cafeteria / UNION TEMPORAL LADOINSA 2022 /
|Personal Transporte

5111491001 ‘Servtcios de Aseo y Cafeteria / UNION TEMPORAL LADOINSA 2022 /
\Gestion Servicios Administrativos

5111491001 |Servicios de Aseo y Cafeteria / UNION TEMPORAL LADOINSA 2022 /
Personal Subdireccién de Oportunidades

5111491001 'Servicios de Aseo y Cafeteria / UNION TEMPORAL LADOINSA 2022 /
\Personal Subdireccién Poblacional

[Centro Costo

23079731 /
[RECURSOS
DISTRITO -
Servicios Apoyo-
Gestion Admitiva

23079731/
RECURSOS
|DISTRITO -
Servicios Apoyo-

23079731/
|IRECURSOS
DISTRITO -
Servicios Apoyo-
Gestion Admitiva

Gestion Admitiva

23079731/
RECURSOS
DISTRITO -
Servicios Apoyo-
Gestion Admitiva
23079731/
RECURSOS
DISTRITO -
|Servicios Apoyo-
Gestion Admitiva
23079731/
RECURSOS
DISTRITO -
Servicios Apoyo-
Gestion Admitiva
23079731/
RECURSOS
|DISTRITO -
Servicios Apoyo-
Gestion Admitiva
23079731/
RECURSQS
DISTRITO -
Servicios Apoyo-
|Gestion Admitiva
23079731/

RECURSOS
DISTRITO -

Servicios Apoyo-
Gestion Admitiva
23079731/
RECURSOS
|DISTRITO -
|Servicios Apoyo-
|Gestion Admitiva

Débito
783,569.00

783,569.00 l

783,568.00 [

783,568.00 l

783,568.00 !

783,568.00 |

783,569.00 ]

783,569.00 ]

6,268,549.00 |

895,507 00 [

Crédito|
00.00 |

00.00 ‘

00.00 |

00.00

00.00

00.00 |

00.00

00.00 |

00.00 |

00.00
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.

ALCALDIA MAYOR SANTAFE DE BOGOTA Fecha: 21 I]ul.12025
5111491001 Servicios de Aseo y Cafeteria / UNION TEMPORAL LADOINSA 2022/ |23079731/ 895,507.00 \ 00.00 |
' ‘Personal Gerencia Operativa RECURSQOS

DISTRITO -
|Servicios Apoyo-
Gestion Admitiva
15111491001 |Servicios de Aseo y Cafeteria / UNION TEMPORAL LADOINSA 2022/ 23079731/ 895,507.00 I 00.00 |
' ; iSociolega\ |RECURSOS
IDISTRITO - |
|Servicios Apoyo- |
Gestion Admitiva
5111491001 Servicios de Aseo y Cafeteria / UNION TEMPORAL LADOINSA 2022 | 123079731/ 895,506.00 I 00.00
Educacion Escuela Pedagoégica IRECURSOS !
DISTRITO -
Servicios Apoyo-
'Gesl ion Admitiva
5111491001 Servicios de Aseo y Cafeteria / UNION TEMPORAL LADOINSA 2022/ 230?9731 / ' 895,507.00 l 00.00
: \Emprender RECURSOS
’ }DISTRLTO -
‘Servicios Apoyo-
‘Gestlon Admitiva |
5111491001 |Servicios de Aseo y Cafeteria / UNION TEMPORAL LADOINSA 2022/ 23079731 / } 895,507.00 | 00.00
|Psicosocial RECURSOS !
|DISTRITO -
|Servicios Apayo- |
|Gestion Admitiva |
5111491001 ‘Serwmos de Aseo y Cafeteria / UNION TEMPORAL LADOINSA 2022/ 123079731/ \ 895,507.00 l 00.00
1Salud RECURSOS
DISTRITO - ;
Servicios Apoyo- |
Gestion Admitiva
5111491001 !Ser\.’icics de Aseo y Cafeleria / UNION TEMPORAL LADOINSA 2022 / '230?9731 ! —l 3,134,275.00 } 00.00
'Geslion Economato RECU RSOS !
|DISTRITO -
Servicios Apoyo-
Gestion Admitiva
15111491001 Servicios de Aseo y Cafeteria / UNION TEMPORAL LADOINSA 2022 / 123079731/ 1 626,855.00 I 00.00 |
|Gestion Administracion Personal RECURSOS
|DISTRITO -
|Servicios Apoyo-
Geslion Admitiva |
15111491001 \Servicios de Aseo y Cafeteria / UNION TEMPORAL LADOINSA 2022/ 230?9?31 ,‘ 626,855.00 L 00.00 |
\Gestién Bienestar 'RECURSOS
DISTRITO -
Servicios Apoyo-
|Gestion Admitiva
5111481001 'Sewlmos de Aseo y Cafeteria / UNION TEMPORAL LADOINSA 2022 / 23079731 ! \ 626,855.00 ! 00.00
'Geslaon Capacitacion |RECURSOS
|IDISTRITO - |
Servicios Apoyo-
N \Gestion Admitiva
5111491001 \SeMCLos de Aseo y Cafeteria / UNION TEMPORAL LADOINSA 2022 !/ 23079731/ 626,855.00 l 00.00
\Gestion Nomina | 'RECURSOS !
DISTRITO - ;
Servicios Apoyo-
|Gestion Admitiva
5111491001 |Servicios de Aseo y Cafeteria / UNION TEMPORAL LADOINSA 2022 / |23079731 ! —l 626,854.00 } 00.00
‘Gestion Seguridad y Salud en el Trabajo |IRECURSOS !
IDISTRITO -
‘Servicios Apayo-
Gestion Admitiva
15111491001 Servicios de Aseo y Cafeteria / UNION TEMPORAL LADOINSA 2022/ 123079731/ 1 626,854.00 I 00.00 |
A |Personal Oficina Control Interno IRECURSOS i !
. DISTRITO -
|Servicios Apoyo-
|Gestion Admitiva |
5111491001 Servicios de Aseo y Cafeteria / UNION TEMPORAL LADOINSA 2022/ (23079731 / ‘ 626,855.00 \ 00.00
‘ {Personal Oficina Control Interno Disciplinario RECURSOS
IDISTRITO -
'Servicios Apoyo-
wGeonn Admlllva
55111491 001 |Servicios de Aseo y Cafeteria / UNION TEMPORAL LADOINSA 2022 / 230?9?31 / } 626,855.00 l 00.00
|Gestion Contable RECURSOS
' |DISTRIT’O -
|Servicios Apoyo-
Geshon Admitiva |
15111491001 ‘SEW\CSOS de Aseo y Cafeteria / UNION TEMPORAL LADOINSA 2022 / 230?9731 ! I 626,855.00 i 00.00
|Gestion Presupuestal IRECURSOS
|DISTRITO -
|Servicios Apoyo-
|Gestion Admitiva
15111491001 iServicios de Aseo y Cafeteria / UNION TEMPORAL LADOINSA 2022 / 230?9?31 ! } 626,855.00 | 00.00
|Gestion Tesoreria | |[RECURSOS
[DISTRITO -
|Servicios Apoyo- |
‘ Geslion Admitiva
240102102 IC x P Servicios Proyectos Inversion / UNION TEMPORAL LADOINSA ‘ 00.00 i 27,063,591.00
12022 / Recursos Distrito |
1243605104 |Rte Fte x Pagar - Vigilancia y Aseo 2.0% P.J / UNION TEMPORAL | I 00.00 l 50,417.00
|LADOLNSA 2022 / Recursos Distrito
243625004 [\VA Retenido x Pagar 15 % / UNION TEMPORAL LADOINSA 2022 / 1 00.00 l 71,845.00
‘Recursos Distrito |
243627004 RTE ICA - 9.66/1000 / UNION TEMPORAL LADOINSA 2022/ | | 00.00 1 24.352.00

‘Recursos Distrito



Pagina 3 de 3
i Instituto Distrital

{ PROTECCION

COMPROBANTE DE CUENTAS POR PAGAR

DE LA NINEZ Y
LA JUVENTUD No.: 250710436
I TALCALDIA VAYO R:SANTAFEDE HOGOTA .
Fecha: 21/jul./2025
243690002 Estampilla Pro Cultura 0.5% / UNION TEMPORAL LADOINSA 2022 i ‘ 00.00 ‘ 138,648.00 /
{Recursos Distrito Y
243690006 [Estampilla Pro-Bienestar Adultc Mayor 2% / UNION TEMPORAL [ 00.00 [ 554,590.00 |/
ILADOINSA 2022 / Recursos Distrito T
243690008 Estampilla Universidad Distrital 1.1% / UNION TEMPORAL LADOINSA . | 00.00 ’ 305,025.00 | ¥
12022 / Recursos Distrito [ .
Tipo retencion % Aplicar] Base gravable Sumas Iguales | 28,208,458.00 28,208,468.00 y
—_ —fo— e T
10.6% Estampilla Pro-Cultura 0.500 27,729,504‘00;
2.0% Estampilla Bienestar Adulto 2.000 27,729,504.00

Mayor
1.1% Estampilla U. Distrital

Rte Fte x Pagar Vigilancia ngeo -

[2.0% PJ
RTEICA -  9.66/1000
Iva Descontado x Pagar 15%

_j

|

1100 27,729,504.00)
2,520,864.00

~ 2.000|

0.966|
15.000‘

Neto a Pagar: $ 27,063,591.00 /

VEINTI SIETE MILLONES SESENTA Y TRES MIL QUINIENTOS NOVENTA Y UN
PESOS MC.

Valor Neto a pagar en letras:

2,520,864.00)
478,964.00

ELABORO geraldyne

REVISO:/%/%‘/

O

=2

CONTADOR

/



