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GESTION CONTRACTUAL CODIGO

VERSION
PAGINA

CERTIFICACION DE SU

RVISION E INTERVENTORIA PARA PAGOS

VIGENTE DESDE 07/12/2022

L IDENTIFICACION

CONTRATO DE ORDEN DFE COMPRA I No. I 135855
OBJETO CONTRACTUAL Contratar el servicio integral deasco, cafeteria y mantenimicnto, incluido cluummistro de msumos, £quipos ¥ maquinara, paralas diferentes sedes del IDIPRON
CONTRATISTA UNION TEMPORAL LADOINSA 2022 | CEDULA O NIT | 90 T0R008 65
CONTRATISTA CESIONARIO CEDULA O NIT |
FECHA DE INICIO mp:f_:":.'“m‘ S aNACTON CODIGO ACTIVIDAD
PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO o] MES I ARD A ~MES ROT T T
12 | NOVIEMBRE 2024 11 | MAYO | 8121 | 8121
. [CHo RESPONSABLE DE IvA [ZRESPONSABLE DE VA
REGIMEN CONTRATISTA Y/O PROV EEDOR
[RAN CONTRIBUYENTE CRUTORRETENEDOR Cha
2. DATOS PARA EL PAGO
CONTRATO CONTRATO ADICION (Si la hubiere) ADICION (Si Ia hubiere)
VALOR TOTAL S 5 373.307.198 S 45.714.408 S 142.935.423
IVA TOTAL INCLUIDO! SO S0
307 3 202 3 g
REGISTRO PRESUPUE NUMERO l 2024004345 07/11/2024 2024004344 2024005318 INUMERO)
L 07/11/2024 30/12/2024  |FECHA.
RUBRO PR 623011741042024004] 62120201002032352001 623011 7410420230041
CONCEPTO DEL RUBRO Otros sereiclos Aziicar refinads Ohron sepvicloe
de ln administracion publica ne.p. dde I admuustracion piblica n.c.p
VALOR DEL PAGO A AFECTAR S S0 S0 §28.208.468
i PAGO 15 PERIODO DEL PAGO:] DEL 01 AL 31 DE MARZO 2025
291.871.698 PAC PROGRAMADO PARA:| ABRIL
s 270.085.331 VALOR:| § 28.208.468
FACTURAS No FE 157
- ) ) Ost TIENE EMPLEADOS A CARGO
SE ACOGE A LA DISMINUCION BASE GRAV. JANEXA CERTIFICACION A E
o Bo si [JANEXA CERTIFICACIGN o

EL IDIPRON pagara al CONTRATISTA, mes vencido de acuerdo con los servicios rea
soportada con la present m del servicio
Seguridad Socual y Par: es expedida por cl representante legal o revis J
=l primer pago se hark de acuerdo con los servicios prestados entre I fecha de aeta
correspondiente, posteriormente de acuerdo con los servicios prestados por el contratista,

zados efectivamente, previa presentacion de
pedida por el supervisor del contrato y cent
pun aplique),

inicio ¥ el dia de corte establecido por el area de tesoreria del IDIPRON

ctura, debidamente diligenciada v
acion del pago al Sistema Ini

1on de la ceruficacion de prest

FORMA DE PAGO

Una vez rec actura y sus soportes a satisfaccion por el supervisor del contrato, la Entidad contard con un plazo de 30 dias calendario para realizar el pago
3. DISTRIBUCION POR CONCEPTO DE GASTO
NUMEROG DESCRIPCION PORCENTAJE VALOR
5 28 208 468
TOTAL 100,0%% S 28.208.468
4. DISTRIBUCION DEL GASTO
CENTRO DE COSTO AUXILIAR NOMBRE DEL AUXILIAR VALOR
6307973-1 4001 0 Personal Direccion General 3
63079731 42200 Personal Ohcing Comumcaciones 3
M 63079731 4201 0 5
A 4105 02 Gestion Adquisiciones 5
© 4105 03 Gestion Contrato de Prestacion de Servicios 5
~ 4101 01 Personal Secretaria General 3
— 4102 05 Personal T 5
o 4102 04 Giestion Servicios Admint 05 3 783.569
-9_._, A801 01 SUBDIRECCION DE OPORTUNIDADES $ 6.268.546
= 4701 01 Subdireccion Poblacional 5 895.507
4702 01 onal Gerencia Operativa 5 895.507
4602 11 Sociolegal 1] §95.507
4602 04 Educacion Escucla Pedagogica B 895,507
4602 07 S 895,507
4602 08 5 [E 7
4002 08 S 895.507
4106 05 - Gestion Economato 3 3.134.273
4104 02 Gestion m Personal 5 626.855
410463 Gestion Bienestar 5 626.855
4104 04 Gestion Capacitacion 3 626.855
4104 05 Gestion Nomna 3 626,855
4104 06 Giestion Sepuridad v Salud cn el Trabajo S 626,854
4520071 Personal Oticina Control Interno $
4501 01 Personal Oficina Control Interno Disciplinario ]
4103 02 Gestion Contable 5
4103 03 Giestion Presupuestal $
4103 04 Gestion Tesorermn S
VALOR TOTAL 5 28.208.468.
* EN CAS0 DE REG EPTO DE GAs 1 ANADIR TANT, CESIT
** EN CASO DE RE ADIR TAN COMO SE N SITEN | DIVIENDO LA COL A “ADICION NECESARIAS
[EDETALLE DE PAGO SEGURIDAD SOCTAT ¥ DTROS PATA DISMINUCION DE BASE GRAVABLE (APLICA SOLO A CONTRATISTAS)
PENSION SALUD OTROS
ARL: (Valor) -
ENTIDAD | VALOR ENTIDAD | VALOR Nombire | Valor
[ [

Certifico que el contr

Aportes al Sistema de Segu

: N

Expedido en Bgsptd 0, ol din_——~_11 del mes de ABRIL del aito 2025

/l%li{\r‘ib(m/\{‘l) INTERYFNTAR DE CONTRATO APOYO A LA SUPERVISION (en caso de aplicar)
/

st en mencion, cumphio i cabaldad con el objeto
lad Social y

ato en los terminos pactados con el IDIPRON para e periodo relacionado, en ¢l que

isabl

s verifico que el co uentra al dia en los pagos de

s. Elmforme y I

adscaran en ba Gerencia de Contratacion quien serd la re ¢ su custodia, En co

correspondic

[ 4
FIRMA FIRMA ]
NOMBRE:
[recs: I 3779997 C.C.t |
CARGO CCLRENTE ADMINISTRATIVO ¢ CARGO:

[




UNION TEMPORAL LADOINSA 2022
NIT : 901,680,086 - 8
CALLE 12A68C 03
BOGOTA - COLOMBIA
6017430070 7
FELADOINSA@GMAIL.COM
Responsables de iva - No somos autorretenedores
Actividad Economica 8121 Tarifa 0,00

[+0]

B

i

&

Cliente INSTITUTO DISTRITAL PARA LA PROTECCION DE LA NINEZ Y DE LA JUVENTUD - FACTURA ELECTRONICA S

IDIPRON 7 ) &

NIT 899,999.333-7 / ' z

U Teléfono FE 157 =2

Fecha y Hora de Factura h

Direccién Carrera 32 N° 12-09 Bogota Vendedor CLIENTES OFICIALES Generacion 2025-04-08 < 10:41:25 <

Ciudad BOGOTA - COLOMBIA Centro Costo 72 Expedicion  2025-04-08 10:44:33 2

Correo jhersong.fonseca@idipron.gov.co 0 Vencimiento 2025-05-07 E%’

s

Item Cadigo Descripcion Unid Cant V. Unit Valor Total 2

1 0170003000001  03-SERVICIO DE PERSONAL DE ASEOQ Y CAFETERIA 9.00 2.800.960.00 25,208,640.00 /ié

2 0180003000001  03-AlU 10% 1.00 2,520,863.84 2,520.863.84 7 &

S

Total Items 2 2

Total Bruto 27.729.503.84 , B

/B

IVA AlU19% 478,964.16 /

Total Base de AlU 2,520,864.00 / ﬂ§:

Total a Pagar $ 28.208.468,00 / ¢

FORMA DE PAGO MEDIO DE PAGO o
Credito 30 Dias Efectivo Cuota 1 F - 004- 157 Vence el 2025-05-07 28.208.468,00

VALOR EN LETRAS

Veintiocho Millones Doscientos Ocho Mil Cuatrocientos Sesenta Y Ocho Pesos Mcte
OBSERVACIONES

SERVICIO INTEGRAL DE ASEQ CAFETERIA ORDEN DE COMPRA 135855

CORRESPONDIENTE AL PERIODO DE MARZO

Fabricante del Software: Siigo S.A.S - Nit: 830.048.145-8, Nombre del Software: S

Firma Elaborado por : Maria Camila Tr Firma Recibido

FACTURA ELECTRONICA DE VENTA

A esta factura de venta aplican las normas relativas a la letra de cambio (articulo 5 Ley 1231 de 2008). Con esta el Comprador declara haber recibido real
y materialmente las mercancias o prestacion de servicios descritos en este titulo - Valor. Resolucién ylo Autorizacién de facturacién No.
18764072864502 aprobado en 2024-06-13 hasta el 2025-06-08, vigencia 12 Meses, prefijo FE desde el nimero 72 al 1000

CUFE Tabb"ﬁﬁd?‘iam22abQ5EJb?ec;?ngﬁLle?DTTfC?26ead69£~;53dc665-lea1-l5;’,’/_f‘36(:3?4159c34[ec4fi90457?4266d?93?'Sn‘OLla.
ORIGINAL Pagina : 1 de 1
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. CODIGO A-GCO-FT-052
GESTION CONTRACTUAL -
VERSION 03
INFORME DE SUPERVISION CONTRATOS DE PAGINA 1de§
BIENES Y SERVICIOS VIGENTE DESDE 04/10/2022
NUMERO DE CONTRATO Y VIGENCIA: 135855, l:ulgmuo DE INFORME: No 5 DEL 1 AL 31 DE MARZO

INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO

CONTRATISTA: UNION TEMPORAL LADOINSA 2022 Documento de Identidad o NIT: 901.650.086-8
JENNY AURORA RAMIREZ CASTRO CC. 1.026.253.028

OBJETO: CONTRATAR EL SERVICIO INTEGRAL DE ASEOQ. CAFETERIA Y MANTENIMIENTO, INCLUIDO EL SUMINISTRO DE
INSUMOS, EQUIPOS Y MAQUINARIA, PARA LAS DIFERENTES SEDES DEL IDIPRON

VALOR TOTAL: CUATROCIENTOS DIECINUEVE MILLONES VEINTIUN MIL SEISCIENTOS SEIS PESOS MCTE (§ 419.021.606)

VALOR ADICION: CIENTO CUARENTA Y DOS MILLONES NOVECIENTOS TREINTA Y CINCO MIL CUATROCIENTOS
VEINTITRES PESOS M/CTE. (8 142.935.423)

VALOR TOTAL: QUINIENTOS SESENTA Y UN MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA Y SIETE MIL VEINTINUEVE PESOS
M/CTE. ($ 561.957.029)

VALOR DEL PAGO PARCIAL:

PAGO 13 (5 28.208 468) VEINTIOCHO MILLONES DOSCIENTOS OCHO MIL CUATROCIENTOS SESENTA Y OCHO PESOS M/CTLE.

SALDO POR EJECUTAR: DOSCIENTOS SETENTA MILLONES OCHENTA Y CINCO MIL TRESCIENTOS TREINTA Y UN PESOS
M/CTE (S270.085.331)

VALOR EJECUTADO: DOSCIENTOS NOVENTA Y UN MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA Y UN MIL SEISCIENTOS
NOVENTA Y OCHO PESOS M/CTE (5291.871.698)

PLAZO: HASTA EL 11 DE MAYO DEL 2025 O HASTA AGOTAR RECURSOS,

FECHA DE INICIO: 12 DE NOVIEMBRE DE 2024 FECIHA DE TERMINACION: 11 DE MAYO 2025

GARANTIAS CONTRACTUALES

AMPARO DESDE HASTA
1. Cumplinuento de obligaciones del contrato. 05/11/2024 05/11/2025
2. Calidad v correcto funcionamiento de los bienes. 05/11/2024 05/11/2025
d. Pago de salarios, prestaciones sociales legales ¢ indemnizaciones laborales, 05/11/2024 05/05/2028

SUPERVISOR / INTERVENTOR (ES): HARLY RAFAEL LEUDO PAZ

CARGO DEL SUPERVISOR /DEPENDENCLA: GERENTE ADMINISTRATIVO (E). Cadigo 039, Grado 01

Vr. 01; 15/09/2021




CODIGO A-GCO-FT-052

GESTION CONTRACTUAL

VERSION 03
‘aocorine. | INFORME DE SUPERVISION CONTRATOS DE PAGINA 2des8
: BIENES Y SERVICIOS VIGENTE DESDE 04/10/2022

. “TNUMERO DE INFORME: No 5 DEL | AL 31 DE MARZO
NUMERO DE CONTRATO Y VIGENCIA: 135855, ! OB ENFORME: Na:

2025
DESCRIPCION DE ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN CUMPLIMIENTO DEL OBJETO CONTRATUAL
(El contratista cumplio con las obligaciones y condiciones técnicas, ambientales y disposiciones del AMP conforme a los
documentos del proceso para el evento de cotizacion requeridos para la efectiva prestacion del servicio. Asi mismo se da
cumplimiento al numeral 2.1.2. del estudio previo)
ACTIVIDADES REALIZADAS Y/O q
v 3 VES CON’ "TUALES y o SOPORTES
No. OBLIGACIONES CONTRACTUALES PRODUCTOS ENTREGADOS SOPO
— o § Durante ¢l periodo del mes de Marzo,
Plt.hl.ll‘ clservicio de asco y caleteria. con contamos con las 9 operarias. las Eiias 46 Vida
| GRS parl e SEler Almmsw s A cuales  desarrollaron  todas  las Registro Fotogrilico
UPI Florida. cuya funcion es ¢jecutar las it L‘kd- des l ctonadas: al . d . -
actividades establecido en el literal A del dcuvICades, relacionacas: al :ase e
anexo 2 del plicgo de condiciones. cada una de las sedes administrativas.
Suministrar los insumos solicitados por ¢l Durante el periodo del mes de Marzo
2 supervisor, durante el mes, de laordende |5 o6 facturaron insumos. N/A
compra 135853,
Presentar certificado del pago de la Durante ¢l periodo del mes de Marzo,
. N“’g;’r““h"d s‘l)cml. Dtlr""”[‘: cl F"'A""]i‘k’j_ | ¢l contratista presento ¢l pago de la Planillas Scguridad Social y
8 evaluado el provesdor Mantvo. a ' dig; 4 seguridad social del personal activo en Certificaciones
presentacion de sus certificados de T
seguridad soctal Certificados Parafiscales oS atinMISHalY s
Tramitar la facturacion mensualmente, en Durante ¢l periodo del mes de Marzo,
4 cumplimicnto de los lincamicntos legales el proveedor tramito las facturas con Facturas
vigentes. los S
= 08 SOPOTEs NECEsarios.

Nota: El supervisor del contrato entiende que con la Aceptacion del presente formato resulta improcedente aplicar el incumplimientoque
trata ¢l articulo 86 de la lev 1474 de 2011 v demas que le modifiquen, en relacion con las actividades aqui detalladas.

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO

El Interventor o Supervisor hace constar que las obligaciones se cumplieron conforme a lo estipulado en el contrato, v que se adoptaron las

observaciones v recomendaciones realizadas. Asi mismo certifico que ¢l contratista cumplio con los requisitos de Ley referentes a los aportes a
seguridad social. a las entidades a las que esta obligado a aportar. S¢ anexan Comprobantes de pago v certificado de supervision ¢ interventoria,

LEDAZ

7.

— ”upcwia'nry Contratista
HARLY RAFAEL LEUDO PAZ JENNY AURORA RAMIREZ CASTRO
GERENTE ADMINISTRATIVO (E) UNION TEMPORAL LADOINSA 2022

Firma Apovyo a la supervision de contrato (en caso de aplicar):
Nombre:

Cargo:

..\I'L'il:

Vi 0L T3 88021
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d Instituto Distrital
PROTECCION
DE LA NINEZ Y
LA JUVENTUD

FALCALDIAIMAYORISANTAFE DE BOGOTAINN

COMPROBANTE DE EGRESO No.

20250406790

Contrato: ODC 135855
Fecha: 24/abr./2025

A Favor de UNION TEMPORAL LADOINSA 2022
Diréccion: CL12A68C 03

Coédigo Postal 999999

De Banco: INGRESOS INVERSION CUD
Cheque No. GE20250400210

Valor en letras:

CC. O Nit: 901680086
Telefonos: 3213901807
A CUENTA No. 000363283

Por valor de: $

VEINTI SIETE MILLONES SESENTA Y TRES MIL QUINIENTOS NOVENTA Y UN PESOS MC.

27,063,591.00

Detalle:
A IDIP

Disponibilida Registro
d presupuestal
2024005287

Codigo

2024005318 62301174104004104
10341-100-
FOO1
200991119

O.P No. 250405446-15 PAGO ODC 2024135855 SERVIC

IMPUTACION PRESUPUESTAL

Nombre de la cuenta Cod DANE

7973 - Prestacién de servicios de apoyo y gestion  99999995999999
administrativa e institucional del IDIPRON Bogota 99

D.C. De los servicios administrativos y operativos -

RECURSOS DISTRITO / Otros servicios de la

administracion pablica n.c.p.

COM
250405448

250405446
250405446

2504054486

250405446
250405446
250405446
250405446
250405446
250405446
250405446
250405446
250405446

250405446

Cedigo

240102102
243605104
1243625004

243627004

243690002

243690006

243690008

5111491001
5111491001
‘5111491001
5111491001
5111491001
15111481001

5111481001

TOTAL

MOVIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE

Nombre de la cuenta Centro Costo |

cxp Servicios Proyectos Inversion / UNION
TEMPORAL LADOINSA 2022 / Recursos
|Distrito

Rte Fte x Pagar - Vigilancia y Aseo 2.0% P.J /

28,208,468.00

Débito
00.00 |

UNION TEMPORAL LADOINSA 2022 /
Recursos Distrito

VA Retenido x Pagar 15 % / UNION

TEMPORAL LADOINSA 2022 / Recursos

Distritc

RTE ICA - 9.66/1000/ UNION TEMPORAL

LADOINSA 2022 / Recursos Distrito
Estampilla Pro Cultura 0.5% / UNION

TEMPORAL LADOINSA 2022 / Recursos

Distrito

Estampilla Pro-Bienestar Adulto Mayor 2% /

UNION TEMPORAL LADOINSA 2022 /
Recursos Distrito

[Estampilla Universidad Distrital 1.1% / UNION
TEMPORAL LADOINSA 2022 / Recursos

Distrito

Servicios de Aseo y Cafeteria / UNION
TEMPORAL LADOINSA 2022 / Personal
Direccion General

Servicios de Aseo y Cafeteria / UNION
TEMPORAL LADOINSA 2022 / Personal
Secretaria General

Servicios de Aseo y Cafeteria / UNION
TEMPORAL LADOINSA 2022 / Gestion
Servicios Administrativos

‘Servicios de Aseo y Cafeteria / UNION
TEMPORAL LADOQINSA 2022 / Personal
Transporte

Servicios de Aseo y Cafeteria / UNION
TEMPORAL LADOINSA 2022 / Gestion
|Contable

|Servicios de Aseo y Cafeteria / UNION
TEMPORAL LADOINSA 2022 / Gestién
Presupuestal

Servicics de Aseo y Cafeteria / UNION
TEMPORAL LADOINSA 2022 / Gestion
Tesoreria

63079731/

Recursos Distrito

63079731/
Recursos Distrito

163079731 /

Recursos Distrito

63079731/
Recursos Distrito

63079731/

Recursos Distrito

j630?9731 !
|Recursos Distrito

163079731 /

Recursos Distrito

00.00

00.00

00.00

00.00

00.00

00.00 ||

783,569.00 |

783,569.00

783,569.00

783,569.00

626,855.00

626,855.00 |

626,855.00

IO ASEO CAFETERIA Y MANTENIMIENTO INCLUYENDO SUMINISTRO DE INSUMOS

Valor

28,208,468.00

Credito
27,063,591.00

50,417.00 |

71,845.00

24,352.00

138,648.00

554,590.00

306,025.00

00.00

00.00

00.00

00.00

00.00

00.00

00.00
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250405446

250405446
250405446

250405448

250405446
250405446
250;05446
250405446
250405446
250405446
250405446
250405446
250405445

250405446

2504‘05446
250405446
250405446
250405446
250405446

250405446

Cuenta
240102102

470510001

5111491001

5111491001
5111491001

5111491001

5111491001

5111481001

5111491001

5111491001

5111481001

5111491001

5111491001

5111491001

15111481001

5111491001

5111491001

5111491001

5111481001

5111491001

5111491001

5111491001

C x P Servicios Proyectos Inversion / UNION TEMPORAL LADOINSA

Servicios de Aseo y Cafeteria / UNION
TEMPORAL LADOINSA 2022 / Gestion
Administracion Personal

'Servicios de Aseo y Cafeteria / UNION

TEMPORAL LADOINSA 2022 / Gestién *

\Bienestar

iServicios de Aseo y Cafeteria / UNION
TEMPORAL LADOINSA 2022 / Gestién
Capacitacidn

Servicios de Aseo y Cafeteria / UNION

TEMPORAL LADOINSA 2022 / Gestion Némina

Servicios de Aseo y Cafeteria / UNION
TEMPORAL LADOINSA 2022 / Gestién
Seguridad y Salud en el Trabajo
Servicios de Aseo y Cafeteria / UNION
TEMPORAL LADOINSA 2022 / Gestién
/Adquisiciones

iServicios de Aseo y Cafeteria / UNION
TEMPORAL LADOINSA 2022 / Gestién
Contrate de Prestacién de Servicios
Servicios de Aseo y Cafeteria / UNION
TEMPORAL LADOINSA 2022 / Gestidn
Economato

Servicios de Aseo y Cafeteria / UNION
TEMPORAL LADOINSA 2022 / Personal
Oficina Planeacion

Servicios de Aseo y Cafeteria / UNION
TEMPORAL LADOINSA 2022 / Personal
Oficina Comunicaciq_nesr

‘Servicios de Aseo y Cafeteria / UNION
TEMPORAL LADOINSA 2022 / Personal
Oficina Control Interno Disciplinario
Servicios de Aseo y Cafeteria / UNION
|TEMPORAL LADOQINSA 2022 / Personal
|Oficina Control Interno

|Servicios de Aseo y Cafeteria / UNION

TEMPORAL LADOINSA 2022 / Educacién

Escuela Pedagdgica
Servicios de Aseo y Cafeteria / UNION

TEMPORAL LADOINSA 2022 / Emprender

‘Servicios de Aseo y Cafeteria / UNION

TEMPORAL LADOINSA 2022 / Psicosocial -

No utilizar
|Servicios de Aseo y Cafeteria / UNION

TEMPORAL LADOINSA 2022 / Salud - No

|utilizar
|Servicios de Aseo y Cafeteria / UNION

TEMPORAL LADOINSA 2022 / Sociolegal - No

utilizar

Servicios de Aseo y Cafeteria / UNION
TEMPORAL LADOINSA 2022 / Personal
‘Subdireccion Poblacional

Servicios de Aseo y Cafeteria / UNION
TEMPORAL LADQCINSA 2022 / Personal
Gerencia Operativa

Servicios de Aseo y Cafeteria / UNION
TEMPORAL LADOINSA 2022 / Personal
|Subdireccidn de Oportunidades

63079731 /
Recursos Distrito

63079731/
Recursos Distrito

63070731/
Recursos Distrito

63079731/
Recursos Distrito
63079731/
Recursos Distrito

63079731 /
Recursos Distrito

163079731/
Recursos Distrito
|

63079731/
Recursos Distrito

63079731/
Recursos Distrito

63079731/
Recursos Distrito

63079731/
Recursos Distrito

63079731/
Recursos Distrito

163079731/
|Recursos Distrito

63079731 /
Recursos Distrito

63079731 /
Recursos Distrito

63079731/
Recursos Distrito

i630?9731 !
|Recursos Distrito

63079731/
Recursos Distrito

63079731 /
Recursos Distrito

63079731/
Recursos Distrito

Sumas Iguales

MOVIMIENTO TESORERIA

Nombre de la Cuenta

2022 / Recursos Distrito
Ingresos Inversion CUD / SECRETARIA DE HACIENDA

100.00

626,855.00

626,855.00 |

626,855.00

626,855.00

626,854.00

783,569.00

783,569.00

3,134,273.00 |

783,569.00

783,569.00

626,854.00

895,507.00

62685500 |

895,507.00 |

895,507.00 .

895,507.00 |

895,507.00

895,507.00 |

895,507.00

6,268,546.00

[28,208,468.00

1128,208,468.00

00.00
00.00
00.00

00.00

00.00
00.00
00.00
00.00
00.00

00.00
00.00
00.00
00.00

00.00

00.00
00.00
00.00
00.00
00,00

00.00

Débito

127,063,591.00

Crédito

llo0.00

27,083,591.00
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TOTAL 27,063,591.00

Firma Beneficiario
c.c 6 Nit:

]-2?,063,591 .00

ELABORO

Dpsope N
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— COMPROBANTE DE CUENTAS POR PAGAR
§ PROTECCION Lx40 |
b’ DE LA NINEZ Y (G :
==ls? LA JUVENTUD £ v, v\ No.: 250405446 /
- = Fecha:  23/abr./2025
//."
o 1. DATOS DEL BENEFICIARIO

Nombre UNION TEMPORAL/LADOINSA 2022
CCo Nit: 901680086 / Teléfonos: 3213901807
Direccién: CL 12 A68 C 03
Concepto: 15 PAGO ODC 2024135855 SERVICIO ASEO Cuenta nimero: 000363283 /

CAFETERIA'Y MANTENIMIENTO INCLUYENDO
SUMINISTRO DE INSUMOS A IDIPRON (SERVICIOS)
PTOY 7973 FACTURA FE 157 PERIODO MARZO
2025 PAC ABRIL

Detalle: 15 PAGO ODC 2024135855 SERVICIO ASEQ CAFETERIA Y MANTENIMIENTO INCLUYENDO

SUMINISTRO DE INSUMOS A IDIPRON (SERVICIOS) PTOY 7973 FACTURA FE 157 PERIODO MARZO
2025 PAC ABRIL

Banco: BOGOTA

No. documento : ODC 2024135855 NSB Vencimiento: 07/05/2025 Valor: 28,208,468.00 »
2. MOVIMIENTO PRESUPUESTAL
IMPUTACION PRESUPUESTAL B
Certificado de Registro Codigo Nombre de la cuenta 3 Valor “
Disponibilidad| Presupuestal / i , 1
12024005287 2024005318 %1 174104004104034\?973 - Prestacion de servicios de apoyo y gestién : 28,208,468.00 |
100-F001 |/administrativa e institucional del IDIPRON Bogota i
D.C. De los servicios administrativos y operativos - ~|
RECURSOS DISTRITO / Otros servicios de la
!administracidn publica n.c.p. |
. TOTAL | 28,208,468.00 |
3. MOVIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE
Cuenta Nombre de la Cuenta /Centro Costo Deébito Crédito
5111491001 Servicios de Aseo y Cafeteria / UNION TEMPORAL LADOINSA 2022 / 163079731 / Recursos 783,569.00 | 00.00 |
Personal Direccion General Distrito .
15111491001 Servicios de Aseo y Cafeteria / UNION TEMPORAL LADOINSA 2022 / 63079731 / Recursos 783,569.00 { 00.00 |
|Personal Oficina Comunicaciones Distrito
5111491001 Servicios de Aseo y Cafeteria / UNION TEMPORAL LADOINSA 2022 / 63079731 / Recursos 783,569.00 I 00.00 |
Personal Oficina Planeacién |Distrito - !
15111491001 JServicios de Aseq y Cafeteria / UNION TEMPORAL LADOINSA 2022 / 630?_9731 / Recursos 783,569.00 i 00.00 ‘
‘:gesﬁén Adquisiciones . - Distrito
5111481001 Servicios de Aseo y Cafeteria / UNION TEMPORAL LADOINSA 2022/ 63079731 / Recursos 783,569.00 [ 00.00 ‘
Geslidn an!ralo de Prestacion de Servicios ) Distrito :
15111491001 Servicios de Aseo y Cafeteria / UNION TEMPORAL LADOINSA 2022/ 163079731 / Recursos 783,569.00 ‘ 00.00 '
: Personal Secretaria General Distrito I
i51 11491001 Servicios de Aseo y Cafeteria / UNION TEMPORAL LADOINSA 2022 / 63079731 / Recursos 783,569.00 l 00.00 |
: Personal Transporte ] Distrito L3
|5111491001 Servicios de Aseo y Cafeteria / UNION TEMPORAL LADOINSA 2022 / 63079731 / Recursos 783,569.00 [ 00.00 |
' |Gestion Servicios Administrativos Distrito -
5111491001 ‘Servicios de Aseo y Cafeteria / UNION TEMPORAL LADOINSA 2022 / 163079731 / Recursa 6,268,546.00 | 00.00 |
Personal Sgpdlreccién de Oportunidades |Distrito — :
5111491001 Servicios de Aseo y Cafeteria / UNION TEMPORAL LADOINSA 2022/ 63079731 / Recursos | 895,507.00 | 00.00 ‘
‘ Personal Subdireccion Poblacional Distrito - .
5111491001 Servicios de Aseo y Cafeteria / UNION TEMPORAL LADOINSA 2022 / 63079731 / Recursos 895,507.00 i 00.00 ‘
|Personal Gerencia Operativa Distrito . 1
15111491001 iServicios de Aseo y Cafeteria / UNION TEMPORAL LADOINSA 2022 / 6:_!0?_9731 / Recursos 895,507.00 ‘F 00.00 |
' |Sociolegal B i Distrito B !
[5111491001 'Servicios de Aseo y Cafeteria / UNION TEMPORAL LADOINSA 2022 ] 63079731 / Recursos 895,507.00 J 00.00 |
|Educacion Escuela Pedagdgica ] Distrito
15111491001 Servicios de Aseo y Cafeteria / UNION TEMPORAL LADOINSA 2022 / 163079731 / Recursos 885,507.00 i 00.00 |
: Emprender | Distrito !
5111491001 ‘Servicios de Aseo y Cafeteria / UNION TEMPORAL LADOINSA 2022 / |63079731 / Recursos 895,507.00 I 00.00 |
|Psicosocial Distrito :
5111491001 ;gervicios de Aseo y Cafeteria / UNION TEMPORAL LADOINSA 2022 / (63079731 / Recursos B95,507.00 I 00.00 t
: Salud Distrito ’
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’
5111491001 IServicios de Aseo y Cafeteria / UNION TEMPORAL LADOINSA 2022 /

'Gestion Economato

5111491001 ‘Serwcms de Aseoy Cafeteria / UNION TEMPORAL LADOINSA 2022/
\Gestlon Administracion Personal

51 11491001 'Servicios de Aseo y Cafeleria / UNION TEMPORAL LADOINSA 2022 /
'Gestlon Bienestar

5111491001 |Ser\.'|c|os de Aseo y Cafeteria / UNION TEMPORAL LADOINSA 2022 /
/Geslion Capacitacion

5111491001 'Servicios de Aseo y Cafeteria / UNION TEMPORAL LADOINSA 2022 /
iGestion Nomina

5111491001 ‘SEWICIOS de Aseo y Cafeteria / UNION TEMPORAL LADOINSA 2022 /

‘ (Gestion Seguridad y Salud en el Trabajo -

15111491001 ‘Ser\nc\os de Aseo y Cafeteria J UNION TEMPORAL LADOINSA 2022 /

! Personal Cficina Control Interno

15111481001 Servicios de Aseo y Cafeteria / UNION TEMPORAL LADCINSA 2022 /
Personal Oficina Control Interno Disciplinario

5111491001 Servicios de Aseo y Cafeteria / UNION TEMPORAL LADOINSA 2022 /
‘Geslién Contable )

156111491001 Servicios de Aseo y Cafeteria / UNION TEMPORAL LADOINSA 2022 /
\Gestion Presupuestal |

15111491001 \Servicios de Aseo y Cafeteria / UNION TEMPORAL LADOINSA 2022 /

: |Gestion Tesoreria [

240102102 C x P Servicios Proyectos Inversion / UNION TEMPORAL LADQINSA

‘ |2022 / Recursos Distrito

243605104 |Rte Fte x Pagar - Vigilancia y Aseo 2.0% P.J / UNION TEMPORAL

i ]LADOINSA 2022 / Recursos Distrito

243625004 IVA Retenido x Pagar 15 % / UNION TEMPORAL LADOINSA 2022 /
Recursos Distrito |

243627004 RTE ICA - 9.66/1000 / UNION TEMPORAL LADOINSA 2022 /
|Recursos Distrito )

243690002 Estampilla Pro Cultura 0.5% / UNION TEMPORAL LADOINSA 2022 /

' Recursos Distrilo |

243690006 Estampilla Pro-Bienestar Adulto Mayor 2% / UNION TEMPORAL

' ILADOINSA 2022 / Recursos Distrito I

1243690008 Estampilla Universidad Distrital 1.1% / UNION TEMPORAL LADOINSA
2022 / Recursos Distrito

'Tipo retencion I % Apllcar Base gravable
|0.5% EstamplEla Pro- Cultura ‘_1 0. 500'7 777::’?_729 504.00]
|2.0% Estampilla Bienestar Adulto \ 2‘000! 27,729,504 DO\
Mayor ' '

“1 1% Estampilla U. Distrital L 1.100, 27,729,504.00
Rte Fte x Pagar Vigilancia y Aseo 5 2.000} 2,520,864.00|
2.0% PJ [

RTEICA- 9.66/1000 - | 0.966 2‘520,1364,00'
|lva Descontado x Pagar 15% ' 15.000 478,964 00,

$ 27,063,591.00 /
Valor Neto a pagar en letras:

Neto a Pagar:

PESOS MC.

|
|
\
J
|
|
|
163079731 / Recursos i
|
d
l
|
|
|
|

63079731 / Recursos
Dlst. ito

6.10?9?31 / Recursos
'Distritc

63078731 / Recursos
Distrito
163079731 / Recursos
Distrito

163079731 / Recursos
Distrito

63079731/ Recursos
Q\siruto__ -
163079731 / Recursos
Distrito

D|str|to

163079731 / Recursos
Distrito

63[}?9?31 / Recu rsos

‘D istrito

63079731 / Recursos
Distrito

Sumas lguales |

COMPROBANTE DE CUENTAS POR PAGAR

No.: 250405446
Fecha: 23/abr./2025
3,134,273.00 ‘ 00.00

626,855.00 ‘ 00.00
626,855.00 | 00.00
626,855.00 | 00.00
626,855.00 { 00.00
526,854 00 l 00.00
626,854.00 i 00.00
626,855.00 } 00.00
526,855 00 i 00.00
626,855.00 \ 00 00
626,855.00 ! 9000 |
00.00 ‘ 27,063,581.00
00.00 \ 50,417.00 /
00.00 i 7184500
00.00 | 2435200 if
00.00 1 138,648.00 /{
00.00 ; 55456000 |/
00.00 i 305,025.00 .v""‘

28,208,468.00 'l

28,208,468.00 l

ELABORO NATHALIAB

REVISO: ‘///A _/

4

\
CONTADOR

VEINTI SIETE MILLONES SESENTA Y TRES MIL QUINIENTOS NOVENTA Y UN



