
900427788Nit

Factura Electrónica De Venta No.

FECHA FACTURA

lunes, 9 de octubre de 2023

CLIENTE

NIT

5749577

FECHA VENCIMIENTO

09-oct.-23

Items Valor TotalIVA

1711

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

DIRECCION

TELEFONO

VENDEDOR FORMA DE PAGO

POR CONCEPTO DE

CONTRATAR LA PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE ASEO Y MANTENIMIENTO, EN LAS SEDES
DONDE FUNCIONAN LOS DESPACHOS JUDICIALES Y DEMÁS DEPENDENCIAS DE LA RAMA
JUDICIAL DEL DEPARTAMENTO DEL CESAR, ADSCRITOS A LA DIRECCIÓN SECCIONAL DE
ADMINISTRACIÓN JUDICIAL DE VALLEDUPAR. OC NO. 113145 AMP IV GENERACIÓN. UNIDAD 
08.27-01-08-010;OrdendecompraNo.113145;gperezlo@cendoj.ramajudicial.gov.co

CL 14 CR 14 P 7 BRR ALFONSO LOPEZ - PALACI

Descripcion Centro de Costos

Regimen Comun - No somos grandes contribuyentes actividad 
economica 8129 tarifa ica 0,00966.

Cantidad

EMAIL

Resolucion Dian de Autorización de Numeración 
FacturaciónElectrónica No.18764040099728 de 23-11-2022  que 
habilita desde FVE 932
hasta FVE 2000. Vence 2023-11-23

Valor Unitario

Página 1 de 2

FVE

CIUDAD Valledupar

JUAN DAVID GONZALEZ PERALTA

RAMA JUDICIAL DIR. SECC. DE ADMON JUDICIAL CESAR 

Credito

efiguerc@cendoj.ramajudicial.gov.co

800165854

23 2.200.293,00 0,0% 50.606.739,00RAMA JUDICIAL OPERARIOS DE ASEO Y CAFETERIA TIEMPO 
COMPLETO DEL 01 AL 30 DE SEPTIEMBRE  2023

1

4 2.200.293,00 0,0% 8.801.172,00RAMA JUDICIAL OPERARIO AUCILIAR TIEMPO COMPLETO 01 AL 30 DE 
SEPTIEMBRE 2023

2

4 2.200.293,00 0,0% 8.801.172,00RAMA JUDICIAL OPERARIO MANTENIMIENTO TIEMPO COMPLETO  DEL 
01 AL 30 DE SEPTIEMBRE 2023

3

1 2.200.293,00 0,0% 2.200.293,00RAMA JUDICIAL COORDINADORES TIEMPO COMPLETO DEL 01 AL 30  
SEPTIEMBRE  2023

4

19 1.408.187,00 0,0% 26.755.553,00RAMA JUDICIAL OPERARIOS DE ASEO Y CAFETERÍA MEDIO TIEMPO 
DEL 01 AL 30 DE SEPTIEMBRE  2023

5

1 3.366.968,10 0,0% 3.366.968,10RAMA JUDICIAL INSUMOS DEL 01 AL 30  DE SEPTEIMBRE 20236

1 15.222,40 0,0% 15.222,40RAMA JUDICIAL MAQUINARIA EN ARRIENDO DEL 01 AL 30 DE 
SEPTIEMBRE 2023

7

1 13.260,00 0,0% 13.260,00RAMA JUDICIAL MAQUINARIA EN COMPRA DEL 01 AL 30  DE 
SEPTIEMBRE  2023

8

SUBTOTAL

TOTAL A PAGAR

Valor en Letras

1.910.647,21IVA

DESCUENTO

201.120,76RETEFUENTE

286.597,08RETEIVA

0,00RETEICA

Firma Responsable: STEFANY ACEVE Recibido Por_____________________

c.administrativo@lasusas.co

Representacion Grafica de la Facturación Electrónica

CIENTO DOCE MILLONES TREINTA Y NUEVE MIL TRESCIENTOS CUARENTA 
Y SEIS PESOS M/CTE CON OCHENTA Y DOS CENTAVOS

09/10/2023 13:53:24

112.039.346,82

112.527.064,66

Fecha y hora de Generacion 

CR 74 51A 42 -   Teléfono 9164681- 3174048863  Bogotá D.C

TOTAL FACTURA

Total líneas o ítems:  9 110.616.417,45

0,00

Documento de Contingencia

Fabricante y Proveedor Tecnológico: World Office Colombia SAS  NIT 900534356-3    Software: World Office (wo_2)

CUFE: fededcff5681740af72822938c04279bb5871950beb1122248d812dc58ff8c4e20d7a64cd61292767f9cf27a6c44ebf6--Expedición:09/10/2023 02:34 PM



900427788Nit

Factura Electrónica De Venta No.

FECHA FACTURA

lunes, 9 de octubre de 2023

CLIENTE

NIT

5749577

FECHA VENCIMIENTO

09-oct.-23

Items Valor TotalIVA

1711

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

DIRECCION

TELEFONO

VENDEDOR FORMA DE PAGO

POR CONCEPTO DE

CONTRATAR LA PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE ASEO Y MANTENIMIENTO, EN LAS SEDES
DONDE FUNCIONAN LOS DESPACHOS JUDICIALES Y DEMÁS DEPENDENCIAS DE LA RAMA
JUDICIAL DEL DEPARTAMENTO DEL CESAR, ADSCRITOS A LA DIRECCIÓN SECCIONAL DE
ADMINISTRACIÓN JUDICIAL DE VALLEDUPAR. OC NO. 113145 AMP IV GENERACIÓN. UNIDAD 
08.27-01-08-010;OrdendecompraNo.113145;gperezlo@cendoj.ramajudicial.gov.co

CL 14 CR 14 P 7 BRR ALFONSO LOPEZ - PALACI

Descripcion Centro de Costos

Regimen Comun - No somos grandes contribuyentes actividad 
economica 8129 tarifa ica 0,00966.

Cantidad

EMAIL

Resolucion Dian de Autorización de Numeración 
FacturaciónElectrónica No.18764040099728 de 23-11-2022  que 
habilita desde FVE 932
hasta FVE 2000. Vence 2023-11-23

Valor Unitario

Página 2 de 2

FVE

CIUDAD Valledupar

JUAN DAVID GONZALEZ PERALTA

RAMA JUDICIAL DIR. SECC. DE ADMON JUDICIAL CESAR 

Credito

efiguerc@cendoj.ramajudicial.gov.co

800165854

1 10.056.037,95 19,0% 10.056.037,95RAMA JUDICIAL AIU DEL 10% DEL 01 AL 30  DE SEPTEIMBRE  20239

SUBTOTAL

TOTAL A PAGAR

Valor en Letras

1.910.647,21IVA

DESCUENTO

201.120,76RETEFUENTE

286.597,08RETEIVA

0,00RETEICA

Firma Responsable: STEFANY ACEVE Recibido Por_____________________

c.administrativo@lasusas.co

Representacion Grafica de la Facturación Electrónica

CIENTO DOCE MILLONES TREINTA Y NUEVE MIL TRESCIENTOS CUARENTA 
Y SEIS PESOS M/CTE CON OCHENTA Y DOS CENTAVOS

09/10/2023 13:53:24

112.039.346,82

112.527.064,66

Fecha y hora de Generacion 

CR 74 51A 42 -   Teléfono 9164681- 3174048863  Bogotá D.C

TOTAL FACTURA

Total líneas o ítems:  9 110.616.417,45

0,00

Documento de Contingencia

Fabricante y Proveedor Tecnológico: World Office Colombia SAS  NIT 900534356-3    Software: World Office (wo_2)

CUFE: fededcff5681740af72822938c04279bb5871950beb1122248d812dc58ff8c4e20d7a64cd61292767f9cf27a6c44ebf6--Expedición:09/10/2023 02:34 PM



900427788Nit

Factura Electrónica De Venta No.

FECHA FACTURA

lunes, 9 de octubre de 2023

CLIENTE

NIT

5749577

FECHA VENCIMIENTO

08-nov.-23

Items Valor TotalIVA

1712

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

DIRECCION

TELEFONO

VENDEDOR FORMA DE PAGO

POR CONCEPTO DE

CONTRATAR LA PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE ASEO Y MANTENIMIENTO, EN LAS SEDES 
DONDE FUNCIONAN LOS DESPACHOS JUDICIALES Y DEMÁS DEPENDENCIAS DE LA RAMA 
JUDICIAL DEL DEPARTAMENTO DEL CESAR, ADSCRITOS A LA DIRECCIÓN SECCIONAL DE 
ADMINISTRACIÓN JUDICIAL DE VALLEDUPAR. OC NO. 113145 AMP IV GENERACIÓN. UNIDAD 
9.08.27-01-08-010;OrdendecompraNo.113145;gperezlo@cendoj.ramajudicial.gov.co

CL 14 CR 14 P 7 BRR ALFONSO LOPEZ - PALACI

Descripcion Centro de Costos

Regimen Comun - No somos grandes contribuyentes actividad 
economica 8129 tarifa ica 0,00966.

Cantidad

EMAIL

Resolucion Dian de Autorización de Numeración 
FacturaciónElectrónica No.18764040099728 de 23-11-2022  que 
habilita desde FVE 932
hasta FVE 2000. Vence 2023-11-23

Valor Unitario

Página 1 de 1

FVE

CIUDAD Valledupar

JUAN DAVID GONZALEZ PERALTA

RAMA JUDICIAL DIR. SECC. DE ADMON JUDICIAL CESAR 

Credito

efiguerc@cendoj.ramajudicial.gov.co

800165854

1 2.200.293,00 0,0% 2.200.293,00RAMA JUDICIAL OPERARIOS DE ASEO Y CAFETERIA TIEMPO 
COMPLETO DEL 01 AL 30 DE SEPTIEMBRE 2023

1

1 220.029,30 19,0% 220.029,30RAMA JUDICIAL AIU DEL 10% DEL 01 AL 30 DE SEPTEIMBRE  20232

SUBTOTAL

TOTAL A PAGAR

Valor en Letras

41.805,57IVA

DESCUENTO

4.400,59RETEFUENTE

6.270,84RETEIVA

0,00RETEICA

Firma Responsable: STEFANY ACEVE Recibido Por_____________________

c.administrativo@lasusas.co

Representacion Grafica de la Facturación Electrónica

DOS MILLONES CUATROCIENTOS CINCUENTA Y UN MIL CUATROCIENTOS 
CINCUENTA Y SEIS PESOS M/CTE CON CUARENTA Y CUATRO CENTAVOS

09/10/2023 14:34:34

2.451.456,44

2.462.127,87

Fecha y hora de Generacion 

CR 74 51A 42 -   Teléfono 9164681- 3174048863  Bogotá D.C

TOTAL FACTURA

Total líneas o ítems:  2 2.420.322,30

0,00

Fabricante y Proveedor Tecnológico: World Office Colombia SAS  NIT 900534356-3    Software: World Office (wo_2)

CUFE: e3049876299878e228014a016f633f257d3930ff5d7b9a1a611ef63e3c70f233fd7f04b227629432616cb7be7077a06d--Expedición:09/10/2023 02:45 PM



900427788Nit

Factura Electrónica De Venta No.

FECHA FACTURA

lunes, 9 de octubre de 2023

CLIENTE

NIT

5749577

FECHA VENCIMIENTO

08-nov.-23

Items Valor TotalIVA

1714

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

DIRECCION

TELEFONO

VENDEDOR FORMA DE PAGO

POR CONCEPTO DE

CONTRATAR LA PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE ASEO Y MANTENIMIENTO, EN LAS SEDES 
DONDE FUNCIONAN LOS DESPACHOS JUDICIALES Y DEMÁS DEPENDENCIAS DE LA RAMA 
JUDICIAL DEL DEPARTAMENTO DEL CESAR, ADSCRITOS A LA DIRECCIÓN SECCIONAL DE 
ADMINISTRACIÓN JUDICIAL DE VALLEDUPAR. OC NO. 113145 AMP IV GENERACIÓN..27-01-08-
010;OrdendecompraNo.113145;gperezlo@cendoj.ramajudicial.gov.co

CL 14 CR 14 P 7 BRR ALFONSO LOPEZ - PALACI

Descripcion Centro de Costos

Regimen Comun - No somos grandes contribuyentes actividad 
economica 8129 tarifa ica 0,00966.

Cantidad

EMAIL

Resolucion Dian de Autorización de Numeración 
FacturaciónElectrónica No.18764040099728 de 23-11-2022  que 
habilita desde FVE 932
hasta FVE 2000. Vence 2023-11-23

Valor Unitario

Página 1 de 1

FVE

CIUDAD Valledupar

JUAN DAVID GONZALEZ PERALTA

RAMA JUDICIAL DIR. SECC. DE ADMON JUDICIAL CESAR 

Credito

efiguerc@cendoj.ramajudicial.gov.co

800165854

1 2.200.293,00 0,0% 2.200.293,00RAMA JUDICIAL OPERARIOS DE ASEO Y CAFETERIA TIEMPO 
COMPLETO DEL 01 AL 30 DE SEPTEIMBRE 2023

1

1 220.029,30 19,0% 220.029,30RAMA JUDICIAL AIU DEL 10% DEL 01 AL 30 DE SEPTIEMBRE  20232

SUBTOTAL

TOTAL A PAGAR

Valor en Letras

41.805,57IVA

DESCUENTO

4.400,59RETEFUENTE

6.270,84RETEIVA

0,00RETEICA

Firma Responsable: STEFANY ACEVE Recibido Por_____________________

c.administrativo@lasusas.co

Representacion Grafica de la Facturación Electrónica

DOS MILLONES CUATROCIENTOS CINCUENTA Y UN MIL CUATROCIENTOS 
CINCUENTA Y SEIS PESOS M/CTE CON CUARENTA Y CUATRO CENTAVOS

09/10/2023 14:57:43

2.451.456,44

2.462.127,87

Fecha y hora de Generacion 

CR 74 51A 42 -   Teléfono 9164681- 3174048863  Bogotá D.C

TOTAL FACTURA

Total líneas o ítems:  2 2.420.322,30

0,00

Fabricante y Proveedor Tecnológico: World Office Colombia SAS  NIT 900534356-3    Software: World Office (wo_2)

CUFE: 72db4300a0059623d1303124985c3a84c3e7564d88b236ed69f10b3b34301f0b703344e815b5be4204a99d1f3ddb3baf--Expedición:09/10/2023 03:10 PM



 

 

 

 

El Suscrito Revisor Fiscal De  

Limpieza Institucional LASU S.A.S. 

NIT. 900.427.788-3 

 

 
CERTIFICA QUE: 

 

 

En cumplimiento a lo ordenado en el artículo 50 de la ley 789 de 2002 y la ley 828 del 10 de 

julio de 2003, certifico que la compañía tiene vinculados en su totalidad a todos sus 

empleados a los fondos de Salud, Pensiones, Riesgos laborales, aportes a caja de 

compensación familiar, ICBF, SENA. 

 

Que la información contenida en las declaraciones de autoliquidación de aportes al sistema 

y en particular la relativa a los afiliados y la correspondiente a sus ingresos base de 

liquidación es correcto, que ha cumplido con los pagos los últimos seis meses, quedando así 

a paz y salvo por todos estos conceptos. 

 

En cumplimiento a lo establecido en el Decreto 862 de 2013, la empresa se encuentra 

exonerada del pago de Aportes Parafiscales al SENA, ICBF y al Sistema de Seguridad Social 

en Salud. 

 

La presente certificación se expide al (01) día del mes de Octubre del a 2023. 

 

 

 

Cordialmente, 

 

 

 
 

 

Anderson Sarmiento Nater 

C.C. 1.045.715.216 de Barranquilla 

TP. 214524-T 

 



LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. Identificación Nombre
ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

Codigo Días Codigo Dias Codigo Días Codigo Días Días Exonerado 
SENA e 

ICBF

1 CC 1064786201 ACOSTA GUERRERO 
MARIA DEL PILAR

                 230301 30 EPS002 30 CCF15 30 14-11 30 30 Si

2 CC 77194430 AMAYA OLIVO 
ILDEFONSO

                 230201 30 EPS002 30 CCF15 30 14-11 30 30 Si

3 CC 42404688 ARAUJO ZULMA 
YANETH

                 230301 30 CCFC55 30 CCF15 30 14-11 30 30 Si

4 CC 1065822684 ARRIETA MEJIA 
JESUS DAVID

                 230201 30 EPS002 30 CCF15 30 14-11 30 30 Si

5 CC 1067034618 ARZUZA VILLALOBO 
YERALDIN DEL 
CARMEN

                 230301 30 EPS037 30 CCF15 30 14-11 30 30 Si

6 CC 1065873005 BARON CLAVIJO 
NURIS

                 230301 30 ESSC62 30 CCF15 30 14-11 30 30 Si

7 CC 1065835503 BARRIOS GUTIERREZ 
YALIZETH

X                 230301 9 CCFC55 9 CCF15 9 14-11 9 9 Si

8 CC 1082248337 BUELVAS TOVAR 
HUGO RAFAEL

                 230301 30 EPS037 30 CCF15 30 14-11 30 30 Si

9 CC 77175096 BULLA MARTINEZ 
LUIS ALFONSO

                 230301 30 EPS002 30 CCF15 30 14-11 30 30 Si

10 CC 36573409 CAMARGO VASQUEZ 
DAMARIS

                 230301 30 EPS002 30 CCF15 30 14-11 30 30 Si

11 CC 1065873488 CAMPO PEDRAZA 
DEIMER

                 230301 30 ESSC62 30 CCF15 30 14-11 30 30 Si

12 CC 1065880297 CAPERA PEÑARANDA 
GINA ESTEFFANY

                 230301 30 EPS041 30 CCF15 30 14-11 30 30 Si

13 CC 1068389976 CARABALLO MEJIA 
YURIS MARCELA

                 230301 30 ESSC62 30 CCF15 30 14-11 30 30 Si

14 CC 1065823578 CARRILLO MEJIA 
ROMARIO MIGUEL

                 230301 30 EPS002 30 CCF15 30 14-11 30 30 Si

15 CC 1065645438 CUADRO ANGULO 
NILA ROSA

                 231001 30 EPS002 30 CCF15 30 14-11 30 30 Si

16 CC 1003231072 DAZA RIOS JONNY 
JUNIOR

                 230301 30 EPSIC1 30 CCF15 30 14-11 30 30 Si

17 CC 36623997 DE LA CRUZ TORRIJO 
SIXTA TULIA

                 231001 30 EPS002 30 CCF15 30 14-11 30 30 Si

18 CC 1003169283 DOMINGUEZ 
PATERNINA EVA 
SANDRITH

                 230301 30 EPS041 30 CCF15 30 14-11 30 30 Si

19 CC 77021783 FONSECA MIER 
NILSON

                 25-14 30 EPS005 30 CCF15 30 14-11 30 30 Si

20 CC 49746594 GASPAR SALAZAR 
MILEIDA

                 230301 30 CCFC55 30 CCF15 30 14-11 30 30 Si

21 CC 26794693 GIL SANTANA 
CRUCELY

                 230301 30 EPS037 30 CCF15 30 14-11 30 30 Si

22 CC 39464354 GOMEZ OÑATE 
MAYRA ALEJANDRA

                 231001 30 EPS002 30 CCF15 30 14-11 30 30 Si

23 CC 49718581 GONZALEZ MENDOZA 
KAREN JERINA

                 25-14 30 EPS002 30 CCF15 30 14-11 30 30 Si

24 CC 40941078 GUTIERREZ ACEVEDO 
ELSY ESTHER

 X                231001 14 EPS002 14 CCF15 14 14-11 14 14 Si

25 CC 36502803 IBAÑEZ CAMELO 
SOBEIDA

                 230301 30 EPS037 30 CCF15 30 14-11 30 30 Si

26 CC 26766261 LARA QUINTERO 
ASTRID PATRICIA

                 230301 30 EPS037 30 CCF15 30 14-11 30 30 Si

27 CC 49786378 LOPEZ VILLERO 
XIOMARA

                 230201 30 EPS002 30 CCF15 30 14-11 30 30 Si

28 CC 36622669 MEJIA GAMERO 
CARMEN ELENA

                 25-14 30 EPS005 30 CCF15 30 14-11 30 30 Si

29 CC 49718407 MEJIA PALENCIA 
DINA LUZ

                 230201 30 EPS002 30 CCF15 30 14-11 30 30 Si

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

NIT 900427788 3 LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU S A S A - 200 O MAS COTIZANTES RAMA JUDICIAL DE 
VALLEDUPAR

CRA 74 #51 A 42 VALLEDUPAR-CESAR 3163657929 Si

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2023-08 2023-09 34465074 9456559504 E 2023/09/21 2023/09/21 BANCO DAVIVIENDA  $15,166,500

Página 1 de 3 2023/10/09 02:00 PM

Planilla Resumen



30 CC 49768992 MEJIA ROJAS 
MONICA PATRICIA

                 25-14 30 EPS002 30 CCF15 30 14-11 30 30 Si

31 CC 26736918 MELO PEINADO 
GRISELDINA

X                 0 ESSC24 29 CCF15 29 14-11 29 29 Si

32 CC 1127653014 MENDOZA CADENA 
MARTHA LILIANA

                 230201 30 ESSC24 30 CCF15 30 14-11 30 30 Si

33 CC 49798156 MIELES QUIÑONES 
YULANIS

                 230201 30 EPS041 30 CCF15 30 14-11 30 30 Si

34 CC 49770002 MIRANDA VERGARA 
NUBIA ESTHER

                 231001 30 EPS002 30 CCF15 30 14-11 30 30 Si

35 CC 49787883 MOYA DE LEON 
CLAUDIA PATRICIA

                 230201 30 EPS002 30 CCF15 30 14-11 30 30 Si

36 CC 1003243312 MUÑOZ DAZA 
ADRIANA PAOLA

                 230301 30 EPS002 30 CCF15 30 14-11 30 30 Si

37 CC 49606250 OVALLE PADRO 
INELDA

                 230301 30 EPS002 30 CCF15 30 14-11 30 30 Si

38 CC 49672284 PABON RAMIREZ 
YUDIS

                 230301 30 EPS041 30 CCF15 30 14-11 30 30 Si

39 CC 26947984 PACHECO VALDEZ 
LUDYS ISABEL

                 25-14 30 EPS002 30 CCF15 30 14-11 30 30 Si

40 CC 27017305 PEÑA GUERRA BERTA 
CECILIA

                 230301 30 EPS002 30 CCF15 30 14-11 30 30 Si

41 CC 49795199 PULGAR ROSADO 
ANA MILENA

                 230301 30 EPS002 30 CCF15 30 14-11 30 30 Si

42 CC 49695717 PUPO JIMENEZ 
MARIA EUGENIA

                 231001 30 EPS037 30 CCF15 30 14-11 30 30 Si

43 CC 1119816161 QUINTERO 
ANGARITA LEOMARA 
ROCIO

                 230201 30 EPS041 30 CCF15 30 14-11 30 30 Si

44 CC 49788314 RAMIREZ MARICELA                  25-14 30 EPS002 30 CCF15 30 14-11 30 30 Si

45 CC 49768873 RAMIREZ 
HERNANDEZ TALITA 
MILENA

                 25-14 30 EPS002 30 CCF15 30 14-11 30 30 Si

46 CC 49789720 RESTREPO 
ARBOLEDA SANDRA 
MILENA

                 230301 30 EPS002 30 CCF15 30 14-11 30 30 Si

47 CC 39463169 RODRIGUEZ 
GUTIERREZ CANDY 
MAURIETH

                 230201 30 EPS002 30 CCF15 30 14-11 30 30 Si

48 CC 49694539 RODRIGUEZ CERA 
ROSA EDITH

                 231001 30 EPS037 30 CCF15 30 14-11 30 30 Si

49 CC 36572043 RODRIGUEZ PINTO 
YAIDIS

                 230301 30 ESSC24 30 CCF15 30 14-11 30 30 Si

50 CC 1065577833 ROJAS ORIANA 
ARLETH

                 230201 30 EPS017 30 CCF15 30 14-11 30 30 Si

51 CC 49608125 VARGAS VERGARA 
MAIDER YOJANA

                 230301 30 EPS005 30 CCF15 30 14-11 30 30 Si

52 CC 32884676 VASQUEZ ACUÑA 
MARTHA CECILIA

                 230201 30 ESSC62 30 CCF15 30 14-11 30 30 Si

53 CC 49794870 ZAMBRANO 
CAMARGO RITA 
ISABEL

                 230301 30 EPS002 30 CCF15 30 14-11 30 30 Si

54 CC 1003090241 ZAPATA CLARA INES                  230301 30 EPS041 30 CCF15 30 14-11 30 30 Si

Total         Afiliados( 54)

Página 2 de 3 2023/10/09 02:00 PM

Planilla Resumen



DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

NIT 900427788 3 LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU S A S A - 200 O MAS COTIZANTES RAMA JUDICIAL DE 
VALLEDUPAR

CRA 74 #51 A 42 VALLEDUPAR-CESAR 3163657929 Si

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2023-08 2023-09 34465074 9456559504 E 2023/09/21 2023/09/21 BANCO DAVIVIENDA  $15,166,500

RESUMEN DE PAGO
RIESGO CODIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO SALDOS E 

INCAPACIDADES
VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 4) 53 $9,621,500 $0 $9,621,500

     COLFONDOS 231001 800,227,940 6 7 $1,200,300 $0 $1,200,300

     COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 7 $1,299,200 $0 $1,299,200

     PORVENIR 230301 800,224,808 8 28 $5,080,400 $0 $5,080,400

     PROTECCION 230201 800,229,739 0 11 $2,041,600 $0 $2,041,600

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 54 $644,200 $0 $644,200

     ARL SURA 14-11 890,903,790 5 54 $644,200 $0 $644,200

CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 54 $2,450,400 $0 $2,450,400

     COMFACESAR CCF15 892,399,989 8 54 $2,450,400 $0 $2,450,400

EPS (ADMINISTRADORAS: 9) 54 $2,450,400 $0 $2,450,400

     ASMET SALUD EPS SAS ESSC62 900,935,126 7 4 $185,600 $0 $185,600

     CAJACOPI CCFC55 901,543,211 6 3 $106,800 $0 $106,800

     COOSALUD MOVILIDAD ESSC24 900,226,715 3 3 $137,700 $0 $137,700

     DUSAKAWI EPSIC1 824,001,398 1 1 $46,400 $0 $46,400

     FAMISANAR EPS017 830,003,564 7 1 $46,400 $0 $46,400

     NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 7 $324,800 $0 $324,800

     NUEVA EPS MOVILIDAD EPS041 900,156,264 2 6 $278,400 $0 $278,400

     SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 26 $1,185,100 $0 $1,185,100

     SANITAS EPS005 800,251,440 6 3 $139,200 $0 $139,200

TOTAL 54 $15,166,500 $0 $15,166,500
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1. RESUMEN 

 
El servicio integral de aseo, depende de diferentes procesos técnicos, que requieren de la articulación de diversas 

actividades relacionadas a la eficiencia y calidad del servicio, la recolección y transporte interno de residuos 

administrativos y/o hospitalarios, la preparación de productos químicos, reclutamiento de personal calificado y 

constante capacitación, la limpieza y desinfección de áreas según protocolos institucionales y/o de la compañía 

asociados al aseo de diferentes áreas, suministro de maquinaria e insumos para ejercer la operación y la 

seguridad y salud de nuestros colaboradores. 

 
Estas actividades se basan en la normatividad legal vigente y la ejecución de procesos partiendo de la política 

ambiental de la compañía con el fin de mitigar impactos ambientales generados durante los procesos 

mencionados. Consecuentemente, en este informe de gestión se reporta las actividades de acuerdo a las 

necesidades de cada área a tratar, mediante el seguimiento eficaz de los procesos de cada servicio, teniendo 

comunicación constante y asertiva con personal de limpieza y desinfección, para así de manera conjunta se 

puedan realizar los planes de mejora correspondientes y/o los requerimientos exigidos. 



 

 LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU 

Servicios Integrales de Aseo 

Informe de gestión coordinación 

Código: SS-FO-06 

Versión: 3 

Fecha: 18/08/2023 

 

2. INTRODUCCIÓN 

 
Los procesos del servicio integral de aseo generan impactos ambientales que abarcan diferentes consecuencias 

a nivel mundial, pues la ejecución de diferentes actividades en áreas hospitalarias y/o administrativas, constituyen 

problemas ambientales y de salud, debido al manejo inadecuado de los residuos, uso incorrecto de los elementos 

de protección personal, ejecución de procesos de limpieza y desinfección ineficientes, falta de conocimiento y 

capacitación en la preparación de productos químicos y uso ineficiente de los recursos para la puesta en marcha 

de dichas actividades. 

 
Teniendo en cuenta el contexto anterior, se establece por medio del presente documento diferentes aspectos, con 

el fin de analizar, demostrar y mejorar la gestión realizada en el marco de las actividades, mitigando los impactos 

ambientales generados, que dependen de una supervisión y coordinación constante para ejecutar las actividades 

eficientemente, partiendo del cumplimiento de lo establecido en la normativa legal vigente, protocolos de la 

compañía y/o protocolos institucionales. 

 

Por otro lado, cabe resaltar que es de suma importancia indicar en el presente documento la gestión realizada 

frente a la crisis sanitaria a causa del COVID -19, evidenciando la implementación de los protocolos de 

bioseguridad establecidos en medio de la contingencia por el gobierno nacional, puesto que, se ve reflejado que 

el servicio integral de aseo es fundamental para evitar la propagación del virus. Es por ello que se implementó un 

plan de contingencia en la concesión con el fin de prevenir y controlar eventualidades causadas por el COVID-19 

que pudieran generar la propagación del virus y aumentar el riesgo de contagio, primando así el bienestar del 

operario y funcionarios en el Rama Valledupar Además de normalizar y ejecutar debidamente las obligaciones 

contractuales. El presente informe indica, el cumplimiento de los objetivos mediante las actividades a realizadas. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

3. MARCO LEGAL 
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Norma Descripción 

Ley 9 de 1979 Por la cual se dictan Medidas Sanitarias para la protección al medio 

ambiente. 

 
Ley 99 de 1993 

Por la cual se crea el Ministerio de Ambiente, se reordena el Sector 

Púbico encargado de la gestión y conservación del medio ambiente y los 

recursos naturales renovables, se organiza el Sistema Nacional 

Ambiental, SINA, y se dictan otras disposiciones. 

Ley 373 de 1997 Por la cual se reglamenta el Programa de Ahorro y Uso eficiente del 

Agua. 

Constitución Nacional de Colombia 

1991 

(Art. 31) Todo ser humano tiene derecho a tener un ambiente sano. 

Decreto 1545 de 1998 Por el cual se reglamentan parcialmente los Regímenes Sanitarios, del 

Control de Calidad y de Vigilancia de los Productos de aseo, higiene y 

limpieza de uso doméstico y se dictan otras disposiciones. 

Decreto 4741 del 2005 Por el cual se reglamenta parcialmente la prevención y manejo de los 

residuos o desechos peligrosos generados en el marco de la gestión 

integral. 

Resolución 2184 de 2019 Por la cual se modifica la resolución 668 de 2016 sobre el uso racional de 

bolsas plásticas y se adoptan otras disposiciones. 

Resolución 666 de 2020 Por medio del cual se adopta el protocolo general de bioseguridad para 

mitigar, controlar y realizar el adecuado manejo de la pandemia del 

Coronavirus – Covid-19. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

4. MARCO TEÓRICO 
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Aislamiento: Separación de una persona o grupo de personas que se sabe o se cree que están infectadas con 

una enfermedad transmisible y potencialmente infecciosa de aquellos que no están infectados, para prevenir la 

propagación de Coronavirus (COVID-19). 

 

Amonio cuaternario: Los amonios cuaternarios son compuestos químicos clasificados dentro del grupo de los 

tenso activos catiónicos. Su estructura general comprende una porción catiónica compuesta por un átomo de 

nitrógeno unido a cuatro cadenas alquílicas (parte funcional de la molécula) y un átomo halógeno (generalmente 

cloro). 

 

Bioseguridad. Conjunto de medidas preventivas que tienen por objeto eliminar o minimizar el factor de riesgo 

biológico que pueda llegar a afectar la salud, el medio ambiente o la vida de las personas, asegurando que el 

desarrollo o producto final de dichos procedimientos no atenten contra la salud y seguridad de los trabajadores. 

 
COVID-19: Según define la OMS, "es la enfermedad infecciosa causada por el coronavirus que se ha descubierto 

más recientemente. Tanto el nuevo virus como la enfermedad eran desconocidos antes de que estallara el brote 

en Wuhan (China) en diciembre de 2019". 

 

Cuarentena: Significa la separación de una persona o grupo de personas que razonablemente se cree que han 

estado expuestas a una enfermedad contagiosa. 

 

Desinfección: Se refiere al uso de productos químicos, como desinfectantes registrados en la EPA, para eliminar 

los virus y bacterias presentes en las superficies. Este proceso no necesariamente limpia las superficies sucias, 

pero al combatir los virus y bacterias adheridos a la superficie luego de la limpieza, se puede disminuir aún más el 

riesgo de propagar una infección. 

 

Desinfección Terminal: Procedimiento que se realiza para eliminar microorganismos y patógenos de las 

unidades en las cuales el paciente se ha dado de alta, por traslado o por muerte. Este es el método que se 

emplea, para eliminar bacterias (más no sus esporas), virus y hongos mediante el uso de medios físicos o 

químicos. 

 
Desinfectante: es un germicida que inactiva prácticamente todos los microorganismos patógenos reconocidos, 

pero no necesariamente todas las formas de vida microbiana, ejemplo esporas. Este término se aplica solo a 

objetos inanimados. 

 

Epidemia: cuando una enfermedad contagiosa se propaga a un gran número de personas y muy rápidamente en 

una población determinada, en un periodo de tiempo específico. 
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Gel hidra-alcohólico desinfectante / antibacterial: Se trata de una solución líquida o en gel con un alto 

porcentaje de alcohol (entre el 60 y el 95 %) y que permite desinfectar de manera rápida la piel. 

 

Generador. Es toda persona natural o jurídica, pública o privada que produce o genera residuos en el desarrollo 

de las actividades contempladas en Decreto 351 de 2014. 

 

Gestión externa. Es la acción desarrollada por el gestor de residuos peligrosos que implica la cobertura y 

planeación de todas las actividades relacionadas con la recolección, almacenamiento, transporte, tratamiento, 

aprovechamiento y/o disposición final de residuos fuera de las instalaciones del generador. 

 

Gestión Integral. Conjunto articulado e interrelacionado de acciones de política, normativas, operativas, 

financieras, de planeación, administrativas, sociales, educativas, de evaluación, seguimiento y monitoreo desde 

la prevención de la generación hasta la disposición final de los residuos o desechos peligrosos, a fin de lograr 

beneficios ambientales, la optimización económica de su manejo y su aceptación social, respondiendo a las 

necesidades y circunstancias de cada localidad o región. 

 

Gestión interna. Es la acción desarrollada por el generador, que implica la cobertura, planeación e 

implementación de todas las actividades relacionadas con la minimización, generación, segregación, movimiento 

interno, almacenamiento interno y/o tratamiento de residuos dentro de sus instalaciones. 

 

Hipoclorito: Es un desinfectante que se encuentra entre los más comúnmente utilizados. Estos desinfectantes 

tienen un efecto rápido sobre una gran variedad de microorganismos. Son los más apropiados para la 

desinfección general. Como esté grupo de desinfectantes corroe los metales y produce además efectos 

decolorantes, es necesario enjuagar lo antes posible las superficies desinfectadas con dicho producto. 

 

Limpieza: Es un procedimiento mecánico que remueve el material extraño u orgánico de las superficies que 

puedan preservar bacterias al oponerse a la acción de biodegrabilidad de las soluciones antisépticas o 

desinfectantes. 

 
Manejo Integral. Es la adopción de todas las medidas necesarias en las actividades de prevención, reducción y 

separación en la fuente, acopio, almacenamiento, transporte, aprovechamiento y/o valorización, tratamiento y/o 

disposición final, importación y exportación de residuos o desechos peligrosos, individualmente realizadas o 

combinadas de manera apropiada, para proteger la salud humana y el ambiente contra los efectos nocivos 

temporales y/o permanentes que puedan derivarse de tales residuos o desechos. 

 
Material Contaminado. Es aquel que ha estado en contacto con microorganismos o es sospechoso de estar 

contaminado. 



 

 

 LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU 

Servicios Integrales de Aseo 

Informe de gestión coordinación 

Código: SS-FO-06 

Versión: 3 

Fecha: 18/08/2023 

 

Microorganismo: Es cualquier organismo vivo de tamaño microscópico, incluyendo bacterias, virus, levaduras, 

hongos, algunas algas y protozoos. Minimización: Es la racionalización y optimización de los procesos, 

procedimientos y actividades que permiten la reducción de los residuos generados y sus efectos, en el mismo 

lugar donde se producen. 

 

Normas de bioseguridad: Son las normas de precaución que deben aplicar los trabajadores en áreas 

asistenciales al manipular sangre, secreciones, fluidos corporales o tejidos provenientes de todo paciente y sus 

respectivos recipientes, independiente de su estado de salud, y forman parte del programa de salud ocupacional. 

 

Plan de Gestión de Devolución de Productos Post-consumo. Instrumento de gestión que contiene el conjunto 

de reglas, acciones, procedimientos y medios dispuestos para facilitar la devolución y acopio de productos post- 

consumo que al desecharse se convierten en residuos peligrosos, con el fin de que sean enviados a instalaciones 

en las que se sujetarán a procesos que permitirán su aprovechamiento y/o valorización, tratamiento y/o 

disposición fina! controlada. 

 

Plan de gestión integral de residuos. Es el instrumento de gestión diseñado e implementado por los 

generadores que contiene de una manera organizada y coherente las actividades necesarias que garanticen la 

gestión integral de los residuos generados en la atención en salud y otras actividades. 

 

Precaución en ambiente: Es el principio según el cual cuando exista peligro de daño grave e irreversible, la falta 

de certeza científica absoluta no deberá utilizarse como razón para postergar la adopción de medidas eficaces 

para impedir la degradación del medio ambiente. 

 

Precaución en salud: Es el principio de gestión y control de la organización estatal, empresarial y ciudadana, 

tendiente a garantizar el cumplimiento de las normas de protección de la salud pública, para prevenir y prever los 

riesgos a la salud de las personas y procurar mantener las condiciones de protección y mejoramiento continuo. 

 
Prevención. Conjunto de acciones o medidas adoptadas o previstas, que evitan o disminuyen los accidentes de 

trabajo y las enfermedades profesionales, proporcionando una mejor calidad de vida a los miembros de una 

comunidad. 

 

Recolección. Es la acción consistente en retirar los residuos del lugar de almacenamiento ubicado en las 

instalaciones del generador para su transporte. 

 

Residuos Biodegradables. Son aquellos restos químicos o naturales que se descomponen fácilmente en el 

ambiente. En estos restos se encuentran los vegetales, residuos alimenticios no infectados, papel higiénico, 

papeles no aptos para el reciclaje, jabones y detergentes biodegradables, madera y otros residuos que puedan 

ser transformados fácilmente en materia orgánica. 
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Residuos Inertes. Son aquellos que no se descomponen ni trasforman en materia prima y su degradación 

natural requiere grandes períodos de tiempo. Entre estos se encuentran el icopor, algunos tipos de papel como el 

papel carbón y algunos plásticos. 

 

Residuos ordinarios o comunes. Son aquellos generados en el desempeño normal de las actividades. Estos 

residuos se generan en oficinas, pasillos, áreas comunes, cafeterías, salas de espera, auditorios, cabinas, 

centros de estética y en general en todo tipo de establecimiento. 

 

Residuo peligroso. Es aquel residuo o desecho que, por sus características corrosivas, reactivas, explosivas, 

tóxicas, inflamables, infecciosas o radiactivas, puede causar riesgos o efectos no deseados, directos e indirectos, 

a la salud humana y el ambiente. Así mismo, se consideran residuos peligrosos los empaques, envases y 

embalajes que estuvieron en contacto con ellos. 

 

Residuos Reciclables. Son aquellos que no se descomponen fácilmente y pueden volver a ser utilizados en 

procesos productivos como materia prima. Entre estos residuos se encuentran: algunos papeles plásticos, 

chatarra, vidrio, telas, radiografías, partes y equipos obsoletos o en desuso entre otros. 

 
Respiradores N-95 o mascarillas de alta eficiencia N-95. Es una de 9 clases de respiradores para partículas 

aprobados por el NIOSH (National Institute for Occupational Safety and Health). Estos son clasificados de 

acuerdo con su habilidad para filtrar el 95%, 99% o 99.97% (100%) de partículas pequeñas inhalables, así como a 

la resistencia del filtro a la degradación por aceite. 

 

 

Virus: son agentes infecciosos muy simples, que ingresan a las células de otros seres vivos, en donde se 

multiplican haciendo muchas copias de sí mismos. Producen infecciones virales en el ser humano, animales y 

plantas. 



 

 

5. OBJETIVOS 

 
5.1 Objetivo General 

 
Prestación del servicio de aseo y cafetería para atender a la Rama Valledupar bajo el Numero de 

contrato u orden de compra N. 113245 

 

5.2 Objetivos Específicos 

 

• Optimizar el proceso de limpieza y desinfección basada en las técnicas establecidas del protocolo 
de la compañía y de la institución para cada área administrativa, no critica. 

 

• Optimizar el proceso de recolección y transporte interno de residuos basado en la normativa legal 
vigente con el fin de evitar riesgos que intervengan en la salud de nuestros colaboradores. 

 

• Inspeccionar los protocolos de bioseguridad con el fin de garantizar la seguridad y salud de 
nuestros colaboradores. 

 

• Garantizar el cumplimiento de la normativa ambiental legal vigente, con el fin de mitigar impactos 
ambientales asociados al servicio integral de aseo. 

 

• Reclutar personal idóneo y calificado, con previa capacitación para los procesos integrales de 
aseo. 

 

• Suministrar equipos, maquinaria e insumos fundamentales para la puesta en marcha de las 
actividades 
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6. METODOLOGÍA Y ACTIVIDADES 

 
El informe de gestión se realiza bajo conceptos técnicos, relacionados a la normativa legal vigente, los protocolos 

institucionales y de la compañía. En este punto es importante tener en cuenta diferentes procesos estratégicos 

que articulan el servicio integral de aseo. 

 

6.1 Limpieza y desinfección 

 

• Se le brindan indicaciones al personal bajo los conceptos técnicos, indicados por los lineamientos 

normativos legales vigentes, protocolos institucionales y de la organización al qué hacer si llegase a 

presentar sintomatología para Codiv-19. 

• Se hace entrega de los EPP correspondientes para el desarrollo de sus actividades. 

• La limpieza y desinfección realizada en las áreas establecidas, se ejecutan a partir de las técnicas 

mencionadas en protocolo de Limpieza y desinfección, y a su vez diligenciando planillas de limpieza y 

desinfección con el fin de garantizar un soporte de la actividad realizada, la cual es supervisada 

constantemente por la coordinadora del servicio. 

• Se garantizó la limpieza y desinfección de áreas administrativas que comprende todos los pisos, 

escaleras, paredes, techos, baños, pasillos, corredores, deposito central de residuos, escritorios, 

papeleras, muebles, sillas y enseres en general. 

• El personal cuenta con los principios básicos de las técnicas de limpieza y desinfección- Enjabonar, 

Enjuagar y Desinfectar. 

• Se garantizó la limpieza y desinfección de áreas que comprenden todos los pisos, escaleras, paredes, 

techos, baños, pasillos, corredores, deposito central de residuos, escritorios, papeleras, muebles, sillas y 

enseres en general. 

• Se realizó capacitación en el proceso de Limpieza y Desinfección de áreas Administrativos, teniendo en 

cuenta la recolección y transporte interno de residuos, normas de bioseguridad, uso adecuado de epp y 

preparación de productos químicos. 

 

6.2 Seguridad y salud en el trabajo. 

• SST es uno de los procesos estratégicos fundamentales y transversales para el servicio integral de aseo 

y cafetería, ya que todo el personal de Limpieza Institucional S.A.S, deberá contar con capacitación 

previa y específica de cómo colocarse, retirarse y desinfectar el uniforme, para minimizar el riesgo de 

contaminación y proporcionar una barrera entre el material infeccioso y las mucosas (boca, nariz, ojos) y 

piel no intacta (es decir, erupciones cutáneas, cortes, laceraciones entre otros).Por ende estas 

precauciones permiten reducir el riesgo de transmisión de microorganismos en el área de trabajo, tanto 

de fuentes conocidas, como desconocidas ,para lo cual se doto al personal mediante un conjunto de 

elementos de protección personal tales como. Tapabocas convencional, Monogafas y/o Visor, Cofia, 

Guantes de caucho, Uniforme antifluido y Zapato antifluido cerrado. 



6.5 Capacitaciones 
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• Adicional a la dotación se garantiza la entrega de elementos de protección personal y se establecen los 

lineamientos diarios con el fin de evitar un incidente o accidente laboral durante la ejecución de los 

procesos establecidos. 

 

6.3 Gestión Ambiental 

 

• En pro de contribuir con la formación profesional y personal en cuanto a la importancia ambiental dentro 

de las actividades de limpieza y desinfección, garantizando los recursos naturales e incluso 

concientizando a nuestros colaboradores, velando por el cumplimiento legal ambiental; previniendo, 

minimizando y controlando la generación de cargas contaminantes; promoviendo las buenas prácticas de 

producción más limpia y el uso racional de los recursos naturales; con el fin de aumentar la eficiencia y 

eficacia energética y el uso de combustible más limpios; implementando opciones para la reducción de 

emisiones de gases de efectos invernadero, proteger y conservar los ecosistemas. Por lo tanto, es 

fundamental que los colaboradores interpreten y comprendan la importancia de las implicaciones que 

están implícitas en el desarrollo propio de sus labores. Recalcando nuestro total compromiso frente a la 

importancia de generar una buena gestión dentro de la Terminal de Manizales. 

 

6.4 Recolección y transporte interno de residuos administrativos 

 

• Realizar la recolección de residuos, de acuerdo a la normativa legal vigente y de los procesos propios de 

la entidad contratante con el fin de optimizar la actividad ejecutada por los auxiliares de limpieza y 

desinfección, con el fin de disminuir errores que pueden generar riesgos asociados a la seguridad y salud 

de los gestores como de funcionarios. 

• Se capacita al personal en manejo, recolección y transporte interno de residuos peligrosos teniendo en 

cuenta la nueva emergencia de salud publica 
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Para garantizar que los gestores realicen las actividades de manera correcta con calidad y oportunidad, de 

brindar un servicio óptimo se realiza capacitación constante del personal, sobre temas de importancia 

como son: 

 

 

• Separación en la fuente 

• Segregación en la fuente y código de colores 
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BRIGADA DE ARCHIVO – ESTANTERIA Y PISOS 
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CAPACITACIONES – FICHAS TECNICAS Y SEGURIDAD DE LOS INSUMOS 
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FORMATO CONTROL DE ASISTENCIA – CAPACITACION 
FICHAS TECNICAS, REPORTE DE ACCIDENTES 
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8.  CONCLUSIONES 
 

 
Teniendo en cuenta los comportamientos, necesidades y funciones en la Dirección Ejecutiva Seccional de 

Administración Judicial de Valledupar se concluye que: 

 

- El objetivo es llevar a cabo dichas actividades para el fortalecimiento de la calidad de nuestro servicio y 

embellecer las áreas de la Dirección Ejecutiva Seccional de Administración Judicial de Valledupar, y 

así mismo garantizar la satisfacción del cliente y visitantes. 

 

- Por parte de la compañía brindaremos la mejor disposición de la Dirección Ejecutiva Seccional de 

Administración Judicial de Valledupar, para mantener la calidad de nuestros servicios, además de 

estar prestos a resolver cualquier inquietud que pudiese llegar a presentarse. 

 
 
 
 
 

 

Cordialmente; 
 
 

 
Rita Isabel Zambrano Camargo 

Coordinador 

Limpieza Institucional LASU 
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Consejo Superior de la Judicatura 

Dirección Ejecutiva Seccional de Administración Judicial 

Valledupar – Cesar 

 

 

El suscrito Profesional Universitario grado 9 del Área Administrativa y Financiera de la 
Dirección Ejecutiva Seccional de Administración Judicial de Valledupar, 

 
CERTIFICA: 

 

No. Orden 
de compra 

113145 de 2023 

Contratista LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU S.A.S 

Objeto Contratar la prestación del servicio de aseo y mantenimiento, en las sedes 
donde funcionan los despachos judiciales y demás dependencias de la Rama 
Judicial del departamento del Cesar, adscritos a la Dirección Seccional de 
Administración Judicial de Valledupar. 

No. Factura 
y valor del 
Servicio 

FVE No. 1711 por valor de $ 112.527.064,66 

FVE No. 1712 por valor de $ 2.462.127,87 

FVE No. 1714 por valor de $ 2.462.127,87 
La sumatoria de las anteriores facturas asciende a CIENTO DIECISIETE 

MILLONES CUATROSCIENTOS CINCUENTA Y UN MIL TRESCIENTOS VEINTE 

PESOS CON CUATRO CENTAVOS ($117.451.320,4), y el detalle para trámite de 
pago es el siguiente: 

 Código Valor Observación  

27-01-02-010 
$ 2.462.127,87 Unidad 02, RP 15823  

27-01-08-010  $ 112.527.064,66 
Unidad 08, RP 44223 

27-01-09-010 $ 2.462.127,87 
Unidad 09, RP 7723 

Total, facturación 
septiembre 2023 
 

$ 117.451.320,4 
 

Que en mi calidad de Supervisor designado para la Orden de Compra No. 113145 de 2023, 
suscrita a través del Acuerdo Marco de Precios para el suministro del Servicio Integral de 
Aseo y Cafetería por parte Entidades Compradoras CCE-126-2023 de la Tienda Virtual de 
Colombia Compra Eficiente, cuyo objeto es: “Contratar la prestación del servicio de aseo y 
mantenimiento, en las sedes donde funcionan los despachos judiciales y demás 
dependencias de la Rama Judicial del departamento del Cesar, adscritos a la Dirección 
Seccional de Administración Judicial de Valledupar” (Región 1), y en cumplimiento de las 
funciones asignadas por el Manual de Contratación y Manual de supervisión, se verificó 
durante la ejecución contractual y para efectos de esta certificación, el cumplimiento por 
parte del contratista de las obligaciones contractuales en las sedes adscritas en el 
departamento del Cesar, durante el mes de septiembre de 2023. 

 

Se expide la presente, en la ciudad de Valledupar, a los 17 días octubre de 2023. 
 
 
 
 

 
SILVANA DAZA DAZA 

Profesional Universitario grado 9 
Supervisor 

 
 
 
 
 
 
 

 

Calle 14 con Carrera 14 Esquina Palacio de Justicia Valledupar - Cesar 

Tel. 5700167. E-mail jdgonzal@cendoj.ramajudicial.gov.co 

www.ramajudicial.gov.co 
SC5780-4-9 

mailto:jdgonzal@cendoj.ramajudicial.gov.co
http://www.ramajudicial.gov.co/


Orden de compra 

Nº 113145 Convenio Nº 0 Tipo:0

Vigencia CDP Nº

2023 5823

2023 12123

2023 3623

Fecha Plazo Fecha Iniciación

11 MESES 

Fecha

21/07/2023

Número Fecha Tiempo Valor

Adición 0 0 0 0

Prórroga 0 0 0 0

Otro sí 0 0 0 0

Valor Total del Contrato y/o Convenio 1.292.529.507$          

Fecha Forma de Pago % Pagado Valor % Valor Valor Neto

27/09/2023  abono de cuenta 0,03% 410354,64

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

0,00% $0 $0 $0

Fecha % Ejecuciòn

Fecha Soluciòn

0

0

Nombre:

Cargo:

Firma:

Original: Archivo digital.

Copias: Área de Asistencia Legal

OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES

SUSCRIPCION DEL INFORME

Supervior

Silvana Daza Daza

Profesional Universitario

0 0 0 0

0 0 0 0

Gestiòn de avance (diligenciar en el caso de que el informe no estè asociado a una entrega durante el periodo reportado)

0

Dificultades Tècnicas, administrtaivas y financieras para la ejecuciòn del objeto contractual

Causas Alternativas Gestiòn Resultados

Para el caso de convenios interadministrativos y otros, se deberàn anexar todos los soportes adicionados por el supervisor y/o interventor (facturas, comprobante de pago de rendimientos de

acuerdo con el formato del Grupo de Contabilidad)

EJECUCIÒN DE ACTIVIDADES FRENTE A LAS OBLIGACIONES DURANTE EL PERIODO REPORTADO                                                                               

Obligaciones Contractuales Actividades Realizadas Soporte- Regristo fotogràfico

Todas aquellas establecidas en el 

contrato
NA

Pagos Amortización

Soporte

Productos a entregar Productos entregados

0

0

0

Información Financiera

% Anticipo:

Autorizacion 22823 vigencia 2024 unidad 02 17/07/2023 17/07/2023

Modificaciones al Contrato

Tema de aclaración o de alcance

Autorizacion 23223 vigencia 2024 unidad 08

Autorizacion 23323 vigencia 2024 unidad 09

17/07/2023

17/07/2023

17/07/2023

17/07/2023

RP Vigencia Actual No. 44223 unidad 08 17/07/2023

RP Vigencia Actual No. 7723 unidad 09

17/07/2023

17/07/2023

Requisitos para el perfeccionamiento

Póliza Nº Nº Registro presupuestal Fecha Registro Presupuestal Fecha Suscripción

CSC 100034586 RP Vigencia Actual No. 15823 unidad 02 17/07/2023

17/07/2023

17/07/2023

Valor Contrato Inicial Valor Total Fecha de Terminación

1.292.529.507,44$                              1.292.529.507,44$                                 10/06/2024

DIRECCION EJECUTIVA SECCIONAL DE ADMINISTRACIÓN JUDICIAL DE VALLEDUPAR

ÁREA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

INFORME SUPERVISION Y/O INTERVENTORIA

DATOS DEL INFORME

Fecha de Presentación Periodo del Informe Nombre del Contratista Nombre del Supervisor

17 de octubre 2023 sep-23 LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU S.A.S SILVANA DAZA DAZA

DATOS DEL CONTRATO Y/O CONVENIO

Tipo: ASEO Y MANTENIMIENTO 0

A-02-02-02-008-005 unidad 08 31/03/2023 633.695.666$                     

A-02-02-02-008-005 unidad 09 31/03/2023 7.557.762$                         

Objeto: Contratar la prestación del servicio de aseo y mantenimiento, en las sedes donde funcionan los despachos judiciales y demás dependencias de la Rama Judicial del departamento del 

Cesar, adscritos a la Dirección Seccional de Administración Judicial de Valledupar.

Rubro o Proyecto Fecha de CDP Valor

A-02-02-02-008-005 unidad 02 31/03/2023 28.511.862$                       



900427788Nit

Factura Electrónica De Venta No.

FECHA FACTURA

viernes, 22 de septiembre de 2023

CLIENTE

NIT

5749577

FECHA VENCIMIENTO

22-oct-23

Items Valor TotalIVA

1668

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

DIRECCION

TELEFONO

VENDEDOR FORMA DE PAGO

POR CONCEPTO DE

CONTRATAR LA PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE ASEO Y MANTENIMIENTO, EN LAS SEDES 
DONDE FUNCIONAN LOS DESPACHOS JUDICIALES Y DEMÁS DEPENDENCIAS DE LA RAMA 
JUDICIAL DEL DEPARTAMENTO DEL CESAR, ADSCRITOS A LA DIRECCIÓN SECCIONAL DE 
ADMINISTRACIÓN JUDICIAL DE VALLEDUPAR. OC NO. 113145 AMP IV GENERACIÓN.

CL 14 CR 14 P 7 BRR ALFONSO LOPEZ - PALACI

Descripcion Centro de Costos

Regimen Comun - No somos grandes contribuyentes actividad 
economica 8129 tarifa ica 0,00966.

Cantidad

EMAIL

Resolucion Dian de Autorización de Numeración 
FacturaciónElectrónica No.18764040099728 de 23-11-2022  que 
habilita desde FVE 932
hasta FVE 2000. Vence 2023-11-23

Valor Unitario

Página 1 de 1

FVE

CIUDAD Valledupar

JUAN DAVID GONZALEZ PERALTA

RAMA JUDICIAL DIR. SECC. DE ADMON JUDICIAL CESAR 

Credito

efiguerc@cendoj.ramajudicial.gov.co

800165854

1 2.200.293,00 0,0% 2.200.293,00RAMA JUDICIAL OPERARIOS DE ASEO Y CAFETERIA TIEMPO 
COMPLETO DEL 01 AL 31 DE AGOSTO 2023

1

1 220.029,30 19,0% 220.029,30RAMA JUDICIAL AIU DEL 10% DEL 01 AL 31 DE AGOSTO 20232

SUBTOTAL

TOTAL A PAGAR

Valor en Letras

41.805,57IVA

DESCUENTO

4.400,59RETEFUENTE

6.270,84RETEIVA

0,00RETEICA

Firma Responsable: STEFANY ACEVE Recibido Por_____________________

c.administrativo@lasusas.co

Representacion Grafica de la Facturación Electrónica

DOS MILLONES CUATROCIENTOS CINCUENTA Y UN MIL CUATROCIENTOS 
CINCUENTA Y SEIS PESOS M/CTE CON CUARENTA Y CUATRO CENTAVOS

22/09/2023 11:13:44

2.451.456,44

2.462.127,87

Fecha y hora de Generacion 

CR 74 51A 42 -   Teléfono 9164681- 3174048863  Bogotá D.C

TOTAL FACTURA

Total líneas o ítems:  2 2.420.322,30

0,00

Documento de Contingencia

Fabricante y Proveedor Tecnológico: World Office Colombia SAS  NIT 900534356-3    Software: World Office (wo_2)

CUFE: 524e89ecfd6e37eb1d2f1b246d1ffb9b558cb5c8dd59d9fbf414ad121cb224a04ae0de16118d300a4043214aa6fef04c--Expedición:22/09/2023 11:36 AM
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Factura Electrónica De Venta No.

FECHA FACTURA

viernes, 22 de septiembre de 2023

CLIENTE

NIT

5749577

FECHA VENCIMIENTO

22-oct-23

Items Valor TotalIVA

1669

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

DIRECCION

TELEFONO

VENDEDOR FORMA DE PAGO

POR CONCEPTO DE

CONTRATAR LA PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE ASEO Y MANTENIMIENTO, EN LAS SEDES 
DONDE FUNCIONAN LOS DESPACHOS JUDICIALES Y DEMÁS DEPENDENCIAS DE LA RAMA 
JUDICIAL DEL DEPARTAMENTO DEL CESAR, ADSCRITOS A LA DIRECCIÓN SECCIONAL DE 
ADMINISTRACIÓN JUDICIAL DE VALLEDUPAR. OC NO. 113145 AMP IV GENERACIÓN. UNIDAD 9.

CL 14 CR 14 P 7 BRR ALFONSO LOPEZ - PALACI

Descripcion Centro de Costos

Regimen Comun - No somos grandes contribuyentes actividad 
economica 8129 tarifa ica 0,00966.

Cantidad

EMAIL

Resolucion Dian de Autorización de Numeración 
FacturaciónElectrónica No.18764040099728 de 23-11-2022  que 
habilita desde FVE 932
hasta FVE 2000. Vence 2023-11-23

Valor Unitario

Página 1 de 1

FVE

CIUDAD Valledupar

JUAN DAVID GONZALEZ PERALTA

RAMA JUDICIAL DIR. SECC. DE ADMON JUDICIAL CESAR 

Credito

efiguerc@cendoj.ramajudicial.gov.co

800165854

1 2.200.293,00 0,0% 2.200.293,00RAMA JUDICIAL OPERARIOS DE ASEO Y CAFETERIA TIEMPO 
COMPLETO DEL 01 AL 31 DE AGOSTO 2023

1

1 220.029,30 19,0% 220.029,30RAMA JUDICIAL AIU DEL 10% DEL 01 AL 31 DE AGOSTO 20232

SUBTOTAL

TOTAL A PAGAR

Valor en Letras

41.805,57IVA

DESCUENTO

4.400,59RETEFUENTE

6.270,84RETEIVA

0,00RETEICA

Firma Responsable: STEFANY ACEVE Recibido Por_____________________

c.administrativo@lasusas.co

Representacion Grafica de la Facturación Electrónica

DOS MILLONES CUATROCIENTOS CINCUENTA Y UN MIL CUATROCIENTOS 
CINCUENTA Y SEIS PESOS M/CTE CON CUARENTA Y CUATRO CENTAVOS

22/09/2023 11:32:42

2.451.456,44

2.462.127,87

Fecha y hora de Generacion 

CR 74 51A 42 -   Teléfono 9164681- 3174048863  Bogotá D.C

TOTAL FACTURA

Total líneas o ítems:  2 2.420.322,30

0,00

Fabricante y Proveedor Tecnológico: World Office Colombia SAS  NIT 900534356-3    Software: World Office (wo_2)

CUFE: e83764bd86c57232db318f5f26abb1acd5b4998075d9776b879dba10b02f1652f8dbb05fe0cafd2b2730121efe692201--Expedición:22/09/2023 11:46 AM
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Factura Electrónica De Venta No.

FECHA FACTURA

viernes, 22 de septiembre de 2023

CLIENTE

NIT

5749577

FECHA VENCIMIENTO

22-oct-23

Items Valor TotalIVA

1670

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

DIRECCION

TELEFONO

VENDEDOR FORMA DE PAGO

POR CONCEPTO DE

CONTRATAR LA PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE ASEO Y MANTENIMIENTO, EN LAS SEDES 
DONDE FUNCIONAN LOS DESPACHOS JUDICIALES Y DEMÁS DEPENDENCIAS DE LA RAMA 
JUDICIAL DEL DEPARTAMENTO DEL CESAR, ADSCRITOS A LA DIRECCIÓN SECCIONAL DE 
ADMINISTRACIÓN JUDICIAL DE VALLEDUPAR. OC NO. 113145 AMP IV GENERACIÓN. UNIDAD 08.

CL 14 CR 14 P 7 BRR ALFONSO LOPEZ - PALACI

Descripcion Centro de Costos

Regimen Comun - No somos grandes contribuyentes actividad 
economica 8129 tarifa ica 0,00966.

Cantidad

EMAIL

Resolucion Dian de Autorización de Numeración 
FacturaciónElectrónica No.18764040099728 de 23-11-2022  que 
habilita desde FVE 932
hasta FVE 2000. Vence 2023-11-23

Valor Unitario

Página 1 de 2

FVE

CIUDAD Valledupar

JUAN DAVID GONZALEZ PERALTA

RAMA JUDICIAL DIR. SECC. DE ADMON JUDICIAL CESAR 

Credito

efiguerc@cendoj.ramajudicial.gov.co

800165854

22 2.200.293,00 0,0% 48.406.446,00RAMA JUDICIAL OPERARIOS DE ASEO Y CAFETERIA TIEMPO 
COMPLETO DEL 01 AL 31 DE AGOSTO 2023

1

1 1.026.803,40 0,0% 1.026.803,40RAMA JUDICIAL OPERARIOS DE ASEO Y CAFETERIA TIEMPO 
COMPLETO DEL 01 AL 14 DE AGOSTO 2023

2

1 660.087,90 0,0% 660.087,90RAMA JUDICIAL OPERARIOS DE ASEO Y CAFETERIA TIEMPO 
COMPLETO DEL 22 AL 30 DE AGOSTO 2023

3

4 2.200.293,00 0,0% 8.801.172,00RAMA JUDICIAL OPERARIO AUXILIAR TIEMPO COMPLETO DEL 01 AL 
31 DE AGOSTO 2023

4

4 2.200.293,00 0,0% 8.801.172,00RAMA JUDICIAL OPERARIO DE MANTENIMIENTO TIEMPO COMPLETO 
DEL 01 AL 31 DE AGOSTO 2023

5

1 2.200.293,00 0,0% 2.200.293,00RAMA JUDICIAL COORDINADORES TIEMPO COMPLETO DEL 01 AL 31 
AGOSTO 2023

6

18 1.408.187,00 0,0% 25.347.366,00RAMA JUDICIAL OPERARIOS DE ASEO Y CAFETERÍA MEDIO TIEMPO 
DEL 01 AL 31 DE AGOSTO 2023

7

1 1.361.247,43 0,0% 1.361.247,43RAMA JUDICIAL OPERARIOS DE ASEO Y CAFETERÍA MEDIO TIEMPO 
DEL 02 AL 30 DE AGOSTO 2023

8

SUBTOTAL

TOTAL A PAGAR

Valor en Letras

1.899.958,74IVA

DESCUENTO

199.995,66RETEFUENTE

284.993,81RETEIVA

0,00RETEICA

Firma Responsable: STEFANY ACEVE Recibido Por_____________________

c.administrativo@lasusas.co

Representacion Grafica de la Facturación Electrónica

CIENTO ONCE MILLONES CUATROCIENTOS DOCE MIL QUINIENTOS 
OCHENTA PESOS M/CTE CON TREINTA Y DOS CENTAVOS

22/09/2023 12:00:38

111.412.580,32

111.897.569,79

Fecha y hora de Generacion 

CR 74 51A 42 -   Teléfono 9164681- 3174048863  Bogotá D.C

TOTAL FACTURA

Total líneas o ítems:  12 109.997.611,05

0,00

Documento de Contingencia

Fabricante y Proveedor Tecnológico: World Office Colombia SAS  NIT 900534356-3    Software: World Office (wo_2)

CUFE: 437cfe2f77eb0ed35c43835defecb65ee63e39695df32361afe885b26efb859659c071a01ee913f0bce6355397030d06--Expedición:22/09/2023 12:38 PM



900427788Nit

Factura Electrónica De Venta No.

FECHA FACTURA

viernes, 22 de septiembre de 2023

CLIENTE

NIT

5749577

FECHA VENCIMIENTO

22-oct-23

Items Valor TotalIVA

1670

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

DIRECCION

TELEFONO

VENDEDOR FORMA DE PAGO

POR CONCEPTO DE

CONTRATAR LA PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE ASEO Y MANTENIMIENTO, EN LAS SEDES 
DONDE FUNCIONAN LOS DESPACHOS JUDICIALES Y DEMÁS DEPENDENCIAS DE LA RAMA 
JUDICIAL DEL DEPARTAMENTO DEL CESAR, ADSCRITOS A LA DIRECCIÓN SECCIONAL DE 
ADMINISTRACIÓN JUDICIAL DE VALLEDUPAR. OC NO. 113145 AMP IV GENERACIÓN. UNIDAD 08.

CL 14 CR 14 P 7 BRR ALFONSO LOPEZ - PALACI

Descripcion Centro de Costos

Regimen Comun - No somos grandes contribuyentes actividad 
economica 8129 tarifa ica 0,00966.

Cantidad

EMAIL

Resolucion Dian de Autorización de Numeración 
FacturaciónElectrónica No.18764040099728 de 23-11-2022  que 
habilita desde FVE 932
hasta FVE 2000. Vence 2023-11-23

Valor Unitario

Página 2 de 2

FVE

CIUDAD Valledupar

JUAN DAVID GONZALEZ PERALTA

RAMA JUDICIAL DIR. SECC. DE ADMON JUDICIAL CESAR 

Credito

efiguerc@cendoj.ramajudicial.gov.co

800165854

1 3.366.968,10 0,0% 3.366.968,10RAMA JUDICIAL INSUMOS DEL 01 AL 31 DE AGOSTO 20239

1 15.222,40 0,0% 15.222,40RAMA JUDICIAL MAQUINARIA EN ARRIENDO DEL 01 AL 31 DE AGOSTO 
2023

10

1 11.050,00 0,0% 11.050,00RAMA JUDICIAL MAQUINARIA EN COMPRA DEL 01 AL 31 DE AGOSTO 
2023

11

1 9.999.782,82 19,0% 9.999.782,82RAMA JUDICIAL AIU DEL 10% DEL 01 AL 31 DE AGOSTO 202312

SUBTOTAL

TOTAL A PAGAR

Valor en Letras

1.899.958,74IVA

DESCUENTO

199.995,66RETEFUENTE

284.993,81RETEIVA

0,00RETEICA

Firma Responsable: STEFANY ACEVE Recibido Por_____________________

c.administrativo@lasusas.co

Representacion Grafica de la Facturación Electrónica

CIENTO ONCE MILLONES CUATROCIENTOS DOCE MIL QUINIENTOS 
OCHENTA PESOS M/CTE CON TREINTA Y DOS CENTAVOS

22/09/2023 12:00:38

111.412.580,32

111.897.569,79

Fecha y hora de Generacion 

CR 74 51A 42 -   Teléfono 9164681- 3174048863  Bogotá D.C

TOTAL FACTURA

Total líneas o ítems:  12 109.997.611,05

0,00

Documento de Contingencia

Fabricante y Proveedor Tecnológico: World Office Colombia SAS  NIT 900534356-3    Software: World Office (wo_2)

CUFE: 437cfe2f77eb0ed35c43835defecb65ee63e39695df32361afe885b26efb859659c071a01ee913f0bce6355397030d06--Expedición:22/09/2023 12:38 PM



LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Identificación Nombres Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Días IBC Aporte

1 CC 1064786201 ACOSTA GUERRERO 
MARIA DEL PILAR

230301 30 $1,160,000 $185,600 EPS002 30 $1,160,000 $46,400 CCF15 30 $1,160,000 $46,400 14-11 30 $1,160,000 $12,200 30 $0 $0

2 CC 77194430 AMAYA OLIVO 
ILDEFONSO

230201 30 $1,160,000 $185,600 EPS002 30 $1,160,000 $46,400 CCF15 30 $1,160,000 $46,400 14-11 30 $1,160,000 $12,200 30 $0 $0

3 CC 42404688 ARAUJO ZULMA 
YANETH

230301 30 $1,160,000 $185,600 CCFC55 30 $1,160,000 $46,400 CCF15 30 $1,160,000 $46,400 14-11 30 $1,160,000 $12,200 30 $0 $0

4 CC 1065822684 ARRIETA MEJIA JESUS 
DAVID

230201 30 $1,160,000 $185,600 EPS002 30 $1,160,000 $46,400 CCF15 30 $1,160,000 $46,400 14-11 30 $1,160,000 $12,200 30 $0 $0

5 CC 1067034618 ARZUZA VILLALOBO 
YERALDIN DEL 
CARMEN

230301 30 $1,160,000 $185,600 EPS037 30 $1,160,000 $46,400 CCF15 30 $1,160,000 $46,400 14-11 30 $1,160,000 $12,200 30 $0 $0

6 CC 1065873005 BARON CLAVIJO 
NURIS

230301 30 $1,160,000 $185,600 ESSC62 30 $1,160,000 $46,400 CCF15 30 $1,160,000 $46,400 14-11 30 $1,160,000 $12,200 30 $0 $0

7 CC 1065835503 BARRIOS GUTIERREZ 
YALIZETH

230301 9 $348,000 $55,700 CCFC55 9 $348,000 $14,000 CCF15 9 $348,000 $14,000 14-11 9 $348,000 $3,700 9 $0 $0

8 CC 1082248337 BUELVAS TOVAR 
HUGO RAFAEL

230301 30 $1,160,000 $185,600 EPS037 30 $1,160,000 $46,400 CCF15 30 $1,160,000 $46,400 14-11 30 $1,160,000 $12,200 30 $0 $0

9 CC 77175096 BULLA MARTINEZ 
LUIS ALFONSO

230301 30 $1,160,000 $185,600 EPS002 30 $1,160,000 $46,400 CCF15 30 $1,160,000 $46,400 14-11 30 $1,160,000 $12,200 30 $0 $0

10 CC 36573409 CAMARGO VASQUEZ 
DAMARIS

230301 30 $1,160,000 $185,600 EPS002 30 $1,160,000 $46,400 CCF15 30 $1,160,000 $46,400 14-11 30 $1,160,000 $12,200 30 $0 $0

11 CC 1065873488 CAMPO PEDRAZA 
DEIMER

230301 30 $1,160,000 $185,600 ESSC62 30 $1,160,000 $46,400 CCF15 30 $1,160,000 $46,400 14-11 30 $1,160,000 $12,200 30 $0 $0

12 CC 1065880297 CAPERA PEÑARANDA 
GINA ESTEFFANY

230301 30 $1,160,000 $185,600 EPS041 30 $1,160,000 $46,400 CCF15 30 $1,160,000 $46,400 14-11 30 $1,160,000 $12,200 30 $0 $0

13 CC 1068389976 CARABALLO MEJIA 
YURIS MARCELA

230301 30 $1,160,000 $185,600 ESSC62 30 $1,160,000 $46,400 CCF15 30 $1,160,000 $46,400 14-11 30 $1,160,000 $12,200 30 $0 $0

14 CC 1065823578 CARRILLO MEJIA 
ROMARIO MIGUEL

230301 30 $1,160,000 $185,600 EPS002 30 $1,160,000 $46,400 CCF15 30 $1,160,000 $46,400 14-11 30 $1,160,000 $12,200 30 $0 $0

15 CC 1065645438 CUADRO ANGULO 
NILA ROSA

231001 30 $1,160,000 $185,600 EPS002 30 $1,160,000 $46,400 CCF15 30 $1,160,000 $46,400 14-11 30 $1,160,000 $12,200 30 $0 $0

16 CC 1003231072 DAZA RIOS JONNY 
JUNIOR

230301 30 $1,160,000 $185,600 EPSIC1 30 $1,160,000 $46,400 CCF15 30 $1,160,000 $46,400 14-11 30 $1,160,000 $12,200 30 $0 $0

17 CC 36623997 DE LA CRUZ TORRIJO 
SIXTA TULIA

231001 30 $1,160,000 $185,600 EPS002 30 $1,160,000 $46,400 CCF15 30 $1,160,000 $46,400 14-11 30 $1,160,000 $12,200 30 $0 $0

18 CC 1003169283 DOMINGUEZ 
PATERNINA EVA 
SANDRITH

230301 30 $1,160,000 $185,600 EPS041 30 $1,160,000 $46,400 CCF15 30 $1,160,000 $46,400 14-11 30 $1,160,000 $12,200 30 $0 $0

19 CC 77021783 FONSECA MIER 
NILSON

25-14 30 $1,160,000 $185,600 EPS005 30 $1,160,000 $46,400 CCF15 30 $1,160,000 $46,400 14-11 30 $1,160,000 $12,200 30 $0 $0

20 CC 49746594 GASPAR SALAZAR 
MILEIDA

230301 30 $1,160,000 $185,600 CCFC55 30 $1,160,000 $46,400 CCF15 30 $1,160,000 $46,400 14-11 30 $1,160,000 $12,200 30 $0 $0

21 CC 26794693 GIL SANTANA 
CRUCELY

230301 30 $1,160,000 $185,600 EPS037 30 $1,160,000 $46,400 CCF15 30 $1,160,000 $46,400 14-11 30 $1,160,000 $12,200 30 $0 $0

22 CC 39464354 GOMEZ OÑATE 
MAYRA ALEJANDRA

231001 30 $1,160,000 $185,600 EPS002 30 $1,160,000 $46,400 CCF15 30 $1,160,000 $46,400 14-11 30 $1,160,000 $12,200 30 $0 $0

23 CC 49718581 GONZALEZ MENDOZA 
KAREN JERINA

25-14 30 $1,160,000 $185,600 EPS002 30 $1,160,000 $46,400 CCF15 30 $1,160,000 $46,400 14-11 30 $1,160,000 $12,200 30 $0 $0

24 CC 40941078 GUTIERREZ ACEVEDO 
ELSY ESTHER

231001 14 $541,334 $86,700 EPS002 14 $541,334 $21,700 CCF15 14 $541,334 $21,700 14-11 14 $541,334 $5,700 14 $0 $0

25 CC 36502803 IBAÑEZ CAMELO 
SOBEIDA

230301 30 $1,160,000 $185,600 EPS037 30 $1,160,000 $46,400 CCF15 30 $1,160,000 $46,400 14-11 30 $1,160,000 $12,200 30 $0 $0

26 CC 26766261 LARA QUINTERO 
ASTRID PATRICIA

230301 30 $1,160,000 $185,600 EPS037 30 $1,160,000 $46,400 CCF15 30 $1,160,000 $46,400 14-11 30 $1,160,000 $12,200 30 $0 $0

27 CC 49786378 LOPEZ VILLERO 
XIOMARA

230201 30 $1,160,000 $185,600 EPS002 30 $1,160,000 $46,400 CCF15 30 $1,160,000 $46,400 14-11 30 $1,160,000 $12,200 30 $0 $0

28 CC 36622669 MEJIA GAMERO 
CARMEN ELENA

25-14 30 $1,160,000 $185,600 EPS005 30 $1,160,000 $46,400 CCF15 30 $1,160,000 $46,400 14-11 30 $1,160,000 $12,200 30 $0 $0

29 CC 49718407 MEJIA PALENCIA DINA 
LUZ

230201 30 $1,160,000 $185,600 EPS002 30 $1,160,000 $46,400 CCF15 30 $1,160,000 $46,400 14-11 30 $1,160,000 $12,200 30 $0 $0

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

NIT 900427788 3 LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU S A S A - 200 O MAS COTIZANTES RAMA JUDICIAL DE 
VALLEDUPAR

CRA 74 #51 A 42 VALLEDUPAR-CESAR 3163657929 Si

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2023-08 2023-09 34465074 9456559504 E 2023/09/21 2023/09/21 BANCO DAVIVIENDA  $15,166,500
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30 CC 49768992 MEJIA ROJAS 
MONICA PATRICIA

25-14 30 $1,160,000 $185,600 EPS002 30 $1,160,000 $46,400 CCF15 30 $1,160,000 $46,400 14-11 30 $1,160,000 $12,200 30 $0 $0

31 CC 26736918 MELO PEINADO 
GRISELDINA

0 $0 $0 ESSC24 29 $1,121,334 $44,900 CCF15 29 $1,121,334 $44,900 14-11 29 $1,121,334 $11,800 29 $0 $0

32 CC 1127653014 MENDOZA CADENA 
MARTHA LILIANA

230201 30 $1,160,000 $185,600 ESSC24 30 $1,160,000 $46,400 CCF15 30 $1,160,000 $46,400 14-11 30 $1,160,000 $12,200 30 $0 $0

33 CC 49798156 MIELES QUIÑONES 
YULANIS

230201 30 $1,160,000 $185,600 EPS041 30 $1,160,000 $46,400 CCF15 30 $1,160,000 $46,400 14-11 30 $1,160,000 $12,200 30 $0 $0

34 CC 49770002 MIRANDA VERGARA 
NUBIA ESTHER

231001 30 $1,160,000 $185,600 EPS002 30 $1,160,000 $46,400 CCF15 30 $1,160,000 $46,400 14-11 30 $1,160,000 $12,200 30 $0 $0

35 CC 49787883 MOYA DE LEON 
CLAUDIA PATRICIA

230201 30 $1,160,000 $185,600 EPS002 30 $1,160,000 $46,400 CCF15 30 $1,160,000 $46,400 14-11 30 $1,160,000 $12,200 30 $0 $0

36 CC 1003243312 MUÑOZ DAZA 
ADRIANA PAOLA

230301 30 $1,160,000 $185,600 EPS002 30 $1,160,000 $46,400 CCF15 30 $1,160,000 $46,400 14-11 30 $1,160,000 $12,200 30 $0 $0

37 CC 49606250 OVALLE PADRO 
INELDA

230301 30 $1,160,000 $185,600 EPS002 30 $1,160,000 $46,400 CCF15 30 $1,160,000 $46,400 14-11 30 $1,160,000 $12,200 30 $0 $0

38 CC 49672284 PABON RAMIREZ 
YUDIS

230301 30 $1,160,000 $185,600 EPS041 30 $1,160,000 $46,400 CCF15 30 $1,160,000 $46,400 14-11 30 $1,160,000 $12,200 30 $0 $0

39 CC 26947984 PACHECO VALDEZ 
LUDYS ISABEL

25-14 30 $1,160,000 $185,600 EPS002 30 $1,160,000 $46,400 CCF15 30 $1,160,000 $46,400 14-11 30 $1,160,000 $12,200 30 $0 $0

40 CC 27017305 PEÑA GUERRA BERTA 
CECILIA

230301 30 $1,160,000 $185,600 EPS002 30 $1,160,000 $46,400 CCF15 30 $1,160,000 $46,400 14-11 30 $1,160,000 $12,200 30 $0 $0

41 CC 49795199 PULGAR ROSADO 
ANA MILENA

230301 30 $1,160,000 $185,600 EPS002 30 $1,160,000 $46,400 CCF15 30 $1,160,000 $46,400 14-11 30 $1,160,000 $12,200 30 $0 $0

42 CC 49695717 PUPO JIMENEZ 
MARIA EUGENIA

231001 30 $1,160,000 $185,600 EPS037 30 $1,160,000 $46,400 CCF15 30 $1,160,000 $46,400 14-11 30 $1,160,000 $12,200 30 $0 $0

43 CC 1119816161 QUINTERO ANGARITA 
LEOMARA ROCIO

230201 30 $1,160,000 $185,600 EPS041 30 $1,160,000 $46,400 CCF15 30 $1,160,000 $46,400 14-11 30 $1,160,000 $12,200 30 $0 $0

44 CC 49788314 RAMIREZ MARICELA 25-14 30 $1,160,000 $185,600 EPS002 30 $1,160,000 $46,400 CCF15 30 $1,160,000 $46,400 14-11 30 $1,160,000 $12,200 30 $0 $0

45 CC 49768873 RAMIREZ 
HERNANDEZ TALITA 
MILENA

25-14 30 $1,160,000 $185,600 EPS002 30 $1,160,000 $46,400 CCF15 30 $1,160,000 $46,400 14-11 30 $1,160,000 $12,200 30 $0 $0

46 CC 49789720 RESTREPO ARBOLEDA 
SANDRA MILENA

230301 30 $1,160,000 $185,600 EPS002 30 $1,160,000 $46,400 CCF15 30 $1,160,000 $46,400 14-11 30 $1,160,000 $12,200 30 $0 $0

47 CC 39463169 RODRIGUEZ 
GUTIERREZ CANDY 
MAURIETH

230201 30 $1,160,000 $185,600 EPS002 30 $1,160,000 $46,400 CCF15 30 $1,160,000 $46,400 14-11 30 $1,160,000 $12,200 30 $0 $0

48 CC 49694539 RODRIGUEZ CERA 
ROSA EDITH

231001 30 $1,160,000 $185,600 EPS037 30 $1,160,000 $46,400 CCF15 30 $1,160,000 $46,400 14-11 30 $1,160,000 $12,200 30 $0 $0

49 CC 36572043 RODRIGUEZ PINTO 
YAIDIS

230301 30 $1,160,000 $185,600 ESSC24 30 $1,160,000 $46,400 CCF15 30 $1,160,000 $46,400 14-11 30 $1,160,000 $12,200 30 $0 $0

50 CC 1065577833 ROJAS ORIANA 
ARLETH

230201 30 $1,160,000 $185,600 EPS017 30 $1,160,000 $46,400 CCF15 30 $1,160,000 $46,400 14-11 30 $1,160,000 $12,200 30 $0 $0

51 CC 49608125 VARGAS VERGARA 
MAIDER YOJANA

230301 30 $1,160,000 $185,600 EPS005 30 $1,160,000 $46,400 CCF15 30 $1,160,000 $46,400 14-11 30 $1,160,000 $12,200 30 $0 $0

52 CC 32884676 VASQUEZ ACUÑA 
MARTHA CECILIA

230201 30 $1,160,000 $185,600 ESSC62 30 $1,160,000 $46,400 CCF15 30 $1,160,000 $46,400 14-11 30 $1,160,000 $12,200 30 $0 $0

53 CC 49794870 ZAMBRANO 
CAMARGO RITA 
ISABEL

230301 30 $1,244,320 $199,100 EPS002 30 $1,244,320 $49,800 CCF15 30 $1,244,320 $49,800 14-11 30 $1,244,320 $13,000 30 $0 $0

54 CC 1003090241 ZAPATA CLARA INES 230301 30 $1,160,000 $185,600 EPS041 30 $1,160,000 $46,400 CCF15 30 $1,160,000 $46,400 14-11 30 $1,160,000 $12,200 30 $0 $0

Total         Afiliados( 54) $60,133,654 $9,621,500 $61,254,988 $2,450,400 $61,254,988 $2,450,400 $61,254,988 $644,200 $0 $0
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RESUMEN DE PAGO
RIESGO CODIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO SALDOS E 

INCAPACIDADES
VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 4) 53 $9,621,500 $0 $9,621,500

     COLFONDOS 231001 800,227,940 6 7 $1,200,300 $0 $1,200,300

     COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 7 $1,299,200 $0 $1,299,200

     PORVENIR 230301 800,224,808 8 28 $5,080,400 $0 $5,080,400

     PROTECCION 230201 800,229,739 0 11 $2,041,600 $0 $2,041,600

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 54 $644,200 $0 $644,200

     ARL SURA 14-11 890,903,790 5 54 $644,200 $0 $644,200

CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 54 $2,450,400 $0 $2,450,400

     COMFACESAR CCF15 892,399,989 8 54 $2,450,400 $0 $2,450,400

EPS (ADMINISTRADORAS: 9) 54 $2,450,400 $0 $2,450,400

     ASMET SALUD EPS SAS ESSC62 900,935,126 7 4 $185,600 $0 $185,600

     CAJACOPI CCFC55 901,543,211 6 3 $106,800 $0 $106,800

     COOSALUD MOVILIDAD ESSC24 900,226,715 3 3 $137,700 $0 $137,700

     DUSAKAWI EPSIC1 824,001,398 1 1 $46,400 $0 $46,400

     FAMISANAR EPS017 830,003,564 7 1 $46,400 $0 $46,400

     NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 7 $324,800 $0 $324,800

     NUEVA EPS MOVILIDAD EPS041 900,156,264 2 6 $278,400 $0 $278,400

     SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 26 $1,185,100 $0 $1,185,100

     SANITAS EPS005 800,251,440 6 3 $139,200 $0 $139,200

TOTAL 54 $15,166,500 $0 $15,166,500
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LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Identificación Nombres Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Días IBC Aporte

1 CC 1064786201 ACOSTA GUERRERO 
MARIA DEL PILAR

230301 5 $193,334 $31,000 EPS002 5 $193,334 $7,800 CCF15 5 $193,334 $7,800 14-11 5 $193,334 $2,100 5 $0 $0

2 CC 77194430 AMAYA OLIVO 
ILDEFONSO

230201 4 $154,667 $24,800 EPS002 4 $154,667 $6,200 CCF15 4 $154,667 $6,200 14-11 4 $154,667 $1,700 4 $0 $0

3 CC 42404688 ARAUJO ZULMA 
YANETH

230301 5 $193,334 $31,000 CCFC55 5 $193,334 $7,800 CCF15 5 $193,334 $7,800 14-11 5 $193,334 $2,100 5 $0 $0

4 CC 1065822684 ARRIETA MEJIA 
JESUS DAVID

230201 5 $193,334 $31,000 EPS002 5 $193,334 $7,800 CCF15 5 $193,334 $7,800 14-11 5 $193,334 $2,100 5 $0 $0

5 CC 1067034618 ARZUZA VILLALOBO 
YERALDIN DEL 
CARMEN

230301 5 $193,334 $31,000 EPS037 5 $193,334 $7,800 CCF15 5 $193,334 $7,800 14-11 5 $193,334 $2,100 5 $0 $0

6 CC 1065873005 BARON CLAVIJO 
NURIS

230301 5 $193,334 $31,000 ESSC62 5 $193,334 $7,800 CCF15 5 $193,334 $7,800 14-11 5 $193,334 $2,100 5 $0 $0

7 CC 1082248337 BUELVAS TOVAR 
HUGO RAFAEL

230301 5 $193,334 $31,000 EPS037 5 $193,334 $7,800 CCF15 5 $193,334 $7,800 14-11 5 $193,334 $2,100 5 $0 $0

8 CC 77175096 BULLA MARTINEZ 
LUIS ALFONSO

230301 5 $193,334 $31,000 EPS002 5 $193,334 $7,800 CCF15 5 $193,334 $7,800 14-11 5 $193,334 $2,100 5 $0 $0

9 CC 36573409 CAMARGO VASQUEZ 
DAMARIS

230301 5 $193,334 $31,000 EPS002 5 $193,334 $7,800 CCF15 5 $193,334 $7,800 14-11 5 $193,334 $2,100 5 $0 $0

10 CC 1065873488 CAMPO PEDRAZA 
DEIMER

230301 5 $193,334 $31,000 ESSC62 5 $193,334 $7,800 CCF15 5 $193,334 $7,800 14-11 5 $193,334 $2,100 5 $0 $0

11 CC 1065880297 CAPERA PEÑARANDA 
GINA ESTEFFANY

230301 5 $193,334 $31,000 EPS041 5 $193,334 $7,800 CCF15 5 $193,334 $7,800 14-11 5 $193,334 $2,100 5 $0 $0

12 CC 1068389976 CARABALLO MEJIA 
YURIS MARCELA

230301 5 $193,334 $31,000 ESSC62 5 $193,334 $7,800 CCF15 5 $193,334 $7,800 14-11 5 $193,334 $2,100 5 $0 $0

13 CC 1065823578 CARRILLO MEJIA 
ROMARIO MIGUEL

230301 5 $193,334 $31,000 EPS002 5 $193,334 $7,800 CCF15 5 $193,334 $7,800 14-11 5 $193,334 $2,100 5 $0 $0

14 CC 1065645438 CUADRO ANGULO 
NILA ROSA

231001 5 $193,334 $31,000 EPS002 5 $193,334 $7,800 CCF15 5 $193,334 $7,800 14-11 5 $193,334 $2,100 5 $0 $0

15 CC 1003231072 DAZA RIOS JONNY 
JUNIOR

230301 5 $193,334 $31,000 EPSIC1 5 $193,334 $7,800 CCF15 5 $193,334 $7,800 14-11 5 $193,334 $2,100 5 $0 $0

16 CC 36623997 DE LA CRUZ 
TORRIJO SIXTA 
TULIA

231001 5 $193,334 $31,000 EPS002 5 $193,334 $7,800 CCF15 5 $193,334 $7,800 14-11 5 $193,334 $2,100 5 $0 $0

17 CC 1003169283 DOMINGUEZ 
PATERNINA EVA 
SANDRITH

230301 5 $193,334 $31,000 EPS041 5 $193,334 $7,800 CCF15 5 $193,334 $7,800 14-11 5 $193,334 $2,100 5 $0 $0

18 CC 77021783 FONSECA MIER 
NILSON

25-14 5 $193,334 $31,000 EPS005 5 $193,334 $7,800 CCF15 5 $193,334 $7,800 14-11 5 $193,334 $2,100 5 $0 $0

19 CC 49746594 GASPAR SALAZAR 
MILEIDA

230301 5 $193,334 $31,000 CCFC55 5 $193,334 $7,800 CCF15 5 $193,334 $7,800 14-11 5 $193,334 $2,100 5 $0 $0

20 CC 26794693 GIL SANTANA 
CRUCELY

230301 5 $193,334 $31,000 EPS037 5 $193,334 $7,800 CCF15 5 $193,334 $7,800 14-11 5 $193,334 $2,100 5 $0 $0

21 CC 39464354 GOMEZ OÑATE 
MAYRA ALEJANDRA

231001 5 $193,334 $31,000 EPS002 5 $193,334 $7,800 CCF15 5 $193,334 $7,800 14-11 5 $193,334 $2,100 5 $0 $0

22 CC 49718581 GONZALEZ MENDOZA 
KAREN JERINA

25-14 5 $193,334 $31,000 EPS002 5 $193,334 $7,800 CCF15 5 $193,334 $7,800 14-11 5 $193,334 $2,100 5 $0 $0

23 CC 40941078 GUTIERREZ 
ACEVEDO ELSY 
ESTHER

231001 5 $193,334 $31,000 EPS002 5 $193,334 $7,800 CCF15 5 $193,334 $7,800 14-11 5 $193,334 $2,100 5 $0 $0

24 CC 36502803 IBAÑEZ CAMELO 
SOBEIDA

230301 5 $193,334 $31,000 EPS037 5 $193,334 $7,800 CCF15 5 $193,334 $7,800 14-11 5 $193,334 $2,100 5 $0 $0

25 CC 26766261 LARA QUINTERO 
ASTRID PATRICIA

230301 5 $193,334 $31,000 EPS037 5 $193,334 $7,800 CCF15 5 $193,334 $7,800 14-11 5 $193,334 $2,100 5 $0 $0

26 CC 49786378 LOPEZ VILLERO 
XIOMARA

230201 5 $193,334 $31,000 EPS002 5 $193,334 $7,800 CCF15 5 $193,334 $7,800 14-11 5 $193,334 $2,100 5 $0 $0

27 CC 36622669 MEJIA GAMERO 
CARMEN ELENA

25-14 5 $193,334 $31,000 EPS005 5 $193,334 $7,800 CCF15 5 $193,334 $7,800 14-11 5 $193,334 $2,100 5 $0 $0

28 CC 49718407 MEJIA PALENCIA 
DINA LUZ

230201 5 $193,334 $31,000 EPS002 5 $193,334 $7,800 CCF15 5 $193,334 $7,800 14-11 5 $193,334 $2,100 5 $0 $0

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

NIT 900427788 3 LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU S A S A - 200 O MAS COTIZANTES RAMA JUDICIAL DE 
VALLEDUPAR

CRA 74 #51 A 42 VALLEDUPAR-CESAR 3163657929 Si

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2023-07 2023-08 118651277 9455301479 E 2023/08/23 2023/08/24 BANCOLOMBIA  $2,529,700
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29 CC 49768992 MEJIA ROJAS 
MONICA PATRICIA

25-14 5 $193,334 $31,000 EPS002 5 $193,334 $7,800 CCF15 5 $193,334 $7,800 14-11 5 $193,334 $2,100 5 $0 $0

30 CC 1127653014 MENDOZA CADENA 
MARTHA LILIANA

230201 5 $193,334 $31,000 ESSC24 5 $193,334 $7,800 CCF15 5 $193,334 $7,800 14-11 5 $193,334 $2,100 5 $0 $0

31 CC 49798156 MIELES QUIÑONES 
YULANIS

230201 5 $193,334 $31,000 EPS041 5 $193,334 $7,800 CCF15 5 $193,334 $7,800 14-11 5 $193,334 $2,100 5 $0 $0

32 CC 49770002 MIRANDA VERGARA 
NUBIA ESTHER

231001 5 $193,334 $31,000 EPS002 5 $193,334 $7,800 CCF15 5 $193,334 $7,800 14-11 5 $193,334 $2,100 5 $0 $0

33 CC 49787883 MOYA DE LEON 
CLAUDIA PATRICIA

230201 5 $193,334 $31,000 EPS002 5 $193,334 $7,800 CCF15 5 $193,334 $7,800 14-11 5 $193,334 $2,100 5 $0 $0

34 CC 1003243312 MUÑOZ DAZA 
ADRIANA PAOLA

230301 5 $193,334 $31,000 EPS002 5 $193,334 $7,800 CCF15 5 $193,334 $7,800 14-11 5 $193,334 $2,100 5 $0 $0

35 CC 49606250 OVALLE PADRO 
INELDA

230301 5 $193,334 $31,000 EPS017 5 $193,334 $7,800 CCF15 5 $193,334 $7,800 14-11 5 $193,334 $2,100 5 $0 $0

36 CC 49672284 PABON RAMIREZ 
YUDIS

230301 5 $193,334 $31,000 EPS041 5 $193,334 $7,800 CCF15 5 $193,334 $7,800 14-11 5 $193,334 $2,100 5 $0 $0

37 CC 26947984 PACHECO VALDEZ 
LUDYS ISABEL

25-14 5 $193,334 $31,000 EPS002 5 $193,334 $7,800 CCF15 5 $193,334 $7,800 14-11 5 $193,334 $2,100 5 $0 $0

38 CC 27017305 PEÑA GUERRA 
BERTA CECILIA

230301 5 $193,334 $31,000 EPS002 5 $193,334 $7,800 CCF15 5 $193,334 $7,800 14-11 5 $193,334 $2,100 5 $0 $0

39 CC 49795199 PULGAR ROSADO 
ANA MILENA

230301 5 $193,334 $31,000 EPS002 5 $193,334 $7,800 CCF15 5 $193,334 $7,800 14-11 5 $193,334 $2,100 5 $0 $0

40 CC 49695717 PUPO JIMENEZ 
MARIA EUGENIA

231001 5 $193,334 $31,000 EPS037 5 $193,334 $7,800 CCF15 5 $193,334 $7,800 14-11 5 $193,334 $2,100 5 $0 $0

41 CC 1119816161 QUINTERO 
ANGARITA LEOMARA 
ROCIO

230201 5 $193,334 $31,000 EPS041 5 $193,334 $7,800 CCF15 5 $193,334 $7,800 14-11 5 $193,334 $2,100 5 $0 $0

42 CC 49788314 RAMIREZ MARICELA 25-14 5 $193,334 $31,000 EPS002 5 $193,334 $7,800 CCF15 5 $193,334 $7,800 14-11 5 $193,334 $2,100 5 $0 $0

43 CC 49768873 RAMIREZ 
HERNANDEZ TALITA 
MILENA

25-14 5 $193,334 $31,000 EPS002 5 $193,334 $7,800 CCF15 5 $193,334 $7,800 14-11 5 $193,334 $2,100 5 $0 $0

44 CC 49789720 RESTREPO 
ARBOLEDA SANDRA 
MILENA

230301 5 $193,334 $31,000 EPS002 5 $193,334 $7,800 CCF15 5 $193,334 $7,800 14-11 5 $193,334 $2,100 5 $0 $0

45 CC 39463169 RODRIGUEZ 
GUTIERREZ CANDY 
MAURIETH

230201 5 $193,334 $31,000 EPS002 5 $193,334 $7,800 CCF15 5 $193,334 $7,800 14-11 5 $193,334 $2,100 5 $0 $0

46 CC 49694539 RODRIGUEZ CERA 
ROSA EDITH

231001 5 $193,334 $31,000 EPS037 5 $193,334 $7,800 CCF15 5 $193,334 $7,800 14-11 5 $193,334 $2,100 5 $0 $0

47 CC 36572043 RODRIGUEZ PINTO 
YAIDIS

230301 5 $193,334 $31,000 ESSC24 5 $193,334 $7,800 CCF15 5 $193,334 $7,800 14-11 5 $193,334 $2,100 5 $0 $0

48 CC 1065577833 ROJAS ORIANA 
ARLETH

230201 5 $193,334 $31,000 EPS017 5 $193,334 $7,800 CCF15 5 $193,334 $7,800 14-11 5 $193,334 $2,100 5 $0 $0

49 CC 49608125 VARGAS VERGARA 
MAIDER YOJANA

230301 5 $193,334 $31,000 EPS005 5 $193,334 $7,800 CCF15 5 $193,334 $7,800 14-11 5 $193,334 $2,100 5 $0 $0

50 CC 32884676 VASQUEZ ACUÑA 
MARTHA CECILIA

230201 5 $193,334 $31,000 ESSC62 5 $193,334 $7,800 CCF15 5 $193,334 $7,800 14-11 5 $193,334 $2,100 5 $0 $0

51 CC 49794870 ZAMBRANO 
CAMARGO RITA 
ISABEL

230301 5 $207,387 $33,200 EPS002 5 $207,387 $8,300 CCF15 5 $207,387 $8,300 14-11 5 $207,387 $2,200 5 $0 $0

52 CC 1003090241 ZAPATA CLARA INES 230301 5 $193,334 $31,000 EPS041 5 $193,334 $7,800 CCF15 5 $193,334 $7,800 14-11 5 $193,334 $2,100 5 $0 $0

Total         Afiliados( 52) $10,028,754 $1,608,000 $10,028,754 $404,500 $10,028,754 $404,500 $10,028,754 $108,900 $0 $0
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RESUMEN DE PAGO
RIESGO CODIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO SALDOS E 

INCAPACIDADES
VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 4) 52 $1,608,000 $0 $1,610,000

     COLFONDOS 231001 800,227,940 6 7 $217,000 $0 $217,300

     COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 7 $217,000 $0 $217,300

     PORVENIR 230301 800,224,808 8 27 $839,200 $0 $840,200

     PROTECCION 230201 800,229,739 0 11 $334,800 $0 $335,200

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 52 $108,900 $0 $109,100

     ARL SURA 14-11 890,903,790 5 52 $108,900 $0 $109,100

CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 52 $404,500 $0 $405,000

     COMFACESAR CCF15 892,399,989 8 52 $404,500 $0 $405,000

EPS (ADMINISTRADORAS: 9) 52 $404,500 $0 $405,600

     ASMET SALUD EPS SAS ESSC62 900,935,126 7 4 $31,200 $0 $31,300

     CAJACOPI CCFC55 901,543,211 6 2 $15,600 $0 $15,700

     COOSALUD MOVILIDAD ESSC24 900,226,715 3 2 $15,600 $0 $15,700

     DUSAKAWI EPSIC1 824,001,398 1 1 $7,800 $0 $7,900

     FAMISANAR EPS017 830,003,564 7 2 $15,600 $0 $15,700

     NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 7 $54,600 $0 $54,700

     NUEVA EPS MOVILIDAD EPS041 900,156,264 2 6 $46,800 $0 $46,900

     SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 25 $193,900 $0 $194,200

     SANITAS EPS005 800,251,440 6 3 $23,400 $0 $23,500

TOTAL 52 $2,525,900 $0 $2,529,700
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El Suscrito Revisor Fiscal De  

Limpieza Institucional LASU S.A.S. 

NIT. 900.427.788-3 

 

 
CERTIFICA QUE: 

 

 

En cumplimiento a lo ordenado en el artículo 50 de la ley 789 de 2002 y la ley 828 del 10 de 

julio de 2003, certifico que la compañía tiene vinculados en su totalidad a todos sus 

empleados a los fondos de Salud, Pensiones, Riesgos laborales, aportes a caja de 

compensación familiar, ICBF, SENA. 

 

Que la información contenida en las declaraciones de autoliquidación de aportes al sistema 

y en particular la relativa a los afiliados y la correspondiente a sus ingresos base de 

liquidación es correcto, que ha cumplido con los pagos los últimos seis meses, quedando así 

a paz y salvo por todos estos conceptos. 

 

En cumplimiento a lo establecido en el Decreto 862 de 2013, la empresa se encuentra 

exonerada del pago de Aportes Parafiscales al SENA, ICBF y al Sistema de Seguridad Social 

en Salud. 

 

La presente certificación se expide al (01) día del mes de Agosto del a 2023. 

 

 

 

Cordialmente, 

 

 

 
 

 

Anderson Sarmiento Nater 

C.C. 1.045.715.216 de Barranquilla 

TP. 214524-T 

 



 

 

 

 

El Suscrito Revisor Fiscal De  

Limpieza Institucional LASU S.A.S. 

NIT. 900.427.788-3 

 

 
CERTIFICA QUE: 

 

 

En cumplimiento a lo ordenado en el artículo 50 de la ley 789 de 2002 y la ley 828 del 10 de 

julio de 2003, certifico que la compañía tiene vinculados en su totalidad a todos sus 

empleados a los fondos de Salud, Pensiones, Riesgos laborales, aportes a caja de 

compensación familiar, ICBF, SENA. 

 

Que la información contenida en las declaraciones de autoliquidación de aportes al sistema 

y en particular la relativa a los afiliados y la correspondiente a sus ingresos base de 

liquidación es correcto, que ha cumplido con los pagos los últimos seis meses, quedando así 

a paz y salvo por todos estos conceptos. 

 

En cumplimiento a lo establecido en el Decreto 862 de 2013, la empresa se encuentra 

exonerada del pago de Aportes Parafiscales al SENA, ICBF y al Sistema de Seguridad Social 

en Salud. 

 

La presente certificación se expide al (14) día del mes de Septiembre del a 2023. 

 

 

 

Cordialmente, 

 

 

 
 

 

Anderson Sarmiento Nater 

C.C. 1.045.715.216 de Barranquilla 

TP. 214524-T 
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1. RESUMEN

El servicio integral de aseo, depende de diferentes procesos técnicos, que requieren de la articulación de diversas

actividades relacionadas a la eficiencia y calidad del servicio, la recolección y transporte interno de residuos

administrativos y/o hospitalarios, la preparación de productos químicos, reclutamiento de personal calificado y

constante capacitación, la limpieza y desinfección de áreas según protocolos institucionales y/o de la compañía

asociados al  aseo de diferentes áreas,  suministro  de maquinaria  e insumos para ejercer  la  operación y la

seguridad y salud de nuestros colaboradores. 

Estas actividades se basan en la normatividad legal vigente y la ejecución de procesos partiendo de la política

ambiental  de  la  compañía  con  el  fin  de  mitigar  impactos  ambientales  generados  durante  los  procesos

mencionados.  Consecuentemente,  en  este  informe de gestión  se  reporta  las  actividades de acuerdo a  las

necesidades de cada área a tratar, mediante el seguimiento eficaz de los procesos de cada servicio, teniendo

comunicación constante y asertiva con personal de limpieza y desinfección, para así de manera conjunta se

puedan realizar los planes de mejora correspondientes y/o los requerimientos exigidos.
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2. INTRODUCCIÓN

Los procesos del servicio integral de aseo generan impactos ambientales que abarcan diferentes consecuencias

a nivel mundial, pues la ejecución de diferentes actividades en áreas hospitalarias y/o administrativas, constituyen

problemas ambientales y de salud, debido al manejo inadecuado de los residuos, uso incorrecto de los elementos

de protección personal,  ejecución de procesos de limpieza y desinfección ineficientes, falta de conocimiento y

capacitación en la preparación de productos químicos y uso ineficiente de los recursos para la puesta en marcha

de dichas actividades.

 
Teniendo en cuenta el contexto anterior, se establece por medio del presente documento diferentes aspectos, con

el fin de analizar, demostrar y mejorar la gestión realizada en el marco de las actividades, mitigando los impactos

ambientales generados, que dependen de una supervisión y coordinación constante para ejecutar las actividades

eficientemente, partiendo del cumplimiento de lo establecido en la normativa legal vigente, protocolos de la

compañía y/o protocolos institucionales.

Por otro lado, cabe resaltar que es de suma importancia indicar en el presente documento la gestión realizada

frente  a  la  crisis  sanitaria  a  causa  del  COVID  -19,  evidenciando  la  implementación  de  los  protocolos  de

bioseguridad establecidos en medio de la contingencia por el gobierno nacional, puesto que, se ve reflejado que

el servicio integral de aseo es fundamental para evitar la propagación del virus. Es por ello que se implementó un

plan de contingencia en la concesión con el fin de prevenir y controlar eventualidades causadas por el COVID-19

que pudieran generar la propagación del virus y aumentar el riesgo de contagio, primando así el bienestar del

operario y funcionarios en el Rama Valledupar  Además de normalizar y ejecutar debidamente las obligaciones

contractuales. El presente informe indica, el cumplimiento de los objetivos mediante las actividades a realizadas.

3. MARCO LEGAL
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Norma Descripción

Ley 9 de 1979 Por la cual se dictan Medidas Sanitarias para la protección al medio

ambiente.

Ley 99 de 1993

Por la cual se crea el Ministerio de Ambiente, se reordena el Sector

Púbico encargado de la gestión y conservación del medio ambiente y los

recursos  naturales  renovables,  se  organiza  el  Sistema  Nacional

Ambiental, SINA, y se dictan otras disposiciones.

Ley 373 de 1997 Por la cual se reglamenta el Programa de Ahorro y Uso eficiente del

Agua.

Constitución Nacional de Colombia 

1991

(Art. 31) Todo ser humano tiene derecho a tener un ambiente sano.

Decreto 1545 de 1998 Por el cual se reglamentan parcialmente los Regímenes Sanitarios, del

Control de Calidad y de Vigilancia de los Productos de aseo, higiene y

limpieza de uso doméstico y se dictan otras disposiciones.

Decreto 4741 del 2005 Por el cual se reglamenta parcialmente la prevención y manejo de los

residuos o desechos peligrosos generados en el marco de la gestión

integral.

Resolución 2184 de 2019 Por la cual se modifica la resolución 668 de 2016 sobre el uso racional de

bolsas plásticas y se adoptan otras disposiciones.

Resolución 666 de 2020 Por medio del cual se adopta el protocolo general de bioseguridad para

mitigar,  controlar  y  realizar  el  adecuado  manejo  de  la  pandemia  del

Coronavirus – Covid-19.

4. MARCO TEÓRICO
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Aislamiento: Separación de una persona o grupo de personas que se sabe o se cree que están infectadas con

una enfermedad transmisible y potencialmente infecciosa de aquellos que no están infectados, para prevenir la

propagación de Coronavirus (COVID-19). 

Amonio cuaternario: Los amonios cuaternarios son compuestos químicos clasificados dentro del grupo de los

tenso activos catiónicos. Su estructura general comprende una porción catiónica compuesta por un átomo de

nitrógeno unido a cuatro cadenas alquílicas (parte funcional de la molécula) y un átomo halógeno (generalmente

cloro).

Bioseguridad. Conjunto de medidas preventivas que tienen por objeto eliminar o minimizar el factor de riesgo

biológico que pueda llegar a afectar la salud, el medio ambiente o la vida de las personas, asegurando que el

desarrollo o producto final de dichos procedimientos no atenten contra la salud y seguridad de los trabajadores.

COVID-19: Según define la OMS, "es la enfermedad infecciosa causada por el coronavirus que se ha descubierto

más recientemente. Tanto el nuevo virus como la enfermedad eran desconocidos antes de que estallara el brote

en Wuhan (China) en diciembre de 2019".

Cuarentena: Significa la separación de una persona o grupo de personas que razonablemente se cree que han

estado expuestas a una enfermedad contagiosa.

Desinfección: Se refiere al uso de productos químicos, como desinfectantes registrados en la EPA, para eliminar

los virus y bacterias presentes en las superficies. Este proceso no necesariamente limpia las superficies sucias,

pero al combatir los virus y bacterias adheridos a la superficie luego de la limpieza, se puede disminuir aún más el

riesgo de propagar una infección.

Desinfección  Terminal:  Procedimiento  que  se  realiza  para  eliminar  microorganismos  y  patógenos  de  las

unidades en las cuales el paciente se ha dado de alta, por traslado o por muerte. Este es el método que se

emplea, para eliminar bacterias (más no sus esporas), virus y hongos mediante el uso de medios físicos o

químicos. 

Desinfectante: es un germicida que inactiva prácticamente todos los microorganismos patógenos reconocidos,

pero no necesariamente todas las formas de vida microbiana, ejemplo esporas. Este término se aplica solo a

objetos inanimados.

Epidemia: cuando una enfermedad contagiosa se propaga a un gran número de personas y muy rápidamente en

una población determinada, en un periodo de tiempo específico. 
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Gel hidra-alcohólico desinfectante /  antibacterial:  Se trata de una solución líquida o en gel  con un alto

porcentaje de alcohol (entre el 60 y el 95 %) y que permite desinfectar de manera rápida la piel. 

Generador. Es toda persona natural o jurídica, pública o privada que produce o genera residuos en el desarrollo

de las actividades contempladas en Decreto 351 de 2014.

Gestión externa.  Es la acción desarrollada por el gestor de residuos peligrosos que implica la cobertura y

planeación de todas las actividades relacionadas con la recolección, almacenamiento, transporte, tratamiento,

aprovechamiento y/o disposición final de residuos fuera de las instalaciones del generador.

Gestión  Integral.  Conjunto  articulado  e  interrelacionado  de  acciones  de  política,  normativas,  operativas,

financieras, de planeación, administrativas, sociales, educativas, de evaluación, seguimiento y monitoreo desde

la prevención de la generación hasta la disposición final de los residuos o desechos peligrosos, a fin de lograr

beneficios ambientales, la optimización económica de su manejo y su aceptación social, respondiendo a las

necesidades y circunstancias de cada localidad o región.

Gestión  interna.  Es  la  acción  desarrollada  por  el  generador,  que  implica  la  cobertura,  planeación  e

implementación de todas las actividades relacionadas con la minimización, generación, segregación, movimiento

interno, almacenamiento interno y/o tratamiento de residuos dentro de sus instalaciones.

Hipoclorito: Es un desinfectante que se encuentra entre los más comúnmente utilizados. Estos desinfectantes

tienen  un  efecto  rápido  sobre  una  gran  variedad  de  microorganismos.  Son  los  más  apropiados  para  la

desinfección  general.  Como  esté  grupo  de  desinfectantes  corroe  los  metales  y  produce  además  efectos

decolorantes, es necesario enjuagar lo antes posible las superficies desinfectadas con dicho producto.

Limpieza: Es un procedimiento mecánico que remueve el material extraño u orgánico de las superficies que

puedan  preservar  bacterias  al  oponerse  a  la  acción  de  biodegrabilidad  de  las  soluciones  antisépticas  o

desinfectantes.

Manejo Integral. Es la adopción de todas las medidas necesarias en las actividades de prevención, reducción y

separación en la fuente, acopio, almacenamiento, transporte, aprovechamiento y/o valorización, tratamiento y/o

disposición final, importación y exportación de residuos o desechos peligrosos, individualmente realizadas o

combinadas de manera apropiada, para proteger la salud humana y el ambiente contra los efectos nocivos

temporales y/o permanentes que puedan derivarse de tales residuos o desechos. 

Material Contaminado. Es aquel que ha estado en contacto con microorganismos o es sospechoso de estar

contaminado. 
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Microorganismo: Es cualquier organismo vivo de tamaño microscópico, incluyendo bacterias, virus, levaduras,

hongos,  algunas  algas  y  protozoos.  Minimización:  Es  la  racionalización  y  optimización  de  los  procesos,

procedimientos y actividades que permiten la reducción de los residuos generados y sus efectos, en el mismo

lugar donde se producen.

Normas  de  bioseguridad:  Son  las  normas  de  precaución  que  deben  aplicar  los  trabajadores  en  áreas

asistenciales al manipular sangre, secreciones, fluidos corporales o tejidos provenientes de todo paciente y sus

respectivos recipientes, independiente de su estado de salud, y forman parte del programa de salud ocupacional.

Plan de Gestión de Devolución de Productos Post-consumo. Instrumento de gestión que contiene el conjunto

de reglas, acciones, procedimientos y medios dispuestos para facilitar la devolución y acopio de productos post-

consumo que al desecharse se convierten en residuos peligrosos, con el fin de que sean enviados a instalaciones

en  las  que  se  sujetarán  a  procesos  que  permitirán  su  aprovechamiento  y/o  valorización,  tratamiento  y/o

disposición fina! controlada.

Plan  de  gestión  integral  de  residuos.  Es  el  instrumento  de  gestión  diseñado  e  implementado  por  los

generadores que contiene de una manera organizada y coherente las actividades necesarias que garanticen la

gestión integral de los residuos generados en la atención en salud y otras actividades.

Precaución en ambiente: Es el principio según el cual cuando exista peligro de daño grave e irreversible, la falta

de certeza científica absoluta no deberá utilizarse como razón para postergar la adopción de medidas eficaces

para impedir la degradación del medio ambiente.

Precaución en salud: Es el principio de gestión y control de la organización estatal, empresarial y ciudadana,

tendiente a garantizar el cumplimiento de las normas de protección de la salud pública, para prevenir y prever los

riesgos a la salud de las personas y procurar mantener las condiciones de protección y mejoramiento continuo.

Prevención. Conjunto de acciones o medidas adoptadas o previstas, que evitan o disminuyen los accidentes de

trabajo y las enfermedades profesionales, proporcionando una mejor calidad de vida a los miembros de una

comunidad. 

Recolección.  Es la acción consistente en retirar  los residuos del  lugar de almacenamiento ubicado en las

instalaciones del generador para su transporte.

Residuos Biodegradables. Son aquellos restos químicos o naturales que se descomponen fácilmente en el

ambiente. En estos restos se encuentran los vegetales, residuos alimenticios no infectados, papel higiénico,

papeles no aptos para el reciclaje, jabones y detergentes biodegradables, madera y otros residuos que puedan

ser transformados fácilmente en materia orgánica. 
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Residuos Inertes. Son aquellos que no se descomponen ni trasforman en materia prima y su degradación

natural requiere grandes períodos de tiempo. Entre estos se encuentran el icopor, algunos tipos de papel como el

papel carbón y algunos plásticos.

Residuos ordinarios o comunes. Son aquellos generados en el desempeño normal de las actividades. Estos

residuos se generan en oficinas,  pasillos,  áreas comunes,  cafeterías,  salas de espera,  auditorios,  cabinas,

centros de estética y en general en todo tipo de establecimiento.

Residuo peligroso. Es aquel residuo o desecho que, por sus características corrosivas, reactivas, explosivas,

tóxicas, inflamables, infecciosas o radiactivas, puede causar riesgos o efectos no deseados, directos e indirectos,

a la salud humana y el  ambiente. Así mismo, se consideran residuos peligrosos los empaques, envases y

embalajes que estuvieron en contacto con ellos.

Residuos Reciclables. Son aquellos que no se descomponen fácilmente y pueden volver a ser utilizados en

procesos  productivos  como materia  prima.  Entre  estos  residuos  se  encuentran:  algunos  papeles  plásticos,

chatarra, vidrio, telas, radiografías, partes y equipos obsoletos o en desuso entre otros.

Respiradores N-95 o mascarillas de alta eficiencia N-95. Es una de 9 clases de respiradores para partículas

aprobados por  el  NIOSH (National  Institute  for  Occupational  Safety  and Health).  Estos son clasificados de

acuerdo con su habilidad para filtrar el 95%, 99% o 99.97% (100%) de partículas pequeñas inhalables, así como a

la resistencia del filtro a la degradación por aceite. 

Virus: son agentes infecciosos muy simples, que ingresan a las células de otros seres vivos, en donde se

multiplican haciendo muchas copias de sí mismos. Producen infecciones virales en el ser humano, animales y

plantas.
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5. OBJETIVOS

5.1 Objetivo General

Prestación del servicio de aseo y cafetería para atender a la Rama Valledupar bajo el Numero de
contrato u orden de compra  N. 113245

5.2 Objetivos Específicos

 Optimizar el proceso de limpieza y desinfección basada en las técnicas establecidas del protocolo
de la compañía y de la institución para cada área administrativa, no critica.

 Optimizar el proceso de recolección y transporte interno de residuos basado en la normativa legal
vigente con el fin de evitar riesgos que intervengan en la salud de nuestros colaboradores.

 Inspeccionar los protocolos de bioseguridad con el fin de garantizar la seguridad y salud de
nuestros colaboradores.

 Garantizar el cumplimiento de la normativa ambiental legal vigente, con el fin de mitigar impactos
ambientales asociados al servicio integral de aseo.

 Reclutar personal idóneo y calificado, con previa capacitación para los procesos integrales de
aseo. 

 Suministrar  equipos,  maquinaria e insumos fundamentales para la puesta en marcha de las
actividades
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6. METODOLOGÍA Y ACTIVIDADES

El informe de gestión se realiza bajo conceptos técnicos, relacionados a la normativa legal vigente, los protocolos

institucionales y de la compañía. En este punto es importante tener en cuenta diferentes procesos estratégicos

que articulan el servicio integral de aseo.

6.1 Limpieza y desinfección

 Se le  brindan indicaciones  al  personal  bajo  los  conceptos  técnicos,  indicados  por  los  lineamientos

normativos legales vigentes, protocolos institucionales y de la organización al qué hacer si llegase a

presentar sintomatología para Codiv-19.

 Se hace entrega de los EPP correspondientes para el desarrollo de sus actividades.

 La limpieza y desinfección realizada en las áreas establecidas, se ejecutan a partir de las técnicas

mencionadas en protocolo de Limpieza y desinfección, y a su vez diligenciando planillas de limpieza y

desinfección  con  el  fin  de  garantizar  un  soporte  de  la  actividad  realizada,  la  cual  es  supervisada

constantemente por la coordinadora del servicio.

 Se  garantizó  la  limpieza  y  desinfección  de  áreas  administrativas  que  comprende  todos  los  pisos,

escaleras,  paredes,  techos,  baños,  pasillos,  corredores,  deposito  central  de  residuos,  escritorios,

papeleras, muebles, sillas y enseres en general.

 El personal cuenta con los principios básicos de las técnicas de limpieza y desinfección- Enjabonar,

Enjuagar y Desinfectar.

 Se garantizó la limpieza y desinfección de áreas que comprenden todos los pisos, escaleras, paredes,

techos, baños, pasillos, corredores, deposito central de residuos, escritorios, papeleras, muebles, sillas y

enseres en general.

 Se realizó capacitación en el proceso de Limpieza y Desinfección de áreas Administrativos, teniendo en

cuenta la recolección y transporte interno de residuos, normas de bioseguridad, uso adecuado de epp y

preparación de productos químicos.

6.2 Seguridad y salud en el trabajo.
 SST es uno de los procesos estratégicos fundamentales y transversales para el servicio integral de aseo

y cafetería, ya que todo el personal de Limpieza Institucional S.A.S, deberá contar con capacitación

previa y específica de cómo colocarse, retirarse y desinfectar el uniforme, para minimizar el riesgo de

contaminación y proporcionar una barrera entre el material infeccioso y las mucosas (boca, nariz, ojos) y

piel  no  intacta  (es  decir,  erupciones  cutáneas,  cortes,  laceraciones  entre  otros).Por  ende  estas

precauciones permiten reducir el riesgo de transmisión de microorganismos en el área de trabajo, tanto

de fuentes conocidas, como desconocidas ,para lo cual se doto al personal mediante un conjunto de

elementos de protección personal tales como. Tapabocas convencional, Monogafas y/o Visor, Cofia,

Guantes de caucho, Uniforme antifluido y Zapato antifluido cerrado.
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 Adicional a la dotación se garantiza la entrega de elementos de protección personal y se establecen los

lineamientos diarios con el fin de evitar un incidente o accidente laboral durante la ejecución de los

procesos establecidos.

6.3 Gestión Ambiental

 En pro de contribuir con la formación profesional y personal en cuanto a la importancia ambiental dentro

de  las  actividades  de  limpieza  y  desinfección,  garantizando  los  recursos  naturales  e  incluso

concientizando a nuestros colaboradores, velando por el  cumplimiento legal ambiental;  previniendo,

minimizando y controlando la generación de cargas contaminantes; promoviendo las buenas prácticas de

producción más limpia y el uso racional de los recursos naturales; con el fin de aumentar la eficiencia y

eficacia energética y el uso de combustible más limpios; implementando opciones para la reducción de

emisiones de gases de efectos invernadero, proteger y conservar los ecosistemas. Por lo tanto, es

fundamental que los colaboradores interpreten y comprendan la importancia de las implicaciones que

están implícitas en el desarrollo propio de sus labores. Recalcando nuestro total compromiso frente a la

importancia de generar una buena gestión dentro de la Terminal de Manizales.

6.4 Recolección y transporte interno de residuos administrativos 

 Realizar la recolección de residuos, de acuerdo a la normativa legal vigente y de los procesos propios de

la entidad contratante con el fin de optimizar la actividad ejecutada por los auxiliares de limpieza y

desinfección, con el fin de disminuir errores que pueden generar riesgos asociados a la seguridad y salud

de los gestores como de funcionarios.

 Se capacita al personal en manejo, recolección y transporte interno de residuos peligrosos teniendo en

cuenta la nueva emergencia de salud publica

6.5 Capacitaciones
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Para garantizar que los gestores realicen las actividades de manera correcta con calidad y oportunidad, de

brindar un servicio óptimo se realiza capacitación constante del personal, sobre temas de importancia

como son:

 Separación en la fuente 

 Segregación en la fuente y código de colores

7. REGISTRO FOTOGRÁFICO
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8. CONCLUSIONES

Teniendo en cuenta los comportamientos, necesidades y funciones en la Dirección Ejecutiva Seccional de
Administración Judicial de Valledupar se concluye que:

- El objetivo es llevar a cabo dichas actividades para el fortalecimiento de la calidad de nuestro servicio y

embellecer las áreas de la Dirección Ejecutiva Seccional de Administración Judicial de Valledupar, y

así mismo garantizar la satisfacción del cliente y visitantes.

- Por parte de la compañía brindaremos la mejor disposición de la Dirección Ejecutiva Seccional de

Administración Judicial de Valledupar, para mantener la calidad de nuestros servicios, además de

estar prestos a resolver cualquier inquietud que pudiese llegar a presentarse.

Cordialmente;

Rita Isabel Zambrano Camargo
Coordinador
Limpieza Institucional LASU
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AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO

BERTA CECILIA PEÑA GUERRA

1.160.000

30

1.160.000

0

0

140.606

0

0

0

1.300.606

0

92.800

1.207.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7495 correspondiente al periodo del  01/08/2023 al  31/08/2023

0

46.400

46.400

0

27017305IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO
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CANDY MAURIETH RODRIGUEZ GUTIERREZ

1.160.000

30

1.160.000

0

0

140.606

0

0

0

1.300.606

0

92.800

1.207.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7495 correspondiente al periodo del  01/08/2023 al  31/08/2023

0

46.400

46.400

0

39463169IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO

CARMEN ELENA MEJIA GAMERO

1.160.000

30

1.160.000

0

0

140.606

0

0

0

1.300.606

0

92.800

1.207.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7495 correspondiente al periodo del  01/08/2023 al  31/08/2023

0

46.400

46.400

0

36622669IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO
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CLARA INES ZAPATA 

580.000

30

580.000

0

0

140.606

0

0

0

720.606

0

92.800

627.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7495 correspondiente al periodo del  01/08/2023 al  31/08/2023

0

46.400

46.400

0

1003090241IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO

CLAUDIA PATRICIA MOYA DE LEON

1.160.000

30

1.160.000

0

0

140.606

0

0

0

1.300.606

0

92.800

1.207.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7495 correspondiente al periodo del  01/08/2023 al  31/08/2023

0

46.400

46.400

0

49787883IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO
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CRUCELY  GIL SANTANA

580.000

30

580.000

0

0

140.606

0

0

0

720.606

0

92.800

627.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7495 correspondiente al periodo del  01/08/2023 al  31/08/2023

0

46.400

46.400

0

26794693IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO

DAMARIS  CAMARGO VASQUEZ

1.160.000

30

1.160.000

0

0

140.606

0

0

0

1.300.606

0

92.800

1.207.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7495 correspondiente al periodo del  01/08/2023 al  31/08/2023

0

46.400

46.400

0

36573409IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO
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DEINER  CAMPO PEDRAZA

1.160.000

30

1.160.000

0

0

140.606

80.000

0

0

1.380.606

0

92.800

1.287.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7495 correspondiente al periodo del  01/08/2023 al  31/08/2023

0

46.400

46.400

0

1065873488IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

OPERARIO DE MANTENIMIENTOCARGO

DINA LUZ MEJIA PALENCIA

1.160.000

30

1.160.000

0

0

140.606

0

0

0

1.300.606

0

92.800

1.207.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7495 correspondiente al periodo del  01/08/2023 al  31/08/2023

0

46.400

46.400

0

49718407IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO
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EVA SANDRITH DOMINGUEZ PATERNINA

580.000

30

580.000

0

0

140.606

0

0

0

720.606

0

92.800

627.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7495 correspondiente al periodo del  01/08/2023 al  31/08/2023

0

46.400

46.400

0

1003169283IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO

GINA ESTEFFANY CAPERA PEÑARANDA

1.160.000

30

1.160.000

0

0

140.606

0

0

0

1.300.606

0

92.800

1.207.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7495 correspondiente al periodo del  01/08/2023 al  31/08/2023

0

46.400

46.400

0

1065880297IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO
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GRISELDINA  MELO PEINADO

580.000

29

560.667

0

0

135.919

0

0

0

696.586

0

89.706

606.880

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7495 correspondiente al periodo del  01/08/2023 al  31/08/2023

0

44.853

44.853

0

26736918IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO

HUGO RAFAEL BUELVAS TOVAR

1.160.000

30

1.160.000

0

0

140.606

80.000

0

0

1.380.606

0

92.800

1.287.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7495 correspondiente al periodo del  01/08/2023 al  31/08/2023

0

46.400

46.400

0

1082248337IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

OPERARIO DE MANTENIMIENTOCARGO
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ILDEFONSO  AMAYA OLIVO

1.160.000

30

1.160.000

0

0

140.606

80.000

0

0

1.380.606

0

92.800

1.287.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7495 correspondiente al periodo del  01/08/2023 al  31/08/2023

0

46.400

46.400

0

77194430IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

OPERARIO DE MANTENIMIENTOCARGO

INELDA  OVALLE PADRO

580.000

30

580.000

0

0

140.606

0

0

0

720.606

0

92.800

627.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7495 correspondiente al periodo del  01/08/2023 al  31/08/2023

0

46.400

46.400

0

49606250IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO
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JESUS DAVID ARRIETA MEJIA

1.160.000

30

1.160.000

0

0

140.606

80.000

0

0

1.380.606

0

92.800

1.287.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7495 correspondiente al periodo del  01/08/2023 al  31/08/2023

0

46.400

46.400

0

1065822684IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

OPERARIO DE MANTENIMIENTOCARGO

JONNY JUNIOR DAZA RIOS

1.160.000

30

1.160.000

0

0

140.606

50.000

0

0

1.350.606

0

92.800

1.257.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7495 correspondiente al periodo del  01/08/2023 al  31/08/2023

0

46.400

46.400

0

1003231072IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

OPERARIO AUXILIARCARGO
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KAREN JERINA GONZALEZ MENDOZA

580.000

30

580.000

0

0

140.606

0

0

0

720.606

0

92.800

627.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7495 correspondiente al periodo del  01/08/2023 al  31/08/2023

0

46.400

46.400

0

49718581IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO

LEOMARA ROCIO QUINTERO ANGARITA

580.000

30

580.000

0

0

140.606

0

0

0

720.606

0

92.800

627.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7495 correspondiente al periodo del  01/08/2023 al  31/08/2023

0

46.400

46.400

0

1119816161IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO
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LUDYS ISABEL PACHECO VALDEZ

580.000

30

580.000

0

0

140.606

0

0

0

720.606

0

92.800

627.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7495 correspondiente al periodo del  01/08/2023 al  31/08/2023

0

46.400

46.400

0

26947984IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO

LUIS ALFONSO BULLA MARTINEZ

1.160.000

30

1.160.000

0

0

140.606

50.000

0

0

1.350.606

0

92.800

1.257.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7495 correspondiente al periodo del  01/08/2023 al  31/08/2023

0

46.400

46.400

0

77175096IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

OPERARIO AUXILIARCARGO
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MAIDER YOJANA VARGAS VERGARA

1.160.000

30

1.160.000

0

0

140.606

0

0

0

1.300.606

0

92.800

1.207.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7495 correspondiente al periodo del  01/08/2023 al  31/08/2023

0

46.400

46.400

0

49608125IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO

MARIA DEL PILAR ACOSTA GUERRERO

1.160.000

30

1.160.000

0

0

140.606

0

0

0

1.300.606

0

92.800

1.207.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7495 correspondiente al periodo del  01/08/2023 al  31/08/2023

0

46.400

46.400

0

1064786201IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO
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MARIA EUGENIA PUPO JIMENEZ

580.000

30

580.000

0

0

140.606

0

0

0

720.606

0

92.800

627.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7495 correspondiente al periodo del  01/08/2023 al  31/08/2023

0

46.400

46.400

0

49695717IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO

MARICELA  RAMIREZ 

1.160.000

30

1.160.000

0

0

140.606

0

0

0

1.300.606

0

92.800

1.207.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7495 correspondiente al periodo del  01/08/2023 al  31/08/2023

0

46.400

46.400

0

49788314IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO
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MARTHA CECILIA VASQUEZ ACUÑA

580.000

30

580.000

0

0

140.606

0

0

0

720.606

0

92.800

627.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7495 correspondiente al periodo del  01/08/2023 al  31/08/2023

0

46.400

46.400

0

32884676IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO

MARTHA LILIANA MENDOZA CADENA

580.000

30

580.000

0

0

140.606

0

0

0

720.606

0

92.800

627.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7495 correspondiente al periodo del  01/08/2023 al  31/08/2023

0

46.400

46.400

0

1127653014IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO
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MAYRA ALEJANDRA GOMEZ OÑATE

1.160.000

30

1.160.000

0

0

140.606

0

0

0

1.300.606

0

92.800

1.207.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7495 correspondiente al periodo del  01/08/2023 al  31/08/2023

0

46.400

46.400

0

39464354IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO

MILEIDA  GASPAR SALAZAR

1.160.000

30

1.160.000

0

0

140.606

0

0

0

1.300.606

0

92.800

1.207.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7495 correspondiente al periodo del  01/08/2023 al  31/08/2023

0

46.400

46.400

0

49746594IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO
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MONICA PATRICIA MEJIA ROJAS

1.160.000

30

1.160.000

0

0

140.606

0

0

0

1.300.606

0

92.800

1.207.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7495 correspondiente al periodo del  01/08/2023 al  31/08/2023

0

46.400

46.400

0

49768992IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO

NILA ROSA CUADRO ANGULO

1.160.000

30

1.160.000

0

0

140.606

0

0

0

1.300.606

0

92.800

1.207.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7495 correspondiente al periodo del  01/08/2023 al  31/08/2023

0

46.400

46.400

0

1065645438IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO

Página 17 de 27



NILSON  FONSECA MIER

1.160.000

30

1.160.000

0

0

140.606

50.000

0

0

1.350.606

0

92.800

1.257.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7495 correspondiente al periodo del  01/08/2023 al  31/08/2023

0

46.400

46.400

0

77021783IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

OPERARIO AUXILIARCARGO

NUIBIA ESTHER MIRANDA VERGARA

1.160.000

30

1.160.000

0

0

140.606

0

0

0

1.300.606

0

92.800

1.207.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7495 correspondiente al periodo del  01/08/2023 al  31/08/2023

0

46.400

46.400

0

49770002IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO
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NURIS  BARON CLAVIJO

1.160.000

30

1.160.000

0

0

140.606

0

0

0

1.300.606

0

92.800

1.207.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7495 correspondiente al periodo del  01/08/2023 al  31/08/2023

0

46.400

46.400

0

1065873005IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO

ORIANA ARLETH ROJAS 

1.160.000

30

1.160.000

0

0

140.606

0

0

0

1.300.606

0

92.800

1.207.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7495 correspondiente al periodo del  01/08/2023 al  31/08/2023

0

46.400

46.400

0

1065577833IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO
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RITA ISABEL ZAMBRANO CAMARGO

1.244.320

30

1.244.320

0

0

140.606

200.000

0

0

1.584.926

0

99.546

1.485.380

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7495 correspondiente al periodo del  01/08/2023 al  31/08/2023

0

49.773

49.773

0

49794870IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

COORDINADORCARGO

ROMARIO MIGUEL CARRILLO MEJIA

1.160.000

30

1.160.000

0

0

140.606

50.000

0

0

1.350.606

0

92.800

1.257.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7495 correspondiente al periodo del  01/08/2023 al  31/08/2023

0

46.400

46.400

0

1065823578IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

OPERARIO AUXILIARCARGO
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ROSA EDITH RODRIGUEZ CERA

580.000

30

580.000

0

0

140.606

0

0

0

720.606

0

92.800

627.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7495 correspondiente al periodo del  01/08/2023 al  31/08/2023

0

46.400

46.400

0

49694539IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO

SANDRA MILENA RESTREPO ARBOLEDA

1.160.000

30

1.160.000

0

0

140.606

0

0

0

1.300.606

0

92.800

1.207.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7495 correspondiente al periodo del  01/08/2023 al  31/08/2023

0

46.400

46.400

0

49789720IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO
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SIXTA TULIA DE LA CRUZ TORRIJO

580.000

30

580.000

0

0

140.606

0

0

0

720.606

0

92.800

627.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7495 correspondiente al periodo del  01/08/2023 al  31/08/2023

0

46.400

46.400

0

36623997IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO

SOBEIDA  IBAÑEZ CAMELO

580.000

30

580.000

0

0

140.606

0

0

0

720.606

0

92.800

627.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7495 correspondiente al periodo del  01/08/2023 al  31/08/2023

0

46.400

46.400

0

36502803IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO
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TALITA MILENA RAMIREZ HERNANDEZ

1.160.000

30

1.160.000

0

0

140.606

0

0

0

1.300.606

0

92.800

1.207.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7495 correspondiente al periodo del  01/08/2023 al  31/08/2023

0

46.400

46.400

0

49768873IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO

XIOMARA  LOPEZ VILLERO

1.160.000

30

1.160.000

0

0

140.606

0

0

0

1.300.606

0

92.800

1.207.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7495 correspondiente al periodo del  01/08/2023 al  31/08/2023

0

46.400

46.400

0

49786378IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO
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YAIDIS  RODRIGUEZ PINTO

580.000

30

580.000

0

0

140.606

0

0

0

720.606

0

92.800

627.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7495 correspondiente al periodo del  01/08/2023 al  31/08/2023

0

46.400

46.400

0

36572043IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO

YALIZETH  BARRIOS GUTIERREZ

1.160.000

9

348.000

0

0

42.182

0

0

0

390.182

0

27.840

362.342

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7495 correspondiente al periodo del  01/08/2023 al  31/08/2023

0

13.920

13.920

0

1065835503IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO
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YERALDIN DEL CARMEN ARZUZA VILLALOBO

580.000

30

580.000

0

0

140.606

0

0

0

720.606

0

92.800

627.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7495 correspondiente al periodo del  01/08/2023 al  31/08/2023

0

46.400

46.400

0

1067034618IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO

YUDIS  PABON RAMIREZ

1.160.000

30

1.160.000

0

0

140.606

0

0

0

1.300.606

0

92.800

1.207.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7495 correspondiente al periodo del  01/08/2023 al  31/08/2023

0

46.400

46.400

0

49672284IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO

Página 25 de 27



YULANIS  MIELES QUIÑONES

1.160.000

30

1.160.000

0

0

140.606

0

0

0

1.300.606

0

92.800

1.207.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7495 correspondiente al periodo del  01/08/2023 al  31/08/2023

0

46.400

46.400

0

49798156IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO

YURIS MARCELA CARABALLO MEJIA

580.000

30

580.000

0

0

140.606

0

0

0

720.606

0

92.800

627.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7495 correspondiente al periodo del  01/08/2023 al  31/08/2023

0

46.400

46.400

0

1068389976IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO

Página 26 de 27



ZULMA YANETH ARAUJO 

580.000

30

580.000

0

0

140.606

0

0

0

720.606

0

92.800

627.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7495 correspondiente al periodo del  01/08/2023 al  31/08/2023

0

46.400

46.400

0

42404688IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO
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23/08/2023

LAVANDER1A - ASEO • SUMIMSTROS

PED1DO MES DE 24 DE AGOSTO AL 23 DE SEPTIEMBRE 2023

REMIStON ENTREGA
DIRECCION JUDICIAL DE VALLEDUPAR 

PALACIO DE JUSTICIA DE LA GLORIA 
CALLE 2 No. 5A-46

Lnsu
SEDE

20

ITEM DESCRIPCION ESPECIFICACIONES OBSERVACIONPRESENTACION CANTIDAD

- Con agenle(s) lensoactlvo(s) principal(es) con efecio limpiador y 
desengrasanle en una concentracidn minima del 8%.
- Disponible en minimo (2) dos fraganctas
- El envase debe estar correctamenle etiquetado bajo los pardmetros 
establecidos en el slstema globalmenle armonizado (Decreto 1496 
de 2018) Indicando: nombre comercial del producto, pictogramas de 
los compuestos pellgrosos si aplica e instrucciones de uso de 
acuerdo con los tlempos de transicibn descrllos en el articuio 24 de , 
la Resolucibn 773 de 2021.
- Debe contener concentraciones de fbsforo Iguales o inferiores a 
0.65% de fbsforo (Resolucibn 0689 de 2016)

;
Lfquido, en recipients 

plbstico con capacidad 
minima de 3.785 ml

1-Jabbn para loza 11

• Todo tlpo de uso
- Biodegradable
- No debe contener PVC o Poliestireno expandido u otros plbsticos 
de un solo uso tanto en el envase como en el embalaje.
- Debe contener concentraciones de fbsforo iguales o inferiores a 
0.65% de fbsforo (Resolucibn 0689 de 2016)

Barra, unidad con peso 
minimo de 250 g en 
envoltura individual

Jabbn en barra 
azul y16

Con agents tensoactivo de minimo 60% de biodegradabilidad 
-Con efecto limpiador de minimo 9%.

• El envase del producto deberb estar correctamente etiquetado 
bajo los parbmetros: nombre comercial del producto, pictogramas de 
los compuestos pellgrosos e instrucciones de uso 
- Debe contener concentraciones de fbsforo iguales o inferiores a 
0.65% de fbsforo (Resolucibn 0689 de 2016)

Detergents 
multiusos en 

polvo

Polvo, en bolsa plbstica 
o recipients plbstico 

con un peso de 1.000 g

♦

221

9

- Solucibn con una concentracibn minima del 5%
- El envase del producto deberb estar correctamente etiquetado, 
Indicando: nombre comercial del producto, pictogramas de los 
compuestos peligrosos e instrucciones de uso
- El envase debe estar correctamente etiquetado bajo los parbmetros 
establecidos en el slstema globalmenle armonizado (Decreto 1496 
de 2018) indicando: nombre comercial del producto, pictogramas de 
los compuestos peligrosos si aplica e instrucciones de uso de 
acuerdo con los tlempos de transicibn descritos en el articuio 24 de 
ta Resolucibn 773 de 2021.

Liquido, en recipiente 
plbstico con capacidad 

minima de 3.785 ml

Blanqueadoro ! 
hipoclonto 1 230

&rlrecj3ci 

O-eda, '1P?i no l p 3- (
h- Solucibn acuosa de alcohol etilico desnaturalizado con una 

concentracibn minima de 70%
- Desnaturalizado

Liquido, en recipiente 
plbstico con capacidad 

minima de 3.785 ml

O €0Alcohol industrial 133 1
i

- Solucibn con alcohol etilico y solventes.
- Con fragancia en una concentracibn del 1,5%
- En multiples fragancias
- El envase debe estar correctamente etiquetado bajo los parbmetros 
establecidos en el slstema globalmenle armonizado (Decreto 1496 
de 2018) indicando: nombre comercial del producto, pictogramas de 
los compuestos peligrosos si aplica e instrucciones de uso de 
acuerdo con los tlempos de transicibn descritos en el arliculo 24 de 
la Resolucibn 773 de 2021.

7

Liquido, en recipiente 
plbstico con capacidad 

minima de 3.785 ml y160 Ambientador 1

- En tela de toaila fileteada
- Color bianco sin estampado
- Tamano minimo de 45cm de largo por 45cm de ancho.

It • 1/64 Llmplones 1 Unidad



- Doble uso (material de esponjilla blanda y abrasiva)
- Tamafio mtnimo de 7 cm de largo por 10 cm de ancho
- No debe contener PVC o Poliestireno expandido u otros pldsticos 
de un solo uso lanto en el erwase como en el embalaje

1UnidadEsponjilla 276

Cerdas suaves elaboradas con PET calibre entre 0,3 y 0,4 mm.
- Area de barrido minima de 35 cm de largo por 8 cm de ancho por 
10 cm de alto
- Material de base en pldstico con acople tipo rosea

(/1UnidadEscoba 384

- Elaborado con hilaza de algoddn natural
- Mecha con peso minimo de 435 gr y extension minima de 32 cm de 
largo
- Material de base en ptestico con acople tipo rosea

V1UnidadTrapero 394

- Elaborada en polietileno de baja densidad
- De color bianco 2 V/Paquete de minimo 6108 Bolsas pldsticas 3
- Calibre de minimo 1
- Tamafio de 40 cm de ancho por 55 cm de largo
- Elaborada en polietileno de baja densidad 
• De color negro
-Calibre de minimo 2
- Tamano de 60 cm de ancho por 70 cm de largo

\y10Paquete de minimo 6112 Bolsas pldsticas 8

- Tipo domestico
- Elaborados en latex
- Calibre minimo de 18
- Tallas 7 a 9 o S a XL
- Color amarillo

2ParGuantes 1130

- Rollo con longitud minima de 250 metros
- Doble hoja de color natural
- Sin fragancia________________________

1/1RolloPape) higidnico 2142

GUANTE CL 25 
NEGRO TALLA 8 V1GUANTE NEGRO CALIBRE 25 TALLAS 7 - 9 PAREPP

9
GUANTE CL 25 
ROJO TALLA 8 - V1GUANTE ROJO CALIBRE 35 TALLAS 7 - 9 PAREPP

10

l/TAPABOCAS DESECHABLE EMPAQUE INDIVIDUAL * CAJA x 50 1caja x 50 unidadesTAPABOCASEPP
UND

mo tte&o 
ALOotfOL V

. fv$ Site PALO SOLO
(JLE$6 C&PIUJO

XZyoqzL'sc? 'Is#

cc.
Ol-| /$eft

RECIBE:
Nombre

ENTREGA:

CCAREA LOGISTICA
Limpieza Institucional LASU SAS
FECHA:

FECHA:

AUTORIZADO POR: 
Angy Gonzalez
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Consejo Superior de la Judicatura 

Dirección Ejecutiva Seccional de Administración Judicial 

Valledupar – Cesar 

 

 

El suscrito Profesional Universitario grado 9 del Área Administrativa y Financiera de la 
Dirección Ejecutiva Seccional de Administración Judicial de Valledupar, 

 
CERTIFICA: 

 

No. Orden 
de compra 

113145 de 2023 

Contratista LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU S.A.S 

Objeto Contratar la prestación del servicio de aseo y mantenimiento, en las sedes 
donde funcionan los despachos judiciales y demás dependencias de la Rama 
Judicial del departamento del Cesar, adscritos a la Dirección Seccional de 
Administración Judicial de Valledupar. 

No. Factura 
y valor del 
Servicio 

FVE No. 1670 por valor de $ 111.412.580,32 

FVE No. 1669 por valor de $ 2.451.456,44 

FVE No. 1668 por valor de $ 2.451.456,44 
La sumatoria de las anteriores facturas asciende a CIENTO DIECISEIS 

MILLONES TRESCIENTOS QUINCE MIL CUATROSCIENTOS NOVENTA Y TRES 

PESOS CON DOS CENTAVOS ($116.315.493.2), y el detalle para trámite de 
pago es el siguiente: 

 Código Valor Observación  

27-01-02-010 
$ 2.451.456,44 Unidad 02, RP 15823  

27-01-08-010  $ 111.412.580,32 
Unidad 08, RP 44223 

27-01-09-010 $ 2.451.456,44 
Unidad 09, RP 7723 

Total, facturación 
AGOSTO 2023 
 

$ 116.315.493.2 
 

Que en mi calidad de Supervisor designado para la Orden de Compra No. 113145 de 2023, 
suscrita a través del Acuerdo Marco de Precios para el suministro del Servicio Integral de 
Aseo y Cafetería por parte Entidades Compradoras CCE-126-2023 de la Tienda Virtual de 
Colombia Compra Eficiente, cuyo objeto es: “Contratar la prestación del servicio de aseo y 
mantenimiento, en las sedes donde funcionan los despachos judiciales y demás 
dependencias de la Rama Judicial del departamento del Cesar, adscritos a la Dirección 
Seccional de Administración Judicial de Valledupar” (Región 1), y en cumplimiento de las 
funciones asignadas por el Manual de Contratación y Manual de supervisión, se verificó 
durante la ejecución contractual y para efectos de esta certificación, el cumplimiento por 
parte del contratista de las obligaciones contractuales en las sedes adscritas en el 
departamento del Cesar, durante el mes de agosto de 2023. 

 

Se expide la presente, en la ciudad de Valledupar, a los 22 días septiembre de 2023. 
 
 
 
 

 
SILVANA DAZA DAZA 

Profesional Universitario grado 9 
Supervisor 

 
 
 
 
 
 
 

 

Calle 14 con Carrera 14 Esquina Palacio de Justicia Valledupar - Cesar 

Tel. 5700167. E-mail jdgonzal@cendoj.ramajudicial.gov.co 

www.ramajudicial.gov.co 
SC5780-4-9 

mailto:jdgonzal@cendoj.ramajudicial.gov.co
http://www.ramajudicial.gov.co/


Orden de compra 

Nº 113145 Convenio Nº 0 Tipo:0

Vigencia CDP Nº

2023 5823

2023 12123

2023 3623

Fecha Plazo Fecha Iniciación

11 MESES 

Fecha

21/07/2023

Número Fecha Tiempo Valor

Adición 0 0 0 0

Prórroga 0 0 0 0

Otro sí 0 0 0 0

Valor Total del Contrato y/o Convenio 1.292.529.507$         

Fecha

Forma de 

Pago % Pagado Valor % Valor Valor Neto

0,00% $0 $0 $0

Fecha % Ejecuciòn

Fecha Soluciòn

0

0

Nombre:

Cargo:

Firma:

Original: Archivo digital.

Copias: Área de Asistencia Legal

OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES

SUSCRIPCION DEL INFORME

Supervior

Silvana Daza Daza

Profesional Universitario

0 0 0 0

0 0 0 0

Gestiòn de avance (diligenciar en el caso de que el informe no estè asociado a una entrega durante el periodo reportado)

0

Dificultades Tècnicas, administrtaivas y financieras para la ejecuciòn del objeto contractual

Causas Alternativas Gestiòn Resultados

Para el caso de convenios interadministrativos y otros, se deberàn anexar todos los soportes adicionados por el supervisor y/o interventor (facturas, comprobante de pago de rendimientos

de acuerdo con el formato del Grupo de Contabilidad)

EJECUCIÒN DE ACTIVIDADES FRENTE A LAS OBLIGACIONES DURANTE EL PERIODO REPORTADO                                                                               

Obligaciones Contractuales Actividades Realizadas Soporte- Regristo fotogràfico

Todas aquellas establecidas en el 

contrato
NA

Pagos Amortización

Soporte

Productos a entregar Productos entregados

0

0

0

Información Financiera

% Anticipo:

Autorizacion 22823 vigencia 2024 unidad 02 17/07/2023 17/07/2023

Modificaciones al Contrato

Tema de aclaración o de alcance

Autorizacion 23223 vigencia 2024 unidad 08

Autorizacion 23323 vigencia 2024 unidad 09

17/07/2023

17/07/2023

17/07/2023

17/07/2023

RP Vigencia Actual No. 44223 unidad 08 17/07/2023

RP Vigencia Actual No. 7723 unidad 09

17/07/2023

17/07/2023

Requisitos para el perfeccionamiento

Póliza Nº Nº Registro presupuestal Fecha Registro Presupuestal Fecha Suscripción

CSC 100034586 RP Vigencia Actual No. 15823 unidad 02 17/07/2023

17/07/2023

17/07/2023

Valor Contrato Inicial Valor Total Fecha de Terminación

1.292.529.507,44$                      1.292.529.507,44$                                 10/06/2024

DIRECCION EJECUTIVA SECCIONAL DE ADMINISTRACIÓN JUDICIAL DE VALLEDUPAR

ÁREA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

INFORME SUPERVISION Y/O INTERVENTORIA

DATOS DEL INFORME

Fecha de Presentación Periodo del Informe Nombre del Contratista Nombre del Supervisor

22 de septiembre 2023 ago-23 LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU S.A.S SILVANA DAZA DAZA

DATOS DEL CONTRATO Y/O CONVENIO

Tipo: ASEO Y MANTENIMIENTO 0

A-02-02-02-008-005 unidad 08 31/03/2023 633.695.666$                     

A-02-02-02-008-005 unidad 09 31/03/2023 7.557.762$                         

Objeto: Contratar la prestación del servicio de aseo y mantenimiento, en las sedes donde funcionan los despachos judiciales y demás dependencias de la Rama Judicial del departamento 

del Cesar, adscritos a la Dirección Seccional de Administración Judicial de Valledupar.

Rubro o Proyecto Fecha de CDP Valor

A-02-02-02-008-005 unidad 02 31/03/2023 28.511.862$                       



900427788Nit

Factura Electrónica De Venta No.

FECHA FACTURA

jueves, 31 de agosto de 2023

CLIENTE

NIT

5749577

FECHA VENCIMIENTO

30-sept-23

Items Valor TotalIVA

1626

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

DIRECCION

TELEFONO

VENDEDOR FORMA DE PAGO

POR CONCEPTO DE

CONTRATAR LA PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE ASEO Y MANTENIMIENTO, EN LAS SEDES 
DONDE FUNCIONAN LOS DESPACHOS JUDICIALES Y DEMÁS DEPENDENCIAS DE LA RAMA 
JUDICIAL DEL DEPARTAMENTO DEL CESAR, ADSCRITOS A LA DIRECCIÓN SECCIONAL DE 
ADMINISTRACIÓN JUDICIAL DE VALLEDUPAR. OC NO. 113145 AMP IV GENERACIÓN

CL 14 CR 14 P 7 BRR ALFONSO LOPEZ - PALACI

Descripcion Centro de Costos

Regimen Comun - No somos grandes contribuyentes actividad 
economica 8129 tarifa ica 0,00966.

Cantidad

EMAIL

Resolucion Dian de Autorización de Numeración 
FacturaciónElectrónica No.18764040099728 de 23-11-2022  que 
habilita desde FVE 932
hasta FVE 2000. Vence 2023-11-23

Valor Unitario

Página 1 de 1

FVE

CIUDAD Valledupar

JUAN DAVID GONZALEZ PERALTA

RAMA JUDICIAL DIR. SECC. DE ADMON JUDICIAL CESAR 

Credito

efiguerc@cendoj.ramajudicial.gov.co

800165854

1 366.715,50 0,0% 366.715,50RAMA JUDICIAL OPERARIOS DE ASEO Y CAFETERIA TIEMPO 
COMPLETO DEL 26 AL 30 DE JULIO 2023

1

1 36.671,55 19,0% 36.671,55RAMA JUDICIAL AIU DEL 10% DEL 26 AL 30 DE JULIO 20232

SUBTOTAL

TOTAL A PAGAR

Valor en Letras

6.967,59IVA

DESCUENTO

0,00RETEFUENTE

1.045,14RETEIVA

0,00RETEICA

Firma Responsable: STEFANY ACEVE Recibido Por_____________________

c.administrativo@lasusas.co

Representacion Grafica de la Facturación Electrónica

CUATROCIENTOS NUEVE MIL TRESCIENTOS NUEVE PESOS M/CTE CON 
CINCUENTA CENTAVOS

31/08/2023 14:27:09

409.309,50

410.354,64

Fecha y hora de Generacion 

CR 74 51A 42 -   Teléfono 9164681- 3174048863  Bogotá D.C

TOTAL FACTURA

Total líneas o ítems:  2 403.387,05

0,00

Documento de Contingencia

Fabricante y Proveedor Tecnológico: World Office Colombia SAS  NIT 900534356-3    Software: World Office (wo_2)

CUFE: 08ad2c3ad697ac5c79161a20de1523d1b5803c84b48e23ea19ae803fb91ae04692f7c7975c90e8eb1b088426b30c4829--Expedición:31/08/2023 02:45 PM



900427788Nit

Factura Electrónica De Venta No.

FECHA FACTURA

jueves, 31 de agosto de 2023

CLIENTE

NIT

5749577

FECHA VENCIMIENTO

30-sept-23

Items Valor TotalIVA

1627

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

DIRECCION

TELEFONO

VENDEDOR FORMA DE PAGO

POR CONCEPTO DE

CONTRATAR LA PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE ASEO Y MANTENIMIENTO, EN LAS SEDES 
DONDE FUNCIONAN LOS DESPACHOS JUDICIALES Y DEMÁS DEPENDENCIAS DE LA RAMA 
JUDICIAL DEL DEPARTAMENTO DEL CESAR, ADSCRITOS A LA DIRECCIÓN SECCIONAL DE 
ADMINISTRACIÓN JUDICIAL DE VALLEDUPAR. OC NO. 113145 AMP IV GENERACIÓN. UNIDAD 09

CL 14 CR 14 P 7 BRR ALFONSO LOPEZ - PALACI

Descripcion Centro de Costos

Regimen Comun - No somos grandes contribuyentes actividad 
economica 8129 tarifa ica 0,00966.

Cantidad

EMAIL

Resolucion Dian de Autorización de Numeración 
FacturaciónElectrónica No.18764040099728 de 23-11-2022  que 
habilita desde FVE 932
hasta FVE 2000. Vence 2023-11-23

Valor Unitario

Página 1 de 1

FVE

CIUDAD Valledupar

JUAN DAVID GONZALEZ PERALTA

RAMA JUDICIAL DIR. SECC. DE ADMON JUDICIAL CESAR 

Credito

efiguerc@cendoj.ramajudicial.gov.co

800165854

1 366.715,50 0,0% 366.715,50RAMA JUDICIAL OPERARIOS DE ASEO Y CAFETERIA TIEMPO 
COMPLETO DEL 26 AL 30 DE JULIO 2023

1

1 36.671,55 19,0% 36.671,55RAMA JUDICIAL AIU DEL 10% DEL 26 AL 30 DE JULIO 20232

SUBTOTAL

TOTAL A PAGAR

Valor en Letras

6.967,59IVA

DESCUENTO

0,00RETEFUENTE

1.045,14RETEIVA

0,00RETEICA

Firma Responsable: STEFANY ACEVE Recibido Por_____________________

c.administrativo@lasusas.co

Representacion Grafica de la Facturación Electrónica

CUATROCIENTOS NUEVE MIL TRESCIENTOS NUEVE PESOS M/CTE CON 
CINCUENTA CENTAVOS

31/08/2023 14:42:05

409.309,50

410.354,64

Fecha y hora de Generacion 

CR 74 51A 42 -   Teléfono 9164681- 3174048863  Bogotá D.C

TOTAL FACTURA

Total líneas o ítems:  2 403.387,05

0,00

Fabricante y Proveedor Tecnológico: World Office Colombia SAS  NIT 900534356-3    Software: World Office (wo_2)

CUFE: c07153712bcc0cfb2e647fc99876e3be51e8c7776f37b1f206696632acf80eb146633aa3c83d9ee2f6cb9fff66d62cc4--Expedición:31/08/2023 02:57 PM



900427788Nit

Factura Electrónica De Venta No.

FECHA FACTURA

jueves, 31 de agosto de 2023

CLIENTE

NIT

5749577

FECHA VENCIMIENTO

30-sept-23

Items Valor TotalIVA

1628

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

DIRECCION

TELEFONO

VENDEDOR FORMA DE PAGO

POR CONCEPTO DE

CONTRATAR LA PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE ASEO Y MANTENIMIENTO, EN LAS SEDES 
DONDE FUNCIONAN LOS DESPACHOS JUDICIALES Y DEMÁS DEPENDENCIAS DE LA RAMA 
JUDICIAL DEL DEPARTAMENTO DEL CESAR, ADSCRITOS A LA DIRECCIÓN SECCIONAL DE 
ADMINISTRACIÓN JUDICIAL DE VALLEDUPAR. OC NO. 113145 AMP IV GENERACIÓN. UNIDAD 08

CL 14 CR 14 P 7 BRR ALFONSO LOPEZ - PALACI

Descripcion Centro de Costos

Regimen Comun - No somos grandes contribuyentes actividad 
economica 8129 tarifa ica 0,00966.

Cantidad

EMAIL

Resolucion Dian de Autorización de Numeración 
FacturaciónElectrónica No.18764040099728 de 23-11-2022  que 
habilita desde FVE 932
hasta FVE 2000. Vence 2023-11-23

Valor Unitario

Página 1 de 2

FVE

CIUDAD Valledupar

JUAN DAVID GONZALEZ PERALTA

RAMA JUDICIAL DIR. SECC. DE ADMON JUDICIAL CESAR 

Credito

efiguerc@cendoj.ramajudicial.gov.co

800165854

23 366.715,50 0,0% 8.434.456,50RAMA JUDICIAL OPERARIOS DE ASEO Y CAFETERIA TIEMPO 
COMPLETO DEL 26 AL 30 DE JULIO 2023

1

4 366.715,50 0,0% 1.466.862,00RAMA JUDICIAL OPERARIO AUXILIAR TIEMPO COMPLETO DEL 26 AL 
30 DE JULIO 2023

2

3 366.715,50 0,0% 1.100.146,50RAMA JUDICIAL OPERARIO MANTENIMIENTO TIEMPO COMPLETO DEL 
26 AL 30 DE JULIO 2023

3

1 293.372,40 0,0% 293.372,40RAMA JUDICIAL OPERARIO MANTENIMIENTO TIEMPO COMPLETO  DEL 
27 AL 30 DE JULIO 2023

4

1 366.715,50 0,0% 366.715,50RAMA JUDICIAL COORDINADORES TIEMPO COMPLETO DEL 26 AL 30 
DE JULIO 2023

5

18 234.697,83 0,0% 4.224.560,94RAMA JUDICIAL OPERARIOS DE ASEO Y CAFETERIA MEDIO  TIEMPO 
DEL 26 AL 30 DE JULIO 2023

6

1 561.161,35 0,0% 561.161,35RAMA JUDICIAL INSUMOS DEL 26 AL 30 DE JULIO 20237

1 2.537,07 0,0% 2.537,07RAMA JUDICIAL MAQUINARIA EN ARRIENDO DEL 26 AL 30 DE JULIO 
2023

8

SUBTOTAL

TOTAL A PAGAR

Valor en Letras

312.588,43IVA

DESCUENTO

32.904,05RETEFUENTE

46.888,26RETEIVA

0,00RETEICA

Firma Responsable: STEFANY ACEVE Recibido Por_____________________

c.administrativo@lasusas.co

Representacion Grafica de la Facturación Electrónica

DIECIOCHO MILLONES TRESCIENTOS TREINTA MIL VEINTE  PESOS M/CTE 
CON SESENTA Y SEIS CENTAVOS

31/08/2023 14:53:55

18.330.020,66

18.409.812,97

Fecha y hora de Generacion 

CR 74 51A 42 -   Teléfono 9164681- 3174048863  Bogotá D.C

TOTAL FACTURA

Total líneas o ítems:  10 18.097.224,54

0,00

Documento de Contingencia

Fabricante y Proveedor Tecnológico: World Office Colombia SAS  NIT 900534356-3    Software: World Office (wo_2)

CUFE: 73e1ab43c2647b2c25589e6e22419f69941712a75829949f83c41ca0912602252de6a8cb869cad5d25cf9147c89cbf02--Expedición:31/08/2023 03:39 PM



900427788Nit

Factura Electrónica De Venta No.

FECHA FACTURA

jueves, 31 de agosto de 2023

CLIENTE

NIT

5749577

FECHA VENCIMIENTO

30-sept-23

Items Valor TotalIVA

1628

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

DIRECCION

TELEFONO

VENDEDOR FORMA DE PAGO

POR CONCEPTO DE

CONTRATAR LA PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE ASEO Y MANTENIMIENTO, EN LAS SEDES 
DONDE FUNCIONAN LOS DESPACHOS JUDICIALES Y DEMÁS DEPENDENCIAS DE LA RAMA 
JUDICIAL DEL DEPARTAMENTO DEL CESAR, ADSCRITOS A LA DIRECCIÓN SECCIONAL DE 
ADMINISTRACIÓN JUDICIAL DE VALLEDUPAR. OC NO. 113145 AMP IV GENERACIÓN. UNIDAD 08

CL 14 CR 14 P 7 BRR ALFONSO LOPEZ - PALACI

Descripcion Centro de Costos

Regimen Comun - No somos grandes contribuyentes actividad 
economica 8129 tarifa ica 0,00966.

Cantidad

EMAIL

Resolucion Dian de Autorización de Numeración 
FacturaciónElectrónica No.18764040099728 de 23-11-2022  que 
habilita desde FVE 932
hasta FVE 2000. Vence 2023-11-23

Valor Unitario

Página 2 de 2

FVE

CIUDAD Valledupar

JUAN DAVID GONZALEZ PERALTA

RAMA JUDICIAL DIR. SECC. DE ADMON JUDICIAL CESAR 

Credito

efiguerc@cendoj.ramajudicial.gov.co

800165854

1 2.210,00 0,0% 2.210,00RAMA JUDICIAL MAQUINARIA EN COMPRA DEL 26 AL 30 DE JULIO 20239

1 1.645.202,28 19,0% 1.645.202,28RAMA JUDICIAL AIU DEL 10% DEL 26 AL 30 DE JULIO 202310

SUBTOTAL

TOTAL A PAGAR

Valor en Letras

312.588,43IVA

DESCUENTO

32.904,05RETEFUENTE

46.888,26RETEIVA

0,00RETEICA

Firma Responsable: STEFANY ACEVE Recibido Por_____________________

c.administrativo@lasusas.co

Representacion Grafica de la Facturación Electrónica

DIECIOCHO MILLONES TRESCIENTOS TREINTA MIL VEINTE  PESOS M/CTE 
CON SESENTA Y SEIS CENTAVOS

31/08/2023 14:53:55

18.330.020,66

18.409.812,97

Fecha y hora de Generacion 

CR 74 51A 42 -   Teléfono 9164681- 3174048863  Bogotá D.C

TOTAL FACTURA

Total líneas o ítems:  10 18.097.224,54

0,00

Documento de Contingencia

Fabricante y Proveedor Tecnológico: World Office Colombia SAS  NIT 900534356-3    Software: World Office (wo_2)

CUFE: 73e1ab43c2647b2c25589e6e22419f69941712a75829949f83c41ca0912602252de6a8cb869cad5d25cf9147c89cbf02--Expedición:31/08/2023 03:39 PM



LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. Identificación Nombre
ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

Codigo Días IBC Aporte Codigo Dias IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Días IBC Aporte Exonerado 
SENA e 

ICBF

Total Aportes

1 CC 1064786201 ACOSTA GUERRERO 
MARIA DEL PILAR

X                 230301 5 $193,334 $31,000 EPS002 5 $193,334 $7,800 CCF15 5 $193,334 $7,800 14-11 5 $193,334 $2,100 5 $0 $0 Si $48,700

2 CC 77194430 AMAYA OLIVO 
ILDEFONSO

X                 230201 4 $154,667 $24,800 EPS002 4 $154,667 $6,200 CCF15 4 $154,667 $6,200 14-11 4 $154,667 $1,700 4 $0 $0 Si $38,900

3 CC 42404688 ARAUJO ZULMA 
YANETH

X                 230301 5 $193,334 $31,000 CCFC55 5 $193,334 $7,800 CCF15 5 $193,334 $7,800 14-11 5 $193,334 $2,100 5 $0 $0 Si $48,700

4 CC 1065822684 ARRIETA MEJIA 
JESUS DAVID

X                 230201 5 $193,334 $31,000 EPS002 5 $193,334 $7,800 CCF15 5 $193,334 $7,800 14-11 5 $193,334 $2,100 5 $0 $0 Si $48,700

5 CC 1067034618 ARZUZA VILLALOBO 
YERALDIN DEL 
CARMEN

X                 230301 5 $193,334 $31,000 EPS037 5 $193,334 $7,800 CCF15 5 $193,334 $7,800 14-11 5 $193,334 $2,100 5 $0 $0 Si $48,700

6 CC 1065873005 BARON CLAVIJO 
NURIS

X                 230301 5 $193,334 $31,000 ESSC62 5 $193,334 $7,800 CCF15 5 $193,334 $7,800 14-11 5 $193,334 $2,100 5 $0 $0 Si $48,700

7 CC 1082248337 BUELVAS TOVAR 
HUGO RAFAEL

X                 230301 5 $193,334 $31,000 EPS037 5 $193,334 $7,800 CCF15 5 $193,334 $7,800 14-11 5 $193,334 $2,100 5 $0 $0 Si $48,700

8 CC 77175096 BULLA MARTINEZ 
LUIS ALFONSO

X                 230301 5 $193,334 $31,000 EPS002 5 $193,334 $7,800 CCF15 5 $193,334 $7,800 14-11 5 $193,334 $2,100 5 $0 $0 Si $48,700

9 CC 36573409 CAMARGO VASQUEZ 
DAMARIS

X                 230301 5 $193,334 $31,000 EPS002 5 $193,334 $7,800 CCF15 5 $193,334 $7,800 14-11 5 $193,334 $2,100 5 $0 $0 Si $48,700

10 CC 1065873488 CAMPO PEDRAZA 
DEIMER

X                 230301 5 $193,334 $31,000 ESSC62 5 $193,334 $7,800 CCF15 5 $193,334 $7,800 14-11 5 $193,334 $2,100 5 $0 $0 Si $48,700

11 CC 1065880297 CAPERA PEÑARANDA 
GINA ESTEFFANY

X                 230301 5 $193,334 $31,000 EPS041 5 $193,334 $7,800 CCF15 5 $193,334 $7,800 14-11 5 $193,334 $2,100 5 $0 $0 Si $48,700

12 CC 1068389976 CARABALLO MEJIA 
YURIS MARCELA

X                 230301 5 $193,334 $31,000 ESSC62 5 $193,334 $7,800 CCF15 5 $193,334 $7,800 14-11 5 $193,334 $2,100 5 $0 $0 Si $48,700

13 CC 1065823578 CARRILLO MEJIA 
ROMARIO MIGUEL

X                 230301 5 $193,334 $31,000 EPS002 5 $193,334 $7,800 CCF15 5 $193,334 $7,800 14-11 5 $193,334 $2,100 5 $0 $0 Si $48,700

14 CC 1065645438 CUADRO ANGULO 
NILA ROSA

X                 231001 5 $193,334 $31,000 EPS002 5 $193,334 $7,800 CCF15 5 $193,334 $7,800 14-11 5 $193,334 $2,100 5 $0 $0 Si $48,700

15 CC 1003231072 DAZA RIOS JONNY 
JUNIOR

X                 230301 5 $193,334 $31,000 EPSIC1 5 $193,334 $7,800 CCF15 5 $193,334 $7,800 14-11 5 $193,334 $2,100 5 $0 $0 Si $48,700

16 CC 36623997 DE LA CRUZ TORRIJO 
SIXTA TULIA

X                 231001 5 $193,334 $31,000 EPS002 5 $193,334 $7,800 CCF15 5 $193,334 $7,800 14-11 5 $193,334 $2,100 5 $0 $0 Si $48,700

17 CC 1003169283 DOMINGUEZ 
PATERNINA EVA 
SANDRITH

X                 230301 5 $193,334 $31,000 EPS041 5 $193,334 $7,800 CCF15 5 $193,334 $7,800 14-11 5 $193,334 $2,100 5 $0 $0 Si $48,700

18 CC 77021783 FONSECA MIER 
NILSON

X                 25-14 5 $193,334 $31,000 EPS005 5 $193,334 $7,800 CCF15 5 $193,334 $7,800 14-11 5 $193,334 $2,100 5 $0 $0 Si $48,700

19 CC 49746594 GASPAR SALAZAR 
MILEIDA

X                 230301 5 $193,334 $31,000 CCFC55 5 $193,334 $7,800 CCF15 5 $193,334 $7,800 14-11 5 $193,334 $2,100 5 $0 $0 Si $48,700

20 CC 26794693 GIL SANTANA 
CRUCELY

X                 230301 5 $193,334 $31,000 EPS037 5 $193,334 $7,800 CCF15 5 $193,334 $7,800 14-11 5 $193,334 $2,100 5 $0 $0 Si $48,700

21 CC 39464354 GOMEZ OÑATE 
MAYRA ALEJANDRA

X                 231001 5 $193,334 $31,000 EPS002 5 $193,334 $7,800 CCF15 5 $193,334 $7,800 14-11 5 $193,334 $2,100 5 $0 $0 Si $48,700

22 CC 49718581 GONZALEZ MENDOZA 
KAREN JERINA

X                 25-14 5 $193,334 $31,000 EPS002 5 $193,334 $7,800 CCF15 5 $193,334 $7,800 14-11 5 $193,334 $2,100 5 $0 $0 Si $48,700

23 CC 40941078 GUTIERREZ ACEVEDO 
ELSY ESTHER

X                 231001 5 $193,334 $31,000 EPS002 5 $193,334 $7,800 CCF15 5 $193,334 $7,800 14-11 5 $193,334 $2,100 5 $0 $0 Si $48,700

24 CC 36502803 IBAÑEZ CAMELO 
SOBEIDA

X                 230301 5 $193,334 $31,000 EPS037 5 $193,334 $7,800 CCF15 5 $193,334 $7,800 14-11 5 $193,334 $2,100 5 $0 $0 Si $48,700

25 CC 26766261 LARA QUINTERO 
ASTRID PATRICIA

X                 230301 5 $193,334 $31,000 EPS037 5 $193,334 $7,800 CCF15 5 $193,334 $7,800 14-11 5 $193,334 $2,100 5 $0 $0 Si $48,700

26 CC 49786378 LOPEZ VILLERO 
XIOMARA

X                 230201 5 $193,334 $31,000 EPS002 5 $193,334 $7,800 CCF15 5 $193,334 $7,800 14-11 5 $193,334 $2,100 5 $0 $0 Si $48,700

27 CC 36622669 MEJIA GAMERO 
CARMEN ELENA

X                 25-14 5 $193,334 $31,000 EPS005 5 $193,334 $7,800 CCF15 5 $193,334 $7,800 14-11 5 $193,334 $2,100 5 $0 $0 Si $48,700

28 CC 49718407 MEJIA PALENCIA 
DINA LUZ

X                 230201 5 $193,334 $31,000 EPS002 5 $193,334 $7,800 CCF15 5 $193,334 $7,800 14-11 5 $193,334 $2,100 5 $0 $0 Si $48,700

29 CC 49768992 MEJIA ROJAS 
MONICA PATRICIA

X                 25-14 5 $193,334 $31,000 EPS002 5 $193,334 $7,800 CCF15 5 $193,334 $7,800 14-11 5 $193,334 $2,100 5 $0 $0 Si $48,700

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

NIT 900427788 3 LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU S A S A - 200 O MAS COTIZANTES RAMA JUDICIAL DE 
VALLEDUPAR

CRA 74 #51 A 42 VALLEDUPAR-CESAR 3163657929 Si

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2023-07 2023-08 118651277 9455301479 E 2023/08/23 2023/08/24 BANCOLOMBIA 1 $2,529,700
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30 CC 1127653014 MENDOZA CADENA 
MARTHA LILIANA

X                 230201 5 $193,334 $31,000 ESSC24 5 $193,334 $7,800 CCF15 5 $193,334 $7,800 14-11 5 $193,334 $2,100 5 $0 $0 Si $48,700

31 CC 49798156 MIELES QUIÑONES 
YULANIS

X                 230201 5 $193,334 $31,000 EPS041 5 $193,334 $7,800 CCF15 5 $193,334 $7,800 14-11 5 $193,334 $2,100 5 $0 $0 Si $48,700

32 CC 49770002 MIRANDA VERGARA 
NUBIA ESTHER

X                 231001 5 $193,334 $31,000 EPS002 5 $193,334 $7,800 CCF15 5 $193,334 $7,800 14-11 5 $193,334 $2,100 5 $0 $0 Si $48,700

33 CC 49787883 MOYA DE LEON 
CLAUDIA PATRICIA

X                 230201 5 $193,334 $31,000 EPS002 5 $193,334 $7,800 CCF15 5 $193,334 $7,800 14-11 5 $193,334 $2,100 5 $0 $0 Si $48,700

34 CC 1003243312 MUÑOZ DAZA 
ADRIANA PAOLA

X                 230301 5 $193,334 $31,000 EPS002 5 $193,334 $7,800 CCF15 5 $193,334 $7,800 14-11 5 $193,334 $2,100 5 $0 $0 Si $48,700

35 CC 49606250 OVALLE PADRO 
INELDA

X                 230301 5 $193,334 $31,000 EPS017 5 $193,334 $7,800 CCF15 5 $193,334 $7,800 14-11 5 $193,334 $2,100 5 $0 $0 Si $48,700

36 CC 49672284 PABON RAMIREZ 
YUDIS

X                 230301 5 $193,334 $31,000 EPS041 5 $193,334 $7,800 CCF15 5 $193,334 $7,800 14-11 5 $193,334 $2,100 5 $0 $0 Si $48,700

37 CC 26947984 PACHECO VALDEZ 
LUDYS ISABEL

X                 25-14 5 $193,334 $31,000 EPS002 5 $193,334 $7,800 CCF15 5 $193,334 $7,800 14-11 5 $193,334 $2,100 5 $0 $0 Si $48,700

38 CC 27017305 PEÑA GUERRA BERTA 
CECILIA

X                 230301 5 $193,334 $31,000 EPS002 5 $193,334 $7,800 CCF15 5 $193,334 $7,800 14-11 5 $193,334 $2,100 5 $0 $0 Si $48,700

39 CC 49795199 PULGAR ROSADO 
ANA MILENA

X                 230301 5 $193,334 $31,000 EPS002 5 $193,334 $7,800 CCF15 5 $193,334 $7,800 14-11 5 $193,334 $2,100 5 $0 $0 Si $48,700

40 CC 49695717 PUPO JIMENEZ 
MARIA EUGENIA

X                 231001 5 $193,334 $31,000 EPS037 5 $193,334 $7,800 CCF15 5 $193,334 $7,800 14-11 5 $193,334 $2,100 5 $0 $0 Si $48,700

41 CC 1119816161 QUINTERO 
ANGARITA LEOMARA 
ROCIO

X                 230201 5 $193,334 $31,000 EPS041 5 $193,334 $7,800 CCF15 5 $193,334 $7,800 14-11 5 $193,334 $2,100 5 $0 $0 Si $48,700

42 CC 49788314 RAMIREZ MARICELA X                 25-14 5 $193,334 $31,000 EPS002 5 $193,334 $7,800 CCF15 5 $193,334 $7,800 14-11 5 $193,334 $2,100 5 $0 $0 Si $48,700

43 CC 49768873 RAMIREZ 
HERNANDEZ TALITA 
MILENA

X                 25-14 5 $193,334 $31,000 EPS002 5 $193,334 $7,800 CCF15 5 $193,334 $7,800 14-11 5 $193,334 $2,100 5 $0 $0 Si $48,700

44 CC 49789720 RESTREPO 
ARBOLEDA SANDRA 
MILENA

X                 230301 5 $193,334 $31,000 EPS002 5 $193,334 $7,800 CCF15 5 $193,334 $7,800 14-11 5 $193,334 $2,100 5 $0 $0 Si $48,700

45 CC 39463169 RODRIGUEZ 
GUTIERREZ CANDY 
MAURIETH

X                 230201 5 $193,334 $31,000 EPS002 5 $193,334 $7,800 CCF15 5 $193,334 $7,800 14-11 5 $193,334 $2,100 5 $0 $0 Si $48,700

46 CC 49694539 RODRIGUEZ CERA 
ROSA EDITH

X                 231001 5 $193,334 $31,000 EPS037 5 $193,334 $7,800 CCF15 5 $193,334 $7,800 14-11 5 $193,334 $2,100 5 $0 $0 Si $48,700

47 CC 36572043 RODRIGUEZ PINTO 
YAIDIS

X                 230301 5 $193,334 $31,000 ESSC24 5 $193,334 $7,800 CCF15 5 $193,334 $7,800 14-11 5 $193,334 $2,100 5 $0 $0 Si $48,700

48 CC 1065577833 ROJAS ORIANA 
ARLETH

X                 230201 5 $193,334 $31,000 EPS017 5 $193,334 $7,800 CCF15 5 $193,334 $7,800 14-11 5 $193,334 $2,100 5 $0 $0 Si $48,700

49 CC 49608125 VARGAS VERGARA 
MAIDER YOJANA

X                 230301 5 $193,334 $31,000 EPS005 5 $193,334 $7,800 CCF15 5 $193,334 $7,800 14-11 5 $193,334 $2,100 5 $0 $0 Si $48,700

50 CC 32884676 VASQUEZ ACUÑA 
MARTHA CECILIA

X                 230201 5 $193,334 $31,000 ESSC62 5 $193,334 $7,800 CCF15 5 $193,334 $7,800 14-11 5 $193,334 $2,100 5 $0 $0 Si $48,700

51 CC 49794870 ZAMBRANO 
CAMARGO RITA 
ISABEL

X                 230301 5 $207,387 $33,200 EPS002 5 $207,387 $8,300 CCF15 5 $207,387 $8,300 14-11 5 $207,387 $2,200 5 $0 $0 Si $52,000

52 CC 1003090241 ZAPATA CLARA INES X                 230301 5 $193,334 $31,000 EPS041 5 $193,334 $7,800 CCF15 5 $193,334 $7,800 14-11 5 $193,334 $2,100 5 $0 $0 Si $48,700

Total         Afiliados( 52) $10,028,754 $1,608,000 $10,028,754 $404,500 $10,028,754 $404,500 $10,028,754 $108,900 $0 $0 $2,525,900
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

NIT 900427788 3 LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU S A S A - 200 O MAS COTIZANTES RAMA JUDICIAL DE 
VALLEDUPAR

CRA 74 #51 A 42 VALLEDUPAR-CESAR 3163657929 Si

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2023-07 2023-08 118651277 9455301479 E 2023/08/23 2023/08/24 BANCOLOMBIA 1 $2,529,700

RESUMEN DE PAGO
RIESGO CODIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E 

INCAPACIDADES
VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 4) 52 $1,608,000 $2,000 $0 $1,610,000

     COLFONDOS 231001 800,227,940 6 7 $217,000 $300 $0 $217,300

     COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 7 $217,000 $300 $0 $217,300

     PORVENIR 230301 800,224,808 8 27 $839,200 $1,000 $0 $840,200

     PROTECCION 230201 800,229,739 0 11 $334,800 $400 $0 $335,200

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 52 $108,900 $200 $0 $109,100

     ARL SURA 14-11 890,903,790 5 52 $108,900 $200 $0 $109,100

CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 52 $404,500 $500 $0 $405,000

     COMFACESAR CCF15 892,399,989 8 52 $404,500 $500 $0 $405,000

EPS (ADMINISTRADORAS: 9) 52 $404,500 $1,100 $0 $405,600

     ASMET SALUD EPS SAS ESSC62 900,935,126 7 4 $31,200 $100 $0 $31,300

     CAJACOPI CCFC55 901,543,211 6 2 $15,600 $100 $0 $15,700

     COOSALUD MOVILIDAD ESSC24 900,226,715 3 2 $15,600 $100 $0 $15,700

     DUSAKAWI EPSIC1 824,001,398 1 1 $7,800 $100 $0 $7,900

     FAMISANAR EPS017 830,003,564 7 2 $15,600 $100 $0 $15,700

     NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 7 $54,600 $100 $0 $54,700

     NUEVA EPS MOVILIDAD EPS041 900,156,264 2 6 $46,800 $100 $0 $46,900

     SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 25 $193,900 $300 $0 $194,200

     SANITAS EPS005 800,251,440 6 3 $23,400 $100 $0 $23,500

TOTAL 52 $2,525,900 $3,800 $0 $2,529,700
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ADRIANA PAOLA MUÑOZ DAZA

1.160.000

5

193.333

0

0

23.434

0

0

0

216.767

0

15.466

201.301

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7359 correspondiente al periodo del  01/07/2023 al  31/07/2023

0

7.733

7.733

0

1003243312IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO

ANA MILENA PULGAR ROSADO

1.160.000

5

193.333

0

0

23.434

0

0

0

216.767

0

15.466

201.301

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7359 correspondiente al periodo del  01/07/2023 al  31/07/2023

0

7.733

7.733

0

49795199IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO
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ASTRID PATRICIA LARA QUINTERO

580.000

5

96.667

0

0

23.434

0

0

0

120.101

0

15.466

104.635

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7359 correspondiente al periodo del  01/07/2023 al  31/07/2023

0

7.733

7.733

0

26766261IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO

BERTA CECILIA PEÑA GUERRA

1.160.000

5

193.333

0

0

23.434

0

0

0

216.767

0

15.466

201.301

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7359 correspondiente al periodo del  01/07/2023 al  31/07/2023

0

7.733

7.733

0

27017305IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO
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CANDY MAURIETH RODRIGUEZ GUTIERREZ

1.160.000

5

193.333

0

0

23.434

0

0

0

216.767

0

15.466

201.301

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7359 correspondiente al periodo del  01/07/2023 al  31/07/2023

0

7.733

7.733

0

39463169IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO

CARMEN ELENA MEJIA GAMERO

1.160.000

5

193.333

0

0

23.434

0

0

0

216.767

0

15.466

201.301

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7359 correspondiente al periodo del  01/07/2023 al  31/07/2023

0

7.733

7.733

0

36622669IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO
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CLARA INES ZAPATA 

580.000

5

96.667

0

0

23.434

0

0

0

120.101

0

15.466

104.635

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7359 correspondiente al periodo del  01/07/2023 al  31/07/2023

0

7.733

7.733

0

1003090241IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO

CLAUDIA PATRICIA MOYA DE LEON

1.160.000

5

193.333

0

0

23.434

0

0

0

216.767

0

15.466

201.301

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7359 correspondiente al periodo del  01/07/2023 al  31/07/2023

0

7.733

7.733

0

49787883IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO
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CRUCELY  GIL SANTANA

580.000

5

96.667

0

0

23.434

0

0

0

120.101

0

15.466

104.635

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7359 correspondiente al periodo del  01/07/2023 al  31/07/2023

0

7.733

7.733

0

26794693IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO

DAMARIS  CAMARGO VASQUEZ

1.160.000

5

193.333

0

0

23.434

0

0

0

216.767

0

15.466

201.301

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7359 correspondiente al periodo del  01/07/2023 al  31/07/2023

0

7.733

7.733

0

36573409IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO
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DEINER  CAMPO PEDRAZA

1.160.000

5

193.333

0

0

23.434

13.333

0

0

230.100

0

15.466

214.634

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7359 correspondiente al periodo del  01/07/2023 al  31/07/2023

0

7.733

7.733

0

1065873488IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

OPERARIO DE MANTENIMIENTOCARGO

DINA LUZ MEJIA PALENCIA

1.160.000

5

193.333

0

0

23.434

0

0

0

216.767

0

15.466

201.301

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7359 correspondiente al periodo del  01/07/2023 al  31/07/2023

0

7.733

7.733

0

49718407IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO
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ELSY ESTHER GUTIERREZ ACEVEDO

1.160.000

5

193.333

0

0

23.434

0

0

0

216.767

0

15.466

201.301

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7359 correspondiente al periodo del  01/07/2023 al  31/07/2023

0

7.733

7.733

0

40941078IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO

EVA SANDRITH DOMINGUEZ PATERNINA

580.000

5

96.667

0

0

23.434

0

0

0

120.101

0

15.466

104.635

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7359 correspondiente al periodo del  01/07/2023 al  31/07/2023

0

7.733

7.733

0

1003169283IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO

Página 7 de 26



GINA ESTEFFANY CAPERA PEÑARANDA

1.160.000

5

193.333

0

0

23.434

0

0

0

216.767

0

15.466

201.301

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7359 correspondiente al periodo del  01/07/2023 al  31/07/2023

0

7.733

7.733

0

1065880297IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO

HUGO RAFAEL BUELVAS TOVAR

1.160.000

5

193.333

0

0

23.434

13.333

0

0

230.100

0

15.466

214.634

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7359 correspondiente al periodo del  01/07/2023 al  31/07/2023

0

7.733

7.733

0

1082248337IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

OPERARIO DE MANTENIMIENTOCARGO
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ILDEFONSO  AMAYA OLIVO

1.160.000

4

154.667

0

0

18.747

10.666

0

0

184.080

0

12.374

171.706

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7359 correspondiente al periodo del  01/07/2023 al  31/07/2023

0

6.187

6.187

0

77194430IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

OPERARIO DE MANTENIMIENTOCARGO

INELDA  OVALLE PADRO

580.000

4

77.333

0

0

18.747

0

0

0

96.080

0

12.374

83.706

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7359 correspondiente al periodo del  01/07/2023 al  31/07/2023

0

6.187

6.187

0

49606250IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO
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JESUS DAVID ARRIETA MEJIA

1.160.000

5

193.333

0

0

23.434

13.333

0

0

230.100

0

15.466

214.634

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7359 correspondiente al periodo del  01/07/2023 al  31/07/2023

0

7.733

7.733

0

1065822684IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

OPERARIO DE MANTENIMIENTOCARGO

JONNY JUNIOR DAZA RIOS

1.160.000

5

193.333

0

0

23.434

0

0

0

216.767

0

15.466

201.301

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7359 correspondiente al periodo del  01/07/2023 al  31/07/2023

0

7.733

7.733

0

1003231072IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

OPERARIO AUXILIARCARGO
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KAREN JERINA GONZALEZ MENDOZA

580.000

5

96.667

0

0

23.434

0

0

0

120.101

0

15.466

104.635

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7359 correspondiente al periodo del  01/07/2023 al  31/07/2023

0

7.733

7.733

0

49718581IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO

LEOMARA ROCIO QUINTERO ANGARITA

580.000

5

96.667

0

0

23.434

0

0

0

120.101

0

15.466

104.635

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7359 correspondiente al periodo del  01/07/2023 al  31/07/2023

0

7.733

7.733

0

1119816161IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO
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LUDYS ISABEL PACHECO VALDEZ

580.000

5

96.667

0

0

23.434

0

0

0

120.101

0

15.466

104.635

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7359 correspondiente al periodo del  01/07/2023 al  31/07/2023

0

7.733

7.733

0

26947984IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO

LUIS ALFONSO BULLA MARTINEZ

1.160.000

5

193.333

0

0

23.434

0

0

0

216.767

0

15.466

201.301

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7359 correspondiente al periodo del  01/07/2023 al  31/07/2023

0

7.733

7.733

0

77175096IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

OPERARIO AUXILIARCARGO
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MAIDER YOJANA VARGAS VERGARA

1.160.000

5

193.333

0

0

23.434

0

0

0

216.767

0

15.466

201.301

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7359 correspondiente al periodo del  01/07/2023 al  31/07/2023

0

7.733

7.733

0

49608125IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO

MARIA DEL PILAR ACOSTA GUERRERO

1.160.000

5

193.333

0

0

23.434

0

0

0

216.767

0

15.466

201.301

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7359 correspondiente al periodo del  01/07/2023 al  31/07/2023

0

7.733

7.733

0

1064786201IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO
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MARIA EUGENIA PUPO JIMENEZ

580.000

5

96.667

0

0

23.434

0

0

0

120.101

0

15.466

104.635

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7359 correspondiente al periodo del  01/07/2023 al  31/07/2023

0

7.733

7.733

0

49698717IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO

MARICELA  RAMIREZ 

1.160.000

5

193.333

0

0

23.434

0

0

0

216.767

0

15.466

201.301

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7359 correspondiente al periodo del  01/07/2023 al  31/07/2023

0

7.733

7.733

0

49788314IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO
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MARTHA CECILIA VASQUEZ ACUÑA

580.000

5

96.667

0

0

23.434

0

0

0

120.101

0

15.466

104.635

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7359 correspondiente al periodo del  01/07/2023 al  31/07/2023

0

7.733

7.733

0

32884676IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO

MARTHA LILIANA MENDOZA CADENA

580.000

5

96.667

0

0

23.434

0

0

0

120.101

0

15.466

104.635

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7359 correspondiente al periodo del  01/07/2023 al  31/07/2023

0

7.733

7.733

0

1127653014IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO
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MAYRA ALEJANDRA GOMEZ OÑATE

1.160.000

5

193.333

0

0

23.434

0

0

0

216.767

0

15.466

201.301

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7359 correspondiente al periodo del  01/07/2023 al  31/07/2023

0

7.733

7.733

0

39464354IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO

MILEIDA  GASPAR SALAZAR

1.160.000

5

193.333

0

0

23.434

0

0

0

216.767

0

15.466

201.301

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7359 correspondiente al periodo del  01/07/2023 al  31/07/2023

0

7.733

7.733

0

49746594IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO
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MONICA PATRICIA MEJIA ROJAS

1.160.000

5

193.333

0

0

23.434

0

0

0

216.767

0

15.466

201.301

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7359 correspondiente al periodo del  01/07/2023 al  31/07/2023

0

7.733

7.733

0

49768992IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO

NILA ROSA CUADRO ANGULO

1.160.000

5

193.333

0

0

23.434

0

0

0

216.767

0

15.466

201.301

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7359 correspondiente al periodo del  01/07/2023 al  31/07/2023

0

7.733

7.733

0

1065645438IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO
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NILSON  FONSECA MIER

1.160.000

5

193.333

0

0

23.434

0

0

0

216.767

0

15.466

201.301

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7359 correspondiente al periodo del  01/07/2023 al  31/07/2023

0

7.733

7.733

0

77021783IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

OPERARIO AUXILIARCARGO

NUIBIA ESTHER MIRANDA VERGARA

1.160.000

5

193.333

0

0

23.434

0

0

0

216.767

0

15.466

201.301

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7359 correspondiente al periodo del  01/07/2023 al  31/07/2023

0

7.733

7.733

0

49770002IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO
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NURIS  BARON CLAVIJO

1.160.000

5

193.333

0

0

23.434

0

0

0

216.767

0

15.466

201.301

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7359 correspondiente al periodo del  01/07/2023 al  31/07/2023

0

7.733

7.733

0

1065873005IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO

ORIANA ARLETH ROJAS 

1.160.000

5

193.333

0

0

23.434

0

0

0

216.767

0

15.466

201.301

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7359 correspondiente al periodo del  01/07/2023 al  31/07/2023

0

7.733

7.733

0

1065577833IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO

Página 19 de 26



RITA ISABEL ZAMBRANO CAMARGO

1.244.320

5

207.387

0

0

23.434

33.333

0

0

264.154

0

16.590

247.564

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7359 correspondiente al periodo del  01/07/2023 al  31/07/2023

0

8.295

8.295

0

49794870IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

COORDINADORCARGO

ROMARIO MIGUEL CARRILLO MEJIA

1.160.000

5

193.333

0

0

23.434

0

0

0

216.767

0

15.466

201.301

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7359 correspondiente al periodo del  01/07/2023 al  31/07/2023

0

7.733

7.733

0

1065823578IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

OPERARIO AUXILIARCARGO
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ROSA EDITH RODRIGUEZ CERA

580.000

5

96.667

0

0

23.434

0

0

0

120.101

0

15.466

104.635

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7359 correspondiente al periodo del  01/07/2023 al  31/07/2023

0

7.733

7.733

0

49694539IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO

SANDRA MILENA RESTREPO ARBOLEDA

1.160.000

5

193.333

0

0

23.434

0

0

0

216.767

0

15.466

201.301

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7359 correspondiente al periodo del  01/07/2023 al  31/07/2023

0

7.733

7.733

0

49789720IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO
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SIXTA TULIA DE LA CRUZ TORRIJO

580.000

5

96.667

0

0

23.434

0

0

0

120.101

0

15.466

104.635

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7359 correspondiente al periodo del  01/07/2023 al  31/07/2023

0

7.733

7.733

0

36623997IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO

SOBEIDA  IBAÑEZ CAMELO

580.000

5

96.667

0

0

23.434

0

0

0

120.101

0

15.466

104.635

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7359 correspondiente al periodo del  01/07/2023 al  31/07/2023

0

7.733

7.733

0

36502803IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO
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TALITA MILENA RAMIREZ HERNANDEZ

1.160.000

5

193.333

0

0

23.434

0

0

0

216.767

0

15.466

201.301

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7359 correspondiente al periodo del  01/07/2023 al  31/07/2023

0

7.733

7.733

0

49768873IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO

XIOMARA  LOPEZ VILLERO

1.160.000

5

193.333

0

0

23.434

0

0

0

216.767

0

15.466

201.301

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7359 correspondiente al periodo del  01/07/2023 al  31/07/2023

0

7.733

7.733

0

49786378IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO
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YAIDIS  RODRIGUEZ PINTO

580.000

5

96.667

0

0

23.434

0

0

0

120.101

0

15.466

104.635

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7359 correspondiente al periodo del  01/07/2023 al  31/07/2023

0

7.733

7.733

0

36572043IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO

YERALDIN DEL CARMEN ARZUZA VILLALOBO

580.000

5

96.667

0

0

23.434

0

0

0

120.101

0

15.466

104.635

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7359 correspondiente al periodo del  01/07/2023 al  31/07/2023

0

7.733

7.733

0

1067034618IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO
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YUDIS  PABON RAMIREZ

1.160.000

5

193.333

0

0

23.434

0

0

0

216.767

0

15.466

201.301

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7359 correspondiente al periodo del  01/07/2023 al  31/07/2023

0

7.733

7.733

0

49672284IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO

YULANIS  MIELES QUIÑONES

1.160.000

5

193.333

0

0

23.434

0

0

0

216.767

0

15.466

201.301

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7359 correspondiente al periodo del  01/07/2023 al  31/07/2023

0

7.733

7.733

0

49798156IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO
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YURIS MARCELA CARABALLO MEJIA

580.000

5

96.667

0

0

23.434

0

0

0

120.101

0

15.466

104.635

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7359 correspondiente al periodo del  01/07/2023 al  31/07/2023

0

7.733

7.733

0

1068389976IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO

ZULMA YANETH ARAUJO 

580.000

5

96.667

0

0

23.434

0

0

0

120.101

0

15.466

104.635

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7359 correspondiente al periodo del  01/07/2023 al  31/07/2023

0

7.733

7.733

0

42404688IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO
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Consejo Superior de la Judicatura 

Dirección Ejecutiva Seccional de Administración Judicial 

Valledupar – Cesar 

 

 

El suscrito Profesional Universitario grado 9 del Área Administrativa y Financiera de la 
Dirección Ejecutiva Seccional de Administración Judicial de Valledupar, 

 
CERTIFICA: 

 

No. Orden 
de compra 

113145 de 2023 

Contratista LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU S.A.S 

Objeto Contratar la prestación del servicio de aseo y mantenimiento, en las sedes 
donde funcionan los despachos judiciales y demás dependencias de la Rama 
Judicial del departamento del Cesar, adscritos a la Dirección Seccional de 
Administración Judicial de Valledupar. 

No. Factura 
y valor del 
Servicio 

FVE No. 1626 por valor de $ 410.354,64 

FVE No. 1627 por valor de $ 410.354,64 

FVE No. 1628 por valor de $ 18.409.812,97 
La sumatoria de las anteriores facturas asciende a DIECINUEVE MILLONES 

DOSCIENTOS TREINTA MIL QUINIENTOS VEINTIDOS PESOS CON VEINTICINCO 

CENTAVOS ($ 19.230.522,25), y el detalle para trámite de pago es el siguiente: 

 Código Valor Observación  

27-01-02-010 
$ 410.354,64 Unidad 02, RP 15823  

27-01-08-010  $ 18.409.812,97 
Unidad 08, RP 44223 

27-01-09-010 $ 410.354,64 
Unidad 09, RP 7723 

Total, facturación 
JULIO 2023 
 

$ 19.230.522,25 
 

Que en mi calidad de Supervisor designado para la Orden de Compra No. 113145 de 2023, 
suscrita a través del Acuerdo Marco de Precios para el suministro del Servicio Integral de 
Aseo y Cafetería por parte Entidades Compradoras CCE-126-2023 de la Tienda Virtual de 
Colombia Compra Eficiente, cuyo objeto es: “Contratar la prestación del servicio de aseo y 
mantenimiento, en las sedes donde funcionan los despachos judiciales y demás 
dependencias de la Rama Judicial del departamento del Cesar, adscritos a la Dirección 
Seccional de Administración Judicial de Valledupar” (Región 1), y en cumplimiento de las 
funciones asignadas por el Manual de Contratación y Manual de supervisión, se verificó 
durante la ejecución contractual y para efectos de esta certificación, el cumplimiento por 
parte del contratista de las obligaciones contractuales en las sedes adscritas en el 
departamento del Cesar, durante el mes de julio de 2023. 

 

Se expide la presente, en la ciudad de Valledupar, a los 01 septiembres de 2023. 
 
 
 
 

 
SILVANA DAZA DAZA 

Profesional Universitario grado 9 
Supervisor 

 
 
 
 
 
 
 

 

Calle 14 con Carrera 14 Esquina Palacio de Justicia Valledupar - Cesar 

Tel. 5700167. E-mail jdgonzal@cendoj.ramajudicial.gov.co 

www.ramajudicial.gov.co 
SC5780-4-9 

mailto:jdgonzal@cendoj.ramajudicial.gov.co
http://www.ramajudicial.gov.co/


Orden de compra 

Nº 113145 Convenio Nº 0 Tipo:0

Vigencia CDP Nº

2023 5823

2023 12123

2023 3623

Fecha Plazo Fecha Iniciación

11 MESES 

Fecha

21/07/2023

1292529507

Número Fecha Tiempo Valor

Adición 0 0 0 0

Prórroga 0 0 0 0

Otro sí 0 0 0 0

Valor Total del Contrato y/o Convenio 1.292.529.507$          

Fecha

Forma de 

Pago % Pagado Valor % Valor Valor Neto

0,00% $0 $0 $0

Fecha % Ejecuciòn

Fecha Soluciòn

0

0

Nombre:

Cargo:

Firma:

Original: Archivo digital.

Copias: Área de Asistencia Legal

OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES

SUSCRIPCION DEL INFORME

Supervior

Silvana Daza Daza

Profesional Universitario

0 0 0 0

0 0 0 0

Gestiòn de avance (diligenciar en el caso de que el informe no estè asociado a una entrega durante el periodo reportado)

0

Dificultades Tècnicas, administrtaivas y financieras para la ejecuciòn del objeto contractual

Causas Alternativas Gestiòn Resultados

Para el caso de convenios interadministrativos y otros, se deberàn anexar todos los soportes adicionados por el supervisor y/o interventor (facturas, comprobante de pago de rendimientos

de acuerdo con el formato del Grupo de Contabilidad)

EJECUCIÒN DE ACTIVIDADES FRENTE A LAS OBLIGACIONES DURANTE EL PERIODO REPORTADO                                                                               

Obligaciones Contractuales Actividades Realizadas Soporte- Regristo fotogràfico

Todas aquellas establecidas en 

el contrato
NA

Pagos Amortización

Soporte

Productos a entregar Productos entregados

0

0

0

Información Financiera

% Anticipo:

Autorizacion 22823 vigencia 2024 unidad 02 17/07/2023 17/07/2023

Modificaciones al Contrato

Tema de aclaración o de alcance

Autorizacion 23223 vigencia 2024 unidad 08

Autorizacion 23323 vigencia 2024 unidad 09

17/07/2023

17/07/2023

17/07/2023

17/07/2023

RP Vigencia Actual No. 44223 unidad 08 17/07/2023

RP Vigencia Actual No. 7723 unidad 09

17/07/2023

17/07/2023

Requisitos para el perfeccionamiento

Póliza Nº Nº Registro presupuestal Fecha Registro Presupuestal Fecha Suscripción

CSC 100034586 RP Vigencia Actual No. 15823 unidad 02 17/07/2023

17/07/2023

17/07/2023

Valor Contrato Inicial Valor Total Fecha de Terminación

1.292.529.507,44$                       1.292.529.507,44$                                 10/06/2024

DIRECCION EJECUTIVA SECCIONAL DE ADMINISTRACIÓN JUDICIAL DE VALLEDUPAR

ÁREA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

INFORME SUPERVISION Y/O INTERVENTORIA

DATOS DEL INFORME

Fecha de Presentación Periodo del Informe Nombre del Contratista Nombre del Supervisor

01 de septiembre 2023 jul-23 LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU S.A.S SILVANA DAZA DAZA

DATOS DEL CONTRATO Y/O CONVENIO

Tipo: ASEO Y MANTENIMIENTO 0

A-02-02-02-008-005 unidad 08 31/03/2023 633.695.666$                     

A-02-02-02-008-005 unidad 09 31/03/2023 7.557.762$                         

Objeto: Contratar la prestación del servicio de aseo y mantenimiento, en las sedes donde funcionan los despachos judiciales y demás dependencias de la Rama Judicial del departamento 

del Cesar, adscritos a la Dirección Seccional de Administración Judicial de Valledupar.

Rubro o Proyecto Fecha de CDP Valor

A-02-02-02-008-005 unidad 02 31/03/2023 28.511.862$                       



900427788Nit

Factura Electrónica De Venta No.

FECHA FACTURA

lunes, 18 de diciembre de 2023

CLIENTE

NIT

5749577

FECHA VENCIMIENTO

17-ene.-24

Items Valor TotalIVA

1857

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

DIRECCION

TELEFONO

VENDEDOR FORMA DE PAGO

POR CONCEPTO DE

CONTRATAR LA PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE ASEO Y MANTENIMIENTO, EN LAS SEDES
DONDE FUNCIONAN LOS DESPACHOS JUDICIALES Y DEMÁS DEPENDENCIAS DE LA RAMA
JUDICIAL DEL DEPARTAMENTO DEL CESAR, ADSCRITOS A LA DIRECCIÓN SECCIONAL DE
ADMINISTRACIÓN JUDICIAL DE VALLEDUPAR. OC NO. 113145 AMP IV GENERACIÓN. UNIDAD 
08.27-01-08-010;OrdendecompraNo.113145;gperezlo@cendoj.ramajudicial.gov.co

CL 14 CR 14 P 7 BRR ALFONSO LOPEZ - PALACI

Descripcion Centro de Costos

Regimen Comun - No somos grandes contribuyentes actividad 
economica 8129 tarifa ica 0,00966.

Cantidad

EMAIL

Resolucion Dian de Autorización de Numeración 
FacturaciónElectrónica No.18764040099728 de 23-11-2022  que 
habilita desde FVE 932
hasta FVE 2000. Vence 2023-11-23

Valor Unitario

Página 1 de 2

FVE

CIUDAD Valledupar

JUAN DAVID GONZALEZ PERALTA

RAMA JUDICIAL DIR. SECC. DE ADMON JUDICIAL CESAR 

Credito

efiguerc@cendoj.ramajudicial.gov.co

800165854

23 2.200.293,00 0,0% 50.606.739,00RAMA JUDICIAL OPERARIOS DE ASEO Y CAFETERIA TIEMPO 
COMPLETO DEL 01 AL 30 DE NOVIEMBRE 2023

1

4 2.200.293,00 0,0% 8.801.172,00RAMA JUDICIAL OPERARIO AUCILIAR TIEMPO COMPLETO 01 AL 30 DE 
NOVIEMBRE 2023

2

4 2.200.293,00 0,0% 8.801.172,00RAMA JUDICIAL OPERARIO MANTENIMIENTO TIEMPO COMPLETO  DEL 
01 AL 30 DE NOVIEMBRE 2023

3

1 2.200.293,00 0,0% 2.200.293,00RAMA JUDICIAL COORDINADORES TIEMPO COMPLETO DEL 01 AL 30  
NOVIEMBRE 2023

4

19 1.408.187,00 0,0% 26.755.553,00RAMA JUDICIAL OPERARIOS DE ASEO Y CAFETERÍA MEDIO TIEMPO 
DEL 01 AL 30 DE NOVIEMBRE 2023

5

1 3.366.455,60 0,0% 3.366.455,60RAMA JUDICIAL INSUMOS DEL 01 AL 30  DE NOVIEMBRE 20236

1 15.222,40 0,0% 15.222,40RAMA JUDICIAL MAQUINARIA EN ARRIENDO DEL 01 AL 30 DE 
NOVIEMBRE  2023

7

1 13.260,00 0,0% 13.260,00RAMA JUDICIAL MAQUINARIA EN COMPRA DEL 01 AL 30  DE 
NOVIEMBRE  2023

8

SUBTOTAL

TOTAL A PAGAR

Valor en Letras

1.910.637,47IVA

DESCUENTO

201.119,73RETEFUENTE

286.595,62RETEIVA

0,00RETEICA

Firma Responsable: STEFANY ACEVE Recibido Por_____________________

c.administrativo@lasusas.co

Representacion Grafica de la Facturación Electrónica

CIENTO DOCE MILLONES TREINTA Y OCHO MIL SETECIENTOS SETENTA Y 
CINCO PESOS M/CTE CON OCHENTA Y DOS CENTAVOS

18/12/2023 17:37:15

112.038.775,82

112.526.491,17

Fecha y hora de Generacion 

CR 74 51A 42 -   Teléfono 9164681- 3174048863  Bogotá D.C

TOTAL FACTURA

Total líneas o ítems:  9 110.615.853,70

0,00

Documento de Contingencia

Fabricante y Proveedor Tecnológico: World Office Colombia SAS  NIT 900534356-3    Software: World Office (wo_2)

CUFE: eca7f24291ba6943d884d678fdb8fce8f0fb00a66e65160759ecc46f6eca94b47c81a00678480c73859730401a38b85f--Expedición:18/12/2023 06:31 PM



900427788Nit

Factura Electrónica De Venta No.

FECHA FACTURA

lunes, 18 de diciembre de 2023

CLIENTE

NIT

5749577

FECHA VENCIMIENTO

17-ene.-24

Items Valor TotalIVA

1857

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

DIRECCION

TELEFONO

VENDEDOR FORMA DE PAGO

POR CONCEPTO DE

CONTRATAR LA PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE ASEO Y MANTENIMIENTO, EN LAS SEDES
DONDE FUNCIONAN LOS DESPACHOS JUDICIALES Y DEMÁS DEPENDENCIAS DE LA RAMA
JUDICIAL DEL DEPARTAMENTO DEL CESAR, ADSCRITOS A LA DIRECCIÓN SECCIONAL DE
ADMINISTRACIÓN JUDICIAL DE VALLEDUPAR. OC NO. 113145 AMP IV GENERACIÓN. UNIDAD 
08.27-01-08-010;OrdendecompraNo.113145;gperezlo@cendoj.ramajudicial.gov.co

CL 14 CR 14 P 7 BRR ALFONSO LOPEZ - PALACI

Descripcion Centro de Costos

Regimen Comun - No somos grandes contribuyentes actividad 
economica 8129 tarifa ica 0,00966.

Cantidad

EMAIL

Resolucion Dian de Autorización de Numeración 
FacturaciónElectrónica No.18764040099728 de 23-11-2022  que 
habilita desde FVE 932
hasta FVE 2000. Vence 2023-11-23

Valor Unitario

Página 2 de 2

FVE

CIUDAD Valledupar

JUAN DAVID GONZALEZ PERALTA

RAMA JUDICIAL DIR. SECC. DE ADMON JUDICIAL CESAR 

Credito

efiguerc@cendoj.ramajudicial.gov.co

800165854

1 10.055.986,70 19,0% 10.055.986,70RAMA JUDICIAL AIU DEL 10% DEL 01 AL 30  DE NOVIEMBRE 20239

SUBTOTAL

TOTAL A PAGAR

Valor en Letras

1.910.637,47IVA

DESCUENTO

201.119,73RETEFUENTE

286.595,62RETEIVA

0,00RETEICA

Firma Responsable: STEFANY ACEVE Recibido Por_____________________

c.administrativo@lasusas.co

Representacion Grafica de la Facturación Electrónica

CIENTO DOCE MILLONES TREINTA Y OCHO MIL SETECIENTOS SETENTA Y 
CINCO PESOS M/CTE CON OCHENTA Y DOS CENTAVOS

18/12/2023 17:37:15

112.038.775,82

112.526.491,17

Fecha y hora de Generacion 

CR 74 51A 42 -   Teléfono 9164681- 3174048863  Bogotá D.C

TOTAL FACTURA

Total líneas o ítems:  9 110.615.853,70

0,00

Documento de Contingencia

Fabricante y Proveedor Tecnológico: World Office Colombia SAS  NIT 900534356-3    Software: World Office (wo_2)

CUFE: eca7f24291ba6943d884d678fdb8fce8f0fb00a66e65160759ecc46f6eca94b47c81a00678480c73859730401a38b85f--Expedición:18/12/2023 06:31 PM



900427788Nit

Factura Electrónica De Venta No.

FECHA FACTURA

martes, 19 de diciembre de 2023

CLIENTE

NIT

5749577

FECHA VENCIMIENTO

18-ene.-24

Items Valor TotalIVA

1858

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

DIRECCION

TELEFONO

VENDEDOR FORMA DE PAGO

POR CONCEPTO DE

CONTRATAR LA PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE ASEO Y MANTENIMIENTO, EN LAS SEDES 
DONDE FUNCIONAN LOS DESPACHOS JUDICIALES Y DEMÁS DEPENDENCIAS DE LA RAMA 
JUDICIAL DEL DEPARTAMENTO DEL CESAR, ADSCRITOS A LA DIRECCIÓN SECCIONAL DE 
ADMINISTRACIÓN JUDICIAL DE VALLEDUPAR. OC NO. 113145 AMP IV GENERACIÓN. UNIDAD 09   
.08.270108010;OrdendecompraNo.113145;gperezlo@cendoj.ramajudicial.gov.co

CL 14 CR 14 P 7 BRR ALFONSO LOPEZ - PALACI

Descripcion Centro de Costos

Regimen Comun - No somos grandes contribuyentes actividad 
economica 8129 tarifa ica 0,00966.

Cantidad

EMAIL

Resolucion Dian de Autorización de Numeración 
FacturaciónElectrónica No.18764040099728 de 23-11-2022  que 
habilita desde FVE 932
hasta FVE 2000. Vence 2023-11-23

Valor Unitario

Página 1 de 1

FVE

CIUDAD Valledupar

JUAN DAVID GONZALEZ PERALTA

RAMA JUDICIAL DIR. SECC. DE ADMON JUDICIAL CESAR 

Credito

efiguerc@cendoj.ramajudicial.gov.co

800165854

1 2.200.293,00 0,0% 2.200.293,00RAMA JUDICIAL OPERARIOS DE ASEO Y CAFETERIA TIEMPO 
COMPLETO DEL 01 AL 30 DE NOVIEMBRE 2023

1

1 220.029,30 19,0% 220.029,30RAMA JUDICIAL AIU DEL 10% DEL 01 AL 30 DE NOVIEMBRE 20232

SUBTOTAL

TOTAL A PAGAR

Valor en Letras

41.805,57IVA

DESCUENTO

4.400,59RETEFUENTE

6.270,84RETEIVA

0,00RETEICA

Firma Responsable: STEFANY ACEVE Recibido Por_____________________

c.administrativo@lasusas.co

Representacion Grafica de la Facturación Electrónica

DOS MILLONES CUATROCIENTOS CINCUENTA Y UN MIL CUATROCIENTOS 
CINCUENTA Y SEIS PESOS M/CTE CON CUARENTA Y CUATRO CENTAVOS

18/12/2023 18:31:45

2.451.456,44

2.462.127,87

Fecha y hora de Generacion 

CR 74 51A 42 -   Teléfono 9164681- 3174048863  Bogotá D.C

TOTAL FACTURA

Total líneas o ítems:  2 2.420.322,30

0,00

Documento de Contingencia

Fabricante y Proveedor Tecnológico: World Office Colombia SAS  NIT 900534356-3    Software: World Office (wo_2)

CUFE: 81bf0631923f6054154ac7fbb85581c980334e9eb12823ded762609a56f5adf1e792348f1c26f93af16d930e810cdf12--Expedición:19/12/2023 08:52 AM



900427788Nit

Factura Electrónica De Venta No.

FECHA FACTURA

martes, 19 de diciembre de 2023

CLIENTE

NIT

5749577

FECHA VENCIMIENTO
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LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. Identificación Nombre
ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

Codigo Días Codigo Dias Codigo Días Codigo Días Días Exonerado 
SENA e 

ICBF

1 CC 1064786201 ACOSTA GUERRERO 
MARIA DEL PILAR

                 230301 30 EPS002 30 CCF15 30 14-11 30 30 Si

2 CC 77194430 AMAYA OLIVO 
ILDEFONSO

                 230201 30 EPS002 30 CCF15 30 14-11 30 30 Si

3 CC 42404688 ARAUJO ZULMA 
YANETH

                 25-14 30 CCFC55 30 CCF15 30 14-11 30 30 Si

4 CC 1065822684 ARRIETA MEJIA JESUS 
DAVID

                 230201 30 EPS002 30 CCF15 30 14-11 30 30 Si

5 CC 1067034618 ARZUZA VILLALOBO 
YERALDIN DEL 
CARMEN

                 230301 30 EPS037 30 CCF15 30 14-11 30 30 Si

6 CC 1065873005 BARON CLAVIJO 
NURIS

                 230301 30 ESSC62 30 CCF15 30 14-11 30 30 Si

7 CC 1065835503 BARRIOS GUTIERREZ 
YALIZETH

                 230301 30 EPS002 30 CCF15 30 14-11 30 30 Si

8 CC 1082248337 BUELVAS TOVAR 
HUGO RAFAEL

                 230301 30 EPS037 30 CCF15 30 14-11 30 30 Si

9 CC 77175096 BULLA MARTINEZ 
LUIS ALFONSO

                 230301 30 EPS002 30 CCF15 30 14-11 30 30 Si

10 CC 36573409 CAMARGO VASQUEZ 
DAMARIS

                 230301 30 EPS002 30 CCF15 30 14-11 30 30 Si

11 CC 1065873488 CAMPO PEDRAZA 
DEIMER

                 230301 30 ESSC62 30 CCF15 30 14-11 30 30 Si

12 CC 1065880297 CAPERA PEÑARANDA 
GINA ESTEFFANY

                 230301 30 EPS041 30 CCF15 30 14-11 30 30 Si

13 CC 1068389976 CARABALLO MEJIA 
YURIS MARCELA

                 230301 30 EPS041 30 CCF15 30 14-11 30 30 Si

14 CC 1065823578 CARRILLO MEJIA 
ROMARIO MIGUEL

                 230301 30 EPS002 30 CCF15 30 14-11 30 30 Si

15 CC 1065645438 CUADRO ANGULO 
NILA ROSA

                 231001 30 EPS002 30 CCF15 30 14-11 30 30 Si

16 CC 1003231072 DAZA RIOS JONNY 
JUNIOR

                 230301 30 EPSIC1 30 CCF15 30 14-11 30 30 Si

17 CC 36623997 DE LA CRUZ TORRIJO 
SIXTA TULIA

                 231001 30 EPS002 30 CCF15 30 14-11 30 30 Si

18 CC 1003169283 DOMINGUEZ 
PATERNINA EVA 
SANDRITH

                 230301 30 EPS041 30 CCF15 30 14-11 30 30 Si

19 CC 77021783 FONSECA MIER 
NILSON

                 25-14 30 EPS005 30 CCF15 30 14-11 30 30 Si

20 CC 49746594 GASPAR SALAZAR 
MILEIDA

                 230301 30 CCFC55 30 CCF15 30 14-11 30 30 Si

21 CC 26794693 GIL SANTANA 
CRUCELY

                 230301 30 EPS037 30 CCF15 30 14-11 30 30 Si

22 CC 39464354 GOMEZ OÑATE 
MAYRA ALEJANDRA

                 231001 30 EPS002 30 CCF15 30 14-11 30 30 Si

23 CC 49718581 GONZALEZ MENDOZA 
KAREN JERINA

                 25-14 30 EPS002 30 CCF15 30 14-11 30 30 Si

24 CC 36502803 IBAÑEZ CAMELO 
SOBEIDA

                 230301 30 EPS037 30 CCF15 30 14-11 30 30 Si

25 CC 26766261 LARA QUINTERO 
ASTRID PATRICIA

                 230301 30 EPS037 30 CCF15 30 14-11 30 30 Si

26 CC 49786378 LOPEZ VILLERO 
XIOMARA

                 230201 30 EPS002 30 CCF15 30 14-11 30 30 Si

27 CC 36622669 MEJIA GAMERO 
CARMEN ELENA

                 25-14 30 EPS005 30 CCF15 30 14-11 30 30 Si

28 CC 49718407 MEJIA PALENCIA DINA 
LUZ

                 230201 30 EPS002 30 CCF15 30 14-11 30 30 Si

29 CC 49768992 MEJIA ROJAS MONICA 
PATRICIA

                 25-14 30 EPS002 30 CCF15 30 14-11 30 30 Si

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

NIT 900427788 3 LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU S A S A - 200 O MAS COTIZANTES RAMA JUDICIAL DE 
VALLEDUPAR

CRA 74 #51 A 42 VALLEDUPAR-CESAR 3163657929 Si

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2023-11 2023-12 35187013 9460293309 E 2023/12/22 2023/12/14 BANCO DAVIVIENDA  $15,237,300

Página 1 de 3 2023/12/19 09:18 AM

Planilla Resumen



30 CC 26736918 MELO PEINADO 
GRISELDINA

                 0 ESSC24 30 CCF15 30 14-11 30 30 Si

31 CC 1127653014 MENDOZA CADENA 
MARTHA LILIANA

                 230201 30 ESSC24 30 CCF15 30 14-11 30 30 Si

32 CC 49798156 MIELES QUIÑONES 
YULANIS

                 230201 30 EPS041 30 CCF15 30 14-11 30 30 Si

33 CC 49770002 MIRANDA VERGARA 
NUBIA ESTHER

                 231001 30 EPS002 30 CCF15 30 14-11 30 30 Si

34 CC 49787883 MOYA DE LEON 
CLAUDIA PATRICIA

                 230201 30 EPS002 30 CCF15 30 14-11 30 30 Si

35 CC 1003243312 MUÑOZ DAZA 
ADRIANA PAOLA

                 230301 30 EPS002 30 CCF15 30 14-11 30 30 Si

36 CC 49606250 OVALLE PADRO 
INELDA

                 230301 30 EPS002 30 CCF15 30 14-11 30 30 Si

37 CC 49672284 PABON RAMIREZ 
YUDIS

                 230301 30 EPS041 30 CCF15 30 14-11 30 30 Si

38 CC 26947984 PACHECO VALDEZ 
LUDYS ISABEL

                 25-14 30 EPS002 30 CCF15 30 14-11 30 30 Si

39 CC 27017305 PEÑA GUERRA BERTA 
CECILIA

                 230301 30 EPS002 30 CCF15 30 14-11 30 30 Si

40 CC 49795199 PULGAR ROSADO 
ANA MILENA

                 230301 30 EPS002 30 CCF15 30 14-11 30 30 Si

41 CC 49695717 PUPO JIMENEZ 
MARIA EUGENIA

                 231001 30 EPS037 30 CCF15 30 14-11 30 30 Si

42 CC 1119816161 QUINTERO ANGARITA 
LEOMARA ROCIO

                 230201 30 EPS041 30 CCF15 30 14-11 30 30 Si

43 CC 49788314 RAMIREZ MARICELA                  25-14 30 EPS002 30 CCF15 30 14-11 30 30 Si

44 CC 49768873 RAMIREZ 
HERNANDEZ TALITA 
MILENA

                 25-14 30 EPS002 30 CCF15 30 14-11 30 30 Si

45 CC 49789720 RESTREPO ARBOLEDA 
SANDRA MILENA

                 230301 30 EPS002 30 CCF15 30 14-11 30 30 Si

46 CC 39463169 RODRIGUEZ 
GUTIERREZ CANDY 
MAURIETH

                 230201 30 EPS002 30 CCF15 30 14-11 30 30 Si

47 CC 49694539 RODRIGUEZ CERA 
ROSA EDITH

                 231001 30 EPS037 30 CCF15 30 14-11 30 30 Si

48 CC 36572043 RODRIGUEZ PINTO 
YAIDIS

                 230301 30 ESSC24 30 CCF15 30 14-11 30 30 Si

49 CC 1065577833 ROJAS ORIANA 
ARLETH

                 230201 30 EPS017 30 CCF15 30 14-11 30 30 Si

50 CC 49608125 VARGAS VERGARA 
MAIDER YOJANA

                 230301 30 EPS005 30 CCF15 30 14-11 30 30 Si

51 CC 32884676 VASQUEZ ACUÑA 
MARTHA CECILIA

                 230201 30 ESSC62 30 CCF15 30 14-11 30 30 Si

52 CC 49794870 ZAMBRANO 
CAMARGO RITA 
ISABEL

                 230301 30 EPS002 30 CCF15 30 14-11 30 30 Si

53 CC 1003090241 ZAPATA CLARA INES                  230301 30 EPS041 30 CCF15 30 14-11 30 30 Si

Total         Afiliados( 53)
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

NIT 900427788 3 LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU S A S A - 200 O MAS COTIZANTES RAMA JUDICIAL DE 
VALLEDUPAR

CRA 74 #51 A 42 VALLEDUPAR-CESAR 3163657929 Si

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2023-11 2023-12 35187013 9460293309 E 2023/12/22 2023/12/14 BANCO DAVIVIENDA  $15,237,300

RESUMEN DE PAGO
RIESGO CODIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO SALDOS E 

INCAPACIDADES
VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 4) 52 $9,664,700 $0 $9,664,700

     COLFONDOS 231001 800,227,940 6 6 $1,113,600 $0 $1,113,600

     COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 8 $1,484,800 $0 $1,484,800

     PORVENIR 230301 800,224,808 8 27 $5,024,700 $0 $5,024,700

     PROTECCION 230201 800,229,739 0 11 $2,041,600 $0 $2,041,600

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 53 $647,400 $0 $647,400

     ARL SURA 14-11 890,903,790 5 53 $647,400 $0 $647,400

CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 53 $2,462,600 $0 $2,462,600

     COMFACESAR CCF15 892,399,989 8 53 $2,462,600 $0 $2,462,600

EPS (ADMINISTRADORAS: 9) 53 $2,462,600 $0 $2,462,600

     ASMET SALUD EPS SAS ESSC62 900,935,126 7 3 $139,200 $0 $139,200

     CAJACOPI CCFC55 901,543,211 6 2 $92,800 $0 $92,800

     COOSALUD MOVILIDAD ESSC24 900,226,715 3 3 $139,200 $0 $139,200

     DUSAKAWI EPSIC1 824,001,398 1 1 $46,400 $0 $46,400

     FAMISANAR EPS017 830,003,564 7 1 $46,400 $0 $46,400

     NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 7 $324,800 $0 $324,800

     NUEVA EPS MOVILIDAD EPS041 900,156,264 2 7 $324,800 $0 $324,800

     SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 26 $1,209,800 $0 $1,209,800

     SANITAS EPS005 800,251,440 6 3 $139,200 $0 $139,200

TOTAL 53 $15,237,300 $0 $15,237,300
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El Suscrito Revisor Fiscal De  

Limpieza Institucional LASU S.A.S. 

NIT. 900.427.788-3 

 

 
CERTIFICA QUE: 

 

 

En cumplimiento a lo ordenado en el artículo 50 de la ley 789 de 2002 y la ley 828 del 10 de 

julio de 2003, certifico que la compañía tiene vinculados en su totalidad a todos sus 

empleados a los fondos de Salud, Pensiones, Riesgos laborales, aportes a caja de 

compensación familiar, ICBF, SENA. 

 

Que la información contenida en las declaraciones de autoliquidación de aportes al sistema 

y en particular la relativa a los afiliados y la correspondiente a sus ingresos base de 

liquidación es correcto, que ha cumplido con los pagos los últimos seis meses, quedando así 

a paz y salvo por todos estos conceptos. 

 

En cumplimiento a lo establecido en el Decreto 862 de 2013, la empresa se encuentra 

exonerada del pago de Aportes Parafiscales al SENA, ICBF y al Sistema de Seguridad Social 

en Salud. 

 

La presente certificación se expide al (01) día del mes de noviembre del a 2023. 

 

 

 

Cordialmente, 

 

 

 
 

 

Anderson Sarmiento Nater 

C.C. 1.045.715.216 de Barranquilla 

TP. 214524-T 

 



 

 

 

 

El Suscrito Revisor Fiscal De  

Limpieza Institucional LASU S.A.S. 

NIT. 900.427.788-3 

 

 
CERTIFICA QUE: 

 

 

En cumplimiento a lo ordenado en el artículo 50 de la ley 789 de 2002 y la ley 828 del 10 de 

julio de 2003, certifico que la compañía tiene vinculados en su totalidad a todos sus 

empleados a los fondos de Salud, Pensiones, Riesgos laborales, aportes a caja de 

compensación familiar, ICBF, SENA. 

 

Que la información contenida en las declaraciones de autoliquidación de aportes al sistema 

y en particular la relativa a los afiliados y la correspondiente a sus ingresos base de 

liquidación es correcto, que ha cumplido con los pagos los últimos seis meses, quedando así 

a paz y salvo por todos estos conceptos. 

 

En cumplimiento a lo establecido en el Decreto 862 de 2013, la empresa se encuentra 

exonerada del pago de Aportes Parafiscales al SENA, ICBF y al Sistema de Seguridad Social 

en Salud. 

 

La presente certificación se expide al (01) día del mes de diciembre del a 2023. 

 

 

 

Cordialmente, 

 

 

 
 

 

Anderson Sarmiento Nater 

C.C. 1.045.715.216 de Barranquilla 

TP. 214524-T 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 



 

 

 



Certificado No:

LA REPUBLICA DE COLOMBIA

MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL

JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador público ANDERSON SARMIENTO NATER identificado con CÉDULA DE
CIUDADANÍA No 1045715216 de BARRANQUILLA (ATLANTICO) Y Tarjeta Profesional No
214524-T SI tiene vigente su inscripción en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de
Inscripción.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *
* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *
* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *

Dado en BOGOTA a los 24 días del mes de Octubre de 2023 con vigencia de (3) Meses, contados
a partir de la fecha de su expedición.

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO

REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la página web
www.jcc.gov.co digitando el número del certificado

http://192.68.0.10:80/pls/apex/f?p=112:1:::::P1_CERTIFICADO:C89222595D6FF8E5
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INFORME DE GESTIÓN MENSUAL 

NOVIEMBRE 2023

PERIODO DEL CONTRATO:
Fecha de Inicio: 22 de julio de 2023

CONTRATO No.  O orden de compra N. 113145

Fecha de Terminación: 10 de junio de 2024
CONCESIÓN: Dirección Ejecutiva Seccional de 
administración judicial de Valledupar

TIEMPO DE GESTIÓN: del 1 al 30 de noviembre 
2023

CONTRATISTA: Limpieza Institucional LASU S.A.S. PERIODO DEL INFORME:  1 al 30 noviembre  2023.
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Informe de gestión coordinación Fecha: 18/08/2023

1. RESUMEN

El servicio integral de aseo, depende de diferentes procesos técnicos, que requieren de la articulación de diversas
actividades relacionadas a la eficiencia y calidad del servicio, la recolección y transporte interno de residuos
administrativos y/o hospitalarios, la preparación de productos químicos, reclutamiento de personal calificado y
constante capacitación, la limpieza y desinfección de áreas según protocolos institucionales y/o de la compañía
asociados  al  aseo  de  diferentes  áreas,  suministro  de  maquinaria  e  insumos  para  ejercer  la  operación  y  la
seguridad y salud de nuestros colaboradores. 

Estas actividades se basan en la normatividad legal vigente y la ejecución de procesos partiendo de la política
ambiental  de  la  compañía  con  el  fin  de  mitigar  impactos  ambientales  generados  durante  los  procesos
mencionados.  Consecuentemente,  en  este  informe  de  gestión  se  reporta  las  actividades  de  acuerdo  a  las
necesidades de cada área a tratar, mediante el seguimiento eficaz de los procesos de cada servicio, teniendo
comunicación constante y asertiva con personal de limpieza y desinfección, para así de manera conjunta se
puedan realizar los planes de mejora correspondientes y/o los requerimientos exigidos.



Código: SS-FO-06
Versión: 3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU
Servicios Integrales de Aseo

Informe de gestión coordinación Fecha: 18/08/2023

2. INTRODUCCIÓN

Los procesos del servicio integral de aseo generan impactos ambientales que abarcan diferentes consecuencias
a nivel mundial, pues la ejecución de diferentes actividades en áreas hospitalarias y/o administrativas, constituyen
problemas ambientales y de salud, debido al manejo inadecuado de los residuos, uso incorrecto de los elementos
de protección personal,  ejecución de procesos de limpieza y desinfección ineficientes, falta de conocimiento y
capacitación en la preparación de productos químicos y uso ineficiente de los recursos para la puesta en marcha
de dichas actividades.
 
Teniendo en cuenta el contexto anterior, se establece por medio del presente documento diferentes aspectos, con
el fin de analizar, demostrar y mejorar la gestión realizada en el marco de las actividades, mitigando los impactos
ambientales generados, que dependen de una supervisión y coordinación constante para ejecutar las actividades
eficientemente,  partiendo del  cumplimiento  de  lo  establecido en la  normativa  legal  vigente,  protocolos  de  la
compañía y/o protocolos institucionales.

Por otro lado, cabe resaltar que es de suma importancia indicar en el presente documento la gestión realizada
frente  a  la  crisis  sanitaria  a  causa  del  COVID  -19,  evidenciando  la  implementación  de  los  protocolos  de
bioseguridad establecidos en medio de la contingencia por el gobierno nacional, puesto que, se ve reflejado que
el servicio integral de aseo es fundamental para evitar la propagación del virus. Es por ello que se implementó un
plan de contingencia en la concesión con el fin de prevenir y controlar eventualidades causadas por el COVID-19
que pudieran generar la propagación del virus y aumentar el riesgo de contagio, primando así el bienestar del
operario y funcionarios en el Rama Valledupar  Además de normalizar y ejecutar debidamente las obligaciones
contractuales. El presente informe indica, el cumplimiento de los objetivos mediante las actividades a realizadas.

3. MARCO LEGAL
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Norma Descripción

Ley 9 de 1979 Por  la  cual  se  dictan  Medidas  Sanitarias  para  la  protección  al  medio
ambiente.

Ley 99 de 1993
Por  la  cual  se  crea  el  Ministerio  de  Ambiente,  se  reordena  el  Sector
Púbico encargado de la gestión y conservación del medio ambiente y los
recursos  naturales  renovables,  se  organiza  el  Sistema  Nacional
Ambiental, SINA, y se dictan otras disposiciones.

Ley 373 de 1997 Por la  cual  se reglamenta el  Programa de Ahorro y  Uso eficiente del
Agua.

Constitución Nacional de Colombia 
1991

(Art. 31) Todo ser humano tiene derecho a tener un ambiente sano.

Decreto 1545 de 1998 Por el cual se reglamentan parcialmente los Regímenes Sanitarios, del
Control de Calidad y de Vigilancia de los Productos de aseo, higiene y
limpieza de uso doméstico y se dictan otras disposiciones.

Decreto 4741 del 2005 Por el cual se reglamenta parcialmente la prevención y manejo de los
residuos o desechos peligrosos generados en el  marco de la  gestión
integral.

Resolución 2184 de 2019 Por la cual se modifica la resolución 668 de 2016 sobre el uso racional de
bolsas plásticas y se adoptan otras disposiciones.

Resolución 666 de 2020 Por medio del cual se adopta el protocolo general de bioseguridad para
mitigar,  controlar  y  realizar  el  adecuado  manejo  de  la  pandemia  del
Coronavirus – Covid-19.

4. MARCO TEÓRICO
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Aislamiento: Separación de una persona o grupo de personas que se sabe o se cree que están infectadas con
una enfermedad transmisible y potencialmente infecciosa de aquellos que no están infectados, para prevenir la
propagación de Coronavirus (COVID-19). 

Amonio cuaternario: Los amonios cuaternarios son compuestos químicos clasificados dentro del grupo de los
tenso activos catiónicos. Su estructura general comprende una porción catiónica compuesta por un átomo de
nitrógeno unido a cuatro cadenas alquílicas (parte funcional de la molécula) y un átomo halógeno (generalmente
cloro).

Bioseguridad. Conjunto de medidas preventivas que tienen por objeto eliminar o minimizar el factor de riesgo
biológico que pueda llegar a afectar la salud, el medio ambiente o la vida de las personas, asegurando que el
desarrollo o producto final de dichos procedimientos no atenten contra la salud y seguridad de los trabajadores.

COVID-19: Según define la OMS, "es la enfermedad infecciosa causada por el coronavirus que se ha descubierto
más recientemente. Tanto el nuevo virus como la enfermedad eran desconocidos antes de que estallara el brote
en Wuhan (China) en diciembre de 2019".

Cuarentena: Significa la separación de una persona o grupo de personas que razonablemente se cree que han
estado expuestas a una enfermedad contagiosa.

Desinfección: Se refiere al uso de productos químicos, como desinfectantes registrados en la EPA, para eliminar
los virus y bacterias presentes en las superficies. Este proceso no necesariamente limpia las superficies sucias,
pero al combatir los virus y bacterias adheridos a la superficie luego de la limpieza, se puede disminuir aún más el
riesgo de propagar una infección.

Desinfección  Terminal:  Procedimiento  que  se  realiza  para  eliminar  microorganismos  y  patógenos  de  las
unidades en las cuales el paciente se ha dado de alta, por traslado o por muerte. Este es el método que se
emplea,  para eliminar  bacterias (más no sus esporas),  virus y  hongos mediante el  uso de medios físicos o
químicos. 

Desinfectante: es un germicida que inactiva prácticamente todos los microorganismos patógenos reconocidos,
pero no necesariamente todas las formas de vida microbiana, ejemplo esporas. Este término se aplica solo a
objetos inanimados.

Epidemia: cuando una enfermedad contagiosa se propaga a un gran número de personas y muy rápidamente en
una población determinada, en un periodo de tiempo específico. 
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Gel  hidra-alcohólico  desinfectante  /  antibacterial:  Se  trata  de  una  solución  líquida  o  en  gel  con  un  alto
porcentaje de alcohol (entre el 60 y el 95 %) y que permite desinfectar de manera rápida la piel. 

Generador. Es toda persona natural o jurídica, pública o privada que produce o genera residuos en el desarrollo
de las actividades contempladas en Decreto 351 de 2014.

Gestión externa.  Es  la  acción  desarrollada por  el  gestor  de  residuos peligrosos que implica  la  cobertura  y
planeación de todas las actividades relacionadas con la recolección, almacenamiento, transporte, tratamiento,
aprovechamiento y/o disposición final de residuos fuera de las instalaciones del generador.

Gestión  Integral.  Conjunto  articulado  e  interrelacionado  de  acciones  de  política,  normativas,  operativas,
financieras, de planeación, administrativas, sociales, educativas, de evaluación, seguimiento y monitoreo desde
la prevención de la generación hasta la disposición final de los residuos o desechos peligrosos, a fin de lograr
beneficios ambientales,  la optimización económica de su manejo y su aceptación social,  respondiendo a las
necesidades y circunstancias de cada localidad o región.

Gestión  interna.  Es  la  acción  desarrollada  por  el  generador,  que  implica  la  cobertura,  planeación  e
implementación de todas las actividades relacionadas con la minimización, generación, segregación, movimiento
interno, almacenamiento interno y/o tratamiento de residuos dentro de sus instalaciones.

Hipoclorito: Es un desinfectante que se encuentra entre los más comúnmente utilizados. Estos desinfectantes
tienen  un  efecto  rápido  sobre  una  gran  variedad  de  microorganismos.  Son  los  más  apropiados  para  la
desinfección  general.  Como  esté  grupo  de  desinfectantes  corroe  los  metales  y  produce  además  efectos
decolorantes, es necesario enjuagar lo antes posible las superficies desinfectadas con dicho producto.

Limpieza: Es un procedimiento mecánico que remueve el material extraño u orgánico de las superficies que
puedan  preservar  bacterias  al  oponerse  a  la  acción  de  biodegrabilidad  de  las  soluciones  antisépticas  o
desinfectantes.

Manejo Integral. Es la adopción de todas las medidas necesarias en las actividades de prevención, reducción y
separación en la fuente, acopio, almacenamiento, transporte, aprovechamiento y/o valorización, tratamiento y/o
disposición final,  importación y  exportación de residuos o desechos peligrosos,  individualmente realizadas o
combinadas de manera apropiada,  para proteger  la  salud humana y  el  ambiente contra los efectos nocivos
temporales y/o permanentes que puedan derivarse de tales residuos o desechos. 

Material Contaminado. Es aquel que ha estado en contacto con microorganismos o es sospechoso de estar
contaminado. 
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Microorganismo: Es cualquier organismo vivo de tamaño microscópico, incluyendo bacterias, virus, levaduras,
hongos,  algunas  algas  y  protozoos.  Minimización:  Es  la  racionalización  y  optimización  de  los  procesos,
procedimientos y actividades que permiten la reducción de los residuos generados y sus efectos, en el mismo
lugar donde se producen.

Normas  de  bioseguridad:  Son  las  normas  de  precaución  que  deben  aplicar  los  trabajadores  en  áreas
asistenciales al manipular sangre, secreciones, fluidos corporales o tejidos provenientes de todo paciente y sus
respectivos recipientes, independiente de su estado de salud, y forman parte del programa de salud ocupacional.

Plan de Gestión de Devolución de Productos Post-consumo. Instrumento de gestión que contiene el conjunto
de reglas, acciones, procedimientos y medios dispuestos para facilitar la devolución y acopio de productos post-
consumo que al desecharse se convierten en residuos peligrosos, con el fin de que sean enviados a instalaciones
en  las  que  se  sujetarán  a  procesos  que  permitirán  su  aprovechamiento  y/o  valorización,  tratamiento  y/o
disposición fina! controlada.

Plan  de  gestión  integral  de  residuos.  Es  el  instrumento  de  gestión  diseñado  e  implementado  por  los
generadores que contiene de una manera organizada y coherente las actividades necesarias que garanticen la
gestión integral de los residuos generados en la atención en salud y otras actividades.

Precaución en ambiente: Es el principio según el cual cuando exista peligro de daño grave e irreversible, la falta
de certeza científica absoluta no deberá utilizarse como razón para postergar la adopción de medidas eficaces
para impedir la degradación del medio ambiente.

Precaución en salud: Es el principio de gestión y control de la organización estatal, empresarial y ciudadana,
tendiente a garantizar el cumplimiento de las normas de protección de la salud pública, para prevenir y prever los
riesgos a la salud de las personas y procurar mantener las condiciones de protección y mejoramiento continuo.

Prevención. Conjunto de acciones o medidas adoptadas o previstas, que evitan o disminuyen los accidentes de
trabajo y las enfermedades profesionales, proporcionando una mejor calidad de vida a los miembros de una
comunidad. 

Recolección.  Es  la  acción  consistente  en  retirar  los  residuos  del  lugar  de  almacenamiento  ubicado  en  las
instalaciones del generador para su transporte.

Residuos Biodegradables. Son aquellos restos químicos o naturales que se descomponen fácilmente en el
ambiente.  En estos restos se encuentran los vegetales,  residuos alimenticios no infectados,  papel higiénico,
papeles no aptos para el reciclaje, jabones y detergentes biodegradables, madera y otros residuos que puedan
ser transformados fácilmente en materia orgánica. 
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Residuos Inertes.  Son aquellos que no se descomponen ni  trasforman en materia  prima y su degradación
natural requiere grandes períodos de tiempo. Entre estos se encuentran el icopor, algunos tipos de papel como el
papel carbón y algunos plásticos.

Residuos ordinarios o comunes. Son aquellos generados en el desempeño normal de las actividades. Estos
residuos  se  generan  en  oficinas,  pasillos,  áreas  comunes,  cafeterías,  salas  de  espera,  auditorios,  cabinas,
centros de estética y en general en todo tipo de establecimiento.

Residuo peligroso. Es aquel residuo o desecho que, por sus características corrosivas, reactivas, explosivas,
tóxicas, inflamables, infecciosas o radiactivas, puede causar riesgos o efectos no deseados, directos e indirectos,
a  la  salud  humana  y  el  ambiente.  Así  mismo,  se  consideran  residuos  peligrosos  los  empaques,  envases  y
embalajes que estuvieron en contacto con ellos.

Residuos Reciclables. Son aquellos que no se descomponen fácilmente y pueden volver a ser utilizados en
procesos  productivos  como  materia  prima.  Entre  estos  residuos  se  encuentran:  algunos  papeles  plásticos,
chatarra, vidrio, telas, radiografías, partes y equipos obsoletos o en desuso entre otros.

Respiradores N-95 o mascarillas de alta eficiencia N-95. Es una de 9 clases de respiradores para partículas
aprobados  por  el  NIOSH  (National  Institute  for  Occupational  Safety  and  Health).  Estos  son  clasificados  de
acuerdo con su habilidad para filtrar el 95%, 99% o 99.97% (100%) de partículas pequeñas inhalables, así como a
la resistencia del filtro a la degradación por aceite. 

Virus:  son agentes infecciosos muy simples,  que ingresan a  las  células  de otros seres vivos,  en  donde se
multiplican haciendo muchas copias de sí mismos. Producen infecciones virales en el ser humano, animales y
plantas.
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5. OBJETIVOS

5.1 Objetivo General

Prestación del servicio de aseo y cafetería para atender a la Rama Valledupar bajo el Numero de
contrato u orden de compra  N. 113245

5.2 Objetivos Específicos

 Optimizar el proceso de limpieza y desinfección basada en las técnicas establecidas del protocolo
de la compañía y de la institución para cada área administrativa, no critica.

 Optimizar el proceso de recolección y transporte interno de residuos basado en la normativa legal
vigente con el fin de evitar riesgos que intervengan en la salud de nuestros colaboradores.

 Inspeccionar  los  protocolos  de  bioseguridad  con  el  fin  de  garantizar  la  seguridad  y  salud  de
nuestros colaboradores.

 Garantizar el cumplimiento de la normativa ambiental legal vigente, con el fin de mitigar impactos
ambientales asociados al servicio integral de aseo.

 Reclutar personal idóneo y calificado, con previa capacitación para los procesos integrales de
aseo. 

 Suministrar  equipos,  maquinaria  e  insumos  fundamentales  para  la  puesta  en  marcha  de  las
actividades
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6. METODOLOGÍA Y ACTIVIDADES

El informe de gestión se realiza bajo conceptos técnicos, relacionados a la normativa legal vigente, los protocolos
institucionales y de la compañía. En este punto es importante tener en cuenta diferentes procesos estratégicos
que articulan el servicio integral de aseo.

6.1 Limpieza y desinfección

 Se  le  brindan  indicaciones  al  personal  bajo  los  conceptos  técnicos,  indicados  por  los  lineamientos
normativos legales vigentes, protocolos institucionales y de la organización al qué hacer si llegase a
presentar sintomatología para Codiv-19.

 Se hace entrega de los EPP correspondientes para el desarrollo de sus actividades.

 La limpieza  y  desinfección  realizada en  las  áreas  establecidas,  se  ejecutan  a  partir  de  las  técnicas
mencionadas en protocolo de Limpieza y desinfección, y a su vez diligenciando planillas de limpieza y
desinfección  con  el  fin  de  garantizar  un  soporte  de  la  actividad  realizada,  la  cual  es  supervisada
constantemente por la coordinadora del servicio.

 Se  garantizó  la  limpieza  y  desinfección  de  áreas  administrativas  que  comprende  todos  los  pisos,
escaleras,  paredes,  techos,  baños,  pasillos,  corredores,  deposito  central  de  residuos,  escritorios,
papeleras, muebles, sillas y enseres en general.

 El personal cuenta con los principios básicos de las técnicas de limpieza y desinfección- Enjabonar,
Enjuagar y Desinfectar.

 Se garantizó la limpieza y desinfección de áreas que comprenden todos los pisos, escaleras, paredes,
techos, baños, pasillos, corredores, deposito central de residuos, escritorios, papeleras, muebles, sillas y
enseres en general.

 Se realizó capacitación en el proceso de Limpieza y Desinfección de áreas Administrativos, teniendo en
cuenta la recolección y transporte interno de residuos, normas de bioseguridad, uso adecuado de epp y
preparación de productos químicos.

6.2 Seguridad y salud en el trabajo.
 SST es uno de los procesos estratégicos fundamentales y transversales para el servicio integral de aseo

y cafetería,  ya que todo el  personal de Limpieza Institucional S.A.S,  deberá contar con capacitación
previa y específica de cómo colocarse, retirarse y desinfectar el uniforme, para minimizar el riesgo de
contaminación y proporcionar una barrera entre el material infeccioso y las mucosas (boca, nariz, ojos) y
piel  no  intacta  (es  decir,  erupciones  cutáneas,  cortes,  laceraciones  entre  otros).Por  ende  estas
precauciones permiten reducir el riesgo de transmisión de microorganismos en el área de trabajo, tanto
de fuentes conocidas, como desconocidas ,para lo cual se doto al personal mediante un conjunto de
elementos de protección personal tales como. Tapabocas convencional,  Monogafas y/o Visor,  Cofia,
Guantes de caucho, Uniforme antifluido y Zapato antifluido cerrado.
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 Adicional a la dotación se garantiza la entrega de elementos de protección personal y se establecen los
lineamientos diarios con el  fin de evitar un incidente o accidente laboral  durante la ejecución de los
procesos establecidos.

6.3 Gestión Ambiental

 En pro de contribuir con la formación profesional y personal en cuanto a la importancia ambiental dentro
de  las  actividades  de  limpieza  y  desinfección,  garantizando  los  recursos  naturales  e  incluso
concientizando  a  nuestros  colaboradores,  velando  por  el  cumplimiento  legal  ambiental;  previniendo,
minimizando y controlando la generación de cargas contaminantes; promoviendo las buenas prácticas de
producción más limpia y el uso racional de los recursos naturales; con el fin de aumentar la eficiencia y
eficacia energética y el uso de combustible más limpios; implementando opciones para la reducción de
emisiones  de  gases  de  efectos  invernadero,  proteger  y  conservar  los  ecosistemas.  Por  lo  tanto,  es
fundamental que los colaboradores interpreten y comprendan la importancia de las implicaciones que
están implícitas en el desarrollo propio de sus labores. Recalcando nuestro total compromiso frente a la
importancia de generar una buena gestión dentro de la Terminal de Manizales.

6.4 Recolección y transporte interno de residuos administrativos 

 Realizar la recolección de residuos, de acuerdo a la normativa legal vigente y de los procesos propios de
la  entidad contratante  con el  fin  de  optimizar  la  actividad ejecutada por  los  auxiliares  de  limpieza y
desinfección, con el fin de disminuir errores que pueden generar riesgos asociados a la seguridad y salud
de los gestores como de funcionarios.

 Se capacita al personal en manejo, recolección y transporte interno de residuos peligrosos teniendo en
cuenta la nueva emergencia de salud publica

6.5 Capacitaciones
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Para garantizar que los gestores realicen las actividades de manera correcta con calidad y oportunidad, de
brindar un servicio óptimo se realiza capacitación constante del personal,  sobre temas de importancia
como son:

 Separación en la fuente 

 Segregación en la fuente y código de colores

7. REGISTRO FOTOGRÁFICO
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8. CONCLUSIONES

Teniendo en cuenta los comportamientos, necesidades y funciones en la Dirección Ejecutiva Seccional de
Administración Judicial de Valledupar se concluye que:

- El objetivo es llevar a cabo dichas actividades para el fortalecimiento de la calidad de nuestro servicio y
embellecer las áreas de la Dirección Ejecutiva Seccional de Administración Judicial de Valledupar, y
así mismo garantizar la satisfacción del cliente y visitantes.

- Por parte de la compañía brindaremos la mejor disposición de la Dirección Ejecutiva Seccional de
Administración Judicial de Valledupar, para mantener la calidad de nuestros servicios, además de
estar prestos a resolver cualquier inquietud que pudiese llegar a presentarse.

Cordialmente;

Rita Isabel Zambrano Camargo
Coordinador
Limpieza Institucional LASU
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TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7827 correspondiente al periodo del  01/11/2023 al  30/11/2023

0

46.400

46.400

0

49795199IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO

Página 1 de 27



ASTRID PATRICIA LARA QUINTERO

580.000

30

580.000

0

0

140.606

0

0

0

720.606

0

92.800

627.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7827 correspondiente al periodo del  01/11/2023 al  30/11/2023

0

46.400

46.400

0

26766261IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO

BERTA CECILIA PEÑA GUERRA

1.160.000

30

1.160.000

0

0

140.606

0

0

0

1.300.606

0

92.800

1.207.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7827 correspondiente al periodo del  01/11/2023 al  30/11/2023

0

46.400

46.400

0

27017305IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO

Página 2 de 27



CANDY MAURIETH RODRIGUEZ GUTIERREZ

1.160.000

30

1.160.000

0

0

140.606

0

0

0

1.300.606

0

92.800

1.207.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7827 correspondiente al periodo del  01/11/2023 al  30/11/2023

0

46.400

46.400

0

39463169IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO

CARMEN ELENA MEJIA GAMERO

1.160.000

30

1.160.000

0

0

140.606

0

0

0

1.300.606

0

92.800

1.207.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7827 correspondiente al periodo del  01/11/2023 al  30/11/2023

0

46.400

46.400

0

36622669IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO

Página 3 de 27



CLARA INES ZAPATA 

580.000

30

580.000

0

0

140.606

0

0

0

720.606

0

92.800

627.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7827 correspondiente al periodo del  01/11/2023 al  30/11/2023

0

46.400

46.400

0

1003090241IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO

CLAUDIA PATRICIA MOYA DE LEON

1.160.000

30

1.160.000

0

0

140.606

0

0

0

1.300.606

0

92.800

1.207.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7827 correspondiente al periodo del  01/11/2023 al  30/11/2023

0

46.400

46.400

0

49787883IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO

Página 4 de 27



CRUCELY  GIL SANTANA

580.000

30

580.000

0

0

140.606

0

0

0

720.606

0

92.800

627.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7827 correspondiente al periodo del  01/11/2023 al  30/11/2023

0

46.400

46.400

0

26794693IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO

DAMARIS  CAMARGO VASQUEZ

1.160.000

30

1.160.000

0

0

140.606

0

0

0

1.300.606

0

92.800

1.207.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7827 correspondiente al periodo del  01/11/2023 al  30/11/2023

0

46.400

46.400

0

36573409IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO

Página 5 de 27



DEINER  CAMPO PEDRAZA

1.160.000

30

1.160.000

0

0

140.606

80.000

0

0

1.380.606

0

92.800

1.287.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7827 correspondiente al periodo del  01/11/2023 al  30/11/2023

0

46.400

46.400

0

1065873488IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

OPERARIO DE MANTENIMIENTOCARGO

DINA LUZ MEJIA PALENCIA

1.160.000

30

1.160.000

0

0

140.606

0

0

0

1.300.606

0

92.800

1.207.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7827 correspondiente al periodo del  01/11/2023 al  30/11/2023

0

46.400

46.400

0

49718407IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO

Página 6 de 27



EVA SANDRITH DOMINGUEZ PATERNINA

580.000

30

580.000

0

0

140.606

0

0

0

720.606

0

92.800

627.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7827 correspondiente al periodo del  01/11/2023 al  30/11/2023

0

46.400

46.400

0

1003169283IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO

GINA ESTEFFANY CAPERA PEÑARANDA

1.160.000

30

1.160.000

0

0

140.606

0

0

0

1.300.606

0

92.800

1.207.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7827 correspondiente al periodo del  01/11/2023 al  30/11/2023

0

46.400

46.400

0

1065880297IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO

Página 7 de 27



GRISELDINA  MELO PEINADO

580.000

30

580.000

0

0

140.606

0

0

0

720.606

0

92.800

627.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7827 correspondiente al periodo del  01/11/2023 al  30/11/2023

0

46.400

46.400

0

26736918IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO

HUGO RAFAEL BUELVAS TOVAR

1.160.000

30

1.160.000

0

0

140.606

80.000

0

0

1.380.606

0

92.800

1.287.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7827 correspondiente al periodo del  01/11/2023 al  30/11/2023

0

46.400

46.400

0

1082248337IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

OPERARIO DE MANTENIMIENTOCARGO

Página 8 de 27



ILDEFONSO  AMAYA OLIVO

1.160.000

30

1.160.000

0

0

140.606

80.000

0

0

1.380.606

0

92.800

1.287.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7827 correspondiente al periodo del  01/11/2023 al  30/11/2023

0

46.400

46.400

0

77194430IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

OPERARIO DE MANTENIMIENTOCARGO

INELDA  OVALLE PADRO

580.000

30

580.000

0

0

140.606

0

0

0

720.606

0

92.800

627.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7827 correspondiente al periodo del  01/11/2023 al  30/11/2023

0

46.400

46.400

0

49606250IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO

Página 9 de 27



JESUS DAVID ARRIETA MEJIA

1.160.000

30

1.160.000

0

0

140.606

80.000

0

0

1.380.606

0

92.800

1.287.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7827 correspondiente al periodo del  01/11/2023 al  30/11/2023

0

46.400

46.400

0

1065822684IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

OPERARIO DE MANTENIMIENTOCARGO

JONNY JUNIOR DAZA RIOS

1.160.000

30

1.160.000

0

0

140.606

50.000

0

0

1.350.606

0

92.800

1.257.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7827 correspondiente al periodo del  01/11/2023 al  30/11/2023

0

46.400

46.400

0

1003231072IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

OPERARIO AUXILIARCARGO

Página 10 de 27



KAREN JERINA GONZALEZ MENDOZA

580.000

30

580.000

0

0

140.606

0

0

0

720.606

0

92.800

627.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7827 correspondiente al periodo del  01/11/2023 al  30/11/2023

0

46.400

46.400

0

49718581IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO

LEOMARA ROCIO QUINTERO ANGARITA

580.000

30

580.000

0

0

140.606

0

0

0

720.606

0

92.800

627.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7827 correspondiente al periodo del  01/11/2023 al  30/11/2023

0

46.400

46.400

0

1119816161IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO

Página 11 de 27



LUDYS ISABEL PACHECO VALDEZ

580.000

30

580.000

0

0

140.606

0

0

0

720.606

0

92.800

627.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7827 correspondiente al periodo del  01/11/2023 al  30/11/2023

0

46.400

46.400

0

26947984IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO

LUIS ALFONSO BULLA MARTINEZ

1.160.000

30

1.160.000

0

0

140.606

50.000

0

0

1.350.606

0

92.800

1.257.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7827 correspondiente al periodo del  01/11/2023 al  30/11/2023

0

46.400

46.400

0

77175096IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

OPERARIO AUXILIARCARGO

Página 12 de 27



MAIDER YOJANA VARGAS VERGARA

1.160.000

30

1.160.000

0

0

140.606

0

0

0

1.300.606

0

92.800

1.207.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7827 correspondiente al periodo del  01/11/2023 al  30/11/2023

0

46.400

46.400

0

49608125IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO

MARIA DEL PILAR ACOSTA GUERRERO

1.160.000

30

1.160.000

0

0

140.606

0

0

0

1.300.606

0

92.800

1.207.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7827 correspondiente al periodo del  01/11/2023 al  30/11/2023

0

46.400

46.400

0

1064786201IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO

Página 13 de 27



MARIA EUGENIA PUPO JIMENEZ

580.000

30

580.000

0

0

140.606

0

0

0

720.606

0

92.800

627.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7827 correspondiente al periodo del  01/11/2023 al  30/11/2023

0

46.400

46.400

0

49695717IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO

MARICELA  RAMIREZ 

1.160.000

30

1.160.000

0

0

140.606

0

0

0

1.300.606

0

92.800

1.207.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7827 correspondiente al periodo del  01/11/2023 al  30/11/2023

0

46.400

46.400

0

49788314IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO

Página 14 de 27



MARTHA CECILIA VASQUEZ ACUÑA

580.000

30

580.000

0

0

140.606

0

0

0

720.606

0

92.800

627.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7827 correspondiente al periodo del  01/11/2023 al  30/11/2023

0

46.400

46.400

0

32884676IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO

MARTHA LILIANA MENDOZA CADENA

580.000

30

580.000

0

0

140.606

0

0

0

720.606

0

92.800

627.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7827 correspondiente al periodo del  01/11/2023 al  30/11/2023

0

46.400

46.400

0

1127653014IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO

Página 15 de 27



MAYRA ALEJANDRA GOMEZ OÑATE

1.160.000

30

1.160.000

0

0

140.606

0

0

0

1.300.606

0

92.800

1.207.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7827 correspondiente al periodo del  01/11/2023 al  30/11/2023

0

46.400

46.400

0

39464354IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO

MILEIDA  GASPAR SALAZAR

1.160.000

30

1.160.000

0

0

140.606

0

0

0

1.300.606

0

92.800

1.207.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7827 correspondiente al periodo del  01/11/2023 al  30/11/2023

0

46.400

46.400

0

49746594IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO

Página 16 de 27



MONICA PATRICIA MEJIA ROJAS

1.160.000

30

1.160.000

0

0

140.606

0

0

0

1.300.606

0

92.800

1.207.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7827 correspondiente al periodo del  01/11/2023 al  30/11/2023

0

46.400

46.400

0

49768992IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO

NILA ROSA CUADRO ANGULO

1.160.000

30

1.160.000

0

0

140.606

0

0

0

1.300.606

0

92.800

1.207.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7827 correspondiente al periodo del  01/11/2023 al  30/11/2023

0

46.400

46.400

0

1065645438IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO

Página 17 de 27



NILSON  FONSECA MIER

1.160.000

30

1.160.000

0

0

140.606

50.000

0

0

1.350.606

0

92.800

1.257.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7827 correspondiente al periodo del  01/11/2023 al  30/11/2023

0

46.400

46.400

0

77021783IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

OPERARIO AUXILIARCARGO

NUIBIA ESTHER MIRANDA VERGARA

1.160.000

30

1.160.000

0

0

140.606

0

0

0

1.300.606

0

92.800

1.207.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7827 correspondiente al periodo del  01/11/2023 al  30/11/2023

0

46.400

46.400

0

49770002IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO

Página 18 de 27



NURIS  BARON CLAVIJO

1.160.000

30

1.160.000

0

0

140.606

0

0

0

1.300.606

0

92.800

1.207.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7827 correspondiente al periodo del  01/11/2023 al  30/11/2023

0

46.400

46.400

0

1065873005IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO

ORIANA ARLETH ROJAS 

1.160.000

30

1.160.000

0

0

140.606

0

0

0

1.300.606

0

92.800

1.207.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7827 correspondiente al periodo del  01/11/2023 al  30/11/2023

0

46.400

46.400

0

1065577833IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO

Página 19 de 27



RITA ISABEL ZAMBRANO CAMARGO

1.244.320

30

1.244.320

0

0

140.606

200.000

0

0

1.584.926

0

99.546

1.485.380

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7827 correspondiente al periodo del  01/11/2023 al  30/11/2023

0

49.773

49.773

0

49794870IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

COORDINADORCARGO

ROMARIO MIGUEL CARRILLO MEJIA

1.160.000

30

1.160.000

0

0

140.606

50.000

0

0

1.350.606

0

92.800

1.257.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7827 correspondiente al periodo del  01/11/2023 al  30/11/2023

0

46.400

46.400

0

1065823578IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

OPERARIO AUXILIARCARGO

Página 20 de 27



ROSA EDITH RODRIGUEZ CERA

580.000

30

580.000

0

0

140.606

0

0

0

720.606

0

92.800

627.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7827 correspondiente al periodo del  01/11/2023 al  30/11/2023

0

46.400

46.400

0

49694539IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO

SANDRA MILENA RESTREPO ARBOLEDA

1.160.000

30

1.160.000

0

0

140.606

0

0

0

1.300.606

0

92.800

1.207.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7827 correspondiente al periodo del  01/11/2023 al  30/11/2023

0

46.400

46.400

0

49789720IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO

Página 21 de 27



SIXTA TULIA DE LA CRUZ TORRIJO

580.000

30

580.000

0

0

140.606

0

0

0

720.606

0

92.800

627.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7827 correspondiente al periodo del  01/11/2023 al  30/11/2023

0

46.400

46.400

0

36623997IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO

SOBEIDA  IBAÑEZ CAMELO

580.000

30

580.000

0

0

140.606

0

0

0

720.606

0

92.800

627.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7827 correspondiente al periodo del  01/11/2023 al  30/11/2023

0

46.400

46.400

0

36502803IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO
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TALITA MILENA RAMIREZ HERNANDEZ

1.160.000

30

1.160.000

0

0

140.606

0

0

0

1.300.606

0

92.800

1.207.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7827 correspondiente al periodo del  01/11/2023 al  30/11/2023

0

46.400

46.400

0

49768873IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO

XIOMARA LOPEZ VILLERO

1.160.000

30

1.160.000

0

0

140.606

0

0

0

1.300.606

0

92.800

1.207.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7827 correspondiente al periodo del  01/11/2023 al  30/11/2023

0

46.400

46.400

0

49786378IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO
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YAIDIS  RODRIGUEZ PINTO

580.000

30

580.000

0

0

140.606

0

0

0

720.606

0

92.800

627.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7827 correspondiente al periodo del  01/11/2023 al  30/11/2023

0

46.400

46.400

0

36572043IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO

YALIZETH  BARRIOS GUTIERREZ

1.160.000

30

1.160.000

0

0

140.606

0

0

0

1.300.606

0

92.800

1.207.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7827 correspondiente al periodo del  01/11/2023 al  30/11/2023

0

46.400

46.400

0

1065835503IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO

Página 24 de 27



YERALDIN DEL CARMEN ARZUZA VILLALOBO

580.000

30

580.000

0

0

140.606

0

0

0

720.606

0

92.800

627.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7827 correspondiente al periodo del  01/11/2023 al  30/11/2023

0

46.400

46.400

0

1067034618IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO

YUDIS  PABON RAMIREZ

1.160.000

30

1.160.000

0

0

140.606

0

0

0

1.300.606

0

92.800

1.207.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7827 correspondiente al periodo del  01/11/2023 al  30/11/2023

0

46.400

46.400

0

49672284IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO

Página 25 de 27



YULANIS  MIELES QUIÑONES

1.160.000

30

1.160.000

0

0

140.606

0

0

0

1.300.606

0

92.800

1.207.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7827 correspondiente al periodo del  01/11/2023 al  30/11/2023

0

46.400

46.400

0

49798156IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO

YURIS MARCELA CARABALLO MEJIA

580.000

30

580.000

0

0

140.606

0

0

0

720.606

0

92.800

627.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7827 correspondiente al periodo del  01/11/2023 al  30/11/2023

0

46.400

46.400

0

1068389976IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO

Página 26 de 27



ZULMA YANETH ARAUJO 

580.000

30

580.000

0

0

140.606

0

0

0

720.606

0

92.800

627.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7827 correspondiente al periodo del  01/11/2023 al  30/11/2023

0

46.400

46.400

0

42404688IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO

Página 27 de 27



ADRIANA PAOLA MUÑOZ DAZA

1.160.000

30

1.160.000

0

0

140.606

0

0

0

1.300.606

0

92.800

1.207.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7827 correspondiente al periodo del  01/11/2023 al  30/11/2023

0

46.400

46.400

0

1003243312IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO

ANA MILENA PULGAR ROSADO

1.160.000

30

1.160.000

0

0

140.606

0

0

0

1.300.606

0

92.800

1.207.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7827 correspondiente al periodo del  01/11/2023 al  30/11/2023

0

46.400

46.400

0

49795199IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO

Página 1 de 27



ASTRID PATRICIA LARA QUINTERO

580.000

30

580.000

0

0

140.606

0

0

0

720.606

0

92.800

627.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7827 correspondiente al periodo del  01/11/2023 al  30/11/2023

0

46.400

46.400

0

26766261IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO

BERTA CECILIA PEÑA GUERRA

1.160.000

30

1.160.000

0

0

140.606

0

0

0

1.300.606

0

92.800

1.207.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7827 correspondiente al periodo del  01/11/2023 al  30/11/2023

0

46.400

46.400

0

27017305IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO

Página 2 de 27



CANDY MAURIETH RODRIGUEZ GUTIERREZ

1.160.000

30

1.160.000

0

0

140.606

0

0

0

1.300.606

0

92.800

1.207.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7827 correspondiente al periodo del  01/11/2023 al  30/11/2023

0

46.400

46.400

0

39463169IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO

CARMEN ELENA MEJIA GAMERO

1.160.000

30

1.160.000

0

0

140.606

0

0

0

1.300.606

0

92.800

1.207.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7827 correspondiente al periodo del  01/11/2023 al  30/11/2023

0

46.400

46.400

0

36622669IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO

Página 3 de 27



CLARA INES ZAPATA 

580.000

30

580.000

0

0

140.606

0

0

0

720.606

0

92.800

627.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7827 correspondiente al periodo del  01/11/2023 al  30/11/2023

0

46.400

46.400

0

1003090241IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO

CLAUDIA PATRICIA MOYA DE LEON

1.160.000

30

1.160.000

0

0

140.606

0

0

0

1.300.606

0

92.800

1.207.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7827 correspondiente al periodo del  01/11/2023 al  30/11/2023

0

46.400

46.400

0

49787883IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO

Página 4 de 27



CRUCELY  GIL SANTANA

580.000

30

580.000

0

0

140.606

0

0

0

720.606

0

92.800

627.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7827 correspondiente al periodo del  01/11/2023 al  30/11/2023

0

46.400

46.400

0

26794693IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO

DAMARIS  CAMARGO VASQUEZ

1.160.000

30

1.160.000

0

0

140.606

0

0

0

1.300.606

0

92.800

1.207.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7827 correspondiente al periodo del  01/11/2023 al  30/11/2023

0

46.400

46.400

0

36573409IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO

Página 5 de 27



DEINER  CAMPO PEDRAZA

1.160.000

30

1.160.000

0

0

140.606

80.000

0

0

1.380.606

0

92.800

1.287.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7827 correspondiente al periodo del  01/11/2023 al  30/11/2023

0

46.400

46.400

0

1065873488IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

OPERARIO DE MANTENIMIENTOCARGO

DINA LUZ MEJIA PALENCIA

1.160.000

30

1.160.000

0

0

140.606

0

0

0

1.300.606

0

92.800

1.207.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7827 correspondiente al periodo del  01/11/2023 al  30/11/2023

0

46.400

46.400

0

49718407IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO

Página 6 de 27



EVA SANDRITH DOMINGUEZ PATERNINA

580.000

30

580.000

0

0

140.606

0

0

0

720.606

0

92.800

627.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7827 correspondiente al periodo del  01/11/2023 al  30/11/2023

0

46.400

46.400

0

1003169283IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO

GINA ESTEFFANY CAPERA PEÑARANDA

1.160.000

30

1.160.000

0

0

140.606

0

0

0

1.300.606

0

92.800

1.207.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7827 correspondiente al periodo del  01/11/2023 al  30/11/2023

0

46.400

46.400

0

1065880297IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO

Página 7 de 27



GRISELDINA  MELO PEINADO

580.000

30

580.000

0

0

140.606

0

0

0

720.606

0

92.800

627.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7827 correspondiente al periodo del  01/11/2023 al  30/11/2023

0

46.400

46.400

0

26736918IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO

HUGO RAFAEL BUELVAS TOVAR

1.160.000

30

1.160.000

0

0

140.606

80.000

0

0

1.380.606

0

92.800

1.287.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7827 correspondiente al periodo del  01/11/2023 al  30/11/2023

0

46.400

46.400

0

1082248337IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

OPERARIO DE MANTENIMIENTOCARGO

Página 8 de 27



ILDEFONSO  AMAYA OLIVO

1.160.000

30

1.160.000

0

0

140.606

80.000

0

0

1.380.606

0

92.800

1.287.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7827 correspondiente al periodo del  01/11/2023 al  30/11/2023

0

46.400

46.400

0

77194430IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

OPERARIO DE MANTENIMIENTOCARGO

INELDA  OVALLE PADRO

580.000

30

580.000

0

0

140.606

0

0

0

720.606

0

92.800

627.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7827 correspondiente al periodo del  01/11/2023 al  30/11/2023

0

46.400

46.400

0

49606250IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO

Página 9 de 27



JESUS DAVID ARRIETA MEJIA

1.160.000

30

1.160.000

0

0

140.606

80.000

0

0

1.380.606

0

92.800

1.287.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7827 correspondiente al periodo del  01/11/2023 al  30/11/2023

0

46.400

46.400

0

1065822684IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

OPERARIO DE MANTENIMIENTOCARGO

JONNY JUNIOR DAZA RIOS

1.160.000

30

1.160.000

0

0

140.606

50.000

0

0

1.350.606

0

92.800

1.257.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7827 correspondiente al periodo del  01/11/2023 al  30/11/2023

0

46.400

46.400

0

1003231072IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

OPERARIO AUXILIARCARGO

Página 10 de 27



KAREN JERINA GONZALEZ MENDOZA

580.000

30

580.000

0

0

140.606

0

0

0

720.606

0

92.800

627.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7827 correspondiente al periodo del  01/11/2023 al  30/11/2023

0

46.400

46.400

0

49718581IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO

LEOMARA ROCIO QUINTERO ANGARITA

580.000

30

580.000

0

0

140.606

0

0

0

720.606

0

92.800

627.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7827 correspondiente al periodo del  01/11/2023 al  30/11/2023

0

46.400

46.400

0

1119816161IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO

Página 11 de 27



LUDYS ISABEL PACHECO VALDEZ

580.000

30

580.000

0

0

140.606

0

0

0

720.606

0

92.800

627.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7827 correspondiente al periodo del  01/11/2023 al  30/11/2023

0

46.400

46.400

0

26947984IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO

LUIS ALFONSO BULLA MARTINEZ

1.160.000

30

1.160.000

0

0

140.606

50.000

0

0

1.350.606

0

92.800

1.257.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7827 correspondiente al periodo del  01/11/2023 al  30/11/2023

0

46.400

46.400

0

77175096IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

OPERARIO AUXILIARCARGO

Página 12 de 27



MAIDER YOJANA VARGAS VERGARA

1.160.000

30

1.160.000

0

0

140.606

0

0

0

1.300.606

0

92.800

1.207.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7827 correspondiente al periodo del  01/11/2023 al  30/11/2023

0

46.400

46.400

0

49608125IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO

MARIA DEL PILAR ACOSTA GUERRERO

1.160.000

30

1.160.000

0

0

140.606

0

0

0

1.300.606

0

92.800

1.207.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7827 correspondiente al periodo del  01/11/2023 al  30/11/2023

0

46.400

46.400

0

1064786201IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO

Página 13 de 27



MARIA EUGENIA PUPO JIMENEZ

580.000

30

580.000

0

0

140.606

0

0

0

720.606

0

92.800

627.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7827 correspondiente al periodo del  01/11/2023 al  30/11/2023

0

46.400

46.400

0

49695717IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO

MARICELA  RAMIREZ 

1.160.000

30

1.160.000

0

0

140.606

0

0

0

1.300.606

0

92.800

1.207.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7827 correspondiente al periodo del  01/11/2023 al  30/11/2023

0

46.400

46.400

0

49788314IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO

Página 14 de 27



MARTHA CECILIA VASQUEZ ACUÑA

580.000

30

580.000

0

0

140.606

0

0

0

720.606

0

92.800

627.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7827 correspondiente al periodo del  01/11/2023 al  30/11/2023

0

46.400

46.400

0

32884676IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO

MARTHA LILIANA MENDOZA CADENA

580.000

30

580.000

0

0

140.606

0

0

0

720.606

0

92.800

627.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7827 correspondiente al periodo del  01/11/2023 al  30/11/2023

0

46.400

46.400

0

1127653014IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO

Página 15 de 27



MAYRA ALEJANDRA GOMEZ OÑATE

1.160.000

30

1.160.000

0

0

140.606

0

0

0

1.300.606

0

92.800

1.207.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7827 correspondiente al periodo del  01/11/2023 al  30/11/2023

0

46.400

46.400

0

39464354IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO

MILEIDA  GASPAR SALAZAR

1.160.000

30

1.160.000

0

0

140.606

0

0

0

1.300.606

0

92.800

1.207.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7827 correspondiente al periodo del  01/11/2023 al  30/11/2023

0

46.400

46.400

0

49746594IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO

Página 16 de 27



MONICA PATRICIA MEJIA ROJAS

1.160.000

30

1.160.000

0

0

140.606

0

0

0

1.300.606

0

92.800

1.207.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7827 correspondiente al periodo del  01/11/2023 al  30/11/2023

0

46.400

46.400

0

49768992IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO

NILA ROSA CUADRO ANGULO

1.160.000

30

1.160.000

0

0

140.606

0

0

0

1.300.606

0

92.800

1.207.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7827 correspondiente al periodo del  01/11/2023 al  30/11/2023

0

46.400

46.400

0

1065645438IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO

Página 17 de 27



NILSON  FONSECA MIER

1.160.000

30

1.160.000

0

0

140.606

50.000

0

0

1.350.606

0

92.800

1.257.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7827 correspondiente al periodo del  01/11/2023 al  30/11/2023

0

46.400

46.400

0

77021783IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

OPERARIO AUXILIARCARGO

NUIBIA ESTHER MIRANDA VERGARA

1.160.000

30

1.160.000

0

0

140.606

0

0

0

1.300.606

0

92.800

1.207.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7827 correspondiente al periodo del  01/11/2023 al  30/11/2023

0

46.400

46.400

0

49770002IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO

Página 18 de 27



NURIS  BARON CLAVIJO

1.160.000

30

1.160.000

0

0

140.606

0

0

0

1.300.606

0

92.800

1.207.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7827 correspondiente al periodo del  01/11/2023 al  30/11/2023

0

46.400

46.400

0

1065873005IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO

ORIANA ARLETH ROJAS 

1.160.000

30

1.160.000

0

0

140.606

0

0

0

1.300.606

0

92.800

1.207.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7827 correspondiente al periodo del  01/11/2023 al  30/11/2023

0

46.400

46.400

0

1065577833IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO

Página 19 de 27



RITA ISABEL ZAMBRANO CAMARGO

1.244.320

30

1.244.320

0

0

140.606

200.000

0

0

1.584.926

0

99.546

1.485.380

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7827 correspondiente al periodo del  01/11/2023 al  30/11/2023

0

49.773

49.773

0

49794870IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

COORDINADORCARGO

ROMARIO MIGUEL CARRILLO MEJIA

1.160.000

30

1.160.000

0

0

140.606

50.000

0

0

1.350.606

0

92.800

1.257.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7827 correspondiente al periodo del  01/11/2023 al  30/11/2023

0

46.400

46.400

0

1065823578IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

OPERARIO AUXILIARCARGO
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ROSA EDITH RODRIGUEZ CERA

580.000

30

580.000

0

0

140.606

0

0

0

720.606

0

92.800

627.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7827 correspondiente al periodo del  01/11/2023 al  30/11/2023

0

46.400

46.400

0

49694539IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO

SANDRA MILENA RESTREPO ARBOLEDA

1.160.000

30

1.160.000

0

0

140.606

0

0

0

1.300.606

0

92.800

1.207.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7827 correspondiente al periodo del  01/11/2023 al  30/11/2023

0

46.400

46.400

0

49789720IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO
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SIXTA TULIA DE LA CRUZ TORRIJO

580.000

30

580.000

0

0

140.606

0

0

0

720.606

0

92.800

627.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7827 correspondiente al periodo del  01/11/2023 al  30/11/2023

0

46.400

46.400

0

36623997IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO

SOBEIDA  IBAÑEZ CAMELO

580.000

30

580.000

0

0

140.606

0

0

0

720.606

0

92.800

627.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7827 correspondiente al periodo del  01/11/2023 al  30/11/2023

0

46.400

46.400

0

36502803IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO
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TALITA MILENA RAMIREZ HERNANDEZ

1.160.000

30

1.160.000

0

0

140.606

0

0

0

1.300.606

0

92.800

1.207.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7827 correspondiente al periodo del  01/11/2023 al  30/11/2023

0

46.400

46.400

0

49768873IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO

XIOMARA LOPEZ VILLERO

1.160.000

30

1.160.000

0

0

140.606

0

0

0

1.300.606

0

92.800

1.207.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7827 correspondiente al periodo del  01/11/2023 al  30/11/2023

0

46.400

46.400

0

49786378IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO
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YAIDIS  RODRIGUEZ PINTO

580.000

30

580.000

0

0

140.606

0

0

0

720.606

0

92.800

627.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7827 correspondiente al periodo del  01/11/2023 al  30/11/2023

0

46.400

46.400

0

36572043IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO

YALIZETH  BARRIOS GUTIERREZ

1.160.000

30

1.160.000

0

0

140.606

0

0

0

1.300.606

0

92.800

1.207.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7827 correspondiente al periodo del  01/11/2023 al  30/11/2023

0

46.400

46.400

0

1065835503IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO
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YERALDIN DEL CARMEN ARZUZA VILLALOBO

580.000

30

580.000

0

0

140.606

0

0

0

720.606

0

92.800

627.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7827 correspondiente al periodo del  01/11/2023 al  30/11/2023

0

46.400

46.400

0

1067034618IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO

YUDIS  PABON RAMIREZ

1.160.000

30

1.160.000

0

0

140.606

0

0

0

1.300.606

0

92.800

1.207.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7827 correspondiente al periodo del  01/11/2023 al  30/11/2023

0

46.400

46.400

0

49672284IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO
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YULANIS  MIELES QUIÑONES

1.160.000

30

1.160.000

0

0

140.606

0

0

0

1.300.606

0

92.800

1.207.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7827 correspondiente al periodo del  01/11/2023 al  30/11/2023

0

46.400

46.400

0

49798156IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO

YURIS MARCELA CARABALLO MEJIA

580.000

30

580.000

0

0

140.606

0

0

0

720.606

0

92.800

627.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7827 correspondiente al periodo del  01/11/2023 al  30/11/2023

0

46.400

46.400

0

1068389976IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO
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ZULMA YANETH ARAUJO 

580.000

30

580.000

0

0

140.606

0

0

0

720.606

0

92.800

627.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7827 correspondiente al periodo del  01/11/2023 al  30/11/2023

0

46.400

46.400

0

42404688IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO
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CERTIFICACION

BOGOTA D.C., DISTRITO CAPITAL, 30/10/2023

Por medio de la presente hacemos constar que nuestro cliente  LASU SAS  con NIT
900.427.788-3 posee en el Banco Davivienda:

CUENTA DE AHORROS FIJO DIARIO
Número 462470105950

Cordialmente,

BANCO DAVIVIENDA



 

 

Consejo Superior de la Judicatura 

Dirección Ejecutiva Seccional de Administración Judicial 

Valledupar – Cesar 

 

 

El suscrito Profesional Universitario grado 9 del Área Administrativa y Financiera de la 
Dirección Ejecutiva Seccional de Administración Judicial de Valledupar, 

 
CERTIFICA: 

 

No. Orden 
de compra 

113145 de 2023 

Contratista LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU S.A.S 

Objeto Contratar la prestación del servicio de aseo y mantenimiento, en las sedes 
donde funcionan los despachos judiciales y demás dependencias de la Rama 
Judicial del departamento del Cesar, adscritos a la Dirección Seccional de 
Administración Judicial de Valledupar. 

No. Factura 
y valor del 
Servicio 

FVE No. 1857 por valor de $ 112.526.491,17 

FVE No. 1858 por valor de $ 2.462.127,87 

FVE No. 1859 por valor de $ 2.462.127,87 
La sumatoria de las anteriores facturas asciende a CIENTO DIECISIETE 

MILLONES CUATROSCIENTOS CINCUENTA Y UN MIL TRESCIENTOS VEINTE 

PESOS CON CUATRO CENTAVOS ($117.451.320,4), y el detalle para trámite de 
pago es el siguiente: 

 Código Valor Observación  

27-01-02-010 
$ 4.924.255.74 Unidad 02, RP 15823, FACT 

FVE 1858-1859 

27-01-08-010  112.526.491,17 
Unidad 08, RP 44223, FACT 
1857 

Total, facturación 
noviembre 2023 
 

$ 117.450.746,91 
 

Que en mi calidad de Supervisor designado para la Orden de Compra No. 113145 de 2023, 
suscrita a través del Acuerdo Marco de Precios para el suministro del Servicio Integral de 
Aseo y Cafetería por parte Entidades Compradoras CCE-126-2023 de la Tienda Virtual de 
Colombia Compra Eficiente, cuyo objeto es: “Contratar la prestación del servicio de aseo y 
mantenimiento, en las sedes donde funcionan los despachos judiciales y demás 
dependencias de la Rama Judicial del departamento del Cesar, adscritos a la Dirección 
Seccional de Administración Judicial de Valledupar” (Región 1), y en cumplimiento de las 
funciones asignadas por el Manual de Contratación y Manual de supervisión, se verificó 
durante la ejecución contractual y para efectos de esta certificación, el cumplimiento por 
parte del contratista de las obligaciones contractuales en las sedes adscritas en el 
departamento del Cesar, durante el mes de noviembre de 2023. 

 

Se expide la presente, en la ciudad de Valledupar, a los 19 días diciembre de 2023. 
 
 
 
 

 
SILVANA DAZA DAZA 

Profesional Universitario grado 9 
Supervisor 

 
 
 
 
 
 
 

 

Calle 14 con Carrera 14 Esquina Palacio de Justicia Valledupar - Cesar 

Tel. 5700167. E-mail jdgonzal@cendoj.ramajudicial.gov.co 

www.ramajudicial.gov.co 
SC5780-4-9 

mailto:jdgonzal@cendoj.ramajudicial.gov.co
http://www.ramajudicial.gov.co/


Orden de compra 

Nº 113145 Convenio Nº 0 Tipo:0

Vigencia CDP Nº

2023 5823

2023 12123

2023 3623

Fecha Plazo Fecha Iniciación

11 MESES 

Fecha

21/07/2023

Número Fecha Tiempo Valor

Adición 0 0 0 0

Prórroga 0 0 0 0

Otro sí 0 0 0 0

Valor Total del Contrato y/o Convenio 64.233.333$               

Fecha Forma de Pago % Pagado Valor % Valor Valor Neto

27/09/2023  abono de cuenta 0,03% 410.354,64$               

20/10/2023  abono de cuenta 0,19% 2.462.127,87$            

26/10/2023  abono de cuenta 8,66% 111.897.569,79$        

9/11/2023  abono de cuenta 1,42% 18.409.812,97$          

22/11/2023  abono de cuenta 0,03% 410.354,64$               

24/11/2023  abono de cuenta 0,19% 2.462.127,87$            

28/11/2023  abono de cuenta 8,71% 112.527.064,66$        

15/12/2023  abono de cuenta 0,19% 2.462.127,87$            

19/12/2023  abono de cuenta 0,19% 2.462.127,87$            

 

 

 

 

 

 

19,61% $253.503.668 $0 $0

Fecha % Ejecuciòn

Fecha Soluciòn

0

0

Nombre:

Cargo:

Firma:

Original: Archivo digital.

Copias: Área de Asistencia Legal

330456023

361299823

19 de diciembre de 2023 nov-23 LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU S.A.S SILVANA DAZA DAZA

DATOS DEL CONTRATO Y/O CONVENIO

Tipo: ASEO Y MANTENIMIENTO 0

DIRECCION EJECUTIVA SECCIONAL DE ADMINISTRACIÓN JUDICIAL DE VALLEDUPAR

ÁREA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

INFORME SUPERVISION Y/O INTERVENTORIA

DATOS DEL INFORME

Fecha de Presentación Periodo del Informe Nombre del Contratista Nombre del Supervisor

A-02-02-02-008-005 unidad 08 31/03/2023 633.695.666$                     

A-02-02-02-008-005 unidad 09 31/03/2023 7.557.762$                         

Objeto: Contratar la prestación del servicio de aseo y mantenimiento, en las sedes donde funcionan los despachos judiciales y demás dependencias de la Rama Judicial del departamento del 

Cesar, adscritos a la Dirección Seccional de Administración Judicial de Valledupar.

Rubro o Proyecto Fecha de CDP Valor

A-02-02-02-008-005 unidad 02 31/03/2023 28.511.862$                       

Valor Contrato Inicial Valor Total Fecha de Terminación

1.292.529.507,44$                              1.292.529.507,44$                                 10/06/2024

RP Vigencia Actual No. 44223 unidad 08 17/07/2023

RP Vigencia Actual No. 7723 unidad 09

17/07/2023

17/07/2023

Requisitos para el perfeccionamiento

Póliza Nº Nº Registro presupuestal Fecha Registro Presupuestal Fecha Suscripción

CSC 100034586 RP Vigencia Actual No. 15823 unidad 02 17/07/2023

17/07/2023

17/07/2023

0

0

0

Información Financiera

% Anticipo:

Autorizacion 22823 vigencia 2024 unidad 02 17/07/2023 17/07/2023

Modificaciones al Contrato

Tema de aclaración o de alcance

Autorizacion 23223 vigencia 2024 unidad 08

Autorizacion 23323 vigencia 2024 unidad 09

17/07/2023

17/07/2023

17/07/2023

17/07/2023

407138323

40865712 3

Pagos Amortización

Soporte

373562923

391482723

422087823

44576362 3

45215172 3

Productos a entregar Productos entregados

Para el caso de convenios interadministrativos y otros, se deberàn anexar todos los soportes adicionados por el supervisor y/o interventor (facturas, comprobante de pago de rendimientos de

acuerdo con el formato del Grupo de Contabilidad)

EJECUCIÒN DE ACTIVIDADES FRENTE A LAS OBLIGACIONES DURANTE EL PERIODO REPORTADO                                                                               

Obligaciones Contractuales Actividades Realizadas Soporte- Regristo fotogràfico

Todas aquellas establecidas en el 

contrato
NA

Gestiòn de avance (diligenciar en el caso de que el informe no estè asociado a una entrega durante el periodo reportado)

0

Dificultades Tècnicas, administrtaivas y financieras para la ejecuciòn del objeto contractual

Causas Alternativas Gestiòn Resultados

OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES

SUSCRIPCION DEL INFORME

Supervior

Silvana Daza Daza

Profesional Universitario

0 0 0 0

0 0 0 0



900427788Nit

Factura Electrónica De Venta No.

FECHA FACTURA

jueves, 16 de noviembre de 2023

CLIENTE

NIT

5749577

FECHA VENCIMIENTO

16-dic.-23

Items Valor TotalIVA

1782

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

DIRECCION

TELEFONO

VENDEDOR FORMA DE PAGO

POR CONCEPTO DE

CONTRATAR LA PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE ASEO Y MANTENIMIENTO, EN LAS SEDES
DONDE FUNCIONAN LOS DESPACHOS JUDICIALES Y DEMÁS DEPENDENCIAS DE LA RAMA
JUDICIAL DEL DEPARTAMENTO DEL CESAR, ADSCRITOS A LA DIRECCIÓN SECCIONAL DE 
ADMINISTRACIÓN JUDICIAL DE VALLEDUPAR. OC NO. 113145 AMP IV GENERACIÓN.  UNIDAD 08  
#27-01-08-010;OrdendecompraNo.113145;gperezlo@cendoj.ramajudicial.gov.co#

CL 14 CR 14 P 7 BRR ALFONSO LOPEZ - PALACI

Descripcion Centro de Costos

Regimen Comun - No somos grandes contribuyentes actividad 
economica 8129 tarifa ica 0,00966.

Cantidad

EMAIL

Resolucion Dian de Autorización de Numeración 
FacturaciónElectrónica No.18764040099728 de 23-11-2022  que 
habilita desde FVE 932
hasta FVE 2000. Vence 2023-11-23

Valor Unitario
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FVE

CIUDAD Valledupar

JUAN DAVID GONZALEZ PERALTA

RAMA JUDICIAL DIR. SECC. DE ADMON JUDICIAL CESAR 

Credito

efiguerc@cendoj.ramajudicial.gov.co

800165854

23 2.200.293,00 0,0% 50.606.739,00RAMA JUDICIAL OPERARIOS DE ASEO Y CAFETERIA TIEMPO 
COMPLETO DEL 01 AL 31 DE OCTUBRE

1

4 2.200.293,00 0,0% 8.801.172,00RAMA JUDICIAL OPERARIO AUCILIAR TIEMPO COMPLETO 01 AL 31 DE 
OCTUBRE 2023

2

4 2.200.293,00 0,0% 8.801.172,00RAMA JUDICIAL OPERARIO MANTENIMIENTO TIEMPO COMPLETO  DEL 
01 AL 31 DE OCTUBRE 2023

3

1 2.200.293,00 0,0% 2.200.293,00RAMA JUDICIAL COORDINADORES TIEMPO COMPLETO DEL 01 AL 31 
DE OCTUBRE 2023

4

19 1.408.187,00 0,0% 26.755.553,00RAMA JUDICIAL OPERARIOS DE ASEO Y CAFETERÍA MEDIO TIEMPO 
DEL 01 AL 31  DE OCTUBRE 2023

5

1 3.366.968,10 0,0% 3.366.968,10RAMA JUDICIAL INSUMOS DEL 01 AL 31 DE OCTUBRE 20236

1 15.222,40 0,0% 15.222,40RAMA JUDICIAL MAQUINARIA EN ARRIENDO DEL 01 AL 31 DE 
OCTUBRE 2023

7

1 13.260,00 0,0% 13.260,00RAMA JUDICIAL MAQUINARIA EN COMPRA DEL 01 AL 31 DE OCTUBRE 
2023

8

SUBTOTAL

TOTAL A PAGAR

Valor en Letras

1.910.647,21IVA

DESCUENTO

201.120,76RETEFUENTE

286.597,08RETEIVA

0,00RETEICA

Firma Responsable: STEFANY ACEVE Recibido Por_____________________

c.administrativo@lasusas.co

Representacion Grafica de la Facturación Electrónica

CIENTO DOCE MILLONES TREINTA Y NUEVE MIL TRESCIENTOS CUARENTA 
Y SEIS PESOS M/CTE CON OCHENTA Y DOS CENTAVOS

16/11/2023 14:44:42

112.039.346,82

112.527.064,66

Fecha y hora de Generacion 

CR 74 51A 42 -   Teléfono 9164681- 3174048863  Bogotá D.C

TOTAL FACTURA

Total líneas o ítems:  9 110.616.417,45

0,00

Documento de Contingencia

Fabricante y Proveedor Tecnológico: World Office Colombia SAS  NIT 900534356-3    Software: World Office (wo_2)

CUFE: 2d958f806f68045502061829b7d56d2a6491809c31035ef50d73a21ce1ad05ddc402e45bf85402e79d46be7b58c0de0d--Expedición:16/11/2023 03:06 PM



900427788Nit

Factura Electrónica De Venta No.

FECHA FACTURA

jueves, 16 de noviembre de 2023

CLIENTE

NIT

5749577

FECHA VENCIMIENTO

16-dic.-23

Items Valor TotalIVA

1782

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

DIRECCION

TELEFONO

VENDEDOR FORMA DE PAGO

POR CONCEPTO DE

CONTRATAR LA PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE ASEO Y MANTENIMIENTO, EN LAS SEDES
DONDE FUNCIONAN LOS DESPACHOS JUDICIALES Y DEMÁS DEPENDENCIAS DE LA RAMA
JUDICIAL DEL DEPARTAMENTO DEL CESAR, ADSCRITOS A LA DIRECCIÓN SECCIONAL DE 
ADMINISTRACIÓN JUDICIAL DE VALLEDUPAR. OC NO. 113145 AMP IV GENERACIÓN.  UNIDAD 08  
#27-01-08-010;OrdendecompraNo.113145;gperezlo@cendoj.ramajudicial.gov.co#

CL 14 CR 14 P 7 BRR ALFONSO LOPEZ - PALACI

Descripcion Centro de Costos

Regimen Comun - No somos grandes contribuyentes actividad 
economica 8129 tarifa ica 0,00966.

Cantidad

EMAIL

Resolucion Dian de Autorización de Numeración 
FacturaciónElectrónica No.18764040099728 de 23-11-2022  que 
habilita desde FVE 932
hasta FVE 2000. Vence 2023-11-23

Valor Unitario

Página 2 de 2

FVE

CIUDAD Valledupar

JUAN DAVID GONZALEZ PERALTA

RAMA JUDICIAL DIR. SECC. DE ADMON JUDICIAL CESAR 

Credito

efiguerc@cendoj.ramajudicial.gov.co

800165854

1 10.056.037,95 19,0% 10.056.037,95RAMA JUDICIAL AIU DEL 10% DEL 01 AL 31 DE OCTUBRE 20239

SUBTOTAL

TOTAL A PAGAR

Valor en Letras

1.910.647,21IVA

DESCUENTO

201.120,76RETEFUENTE

286.597,08RETEIVA

0,00RETEICA

Firma Responsable: STEFANY ACEVE Recibido Por_____________________

c.administrativo@lasusas.co

Representacion Grafica de la Facturación Electrónica

CIENTO DOCE MILLONES TREINTA Y NUEVE MIL TRESCIENTOS CUARENTA 
Y SEIS PESOS M/CTE CON OCHENTA Y DOS CENTAVOS

16/11/2023 14:44:42

112.039.346,82

112.527.064,66

Fecha y hora de Generacion 

CR 74 51A 42 -   Teléfono 9164681- 3174048863  Bogotá D.C

TOTAL FACTURA

Total líneas o ítems:  9 110.616.417,45

0,00

Documento de Contingencia

Fabricante y Proveedor Tecnológico: World Office Colombia SAS  NIT 900534356-3    Software: World Office (wo_2)

CUFE: 2d958f806f68045502061829b7d56d2a6491809c31035ef50d73a21ce1ad05ddc402e45bf85402e79d46be7b58c0de0d--Expedición:16/11/2023 03:06 PM



900427788Nit

Factura Electrónica De Venta No.

FECHA FACTURA

jueves, 16 de noviembre de 2023

CLIENTE

NIT

5749577

FECHA VENCIMIENTO

16-dic.-23

Items Valor TotalIVA

1783

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

DIRECCION

TELEFONO

VENDEDOR FORMA DE PAGO

POR CONCEPTO DE

CONTRATAR LA PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE ASEO Y MANTENIMIENTO, EN LAS SEDES 
DONDE FUNCIONAN LOS DESPACHOS JUDICIALES Y DEMÁS DEPENDENCIAS DE LA RAMA 
JUDICIAL DEL DEPARTAMENTO DEL CESAR, ADSCRITOS A LA DIRECCIÓN SECCIONAL DE 
ADMINISTRACIÓN JUDICIAL DE VALLEDUPAR. OC NO. 113145 AMP IV GENERACIÓN. UNIDAD 09 
#08.27-01-08-010;OrdendecompraNo.113145;gperezlo@cendoj.ramajudicial.gov.co#

CL 14 CR 14 P 7 BRR ALFONSO LOPEZ - PALACI

Descripcion Centro de Costos

Regimen Comun - No somos grandes contribuyentes actividad 
economica 8129 tarifa ica 0,00966.

Cantidad

EMAIL

Resolucion Dian de Autorización de Numeración 
FacturaciónElectrónica No.18764040099728 de 23-11-2022  que 
habilita desde FVE 932
hasta FVE 2000. Vence 2023-11-23

Valor Unitario

Página 1 de 1

FVE

CIUDAD Valledupar

JUAN DAVID GONZALEZ PERALTA

RAMA JUDICIAL DIR. SECC. DE ADMON JUDICIAL CESAR 

Credito

efiguerc@cendoj.ramajudicial.gov.co

800165854

1 2.200.293,00 0,0% 2.200.293,00RAMA JUDICIAL OPERARIOS DE ASEO Y CAFETERIA TIEMPO 
COMPLETO DEL 01 AL 31 DE OCTUBRE 2023

1

1 220.029,30 19,0% 220.029,30RAMA JUDICIAL AIU DEL 10% DEL 01 AL 31 DE OCTUBRE 20222

SUBTOTAL

TOTAL A PAGAR

Valor en Letras

41.805,57IVA

DESCUENTO

4.400,59RETEFUENTE

6.270,84RETEIVA

0,00RETEICA

Firma Responsable: STEFANY ACEVE Recibido Por_____________________

c.administrativo@lasusas.co

Representacion Grafica de la Facturación Electrónica

DOS MILLONES CUATROCIENTOS CINCUENTA Y UN MIL CUATROCIENTOS 
CINCUENTA Y SEIS PESOS M/CTE CON CUARENTA Y CUATRO CENTAVOS

16/11/2023 15:07:59

2.451.456,44

2.462.127,87

Fecha y hora de Generacion 

CR 74 51A 42 -   Teléfono 9164681- 3174048863  Bogotá D.C

TOTAL FACTURA

Total líneas o ítems:  2 2.420.322,30

0,00

Documento de Contingencia

Fabricante y Proveedor Tecnológico: World Office Colombia SAS  NIT 900534356-3    Software: World Office (wo_2)

CUFE: 2ff3cd5aab55b51614ba8bfee469884d142591ea2ace1bb2e713acbfaf2d8a7d191ca8870b32711ec3e7358bd8c11713--Expedición:16/11/2023 03:24 PM



900427788Nit

Factura Electrónica De Venta No.

FECHA FACTURA

jueves, 16 de noviembre de 2023

CLIENTE

NIT

5749577

FECHA VENCIMIENTO

16-dic.-23

Items Valor TotalIVA

1784

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

DIRECCION

TELEFONO

VENDEDOR FORMA DE PAGO

POR CONCEPTO DE

CONTRATAR LA PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE ASEO Y MANTENIMIENTO, EN LAS SEDES 
DONDE FUNCIONAN LOS DESPACHOS JUDICIALES Y DEMÁS DEPENDENCIAS DE LA RAMA 
JUDICIAL DEL DEPARTAMENTO DEL CESAR, ADSCRITOS A LA DIRECCIÓN SECCIONAL DE 
ADMINISTRACIÓN JUDICIAL DE VALLEDUPAR. OC NO. 113145 AMP IVGENERACIÓN  UNIDAD 02  
#27-01-08-010;OrdendecompraNo.113145;
gperezlo@cendoj.ramajudicial.gov.co#

CL 14 CR 14 P 7 BRR ALFONSO LOPEZ - PALACI

Descripcion Centro de Costos

Regimen Comun - No somos grandes contribuyentes actividad 
economica 8129 tarifa ica 0,00966.

Cantidad

EMAIL

Resolucion Dian de Autorización de Numeración 
FacturaciónElectrónica No.18764040099728 de 23-11-2022  que 
habilita desde FVE 932
hasta FVE 2000. Vence 2023-11-23

Valor Unitario

Página 1 de 1

FVE

CIUDAD Valledupar

JUAN DAVID GONZALEZ PERALTA

RAMA JUDICIAL DIR. SECC. DE ADMON JUDICIAL CESAR 

Credito

efiguerc@cendoj.ramajudicial.gov.co

800165854

1 2.200.293,00 0,0% 2.200.293,00RAMA JUDICIAL OPERARIOS DE ASEO Y CAFETERIA TIEMPO 
COMPLETO DEL 01 AL 31 DE OCTUBRE 2023

1

1 220.029,30 19,0% 220.029,30RAMA JUDICIAL AIU DEL 10% DEL 01 AL 31 DE OCTUBRE 20232

SUBTOTAL

TOTAL A PAGAR

Valor en Letras

41.805,57IVA

DESCUENTO

4.400,59RETEFUENTE

6.270,84RETEIVA

0,00RETEICA

Firma Responsable: STEFANY ACEVE Recibido Por_____________________

c.administrativo@lasusas.co

Representacion Grafica de la Facturación Electrónica

DOS MILLONES CUATROCIENTOS CINCUENTA Y UN MIL CUATROCIENTOS 
CINCUENTA Y SEIS PESOS M/CTE CON CUARENTA Y CUATRO CENTAVOS

16/11/2023 15:39:51

2.451.456,44

2.462.127,87

Fecha y hora de Generacion 

CR 74 51A 42 -   Teléfono 9164681- 3174048863  Bogotá D.C

TOTAL FACTURA

Total líneas o ítems:  2 2.420.322,30

0,00

Documento de Contingencia

Fabricante y Proveedor Tecnológico: World Office Colombia SAS  NIT 900534356-3    Software: World Office (wo_2)

CUFE: 2ca913af673b491ca38844f948b6775dbc505ae5d0a636d914aa29792ae402349d4b1127675463f059de239a16a1aa5d--Expedición:16/11/2023 03:51 PM



LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. Identificación Nombre
ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

Codigo Días IBC Aporte Codigo Dias IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Días IBC Aporte Exonerado 
SENA e 

ICBF

Total Aportes

1 CC 1064786201 ACOSTA MARIA                  230301 30 $1,160,000 $185,600 EPS002 30 $1,160,000 $46,400 CCF15 30 $1,160,000 $46,400 14-11 30 $1,160,000 $12,200 30 $0 $0 Si $290,600

2 CC 77194430 AMAYA ILDEFONSO                  230201 30 $1,160,000 $185,600 EPS002 30 $1,160,000 $46,400 CCF15 30 $1,160,000 $46,400 14-11 30 $1,160,000 $12,200 30 $0 $0 Si $290,600

3 CC 42404688 ARAUJO ZULMA                  230301 30 $1,160,000 $185,600 CCFC55 30 $1,160,000 $46,400 CCF15 30 $1,160,000 $46,400 14-11 30 $1,160,000 $12,200 30 $0 $0 Si $290,600

4 CC 1065822684 ARRIETA JESUS                  230201 30 $1,160,000 $185,600 EPS002 30 $1,160,000 $46,400 CCF15 30 $1,160,000 $46,400 14-11 30 $1,160,000 $12,200 30 $0 $0 Si $290,600

5 CC 1067034618 ARZUZA YERALDIN                  230301 30 $1,160,000 $185,600 EPS037 30 $1,160,000 $46,400 CCF15 30 $1,160,000 $46,400 14-11 30 $1,160,000 $12,200 30 $0 $0 Si $290,600

6 CC 1065873005 BARON NURIS                  230301 30 $1,160,000 $185,600 ESSC62 30 $1,160,000 $46,400 CCF15 30 $1,160,000 $46,400 14-11 30 $1,160,000 $12,200 30 $0 $0 Si $290,600

7 CC 1065835503 BARRIOS YALIZETH                  230301 30 $1,160,000 $185,600 CCFC55 30 $1,160,000 $46,400 CCF15 30 $1,160,000 $46,400 14-11 30 $1,160,000 $12,200 30 $0 $0 Si $290,600

8 CC 1082248337 BUELVAS HUGO                  230301 30 $1,160,000 $185,600 EPS037 30 $1,160,000 $46,400 CCF15 30 $1,160,000 $46,400 14-11 30 $1,160,000 $12,200 30 $0 $0 Si $290,600

9 CC 77175096 BULLA LUIS                  230301 30 $1,160,000 $185,600 EPS002 30 $1,160,000 $46,400 CCF15 30 $1,160,000 $46,400 14-11 30 $1,160,000 $12,200 30 $0 $0 Si $290,600

10 CC 36573409 CAMARGO DAMARIS                  230301 30 $1,160,000 $185,600 EPS002 30 $1,160,000 $46,400 CCF15 30 $1,160,000 $46,400 14-11 30 $1,160,000 $12,200 30 $0 $0 Si $290,600

11 CC 1065873488 CAMPO DEIMER                  230301 30 $1,160,000 $185,600 ESSC62 30 $1,160,000 $46,400 CCF15 30 $1,160,000 $46,400 14-11 30 $1,160,000 $12,200 30 $0 $0 Si $290,600

12 CC 1065880297 CAPERA GINA                  230301 30 $1,160,000 $185,600 EPS041 30 $1,160,000 $46,400 CCF15 30 $1,160,000 $46,400 14-11 30 $1,160,000 $12,200 30 $0 $0 Si $290,600

13 CC 1068389976 CARABALLO YURIS                  230301 30 $1,160,000 $185,600 ESSC62 30 $1,160,000 $46,400 CCF15 30 $1,160,000 $46,400 14-11 30 $1,160,000 $12,200 30 $0 $0 Si $290,600

14 CC 1065823578 CARRILLO ROMARIO                  230301 30 $1,160,000 $185,600 EPS002 30 $1,160,000 $46,400 CCF15 30 $1,160,000 $46,400 14-11 30 $1,160,000 $12,200 30 $0 $0 Si $290,600

15 CC 1065645438 CUADRO NILA                  231001 30 $1,160,000 $185,600 EPS002 30 $1,160,000 $46,400 CCF15 30 $1,160,000 $46,400 14-11 30 $1,160,000 $12,200 30 $0 $0 Si $290,600

16 CC 1003231072 DAZA JONNY                  230301 30 $1,160,000 $185,600 EPSIC1 30 $1,160,000 $46,400 CCF15 30 $1,160,000 $46,400 14-11 30 $1,160,000 $12,200 30 $0 $0 Si $290,600

17 CC 36623997 DE LA CRUZ SIXTA                  231001 30 $1,160,000 $185,600 EPS002 30 $1,160,000 $46,400 CCF15 30 $1,160,000 $46,400 14-11 30 $1,160,000 $12,200 30 $0 $0 Si $290,600

18 CC 1003169283 DOMINGUEZ EVA                  230301 30 $1,160,000 $185,600 EPS041 30 $1,160,000 $46,400 CCF15 30 $1,160,000 $46,400 14-11 30 $1,160,000 $12,200 30 $0 $0 Si $290,600

19 CC 77021783 FONSECA NILSON                  25-14 30 $1,160,000 $185,600 EPS005 30 $1,160,000 $46,400 CCF15 30 $1,160,000 $46,400 14-11 30 $1,160,000 $12,200 30 $0 $0 Si $290,600

20 CC 49746594 GASPAR MILEIDA                  230301 30 $1,160,000 $185,600 CCFC55 30 $1,160,000 $46,400 CCF15 30 $1,160,000 $46,400 14-11 30 $1,160,000 $12,200 30 $0 $0 Si $290,600

21 CC 26794693 GIL CRUCELY                  230301 30 $1,160,000 $185,600 EPS037 30 $1,160,000 $46,400 CCF15 30 $1,160,000 $46,400 14-11 30 $1,160,000 $12,200 30 $0 $0 Si $290,600

22 CC 39464354 GOMEZ MAYRA                  231001 30 $1,160,000 $185,600 EPS002 30 $1,160,000 $46,400 CCF15 30 $1,160,000 $46,400 14-11 30 $1,160,000 $12,200 30 $0 $0 Si $290,600

23 CC 49718581 GONZALEZ KAREN                  25-14 30 $1,160,000 $185,600 EPS002 30 $1,160,000 $46,400 CCF15 30 $1,160,000 $46,400 14-11 30 $1,160,000 $12,200 30 $0 $0 Si $290,600

24 CC 36502803 IBAÑEZ SOBEIDA                  230301 30 $1,160,000 $185,600 EPS037 30 $1,160,000 $46,400 CCF15 30 $1,160,000 $46,400 14-11 30 $1,160,000 $12,200 30 $0 $0 Si $290,600

25 CC 26766261 LARA ASTRID                  230301 30 $1,160,000 $185,600 EPS037 30 $1,160,000 $46,400 CCF15 30 $1,160,000 $46,400 14-11 30 $1,160,000 $12,200 30 $0 $0 Si $290,600

26 CC 49786378 LOPEZ XIOMARA                  230201 30 $1,160,000 $185,600 EPS002 30 $1,160,000 $46,400 CCF15 30 $1,160,000 $46,400 14-11 30 $1,160,000 $12,200 30 $0 $0 Si $290,600

27 CC 36622669 MEJIA CARMEN                  25-14 30 $1,160,000 $185,600 EPS005 30 $1,160,000 $46,400 CCF15 30 $1,160,000 $46,400 14-11 30 $1,160,000 $12,200 30 $0 $0 Si $290,600

28 CC 49718407 MEJIA DINA                  230201 30 $1,160,000 $185,600 EPS002 30 $1,160,000 $46,400 CCF15 30 $1,160,000 $46,400 14-11 30 $1,160,000 $12,200 30 $0 $0 Si $290,600

29 CC 49768992 MEJIA MONICA                  25-14 30 $1,160,000 $185,600 EPS002 30 $1,160,000 $46,400 CCF15 30 $1,160,000 $46,400 14-11 30 $1,160,000 $12,200 30 $0 $0 Si $290,600

30 CC 26736918 MELO GRISELDINA                  0 $0 $0 ESSC24 30 $1,160,000 $46,400 CCF15 30 $1,160,000 $46,400 14-11 30 $1,160,000 $12,200 30 $0 $0 Si $105,000

31 CC 1127653014 MENDOZA MARTHA                  230201 30 $1,160,000 $185,600 ESSC24 30 $1,160,000 $46,400 CCF15 30 $1,160,000 $46,400 14-11 30 $1,160,000 $12,200 30 $0 $0 Si $290,600

32 CC 49798156 MIELES YULANIS                  230201 30 $1,160,000 $185,600 EPS041 30 $1,160,000 $46,400 CCF15 30 $1,160,000 $46,400 14-11 30 $1,160,000 $12,200 30 $0 $0 Si $290,600

33 CC 49770002 MIRANDA NUBIA                  231001 30 $1,160,000 $185,600 EPS002 30 $1,160,000 $46,400 CCF15 30 $1,160,000 $46,400 14-11 30 $1,160,000 $12,200 30 $0 $0 Si $290,600

34 CC 49787883 MOYA CLAUDIA                  230201 30 $1,160,000 $185,600 EPS002 30 $1,160,000 $46,400 CCF15 30 $1,160,000 $46,400 14-11 30 $1,160,000 $12,200 30 $0 $0 Si $290,600

35 CC 1003243312 MUÑOZ ADRIANA                  230301 30 $1,160,000 $185,600 EPS002 30 $1,160,000 $46,400 CCF15 30 $1,160,000 $46,400 14-11 30 $1,160,000 $12,200 30 $0 $0 Si $290,600

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

NIT 900427788 3 LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU S A S A - 200 O MAS COTIZANTES RAMA JUDICIAL DE 
VALLEDUPAR

CRA 74 #51 A 42 VALLEDUPAR-CESAR 3163657929 Si

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2023-09 2023-10 34739008 9457829090 E 2023/10/23 2023/10/23 BANCO DAVIVIENDA  $15,237,300

Página 1 de 3 2023/11/07 02:08 PM

Planilla Resumen



36 CC 49606250 OVALLE INELDA                  230301 30 $1,160,000 $185,600 EPS002 30 $1,160,000 $46,400 CCF15 30 $1,160,000 $46,400 14-11 30 $1,160,000 $12,200 30 $0 $0 Si $290,600

37 CC 49672284 PABON YUDIS                  230301 30 $1,160,000 $185,600 EPS041 30 $1,160,000 $46,400 CCF15 30 $1,160,000 $46,400 14-11 30 $1,160,000 $12,200 30 $0 $0 Si $290,600

38 CC 26947984 PACHECO LUDYS                  25-14 30 $1,160,000 $185,600 EPS002 30 $1,160,000 $46,400 CCF15 30 $1,160,000 $46,400 14-11 30 $1,160,000 $12,200 30 $0 $0 Si $290,600

39 CC 27017305 PEÑA BERTA                  230301 30 $1,160,000 $185,600 EPS002 30 $1,160,000 $46,400 CCF15 30 $1,160,000 $46,400 14-11 30 $1,160,000 $12,200 30 $0 $0 Si $290,600

40 CC 49795199 PULGAR ANA                  230301 30 $1,160,000 $185,600 EPS002 30 $1,160,000 $46,400 CCF15 30 $1,160,000 $46,400 14-11 30 $1,160,000 $12,200 30 $0 $0 Si $290,600

41 CC 49695717 PUPO MARIA                  231001 30 $1,160,000 $185,600 EPS037 30 $1,160,000 $46,400 CCF15 30 $1,160,000 $46,400 14-11 30 $1,160,000 $12,200 30 $0 $0 Si $290,600

42 CC 1119816161 QUINTERO LEOMARA                  230201 30 $1,160,000 $185,600 EPS041 30 $1,160,000 $46,400 CCF15 30 $1,160,000 $46,400 14-11 30 $1,160,000 $12,200 30 $0 $0 Si $290,600

43 CC 49788314 RAMIREZ MARICELA                  25-14 30 $1,160,000 $185,600 EPS002 30 $1,160,000 $46,400 CCF15 30 $1,160,000 $46,400 14-11 30 $1,160,000 $12,200 30 $0 $0 Si $290,600

44 CC 49768873 RAMIREZ TALITA                  25-14 30 $1,160,000 $185,600 EPS002 30 $1,160,000 $46,400 CCF15 30 $1,160,000 $46,400 14-11 30 $1,160,000 $12,200 30 $0 $0 Si $290,600

45 CC 49789720 RESTREPO SANDRA                  230301 30 $1,160,000 $185,600 EPS002 30 $1,160,000 $46,400 CCF15 30 $1,160,000 $46,400 14-11 30 $1,160,000 $12,200 30 $0 $0 Si $290,600

46 CC 39463169 RODRIGUEZ CANDY                  230201 30 $1,160,000 $185,600 EPS002 30 $1,160,000 $46,400 CCF15 30 $1,160,000 $46,400 14-11 30 $1,160,000 $12,200 30 $0 $0 Si $290,600

47 CC 49694539 RODRIGUEZ ROSA                  231001 30 $1,160,000 $185,600 EPS037 30 $1,160,000 $46,400 CCF15 30 $1,160,000 $46,400 14-11 30 $1,160,000 $12,200 30 $0 $0 Si $290,600

48 CC 36572043 RODRIGUEZ YAIDIS                  230301 30 $1,160,000 $185,600 ESSC24 30 $1,160,000 $46,400 CCF15 30 $1,160,000 $46,400 14-11 30 $1,160,000 $12,200 30 $0 $0 Si $290,600

49 CC 1065577833 ROJAS ORIANA                  230201 30 $1,160,000 $185,600 EPS017 30 $1,160,000 $46,400 CCF15 30 $1,160,000 $46,400 14-11 30 $1,160,000 $12,200 30 $0 $0 Si $290,600

50 CC 49608125 VARGAS MAIDER                  230301 30 $1,160,000 $185,600 EPS005 30 $1,160,000 $46,400 CCF15 30 $1,160,000 $46,400 14-11 30 $1,160,000 $12,200 30 $0 $0 Si $290,600

51 CC 32884676 VASQUEZ MARTHA                  230201 30 $1,160,000 $185,600 ESSC62 30 $1,160,000 $46,400 CCF15 30 $1,160,000 $46,400 14-11 30 $1,160,000 $12,200 30 $0 $0 Si $290,600

52 CC 49794870 ZAMBRANO RITA                  230301 30 $1,244,320 $199,100 EPS002 30 $1,244,320 $49,800 CCF15 30 $1,244,320 $49,800 14-11 30 $1,244,320 $13,000 30 $0 $0 Si $311,700

53 CC 1003090241 ZAPATA CLARA                  230301 30 $1,160,000 $185,600 EPS041 30 $1,160,000 $46,400 CCF15 30 $1,160,000 $46,400 14-11 30 $1,160,000 $12,200 30 $0 $0 Si $290,600

Total         Afiliados( 53) $60,404,320 $9,664,700 $61,564,320 $2,462,600 $61,564,320 $2,462,600 $61,564,320 $647,400 $0 $0 $15,237,300
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

NIT 900427788 3 LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU S A S A - 200 O MAS COTIZANTES RAMA JUDICIAL DE 
VALLEDUPAR

CRA 74 #51 A 42 VALLEDUPAR-CESAR 3163657929 Si

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2023-09 2023-10 34739008 9457829090 E 2023/10/23 2023/10/23 BANCO DAVIVIENDA  $15,237,300

RESUMEN DE PAGO
RIESGO CODIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO SALDOS E 

INCAPACIDADES
VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 4) 52 $9,664,700 $0 $9,664,700

     COLFONDOS 231001 800,227,940 6 6 $1,113,600 $0 $1,113,600

     COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 7 $1,299,200 $0 $1,299,200

     PORVENIR 230301 800,224,808 8 28 $5,210,300 $0 $5,210,300

     PROTECCION 230201 800,229,739 0 11 $2,041,600 $0 $2,041,600

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 53 $647,400 $0 $647,400

     ARL SURA 14-11 890,903,790 5 53 $647,400 $0 $647,400

CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 53 $2,462,600 $0 $2,462,600

     COMFACESAR CCF15 892,399,989 8 53 $2,462,600 $0 $2,462,600

EPS (ADMINISTRADORAS: 9) 53 $2,462,600 $0 $2,462,600

     ASMET SALUD EPS SAS ESSC62 900,935,126 7 4 $185,600 $0 $185,600

     CAJACOPI CCFC55 901,543,211 6 3 $139,200 $0 $139,200

     COOSALUD MOVILIDAD ESSC24 900,226,715 3 3 $139,200 $0 $139,200

     DUSAKAWI EPSIC1 824,001,398 1 1 $46,400 $0 $46,400

     FAMISANAR EPS017 830,003,564 7 1 $46,400 $0 $46,400

     NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 7 $324,800 $0 $324,800

     NUEVA EPS MOVILIDAD EPS041 900,156,264 2 6 $278,400 $0 $278,400

     SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 25 $1,163,400 $0 $1,163,400

     SANITAS EPS005 800,251,440 6 3 $139,200 $0 $139,200

TOTAL 53 $15,237,300 $0 $15,237,300
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El Suscrito Revisor Fiscal De  

Limpieza Institucional LASU S.A.S. 

NIT. 900.427.788-3 

 

 
CERTIFICA QUE: 

 

 

En cumplimiento a lo ordenado en el artículo 50 de la ley 789 de 2002 y la ley 828 del 10 de 

julio de 2003, certifico que la compañía tiene vinculados en su totalidad a todos sus 

empleados a los fondos de Salud, Pensiones, Riesgos laborales, aportes a caja de 

compensación familiar, ICBF, SENA. 

 

Que la información contenida en las declaraciones de autoliquidación de aportes al sistema 

y en particular la relativa a los afiliados y la correspondiente a sus ingresos base de 

liquidación es correcto, que ha cumplido con los pagos los últimos seis meses, quedando así 

a paz y salvo por todos estos conceptos. 

 

En cumplimiento a lo establecido en el Decreto 862 de 2013, la empresa se encuentra 

exonerada del pago de Aportes Parafiscales al SENA, ICBF y al Sistema de Seguridad Social 

en Salud. 

 

La presente certificación se expide al (01) día del mes de Octubre del a 2023. 

 

 

 

Cordialmente, 

 

 

 
 

 

Anderson Sarmiento Nater 

C.C. 1.045.715.216 de Barranquilla 

TP. 214524-T 

 



 

 

 

 

El Suscrito Revisor Fiscal De  

Limpieza Institucional LASU S.A.S. 

NIT. 900.427.788-3 

 

 
CERTIFICA QUE: 

 

 

En cumplimiento a lo ordenado en el artículo 50 de la ley 789 de 2002 y la ley 828 del 10 de 

julio de 2003, certifico que la compañía tiene vinculados en su totalidad a todos sus 

empleados a los fondos de Salud, Pensiones, Riesgos laborales, aportes a caja de 

compensación familiar, ICBF, SENA. 

 

Que la información contenida en las declaraciones de autoliquidación de aportes al sistema 

y en particular la relativa a los afiliados y la correspondiente a sus ingresos base de 

liquidación es correcto, que ha cumplido con los pagos los últimos seis meses, quedando así 

a paz y salvo por todos estos conceptos. 

 

En cumplimiento a lo establecido en el Decreto 862 de 2013, la empresa se encuentra 

exonerada del pago de Aportes Parafiscales al SENA, ICBF y al Sistema de Seguridad Social 

en Salud. 

 

La presente certificación se expide al (14) día del mes de Septiembre del a 2023. 

 

 

 

Cordialmente, 

 

 

 
 

 

Anderson Sarmiento Nater 

C.C. 1.045.715.216 de Barranquilla 

TP. 214524-T 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 



 

 

 



Certificado No:

LA REPUBLICA DE COLOMBIA

MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL

JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador público ANDERSON SARMIENTO NATER identificado con CÉDULA DE
CIUDADANÍA No 1045715216 de BARRANQUILLA (ATLANTICO) Y Tarjeta Profesional No
214524-T SI tiene vigente su inscripción en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de
Inscripción.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *
* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *
* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *

Dado en BOGOTA a los 24 días del mes de Octubre de 2023 con vigencia de (3) Meses, contados
a partir de la fecha de su expedición.

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO

REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la página web
www.jcc.gov.co digitando el número del certificado

http://192.68.0.10:80/pls/apex/f?p=112:1:::::P1_CERTIFICADO:C89222595D6FF8E5


ADRIANA PAOLA MUÑOZ DAZA

1.160.000

30

1.160.000

0

0

140.606

0

0

0

1.300.606

0

92.800

1.207.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7716 correspondiente al periodo del  01/10/2023 al  31/10/2023

0

46.400

46.400

0

1003243312IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO

ANA MILENA PULGAR ROSADO

1.160.000

30

1.160.000

0

0

140.606

0

0

0

1.300.606

0

92.800

1.207.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7716 correspondiente al periodo del  01/10/2023 al  31/10/2023

0

46.400

46.400

0

49795199IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO
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ASTRID PATRICIA LARA QUINTERO

580.000

30

580.000

0

0

140.606

0

0

0

720.606

0

92.800

627.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7716 correspondiente al periodo del  01/10/2023 al  31/10/2023

0

46.400

46.400

0

26766261IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO

BERTA CECILIA PEÑA GUERRA

1.160.000

30

1.160.000

0

0

140.606

0

0

0

1.300.606

0

92.800

1.207.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7716 correspondiente al periodo del  01/10/2023 al  31/10/2023

0

46.400

46.400

0

27017305IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO
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CANDY MAURIETH RODRIGUEZ GUTIERREZ

1.160.000

30

1.160.000

0

0

140.606

0

0

0

1.300.606

0

92.800

1.207.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7716 correspondiente al periodo del  01/10/2023 al  31/10/2023

0

46.400

46.400

0

39463169IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO

CARMEN ELENA MEJIA GAMERO

1.160.000

30

1.160.000

0

0

140.606

0

0

0

1.300.606

0

92.800

1.207.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7716 correspondiente al periodo del  01/10/2023 al  31/10/2023

0

46.400

46.400

0

36622669IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO
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CLARA INES ZAPATA 

580.000

30

580.000

0

0

140.606

0

0

0

720.606

0

92.800

627.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7716 correspondiente al periodo del  01/10/2023 al  31/10/2023

0

46.400

46.400

0

1003090241IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO

CLAUDIA PATRICIA MOYA DE LEON

1.160.000

30

1.160.000

0

0

140.606

0

0

0

1.300.606

0

92.800

1.207.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7716 correspondiente al periodo del  01/10/2023 al  31/10/2023

0

46.400

46.400

0

49787883IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO
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CRUCELY  GIL SANTANA

580.000

30

580.000

0

0

140.606

0

0

0

720.606

0

92.800

627.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7716 correspondiente al periodo del  01/10/2023 al  31/10/2023

0

46.400

46.400

0

26794693IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO

DAMARIS  CAMARGO VASQUEZ

1.160.000

30

1.160.000

0

0

140.606

0

0

0

1.300.606

0

92.800

1.207.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7716 correspondiente al periodo del  01/10/2023 al  31/10/2023

0

46.400

46.400

0

36573409IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO
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DEINER  CAMPO PEDRAZA

1.160.000

30

1.160.000

0

0

140.606

80.000

0

0

1.380.606

0

92.800

1.287.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7716 correspondiente al periodo del  01/10/2023 al  31/10/2023

0

46.400

46.400

0

1065873488IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

OPERARIO DE MANTENIMIENTOCARGO

DINA LUZ MEJIA PALENCIA

1.160.000

30

1.160.000

0

0

140.606

0

0

0

1.300.606

0

92.800

1.207.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7716 correspondiente al periodo del  01/10/2023 al  31/10/2023

0

46.400

46.400

0

49718407IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO
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EVA SANDRITH DOMINGUEZ PATERNINA

580.000

30

580.000

0

0

140.606

0

0

0

720.606

0

92.800

627.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7716 correspondiente al periodo del  01/10/2023 al  31/10/2023

0

46.400

46.400

0

1003169283IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO

GINA ESTEFFANY CAPERA PEÑARANDA

1.160.000

30

1.160.000

0

0

140.606

0

0

0

1.300.606

0

92.800

1.207.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7716 correspondiente al periodo del  01/10/2023 al  31/10/2023

0

46.400

46.400

0

1065880297IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO
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GRISELDINA  MELO PEINADO

580.000

30

580.000

0

0

140.606

0

0

0

720.606

0

92.800

627.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7716 correspondiente al periodo del  01/10/2023 al  31/10/2023

0

46.400

46.400

0

26736918IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO

HUGO RAFAEL BUELVAS TOVAR

1.160.000

30

1.160.000

0

0

140.606

80.000

0

0

1.380.606

0

92.800

1.287.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7716 correspondiente al periodo del  01/10/2023 al  31/10/2023

0

46.400

46.400

0

1082248337IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

OPERARIO DE MANTENIMIENTOCARGO

Página 8 de 27



ILDEFONSO  AMAYA OLIVO

1.160.000

30

1.160.000

0

0

140.606

80.000

0

0

1.380.606

0

92.800

1.287.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7716 correspondiente al periodo del  01/10/2023 al  31/10/2023

0

46.400

46.400

0

77194430IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

OPERARIO DE MANTENIMIENTOCARGO

INELDA  OVALLE PADRO

580.000

30

580.000

0

0

140.606

0

0

0

720.606

0

92.800

627.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7716 correspondiente al periodo del  01/10/2023 al  31/10/2023

0

46.400

46.400

0

49606250IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO

Página 9 de 27



JESUS DAVID ARRIETA MEJIA

1.160.000

30

1.160.000

0

0

140.606

80.000

0

0

1.380.606

0

92.800

1.287.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7716 correspondiente al periodo del  01/10/2023 al  31/10/2023

0

46.400

46.400

0

1065822684IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

OPERARIO DE MANTENIMIENTOCARGO

JONNY JUNIOR DAZA RIOS

1.160.000

30

1.160.000

0

0

140.606

50.000

0

0

1.350.606

0

92.800

1.257.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7716 correspondiente al periodo del  01/10/2023 al  31/10/2023

0

46.400

46.400

0

1003231072IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

OPERARIO AUXILIARCARGO

Página 10 de 27



KAREN JERINA GONZALEZ MENDOZA

580.000

30

580.000

0

0

140.606

0

0

0

720.606

0

92.800

627.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7716 correspondiente al periodo del  01/10/2023 al  31/10/2023

0

46.400

46.400

0

49718581IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO

LEOMARA ROCIO QUINTERO ANGARITA

580.000

30

580.000

0

0

140.606

0

0

0

720.606

0

92.800

627.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7716 correspondiente al periodo del  01/10/2023 al  31/10/2023

0

46.400

46.400

0

1119816161IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO

Página 11 de 27



LUDYS ISABEL PACHECO VALDEZ

580.000

30

580.000

0

0

140.606

0

0

0

720.606

0

92.800

627.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7716 correspondiente al periodo del  01/10/2023 al  31/10/2023

0

46.400

46.400

0

26947984IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO

LUIS ALFONSO BULLA MARTINEZ

1.160.000

30

1.160.000

0

0

140.606

50.000

0

0

1.350.606

0

92.800

1.257.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7716 correspondiente al periodo del  01/10/2023 al  31/10/2023

0

46.400

46.400

0

77175096IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

OPERARIO AUXILIARCARGO

Página 12 de 27



MAIDER YOJANA VARGAS VERGARA

1.160.000

30

1.160.000

0

0

140.606

0

0

0

1.300.606

0

92.800

1.207.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7716 correspondiente al periodo del  01/10/2023 al  31/10/2023

0

46.400

46.400

0

49608125IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO

MARIA DEL PILAR ACOSTA GUERRERO

1.160.000

30

1.160.000

0

0

140.606

0

0

0

1.300.606

0

92.800

1.207.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7716 correspondiente al periodo del  01/10/2023 al  31/10/2023

0

46.400

46.400

0

1064786201IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO

Página 13 de 27



MARIA EUGENIA PUPO JIMENEZ

580.000

30

580.000

0

0

140.606

0

0

0

720.606

0

92.800

627.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7716 correspondiente al periodo del  01/10/2023 al  31/10/2023

0

46.400

46.400

0

49695717IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO

MARICELA  RAMIREZ 

1.160.000

30

1.160.000

0

0

140.606

0

0

0

1.300.606

0

92.800

1.207.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7716 correspondiente al periodo del  01/10/2023 al  31/10/2023

0

46.400

46.400

0

49788314IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO

Página 14 de 27



MARTHA CECILIA VASQUEZ ACUÑA

580.000

30

580.000

0

0

140.606

0

0

0

720.606

0

92.800

627.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7716 correspondiente al periodo del  01/10/2023 al  31/10/2023

0

46.400

46.400

0

32884676IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO

MARTHA LILIANA MENDOZA CADENA

580.000

30

580.000

0

0

140.606

0

0

0

720.606

0

92.800

627.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7716 correspondiente al periodo del  01/10/2023 al  31/10/2023

0

46.400

46.400

0

1127653014IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO

Página 15 de 27



MAYRA ALEJANDRA GOMEZ OÑATE

1.160.000

30

1.160.000

0

0

140.606

0

0

0

1.300.606

0

92.800

1.207.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7716 correspondiente al periodo del  01/10/2023 al  31/10/2023

0

46.400

46.400

0

39464354IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO

MILEIDA  GASPAR SALAZAR

1.160.000

30

1.160.000

0

0

140.606

0

0

0

1.300.606

0

92.800

1.207.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7716 correspondiente al periodo del  01/10/2023 al  31/10/2023

0

46.400

46.400

0

49746594IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO

Página 16 de 27



MONICA PATRICIA MEJIA ROJAS

1.160.000

30

1.160.000

0

0

140.606

0

0

0

1.300.606

0

92.800

1.207.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7716 correspondiente al periodo del  01/10/2023 al  31/10/2023

0

46.400

46.400

0

49768992IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO

NILA ROSA CUADRO ANGULO

1.160.000

30

1.160.000

0

0

140.606

0

0

0

1.300.606

0

92.800

1.207.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7716 correspondiente al periodo del  01/10/2023 al  31/10/2023

0

46.400

46.400

0

1065645438IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO
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NILSON  FONSECA MIER

1.160.000

30

1.160.000

0

0

140.606

50.000

0

0

1.350.606

0

92.800

1.257.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7716 correspondiente al periodo del  01/10/2023 al  31/10/2023

0

46.400

46.400

0

77021783IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

OPERARIO AUXILIARCARGO

NUIBIA ESTHER MIRANDA VERGARA

1.160.000

30

1.160.000

0

0

140.606

0

0

0

1.300.606

0

92.800

1.207.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7716 correspondiente al periodo del  01/10/2023 al  31/10/2023

0

46.400

46.400

0

49770002IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO
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NURIS  BARON CLAVIJO

1.160.000

30

1.160.000

0

0

140.606

0

0

0

1.300.606

0

92.800

1.207.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7716 correspondiente al periodo del  01/10/2023 al  31/10/2023

0

46.400

46.400

0

1065873005IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO

ORIANA ARLETH ROJAS 

1.160.000

30

1.160.000

0

0

140.606

0

0

0

1.300.606

0

92.800

1.207.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7716 correspondiente al periodo del  01/10/2023 al  31/10/2023

0

46.400

46.400

0

1065577833IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO
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RITA ISABEL ZAMBRANO CAMARGO

1.244.320

30

1.244.320

0

0

140.606

200.000

0

0

1.584.926

0

99.546

1.485.380

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7716 correspondiente al periodo del  01/10/2023 al  31/10/2023

0

49.773

49.773

0

49794870IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

COORDINADORCARGO

ROMARIO MIGUEL CARRILLO MEJIA

1.160.000

30

1.160.000

0

0

140.606

50.000

0

0

1.350.606

0

92.800

1.257.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7716 correspondiente al periodo del  01/10/2023 al  31/10/2023

0

46.400

46.400

0

1065823578IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

OPERARIO AUXILIARCARGO
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ROSA EDITH RODRIGUEZ CERA

580.000

30

580.000

0

0

140.606

0

0

0

720.606

0

92.800

627.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7716 correspondiente al periodo del  01/10/2023 al  31/10/2023

0

46.400

46.400

0

49694539IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO

SANDRA MILENA RESTREPO ARBOLEDA

1.160.000

30

1.160.000

0

0

140.606

0

0

0

1.300.606

0

92.800

1.207.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7716 correspondiente al periodo del  01/10/2023 al  31/10/2023

0

46.400

46.400

0

49789720IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO
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SIXTA TULIA DE LA CRUZ TORRIJO

580.000

30

580.000

0

0

140.606

0

0

0

720.606

0

92.800

627.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7716 correspondiente al periodo del  01/10/2023 al  31/10/2023

0

46.400

46.400

0

36623997IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO

SOBEIDA  IBAÑEZ CAMELO

580.000

30

580.000

0

0

140.606

0

0

0

720.606

0

92.800

627.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7716 correspondiente al periodo del  01/10/2023 al  31/10/2023

0

46.400

46.400

0

36502803IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO
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TALITA MILENA RAMIREZ HERNANDEZ

1.160.000

30

1.160.000

0

0

140.606

0

0

0

1.300.606

0

92.800

1.207.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7716 correspondiente al periodo del  01/10/2023 al  31/10/2023

0

46.400

46.400

0

49768873IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO

XIOMARA LOPEZ VILLERO

1.160.000

30

1.160.000

0

0

140.606

0

0

0

1.300.606

0

92.800

1.207.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7716 correspondiente al periodo del  01/10/2023 al  31/10/2023

0

46.400

46.400

0

49786378IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO
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YAIDIS  RODRIGUEZ PINTO

580.000

30

580.000

0

0

140.606

0

0

0

720.606

0

92.800

627.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7716 correspondiente al periodo del  01/10/2023 al  31/10/2023

0

46.400

46.400

0

36572043IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO

YALIZETH  BARRIOS GUTIERREZ

1.160.000

30

1.160.000

0

0

140.606

0

0

0

1.300.606

0

92.800

1.207.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7716 correspondiente al periodo del  01/10/2023 al  31/10/2023

0

46.400

46.400

0

1065835503IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO

Página 24 de 27



YERALDIN DEL CARMEN ARZUZA VILLALOBO

580.000

30

580.000

0

0

140.606

0

0

0

720.606

0

92.800

627.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7716 correspondiente al periodo del  01/10/2023 al  31/10/2023

0

46.400

46.400

0

1067034618IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO

YUDIS  PABON RAMIREZ

1.160.000

30

1.160.000

0

0

140.606

0

0

0

1.300.606

0

92.800

1.207.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7716 correspondiente al periodo del  01/10/2023 al  31/10/2023

0

46.400

46.400

0

49672284IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO

Página 25 de 27



YULANIS  MIELES QUIÑONES

1.160.000

30

1.160.000

0

0

140.606

0

0

0

1.300.606

0

92.800

1.207.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7716 correspondiente al periodo del  01/10/2023 al  31/10/2023

0

46.400

46.400

0

49798156IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO

YURIS MARCELA CARABALLO MEJIA

580.000

30

580.000

0

0

140.606

0

0

0

720.606

0

92.800

627.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7716 correspondiente al periodo del  01/10/2023 al  31/10/2023

0

46.400

46.400

0

1068389976IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO
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ZULMA YANETH ARAUJO 

580.000

30

580.000

0

0

140.606

0

0

0

720.606

0

92.800

627.806

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

0

C.C.

NIT  900427788-3

LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU SAS

Nómina #  7716 correspondiente al periodo del  01/10/2023 al  31/10/2023

0

46.400

46.400

0

42404688IDENTIFICACION

SUELDO BASICO

DIAS TRABAJADOS

DEVENGADO

INCAPACIDAD

HORAS EXTRAS

AUXILIO DE TRANSPORTE

RECARGO NOCTURNO

TURNOS EXTRAS

OTROS DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADO

APORTES EPS

APORTES PENSION

RETENCION EN LA FUENTE

FONDO DE SOLIDARIDAD

PRESTAMOS

OTROS DESCUENTOS

FIRMA DEL EMPLEADO

NOMBRE TRABAJADOR

GESTOR DE ASEO Y CAFETERIACARGO
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Consejo Superior de la Judicatura 

Dirección Ejecutiva Seccional de Administración Judicial 

Valledupar – Cesar 

 

El suscrito Profesional Universitario grado 9 del Área Administrativa y Financiera de la 
Dirección Ejecutiva Seccional de Administración Judicial de Valledupar, 

 
CERTIFICA: 

 

No. Orden 
de compra 

113145 de 2023 

Contratista LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU S.A.S 

Objeto Contratar la prestación del servicio de aseo y mantenimiento, en las sedes 
donde funcionan los despachos judiciales y demás dependencias de la Rama 
Judicial del departamento del Cesar, adscritos a la Dirección Seccional de 
Administración Judicial de Valledupar. 

No. Factura 
y valor del 
Servicio 

FVE No. 1782 por valor de $112.527.064,66   

FVE No. 1783 por valor de $2.462.127,87 

FVE No. 1784 por valor de $2.223.151,46 

FVE No. 1784 por valor de $ 238.976.41 
La sumatoria de las anteriores facturas asciende a CIENTO DIECISIETE 

MILLONES CUATROSCIENTOS CINCUENTA Y UN MIL TRESCIENTOS VEINTE 

PESOS CON CUATRO CENTAVOS ($117.451.320,4), y el detalle para trámite de 
pago es el siguiente: 
 

 Código Valor Observación  

27-01-02-010 $ 2.701.104,28 Unidad 02, FACT FVE1783 -
1784 

27-01-08-010 $ 112.527.064,66 
Unidad 08, FACT 1782 

27-01-09-010 $ 2.223.151.46 
Unidad 09, FACT 1784 

Total, facturación 
octubre 2023 

$ 117.451.320,4 
 

Que en mi calidad de Supervisor designado para la Orden de Compra No. 113145 de 2023, 
suscrita a través del Acuerdo Marco de Precios para el suministro del Servicio Integral deAseo 
y Cafetería por parte Entidades Compradoras CCE-126-2023 de la Tienda Virtual de Colombia 
Compra Eficiente, cuyo objeto es: “Contratar la prestación del servicio de aseo y 
mantenimiento, en las sedes donde funcionan los despachos judiciales y demás dependencias 
de la Rama Judicial del departamento del Cesar, adscritos a la Dirección Seccional de 
Administración Judicial de Valledupar” (Región 1), y en cumplimiento de las funciones 
asignadas por el Manual de Contratación y Manual de supervisión, se verificó durante la 
ejecución contractual y para efectos de esta certificación, el cumplimiento por parte del 
contratista de las obligaciones contractuales en las sedes adscritas en el departamento del 
Cesar, durante el mes de octubre de 2023. 

 

Se expide la presente, en la ciudad de Valledupar, a los 17 días noviembre de 2023. 
 
 
 

 
SILVANA DAZA DAZA 

Profesional Universitario grado 9 
Supervisor 

 
 
 

 
Calle 14 con Carrera 14 Esquina Palacio de Justicia Valledupar - Cesar 

Tel. 5700167. E-mail jdgonzal@cendoj.ramajudicial.gov.co 

www.ramajudicial.gov.co 

 

 
 

 

 

 
SC5780-4-9 

mailto:jdgonzal@cendoj.ramajudicial.gov.co
http://www.ramajudicial.gov.co/


Orden de compra 

Nº 113145 Convenio Nº 0 Tipo:0

Vigencia CDP Nº

2023 5823

2023 12123

2023 3623

Fecha Plazo Fecha Iniciación

11 MESES 

Fecha

21/07/2023

Número Fecha Tiempo Valor

Adición 0 0 0 0

Prórroga 0 0 0 0

Otro sí 0 0 0 0

Valor Total del Contrato y/o Convenio 1.292.529.507$          

Fecha Forma de Pago % Pagado Valor % Valor Valor Neto

27/09/2023  abono de cuenta 0,03% 410.354,64$               

20/10/2023  abono de cuenta 0,19% 2.462.127,87$            

26/10/2023  abono de cuenta 8,66% 111.897.569,79$        

9/11/2023  abono de cuenta 1,42% 18.409.812,97$          

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

10,30% $133.179.865 $0 $0

Fecha % Ejecuciòn

Fecha Soluciòn

0

0

Nombre:

Cargo:

Firma:

Original: Archivo digital.

Copias: Área de Asistencia Legal

OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES

SUSCRIPCION DEL INFORME

Supervior

Silvana Daza Daza

Profesional Universitario

0 0 0 0

0 0 0 0

Gestiòn de avance (diligenciar en el caso de que el informe no estè asociado a una entrega durante el periodo reportado)

0

Dificultades Tècnicas, administrtaivas y financieras para la ejecuciòn del objeto contractual

Causas Alternativas Gestiòn Resultados

Productos a entregar Productos entregados

Para el caso de convenios interadministrativos y otros, se deberàn anexar todos los soportes adicionados por el supervisor y/o interventor (facturas, comprobante de pago de rendimientos de

acuerdo con el formato del Grupo de Contabilidad)

EJECUCIÒN DE ACTIVIDADES FRENTE A LAS OBLIGACIONES DURANTE EL PERIODO REPORTADO                                                                               

Obligaciones Contractuales Actividades Realizadas Soporte- Regristo fotogràfico

Todas aquellas establecidas en el 

contrato
NA

Pagos Amortización

Soporte

373562923

391482723

0

0

0

Información Financiera

% Anticipo:

Autorizacion 22823 vigencia 2024 unidad 02 17/07/2023 17/07/2023

Modificaciones al Contrato

Tema de aclaración o de alcance

Autorizacion 23223 vigencia 2024 unidad 08

Autorizacion 23323 vigencia 2024 unidad 09

17/07/2023

17/07/2023

17/07/2023

17/07/2023

RP Vigencia Actual No. 44223 unidad 08 17/07/2023

RP Vigencia Actual No. 7723 unidad 09

17/07/2023

17/07/2023

Requisitos para el perfeccionamiento

Póliza Nº Nº Registro presupuestal Fecha Registro Presupuestal Fecha Suscripción

CSC 100034586 RP Vigencia Actual No. 15823 unidad 02 17/07/2023

17/07/2023

17/07/2023

28.511.862$                       

Valor Contrato Inicial Valor Total Fecha de Terminación

1.292.529.507,44$                              1.292.529.507,44$                                 10/06/2024

DIRECCION EJECUTIVA SECCIONAL DE ADMINISTRACIÓN JUDICIAL DE VALLEDUPAR

ÁREA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

INFORME SUPERVISION Y/O INTERVENTORIA

DATOS DEL INFORME

Fecha de Presentación Periodo del Informe Nombre del Contratista Nombre del Supervisor

330456023

361299823

17 de noviembre de 2023 oct-23 LIMPIEZA INSTITUCIONAL LASU S.A.S SILVANA DAZA DAZA

DATOS DEL CONTRATO Y/O CONVENIO

Tipo: ASEO Y MANTENIMIENTO 0

A-02-02-02-008-005 unidad 08 31/03/2023 633.695.666$                     

A-02-02-02-008-005 unidad 09 31/03/2023 7.557.762$                         

Objeto: Contratar la prestación del servicio de aseo y mantenimiento, en las sedes donde funcionan los despachos judiciales y demás dependencias de la Rama Judicial del departamento del 

Cesar, adscritos a la Dirección Seccional de Administración Judicial de Valledupar.

Rubro o Proyecto Fecha de CDP Valor

A-02-02-02-008-005 unidad 02 31/03/2023


