*** SECRETARIA DE LA
BOGOT. MUJER

MEMORANDO
Bogota D.C., *3-2022-005516*
Al contestar, citar el nimero:
Radicado: 3-2022-005516
Fecha: 20-12-2022
PARA: LUIS GUILLERMO FLECHAS SALCEDO

DIRECTOR DE CONTRATACION

DE: ANA ROCIO MURCIA GOMEZ
DIRECTORA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

ASUNTO:  Remision solicitud de modificacion la orden de compra No. 88193/Contrato
No. 916 del 2022

Se remite la solicitud de adicion y prorroga de la orden de compra No. 88193/Contrato No.
916 del 2022, cuyo objeto es " Contratar la prestacion del servicio de transporte terrestre
automotor especial de acuerdo con las necesidades de la Secretaria Distrital de la
Mujer para el cumplimiento de sumision y desarrollo de sus funciones.”

Cordialmente,

%@74—

ANA ROCIO MURCIA GOMEZ
DIRECTORA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

Elabor6: Maria Juliana Velandia — contratista daf

Edificio Elemento Av el Dorado, Calle 26 N2 69-76

Torre 1 (Aire) Piso 9

PBX: 3169001

www.sdmujer.gov.co

Presente su Peticion, Queja, Reclamo o Sugerencia al correo electrénico:
servicioalaciudadania@sdmujer.gov.co

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.
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Bogota D.C., *3-2022-005514*

Fecha: 20-12-2022

DE: ANA ROCIO MURCIA GOMEZ

Al contestar, citar el nimero:

Radicado: 3-2022-005514

DIRECTORA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

PARA: LUIS GUILLERMO FLECHAS SALCEDO

DIRECTORA DE CONTRATACION

I.  TIPO DE MODIFICACION

X SOLICITUD DESCRIPCION
X Adicién Adicidn de recursos de $27.992.198
X Prorroga Prérroga del plazo de ejecucion de la orden de compra No.
88193/contrato 916 del 2022 hasta el 17 de enero del 2023.

Cesion
Terminacién anticipada
Suspensién
Modificacidn, Aclaracion o
Correccion.

IIl.  INFORMACION SOBRE EL CONTRATO/CONVENIO/ ORDEN DE COMPRA OBJETO DE MODIFICACION

TIPO DE CONTRATACION

Contrato | | Orden | X Convenio

No.CONTRATO/ORDEN/CONVENIO

Orden de compra No. 88193/contrato No. 916 del 2022

OBIJETO

“Contratar la prestacién del servicio de transporte terrestre
automotor especial de acuerdo con las necesidades de la
Secretaria Distrital de la Mujer para el cumplimiento de su mision
y desarrollo de sus funciones”.

NOMBRE DEL CONTRATISTA O COEJECUTOR
(ES)

UNION TEMPORAL ESPECIALES COLOMBIA COMPRA 2020

N2 DE IDENTIFICACION

901446013-9

PLAZO DE EJECUCION

Hasta el 31 de diciembre del 2022

FECHA DE INICIO

18 de abril del 2022

FECHA DE TERMINACION

31 de diciembre el 2022

SUPERVISOR (A)

ANA ROCIO MURCIA GOMEZ
Directora Administrativa y Financiera

M. BALANCE FINANCIERO
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Concepto Valor
1. Valor inicial del contrato/orden/convenio $1.035.227.010
2. Valor adiciones (si aplica) $90.657.885
3. Valor liberaciones S0
4. Valor final del contrato/orden/convenio (1+2-3) $1.125.884.895
5. *Valor total ejecutado por la (el) contratista (Entre la fecha de | $735.869.584

inicio del contrato y la fecha de radicacion de la solicitud de
modificacion. (dd/mm/aa y el dd/mm/aa)

6. Valor por ejecutar (Entre el dia siguiente a la radicacion de la
solicitud de modificacion hasta el dia anterior a la de inicio de
la modificacién). (dd/mm/aa y el dd/mm/aa)

7. Valor pagado a la (el) contratista (Segun el estado de pagos)

Valor pendiente por pagar a la (el) contratista (5+6-7)

9. Saldo del contrato (4-7-8)

$390.815.311

$735.869.584
$390.815.311
$390.815.311

©

Nota: el valor de la orden de compra inicial corresponde a $1.035.227.009,10 pesos. Sin embargo, teniendo en
cuenta que, el aplicativo BOGDATA de la Secretaria Distrital de Hacienda no permite registrar transacciones con
decimales, fue necesario realizar el registro presupuestal redondeando el valor del contrato a $1.035.227.010
pesos

Nota: * En caso de contratos que tuvieron cesidn, no se detallara el valor de la ejecucion de cada una de ellas
por separado, se requiere el valor total ejecutado al momento de radicar la solicitud de la modificacién.

IV. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL DE LA MODIFICACION
(Cuando aplique, en caso de no aplicar marque (N/A)

INFORMACION DEL CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL EXPEDIDO POR LA DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
No. CDP(s) Vigencia Rubro Descripcion del Concepto del Valor
Rubro gasto
1739 2022 0230116034000 | Fortalecimiento a | 023202020066411 | 27.992.198
00007734 la implementacion | 9 Otros servicios
del Sistema de transporte
Distrital de | terrestre local de
Proteccion integral pasajeros n.c.p.
a las mujeres
victimas de
violencias - SOFIA
en Bogota
V. ESTADO DE AVANCE DEL CONTRATO.

(Este numeral no se debe diligenciar para contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la

gestion)

Avance fisico 96%
Avance financiero 65%
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VI. LA MODIFICACION REQUIERE APROBACION DEL COMITE DE CONTRATACION:

(Marque con una (X) la opcidn que corresponda)
SI__X_, NO APLICA

VII.  JUSTIFICACION DE LA MODIFICACION SOLICITADA

(La supervision deberd justificar y argumentar el tramite a solicitar, y allegar los soportes que considere necesarios
para argumentar la solicitud. Para que la justificacion cumpla con los requisitos del manual de contratacion dirijase a
las instrucciones del formato)

En mi calidad de supervisora (or) manifiesto que a la fecha la (el) contratista ha cumplido con las obligaciones
pactadas en el contrato, desde su inicio hasta la fecha de la presente solicitud, y en este sentido apruebo vy solicito
la modificacidn contractual de conformidad con los siguientes argumentos:

La Secretaria Distrital de la Mujer, el dia 8 de abril del 2022 emiti6 la Orden de Compra No. 88193/Contrato No. 916
del 2022 cuyo objeto contempla “Contratar la prestacion del servicio de transporte terrestre automotor especial de
acuerdo con las necesidades de la Secretaria Distrital de la Mujer para el cumplimiento de su misién y desarrollo de
sus funciones” por valor de $1.035.227.009,10 y un plazo de ejecucidn hasta el 31 de diciembre del 2022.

La citada orden de compra contempla la adquisicion del servicio de transporte terrestre de pasajeros mediante
diecinueve (19) vehiculos, de conformidad con la necesidad identificada por cada dependencia de la Entidad,
vehiculos que fueron adicionados a un total de veintitrés (23) vehiculos.

Sin embargo, se identifica por parte de las dependencias de la Secretaria Distrital de la Mujer la necesidad de
adicionar y prorrogar la mencionada orden de compra, de conformidad con los siguientes argumentos:

1. La Direccién del Sistema de Cuidado tiene la finalidad de equilibrar los trabajos de cuidado que histéricamente
han recaido por afios en los hombros de las mujeres. El proyecto esta basado en tres grandes objetivos: i) Reconocer
el trabajo de cuidado a las personas que lo realizan; ii) Redistribuir el trabajo de cuidado entre hombres y mujeres;
iii) Reducir los tiempos de trabajo de cuidado no remunerado a las personas cuidadoras.

Dentro del Sistema se conciben dos tipos de cuidado, de una parte, el cuidado indirecto, que hace referencia al
trabajo doméstico, incluyendo la preparacidn de alimentos, la limpieza y mantenimiento del hogar, la limpieza y
mantenimiento del vestido, la organizacidn, distribucién y supervisidn de tareas domésticas, la compra, los pagos y
los tramites relacionados con el hogar, entre otras. Por otro lado, se encuentra el trabajo de cuidado directo, que
comprende el cuidado de personas en condiciéon de dependencia incluyendo el cuidado y la formacién de los nifios
(traslado al colegio y ayuda al desarrollo de tareas escolares), el cuidado de ancianos y enfermos y personas en
condicidon de discapacidad, y el cuidado de los animales domésticos.

En ese sentido, para desarrollar los objetivos antes enunciados en materia de prestacién de servicios, para las
actividades de articulacién con diferentes instancias del distrito, para los recorridos de las diversas infraestructuras
en donde se centraliza las manzanas de cuidado (entidad ancla) y demas instalaciones en las que se presta los
servicios del Sistema o Buses del Cuidado, la Direccidn cuenta con un (1) vehiculo 4x2, para el desarrollo de diversos
recorridos en las diferentes localidades de Bogota, en horario de uso 24 horas 7 dias a la semana. En ese sentido,
con el objetivo de continuar con la movilizacion de los diferentes colaboreadores del equipo y con ocasion a la alta
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demanda de servicios de transporte requeridos para en el inicio del afio 2023, se requiere continuar con el servicio
del vehiculo asignado y, en consecuencia, prorrogar hasta el 17 de enero del 2023, del servicio de transporte urbano.

Es de resaltar que la linea prevista para la prestacion del mencionado vehiculo cuenta con los recursos disponibles
para amparar el plazo a prorrogar, tal y como se ilustra a continuacion:

. sl . s VALOR REGISTRO SALDO SALDO PENDIENTE DE SALDO
Linea Descripcion Direccién <
PRESUPUESTAL (CRP) DISPONIBLE EJECUTADO PAGO PRORROGA
tra01--TE-R11-NS1-V4113-U-M - Segmento Empresarial-
1{Region11-Nivell-Urbana- Campero camioneta 4*2 1549CC - SiDicu S 62.982.526 | $ 13.996.120 | $ 48.986.406 | S 6.998.058 | $ 6.998.058
1849CC_1

2. La Direccion de Gestion del Conocimiento, a través del proyecto de inversion 7668 denominado “Levantamiento
y analisis de informacién para la garantia de derechos de las mujeres en Bogota”, busca “Aumentar la generacion,
disponibilidad y andlisis de informacién sobre la situacidn de derechos de las mujeres en Bogota, que permita una
adecuada toma de decisiones basada en evidencia con enfoques de género y diferencial.”. Para alcanzar este
objetivo, planted las siguientes metas: “Operar (1) un Sistema de Informacién sobre los derechos de las mujeres,
con datos proveniente de diferentes fuentes de informacién internas y externas; Formular e Implementar una (1)
estrategia metodoldgica que permita incluir la perspectiva de género y diferencial en la captura de la informacion;
Disefiar y producir una (1) linea base de la politica pubica de las Mujeres y Equidad de Género; y, Producir y divulgar
(16) estudios y/o investigaciones sobre los derechos de las mujeres con fuente de informacion OMEG”.

En el marco de las funciones asignadas y en cumplimiento de las metas del proyecto, la Direccidon de Gestion del
Conocimiento viene operando el Observatorio de Mujeres y Equidad de Género de Bogotd (OMEG), instrumento
técnico que recopila, sistematiza y analiza informacién que da cuenta de la equidad de género en la capital. En
concordancia, realiza jornadas de divulgacion de informacion con niveles a saber: a) entidades del orden distrital,
b) grupos de mujeres en sus diferencias y diversidades y c) jornadas territoriales, desplazamiento hacia sesiones de
reuniones de articulacion interinstitucional con el propdsito de aunar esfuerzos con diferentes entidades de la
Administracion para el fortalecimiento de los procesos investigativos (cualitativos y cuantitativos) y la incorporacion
de los enfoques de género, diferencial e interseccional, raslado de los equipos que conforman el aula digital
itinerante, adquirida en 2022 por la Direccién de Gestion del Conocimiento, como solucién tecnoldgica que aporte
a la dinamizaciéon de los procesos asociados al posicionamiento territorial del OMEG y sus procesos investigativos.
Vale la pena indicar que dicha herramienta cuenta con los siguientes equipos tecnoldgicos (computador portatil,
amplificador de sonido, telon de proyeccion, 10 tablets y un video beam).

En ese sentido para el cabal desarrollo de las funciones asiganadas, la Direccidn cuenta con un (1) vehiculo campero
camioneta 4x2, con nivel de cilindraje de 1549CC - 1849CC y un(1) vehiculo pick up doble cabina 4*4 2.050cc -
2.449cc capacidad minima de 5 (cinco) pasajeros incluido en conductor (2 adelante y 3 atrds) con horario de uso 24
horas, 7 dias a la semana, este ultimo bajo la modalidad de utilizacion por horas.

De modo que, en aras de garantizar el cumplimiento de las funciones y objetivos de la Direccién requiere contar con
los vehiculos asignados antes mencionados hasta el 17 de enero del 2023. Es de resaltar que las lineas
correpondientes cuentan con los recursos dipsponibles para amparar el plazo a prorrogar, tal y como se ilustra a
continuacién:
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U Descrincié Direccié VALOR REGISTRO SALDO SALDO PENDIENTE DE SALDO
fnea escripeion freccion PRESUPUESTAL (CRP) |  DISPONIBLE EJECUTADO PAGO PRORROGA
tra01--TE-R11-NS1-V4113-U-M - Segmento Empresarial-
1|Region11-Nivel1-Urbana- Campero camioneta 4*2 1549CC - GESTION $ 62.982.526 | $ 13996120 | ¢  48.986.406 | $ 6.998.058 | $  6.998.058
1849CC_ 1
tra01-TE-R11-NS1-V4035-R-H - Segmento GESTION (RURAL
Y up doble cabina 4*4 2.050cc - 2.449¢cc _ 1 HORA) $ 5004.624 | 5 5.004.624 $ 5.004.624

3. La Direccion de Territorializacidon de Derechos y Participacién, con el fin de implementar acciones orientadas al
empoderamiento de las mujeres rurales y su fortalecimiento desde el enfoque de derechos, género y diferencial de
sus organizaciones, que permita cualificar su incidencia social y politica, y su acceso a la justicia, asi como, garantizar
la prestacion efectiva de servicios, implementa la estrategia territorial “Mujer contigo en tu vereda”, que busca
acercar la oferta de las CIOM a todas las veredas de tanto de la localidad de Sumapaz, como de las zonas rurales de
las localidades de Usme, Ciudad Bolivar, Santa Fe, Chapinero y Suba; con énfasis en aquellas con mayor
conflictividad y/o en las cuales el alcance institucional ha sido reducido. Esta estrategia se implementa en
articulacién con entidades y organizaciones con presencia territorial.

A su vez, se implementa la estrategia territorial, Mujer contigo en tu barrio, que busca acercar la oferta de las
CIOM a barrios de mayor conflictividad y en los cuales el alcance institucional ha sido reducido, o zonas en las
que las mujeres presentan dificultades de desplazamiento a las sedes de las CIOM.

En este orden de ideas, para la implementacion de las mencionadas estrategias, la Direccién cuenta con: un (1)
vehiculo pick up doble cabina 4x2, diversos recorridos en las diferentes localidades de Bogota, con nivel de
cilindraje 2450CC — 3049CC y dos (2) pick up doble cabina 4x4, diversos recorridos en las diferentes localidades
de Bogotd que cuentan con zonas rurales, capacidad minima de 5 (cinco) pasajeros incluido en conductor (2
adelante y 3 atrds) y su horario de uso 24 horas 7 dias a la semana.

Asi, para la Direccién de Territorializacién de Derechos y Participacion es fundamental continuar con el servicio
de transporte, que permita el traslado de las servidoras publicas a distintos lugares de la ciudad y lo rural, para el
cumplimiento de sus funcionesy obligaciones relacionadas con la difusion de servicios, el empoderamiento de las
mujeres, la orientacién y el acompafiamiento psicosocial, la atencidn juridica y el fortalecimiento desde el enfoque
de derechos de género y diferencial de sus organizaciones.

Adicionalmente la planeacion eficiente de las actividades contempla la disponibilidad del servicio de transporte
24/7. De no contarse con este servicio, se dificultaria la ejecucidén de algunas de las actividades programadas,
especialmente durante los fines de semana y en el territorio rural, ya que la Casa de Igualdad de Oportunidades
para las Mujeres de Sumapaz y el equipo de la CIOM itinerante para la ruralidad (territorio de dificil acceso
geografico), realiza actividades en la ruralidad con mujeres campesinas; el transporte también permite el registro
y cubrimiento de las diferentes actividades, por el equipo de comunicaciones, garantizando, ademds, la
salvaguarda de los equipos audiovisuales.

Con ocasion a las razones antes expuestas, la Direccion de Territorializacién de Derechos y Participacién requiere
continuar con la prestacién del servicio de transporte hasta el 17 de enero del 2023. Es de precisar que las lineas
previstas para la prestacidon de los vehiculos antes mencionados cuentan con los recursos disponibles para
amparar el plazo a prorrogar, tal y como se ilustra a continuacién:
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. sl . " VALOR REGISTRO SALDO SALDO PENDIENTE DE SALDO
Linea Descripcién Direccién H
PRESUPUESTAL (CRP) DISPONIBLE EJECUTADO PAGO PRORROGA
tra01--TE-R11-NS1-V4163-R-M - Segmento Empresarial -
2 Region 11 - Nivel 1 - Rural - Pick up doble cabina 4*4 2.050cc - TERRI“;ﬁrAL:.ZACION S 83.026.088,19 | S 18.450.241 | $ 64.575.847 | $ 9225121 | $ 9.225.121
2.449cc _ 1
tra01--TE-R11-NS1-V4129-U-M - Segmento Empresarial -
5 Region 11 - Nivel 1 - Urbana - Pick up doble cabina 4*2 2450CC TERRIL?::::(Z)ACION S 82.818.523,98 | $ 18.404.118 | $ 64.414.406 | S  9.202.058 | $ 9.202.058
-3049CC_1
tra01--TE-R11-NS1-V4163-R- M - Segmento Empresarial - <
9 Region 11 - Nivel 1 - Rural - Pick up doble cabina 4*4 2.050cc - TERRITgEfAL:_ZACION S 27.675.363 | $ 18.450.242 | $ 9.225.121 | $ 9.225.121 | $ 18.450.242
2.449cc _1

4. La Direccidn de Eliminacién de Violencias contra las Mujeres y Acceso a la Justicia tiene como objetivo el acercar
la institucidn a las mujeres que por diferentes motivos tales como: barreras de movilidad, condiciones especiales de
seguridad, riesgo de feminicidio, estado de salud (permanente o transitorio), condicidon de discapacidad, horarios
restringidos, entre otros, requieren acompanamiento psicosocial y psico juridico especializado; bajo esa dptica, el
transporte constituye un elemento requerido para el funcionamiento del esquema de atencién ya que, por las
circunstancias antes mencionadas las mujeres victimas de violencias o en riesgo de feminicidio tienen dificultades
para desplazarse y acceder a los servicios de orientacién y acompafiamiento que brinda la Secretaria Distrital de la
Mujer.

Para el cumplimiento de la misiéon contemplada, la Direccidn cuenta a la fecha con 10 vehiculos campero camioneta
4x2, con nivel de cilindraje de 1549CC - 1849CC, capacidad minima de 5 (cinco) pasajeros incluido en conductor (2
adelante y 3 atras) con horario de uso 24 horas, 7 dias a la semana.

Sin embargo, durante el mes de enero se proyecta el cubrimiento de la demanda de atencidn a través de servicios
priorizados como las Duplas de atencion psicosocial y psico juridica, el Sistema Articulado de Alertas Tempranas y
la Agencia Muj — de la integracion con la Linea NUSE 123 — en tanto se garantizan los procesos de contratacion de
la vigencia y los demds procesos como la formulacién, acompafiamiento y seguimiento de los Planes Locales de
Seguridad para las Mujeres, o la implementacién del Sistema SOFIA.

Con el fin de brindar de manera efectiva los servicios de acompafiamiento y apoyo en distintos escenarios, la
Direccién de Eliminacién de Violencias, a través de sus equipos interdisciplinarios, hace presencia en diversos
lugares de la ciudad de Bogota, garantizando el mayor y mejor cubrimiento de asistencia para las mujeres victimas
o en riesgo de violencia. Asi las cosas y con el fin de garantizar el traslado de nuestras contratistas / funcionarias
que brindan apoyo profesional en diferentes areas del distrito, se hace necesario garantizar el servicio de transporte
especial de manera continua e ininterrumpida 24/7 para los siguientes equipos:

Equipo Promedio de servicios | Cantidad de
enero 2023 Vehiculos

Agencia Muj Permanente 3

Duplasy SAAT | 80 1

Por lo anterior, la Direccion de Eliminacion de Violencias y Acceso a la Justicia requiere contar con el servicio de
transporte especial terrestre durante el mes de enero, proyectado a ser cubierto con (4) vehiculos, para un valor
total $27.992.198 (restando el saldo del contrato con corte a 31 de diciembre, el cual corresponde a $34), con el fin
garantizar la continuidad en la prestaciéon de servicios antes mencionados durante el mes de enero, incluido los fines
de semana, las 24 horas de los 7 dias de la semana de manera ininterrumpida.
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Para tal efecto, se requiere prorrogar la orden de compra hasta el 17 de enero del 2023 y adicionar los recursos
disponibles de la siguiente linea:

Linea Descripcion Direccién VALOR REGISTRO SALDO SALDO PENDIENTE DE ADI::/II:)LI?:R (4 PROSR/:.ggA (4
PRESUPUESTAL (CRP) DISPONIBLE EJECUTADO PAGO VEHICULOS VEHICULOS)
tra01--TE-R11-NS1-V4113-U-M - Segmento Empresarial -
4 Region 11 - Nivel 1 - Urbana - Campero camioneta 4*2 1549CC ELIMINACION $ 559.844.674 | $ 69.980.614 [ $  489.864.060 | $ 69.980.580 | $ 27.992.232 $27.992.232
-1849CC_4

5. La Subsecretaria de Fortalecimiento de Capacidades y Oportunidades, a través del proyecto de inversién 7672
“Contribucion acceso efectivo de las mujeres a la justicia con enfoque de género y de la ruta integral de atencién
para el acceso a la justicia de las mujeres en Bogota” y especificamente de la meta del Plan de Desarrollo
“Implementar una estrategia semi permanente para la proteccién de las mujeres victimas de violencia y su acceso
a lajusticia en 3 Unidades de Reaccién Inmediata - URI de la Fiscalia General de la Nacién y articulada a la linea 123
y Linea purpura”, busca garantizar la adopcion de medidas inmediatas para la proteccion de la integridad de las
mujeres victimas de violencia y generar estrategias para que las mujeres se sientan seguras y accedan con confianza
al sistema judicial en busqueda de una vida libre de violencias. Para lograr lo anterior, se implementd una estrategia
especializada que permita la incorporacién del enfoque de género, derechos humanos de las mujeres y diferencial
y la prestacidn de servicios de atencidn y representacion juridica a mujeres en Unidades de Reaccion Inmediata —
URI- de la Fiscalia General de la Nacién.

Asi, para el cumplimiento de la estrategia prevista, la Subsecretaria de Fortalecimiento de Capacidades vy
Oportunidades, cuenta con cinco (5) vehiculos campero camioneta 4x2 para diversos recorridos en las diferentes
localidades de Bogota con nivel de cilindraje de 1549CC - 1849CC, capacidad minima de 5 (cinco) pasajeros incluido
un conductor y su horario de uso 24 horas 7 dias a la semana.

En ese sentido, en aras de garantizar la prestacidn de los servicios de orientacidn, asesoria y representacion juridica
y acompafiamiento psicosocial en las 5 URI y en ciertos horarios establecidos, donde no siempre es facil acceder al
servicio de transporte publico, la Subsecretaria requiere la continuacién del servicio de transporte de cuatro (4)
vehiculos para garantizar el desplazamiento de las profesionales para poder atender de forma oportuna los tramites
gue demandan la atencién integral de la mujeres victimas de violencia que acceden a los servicios que brinda la
Fiscalia General de la Nacidn a través de estas Unidades.

Es importante manifestar y tal y como se menciond, la Subsecretaria dentro de la orden de compra contaba con con
cinco (5) vehiculos campero camioneta 4x2 con nivel de cilindraje de 1549CC - 1849CC; sin embargo, la dependencia
solo se requiere continuar con el servicio de cuatro (4) de estos vehiculos, por lo cual la prestacién del servicio del
vehiculo contemplado en la linea No. 3 de la orden de compra no sera prorrogada hasta el 17 de enero del 2023,
toda vez que la Subsecretaria de Fortalecimiento no cuenta con los recursos disponibles que amparen la ejecucion
de este.

En ese orden de ideas, la Subsecretaria requiere continuar con la prestacién del servicio de transporte de cuatro
(4) vehiculos campero camioneta 4x2 con nivel de cilindraje de 1549CC - 1849CC hasta el 17 de enero del 2023.
Es de precisar que las lineas previstas para la prestacion de los vehiculos antes mencionados cuentan con los
recursos disponibles para amparar el plazo a prorrogar, tal y como se ilustra a continuacion:
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Li D Ty Di 2 VALOR REGISTRO SALDO SALDO PENDIENTE DE SALDO
inea escripeion freccion PRESUPUESTAL (CRP) DISPONIBLE EJECUTADO PAGO PRORROGA
1 tra01--TE-R11-NS1-V4113-U-M - Segmento Empresarial-
Region11-Nivel1l-Urbana- Campero camioneta 4*2 1549CC - FORTALECIMIENTO | $ 62.982.526 | $ 13.996.120 | $ 48.986.406 | S  6.998.058 | $ 6.998.058

1849CC _4

tra01--TE-R11-NS1-V4113-U- M - Segmento Empresarial -
10 Region 11 - Nivel 1 - Urbana - Campero camioneta 4*2 1549CC
-1849CC_3

FORTALECIMIENTO

(vehiculo3, 4y 5) S 62.982.522 | $ 41.988.348 | $ 20.994.174 | $ 20.994.174 | $ 41.988.348

6. La Direccion de Enfoque Diferencial, y en cumplimiento de los objetivos establecidos para el proyecto de
Inversidn 7671 - “Implementacién de acciones afirmativas dirigidas a las mujeres con enfoque diferencial
y de género en Bogota”, tiene como objetivo general “Aumentar el nimero de sectores de la Administracion
Distrital que desarrollan acciones afirmativas con enfoque diferencial dirigidas a las mujeres en su diversidad en
Bogota que contribuyan al desarrollo de capacidadesy el ejercicio de sus derechos”, para ello cuenta con un vehiculo
(1) Pick up doble cabina 4*4 2.050cc - 2.449cc por horasy un (1) vehiculo campero camioneta 4*2 1549CC - 1849CC,
este Ultimo bajo la modalidad de utilizacién por horas.

En ese orden de ideas, con el objetivo de movilizar a las servidoras, servidores, colaboradores y ciudadania
receptoras e implementadoras de las estrategias y proyecto de inversién a cargo de la Direccion de Enfoque
Diferencial para continuar llegando a las mujeres en todas sus diferencias y diversidad y evitar barreras de acceso
como la localizacién geografica, asi como los recorridos derivados de la estrategia Casa de Todas, la Direccidn
requiere continuar con la prestacion los vehiculos mencionados asignados a la Direccién. Ello, considerando que no
se quiere perder el avance del dialogo asertivo con mujeres, que ante la situacion de emergencia del pueblo embera,
chami y katio ubicados en un lugar de dificil acceso.

En virtud de lo anterior, en aras de garantizar el cumplimiento de las funciones y objetivos de la Direccion requiere
contar con los dos (2) vehiculos asignados antes mencionados hasta el 17 de enero del 2023. Es de resaltar que las
lineas correpondientes cuentan con los recursos disponibles para amparar el plazo a prorrogar, tal y como se ilustra
a continuacion:

. sl . " VALOR REGISTRO SALDO SALDO PENDIENTE DE SALDO
Linea Descripcién Direccion <
PRESUPUESTAL (CRP) DISPONIBLE EJECUTADO PAGO PRORROGA
tra01--TE-R11-NS1-V4113-U-M - Segmento Empresarial-
1[{Region11-Nivell-Urbana- Campero camioneta 4*2 1549CC - ENFOQUE S 62.982.526 | S 13.996.120 | $ 48.986.406 | S 6.998.058 | $ 6.998.058
1849CC_1
tra01--TE-R11-NS1-V4035-R-H - Segmento Empresarial-
ENFOQUE (RURAL
6 Region11-Nivel1-Rural-Pick up doble cabina 4*4 2.050cc - t:OR:\) S 10.614.646 | $ 807.166 | $ 9.807.480 S 807.166
2.449cc _1

De modo que, de conformidad con lo anteriormente expuesto, con el fin de cumplir con la misién y las funciones
encomendadas a la Secretaria Distrital de la Mujer es menester prorrogar a la orden de compra No. 88193/contrato
No. 916 de 2022 hasta el 17 de enero del 2023 y adicionar la mencionada orden por valor de $27.992.198, a efectos
de contar con la prestacién de servicio de cuatro vehiculos hasta tal fecha por parte de la Direccién de Eliminacion
de Violencias y Acceso a la Justicia.

En ese sentido, el estado actual del valor de la orden de compra es el siguiente:
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tra01--TE-R11-NS1-V4113-U-M - Segmento Empresarial -
camioneta 4*2 1549CC - 1849CC _ 4

tra01--TE-R11-NS1-V4163-R-M - Segmento Empresarial -

Region 11 - Nivel 1 - Urbana - Campero

Region 11 - Nivel 1 - Rural - Pick up

Region 11 - Nivel 1 - Urbana - Campero

Region 11 - Nivel 1 - Urbana - Campero

Region 11 - Nivel 1 - Urbana - Pick up

Region 11 - Nivel 1 - Rural - Pick up

Region 11 - Nivel 1 - Rural - Pick up

Region 11 - Nivel 1 - Rural - Pick up

2 doble cabina 4*4 2.050cc - 2.449cc _ 1

3 tra01--TE-R11-NS1-V4113-U-M - Segmento Empresarial -
camioneta 4*2 1548CC - 1849CC _ 1

4 tra01--TE-R11-NS1-V4113-U-M - Segmento Empresarial -
camioneta 4*2 1549CC - 1849CC _ 10

5 tra01--TE-R11-NS1-V4129-U-M - Segmento Empresarial -
doble cabina 4*2 2450CC - 3049CC _1

6 tra01--TE-R11-N51-v4035-R-H - Segmento Empresarial -
doble cabina 4*4 2.050cc - 2.449¢cc _ 1

7 tra01--TE-R11-NS1-V4035-R-H - Segmento Empresarial -
doble cabina 4*4 2.050cc - 2.449¢cc _ 1

8 tra01--Peajes

9 tra01--TE-R11-NS1-V4163-R- M - Segmento Empresarial -
doble cabina 4°4 2.050cc - 2.4489¢cc _ 1

10

camioneta 4*2 1549CC - 1849CC _3

tra01--TE-R11-NS1-V4113-U- M - Segmento Empresarial - Region 11 - Nivel 1 - Urbana - Campero

1.00

10.00

1.00

1.00

1.00

1.00

3.00

3.00

62.982.525,78

251.930.103,12

Mes 83.026.088,19  83.026.088,19
Mes 41.988.350,52 41.988.350,52
Mes 55.984.467,36  559.844.673,60
Mes 82.818.523,98 82.818.523,98
Hora 10.614.64581 10.614.645,81
Hora 5.004.623,88 5.004.623,88
Unidad 0,00 0,00
Mes 9.225.121,00 27.675.363,00
Mes 20.994.174,00 62.982.522,00
Total 1.125.884.894,10

Ahora bien, con base a la informacidn antes expuesta frente a la necesidad del servicio en el mes de enero del 2023,

la Orden de Compra quedara asi una vez modificada:

Linea | CDP Descripcion Cant. Tiempo Unidad Precio Total
1 N/A tra01--TE-R11-NS1-V4113-U-M -1 4 1 Mes 62.982525,78 | 251.930.103,12
Segmento Empresarial - Region 11 -
Nivel 1 - Urbana - Campero camioneta
4*2 1549CC - 1849CC _4
2 N/A tra01--TE-R11-NS1-V4035-R-H -1 0 0 83.026.088,19 | 83.026.088,19
Segmento Empresarial - Region 11 -
Nivel 1 - Rural - Pick up doble cabina 4*4
2.050cc - 2.449¢cc _ 1
3 N/A tra01--TE-R11-NS1-V4113-U-M -]10 0 0 - -
Segmento Empresarial - Region 11 -
Nivel 1 - Urbana - Campero camioneta
4*2 1549CC-1849CC_0
4 N/A tra01--TE-R11-NS1-V4113-U-M -4 0 0 27.992.232 27.992.232
Segmento Empresarial - Region 11 -
Nivel 1 - Urbana - Campero camioneta
4*2 1549CC - 1849CC _4
5 N/A tra01--TE-R11-NS1-V4129-U-M -1 1 Mes 82.818.523,98 | 82.818.523,98
Segmento Empresarial - Region 11 -
Nivel 1 - Urbana - Pick up doble cabina
4*2 2450CC - 3049CC _1
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N/A

tra01--TE-R11-NS1-V4035-R-H -1 0 0
Segmento Empresarial - Region 11 -
Nivel 1 - Rural - Pick up doble cabina 4*4
2.050cc-2.449cc_1

10.614.645,81 | 10.614.645,81

N/A

tra01--TE-R11-NS1-V4035-R-H -1 0 0
Segmento Empresarial - Region 11 -
Nivel 1 - Rural - Pick up doble cabina 4*4
2.050cc-2.449cc _ 1

5.004.623,88 5.004.623,88

N/A

TraOl—peajes 0 0 0

N/A

tra01--TE-R11-NS1-V4163-R- M -1 1 Mes
Segmento Empresarial - Region 11 -
Nivel 1 - Rural - Pick up doble cabina 4*4
2.050cc-2.449cc _ 1

9.225.121,00 27.675.363,00

10

N/A

tra01--TE-R11-NS1-V4113-U- ™M - | 3 1 Mes
Segmento Empresarial - Region 11 -
Nivel 1 - Urbana - Campero camioneta
4*2 1549CC - 1849CC _3

20.994.174,00 | 62.982.522,00

VALOR FINAL

$1.153.677.126
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VIII. RELACION DE DOCUMENTOS QUE SOPORTAN LA SOLICITUD

(Allegue los siguientes documentos de acuerdo con el tramite que este solicitando)

Modificacion contractual

Documento

Adicion presupuestal

1. La solicitud del formato (GC-FO-47)

2. Certificado de Disponibilidad Presupuestal CDP.

3. Estado de Pagos.

4. Antecedentes actualizados.

5. Certificacién del pago de seguridad social actualizado o Ultima
planilla de pago.

6. Certificado de creacién de terceros.

7. Otros. (Enliste los otros documentos que aporta, adicionando las filas necesarias)

Prérroga

1. La solicitud del formato (GC-FO-47)

2. Antecedentes actualizados.

3. Certificacion del pago de seguridad social actualizado o Ultima
planilla de pago.

4. Otros. (Enliste los otros documentos que aporta, adicionando las filas necesarias)

Cesion

1. La solicitud del formato (GC-FO-47)

2. Solicitud de la cesion de parte de la cedente.

3. Certificado de experiencia e idoneidad de la cesionaria

4. Documentos de la cesionaria

5.Estado de Pagos

6. Otros. (Enliste los otros documentos que aporta, adicionando las filas necesarias)

Suspension

1. La solicitud del formato (GC-FO-47)

2. La solicitud de suspension de parte de la (el) contratista.

3. Estado de Pagos.

4. Otros. (Enliste los otros documentos que aporta, adicionando las filas necesarias)

Terminacién anticipada

1. La solicitud del formato (GC-FO-47)

2. Carta de solicitud de terminacion anticipada de parte de la (el)
contratista.

3. Estado de pagos.

4. Otros. (Enliste los otros documentos que aporta, adicionando las filas necesarias)

Modificacion, Aclaracion
Correccion.

0

1. La solicitud del formato (GC-FO-47)

2. Oftros. (Enliste los otros documentos que aporta, adicionando las filas necesarias)
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IX. CERTIFICACION:
Con la firma de la presente solicitud certifico que considero pertinente el tramite de la modificacion contractual.

SUPERVISOR(A)/INTERVENTOR(A)

Firma:

%774

Nombre: Ana Rocio Murcia Gémez

Cargo: Directora Administrativa y Financiera

Elaboro: Maria Juliana Velandia — contratista DAF




0121 SECRETARIA DISTRITAL DE LA MUJER
ANA ROC|Q Firmado digitalmente

BOGOTA UNIDAD EJECUTORA 01
por ANA ROCIO

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL MURCIA MURCIA GOMEZ
Fecha: 2022.11.25

GOM EZ 16:20:34 -05'00'

NUmero : 1739

EL SUSCRITO RESPONSABLE DEL PRESUPUESTO CERTIFICA ANA ROCIO MURCIA GOMEZ
DIRECTORA DE GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANC

Que en el Presupuesto de Gastos e Inversiones de la vigencia 2022 existe apropiacion disponible para atender la presente solicitud asi:

RUBRO DESCRIPCION DEL RUBRO CONCEPTO DEL GASTO FONDO VALOR
Fortalecimiento a la implementacién .
: L . 0232020200664119 Otros servicios
023011603400000007734 | 96! Sistema Distrital de Proteccion | =4 2 hohorte terrestre local de 1-100-F001 VA-Recursos 27.992.198
integral a las mujeres victimas de distrito

pasajeros n.c.p.

violencias - SOFIA en Bogota

Total 27.992.198

Objeto:

Adicion y prorroga al CPS No 916 cuyo objeto es’Contratar la prestacion del servicio de transporte terrestre automotor especial de acuerdo con las necesidades
de la Secretaria Distrital de la Mujer para el cumplimiento de su mision y desarrollo de sus funciones. ~

Se expide a solicitud de ALEXANDRA QUINTERO BENAVIDES Cargo DIRECTORA DE ELIMINACION DE VIOLENCIAS CONTRA LAS MUJERES Y ACCESO
A LA JUSTICIAmediante oficio nUmero 1737 de NOVIEMBRE 25 DE 2022.

Bogota D.C. NOVIEMBRE 25 DE 2022

Documento firmado por: ANA ROCIO MURCIA GOMEZ / Cargo: DIRECTORA DE GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
Aprob6: ARMURCIAGO 25.11.2022

Elabor6: JAVELASCOV 25.11.2022

Impresion: 25.11.2022-16:07:05 ARMURCIAGO 0000334864 0001

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995, la firma mecéanica aqui plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales. Con el cédigo de verificacién puede constatar la
autenticidad del Certificado en la entidad que expide dicho documento.

data —

DE BOGOTA DC.



¢~ SECRETARIA DISTRITAL DE LA MUJER Cddigo: GF-FO-21
iggj GESTION FINANCIERA Version: 3
A;:Q;gsg&,\;g? ESTADO DE PAGOS Fecha de Emision: 03/06/2022

1. DATOS GENERALES

Para: Nombre del solicitante

Maria Juliana Velandia Ustariz

Dependencia

Direccion Administrativa y Financiera

Contratista y/o Proveedor: UNION TEMPORAL ESPECIALES COLOMBIA COMPR A 2020

Identificacion: CC: |CE:

| NIT:X |901446013

Ndmero de contrato:

ORDEN DE COMPRA No 88193

2. INFORMACION PRESUPUESTAL

Valor inicial del Contrato $1.035.227.010
Valor adiciones $90.657.885
Valor liberaciones
$0
Valor final del contrato $1.125.884.895
Valor girado
$735.069.578
Saldo del contrato $390.815.317
3. DESCUENTOS REALIZADOS
Estampilla Universidad Distrital FJC $8.085.766
Estampilla Procultura $3.675.348
Estampilla Proadulto Mayor $14.701.391
Retencion de ICA $3.043.188
Retencion en la Fuente $25.727.436
Retencién de IVA 0
Total Descuentos Realizados $55.233.129
4. RELACION DE PAGOS EFECTUADOS
No. Documento de Pago Fecha Diligenciamiento Valor Fecha Pago
3000474175 23/06/2022 116.803.591 24/06/2022
3000542034 15/07/2022 117.086.111 18/07/2022
3000666913 23/08/2022 125.173.889 24/08/2022
3000764404 22/09/2022 125.496.769 23/09/2022
3000853827 21/10/2022 126.425.049 24/10/2022
3000953449 23/11/2022 124.084.169 24/11/2022
Total $735.069.578

La informacion generada por ICOPs puede tener un dia de rezago.
El Supervisor debe vigilar que el Contratista esté al dia en SECOP (Resolucién de la Secretaria de la Mujer 0060 del 17 de febrero del 2021. Articulo 3

Numeral 7 y Articulo 7).

4?»:774

Nombre :

IANA ROCIO MURCIA GOMEZ

Cargo :

Directora de Gestion Administrativa y Financiera

Elaborado por Claudia Patricia Velasco Lopez

Fecha: 20/12/2022




20/12/22, 12:13 p. m.

RE: Solicitud prérroga - cto 916 del 2022

Gestidn Documental <gestiondocumental@sdmujer.gov.co>

Para: Maria Juliana Velandia Ustariz <mvelandia@sdmujer.gov.co>
Cordial Saludo

La comunicacién quedo radicada con el No 2-2022-013440

Cordialmente:

Gestion Documental
Ventanilla Unica de Radicacion y
Correspondencia

% BOGOT Direccion de Gestion Administrativa y
Financiera
ALCALDIA MAYOR

e s s resiia v e Tel: (571) 316 9001 Ext. 1023
www.sdm ujer.gov.co

Recuerda la importancia de continuar con las medidas preventivas de bioseguridad.:

V/ Lavado permanente de manos con jabén, abundante agua y frotando las manos.
V/ Uso adecuado de tapabocas.

\/ Distanciamiento social de 2 metros.

De: Maria Juliana Velandia Ustariz <mvelandia@ sdmujer.gov.co>
Enviado: martes, 20 de diciembre de 2022 12:03

Para: Gestion Documental <gestiondocumental@sdmujer.gov.co>
Asunto: Fwd: Solicitud prérroga - cto 916 del 2022

Estimados, buenos dias.

Solicito amablemente la radicacion del correo anidado.
Cordialmente,

Juliana Velandia

De: gerencia@transsabana.com <gerencia@transsabana.com>
Enviado: lunes, diciembre 19, 2022 12:24 p.m.

Para: Maria Juliana Velandia Ustariz <mvelandia@sdmujer.gov.co>
CC: 'ANGELA CRSITINA ALVARA... (via Google Drive)' <angelacris0576 @gmail.com>; Juan Jose

https://outlook.office.com/mail/inbox/id/AAQKADA2ZTY5YzFmLW..NGMwNC04YmYOLWJMMTRKN2YXNTYYMAAQAFSIYnIUCnILtHMv6drONTs%3D Pagina 1 de 3



20/12/22, 12:13 p. m.

Santacruz Montezuma <jsantacruz@sdmujer.gov.co>
Asunto: RE: Solicitud prérroga - cto 916 del 2022

Buenas tardes;

Por medio de la presente nos permitimos aceptar la prorroga correspondiente al contrato 916 del
2022 en las condiciones expuestas por ustedes en el mensaje adjunto a este correo.

Cordialmente;

Andrés Duarte
RL UT ESPECIALES COLOMBIA COMPRA 2020

De: Maria Juliana Velandia Ustariz <mvelandia@ sdmujer.gov.co>

Enviado el: martes, 13 de diciembre de 2022 10:43 a. m.

Para: gerencia@transsabana.com

CC: ANGELA CRSITINA ALVARA... (via Google Drive) <angelacris0576 @gmail.com>; Juan Jose
Santacruz Montezuma <jsantacruz@sdmujer.gov.co>

Asunto: Solicitud prérroga - cto 916 del 2022

Estimados,

De conformidad con lo conversado en oportunidades anteriores, con el presente
comunicado queremos conocer su disposicidn a para la prérroga del contrato de transporte
del asunto.

Cordialmente,

Juliana Velandia
Direccion Administrativa y Financiera

"La
informacion aqui contenida es para uso exclusivo de la persona o entidad de destino. Esta
estrictamente prohibida su utilizacidén, copia, descarga, distribucién, modificacion y/o reproduccion
total o parcial, sin el permiso expreso de la Alcaldia Mayor de Bogota, pues su contenido puede
ser de caracter confidencial y/o contener material privilegiado. Si usted recibié esta informacion
por error, por favor contacte en forma inmediata a quien la envié y borre este material de su
computador. La Alcaldia Mayor de Bogota no es responsable por la informacion contenida en esta
comunicacion, el directo responsable es quien la firma o el autor de la misma."

Libre de virus.www.avast.com

"La informacidén aqui contenida
es para uso exclusivo de la persona o entidad de destino. Esta estrictamente prohibida su
utilizacion, copia, descarga, distribucion, modificacion y/o reproduccion total o parcial, sin el
permiso expreso de la Alcaldia Mayor de Bogota, pues su contenido puede ser de caracter
confidencial y/o contener material privilegiado. Si usted recibid esta informacion por error, por
favor contacte en forma inmediata a quien la envid y borre este material de su computador. La

https://outlook.office.com/mail/inbox/id/AAQKADA2ZTY5YzFmLW..NGMwNC04YmYOLWJMMTRKN2YXNTYYMAAQAFSIYnIUCnILtHMv6drONTs%3D Pagina 2 de 3


https://www.avast.com/sig-email?utm_medium=email&utm_source=link&utm_campaign=sig-email&utm_content=emailclient
https://www.avast.com/sig-email?utm_medium=email&utm_source=link&utm_campaign=sig-email&utm_content=emailclient

https://outlook.office.com/mail/inbox/id/AAQKADA2ZTY5YzFmLW..NGMwNC04YmYOLWJMMTRKN2YXNTYYMAAQAFSIYnIUCnILtHMv6drONTs%3D

20/12/22, 12:13 p. m.

Alcaldia Mayor de Bogota no es responsable por la informacidn contenida en esta
comunicacion, el directo responsable es quien la firma o el autor de la misma."

"La informacidén aqui contenida
es para uso exclusivo de la persona o entidad de destino. Esta estrictamente prohibida su
utilizacion, copia, descarga, distribucion, modificacion y/o reproduccion total o parcial, sin el
permiso expreso de la Alcaldia Mayor de Bogota, pues su contenido puede ser de caracter
confidencial y/o contener material privilegiado. Si usted recibié esta informacion por error, por
favor contacte en forma inmediata a quien la envid y borre este material de su computador. La
Alcaldia Mayor de Bogota no es responsable por la informacidn contenida en esta
comunicacion, el directo responsable es quien la firma o el autor de la misma."

"La informacidén aqui contenida
es para uso exclusivo de la persona o entidad de destino. Esta estrictamente prohibida su
utilizacion, copia, descarga, distribucion, modificacion y/o reproduccion total o parcial, sin el
permiso expreso de la Alcaldia Mayor de Bogota, pues su contenido puede ser de caracter
confidencial y/o contener material privilegiado. Si usted recibié esta informacion por error, por
favor contacte en forma inmediata a quien la envid y borre este material de su computador. La
Alcaldia Mayor de Bogota no es responsable por la informacidn contenida en esta
comunicacion, el directo responsable es quien la firma o el autor de la misma."
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES WEB

12:00:55
PRUCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 211795295

Bogota DC, 20 de diciembre del 2022

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) UNION TEMPORAL ESPECIALES COLOMBIA COMPRA 2020 identificado(a) con NIT nimero 9014460139:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes.

Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la ley o demés disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién
gue presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

SATIINNNAN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Divisién de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES WEB

12:09:49
PRUCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 211796215

Bogota DC, 20 de diciembre del 2022

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) ANDRES FERNANDO DUARTE ORTIZ identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 79628542:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes.

Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la ley o demés disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién
gue presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

SATIINNNAN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Divisién de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que unavez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 20 de
diciembre de 2022, alas 11:59:45, € numero de identificacion de la Persona Juridica, relacionado a continuacion, NO
SE ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Nit
No. Identificacién 9014460139
Cédigo de Verificacion 9014460139221220115945

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l
respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

ID LOZANO PUENTES
Contralor Delegado

Generé: WEB

CGE, m—

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. L.
9 Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cddigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Paginaldel
e Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que unavez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 20 de
diciembre de 2022, alas 12:12:00, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacién 79628542
Caodigo de Verificacion 79628542221220121200

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l
respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

ID LOZANO PUENTES
Contralor Delegado

Generé: WEB

CGE, m—

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. L.
9 Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cddigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Paginaldel
e Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.



POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA INICIO CONTACTENOS PREGUNTAS FRECUENTES

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 12:06:20 PM horas del 20/12/2022, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 79628542
Apellidos y Nombres: DUARTE ORTIZ ANDRES FERNANDO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte Constitucional, la
leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas
personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion
de la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan con el documento de
identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento
constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las instalaciones de la
Policia Nacional mas cercanas.

Volver al Inicio




GUARDIANES
de tus DERECHOS

¥ Personeria de Bogota, D. C.

CERTIFICADO ORDINARIO VIA WEB
No. 8477825

Bogota D.C., 20 de Diciembre de 2022 - 12:11 pm

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS
LA PERSONERIA DE BOGOTA, D.C.

CERTIFICA

Que una vez consultado el sistema de Registro de Sanciones e Inhabilidades Disciplinarias de la Personeria de Bogota D.C.,
el sefior(a) ANDRES FERNANDO DUARTE ORTIZ, quien se identifica con la CEDULA DE CIUDADANIA No.: SETENTA Y
NUEVE MILLONES SEISCIENTOS VEINTIOCHO MIL QUINIENTOS CUARENTA Y DOS de BOGOTA D.C.

79628542

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

Esta Certificacion es valida, siempre y cuando el nimero consignado en el respectivo documento de identificacion, coincida
con el aqui registrado. El certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Personeria de Bogota D.C., contiene las
anotaciones de sanciones e inhabilidades disciplinarias que reporten las Entidades Distritales y las dependencias de la
Personeria de Bogota D.C., con atribuciones Disciplinarias.

ADVERTENCIAS:

Cuando se trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se
certificarén todas las anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 238 - Ley 1954 de 2019).

Tres 0 méas sanciones disciplinarias en los ultimos cinco (5) afios por faltas graves o leves dolosas o por ambas, constituye
inhabilidad para desempefiar cargos publicos. Esta inhabilidad tendra una duracion de tres (3) afios contados a partir de la
ejecutoria de la Gltma sancion. (numeral 2°, articulo 42 - Ley 1952 de 2019).

Certificado expedido de conformidad con el numeral 5, articulo 102 del Decreto Ley 1421 de 1993, articulo 238 de la Ley 1952
de 2019, numeral 4.5, articulo 16 y numeral 6, articulo 21 del Acuerdo Distrital 755 de 2019.

Para todos los efectos esta certificacion debe ser complementada con la expedida por la Procuraduria General de la Nacion.

El presente certificado tiene vigencia de tres (3) meses a partir de la fecha de su expedicion.

Certificado expedido sin costo alguno.

WILLIAM JAVIER MURCIA ACEVEDO
Jefe Oficina Asesora Juridica

Certificado generado por el sitio web: www.personeriabogota.gov.co. Para verificar su validez comuniquese con la Personeria de Bogota D.C.
Cra. 7 No. 21 - 24 - Conmutador (601)382 0450/80 - www.personeriabogota.gov.co

Cdédigo de verificacion: 12_QIVG2_1112. Link de verificacion: https://www.personeriabogota.gov.co/antecedentes-disciplinarios


http://personeriabogota.gov.co/

!

SuperTransporte

CERTIFICACION DE PAGO DE APORTES PARAFISCALES
Y SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL

Yo ANDRES FERNANDO DUARTE ORTIZ, identificado con cédula de ciudadania No.
79.628.542, expedida en Bogotd, en mi calidad de Representante Legal, manifiesto bajo
la gravedad del juramento que la UNION TEMPORAL ESPECIALES COLOMBIA COMPRA
2020, con NIT No. 901.446.013-9, ha cumplido durante los ultimos seis (6) meses*
anteriores, con las obligaciones provenientes del Sistema de Salud*, Riesgos Laborales*,
Pensiones*, y Aportes a las Caja de Compensacion Familiar*, Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar (ICBF)* y Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA)*.

La anterior certificacion, se expide alos 02 dias del mes de diciembre del afio 2022, para

efectos de dar cumplimiento al Articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

La empresa a la fecha se encuentra a Paz y Salvo por estos conceptos.

Atentamente,

2

ANDRES FERNANDO DUARTE ORTIZ
CCNo0.79.628.542 de Bogota

Representante legal



TL'] LATIN
- PROFESSIONAL

EL SUSCRITO REVISOR FISCAL DE

TRANSPORTES ESIVANS S.A.S.
NIT. 830.102.646-7

CERTIFICA QUE

1. Por medio del presente documento me permito certificar que la empresa TRANSPORTES ESIVANS SAS con
NIT 830.102.646-7 ha cumplido con los aportes al Subsistema de la Seguridad Social en Salud durante los
ultimos seis (6) meses (junio a noviembre de 2022); asi como de los Aportes Parafiscales, al Subsistema de
Pensiones y de Riesgos Profesionales correspondiente a los ultimos seis (6) meses (julio a diciembre de 2022),
de acuerdo con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007,
Ley 1562 de 2012 y demas normas que las adicionen, complementen o modifiquen.

2. La Sociedad se beneficia de la exoneracion del pago de los aportes parafiscales a favor del Servicio Nacional
de Aprendizaje e Instituto Colombiano de Bienestar Familiar ICBF, correspondientes a los trabajadores que
devengan, individualmente considerados, menos de diez (10) salarios minimos mensuales vigentes, en
cumplimiento de lo dispuesto en la Ley 1819 de 2016.

3. La Sociedad se beneficia de la exoneracion del pago de los aportes al sistema de salud, correspondientes a los
trabajadores que devengan, individualmente considerados, menos de diez (10) salarios minimos mensuales
legales vigentes, en cumplimiento de los dispuesto en la Ley 1819 de 2016.

La presente certificacion se expide en Bogota, a los diez (02) dias del mes de diciembre de 2022, por solicitud
de la administracion.

N ARRERA
Revisor
Fiscal TP

30.060-T
Por delegacion de Latin Professional S.A.S.

Bogota, 10 de noviembre de 2022
CER -217-22
Latin Professional S.A.S.

LATIN PROFESSIONAL S.A.S. NIT. 830.265.294-9
Camrera 16 N* 85-91 Oficina 303 Edificio Tomre de Mares Tel 7046049 Cel 318 803 1434
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ADMIMNISTRATIVA

oo JUNTA CENTRAL @1
=seec. DE CONTADORES

Certificado No:

POE@EEEROPOEEEP@EE® @E

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico NUBIA BARRERA GANTIVA identificado con CEDULA DE CIUDADANIA
No 41774497 de BOGOTA, D.C. (BOGOTA D.C) Y Tarjeta Profesional No 30060-T Sl tiene vigente
su inscripcion en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripcion.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * % % % % % % % % % % % % & % % & & % % % % % % % % %

EE R R I S A A A A A A A I I A I R I L I

EE IR I S S S I A A O I I I A A S R S S O I A A A S A A

Dado en BOGOTA a los 6 dias del mes de Diciembre de 2022 con vigencia de (3) Meses, contados
a partir de la fecha de su expedicion.

T

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado


http://192.68.0.10:80/pls/apex/f?p=112:1:::::P1_CERTIFICADO:119C791FEA13AC0B

aportes Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
NIT 830102646 7 TRANSPORTES ESIVANS SAS B - MENOS DE 200 COTIZANTES BOGOTA AV CRA 58N N° 127 -58 OFI BOGOTA-BOGOTA D.E. 9262010 Si
379
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2022-10 2022-11 1751533075 9442633453 = 2022/11/11 2022/11/11 | BANCO BBVA COLOMBIA S.A. 0 $60,041,600
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. [ Identificacion Nombres Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias IBC Aporte
Sucursal: BOGOTA (88 Afiliados) $129,456,542 $21,076,200 $146,556,542 $7,319,200 $145,468,542 $5,822,100 $145,556,542 $3,849,200 $16,100,000
Centro de Trabajo: CENTRO TRABAJO 0 ( 2 Afiliados) $1,800,000 $288,000 $17,900,000 $2,084,500 $17,900,000 $716,000 $17,900,000 $93,500 $16,100,000 $805,000
Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. ( 2 Afiliados) $1,800,000 $288,000 $17,900,000 $2,084,500 $17,900,000 $716,000 $17,900,000 $93,500 $16,100,000 $805,000
1 |cc |20133824 BARLETTA DE 0 S0 so| EPso37| 30 $16,100,000 $2,012,500 ccr22{ 30 $16,100,000 $644,000 14-11] 30 $16,100,000 $84,100 | 30 $16,100,000 $805,000
GARRIDO LYLA
ELOISA
2 |cc [55190978 MENESES CASTILLO  [230301 30 $1,800,000 $288,000  EPSO10| 30 $1,800,000 $72,000 ccr22| 30 $1,800,000 $72,000 14-11] 30 $1,800,000 $9,400| 30 $0 $0
MARTHA CECILIA
Centro de Trabajo: RIESGO 1 ( 32 Afiliados) $46,688,480 $7,471,400 $47,688,480 $1,993,900 $46,600,480 $1,865,300 $46,688,480 $240,000 $0 $0
Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. ( 32 Afiliados) $46,688,480 $7,471,400 $47,688,480 $1,993,900 $46,600,480 $1,865,300 $46,688,480 $240,000 $0 $0
3 |cc |1018513133  |ABRIL NUZTES 230201 19 $791,667 $126,700 [  EPS008| 19 $791,667 $31,700 ccr2| 19 $791,667 $31,700 14-11f 19 $791,667 $4,200 19 $0 $0
TATIANA
ALEXANDRA
4 |cc [1018513133  |ABRIL NUZTES 230201 5 $208,334 $33,400|  EPS008| 5 $208,334 $8,400 CcF22| 5 $208,334 $8,400 14-11| 5 $208,334 sof 5 $0 $0
TATIANA
ALEXANDRA
5 |cC |1233911885 [ALBORNOZ 231001 24 $1,360,000 $217,600 |  EPS008| 24 $1,360,000 $54,400 ccr22| 24 $1,360,000 $54,400 14-11] 24 $1,360,000 $7,100| 24 $0 $0
GONZALEZ YEIDY
TATIANA
6 |cc [80133318 AVILA LOPEZ FABIO [230301 30 $2,421,166 $387,400  EPS002| 30 $2,421,166 $96,900 Ccr22{ 30 $2,421,166 $96,900 14-11] 30 $2,421,166 $12,700| 30 $0 $0
ENRIQUE
7 |cc [52993155 BALLEN VIVAS YURI [230301 10 $416,667 $66,700 |  EPS005| 10 $416,667 $16,700 ccr22| 10 $416,667 $16,700 14-11] 10 $416,667 sof 10 $0 $0
8 [cc [52993155 BALLEN VIVAS YURI [230301 20 $1,014,323 $162,300  EPS005| 20 $1,014,323 $40,600 ccr22| 20 $1,014,323 $40,600 14-11] 20 $1,014,323 $5,300| 20 $0 $0
9 [cc [1022950917 |BARRAGAN CAMPOS [230301 30 $1,800,000 $288,000  EPSO17[ 30 $1,800,000 $72,000 ccr22{ 30 $1,800,000 $72,000 14-11] 30 $1,800,000 $9,400| 30 $0 $0
MAYRA ALEJANDRA
10 |cC [1019081125 [BETANCOURT 230201 2 $116,667 $18,700|  EPSO37| 2 $116,667 $4,700 CcF22| 2 $116,667 $4,700 14-11| 2 $116,667 sof 2 $0 $0
SANDOVAL JAIRO
ALEXANDER
11 |cC [1019081125  [BETANCOURT 230201 28 $2,078,126 $332,600  EPS037| 28 $2,078,126 $83,200 Cccr22| 28 $2,078,126 $83,200 14-11] 28 $2,078,126 $10,900 | 28 $0 $0
SANDOVAL JAIRO
ALEXANDER
12 |CC 1030671739 [CARVAJAL URREA 230301 30 $3,800,000 $608,000(  EPS037[ 30 $3,800,000 $152,000 ccr22| 30 $3,800,000 $152,000 14-11] 30 $3,800,000 $19,900 | 30 $0 $0
DIEGO ARMANDO
13 |cc [79789558 CAYETANO LOPEZ  [25-14 30 $1,700,000 $272,000  EPS008| 30 $1,700,000 $68,000 Ccr22| 30 $1,700,000 $68,000 14-11] 30 $1,700,000 $8,900| 30 $0 $0
EUCARIO
14 |cC 1020772334 [DELGADO FUENTES [230301 30 $1,430,989 $229,000  EPS005| 30 $1,430,989 $57,300 ccr22| 30 $1,430,989 $57,300 14-11] 30 $1,430,989 $7,500 | 30 $0 $0
GERALDINNE
15 |cC [1018417742 [DELGADO FUENTES [25-14 30 $2,120,052 $339,300  EPS017| 30 $2,120,052 $84,900 ccr22 30 $2,120,052 $84,900 14-11[ 30 $2,120,052 $11,100| 30 $0 $0
VIVIANA PAOLA
16 |CC [1031174490  [ESPITIA CALDERON 230301 30 $1,430,989 $229,000  EPS008| 30 $1,430,989 $57,300 ccr22| 30 $1,430,989 $57,300 14-11] 30 $1,430,989 $7,500 | 30 $0 $0
DANIEL ESTEBAN
17 |CC 1026304487 [GALVIS MARTINEZ ~ [231001 10 $600,000 $96,000|  EPS008[ 10 $600,000 $24,000 ccr22| 10 $600,000 $24,000 14-11f 10 $600,000 $3,200( 10 $0 $0
JUAN STIVEN
18 |cc 79779395 GARRIDO BARLETTA [25-14 30 $1,500,000 $240,000  EPS005| 30 $1,500,000 $60,000 ccr22| 30 $1,500,000 $60,000 14-11] 30 $1,500,000 $7,900| 30 $0 $0
ERNESTO JOSE
19 |cC 1020792357 [GUERRERO MOJICA [230301 30 $1,353,855 $216,700  EPS002| 30 $1,353,855 $54,200 ccr22| 30 $1,353,855 $54,200 14-11] 30 $1,353,855 $7,100| 30 $0 $0
ROBINSON ESNEYDER|
20 [CC |1000935106 |HERNANDEZ SUAREZ [230301 30 $1,635,833 $261,800  EPS017[ 30 $1,635,833 $65,500 ccr22| 30 $1,635,833 $65,500 14-11] 30 $1,635,833 $8,600 | 30 $0 $0
JESSICA YULIANA
21 [CC |1001171702  |LEGUIZAMON 230301 30 $1,536,979 $246,000  EPS002| 30 $1,536,979 $61,500 ccr22| 30 $1,536,979 $61,500 14-11] 30 $1,536,979 $8,100 | 30 $0 $0
RINCON CAROL
SOFIA
22 [CC |1000943271 |LOPEZ BALLEN 230201 4 $175,542 $28,100|  EPSO17| 4 $175,542 $7,100 CCF22| 4 $175,542 $7,100 14-11| 4 $175,542 $1,000| 4 $0 $0
DIEGO ALEJANDRO
23 [CC |1000952045 |MAHECHA 230201 30 $1,818,645 $291,000  EPSO10| 30 $1,818,645 $72,800 ccr22| 30 $1,818,645 $72,800 14-11] 30 $1,818,645 $9,500| 30 $0 $0
RODRIGUEZ NELSON
ARTURO
24 [CC |1027400064 |MANJARRES BRIEVA [230301 30 $1,691,354 $270,700 [  EPSC34| 30 $1,691,354 $67,700 ccr22| 30 $1,691,354 $67,700 14-11[ 30 $1,691,354 $8,900 [ 30 $0 $0

LUCERO DAYAN
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25 CC [1011080282  |MANJARRES BRIEVA 231001 30 $1,650,729 $264,200 EPS005| 30 $1,650,729 $66,100 CCF22{ 30 $1,650,729 $66,100 14-11| 30 $1,650,729 $8,700 | 30 $0 $0
MAROLIN DAYAN
26 |cc |1233511012  [MENDEZ PALACIO 230301 15 $779,167 $124,700 [  EPS037| 15 $779,167 $31,200 ccr2| 15 $779,167 $31,200 14-11f 15 $779,167 $4,100 | 15 S0 S0
JONATHAN
ALEXANDER
27 |CC (52312119 MOLANO ALVIS 25-14 5 $225,000 $36,000 EPS008| 5 $225,000 $9,000 CCF22| 5 $225,000 $9,000 14-11| 5 $225,000 $1,200| 5 $0 $0
MAGDA MILENA
28 |cC |51945098 MOLINA VARGAS  [230301 30 $1,616,146 $258,600 [  EPS005| 30 $1,616,146 $64,700 ccr22| 30 $1,616,146 $64,700 14-11[ 30 $1,616,146 $8,500 [ 30 $0 $0
ANA VICTORIA
29 CC [1233691538  |MONROY SANCHEZ 0 $0 S0 EPS008| 30 $1,000,000 $125,000 0 S0 $0 0 S0 so| o S0 $0
MAYRA ALEJANDRA
30 |CC [1007365434 |NUSTEZ PEREZ 230301 30 $1,250,000 $200,000 EPSO10| 30 $1,250,000 $50,000 CCF22( 30 $1,250,000 $50,000 14-11| 30 $1,250,000 $6,600 | 30 $0 $0
MARIA PAULA
31 CC |1000118822  |PENA GUIZA 230201 30 $1,462,500 $234,000 EPS001| 30 $1,462,500 $58,500 CCF22| 30 $1,462,500 $58,500 14-11] 30 $1,462,500 $7,700 | 30 $0 $0
YULIANA ALEJANDRA
32 CC [1193109263 |PEREZ BARRAGAN  |230301 30 $1,450,000 $232,000 EPS037| 30 $1,450,000 $58,000 CCF22{ 30 $1,450,000 $58,000 14-11| 30 $1,450,000 $7,600 | 30 $0 $0
PAULA STEFANIA
33 CC |1000049022 |QUIMBAYO 230201 28 $1,322,000 $211,600 EPS005| 28 $1,322,000 $52,900 CCF22| 28 $1,322,000 $52,900 14-11| 28 $1,322,000 $7,000 | 28 $0 $0
GONZALEZ ANGIE
VALENTINA
34 |CC |1000049022 |QUIMBAYO 230201 2 $88,000 $14,100 EPS005| 2 $88,000 $3,600 CCF22| 0 S0 $0 14-11| 2 $88,000 S0l 0 $0 $0
GONZALEZ ANGIE
VALENTINA
35 CC [1030651565 |RODRIGUEZ 230301 30 $1,635,833 $261,800 EPSO17| 30 $1,635,833 $65,500 CCF22{ 30 $1,635,833 $65,500 14-11| 30 $1,635,833 $8,600 | 30 S0 $0
PUENTES WILLIAM
FABIAN
36 CC [1019087758 | TOVAR QUINTANA  |230301 2 $80,000 $12,800 EPS008| 2 $80,000 $3,200 CCF22| 2 $80,000 $3,200 14-11| 2 $80,000 so| 2 S0 S0
YOHANDRY
37 |CC |1019087758 |TOVAR QUINTANA  [230301 28 $1,541,250 $246,600 EPS008| 28 $1,541,250 $61,700 CCF22| 28 $1,541,250 $61,700 14-11| 28 $1,541,250 $8,100 | 28 $0 $0
YOHANDRY
38 CC |53032109 VARON GARZON 230301 22 $953,334 $152,600 EPSO10| 22 $953,334 $38,200 CCF22| 22 $953,334 $38,200 14-11| 22 $953,334 $5,000 | 22 $0 $0
DILIA JENIFFER
39 CC [1032478865 |VELASQUEZ 1230301 2 $93,333 $15,000 EPS008| 2 $93,333 $3,800 CCF22| 2 $93,333 $3,800 14-11| 2 $93,333 S0l 2 $0 $0
MALDONADO
ANGELICA
40 |cc |1032478865 [VELASQUEZ 230301 28 $1,540,000 $246,400 [  EPS008| 28 $1,540,000 $61,600 ccr22| 28 $1,540,000 $61,600 14-11| 28 $1,540,000 $8,100 [ 28 $0 $0
MALDONADO
ANGELICA
Centro de Trabajo: RIESGO 4 ( 54 Afiliados) $80,968,062 $13,316,800 $80,968,062 $3,240,800 $80,968,062 $3,240,800 $80,968,062 $3,515,700 $0 $0
Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. ( 54 Afiliados) $80,968,062 $13,316,800 $80,968,062 $3,240,800 $80,968,062 $3,240,800 $80,968,062 $3,515,700 $0 $0
41 CC |1047370741  |BANQUEZ AYOLA 230201 30 $1,959,583 $313,600 MINOO1| 30 $1,959,583 $78,400 CCF22| 30 $1,959,583 $78,400 14-11| 30 $1,959,583 $85,300 | 30 S0 S0
DALGIS DAVID
42 CC [72144478 BANQUEZ MONTES  [230301 30 $1,752,707 $280,500 ESSCO7| 30 $1,752,707 $70,200 CCF22{ 30 $1,752,707 $70,200 14-11| 30 $1,752,707 $76,300 | 30 $0 $0
JENNER MANUEL
43 CC |6106899 BOLANOS SALAZAR  [25-14 30 $1,237,500 $198,000 EPS012| 30 $1,237,500 $49,500 CCF22| 30 $1,237,500 $49,500 14-11] 30 $1,237,500 $53,900 | 30 $0 $0
LUIS FERNANDO
44 |CC (19459527 CANO PINEROS 25-14 30 $1,300,521 $208,100 EPS037| 30 $1,300,521 $52,100 CCF22{ 30 $1,300,521 $52,100 14-11| 30 $1,300,521 $56,600 | 30 $0 $0
HUMBERTO
45 |cc |1010009470  [CANTILLO ROMERO 230301 30 $1,486,666 $237,900  EPS005| 30 $1,486,666 $59,500 ccr22| 30 $1,486,666 $59,500 14-11[ 30 $1,486,666 $64,700 | 30 $0 0
JESUS ALBERTO
46 CC [79340109 CASTANEDA 25-14 30 $1,651,145 $264,200 EPS005| 30 $1,651,145 $66,100 CCF22{ 30 $1,651,145 $66,100 14-11| 30 $1,651,145 $71,900 | 30 $0 $0
CAMARGO DIEGO
ANIBAL
47  |CC (19450404 CAUCALI RODRIGUEZ [230201 30 $1,629,603 $260,800 EPSO17| 30 $1,629,603 $65,200 CCF22{ 30 $1,629,603 $65,200 14-11| 30 $1,629,603 $70,900 | 30 $0 $0
MARIO ENRIQUE
48 CC [79691326 CHITIVA MOYA JUAN [25-14 30 $1,261,667 $201,900 EPS008| 30 $1,261,667 $50,500 CCF22{ 30 $1,261,667 $50,500 14-11| 30 $1,261,667 $54,900 | 30 $0 $0
ANDRES
49 |cc |80006892 CONTRERAS 230201 30 $1,805,001 $288,900  EPS017| 30 $1,805,001 $72,300 ccr2| 30 $1,805,001 $72,300 14-11[ 30 $1,805,001 $78,600 | 30 $0 $0
SARMIENTO JOHN
MAURICIO
50 |CC |5825793 CRUZ AMAYA 230201 12 $593,541 $95,000 EPS002| 12 $593,541 $23,800 CCF22| 12 $593,541 $23,800 14-11| 12 $593,541 $25,900 | 12 $0 $0
WILLIAM
51 CC |1067843930  |CUADRADO PESTANA [230301 30 $1,797,082 $467,300 EPS048| 30 $1,797,082 $71,900 CCF22{ 30 $1,797,082 $71,900 14-11| 30 $1,797,082 $78,200 | 30 $0 $0
(OMAR DARIO
52 CC |1128105489  |DE AVILA LOPEZ YEIS[230301 30 $1,511,875 $241,900 EPS002| 30 $1,511,875 $60,500 CCF22| 30 $1,511,875 $60,500 14-11] 30 $1,511,875 $65,800 | 30 S0 S0
53 CC |1124043708 |FONSECA DIAZ 230301 30 $1,401,875 $224,300 CCFC55| 30 $1,401,875 $56,100 CCF22| 30 $1,401,875 $56,100 14-11] 30 $1,401,875 $61,000 | 30 $0 $0
JOSUE JUNIOR
54 |CC |79442529 GALINDO HUERFANO [25-14 30 $1,492,917 $238,900 EPS002| 30 $1,492,917 $59,800 CCF22{ 30 $1,492,917 $59,800 14-11| 30 $1,492,917 $65,000 | 30 $0 $0
| JOSE MANUEL
55 [cc [3017536 GAMBOA GAMBOA (230301 30 $1,114,584 $178,400 [  EPS008| 30 $1,114,584 $44,600 ccr2| 30 $1,114,584 $44,600 14-11[ 30 $1,114,584 $48,500 | 30 $0 $0
VICTOR MANUEL
56 CC [1005567154  |GARCIA CASTILLO  |230301 30 $1,799,583 $288,000 EPS002| 30 $1,799,583 $72,000 CCF22{ 30 $1,799,583 $72,000 14-11| 30 $1,799,583 $78,300 | 30 $0 $0
LUIS FERNANDO
57 |cC [1102816354 |GAVIRIA VERGARA  [230301 30 $1,757,916 $281,300 [ ccre33| 30 $1,757,916 $70,400 ccr2| 30 $1,757,916 $70,400 14-11[ 30 $1,757,916 $76,500 | 30 S0 $0
JUAN CARLOS
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58 CC (1066095538  |GONZALEZ PENUELA [230301 30 $1,619,375 $259,100 CCFC55| 30 $1,619,375 $64,800 CCF22{ 30 $1,619,375 $64,800 14-11| 30 $1,619,375 $70,500 | 30 $0 $0
KEDYN

59 CC [1068820984 |GONZALEZ RADA 230301 30 $1,797,082 $287,600 EPS048| 30 $1,797,082 $71,900 CCF22{ 30 $1,797,082 $71,900 14-11| 30 $1,797,082 $78,200 | 30 $0 $0
YEFENSON

60 |CC 77094482 GUERRA VANEGAS  [230201 30 $1,629,166 $260,700 EPS005| 30 $1,629,166 $65,200 CCF22{ 30 $1,629,166 $65,200 14-11| 30 $1,629,166 $70,900 | 30 $0 $0
GUERVANGS
DOMILLERHFONTZ

61 |cc |79288724 GUERRERO RAMIREZ [25-14 24 $800,000 $128,000  EPS008| 24 $800,000 $32,000 ccF22| 24 $800,000 $32,000 14-11| 24 $800,000 $34,800 | 24 $0 $0
JAIRO

62 CC |79288724 GUERRERO RAMIREZ [25-14 6 $200,000 $32,000 EPS008| 6 $200,000 $8,000 CCF22| 6 $200,000 $8,000 14-11| 6 $200,000 So| 6 S0 S0
JAIRO

63 CC [80426286 HERNANDEZ 230301 6 $200,000 $32,000 EPSO17| 6 $200,000 $8,000 CCF22| 6 $200,000 $8,000 14-11| 6 $200,000 38,700 6 $0 $0
VALENCIA JAIME
EDUARDO

64 |CC |84092811 HERNANDEZ 230201 30 $1,372,708 $219,700 CCFC55| 30 $1,372,708 $55,000 CCF22| 30 $1,372,708 $55,000 14-11| 30 $1,372,708 $59,800 | 30 $0 $0
MARTINEZ
LEONARDO ABIGAIL

65 CC |77020743 LONDONO AMAYA 25-14 30 $1,740,833 $278,600 EPS042| 30 $1,740,833 $69,700 CCF22{ 30 $1,740,833 $69,700 14-11| 30 $1,740,833 $75,800 | 30 $0 $0
EDGAR DE JESUS

66 CC 73149002 LORDUYS 230301 30 $1,797,082 $287,600 EPS037| 30 $1,797,082 $71,900 CCF22| 30 $1,797,082 $71,900 14-11| 30 $1,797,082 $78,200 | 30 $0 $0
SARMIENTO RAMIRO
JOSE

67 |CC [15671958 LOZANO POLO 25-14 30 $1,520,001 $243,300 EPSO17| 30 $1,520,001 $60,900 CCF22{ 30 $1,520,001 $60,900 14-11| 30 $1,520,001 $66,200 | 30 $0 $0
EUCARIS FIDEL

68 CC [1081809741 |MALDONADO 231001 30 $1,579,791 $252,800 ESSC24] 30 $1,579,791 $63,200 CCF22{ 30 $1,579,791 $63,200 14-11| 30 $1,579,791 $68,800 | 30 $0 $0
MIRANDA MAIRON
EMILIO

69 CC |1082954070 |MANZANO TORRADO 230301 30 $1,797,082 $287,600 EPS002| 30 $1,797,082 $71,900 CCF22| 30 $1,797,082 $71,900 14-11| 30 $1,797,082 $78,200 | 30 S0 S0
RICHARD OSWALDO

70 |CC (1032255265 |[MARTINEZ RESTREPO [25-14 30 $1,897,082 $303,600 EPS002| 30 $1,897,082 $75,900 CCF22{ 30 $1,897,082 $75,900 14-11| 30 $1,897,082 $82,600 | 30 $0 $0
JOSE LUIS

ul CC |1118816521  |MEJIA DE LA HOZ 230301 30 $1,460,208 $233,700 EPS005| 30 $1,460,208 $58,500 CCF22| 30 $1,460,208 $58,500 14-11| 30 $1,460,208 $63,600 | 30 $0 $0
RICARDO MANUEL

72 CC [1065822543 |MORA BARRETO 230201 30 $1,507,084 $241,200 EPSO17| 30 $1,507,084 $60,300 CCF22{ 30 $1,507,084 $60,300 14-11| 30 $1,507,084 $65,600 | 30 $0 $0
EINER JOSE

73 |cc |73132476 MORALES PUELLO  [230301 30 $1,768,332 $283,000  ESsco7| 30 $1,768,332 $70,800 ccr22| 30 $1,768,332 $70,800 14-11[ 30 $1,768,332 $77,000 | 30 $0 $0
JOSE

74 |CC |7572418 MORALES FUENTES  [230301 30 $1,491,458 $238,700 EPSO10| 30 $1,491,458 $59,700 CCF22{ 30 $1,491,458 $59,700 14-11| 30 $1,491,458 $64,900 | 30 $0 $0
JOSE ALBERTO

75 CC 79990202 MORENO RUBIO 230201 30 $1,456,250 $233,000 EPS008| 30 $1,456,250 $58,300 CCF22| 30 $1,456,250 $58,300 14-11| 30 $1,456,250 $63,400 | 30 $0 $0
DIEGO ARMANDO

76 CC [15702242 PADILLA PICO LUIS 230301 30 $1,797,082 $467,300 EPS002| 30 $1,797,082 $71,900 CCF22{ 30 $1,797,082 $71,900 14-11| 30 $1,797,082 $78,200 | 30 $0 $0
ALBERTO

77 |CC 85471547 PERTUZ URUETA 230201 30 $1,000,000 $160,000 ESSC24] 30 $1,000,000 $40,000 CCF22| 30 $1,000,000 $40,000 14-11] 30 $1,000,000 $43,500 | 30 $0 $0
MIGUEL ANGEL

78 CC [52801527 PRIETO SANDOVAL  [230201 30 $1,493,958 $239,100 EPS002| 30 $1,493,958 $59,800 CCF22| 30 $1,493,958 $59,800 14-11| 30 $1,493,958 $65,000 | 30 $0 $0
DIANA FERNANDA

79 |cc |1091665721  [QUINTERO 230301 30 $1,417,708 $226,900  EPS037| 30 $1,417,708 $56,800 ccr22| 30 $1,417,708 $56,800 14-11[ 30 $1,417,708 $61,700 | 30 $0 $0
CHINCHILLA JORGE
LEONARDO

80 |CC |79958526 RAMIREZ MARINO 230301 30 $1,302,812 $208,500 EPS005| 30 $1,302,812 $52,200 CCF22| 30 $1,302,812 $52,200 14-11] 30 $1,302,812 $56,700 | 30 $0 $0
JOHN FREDY

81 CC [1069475471  |RAMIREZ 231001 30 $1,797,082 $287,600 EPS041| 30 $1,797,082 $71,900 CCF22{ 30 $1,797,082 $71,900 14-11| 30 $1,797,082 $78,200 | 30 $0 $0
CONTRERAS
RICHARD EDUARDO

82 |cc |79809280 RAMOS RIANO 230301 30 $1,694,791 $271,200  EPS008| 30 $1,694,791 $67,800 ccr22| 30 $1,694,791 $67,800 14-11[ 30 $1,694,791 $73,800 | 30 $0 $0
HECTOR RENNAN

83 CC [1064715437  |RANGEL PIEDRAHITA |230301 30 $1,390,000 $222,400 EPS037| 30 $1,390,000 $55,600 CCF22{ 30 $1,390,000 $55,600 14-11| 30 $1,390,000 $60,500 | 30 $0 $0
LEO ALFONSO

84 |CC |4236788 REYES GARCES 230301 30 $1,373,750 $219,800 EPS008| 30 $1,373,750 $55,000 CCF22| 30 $1,373,750 $55,000 14-11| 30 $1,373,750 $59,800 | 30 $0 $0
AICARDO

85 CC |78294166 ROJAS MARRIAGA 25-14 30 $1,797,083 $287,600 EPS041| 30 $1,797,083 $71,900 CCF22{ 30 $1,797,083 $71,900 14-11| 30 $1,797,083 $78,200 | 30 $0 $0
JOAQUIN GABRIEL

86 CC 92542803 ROMANA SEGURA 230301 30 $2,089,000 $334,300 ESSCO7| 30 $2,089,000 $83,600 CCF22| 30 $2,089,000 $83,600 14-11] 30 $2,089,000 $90,900 | 30 $0 $0
ANDYS JAHIR

87 |CC (72277419 ROMERO GONZALEZ [230301 30 $1,486,666 $237,900 EPS002| 30 $1,486,666 $59,500 CCF22{ 30 $1,486,666 $59,500 14-11| 30 $1,486,666 $64,700 | 30 $0 $0
JUAN CARLOS

88 |cC |1045738257 [RONDON BUJATO  [230301 2 $959,375 $153,500 [  EPS041| 21 $959,375 $38,400 CccF22| 21 $959,375 $38,400 14-11[ 21 $959,375 $41,800 | 21 $0 $0
JHON ALEXANDER

89 CC [1075677764  |RUIZ GARCIA JOSE  |230301 30 $1,354,167 $216,700 EPSO17| 30 $1,354,167 $54,200 CCF22( 30 $1,354,167 $54,200 14-11| 30 $1,354,167 $59,000 | 30 S0 S0
NICOLAS

90 |CC [15674718 SAEZ MORON 25-14 30 $1,797,082 $287,600 EPS048| 30 $1,797,082 $71,900 CCF22{ 30 $1,797,082 $71,900 14-11| 30 $1,797,082 $78,200 | 30 $0 $0
IGNACIO JOAQUIN

91 |CC |78294567 SIERRA SUAREZ 230301 30 $1,797,082 $287,600  EPS005| 30 $1,797,082 $71,900 ccr22| 30 $1,797,082 $71,900 14-11] 30 $1,797,082 $78,200| 30 $0 $0
NEVER DE JESUS
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92 CC [1095910420 | TAMI NOVA LUIS 230201 1 $529,376 $84,800 EPSO10| 11 $529,376 $21,200 CCF22f 11 $529,376 $21,200 14-11 11 $529,376 $23,100| 11 $0 $0
MIGUEL
93 CC [1121040069 | TORRES VERGARA  |230301 30 $1,433,333 $229,400 EPSIC4] 30 $1,433,333 $57,400 CCF22{ 30 $1,433,333 $57,400 14-11| 30 $1,433,333 $62,400 | 30 $0 $0
JUAN JOSE
94 |CC 19707493 VERGARA ARRIETA  [230301 30 $1,473,333 $235,800 EPS002| 30 $1,473,333 $59,000 CCF22{ 30 $1,473,333 $59,000 14-11| 30 $1,473,333 $64,100 | 30 $0 $0
LUIS MARIANO
95 [cC |78710852 VIDAL MEJIA 230201 30 $1,797,082 $287,600  EPS002| 30 $1,797,082 $71,900 ccr22| 30 $1,797,082 $71,900 14-11] 30 $1,797,082 $78,200 | 30 $0 $0
FRANKLIN EMILIO
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias I1BC Aporte Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias 1BC Aporte

Sucursal: SANTANDER (1 Afiliados)

$1,414,583

$226,400

$1,414,583

$56,600

$1,414,583

$56,600

$1,414,583

$61,600

Centro de Trabajo: RIESGO 4 ( 1 Afiliados) $1,414,583 $226,400 $1,414,583 $56,600 $1,414,583 $56,600 $1,414,583 $61,600 $0 $0
Ciudad: BUCARAMANGA Depto: SANTANDER ( 1 Afiliados) $1,414,583 $226,400 $1,414,583 $56,600 $1,414,583 $56,600 $1,414,583 $61,600 $0 $0
9% C [1098721005  |[ROJANO BARENO  [230301 30 $1,414,583 $226,400 [  EPS002( 30 $1,414,583 $56,600 CCF40[ 30 $1,414,583 $56,600 14-11| 30 $1,414,583 $61,600 | 30 S0 S0
ALFONSO RAFAEL
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias I1BC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias I1BC Aporte Dias I1BC Aporte

Sucursal: ATLANTICO (7 Afiliados)

$10,255,935

$1,641,100

$10,255,935

$410,500

$10,255,935

$410,500

$10,255,935

$446,500

Centro de Trabajo: CONDUCTORES ( 7 Afiliados) $10,255,935 $1,641,100 $10,255,935 $410,500 $10,255,935 $410,500 $10,255,935 $446,500 $0 $0
Ciudad: BARRANQUILLA Depto: ATLANTICO ( 7 Afiliados) $10,255,935 $1,641,100 $10,255,935 $410,500 $10,255,935 $410,500 $10,255,935 $446,500 $0 $0
97  [cC |1002184286  |ARIAS PACHECO  [231001 30 $1,486,666 $237,900(  EPS037| 30 $1,486,666 $59,500 | CCFO5[ 30 $1,486,666 $59,500 14-11| 30 $1,486,666 $64,700 | 30 $0 $0
JOSE LUIS
98 [cc |72279995 DE BRIGARD 25-14 30 $1,452,500 $232,400  EPS002| 30 $1,452,500 $58,100 |  CCFO5[ 30 $1,452,500 $58,100 14-11[ 30 $1,452,500 $63,200 | 30 $0 $0
CANTILLO JEISON
ALEXANDER
99 |cC |1143454853  [ESTRELLA CHARRIS 230201 30 $1,489,792 $238,400 [  EPS005| 30 $1,489,792 $59,600 |  CCFos[ 30 $1,489,792 $59,600 14-11[ 30 $1,489,792 $64,900 | 30 $0 $0
RIGOBERTO ENRIQUE|
100 |cc [72225464 GALLEGO 230201 30 $1,486,666 $237,900  EPS005| 30 $1,486,666 $59,500 | CCFO5[ 30 $1,486,666 $59,500 14-11[ 30 $1,486,666 $64,700 | 30 S0 $0
BOHORQUEZ FELIX
ANTONIO
101 |cC [22494365 MARRERO 230301 30 $1,452,916 $232,500  EPS010| 30 $1,452,916 $58,200 |  CCFOS| 30 $1,452,916 $58,200 14-11[ 30 $1,452,916 $63,300 | 30 $0 S0
SARMIENTO
KATHERINE DEL
CARMEN
102 |cc [72237660 QUINTERO 25-14 30 $1,435,521 $229,700  ESsco7| 30 $1,435,521 $57,500 | CCFos| 30 $1,435,521 $57,500 14-11[ 30 $1,435,521 $62,500 | 30 $0 S0
MARTINEZ JAIDER
103 |CC [1045688189  [REYES MONSALVE 230301 30 $1,451,874 $232,300  EPS010| 30 $1,451,874 $58,100 |  CCFO5[ 30 $1,451,874 $58,100 14-11 30 $1,451,874 $63,200| 30 $0 $0
LUIS ALEJANDRO
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias I1BC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias IBC Aporte

Sucursal: MAGDALENA (16 Afiliados)

$23,450,409

$3,752,600

$23,450,409

$938,800

$23,450,409

$938,800

$23,450,409

$1,020,900

Centro de Trabajo: CONDUCTORES ( 16 Afiliados) $23,450,409 $3,752,600 $23,450,409 $938,800 $23,450,409 $938,800 $23,450,409 $1,020,900 $0 $0
Ciudad: SANTA MARTA Depto: MAGDALENA ( 16 Afiliados) $23,450,409 $3,752,600 $23,450,409 $938,800 $23,450,409 $938,800 $23,450,409 $1,020,900 $0 $0

104 |CC |85010151 ACUNA GAMEZ 1230301 26 $1,193,542 $191,000 ESSCé2| 26 $1,193,542 $47,800 CCF33| 26 $1,193,542 $47,800 14-11| 26 $1,193,542 $52,000 | 26 S0 $0
ROBERTO CARLOS

105 |CC |85444059 ARAGON CASTRO 1231001 30 $1,563,541 $250,200 EPS042| 30 $1,563,541 $62,600 CCF33( 30 $1,563,541 $62,600 14-11| 30 $1,563,541 $68,100 | 30 $0 $0
ALBERTO MANUEL

106 |CC |82392479 ARCINIEGAS ORTIZ  [230201 30 $1,440,728 $230,600 EPS005| 30 $1,440,728 $57,700 CCF33| 30 $1,440,728 $57,700 14-11| 30 $1,440,728 $62,700 | 30 $0 $0
CARLOS ALEJANDRO

107 |CC |85467298 CABAS ROJAS 230301 30 $1,514,166 $242,300 EPS037| 30 $1,514,166 $60,600 CCF33| 30 $1,514,166 $60,600 14-11| 30 $1,514,166 $65,900 | 30 $0 $0
CARLOS ALBERTO

108 |CC |85459063 CASTRO BERMUDEZ  [230301 30 $1,289,375 $206,300 EPS005| 30 $1,289,375 $51,600 CCF33| 30 $1,289,375 $51,600 14-11| 30 $1,289,375 $56,100 | 30 $0 $0
FABIAN JOSE

109 |CC |1084742449  [CHARRIS SARMIENTO 1230301 30 $1,446,770 $231,500 EPS037| 30 $1,446,770 $57,900 CCF33| 30 $1,446,770 $57,900 14-11| 30 $1,446,770 $63,000 | 30 $0 $0
JORGE ENRIQUE

110 |CC 91283623 HERNANDEZ 25-14 30 $1,322,708 $211,700 EPS005| 30 $1,322,708 $53,000 CCF33| 30 $1,322,708 $53,000 14-11| 30 $1,322,708 $57,600 | 30 S0 $0
SANABRIA JORGE
ENRIQUE

111 |CC |1065643593  [JIMENEZ MUGNO 230301 30 $1,486,666 $237,900 EPS037| 30 $1,486,666 $59,500 CCF33| 30 $1,486,666 $59,500 14-11| 30 $1,486,666 $64,700 | 30 $0 $0
RAMIRO JOSE

112 |CC |85461087 MIRANDA FONSECA  [25-14 30 $1,526,666 $244,300| CCFC55| 30 $1,526,666 $61,100 CCF33| 30 $1,526,666 $61,100 14-11| 30 $1,526,666 $66,500 | 30 S0 S0
LEWIS EDUARDO

113 |CC 73240841 NUNEZ GONZALEZ ~ [230201 30 $1,749,791 $280,000 EPS037| 30 $1,749,791 $70,000 CCF33| 30 $1,749,791 $70,000 14-11| 30 $1,749,791 $76,200 | 30 $0 S0
ALEX

114 |CC |1082373161 |OVIEDO MARQUEZ 230201 30 $1,153,750 $184,600 EPS037| 30 $1,153,750 $46,200 CCF33| 30 $1,153,750 $46,200 14-11| 30 $1,153,750 $50,200 | 30 S0 S0
JAVIER ELIAS
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aportes Resumen General de Pago

enlinea
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias I1BC Aporte Dias I1BC Aporte
115 [cC (1052963855 |PENARREDONDA  [230201 30 $1,500,416 $240,100 [ ccFess| 30 $1,500,416 $60,100 ccr33| 30 $1,500,416 $60,100 14-11[ 30 $1,500,416 $65,300 | 30 $0 $0
MUNOZ JOHNNY
ALBERTO
116 [cC [12694780 PEREZ NAVAS 230301 30 $1,478,542 $236,600  ESSCO7| 30 $1,478,542 $59,200 ccr33| 30 $1,478,542 $59,200 14-11[ 30 $1,478,542 $64,400 | 30 $0 S0
HECTOR FABIO
117 [cC (85444921 PEREZ NUNEZ 230301 30 $1,362,708 $218,100  EPS037| 30 $1,362,708 $54,600 ccr33 30 $1,362,708 $54,600 14-11[ 30 $1,362,708 $59,300 | 30 $0 $0
ITAMAR ALLENDE
118 [cc [19618123 PEREZ CARO LUIS ~ [25-14 30 $1,579,791 $252,800  EPS002| 30 $1,579,791 $63,200 ccr33 30 $1,579,791 $63,200 14-11[ 30 $1,579,791 $68,800 | 30 $0 $0
ENRIQUE
119 [cC 1007848399  |VALLE BERRIO 230201 30 $1,841,249 $294,600  ESsC07| 30 $1,841,249 $73,700 Ccr33| 30 $1,841,249 $73,700 14-11[ 30 $1,841,249 $80,100 | 30 $0 $0
CARLOS DANIEL
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias 1BC Aporte
Sucursal: CORDOBA (11 Afiliados) $19,929,153 $3,189,300 $19,929,153 $797,500 $19,929,153 $797,500 $19,929,153 $867,300
Centro de Trabajo: CONDUCTORES ( 11 Afiliados) $19,929,153 $3,189,300 $19,929,153 $797,500 $19,929,153 $797,500 $19,929,153 $867,300 $0 $0
Ciudad: MONTERIA Depto: CORDOBA ( 11 Afiliados) $19,929,153 $3,189,300 $19,929,153 $797,500 $19,929,153 $797,500 $19,929,153 $867,300 $0 $0
120 [cC (1065379930 |BALLESTERO DIAZ  [230201 30 $1,848,540 $295,800  ESsco7| 30 $1,848,540 $74,000 CCF16| 30 $1,848,540 $74,000 14-11[ 30 $1,848,540 $80,500 | 30 $0 $0
JUAN CAMILO
121 [cc (78741874 BARRETO BULA 230201 30 $1,797,082 $287,600  EPS037| 30 $1,797,082 $71,900 CCF16| 30 $1,797,082 $71,900 14-11[ 30 $1,797,082 $78,200 | 30 S0 0
RICHARD ALBERTO
122 [cc [10781455 BURGOS GULFO 25-14 30 $1,805,832 $289,000  EPS002| 30 $1,805,832 $72,300 CCF16| 30 $1,805,832 $72,300 14-11[ 30 $1,805,832 $78,600 | 30 $0 $0
EUGENIO ALBERTO
123 [cc [70324716 CHIMA CARLOS 231001 30 $1,797,082 $287,600  EPS041| 30 $1,797,082 $71,900 CCF16| 30 $1,797,082 $71,900 14-11[ 30 $1,797,082 $78,200 | 30 $0 S0
ALIRIO
124 (cc (78713747 HUMANEZ GUERRA  [25-14 30 $1,797,082 $287,600  EPS037| 30 $1,797,082 $71,900 CCF16| 30 $1,797,082 $71,900 14-11[ 30 $1,797,082 $78,200 | 30 $0 $0
ROSEMBERG NADID
125 [CC (1067160205 |MARTINEZ MORELO [230301 30 $1,847,082 $295,600  EPS037| 30 $1,847,082 $73,900 CCF16| 30 $1,847,082 $73,900 14-11[ 30 $1,847,082 $80,400 | 30 $0 $0
JORGE ELIAS
126 |cc (15033271 NIEVES MIRANDA 1230301 30 $1,848,125 $295,700  EPS041| 30 $1,848,125 $74,000 CCF16| 30 $1,848,125 $74,000 14-11f 30 $1,848,125 $80,400 | 30 $0 $0
JAVIER ALBERTO
127 [cc (15029659 REYES ROSSI RUBIEL [25-14 30 $1,797,082 $287,600(  EPS048| 30 $1,797,082 $71,900 CCF16| 30 $1,797,082 $71,900 14-11[ 30 $1,797,082 $78,200 | 30 S0 S0
RAUL
128 [cc (78303186 RIVERA ARENAS 230301 30 $1,797,082 $287,600 CCFC55| 30 $1,797,082 $71,900 CCF16| 30 $1,797,082 $71,900 14-11[ 30 $1,797,082 $78,200| 30 $0 $0
ELVER OBED
129 [cc [15666715 SEVERICHE SANCHEZ [25-14 30 $1,797,082 $287,600(  EPS037| 30 $1,797,082 $71,900 CCF16| 30 $1,797,082 $71,900 14-11[ 30 $1,797,082 $78,200 | 30 $0 S0
DAGOBERTO
130 [cC (1063168676 |VILLA GARCES LUIS [230301 30 $1,797,082 $287,600(  EPS037| 30 $1,797,082 $71,900 CCF16| 30 $1,797,082 $71,900 14-11[ 30 $1,797,082 $78,200 | 30 $0 $0
ENRIQUE
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias I1BC Aporte Dias 1BC Aporte
Sucursal: NORTE DE SANTANDER (3 Afiliados) $4,235,623 $677,800 $4,235,623 $169,600 $4,235,623 $169,600 $4,235,623 $184,400
Centro de Trabajo: CONDUCTORES ( 3 Afiliados) $4,235,623 $677,800 $4,235,623 $169,600 $4,235,623 $169,600 $4,235,623 $184,400 $0 $0
Ciudad: CUCUTA Depto: NORTE DE SANTANDER ( 3 $4,235,623 $677,800 $4,235,623 $169,600 $4,235,623 $169,600 $4,235,623 $184,400 $0 $0
Afiliados)
131 [cC (6663557 AREVALO VERGEL (230301 30 $1,465,208 $234,500  EPS037| 30 $1,465,208 $58,700 Ccr37| 30 $1,465,208 $58,700 14-11[ 30 $1,465,208 $63,800 | 30 S0 S0
LEONARD EDGARDO
132 [CC (1090512536 |GONZALEZ GARCIA [230301 30 $1,313,541 $210,200  EPS005| 30 $1,313,541 $52,600 CCF37| 30 $1,313,541 $52,600 14-11[ 30 $1,313,541 $57,200 | 30 $0 $0

JUAN FERNANDO

133 [cC 1090509970  |PARRA BAUTISTA  [230301 30 $1,456,874 $233,100  EPS041| 30 $1,456,874 $58,300 CCF37| 30 $1,456,874 $58,300 14-11[ 30 $1,456,874 $63,400 | 30 S0 S0

YEISON JAVIER
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias I1BC Aporte Dias 1BC Aporte

Sucursal: CESAR (4 Afiliados) $6,050,834 $968,300 $6,050,834 $242,200 $6,050,834 $242,200 $6,050,834 $263,400

Centro de Trabajo: CONDUCTORES ( 4 Afiliados) $6,050,834 $968,300 $6,050,834 $242,200 $6,050,834 $242,200 $6,050,834 $263,400 $0 $0

Ciudad: VALLEDUPAR Depto: CESAR ( 4 Afiliados) $6,050,834 $968,300 $6,050,834 $242,200 $6,050,834 $242,200 $6,050,834 $263,400 $0 $0

134 [cc (93238897 HERNANDEZ TORRES [230301 30 $1,636,250 $261,800  EPS037[ 30 $1,636,250 $65,500 CCF15( 30 $1,636,250 $65,500 14-11[ 30 $1,636,250 $71,200| 30 $0 $0
URIEL

135 [CC (1030581735 |LLERENA CASTILLO [230301 30 $1,446,876 $231,600  EPSO17[ 30 $1,446,876 $57,900 CCF15| 30 $1,446,876 $57,900 14-11[ 30 $1,446,876 $63,000 | 30 $0 $0
HAMILTON SAMIR

136  [CC (1065582574 |RODRIGUEZ OSPINO [230301 30 $1,585,625 $253,700  EPS002| 30 $1,585,625 $63,500 CCF15( 30 $1,585,625 $63,500 14-11[ 30 $1,585,625 $69,000 | 30 $0 $0
JOSE YESID

137 [cC (1007182640 |RODRIGUEZ 230301 30 $1,382,083 $221,200 ccress| 30 $1,382,083 $55,300 CCF15| 30 $1,382,083 $55,300 14-11[ 30 $1,382,083 $60,200 | 30 $0 $0
MARTINEZ MIGUEL
ALCIDES
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enlinea
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias I1BC Aporte Dias I1BC Aporte
Sucursal: SUCRE (4 Afiliados) $5,897,918 $943,900 $5,897,918 $236,100 $5,831,251 $233,400 $5,897,918 $253,900
Centro de Trabajo: CONDUCTORES ( 4 Afiliados) $5,897,918 $943,900 $5,897,918 $236,100 $5,831,251 $233,400 $5,897,918 $253,900 $0 $0
Ciudad: SUCRE Depto: SUCRE ( 4 Afiliados) $5,897,918 $943,900 $5,897,918 $236,100 $5,831,251 $233,400 $5,897,918 $253,900 $0 $0
138 [cc (1102121962 gﬁz?EELNfESSFJISCARDO 230201 28 $1,747,084 $279,600 [  EPS037| 28 $1,747,084 $69,900 CcFat1| 28 $1,747,084 $69,900 14-11( 28 $1,747,084 $76,000 | 28 $0 $0
139 [cC [1102121962  |CARDENAS RICARDO [230201 2 $66,667 $10,700 |  EPS037| 2 $66,667 $2,700 CcFa1| 0 0 S0 1411 2 $66,667 sof o S0 S0
DANIEL JESUS
140 [cC (1102874255 |HERNANDEZ MUNOZ [230301 30 $1,899,584 $304,000  EPS002| 30 $1,899,584 $76,000 CCFa1| 30 $1,899,584 $76,000 14-11[ 30 $1,899,584 $82,700 | 30 $0 $0
BRANDON EDUARDO
141 [cc (1100625976 mg(g;’fgSDECILLA 230301 30 $1,768,333 $283,000  EPS048| 30 $1,768,333 $70,800 CcFa1 30 $1,768,333 $70,800 14-11[ 30 $1,768,333 $77,000 | 30 $0 $0
142 |CC [1101456319 [PERAFANLOPEZ  [230301 5 $416,250 $66,600 |  ESSCO7| 5 $416,250 $16,700 CCFa1] 5 $416,250 $16,700 1411 5 $416,250 $18,200| 5 $0 $0
YEFERSON PAUL
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias I1BC Aporte Dias I1BC Aporte
Sucursal: TOLIMA (1 Afiliados) $1,685,418 $269,700 $1,685,418 $1,685,418 $1,685,418
Centro de Trabajo: TOLIMA - CONDUCTORES ( 1 $1,685,418 $269,700 $1,685,418 $67,500 $1,685,418 $67,500 $1,685,418 $73,400 $0 $0
Afiliados)
Ciudad: IBAGUE Depto: TOLIMA ( 1 Afiliados) $1,685,418 $269,700 $1,685,418 $67,500 $1,685,418 $67,500 $1,685,418 $73,400 $0 $0
143 |cc |1108929126 |MONTANA OVIEDO 230301 30 $1,685,418 $269,700  EPS037| 30 $1,685,418 $67,500 CcFa8| 30 $1,685,418 $67,500 14-11[ 30 $1,685,418 $73,400 | 30 S0 S0
VICTOR ALFONSO
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias I1BC Aporte Dias 1BC Aporte
Sucursal: HUILA (1 Afiliados) $1,743,750 $279,000 $1,743,750 $69,800 $1,743,750 $69,800 $1,743,750 $75,900
Centro de Trabajo: CONDUCTORES ( 1 Afiliados) $1,743,750 $279,000 $1,743,750 $69,800 $1,743,750 $69,800 $1,743,750 $75,900 $0 $0
Ciudad: NEIVA Depto: HUILA ( 1 Afiliados) $1,743,750 $279,000 $1,743,750 $69,800 $1,743,750 $69,800 $1,743,750 $75,900 $0 $0
144 |cc |79667940 BAUTISTA CABRERA |25-14 | 30 $1,743,750 $279,000  EPS017| 30 $1,743,750 $69,800 ccr3z| 30 $1,743,750 $69,800 14-11[ 30 $1,743,750 $75,900 | 30 $0 $0
JHON ALEXANDER
Total Afiliados( 136) $204,120,165 $33,024,300 $221,220,165 $10,307,800 $220,065,498 $8,808,000 $220,220,165 $7,096,500 $16,100,000 $805,000
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
NIT 830102646 7 TRANSPORTES ESIVANS SAS B - MENOS DE 200 COTIZANTES BOGOTA AV CRA 58N N° 127 -58 OFI | BOGOTA-BOGOTA D.E. 9262010 Si
379
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2022-10 2022-11 1751533075 9442633453 E 2022/11/11 2022/11/11 | BANCO BBVA COLOMBIA S.A. 0 $60,041,600

RESUMEN DE PAGO

CODIGO NIT AFILIADOS VALOR LIQUIDADO  INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 4) 134 $33,024,300 S0 S0 $33,024,300
COLFONDOS 231001 800,227,940 6 8 $1,893,900 S0 S0 $1,893,900
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 25 $6,160,800 S0 $0 $6,160,800
PORVENIR 230301 800,224,808 8 73 $18,415,100 S0 S0 $18,415,100
PROTECCION 230201 800,229,739 0 28 $6,554,500 S0 S0 $6,554,500
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 135 $7,096,500 $0 $0 $7,096,500
ARL SURA 14-11 890,903,790 5 135 $7,096,500 S0 S0 $7,096,500
CCF (ADMINISTRADORAS: 10) 135 $8,808,000 S0 S0 $8,808,000
CAJACOPI ATLANTICO CCF05 890,102,044 1 7 $410,500 S0 $0 $410,500
CAJAMAG CCF33 891,780,093 3 16 $938,800 S0 S0 $938,800
COLSUBSIDIO CCF22 860,007,336 1 87 $5,822,100 S0 S0 $5,822,100
COMFACESAR CCF15 892,399,989 8 4 $242,200 S0 S0 $242,200
COMFACOR CCF16 891,080,005 1 11 $797,500 $0 $0 $797,500
COMFAMILIAR HUILA CCF32 891,180,008 2 1 $69,800 S0 S0 $69,800
COMFANORTE CCF37 890,500,516 3 3 $169,600 S0 S0 $169,600
COMFASUCRE CCF41 892,200,015 5 4 $233,400 S0 $0 $233,400
COMFATOLIMA CCF48 800,211,025 1 1 $67,500 S0 S0 $67,500
COMFENALCO SANTANDER CCF40 890,201,578 74 1 $56,600 S0 S0 $56,600
EPS (ADMINISTRADORAS: 19) 136 $10,307,800 S0 S0 $10,307,800
ALIANSALUD EPS (ANTES COLMEDICA) EPS001 830,113,831 0 1 $58,500 $0 $0 $58,500
ANAS WAYUU EPSIC4 839,000,495 6 1 $57,400 S0 S0 $57,400
ASMET SALUD EPS SAS ESSC62 900,935,126 7 1 $47,800 $0 $0 $47,800
CAJACOPI ATLANTICO CCFC55 890,102,044 1 7 $424,300 $0 S0 $424,300
CAPITAL SALUD EPSC34 900,298,372 9 1 $67,700 S0 S0 $67,700
COMFENALCO VALLE EPS012 890,303,093 5 1 $49,500 S0 S0 $49,500
COMPENSAR EPS008 860,066,942 7 15 $824,300 S0 S0 $824,300
COOSALUD EPS EPS042 900,226,715 3 2 $132,300 $0 $0 $132,300
COOSALUD MOVILIDAD ESSC24 900,226,715 3 2 $103,200 $0 $0 $103,200
EPS FAMILIAR DE COLOMBIA SAS CCFC33 901,543,761 5 1 $70,400 $0 $0 $70,400
EPS MUTUAL SER EPS048 806,008,394 7 5 $358,400 S0 $0 $358,400
EPS SURA (ANTES SUSALUD) EPSO10 800,088,702 2 8 $430,200 S0 S0 $430,200
FAMISANAR EPS017 830,003,564 7 13 $743,600 S0 S0 $743,600
FOSYGA MINOO1 901,037,916 1 1 $78,400 $0 S0 $78,400
MUTUAL SER ESSC07 806,008,394 7 8 $505,700 $0 S0 $505,700
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enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
NIT 830102646 7 TRANSPORTES ESIVANS SAS B - MENOS DE 200 COTIZANTES BOGOTA AV CRA 58N N° 127 -58 OFI | BOGOTA-BOGOTA D.E. 9262010 Si
379
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2022-10 2022-11 1751533075 9442633453 E 2022/11/11 2022/11/11 | BANCO BBVA COLOMBIA S.A. 0 $60,041,600

RESUMEN DE PAGO

CODIGO NIT AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES

NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 25 $3,612,100 $0 $0 $3,612,100

NUEVA EPS MOVILIDAD EPS041 900,156,264 2 [ $386,400 $0 $0 $386,400

SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 20 $1,288,300 $0 $0 $1,288,300

SANITAS EPS005 800,251,440 6 18 $1,069,300 $0 $0 $1,069,300

ICBF (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $483,000 $0 $0 $483,000

INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR PAICBF 899,999,239 2 1 $483,000 $0 $0 $483,000
FAMILIAR

SENA (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $322,000 S0 S0 $322,000

SENA PASENA 899,999,034 1 1 $322,000 $0 $0 $322,000

136 $60,041,600 S0 S0 $60,041,600
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LATIN LA SUSCRITA REVISORA
PROFESSIONAL FISCAL DE

INVERSIONES TRANS SABANA
S.A.S. NIT. 900.512.082 - 6

CERTIFICO

1. Por medio del presente documento me permito certificar que la empresa Inversiones
Trans Sabana S.A.S. con NIT 900.512.082 — 6, ha cumplido con los aportes al
Subsistema de la Seguridad Social en Salud durante los ultimos seis (6) meses; asi como
de los Aportes Parafiscales, al Subsistema de Pensiones y de Riesgos Profesionales
correspondiente a los ultimos seis (6) meses, de acuerdo con lo establecido en el articulo
50 de la Ley 789 de 2002, en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, Ley 1562 de 2012y
demas normas que las adicionen, complementen o modifiquen.

2. Que la sociedad se beneficia de la exoneracion del pago de los aportes parafiscales a
favor del Servicio Nacional de Aprendizaje e Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
ICBF, correspondientes a los trabajadores que devengan, individualmenteconsiderados,
menos de diez (10) salarios minimos mensuales legales vigentes, en cumplimiento de lo
dispuesto en la Ley 1819 de 2016.

3. Que la sociedad se beneficia de la exoneracién del pago de los aportes al sistema de
salud, correspondientes a los trabajadores que devengan, individualmenteconsiderados,
menos de diez (10) salarios minimos mensuales legales vigentes, en cumplimiento de lo
dispuesto en la Ley 1819 de 2016.

La presente certificacion se expide en Bogota, a los dos (02) dias del mes de diciembre de
2022, por solicitud del interesado.

JEAN E PINZON FORERO
Revigér

Fiscal TP-

25799 -T

Por delegacion de Latin Professional S.A.S.

Bogota, 06 de octubre de 2022
CER-175-22
Latin Professional S.A.S.
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ADMINISTRATIVA

o JUNTA CENTRAL (@D
ssecs. DE CONTADORES

Certificado No:
HBEEeDH PP bhArADEeBEEA

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA'Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico JEANETTE CONSUELO PINZON FORERO identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 51668601 de BOGOTA, D.C. (BOGOTA D.C) Y Tarjeta Profesional No 25799-T
Sl tiene vigente su inscripcion en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripcion.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * * * * % x x ko x x s s xxhkhkxrhnxhhxxss

K O O O R S R A A R O R R R

I I I I IR R S R I R IR R R R I R I R I I R O R R I I O O R R

Dado en BOGOTA a los 2 dias del mes de Diciembre de 2022 con vigencia de (3) Meses, contados
a partir de la fecha de su expedicion.

——

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el numero del certificado



® .
03 compensar | miplanilla.com

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIAIMES/ANO)
NI 900512082-6 INVERSIONES TRANS SABANA | CARRERA T0F #127 A | 7034135 transsabana@gmail.com EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO EHALZEES e
FRARAAREALES PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 57 0
SALUD
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
SUCURSAL D - Lev 1429 SUC BOGOTA PPAL BOGOTA D. C. BOGOTA. D.C. S| 2022-11 2022-10 E 22/11/2022 63408031 $23.286.000
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Codigo EPS Nombre NIT Cotizacion Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | No. Afiliados
Valor Mora UPC
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacion
EPS002 Salud Total EPS 800130907-4 257.800 0 0 0 0 0 0 257.800 7
EPS005 Sanitas EPS 800251440-6 2.246.900 0 0 0 0 0 0 2.246.900 7
EPS008 Compensar EPS 860066942-7 988.400 0 0 0 0 0 0 988.400 21
EPS010 EPS Sura 800088702-2 180.100 0 0 0 0 0 0 180.100 3
EPS017 Famisanar EPS 830003564-7 858.600 0 0 0 0 0 0 858.600 17
EPS037 Nueva EPS 900156264-2 44.000 0 0 0 0 0 0 44.000 1
MINOO1 Fondo Sol y Gar Min Salud 901037916-1 44.000 0 0 0 0 0 0 44.000 1
TOTALES PENSION
L Cotizacion Aporte Voluntario | Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - q Valor Mora Valor Mora No.
Codlolibn fontis e Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia DIES (i Cotizacion FSP okallalzanan Afiliados
230201 Proteccion (ING + Proteccion) 800229739-0 2.411.400 0 0 0 0 0 0 2.411.400 12
230301 Porvenir 800224808-8 3.598.100 0 0 0 0 0 0 3.598.100 21
230901 Old Mutual 800253055-2 6.400 0 0 0 0 0 0 6.400 1
231001 Colfondos 800227940-6 1.008.200 0 0 0 0 0 0 1.008.200 5
25-14 Colpensiones 900336004-7 5.479.100 0 0 80.100 112.100 0 0 5.671.300 17
TOTALES RIESGOS LABORALES
Codigo ARL Nombre NIT Cotizacion Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado | Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Obligatoria | No. Autorizacién Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacion Cotizacién | Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-7 Seguros Bolivar S.A. 860002503-2 1.980.800 1.980.800 0 0 1.980.800 19.808 1.980.800 57
TOTALES CAJAS
Cddigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados
CCF24 Compensar Caja 860066942-7 3.134.700 0 0 3.134.700 57

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ANO)
NI 900512082-6 INVERSIONES TRANS SABANA | CARRERA T0F #127 A | 7034135 transsabana@gmail.com EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO EHALZEES e
PARAEEELfE')-ES v PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 57 0
PRECENTACION NS-raye soauBee. CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES TOTAL A PAGAR
SUCURSAL D - Lev 1429 SUC BOGOTA PPAL BOGOTA D. C. BOGOTA. D.C. S| 2022-11 2022-10 E 2211112022 63408031 $23.286.000
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados Tipo Administradora flct Aéj;l;igritsatgzzoras et aT;{?;jlsAlo‘fE R, Total a Pagar
SENA Salud 7 4.619.800 4.619.800
342.100 [ [) [ 0 [ 342.100 [ 2 Pension 5 12.695.400 12.695.400
ICBF Riesgos Laborales 1 1.980.800 1.980.800
513.200 [ [) [ 0 [ 513.200 [ 2 CcCF 1 3.134.700 3.134.700
ESAP ESAP ) 0 [
[ [ [ [ ICBF 1 513.200 513.200
MEN MEN 0 0 0
[ | [ | SENA 1 342.100 342.100
TOTALES 16 23.286.000 23.286.000

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ANO)
NI 900512082-6 INVERSIONES TRANS SABANA | CARRERA T0F #127 A | 7034135 transsabana@gmail.com EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO EHALZEES e
PARAEE&% =5 PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 57 0
PRECENTACION AP ANTE soauBee. CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES TOTAL A PAGAR
SUCURSAL D - Lev 1429 SUC BOGOTA PPAL BOGOTA D. C. BOGOTA. D.C. S| 2022-11 2022-10 E 2211112022 63408031 $23.286.000
DETALLE POR COTIZANTE
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES
ARAHE gl Fondo | o o ,
o Bl e elaelelel2lz] 2 6] o | rmore [comanon |yt | | porsions oo | conees | wcess Fosion| Gt | tecan | § | conmain o6 | mccor | Apee | fecore | apore | apane | spsre | pane
38 i|s|d g solidaridad | SUPs'stencia i
1 cc 1000467903 VARON SALGADO JONATHAN ALEXANDER | 1 S X 25-14 1.200.000 192.000 0 0 0 0 EPS008 1.200.000 48.000 14-7 1.200.000 4 0 CCF24 | 1.200.000 0 0 0 0 0 0
2 cc 1003764649 REY VEGA DARWIN 1]0 S 230301 806.667 129.100 0 0 0 0 EPS002 806.667 32.300 14-7 806.667 4 35.100 CCF24 806.667 32.300 0 0 0 0 0
3 cc 1003764649 REY VEGA DARWIN 1|0 S X 230301 293.334 47.000 0 0 0 0 EPS002 293.334 11.800 14-7 293.334 4 0 CCF24 293.334 11.800 0 0 0 0 0
4 cc 1012418947 REY VEGA CRISTHIAN DANIEL 10 S 230301 | 1.300.000 208.000 0 0 0 0 EPS017 1.300.000 52.000 14-7 1.300.000 4 56.600 CCF24 | 1.300.000 52.000 0 0 0 0 0
5 cc 1013597501 SARMIENTO HERNANDEZ JHON ALBEIRO 110 S 230301 | 1.100.000 176.000 o 0 0 0 EPS037 1.100.000 44.000 14-7 1.100.000 4 47.900 CCF24 | 1.100.000 44.000 0 0 0 0 0
6 cc 1015418359 RONCANCIO BELTRAN VIVIANA 110 S 230301 | 1.100.000 176.000 0 0 0 0 EPS010 1.100.000 44.000 14-7 1.100.000 4 47.900 CCF24 | 1.100.000 44.000 0 0 0 0 0
7 cc 1015424029 CARDENAS URREGO SERGIO NICOLAS 110 S 230301 | 1.100.000 176.000 0 0 0 0 EPS008 1.100.000 44.000 14-7 1.100.000 4 47.900 CCF24 | 1.100.000 44.000 0 0 0 0 0
8 Ccc 79574626 SANCHEZ ACERO JOHN FIYERAY 110 S 230301 | 1.100.000 176.000 0 0 0 0 EPS017 1.100.000 44.000 14-7 1.100.000 4 47.900 CCF24 | 1.100.000 44.000 0 0 0 0 0
9 cc 79614985 HERNANDEZ SANCHEZ MIGUEL ANGEL 110 S|x 230901 40.000 6.400 0 0 0 0 EPS017 40.000 1.600 14-7 40.000 4 1.800 CCF24 40.000 1.600 0 0 0 0 0
10 | CC 79628542 DUARTE ORTIZ ANDRES FERNANDO 110 N X 25-14 13'333‘33 2.133.400 0 0 66.700 93.400 EPS005 13'333’33 1.666.700 14-7 13 333’33 1 69.600 CCF24 13'333 = 533.400 13.333.334 | 266.700 | 400.100 0 0
11 | cC 79628542 DUARTE ORTIZ ANDRES FERNANDO 110 N X 25-14 2.666.667 426.700 0 0 13.400 18.700 EPS005 2.666.667 333.400 14-7 2.666.667 1 0 CCF24 | 2.666.667 106.700 2.666.667 53.400 80.100 0 0
12 | CcC 52902395 LOZANO HERNANDEZ YENY ANDREA 1|0 S 230301 | 1.600.000 256.000 0 0 0 0 EPS017 1.600.000 64.000 14-7 1.600.000 1 8.400 CCF24 | 1.600.000 64.000 0 0 0 0 0
13 | CC 53094216 FONSECA RODRIGUEZ JOHANNA NATALY 110 S 230201 | 1.700.000 272.000 0 0 0 0 EPS010 1.700.000 68.000 14-7 1.700.000 1 8.900 CCF24 | 1.700.000 68.000 0 0 0 0 0
14 | CcC 79043939 REYES CASTILLO LUIS CARLOS 110 S 230301 | 1.100.000 176.000 0 0 0 0 MINOO1 1.100.000 44.000 14-7 1.100.000 4 47.900 CCF24 | 1.100.000 44.000 0 0 0 0 0
15 | cC 80134388 CRUZ CUCUNUBA DANIEL 110 S 230201 | 1.416.667 226.700 0 0 0 0 EPS010 1.416.667 56.700 14-7 1.416.667 1 7.400 CCF24 | 1.416.667 56.700 0 0 0 0 0
16 | CC 80134388 CRUZ CUCUNUBA DANIEL 1|0 S X 230201 283.334 45.400 0 (] 0 0 EPS010 283.334 11.400 14-7 283.334 1 0 CCF24 283.334 11.400 0 0 0 0 0
17 | cC 80362461 MURCIA ROJAS MANUEL 110 S 25-14 1.100.000 176.000 0 0 0 0 EPS017 1.100.000 44.000 14-7 1.100.000 4 47.900 CCF24 | 1.100.000 44.000 0 0 0 0 0
18 | CC 81740263 GUZMAN CRUZ ANDREY 110 S 230301 | 1.000.000 160.000 0 0 0 0 EPS002 1.000.000 40.000 14-7 1.000.000 4 43.500 CCF24 | 1.000.000 40.000 0 0 0 0 0
19 | cC 4099195 CARRERO RIOS OLIMPO 110 S 25-14 1.100.000 176.000 0 0 0 0 EPS005 1.100.000 44.000 14-7 1.100.000 4 47.900 CCF24 | 1.100.000 44.000 0 0 0 0 0
20 | cCc 4243947 CAMACHO ROJAS PEDRO JOSE 1|0 S 230301 | 1.050.000 168.000 0 0 0 0 EPS005 1.050.000 42.000 14-7 1.050.000 4 45.700 CCF24 | 1.050.000 42.000 0 0 0 0 0
21 | CcC 51963560 PINTO ANA MERCEDES 110 S 230301 | 1.100.000 176.000 0 0 0 0 EPS008 1.100.000 44.000 14-7 1.100.000 4 47.900 CCF24 | 1.100.000 44.000 0 0 0 0 0
22 | cC 79941693 RODRIGUEZ BOADA WILFREDO DE JESUS | 1 | 0 S 230201 | 1.100.000 176.000 0 0 0 0 EPS008 1.100.000 44.000 14-7 1.100.000 4 47.900 CCF24 | 1.100.000 44.000 0 0 0 0 0
23 | cCc 80013549 CORTES ORTIZ JOSE OSWALDO 110 S 25-14 1.450.000 232.000 0 0 0 0 EPS005 1.450.000 58.000 14-7 1.450.000 4 63.100 CCF24 | 1.450.000 58.000 0 0 0 0 0
24 | CC 80130857 GUZMAN CRUZ JOVANNY 1110 S X 230301 | 1.000.000 160.000 0 0 0 0 EPS017 1.000.000 40.000 14-7 1.000.000 4 43.500 CCF24 | 1.287.500 51.500 0 0 0 0 0
25 | CC 19368835 ACOSTA OLARTE JESUS ANTONIO 110 S|x 25-14 770.000 123.200 0 0 0 0 EPS017 770.000 30.800 14-7 770.000 4 33.500 CCF24 770.000 30.800 0 0 0 0 0
26 | cC 19489273 RIVERA CHAVES GABRIEL ENRIQUE 110 S 25-14 1.100.000 176.000 0 0 0 0 EPS005 1.100.000 44.000 14-7 1.100.000 4 47.900 CCF24 | 1.100.000 44.000 0 0 0 0 0
27 | cCc 19493901 ARIZA MUNEVAR JIMMY 110 S 230301 | 1.050.000 168.000 0 0 0 0 EPS008 1.050.000 42.000 14-7 1.050.000 4 45.700 CCF24 | 1.050.000 42.000 0 0 0 0 0
28 | CC 79267270 PEREZ TORRES JOSE ORLANDO 1110 S 25-14 1.100.000 176.000 0 0 0 0 EPS017 1.100.000 44.000 14-7 1.100.000 4 47.900 CCF24 | 1.100.000 44,000 0 0 0 0 0
29 | CC 79324110 MAHECHA PAEZ LUIS ROSENDO 110 S|x|x 25-14 73.334 11.800 0 0 0 0 EPS008 73.334 3.000 14-7 73.334 4 3.200 CCF24 76.389 3.100 0 0 0 0 0
30 | cC 79334138 ROJAS WILSON 110 S 230301 | 1.100.000 176.000 0 0 0 0 EPS017 1.100.000 44.000 14-7 1.100.000 4 47.900 CCF24 | 1.100.000 44.000 0 0 0 0 0
31| cc 11432808 VELASQUEZ MOLINA HENRY 110 S 230301 | 1.100.000 176.000 0 0 0 0 EPS008 1.100.000 44.000 14-7 1.100.000 4 47.900 CCF24 | 1.100.000 44.000 0 0 0 0 0
32 | cC 1233895653 RAMIREZ MOLINA LAURA ESPERANZA 1110 S 230201 | 1.026.667 164.300 0 0 0 0 EPS002 1.026.667 41.100 14-7 1.026.667 1 5.400 CCF24 | 1.026.667 41.100 0 0 0 0 0
33 | cC 1233895653 RAMIREZ MOLINA LAURA ESPERANZA 110 S X 230201 73.334 11.800 0 0 0 0 EPS002 73.334 3.000 14-7 73.334 1 0 CCF24 73.334 0 0 0 0 0 0
34 | cC 1233898363 CASTANEDA HENAO NICOLE STEFANY 110 S 230201 | 1.350.000 216.000 0 0 0 0 EPS017 1.350.000 54.000 14-7 1.350.000 1 7.100 CCF24 | 1.350.000 54.000 0 0 0 0 0
35 | CC 52128329 FAJARDO PEREZ ZONIA LUCIA 110 S 230301 | 1.100.000 176.000 0 0 0 0 EPS008 1.100.000 44.000 14-7 1.100.000 4 47.900 CCF24 | 1.100.000 44,000 0 0 0 0 0
36 | CC 52504259 BECERRA SABOGAL JECCICA 1110 S|x 230201 220.000 35.200 0 0 0 0 EPS005 220.000 8.800 14-7 220.000 4 9.600 CCF24 220.000 8.800 0 0 0 0 0
37 | cC 52852264 JAIMES OSPINA ANA MILENA 110 S 231001 | 1.700.000 272.000 0 0 0 0 EPS008 1.700.000 68.000 14-7 1.700.000 1 8.900 CCF24 | 1.700.000 68.000 0 0 0 0 0
38 | cC 1073674286 GARCIA CUBILLOS OSCAR JAVIER 110 S 231001 | 1.100.000 176.000 0 0 0 0 EPS017 1.100.000 44.000 14-7 1.100.000 4 47.900 CCF24 | 1.100.000 44.000 0 0 0 0 0
39 | CC 1073720874 RODRIGUEZ GARZON JULIAN DAVID 110 S 230301 | 1.000.000 160.000 0 0 0 0 EPS002 1.000.000 40.000 14-7 1.000.000 4 43.500 CCF24 | 1.000.000 40.000 0 0 0 0 0

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIAMES/ARNO)
NI 900512082-6 INVERSIONES TRANS SABANA | CARRERA T0F #127 A | 7034135 transsabana@gmail.com EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO EHALZEES e
PARAEE&% ESY PLANILLA | (DIAMES/ANO) | PLANILLA 57 0
PRECENTACION AP ANTE soauBee. CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO PERIODO SALUD |  PERIODO PENSIONES TOTAL A PAGAR
SUCURSAL D - Lev 1429 SUC BOGOTA PPAL BOGOTA D. C. BOGOTA. D.C. S| 2022-11 2022-10 E 22/11/2022 63408031 $23.286.000
DETALLE POR COTIZANTE
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES ccF PARAFISCALES
ANEEE gl Fondo | g o ,
No. [ Tipo | om0 Apeliidos y Nombres g : ;? HHEEEHEHEEHEEHHEEE Cods | Bcarp [cotizacion | Yolntan ‘K’QSFI';’H"IZ pensional  pensional de | cod. eps | iBcEPs [RoNZacion/| CO0- | gcarL | & | cotizacion | ©04I9° [ s cer | AROre pggﬁ"s‘c’gfes Aports [ Aportelj{Aporter|iAparte
R HHE g solic g | subsistencia i
20 [ cc | 1105305701 ORTIZ MORALES OSWALDO 1o s 230201 | 1.200000 | 176.000 o o o o EPS008 | 1.00000 | 44000 | 147 | 1100000 | 4 | 47.900 | ccFes | 1100000 | 44000 o o o o o
a1 [ cc| 19497057 RODRIGUEZ BOYACA RICARDO 1o s 2514 | 1100000 | 176.000 o o o o EPS008 | 1.100000 | 44000 | 147 | 1100000 | 4 | 47900 | ccre4 | 1100000 | 44000 o o o o 0
42 [ cc| aveazsie MEDINA MARIN NUBIA 1o s 2514 | 1.000.000 | 160.000 o o o o EPS008 | 1.000000 | 40000 | 147 | 1000000 | 1 | 5300 | ccre4 | 1000000 | 0000 o o o o o
43 | CC 4071197 CUESTA MONROY GUSTAVO 1|0 S 25-14 1.100.000 176.000 0 0 0 0 EPS008 1.100.000 44.000 14-7 1.100.000 4 47.900 CCF24 | 1.100.000 44.000 0 0 0 0 0
44 | cc | 1022094503 JOYA PEREZ OSCAR ORLANDO 1o s 230301 | 933.334 | 149.400 0 o o o EPS008 | 933.334 | 37400 | 147 | e3s3s4 | 4 | 40700 | cores | essaas | s7.400 o o 0 o )
45 | cc | 1022004503 JOYA PEREZ OSCAR ORLANDO 1o s x 230301 | 66.667 | 10700 o o o o EPS008 | 66667 3 147 | eee67 | 4 o ccrea | 86.667 o o o o o 0
46 | cc | 1024508451 | LoZANO GONZALEZ ANGELICAMARIA | 1 [ 0 s 230201 | 1.300.000 | 208.000 o o o o EPsoos, | 1300000 | 52000 | 147 [ 1300000 | 1 [ 6800 | core4 | 1300000 [ 52.000 o o o o o
47 | CC 1031120582 ABRIL RIOS MARTHA LORENA 110 S 25-14 2.200.000 352.000 0 0 0 0 EPS008 2.200.000 88.000 14-7 2.200.000 1 11.500 CCF24 | 2.200.000 88.000 0 0 0 0 0
48 [ cc | 13923632 GUERRERO ISIDRO 1o s 2514 | 1100000 | 176,000 o o o o EPS008 | 1.100000 | 44000 | 147 [ 1100000 | 4 | 47900 | ccre4 | 1100000 | 44.000 o ) o o o
49 [ cc | 14106903 TIQUE RIVAS EDWIN 1[0 s 230201 | 1.100.000 | 176.000 o o o o EPSO017 | 1.100000 | 44000 | 147 [ 1100000 | 4 | 47900 | ccre4 | 1100000 | 44000 o o o o 0
50 [cc| 1161113 DIAZ MARTINEZ JOSE ALBERTO 1o s 230301 | 1250000 | 200000 o o o o EPSO005 | 1250000 | 50000 | 147 | 1250000 | 4 | 54400 | ccres | 1250000 | 50000 o o o o o
51 | CC 1016004789 BAQUERQO JOSE RODOLFO 1|10 N 25-14 1.100.000 176.000 0 (] (] 0 EPS017 1.100.000 137.500 14-7 1.100.000 4 47.900 CCF24 | 1.100.000 44.000 1.100.000 22.000 33.000 0 0
52 | cc | 1018447260 AN DI 1o s 230201 | 1.650.000 | 264.000 0 o o 0 EPSO17 | 1.650.000 | 66.000 147 | 1650000 [ 1 | 8700 | ccrea | 1650000 | 66.000 0 0 0 o 0
53 [ oc | 1010059477 | casTaNEDAHENAOWULETHPAOLA | 1[0 s 230201 | 1650000 | 264.000 o o o o EPS017 | 1650000 | 66000 | 147 [1es0.000 | 1 [ 8700 [ cores | 1esoo00 | es.000 o o o o )
54 [cc| 11257200 PEREZ PRIETO LUIS FERNANDO 1o s 230201 | 1.100000 | 176.000 o o o o EPS008 | 1.00000 | 44000 | 147 [ 1100000 | 4 | 47900 | ccre4 | 1100600 | 44000 o o o o o
55 [ cc | 11338460 ALFARO GOMEZ EDGAR JAVIER BE s o o o o o o EPSO17 | 1.100000 | 44000 | 147 | 1100000 | 4 | 47900 | ccres | 1100000 | 44.000 f) o 0 o o
56 | CC 11342013 ALFARO GOMEZ MANUEL ANTONIO 1|0 S 25-14 1.100.000 176.000 0 0 0 0 EPS008 1.100.000 44.000 14-7 1.100.000 4 47.900 CCF24 |.1.100.000 44.000 0 0 0 0 0
57 [ cc | 1010065395 | osorio aLvAREZ CARLOS sanTIaGo [ 1 [ o s 231001 | 1500000 | 240000 o o o ) EPS008 | 1500000 | 60.000 | 147 | 1500000 | 1 |-~7:900 | ccFa4 | 1500000 | 60.000 o o o o o
58 | cc | 1020758664 | MONCADA URBINA CRISTHIAN GIOVANNY [ 1 [ o s 230301 | 1200000 | 192.000 o o o o EPS002 | 1200000 | 48000 | 147 | 1200000 | 4 | 52200 | ccFe4 | 1200000 | 48000 o o o o o
50 [ cc | 1022975606 | HERNANDEZ MORALES EDISON ARLEY | 1 | 0 s 231001 | 966.667 | 154.700 o o o o EPSO17 | 966667 | 38700 | 147 | 966667 | 4 | 42100 | ccre4 | 9e6.667 | 38700 o o o o o
60 | CC 1022975606 HERNANDEZ MORALES EDISON ARLEY 1|0 S x 231001 33.334 5.400 0 0 0 0 EPSO017 33.334 0 14-7 33.334 4 0 CCF24 33.334 0 0 0 0 0 0
61 [ cc | 1032459301 DUARTE MEDINA MONICA JOHANNA | 1 [ 0 s 2514 | 1.650.000 | 264.000 o o o o EPS008 | 1650000 | 66000 | 147 | 1650000 | 1 | 8700 | ccre4 | 1650000 | 66.000 o o o o o
62 | cc | 1032656463 | CAMPOS RINCON EDUARD HERNANDO | 1 [ 0 s [x 230301 | 36667 | 5900 o o o o EPS002 | 36667 | 1500 147 | 36667 | 4 | 1600 | ccre4 | 265834 | 10700 o o o o 0
63 [ cc | 1069230565 RAMIREZ LOPEZ CESAR ORLANDO 1[0 s 231001 | 966.667 | 154700 o o o o EPS002 | 966667 | 38700 | 147 | oee667 | 4 | 42100 | ccres | 9ee.667 | 38700 o o o o o
64 [ cc | 1069230565 RAMIREZ LOPEZ CESAR ORLANDO 1o s X 231001 | 33334 | 5400 o o o o EPS002 | 33334 | 1400 147 | 33334 | 4 o ccra | 33334 o o o o o o

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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SuperTransporte

Servicio de Alquiler y Transporte Alvarado y Cia.
NIT: 830.090.037-8

CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES
ARTICULO 50 DE LA LEY 789 DE 2002

El suscrito contador Sr. JIMMY ROBERTO CAMARGO MALAGON identificado con cedula de
ciudadania 1.052.394.255 y tarjeta profesional 237.108-T, en su calidad de REVISOR FISCAL de la
sociedad SERVITAC S.A.S SERVICIOS DE ALQUILER Y

TRANSPORTE ALVARADO Y CIA, identificada con NIT 830.090.037-8, debidamente inscrito en la
camara de comercio de BOGOTA D.C, luego de examinar de acuerdo con las normas de auditoria
generalmente aceptadas en Colombia, los estados financieros de la compafia, certifico que el pago
de aportes realizados por la compafiia durante los Ultimos seis (6) meses calendario legalmente
exigibles a la fecha de presentacion de la propuesta para el presente proceso de seleccidn, por
conceptos de salud, pensiones, riesgos laborales, cajas de compensacion familiar, instituto
colombiano de bienestar familiar (ICBF) y servicio nacional de aprendizaje (SENA).

Estos pagos, corresponden a los montos contabilizados y pagados por la compafiia durante 6 meses,
lo anterior en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la ley 789 de 2002.

Se expide la presente en Bogota a los 1 dias del mes de Diciembre del 2022.

Cordialmente,

. //
JIM Mﬁ
REVI ISCAL/
T.P. 237.108-T
BOGOTA D.C. DUITAMA CARTAGENA DE INDIAS,D. T. Y C.
Carrera 70 H # 127 A— 06 Carrera 42 #22-41 Local 1 Manga, Calle 29 # 25— 69 Int 7
Tel(s): 317 515 9235 Tel(s): 312 331 5963 Tel(s): 315 254 0571

atencionalcliente@servitac.com.co director.operaciones@servitac.com.co aux.operaciones@servitac.com.co
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ADMIMNISTRATIVA

oo JUNTA CENTRAL @1
=seec. DE CONTADORES

Certificado No:

PER0CF@@dPDaldoaebeae s

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador pablico JIMMY ROBERTO CAMARGO MALAGON identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 1052394255 de DUITAMA (BOYACA) Y Tarjeta Profesional No 237108-T Sl
tiene vigente su inscripcion en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripcion.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * % % % % % % % % % % % % & % % & & % % % % % % % % %

EE R R I S A A A A A A A I I A I R I L I

EE IR I S S S I A A O I I I A A S R S S O I A A A S A A

Dado en BOGOTA a los 1 dias del mes de Noviembre de 2022 con vigencia de (3) Meses,
contados a partir de la fecha de su expedicion.

T

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado


http://192.68.0.10:80/pls/apex/f?p=112:1:::::P1_CERTIFICADO:06C7471D31C4B009

aportes Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
NIT 830090037 8 SERVITAC SAS - SERVICIOS DE ALQUILER | B - MENOS DE 200 COTIZANTES SERVITACO001 Carrera 70h # 127a-06 BOGOTA-BOGOTA D.E. 3160170701 Si
Y TRANSPORTE ALVARADO Y CIA
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2022-10 2022-11 1736497555 9442323376 = 2022/11/10 2022/11/02 | BANCOLOMBIA 0 $8,330,200
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias 1BC Aporte

Sucursal: SERVITAC001 (18 Afiliados) $27,056,964 $4,329,700 $27,056,964 $1,083,100 $27,056,964 $1,083,100 $27,056,964 $128,700

Centro de Trabajo: ADMINISTRATIVO DUITAMA $9,371,678 $1,499,700 $9,371,678 $375,200 $9,371,678 $375,200 $9,371,678 $35,800 $0 $0

NOMINA ( 5 Afiliados)

Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. (5 Afiliados) $9,371,678 $1,499,700 $9,371,678 $375,200 $9,371,678 $375,200 $9,371,678 $35,800 $0 $0
1 |cc |52324130 ALVARADO ANGELA 230301 10 $1,284,132 $205,500  EPS037[ 10 $1,284,132 $51,400 ccr22| 10 $1,284,132 $51,400 14-11] 10 $1,284,132 $6,800 | 10 $0 $0
2 |cc 52324130 ALVARADO ANGELA  [230301 20 $2,568,263 $411,000  EPS037| 20 $2,568,263 $102,800 ccr22| 20 $2,568,263 $102,800 14-11] 20 $2,568,263 sof 20 $0 $0
3 |cc |51893503 PARRA ADRIANA 230301 30 $1,203,627 $192,600  EPS008| 30 $1,203,627 $48,200 ccr22f 30 $1,203,627 $48,200 14-11] 30 $1,203,627 $6,300| 30 $0 $0
4 |cc [46673220 PRIETO FANNY 231001 30 $1,532,828 $245,300  EPS005| 30 $1,532,828 $61,400 ccr22| 30 $1,532,828 $61,400 14-11] 30 $1,532,828 $8,100| 30 $0 $0
5  [PT |5375425 RAMIREZ ALEXIS 25-14 30 $1,200,000 $192,000  EPS005| 30 $1,200,000 $48,000 ccr22| 30 $1,200,000 $48,000 14-11] 30 $1,200,000 $6,300 | 30 S0 $0
6 [cC [1049619529 |RODRIGUEZ SHIRLEY [230301 30 $1,582,828 $253,300  EPS005| 30 $1,582,828 $63,400 ccr22| 30 $1,582,828 $63,400 14-11] 30 $1,582,828 $8,300| 30 S0 $0

Centro de Trabajo: ADMINISTRATIVOS BOGOTA ( 13 $17,685,286 $2,830,000 $17,685,286 $707,900 $17,685,286 $707,900 $17,685,286 $92,900 $0 $0

Afiliados)

Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. ( 13 Afiliados) $17,685,286 $2,830,000 $17,685,286 $707,900 $17,685,286 $707,900 $17,685,286 $92,900 $0 $0
7 |cc |1032435557  |BALLEN ANGIE 230301 30 $1,382,828 $221,300(  EPSO17[ 30 $1,382,828 $55,400 ccr22| 30 $1,382,828 $55,400 14-11] 30 $1,382,828 $7,300| 30 $0 $0
8 [cC |1019055436 |CEPEDA ANGIE 230301 3 $150,000 $24,000| EPSO17| 3 $150,000 $6,000 ccr22| 3 $150,000 $6,000 14-11| 3 $150,000 $800| 3 S0 S0
9 [cc |1015432012  |DIAZ JOHN 230201 28 $1,570,640 $251,400(  EPS005| 28 $1,570,640 $62,900 ccr22| 28 $1,570,640 $62,900 14-11] 28 $1,570,640 $8,200| 28 S0 $0
10 |CC 1068668665 [DURANTE NIRETH  [230301 1 $33,334 $5,400 |  EPS002| 1 $33,334 $1,400 Cccra2f 1 $33,334 $1,400 14-11) 1 $33,334 $200| 1 S0 $0
11 |cc |79565415 FERRUCHO JOHN 230301 30 $1,582,828 $253,300  EPSO17[ 30 $1,582,828 $63,400 Ccr22{ 30 $1,582,828 $63,400 14-11] 30 $1,582,828 $8,300| 30 $0 $0
12 |CC 1073608532  [GAMEZ BRAYAM 230301 30 $1,600,000 $256,000  EPSO17[ 30 $1,600,000 $64,000 Cccr22{ 30 $1,600,000 $64,000 14-11] 30 $1,600,000 $8,400 | 30 $0 $0
13 [CC 1019129930 |GUERRERO LAURA  [25-14 30 $2,000,000 $320,000  EPS008| 30 $2,000,000 $80,000 ccr22| 30 $2,000,000 $80,000 14-11[ 30 $2,000,000 $10,500 | 30 $0 $0
14 |cc [1019022989  [GUIO ASTRID 25-14 30 $2,000,000 $320,000  EPS017| 30 $2,000,000 $80,000 ccr22 30 $2,000,000 $80,000 14-11[ 30 $2,000,000 $10,500 | 30 $0 $0
15 |CC [1000493751 [MURANGAL KAREN 230201 30 $1,000,000 $160,000  EPS017[ 30 $1,000,000 $40,000 ccr22| 30 $1,000,000 $40,000 14-11] 30 $1,000,000 $5,300| 30 $0 S0
16 |CC [1098742696  [PINTO LAURA 230301 30 $1,400,000 $224,000  EPS005| 30 $1,400,000 $56,000 ccr22| 30 $1,400,000 $56,000 14-11] 30 $1,400,000 $7,400 | 30 $0 S0
17 |cC 1058845331  [RIVERA LUZ 230301 30 $2,500,000 $400,000  EPSO17[ 30 $2,500,000 $100,000 ccr22| 30 $2,500,000 $100,000 14-11] 30 $2,500,000 $13,100| 30 0 $0
18 |CC 1122652976  [TORRES DANIEL 230301 30 $1,282,828 $205,300  EPS002| 30 $1,282,828 $51,400 Cccr22| 30 $1,282,828 $51,400 14-11] 30 $1,282,828 $6,700 | 30 $0 $0
19 |CC 1026584902  [TORRES MARIA 230201 30 $1,182,828 $189,300  EPS005| 30 $1,182,828 $47,400 ccr22{ 30 $1,182,828 $47,400 14-11] 30 $1,182,828 $6,200 | 30 S0 $0

EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias I1BC Aporte Dias 1BC Aporte

Sucursal: SERVITAC 002 (4 Afiliados) $6,952,263 $1,112,500 $6,952,263 $278,300 $6,952,263 $278,300 $6,952,263 $36,500

Centro de Trabajo: ADMINISTRATIVOS CARTAGENA ( $6,952,263 $1,112,500 $6,952,263 $278,300 $6,952,263 $278,300 $6,952,263 $36,500 $0 $0

4 Afiliados)

Ciudad: CARTAGENA Depto: BOLIVAR ( 4 Afiliados) $6,952,263 $1,112,500 $6,952,263 $278,300 $6,952,263 $278,300 $6,952,263 $36,500 $0 $0
20 [CC |1143357034 |CHAVEZ DAYANA  [231001 30 $2,586,607 $413,900  EPSO10| 30 $2,586,607 $103,500 Ccrog{ 30 $2,586,607 $103,500 14-11] 30 $2,586,607 $13,600 | 30 S0 $0
21 |CC |1047450878 |ORTEGA MARIA 230201 30 $1,282,828 $205,300  EPS002| 30 $1,282,828 $51,400 CCrog{ 30 $1,282,828 $51,400 14-11] 30 $1,282,828 $6,700 | 30 S0 $0
22 [CC |1047412462 |PEDRAZA 231001 30 $1,700,000 $272,000(  EPSO10| 30 $1,700,000 $68,000 CCFog{ 30 $1,700,000 $68,000 14-11] 30 $1,700,000 $8,900 | 30 S0 $0

MARGARITA
23 [CC |1143332900  |PINEDA DEIBY 230201 30 $1,382,828 $221,300  EPS041| 30 $1,382,828 $55,400 Ccrog| 30 $1,382,828 $55,400 14-11] 30 $1,382,828 $7,300| 30 S0 $0
Total Afiliados( 22) $34,009,227 $5,442,200 $34,009,227 $1,361,400 $34,009,227 $1,361,400 $34,009,227 $165,200 $0 $0
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enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
NIT 830090037 8 SERVITAC SAS - SERVICIOS DE ALQUILER |B - MENOS DE 200 COTIZANTES SERVITAC001 Carrera 70h # 127a-06 BOGOTA-BOGOTA D.E. 3160170701 Si
Y TRANSPORTE ALVARADO Y CIA
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2022-10 2022-11 1736497555 9442323376 E 2022/11/10 2022/11/02 | BANCOLOMBIA 0 $8,330,200

RESUMEN DE PAGO

CODIGO NIT AFILIADOS VALOR LIQUIDADO  INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 4) 22 $5,442,200 S0 S0 $5,442,200
COLFONDOS 231001 800,227,940 6 B $931,200 S0 S0 $931,200
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 3 $832,000 $0 $0 $832,000
PORVENIR 230301 800,224,808 8 11 $2,651,700 S0 S0 $2,651,700
PROTECCION 230201 800,229,739 0 5 $1,027,300 S0 S0 $1,027,300
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 22 $165,200 $0 $0 $165,200
ARL SURA 14-11 890,903,790 5 22 $165,200 S0 S0 $165,200
CCF (ADMINISTRADORAS: 2) 22 $1,361,400 S0 S0 $1,361,400
COLSUBSIDIO CCF22 860,007,336 1 18 $1,083,100 S0 $0 $1,083,100
COMFENALCO CARTAGENA CCF08 890,480,023 7 4 $278,300 S0 S0 $278,300
EPS (ADMINISTRADORAS: 7) 22 $1,361,400 S0 S0 $1,361,400
COMPENSAR EPS008 860,066,942 7 2 $128,200 S0 S0 $128,200
EPS SURA (ANTES SUSALUD) EPS010 800,088,702 2 2 $171,500 S0 $0 $171,500
FAMISANAR EPS017 830,003,564 7/ 7 $408,800 S0 S0 $408,800
NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 1 $154,200 S0 S0 $154,200
NUEVA EPS MOVILIDAD EPS041 900,156,264 2 1 $55,400 S0 $0 $55,400
SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 3 $104,200 S0 S0 $104,200
SANITAS EPS005 800,251,440 6 6 $339,100 S0 S0 $339,100
TOTAL 22 $8,330,200 $0 $0 $8,330,200

Pagina 2 de 2 2022/11/02 10:25 AM
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BUS e Xpopress s.a.s.
ExXpresamente p ara usted
NIT. 806.012.364 - 1

CERTIFICACION DE PAGOS SEGURIDAD SOCIAL, APORTES PARAFISCALES, CUOTA DE APRENDIZ Y/O
FIC (ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002)

Yo, JORGE LUIS MOLINARES ROBLES, en calidad de Revisor Fiscal de la Persona Juridica
BUSEXPRESS S.A.S., identificada con el Nit. No. 806.012.364-1, con cedula de ciudadania No.
8.711.545 de Barranquilla, y Tarjeta profesional No. 39520 —T; en cumplimiento de la Ley 789 de
2002, manifiesto bajo la gravedad de juramento, que la citada empresa se encuentra al dia
cumpliendo con el pago de las obligaciones legales, con destino a los sistemas de salud, riesgos
profesionales, pensiones, aportes a la caja de compensacion familiar, ICBF y SENA (Aportes
parafiscales, Contrato de Aprendizaje o Monetizacién o pagos al fondo de la Industria de la
Construccion — FIC y Multas Ministerio de Trabajo), cuando a ello hubiere lugar, en relaciéon con
todos los empleados, por un periodo no inferior a los seis (6) meses anteriores a la fecha.

Dado a los 02 dias del mes de diciembre de 2022, en la ciudad de Barranquilla

Firma: ¢ D

Nombre: jcgg‘e\MoIinares Robles
C.C. No. 8.711:545

En calidad de: Revisor Fiscal
Tarjeta Profesional No.: 39520-T

<= LA CALIDAD ES NUESTRA MEJOR GARANTIA
EMPRESA CERTIFICADA EN ISO-9001, ISO 14001, RUC Y OHSAS 18001
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ADMIMNISTRATIVA

oo JUNTA CENTRAL @1
=seec. DE CONTADORES

Certificado No:

GORGORCORGHRCORGIRGORVORGORCORCORCHRCDRC DRORUE

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico JORGE LUIS MOLINARES ROBLES identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 8711545 de BARRANQUILLA (ATLANTICO) Y Tarjeta Profesional No 39520-T
Sl tiene vigente su inscripcidn en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripcion.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * % % % % % % % % % % % % & % % & & % % % % % % % % %
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Dado en BOGOTA a los 6 dias del mes de Diciembre de 2022 con vigencia de (3) Meses, contados
a partir de la fecha de su expedicion.

T

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado



aportes Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono ExonerngFSENA e
NIT 806012364 1 BUSEXPRESS S.A.S. B - MENOS DE 200 COTIZANTES CARTAGENA Terminal de TTES Ctg CARTAGENA-BOLIVAR 6610847 Si
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2022-10 2022-11 1758721809 9442728095 E 2022/11/17 2022/11/16 | BANCO DE BOGOTA 0 $7,192,000
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias 1BC Aporte
Sucursal: CARTAGENA (11 Afiliados) $7,966,335 $1,274,800 $9,966,335 $483,900 $358,900 $9,966,335 $345,500
Centro de Trabajo: ADM CTG ( 1 Afiliados) $0 $0 $1,000,000 $125,000 $0 $0 $1,000,000 $5,300 $0 $0
Ciudad: CARTAGENA Depto: BOLIVAR ( 1 Afiliados) $0 $0 $1,000,000 $125,000 $0 $0 $1,000,000 $5,300 $0 $0
1 |cc |1ooz3151 58  |YANCES TORRES | 0 S0 $0| Esscz4| 30 $1,000,000 $125,000 0 0 S0 14-11] 30 $1,000,000 $5,300| 0 $0 $0
ANGIE VANESSA
Centro de Trabajo: CONDCUTORES RUTA INT ( 9 $6,733,335 $1,077,500 $7,733,335 $309,500 $7,733,335 $309,500 $7,733,335 $333,700 $0 $0
Afiliados)
Ciudad: CARTAGENA Depto: BOLIVAR ( 9 Afiliados) $6,733,335 $1,077,500 $7,733,335 $309,500 $7,733,335 $309,500 $7,733,335 $333,700 $0 $0
2 |cc (9294199 E&;I;:?AN COGOLLO 230301 24 $800,000 $128,000(  EPS048| 24 $800,000 $32,000 CCFog| 24 $800,000 $32,000 14-11) 24 $800,000 $34,800 | 24 $0 $0
3 |cC 73154461 BLANCO 230301 2 366,667 $10,700|  EPS002| 2 $66,667 $2,700 CCFog| 2 566,667 $2,700 14-11| 2 $66,667 sof 2 $0 $0
MONTERROSA OMAR
4 |cc [73154461 BLANCO 230301 28 $933,334 $149,400 [  EPS002| 28 $933,334 $37,400 CCros| 28 $933,334 $37,400 14-11| 28 $933,334 $40,700 | 28 $0 $0
MONTERROSA OMAR
5 |cC |9292651 BOLANOS DE AVILA  [230301 30 $1,000,000 $160,000 [  EPS002| 30 $1,000,000 $40,000 Ccrog{ 30 $1,000,000 $40,000 14-11] 30 $1,000,000 $43,500 | 30 S0 $0
WALTER ENRIQUE
6 |cc [9175668 CABARCAS 230301 23 $766,667 $122,700  EPS002| 23 $766,667 $30,700 Cccrog| 23 $766,667 $30,700 14-11] 23 $766,667 $33,400 | 23 $0 $0
HeRNANDO
7 |cc [73110922 CABARCAS GOMEZ  [230301 30 $1,000,000 $160,000  EPS002| 30 $1,000,000 $40,000 CCrog{ 30 $1,000,000 $40,000 14-11] 30 $1,000,000 $43,500 | 30 $0 $0
JOSE DE LOS SANTOS
8 |cc |73187274 gm;«; SANES 230301 1 $366,667 $58,700|  EPS002| 11 $366,667 $14,700 CCFo8| 11 $366,667 $14,700 14-11] 11 $366,667 $16,000 | 11 $0 S0
9 |cc [9288339 MORALES BATISTA  [25-14 24 $800,000 $128,000(  EPS041| 24 $800,000 $32,000 CCFog{ 24 $800,000 $32,000 14-11) 24 $800,000 $34,800 | 24 S0 $0
YOVANIS JESUS
10 |cc [19613555 RAMOS RODRIGUEZ  [230301 30 $1,000,000 $160,000(  EPS002| 30 $1,000,000 $40,000 Cccrog| 30 $1,000,000 $40,000 14-11] 30 $1,000,000 $43,500 | 30 S0 $0
JAIME ENRIQUE
11 |cc (19287329 gﬁjs ;";)_IFORIJOS 0 S0 so| EPs037| 30 $1,000,000 $40,000 Ccrog{ 30 $1,000,000 $40,000 14-11] 30 $1,000,000 $43,500 | 30 S0 $0
Centro de Trabajo: FAMILIA-CT ( 1 Afiliados) $1,233,000 $197,300 $1,233,000 $49,400 $1,233,000 $49,400 $1,233,000 $6,500 $0 $0
Ciudad: CARTAGENA Depto: BOLIVAR ( 1 Afiliados) $1,233,000 $197,300 $1,233,000 $49,400 $1,233,000 $49,400 $1,233,000 $6,500 $0 $0
12 |cc |45520389 gll}?l_zEch PAYARES  [230301 30 $1,233,000 $197,300  EPSO10| 30 $1,233,000 $49,400 Cccrog| 30 $1,233,000 $49,400 14-11] 30 $1,233,000 $6,500 | 30 S0 $0
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias IBC Aporte
Sucursal: BARRANQUILLA A (2 Afiliados) $3,947,758 $631,700 $3,947,758 $158,000 $3,947,758 $158,000 $3,947,758 $20,700
Centro de Trabajo: BQLLA ADM ( 2 Afiliados) $3,947,758 $631,700 $3,947,758 $158,000 $3,947,758 $158,000 $3,947,758 $20,700 $0 $0
Ciudad: BARRANQUILLA Depto: ATLANTICO ( 2 Afiliados) $3,947,758 $631,700 $3,947,758 $158,000 $3,947,758 $158,000 $3,947,758 $20,700 $0 $0
13 |cc |72012563 MARTINEZ DE LA [230201 30 $2,650,000 $424,000  EPSO10| 30 $2,650,000 $106,000 CCFos| 30 $2,650,000 $106,000 14-11] 30 $2,650,000 $13,900| 30 $0 $0
CRUZ YONIS ALONSO
14 |cC [1140842177 [SOLANO GARCIA  [230301 30 $1,297,758 $207,700(  EPS008| 30 $1,297,758 $52,000 CCFo6| 30 $1,297,758 $52,000 14-11[ 30 $1,297,758 $6,800 [ 30 $0 $0
HEYLEEN JOANA
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias I1BC Aporte Dias 1BC Aporte
Sucursal: CARTAGENA O (1 Afiliados) $1,000,000 $160,000 $1,000,000 $40,000 $1,000,000 $40,000 $1,000,000 $43,500
Centro de Trabajo: CARTAGENA O ( 1 Afiliados) $1,000,000 $160,000 $1,000,000 $40,000 $1,000,000 $40,000 $1,000,000 $43,500 $0 $0
Ciudad: CARTAGENA Depto: BOLIVAR ( 1 Afiliados) $1,000,000 $160,000 $1,000,000 $40,000 $1,000,000 $40,000 $1,000,000 $43,500 $0 $0
15 |cc 73554951 CONTRERAS 230301 30 $1,000,000 $160,000  ESsco7| 30 $1,000,000 $40,000 Cccros| 30 $1,000,000 $40,000 14-11] 30 $1,000,000 $43,500 | 30 $0 $0
vt

Pagina 1 de 4 2022/11/16 10:06 AM



aportes Resumen General de Pago

enlinea
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias I1BC Aporte Dias I1BC Aporte
Sucursal: ARAUCAA (1 Afiliados) $1,033,500 $165,400 $1,033,500 $1,033,500 $1,033,500
Centro de Trabajo: ADMON ARAUCA ( 1 Afiliados) $1,033,500 $165,400 $1,033,500 $41,400 $1,033,500 $41,400 $1,033,500 $5,400 $0 $0
Ciudad: ARAUCA Depto: ARAUCA ( 1 Afiliados) $1,033,500 $165,400 $1,033,500 $41,400 $1,033,500 $41,400 $1,033,500 $5,400 $0 $0
16 |cc |1116793109 |DIAZ QUINONEZ 230301 30 $1,033,500 $165,400 [  EPS037| 30 $1,033,500 $41,400 | CCFé7[ 30 $1,033,500 $41,400 14-11[ 30 $1,033,500 $5,400 [ 30 $0 $0
EMMA ISABEL
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias IBC Aporte
Sucursal: CARTAGENA OPERATIVO 2 (2 Afiliados) $1,000,000 $160,000 $2,000,000 $2,000,000 $2,000,000
Centro de Trabajo: CARTAGENA OPERATIVO 2 ( 2 $1,000,000 $160,000 $2,000,000 $80,000 $2,000,000 $80,000 $2,000,000 $87,000 $0 $0
Afiliados)
Ciudad: CARTAGENA Depto: BOLIVAR ( 2 Afiliados) $1,000,000 $160,000 $2,000,000 $80,000 $2,000,000 $80,000 $2,000,000 $87,000 $0 $0
17 [cC 1143353553 |DIAZ MONTALVO  [25-14 30 $1,000,000 $160,000 [  EPS002| 30 $1,000,000 $40,000 |  ccros| 30 $1,000,000 $40,000 14-11[ 30 $1,000,000 $43,500 | 30 $0 $0
ANGEL ANDRES
18 [cC [8680117 LOGREIRA MARTINEZ 0 $0 $0| EPS005| 30 $1,000,000 $40,000 |  ccros| 30 $1,000,000 $40,000 14-11[ 30 $1,000,000 $43,500 | 30 $0 $0
JOSE JOAQUIN
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias IBC Aporte
Sucursal: OPERATIVOS BARRANQUILLA 3 (1 $1,200,000 $192,000 $1,200,000 $1,200,000 $1,200,000
Afiliados)
Centro de Trabajo: OPERATIVOS BARRANQUILLA 3 ( $1,200,000 $192,000 $1,200,000 $48,000 $1,200,000 $48,000 $1,200,000 $52,200 $0 $0
1 Afiliados)
Ciudad: BARRANQUILLA Depto: ATLANTICO ( 1 Afiliados) $1,200,000 $192,000 $1,200,000 $48,000 $1,200,000 $48,000 $1,200,000 $52,200 $0 $0
19 |cc |8771399 Bézfé shl\J/;NGA ELMER [25-14 30 $1,200,000 $192,000(  EPS010| 30 $1,200,000 $48,000 |  CCFO6[ 30 $1,200,000 $48,000 14-11[ 30 $1,200,000 $52,200 | 30 $0 S0
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias 1BC Aporte
Sucursal: OPERATIVOS CARTAGENA 4 (1 Afiliados) $1,000,000 $160,000 $1,000,000 $40,000 $1,000,000 $40,000 $1,000,000 $43,500
Centro de Trabajo: OPERATIVOS CARTAGENA 4 (1 $1,000,000 $160,000 $1,000,000 $40,000 $1,000,000 $40,000 $1,000,000 $43,500 $0 $0
Afiliados)
Ciudad: CARTAGENA Depto: BOLIVAR ( 1 Afiliados) $1,000,000 $160,000 $1,000,000 $40,000 $1,000,000 $40,000 $1,000,000 $43,500 $0 $0
20 |cc |1050951809 CAMACHO HUMANES (230301 30 $1,000,000 $160,000 [  ESsc24| 30 $1,000,000 $40,000 |  ccFos| 30 $1,000,000 $40,000 14-11[ 30 $1,000,000 $43,500 | 30 $0 $0
JAIME ALBERTO
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias 1BC Aporte
Sucursal: CTG-ESPECIAL (4 Afiliados) $3,000,002 $480,200 $4,000,002 $160,200 $4,000,002 $160,200 $4,000,002
Centro de Trabajo: ESPECIAL OP ( 3 Afiliados) $2,000,001 $320,100 $3,000,001 $120,100 $3,000,001 $120,100 $3,000,001 $37,800 $0 $0
Ciudad: CARTAGENA Depto: BOLIVAR ( 3 Afiliados) $2,000,001 $320,100 $3,000,001 $120,100 $3,000,001 $120,100 $3,000,001 $37,800 $0 $0
21 |cC |9285210 ﬁiﬁiﬁﬁ% QAERCADO 231001 30 $1,000,000 $160,000 [  EPS048| 30 $1,000,000 $40,000|  ccros| 30 $1,000,000 $40,000 14-11[ 30 $1,000,000 so| 30 $0 $0
22 |cc |73074995 MARTINEZ TORRES 0 S0 so| EPS002| 30 $1,000,000 $40,000 |  ccros| 30 $1,000,000 $40,000 14-11[ 30 $1,000,000 so| 30 S0 $0
JOSE GABRIEL
23 [cc |73576352 MORENO LUNA 230301 4 $133,334 $21,400 |  EPS002| 4 $133,334 $5,400 |  CCFos| 4 $133,334 $5,400 14-11] 4 $133,334 s0| 4 $0 $0
MIGUEL ANTONIO
24 |cc |73576352 MORENO LUNA 230301 26 $866,667 $138,700  EPS002| 26 $866,667 $34,700 |  ccros| 26 $866,667 $34,700 14-11| 26 $866,667 $37,800 | 26 $0 S0
MIGUEL ANTONIO
Centro de Trabajo: ESPECIAL OP-2 ( 1 Afiliados) $1,000,001 $160,100 $1,000,001 $40,100 $1,000,001 $40,100 $1,000,001 $42,100 $0 $0
Ciudad: CARTAGENA Depto: BOLIVAR ( 1 Afiliados) $1,000,001 $160,100 $1,000,001 $40,100 $1,000,001 $40,100 $1,000,001 $42,100 $0 $0
25 |cc |73578808 g:gg{éﬁ LARA HUGO (230301 1 $33,334 $5,400 |  EPS048| 1 $33,334 $1,400 |  ccrog| 1 $33,334 $1,400 14-11) 1 $33,334 s0| 1 $0 $0
26 |cc |73578808 ggf&l}% LARA HUGO 230301 29 $966,667 $154,700 [  EPS048| 29 $966,667 $38,700 |  ccros| 29 $966,667 $38,700 14-11f 29 $966,667 $42,100 | 29 $0 $0
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias 1BC Aporte
Sucursal: BQLLA-ESPECIAL (4 Afiliados) $5,355,108 $857,000 $5,355,108 $214,400 $5,355,108 $214,400 $5,355,108 $26,400
Centro de Trabajo: FAMILIA ( 4 Afiliados) $5,355,108 $857,000 $5,355,108 $214,400 $5,355,108 $214,400 $5,355,108 $26,400 $0 $0
Ciudad: BARRANQUILLA Depto: ATLANTICO ( 4 Afiliados) $5,355,108 $857,000 $5,355,108 $214,400 $5,355,108 $214,400 $5,355,108 $26,400 $0 $0
27 |cC |1140854389 [BARRAZA AMADOR 230201 1 $366,667 $58,700 |  EPSO10[ 11 $366,667 $14,700 | CCFos[ 11 $366,667 $14,700 14-11[ 11 $366,667 so| 11 $0 $0
ADRIANA PATRICIA
28 |cC |1140854389 [BARRAZA AMADOR  [230201 19 $709,835 $113,600 [  EPSO10] 19 $709,835 $28,400 | CCFos| 19 $709,835 $28,400 14-11[ 19 $709,835 $3,800 19 S0 $0
ADRIANA PATRICIA
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enlinea
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias I1BC Aporte Dias I1BC Aporte
29 CC [32707944 CABRERA CARMONA  [25-14 30 $1,055,903 $169,000 EPS005| 30 $1,055,903 $42,300 CCFo6[ 30 $1,055,903 $42,300 14-11| 30 $1,055,903 $5,600 | 30 $0
JACQUELINE
30 |CC 32786714 PEREZ CERVANTES  [25-14 30 $1,592,703 $254,900 EPSO10| 30 $1,592,703 $63,800 CCFOé[ 30 $1,592,703 $63,800 14-11| 30 $1,592,703 $8,400 | 30 $0
MILENA MARIA
31 CC [32717172 SUAREZ RADA 25-14 30 $1,630,000 $260,800 EPSO10| 30 $1,630,000 $65,200 CCFo6[ 30 $1,630,000 $65,200 14-11| 30 $1,630,000 $8,600 | 30 $0
MONICA ESTHER
Total Afiliados( 27) $25,502,703 $4,081,100 $29,502,703 $1,265,900 $28,502,703 $1,140,900 $29,502,703 $704,100 $0
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3portes Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
NIT 806012364 1 BUSEXPRESS S.A.S. B - MENOS DE 200 COTIZANTES CARTAGENA Terminal de TTES Ctg CARTAGENA-BOLIVAR 6610847 Si
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2022-10 2022-11 1758721809 9442728095 B} 2022/11/17 2022/11/16 | BANCO DE BOGOTA 0 $7,192,000

RESUMEN DE PAGO

CODIGO NIT AFILIADOS VALOR LIQUIDADO  INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 4) 23 $4,081,100 S0 S0 $4,081,100
COLFONDOS 231001 800,227,940 6 1 $160,000 S0 S0 $160,000
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 6 $1,164,700 S0 $0 $1,164,700
PORVENIR 230301 800,224,808 8 14 $2,160,100 $0 $0 $2,160,100
PROTECCION 230201 800,229,739 0 2 $596,300 S0 $0 $596,300
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 27 $704,100 $0 $0 $704,100
ARL SURA 14-11 890,903,790 5 27 $704,100 S0 S0 $704,100
CCF (ADMINISTRADORAS: 3) 26 $1,140,900 S0 S0 $1,140,900
COMBARRANQUILLA CCF06 890,102,002 2 7 $420,400 S0 S0 $420,400
COMFENALCO CARTAGENA CCF08 890,480,023 7 18 $679,100 S0 S0 $679,100
COMFIAR CCF67 800,219,488 4 1 $41,400 S0 $0 $41,400
EPS (ADMINISTRADORAS: 9) 27 $1,265,900 $0 $0 $1,265,900
COMPENSAR EPS008 860,066,942 7 1 $52,000 S0 S0 $52,000
COOSALUD MOVILIDAD ESSC24 900,226,715 3 2 $165,000 S0 S0 $165,000
EPS MUTUAL SER EPS048 806,008,394 7 3 $112,100 S0 S0 $112,100
EPS SURA (ANTES SUSALUD) EPSO10 800,088,702 2 6 $375,500 S0 S0 $375,500
MUTUAL SER ESSC07 806,008,394 7 1 $40,000 S0 S0 $40,000
NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 2 $81,400 S0 S0 $81,400
NUEVA EPS MOVILIDAD EPS041 900,156,264 2 1 $32,000 S0 $0 $32,000
SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 9 $325,600 S0 S0 $325,600
SANITAS EPS005 800,251,440 6 2 $82,300 S0 $0 $82,300

27 $7,192,000 S0 $0 $7,192,000
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aportes Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono ExonerngFSENA e
NIT 806012364 1 BUSEXPRESS S.A.S. B - MENOS DE 200 COTIZANTES CARTAGENA Terminal de TTES Ctg CARTAGENA-BOLIVAR 6610847 Si
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2022-10 2022-10 1758796413 9442595816 K 2022/11/17 2022/11/16 | BANCO DE BOGOTA 0 $5,300
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias 1BC Aporte
Sucursal: BARRANQUILLA A (1 Afiliados) $1,000,000
Centro de Trabajo: BQLLA ADM ( 1 Afiliados) $0 $0 $0 $0 $0 $0 $1,000,000 $5,300 $0 $0
Ciudad: BARRANQUILLA Depto: ATLANTICO ( 1 Afiliados) $0 $0 $0 $0 $0 $0 $1,000,000 $5,300 $0 $0
1 |cc |1001939165 f’ﬁm SALAS | 0 S0 $0 0 S0 S0 0 0 S0 14-11] 30 $1,000,000 $5,300| 0 $0 $0
Total Afiliados( 1) $0 $0 $0 $0 $0 50 $1,000,000 $5,300 50 $0
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enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
NIT 806012364 1 BUSEXPRESS S.A.S. B - MENOS DE 200 COTIZANTES CARTAGENA Terminal de TTES Ctg CARTAGENA-BOLIVAR 6610847 Si
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2022-10 2022-10 1758796413 9442595816 K 2022/11/17 2022/11/16 | BANCO DE BOGOTA 0 $5,300

RESUMEN DE PAGO

CODIGO NIT DV  AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $5,300 $0 $0 $5,300
ARL SURA 14-11 890,903,790 5 1 $5,300 S0 S0 $5,300
TOTAL 1 $5,300 $0 $0 $5,300
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Bogotad D.C.,

kot
SECRETARIA DE LA

BOGOT/\ | MUJER

PARA: ANA ROCIO MURCIA GOMEZ
Directora de Gestion Administrativa y Financiera

MEMORANDO

**3-2022-005816**

Al responder cite este Nro.
*3-2022-005816*

jueves 29 de diciembre de 2022

DE: LUIS GUILLERMO FLECHAS SALCEDO
Director de Contratacion

ASUNTO: Modificacion Orden de Compra No. 88193-Contrato No. 916-2022.

De manera atenta me permito informarle que esta Direccion adelanto la modificacion solicitada por su dependencia asi:

NOMBRE No. DE No. DE CONTRATO MODIFICACION
CONTRATISTA IDENTIFICACION
UNION TEMPORAL 901446013-9 Orden de Compra No. OC | Prorroga del plazo de ejecucién hasta el 17 de
ESPECIALES 88193-916-2022. enero de 2023 y adicion de $ 27.992.198, valor que
COLOMBIA COMPRA ampara la ejecucion de la linea denominada “tra01--
2020 TE-R11-NS1-V4113- U-M - Segmento Empresarial -

Region 11 - Nivel 1 - Urbana - Campero camioneta
4*2 1549CC - 1849CC _4", es importante resaltar
que todas las lineas cuenta con recursos
disponibles que amparan el plazo de ejecucion de la
Orden de Compra, a excepcion de la linea
denominada “tra01--TE-R11-NS1-V4113-U-M -
Segmento Empresarial - Region 11 - Nivel 1 -
Urbana - Campero camioneta 4*2 1549CC -
1849CC _ 1", la cual finaliza su plazo de ejecucién
el dia 31 de diciembre de 2022,

Lo anterior, para su conocimiento y fines pertinentes.

Cordialmente,

LUIS GUI

RMO FLECHAS SALCEDO
Directorte Contratacion

Proyectd: Juan José Hernandez Acosta — Abogado - Contratista - Direccion de Contratacion.

Edificio Elemento Av el Dorado, Calle 26 N2 69-76

Torre 1 (Aire) Piso 9
PBX: 3169001
www.sdmujer.gov.co

Presente su Peticién, Queja, Reclamo o Sugerencia al correo electrénico:
servicioalaciudadania@sdmujer.gov.co

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.




'Eﬂum POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL
ESTRDO S.A.
ey AR DECRETO 1082 DE 2015
CIUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL COoD.SUC NO.POLIZA ANEXO
BOGOTA, D.C. CHAPINERO 14 14-44-101151853 2
FECHA EXPEDICION VIGENCIA DESDE ALAS ~ VIGENCIA HASTA ALAS
= DIA MES ANO | DIA MES  ANO HORAS | DIA MES ANO | HORAS TIPO MOVIMIENTO
25 | 12 | 202 08 | 04 | 2022 00:00 3 | 12 | 2025 23:50 | ANEXO CAUSA PRIMA
DATOS DEL TOMADOR [ GARANTIZADD
g‘gt":"li'EE O RAZON UNION TEMPORAL ESPECIALES COLOMBIA COMPRA 2020 IDENTIFICACION NIT: 901.446.013-9
EDIRECCION: TV 76 D NRO. 82 C - 04 |CIUDAD: BOGOTA, D.C., DISTRITO CAPITAL |TELEFONO: 3208021052

DATOS DEL ASEGURADD ! BENEFICIARIOD

ASEGURADO /

. BENEFICIARIO: SECRETARIA DISTRITAL DE LA MUJER |IDENTIFICACION NIT: 899.999.061-9
IRECCION: CL 26 NRO.69 - 76 PISO 9 TORRE 1 CIUDAD: BOGOTA, D.C., DISTRITO CAPITAL TELEFONO 2347600
ADICIONAL:

QOBJETD DEL SEGURD

4 CON SUJECION A LAS CONDICIONES GENERALES DE LA POLIZA QUE SE ANEXAN ECU010B, QUE FORMAN PARTE INTEGRANTE DE LA MISMA Y QUE EL ASEGURADO Y EL
TOMADOR DECLARAN HABER RECIBIDO Y HASTA EL LIMITE DE VALOR ASEGURADO SENALADO EN CADA AMPARO, SEGUROS DEL ESTADO S.A., GARANTIZA:

GARANTIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LA ORDEN DE COMPRA N 88193 CUYO OBJETO DE JUSTIFICACION ES CONTRATAR LA PRESTACION DEL SERVICIO DE TRANSPORTE TERRESTRE
‘gl AUTOMOTOR ESPECIAL DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE LA MUJER PARA EL CUMPLIMIENTO DE SU MISION Y DESARROLLO DE SUS
@ FUNCIONES. CONTRATO 916-2022

AMFPAROS
RIESGO: PRESTACION DE SERVICIOS
o AMPAROS VIGENCIA DESDE VIGENCIA HASTA SUMA ASEG/ACTUAL SUMA ASEG/ANTERIOR
4| CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO 08/04/2022 30/06/2023 $346,163,127.63 $337,765,468.23
PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES LEGALES E INDEMNIZACIONES 08/04/2022 31/12/2025 $57,693,854.61 $56,294,244.71

4 LABORALES

ACLARACIONES

S#IPOR MEDIO DEL PRESENTE ANEXO SE PRORROGA LA VIGENCIA HASTA EL 17 DE ENERO DE 2023 Y SE ADICIONA AL VALOR ASEGURADO $27.992.198, SEGUN COMUNICADO.

®41.0S DEMAS TERMINOS Y CONDICIONES SIN MODIFICAR CONTINUAN VIGENTES.

| _GASTOS EXPEDICION IVA TOTAL A PAGAR VALOR ASEGURADO TOTAL | PLAN DE PAGO
§ ***+*+*16,895.00 § rere+0.00 § *+*++3,210.00 § Frmr20,105.00 § ****+403,856,982.24 CONTADO
INTERNMEDMARID DR TRIBLAOHR COAEESURD
MOLBRE CLAVE i DE FART. MOMERE COMPARA 5 AR, WALCR ASEGURADD
CYMASEGUROS LTDA CONSULTORES DE SEG 4658 100.00

. QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S)
=1 GARANTIA(S) QUE SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

NOTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPANAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE
POLIZA, POR LO TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION
PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES CRA. 7 NO. 57 -67 - TELEFONO: 2172417 - BOGOTA, D.C.

e colOdm,

VIGILADO SUPERINTEMDENC lh FIMANCER A fr

OFICINA PRINCIPAL: CALLE 83 NO 19-10 TELEFONO: 601-2186977, 601-6019330 ERIKAVSANCHEZ

1=
' 0



EEEUHM POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL
ESTRDO &.A.

NIT. 860.009.578-6

DECRETO 1082 DE 2015

CIUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL COoD.SUC NO.POLIZA ANEXO
BOGOTA, D.C. CHAPINERO 14 14-44-101151853 2
FECHA EXPEDICION VIGENCIA DESDE ALAS ~VIGENCIA HASTA ALAS
s DA MES  ANO DIA  MES ANO | HORAS | DIA  MES ANO | HORAS TIPO MOVIMIENTO
# 78 | 12 | 2022 | 04 | 2022 00:00 31 | 12 | 2025 23:59 | ANEXO CAUSA PRIMA

DATCS DEL TOMADCOR | GARANTIZAD
UNION TEMPORAL ESPECIALES COLOMBIA COMPRA 2020

NOMBRE O RAZON
SOCIAL

DIRECCION: TV 76 D NRO. 82 C - 04

|IDENTIFICACION NIT: 901.446.013-9

|CIUDAD: BOGOTA, D.C., DISTRITO CAPITAL |TELEFONO: 3208021052

DATOS DEL ASEGURADD F BENEFICIARID
SECRETARIA DISTRITAL DE LA MUJER

e =\ SEGURADO /
r=EaBENEFICIARIO:

IRECCION: CL 26 NRO. 69 - 76 PISO 9 TORRE 1

IDENTIFICACION NIT: 899.999.061-9

CIUDAD: BOGOTA, D.C., DISTRITO CAPITAL TELEFONO 2347600

ADICIONAL:

b

o

P GUESTADO

e T, DRk B Cad

~

PAGINA WEB

VIsA ' ()

CORRESPOMNSALES BANCARIOS

Bap-m!ombla

LER UL

axfto oo = G/ copmnnan

P Hrars € hals

T e o T P AL

con convanlio

B

“Mo aplica para transferencias

agos

Bancode Bogota ‘. Seguros del Estado S.A Cuenta Corriente 008465445

p—

Crupo . —

Bancolombia Sepuros del Estado 5 A Cuenta Convenio 47189
\. J

=n| VALOR PRIMA NETA | GASTOS EXPEDICION IVA TOTAL A PAGAR VALOR ASEGURADO TOTAL PLAN DE PAGO
; § ******16,895.00 $2argn30.00 $ *3,210.00 § *rrrrerrnrx:20,105.00 $ ******403,856,982.24 CONTADO
INTER MEDWA R DS TRIBLICAOH GO 3 EGURD

MONERE CLAVE % DE PART. MOMERE COMPATIA B PART. WALIDR: ARECARADD
CYMASEGUROS LTDA CONSULTORES DE SEG 4658 100.00

QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S) GARANTIA(S) QUE SE
= "=iF SPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

-
g sNOTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPANAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE POLIZA, PORLO
HTANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION

;§ PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES CRA. 7 NO. 57 -67 - TELEFONO: 2172417 - BOGOTA, D.C.
Eé FORMA DE PAGO
= REFERENCIA
g4y BANCO CHEQUE Ne. VALOR PAGO:
a
g 1 1100211330553-0
E‘:} (415) 7709998021167 (8020)11002113305530(3900) 000000020105 (96)20231228

o i |EFECTIVO

=

~[d|cHEQUE

0

—[{|ToTAL S

COPIA PARA PAGO EN BANCOS NO NEGOCIABLE




m SEQUROS
DEL POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL
= E ESTADO S A
MIT. 850.008.576-5 DECRETO 1082 DE 2015
[CIUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL CODSUC NO.POLIZA ANEXO |
BOGOTA, D.C. CHAPINERO 14 14-44-101151853 2
—FECHA EXPEDICION —VIGENCIA DESDE ATAS —VIGENCIA HASTA ATAS
DIA MES ANO | DIA MES ANO | HORAS | DIA MES ANO | HORAS TIPO MOVIMIENTO
28 | 12 | 202 08 | 04 | 2022 00:00 | 31 12 2025 | 2359 | ANEXO CAUSA PRIMA
DATOS DEL TOMADOR 7 GARANTIZADOD
oo URAZOH UNION TEMPORAL ESPECIALES COLOMBIA COMPRA 2020 IDENTIFICACION NIT: 901.446.013-9

DIRECCION: TV 76 D NRO. 82 C - 04 CIUDAD: BOGOTA, D.C., DISTRITO CAPITAL |TELEFON0: 3208021052
DATOS DEL ASEGURADO | BENEFICIARIO

[ASEGURADU/ o 5 -
BENEFICIARIO: SECRETARIA DISTRITAL DE LA MUJER IDENTIFICACION  NIT: 899.999.061-9
IDIRECTION: CL 26 NRO. 69 - 76 PISO 9 TORRE T |CIUDAD: BOGOTA, D.C., DISTRITO CAPITAL | TELEFONO: 23247600
ADICIONAL:

TEXTO ACLARATORIO

PARTICIPANTES CONSORCIO - UNION TEMPORAL :

NOMBRE IDENTIFICACION PARTICIPACION
TRANSPORTES ESIVANS SAS 830102646-7 25.00
BUSEXPRESS S.A.S. EN REORGANIZACION EMPRESARIAL 806012364-1 25.00
SERVITAC S.A.S SERVICIOS DE ALQUILER Y TRANSPORTE ALVARADO Y 830090037-8 25.00
INVERSIONES TRANS SABANA SAS 900512082-6 25.00

QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S) GARANTIA(S) QUE
SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

NOTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPANAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE POLIZA, POR LO
TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION

DE COLOMES,
T WA W) WA WD TR DT A WS

PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES CRA. 7 NO. 57 -67 - TELEFONO: 2172417 - BOGOTA, D.C.

TEMDENG lh FIMARCER A

-

=

E ik

@ -
b e S
= o L J
= _..-..-.—.—7&.:-_.,—:3‘%‘_‘_
fir: .
= —
= 14-44-101151853

FIRMA AUTORIZADA: Gabriela A. Zarante B. - Secretaria General FIRMA TOMADDR

ERIKAVSANCHEZ 2




'Eﬂum POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL
ESTRDO S.A.
ey AR DECRETO 1082 DE 2015
CIUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL COoD.SUC NO.POLIZA ANEXO
BOGOTA, D.C. CHAPINERO 14 14-44-101151853 3
FECHA EXPEDICION VIGENCIA DESDE ALAS ~ VIGENCIA HASTA ALAS
= DIA MES ANO | DIA MES  ANO HORAS | DIA MES ANO | HORAS TIPO MOVIMIENTO
25 | 12 | 202 08 | 04 | 2022 00:00 17 | o1 | 2026 23:59 | ANEXO DE PRORROGA
DATOS DEL TOMADOR [ GARANTIZADD
g‘gt":"li'EE O RAZON UNION TEMPORAL ESPECIALES COLOMBIA COMPRA 2020 IDENTIFICACION NIT: 901.446.013-9
EDIRECCION: TV 76 D NRO. 82 C - 04 |CIUDAD: BOGOTA, D.C., DISTRITO CAPITAL |TELEFONO: 3208021052

DATOS DEL ASEGURADD ! BENEFICIARIOD

ASEGURADO /

. BENEFICIARIO: SECRETARIA DISTRITAL DE LA MUJER |IDENTIFICACION NIT: 899.999.061-9
IRECCION: CL 26 NRO.69 - 76 PISO 9 TORRE 1 CIUDAD: BOGOTA, D.C., DISTRITO CAPITAL TELEFONO 2347600
ADICIONAL:

QOBJETD DEL SEGURD

4 CON SUJECION A LAS CONDICIONES GENERALES DE LA POLIZA QUE SE ANEXAN ECU010B, QUE FORMAN PARTE INTEGRANTE DE LA MISMA Y QUE EL ASEGURADO Y EL
TOMADOR DECLARAN HABER RECIBIDO Y HASTA EL LIMITE DE VALOR ASEGURADO SENALADO EN CADA AMPARO, SEGUROS DEL ESTADO S.A., GARANTIZA:

GARANTIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LA ORDEN DE COMPRA N 88193 CUYO OBJETO DE JUSTIFICACION ES CONTRATAR LA PRESTACION DEL SERVICIO DE TRANSPORTE TERRESTRE
‘gl AUTOMOTOR ESPECIAL DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE LA MUJER PARA EL CUMPLIMIENTO DE SU MISION Y DESARROLLO DE SUS
@ FUNCIONES. CONTRATO 916-2022

AMFPAROS
RIESGO: PRESTACION DE SERVICIOS
o AMPAROS VIGENCIA DESDE VIGENCIA HASTA SUMA ASEG/ACTUAL SUMA ASEG/ANTERIOR
4| CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO 08/04/2022 17/07/2023 $346,163,127.63 $346,163,127.63
PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES LEGALES E INDEMNIZACIONES 08/04/2022 17/01/2026 $57,693,854.61 $57,693,854.61

4 LABORALES

ACLARACIONES

S#IPOR MEDIO DEL PRESENTE ANEXO SE PRORROGA LA VIGENCIA HASTA EL 17 DE ENERO DE 2023 Y SE ADICIONA AL VALOR ASEGURADO $27.992.198, SEGUN COMUNICADO.

®41.0S DEMAS TERMINOS Y CONDICIONES SIN MODIFICAR CONTINUAN VIGENTES.

| _GASTOS EXPEDICION IVA TOTAL A PAGAR VALOR ASEGURADO TOTAL | PLAN DE PAGO
§ *+++*40,245.00 § *x+++++8,000.00 § *rr+9,166.00 § Frm*57,411.00 § ****+403,856,982.24 CONTADO
INTERNMEDMARID DR TRIBLAOHR COAEESURD
MOLBRE CLAVE i DE FART. MOMERE COMPARA 5 AR, WALCR ASEGURADD
CYMASEGUROS LTDA CONSULTORES DE SEG 4658 100.00

. QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S)
=1 GARANTIA(S) QUE SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

NOTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPANAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE
POLIZA, POR LO TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION
PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES CRA. 7 NO. 57 -67 - TELEFONO: 2172417 - BOGOTA, D.C.

e colOdm,

VIGILADO SUPERINTEMDENC lh FIMANCER A fr

OFICINA PRINCIPAL: CALLE 83 NO 19-10 TELEFONO: 601-2186977, 601-6019330 ERIKAVSANCHEZ

1=
' 0



EEEUHM POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL
ESTRDO &.A.

NIT. 860.009.578-6

DECRETO 1082 DE 2015

CIUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL COoD.SUC NO.POLIZA ANEXO
BOGOTA, D.C. CHAPINERO 14 14-44-101151853 3
FECHA EXPEDICION VIGENCIA DESDE ALAS ~VIGENCIA HASTA ALAS
s DA MES  ANO DIA  MES ANO | HORAS | DIA  MES ANO | HORAS TIPO MOVIMIENTO
# 78 | 12 | 2022 | 04 | 2022 00:00 17 | 01 | 2026 23:59 | ANEXO DE PRORROGA

DATCS DEL TOMADCOR | GARANTIZAD
UNION TEMPORAL ESPECIALES COLOMBIA COMPRA 2020

NOMBRE O RAZON
SOCIAL

DIRECCION: TV 76 D NRO. 82 C - 04

|IDENTIFICACION NIT: 901.446.013-9

|CIUDAD: BOGOTA, D.C., DISTRITO CAPITAL |TELEFONO: 3208021052

DATOS DEL ASEGURADD F BENEFICIARID
SECRETARIA DISTRITAL DE LA MUJER

e =\ SEGURADO /
r=EaBENEFICIARIO:

IRECCION: CL 26 NRO. 69 - 76 PISO 9 TORRE 1

IDENTIFICACION NIT: 899.999.061-9

CIUDAD: BOGOTA, D.C., DISTRITO CAPITAL TELEFONO 2347600

ADICIONAL:

b

o

P GUESTADO

e T, DRk B Cad

~

PAGINA WEB

VIsA ' ()

CORRESPOMNSALES BANCARIOS

Bap-m!ombla

LER UL

axfto oo = G/ copmnnan

P Hrars € hals

T e o T P AL

con convanlio

B

“Mo aplica para transferencias

agos

Bancode Bogota ‘. Seguros del Estado S.A Cuenta Corriente 008465445

p—

Crupo . —

Bancolombia Sepuros del Estado 5 A Cuenta Convenio 47189
\. J

=n| VALOR PRIMA NETA | GASTOS EXPEDICION IVA TOTAL A PAGAR VALOR ASEGURADO TOTAL PLAN DE PAGO
; § ******40,245.00 § *******8,000.00 § *****++9.166.00 § rrrxmerrsian57 411.00 $ ******403,856,982.24 CONTADO
INTER MEDWA R DS TRIBLICAOH GO 3 EGURD

MONERE CLAVE % DE PART. MOMERE COMPATIA B PART. WALIDR: ARECARADD
CYMASEGUROS LTDA CONSULTORES DE SEG 4658 100.00

QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S) GARANTIA(S) QUE SE
= "=iF SPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

-
g sNOTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPANAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE POLIZA, PORLO
HTANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION

;§ PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES CRA. 7 NO. 57 -67 - TELEFONO: 2172417 - BOGOTA, D.C.
Eé FORMA DE PAGO
= REFERENCIA
g4y BANCO CHEQUE Ne. VALOR PAGO:
a
g 1 1100211330554-8
E‘:} (415) 7709998021167 (8020)11002113305548(3900) 000000057411 (96)20230408

o i |EFECTIVO

=

~[d|cHEQUE

0

—[{|ToTAL S

COPIA PARA PAGO EN BANCOS NO NEGOCIABLE




u szﬂumu
POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL
MIT. 850.008.576-5 DECRETO 1082 DE 2015
[CTUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL COD.SUC NO.POLIZA ANEXO |
BOGOTA, D.C. CHAPINERO 14 14-44-101151853 3
[FECHA EXPEDICION — VIGENCIA DESDE ATAS — VIGENCIAHASTA ATLAS
DIA MES ANO DIA MES ANO HORAS DIA MES ANO HORAS TIPO MOVIMIENTO
28 | 12 | 2022 08 | 04 | 2022 00:00 17 01 2026 23:59 | ANEXO DE PRORROGA
DATOS DEL TOMADOR f GARANTIZADD
OCIAL UNION TEMPORAL ESPECIALES COLOMBIA COMPRA 2020 IDENTIFICACION  NIT: 901.446.013-9

DIRECCION: TV 76 D NRO. 82 C - 04 CIUDAD: BOGOTA, D.C., DISTRITO CAPITAL |TELEFON0: 3208021052
DATOS DEL ASEGURADO | BENEFICIARIO

[ASEGURADU/ o 5 -
BENEFICIARIO: SECRETARIA DISTRITAL DE LA MUJER IDENTIFICACION  NIT: 899.999.061-9
IDIRECTION: CL 26 NRO. 69 - 76 PISO 9 TORRE T |CIUDAD: BOGOTA, D.C., DISTRITO CAPITAL | TELEFONO: 23247600
ADICIONAL:

TEXTO ACLARATORIO

PARTICIPANTES CONSORCIO - UNION TEMPORAL :

NOMBRE IDENTIFICACION PARTICIPACION
TRANSPORTES ESIVANS SAS 830102646-7 25.00
BUSEXPRESS S.A.S. EN REORGANIZACION EMPRESARIAL 806012364-1 25.00
SERVITAC S.A.S SERVICIOS DE ALQUILER Y TRANSPORTE ALVARADO Y 830090037-8 25.00
INVERSIONES TRANS SABANA SAS 900512082-6 25.00

QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S) GARANTIA(S) QUE
SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

NOTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPANAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE POLIZA, POR LO
TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION

TENDENG b FIANCER A
DE COLOMES,

PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES CRA. 7 NO. 57 -67 - TELEFONO: 2172417 - BOGOTA, D.C.
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= 14-44-101151853

FIRMA AUTORIZADA: Gabriela A. Zarante B. - Secretaria General FIRMA TOMADDR

ERIKAVSANCHEZ




‘*‘ SECRETARIA DE LA
BOGOT/\ | MUJER

SECRETARIA DISTRITAL DE LA MUJER

APROBADA

44\

DIRECTOR DE CONTRATACION

Tt

Firma del abogado que revisé

Orden de Compra No. 88193 Contrato No. 916-2022

Péliza de garantia unica de seguro de Cumplimiento No. 14-44-101151853 Anexo 3

Fecha de aprobacidn: 06 de enero de 2023



Datos de la pdliza

Estado:

Vigente

Numero de pdliza:
14-44-101151853

Numero de anexo:

3

Fecha de expedicion:

miércoles, 28 de diciembre de 2022

Ramo:

CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL
Asegurado:
SECRETARIA DISTRITAL DE LA MUJER

Tomador:
UNION TEMPORAL ESPECIALES COLOMBIA COMPRA 2020

Inicio de vigencia:
viernes, 8 de abril de 2022
Fin vigencia:

sabado, 17 de enero de 2026

Valor total asegurado:

$ 403.856.982




7> Consultar de nuevo

Para mayor informacion y validacion final de su consulta puede:

e Comunicarse en Bogota con las lineas:

- Poélizas ramo Automoviles: (601) 218 6977 ext 311 (tel:+5712186977,311)

- Pélizas ramos Generales: (601) 218 6977 ext 522 (tel:+5712186977,522)

- Pélizas ramo Fianzas - Cumplimiento: 310 327 9980 (tel:+573103279980) /
verificacion.polizas.cumplimiento @segurosdelestado.com
(mailto:verificacion.polizas.cumplimiento@segurosdelestado.com)

- Poélizas ramo Responsabilidad civil para vehiculos de servicio publico de pasajeros: (601) 644 9660 ext
157 (tel:+5716449660,157)-159 (tel:+5716449660,159)-163 (tel:+5716449660,163)

- Pélizas ramos Vida: (601) 316 3950 (tel:+5713163950)

- Polizas ramo SOAT: (601) 650 0856

» Dirigirse a la Gerencia en cualquiera de nuestras oficinas (http://www.segurosdelestado.com/pages/Nuestras-

Oficinas) a nivel nacional.

< Regresar

Copyright © 2016. Todos los derechos reservados
por Seguros del Estado
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ANA ROCIQ Firmado digitalmente

0121 SECRETARIA DISTRITAL DE LA MUJER
BOGOT’\ UNIDAD EJECUTORA 01
por ANA ROCIO
CERTIFICADO DE REGISTRO PRESUPUESTAL MURCIA MURCIA GOMEZ
Fecha: 2022.12.29

GOM EZ 12:42:46 -05'00'
Ndmero : 2027

EL SUSCRITO RESPONSABLE DEL PRESUPUESTO CERTIFICA ANA ROCIO MURCIA GOMEZ
DIRECTORA DE GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANC

Que se ha efectuado registro presupuestal para atender compromisos asi:

RUBRO DESCRIPCION DEL RUBRO CONCEPTO DEL GASTO FONDO VALOR

Fortalecimiento a la implementacién .
: L . 0232020200664119 Otros servicios
023011603400000007734 | 9€! Sistema Distrital de Proteccion | =0 0 o006 terrestre local de 1-100-FO01 VA-Recursos
integral a las mujeres victimas de pasajeros n.c.p distrito

violencias - SOFIA en Bogota

27.992.198

Total 27.992.198

CDP :1739

Tipo y Nimero de Compromiso :04 ORDEN DE COMPRA - 88193

Objeto:

Adicion y prorroga al CPS No 916 cuyo objeto es ’Contratar la prestacion del servicio de transporte terrestre automotor especial de acuerdo con las necesidades
de la Secretaria Distrital de la Mujer para el cumplimiento de su mision y desarrollo de sus funciones. ~

Beneficiario : 1012070096 NIT 901446013 UNION TEMPORAL ESPECIALES COLOMBIA COMPR A 2020
Modalidad de Seleccién :17 SELEC. ABREV. MARCO DE PRECIOS

Bogota D.C. DICIEMBRE 29 DE 2022

Documento firmado por:ANA ROCIO MURCIA GOMEZ / Cargo: DIRECTORA DE GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
Aprobé:  ARMURCIAGO 29.12.2022

Elabor6: JAVELASCOV 29.12.2022

Impresion: 29.12.2022-12:40:59 ARMURCIAGO 5000422825 0001

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995, la firma mecanica aqui plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales. Con el codigo de verificacién puede constatar la
autenticidad del Certificado en la entidad que expide dicho documento.

data —

DE BOGOTA DC.
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