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MEMORANDO 

 

 

Bogotá D.C., *3-2022-004201* 
  Al contestar, citar el número:

  Radicado: 3-2022-004201

  Fecha: 21-10-2022 

 

 

PARA:  LUIS GUILLERMO FLECHAS SALCEDO 

                  DIRECCIÓN DE CONTRATACIÓN 

DE: ANA ROCIO MURCIA 

                   DIRECTORA 

 DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA 

 

 

ASUNTO: Remisión solicitud de modificación la orden de compra No. 

88193/Contrato No. 916 del 2022 

 

Mediante el presente me permito remitir la solicitud de modificación de la orden de compra 

No. 88193/Contrato No. 916 del 2022, cuyo objeto es " Contratar la prestación delservicio 

de transporte terrestre automotor especialde acuerdo con las necesidades de la 

SecretaríaDistrital de la Mujer para el cumplimiento de sumisión y desarrollo de sus 

funciones.”, junto con el acta de inicio.  

 

Cordialmente, 

 

 
ANA ROCIO MURCIA GOMEZ 

DIRECTORA 

DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA 

 
Anexos: Acta de inicio y solicitud de modificación 

 
Elaboró: Maria Juliana Velandia – contratista DAF 
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Bogotá D.C., *3-2022-004204* 
            Al contestar, citar el número:                                                                                                                                                                                                                                                      

Radicado: 3-2022-004204                                                                                                                             

Fecha: 21-10-2022 
  

 
DE:  ANA ROCIO MURCIA GOMEZ 

DIRECTORA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA 
 
PARA: LUIS GUILLERMO FLECHAS SALCEDO 

DIRECTORA DE CONTRATACIÓN 
 
 

I. TIPO DE MODIFICACIÓN  

 

X SOLICITUD DESCRIPCIÓN 

X Adición 
Adición de recursos de NOVENTA MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA Y SIETE 
MIL OCHOCIENTOS OCHENTA Y CINCO PESOS ($90.657.885) M/CTE 

 Prórroga   

 Cesión  

 Terminación anticipada  

 Suspensión  

X 
Modificación, Aclaración o 
Corrección. 

Adición de cuatro (4) vehículos discriminados así:  un (1) carro tipo pick up doble cabina 
4x4 Con nivel de cilindraje 2.050cc - 2.449cc, capacidad mínima de 5 (cinco) pasajeros 
incluido en conductor y su horario de uso 24 horas 7 días a la semana y tres (3) camperos 
camioneta 4*2 1549CC - 1849CC… 

 
II. INFORMACIÓN SOBRE EL CONTRATO/CONVENIO/ ORDEN DE COMPRA OBJETO DE 

MODIFICACIÓN  
 

TIPO DE CONTRATACION Contrato  Orden X Convenio  

No.CONTRATO/ORDEN/CONVENIO Orden de compra No. 88193/contrato No. 916 del 2022 

OBJETO “Contratar la prestación del servicio de transporte terrestre automotor especial de 
acuerdo con las necesidades de la Secretaría Distrital de la Mujer para el cumplimiento 
de su misión y desarrollo de sus funciones”. 

NOMBRE DEL CONTRATISTA O 
COEJECUTOR (ES) 

UNION TEMPORAL ESPECIALES COLOMBIA COMPRA 2020 

Nº DE IDENTIFICACIÓN  901446013-9 
 

PLAZO DE EJECUCION Hasta el 31 de diciembre del 2022 

FECHA DE INICIO 18 de abril del 2022 

FECHA DE TERMINACION 31 de diciembre el 2022 

SUPERVISOR (A) ANA ROCIO MURCIA GOMEZ 
Directora Administrativa y Financiera 

III. BALANCE FINANCIERO 

Juliana Velandia
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Concepto Valor 
1. Valor inicial del contrato/orden/convenio $1.035.227.010          
2. Valor adiciones (si aplica) $0 
3. Valor liberaciones $0 
4. Valor final del contrato/orden/convenio (1+2-3) $1.035.227.010          
5. *Valor total ejecutado por la (el) contratista (Entre la fecha de inicio 

del contrato y la fecha de radicación de la solicitud de modificación. (dd/mm/aa 

y el dd/mm/aa)  

$484.560.366        

6. Valor por ejecutar (Entre el día siguiente a la radicación de la solicitud de 

modificación hasta el día anterior a la de inicio de la modificación). (dd/mm/aa y 
el dd/mm/aa) 

$550.666.644 

7. Valor pagado a la (el) contratista (Según el estado de pagos)  $484.560.366        
8. Valor pendiente por pagar a la (el) contratista (5+6-7) $550.666.644 
9. Saldo del contrato (4-7-8) $0            

 

Nota: el valor de la orden de compra corresponde a $1.035.227.009,10 pesos. Sin embargo, teniendo en cuenta 

que, el aplicativo BOGDATA de la Secretaria Distrital de Hacienda no permite registrar transacciones con 

decimales, fue necesario realizar el registro presupuestal redondeando el valor del contrato a $1.035.227.010 

pesos 
 
Nota: * En caso de contratos que tuvieron cesión, no se detallará el valor de la ejecución de cada una de ellas por separado, se requiere el valor 
total ejecutado al momento de radicar la solicitud de la modificación. 

 
IV. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL DE LA MODIFICACIÓN  

(Cuando aplique, en caso de no aplicar marque (N/A) 

 
INFORMACIÓN DEL CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL EXPEDIDO POR LA DIRECCIÓN 
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA 

No. CDP(s) Vigencia Rubro Descripción del 
Rubro 

Concepto del 
gasto 

Valor 

1628 2022 O230116034000
00007672 

Contribución acceso 
efectivo de las 
mujeres a la justicia 
con enfoque de 
género y de la ruta 
integral de atención 
para el acceso a la 
justicia de las 
mujeres en Bogotá 

O23202020066411
9 Otros servicios de 
transporte terrestre 
local de pasajeros 

n.c.p. 

$62.982.522 

1627 2022 O230116010200
00007675 

Implementación de 
la Estrategia de 
Territorialización de 
la Política Pública de 
Mujeres y Equidad 
de Género a través 
de las Casas de 

O23202020066411
9 Otros servicios de 
transporte terrestre 
local de pasajeros 

n.c.p. 

$27.675.363 
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Igualdad de 
Oportunidades para 
las Mujeres en 
Bogotá 

 
V. ESTADO DE AVANCE DEL CONTRATO. 

(Este numeral no se debe diligenciar para contratos de prestación de servicios profesionales y de apoyo a la gestión) 

 
Avance físico 66% ( 
Avance financiero 44%  

 

VI. LA MODIFICACIÓN REQUIERE APROBACIÓN DEL COMITÉ DE CONTRATACIÓN:  
(Marque con una (X) la opción que corresponda) 

 

SI__X_ , NO APLICA_____ 
 

VII. JUSTIFICACIÓN DE LA MODIFICACIÓN SOLICITADA 
(La supervisión deberá justificar y argumentar el trámite a solicitar, y allegar los soportes que considere necesarios para argumentar la solicitud. Para 
que la justificación cumpla con los requisitos del manual de contratación diríjase a las instrucciones del formato) 

 
En mi calidad de supervisora (or) manifiesto que a la fecha la (el) contratista ha cumplido con las obligaciones 
pactadas en el contrato, desde su inicio hasta la fecha de la presente solicitud, y en este sentido apruebo y solicito 
la modificación contractual de conformidad con los siguientes argumentos: 
 
La Secretaría Distrital de la Mujer, el día 8 de abril del 2022 emitió la Orden de Compra No. 88193/Contrato No. 
916 del 2022 cuyo objeto contempla “Contratar la prestación del servicio de transporte terrestre automotor 
especial de acuerdo con las necesidades de la Secretaría Distrital de la Mujer para el cumplimiento de su misión 
y desarrollo de sus funciones” por valor de $1.035.227.009,10 y un plazo de ejecución hasta el 31 de diciembre 
del 2022. 
 
La citada orden de compra contempla la adquisición del servicio de transporte terrestre de pasajeros mediante 
diecinueve (19) vehículos, de conformidad con la necesidad identificada por cada dependencia de la Entidad que, 
para el particular, la Dirección Territorialización de Derechos y Participación adquirió el servicio de (2) tipos 
vehículos, el primer vehículo una pick up doble cabina 4x2 y el segundo vehículo una pick up doble cabina 4x4; 
y, para la Subsecretaría de Fortalecimiento de Capacidades y Oportunidades se adquirió el servicio de dos (2) 
tipos vehículos campero camioneta 4x2. 
 
Ahora bien, la Dirección de Territorialización de Derechos y Participación, a través del proyecto de inversión 
número 7675 denominado: “Implementación de la Estrategia de Territorialización de la Política Pública de Mujeres 
y Equidad de Género a través de las Casas de Igualdad de Oportunidades para las Mujeres en Bogotá”, desarrolla 
el modelo de operación de las Casas de Igualdad de Oportunidades para Mujeres – CIOM, institucionalizado a 
través del Acuerdo 583 de 2015, y se consideran “espacios de encuentro entre mujeres para el conocimiento de 
sus derechos y el desarrollo de procesos orientados al empoderamiento social y político, promotores del 
liderazgo, la autonomía y el ejercicio pleno de derechos.” (Artículo 2º). En este sentido, el artículo 4o del 
mencionado acuerdo señala los servicios que prestan las CIOM: “a) Orientación y asesoría jurídica a mujeres 
víctimas de violencias; b) Orientación psicosocial; c) Información y sensibilización sobre las políticas públicas 
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transversales para la protección de los derechos de las mujeres; d) Fortalecimiento a grupos, redes y 
organizaciones de mujeres”. 
 
Así mismo, el Acuerdo 584 de 2015 “por medio del cual se adoptan los lineamientos de la política pública de 
mujeres y equidad de género en el distrito capital y se dictan otras disposiciones”, en su artículo 6º. Estrategias, 
materializa través de las Casas de Igualdad de Oportunidades para las Mujeres – CIOM, la estrategia de 
Territorialización, como el conjunto de acciones de la Administración Distrital, sectores Central, Descentralizado 
y Localidades, orientadas a la garantía de derechos de las mujeres en los territorios rurales y urbanos en el 
Distrito Capital, siendo necesario contar con condiciones que faciliten las labores de los equipos de trabajo en el 
territorio, en especial en lo rural. 
 
Según las estadísticas del DANE en el 2019 en Bogotá el 49% de la población rural eran mujeres que 
correspondían a 13.104 personas, donde la actividad económica que concentra la mayor participación en esta 
población es la agricultura, ganadería, caza, silvicultura y pesca, por lo que se ubican en zonas apartadas del 
centro urbano.  
 
En este contexto, con el fin de implementar acciones orientadas al empoderamiento de las mujeres rurales y su 
fortalecimiento desde el enfoque de derechos, género y diferencial de sus organizaciones, que permita cualificar 
su incidencia social y política, y su acceso a la justicia, así como, garantizar la prestación efectiva de servicios, 
la Dirección de Territorialización de Derechos y Participación viene implementando la estrategia territorial “Mujer 
contigo en tu vereda”, que busca acercar la oferta de las CIOM a todas las veredas de tanto de la localidad de 
Sumapaz, como de las zonas rurales de las localidades de Usme, Ciudad Bolívar, Santa Fe, Chapinero y Suba; 
con énfasis en aquellas con mayor  conflictividad y/o en las cuales el alcance institucional ha sido reducido. Esta 
estrategia se implementa en articulación con entidades y organizaciones con presencia territorial. 
 
Si bien para llevar a cabo lo anterior, la Dirección de Territorialización de Derechos y Participación cuenta 
actualmente con un vehículo para uso rural, dada la alta demanda de servicios presentada durante lo corrido del 
año 2022, este no resulta suficiente para garantizar, en todas las zonas rurales de las diferentes localidades de 
Bogotá D.C., una mayor presencia y simultaneidad en la prestación de los servicios ofrecidos por las CIOM. 
 
En el siguiente cuadro, se presenta el número de mujeres vinculas a las CIOM de las diferentes localidades que 
tienen zonas rurales, donde se evidencia  que a partir del mes de marzo se viene generando una vinculación 
masiva de mujeres en estas localidades, las cuales, al tener tanto zonas urbanas como rurales, se dificulta la 
presencia y prestación de los servicios de las CIOM. 
 

Vinculación de mujeres a través de las CIOM a procesos de información, sensibilización y campañas de difusión 

Localidad 

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO 
TOTAL POR 
LOCALIDAD 

Magnitud Magnitud Magnitud Magnitud Magnitud Magnitud Magnitud Magnitud Magnitud 

2. Chapinero 19 104 396 261 327 341 214 271 1933 

3. Santa Fe 75 199 260 339 363 411 198 277 2122 

5. Usme 0 148 320 215 195 212 228 257 1575 

11. Suba 0 240 1052 298 692 275 213 426 3196 



 

SECRETARÍA DISTRITAL DE LA MUJER Código: GC-FO-47 

GESTIÓN CONTRACTUAL Versión: 01 

SOLICITUD DE MODIFICACIÓN CONTRACTUAL 
Fecha de Emisión: 05/07/2022 

Página 3 de 13 

 

 

19. Ciudad 
Bolívar 

14 458 284 182 225 234 385 470 2252 

20. Sumapaz 7 39 81 25 34 27 31 51 295 

TOTAL POR 
MES 

115 1188 2393 1320 1836 1500 1269 1752 11373 

 
Fuente: Simisional 

 
Es importante precisar que la necesidad inicial por parte de la Dirección de Territorialización de Derechos y 
Participación se estructuró en los meses de febrero y marzo de 2022, momento en el cual, si bien se tenía una 
proyección, no se tenían los datos consolidados del mes de marzo, mes a partir del cual, en comparación con el 
comportamiento durante los meses de enero y febrero, se tuvo un gran incremento en el número de vinculaciones 
mensuales en las CIOM de las diferentes localidades. Así, la necesidad de contar con un vehículo de servicio 
rural adicional sólo se evidenció con el comportamiento de las CIOM de las localidades con zona rural, durante 
los meses de marzo a agosto. 
 
En los siguientes cuadros se presenta la cantidad de atenciones psicosociales y socio jurídicas prestadas por las 
CIOM en las localidades de Sumapaz, Usme, Ciudad Bolívar, Santa Fe, Chapinero y Suba, durante los meses 
de enero a agosto de 2022 y la discriminación de cuantas de estas fueron en zonas rurales: 
 

Atenciones psicosociales a mujeres a través de la 

operación del modelo de atención CIOM 2022 

Localidad No. de atenciones 

2. Chapinero 485 

19. Ciudad Bolivar 630 

3. Santa Fe 462 

11. Suba 479 

20. Sumapaz 87 

5. Usme 367 

TOTAL 2510 

Atenciones psicosociales en áreas rurales de Bogotá entre 
enero y agosto de 2022 

Localidad No. de atenciones  

Chapinero 2 

Ciudad Bolívar 10 

Santa Fe 7 

Suba 2 

Sumapaz 74 

Usme 18 

Total general 113 
 

Fuente: Simisional 
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Atenciones socio jurídicas a través de la operación del 

modelo de atención CIOM. 

2022 

Localidad No. de atenciones 

Chapinero 421 

Ciudad Bolivar 528 

Santafe 414 

Suba 494 

Sumapaz 126 

Usme 418 

TOTAL  2401 

Atenciones socio jurídicas en áreas rurales de Bogotá 
entre enero y agosto de 2022 

Localidad No. de atenciones  

Chapinero 1 

Ciudad Bolívar 30 

Santa Fe 9 

Suba 4 

Sumapaz 62 

Usme 24 

Total general 130 
 

Fuente: Simisional. 

 
Por todo lo anterior, para la Dirección de Territorialización de Derechos y Participación es muy importante contar 
con un vehículo adicional que garantice el desplazamiento del personal profesional, técnico y operativo necesario 
para dar respuesta simultánea a la demanda de servicios de las mujeres rurales de las diferentes localidades, 
facilitando a las servidoras públicas su traslado para el cumplimiento de sus funciones y obligaciones  
relacionadas con la difusión de servicios, el empoderamiento de las mujeres y, especialmente, la orientación y el 
acompañamiento  psicosocial, la atención jurídica y el fortalecimiento desde el enfoque de derechos de género y 
diferencial de sus organizaciones. 
 
Adicionalmente, al contar con dos vehículos para uso rural; es decir uno adicional tipo pick up doble cabina 4x4 
con nivel de cilindraje 2.050cc - 2.449cc, con capacidad mínima de 5 (cinco) pasajeros incluido en conductor y 
su horario de uso 24 horas 7 días a la semana ,, permitirá fortalecer la cobertura y presencia de las CIOM en las 
localidades de Sumapaz, Usme, Ciudad Bolívar, Santa Fe, Chapinero y Suba y, optimizar la programación y 
simultaneidad de las actividades, más aún si se tiene en cuenta que durante los fines de semana las Casas de 
Igualdad de Oportunidades para las Mujeres de estas localidades y el equipo de la CIOM itinerante para la 
ruralidad (territorio de difícil acceso geográfico), realizan actividades en la ruralidad con mujeres campesinas; 
donde el transporte es parte fundamental para el registro y cubrimiento de las diferentes actividades.  
 



 

SECRETARÍA DISTRITAL DE LA MUJER Código: GC-FO-47 

GESTIÓN CONTRACTUAL Versión: 01 

SOLICITUD DE MODIFICACIÓN CONTRACTUAL 
Fecha de Emisión: 05/07/2022 

Página 5 de 13 

 

 

Así mismo, dado que, en el marco de la operación de las Casas de Igualdad de Oportunidades se requiere el 
apoyo de los procesos transversales como: comunicaciones, servicio técnico, almacén e inventarios, que permita 
ofrecer servicios de calidad, un correcto funcionamiento de los equipos tecnológicos y el cubrimiento publicitario 
de las actividades a realizar, la disponibilidad de dos vehículos de transporte rural resulta indispensable para el 
correcto y simultaneo desarrollo de estas labores administrativas institucionales en las diferentes zonas rurales. 
 
Por su parte, la Subsecretaría de Fortalecimiento de Capacidades y Oportunidades, a través del proyecto de 
inversión 7672 “Contribución acceso efectivo de las mujeres a la justicia con enfoque de género y de la ruta 
integral de atención para el acceso a la justicia de las mujeres en Bogotá” y específicamente de la meta del Plan 
de Desarrollo “Implementar una estrategia semi permanente para la protección de las mujeres víctimas de 
violencia y su acceso a la justicia en 3 Unidades de Reacción Inmediata - URI de la Fiscalía General de la Nación 
y articulada a la línea 123 y Línea púrpura”, busca garantizar la adopción de medidas inmediatas para la 
protección de la integridad de las mujeres víctimas de violencia y generar estrategias para que las mujeres se 
sientan seguras y accedan con confianza al sistema judicial en búsqueda de una vida libre de violencias. Para 
lograr lo anterior, se implementó una estrategia especializada que permita la incorporación del enfoque de 
género, derechos humanos de las mujeres y diferencial y la prestación de servicios de atención y representación 
jurídica a mujeres en Unidades de Reacción Inmediata –URI- de la Fiscalía General de la Nación.  
 
Respecto a la meta del Plan Distrital de Desarrollo, es importante precisar que se modificó la meta 308, en el 
sentido de ajustar el indicador de la meta en 5 Unidades de Reacción Inmediata - URI de la Fiscalía General de 
la Nación para Implementar la estrategia semi permanente para la protección de las mujeres víctimas de violencia 
y su acceso a la justicia. 
 
Durante la vigencia 2021, se implementó la estrategia de atención con equipos de profesionales de la Secretaría 
Distrital de la Mujer, en la Unidad de Reacción Inmediata de Puente Aranda, y para la vigencia 2022, se proyectó 
la implementación en una URI adicional para avanzar en el cumplimiento de la meta del Plan Distrital de 
Desarrollo.  
Con la implementación de esta estrategia se busca lograr mayor efectividad en el acceso a la justicia y protección 
para las mujeres víctimas de violencias que ingresan en los espacios de atención de las Unidades de Reacción 
Inmediata de la Fiscalía General de la Nación, a través del fortalecimiento de los canales de articulación 
intersectoriales, lo que hace que la respuesta de las entidades sea mucho más integral para las mujeres víctimas 
de violencia. Dentro de las acciones logradas, está la implementación de una mesa técnica en la URI de Puente 
Aranda, para el desarrollo de un piloto de prueba anticipada que de acuerdo con los resultados que se obtengan, 
podría ser implementado en otras URI’s. 
 
Como se mencionó anteriormente, inicialmente la meta del Plan Distrital contempla la implementación de esta 
estrategia de atención en tres (3) URI priorizadas, sin embargo, teniendo en cuenta los avances que se han 
obtenido hasta el momento, se consideró necesario contar con la estrategia de atención a mujeres víctimas de 
violencias con equipos de profesionales de la Secretaría Distrital de la Mujer en las cinco (5) Unidades de 
Reacción Inmediata que se encuentran operando en el Distrito Capital, por lo que se realizó el ajuste de la meta 
PDD ante la Secretaría Distrital de Planeación. Así, durante la presente vigencia se dará cumplimiento de manera 
anticipada a la meta contemplada en el Plan Distrital. .  
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Dentro de las cifras con las que cuenta la Secretaría Distrital de la Mujer para justificar la necesidad de contar 
con los equipos de profesionales que implementan el modelo de atención en estas localidades y espacios, se 
encuentran las siguientes: 
 
Atenciones socio jurídicas por los diferentes escenarios por localidad de residencia de la persona: 
 

2021 
enero a diciembre LOCALIDAD 

Espacios 
institucionales 

Bosa 
Ciudad 
Bolívar 

Engativá Kennedy Usaquén 

CAF (Caivas - Capiv) 204 169 305 300 80 

CASAS DE JUSTICIA 1069 1161 469 676 310 

CIOM 908 928 886 1922 690 

HOSPITALES 412 1059 318 553 113 

Total atenciones por 
localidad 

2593 3317 1978 3451 1193 

 

2022 
enero a 31 de agosto LOCALIDAD 

Espacios 
institucionales 

Bosa 
Ciudad 
Bolívar 

Engativá Kennedy Usaquén 

CAF (Caivas - Capiv) 125 114 116 140 65 

CASAS DE JUSTICIA 1254 1229 539 549 182 

CIOM 679 741 818 1545 537 

HOSPITALES 591 1043 592 706 148 

Total atenciones por 
localidad 

2649 3127 2065 2940 932 

 
Si bien se tiene un comparativo con las cifras de la vigencia del 2021, se logra observar que de enero al 31 de 
agosto de 2022, se superan algunas cifras en unos casos (Bosa, Engativá) y otras cifras que irían en aumento y 
pueden llegar a superar igualmente las del 2021, una vez se termine la presente vigencia (Ciudad Bolívar, 
Kennedy y Usaquén), lo que sustenta la adición de recursos, teniendo en cuenta el incremento de profesionales 
que se requieren para prestar los servicios de atención a mujeres víctimas de violencias en las URI, a partir de 
las nuevas URI que estaría disponibles para esta vigencia. 
 
Cabe aclarar que tanto para la vigencia 2021, como para la del primer semestre de 2022, se planteó la necesidad 
de contar con dos (2) vehículos, sin embargo, para lograr la prestación de estos servicios de atención durante el 
segundo semestre de esta vigencia, se genera la necesidad de contar con tres (3) vehículos campero camioneta 
4x2, diversos recorridos en las diferentes localidades de Bogotá con nivel de cilindraje de 1549CC - 1849CC, 
capacidad mínima de 5 (cinco) pasajeros incluido un conductor y su horario de uso 24 horas 7 días a la semana, 
con el fin de que los equipos de la Subsecretaría que fueron incrementados, presten los servicios de orientación 
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y asesoría jurídica, representación jurídica y acompañamiento psicosocial en las URI priorizadas, logrando 
satisfacer la necesidad de la Subsecretaría, descrita en los estudios previos. 
 
Por lo anterior, de conformidad con lo anteriormente expuesto, con el fin de cumplir con la misión y las funciones 
encomendadas a la Secretaría Distrital de la Mujer es menester adicionar a la orden de compra No. 
88193/contrato No. 916 de 2022 los cuatro (4) vehículos descritos en líneas anteriores, sin que esta adición 
supere el tope legal señalado en el artículo 40 de la Ley 80 del 1993, en la medida que la adición corresponde a 
NOVENTA MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA Y SIETE MIL OCHOCIENTOS OCHENTA Y CINCO PESOS 
($90.657.885), siendo viable realizar tal acto jurídico. En ese sentido, el estado actual del valor de la orden de 
compra es el siguiente: 
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Ahora bien, con base a la información antes expuesta frente a la necesidad de adicionar 4 vehículos para la 
Dirección de Territorialización de Derechos y Participación y la Subsecretaría de Fortalecimiento de Capacidades 
y Oportunidades, se requiere incluir las siguientes líneas en la orden de compra: 
 

Linea CDP Descripción Cant. Tiempo Unidad Precio Total 
1 1627 tra01--TE-R11-NS1-V4163-R-

M - Segmento Empresarial - 
Region 11 - Nivel 1 - Rural - 
Pick up doble cabina 4*4 
2.050cc - 2.449cc _ 1  

1 3 Mes $9.225.121 $27.675.363 

3 1628 tra01--TE-R11-NS1-V4113-U-
M - Segmento Empresarial - 
Region 11 - Nivel 1 - Urbana - 
Campero camioneta 4*2 
1549CC - 1849CC _ 1  
 

3 3 Mes $20.994.174 $ $62.982.522 

 
De acuerdo con lo anterior, la orden de compra quedará así: 
 

Line
a 

CDP Descripción Cant. Unidad Precio Total 

1 932 - 
25661
3 940 
930 -
25603
9 933 - 
25662
4  
 

tra01--TE-R11-NS1-V4113-U-M 
- Segmento Empresarial-
Region11-Nivel1-Urbana- 
Campero camioneta 4*2 
1549CC - 1849CC _ 4  
 

4 Mes $62.982.525,78 $251.930.103,12  
 

2 927 -
25568
2  
 

tra01--TE-R11-NS1-V4163-R-M 
- Segmento Empresarial - 
Region 11 - Nivel 1 - Rural - Pick 
up doble cabina 4*4 2.050cc - 
2.449cc _ 1  
 

1 Mes $83.026.088,19  
 

$83.026.088,19  
 

3 953  
 

tra01--TE-R11-NS1-V4113-U-M 
- Segmento Empresarial - 
Region 11 - Nivel 1 - Urbana - 
Campero camioneta 4*2 
1549CC - 1849CC _ 1  
 

1 Mes 41.988.350,52  
 

41.988.350,52  
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4 939 tra01--TE-R11-NS1-V4113-U-M 
- Segmento Empresarial - 
Region 11 - Nivel 1 - Urbana - 
Campero camioneta 4*2 
1549CC - 1849CC _ 10  
 

10 Mes 55.984.467,36  
 

559.844.673,60  
 

5 957  
927 -
25568
2  
 

tra01--TE-R11-NS1-V4129-U-M 
- Segmento Empresarial - 
Region 11 - Nivel 1 - Urbana - 
Pick up doble cabina 4*2 
2450CC - 3049CC  
_ 1  
 

1 Mes 82.818.523,98  
 

82.818.523,98  
 

6 932 - 
25661
3 

tra01--TE-R11-NS1-V4035-R-H 
- Segmento Empresarial-
Region11-Nivel1-Rural-Pick up 
doble cabina 4*4 2.050cc - 
2.449cc _ 1  
 

1 Hora 10.614.645,81  
 

10.614.645,81 

7 933 - 
25662
4  
 

tra01--TE-R11-NS1-V4035-R-H 
- Segmento  
up doble cabina 4*4 2.050cc - 
2.449cc _ 1  
 

1 Hora 5.004.623,88 5.004.623,88  
 

8 1627 tra01--TE-R11-NS1-V4163-R-M 
- Segmento Empresarial - 
Region 11 - Nivel 1 - Rural - Pick 
up doble cabina 4*4 2.050cc - 
2.449cc _ 1  

1 Mes $9.225.121 $27.675.363 

9 1628 tra01--TE-R11-NS1-V4113-U-M 
- Segmento Empresarial - 
Region 11 - Nivel 1 - Urbana - 
Campero camioneta 4*2 
1549CC - 1849CC _ 1  
 

3 Mes $20.994.174 $62.982.522 

10 927 
25568
2 

tra01--Peajes - 1 Unidad 0,00 0,00 

 1.125.884.894,1 
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VIII. RELACIÓN DE DOCUMENTOS QUE SOPORTAN LA SOLICITUD 
(Allegue los siguientes documentos de acuerdo con el trámite que este solicitando) 

Modificación contractual Documento 
 
 
Adición presupuestal 
 
 

1. La solicitud del formato (GC-FO-47) 

2. Certificado de Disponibilidad Presupuestal CDP. 

3. Estado de Pagos. 

4. Antecedentes actualizados. (Procuraduría, Contraloría, Personería, 

Medidas correctivas, Antecedente Judiciales) 
5. Certificación del pago de seguridad social actualizado o última 
planilla de pago. 

6. Certificado de creación de terceros. 

7. Otros. (Enliste los otros documentos que aporta, adicionando las filas necesarias) 

 

 
Prórroga 

1. La solicitud del formato (GC-FO-47) 

2. Antecedentes actualizados. (Procuraduría, Contraloría, Personería, 

Medidas correctivas, Antecedente Judiciales) 
3. Certificación del pago de seguridad social actualizado o última 
planilla de pago. 

4. Otros. (Enliste los otros documentos que aporta, adicionando las filas necesarias) 

 

 
Cesión 

1. La solicitud del formato (GC-FO-47) 

2. Solicitud de la cesión de parte de la cedente. 

3. Certificado de experiencia e idoneidad de la cesionaria 

4. Documentos de la cesionaria 
5.Estado de Pagos 

6. Otros. (Enliste los otros documentos que aporta, adicionando las filas necesarias) 

 

Suspensión 1. La solicitud del formato (GC-FO-47) 

2. La solicitud de suspensión de parte de la (el) contratista. 
3. Estado de Pagos. 

4. Otros. (Enliste los otros documentos que aporta, adicionando las filas necesarias) 

 
 
Terminación anticipada 

1. La solicitud del formato (GC-FO-47) 

2. Carta de solicitud de terminación anticipada de parte de la (el) 
contratista. 

3. Estado de pagos. 

4. Otros.  (Enliste los otros documentos que aporta, adicionando las filas necesarias) 
 

Modificación, Aclaración o 
Corrección. 

1. La solicitud del formato (GC-FO-47) 

2. Otros. (Enliste los otros documentos que aporta, adicionando las filas necesarias) 
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IX. CERTIFICACIÓN: 
Con la firma de la presente solicitud certifico que considero pertinente el trámite de la modificación contractual.  

 

SUPERVISOR(A)/INTERVENTOR(A) 
Firma: 

 
Nombre:  Ana Rocío Murcia Gómez 
Cargo: Directora Administrativa y Financiera 
 

Elaboró: Maria Juliana Velandia – contratista DAF 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



0121 SECRETARÍA DISTRITAL DE LA MUJER

UNIDAD EJECUTORA 01

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

Número : 1627

EL SUSCRITO RESPONSABLE DEL PRESUPUESTO CERTIFICA ANA ROCIO MURCIA GOMEZ

DIRECTORA DE GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANC

1 de 1

Que en el Presupuesto de Gastos e Inversiones de la vigencia 2022 existe apropiación disponible para atender la presente solicitud así:

RUBRO DESCRIPCIÓN DEL RUBRO CONCEPTO DEL GASTO FONDO VALOR

O23011601020000007675

Implementación de la Estrategia de 
Territorialización de la Política 

Pública de Mujeres y Equidad de 
Género a través de las Casas de 

Igualdad de Oportunidades para las 
Mujeres en Bogotá

O232020200664119 Otros servicios 
de transporte terrestre local de 

pasajeros n.c.p.

1-100-F001 VA-Recursos 
distrito 27.675.363

Total 27.675.363

Objeto:

Adición al contrato 916 de 2022 cuyo objeto es: Contratar la prestación del servicio de transporte terrestre automotor especial de acuerdo con las necesidades 
de la Secretaría Distrital de la Mujer para el cumplimiento de su misión y desarrollo de sus funciones.

Se expide a solicitud de GLADYS MARCELA ENCISO GAITAN Cargo DIRECTORA DE TERRITORIALIZACION DE DERECHOS Y PARTICIPACIONmediante 
oficio número 1627 de OCTUBRE 18 DE 2022.

Bogotá D.C. OCTUBRE 18 DE 2022

Documento firmado por: ANA ROCIO MURCIA GOMEZ / Cargo: DIRECTORA DE GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

Aprobó: ARMURCIAGO 18.10.2022

Elaboró: LHORDONEZME 18.10.2022

Impresión:18.10.2022-11:01:02 ARMURCIAGO 0000318754 0001

  
De conformidad con el Decreto 2150 de 1995, la firma mecánica aquí plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales. Con el código de verificación puede constatar la 
autenticidad del Certificado en la entidad que expide dicho documento.

ANA ROCIO 
MURCIA 
GOMEZ

Firmado digitalmente 
por ANA ROCIO 
MURCIA GOMEZ 
Fecha: 2022.10.18 
11:08:33 -05'00'



0121 SECRETARÍA DISTRITAL DE LA MUJER

UNIDAD EJECUTORA 01

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

Número : 1628

EL SUSCRITO RESPONSABLE DEL PRESUPUESTO CERTIFICA ANA ROCIO MURCIA GOMEZ

DIRECTORA DE GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANC

1 de 1

Que en el Presupuesto de Gastos e Inversiones de la vigencia 2022 existe apropiación disponible para atender la presente solicitud así:

RUBRO DESCRIPCIÓN DEL RUBRO CONCEPTO DEL GASTO FONDO VALOR

O23011603400000007672

Contribución acceso efectivo de las 
mujeres a la justicia con enfoque de 

género y de la ruta integral de 
atención para el acceso a la justicia 

de las mujeres en Bogotá

O232020200664119 Otros servicios 
de transporte terrestre local de 

pasajeros n.c.p.

1-100-F001 VA-Recursos 
distrito 62.982.522

Total 62.982.522

Objeto:

Adición y prórroga a la orden de compra No. 88193 de 2022, cuyo objeto es: Contratar la prestación del servicio de transporte terrestre automotor especial de 
acuerdo con las necesidades de la Secretaría Distrital de la Mujer para el cumplimiento de su misión y desarrollo de sus funciones.

Se expide a solicitud de LISA CRISTINA GOMEZ CAMARGO Cargo SUBSECRETARIA DE FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES Y 
OPORTUNIDADESmediante oficio número 1628 de OCTUBRE 18 DE 2022.

Bogotá D.C. OCTUBRE 18 DE 2022

Documento firmado por: ANA ROCIO MURCIA GOMEZ / Cargo: DIRECTORA DE GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

Aprobó: ARMURCIAGO 18.10.2022

Elaboró: LHORDONEZME 18.10.2022

Impresión:18.10.2022-12:16:45 ARMURCIAGO 0000318920 0001

  
De conformidad con el Decreto 2150 de 1995, la firma mecánica aquí plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales. Con el código de verificación puede constatar la 
autenticidad del Certificado en la entidad que expide dicho documento.

ANA ROCIO 
MURCIA 
GOMEZ

Firmado digitalmente 
por ANA ROCIO 
MURCIA GOMEZ 
Fecha: 2022.10.18 
12:18:45 -05'00'
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DATOS BASICOS DEL CONTRATO 

 

Tipo  Contrato x Convenio  

No. Orden de 

Compra No. 

88193 – 

Contrato No. 

916 de 2022 

Fecha de suscripción: (18-04-2022) 

Objeto 

Contratar la prestación del servicio de transporte terrestre automotor especial de acuerdo 

con las necesidades de la Secretaría Distrital de la Mujer para el cumplimiento de su 

misión y desarrollo de sus funciones. 

Valor 

$1.035.227.009,10 M/CTE 

Nota: Teniendo en cuenta que, el aplicativo BOGDATA de la Secretaria Distrital de 

Hacienda no permite registrar transacciones con decimales, fue necesario realizar el 

registro presupuestal redondeando el valor del contrato así: $1.035.227.010  

Contratista UNIÓN TEMPORAL ESPECIALES COLOMBIA COMPRA 2020 

Identificación 

(CC – NIT) 
901.446.013-9 

Representante 

Legal e 

identificación 

ANDRES FERNANDO DUARTE ORTÍZ 

CC 79.628.542 de Bogotá D.C 

Plazo de 

ejecución del 

contrato o 

convenio 

El plazo de ejecución de la Orden de Compra No. 88193 – Contrato 916 de 2022, es hasta el 31 

de diciembre de 2022. 

Supervisora (or) 

/ Interventora 

(or) del Contrato 

• ANA ROCÍO MURCIA GÓMEZ 

• DIRECTORA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA 

Apoyo a la 

supervisión. (Si 

aplica) 

JUAN JOSE SANTRACRUZ MONTEZUMA - contratista – Dirección Administrativa y 

Financiera 

DIEGO ALEXANDER PEREA GUTIERREZ - contratista – Dirección Administrativa y 

Financiera 

 

CONSTANCIA DE LAS PARTES 

 

Fecha de inicio  18-04-2022 

Fecha de 

terminación 
31-12-2022 

 

En Bogotá, a los dieciocho (18) días del mes de abril de 2022, se reunieron, Ana Rocío Murcia Gómez, en 

calidad de Supervisora del Contrato No. 916 de 2022, Juan José Santacruz Montezuma y Diego Alexander 

Perea Gutiérrez, en calidad de apoyos a la supervisión y Andrés Fernando Duarte Ortíz, representante legal 

de UNIÓN TEMPORAL ESPECIALES COLOMBIA COMPRA 2020 como contratista, y considerando 

que, una vez realizada la revisión e inspección de la certificación allegada por el contratista relacionada con 

las especificaciones técnicas de los vehículos y perfiles de conductores, los cuales corresponden a los 

Anexos No. 1 y No. 2 del Acuerdo Marco de Precios, para los siguientes vehículos: 

 

Juliana Velandia
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- 15 vehículos campero camioneta 4*2 1549CC - 1849CC  

- 3 vehículos Pick up doble cabina 4*4 2.050cc - 2.449cc  

- 1 vehículo Pick up doble cabina 4*2 2450CC - 3049CC  

 

El inicio de la operación del servicio de transporte de los vehículos antes relacionados será el siguiente: 

 

Vehículos Inicio Ejecución 

4 camperos camioneta 4*2 1549CC - 1849CC A partir de la firma de la presente acta de inicio. 

3 Pick up doble cabina 4*4 2.050cc - 2. 449cc A partir de la firma de la presente acta de inicio. 

1 Pick up doble cabina 4*2 2450CC - 3049CC A partir de la firma de la presente acta de inicio. 

10 vehículos Campero camioneta 4*2 1549CC - 

1849CC 

A partir del 1ro de mayo del 2022.  

1 vehículo Campero camioneta 4*2 1549CC - 

1849CC 

A partir del 1ro de julio del 2022 

 

Las solicitudes de servicio se gestionarán mediante el apoyo a la supervisión con la información 

suministrada por los enlaces designados por cada dependencia. 

 

La Entidad cancelará efectivamente el pago de los servicios prestados de manera mensual, una vez 

verificados los documentos y requisitos pertinentes. 

 

Los conductores, administrativos y demás funcionarios de la Unión Temporal Especiales Colombia Compra 

2020, guardarán confidencialidad respecto a las situaciones que pueden presentarse en la prestación del 

servicio, según las funciones que desempeñan las contratistas, víctimas y personal de la Secretaría Distrital 

de la Mujer.  

 

El contratista se compromete a cumplir con los recorridos solicitados en las diferentes localidades de la 

ciudad de Bogotá (servicios urbanos y rurales), en los diferentes horarios (diurnos y nocturnos) y con la 

intensidad horaria que sean requeridos, considerando que la necesidad de la Entidad es la prestación de 

servicio de transporte terrestre de pasajeros por 24 horas del día y los 7 días de la semana. 

 

Dadas las condiciones y verificados todos los requisitos de legalización necesarios para dar inicio a la 

ejecución del contrato, se suscribe la presente acta de inicio. 

 

 

ACUERDO 

 

 

1. Firmar la presente acta de inicio del contrato No. 916 suscrito el (8-04-2022) 

 

2. Fijar como fecha de inicio el (18-04-2022).  

 

3. Fijar como fecha de terminación el (31-12-2022).  

 

 

PARA CONSTANCIA SE FIRMA 
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Por la Secretaría Distrital de la Mujer Por la (el) Contratista  

 

 

 
 
_________________________________ 
Nombre Supervisora (r): Ana Rocío Murcia 

Gómez 

Cargo: Directora Administrativa y Financiera 

 

 

 

 

_____________________________________________ 

Nombre: Andrés Fernando Duarte Ortíz 

Cargo: Representante legal 

 

 
 
 

 

Nombre del Apoyo a la supervisión: Juan José 

Santacruz Montezuma 

Cargo: Contratista – Dirección Administrativa y 

Financiera 

 

 

 
 
 

 

Nombre del Apoyo a la supervisión: Diego 

Alexander Perea Gutiérrez  

Cargo: Contratista – Dirección Administrativa y 

Financiera 

 

 

Elaboró: María Juliana Velandia – contratista Dirección Administrativa y Financiera 
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Re: RV: Solicitud adición - cto 916 del 2022

Jaime Garzón <gerencia@bahiaclass.com>
Vie 21/10/2022 8:54

Para: gerencia@transsabana.com <gerencia@transsabana.com>;Maria Juliana Velandia Ustariz
<mvelandia@sdmujer.gov.co>;Ana Rocío Murcia Gómez <amurcia@sdmujer.gov.co>;Juan Jose
Santacruz Montezuma <jsantacruz@sdmujer.gov.co>;Diego Fernando Rosero Altamar
<drosero@sdmujer.gov.co>
Dando alcance a la comunicación previamente remitida, se adjunta oficio de respuesta 

Gracias

De: "Jaime Garzón" <gerencia@bahiaclass.com>
Enviado: 19/10/22 15:47
Para: <gerencia@transsabana.com>, <mvelandia@sdmujer.gov.co>, <amurcia@sdmujer.gov.co>, <jsantacruz@sdmujer.gov.co>, <drosero@sdmujer.gov.co>
Asunto: Re: RV: Solicitud adición - cto 916 del 2022

Buenas tardes

De acuerdo con el oficio remitido, esta UT informa que está en la disposición de adicionar los vehículos
allí detallados

Gracias

From: <gerencia@transsabana.com>
Sent: 10/19/22 2:28 PM
To: <gerencia@bahiaclass.com>
Subject: RV: Solicitud adición - cto 916 del 2022

 
 

De: Maria Juliana Velandia Ustariz <mvelandia@sdmujer.gov.co> 
Enviado el: lunes, 26 de septiembre de 2022 3:44 p. m.
Para: gerencia@transsabana.com; ANGELA CRSITINA ALVARA... (vía Google Drive)
<angelacris0576@gmail.com>
CC: Ana Rocío Murcia Gómez <amurcia@sdmujer.gov.co>; Juan Jose Santacruz Montezuma
<jsantacruz@sdmujer.gov.co>; Diego Fernando Rosero Altamar <drosero@sdmujer.gov.co>
Asunto: Solicitud adición - cto 916 del 2022
 

Estimados,

 

De conformidad con lo conversado, con el presente comunicado queremos conocer su disposición a para la adición del contrato de transporte del asunto.

Cordialmente,

Juliana Velandia

Dirección Administrativa y Financiera

__________________________________________________________________ "La información aquí contenida es para uso exclusivo de la persona o entidad de destino. Está
estrictamente prohibida su utilización, copia, descarga, distribución, modificación y/o reproducción total o parcial, sin el permiso expreso de la Alcaldía Mayor de Bogotá, pues su
contenido puede ser de carácter confidencial y/o contener material privilegiado. Si usted recibió esta información por error, por favor contacte en forma inmediata a quien la envió y borre
este material de su computador. La Alcaldía Mayor de Bogotá no es responsable por la información contenida en esta comunicación, el directo responsable es quien la firma o el autor
de la misma."
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Libre de virus.www.avast.com

__________________________________________________________________ "La información aquí contenida
es para uso exclusivo de la persona o entidad de destino. Está estrictamente prohibida su
utilización, copia, descarga, distribución, modificación y/o reproducción total o parcial, sin el
permiso expreso de la Alcaldía Mayor de Bogotá, pues su contenido puede ser de carácter
confidencial y/o contener material privilegiado. Si usted recibió esta información por error, por
favor contacte en forma inmediata a quien la envió y borre este material de su computador. La
Alcaldía Mayor de Bogotá no es responsable por la información contenida en esta
comunicación, el directo responsable es quien la firma o el autor de la misma."

https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https://www.avast.com/sig-email?utm_medium=email&utm_source=link&utm_campaign=sig-email&utm_content=emailclient&data=05%7C01%7Cmvelandia@sdmujer.gov.co%7Cef9cb96397f543715b2d08dab36ba780%7C620140169db444c2bf33e4366b82fdaa%7C0%7C0%7C638019572405609413%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0=%7C3000%7C%7C%7C&sdata=vJs2iH9LErz0ZSw4Kd5sBWvj4LfFFdfsM+6TQWvlq1I=&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=http://www.avast.com/&data=05%7C01%7Cmvelandia@sdmujer.gov.co%7Cef9cb96397f543715b2d08dab36ba780%7C620140169db444c2bf33e4366b82fdaa%7C0%7C0%7C638019572405609413%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0=%7C3000%7C%7C%7C&sdata=XzelMpYm12c78tmRoTN8qS/+n6EcZibGqARRWtkg01E=&reserved=0


  

 
UNIÓN TEMPORAL ESPECIALES COLOMBIA 

COMPRA 2020 

 
Bogotá, D.C., 19/10/2022 
 
 
Doctora 
ANA ROCÍO MURCIA GÓMEZ  
Supervisora  
Directora de Gestión Administrativa y Financiera  
Secretaría Distrital de la Mujer 
 
 
Referencia: Respuesta a su comunicación 1-2022-010520 de fecha 26-09-2022 
 
 
Respetada Doctora: 
 
Reciba un cordial y atento saludo  
 
Yo, ANDRES FERNANDO DUARTE ORTIZ identificado como aparece al pie de mi firma, en 
mi calidad de Representante Legal de la UNION TEMPORAL ESPECIALES COLOMBIA 
COMPRA 2020, de la manera más atenta y cordial me permito informar respecto de su 
comunicación de la referencia, que esta UT está en la disposición de adicionar los vehículos 
allí detallados. 
 
Sin otro particular,  
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

Nombre: ANDRES FERNANDO DUARTE ORTÍZ 

Cargo: REPRESENTANTE LEGAL UT 

Documento de 
Identidad: 

79.628.542 de Bogotá 



 Bogotá DC, 21 de octubre del 2022

 

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACIÓN certifica que una vez consultado el Sistema de Información de Registro de Sanciones e Inhabilidades

(SIRI), el(la) señor(a) UNION TEMPORAL ESPECIALES COLOMBIA COMPRA 2020    identificado(a) con NIT número 9014460139:

 

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

 

 

 

 

ADVERTENCIA: La certificación de antecedentes deberá contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes.
Cuando se trate de nombramiento o posesión en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se certificarán todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Artículo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores públicos y particulares que desempeñen funciones públicas en
ejercicio de la acción de repetición o llamamiento en garantía.  Este documento tiene efectos para acceder al sector público, en los términos que
establezca la ley o demás disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripción de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la información
que presente el aspirante en la página web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA

Jefe División de Relacionamiento Con El Ciudadano

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

CERTIFICADO ORDINARIO
No. 207723112

WEB

08:22:48

Hoja 1 de 01

ATENCIÓN :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

División de Relacionamiento con el Ciudadano.

Línea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co

Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogotá D.C.

www.procuraduria.gov.co



 Bogotá DC, 21 de septiembre del 2022

 

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACIÓN certifica que una vez consultado el Sistema de Información de Registro de Sanciones e Inhabilidades

(SIRI), el(la) señor(a) ANDRES FERNANDO DUARTE ORTIZ identificado(a) con Cédula de ciudadanía número 79628542:

 

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

 

 

 

 

ADVERTENCIA: La certificación de antecedentes deberá contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes.
Cuando se trate de nombramiento o posesión en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se certificarán todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Artículo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores públicos y particulares que desempeñen funciones públicas en
ejercicio de la acción de repetición o llamamiento en garantía.  Este documento tiene efectos para acceder al sector público, en los términos que
establezca la ley o demás disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripción de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la información
que presente el aspirante en la página web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

OLGA LUCIA TIBOCHA CORTES

Jefe División de Relacionamiento Con El Ciudadano (E)

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

CERTIFICADO ORDINARIO
No. 205569861

WEB

11:01:14

Hoja 1 de 01

ATENCIÓN :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

División de Relacionamiento con el Ciudadano.

Línea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co

Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogotá D.C.

www.procuraduria.gov.co



 

 

 

 

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA INVESTIGACIONES, JUICIOS

FISCALES Y JURISDICCIÓN COACTIVA

 

CERTIFICA:

 
Que una vez consultado el Sistema de Información del Boletín de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miércoles 21 de

septiembre de 2022, a las 11:06:30, el número de identificación de la Persona Jurídica, relacionado a continuación,

NO SE ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

 

 
Esta Certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y número consignados en el

respectivo documento de identificación, coincidan con los aquí registrados.

 

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolución 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecánica aquí

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

 
 
 
 
 

Tipo Documento Nit
No. Identificación 79628542
Código de Verificación 79628542220921110630

Generó: WEB

Con el Código de Verificación puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Código Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotá D.C

Colombia Contraloría General NC, BOGOTÁ, D.C.
Página 1 de 1



 

 

 

 

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA INVESTIGACIONES, JUICIOS

FISCALES Y JURISDICCIÓN COACTIVA

 

CERTIFICA:

 
Que una vez consultado el Sistema de Información del Boletín de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy viernes 21 de

octubre de 2022, a las 08:21:46, el número de identificación de la Persona Jurídica, relacionado a continuación, NO

SE ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

 

 
Esta Certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y número consignados en el

respectivo documento de identificación, coincidan con los aquí registrados.

 

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolución 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecánica aquí

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

 
 
 
 
 

Tipo Documento Nit
No. Identificación 9014460139
Código de Verificación 9014460139221021082146

Generó: WEB

Con el Código de Verificación puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Código Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotá D.C

Colombia Contraloría General NC, BOGOTÁ, D.C.
Página 1 de 1





Consulta en línea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales




La Policía Nacional de Colombia informa: 

Que siendo las 11:08:13 AM horas del 21/09/2022, el ciudadano identificado con:


Cédula de Ciudadanía Nº 79628542

Apellidos y Nombres: DUARTE ORTIZ ANDRES FERNANDO




NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES


de conformidad con lo establecido en el artículo 248 de la Constitución Política de Colombia. 




En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extinción de la
condena o la prescripción de la pena. 


Esta consulta es válida siempre y cuando el número de identificación y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a
lo establecido en el ordenamiento constitucional. 


Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policía Nacional más cercanas.




Dirección: Avenida El Dorado # 75
– 25 barrio Modelia, Bogotá D.C.

Atención administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pm y 2:00
pm a 5:00 pm

Línea de atención al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotá)

Resto del país: 018000 910 112

E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co




https://www.facebook.com/Policianacionaldeloscolombianos
http://twitter.com/PoliciaColombia/lists/cuadrantevirtual/members
https://plus.google.com/+PoliciaGovColombia
https://www.instagram.com/policiadecolombia/
https://www.flickr.com/photos/policiacolombia
https://pinterest.com/policiacolombia/
https://www.youtube.com/user/policiadecolombia
http://www.policia.gov.co/
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/preguntas.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co


Todos los derechos reservados.


Presidencia de

la República


Ministerio de

Defensa Nacional


Portal Único de

Contratación


GOV.CO



http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
https://www.gov.co/


 

CERTIFICADO ORDINARIO VÍA WEB
No. 7928955

 

Bogotá D.C., 20 de Octubre de 2022  -  14:24 pm

 

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS
LA PERSONERÍA DE BOGOTÁ, D.C. 

CERTIFICA

Que una vez consultado el sistema de Registro de Sanciones e Inhabilidades Disciplinarias de la Personería de Bogotá D.C., 
el señor(a) ANDRES FERNANDO DUARTE ORTIZ, quien se identifica con la CÉDULA DE CIUDADANÍA No.: SETENTA Y 
NUEVE MILLONES SEISCIENTOS VEINTIOCHO MIL QUINIENTOS CUARENTA Y DOS de BOGOTA D.C.

79628542

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES 

Esta Certificación es válida, siempre y cuando el número consignado en el respectivo documento de identificación, coincida 
con el aquí registrado. El certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Personería de Bogotá D.C., contiene las 
anotaciones de sanciones e inhabilidades disciplinarias que reporten las Entidades Distritales y las dependencias de la 
Personería de Bogotá D.C., con atribuciones Disciplinarias.

ADVERTENCIAS:

Cuando se trate de nombramiento o posesión en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se 
certificarán todas las anotaciones que figuren en el registro. (Artículo 238 - Ley 1954 de 2019).

Tres o más sanciones disciplinarias en los últimos cinco (5) años por faltas graves o leves dolosas o por ambas, constituye 
inhabilidad para desempeñar cargos públicos. Esta inhabilidad tendrá una duración de tres (3) años contados a partir de la 
ejecutoria de la últma sanción. (numeral 2°, artículo 42 - Ley 1952 de 2019).

Certificado expedido de conformidad con el numeral 5, artículo 102 del Decreto Ley 1421 de 1993, artículo 238 de la Ley 1952 
de 2019, numeral 4.5, artículo 16 y numeral 6, artículo 21 del Acuerdo Distrital 755 de 2019.

Para todos los efectos esta certificación debe ser complementada con la expedida por la Procuraduría General de la Nación.

El presente certificado tiene vigencia de tres (3) meses a partir de la fecha de su expedición.

Certificado expedido sin costo alguno.

WILLIAM JAVIER MURCIA ACEVEDO
Jefe Oficina Asesora Jurídica

Certificado generado por el sitio web: www.personeriabogota.gov.co. Para verificar su validez comuniquese con la Personería de Bogotá D.C.

Cra. 7 No. 21 - 24 - Conmutador (601)382 0450/80 - www.personeriabogota.gov.co

Código de verificación: 10_E2S75_2414.   Link de verificación: https://www.personeriabogota.gov.co/antecedentes-disciplinarios

http://personeriabogota.gov.co/


 
 

 

 

CERTIFICACION DE PAGO DE APORTES PARAFISCALES 
Y SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL 

 
 

Yo ANDRES FERNANDO DUARTE ORTIZ, identificado con cédula de ciudadanía No. 
79.628.542, expedida en Bogotá, en mi calidad de Representante Legal, manifiesto bajo 
la gravedad del juramento que la UNION TEMPORAL ESPECIALES COLOMBIA COMPRA 
2020, con NIT No. 901.446.013-9, ha cumplido durante los últimos seis (6) meses* 
anteriores, con las obligaciones provenientes del Sistema de Salud*, Riesgos Laborales*, 
Pensiones*, y Aportes a las Caja de Compensación Familiar*, Instituto Colombiano de 
Bienestar Familiar (ICBF)* y Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA)*. 

 
La anterior certificación, se expide a los 06 días del mes de octubre del año 2022, para 
efectos de dar cumplimiento al Artículo 50 de la Ley 789 de 2002. 

 

La empresa a la fecha se encuentra a Paz y Salvo por estos conceptos. 

 
 

 
Atentamente, 

 

ANDRES FERNANDO DUARTE ORTIZ  

CC No.79.628.542 de Bogotá  

Representante legal  



 
Servicio de Alquiler y Transporte Alvarado y Cía 
NIT: 830.090.037-8 

 

 

CERTIFICACIÓN DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES 

ARTÍCULO 50 DE LA LEY 789 DE 2002 

 
El suscrito contador Sr. JIMMY ROBERTO CAMARGO MALAGON identificado con 

cedula de ciudadanía 1.052.394.255 y tarjeta profesional 237.108-T, en su calidad de 

REVISOR FISCAL de la sociedad SERVITAC S.A.S SERVICIOS DE ALQUILER Y 

TRANSPORTE ALVARADO Y CIA, identificada con NIT 830.090.037-8, debidamente 

inscrito en la cámara de comercio de BOGOTA D.C, luego de examinar de acuerdo con 

las normas de auditoria generalmente aceptadas en Colombia, los estados financieros de 

la compañía, certifico que el pago de aportes realizados por la compañía durante los 

últimos seis (6) meses calendario legalmente exigibles a la fecha de presentación de la 

propuesta para el presente proceso de selección, por conceptos de salud, pensiones, 

riesgos laborales, cajas de compensación familiar, instituto colombiano de bienestar 

familiar (ICBF) y servicio nacional de aprendizaje (SENA). 

Estos pagos, corresponden a los montos contabilizados y pagados por la compañía 

durante 6 meses, lo anterior en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 50 de la ley 

789 de 2002. 

 
 
 

Se expide la presente en Bogotá a los 4 días del mes de Octubre del 2022. 

 
 

 
Cordialmente, 

 
 
 
 
 
 
 

 
JIMMY ROBERTO CAMARGO MALAGON 

REVISOR FISCAL 

T.P. 237.108-T 
 
 
 
 

 
BOGOTÁ D.C. 

 

Carrera 70 H # 127ª-06, Barrio 
Niza Antigua. 
Tel(s): 702-2515/310-342-5609 
Aux.admin.bogota@servitac.com 

GUAJIRA 
 

Carrera 11#11ª-24, Barrio el Libertador 
Tel(s): 3154929258 

 

Special.alliance.coordguajira1@gmail.com 

DUITAMA 
 

Carrera 42 #22-41 Local 1 
Tel(s):7653830 

 

Administradora.boyaca@servitac.com 

CARTAGENA DE INDIAS, D. T. Y C. 
 

Manga, Calle 29 # 25 – 69 Int 7 
Tel(s): 643-5957 / 316-473-6707 

 
Administradorcartagena@servitac.com 

mailto:Aux.admin.bogota@servitac.com
mailto:Special.alliance.coordguajira1@gmail.com
mailto:Administradora.boyaca@servitac.com
mailto:Administradorcartagena@servitac.com


 



 
 
 

Scanned by CamScanner 





LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Identificación Nombres Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Días IBC Aporte

Sucursal: SERVITAC001 (26 Afiliados) $24,062,714 $3,850,200 $24,062,714 $962,700 $24,062,714 $962,700 $24,062,714 $1,046,900 $0 $0

Centro de Trabajo: CONDUCTORES EXPLORA ( 2 
Afiliados)

$2,000,000 $320,000 $2,000,000 $80,000 $2,000,000 $80,000 $2,000,000 $87,000 $0 $0

Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. ( 2 Afiliados) $2,000,000 $320,000 $2,000,000 $80,000 $2,000,000 $80,000 $2,000,000 $87,000 $0 $0

1 CC 1024493126 ARANGUREN 
WILLIAM

230301 30 $1,000,000 $160,000 EPS010 30 $1,000,000 $40,000 CCF22 30 $1,000,000 $40,000 14-11 30 $1,000,000 $43,500 30 $0 $0

2 CC 85488363 RUBIANO ADIER 230301 30 $1,000,000 $160,000 EPS005 30 $1,000,000 $40,000 CCF22 30 $1,000,000 $40,000 14-11 30 $1,000,000 $43,500 30 $0 $0

Centro de Trabajo: OPERATIVO DUITAMA NOMINA ( 
5 Afiliados)

$3,733,334 $597,400 $3,733,334 $149,400 $3,733,334 $149,400 $3,733,334 $162,500 $0 $0

Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. ( 5 Afiliados) $3,733,334 $597,400 $3,733,334 $149,400 $3,733,334 $149,400 $3,733,334 $162,500 $0 $0

3 CC 72327242 BOHORQUEZ CARLOS 230301 16 $533,334 $85,400 EPS005 16 $533,334 $21,400 CCF22 16 $533,334 $21,400 14-11 16 $533,334 $23,300 16 $0 $0

4 CC 74371678 ESTUPINAN RUBEN 25-14 30 $1,000,000 $160,000 EPS008 30 $1,000,000 $40,000 CCF22 30 $1,000,000 $40,000 14-11 30 $1,000,000 $43,500 30 $0 $0

5 CC 6769887 OJEDA JOSE 25-14 18 $600,000 $96,000 EPS017 18 $600,000 $24,000 CCF22 18 $600,000 $24,000 14-11 18 $600,000 $26,100 18 $0 $0

6 CC 7221793 PEREZ SERAFIN 25-14 30 $1,000,000 $160,000 EPS005 30 $1,000,000 $40,000 CCF22 30 $1,000,000 $40,000 14-11 30 $1,000,000 $43,500 30 $0 $0

7 CC 4061149 SOTO WILSON 230301 18 $600,000 $96,000 EPS017 18 $600,000 $24,000 CCF22 18 $600,000 $24,000 14-11 18 $600,000 $26,100 18 $0 $0

Centro de Trabajo: OPERATIVOS BOGOTÁ ( 19 
Afiliados)

$18,329,380 $2,932,800 $18,329,380 $733,300 $18,329,380 $733,300 $18,329,380 $797,400 $0 $0

Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. ( 19 Afiliados) $18,329,380 $2,932,800 $18,329,380 $733,300 $18,329,380 $733,300 $18,329,380 $797,400 $0 $0

8 CC 74245495 ABAUNZA JONATHAN 230301 30 $1,000,000 $160,000 EPS008 30 $1,000,000 $40,000 CCF22 30 $1,000,000 $40,000 14-11 30 $1,000,000 $43,500 30 $0 $0

9 CC 1019037000 ANTONIO SERGIO 231001 30 $1,000,000 $160,000 EPS017 30 $1,000,000 $40,000 CCF22 30 $1,000,000 $40,000 14-11 30 $1,000,000 $43,500 30 $0 $0

10 CC 79922587 BENAVIDES OMAR 231001 30 $1,000,000 $160,000 EPS017 30 $1,000,000 $40,000 CCF22 30 $1,000,000 $40,000 14-11 30 $1,000,000 $43,500 30 $0 $0

11 CC 79463263 BUITRAGO YOVANNY 25-14 12 $400,000 $64,000 EPS008 12 $400,000 $16,000 CCF22 12 $400,000 $16,000 14-11 12 $400,000 $17,400 12 $0 $0

12 CC 3033589 CARDENAS HECTOR 230201 30 $1,000,000 $160,000 EPS017 30 $1,000,000 $40,000 CCF22 30 $1,000,000 $40,000 14-11 30 $1,000,000 $43,500 30 $0 $0

13 CC 71653876 GAITAN HERMES 25-14 30 $1,000,000 $160,000 EPS017 30 $1,000,000 $40,000 CCF22 30 $1,000,000 $40,000 14-11 30 $1,000,000 $43,500 30 $0 $0

14 CC 79873123 GARZON HELMAN 230301 30 $1,000,000 $160,000 EPS017 30 $1,000,000 $40,000 CCF22 30 $1,000,000 $40,000 14-11 30 $1,000,000 $43,500 30 $0 $0

15 CC 1070981585 GOMEZ CRISTHIAN 230301 12 $400,000 $64,000 EPSC22 12 $400,000 $16,000 CCF22 12 $400,000 $16,000 14-11 12 $400,000 $17,400 12 $0 $0

16 CC 4245966 MESA RODOLFO 231001 30 $1,000,000 $160,000 EPS017 30 $1,000,000 $40,000 CCF22 30 $1,000,000 $40,000 14-11 30 $1,000,000 $43,500 30 $0 $0

17 CC 79888374 MOLINA JOHN 230201 30 $1,546,552 $247,500 EPS005 30 $1,546,552 $61,900 CCF22 30 $1,546,552 $61,900 14-11 30 $1,546,552 $67,300 30 $0 $0

18 CC 80266276 MORA CARLOS 230201 30 $1,000,000 $160,000 EPS017 30 $1,000,000 $40,000 CCF22 30 $1,000,000 $40,000 14-11 30 $1,000,000 $43,500 30 $0 $0

19 CC 80269338 MOVILLA ARMANDO 231001 30 $1,000,000 $160,000 EPS008 30 $1,000,000 $40,000 CCF22 30 $1,000,000 $40,000 14-11 30 $1,000,000 $43,500 30 $0 $0

20 CC 79823023 PACHON JOVANNY 25-14 30 $1,000,000 $160,000 EPS002 30 $1,000,000 $40,000 CCF22 30 $1,000,000 $40,000 14-11 30 $1,000,000 $43,500 30 $0 $0

21 CC 79042735 PAEZ EDGAR 25-14 30 $1,000,000 $160,000 EPS017 30 $1,000,000 $40,000 CCF22 30 $1,000,000 $40,000 14-11 30 $1,000,000 $43,500 30 $0 $0

22 CC 1026576342 RINCON FRANCISCO 230301 30 $1,000,000 $160,000 EPS017 30 $1,000,000 $40,000 CCF22 30 $1,000,000 $40,000 14-11 30 $1,000,000 $43,500 30 $0 $0

23 CC 79423035 SANABRIA 
ALEJANDRO

25-14 30 $1,000,000 $160,000 EPS002 30 $1,000,000 $40,000 CCF22 30 $1,000,000 $40,000 14-11 30 $1,000,000 $43,500 30 $0 $0

24 CC 79312654 SUAREZ ROBERTO 25-14 30 $1,382,828 $221,300 EPS008 30 $1,382,828 $55,400 CCF22 30 $1,382,828 $55,400 14-11 30 $1,382,828 $60,200 30 $0 $0

25 CC 11440408 VALBUENA JOHN 230301 18 $600,000 $96,000 EPS008 18 $600,000 $24,000 CCF22 18 $600,000 $24,000 14-11 18 $600,000 $26,100 18 $0 $0

26 CC 19457539 VALBUENA NESTOR 230301 30 $1,000,000 $160,000 EPS002 30 $1,000,000 $40,000 CCF22 30 $1,000,000 $40,000 14-11 30 $1,000,000 $43,500 30 $0 $0

EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Identificación Nombres Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Días IBC Aporte

Sucursal: SERVITAC 002 (3 Afiliados) $2,366,667 $378,700 $2,366,667 $94,700 $2,366,667 $94,700 $2,366,667 $103,000 $0 $0

Centro de Trabajo: CONDUCTORES NOMINA BOLIVAR 
( 3 Afiliados)

$2,366,667 $378,700 $2,366,667 $94,700 $2,366,667 $94,700 $2,366,667 $103,000 $0 $0

Ciudad: CARTAGENA Depto: BOLIVAR ( 3 Afiliados) $2,366,667 $378,700 $2,366,667 $94,700 $2,366,667 $94,700 $2,366,667 $103,000 $0 $0

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

NIT 830090037 8 SERVITAC SAS - SERVICIOS DE ALQUILER 
Y TRANSPORTE ALVARADO Y CIA

B - MENOS DE 200 COTIZANTES SERVITAC001 Carrera 70h # 127a-06 BOGOTA-BOGOTA D.E. 3160170701 Si

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2022-08 2022-09 1663179164 9440225941 E 2022/09/09 2022/09/20 BANCO BBVA COLOMBIA S.A. 11 $8,848,300
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EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Identificación Nombres Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Días IBC Aporte

27 CC 73576524 AGAMEZ ANTONIO 230301 11 $366,667 $58,700 EPS002 11 $366,667 $14,700 CCF08 11 $366,667 $14,700 14-11 11 $366,667 $16,000 11 $0 $0

28 CC 73568905 MATOS JULIO 230201 30 $1,000,000 $160,000 EPS005 30 $1,000,000 $40,000 CCF08 30 $1,000,000 $40,000 14-11 30 $1,000,000 $43,500 30 $0 $0

29 CC 1143369079 SILGADO JEISON 230201 30 $1,000,000 $160,000 EPS002 30 $1,000,000 $40,000 CCF08 30 $1,000,000 $40,000 14-11 30 $1,000,000 $43,500 30 $0 $0

EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Identificación Nombres Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Días IBC Aporte

Sucursal: SERVITAC 006 (1 Afiliados) $1,000,000 $160,000 $1,000,000 $40,000 $1,000,000 $40,000 $1,000,000 $43,500 $0 $0

Centro de Trabajo: CONDUCTORES SUCRE NÓMINA ( 
1 Afiliados)

$1,000,000 $160,000 $1,000,000 $40,000 $1,000,000 $40,000 $1,000,000 $43,500 $0 $0

Ciudad: SINCELEJO Depto: SUCRE ( 1 Afiliados) $1,000,000 $160,000 $1,000,000 $40,000 $1,000,000 $40,000 $1,000,000 $43,500 $0 $0

30 CC 92552060 ALVEAR WILMAN 25-14 30 $1,000,000 $160,000 EPS002 30 $1,000,000 $40,000 CCF41 30 $1,000,000 $40,000 14-11 30 $1,000,000 $43,500 30 $0 $0

EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Identificación Nombres Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Días IBC Aporte

Sucursal: SERVITAC 007 (2 Afiliados) $1,466,667 $234,700 $1,466,667 $58,700 $1,466,667 $58,700 $1,466,667 $63,900 $0 $0

Centro de Trabajo: OPERATIVO SANTANDER ( 2 
Afiliados)

$1,466,667 $234,700 $1,466,667 $58,700 $1,466,667 $58,700 $1,466,667 $63,900 $0 $0

Ciudad: BUCARAMANGA Depto: SANTANDER ( 2 Afiliados) $1,466,667 $234,700 $1,466,667 $58,700 $1,466,667 $58,700 $1,466,667 $63,900 $0 $0

31 CC 91445136 BAEZ REMBERTO 230301 14 $466,667 $74,700 EPS002 14 $466,667 $18,700 CCF39 14 $466,667 $18,700 14-11 14 $466,667 $20,400 14 $0 $0

32 CC 91487008 CARRILLO EDWING 25-14 30 $1,000,000 $160,000 EPS005 30 $1,000,000 $40,000 CCF39 30 $1,000,000 $40,000 14-11 30 $1,000,000 $43,500 30 $0 $0

EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Identificación Nombres Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Días IBC Aporte

Sucursal: SERVITAC 009 (1 Afiliados) $1,000,000 $160,000 $1,000,000 $40,000 $1,000,000 $40,000 $1,000,000 $43,500 $0 $0

Centro de Trabajo: OPERATIVOS APARTADÓ ( 1 
Afiliados)

$1,000,000 $160,000 $1,000,000 $40,000 $1,000,000 $40,000 $1,000,000 $43,500 $0 $0

Ciudad: APARTADO Depto: ANTIOQUIA ( 1 Afiliados) $1,000,000 $160,000 $1,000,000 $40,000 $1,000,000 $40,000 $1,000,000 $43,500 $0 $0

33 CC 1027948854 VILLAMIL YORMAN 230301 30 $1,000,000 $160,000 EPS010 30 $1,000,000 $40,000 CCF03 30 $1,000,000 $40,000 14-11 30 $1,000,000 $43,500 30 $0 $0

EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Identificación Nombres Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Días IBC Aporte

Sucursal: SERVITAC 010 (1 Afiliados) $1,000,000 $160,000 $1,000,000 $40,000 $1,000,000 $40,000 $1,000,000 $43,500 $0 $0

Centro de Trabajo: OPERATIVOS RISARALDA 
PEREIRA ( 1 Afiliados)

$1,000,000 $160,000 $1,000,000 $40,000 $1,000,000 $40,000 $1,000,000 $43,500 $0 $0

Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. ( 1 Afiliados) $1,000,000 $160,000 $1,000,000 $40,000 $1,000,000 $40,000 $1,000,000 $43,500 $0 $0

34 CC 9873582 ALZATE LUIS 230301 30 $1,000,000 $160,000 EPS002 30 $1,000,000 $40,000 CCF22 30 $1,000,000 $40,000 14-11 30 $1,000,000 $43,500 30 $0 $0

Total         Afiliados( 34) $30,896,048 $4,943,600 $30,896,048 $1,236,100 $30,896,048 $1,236,100 $30,896,048 $1,344,300 $0 $0
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

NIT 830090037 8 SERVITAC SAS - SERVICIOS DE ALQUILER 
Y TRANSPORTE ALVARADO Y CIA

B - MENOS DE 200 COTIZANTES SERVITAC001 Carrera 70h # 127a-06 BOGOTA-BOGOTA D.E. 3160170701 Si

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2022-08 2022-09 1663179164 9440225941 E 2022/09/09 2022/09/20 BANCO BBVA COLOMBIA S.A. 11 $8,848,300

RESUMEN DE PAGO
RIESGO CODIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E 

INCAPACIDADES
VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 4) 34 $4,943,600 $49,600 $0 $4,993,200

     COLFONDOS 231001 800,227,940 6 4 $640,000 $6,400 $0 $646,400

     COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 11 $1,661,300 $16,700 $0 $1,678,000

     PORVENIR 230301 800,224,808 8 14 $1,754,800 $17,600 $0 $1,772,400

     PROTECCION 230201 800,229,739 0 5 $887,500 $8,900 $0 $896,400

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 34 $1,344,300 $13,500 $0 $1,357,800

     ARL SURA 14-11 890,903,790 5 34 $1,344,300 $13,500 $0 $1,357,800

CCF (ADMINISTRADORAS: 5) 34 $1,236,100 $12,500 $0 $1,248,600

     CAJASAN CCF39 890,200,106 1 2 $58,700 $600 $0 $59,300

     COLSUBSIDIO CCF22 860,007,336 1 27 $1,002,700 $10,100 $0 $1,012,800

     COMFASUCRE CCF41 892,200,015 5 1 $40,000 $400 $0 $40,400

     COMFENALCO ANTIOQUIA CCF03 890,900,842 6 1 $40,000 $400 $0 $40,400

     COMFENALCO CARTAGENA CCF08 890,480,023 7 3 $94,700 $1,000 $0 $95,700

EPS (ADMINISTRADORAS: 6) 34 $1,236,100 $12,600 $0 $1,248,700

     COMPENSAR EPS008 860,066,942 7 6 $215,400 $2,200 $0 $217,600

     CONVIDA EPSC22 899,999,107 9 1 $16,000 $200 $0 $16,200

     EPS SURA (ANTES SUSALUD) EPS010 800,088,702 2 2 $80,000 $800 $0 $80,800

     FAMISANAR EPS017 830,003,564 7 11 $408,000 $4,100 $0 $412,100

     SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 8 $273,400 $2,800 $0 $276,200

     SANITAS EPS005 800,251,440 6 6 $243,300 $2,500 $0 $245,800

TOTAL 34 $8,760,100 $88,200 $0 $8,848,300
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EL SUSCRITO REVISOR FISCAL DE 
 

 
TRANSPORTES ESIVANS S.A.S. 

NIT. 830.102.646-7 

 
 

CERTIFICA QUE 
 

1. De acuerdo con los documentos suministrados, la Sociedad TRANSPORTES ESIVANS S.A.S. con NIT 830.102.646-7, ha realizado el 
pago de los aportes de sus trabajadores al Sistema de Seguridad Social Integral, estando al mes de agosto de 2022 a paz y salvo con 
el pago de los aportes a pensión, riesgos laborales, Caja de Compensación Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y 
Servicio Nacional de Aprendizaje, y al mes de septiembre de 2022 con los aportes a salud. El pago es responsabilidad de la 
administración del Ente Económico como parte de su gestión. 
 

2. Las Sociedad ha cumplido con el pago de los aportes de sus trabajadores al Sistema de Seguridad Social Integral, de acuerdo con lo 
establecido en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002, en el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007, Ley 1562 de 2012, Resolución 2388 de 
2016 y demás normas que las adicionen. 
 

3. La Sociedad se beneficia de la exoneración del pago de los aportes parafiscales a favor del Servicio Nacional de Aprendizaje e Instituto 
Colombiano de Bienestar Familiar ICBF, correspondientes a los trabajadores que devengan, individualmente considerados, menos de 
diez (10) salarios mínimos mensuales vigentes, en cumplimiento de lo dispuesto en la Ley 1819 de 2016.  
 

4. La Sociedad se beneficia de la exoneración del pago de los aportes al sistema de salud, correspondientes a los trabajadores que 
devengan, individualmente considerados, menos de diez (10) salarios mínimos mensuales legales vigentes, en cumplimiento de los 
dispuesto en la Ley 1819 de 2016. 
 
La presente certificación se expide en Bogotá, a los quince (15) días del mes de octubre de 2022, por solicitud de la administración. 

 
 
 
 
NUBIA BARRERA GANTIVA 
Revisor Fiscal  
TP 30.060 – T  
Por delegación de Latin Professional S.A.S. 

 
Bogotá, 15 de octubre de 2022 
CER-186- 22 
Latin Professional S.A.S. 

 



 
 
 
 
 

 



 
 
 

 



Certificado No:

LA REPUBLICA DE COLOMBIA

MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL

JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador público NUBIA BARRERA GANTIVA identificado con CÉDULA DE CIUDADANÍA
No 41774497 de BOGOTA, D.C. (BOGOTA D.C) Y Tarjeta Profesional No 30060-T SI tiene vigente
su inscripción en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripción.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *
* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *
* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *

Dado en BOGOTA a los 23 días del mes de Agosto de 2022 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedición.

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO

REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la página web
www.jcc.gov.co digitando el número del certificado

http://192.68.0.10:80/pls/apex/f?p=112:1:::::P1_CERTIFICADO:D3E3A62A23221656


LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Identificación Nombres Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Días IBC Aporte

Sucursal: BOGOTA (109 Afiliados) $150,990,363 $24,162,000 $162,949,738 $7,380,800 $161,381,736 $6,459,400 $161,949,738 $4,415,500 $9,100,000 $455,000

Centro de Trabajo: CENTRO TRABAJO 0 ( 3 Afiliados) $2,800,000 $448,000 $11,900,000 $1,249,500 $11,900,000 $476,000 $11,900,000 $62,300 $9,100,000 $455,000

Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. ( 3 Afiliados) $2,800,000 $448,000 $11,900,000 $1,249,500 $11,900,000 $476,000 $11,900,000 $62,300 $9,100,000 $455,000

1 CC 20133824 BARLETTA DE 
GARRIDO LYLA 
ELOISA

0 $0 $0 EPS037 30 $9,100,000 $1,137,500 CCF22 30 $9,100,000 $364,000 14-11 30 $9,100,000 $47,600 30 $9,100,000 $455,000

2 CC 1033770963 GOMEZ RODRIGUEZ 
ANGIE LORENA

230301 30 $1,350,000 $216,000 EPS001 30 $1,350,000 $54,000 CCF22 30 $1,350,000 $54,000 14-11 30 $1,350,000 $7,100 30 $0 $0

3 CC 1000049174 QUIMBAYO PEÑA 
DAVID FELIPE

230301 30 $1,450,000 $232,000 EPS017 30 $1,450,000 $58,000 CCF22 30 $1,450,000 $58,000 14-11 30 $1,450,000 $7,600 30 $0 $0

Centro de Trabajo: RIESGO 1 ( 41 Afiliados) $56,588,306 $9,055,700 $57,588,306 $2,390,200 $56,120,305 $2,246,400 $56,588,306 $288,900 $0 $0

Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. ( 41 Afiliados) $56,588,306 $9,055,700 $57,588,306 $2,390,200 $56,120,305 $2,246,400 $56,588,306 $288,900 $0 $0

4 CC 1018513133 ABRIL ÑUZTES 
TATIANA 
ALEXANDRA

230201 30 $1,334,635 $213,600 EPS008 30 $1,334,635 $53,400 CCF22 30 $1,334,635 $53,400 14-11 30 $1,334,635 $7,000 30 $0 $0

5 CC 1014241246 ACEVEDO CORREA 
GISEL ANDREA

230201 9 $330,000 $52,800 EPS008 9 $330,000 $13,200 CCF22 9 $330,000 $13,200 14-11 9 $330,000 $1,800 9 $0 $0

6 CC 28551045 ACUÑA RUBIANO 
VIVIANA ANDREA

230301 13 $476,667 $76,300 EPS002 13 $476,667 $19,100 CCF22 13 $476,667 $19,100 14-11 13 $476,667 $2,500 13 $0 $0

7 CC 53117609 ALARCON ROJAS 
ASTRID JOHANA

231001 30 $1,423,229 $227,800 EPS008 30 $1,423,229 $57,000 CCF22 30 $1,423,229 $57,000 14-11 30 $1,423,229 $7,500 30 $0 $0

8 CC 1233911885 ALBORNOZ 
GONZALEZ YEIDY 
TATIANA

231001 4 $226,668 $36,300 EPS008 4 $226,668 $9,100 CCF22 2 $113,334 $4,600 14-11 4 $226,668 $0 2 $0 $0

9 CC 1233911885 ALBORNOZ 
GONZALEZ YEIDY 
TATIANA

231001 26 $1,473,334 $235,800 EPS008 26 $1,473,334 $59,000 CCF22 26 $1,473,334 $59,000 14-11 26 $1,473,334 $7,700 26 $0 $0

10 CC 80133318 AVILA LOPEZ FABIO 
ENRIQUE

230301 30 $2,597,365 $415,600 EPS002 30 $2,597,365 $103,900 CCF22 30 $2,597,365 $103,900 14-11 30 $2,597,365 $13,600 30 $0 $0

11 CC 52993155 BALLEN VIVAS YURI 230301 30 $1,347,656 $215,700 EPS005 30 $1,347,656 $54,000 CCF22 30 $1,347,656 $54,000 14-11 30 $1,347,656 $7,100 30 $0 $0

12 CC 1019081125 BETANCOURT 
SANDOVAL JAIRO 
ALEXANDER

230201 30 $2,172,917 $347,700 EPS037 30 $2,172,917 $87,000 CCF22 30 $2,172,917 $87,000 14-11 30 $2,172,917 $11,400 30 $0 $0

13 CC 52802158 BOTIA MARYURY 
ANDREA

25-14 3 $110,000 $17,600 EPS008 3 $110,000 $4,400 CCF22 3 $110,000 $4,400 14-11 3 $110,000 $600 3 $0 $0

14 CC 1030671739 CARVAJAL URREA 
DIEGO ARMANDO

230301 18 $2,280,000 $364,800 EPS037 18 $2,280,000 $91,200 CCF22 18 $2,280,000 $91,200 14-11 18 $2,280,000 $12,000 18 $0 $0

15 CC 1030671739 CARVAJAL URREA 
DIEGO ARMANDO

230301 12 $1,000,001 $160,100 EPS037 12 $1,000,001 $40,100 CCF22 12 $1,000,001 $40,100 14-11 12 $1,000,001 $0 12 $0 $0

16 CC 1018445629 CASTILLO PULIDO 
DORIS ADELA

230201 30 $2,150,000 $344,000 EPS008 30 $2,150,000 $86,000 CCF22 30 $2,150,000 $86,000 14-11 30 $2,150,000 $11,300 30 $0 $0

17 CC 79789558 CAYETANO LOPEZ 
EUCARIO

25-14 30 $1,700,000 $272,000 EPS008 30 $1,700,000 $68,000 CCF22 30 $1,700,000 $68,000 14-11 30 $1,700,000 $8,900 30 $0 $0

18 CC 1019050659 CUBIDES PEREZ 
DAVID ALEJANDRO

230201 22 $1,050,499 $168,100 EPS008 22 $1,050,499 $42,100 CCF22 22 $1,050,499 $42,100 14-11 22 $1,050,499 $5,500 22 $0 $0

19 CC 1020772334 DELGADO FUENTES 
GERALDINNE

230301 30 $1,334,635 $213,600 EPS005 30 $1,334,635 $53,400 CCF22 30 $1,334,635 $53,400 14-11 30 $1,334,635 $7,000 30 $0 $0

20 CC 1018417742 DELGADO FUENTES 
VIVIANA PAOLA

25-14 30 $2,082,708 $333,300 EPS017 30 $2,082,708 $83,400 CCF22 30 $2,082,708 $83,400 14-11 30 $2,082,708 $10,900 30 $0 $0

21 CC 52706724 ESPINOSA ORTIZ 
CLAUDIA PATRICIA

25-14 30 $1,450,000 $232,000 EPS002 30 $1,450,000 $58,000 CCF22 30 $1,450,000 $58,000 14-11 30 $1,450,000 $7,600 30 $0 $0

22 CC 1031174490 ESPITIA CALDERON 
DANIEL ESTEBAN

230301 8 $266,667 $42,700 EPS008 8 $266,667 $10,700 CCF22 0 $0 $0 14-11 8 $266,667 $0 0 $0 $0

23 CC 1031174490 ESPITIA CALDERON 
DANIEL ESTEBAN

230301 22 $989,584 $158,400 EPS008 22 $989,584 $39,600 CCF22 22 $989,584 $39,600 14-11 22 $989,584 $5,200 22 $0 $0

24 CC 79779395 GARRIDO BARLETTA 
ERNESTO JOSE

25-14 30 $1,500,000 $240,000 EPS005 30 $1,500,000 $60,000 CCF22 30 $1,500,000 $60,000 14-11 30 $1,500,000 $7,900 30 $0 $0

25 CC 1020792357 GUERRERO MOJICA 
ROBINSON ESNEYDER

230301 8 $293,334 $47,000 EPS002 8 $293,334 $11,800 CCF22 8 $293,334 $11,800 14-11 8 $293,334 $1,600 8 $0 $0

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

NIT 830102646 7 TRANSPORTES ESIVANS SAS B - MENOS DE 200 COTIZANTES BOGOTA AV CRA 58N N° 127 -58 OFI 
379

BOGOTA-BOGOTA D.E. 9262010 Si

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2022-08 2022-09 1644807672 9439931711 E 2022/09/12 2022/09/08 BANCO BBVA COLOMBIA S.A. 0 $65,989,800
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EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Identificación Nombres Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Días IBC Aporte

26 CC 1000935106 HERNANDEZ SUAREZ 
JESSICA YULIANA

230301 30 $1,498,958 $239,900 EPS017 30 $1,498,958 $60,000 CCF22 30 $1,498,958 $60,000 14-11 30 $1,498,958 $7,900 30 $0 $0

27 CC 1022438522 HERNANDEZ SUAREZ 
LEANDRA ASTRID

230201 30 $1,346,615 $215,500 EPS005 30 $1,346,615 $53,900 CCF22 30 $1,346,615 $53,900 14-11 30 $1,346,615 $7,100 30 $0 $0

28 CC 1001171702 LEGUIZAMON 
RINCON CAROL 
SOFIA

230301 30 $1,469,271 $235,100 EPS002 30 $1,469,271 $58,800 CCF22 30 $1,469,271 $58,800 14-11 30 $1,469,271 $7,700 30 $0 $0

29 CC 1022404507 LOAIZA ELIZALDE 
NELSON FABIAN

230301 24 $1,360,000 $217,600 EPS037 24 $1,360,000 $54,400 CCF22 24 $1,360,000 $54,400 14-11 24 $1,360,000 $7,100 24 $0 $0

30 CC 1000952045 MAHECHA 
RODRIGUEZ NELSON 
ARTURO

230201 30 $1,527,500 $244,400 EPS010 30 $1,527,500 $61,100 CCF22 30 $1,527,500 $61,100 14-11 30 $1,527,500 $8,000 30 $0 $0

31 CC 1027400064 MANJARRES BRIEVA 
LUCERO DAYAN

230301 30 $1,711,666 $273,900 EPSC34 30 $1,711,666 $68,500 CCF22 30 $1,711,666 $68,500 14-11 30 $1,711,666 $9,000 30 $0 $0

32 CC 1011080282 MANJARRES BRIEVA 
MAROLIN DAYAN

231001 30 $1,416,458 $226,700 EPS005 30 $1,416,458 $56,700 CCF22 30 $1,416,458 $56,700 14-11 30 $1,416,458 $7,400 30 $0 $0

33 CC 52312119 MOLANO ALVIS 
MAGDA MILENA

25-14 30 $1,275,000 $204,000 EPS008 30 $1,275,000 $51,000 CCF22 30 $1,275,000 $51,000 14-11 30 $1,275,000 $6,700 30 $0 $0

34 CC 51945098 MOLINA VARGAS 
ANA VICTORIA

230301 30 $1,601,042 $256,200 EPS005 30 $1,601,042 $64,100 CCF22 30 $1,601,042 $64,100 14-11 30 $1,601,042 $8,400 30 $0 $0

35 CC 1233691538 MONROY SANCHEZ 
MAYRA ALEJANDRA

0 $0 $0 EPS008 30 $1,000,000 $125,000 0 $0 $0 0 $0 $0 0 $0 $0

36 CC 1007365434 ÑUSTEZ PEREZ 
MARIA PAULA

230301 30 $1,250,000 $200,000 EPS010 30 $1,250,000 $50,000 CCF22 30 $1,250,000 $50,000 14-11 30 $1,250,000 $6,600 30 $0 $0

37 CC 1012462163 PALACIOS 
RODRIGUEZ SUSAN 
NATALI

230201 8 $386,667 $61,900 EPS002 8 $386,667 $15,500 CCF22 8 $386,667 $15,500 14-11 8 $386,667 $2,100 8 $0 $0

38 CC 1000118822 PEÑA GUIZA 
YULIANA ALEJANDRA

230201 30 $1,375,833 $220,200 EPS001 30 $1,375,833 $55,100 CCF22 30 $1,375,833 $55,100 14-11 30 $1,375,833 $7,200 30 $0 $0

39 CC 1193109263 PEREZ BARRAGAN 
PAULA STEFANIA

230301 30 $1,450,000 $232,000 EPS037 30 $1,450,000 $58,000 CCF22 30 $1,450,000 $58,000 14-11 30 $1,450,000 $7,600 30 $0 $0

40 CC 80209350 POSADA GUERRERO 
YEMISON ERICK

230301 23 $1,088,770 $174,300 EPS002 23 $1,088,770 $43,600 CCF22 23 $1,088,770 $43,600 14-11 23 $1,088,770 $5,700 23 $0 $0

41 CC 1000049022 QUIMBAYO 
GONZALEZ ANGIE 
VALENTINA

230201 28 $1,232,000 $197,200 EPS005 28 $1,232,000 $49,300 CCF22 28 $1,232,000 $49,300 14-11 28 $1,232,000 $6,500 28 $0 $0

42 CC 1000049022 QUIMBAYO 
GONZALEZ ANGIE 
VALENTINA

230201 2 $88,000 $14,100 EPS005 2 $88,000 $3,600 CCF22 0 $0 $0 14-11 2 $88,000 $0 0 $0 $0

43 CC 1030651565 RODRIGUEZ 
PUENTES WILLIAM 
FABIAN

230301 30 $1,436,042 $229,800 EPS017 30 $1,436,042 $57,500 CCF22 30 $1,436,042 $57,500 14-11 30 $1,436,042 $7,500 30 $0 $0

44 CC 1019087758 TOVAR QUINTANA 
YOHANDRY

230301 30 $1,583,750 $253,400 EPS008 30 $1,583,750 $63,400 CCF22 30 $1,583,750 $63,400 14-11 30 $1,583,750 $8,300 30 $0 $0

45 CC 1015450917 VALERO ROJAS 
DANIEL FELIPE

230201 30 $2,116,667 $338,700 EPS005 30 $2,116,667 $84,700 CCF22 30 $2,116,667 $84,700 14-11 30 $2,116,667 $11,100 30 $0 $0

46 CC 1019119970 VARGAS ZAMORA 
CHRISTIAN CAMILO

230201 23 $843,334 $135,000 EPS017 23 $843,334 $33,800 CCF22 23 $843,334 $33,800 14-11 23 $843,334 $4,500 23 $0 $0

47 CC 1019146199 VELANDIA 
CHAVARRO JESSICA 
JULIANA

230301 29 $1,467,917 $234,900 EPS017 29 $1,467,917 $58,800 CCF22 29 $1,467,917 $58,800 14-11 29 $1,467,917 $7,700 29 $0 $0

48 CC 1032478865 VELASQUEZ 
MALDONADO 
ANGELICA

230301 30 $1,472,917 $235,700 EPS008 30 $1,472,917 $59,000 CCF22 30 $1,472,917 $59,000 14-11 30 $1,472,917 $7,700 30 $0 $0

Centro de Trabajo: RIESGO 4 ( 65 Afiliados) $91,602,057 $14,658,300 $93,461,432 $3,741,100 $93,361,431 $3,737,000 $93,461,432 $4,064,300 $0 $0

Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. ( 65 Afiliados) $91,602,057 $14,658,300 $93,461,432 $3,741,100 $93,361,431 $3,737,000 $93,461,432 $4,064,300 $0 $0

49 CC 1047370741 BANQUEZ AYOLA 
DALGIS DAVID

230201 30 $1,488,334 $238,200 MIN001 30 $1,488,334 $59,600 CCF22 30 $1,488,334 $59,600 14-11 30 $1,488,334 $64,800 30 $0 $0

50 CC 72144478 BANQUEZ MONTES 
JENNER MANUEL

230301 30 $1,375,833 $220,200 ESSC07 30 $1,375,833 $55,100 CCF22 30 $1,375,833 $55,100 14-11 30 $1,375,833 $59,900 30 $0 $0

51 CC 5833601 BELTRAN GUTIERREZ 
JOHN JAMES

230301 30 $1,280,833 $205,000 EPS002 30 $1,280,833 $51,300 CCF22 30 $1,280,833 $51,300 14-11 30 $1,280,833 $55,800 30 $0 $0

52 CC 6106899 BOLAÑOS SALAZAR 
LUIS FERNANDO

25-14 30 $1,145,833 $183,400 EPS012 30 $1,145,833 $45,900 CCF22 30 $1,145,833 $45,900 14-11 30 $1,145,833 $49,900 30 $0 $0

53 CC 19459527 CANO PIÑEROS 
HUMBERTO

25-14 30 $1,287,917 $206,100 EPS037 30 $1,287,917 $51,600 CCF22 30 $1,287,917 $51,600 14-11 30 $1,287,917 $56,100 30 $0 $0

54 CC 1010009470 CANTILLO ROMERO 
JESUS ALBERTO

230301 30 $1,474,791 $236,000 EPS005 30 $1,474,791 $59,000 CCF22 30 $1,474,791 $59,000 14-11 30 $1,474,791 $64,200 30 $0 $0

55 CC 79340109 CASTAÑEDA 
CAMARGO DIEGO 
ANIBAL

25-14 30 $1,287,917 $206,100 EPS005 30 $1,287,917 $51,600 CCF22 30 $1,287,917 $51,600 14-11 30 $1,287,917 $56,100 30 $0 $0

56 CC 19450404 CAUCALI RODRIGUEZ 
MARIO ENRIQUE

230201 30 $1,656,646 $265,100 EPS017 30 $1,656,646 $66,300 CCF22 30 $1,656,646 $66,300 14-11 30 $1,656,646 $72,100 30 $0 $0

57 CC 1143360026 CHAVEZ CARRASCAL 
WILDER JOSE

230301 2 $66,667 $10,700 EPS037 2 $66,667 $2,700 CCF22 0 $0 $0 14-11 2 $66,667 $0 0 $0 $0
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58 CC 1143360026 CHAVEZ CARRASCAL 
WILDER JOSE

230301 28 $1,391,876 $222,800 EPS037 28 $1,391,876 $55,700 CCF22 28 $1,391,876 $55,700 14-11 28 $1,391,876 $60,600 28 $0 $0

59 CC 79691326 CHITIVA MOYA JUAN 
ANDRES

25-14 30 $1,381,667 $221,100 EPS008 30 $1,381,667 $55,300 CCF22 30 $1,381,667 $55,300 14-11 30 $1,381,667 $60,200 30 $0 $0

60 CC 80006892 CONTRERAS 
SARMIENTO JOHN 
MAURICIO

230201 30 $1,610,208 $257,700 EPS017 30 $1,610,208 $64,500 CCF22 30 $1,610,208 $64,500 14-11 30 $1,610,208 $70,100 30 $0 $0

61 CC 5825793 CRUZ AMAYA 
WILLIAM

230201 30 $1,280,833 $205,000 EPS002 30 $1,280,833 $51,300 CCF22 30 $1,280,833 $51,300 14-11 30 $1,280,833 $55,800 30 $0 $0

62 CC 1067843930 CUADRADO PESTAÑA 
OMAR DARIO

230301 30 $1,859,375 $297,500 EPS048 30 $1,859,375 $74,400 CCF22 30 $1,859,375 $74,400 14-11 30 $1,859,375 $80,900 30 $0 $0

63 CC 1128105489 DE AVILA LOPEZ YEIS 230301 30 $1,474,791 $236,000 EPS002 30 $1,474,791 $59,000 CCF22 30 $1,474,791 $59,000 14-11 30 $1,474,791 $64,200 30 $0 $0

64 CC 1124043708 FONSECA DIAZ 
JOSUE JUNIOR

230301 30 $1,474,791 $236,000 CCFC55 30 $1,474,791 $59,000 CCF22 30 $1,474,791 $59,000 14-11 30 $1,474,791 $64,200 30 $0 $0

65 CC 79442529 GALINDO HUERFANO 
JOSE MANUEL

25-14 30 $1,418,125 $226,900 EPS002 30 $1,418,125 $56,800 CCF22 30 $1,418,125 $56,800 14-11 30 $1,418,125 $61,700 30 $0 $0

66 CC 3017536 GAMBOA GAMBOA 
VICTOR MANUEL

230301 30 $1,000,000 $160,000 EPS008 30 $1,000,000 $40,000 CCF22 30 $1,000,000 $40,000 14-11 30 $1,000,000 $43,500 30 $0 $0

67 CC 1005567154 GARCIA CASTILLO 
LUIS FERNANDO

230301 30 $1,375,834 $220,200 EPS002 30 $1,375,834 $55,100 CCF22 30 $1,375,834 $55,100 14-11 30 $1,375,834 $59,900 30 $0 $0

68 CC 1102816354 GAVIRIA VERGARA 
JUAN CARLOS

230301 30 $1,431,459 $229,100 CCFC33 30 $1,431,459 $57,300 CCF22 30 $1,431,459 $57,300 14-11 30 $1,431,459 $62,300 30 $0 $0

69 CC 93360412 GIRALDO GUZMAN 
ERIBERTO

230201 30 $1,280,833 $205,000 EPS005 30 $1,280,833 $51,300 CCF22 30 $1,280,833 $51,300 14-11 30 $1,280,833 $55,800 30 $0 $0

70 CC 1066095538 GONZALEZ PEÑUELA 
KEDYN

230301 30 $1,386,875 $221,900 CCFC55 30 $1,386,875 $55,500 CCF22 30 $1,386,875 $55,500 14-11 30 $1,386,875 $60,400 30 $0 $0

71 CC 1068820984 GONZALEZ RADA 
YEFENSON

230301 30 $1,652,500 $264,400 EPS048 30 $1,652,500 $66,100 CCF22 30 $1,652,500 $66,100 14-11 30 $1,652,500 $71,900 30 $0 $0

72 CC 77094482 GUERRA VANEGAS 
GUERVANGS 
DOMILLERHFONTZ

230201 30 $1,533,125 $245,300 EPS005 30 $1,533,125 $61,400 CCF22 30 $1,533,125 $61,400 14-11 30 $1,533,125 $66,700 30 $0 $0

73 CC 79288724 GUERRERO RAMIREZ 
JAIRO

25-14 30 $1,418,125 $226,900 EPS008 30 $1,418,125 $56,800 CCF22 30 $1,418,125 $56,800 14-11 30 $1,418,125 $61,700 30 $0 $0

74 CC 80426286 HERNANDEZ 
VALENCIA JAIME 
EDUARDO

230301 30 $1,315,208 $210,500 EPS017 30 $1,315,208 $52,700 CCF22 30 $1,315,208 $52,700 14-11 30 $1,315,208 $57,300 30 $0 $0

75 CC 84092811 HERNANDEZ 
MARTINEZ 
LEONARDO ABIGAIL

230201 30 $1,474,791 $236,000 CCFC55 30 $1,474,791 $59,000 CCF22 30 $1,474,791 $59,000 14-11 30 $1,474,791 $64,200 30 $0 $0

76 CC 1010208128 LADINO SAINEA IVAN 
CAMILO

230201 30 $1,378,958 $220,700 EPS001 30 $1,378,958 $55,200 CCF22 30 $1,378,958 $55,200 14-11 30 $1,378,958 $60,000 30 $0 $0

77 CC 77020743 LONDOÑO AMAYA 
EDGAR DE JESUS

25-14 30 $1,408,125 $225,300 EPS042 30 $1,408,125 $56,400 CCF22 30 $1,408,125 $56,400 14-11 30 $1,408,125 $61,300 30 $0 $0

78 CC 73149002 LORDUYS 
SARMIENTO RAMIRO 
JOSE

230301 30 $1,859,375 $297,500 EPS037 30 $1,859,375 $74,400 CCF22 30 $1,859,375 $74,400 14-11 30 $1,859,375 $80,900 30 $0 $0

79 CC 15671958 LOZANO POLO 
EUCARIS FIDEL

25-14 30 $1,506,041 $241,000 EPS017 30 $1,506,041 $60,300 CCF22 30 $1,506,041 $60,300 14-11 30 $1,506,041 $65,600 30 $0 $0

80 CC 1081809741 MALDONADO 
MIRANDA MAIRON 
EMILIO

231001 30 $1,474,791 $236,000 ESSC24 30 $1,474,791 $59,000 CCF22 30 $1,474,791 $59,000 14-11 30 $1,474,791 $64,200 30 $0 $0

81 CC 1082954070 MANZANO TORRADO 
RICHARD OSWALDO

230301 30 $1,853,124 $296,500 EPS002 30 $1,853,124 $74,200 CCF22 30 $1,853,124 $74,200 14-11 30 $1,853,124 $80,700 30 $0 $0

82 CC 1032255265 MARTINEZ RESTREPO 
JOSE LUIS

25-14 30 $1,859,375 $297,500 EPS002 30 $1,859,375 $74,400 CCF22 30 $1,859,375 $74,400 14-11 30 $1,859,375 $80,900 30 $0 $0

83 CC 1118816521 MEJIA DE LA HOZ 
RICARDO MANUEL

230301 30 $1,474,791 $236,000 EPS005 30 $1,474,791 $59,000 CCF22 30 $1,474,791 $59,000 14-11 30 $1,474,791 $64,200 30 $0 $0

84 CC 1105681041 MONROY TICORA 
JOSE LUIS

230301 30 $1,280,833 $205,000 EPS017 30 $1,280,833 $51,300 CCF22 30 $1,280,833 $51,300 14-11 30 $1,280,833 $55,800 30 $0 $0

85 CC 1065822543 MORA BARRETO 
EINER JOSE

230201 30 $1,474,791 $236,000 EPS017 30 $1,474,791 $59,000 CCF22 30 $1,474,791 $59,000 14-11 30 $1,474,791 $64,200 30 $0 $0

86 CC 73132476 MORALES PUELLO 
JOSE

230301 30 $1,397,708 $223,700 ESSC07 30 $1,397,708 $56,000 CCF22 30 $1,397,708 $56,000 14-11 30 $1,397,708 $60,900 30 $0 $0

87 CC 7572418 MORALES FUENTES 
JOSE ALBERTO

230301 30 $1,474,791 $236,000 EPS010 30 $1,474,791 $59,000 CCF22 30 $1,474,791 $59,000 14-11 30 $1,474,791 $64,200 30 $0 $0

88 CC 79990202 MORENO RUBIO 
DIEGO ARMANDO

230201 30 $1,551,875 $248,300 EPS008 30 $1,551,875 $62,100 CCF22 30 $1,551,875 $62,100 14-11 30 $1,551,875 $67,600 30 $0 $0

89 CC 15027693 NAVARRO MARMOL 
AMAURY

0 $0 $0 MIN001 30 $1,859,375 $74,400 CCF22 30 $1,859,375 $74,400 14-11 30 $1,859,375 $80,900 30 $0 $0

90 CC 15702242 PADILLA PICO LUIS 
ALBERTO

230301 30 $1,859,375 $297,500 EPS002 30 $1,859,375 $74,400 CCF22 30 $1,859,375 $74,400 14-11 30 $1,859,375 $80,900 30 $0 $0

91 CC 1010215368 PARRA LEON JUAN 
DAVID

230301 30 $1,620,000 $259,200 EPS017 30 $1,620,000 $64,800 CCF22 30 $1,620,000 $64,800 14-11 30 $1,620,000 $70,500 30 $0 $0

92 CC 85471547 PERTUZ URUETA 
MIGUEL ANGEL

230201 30 $1,000,000 $160,000 ESSC24 30 $1,000,000 $40,000 CCF22 30 $1,000,000 $40,000 14-11 30 $1,000,000 $43,500 30 $0 $0
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93 CC 52801527 PRIETO SANDOVAL 
DIANA FERNANDA

230201 30 $1,340,000 $214,400 EPS002 30 $1,340,000 $53,600 CCF22 30 $1,340,000 $53,600 14-11 30 $1,340,000 $58,300 30 $0 $0

94 CC 1091665721 QUINTERO 
CHINCHILLA JORGE 
LEONARDO

230301 30 $1,386,875 $221,900 EPS037 30 $1,386,875 $55,500 CCF22 30 $1,386,875 $55,500 14-11 30 $1,386,875 $60,400 30 $0 $0

95 CC 79958526 RAMIREZ MARIÑO 
JOHN FREDY

230301 30 $1,656,646 $265,100 EPS005 30 $1,656,646 $66,300 CCF22 30 $1,656,646 $66,300 14-11 30 $1,656,646 $72,100 30 $0 $0

96 CC 1069475471 RAMIREZ 
CONTRERAS 
RICHARD EDUARDO

231001 30 $1,859,375 $297,500 EPS041 30 $1,859,375 $74,400 CCF22 30 $1,859,375 $74,400 14-11 30 $1,859,375 $80,900 30 $0 $0

97 CC 79809280 RAMOS RIAÑO 
HECTOR RENNAN

230301 12 $400,000 $64,000 EPS008 12 $400,000 $16,000 CCF22 12 $400,000 $16,000 14-11 12 $400,000 $17,400 12 $0 $0

98 CC 1064715437 RANGEL PIEDRAHITA 
LEO ALFONSO

230301 30 $1,386,875 $221,900 EPS037 30 $1,386,875 $55,500 CCF22 30 $1,386,875 $55,500 14-11 30 $1,386,875 $60,400 30 $0 $0

99 CC 4236788 REYES GARCES 
AICARDO

230301 14 $657,500 $105,200 EPS008 14 $657,500 $26,300 CCF22 14 $657,500 $26,300 14-11 14 $657,500 $28,700 14 $0 $0

100 CC 78294166 ROJAS MARRIAGA 
JOAQUIN GABRIEL

25-14 30 $1,854,168 $296,700 EPS041 30 $1,854,168 $74,200 CCF22 30 $1,854,168 $74,200 14-11 30 $1,854,168 $80,700 30 $0 $0

101 CC 92542803 ROMAÑA SEGURA 
ANDYS JAHIR

230301 30 $1,581,042 $253,000 ESSC07 30 $1,581,042 $63,300 CCF22 30 $1,581,042 $63,300 14-11 30 $1,581,042 $68,800 30 $0 $0

102 CC 72277419 ROMERO GONZALEZ 
JUAN CARLOS

230301 30 $1,474,791 $236,000 EPS002 30 $1,474,791 $59,000 CCF22 30 $1,474,791 $59,000 14-11 30 $1,474,791 $64,200 30 $0 $0

103 CC 1045738257 RONDON BUJATO 
JHON ALEXANDER

230301 30 $1,474,791 $236,000 EPS041 30 $1,474,791 $59,000 CCF22 30 $1,474,791 $59,000 14-11 30 $1,474,791 $64,200 30 $0 $0

104 CC 1075677764 RUIZ GARCIA JOSE 
NICOLAS

230301 30 $1,561,042 $249,800 EPS017 30 $1,561,042 $62,500 CCF22 30 $1,561,042 $62,500 14-11 30 $1,561,042 $68,000 30 $0 $0

105 CC 15674718 SAEZ MORON 
IGNACIO JOAQUIN

25-14 30 $1,859,375 $297,500 EPS048 30 $1,859,375 $74,400 CCF22 30 $1,859,375 $74,400 14-11 30 $1,859,375 $80,900 30 $0 $0

106 CC 78294567 SIERRA SUAREZ 
NEVER DE JESUS

230301 30 $1,859,375 $297,500 EPS005 30 $1,859,375 $74,400 CCF22 30 $1,859,375 $74,400 14-11 30 $1,859,375 $80,900 30 $0 $0

107 CC 1095910420 TAMI NOVA LUIS 
MIGUEL

230201 29 $1,289,167 $206,300 EPS010 29 $1,289,167 $51,600 CCF22 29 $1,289,167 $51,600 14-11 29 $1,289,167 $56,100 29 $0 $0

108 CC 1095910420 TAMI NOVA LUIS 
MIGUEL

230201 1 $33,334 $5,400 EPS010 1 $33,334 $1,400 CCF22 0 $0 $0 14-11 1 $33,334 $0 0 $0 $0

109 CC 1131005951 TERNERA 
MENDINUETA EMILIO 
RAFAEL

230301 18 $887,938 $142,100 EPS017 18 $887,938 $35,600 CCF22 18 $887,938 $35,600 14-11 18 $887,938 $38,700 18 $0 $0

110 CC 1121040069 TORRES VERGARA 
JUAN JOSE

230301 30 $1,057,916 $169,300 EPSIC4 30 $1,057,916 $42,400 CCF22 30 $1,057,916 $42,400 14-11 30 $1,057,916 $46,100 30 $0 $0

111 CC 1038095032 VEGA FLOREZ RAUL 
EDUARDO

25-14 30 $1,730,834 $277,000 ESSC24 30 $1,730,834 $69,300 CCF22 30 $1,730,834 $69,300 14-11 30 $1,730,834 $75,300 30 $0 $0

112 CC 19707493 VERGARA ARRIETA 
LUIS MARIANO

230301 30 $1,474,791 $236,000 EPS002 30 $1,474,791 $59,000 CCF22 30 $1,474,791 $59,000 14-11 30 $1,474,791 $64,200 30 $0 $0

113 CC 78710852 VIDAL MEJIA 
FRANKLIN EMILIO

230201 30 $1,835,624 $293,700 EPS002 30 $1,835,624 $73,500 CCF22 30 $1,835,624 $73,500 14-11 30 $1,835,624 $79,900 30 $0 $0

114 CC 1070609629 VILLAMIL GONZALEZ 
CARLOS ALFREDO

231001 5 $316,875 $50,700 EPS008 5 $316,875 $12,700 CCF22 5 $316,875 $12,700 14-11 5 $316,875 $13,800 5 $0 $0

115 CC 13993601 ZULETA NARVAEZ 
JOSE FERNAIN

230201 30 $1,324,583 $212,000 EPS037 30 $1,324,583 $53,000 CCF22 30 $1,324,583 $53,000 14-11 30 $1,324,583 $57,700 30 $0 $0

EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
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Sucursal: SANTANDER (4 Afiliados) $4,661,876 $746,100 $4,661,876 $186,700 $4,661,876 $186,700 $4,661,876 $203,100 $0 $0

Centro de Trabajo: RIESGO 4 ( 4 Afiliados) $4,661,876 $746,100 $4,661,876 $186,700 $4,661,876 $186,700 $4,661,876 $203,100 $0 $0

Ciudad: BUCARAMANGA Depto: SANTANDER ( 4 Afiliados) $4,661,876 $746,100 $4,661,876 $186,700 $4,661,876 $186,700 $4,661,876 $203,100 $0 $0

116 CC 1101208235 DIAZ DUARTE 
ALDAHIR

230301 30 $1,121,875 $179,500 EPS037 30 $1,121,875 $44,900 CCF40 30 $1,121,875 $44,900 14-11 30 $1,121,875 $48,900 30 $0 $0

117 CC 1098721005 ROJANO BAREÑO 
ALFONSO RAFAEL

230301 27 $1,007,501 $161,300 EPS002 27 $1,007,501 $40,400 CCF40 27 $1,007,501 $40,400 14-11 27 $1,007,501 $43,900 27 $0 $0

118 CC 1095789798 ROJAS MANTILLA 
DARIO LEANDRO

231001 29 $1,184,792 $189,600 EPS010 29 $1,184,792 $47,400 CCF40 29 $1,184,792 $47,400 14-11 29 $1,184,792 $51,600 29 $0 $0

119 CC 1098611137 TAMI NOVA CARLOS 
ALBERTO

230201 30 $1,347,708 $215,700 EPS017 30 $1,347,708 $54,000 CCF40 30 $1,347,708 $54,000 14-11 30 $1,347,708 $58,700 30 $0 $0

EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Identificación Nombres Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Días IBC Aporte

Sucursal: ATLANTICO (7 Afiliados) $8,861,978 $1,418,200 $8,861,978 $354,800 $8,861,978 $354,800 $8,861,978 $385,700 $0 $0

Centro de Trabajo: CONDUCTORES ( 7 Afiliados) $8,861,978 $1,418,200 $8,861,978 $354,800 $8,861,978 $354,800 $8,861,978 $385,700 $0 $0

Ciudad: BARRANQUILLA Depto: ATLANTICO ( 7 Afiliados) $8,861,978 $1,418,200 $8,861,978 $354,800 $8,861,978 $354,800 $8,861,978 $385,700 $0 $0

120 CC 1002184286 ARIAS PACHECO 
JOSE LUIS

231001 30 $1,474,791 $236,000 EPS037 30 $1,474,791 $59,000 CCF05 30 $1,474,791 $59,000 14-11 30 $1,474,791 $64,200 30 $0 $0
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EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Identificación Nombres Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Días IBC Aporte

121 CC 72279995 DE BRIGARD 
CANTILLO JEISON 
ALEXANDER

25-14 30 $1,557,812 $249,300 EPS002 30 $1,557,812 $62,400 CCF05 30 $1,557,812 $62,400 14-11 30 $1,557,812 $67,800 30 $0 $0

122 CC 1143454853 ESTRELLA CHARRIS 
RIGOBERTO ENRIQUE

230201 8 $379,062 $60,700 EPS005 8 $379,062 $15,200 CCF05 8 $379,062 $15,200 14-11 8 $379,062 $16,500 8 $0 $0

123 CC 72225464 GALLEGO 
BOHORQUEZ FELIX 
ANTONIO

230201 30 $1,132,917 $181,300 EPS005 30 $1,132,917 $45,400 CCF05 30 $1,132,917 $45,400 14-11 30 $1,132,917 $49,300 30 $0 $0

124 CC 22494365 MARRERO 
SARMIENTO 
KATHERINE DEL 
CARMEN

230301 30 $1,369,271 $219,100 EPS010 30 $1,369,271 $54,800 CCF05 30 $1,369,271 $54,800 14-11 30 $1,369,271 $59,600 30 $0 $0

125 CC 72237660 QUINTERO 
MARTINEZ JAIDER

25-14 30 $1,474,791 $236,000 ESSC07 30 $1,474,791 $59,000 CCF05 30 $1,474,791 $59,000 14-11 30 $1,474,791 $64,200 30 $0 $0

126 CC 1045688189 REYES MONSALVE 
LUIS ALEJANDRO

230301 30 $1,473,334 $235,800 EPS010 30 $1,473,334 $59,000 CCF05 30 $1,473,334 $59,000 14-11 30 $1,473,334 $64,100 30 $0 $0

EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Identificación Nombres Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Días IBC Aporte

Sucursal: MAGDALENA (16 Afiliados) $22,530,871 $3,605,500 $22,530,871 $901,800 $22,530,871 $901,800 $22,530,871 $980,900 $0 $0

Centro de Trabajo: CONDUCTORES ( 16 Afiliados) $22,530,871 $3,605,500 $22,530,871 $901,800 $22,530,871 $901,800 $22,530,871 $980,900 $0 $0

Ciudad: SANTA MARTA Depto: MAGDALENA ( 16 Afiliados) $22,530,871 $3,605,500 $22,530,871 $901,800 $22,530,871 $901,800 $22,530,871 $980,900 $0 $0

127 CC 85010151 ACUÑA GAMEZ 
ROBERTO CARLOS

230301 30 $1,386,875 $221,900 ESSC62 30 $1,386,875 $55,500 CCF33 30 $1,386,875 $55,500 14-11 30 $1,386,875 $60,400 30 $0 $0

128 CC 85444059 ARAGON CASTRO 
ALBERTO MANUEL

231001 30 $1,474,791 $236,000 EPS042 30 $1,474,791 $59,000 CCF33 30 $1,474,791 $59,000 14-11 30 $1,474,791 $64,200 30 $0 $0

129 CC 82392479 ARCINIEGAS ORTIZ 
CARLOS ALEJANDRO

230201 30 $1,230,520 $196,900 EPS005 30 $1,230,520 $49,300 CCF33 30 $1,230,520 $49,300 14-11 30 $1,230,520 $53,600 30 $0 $0

130 CC 85467298 CABAS ROJAS 
CARLOS ALBERTO

230301 30 $1,474,791 $236,000 EPS037 30 $1,474,791 $59,000 CCF33 30 $1,474,791 $59,000 14-11 30 $1,474,791 $64,200 30 $0 $0

131 CC 85459063 CASTRO BERMUDEZ 
FABIAN JOSE

230301 30 $1,220,145 $195,300 EPS005 30 $1,220,145 $48,900 CCF33 30 $1,220,145 $48,900 14-11 30 $1,220,145 $53,100 30 $0 $0

132 CC 1084742449 CHARRIS SARMIENTO 
JORGE ENRIQUE

230301 30 $1,464,333 $234,300 EPS037 30 $1,464,333 $58,600 CCF33 30 $1,464,333 $58,600 14-11 30 $1,464,333 $63,700 30 $0 $0

133 CC 91283623 HERNANDEZ 
SANABRIA JORGE 
ENRIQUE

25-14 30 $1,474,791 $236,000 EPS005 30 $1,474,791 $59,000 CCF33 30 $1,474,791 $59,000 14-11 30 $1,474,791 $64,200 30 $0 $0

134 CC 1065643593 JIMENEZ MUGNO 
RAMIRO JOSE

230301 22 $1,104,167 $176,700 EPS037 22 $1,104,167 $44,200 CCF33 22 $1,104,167 $44,200 14-11 22 $1,104,167 $48,100 22 $0 $0

135 CC 85461087 MIRANDA FONSECA 
LEWIS EDUARDO

25-14 30 $1,474,791 $236,000 CCFC55 30 $1,474,791 $59,000 CCF33 30 $1,474,791 $59,000 14-11 30 $1,474,791 $64,200 30 $0 $0

136 CC 73240841 NUÑEZ GONZALEZ 
ALEX

230201 30 $1,488,334 $238,200 EPS037 30 $1,488,334 $59,600 CCF33 30 $1,488,334 $59,600 14-11 30 $1,488,334 $64,800 30 $0 $0

137 CC 1082373161 OVIEDO MARQUEZ 
JAVIER ELIAS

230201 23 $979,792 $156,800 EPS037 23 $979,792 $39,200 CCF33 23 $979,792 $39,200 14-11 23 $979,792 $42,700 23 $0 $0

138 CC 1052963855 PEÑARREDONDA 
MUÑOZ JOHNNY 
ALBERTO

230201 30 $1,718,791 $275,100 CCFC55 30 $1,718,791 $68,800 CCF33 30 $1,718,791 $68,800 14-11 30 $1,718,791 $74,800 30 $0 $0

139 CC 12694780 PEREZ NAVAS 
HECTOR FABIO

230301 30 $1,386,875 $221,900 ESSC07 30 $1,386,875 $55,500 CCF33 30 $1,386,875 $55,500 14-11 30 $1,386,875 $60,400 30 $0 $0

140 CC 85444921 PEREZ NUÑEZ 
ITAMAR ALLENDE

230301 30 $1,386,875 $221,900 EPS037 30 $1,386,875 $55,500 CCF33 30 $1,386,875 $55,500 14-11 30 $1,386,875 $60,400 30 $0 $0

141 CC 19618123 PEREZ CARO LUIS 
ENRIQUE

25-14 30 $1,736,459 $277,900 EPS002 30 $1,736,459 $69,500 CCF33 30 $1,736,459 $69,500 14-11 30 $1,736,459 $75,600 30 $0 $0

142 CC 1007848399 VALLE BERRIO 
CARLOS DANIEL

230201 30 $1,528,541 $244,600 ESSC07 30 $1,528,541 $61,200 CCF33 30 $1,528,541 $61,200 14-11 30 $1,528,541 $66,500 30 $0 $0

EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Identificación Nombres Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Días IBC Aporte

Sucursal: CORDOBA (12 Afiliados) $21,673,959 $3,468,200 $21,673,959 $867,400 $21,673,959 $867,400 $21,673,959 $940,300 $0 $0

Centro de Trabajo: CONDUCTORES ( 12 Afiliados) $21,673,959 $3,468,200 $21,673,959 $867,400 $21,673,959 $867,400 $21,673,959 $940,300 $0 $0

Ciudad: MONTERIA Depto: CORDOBA ( 12 Afiliados) $21,673,959 $3,468,200 $21,673,959 $867,400 $21,673,959 $867,400 $21,673,959 $940,300 $0 $0

143 CC 1065379930 BALLESTERO DIAZ 
JUAN CAMILO

230201 30 $1,859,375 $297,500 ESSC07 30 $1,859,375 $74,400 CCF16 30 $1,859,375 $74,400 14-11 30 $1,859,375 $80,900 30 $0 $0

144 CC 78741874 BARRETO BULA 
RICHARD ALBERTO

230201 30 $1,856,458 $297,100 EPS037 30 $1,856,458 $74,300 CCF16 30 $1,856,458 $74,300 14-11 30 $1,856,458 $80,800 30 $0 $0

145 CC 10781455 BURGOS GULFO 
EUGENIO ALBERTO

25-14 30 $1,859,375 $297,500 EPS002 30 $1,859,375 $74,400 CCF16 30 $1,859,375 $74,400 14-11 30 $1,859,375 $80,900 30 $0 $0

146 CC 70324716 CHIMA CARLOS 
ALIRIO

231001 30 $1,859,375 $297,500 EPS041 30 $1,859,375 $74,400 CCF16 30 $1,859,375 $74,400 14-11 30 $1,859,375 $80,900 30 $0 $0

147 CC 78691799 GONZALEZ CONDE 
ROBERTO ANTONIO

25-14 30 $1,859,375 $297,500 EPS048 30 $1,859,375 $74,400 CCF16 30 $1,859,375 $74,400 14-11 30 $1,859,375 $80,900 30 $0 $0
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EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Identificación Nombres Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Días IBC Aporte

148 CC 78713747 HUMANEZ GUERRA 
ROSEMBERG NADID

25-14 30 $1,833,333 $293,400 EPS037 30 $1,833,333 $73,400 CCF16 30 $1,833,333 $73,400 14-11 30 $1,833,333 $79,800 30 $0 $0

149 CC 1067160205 MARTINEZ MORELO 
JORGE ELIAS

230301 30 $1,859,375 $297,500 EPS037 30 $1,859,375 $74,400 CCF16 30 $1,859,375 $74,400 14-11 30 $1,859,375 $80,900 30 $0 $0

150 CC 15033271 NIEVES MIRANDA 
JAVIER ALBERTO

230301 30 $1,454,167 $232,700 EPS041 30 $1,454,167 $58,200 CCF16 30 $1,454,167 $58,200 14-11 30 $1,454,167 $63,300 30 $0 $0

151 CC 15029659 REYES ROSSI RUBIEL 
RAUL

25-14 30 $1,859,375 $297,500 EPS048 30 $1,859,375 $74,400 CCF16 30 $1,859,375 $74,400 14-11 30 $1,859,375 $80,900 30 $0 $0

152 CC 78303186 RIVERA ARENAS 
ELVER OBED

230301 30 $1,859,375 $297,500 CCFC55 30 $1,859,375 $74,400 CCF16 30 $1,859,375 $74,400 14-11 30 $1,859,375 $80,900 30 $0 $0

153 CC 15666715 SEVERICHE SANCHEZ 
DAGOBERTO

25-14 30 $1,873,958 $299,900 EPS037 30 $1,873,958 $75,000 CCF16 30 $1,873,958 $75,000 14-11 30 $1,873,958 $81,600 30 $0 $0

154 CC 1063168676 VILLA GARCES LUIS 
ENRIQUE

230301 28 $1,573,751 $251,900 EPS037 28 $1,573,751 $63,000 CCF16 28 $1,573,751 $63,000 14-11 28 $1,573,751 $68,500 28 $0 $0

155 CC 1063168676 VILLA GARCES LUIS 
ENRIQUE

230301 2 $66,667 $10,700 EPS037 2 $66,667 $2,700 CCF16 2 $66,667 $2,700 14-11 2 $66,667 $0 2 $0 $0

EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Identificación Nombres Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Días IBC Aporte

Sucursal: NORTE DE SANTANDER (6 Afiliados) $7,485,209 $1,197,900 $7,485,209 $299,800 $7,485,209 $299,800 $7,485,209 $325,900 $0 $0

Centro de Trabajo: CONDUCTORES ( 6 Afiliados) $7,485,209 $1,197,900 $7,485,209 $299,800 $7,485,209 $299,800 $7,485,209 $325,900 $0 $0

Ciudad: CUCUTA Depto: NORTE DE SANTANDER ( 6 
Afiliados)

$7,485,209 $1,197,900 $7,485,209 $299,800 $7,485,209 $299,800 $7,485,209 $325,900 $0 $0

156 CC 6663557 AREVALO VERGEL 
LEONARD EDGARDO

230301 30 $1,681,667 $269,100 EPS037 30 $1,681,667 $67,300 CCF37 30 $1,681,667 $67,300 14-11 30 $1,681,667 $73,200 30 $0 $0

157 CC 1093762241 AVENDAÑO 
CHAUSTRE ANDRES

230301 30 $1,403,542 $224,600 EPS037 30 $1,403,542 $56,200 CCF37 30 $1,403,542 $56,200 14-11 30 $1,403,542 $61,100 30 $0 $0

158 CC 1090512536 GONZALEZ GARCIA 
JUAN FERNANDO

230301 30 $1,375,833 $220,200 EPS005 30 $1,375,833 $55,100 CCF37 30 $1,375,833 $55,100 14-11 30 $1,375,833 $59,900 30 $0 $0

159 CC 1232392058 PARADA BECERRA 
ALMER LEOPOLDO

230301 4 $188,334 $30,200 EPS037 4 $188,334 $7,600 CCF37 4 $188,334 $7,600 14-11 4 $188,334 $8,200 4 $0 $0

160 CC 1090509970 PARRA BAUTISTA 
YEISON JAVIER

230301 30 $1,800,208 $288,100 EPS041 30 $1,800,208 $72,100 CCF37 30 $1,800,208 $72,100 14-11 30 $1,800,208 $78,400 30 $0 $0

161 CC 1090484143 RICO PEREIRA 
WILSON EMILIO

230301 23 $1,035,625 $165,700 EPS005 23 $1,035,625 $41,500 CCF37 23 $1,035,625 $41,500 14-11 23 $1,035,625 $45,100 23 $0 $0

EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Identificación Nombres Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Días IBC Aporte

Sucursal: CESAR (4 Afiliados) $5,403,124 $864,600 $5,403,124 $216,200 $5,403,124 $216,200 $5,403,124 $235,300 $0 $0

Centro de Trabajo: CONDUCTORES ( 4 Afiliados) $5,403,124 $864,600 $5,403,124 $216,200 $5,403,124 $216,200 $5,403,124 $235,300 $0 $0

Ciudad: VALLEDUPAR Depto: CESAR ( 4 Afiliados) $5,403,124 $864,600 $5,403,124 $216,200 $5,403,124 $216,200 $5,403,124 $235,300 $0 $0

162 CC 93238897 HERNANDEZ TORRES 
URIEL

230301 30 $1,474,791 $236,000 EPS037 30 $1,474,791 $59,000 CCF15 30 $1,474,791 $59,000 14-11 30 $1,474,791 $64,200 30 $0 $0

163 CC 1030581735 LLERENA CASTILLO 
HAMILTON SAMIR

230301 30 $1,386,875 $221,900 EPS017 30 $1,386,875 $55,500 CCF15 30 $1,386,875 $55,500 14-11 30 $1,386,875 $60,400 30 $0 $0

164 CC 1065582574 RODRIGUEZ OSPINO 
JOSE YESID

230301 23 $1,154,583 $184,800 EPS002 23 $1,154,583 $46,200 CCF15 23 $1,154,583 $46,200 14-11 23 $1,154,583 $50,300 23 $0 $0

165 CC 1007182640 RODRIGUEZ 
MARTINEZ MIGUEL 
ALCIDES

230301 30 $1,386,875 $221,900 CCFC55 30 $1,386,875 $55,500 CCF15 30 $1,386,875 $55,500 14-11 30 $1,386,875 $60,400 30 $0 $0

EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Identificación Nombres Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Días IBC Aporte

Sucursal: SUCRE (6 Afiliados) $7,845,002 $1,255,500 $7,845,002 $314,200 $7,711,668 $308,800 $7,845,002 $335,700 $0 $0

Centro de Trabajo: CONDUCTORES ( 6 Afiliados) $7,845,002 $1,255,500 $7,845,002 $314,200 $7,711,668 $308,800 $7,845,002 $335,700 $0 $0

Ciudad: SUCRE Depto: SUCRE ( 6 Afiliados) $7,845,002 $1,255,500 $7,845,002 $314,200 $7,711,668 $308,800 $7,845,002 $335,700 $0 $0

166 CC 92549873 BUELVAS PEREZ 
JAIRO ALONZO

231001 18 $839,167 $134,300 EPS037 18 $839,167 $33,600 CCF41 18 $839,167 $33,600 14-11 18 $839,167 $36,600 18 $0 $0

167 CC 92549873 BUELVAS PEREZ 
JAIRO ALONZO

231001 1 $33,334 $5,400 EPS037 1 $33,334 $1,400 CCF41 0 $0 $0 14-11 1 $33,334 $0 0 $0 $0

168 CC 1102121962 CARDENAS RICARDO 
DANIEL JESUS

230201 30 $1,387,917 $222,100 EPS037 30 $1,387,917 $55,600 CCF41 30 $1,387,917 $55,600 14-11 30 $1,387,917 $60,400 30 $0 $0

169 CC 1102874255 HERNANDEZ MUÑOZ 
BRANDON EDUARDO

230301 27 $1,388,334 $222,200 EPS002 27 $1,388,334 $55,600 CCF41 27 $1,388,334 $55,600 14-11 27 $1,388,334 $60,400 27 $0 $0

170 CC 1102874255 HERNANDEZ MUÑOZ 
BRANDON EDUARDO

230301 3 $100,000 $16,000 EPS002 3 $100,000 $4,000 CCF41 0 $0 $0 14-11 3 $100,000 $0 0 $0 $0

171 CC 1100625976 MUÑOZ TORDECILLA 
LUIS CARLOS

230301 30 $1,502,917 $240,500 EPS048 30 $1,502,917 $60,200 CCF41 30 $1,502,917 $60,200 14-11 30 $1,502,917 $65,400 30 $0 $0

172 CC 1102865946 PASTRANA JOVEN 
ARNOL ANDRES

230301 30 $1,450,833 $232,200 EPS002 30 $1,450,833 $58,100 CCF41 30 $1,450,833 $58,100 14-11 30 $1,450,833 $63,200 30 $0 $0
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EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Identificación Nombres Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Días IBC Aporte

173 CC 1101456319 PERAFAN LOPEZ 
YEFERSON PAUL

230301 23 $1,142,500 $182,800 ESSC07 23 $1,142,500 $45,700 CCF41 23 $1,142,500 $45,700 14-11 23 $1,142,500 $49,700 23 $0 $0

EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Identificación Nombres Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Días IBC Aporte

Sucursal: TOLIMA (4 Afiliados) $2,092,919 $335,100 $2,092,919 $84,000 $2,092,919 $84,000 $2,092,919 $91,200 $0 $0

Centro de Trabajo: TOLIMA - CONDUCTORES ( 4 
Afiliados)

$2,092,919 $335,100 $2,092,919 $84,000 $2,092,919 $84,000 $2,092,919 $91,200 $0 $0

Ciudad: IBAGUE Depto: TOLIMA ( 4 Afiliados) $2,092,919 $335,100 $2,092,919 $84,000 $2,092,919 $84,000 $2,092,919 $91,200 $0 $0

174 CC 93298685 BOBADILLA 
CASTELLANOS 
EDWARD PLINIO

230301 1 $33,334 $5,400 EPS037 1 $33,334 $1,400 CCF48 1 $33,334 $1,400 14-11 1 $33,334 $1,500 1 $0 $0

175 CC 1018454000 GARZON AGATON 
HELMER ANDRES

230301 5 $293,126 $47,000 EPS002 5 $293,126 $11,800 CCF48 5 $293,126 $11,800 14-11 5 $293,126 $12,800 5 $0 $0

176 CC 1108929126 MONTAÑA OVIEDO 
VICTOR ALFONSO

230301 23 $933,125 $149,300 EPS037 23 $933,125 $37,400 CCF48 23 $933,125 $37,400 14-11 23 $933,125 $40,600 23 $0 $0

177 CC 1105685287 VEGA FONSECA 
DANIEL

230301 25 $833,334 $133,400 EPS002 25 $833,334 $33,400 CCF48 25 $833,334 $33,400 14-11 25 $833,334 $36,300 25 $0 $0

EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Identificación Nombres Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Días IBC Aporte

Sucursal: HUILA (1 Afiliados) $1,000,000 $160,000 $1,000,000 $40,000 $1,000,000 $40,000 $1,000,000 $43,500 $0 $0

Centro de Trabajo: CONDUCTORES ( 1 Afiliados) $1,000,000 $160,000 $1,000,000 $40,000 $1,000,000 $40,000 $1,000,000 $43,500 $0 $0

Ciudad: NEIVA Depto: HUILA ( 1 Afiliados) $1,000,000 $160,000 $1,000,000 $40,000 $1,000,000 $40,000 $1,000,000 $43,500 $0 $0

178 CC 79667940 BAUTISTA CABRERA 
JHON ALEXANDER

25-14 30 $1,000,000 $160,000 EPS017 30 $1,000,000 $40,000 CCF32 30 $1,000,000 $40,000 14-11 30 $1,000,000 $43,500 30 $0 $0

Total         Afiliados( 169) $232,545,301 $37,213,100 $244,504,676 $10,645,700 $242,803,340 $9,718,900 $243,504,676 $7,957,100 $9,100,000 $455,000
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

NIT 830102646 7 TRANSPORTES ESIVANS SAS B - MENOS DE 200 COTIZANTES BOGOTA AV CRA 58N N° 127 -58 OFI 
379

BOGOTA-BOGOTA D.E. 9262010 Si

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2022-08 2022-09 1644807672 9439931711 E 2022/09/12 2022/09/08 BANCO BBVA COLOMBIA S.A. 0 $65,989,800

RESUMEN DE PAGO
RIESGO CODIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E 

INCAPACIDADES
VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 4) 166 $37,213,100 $0 $0 $37,213,100

     COLFONDOS 231001 800,227,940 6 11 $2,409,600 $0 $0 $2,409,600

     COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 29 $7,085,400 $0 $0 $7,085,400

     PORVENIR 230301 800,224,808 8 88 $19,329,800 $0 $0 $19,329,800

     PROTECCION 230201 800,229,739 0 38 $8,388,300 $0 $0 $8,388,300

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 168 $7,957,100 $0 $0 $7,957,100

     ARL SURA 14-11 890,903,790 5 168 $7,957,100 $0 $0 $7,957,100

CCF (ADMINISTRADORAS: 10) 168 $9,718,900 $0 $0 $9,718,900

     CAJACOPI ATLANTICO CCF05 890,102,044 1 7 $354,800 $0 $0 $354,800

     CAJAMAG CCF33 891,780,093 3 16 $901,800 $0 $0 $901,800

     COLSUBSIDIO CCF22 860,007,336 1 108 $6,459,400 $0 $0 $6,459,400

     COMFACESAR CCF15 892,399,989 8 4 $216,200 $0 $0 $216,200

     COMFACOR CCF16 891,080,005 1 12 $867,400 $0 $0 $867,400

     COMFAMILIAR HUILA CCF32 891,180,008 2 1 $40,000 $0 $0 $40,000

     COMFANORTE CCF37 890,500,516 3 6 $299,800 $0 $0 $299,800

     COMFASUCRE CCF41 892,200,015 5 6 $308,800 $0 $0 $308,800

     COMFATOLIMA CCF48 800,211,025 1 4 $84,000 $0 $0 $84,000

     COMFENALCO SANTANDER CCF40 890,201,578 7 4 $186,700 $0 $0 $186,700

EPS (ADMINISTRADORAS: 19) 169 $10,645,700 $0 $0 $10,645,700

     ALIANSALUD EPS (ANTES COLMEDICA) EPS001 830,113,831 0 3 $164,300 $0 $0 $164,300

     ANAS WAYUU EPSIC4 839,000,495 6 1 $42,400 $0 $0 $42,400

     ASMET SALUD EPS SAS ESSC62 900,935,126 7 1 $55,500 $0 $0 $55,500

     CAJACOPI ATLANTICO CCFC55 890,102,044 1 7 $431,200 $0 $0 $431,200

     CAPITAL SALUD EPSC34 900,298,372 9 1 $68,500 $0 $0 $68,500

     COMFENALCO VALLE EPS012 890,303,093 5 1 $45,900 $0 $0 $45,900

     COMPENSAR EPS008 860,066,942 7 20 $1,010,100 $0 $0 $1,010,100

     COOSALUD EPS EPS042 900,226,715 3 2 $115,400 $0 $0 $115,400

     COOSALUD MOVILIDAD ESSC24 900,226,715 3 3 $168,300 $0 $0 $168,300

     EPS FAMILIAR DE COLOMBIA SAS CCFC33 901,543,761 5 1 $57,300 $0 $0 $57,300

     EPS MUTUAL SER EPS048 806,008,394 7 6 $423,900 $0 $0 $423,900

     EPS SURA (ANTES SUSALUD) EPS010 800,088,702 2 7 $384,300 $0 $0 $384,300

     FAMISANAR EPS017 830,003,564 7 18 $1,018,000 $0 $0 $1,018,000

     FOSYGA MIN001 901,037,916 1 2 $134,000 $0 $0 $134,000

     MUTUAL SER ESSC07 806,008,394 7 8 $470,200 $0 $0 $470,200
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

NIT 830102646 7 TRANSPORTES ESIVANS SAS B - MENOS DE 200 COTIZANTES BOGOTA AV CRA 58N N° 127 -58 OFI 
379

BOGOTA-BOGOTA D.E. 9262010 Si

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2022-08 2022-09 1644807672 9439931711 E 2022/09/12 2022/09/08 BANCO BBVA COLOMBIA S.A. 0 $65,989,800

RESUMEN DE PAGO
RIESGO CODIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E 

INCAPACIDADES
VALOR A PAGAR

     NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 32 $2,918,900 $0 $0 $2,918,900

     NUEVA EPS MOVILIDAD EPS041 900,156,264 2 6 $412,300 $0 $0 $412,300

     SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 28 $1,508,100 $0 $0 $1,508,100

     SANITAS EPS005 800,251,440 6 22 $1,217,100 $0 $0 $1,217,100

ICBF (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $273,000 $0 $0 $273,000

     INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR 
FAMILIAR

PAICBF 899,999,239 2 1 $273,000 $0 $0 $273,000

SENA (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $182,000 $0 $0 $182,000

     SENA PASENA 899,999,034 1 1 $182,000 $0 $0 $182,000

TOTAL 169 $65,989,800 $0 $0 $65,989,800
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LA SUSCRITA REVISORA 
FISCAL DE 

 
 

INVERSIONES TRANS SABANA 
S.A.S. NIT. 900.512.082 - 6 

 
 

CERTIFICO 

 
 
1. Por medio del presente documento me permito certificar que la empresa Inversiones 

Trans Sabana S.A.S. con NIT 900.512.082 – 6, ha cumplido con los aportes al 
Subsistema de la Seguridad Social en Salud durante los últimos seis (6) meses; así 
como de los Aportes Parafiscales, al Subsistema de Pensiones y de Riesgos 
Profesionales correspondiente a los últimos seis (6) meses, de acuerdo con lo 
establecido en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002, en el artículo 23 de la Ley 1150 de 
2007, Ley 1562 de 2012 y demás normas que las adicionen, complementen o 
modifiquen. 

 

2. Que la sociedad se beneficia de la exoneración del pago de los aportes parafiscales a 
favor del Servicio Nacional de Aprendizaje e Instituto Colombiano de Bienestar Familiar 
ICBF, correspondientes a los trabajadores que devengan, individualmente 
considerados, menos de diez (10) salarios mínimos mensuales legales vigentes, en 
cumplimiento de lo dispuesto en la Ley 1819 de 2016. 

 
3. Que la sociedad se beneficia de la exoneración del pago de los aportes al sistema de 

salud, correspondientes a los trabajadores que devengan, individualmente 
considerados, menos de diez (10) salarios mínimos mensuales legales vigentes, en 
cumplimiento de lo dispuesto en la Ley 1819 de 2016. 

 
La presente certificación se expide en Bogotá, a los dos (06) días del mes de octubre de 
2022, por solicitud del interesado. 

 
 

 
 
 
JEANETTE PINZÓN FORERO 
Revisor 
Fiscal TP-
25799 - T 
Por delegación de Latin Professional S.A.S. 

 

Bogotá, 06 de octubre de 2022 
CER – 175 - 22 
Latin Professional S.A.S. 



Certificado No:

LA REPUBLICA DE COLOMBIA

MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL

JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador público JEANETTE CONSUELO PINZON FORERO identificado con CÉDULA DE
CIUDADANÍA No 51668601 de BOGOTA, D.C. (BOGOTA D.C) Y Tarjeta Profesional No 25799-T
SI tiene vigente su inscripción en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripción.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *
* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *
* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *

Dado en BOGOTA a los 7 días del mes de Septiembre de 2022 con vigencia de (3) Meses,
contados a partir de la fecha de su expedición.

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO

REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la página web
www.jcc.gov.co digitando el número del certificado

http://192.68.0.10:80/pls/apex/f?p=112:1:::::P1_CERTIFICADO:8206C911DA7C8BE1


 



 



      

TOTALES SALUD

Código EPS Nombre NIT Cotización Obligatoria UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Días Mora
Valor Mora

Valor Mora 
UPC

Total a Pagar No. Afiliados

No. Autorización Valor No. Autorización Valor Cotización

EPS002 Salud Total EPS 800130907-4 262.700 0 0 0 7 1.700 0 264.400 7

EPS005 Sanitas EPS 800251440-6 148.000 0 0 0 7 1.000 0 149.000 4

EPS008 Compensar EPS 860066942-7 266.700 0 0 0 7 1.700 0 268.400 7

EPS010 EPS Sura 800088702-2 120.000 0 0 0 7 800 0 120.800 3

EPS017 Famisanar EPS 830003564-7 1.004.000 0 0 0 7 6.400 0 1.010.400 25

EPS037 Nueva EPS 900156264-2 40.000 0 0 0 7 300 0 40.300 1

EPSC34 Recaudo SGP Capital Salud 900298372-9 397.400 0 0 0 7 2.600 0 400.000 10

TOTALES PENSIÓN

Código AFP Nombre NIT Cotización 
Obligatoria

Aporte Voluntario 
Afiliado

Aporte Voluntario 
Aportante

Aporte FSP - 
Solidaridad

Aporte FSP - 
Subsistencia Días Mora Valor Mora 

Cotización
Valor Mora 

FSP Total a Pagar No. 
Afiliados

230201 Proteccion (ING + Proteccion) 800229739-0 2.762.700 0 0 0 0 7 17.600 0 2.780.300 18

230301 Porvenir 800224808-8 4.752.100 0 0 0 0 7 30.300 0 4.782.400 30

231001 Colfondos 800227940-6 800.000 0 0 0 0 7 5.100 0 805.100 5

25-14 Colpensiones 900336004-7 480.000 0 0 0 0 7 3.100 0 483.100 3

TOTALES RIESGOS LABORALES

Código ARL Nombre NIT Cotización Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Días Valor Mora Subtotal No. Radicado Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados

Obligatoria No. Autorización Valor Sistemas Cotización Mora Cotización Cotización Saldo a Favor Favor Solidaridad

14-7 Seguros Bolivar S.A. 860002503-2 2.434.900 2.434.900 7 15.500 2.450.400 24.349 2.450.400 57

TOTALES POR SUBSISTEMAS

TOTALES CAJAS

Código CCF Nombre NIT Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

CCF24 Compensar Caja 860066942-7 2.228.500 7 14.200 2.242.700 57

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1 de 4

DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE  DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO
PARAFISCALES Y 

SALUD

NI 900512082-6 INVERSIONES TRANS SABANA 
S.A.S 

CARRERA 70F # 127 A 
77 7034135 transsabana@gmail.com

FORMA
PRESENTACIÓN

CLASE
APORTANTE

NOMBRE
SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

SUCURSAL D – Ley 1429 200 BOGOTÁ  D. C. BOGOTÁ, D.C. SI

CÓDIGO

SUMAPAZ 

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

TIPO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

NÚMERO 
PLANILLA

TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO  PENSIONES

2022-09 2022-08 E 27/09/2022 61907607 $15.797.300

CANTIDAD

UPC

0

EMPLEADOS

57

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)



TOTALES PARAFISCALES

Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

SENA

0 0 0 0 0

ICBF

0 0 0 0 0

ESAP

MEN

TOTALES POR SUBSISTEMA

Tipo Administradora No. Administradoras 
Reportadas

Valor antes de IGE, LMA, 
IRP y Mora Total a Pagar

Salud 7 2.238.800 2.253.300

Pensión 4 8.794.800 8.850.900

Riesgos Laborales 1 2.434.900 2.450.400

CCF 1 2.228.500 2.242.700

ESAP 0 0 0

ICBF 0 0 0

MEN 0 0 0

SENA 0 0 0

TOTALES 13 15.697.000 15.797.300

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 2 de 4

DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE  DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO
PARAFISCALES Y 

SALUD

NI 900512082-6 INVERSIONES TRANS SABANA 
S.A.S 

CARRERA 70F # 127 A 
77 7034135 transsabana@gmail.com

FORMA
PRESENTACIÓN

CLASE
APORTANTE

NOMBRE
SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

SUCURSAL D – Ley 1429 200 BOGOTÁ  D. C. BOGOTÁ, D.C. SI

CÓDIGO

SUMAPAZ 

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

TIPO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

NÚMERO 
PLANILLA

TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO  PENSIONES

2022-09 2022-08 E 27/09/2022 61907607 $15.797.300

CANTIDAD

UPC

0

EMPLEADOS

57

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)



DETALLE POR COTIZANTE

INFORMACIÓN COTIZANTE INFORMACIÓN NOVEDADES PENSIÓN SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES

No. Tipo No. de
Identificación Apellidos y Nombres
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Cód. 
AFP IBC AFP Cotización Voluntari

o Afiliado
Voluntario 
Aportante

Fondo 
pensional 

de 
solidaridad

Fondo 
pensional de 
subsistencia

Cód. EPS IBC EPS Cotización / 
Valor UPC

Cód. 
ARL IBC ARL

C
la

se
 d

e 
R

ie
sg

o

Cotización Código 
CCF IBC CCF Aporte 

CCF
IBC otros 

parafiscales
Aporte 
SENA

Aporte 
ICBF

Aporte 
ESAP

Aporte 
MEN

1 CC 1000126350 MARTINEZ ACOSTA ANGIE NATALIA 1 0 S X 230201 566.667 90.700 0 0 0 0 EPS002 566.667 22.700 14-7 566.667 4 24.700 CCF24 309.027 12.400 0 0 0 0 0

2 CC 1000938164 NIVIA CRUZ DAYANA KATHERINE 1 0 S 230201 1.000.000 160.000 0 0 0 0 EPS002 1.000.000 40.000 14-7 1.000.000 4 43.500 CCF24 1.000.000 40.000 0 0 0 0 0

3 CC 1001169996 TORRES RUNZA LUIS FERNANDO 1 0 S 230301 1.000.000 160.000 0 0 0 0 EPSC34 1.000.000 40.000 14-7 1.000.000 4 43.500 CCF24 1.000.000 40.000 0 0 0 0 0

4 CC 1001170000 DIMATE IBAÑEZ HUBER ANTONIO 1 0 S 230301 1.100.000 176.000 0 0 0 0 EPS017 1.100.000 44.000 14-7 1.100.000 4 47.900 CCF24 1.100.000 44.000 0 0 0 0 0

5 CC 1001170103 SUSA HILARION YERSON STIVEN 1 0 S 230201 1.000.000 160.000 0 0 0 0 EPSC34 1.000.000 40.000 14-7 1.000.000 4 43.500 CCF24 1.000.000 40.000 0 0 0 0 0

6 CC 1003149821 CHOCUE PITO LUZ DARY 1 0 S 230201 1.000.000 160.000 0 0 0 0 EPS017 1.000.000 40.000 14-7 1.000.000 4 43.500 CCF24 1.000.000 40.000 0 0 0 0 0

7 CC 52824442 SUAREZ FORERO SANDRA PATRICIA 1 0 S 230301 1.000.000 160.000 0 0 0 0 EPS017 1.000.000 40.000 14-7 1.000.000 4 43.500 CCF24 1.000.000 40.000 0 0 0 0 0

8 CC 53005182 HUERTAS GOMEZ SONIA LUZ YEIMY 1 0 S 230301 1.000.000 160.000 0 0 0 0 EPS017 1.000.000 40.000 14-7 1.000.000 4 43.500 CCF24 1.000.000 40.000 0 0 0 0 0

9 CC 53015049 RODRIGUEZ AVILA MARIA ANGELICA 1 0 S 230301 1.000.000 160.000 0 0 0 0 EPS017 1.000.000 40.000 14-7 1.000.000 4 43.500 CCF24 1.000.000 40.000 0 0 0 0 0

10 CC 3129460 GUTIERREZ MUÑOZ OSCAR ADRIAN 1 0 S 25-14 1.000.000 160.000 0 0 0 0 EPS017 1.000.000 40.000 14-7 1.000.000 4 43.500 CCF24 1.000.000 40.000 0 0 0 0 0

11 CC 3129541 GUTIERREZ MUÑOZ NELSON 1 0 S 230301 1.000.000 160.000 0 0 0 0 EPS005 1.000.000 40.000 14-7 1.000.000 4 43.500 CCF24 1.000.000 40.000 0 0 0 0 0

12 CC 3129961 TORRES GONZALEZ EFRAIN 1 0 S 230201 1.000.000 160.000 0 0 0 0 EPS010 1.000.000 40.000 14-7 1.000.000 4 43.500 CCF24 1.000.000 40.000 0 0 0 0 0

13 CC 80380119 CASTIBLANCO GOMEZ CARLOS JULIO 1 0 S 230301 1.000.000 160.000 0 0 0 0 EPS008 1.000.000 40.000 14-7 1.000.000 4 43.500 CCF24 1.000.000 40.000 0 0 0 0 0

14 CC 80779604 CAMPOS MORALES DANIEL EDUARDO 1 0 S 230301 1.000.000 160.000 0 0 0 0 EPS017 1.000.000 40.000 14-7 1.000.000 4 43.500 CCF24 1.000.000 40.000 0 0 0 0 0

15 CC 80878963 TAUTIVA REY JAVIER 1 0 S X 230201 700.000 112.000 0 0 0 0 EPS005 700.000 28.000 14-7 700.000 4 30.500 CCF24 700.000 28.000 0 0 0 0 0

16 CC 1069759488 TOVAR CRUZ MARIA MAGDALENA 1 0 S 230301 1.000.000 160.000 0 0 0 0 EPSC34 1.000.000 40.000 14-7 1.000.000 4 43.500 CCF24 1.000.000 40.000 0 0 0 0 0

17 CC 1070943944 MONTAÑA AMAYA JANNY ANGELICA 1 0 S 230201 1.000.000 160.000 0 0 0 0 EPSC34 1.000.000 40.000 14-7 1.000.000 4 43.500 CCF24 1.000.000 40.000 0 0 0 0 0

18 CC 1072428609 RODRIGUEZ PEÑALOZA LUZ ADRIANA 1 0 S X 230301 666.667 106.700 0 0 0 0 EPS008 666.667 26.700 14-7 666.667 4 29.100 CCF24 666.667 26.700 0 0 0 0 0

19 CC 79705582 QUIROGA DIAZ YERNI ALIRIO 1 0 S 230201 1.000.000 160.000 0 0 0 0 EPS008 1.000.000 40.000 14-7 1.000.000 4 43.500 CCF24 1.000.000 40.000 0 0 0 0 0

20 CC 80014598 DONATO MARTINEZ EDWIN ARMIN 1 0 S 230301 1.000.000 160.000 0 0 0 0 EPS005 1.000.000 40.000 14-7 1.000.000 4 43.500 CCF24 1.000.000 40.000 0 0 0 0 0

21 CC 80259634 PULIDO MARTINEZ ARTURO 1 0 S 230301 1.000.000 160.000 0 0 0 0 EPS017 1.000.000 40.000 14-7 1.000.000 4 43.500 CCF24 1.000.000 40.000 0 0 0 0 0

22 CC 1069231222 TORRES GUZMAN DADUERTH ANDRES 1 0 S 230201 1.000.000 160.000 0 0 0 0 EPS008 1.000.000 40.000 14-7 1.000.000 4 43.500 CCF24 1.000.000 40.000 0 0 0 0 0

23 CC 1069712403 ROMERO HILARION YURY HANDREA 1 0 S 231001 1.000.000 160.000 0 0 0 0 EPS002 1.000.000 40.000 14-7 1.000.000 4 43.500 CCF24 1.000.000 40.000 0 0 0 0 0

24 CC 1069712968 RODRIGUEZ ACOSTA CLAUDIA MARCELA 1 0 S 230201 1.000.000 160.000 0 0 0 0 EPS017 1.000.000 40.000 14-7 1.000.000 4 43.500 CCF24 1.000.000 40.000 0 0 0 0 0

25 CC 3133976 ALDANA CAICEDO JESUS ANTONIO 1 0 S 230301 1.000.000 160.000 0 0 0 0 EPS017 1.000.000 40.000 14-7 1.000.000 4 43.500 CCF24 1.000.000 40.000 0 0 0 0 0

26 CC 4081655 PACHECO MONROY ALEXANDER 1 0 S 230301 1.000.000 160.000 0 0 0 0 EPS005 1.000.000 40.000 14-7 1.000.000 4 43.500 CCF24 1.000.000 40.000 0 0 0 0 0

27 CC 52223298 SANCHEZ BUSTOS WILMA 1 0 S 231001 1.000.000 160.000 0 0 0 0 EPSC34 1.000.000 40.000 14-7 1.000.000 4 43.500 CCF24 1.000.000 40.000 0 0 0 0 0

28 CC 1032656168 GUTIERREZ CHINGATE ANGEL ALVEIRO 1 0 S 230301 1.000.000 160.000 0 0 0 0 EPS017 1.000.000 40.000 14-7 1.000.000 4 43.500 CCF24 1.000.000 40.000 0 0 0 0 0

29 CC 1032656218 REY CHINGATE DIEGO YOHANY 1 0 S 230301 1.000.000 160.000 0 0 0 0 EPS017 1.000.000 40.000 14-7 1.000.000 4 43.500 CCF24 1.000.000 40.000 0 0 0 0 0

30 CC 1032656224 TORRES HORTUA JUAN CAMILO 1 0 S 230301 1.000.000 160.000 0 0 0 0 EPS017 1.000.000 40.000 14-7 1.000.000 4 43.500 CCF24 1.000.000 40.000 0 0 0 0 0

31 CC 1081416150 COMETA BOLAÑOS DIANA MARCELA 1 0 S 230201 1.000.000 160.000 0 0 0 0 EPS017 1.000.000 40.000 14-7 1.000.000 4 43.500 CCF24 1.000.000 40.000 0 0 0 0 0

32 CC 20816110 ACOSTA VILLALOBOS JUDITH 1 0 S 25-14 1.000.000 160.000 0 0 0 0 EPS017 1.000.000 40.000 14-7 1.000.000 4 43.500 CCF24 1.000.000 40.000 0 0 0 0 0

33 CC 20816147 DIMATE CUBILLOS MERCEDES 1 5 S 0 0 0 0 0 0 EPS017 1.000.000 40.000 14-7 1.000.000 4 43.500 CCF24 1.000.000 40.000 0 0 0 0 0

34 CC 1026551353 CRUZ MICAN NANCY PATRICIA 1 0 S 230301 1.000.000 160.000 0 0 0 0 EPS002 1.000.000 40.000 14-7 1.000.000 4 43.500 CCF24 1.000.000 40.000 0 0 0 0 0

35 CC 10306124 PENAGOS HERRERA DIEGO ARMANDO 1 0 S 230301 1.000.000 160.000 0 0 0 0 EPS017 1.000.000 40.000 14-7 1.000.000 4 43.500 CCF24 1.000.000 40.000 0 0 0 0 0

36 CC 1031147980 ROMERO MENESES RAMON RULLERY 1 0 S 230301 1.000.000 160.000 0 0 0 0 EPS017 1.000.000 40.000 14-7 1.000.000 4 43.500 CCF24 1.000.000 40.000 0 0 0 0 0

37 CC 1069722877 BAQUERO ACOSTA JOSE  DANIEL 1 0 S 230201 1.000.000 160.000 0 0 0 0 EPS017 1.000.000 40.000 14-7 1.000.000 4 43.500 CCF24 1.000.000 40.000 0 0 0 0 0

38 CC 1069729534 ABRIL VALBUENA HAUDER JACINTO 1 0 S 231001 1.000.000 160.000 0 0 0 0 EPSC34 1.000.000 40.000 14-7 1.000.000 4 43.500 CCF24 1.000.000 40.000 0 0 0 0 0

39 CC 1069732047 CRUZ ADAMES MYRIAN 1 0 S 230301 1.000.000 160.000 0 0 0 0 EPS008 1.000.000 40.000 14-7 1.000.000 4 43.500 CCF24 1.000.000 40.000 0 0 0 0 0

40 CC 1022968644 ROBLES DELGADO SERGIO ESTHID 1 0 S 230301 1.000.000 160.000 0 0 0 0 EPS017 1.000.000 40.000 14-7 1.000.000 4 43.500 CCF24 1.000.000 40.000 0 0 0 0 0
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DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE  DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO
PARAFISCALES Y 

SALUD

NI 900512082-6 INVERSIONES TRANS SABANA 
S.A.S 

CARRERA 70F # 127 A 
77 7034135 transsabana@gmail.com

FORMA
PRESENTACIÓN

CLASE
APORTANTE

NOMBRE
SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

SUCURSAL D – Ley 1429 200 BOGOTÁ  D. C. BOGOTÁ, D.C. SI

CÓDIGO

SUMAPAZ 

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

TIPO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

NÚMERO 
PLANILLA

TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO  PENSIONES

2022-09 2022-08 E 27/09/2022 61907607 $15.797.300

CANTIDAD

UPC

0

EMPLEADOS

57

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)



DETALLE POR COTIZANTE

INFORMACIÓN COTIZANTE INFORMACIÓN NOVEDADES PENSIÓN SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES

No. Tipo No. de
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ICBF

Aporte 
ESAP

Aporte 
MEN

41 CC 1022982768 DIAZ MENESES LUCY ESPERANZA 1 0 S 230201 1.000.000 160.000 0 0 0 0 EPS010 1.000.000 40.000 14-7 1.000.000 4 43.500 CCF24 1.000.000 40.000 0 0 0 0 0

42 CC 1023000908 REY CHINGATE HERMES ALBERTO 1 0 S 230301 1.000.000 160.000 0 0 0 0 EPS017 1.000.000 40.000 14-7 1.000.000 4 43.500 CCF24 1.000.000 40.000 0 0 0 0 0

43 CC 1032656369 GUCHUVO ZAMBRANO OSCAR MAURICIO 1 0 S 230301 1.000.000 160.000 0 0 0 0 EPS002 1.000.000 40.000 14-7 1.000.000 4 43.500 CCF24 1.000.000 40.000 0 0 0 0 0

44 CC 1069230196 GUZMAN CRUZ JEANETH 1 0 S 231001 1.000.000 160.000 0 0 0 0 EPS017 1.000.000 40.000 14-7 1.000.000 4 43.500 CCF24 1.000.000 40.000 0 0 0 0 0

45 CC 1069230353 HERNANDEZ CRUZ LUZ MARY 1 0 S 230301 1.000.000 160.000 0 0 0 0 EPS017 1.000.000 40.000 14-7 1.000.000 4 43.500 CCF24 1.000.000 40.000 0 0 0 0 0

46 CC 1003486538 VILLALBA SIERRA LEIDY PAOLA 1 0 S 230301 1.000.000 160.000 0 0 0 0 EPS002 1.000.000 40.000 14-7 1.000.000 4 43.500 CCF24 1.000.000 40.000 0 0 0 0 0

47 CC 1003486776 QUINTIN CRUZ ANYI LORENA 1 0 S 230201 1.000.000 160.000 0 0 0 0 EPS008 1.000.000 40.000 14-7 1.000.000 4 43.500 CCF24 1.000.000 40.000 0 0 0 0 0

48 CC 1003652730 POVEDA DELGADO DEISY NAYELI 1 0 S 230201 1.000.000 160.000 0 0 0 0 EPS010 1.000.000 40.000 14-7 1.000.000 4 43.500 CCF24 1.000.000 40.000 0 0 0 0 0

49 CC 1032377472 SUSA CIFUENTES EDWIN 1 0 S 25-14 1.000.000 160.000 0 0 0 0 EPS037 1.000.000 40.000 14-7 1.000.000 4 43.500 CCF24 1.000.000 40.000 0 0 0 0 0

50 CC 1032656003 MORALES PABON MARIA GRACIELA 1 0 S 230201 1.000.000 160.000 0 0 0 0 EPSC34 1.000.000 40.000 14-7 1.000.000 4 43.500 CCF24 1.000.000 40.000 0 0 0 0 0

51 CC 1032656144 DIAZ DIAZ MARY EMILCEN 1 0 S 230201 1.000.000 160.000 0 0 0 0 EPS017 1.000.000 40.000 14-7 1.000.000 4 43.500 CCF24 1.000.000 40.000 0 0 0 0 0

52 CC 1003967885 MORENO BAQUERO LAURA LUCERO 1 0 S 230301 1.000.000 160.000 0 0 0 0 EPS017 1.000.000 40.000 14-7 1.000.000 4 43.500 CCF24 1.000.000 40.000 0 0 0 0 0

53 CC 1012417246 ROJAS RIVERA JESSICA TATIANA 1 0 S X 230301 933.334 149.400 0 0 0 0 EPSC34 933.334 37.400 14-7 933.334 4 40.700 CCF24 933.334 37.400 0 0 0 0 0

54 CC 1012418057 MORALES HILARION LUZ ANGELA 1 0 S 231001 1.000.000 160.000 0 0 0 0 EPS002 1.000.000 40.000 14-7 1.000.000 4 43.500 CCF24 1.000.000 40.000 0 0 0 0 0

55 CC 1023020848 PARADA POVEDA ELMER HERNEY 1 0 S 230201 1.000.000 160.000 0 0 0 0 EPS008 1.000.000 40.000 14-7 1.000.000 4 43.500 CCF24 1.000.000 40.000 0 0 0 0 0

56 CC 1023960485 PEÑALOZA POVEDA ANGIE LISETH 1 0 S 230301 1.000.000 160.000 0 0 0 0 EPSC34 1.000.000 40.000 14-7 1.000.000 4 43.500 CCF24 1.000.000 40.000 0 0 0 0 0

57 CC 1026290440 MAYORGA MORALES SEBASTIAN 1 0 S 230301 1.000.000 160.000 0 0 0 0 EPSC34 1.000.000 40.000 14-7 1.000.000 4 43.500 CCF24 1.000.000 40.000 0 0 0 0 0
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CERTIFICACION DE PAGOS SEGURIDAD SOCIAL, APORTES PARAFISCALES, CUOTA DE APRENDIZ Y/O 

FIC (ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002) 

 

Yo, JORGE LUIS MOLINARES ROBLES, en calidad de Revisor Fiscal de la Persona Jurídica 

BUSEXPRESS S.A.S., identificada con el Nit. No. 806.012.364-1, con cedula de ciudadanía No. 

8.711.545 de Barranquilla,   y Tarjeta profesional No. 39520 –T; en cumplimiento de la Ley 789 de 

2002, manifiesto bajo la gravedad de juramento, que la citada empresa se encuentra al día 

cumpliendo con el pago de las obligaciones legales, con destino a los sistemas de salud, riesgos 

profesionales, pensiones, aportes a la caja de compensación familiar, ICBF y SENA (Aportes 

parafiscales, Contrato de Aprendizaje o Monetización o pagos al fondo de la Industria de la 

Construcción – FIC y Multas Ministerio de Trabajo), cuando a ello hubiere lugar, en relación con 

todos los empleados, por un periodo no inferior a los seis (6) meses anteriores a la fecha. 

 

Dado a los 5 de octubre  de 2022, en la ciudad de Barranquilla 

 
 
 
 
   
Firma: ______________________ 
Nombre: Jorge Molinares Robles 
C.C. No. 8.711.545 
En calidad de: Revisor Fiscal 
Tarjeta Profesional No.: 39520-T  



 

 

 

 



 

 

 



Certificado No:

LA REPUBLICA DE COLOMBIA

MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL

JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador público JORGE LUIS MOLINARES ROBLES identificado con CÉDULA DE
CIUDADANÍA No 8711545 de BARRANQUILLA (ATLANTICO) Y Tarjeta Profesional No 39520-T
SI tiene vigente su inscripción en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripción.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *
* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *
* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *

Dado en BOGOTA a los 16 días del mes de Septiembre de 2022 con vigencia de (3) Meses,
contados a partir de la fecha de su expedición.

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO

REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la página web
www.jcc.gov.co digitando el número del certificado

http://192.68.0.10:80/pls/apex/f?p=112:1:::::P1_CERTIFICADO:CAF2F38AA1BB8DAD


LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Identificación Nombres Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Días IBC Aporte

Sucursal: CARTAGENA (9 Afiliados) $6,233,001 $997,400 $8,233,001 $414,500 $7,233,001 $289,500 $8,233,001 $262,800 $0 $0

Centro de Trabajo: 0,522 ( 2 Afiliados) $0 $0 $1,000,000 $125,000 $0 $0 $1,000,000 $5,400 $0 $0

Ciudad: CARTAGENA Depto: BOLIVAR ( 2 Afiliados) $0 $0 $1,000,000 $125,000 $0 $0 $1,000,000 $5,400 $0 $0

1 CC 1081926785 MACIAS FAYZURIS 0 $0 $0 ESSC07 15 $500,000 $62,500 0 $0 $0 14-11 15 $500,000 $2,700 0 $0 $0

2 CC 1002315158 YANCES ANGIE 0 $0 $0 ESSC24 15 $500,000 $62,500 0 $0 $0 14-11 15 $500,000 $2,700 0 $0 $0

Centro de Trabajo: CONDCUTORES RUTA INT ( 6 
Afiliados)

$5,000,001 $800,100 $6,000,001 $240,100 $6,000,001 $240,100 $6,000,001 $250,900 $0 $0

Ciudad: CARTAGENA Depto: BOLIVAR ( 6 Afiliados) $5,000,001 $800,100 $6,000,001 $240,100 $6,000,001 $240,100 $6,000,001 $250,900 $0 $0

3 CC 73154461 BLANCO OMAR 230301 30 $1,000,000 $160,000 EPS002 30 $1,000,000 $40,000 CCF08 30 $1,000,000 $40,000 14-11 30 $1,000,000 $43,500 30 $0 $0

4 CC 9292651 BOLAÑOS WALTER 230301 23 $766,667 $122,700 EPS002 23 $766,667 $30,700 CCF08 23 $766,667 $30,700 14-11 23 $766,667 $33,400 23 $0 $0

5 CC 9292651 BOLAÑOS WALTER 230301 7 $233,334 $37,400 EPS002 7 $233,334 $9,400 CCF08 7 $233,334 $9,400 14-11 7 $233,334 $0 7 $0 $0

6 CC 73110922 CABARCAS JOSE 230301 30 $1,000,000 $160,000 EPS002 30 $1,000,000 $40,000 CCF08 30 $1,000,000 $40,000 14-11 30 $1,000,000 $43,500 30 $0 $0

7 CC 73187274 DAVILA DIANER 230301 30 $1,000,000 $160,000 EPS002 30 $1,000,000 $40,000 CCF08 30 $1,000,000 $40,000 14-11 30 $1,000,000 $43,500 30 $0 $0

8 CC 19613555 RAMOS JAIME 230301 30 $1,000,000 $160,000 EPS002 30 $1,000,000 $40,000 CCF08 30 $1,000,000 $40,000 14-11 30 $1,000,000 $43,500 30 $0 $0

9 CC 19287329 ROA GILBERTO 0 $0 $0 EPS037 30 $1,000,000 $40,000 CCF08 30 $1,000,000 $40,000 14-11 30 $1,000,000 $43,500 30 $0 $0

Centro de Trabajo: FAMILIA-CT ( 1 Afiliados) $1,233,000 $197,300 $1,233,000 $49,400 $1,233,000 $49,400 $1,233,000 $6,500 $0 $0

Ciudad: CARTAGENA Depto: BOLIVAR ( 1 Afiliados) $1,233,000 $197,300 $1,233,000 $49,400 $1,233,000 $49,400 $1,233,000 $6,500 $0 $0

10 CC 45520389 OROZCO YUSLEY 230301 30 $1,233,000 $197,300 EPS010 30 $1,233,000 $49,400 CCF08 30 $1,233,000 $49,400 14-11 30 $1,233,000 $6,500 30 $0 $0

EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Identificación Nombres Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Días IBC Aporte

Sucursal: BARRANQUILLA A (2 Afiliados) $3,947,758 $631,700 $3,947,758 $158,000 $3,947,758 $158,000 $3,947,758 $20,700 $0 $0

Centro de Trabajo: BARRANQUILLA A ( 2 Afiliados) $3,947,758 $631,700 $3,947,758 $158,000 $3,947,758 $158,000 $3,947,758 $20,700 $0 $0

Ciudad: BARRANQUILLA Depto: ATLANTICO ( 2 Afiliados) $3,947,758 $631,700 $3,947,758 $158,000 $3,947,758 $158,000 $3,947,758 $20,700 $0 $0

11 CC 72012563 MARTINEZ YONIS 230201 30 $2,650,000 $424,000 EPS010 30 $2,650,000 $106,000 CCF06 30 $2,650,000 $106,000 14-11 30 $2,650,000 $13,900 30 $0 $0

12 CC 1140842177 SOLANO HEYLEEN 230301 30 $1,297,758 $207,700 EPS008 30 $1,297,758 $52,000 CCF06 30 $1,297,758 $52,000 14-11 30 $1,297,758 $6,800 30 $0 $0

EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Identificación Nombres Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Días IBC Aporte

Sucursal: CARTAGENA O (1 Afiliados) $1,000,000 $160,000 $1,000,000 $40,000 $1,000,000 $40,000 $1,000,000 $43,500 $0 $0

Centro de Trabajo: CARTAGENA O ( 1 Afiliados) $1,000,000 $160,000 $1,000,000 $40,000 $1,000,000 $40,000 $1,000,000 $43,500 $0 $0

Ciudad: CARTAGENA Depto: BOLIVAR ( 1 Afiliados) $1,000,000 $160,000 $1,000,000 $40,000 $1,000,000 $40,000 $1,000,000 $43,500 $0 $0

13 CC 73554951 CONTRERAS JOSE 230301 30 $1,000,000 $160,000 ESSC07 30 $1,000,000 $40,000 CCF08 30 $1,000,000 $40,000 14-11 30 $1,000,000 $43,500 30 $0 $0

EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Identificación Nombres Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Días IBC Aporte

Sucursal: ARAUCAA (1 Afiliados) $1,033,500 $165,400 $1,033,500 $41,400 $1,033,500 $41,400 $1,033,500 $0 $0 $0

Centro de Trabajo: ARAUCAADMON ( 1 Afiliados) $1,033,500 $165,400 $1,033,500 $41,400 $1,033,500 $41,400 $1,033,500 $0 $0 $0

Ciudad: ARAUCA Depto: ARAUCA ( 1 Afiliados) $1,033,500 $165,400 $1,033,500 $41,400 $1,033,500 $41,400 $1,033,500 $0 $0 $0

14 CC 1116793109 DIAZ EMMA 230301 30 $1,033,500 $165,400 EPS037 30 $1,033,500 $41,400 CCF67 30 $1,033,500 $41,400 14-11 30 $1,033,500 $0 30 $0 $0

EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Identificación Nombres Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Días IBC Aporte

Sucursal: CARTAGENA OPERATIVO 2 (3 Afiliados) $2,000,001 $320,100 $3,000,001 $120,100 $3,000,001 $120,100 $3,000,001 $127,700 $0 $0

Centro de Trabajo: CARTAGENA OPERATIVO 2 ( 3 
Afiliados)

$2,000,001 $320,100 $3,000,001 $120,100 $3,000,001 $120,100 $3,000,001 $127,700 $0 $0

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

NIT 806012364 1 BUSEXPRESS S.A.S. B - MENOS DE 200 COTIZANTES CARTAGENA Terminal de TTES Ctg CARTAGENA-BOLIVAR 6610847 Si

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2022-08 2022-09 1655731671 9440112370 E 2022/09/15 2022/09/15 BANCO DE BOGOTA 0 $7,280,600
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EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Identificación Nombres Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Días IBC Aporte

Ciudad: CARTAGENA Depto: BOLIVAR ( 3 Afiliados) $2,000,001 $320,100 $3,000,001 $120,100 $3,000,001 $120,100 $3,000,001 $127,700 $0 $0

15 CC 1143353553 DIAZ ANGEL 25-14 28 $933,334 $149,400 EPS002 28 $933,334 $37,400 CCF08 28 $933,334 $37,400 14-11 28 $933,334 $40,700 28 $0 $0

16 CC 1143353553 DIAZ ANGEL 25-14 2 $66,667 $10,700 EPS002 2 $66,667 $2,700 CCF08 2 $66,667 $2,700 14-11 2 $66,667 $0 2 $0 $0

17 CC 8680117 LOGREIRA JOSE 0 $0 $0 EPS005 30 $1,000,000 $40,000 CCF08 30 $1,000,000 $40,000 14-11 30 $1,000,000 $43,500 30 $0 $0

18 CC 73575713 PACHECO KENYS 231001 30 $1,000,000 $160,000 EPS048 30 $1,000,000 $40,000 CCF08 30 $1,000,000 $40,000 14-11 30 $1,000,000 $43,500 30 $0 $0

EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Identificación Nombres Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Días IBC Aporte

Sucursal: OPERATIVOS BARRANQUILLA 3 (1 
Afiliados)

$1,200,000 $192,000 $1,200,000 $48,000 $1,200,000 $48,000 $1,200,000 $52,200 $0 $0

Centro de Trabajo: OPERATIVOS BARRANQUILLA 3 ( 
1 Afiliados)

$1,200,000 $192,000 $1,200,000 $48,000 $1,200,000 $48,000 $1,200,000 $52,200 $0 $0

Ciudad: BARRANQUILLA Depto: ATLANTICO ( 1 Afiliados) $1,200,000 $192,000 $1,200,000 $48,000 $1,200,000 $48,000 $1,200,000 $52,200 $0 $0

19 CC 8771399 DAZA ELMER 25-14 30 $1,200,000 $192,000 EPS010 30 $1,200,000 $48,000 CCF06 30 $1,200,000 $48,000 14-11 30 $1,200,000 $52,200 30 $0 $0

EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Identificación Nombres Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Días IBC Aporte

Sucursal: OPERATIVOS CARTAGENA 4 (1 Afiliados) $1,000,000 $160,000 $1,000,000 $40,000 $1,000,000 $40,000 $1,000,000 $43,500 $0 $0

Centro de Trabajo: OPERATIVOS CARTAGENA 4 ( 1 
Afiliados)

$1,000,000 $160,000 $1,000,000 $40,000 $1,000,000 $40,000 $1,000,000 $43,500 $0 $0

Ciudad: CARTAGENA Depto: BOLIVAR ( 1 Afiliados) $1,000,000 $160,000 $1,000,000 $40,000 $1,000,000 $40,000 $1,000,000 $43,500 $0 $0

20 CC 1050951809 CAMACHO JAIME 230301 30 $1,000,000 $160,000 ESSC24 30 $1,000,000 $40,000 CCF08 30 $1,000,000 $40,000 14-11 30 $1,000,000 $43,500 30 $0 $0

EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Identificación Nombres Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Días IBC Aporte

Sucursal: CTG-ESPECIAL (4 Afiliados) $3,000,001 $480,100 $4,000,002 $160,200 $4,000,002 $160,200 $4,000,002 $61,100 $0 $0

Centro de Trabajo: ESPECIAL OP ( 3 Afiliados) $2,000,000 $320,000 $3,000,001 $120,100 $3,000,001 $120,100 $3,000,001 $46,500 $0 $0

Ciudad: CARTAGENA Depto: BOLIVAR ( 3 Afiliados) $2,000,000 $320,000 $3,000,001 $120,100 $3,000,001 $120,100 $3,000,001 $46,500 $0 $0

21 CC 9285210 ARELLANO MARCO 231001 30 $1,000,000 $160,000 EPS048 30 $1,000,000 $40,000 CCF08 30 $1,000,000 $40,000 14-11 30 $1,000,000 $0 30 $0 $0

22 CC 73074995 MARTINEZ JOSE 0 $0 $0 EPS002 2 $66,667 $2,700 CCF08 2 $66,667 $2,700 14-11 2 $66,667 $3,000 2 $0 $0

23 CC 73074995 MARTINEZ JOSE 0 $0 $0 EPS002 28 $933,334 $37,400 CCF08 28 $933,334 $37,400 14-11 28 $933,334 $0 28 $0 $0

24 CC 73576352 MORENO MIGUEL 230301 30 $1,000,000 $160,000 EPS002 30 $1,000,000 $40,000 CCF08 30 $1,000,000 $40,000 14-11 30 $1,000,000 $43,500 30 $0 $0

Centro de Trabajo: ESPECIAL OP-2 ( 1 Afiliados) $1,000,001 $160,100 $1,000,001 $40,100 $1,000,001 $40,100 $1,000,001 $14,600 $0 $0

Ciudad: CARTAGENA Depto: BOLIVAR ( 1 Afiliados) $1,000,001 $160,100 $1,000,001 $40,100 $1,000,001 $40,100 $1,000,001 $14,600 $0 $0

25 CC 73578808 OSORIO HUGO 230301 10 $333,334 $53,400 EPS048 10 $333,334 $13,400 CCF08 10 $333,334 $13,400 14-11 10 $333,334 $14,600 10 $0 $0

26 CC 73578808 OSORIO HUGO 230301 20 $666,667 $106,700 EPS048 20 $666,667 $26,700 CCF08 20 $666,667 $26,700 14-11 20 $666,667 $0 20 $0 $0

EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Identificación Nombres Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Días IBC Aporte

Sucursal: BQLLA-ESPECIAL (5 Afiliados) $6,520,188 $1,043,500 $6,520,188 $261,100 $6,520,188 $261,100 $6,520,188 $77,300 $0 $0

Centro de Trabajo: ESPECIAL-OP-BQ ( 1 Afiliados) $1,120,791 $179,400 $1,120,791 $44,900 $1,120,791 $44,900 $1,120,791 $48,800 $0 $0

Ciudad: BARRANQUILLA Depto: ATLANTICO ( 1 Afiliados) $1,120,791 $179,400 $1,120,791 $44,900 $1,120,791 $44,900 $1,120,791 $48,800 $0 $0

27 CC 8720326 GUERRERO JORGE 230301 30 $1,120,791 $179,400 EPS037 30 $1,120,791 $44,900 CCF06 30 $1,120,791 $44,900 14-11 30 $1,120,791 $48,800 30 $0 $0

Centro de Trabajo: FAMILIA ( 4 Afiliados) $5,399,397 $864,100 $5,399,397 $216,200 $5,399,397 $216,200 $5,399,397 $28,500 $0 $0

Ciudad: BARRANQUILLA Depto: ATLANTICO ( 4 Afiliados) $5,399,397 $864,100 $5,399,397 $216,200 $5,399,397 $216,200 $5,399,397 $28,500 $0 $0

28 CC 1140854389 BARRAZA ADRIANA 230201 30 $1,120,791 $179,400 EPS010 30 $1,120,791 $44,900 CCF06 30 $1,120,791 $44,900 14-11 30 $1,120,791 $5,900 30 $0 $0

29 CC 32707944 CABRERA 
JACQUELINE

25-14 30 $1,055,903 $169,000 EPS005 30 $1,055,903 $42,300 CCF06 30 $1,055,903 $42,300 14-11 30 $1,055,903 $5,600 30 $0 $0

30 CC 32786714 PEREZ MILENA 25-14 30 $1,592,703 $254,900 EPS010 30 $1,592,703 $63,800 CCF06 30 $1,592,703 $63,800 14-11 30 $1,592,703 $8,400 30 $0 $0

31 CC 32717172 SUAREZ MONICA 25-14 30 $1,630,000 $260,800 EPS010 30 $1,630,000 $65,200 CCF06 30 $1,630,000 $65,200 14-11 30 $1,630,000 $8,600 30 $0 $0

Total         Afiliados( 27) $25,934,449 $4,150,200 $29,934,450 $1,283,300 $28,934,450 $1,158,300 $29,934,450 $688,800 $0 $0
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

NIT 806012364 1 BUSEXPRESS S.A.S. B - MENOS DE 200 COTIZANTES CARTAGENA Terminal de TTES Ctg CARTAGENA-BOLIVAR 6610847 Si

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2022-08 2022-09 1655731671 9440112370 E 2022/09/15 2022/09/15 BANCO DE BOGOTA 0 $7,280,600

RESUMEN DE PAGO
RIESGO CODIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E 

INCAPACIDADES
VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 4) 22 $4,150,200 $0 $0 $4,150,200

     COLFONDOS 231001 800,227,940 6 2 $320,000 $0 $0 $320,000

     COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 5 $1,036,800 $0 $0 $1,036,800

     PORVENIR 230301 800,224,808 8 13 $2,190,000 $0 $0 $2,190,000

     PROTECCION 230201 800,229,739 0 2 $603,400 $0 $0 $603,400

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 27 $688,800 $0 $0 $688,800

     ARL SURA 14-11 890,903,790 5 27 $688,800 $0 $0 $688,800

CCF (ADMINISTRADORAS: 3) 25 $1,158,300 $0 $0 $1,158,300

     COMBARRANQUILLA CCF06 890,102,002 2 8 $467,100 $0 $0 $467,100

     COMFENALCO CARTAGENA CCF08 890,480,023 7 16 $649,800 $0 $0 $649,800

     COMFIAR CCF67 800,219,488 4 1 $41,400 $0 $0 $41,400

EPS (ADMINISTRADORAS: 8) 27 $1,283,300 $0 $0 $1,283,300

     COMPENSAR EPS008 860,066,942 7 1 $52,000 $0 $0 $52,000

     COOSALUD MOVILIDAD ESSC24 900,226,715 3 2 $102,500 $0 $0 $102,500

     EPS MUTUAL SER EPS048 806,008,394 7 3 $120,100 $0 $0 $120,100

     EPS SURA (ANTES SUSALUD) EPS010 800,088,702 2 6 $377,300 $0 $0 $377,300

     MUTUAL SER ESSC07 806,008,394 7 2 $102,500 $0 $0 $102,500

     NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 3 $126,300 $0 $0 $126,300

     SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 8 $320,300 $0 $0 $320,300

     SANITAS EPS005 800,251,440 6 2 $82,300 $0 $0 $82,300

TOTAL 27 $7,280,600 $0 $0 $7,280,600
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Edificio Elemento Av el Dorado, Calle 26 Nº 69-76  
Torre 1 (Aire) Piso 9 
PBX: 3169001 
www.sdmujer.gov.co 
Presente su Petición, Queja, Reclamo o Sugerencia al correo electrónico: 
servicioalaciudadania@sdmujer.gov.co  
 
GA-FO-02                                                                                                                           
 

MEMORANDO 
 
 

Bogotá D.C.,   **3-2022-004421** 
    Al responder cite este Nro. 
    *3-2022-004421* 
        jueves 03 de noviembre de 2022 
 
 
PARA:               ANA ROCIO MURCIA GÓMEZ 
                          Directora de Gestión Administrativa y Financiera 
 
DE:              LUIS GUILLERMO FLECHAS SALCEDO 
                          Director de Contratación 
 

ASUNTO:         Modificación Orden de Compra No. 88193-Contrato No. 916-2022. 

 
De manera atenta  me permito informarle que esta Dirección adelanto la modificación solicitada por su dependencia 
así:  

 
 Lo anterior, para su conocimiento y fines pertinentes. 
 
Cordialmente,  
 
 
 
LUIS GUILLERMO FLECHAS SALCEDO 
Director de Contratación 
 
 
Proyectó: Juan José Hernández Acosta – Abogado - Contratista - Dirección de Contratación. 

NOMBRE CONTRATISTA No. DE 
IDENTIFICACIÓN 

No. DE CONTRATO MODIFICACIÓN 

UNION TEMPORAL ESPECIALES 
COLOMBIA COMPRA 2020  

901446013-9 Orden de Compra No. OC 
88193-916-2022. 

Inclusión de cuatro 
vehículos discriminados así: 
un carro tipo pick up doble 
cabina 4x4 y tres camperos 
camioneta 4x2, por valor 
de $90.657.885  

 



OBJETO DEL SEGURO

FIRMA TOMADOR

AMPAROS

ACLARACIONES

DISTRIBUCION COASEGUROINTERMEDIARIO

 NOMBRE                                                                                        CLAVE                              % DE PART.   NOMBRE COMPAÑÍA                                                                                % PART.                    VALOR ASEGURADO

DATOS DEL TOMADOR / GARANTIZADO

DATOS DEL ASEGURADO / BENEFICIARIO

CIUDAD DE EXPEDICIÓN SUCURSAL COD.SUC NO.PÓLIZA ANEXO

TIPO MOVIMIENTO
A LAS

HORAS
     VIGENCIA HASTA

DÍA        MES        AÑO
A LAS

HORAS
     VIGENCIA DESDE
DÍA        MES        AÑO

FECHA EXPEDICIÓN
DÍA        MES        AÑO

NOMBRE O RAZON
SOCIAL

DIRECCIÓN: CIUDAD:

IDENTIFICACIÓN

TELÉFONO:

ASEGURADO /
BENEFICIARIO:

CIUDAD:DIRECCIÓN:

IDENTIFICACIÓN

TELÉFONO

ADICIONAL:

VALOR PRIMA NETA GASTOS EXPEDICIÓN IVA TOTAL A PAGAR VALOR ASEGURADO TOTAL PLAN DE PAGO

OFICINA PRINCIPAL: CRA. 11 NO. 90-20 BOGOTA D.C. TELEFONO: 2186977

FIRMA AUTORIZADA: Gabriela A. Zarante B. - Secretaria General

USTED PUEDE CONSULTAR ESTA PÓLIZA EN WWW.SEGUROSDELESTADO.COM

PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCIÓN DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES CRA. 7 NO. 57 -67 - TELEFONO: 2172417 - BOGOTA, D.C.

 1ERIKAVSANCHEZ

POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL

DECRETO 1082 DE 2015

CHAPINERO 14BOGOTA, D.C.

01 11 2022 08 04 2022 00:00 31 12 2025 23:59 ANEXO CAUSA PRIMA

UNION TEMPORAL ESPECIALES COLOMBIA COMPRA 2020 NIT: 901.446.013-9

TV 76 D NRO. 82 C - 04 BOGOTA, D.C., DISTRITO CAPITAL 3208021052

SECRETARIA DISTRITAL DE LA MUJER

CL 26  NRO. 69  - 76 PISO 9 TORRE 1 BOGOTA, D.C., DISTRITO CAPITAL

NIT: 899.999.061-9

2347600

QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S)
GARANTIA(S) QUE SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

NOTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPAÑAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE
PÓLIZA, POR LO TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACIÓN

$ ******394,059,712.94$ ******64,627.00 $ *******8,000.00 $ ******13,799.00 $ ************86,427.00 CONTADO

14-44-101151853

14-44-101151853



DISTRIBUCION COASEGUROINTERMEDIARIO

 NOMBRE                                                                                        CLAVE                              % DE PART.   NOMBRE COMPAÑÍA                                                                                % PART.                    VALOR ASEGURADO

DATOS DEL TOMADOR / GARANTIZADO

DATOS DEL ASEGURADO / BENEFICIARIO

CIUDAD DE EXPEDICIÓN SUCURSAL COD.SUC NO.PÓLIZA ANEXO

TIPO MOVIMIENTO
A LAS

HORAS
     VIGENCIA HASTA

DÍA        MES        AÑO
A LAS

HORAS
     VIGENCIA DESDE
DÍA        MES        AÑO

FECHA EXPEDICIÓN
DÍA        MES        AÑO

NOMBRE O RAZON
SOCIAL

DIRECCIÓN: CIUDAD:

IDENTIFICACIÓN

TELÉFONO:

ASEGURADO /
BENEFICIARIO:

CIUDAD:DIRECCIÓN:

IDENTIFICACIÓN

TELÉFONO

ADICIONAL:

VALOR PRIMA NETA GASTOS EXPEDICIÓN IVA TOTAL A PAGAR VALOR ASEGURADO TOTAL PLAN DE PAGO

REFERENCIA
PAGO:

1100211300605-7

PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCIÓN DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES CRA. 7 NO. 57 -67 - TELEFONO: 2172417 - BOGOTA, D.C.

POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL

DECRETO 1082 DE 2015

CHAPINERO 14BOGOTA, D.C.

01 11 2022 08 04 2022 00:00 31 12 2025 23:59 ANEXO CAUSA PRIMA

UNION TEMPORAL ESPECIALES COLOMBIA COMPRA 2020 NIT: 901.446.013-9

TV 76 D NRO. 82 C - 04 BOGOTA, D.C., DISTRITO CAPITAL 3208021052

SECRETARIA DISTRITAL DE LA MUJER

CL 26  NRO. 69  - 76 PISO 9 TORRE 1 BOGOTA, D.C., DISTRITO CAPITAL

NIT: 899.999.061-9

2347600

QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S) GARANTIA(S) QUE SE
ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

NOTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPAÑAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE PÓLIZA, POR LO
TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACIÓN

$ ******394,059,712.94$ ******64,627.00 $ *******8,000.00 $ ******13,799.00 $ ************86,427.00 CONTADO

COPIA PARA PAGO EN BANCOS NO NEGOCIABLE

14-44-101151853



FIRMA TOMADOR

DATOS DEL TOMADOR / GARANTIZADO

DATOS DEL ASEGURADO / BENEFICIARIO

CIUDAD DE EXPEDICIÓN SUCURSAL COD.SUC NO.PÓLIZA ANEXO

TIPO MOVIMIENTO
A LAS

HORAS
     VIGENCIA HASTA

DÍA        MES        AÑO
A LAS

HORAS
     VIGENCIA DESDE

DÍA        MES        AÑO
FECHA EXPEDICIÓN

DÍA        MES        AÑO

NOMBRE O RAZON
SOCIAL

DIRECCIÓN: CIUDAD:

IDENTIFICACIÓN

TELÉFONO:

ASEGURADO /
BENEFICIARIO:

CIUDAD:DIRECCIÓN:

IDENTIFICACIÓN

TELÉFONO:

ADICIONAL:

FIRMA AUTORIZADA: Gabriela A. Zarante B. - Secretaria General

PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCIÓN DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES CRA. 7 NO. 57 -67 - TELEFONO: 2172417 - BOGOTA, D.C.

 2ERIKAVSANCHEZ

POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL

DECRETO 1082 DE 2015

CHAPINERO 14BOGOTA, D.C.

01 11 2022 08 04 2022 00:00 31 12 2025 23:59 ANEXO CAUSA PRIMA

UNION TEMPORAL ESPECIALES COLOMBIA COMPRA 2020 NIT: 901.446.013-9

TV 76 D NRO. 82 C - 04 BOGOTA, D.C., DISTRITO CAPITAL 3208021052

SECRETARIA DISTRITAL DE LA MUJER

CL 26  NRO. 69  - 76 PISO 9 TORRE 1 BOGOTA, D.C., DISTRITO CAPITAL

NIT: 899.999.061-9

2347600

QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S) GARANTIA(S) QUE
SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

NOTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPAÑAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE PÓLIZA, POR LO
TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACIÓN

ERIKAVSANCHEZ

14-44-101151853

14-44-101151853
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3/11/22, 14:35 Consulta de pólizas

https://consultapoliza.segurosdelestado.com/consultapoliza/ 1/2

Datos de la póliza

 Consultar de nuevo

Estado:
Vigente

Número de póliza:
14-44-101151853

Número de anexo:
1

Fecha de expedición:
martes, 1 de noviembre de 2022

Ramo:
CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL

Asegurado:
BOGOTA DISTRITO CAPITAL

Tomador:
UNION TEMPORAL ESPECIALES COLOMBIA COMPRA 2020

Inicio de vigencia:
martes, 1 de noviembre de 2022

Fin vigencia:
miércoles, 31 de diciembre de 2025

Valor total asegurado:
$ 394.059.713





3/11/22, 14:35 Consulta de pólizas

https://consultapoliza.segurosdelestado.com/consultapoliza/ 2/2

Para mayor información y validación final de su consulta puede:

Comunicarse en Bogota con las líneas:

∙ Pólizas ramo Automóviles: (601) 218 6977 ext 311 (tel:+5712186977,311)

∙ Pólizas ramos Generales: (601) 218 6977 ext 522 (tel:+5712186977,522) - Email:

verificacion.polizas.todoriesgoconstruccion@segurosdelestado.com

(mailto:verificacion.polizas.todoriesgoconstruccion@segurosdelestado.com)

∙ Pólizas ramo Fianzas - Cumplimiento: 310 327 9980 (tel:+573103279980) /

verificacion.polizas.cumplimiento@segurosdelestado.com

(mailto:verificacion.polizas.cumplimiento@segurosdelestado.com)

∙ Pólizas ramo Responsabilidad civil para vehículos de servicio público de pasajeros: (601) 644 9660 ext

157 (tel:+5716449660,157)-159 (tel:+5716449660,159)-163 (tel:+5716449660,163)

∙ Pólizas ramos Vida: (601) 316 3950 (tel:+5713163950)

∙ Pólizas ramo SOAT: (601) 620 1496 (tel:+5716201496) en Bogotá y 01 8000 112077 para el resto del país.

Para más información de SOAT, comuníquese al (601) 307 8288 (tel:+5713078288)

Dirigirse a la Gerencia en cualquiera de nuestras oficinas (http://www.segurosdelestado.com/pages/Nuestras-

Oficinas) a nivel nacional.

 Regresar

Copyright © 2016. Todos los derechos reservados
por Seguros del Estado

tel:+5712186977,311
tel:+5712186977,522
mailto:verificacion.polizas.todoriesgoconstruccion@segurosdelestado.com
tel:+573103279980
mailto:verificacion.polizas.cumplimiento@segurosdelestado.com
tel:+5716449660,157
tel:+5716449660,159
tel:+5716449660,163
tel:+5713163950
tel:+5716201496
tel:+5713078288
http://www.segurosdelestado.com/pages/Nuestras-Oficinas


 

 

SECRETARÍA DISTRITAL DE LA MUJER  

 

APROBADA  

 

 

_______________________________________________ 

DIRECTOR DE CONTRATACIÓN  

 

 

_____________________________________________ 

Firma del abogado que revisó 

                                                                              
                                                                                              

                                                                              Orden de Compra No. 88193 Contrato No. 916-2022  

 
 
 

Póliza de garantía única de seguro de Cumplimiento No. 14-44-101151853 Anexo 1 

 

Fecha de aprobación: 03 de noviembre de 2022 

 

                                                              
 

 
  



   



0121 SECRETARÍA DISTRITAL DE LA MUJER

UNIDAD EJECUTORA 01

CERTIFICADO DE REGISTRO PRESUPUESTAL

Número : 1559

EL SUSCRITO RESPONSABLE DEL PRESUPUESTO CERTIFICA
DIRECTORA DE GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANC

ANA ROCIO MURCIA GOMEZ

1 de 1

Que se ha efectuado registro presupuestal para atender compromisos así:

RUBRO DESCRIPCIÓN DEL RUBRO CONCEPTO DEL GASTO FONDO VALOR

O23011601020000007675

Implementación de la Estrategia de 
Territorialización de la Política 

Pública de Mujeres y Equidad de 
Género a través de las Casas de 

Igualdad de Oportunidades para las 
Mujeres en Bogotá

O232020200664119 Otros servicios 
de transporte terrestre local de 

pasajeros n.c.p.

1-100-F001 VA-Recursos 
distrito 27.675.363

O23011603400000007672

Contribución acceso efectivo de las 
mujeres a la justicia con enfoque de 

género y de la ruta integral de 
atención para el acceso a la justicia 

de las mujeres en Bogotá

O232020200664119 Otros servicios 
de transporte terrestre local de 

pasajeros n.c.p.

1-100-F001 VA-Recursos 
distrito 62.982.522

   Total 90.657.885

CDP : 1627 1628 - 

Tipo y Número de Compromiso : 04 ORDEN DE COMPRA  - ADICION 88193

Objeto:

Adición al contrato 916 de 2022 cuyo objeto es: Contratar la prestación del servicio de transporte terrestre automotor especial de acuerdo con las necesidades 
de la Secretaría Distrital de la Mujer para el cumplimiento de su misión y desarrollo de sus funciones.

Beneficiario : 1012070096 NIT 901446013 UNION TEMPORAL ESPECIALES COLOMBIA COMPR A 2020

Modalidad de Selección :17 SELEC. ABREV.  MARCO DE PRECIOS

Bogotá D.C. NOVIEMBRE 02 DE 2022

Documento firmado por: ANA ROCIO MURCIA GOMEZ / Cargo: DIRECTORA DE GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

Aprobó: ARMURCIAGO 02.11.2022

Elaboró: JAVELASCOV 02.11.2022

Impresión:02.11.2022-11:17:09 ARMURCIAGO 5000383581 0001
  

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995, la firma mecánica aquí plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales. Con el código de verificación puede constatar la 
autenticidad del Certificado en la entidad que expide dicho documento.
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