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Doctora

LUISA FERNANDA LEYTON RESTREPO
Secretaria de Mujer

Alcaldia Municipio de Villavicencio

Asunto: Designacion de Supervision del Contrato No.1647 DE 2025 suscrito el 05 de junio de 2025

con el Contratista UNION TEMPORAL MOTORYSA-CASATORO 2020, identificado con el Nit.
9013910051

Teniendo en cuenta que la Gestion Contractual del Municipio debe enmarcarse en el acatamiento
de los postulados y reglas que emanan de los principios de la Funcién Administrativa (Art. 209 de la
Constitucién Politica) y del control fiscal (Art. 267 ibidem); y que el Estatuto de Contratacion (Ley 80
de 1993) en su Art. 14 establece que dentro de los medios que pueden utilizar las entidades estatales
para el cumplimiento del objeto contractual, la entidad tiene la direccién general y la responsabilidad
de ejercer el control y vigilancia de la ejecucién del Contrato, me permito designarlo como
SUPERVISOR del contrato de la referencia, cuyo objeto es “ADQUIRIR A TITULO
DECOMPRAVENTA VEHICULO AUTOMOTOR NUEVOPARA EL FORTALECIMIENTO DE LA
CAPACIDADOPERATIVA Y ADMINISTRATIVA DE LASECRETARIA DE LA MUJER DEL
MUNICIPIO DEVILLAVICENCIO”

Para el ejercicio de las funciones que le corresponden como SUPERVISOR se resalta gue segln lo
dispuesto en el Art. 82 de la Ley 1474 de 2011, la supervisién consiste en “el seguimiento técnico,
administrativo, financiero, contable, y juridico que, sobre el cumplimiento del objeto del contrato, es
ejercida por la misma entidad estatal cuando no requieren conocimientos especializados.”

La designacion se efectia con base en la delegacion efectuada en el articulo octavo la Resolucion
No. 067 del 16 de mayo de 2022, en la que se dispuso: “DESCONCENTRAR en el ordenador de
gasto la competencia para designar los supervisores, quienes se encargaran de efectuar el control
del seguimiento de Ja ejecucion de los contratos y convenios que celebre el municipio de Villavicencio

en los términos previstos en la Ley, especialmente segun lo dispuesto en los articulos 83, 84, 85 %
86 de la ley 1474 de 2011.”

Las funciones que le corresponden como SUPERVISOR se circunscriben esencialmente a la

vigilancia de la ejecucién del Contrato y se deben desarrollar con apego a las siguientes
disposiciones normativas:

. Manual de contratacion del Municipio (www.villavicencio.gov.co)
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2. Manual de Interventoria y supervision del Municipio (www.villavicencio.gov.co)

3. Marco reglamentario del Estatuto General de Contratacion y el Decreto compilatorio 1082/2015 o
las normas que los adicionen, modifiquen.

4. Marco Legal que regula la contratacion estatal, en especial las contenidas en la Ley 1474 de 2011
articulos 82, 83, 84

5. Ley 80/93 — Ley 1150/2007 entre otras.

6. Marco Constitucional aplicable en materia de contratacion estatal
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(modificaciones, prorrogas, adiciones, suspensiones, ampliaciones de suspensién, reinicios
entre otros).
ElI SUPERVISOR debe elaborar el acta de terminacion bilateral dentro de los plazos establecidos
en el Contrato. El acta de terminacién bilateral debera ser firmada por el ORDENADOR DEL
GASTO (si aplica), el SUPERVISOR, el CONTRATISTA vy tener el visto bueno del respectivo
SECRETARIO DE DESPACHO o JEFE DE OFICINA ASESORA (Segtin corresponda), una vez
suscrita debe ser publicada en la SECOP.
El SUPERVISOR debe elaborar el Acta de Liquidacién Bilateral (cuando aplique) dentro de los
plazos establecidos en el Contrato. El Acta de Liguidacion Bilateral debera ser firmada por el
ORDENADOR DEL GASTO, el CONTRATISTA y el SUPERVISOR. )
El supervisor debe elaborar el formato 1010-F-GCT-152 CERTIFICACION CONTRACTUAL con
la terminacién del contrato, sera suscrita por el ordenador de gasto y publicada en la SECOP.
(la original debe ser entregada al contratista)
El SUPERVISOR debe entregar a la OFICINA DE CONTRATACION los documentos en medio
fisico que produzca en desarrollo de sus funciones en la fecha en que los expida para que
reposen en el expediente. Es obligatorio dar cumplimiento a lo sefalado en el
articulo 2.2.1.1.1.7.1. Publicidad en el SECOP que cita:” La Entidad Estatal esta obligada a
publicar en el SECOP los Documentos del Proceso y los actos administrativos del Proceso de
Contratacion, dentro de los tres (3) dias siguientes a su expedicién”. También segln
corresponda, si el contrato/convenio se encuentra publicado en el portal SECOP I, debera
realizar el respectivo Informe de Supervisor y cargarlo directamente a la plataforma en el capitulo
de ejecuciones y a su vez, verificar que el contratista / conviniente realice el cargue en SECOP
Il de los soportes correspondientes al cobro segln el procedimiento 1010-F-GCT-20.
La SUPERVISION de los contratos de INTERVENTORIA debe enmarcarse en la verificacion del
cumplimiento de las obligaciones del contratista INTERVENTOR segun los términos del
respectivo contrato. Para lo pertinente la SUPERVISION debe ocuparse de verificar que el
CONTRATISTA INTERVENTOR haya ejecutado las tareas de interventoria contratadas
(Elemplo: Tareas de interventoria técnica, Tareas de interventoria administrativa, Tareas de
interventoria financiera, Tareas de interventoria contable. Tareas de interventoria juridica). ya
que el cumplimiento de las mismas no sera concurrentes en relacion con un mismo contrato
entre Supervision e Interventoria, salvo expresa salvedad en la cual el MUNICIPIO haya decidido
dividir la vigilancia del contrato principal, caso en el cual en el contrato respectivo de
interventoria, se deberan indicar las actividades técnicas a cargo del Interventor y las demas
quedaran a cargo de la Entidad a través del Supervisor.
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ALBA AURORA COLINA
JEFE DE OFICINA DE CONTRATACION

Proyecté: Elena Maria Perdomao Rodriguez/ Profesional Especnai;zado%/




