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DEPARTAMENTO DE ANTIQQUIA
GORBERNACION

DECRETO

“POR MEDIO DEL CUAL SE INCORPORA EL PERSONAL DIRECTIVO EN LA PLANTA GLOBAL DE
EMPLEDS DE LA ADMINISTRACION DEPARTAMENTAL ~ NIVEL CENTRAL™

L GORERNADOR DEL DEPARTAMENTC DE ANTICGUIA, en ejercicio de sus facuitades consitucionaies
y egalzs. y en especial las conferidas, en ia Ley 909 de 2004, el Decreto 1083 de 2015, mogihcado por al

[Rev

Decieta 544 de 2017, ta Ordenanza 01 de 2024 vy ef Decreto Ordenanzal 2624070003413 de 2024y
CONSIDERANDO

1 Que segan el numeral 7 del articulo 305 de la Constilucion Politica de Colombia, son alnbuciunes cig
f1y0ye

Gobernador “Crear. suprimir y fusionar fos empleos de sus dependencias. sefialai sus funmiones
especiales y fiar sus emolumentas con suecion a la ley y 1as ordenanzas respectivas’

R

Que de acuerdo con el articulo 2.2.5.1.2 del Decreto 1083 de 2015, modificado por e Decreio 548 de
2017 les corresponde a los gobernadores nombrar a:

1T Enmpleados baje su dependencia

2. Fresidentes, directores o gerentes de fas entidades del sector central y descenfralizada

2 Agqueilos cuyd provision Ho Sed por COnRCursy ¢ no corresponda a olros Servidores o COrEBIationss,
seqgun la Constiucion o la ley.

4 Jedes de control interno ¢ guienes haga su0s veces”

3 Cue en elercicw de las facultades confendas al Gobernador del Departamento de Anticquia por a
Cidenanza 01 de 2024, a traves del Decreto Ordenanzal 2024070003913 dat § de septiembre de 2024
se determino la Esiructura Administrativa de la Administracion Departamental, Secior Central las
funciones de sus organismoes y dependencias y se dictaron otras disposiciones

4 Que medante gl Decreto 2024070005083 del 17 de diciembre de 2024 se definid la nueva Planta Global
de fa Administracion Deparlamental ~ Sector Cenfral, promoviendo un gobigrmo gusters, eficianie y sin
EXCES0S. (que galantice fa funcion adminustrativa conforme 2 los criterios establecidos en el articuio 209
de la Constiucion Folitica de Colomibia

Qe medtante Decrato 2024070005104 del 24 de diciembire de 2024, se dislnbuy¢ 1a Planta Global de
empiecs de la Admuistracion Departamentat — Sector Central. entre otras disposiciones Porio lanio, se
hace necesanc realizar las meorporaciones dei personal Directivo.

_{,-'l

En viriid de o expueste. el Gobernador ded Departamento de Antioquia,

DECRETA
ARTICULO 1% Incorporar en la planta global de empleos dei nivel Directivo de la nueva aestiuciuia
adimeisirativa ge la Gobarnacion de Antioquia en ef nivel central, a los empigados que presian sus servitios

en e DESPACHO DEL GOBERNADOR, asi:

1.1 OFICINA PRIVADA




DECRETO HOJA 2.

"POR MEDO DEL CUAL SE INCORPORA EL PERSONAL DIRECTIVO EN LA PLANTA GLOBAL DE EMPLECS DE LA
ADMINISTRACION DEPARTAMENTAL DEL NIVEL CENTRAL"

1.2, DIRECCION DE GESTION DE PROYECTOS

., DIRECTOR 17 1 {Ever Eduarda |,
z TECNICO !.__.___{.)09 B 02 B 2000007282 8102 594 ' | ribe Osario ALNR
1.3 DIRECCION DE COOPERACION E INTERNAGIONALIZACION
‘DIRECTOR P = " Camilo Tamayo |

3 TECNICO | 009 i 02 12000003040 71, 3{3 4’*81! Calle LNR

1.4  GERENCIA DE PROYECTOS ESPECIALES

""" P J . : | Natalia Gaviria |
4___EGFRFN E [ 039 03““ 200000767.'9‘“_”“1“}‘28 266 710J Agudelo LNR
1.5 UNIDAD DE PROGRAMAS SOCIALES —
: 1 | g

5 GERENTE 039 03 2000007671 43870708  lsabelCristna  LNR

o _-_1 . . N  Londoric Gémexz

Articulo 2° Incorporar en ia planta global de empleos del nivel Directivo de la nueva estructurs administrativa
ce la Gobernacion de Antioquia en el nivel central, a los empleados que prestan sus servicics en la
SECRETARIA DE GOBIERNO, asi-

24 DIRECCION DE ASUNTOS INSTITUCIONALES

T N U

Deisy Maribel
 Gutiérrez Bedoya | -

g DIREGTOR o T o ng00a7208 '43 922 751

[ TECNICG | HNR

ARTICULO 3°. Incorporar en la planta global de empleos del nivel Directive de fa nueva estructura
administrativa de la Gobernacion de Antioquia en el nivel central. a los empleados que prestan sus sanvicios
en la SECRETARIA DE HACIENDA, asi

3.4 DESPACHO DEL SECRETARIO
7 'E’ECDREE@TQS&S{O’ 020 04 z)cwmotxmcsri 21862678 I\?;?g:quez EléyéLNR
T _ SO SR . Herandez

3.2 DIRECCION DE PRESUPUESTO
. m@(}gﬁmiom | o2 ao00000eg0 | i 044252 301 g:jr{qaéagga“”é "LhR

3.3 DIRECCION DE CONTABILIDAD
o ;’E%N%gﬂ ________ ' _______ 009 oz 2000000529 3 456,383 | Ef{’)’;fzé ! ieﬁg’f LNR |
3.4 SUBSECRETARIA DE TESORERIA j
mgfgggﬁn 1009 | 01 200000?5%‘1 1.152.439.154 ‘yg{’;’_‘iﬂ:ﬁﬁralLNR ! ,



DECREIO oo ROgA

“POR MEOIC DEL CUAL SE INCORPORA EL PERSONAL DIRECTIVO EN LA PLANTA GLOBAL DE EMPLEOS DE LA
ADMINISTRACIGN DEPARTAMENTAL DEL NIVEL CENTRAL”

1.5 SUBSECRETARIA DE INGRESOS

BUBSECRETARIO g4 03 *203{}00r268 remom orge  Envique

" pepespacHo | 9% 1 WS | Canas Giraldo | -

ARTICULO 4. incorporer en la planta global de empleos dei nivel Direcivo de la nueve eslruciura

admirustiativa de ia Gobernacion de Antioquia en el nivel central, a 10s empleados que presian sus senvicios
en la SECRETARIA DE GENERAL. asi.

4.1 DESPACHO DEL SECRETARIO

L USECRETARIODE | aon 1T e IMartha  Patricia | .
7 oEspacHo 020 0 08 200Om””l 42, ?"”0"' | Correa Taborda ““

4.2 SUBSECRETARIA JURIDICA

VT (R E\Th e ' T
13 SUBSECRETARIO 03 ;20&300001@ E 1049,) 17 1 Cesar Augaso : MR

DE DESPACHO i | Pérez Rodriguer '

4.3 DIRECCION DE DEFENSA JURIDICA

i4 ooy e 2000000168 43.109.5C0

TECNICO '= ! 5 ; | Zuluaga Ruiz

S SOOI SH R

4.4 DIRECCION DE ASESORIA LEGAL Y DE CONTROL

.« DIRECTGR
Y UTECRICO

o R Nestor “Fernando |
2 1811 S
) {309 02 00@&03186 15 445 (347 | Zuiuaga ¢ Giraldo ":.i.i\:?\

4.5 DIRECGION CONTRACTUAL

2 — e R e

15 DIRECTOR 008 ¢+ 02 2000000164 1,036 928,345

) E T 'fl”'é'i';p&'""""'"""'"'
COTECNICO b T

Rendén Sanchez | ”\'Q

ARTICULO §°. incorporar en la planta global de empleos del ruvel Directive de la nueva estiuciua
adriunstiativa de ia Gobernacion de Antioguia en el nivel central, a ios empleados que prestan sus Senvicios
en iz SECRETARIA DE SEGURIDAD, JUSTICIA Y PAZ, asi

51 DESPACHO DEL SECRETARIO

'SECRETARIC | . ILULS Eduardo e
1 ! ]
'?__DE—E DESPACHO OZ'C jm 2QOOGO/3 ? 1') 086 183 ' i Maninez Guzman LN“

52 DIRECCION DE DERECHOS HUMANOS Y PAZ

")!RECT{)R ) i j LR L L e e
15 L it Q0% a2 ” 4201 L_hana Maria i A
: fecwico 0 Y . 20000004 ’2 0'2‘5 800 68€‘?an}ata Carrasquilia | LR

=7 THRECS AR NOEDATIVA MK CEAHIDINAR

. ' i = o Comsien dé?
DIRECTOR i Lina Maria ServICios en |

empleo de LHR



L DIRECTOR

DECRETO HOJA 4

“FOR BEDIO DEL CUAL SE INCORPORA EL PERSONAL DIRECTIVO EN LA PLANTA GLOBAL DE EMPLEQS DE LA
ADMINISTRACION DEPARTAMENTAL DEL NIVEL CENTRAL"

54 DIRECCION DE PLANEACION Y ADMINISTRACION DE LA SEGURIDAD

S—

H |

26 DIRECTOR TECNICO ]oogjoz; 2000007319 98.528.755 AN Jose o
: T LTTTE STEEE PEOAR Y sanzar Lopez

ARTICULD &° Incorporar en la planta global de empleos del nivel Diractivo ce fa nueva esiructura
adminisiratva de ia Gobernacion de Antioguia en el nivel central. a fos empleados que prestan sus servicios
en la SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO. asi

6.1 DESPACHO DEL SECRETARIO

ST

T i i i Ti@iar{uwl
. SECRETARIO ' i P o i
VA DESPACHO | 020 04 §2000003011 , 1 128 449 538 | Alejandro LNR

5 SO NN | I '+ 1% SR U

8.2 DIRECCION DE DESARROLLO RURAL

DIRECTOR | ; | gl o6 oo Oabriel Jame !
TEGNICO ] 009 | 02 2000002633 | 1.128.408.036 ;o' Vila|LNR

_______ o d o= S

22

6.3 DIRECCION DE PLANIFICACION Y COMERCIALIZACION AGROPECUARIA

et e e——s . e et s a e s s i

e i — o
e 009 | 02 2000002901 39.444123 Campuzano LNR

H ¥ aliaY :

D AT TR UPSUI S

~

{2

6.4 DIRECCION DE PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD

e e e e e nL hn et A o e £ R R oA L e m e £t 4 e eee s ot e e s s e it e e

. ] | e 5o | DanEl  Riaga
" VB (0000030201 128279 277 Gt ek

ARTICULO 7°. incorporar en fa planta global de empleos del nive! Directivo de la nueva estructura
administratva de la Gobernacion de Antioguia en el nivel central a los empleados que prestan sus servicios
en ia SECRETARIA DE SALUD E INCLUSION SOCIAL, asi:

7.1 DESPACHO DEL SECRETARIO

. e e Ceatial
: i 7= n :

DE DESPACHO | )

7.2 DIRECCION LABORATORIO DEPARTAMENTAL DE SALUD PUBLICA

i Ricardo Antonio |
# | Castrillon Quintero i

R T e
; ; : ey } 2
0 TecNico | 9% | 9 2000007274 7111347

aemned

7.3 DIRECCION DE ASUNTOS LEGALES ~ SALUD

-

GIRECTOR

., | Carolina Chavarria |
2?7 H |
T TECMICO :  LINR

009 02 | 2000002880 32.240 663

7.4 DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA - SALUD



DECRETO

HOJA 5

POR MEDIG OEL CUAL SE INCORPORA EL PERSONAL DIRECTIVO EN LA PLANTA GLOBAL DE EMALEQS DELA

ADRMNISTRACION DEPARTAMENTAL DEL NIVEL CENTRAL”

7.5 SUBSECRETARIA DE PROTECCION SOCIAL

. SUBSECRETARIO T T Bl A .
% DE DESPACHD 045"3 ‘100000’273 43 90" 609 | arcia Indabur

7.6 DIRECCION DE CALIDAD Y REDES DE SERVICIOS

DIRECTOR I 1ne | Juan David
03 02 2000002748 15447 *3‘“”aemo Vargas

30
CUUTECNICO

7.7 DIRECCION DE ASEGURAMIENTO Y PRESTACION DE SERVICIOS

e

DIRECTOR 009 02 ‘2000002434| 1038 411 287 | Elizabeth Gomez

31 Tecnico 120meE

. |Dora Raquel H\H

(LNR

ARTICULO 8°. Incorporar en la plania global de empieos del nivel Directive de la nueva eshuciura
admmistrativa de la Gobernacton de Antioguia en el nivel central, a los empleados gue prestan sus samvicios

j enia SECRETARIA DE TALENTO HUMANO Y SERVICIOS ADMINISTRATIVOS, asi
i
! 81 DESPACHO DEL SECRETARIO

H

L [RosaMariza

SECRETARIO i . ae .
DE DESFACHO (20 04 §200000098b; 42 788 384 | Acevedo

8.2 SUBSECRETARIA TALENTO HUMANO

o s e ,-~. A it e e =

SUBSECRETARIO | . |
oC DESPACHD | 04 08 A7203A0007326 71681 187

(W]
£k

Mendcoza Vega

_ | Rodrigo Alberto

LRR

Jaramillo

LR

- Y S —

8.3 DIRECCION DE COMPENSACION Y SISTEMA PENSIONAL

s

L]
s

the 02 ?OOOGOHD? 71 ‘3498f

- TECNICO

8.3 DIRECCION DE DESARROLLO DEL TALENTO HUMANO

EIRECTOR
TECNICO

T4l
h

005 | 02 2000001136 43.971.236  Barentos
; e Lumbe

i 8.4 DIRECCION DE DESARROLLO ORGANIZACIONAL

DIRECTOR 009 02 gzooooomss

TECNICO 43 741.800 | Sanchez

8.5 DIRECCION DE PERSONAL

P

37 'rmwco 008 | 02 ;2000{}01077 43.285.601 | Vasquex
7 Pt AL, S | Arboleda

DIRECTOR [Daniel Sanin |
. LNR
A Mantia T

| Claudia Marcela |

DIRECTOR T Y gandra Patrcia |

 Ceusion de
| Senncios an
Clempizo de LNR

. IMonteya |

Comisien de
Servicios en

| Empdgo de LNR




i DECR”ETQ HOJA g

“FOR MECIQ DEL CUAL SE JNCORPORA EL PERSONAL DIRECTIVO EN LA PLANTA GLOBAL DE EMPLEQS DE LA
ADMINISTRACION DEPARTAMENTAL DEL NIVEL CENTRAL”

3.7 DIRECCION DE GESTION DOCUMENTAL

Tomecror L 11 i Linakstefania |

|39 TEeNco 009 02 2000004640 1.059784 621 Veidsquez Rendsn | LNR
._...._._......‘.....E.........,......_......’..................!. ................................ | - o
8.8 DIRECCION DE TECNOLOGIA E INFORMACION
PMRECTOR | ' . | I Maria Cristina |
40 TECNICO j009 (}z 12000007329 43734 250 Giraldo Ospina L_l._“NR
8.9 DIRECCION DE SERVICIOS GENERALES
DIRECTOR | L | 0 | Jorge Alexander
orgcnco 1 W9 02 126?.9?3 ?_13, ...... f1 7284981 patacio Martinez | -NF
840  DIRECCION DE BIENES Y SEGURCS
[ IRECTOR ozl | Pedro Pablo
.42”' TEcnco 009 ! 02 Izoooooof_oa 70 923 580G | S pgudelo Echeverri
8.11  DIRECCION DE PASAPORTES
' .. DIRECTOR D T Alexandra
4 ggenico 02 2000000“1 | ADAAA9BO o her Marin | INR

ARTICULD $°. incorporar en la planta giobal de empleos del nivet Directive de la nusva estructura
administraliva de la Gobernacion de Antioquia en el nvel central, a los empleados que prestan sus servicios
en la SECRETARIA DE EDUCACION. asi:

9.1 DESPACHO DEL SECRETARIO

 SECRETARIO | L s 1204 | 71 pae pas | Mauricio Alviar |
“ O pESPACHo | 020 04 200001303 | 71.848.045 po oo ~LNR

4.2 SUBSECRETARIA DE CALIDAD EDUCATIVA

 SUBSECRETARIO | N - Camiio Andrés |
CEpEsPACHO | %48 | _E‘J:a 20000 15909 8.104.487 Morales [LNR

$.3 DIRECCION DE PERMANENCIA ESCOLAR E INCLUSION EDUCATIVA

CUDIRECTOR T A I T Jorge Orlards |

46 TECNICO ) 009 J_ 02 2000004544 7090526" _____ |Soto Giraldo LLNR
9.4 DRECCION DE INFRAESTRUCTURA FISICA ¥ TECNOLOGICA

47 BRCC*OP!OOQOQ Tzoeaomew 71.392 m?‘ Juan Jose LNR
| TeECNICO __i ; T | Giraldo Correa T

95 DIRECCION DE INSPECCION VIGILANCIA Y CONTRGL DEL SERVICIO EDUCATIVO

DHRECTOR i i 17 | Raul Humberis :
43 }ECNCO 0Gg % 0z 200000:296 98 46 90. _____ Berrio Posada iLNR

%6 DIRECCION DE ASUNTOS LEGALES ~ EDUCACION



.

“DECRETO HOJA 7

TPOR MEDIO DEL CUAL BE INCORPORA EL PERSONAL DIRECTIVO EN LA PLANTA GLOBAL DE EMPLEDS DE 1 A
ADMINISTRACION DEPARTAMENTAL DEL NIVEL CENTRAL"

9.7 SUBSECRETARIA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

. SUBSECRETARIO e Lo - Adrian Alexander |, .
b_(’ DE DESPACHO G4b ' 03 __“20000959_1_1_ 1944061?1033% A'zqga____ _______j_f"m

9.8 DIRECCION DE TALENTQ HUMANO

o DlRECTOR o e "‘;"“"" o i -‘ ft-iarﬂsor'! f.’!ndreﬁ" ”E““““d .
' Tecnicg B8 02 2"000059‘8' 19448278 | £ anco Montoya | MR
9.9 DIRECCION DE NOMINA Y PRESTACIONES SOCIALES
.» DIRECTOR P , | Neyla Stella |, ...
% TECNICO 005 1. D2 |2000007295 € saa © |sanchezDiaz MR
9.10 DIRECCION FINANCIERA
-, DIRECTOR A U N aq | Edisson Atel |
53 JECNICO oog W 02 Izeoooougc 15 265 oale amayo Maya Lf\.r%

ARTICULO 10°. incorporar en la planta giobal de empleos del nivel Directive de la nueva estruciura
administrativa de la Gobiernacion de Antioguia en el nivel central, a los empieados que prestan sus sevicios
en iz SECRETARIA DE AMBIENTE asi

10.1 DESPACHO DEL SECRETARIO

., SECRETARIC | .. 1 [ Jimmy Coliazos
- DE DESPACHO Ml‘m ‘ZLUUOO%Q Batads b%'ﬂdﬂ o MW

10.2  DIRECCION DE SUSTENIBILIDAD AMBIENTAL Y CAMBIO CLIMATICO

 DIRECTOR |' CMarin T dna
% DEENCO 00 02 QJUOO(}"‘ibQ 43180984 | 2 vapes LR
10.3 DIRECCION DE ELECTRIFICACION
. DIRECTOR 0 7 ;Mawm Jaramillo |
56 | DO o0 ez ?(;{30003“284 98557 f8J erms | E_LNR
10.4 DIRECCION DE AGUA Y SANEAMENTO
L DIRECTOR U DU B Plobn  Jairo Media |, .,
= ~ e H g { HERENT )
VT orecNico, 0002 00@“”98“"% LAampug =R
105 GERENGIA DE PROTECCION Y BIENESTAR ANIMAL
58 GERENTE 030 02 20{}000@92 1037641 056 | Juy A NATEE L e
i : L i Montoya iedn |

ARTICULO 11°. tncorporar en ia planta giobal de empleos de! nive! Directivo de 1a nuevs esirichas
administiativa de ta Gobernacion de Antioguia en el nival central, a ios empleados Gute prestant sus Senvicios
én la SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA FISICA, asi.

144 MECRAMUIM NES SOOmeCTA DA




DECRETO HOJA 8 _

"POR MEDIO DEL CUAL SE INCORPORA EL PERSONAL DIRECTIVO EN LA PLANTA GLOBAL DE EMPLEDS DE LA
ADMINISTRACION DEPARTAMENTAL DEL NIVEL CENTRAL"

11.2 SUBSECRETARIA OPERATIVA DE INFRAESTRUCTURA FiSICA

| aq SUBSECRETARIO @ . | TWiaria Gristing LT
90 be pESPACHO ""‘5 03 200"’0“7308 42 797948 Mesa zapata TR
11.32 DIRECCION DE DESARROLLO FiSICO
BRESTOR T LT T Tiego Alberie T
61 ‘TECNI"C\‘:)_ ; 008 o7 2000001220 3377833 [Cardenas Florez ; LNRJ

11.4 DIRECCION DE GESTION SOCIAL, AMBIENTAL Y PREDIAL

T e e
S ireeneo 0 20 L P 2000”9..7310 !. 9452797 Beoya Garzen | N

11.5 DIRECCION DE INFRAESTRUCTURA Y APOYO TERRITORIAL

. DIRECTOR ? [Katherine
53 rEcNiCO - 009 02 2000007309 1. 162203289 | 50t Orrego | LNR
14.6 DHRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA - INFRAESTRUCTURA FiSICA
‘DIRECTOR | I PR DU TJulian Alberte | .
%4 | TECNICO f_‘??__ 02 2000001270 ”?’88“ 2431_8@_@.!@4._?0498 )
11.7  DIRECCION DE ASUNTOS LEGALES - INFRAESTRUCTURA FiSICA
DIRECTOR e | e onanandas G|sseé":\)fale'ﬁé”'

009 | 02 | 2000001286 | 39453222 LR

VY TECNICO

. GUBSECRETARIO | ‘ U e | Sebastan o

L 55 (E DESPACHO l045 03 _;_ 23(?000730b_i 1.037.581.916 | | Castano Gomez ;”‘f’?
113 DIRECCION DE ESTRUCTURACION DE PROYECTOS

. DIRECTOR b U . T Pabio Tormas

; 67 TL[‘_ NICO ll 90?__ l 0z iZOO(_)Em 185 | 1036.944. 37_(_]___l§_§ja__;_1_\_f_ur Arango LNR
11 10 DIRECCIGN DE INSTRUMENTOS DE FINANCIACION

o DIRECTOR DY BV DU Ly o e | SimOn Eduardo o

% teemco %% % _?EO‘{?T%?S 7ITIT0% | Jaramito Jaramillo | MR

ARTICULO 12°. incorporar en ja planta global de empleos dei nivel Directive de la nueva estructura
admastrativa de la Gobernacion de Antioguia en el nivel central, a los empleades que presian sus servicios
en el REPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE GESTION DEL RIESGG DE DESASTRES-DAGRAN as

12.1 DESPACHD DEL DIRECTOR

" DRECTORDE | T Andras
59 DEPARTAMENTO | 056 1 04 2000003309 | 1128267, 947.%855‘};“ (DS | R
ADMINISTRATIVO | 1 z l N AR

12,2 DIRECCION DE CONOCIMIENTO Y REDUGCION DEL RIESGO
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 DECRETO HOJA 9

“POR MEDIQ DEL CUAL S& INCORPORA EL PERSONAL DIRECTIVO EN LA PLANTA GLOBAL DE EMPLEOCS DE LA
ADMINISTRACION DEPARTAMENTAL DEL NIVEL CENTRAL™

12.3 DIRECCION DE MANEJO DE DESASTRES

IREGTOR I T Oscar Danel | ;
g Bt Ned gl 00% . 02 2000007277 98662.548 | Galeano LNF
TECNIGO : | s | Tarnay :

ARTICULD 13°. incorporar en la planta global de empleos del nivel Dirgctivo de la nusva estructusa
agmimstratva de la Gobernacion de Antioquia en el nivel central, 2 los empleados que prestan sus sevicios
en e DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE PLANEACION. ast

13.1 DESPACHG DEL DIRECTOR

Eugenio Enrigue 5
Pneto Soto HNR

DIRECTORDE | -
72 DEPARTAMEMO 055 04 2000003182 71621 122|

13.2 DIRECCION DE PLANEACIOR TERRITORIAL

- F s s o ..‘...,.‘-- [T

Dy i [ L ' a . :, T RO?dﬂdO Aib@i:u !
2 DIRECTOR TECNICO | 00s 02| 2000003208 | 70266274 CosiiOUiess, ink

132.3 DIRECCION DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LA GESTION Y POLITIOAS PUBLICAS

[ Catalina Alvarez LNP

74 DIRECTOR TECNICO | 008 ]1 02 | 206{5003231 5’? 413 300 .
. - do Jvalencia !

13.4 DIRECCION DE GESTION TERRITORIAL DE LAS TIC

H
75 DIRECTOR TECNICO | 009 | 02 | 200000?328 98,557 061 'Mzrq‘fmuggim LNR g

13,5 GERENCIA DE CATASTRO i

e e ve o —— = NN A i l

76 GERENTE 030 03 2000007279 | 15447758 ;\‘"ﬁ:ﬁg;ﬁﬂ:“’{f& LNR

ARTICULO 14°. incorporar en la glanta giobai de emplecs del nvet Directivo de fa nueva estruciurg
adrwnvstrativa de la Gobernacion de Antiogwa en el nivel ceniral, a los empleados gue presian sus servicios
e ia SECRETARIA DE LAS MUJERES, asi.

14.1 DESPACHO DEIL. SECRETARIO

oepemeans emmainesanaRek e

Lo SECRETARIO  DE o .. g | Carotina
" DESPACHO RN %__ZPOOOO_J"” 43.584.758 Lopera Tobon | TR

14.2 DIRECCION DE TRANSYERSALIZACION '

7 DIRECTOR i ooe | ‘Danigls Roidan |,
‘ - L00s 0z 20\}0 3 , a5 g & Roidan .
TECNICO 4_" 003147 | 1.152. _894%%5’”%0 o e

a,.._...__..‘,,,_

14.3 DIRECCICN DE DESARRCLLO Y AUTONOMIA ECONOMICA !

B D;QE{—:T(jR - -E . .-..l..... vv.--.tAfrrwr—r.. T WU T T GUR R ——— PR - § PEV IR H . .....'....;-..—..-..‘l,;A ,E,.. TR !
D ErairA 08 0 @2 2000003156 | 42 Aay 49+ | JDAned Bvana |,




DECRETO HOJA 19

"POR MEDIO DEL CUAL SE INCORPORA EL PERSONAL DIRECTIVO EN LA PLANTA GLOBAL DE EMPLEOCS DE LA
ADMINISTRACION DEPARTAMENTAL DEL NIVEL CENTRAL"

15.1 DIRECCION DE TRANSVERSALIZACION

4o DIRECTOR
TATECNICO

Carolina Gomez LNR

ARTICULG 18°. La incorpoiacion del personat no implica solucién de continuidad en la relacién iaboral para
ninglin efecto legal. ni cambio en su situacion administrativa actual.

ARTICULO 17°E! presente decreto rige a partir del 01 de enero de 2025 y dercga tedas aguelas
disposiciones que le sean contrarias.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE ¥ COMB

QEVEDO JARAMILLO
Secretaria de Talento Humano y Degdfrolio Organizacional

FIRMA | FECHA
% :’ga '
f {32024
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""" ACCION | NOMBRE CARGO/ROL
___________________________ "1 Profesionat Especiglizads vy
Profesicnal Universitario -

Direccitn de Personal

| Jose Mauncio Bedoya Betancur y
i . Fedenco Uribe Arambura

}—t—

. i ) , :) S 322004
Borobd i Gandra Patricia Vasquez Arboleda | Directora de Personal i / {{f
_____________________ | foteen O
Los aroba firmantes deciaramos gue hemos fevisado el documenic v 1o enconteamas ,a]yustado a las normas v dispasiciones
iegales vigentes v por tanto baye nuesira responsabitidad lo presentamos para iz fiprfia




