DECLARACION IMPEDIMENTO Y/O CONFLICTO DE
4 INTERESES PARA PROCESOS DE CONTRATACION Sg%?& %%0‘010"“‘07'001""020
R L S PACTO DE PROBIDAD Y COMPROMISO :

ANTICORRUPCION

Antes de diligenciar el presente formato, consulte la carta de instrucciones adjunta
DATOS DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

Nombre _ JUAN CAMILO GONZALEZ GARCIA

Area o Dependencia AREA JURIDICA

Cargo o numero de contrato CONTRATO 0333

Proceso contractual __ SOLICITUD 71355 ORDEN DE COMPRA 41703

Objeto del proceso contractual Adquirir tdner de impresoras para el desarrollo de las actividades de campo de la
Encuesta Nacional de Consumo de Sustancias Psicoactivas - ENCSPA en |a Territorial Centro Occidente

En observancia de las normas consagradas en el articulo 209 de la Constitucién Politica de Colombia, el capitulo Il de la Ley 970
de 2005', el articulo 23 de la Ley 80 de 19937 el articulo 40 y concordantes de la Ley 1474 de 201 1®, atendiendo los principios
de imparcialidad, responsabilidad y transparencia, y demas normas legales vigentes aplicables; y en razén a las funciones u

obligaciones que me asisten, con ocasion de vinculo legal o contractual con el Departamento Administrativo Nacional de
Estadistica, manifiesto libre, consciente y voluntariamente que:

1. Sl NO )\ me declaro impedido para participar en la estructuraciéon o evaluacion o intervenir, de forma alguna, en el
presente proceso de seleccion, dado que Sl NO me encuentro incurso de manera directa o indirecta, dentro de
circunstancias que implican conflicto de intereses y que afectan la integridad del mismo.

Lo anterior, teniendo en cuenta que:

Sl NO_S4  Existe interés particular y directo en la regulacién, gestién, control o decisién sobre el presente
proceso, o indirecto, a través de mi conyuge, compafero o compafera permanente, o algunos de mis parientes dentro del
cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil.

A continuacion, relaciono plena y objetivamente, cual es (cuales son) la(s) circunstancia(s) u otro(s) asunto(s) que considero
puede afectar la objetividad en mi actuacion, en este caso. (Solo si la respuesta fue afirmativa)

(NOTA: En caso de requerir mas espacio para continuar indicando las circunstancias que conllevan a conflicto de intereses o el
(los) asunto(s) que considere pertinente(s) que puedan afectar (n) la objetividad de su actuacion, continuar en el ANEXO 1.)

Manifiesto que la informacion aqui proporcionada es veridica, completa, correcta y verificable, hasta donde mi conocimiento
alcanza o deba alcanzar, y que conozco acerca de las implicaciones legales, disciplinarias, fiscales y penales, conforme a lo
establecido en el Capitulo IV de la Ley 1952 de 2019, por la cual se expide el Codigo General Disciplinario; en el articulo 11 de la
Ley 1437 de 2011, por la cual se expide el Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo; a lo
establecido en los articulos 286, 409 y concordantes de la Ley 599 de 2000 por la cual se expide el Cédigo Penal; asi como a lo
establecido en la demas normatividad legal vigente aplicable; ante cualquier falsedad u omision material frente al contenido del
presente.

Me comprometo a informar a la entidad cuando la(s) circunstancia(s) se modifique(n) o surjan nuevos conflictos de intereses.

2. En atencion al interés de apoyar la accion del Estado Colombiano y de la Entidad, para fortalecer la transparencia en los

procesos de contratacion, y la responsabilidad de rendir cuentas, me comprometo a:

- No recibir dadivas, sobornos o cualquier forma de halago, retribuciones o prebenda, directamente o a través de sus empleados,
contratistas o tercero, en el proceso de seleccion por parte de los proponentes o interesados.

- Revelar la informacién gue sobre el Proceso de Contratacién soliciten los organismos de control de la Republica de Colombia.

Nombre _JUAN ZAMILO GONZA ARCIA  C.C. _ 1.053.804.377

Firma /ﬂ( i il Fecha _24/10/2019

- - —

—r 7727

! Por medio de la cual $e aprueba la 'Conv@a&m las Naciones Unidas contra la Corrupcion®, adoptada por la Asamblea General de las Naciones Unidas
? Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica
? Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo
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DECLARACION IMPEDIMENTO Y/O CONFLICTO DE _
4 INTERESES PARA PROCESOS DE CONTRATACION | CODIGO: GCO-010-MOT-001--020
g/ TONIETNE PACTO DE PROBIDAD Y COMPROMISO |

ANTICORRUPCION

INSTRUCTIVO PARA DILIENCIAR EL FORMATO

El presente formato de declaracion impedimento y/o conflicto de intereses debera ser diligenciado por el Ordenador del
Gasto, el Gerente de Proyecto, el personal estructurador del Pliego de Condiciones, los integrantes del Comité Evaluador, el
supervisor del Contrato o Convenio, asi como por aquellos que cumplen actividades de revision y/o coordinacién en la etapa
precontractual y contractual.

Para el diligenciamiento del mismo se debe tener en cuenta, lo establecido en el Articulo 44 del Codigo General Disciplinario,
Ley 1952 de 2019, sobre el conflicto de intereses: “Todo servidor publico debera declararse impedido para actuar en un
asunto cuando tenga interés particular y directo en su regulacién, gestion, control o decisién, o lo tuviere su cényuge,
companero o comparera permanente, o algunos de sus parientes dentro del cuarto grado de consanguinidad, segundo
de afinidad o primero civil, o su socio o socios de hecho o de derecho. Cuando el interés general, propio de la funcion
publica, entre en conflicto con un interés particular y directo del servidor publico debera declararse impedido.”

En relacion a la determinacion del interes, téngase en cuenta lo que el Consejo de Estado ha sefialado:

‘Debe existir un interés particular y directo del servidor publico, o también indirecto cuando lo tuviere su coényuge,

comparfiero o compafera pemmanente, o algunos de sus parientes dentro del cuarto grado de consanguinidad, segundo de
afinidad o primero civil, o su socio o socios de hecho o de derecho, de modo que el confiicto se estructura no sélo por
configurarse alguno de los supuestos de hecho respecto del servidor, sino también respecto de sus allegados.”

Interés Financiero: Si existe algun interés o circunstancia particular y directa de indole econémico, frente al presente
proceso de seleccion.

Interés académico: Si existe algln interés o circunstancia particular y directa, de indole académico o cientifico frente al
presente proceso de seleccion.

Interés Propiedad: Si existe algln interés, circunstancia particular y directa, o derecho de propiedad intelectual o industrial
directamente relacionado con el objeto del proceso de seleccion.

Interés familiar: Si existe algun interés de indole familiar particular y directo, frente al presente proceso de seleccion.

Otro: Algun interés particular y directo que permita evidenciar una clara afectacion de la objetividad en el proceso de
seleccion.

Para efectos de los grados de consanguinidad afinidad y civil, se tendran en cuenta los siguientes criterios, conforme a lo

establecido en la Ley 57 de 1887 (Cadigo Civil Colombiano):

“Parentesco de consanguinidad es la relacion o conexién que existe entre las personas que descienden de un mismo tronco
o raiz o que estan unidas por los vinculos de la sangre" (Articulo 35 Cédigo Civil Colombiano) Los grados de consanguinidad
entre dos personas se cuentan por el nimero de generaciones. Asi, el nieto estd en segundo grado de consanguinidad con el
abuelo.

“Afinidad legitima es la que existe entre una persona que esta o ha estado casada y los consanguineos legitimos de su
marido o mujer. La linea o grado de afinidad legitima de una persona con un consanguineo de su marido o mujer, se califica
por la linea o grado de consanguinidad legitima de dicho marido o mujer con el dicho consanguineo. Asi un varon esta en
primer grado de afinidad legitima, en la linea recta con los hijos habidos por su mujer en anterior matrimonio, y en segundo
grado de afinidad legitima, en la linea transversal, con los hermanos legitimos de su mujer” (Articulo 47 Coédigo Civil
Colombiano)

“Parentesco civil es el que resulta de la adopcién, mediante la cual la ley estima que el adoptante, su mujer y el adoptivo se
encuentran entre si, respectivamente, en las relaciones de padre, de madre, de hijo. Este parentesco no pasa de las

respectivas personas”. (Articulo 50 Cédigo Civil Colombiano).
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DECLARACION IMPEDIMENTO Y/O CONFLICTO DE

INTERESES PARA PROCESOS DE CONTRATACION Sgg's?gﬁ%‘éo'mU'MOT"’U”'UZO
PACTO DE PROBIDAD Y COMPROMISO :

ANTICORRUPCION

3 FONDANE

Antes de diligenciar el presente formato, consulte la carta de instrucciones adjunta
DATOS DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

Nombre _ VICTORIA EUGENIA JIMENEZ CARDONA

Area o Dependencia DIRECCION TERRITORIAL

Cargo o numero de contrato DIRECTORA

Proceso contractual  SOLICITUD 71355 ORDEN DE COMPRA 41703

Objeto del proceso contractual Adquirir toner de impresoras para el desarrollo de las actividades de campo de la
Encuesta Nacional de Consumo de Sustancias Psicoactivas - ENCSPA en la Territorial Centro Occidente

En observancia de las normas consagradas en el articulo 209 de la Constitucion Politica de Colombia,_ el capitulo 1l de la Ley 970
de 2005', el articulo 23 de la Ley 80 de 1993°, el articulo 40 y concordantes de la Ley 1474 de 2011°, atendiendo los principios
de imparcialidad, responsabilidad y transparencia, y demas normas legales vigentes aplicables; y en razon a las funciones u

obligaciones que me asisten, con ocasion de vinculo legal o contractual con el Departamento Administrativo Nacional de
Estadistica, manifiesto libre, consciente y voluntariamente que:

1. Sl NO ~ me declaro impedido para particip%n la estructuracion o evaluacion o intervenir, de forma alguna, en el
presente proceso de seleccion, dado que Sl NO me encuentro incurso de manera directa o indirecta, dentro de
circunstancias que implican conflicto de intereses y que afectan la integridad del mismo.

Lo anterior, teniendo en cuenta que:

Sl NO Z: Existe interés particular y directo en la regulacion, gestion, control o decision sobre el presente
proceso, o indirecto, a través de mi conyuge, compafero o compafera permanente, o algunos de mis parientes dentro del
cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil.

A continuacion, relaciono plena y objetivamente, cual es (cuales son) la(s) circunstancia(s) u otro(s) asunto(s) que considero
puede afectar la objetividad en mi actuacién, en este caso. (Solo si la respuesta fue afirmativa)

(NOTA: En caso de requerir mas espacio para continuar indicando las circunstancias que conllevan a conflicto de intereses o el
(los) asunto(s) que considere pertinente(s) que puedan afectar (n) la objetividad de su actuacion, continuar en el ANEXO 1.)

Manifiesto que la informacion aqui proporcionada es veridica, completa, correcta y verificable, hasta donde mi conocimiento
alcanza o deba alcanzar, y que conozco acerca de las implicaciones legales, disciplinarias, fiscales y penales, conforme a lo
establecido en el Capitulo IV de la Ley 1952 de 2019, por la cual se expide el Codigo General Disciplinario; en el articulo 11 de la
Ley 1437 de 2011, por la cual se expide el Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo; a lo
establecido en los articulos 286, 409 y concordantes de la Ley 599 de 2000 por la cual se expide el Cédigo Penal; asi como a lo

establecido en la demas normatividad legal vigente aplicable; ante cualquier falsedad u omision material frente al contenido del
presente.

Me comprometo a informar a la entidad cuando la(s) circunstancia(s) se modifique(n) o surjan nuevos conflictos de intereses.

2. En atencion al interés de apoyar la accion del Estado Colombiano y de la Entidad, para fortalecer la transparencia en los

procesos de contratacion, y la responsabilidad de rendir cuentas, me comprometo a:

- No recibir dadivas, sobornos o cualquier forma de halago, retribuciones o prebenda, directamente o a través de sus empleados,
contratistas o tercero, en el proceso de seleccion por parte de los proponentes o interesados.

- Revelar la informacién que sobre el Proceso de Contratacion soliciten los organismos de control de la Republica de Colombia.

Nombre VIEE\TORIA ELrJGENIA Jl EZ CARDONA  C.C._ 42.106.123

Firma (»\\\ VIOARWLA = Fecha 24/10/2019

! Por medio de la cual se aprueba la "Convencion de las Naciones Unidas contra la Corrupcion®, adoptada por la Asamblea General de las Naciones Unidas
? Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica

* Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo
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DECLARACION IMPEDIMENTO Y/O CONFLICTO DE _
- INTERESES PARA PROCESOS DE CONTRATACION Sggé?g”‘;oczo"”O'MOT‘°°1"'°2°
w/ TOTOTNS PACTO DE PROBIDAD Y COMPROMISO :

ANTICORRUPCION

INSTRUCTIVO PARA DILIENCIAR EL FORMATO

El presente formato de declaracion impedimento y/o conflicto de intereses debera ser diligenciado por el Ordenador del
Gasto, el Gerente de Proyecto, el personal estructurador del Pliego de Condiciones, los integrantes del Comité Evaluador, el
supervisor del Contrato o Convenio, asi como por aquellos que cumplen actividades de revision y/o coordinacion en la etapa
precontractual y contractual.

Para el diligenciamiento del mismo se debe tener en cuenta, lo establecido en el Articulo 44 del Cédigo General Disciplinario,
Ley 1952 de 2019, sobre el conflicto de intereses: “Todo servidor publico debera declararse impedido para actuar en un
asunto cuando tenga interés particular y directo en su regulacion, gestion, control o decision, o lo tuviere su cényuge,
compariero o compariera permanente, o algunos de sus parientes dentro del cuarto grado de consanguinidad, segundo
de afinidad o primero civil, 0 su socio o socios de hecho o de derecho. Cuando el interés general, propio de la funcién
publica, entre en conflicto con un interés particular y directo del servidor piblico debera declararse impedido.”

En relacion a la determinacion del interés, téngase en cuenta lo que el Consejo de Estado ha sefialado:

‘Debe existir un interés particular y _directo del servidor publico, o también indirecto cuando lo tuviere su cényuge,
compariero o compariera permanente, o algunos de sus parientes dentro del cuarto grado de consanguinidad, segundo de
afinidad o primero civil, 0 su socio o socios de hecho o de derecho, de modo que el conflicto se estructura no sélo por
configurarse alguno de los supuestos de hecho respecto del servidor, sino también respecto de sus allegados.”

Interés Financiero: Si existe algun interés o circunstancia particular y directa de indole econémico, frente al presente
proceso de seleccion.

Interés académico: Si existe algun interés o circunstancia particular y directa, de indole académico o cientifico frente al
presente proceso de seleccion.

Interés Propiedad: Si existe algln interés, circunstancia particular y directa, o derecho de propiedad intelectual o industrial
directamente relacionado con el objeto del proceso de seleccion.

Interés familiar: Si existe algun interés de indole familiar particular y directo, frente al presente proceso de seleccion.

Otro: Algun interés particular y directo que permita evidenciar una clara afectacion de la objetividad en el proceso de
seleccion.

Para efectos de los grados de consanguinidad afinidad y civil, se tendran en cuenta los siguientes criterios, conforme a lo

establecido en la Ley 57 de 1887 (Cédigo Civil Colombiano):

“Parentesco de consanguinidad es la relacién o conexién que existe entre las personas que descienden de un mismo tronco
0 raiz o que estan unidas por los vinculos de la sangre” (Articulo 35 Cédigo Civil Colombiano) Los grados de consanguinidad
entre dos personas se cuentan por el nimero de generaciones. Asi, el nieto esta en segundo grado de consanguinidad con el

abuelo.

“Afinidad legitima es la que existe entre una persona que esta o ha estado casada y los consanguineos legitimos de su
marido o mujer. La linea o grado de afinidad legitima de una persona con un consanguineo de su marido o mujer, se califica
por la linea o grado de consanguinidad legitima de dicho marido o mujer con el dicho consanguineo. Asi un varon esta en
primer grado de afinidad legitima, en la linea recta con los hijos habidos por su mujer en anterior matrimonio, y en segundo
grado de afinidad legitima, en la linea transversal, con los hermanos legitimos de su mujer’ (Articulo 47 Codigo Civil
Colombiano)

“Parentesco civil es el que resulta de la adopcion, mediante la cual la ley estima que el adoptante, su mujer y el adoptivo se
encuentran entre si, respectivamente, en las relaciones de padre, de madre, de hijo. Este parentesco no pasa de las

respectivas personas”. (Articulo 50 Cédigo Civil Colombiano).
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DECLARACION IMPEDIMENTO Y/O CONFLICTO DE _
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PACTO DE PROBIDAD Y COMPROMISO :

ANTICORRUPCION

3 FONDANS

Antes de diligenciar el presente formato, consulte la carta de instrucciones adjunta
DATOS DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

Nombre _ CHRISTIAN EDWIN VILLA MOLINA

Area o Dependencia GIT OPERATIVO — COORDINACION

Cargo o numero de contrato_ PROFESIONAL ESPECIALIZADO

Proceso contractual _ SOLICITUD 71355 ORDEN DE COMPRA 41703

Objeto del proceso contractual Adquirir tdner de impresoras para el desarrollo de las actividades de campo de la
Encuesta Nacional de Consumo de Sustancias Psicoactivas - ENCSPA en la Territorial Centro Occidente

En observancia de las normas consagradas en el articulo 209 de la Constituciéon Politica de Colombia, el capitulo |l de la Ley 970
de 2005', el articulo 23 de la Ley 80 de 19937, el articulo 40 y concordantes de la Ley 1474 de 2011°, atendiendo los principios
de imparcialidad, responsabilidad y transparencia, y demas normas legales vigentes aplicables; y en razén a las funciones u
obligaciones que me asisten, con ocasién de vinculo legal o contractual con el Departamento Administrativo Nacional de
Estadistica, manifiesto libre, consciente y voluntariamente que;

1.8l NO___X_ me declaro impedido para participar en la estructuracion o evaluacion o intervenir, de forma alguna, en el
presente proceso de seleccion, dado que Sl NO_ - me encuentro incurso de manera directa o indirecta, dentro de
circunstancias que implican conflicto de intereses y que afectan la integridad del mismo.

Lo anterior, teniendo en cuenta que:

Si NO__ >4 Existe interés particular y directo en la regulacién, gestion, control o decisién sobre el presente
proceso, o indirecto, a través de mi conyuge, compafiero o comparera permanente, o algunos de mis parientes dentro del
cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil.

A continuacion, relaciono plena y objetivamente, cual es (cuales son) la(s) circunstancia(s) u otro(s) asunto(s) que considero
puede afectar la objetividad en mi actuacion, en este caso. (Solo si la respuesta fue afirmativa)

(NOTA: En caso de requerir mas espacio para continuar indicando las circunstancias que conllevan a conflicto de intereses o el
(los) asunto(s) que considere pertinente(s) que puedan afectar (n) la objetividad de su actuacion, continuar en el ANEXO 1.)

Manifiesto que la informacion aqui proporcionada es veridica, completa, correcta y verificable, hasta donde mi conocimiento
alcanza o deba alcanzar, y que conozco acerca de las implicaciones legales, disciplinarias, fiscales y penales, conforme a lo
establecido en el Capitulo IV de la Ley 1952 de 2019, por la cual se expide el Codigo General Disciplinario; en el articulo 11 de la
Ley 1437 de 2011, por la cual se expide el Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo; a lo
establecido en los articulos 286, 409 y concordantes de la Ley 599 de 2000 por la cual se expide el Codigo Penal; asi como a lo

establecido en la demas normatividad legal vigente aplicable; ante cualquier falsedad u omision material frente al contenido del
presente.

Me comprometo a informar a la entidad cuando la(s) circunstancia(s) se modifique(n) o surjan nuevos conflictos de intereses.

2. En atencion al interés de apoyar la accion del Estado Colombiano y de la Entidad, para fortalecer la transparencia en los

procesos de contratacion, y la responsabilidad de rendir cuentas, me comprometo a:

- No recibir dadivas, sobornos o cualquier forma de halago, retribuciones o prebenda, directamente o a través de sus empleados,
contratistas o tercero, en el proceso de seleccion por parte de los proponentes o interesados.

- Revelar la informacion que sobre el Proceso de Contratacion soliciten los organismos de control de la Repuiblica de Colombia.

Nombre _ CHRISTIAN EDWIN VILLA MOLINA C.C. __79.490.489

Firma Fecha _24/10/2019

! Por medio de la cual se aprueba la "Convencion de las Naciones Unidas contra la Corrupcion”, adoptada por la Asamblea General de las Naciones Unidas
? Estatuto General de Contratacion de la Administracion Piblica
* Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo
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DECLARACION IMPEDIMENTO Y/O CONFLICTO DE ‘
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R e PACTO DE PROBIDAD Y COMPROMISO :

ANTICORRUPCION

INSTRUCTIVO PARA DILIENCIAR EL FORMATO

El presente formato de declaracion impedimento y/o conflicto de intereses debera ser diligenciado por el Ordenador del
Gasto, el Gerente de Proyecto, el personal estructurador del Pliego de Condiciones, los integrantes del Comité Evaluador, el
supervisor del Contrato o Convenio, asi como por aquellos que cumplen actividades de revision y/o coordinacion en la etapa
precontractual y contractual.

Para el diligenciamiento del mismo se debe tener en cuenta, lo establecido en el Articulo 44 del Codigo General Disciplinario,
Ley 1952 de 2019, sobre el conflicto de intereses: “Todo servidor publico debera declararse impedido para actuar en un
asunto cuando tenga interés particular y directo en su regulacion, gestién, control o decision, o lo tuviere su cényuge,
compafiero o companera permanente, o algunos de sus parientes dentro del cuarto grado de consanguinidad, segundo
de afinidad o primero civil, 0 su socio o socios de hecho o de derecho. Cuando el interés general, propio de la funcién
publica, entre en conflicto con un interés particular y directo del servidor publico debera declararse impedido.”

En relacion a la determinacion del interés, téngase en cuenta lo que el Consejo de Estado ha sefialado:

‘Debe existir un interés particular y directo del servidor publico, o también indirecto cuando lo tuviere su conyuge,
compariero o compariera permanente, o algunos de sus parientes dentro del cuarto grado de consanguinidad, segundo de
afinidad o primero civil, o su socio o socios de hecho o de derecho, de modo que el conflicto se estructura no sélo por
configurarse alguno de los supuestos de hecho respecto del servidor, sino también respecto de sus allegados.”

Interés Financiero: Si existe algun interés o circunstancia particular y directa de indole econémico, frente al presente
proceso de seleccion.

Interés académico: Si existe algun interés o circunstancia particular y directa, de indole académico o cientifico frente al
presente proceso de seleccion.

Interés Propiedad: Si existe algun interés, circunstancia particular y directa, o derecho de propiedad intelectual o industrial
directamente relacionado con el objeto del proceso de seleccion.

Interés familiar: Si existe algun interés de indole familiar particular y directo, frente al presente proceso de seleccion.

Otro: Algun interés particular y directo que permita evidenciar una clara afectacion de la objetividad en el proceso de
seleccion.

Para efectos de los grados de consanguinidad afinidad y civil, se tendran en cuenta los siguientes criterios, conforme a lo

establecido en la Ley 57 de 1887 (Cddigo Civil Colombiano):

“Parentesco de consanguinidad es la relacion o conexién que existe entre las personas que descienden de un mismo tronco
0 raiz o que estan unidas por los vinculos de la sangre” (Articulo 35 Cédigo Civil Colombiano) Los grados de consanguinidad
entre dos personas se cuentan por el nimero de generaciones. Asi, el nieto esta en sequndo grado de consanguinidad con el
abuelo.

“Afinidad legitima es la que existe entre una persona que estd o ha estado casada y los consanguineos legitimos de su
marido o mujer. La linea o grado de afinidad legitima de una persona con un consanguineo de su marido o mujer, se califica
por la linea o grado de consanguinidad legitima de dicho marido o mujer con el dicho consanguineo. Asi un varén esta en
primer grado de afinidad legitima, en la linea recta con los hijos habidos por su mujer en antenor matrimonio; y en segundo
grado de afinidad legitima, en la linea transversal, con los hermanos legitimos de su mujer” (Articulo 47 Cddigo Civil

Colombiano)

“Parentesco civil es el que resulta de la adopcion, mediante la cual la ley estima que el adoptante, su mujer y el adoptivo se
encuentran entre si, respectivamente, en las relaciones de padre, de madre, de hijo. Este parentesco no pasa de las

respectivas personas”. (Articulo 50 Caédigo Civil Colombiano).
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DECLARACION IMPEDIMENTO Y/O CONFLICTO DE .
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ANTICORRUPCION
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Antes de diligenciar el presente formato, consulte la carta de instrucciones adjunta
DATOS DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

Nombre _ LINA YANNETH VELEZ CASTRO

Area o Dependencia GIT ADMINISTRATIVO — CONTRATACION BIENES Y SERVICIOS

Cargo o numero de contrato PROFESIONAL ESPECIALIZADA

Proceso contractual __ SOLICITUD 71355 ORDEN DE COMPRA 41703

Objeto del proceso contractual Adquirir téner de impresoras para el desarrollo de las actividades de campo de la
Encuesta Nacional de Consumo de Sustancias Psicoactivas - ENCSPA en la Territorial Centro Occidente

En observancia de las normas consagradas en el articulo 209 de la Constitucién Politica de Colombia, el capitulo |l de la Ley 970
de 2005, el articulo 23 de la Ley 80 de 1993, el articulo 40 y concordantes de la Ley 1474 de 2011, atendiendo los principios
de imparcialidad, responsabilidad y transparencia, y demas normas legales vigentes aplicables; y en razén a las funciones u
obligaciones que me asisten, con ocasion de vinculo legal o contractual con el Departamento Administrativo Nacional de
Estadistica, manifiesto libre, consciente y voluntariamente que:

1. Sl NO 7L me declaro impedido para participar en la estructuracién o evaluacién o intervenir, de forma alguna, en el
presente proceso de selecciéon, dado que Si NO__ < me encuentro incurso de manera directa o indirecta, dentro de
circunstancias que implican conflicto de intereses y que afectan la integridad del mismo.

Lo anterior, teniendo en cuenta que:

Sl NO 4\ Existe interés particular y directo en la regulacién, gestién, control o decision sobre el presente
proceso, o indirecto, a través de mi conyuge, compariero o compafera permanente, o algunos de mis parientes dentro del
cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil.

A continuacion, relaciono plena y objetivamente, cual es (cuales son) la(s) circunstancia(s) u otro(s) asunto(s) que considero
puede afectar |la objetividad en mi actuacion, en este caso. (Solo si la respuesta fue afirmativa)

(NOTA: En caso de requerir mas espacio para continuar indicando las circunstancias que conllevan a conflicto de intereses o el
(los) asunto(s) que considere pertinente(s) que puedan afectar (n) la objetividad de su actuacion, continuar en el ANEXO 1))

Manifiesto que la informacion aqui proporcionada es veridica, completa, correcta y verificable, hasta donde mi conocimiento
alcanza o deba alcanzar, y que conozco acerca de las implicaciones legales, disciplinarias, fiscales y penales, conforme a lo
establecido en el Capitulo IV de la Ley 1952 de 2019, por la cual se expide el Codigo General Disciplinario; en el articulo 11 de la
Ley 1437 de 2011, por la cual se expide el Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo; a lo
establecido en los articulos 286, 409 y concordantes de la Ley 599 de 2000 por la cual se expide el Cédigo Penal; asi como a lo

establecido en la demas normatividad legal vigente aplicable; ante cualquier falsedad u omision material frente al contenido del
presente.

Me comprometo a informar a la entidad cuando la(s) circunstancia(s) se modifique(n) o surjan nuevos conflictos de intereses.

2. En atencion al interés de apoyar la accién del Estado Colombiano y de la Entidad, para fortalecer la transparencia en los

procesos de contratacion, y la responsabilidad de rendir cuentas, me comprometo a:

- No recibir dadivas, sobornos o cualquier forma de halago, retribuciones o prebenda, directamente o a través de sus empleados,
contratistas o tercero, en el proceso de seleccion por parte de los proponentes o interesados.

- Revelar la informacion que sobre el Proceso de Contratacion soliciten los organismos de control de la Republica de Colombia.

Nombre _LINA YANNEI# VELEZ CASTRO C.C. 24347574
Firma Fecha 24/10/2019
(
\N |
-

! Por medio de la cual se aprueba la *Convencion de las Naciones Unidas contra la Corrupcion®, adoptada por la Asamblea General de las Naciones Unidas
? Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica
? Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo
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INSTRUCTIVO PARA DILIENCIAR EL FORMATO

El presente formato de declaracion impedimento y/o conflicto de intereses debera ser diligenciado por el Ordenador del
Gasto, el Gerente de Proyecto, el personal estructurador del Pliego de Condiciones, los integrantes del Comité Evaluador, el
supervisor del Contrato o Convenio, asi como por aquellos que cumplen actividades de revision y/o coordinacién en la etapa
precontractual y contractual.

Para el diligenciamiento del mismo se debe tener en cuenta, lo establecido en el Articulo 44 del Cadigo General Disciplinario,
Ley 1952 de 2019, sobre el conflicto de intereses: “Todo servidor ptblico debera declararse impedido para actuar en un
asunto cuando tenga interés particular y directo en su regulacion, gestion, control o decisién, o lo tuviere su conyuge,
compariiero o compariera permanente, o algunos de sus parientes dentro del cuarto grado de consanguinidad, segundo
de afinidad o primero civil, o su socio o socios de hecho o de derecho. Cuando el interés general, propio de la funcion
publica, entre en conflicto con un interés particular y directo del servidor publico debera declararse impedido.”

En relacion a la determinacion del interés, téngase en cuenta lo que el Consejo de Estado ha sefialado:

‘Debe existir un interés particular y directo del servidor publico, o también indirecto cuando lo tuviere su cényuge,

compariero o compariera permanente, o algunos de sus parientes dentro del cuarto grado de consanguinidad, sequndo de
afinidad o primero civil, o su socio o socios de hecho o de derecho, de modo que el conflicto se estructura no sélo por
configurarse alguno de los supuestos de hecho respecto del servidor, sino también respecto de sus allegados.”

Interés Financiero: Si existe algln interés o circunstancia particular y directa de indole econémico, frente al presente
proceso de seleccion.

Interés académico: Si existe algun interés o circunstancia particular y directa, de indole académico o cientifico frente al
presente proceso de seleccion.

Interés Propiedad: Si existe algln interés, circunstancia particular y directa, o derecho de propiedad intelectual o industrial
directamente relacionado con el objeto del proceso de seleccion.

Interés familiar: Si existe algln interés de indole familiar particular y directo, frente al presente proceso de seleccion.

Otro: Algun interés particular y directo que permita evidenciar una clara afectacion de la objetividad en el proceso de
seleccion.

Para efectos de los grados de consanguinidad afinidad y civil, se tendran en cuenta los siguientes criterios, conforme a lo

establecido en la Ley 57 de 1887 (Cadigo Civil Colombiano):

“Parentesco de consanguinidad es la relacién o conexién que existe entre las personas que descienden de un mismo tronco
0 raiz o que estan unidas por los vinculos de la sangre” (Articulo 35 Cédigo Civil Colombiano) Los grados de consanguinidad
entre dos personas se cuentan por el numero de generaciones. Asi, el nieto esta en segundo grado de consanguinidad con el

abuelo.

“Afinidad legitima es la que existe entre una persona que esta o ha estado casada y los consanguineos legitimos de su
marido o mujer. La linea o grado de afinidad legifima de una persona con un consanguineo de su marido o mujer, se califica
por la linea o grado de consanguinidad legitima de dicho marido o mujer con el dicho consanguineo. Asi un varén esta en
primer grado de afinidad legitima, en la linea recta con los hijos habidos por su mujer en anterior matrimonio; y en segundo
grado de afinidad legitima, en la linea transversal, con los hermanos legitimos de su mujer" (Articulo 47 Cédigo Civil

Colombiano)

“Parentesco civil es el que resulta de la adopcién, mediante la cual la ley estima que el adoptante, su mujer y el adoptivo se
encuentran entre si, respectivamente, en las relaciones de padre, de madre, de hijo. Este parentesco no pasa de las

respectivas personas”. (Articulo 50 Cédigo Civil Colombiano).
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Antes de diligenciar el presente formato, consulte la carta de instrucciones adjunta
DATOS DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

Nombre _ SANDRA MILENA RAMIREZ RAMIREZ

Area o Dependencia GIT ADMINISTRATIVO - ALMACEN E INVENTARIOS

Cargo o nimero de contrato TECNICO ADMINISTRATIVO

Proceso contractual __ SOLICITUD 71365 ORDEN DE COMPRA 41704

Objeto del proceso contractual Adquirir tdner de impresoras para el desarrollo de las actividades de campo de la
Encuesta Nacional de Consumo de Sustancias Psicoactivas - ENCSPA en la Territorial Centro Occidente

En observancia de las normas consagradas en el articulo 209 de la Constituciéon Politica de Colombia, el capitulo Il de la Ley 970
de 2005', el articulo 23 de la Ley 80 de 19937, el articulo 40 y concordantes de la Ley 1474 de 2011°, atendiendo los principios
de imparcialidad, responsabilidad y transparencia, y demas normas legales vigentes aplicables; y en razén a las funciones u
obligaciones que me asisten, con ocasion de vinculo legal o contractual con el Departamento Administrativo Nacional de
Estadistica, manifiesto libre, consciente y voluntariamente que:

1..8] NO % me declaro impedido para participar en la estructuracion o evaluacion o intervenir, de forma alguna, en el
presente proceso de seleccion, dado que Sl NO me encuentro incurso de manera directa o indirecta, dentro de
circunstancias que implican conflicto de intereses y que afectan la integridad del mismo.

Lo anterior, teniendo en cuenta que:

Sl NO E Existe interés particular y directo en la regulacién, gestion, control o decision sobre el presente
proceso, o indirecto, a través de mi cényuge, compafiero o compariera permanente, o algunos de mis parientes dentro del
cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil.

A continuacion, relaciono plena y objetivamente, cual es (cuales son) la(s) circunstancia(s) u otro(s) asunto(s) que considero
puede afectar la objetividad en mi actuacion, en este caso. (Solo si la respuesta fue afirmativa)

(NOTA: En caso de requerir mas espacio para continuar indicando las circunstancias que conllevan a conflicto de intereses o el
(los) asunto(s) que considere pertinente(s) que puedan afectar (n) la objetividad de su actuacion, continuar en el ANEXO 1.)

Manifiesto que la informacion aqui proporcionada es veridica, completa, correcta y verificable, hasta donde mi conocimiento
alcanza o deba alcanzar, y que conozco acerca de las implicaciones legales, disciplinarias, fiscales y penales, conforme a lo
establecido en el Capitulo IV de la Ley 1952 de 2019, por la cual se expide el Cédigo General Disciplinario; en el articulo 11 de la
Ley 1437 de 2011, por la cual se expide el Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo; a lo
establecido en los articulos 286, 409 y concordantes de la Ley 599 de 2000 por la cual se expide el Cédigo Penal; asi como a lo
establecido en la demas normatividad legal vigente aplicable; ante cualquier falsedad u omisién material frente al contenido del
presente.

Me comprometo a informar a la entidad cuando la(s) circunstancia(s) se modifique(n) o surjan nuevos conflictos de intereses.

2. En atencion al interés de apoyar la accion del Estado Colombiano y de la Entidad, para fortalecer la transparencia en los

procesos de contratacion, y la responsabilidad de rendir cuentas, me comprometo a:

- No recibir dadivas, sobornos o cualquier forma de halago, retribuciones o prebenda, directamente o a través de sus empleados,
contratistas o tercero, en el proceso de seleccion por parte de los proponentes o interesados.

- Revelar la informacion que sobre el Proceso de Contratacion soliciten los organismos de control de la Republica de Colombia.

Nombre _ SANDRA MILENA RAMIREZ RAMIREZ C.C. __30.403.139

: / e
Eitina IAW/L ((/ X! Fecha 24/10/2019

! Por medio de la cual se aprueba la "Convencion de las Naciones Unidas contra la Corrupcion®, adoptada por la Asamblea General de las Naciones Unidas
? Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica
* Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo
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INSTRUCTIVO PARA DILIENCIAR EL FORMATO

El presente formato de declaracién impedimento y/o conflicto de intereses debera ser diligenciado por el Ordenador del
Gasto, el Gerente de Proyecto, el personal estructurador del Pliego de Condiciones, los integrantes del Comité Evaluador, el
supervisor del Contrato o Convenio, asi como por aquellos que cumplen actividades de revision y/o coordinacion en la etapa
precontractual y contractual.

Para el diligenciamiento del mismo se debe tener en cuenta, lo establecido en el Articulo 44 del Cédigo General Disciplinario,
Ley 1952 de 2019, sobre el conflicto de intereses: “Todo servidor publico deberéd declararse impedido para actuar en un
asunto cuando tenga interés particular y directo en su regulacion, gestion, control o decisién, o lo tuviere su conyuge,
companero o compariera permanente, o algunos de sus parientes dentro del cuarto grado de consanguinidad, segundo
de afinidad o primero civil, 0 su socio o socios de hecho o de derecho. Cuando el interés general, propio de la funcion
publica, entre en conflicto con un interés particular y directo del servidor publico debera declararse impedido.”

En relacion a la determinacion del interés, téngase en cuenta lo que el Consejo de Estado ha sefialado:

‘Debe existir un interés particular y directo del servidor publico, o también indirecto cuando lo tuviere su cényuge,
comparnero o comparnera permanente, o algunos de sus parientes dentro del cuarto grado de consanguinidad, segundo de
afinidad o primero civil, 0o su socio o socios de hecho o de derecho, de modo que el conflicto se estructura no sélo por
configurarse alguno de los supuestos de hecho respecto del servidor, sino también respecto de sus allegados.”

Interés Financiero: Si existe algun interés o circunstancia particular y directa de indole economico, frente al presente
proceso de seleccion.

Interés académico: Si existe algln interés o circunstancia particular y directa, de indole académico o cientifico frente al
presente proceso de seleccion.

Interés Propiedad: Si existe algin interés, circunstancia particular y directa, o derecho de propiedad intelectual o industrial
directamente relacionado con el objeto del proceso de seleccion.

Interés familiar: Si existe algun interés de indole familiar particular y directo, frente al presente proceso de seleccion.

Otro: Algun interés particular y directo que permita evidenciar una clara afectacion de la objetividad en el proceso de
seleccion.

Para efectos de los grados de consanguinidad afinidad y civil, se tendran en cuenta los siguientes criterios, conforme a lo

establecido en la Ley 57 de 1887 (Cadigo Civil Colombiano):

‘Parentesco de consanguinidad es la relacién o conexién que existe entre las personas que descienden de un mismo tronco
o raiz o que estan unidas por los vinculos de la sangre” (Articulo 35 Cédigo Civil Colombiano) Los grados de consanguinidad
entre dos personas se cuentan por el nimero de generaciones. Asi, el nieto esta en segundo grado de consanguinidad con el
abuelo.

“Afinidad legitima es la que existe entre una persona que esta o ha estado casada y los consanguineos legitimos de su
marido o mujer. La linea o grado de afinidad legitima de una persona con un consanguineo de su marido o mujer, se califica
por la linea o grado de consanguinidad legitima de dicho marido o mujer con el dicho consanguineo. Asi un varén esta en
primer grado de afinidad legitima, en la linea recta con los hijos habidos por su mujer en anterior matrimonio; y en segundo
grado de afinidad legitima, en la linea transversal, con los hermanos legitimos de su mujer’ (Articulo 47 Cédigo Civil
Colombiano)

“Parentesco civil es el que resulta de la adopcion, mediante la cual la ley estima que el adoptante, su mujer y el adoptivo se
encuentran entre si, respectivamente, en las relaciones de padre, de madre, de hijo. Este parentesco no pasa de las

respectivas personas”. (Arficulo 50 Cédigo Civil Colombiano).
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