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Asociado al procedimiento:
Aplica a todos los procedimientos de contratación

CORDIS AQUÍ.  AHORRE PAPEL: NO USE MEMORANDO REMISORIO

1

Contrato 0439-2025 de Prestación de servicios
CONTRATO / CONVENIO No.

4 de Febrero de 2025
Fecha de suscripción:

SUPERVISOR:  VICTOR HUGO VIDAL MOLINA, *FUNCIONARIO SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

CERTIFICA

OBJETO: Prestación del servicio de transporte público especial a la Secretaría Distrital de Desarrollo Económico

Que TRANSPORTES CSC S.A.S- EN REORGANIZACION, identificado con NIT 900,470,772-8, cumplió el objeto contractual y
obligaciones durante el periodo comprendido entre el 1 de Mayo de 2025 y el 31 de Mayo de 2025 

DETALLES DE LA EJECUCIÓN DEL PERIODO Y ACUMULADA

Valor ejecutado este periodo: $      15,385,942.00 Valor ejecutado acumulado (incluyendo este periodo): $      70,643,740.00

Porcentaje acumulados de ejecución (Incluyen este periodo):       Ejecución Física  34.53 % Ejecución Financiera   21.03 %

APORTES A SEGURIDAD SOCIAL

Adjuntar el correspondiente certificado de aportes a parafiscales, seguridad social y demás de Ley.

AUTORIZACIÓN DE PAGO

Que teniendo en cuenta lo anterior, y en cumplimiento de la cláusula FORMA DE PAGO ó DE DESEMBOLSO DE LOS APORTES
según corresponda, del Contrato o Convenio de la referencia, el suscrito supervisor AUTORIZA el pago No. CUATRO (4),
correspondiente a la suma de QUINCE MILLONES TRESCIENTOS OCHENTA Y CINCO MIL NOVECIENTOS CUARENTA
Y DOS PESOS M/L ($15,385,942.00) .

Por indicación del Contratista o Asociado, el valor neto del pago será consignado en la Cuenta Bancaria de Ahorros No. 0817042146 de
BBVA Colombia.

Se expide esta certificación para el correspondiente trámite de pago, en Bogotá D.C., el 9 de Julio de 2025

FINANCIACIÓN DEL PAGO

RubroVigencia Valor

2025 O21202020060464114  Servicios de transporte terrestre especial local de pasajeros      15,385,942.00

Los siguientes documentos deben ser entregados a la Dirección de Gestión Corporativa

Esta certificación, soportes y anexos, aceptados por el supervisor: Dos (2) ejemplares de cada documento.
Informes de ejecución aceptados por el supervisor: Un (1) ejemplar para el expediente contractual.

El recibo de la documentación adjunta no implica la verificación ni la aceptación de su contenido por parte de la Entidad. 

VICTOR HUGO VIDAL MOLINA
*FUNCIONARIO SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA



900470772Nit

Factura Electrónica De Venta No

FECHA FACTURA

16/06/2025

CLIENTE

899999061 9NIT

338590

FECHA VENCIMIENTO

30/06/2025

Cantidad Valor Unitario TotalIVA

22759

TRANSPORTES CSC S.A.S

DIRECCIÓN TELÉFONO

VENDEDOR FORMA DE PAGO

POR CONCEPTO DE

Ejecución prestación de servicio de pasajeros mes de MAYO 
2025-Seg empresarial-DESARROLLO ECONOMICO

U Medida

CARRERA 30 # 25-90 P1

Descripción Valor IVA

.

IVA Régimen Común No somos Agentes de 

Retención de IVA

No.

No somos Grandes Contribuyentes

Item Código

Actividad Económica ICA 4921 4.14 X 1000

FEV

CIUDAD

Bogota D.C.

NATALIA GOMEZ AGUILERA

BOGOTA DISTRITO CAPITAL 

Credito

Documento Oficial de Autorización de Numeración Facturación 

Electrónica No. 18764083198091 que habilita desde FEV 22173 

hasta FEV 50000. Vence 2025-11-12

1 15.385.942 0% 15.385.942Und.41450505 SERV.  DE TRANSP. DE 
PASAJEROS EMPRESARIAL

1 0

15.385.942

SUBTOTAL

TOTAL MENOS RETENCIONES

Valor en Letras
0IVA

Calle 66 b 70 d 34   Teléfono 7968374 

DESCUENTO

538.508RETEFUENTE

0RETEIVA

63.698RETEICA

Representación Gráfica de la Factura de Venta Electrónica

Correo Electrónico

TOTAL DE LA OPERACIÓNCATORCE MILLONES SETECIENTOS OCHENTA Y TRES MIL SETECIENTOS 
TREINTA Y SEIS PESOS M/CTE

financiera@transportescsc.com

14.783.736

Fecha y Hora de Generación:  16/06/2025 15:13:08

Total líneas o ítems:  1

.

15.385.942

0

Fabricante y Proveedor Tecnológico: World Office Colombia SAS NIT 900534356-3 Software: World Office (wo_2)

CUFE: 8030b45c681ece8c29c41916c47d601637a58bc55ae322578526e7980d233c94c761dc95d1e78cd2771302bf6a5ed768 --Fecha y Hora de Expedición : 16/06/2025 3:16:29 p. m.
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DATOS DEL INFORME 

Fecha de presentación (09/07/2025) Período del informe: Desde (01/05/2025) Hasta (31/05/2025) 

Nombre del Contratista/Asociado: TRANSPORTES CSC S.A.S- EN REORGANIZACION 

Nombre Supervisor: Victor Hugo Vidal Molina 

DATOS DEL CONTRATO /CONVENIO 

Contrato/convenio No. 439 DE (2025) 

Objeto: Prestación del servicio de transporte público especial a la Secretaría Distrital de Desarrollo Económico 

Plazo: Once (11) meses. 

Valor Contrato: CIENTO SETENTA Y TRES MILLONES, CIENTO NOVENTA Y UN MIL, 

TRESCIENTOS SETENTA Y CINCO (173,191,375) 
Fecha Suscripción (04/02/2025). 

Fecha Acta de inicio (05/02/2025) 

Fecha de Terminación (04/01/2026) 

Porcentaje de ejecución financiera: 21.03% Porcentaje de ejecución en tiempo: 34.53% 

MODIFICACIONES AL CONTRATO/CONVENIO 

Modificación / Acta No 1 $   

Fecha de Suscripción:   

Adición al valor:  (si aplica) 

Prórroga al Plazo:    (si aplica) 

Plazo suspendido:   (si aplica) 

Modificación / Acta No 2 $   

Fecha de Suscripción:   

Adición al valor:  (si aplica) 

Prórroga al Plazo:    (si aplica) 

Plazo suspendido:   (si aplica) 

(En caso de tener anticipo, diligencie la siguiente información): 

Anticipo $   Ejecución de Anticipo $   

Saldo por amortizar $   Rendimientos financieros generados: $  
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EJECUCIÓN DE ACTIVIDADES FRENTE A LAS OBLIGACIONES DURANTE EL PERÍODO 

REPORTADO 

Obligaciones Contractuales Actividades realizadas Soportes (2) 

6.2.8 Entregar resolución para laborar 

horas extras 

copia de la resolución del Ministerio del 

Trabajo para laborales horas extras. 

https://drive.google.co 

m/drive/folders/18P45u 

FQ4Hs82r0GaW_cwkJ 

QzWfL11l8i?usp=shari 

ng 

6.2.15 Cumplir con normativa y 

legislación colombiana en materia de 

Transporte. 

declaración firmada del Representante 

Legal por el cumplimiento normativo en 

materia de Transporte. 

https://drive.google.co 

m/drive/folders/18P45u 

FQ4Hs82r0GaW_cwkJ 

QzWfL11l8i?usp=shari 

ng 

6.2.16 Informar quincenalmente la 

cantidad de vehículos en contratos 

comunicación(correo electrónico o 

documento informativo) con el número de 

vehículos comprometidos para la 

operación asignados a la SDDE. 

https://drive.google.co 

m/drive/folders/18P45u 

FQ4Hs82r0GaW_cwkJ 

QzWfL11l8i?usp=shari 

ng 

6.2.19 Cumplir especificaciones 

técnicas del Anexo 2 y 3 documentos 

del presente proceso de selección. 

Solicitar el cumplimiento del anexo 2 y 3. 

Carta del Representante Legal, bajo la 

gravedad de juramento que cumple con 

todos los puntos dispuestos en 

mencionados en los anexos 2 y 3. 

https://drive.google.co 

m/drive/folders/18P45u 

FQ4Hs82r0GaW_cwkJ 

QzWfL11l8i?usp=shari 

ng 

6.2.23 Vincular población vulnerable o 

protegida 

documentos que acrediten la vinculación 

población vulnerable grupo poblacional en 

el artículo 2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1860 
de 2021. 

https://drive.google.co 

m/drive/folders/18P45u 

FQ4Hs82r0GaW_cwkJ 

QzWfL11l8i?usp=shari 

ng 

6.2.35 Garantizar protección de datos 

personales 

política de tratamiento de datos y los 

compromisos firmados en tal materia. 

https://drive.google.co 

m/drive/folders/18P45u 

FQ4Hs82r0GaW_cwkJ 

QzWfL11l8i?usp=shari 
ng 
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https://drive.google.com/drive/folders/18P45uFQ4Hs82r0GaW_cwkJQzWfL11l8i?usp=sharing
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EJECUCIÓN DE ACTIVIDADES FRENTE A LAS OBLIGACIONES DURANTE EL PERÍODO 

REPORTADO 

Obligaciones Contractuales Actividades realizadas Soportes (2) 

   

6.2.37 No cobrar dinero adicional a 

beneficiarios 

Solicitar una declaración firmada bajo la 

gravedad de juramento, donde conste que 

ningún conductor ha cobrado dinero a los 

usuarios de la entidad. 

https://drive.google.co 

m/drive/folders/18P45u 

FQ4Hs82r0GaW_cwkJ 

QzWfL11l8i?usp=shari 

ng 

6.2.39 Estar al día con pagos a 

seguridad social y salud 

planillas PILA y los certificados de paz y 

salvo en materia de seguridad social y 

salud. 

https://drive.google.co 

m/drive/folders/18P45u 

FQ4Hs82r0GaW_cwkJ 

QzWfL11l8i?usp=shari 

ng 

6.2.40 Asumir pago de multas y 

sanciones de tránsito 

certificados de tránsito o una declaración 

Representante Lega firmada de estar a paz 

y salvo en ese aspecto. 

https://drive.google.co 

m/drive/folders/18P45u 

FQ4Hs82r0GaW_cwkJ 

QzWfL11l8i?usp=shari 

ng 

6.2.42 Entregar Plan Ambiental copia del Plan Ambiental en los términos 

descritos en el Pliego de condiciones como 

requisito habilitante. 

https://drive.google.co 

m/drive/folders/18P45u 

FQ4Hs82r0GaW_cwkJ 

QzWfL11l8i?usp=shari 

ng 

6.2.44 Remitir resumen de vehículos 

comprometidos 

planilla o listado actualizado que muestre 

el número de vehículos comprometidos 

para la operación y los contratos asociados 

a la misma. 

https://drive.google.co 

m/drive/folders/18P45u 

FQ4Hs82r0GaW_cwkJ 

QzWfL11l8i?usp=shari 

ng 

6.2.45 Garantizar suficiencia de 

personal para el servicio 

declaración firmada Representante Lega 

bajo la gravedad de juramento, donde 
conste que cuenta con la cantidad 

suficiente de conductores para cubrir las 

https://drive.google.co 

m/drive/folders/18P45u 

FQ4Hs82r0GaW_cwkJ 
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EJECUCIÓN DE ACTIVIDADES FRENTE A LAS OBLIGACIONES DURANTE EL PERÍODO 

REPORTADO 

Obligaciones Contractuales Actividades realizadas Soportes (2) 

 necesidades demandadas por la entidad en 

el día a día de la operación. 

QzWfL11l8i?usp=shari 

ng 

https://drive.google.com/drive/folders/18P45uFQ4Hs82r0GaW_cwkJQzWfL11l8i?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/18P45uFQ4Hs82r0GaW_cwkJQzWfL11l8i?usp=sharing
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Obligaciones Intrínsecas a la Operación Contractual 

 

Obligaciones 6.2.20, 6.2.25, 6.2.26, 6.2.27, 6.2.28, 6.2.29, 6.2.30, 6.2.31, 6.2.32, 6.2.33, 6.2.36, 

6.2.38, 6.2.41, 6.2.43 Estas obligaciones no requieren soporte específico porque son inherentes al 

desarrollo normal del contrato. Esto incluye cumplir lineamientos guía del Acuerdo Marco, cumplir 

términos y condiciones de la Tienda Virtual, cumplir disposiciones del Acuerdo Marco, acatar 

instrucciones del supervisor, no contactar a la entidad sin vínculo contractual, mantener condiciones 

de puntaje técnico adicional, no usar información de la entidad para otros fines, responder por manejo 

indebido de información, cumplir obligaciones derivadas del Acuerdo Marco, prestar servicio según 

condiciones del proceso, informar situaciones irregulares, cumplir rutas definidas, entregar 

documentación de puntaje obtenido, y cumplir condiciones de servicio Nivel 2. Estas actividades son 

parte esencial de la ejecución contractual y se evidencian en el día a día de la operación. 

 
Hechos Cumplidos con Documentación Interna 

 

Obligaciones 6.2.4, 6.2.5, 6.2.6, 6.2.21 Estas obligaciones ya han sido completamente cumplidas y su 

documentación reposa al interior de la entidad, como firmar la orden de compra en Tienda Virtual, 

constituir y entregar garantía de cumplimiento, y suscribir acta de inicio con acreditación de capacidad 

transportadora. Al estar estos documentos ya archivados internamente, no es necesario solicitarlos 

nuevamente en el informe. 

 
Hechos Intrínsecos al Momento del Ofrecimiento 

 

Obligaciones 6.2.1, 6.2.2, 6.2.3 Este grupo de actividades fueron inherentes al proceso inicial de 

contratación, como responder a RFI con información de peajes y placas, realizar observaciones en 

cuadro de mensajes, y responder solicitud de cotización en 5 días hábiles. Estas obligaciones se 

cumplieron durante la fase de ofrecimiento y no requieren verificación posterior. 

 
Actividades Recurrentes del Proceso de Facturación 

 

Obligaciones 6.2.9, 6.2.12, 6.2.13 Estas obligaciones son intrínsecas a cada ciclo de facturación 

mensual, como mantener condiciones que otorgaron puntaje adicional, entregar información para 

sistemas de pago, y facturar conforme a las cláusulas contractuales. Se cumplen automáticamente cada 

vez que el proveedor presenta su facturación mensual. 

 
Obligaciones No Aplicables a esta Entidad Específica 
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EJECUCIÓN DE ACTIVIDADES FRENTE A LAS OBLIGACIONES DURANTE EL PERÍODO 

REPORTADO 

Obligaciones Contractuales Actividades realizadas Soportes (2) 

 

Obligaciones 6.2.18, 6.2.24, 6.2.34 Estas obligaciones no son pertinentes para las necesidades 

particulares de esta entidad, como mantener convenios de encadenamientos locales, designar 

coordinador para servicio escolar, y prestar servicio con vehículos de acceso especial, ya que la entidad 

no requiere estos servicios específicos según su orden de compra. 

 
Situaciones No Presentadas y Riesgos Mitigados 

 

Obligaciones 6.2.7, 6.2.10, 6.2.22 Estas obligaciones no requieren soporte porque las situaciones que 

las activarían no se han presentado, como justificar fuerza mayor o caso fortuito y modificar órdenes 

por exceso de tiempo. Adicionalmente, la obligación de asumir pagos laborales, fiscales y demás costos 

está mitigada por pólizas de seguros, eliminando la necesidad de seguimiento específico. 

 
Procesos Administrativos Internos y Obligaciones hacia Terceros 

 

Obligaciones 6.2.14, 6.2.17 Estas actividades corresponden a responsabilidades internas de la entidad 

como la publicación de facturas que realiza un funcionario de la SDDE de la SAF, u obligaciones 

dirigidas hacia otras instituciones como certificar nueva capacidad transportadora ante Colombia 

Compra Eficiente, que no requieren evidencia en el informe de supervisión interno. 

 

 

Utilice las filas que sean necesarias. (2) Relacione los registros que soportan el avance de la actividad: actas 

y/o memorias de reunión, oficios, memorandos, informes, etc.), indicando el número de radicación para los 

oficios y memorandos. 

 

Relación de Productos a entregar acorde a 

lo pactado en el contrato/convenio 

Relación de Productos 

efectivamente entregados 

% Ejecución 

N/A N/A N/A 

 

Utilice las filas que sean necesarias. Anexe los productos que correspondan al período. 
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Relacione los productos entregados, los cuales deben guardar estricta relación con lo efectivamente pactado, y 

para el caso de bienes debe detallar su traslado al almacén con el respectivo documento soporte. 

 

RELACIÓN DE PRODUCTOS ENTREGADOS 

Indique Bien o Servicio entregado 

acorde a lo pactado en el 

contrato/convenio 

Actividades realizadas referentes a cada 

producto 

 

Documentos Soporte 

N/A N/A N/A 

 

Utilice las filas que sean necesarias. 

 

RELACIÓN DE BENEFICIARIOS (CONVENIOS) 

Indique el tipo de 

beneficiarios 

definidos en el 

estudio previo. 
(Anexo técnico) 

Indique el número de 

beneficiarios definidos 

en el estudio previo. 

(anexo técnico) 

Indique el número de 

beneficiarios 

favorecidos en la 

ejecución del convenio 

Porcentaje de 

cumplimiento 
(N. de beneficiarios 

favorecidos/ N. de 

beneficiarios definidos) 

 

Documentos 

Soporte 

N/A N/A N/A N/A N/A 

 

Utilice las filas que sean necesarias, de acuerdo con los aspectos técnicos definidos en el proceso contractual. 

 

RELACIÓN DEL PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL 

 

 

ITEM 

PERÍODO AL 

QUE 

CORRESPONDE 

EL PAGO 
Año – Mes 

 

FECHA DE PAGO 

 

Año – Mes – Día 

VALOR APORTADO 

(Sobre el 40% del ingreso 

mensual) no debe ser 

inferior a un SMLV 

 

PENSION 

*Ver planilla de 

pagos de aportes 

del periodo 
facturado. 

*Ver planilla de pagos 

de aportes del periodo 

facturado. 

*Ver planilla de pagos 

de aportes del periodo 

facturado. 

 

SALUD 

*Ver planilla de 

pagos de aportes 

del periodo 
facturado. 

*Ver planilla de pagos 

de aportes del periodo 

facturado. 

*Ver planilla de pagos 

de aportes del periodo 

facturado. 

 

RIESGOS PROFESIONALES 
*Ver planilla de 

pagos de aportes 

*Ver planilla de pagos 

de aportes del periodo 

facturado. 

*Ver planilla de pagos 

de aportes del periodo 

facturado. 
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RELACIÓN DEL PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL 

 del periodo 

facturado. 

  

APORTES PARAFISCALES 

(Solo para personas naturales 

obligadas a ello y Personas Jurídicas) 

*Ver planilla de 

pagos de aportes 

del periodo 
facturado. 

*Ver planilla de pagos 

de aportes del periodo 

facturado. 

*Ver planilla de pagos 

de aportes del periodo 

facturado. 

 

 

 

NOMBRE Y FIRMA DEL CONTRATISTA/ASOCIADO 

 

OBSERVACIONES Y/O RECOMENDACIONES FRENTE AL INFORME PRESENTADO POR EL 

CONTRATISTA Y/O ASOCIADO CORRESPONDIENTE AL PERIODO (desde 01/05/2025 hasta 31/05/2025) 

Para el periodo de presentación del informe, en mi calidad de supervisor tengo la siguiente sugerencia: En la obligación 

6.2.37, se debe adjuntar la declaración firmada bajo la gravedad de juramento, donde conste que ningún conductor ha 

cobrado dinero a los usuarios de la entidad, tanto de los fijos, como los conductores por demanda. Incluso a los que por 

temas de pico y placa u otras eventualidades realicen el turno fijo o por demanda. En conclusión a todos los conductores que 

presten el servicio a la SDDE en una u otra modalidad. Por lo cual para el siguiente periodo, que sería la ejecución del mes 

de junio 2025, se debe haber subsanado mencionada observación. 

 

El supervisor manifiesta que los bienes y/o servicios derivados del presente contrato/convenio en el período del 

presente informe: 

Cumplen:  No Cumplen: 

 

A cabalidad las especificaciones técnicas y los requisitos pactados para suplir la necesidad que se pretendió al 

emprender su contratación. 
 

 

NOMBRE Y FIRMA DEL SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR 

Vo. Bo. 

(EL SUPERVISOR DEBERÁ DAR VISTO BUENO AL INFORME PRESENTADO POR EL CONTRATISTA/ASOCIADO) 
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 NO APLICA APOYO SUPERVISIÓN  

NOMBRE Y FIRMA DEL APOYO A LA SUPERVISIÓN 

Vo. Bo. 

(EL APOYO A LA SUPERVISIÓN DEBERÁ DAR VISTO BUENO AL INFORME PRESENTADO POR EL 

CONTRATISTA/ASOCIADO), EN LOS CASOS QUE APLIQUE 

 

 

 
Original: Expediente del Contrato 
Copias: Supervisor del Contrato y Contratista. 



  

Exportadores

Para uso exclusivo de la DIAN

5. Número de Identificación Tributaria (NIT) 6. DV

    

984. Nombre

51. Código

38. País

  

56. Tipo

985. Cargo

50. Código

  

4. Número de formulario

36. Nombre comercial 37. Sigla

53. Código

59. Anexos          SI NO

55. Forma

57. Modo

58. CPC

60. No. de Folios:

Ocupación

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18

Actividad secundaria Otras actividades

49. Fecha inicio actividad48. Código 1 2

Lugar de expedición 28.  País

Actividad principal

Actividad económica

47. Fecha inicio actividad46. Código

1 2 3

35. Razón social

31. Primer apellido  32. Segundo apellido 33. Primer nombre

52. Número 
establecimientos

24. Tipo de contribuyente

12. Dirección seccional 14. Buzón electrónico

34. Otros nombres

25. Tipo de documento

29. Departamento

26. Número de Identificación

39. Departamento

Firma del solicitante:

2. Concepto

19 20 21 22 23 24 25 26

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

54. Código

11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

Responsabilidades, Calidades y Atributos

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripción en el Registro Único Tributario -RUT-, tendrá vigencia indefinida y en consecuencia no se exigirá su renovación

    

40. Ciudad/Municipio

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.  

Firma autorizada:

IDENTIFICACIÓN

41. Dirección principal

ExportadoresUsuarios aduaneros

UBICACIÓN

30. Ciudad/Municipio

42. Correo electrónico

44. Teléfono 143. Código postal 45. Teléfono 2

CLASIFICACIÓN

Actualización0 2

141044278466

     9 0 0 4 7 0 7 7 2 8 Impuestos de Bogotá 3 2

Persona jurídica 1                               

           

TRANSPORTES  CSC  S.A.S- EN REORGANIZACION

TRANSPORTES  CSC  S.A.S- EN REORGANIZACION TCSC SAS

COLOMBIA 1 6 9 Bogotá D.C. 1 1 Bogotá, D.C. 0 0 1

CL 66 B  70 D 34
gerencia@transportescsc.com

1 1 0 0 1            6 0 1 7 9 6 8 3 7 4       3 1 0 2 2 5 4 3 8 4

4 9 2 1 2 0 1 1 1 0 1 0 4 9 2 3 2 0 1 1 1 0 1 0 7 7 1 0 4 5 2 0         1

05- Impto. renta y compl.  régimen  ordinar
5  

07- Retención en la fuente a título de  rent

7  

09- Retención en la fuente en el impuesto 

9  

14- Informante de exogena

1 4

16- Obligación facturar por ingresos bienes

1 6

42- Obligado a llevar contabilidad 

4 2

48 - Impuesto sobre las ventas - IVA

4 8
52 - Facturador electrónico

5 2

55 - Informante de Beneficiarios Finales

5 5                                   

                              

                              
  

   

      

 X   0

ROMERO FALLA CARLOS AUGUSTO 

Representante legal Certificado
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67. Sociedades y organismos 
extranjeros

Página                           de

95. Número de Identificación Tributaria (NIT) de la 
Matriz o Controlante

   Espacio reservado para la DIAN

68. Sin personería jurídica

93. Vinculación 
económica

81. Hasta

80. Desde

79. Ciudad/Municipio

78. Departamento

77. No. Matrícula mercantil

76. Fecha de registro

75. Entidad de registro

74. Número de notaría

73. Fecha

72. Número

71. Clase

70. Beneficio

64. Entidades o institutos de derecho público de orden nacional, departamental, 
municipal y descentralizados

69. Otras organizaciones no clasificadas

66. Cooperativas

63. Formas asociativas

65. Fondos

62. Naturaleza

94. Nombre del grupo económico y/o empresarial

4. Número de formulario

88. Entidad de vigilancia y control

97. Nombre o razón social de la matriz o controlante

96. DV.

82. Nacional %

83. Nacional público %

84. Nacional privado %

85. Extranjero %

86. Extranjero público %

87. Extranjero privado %

Hoja 2

5. Número de Identificación Tributaria (NIT) 6. DV

173. Nombre o razón social de la sociedad o natural del exterior con EP

-

-

-

-

-5

89. Estado actual 90. Fecha cambio de estado

1

Item

2

3

4

Vinculación económica

Características y formas de las organizaciones

170. Número de identificación tributaria 
otorgado en el exterior

171. País 172. Número de identificación tributaria 
sociedad o natural del exterior con EP

Documento 2. Reforma1. Constitución

Constitución, Registro y Última Reforma Composición del Capital

 Vigencia

Entidad de vigilancia y control

91. Número de Identificación Tributaria (NIT)                  92. DV

Estado y Beneficio

12. Dirección seccional 14. Buzón electrónico

141044278466

     9 0 0 4 7 0 7 7 2 8 Impuestos de Bogotá 3 2

2 6

 2 1 2   

      

     1

0 4 0 4

0                    

2 0 1 1 1 0 1 0 2 0 1 5 0 2 0 1

    

0 3 0 3

2 0 1 1 1 0 1 1 2 0 1 5 0 2 1 3
0 2 1 4 9 4 2 8   0 2 1 4 9 4 2 8   

1 1 1 1

4      4      

2 0 1 1 1 0 1 0         

2 0 9 9 1 2 3 1         

     1 0 0

     0 . 0

   1 0 0 . 0

       0

     0 . 0

     0 . 0

Superintendencia de Sociedades  5

8 0  

3 7  

2 1  

   

   

2 0 1 5 0 1 0 1

2 0 2 1 0 4 0 8

2 0 1 5 0 2 0 1
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103. Número de tarjeta profesional102. DV101. Número de identificación                                                                         

98. Representación

100. Tipo de documento

99. Fecha inicio ejercicio representación

104. Primer apellido  105. Segundo apellido  106. Primer nombre

108. Número de Identificación Tributaria (NIT)

107. Otros nombres

109. DV 110. Razón social representante legal

1

103. Número de tarjeta profesional102. DV101. Número de identificación                                                                        

98. Representación

100. Tipo de documento

99. Fecha inicio ejercicio representación

104. Primer apellido  105. Segundo apellido  106. Primer nombre

108. Número de Identificación Tributaria (NIT)

107. Otros nombres

109. DV 110. Razón social representante legal

2

103. Número de tarjeta profesional102. DV101. Número de identificación                                                                         

98. Representación

100. Tipo de documento

99. Fecha inicio ejercicio representación

104. Primer apellido  105. Segundo apellido  106. Primer nombre

108. Número de Identificación Tributaria (NIT)

107. Otros nombres

109. DV 110. Razón social representante legal

3

103. Número de tarjeta profesional102. DV101. Número de identificación                                                                          

98. Representación

100. Tipo de documento

99. Fecha inicio ejercicio representación

104. Primer apellido  105. Segundo apellido  106. Primer nombre

108. Número de Identificación Tributaria (NIT)

107. Otros nombres

109. DV 110. Razón social representante legal

4

103. Número de tarjeta profesional102. DV101. Número de identificación                                                                        

98. Representación

100. Tipo de documento

99. Fecha inicio ejercicio representación

104. Primer apellido  105. Segundo apellido  106. Primer nombre

108. Número de Identificación Tributaria (NIT)

107. Otros nombres

109. DV 110. Razón social representante legal

5

Página                           de

   Espacio reservado para la DIAN 4. Número de formulario

Hoja 3

5. Número de Identificación Tributaria (NIT) 6. DV 12. Dirección seccional 14. Buzón electrónico

Representación

141044278466

     9 0 0 4 7 0 7 7 2 8 Impuestos de Bogotá 3 2

3 6

REPRS LEGAL PRIN 1 8

REPRS LEGAL SUPL 1 9

  

  

  

2 0 1 5 0 2 0 1

2 0 2 0 1 2 2 0

        

        

        

Cédula de Ciudadaní 1 3

Cédula de Ciudadan 1 3

  

  

  

7 9 0 4 7 7 4 4             

1 0 1 0 2 4 8 3 4 9           

                    

                    

                    

 

 

 

 

 

        

        

        

        

        

ROMERO

MIRANDA

FALLA

LOPEZ

CARLOS

CRISTHIAN

AUGUSTO

ANDRES
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114. Nacionalidad112. Número de identificación                                                                                                     

120. Valor capital del socio 121. % Participación 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro

116. Segundo apellido  117. Primer nombre

113. DV111. Tipo de documento

118. Otros nombres115. Primer apellido  

119. Razón social
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120. Valor capital del socio 121. % Participación 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro

116. Segundo apellido  117. Primer nombre

113. DV111. Tipo de documento

118. Otros nombres115. Primer apellido  

119. Razón social

114. Nacionalidad112. Número de identificación                                                                                                    

120. Valor capital del socio 121. % Participación 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro

116. Segundo apellido  117. Primer nombre

113. DV111. Tipo de documento

118. Otros nombres115. Primer apellido  

119. Razón social

114. Nacionalidad112. Número de identificación                                                                                                    

120. Valor capital del socio 121. % Participación 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro

116. Segundo apellido  117. Primer nombre

113. DV111. Tipo de documento

118. Otros nombres115. Primer apellido  

119. Razón social

1

2

3

4

114. Nacionalidad112. Número de identificación                                                                                                    

120. Valor capital del socio 121. % Participación 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro

116. Segundo apellido  117. Primer nombre

113. DV111. Tipo de documento

118. Otros nombres115. Primer apellido  

119. Razón social
5

Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temporales

141044278466

     9 0 0 4 7 0 7 7 2 8 Impuestos de Bogotá 3 2

4 6
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225,000,000
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127. Número de tarjeta profesional125. Número de identificación                                                                                     
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     9 0 0 4 7 0 7 7 2 8 Impuestos de Bogotá 3 2

5 6

Cédula de Ciudadanía 1 3 5 2 0 7 1 7 7 8             4 1 0 2 9 7 3  T

FRANCO VARGAS CLAUDIA PATRICIA

               

2 0 0 4 0 7 2 9

                               

               

        

Cédula de Ciudadanía 1 3 7 9 4 3 6 7 8 3             8 6 2 3 5 9 T   

QUIROZ RUBIO JOSE ABEL
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169. Fecha de cierre

Establecimientos, agencias, sucursales, oficinas, sedes o negocios entre otros

161. Actividad económica160. Tipo de establecimiento

164. Ciudad/Municipio163. Departamento

168. Teléfono

  

167. Fecha de la matrícula mercantil166. Número de matrícula mercantil
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Transporte de pasajeros 4 9 2 1

    

    

TRANSPORTES CSC LTDA

Bogotá D.C. 1 1
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TOTALES SALUD

Código EPS Nombre NIT Cotización Obligatoria UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Días Mora
Valor Mora

Valor Mora 
UPC

Total a Pagar No. Afiliados

No. Autorización Valor No. Autorización Valor Cotización

EPS002 Salud Total EPS 800130907-4 223.300 0 0 0 16 2.400 0 225.700 3

EPS005 Sanitas EPS 800251440-6 652.100 0 0 0 16 6.800 0 658.900 10

EPS008 Compensar EPS 860066942-7 801.100 0 0 0 16 8.300 0 809.400 11

EPS010 EPS Sura 800088702-2 91.100 0 0 0 16 1.000 0 92.100 1

EPS017 Famisanar EPS 830003564-7 490.800 0 0 0 16 5.100 0 495.900 7

EPS041 NUEVA E.P.S. S.A. MOV 900156264-2 80.200 0 0 0 16 900 0 81.100 1

MIN001 Fondo Sol y Gar Min Salud 901037916-1 6.700 0 0 0 16 100 0 6.800 1

TOTALES PENSIÓN

Código AFP Nombre NIT Cotización 
Obligatoria

Aporte Voluntario 
Afiliado

Aporte Voluntario 
Aportante

Aporte FSP - 
Solidaridad

Aporte FSP - 
Subsistencia Días Mora Valor Mora 

Cotización
Valor Mora 

FSP Total a Pagar No. 
Afiliados

230201 Proteccion (ING + Proteccion) 800229739-0 3.192.800 0 0 0 0 16 33.100 0 3.225.900 10

230301 Porvenir 800224808-8 2.649.900 0 0 0 0 16 27.500 0 2.677.400 10

230901 Skandia Pensiones Obligatorias 800253055-2 307.500 0 0 0 0 16 3.200 0 310.700 1

231001 Colfondos 800227940-6 904.200 0 0 0 0 16 9.400 0 913.600 3

25-14 Colpensiones 900336004-7 1.753.900 0 0 0 0 16 18.200 0 1.772.100 7

TOTALES RIESGOS LABORALES

Código ARL Nombre NIT Cotización Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Días Valor Mora Subtotal No. Radicado Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados

Obligatoria No. Autorización Valor Sistemas Cotización Mora Cotización Cotización Saldo a Favor Favor Solidaridad

14-4 Vida Colpatria S.A. 860002183-9 2.441.300 2.441.300 16 25.300 2.466.600 24.413 2.466.600 34

TOTALES POR SUBSISTEMAS

TOTALES CAJAS

Código CCF Nombre NIT Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

CCF24 Compensar Caja 860066942-7 2.345.300 16 24.300 2.369.600 34

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información
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DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE  DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO
PARAFISCALES Y 

SALUD

NI 900470772-8 TRANSPORTES CSC SAS CALLE 66 B # 70 D 34 7968374 recursoshumanos@transportesc
sc.com

FORMA
PRESENTACIÓN

CLASE
APORTANTE

NOMBRE
SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

ÚNICA B – menos de 200 c BOGOTÁ  D. C. BOGOTÁ, D.C. SI

CÓDIGO

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

TIPO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

NÚMERO 
PLANILLA

TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO  PENSIONES

2025-04 2025-03 E 02/05/2025 85941320 $16.105.800

CANTIDAD

UPC

0

EMPLEADOS

34

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)



TOTALES PARAFISCALES

Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

SENA

0 16 0 0 0

ICBF

0 16 0 0 0

ESAP

MEN

TOTALES POR SUBSISTEMA

Tipo Administradora No. Administradoras 
Reportadas

Valor antes de IGE, LMA, 
IRP y Mora Total a Pagar

Salud 7 2.345.300 2.369.900

Pensión 5 8.808.300 8.899.700

Riesgos Laborales 1 2.441.300 2.466.600

CCF 1 2.345.300 2.369.600

ESAP 0 0 0

ICBF 0 0 0

MEN 0 0 0

SENA 0 0 0

TOTALES 14 15.940.200 16.105.800

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información
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PRESENTACIÓN

CLASE
APORTANTE
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SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

ÚNICA B – menos de 200 c BOGOTÁ  D. C. BOGOTÁ, D.C. SI

CÓDIGO

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

TIPO
PLANILLA

FECHA PAGO
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TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO  PENSIONES

2025-04 2025-03 E 02/05/2025 85941320 $16.105.800

CANTIDAD

UPC

0

EMPLEADOS

34

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)



DETALLE POR COTIZANTE

INFORMACIÓN COTIZANTE INFORMACIÓN NOVEDADES PENSIÓN SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES

No. Tipo No. de
Identificación Apellidos y Nombres
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Cód. 
AFP IBC AFP Cotización Voluntari

o Afiliado
Voluntario 
Aportante

Fondo 
pensional 

de 
solidaridad

Fondo 
pensional de 
subsistencia

Cód. EPS IBC EPS Cotización / 
Valor UPC

Cód. 
ARL IBC ARL
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Cotización Código 
CCF IBC CCF Aporte 

CCF
IBC otros 

parafiscales
Aporte 
SENA

Aporte 
ICBF

Aporte 
ESAP

Aporte 
MEN

1 CC 1000135404 ROCHA TAVERA MIGUEL ANGEL 1 0 S X 230201 1.549.539 248.000 0 0 0 0 EPS008 1.549.539 62.000 14-4 1.549.539 4 67.500 CCF24 1.549.539 62.000 0 0 0 0 0

2 CC 1000253462 DELGADO RODRIGUEZ CRISTIAN CAMILO 1 0 S X 230301 1.570.478 251.300 0 0 0 0 EPS002 1.570.478 62.900 14-4 1.570.478 4 68.400 CCF24 1.570.478 62.900 0 0 0 0 0

3 CC 1000727144 LEMUS OYOLA BRAYAN STEVEN 1 0 S X 230301 1.676.468 268.300 0 0 0 0 EPS017 1.676.468 67.100 14-4 1.676.468 4 73.000 CCF24 1.676.468 67.100 0 0 0 0 0

4 CC 1001159023 HOYOS OQUENDO BYRON STIVEN 1 0 S 231001 2.004.309 320.700 0 0 0 0 EPS002 2.004.309 80.200 14-4 2.004.309 4 87.200 CCF24 2.004.309 80.200 0 0 0 0 0

5 CC 1005855857 GIRALDO OVALLE ANGELO SEBASTIAN 1 0 S X 230201 1.670.258 267.300 0 0 0 0 EPS008 1.670.258 66.900 14-4 1.670.258 4 72.700 CCF24 1.670.258 66.900 0 0 0 0 0

6 CC 1010193811 BOLIVAR LEGUIZAMON BRAYAN CAMILO 1 0 S 230301 2.004.309 320.700 0 0 0 0 EPS008 2.004.309 80.200 14-4 2.004.309 4 87.200 CCF24 2.004.309 80.200 0 0 0 0 0

7 CC 1010208452 ARBELAEZ ZIPA FRANCISCO JAVIER 1 0 S 230201 2.276.198 364.200 0 0 0 0 EPS010 2.276.198 91.100 14-4 2.276.198 4 99.100 CCF24 2.276.198 91.100 0 0 0 0 0

8 CC 1010214707 TELLEZ MORALES JHOAN SEBASTIAN 1 0 S X 230301 1.813.633 290.200 0 0 0 0 EPS017 1.813.633 72.600 14-4 1.813.633 4 78.900 CCF24 1.813.633 72.600 0 0 0 0 0

9 CC 1010248349 MIRANDA LOPEZ CRISTHIAN ANDRES 1 0 S 230201 3.435.809 549.800 0 0 0 0 EPS008 3.435.809 137.500 14-4 3.435.809 4 149.500 CCF24 3.435.809 137.500 0 0 0 0 0

10 CC 1014262136 PEREZ NUÑEZ JUAN SEBASTIAN 1 0 S 230301 2.004.309 320.700 0 0 0 0 EPS017 2.004.309 80.200 14-4 2.004.309 4 87.200 CCF24 2.004.309 80.200 0 0 0 0 0

11 CC 1015440436 CABIATIVA CORTEZ JHON CARLOS 1 0 S 230201 1.423.500 227.800 0 0 0 0 EPS017 1.423.500 57.000 14-4 1.423.500 4 62.000 CCF24 1.423.500 57.000 0 0 0 0 0

12 CC 1019045188 PENAGOS GONZALEZ CAROL NAYIBE 1 0 S 230301 2.004.309 320.700 0 0 0 0 EPS002 2.004.309 80.200 14-4 2.004.309 4 87.200 CCF24 2.004.309 80.200 0 0 0 0 0

13 CC 1022406457 ANZOLA ACOSTA KELLY JOHANNA 1 0 S 230201 2.004.309 320.700 0 0 0 0 EPS017 2.004.309 80.200 14-4 2.004.309 4 87.200 CCF24 2.004.309 80.200 0 0 0 0 0

14 CC 1023973139 TRIANA RUIZ MIGUEL ANDRES 1 0 S X 230301 334.052 53.500 0 0 0 0 EPS008 334.052 13.400 14-4 334.052 4 14.600 CCF24 334.052 13.400 0 0 0 0 0

15 CC 1030571624 VACA NAVARRO NATALIA ALEJANDRA 1 0 S 231001 2.004.309 320.700 0 0 0 0 EPS008 2.004.309 80.200 14-4 2.004.309 4 87.200 CCF24 2.004.309 80.200 0 0 0 0 0

16 CC 1031806923 GOMEZ AGUILERA NATALIA 1 0 S 25-14 2.004.309 320.700 0 0 0 0 EPS005 2.004.309 80.200 14-4 2.004.309 4 87.200 CCF24 2.004.309 80.200 0 0 0 0 0

17 CC 1032445214 MORENO DIAZ CHRISTIAN DAVID 1 0 S X 230901 1.921.725 307.500 0 0 0 0 EPS005 1.921.725 76.900 14-4 1.921.725 4 83.600 CCF24 1.921.725 76.900 0 0 0 0 0

18 CC 1058325062 MORENO FRANCO JUAN CARLOS 1 0 S X 230301 1.500.458 240.100 0 0 0 0 EPS017 1.500.458 60.100 14-4 1.500.458 4 65.300 CCF24 1.500.458 60.100 0 0 0 0 0

19 CC 1073699600 TORRES AGUDELO LICETH YINNETH 1 0 S 231001 1.642.500 262.800 0 0 0 0 EPS005 1.642.500 65.700 14-4 1.642.500 4 71.500 CCF24 1.642.500 65.700 0 0 0 0 0

20 CC 1075662692 GUTIERREZ ABRIL WILLIAM ORLANDO 1 0 S 230301 2.004.309 320.700 0 0 0 0 EPS041 2.004.309 80.200 14-4 2.004.309 4 87.200 CCF24 2.004.309 80.200 0 0 0 0 0

21 CC 17445838 CRUZ GUEVARA LUIS GERMAN 1 1 S X 0 0 0 0 0 0 EPS005 1.910.548 76.500 14-4 1.910.548 4 83.200 CCF24 1.910.548 76.500 0 0 0 0 0

22 CC 19421944 CARRERO NUÑEZ JAIRO 1 5 S X 0 0 0 0 0 0 EPS005 1.467.762 58.800 14-4 1.467.762 4 63.900 CCF24 1.467.762 58.800 0 0 0 0 0

23 CC 4119041 AYALA CHIRIVI VICTOR HUGO 1 3 S X 0 0 0 0 0 0 MIN001 166.667 6.700 14-4 166.667 4 7.300 CCF24 166.667 6.700 0 0 0 0 0

24 CC 41767534 CARDONA BOTERO FLORALBA 1 0 S 25-14 1.423.500 227.800 0 0 0 0 EPS008 1.423.500 57.000 14-4 1.423.500 1 7.500 CCF24 1.423.500 57.000 0 0 0 0 0

25 CC 52503924 LOPEZ CARDONA ESPERANZA 1 0 S 230201 2.824.301 451.900 0 0 0 0 EPS008 2.824.301 113.000 14-4 2.824.301 4 122.900 CCF24 2.824.301 113.000 0 0 0 0 0

26 CC 52770128 LOPEZ CARDONA NANCY 1 0 S 25-14 1.423.500 227.800 0 0 0 0 EPS008 1.423.500 57.000 14-4 1.423.500 4 62.000 CCF24 1.423.500 57.000 0 0 0 0 0

27 CC 52995111 AGUILERA URREGO GLORIA CONSUELO 1 0 S 230201 1.423.500 227.800 0 0 0 0 EPS005 1.423.500 57.000 14-4 1.423.500 1 7.500 CCF24 1.423.500 57.000 0 0 0 0 0

28 CC 79047744 ROMERO FALLA CARLOS AUGUSTO 1 0 S 25-14 1.423.500 227.800 0 0 0 0 EPS005 1.423.500 57.000 14-4 1.423.500 4 62.000 CCF24 1.423.500 57.000 0 0 0 0 0

29 CC 79054491 LEGUIZAMON LEAL CARLOS OCTAVIO 1 0 S X 230201 1.921.725 307.500 0 0 0 0 EPS008 1.921.725 76.900 14-4 1.921.725 4 83.600 CCF24 1.921.725 76.900 0 0 0 0 0

30 CC 79394101 GONZALEZ GALVIS JUAN MARIO 1 0 S X 25-14 1.838.688 294.200 0 0 0 0 EPS017 1.838.688 73.600 14-4 1.838.688 4 80.000 CCF24 1.838.688 73.600 0 0 0 0 0

31 CC 79426411 SUAREZ ESPITIA OSCAR GUILLERMO 1 0 S 25-14 1.423.500 227.800 0 0 0 0 EPS005 1.423.500 57.000 14-4 1.423.500 4 62.000 CCF24 1.423.500 57.000 0 0 0 0 0

32 CC 79756295 MOLANO MOLINA ALFONSO 1 0 S 230201 1.423.500 227.800 0 0 0 0 EPS005 1.423.500 57.000 14-4 1.423.500 4 62.000 CCF24 1.423.500 57.000 0 0 0 0 0

33 CC 80740019 AGUIRRE ROSAS ANDRES DARIO 1 0 S X 230301 1.647.850 263.700 0 0 0 0 EPS005 1.647.850 66.000 14-4 1.647.850 4 71.700 CCF24 1.647.850 66.000 0 0 0 0 0

34 CC 93377734 QUINTERO ECHEVERRY HAMMER 1 0 S 25-14 1.423.500 227.800 0 0 0 0 EPS008 1.423.500 57.000 14-4 1.423.500 4 62.000 CCF24 1.423.500 57.000 0 0 0 0 0
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Empresa Habilitada Para Prestar el Servicio Público de Transporte Terrestre Automotor Especial de Pasajeros 

Resolución del Ministerio de Transporte 252 de Agosto 21 de 2013 

Empresa Habilitada Para Prestar el Servicio Público de Transporte Terrestre Automotor de Carga 

Resolución del Ministerio de Transporte 249 de Abril 21 de 2017 

Nit. 900.470.772-8 

Oficina: Calle 66 B No. 70 D – 34 Bogotá D.C. - Colombia. 

www.transportescsc.com 

PBX: (571) 796 83 74 

tcsc@transportescsc.com 

 

 

 

CERTIFICACION DE PAGOS SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES 

ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002 

 

 

 

Yo, Claudia Patricia Franco Vargas, identificada con cedula de ciudadanía número 

52.071.778 de Bogotá D, C, con T.P No.102973-T de la junta central de contadores de 

Colombia, en mi condición de Revisor Fiscal de TRANSPORTES CSC S.A.S identificado 

con Nit. 900.470.772-8, debidamente inscrita en la cámara de comercio de Bogotá, luego de 

examinar de acuerdo con las normas de auditoría generalmente aceptadas en Colombia, los 

estados financieros de la compañía, certifico el pago de los aportes realizados por la compañía 

durante los últimos seis (6) meses calendario legalmente exigibles por los conceptos de 

pensiones, riesgos profesionales, cajas de compensación familiar, y salud en el porcentaje 

correspondiente al trabajador. 

 

 

Estos pagos, corresponden a los montos contabilizados y pagados por la compañía durante dichos 6 

meses. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 50 de la ley 789 de 2002. 

 

 

La empresa tiene como plazo máximo de cancelar sus aportes de seguridad correspondientes al mes de mayo 

hasta el día 18 de junio de 2025. 

 

 

Dado en Bogotá D.C, a los dos (2) días del mes de junio de 2025. 

 

 

Atentamente, 

 

 
Claudia Patricia Franco Vargas 

C.C. 52.071.778 de Bogotá D. C.  

T.P.  No.102973-T 

 

http://www.transportescsc.com/
mailto:tcsc@transportescsc.com










BBVA Colombia
NIT 860.003.020-1

Certifica

Que nuestro(a) cliente , identificado(a) con NITTRANSPORTES CSC S.A.S
número  se encuentra vinculado(a) a nuestra entidad a través de la900.470.772-8
CUENTA  No.  aperturada el CUENTA DE AHORROS LI 0817042146 27 de

, cuenta  y que a la fecha ha presentado un manejoseptiembre del 2017 ACTIVA
conforme a lo establecido contractualmente.

Esta certificación se expide a solicitud del titular con destino a quien interese, el 10
de mayo del 2024.

___________________________________________________________________

Para trámites de nómina, legales, internacionales y otros, también puedes usar las
siguientes opciones de números de cuenta:

Cuenta de 10 dígitos:0817042146
Cuenta de 16 dígitos:0817000200042146
Cuenta de 20 dígitos:00130817000200042146

___________________________________________________________________

 

_____________________________

Firma autorizada
BBVA Colombia
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