MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO Cddigo: GCT-F-82

PROCESO GESTION A LA CONTRATACION Version:01

Fecha: 13/06/2025

FORMATO UNICO PARA RECONOCIMIENTO Y PAGO DE

CUENTAS Pagina 1de 3

N°

de Contrato u | 3821
Orden de Compra:

2026 Vigencia: 2026 SECOP | SECOP Il | X

TVEC

Nombre Contratista: | UNION TEMPORAL KIOS ldentificacién

901.800.707-9

N° de RP N° 17 Vigencia del RP

2028

Tipo de pago: Anticipo | [ Parcial | X| Final | |

Namero de pago: 1 [ Periodode Page: | Del | 19/01/2026 |

2 |

18/02/2026

N.

Documento
{Marcar con X los documentos que aplican al pago, los que no con N/A)

Financiera/
SECOP Il

Contratacion/
SIA

Documentos generales para tramite cuentas de cobro para todos los periodos de pago. No aitere lo

columna.

que se solicita en cada

1

Formato Viabilidad de Pago Supervisor/interventor - Formato GCT-F-83

(Aplica para todos los contratos con excepcién de los de Prestacién de Servicios Profesionales y Apoyo a la Gestién, (Va
en todos los periodos de pago del contrato))

N/A

Formato Certificado de Cumplimiento de Requisitos para Pago — Formato GCT-F-79
(Aplica para cuentas con liquidacién y en la terminacién de cuentas de Contratos de Prestacién de Servicios Profesionales

y de Apoyo a la Gestién donde el Ordenador de Gasto son las Secretarias. Segun el articulo primero de la Resolucién
254/2022).

N/A

Formato Documento Equivalente No Obligados a Facturar Formato GCC-F-01 o Factura
Electrénica
(Segln responsabilidades Tributarias RUT)

X

Certificacion Bancaria
(Todos los pagos incluido anticipos)

N/A

Copia Registro Presupuestal
(Todos los pagos incluido anticipos)

N/A

Copia Contrato (Primer Pago) / Adiciones / Modificaciones / Prorrogas (Cuando aplique)

N/A

~jo| o | »

Formato Acta de Inicio Formato GCT-F-23 (Adjuntar en cuentas de Anticipos o Primer pago)

N/A

Informe de Supervisor o Interventor:

e Para cuentas de prestacion de servicios profesionales y apoyo a la gestién, utilizar formato
Unico: Formato GCT-F-76

e Para cuentas de contratos de interventoria diferentes a obra utilizar el Formato 1010-F-GCT-
21 y para contratos de interventoria de obra utilizar el Formato 1010-F-GCT-69

e Para cuentas de érdenes de compra de TVEC, utilizar el formato: Formato GCT-F-73

e Para cuentas de contratos diferentes a los anteriores utilizar el Formato GCT-F-27

Informe del Contratista (adjuntar soportes de ejecucion de acuerdo a las actividades

establecidas en el contrato)

e Para cuentas de Prestacion de Servicios Profesionales y Apoyo a la Gestion esta incluido
en formato Unico de informe de actividades y certificado de cumplimiento para contratos de
prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestién Formato GCT-F-76

= Para contratos diferentes a Prestacion de Servicios Profesionales y Apoyo a la Gestion,
debera realizarse en formatos propios del contratista.

10

Soporte Paz y Salvo de Seguridad Social y parafiscales, segun aplique:

» Persona Natural: Planilla Integrada y recibo de pago en la que conste el pago del aporte y el IBC

° Traba|adores Independientes por cuenta propia o con contrato diferente a Prestacién de
Servicios: Planilla Integrada y recibo de pago en la que conste el pago del aporte y el IBC segin
aplique esquema de presuncion de costos segun normatividad vigente.

o Persona Juridica: Certificado con firma original, expedido por el Representante Legal y/o
Revisor Fiscal (Si esta obligado a tenerlo), donde acredite que se encuentra a paz y salvo con
aportes a Seguridad Social y Parafiscales durante los Gitimos seis (6) meses, anexando Tarjeta
Profesional, Cédula de Ciudadania y Antecedentes de la profesion vigentes del Revisor Fiscal
(Ley 789 de 2002 Art. 50, Ley 828 de 2005 Art. 1, Ley 1150 de 2007 Art. 32.

11

Copia del RUT (Fecha de generacién de impresién menor a 30 dias)

N/A

12

Formato Declaracion Juramentada Rentas de Trabajo (Declarante o NO de Renta) -Formato GCO-
F-02 (Personas naturales)

N/A

13

Formato Certificado de dependencia econémica Formato GCO-F-03 (Personas naturales)

N/A

14

Formato Certificado de distribucion de recursos Formato GCO-F-11 (Solo aplica para contratos con
RP con mas de un rubro de fuentes de financiacién)

N/A

Documentos adicionales a los generales, para cuentas de cobro de Anticipos

15

Designacion de Supervisién o Interventoria y copia del Acta Inicio del Contrato de Interventoria (si
aplica)

N/A




MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO Cédigo: GCT-F-82

PROCESO GESTION A LA CONTRATACION Versién:01

Fecha: 13/06/2025

FORMATO UNICO PARA RECONOCIMIENTO Y PAGO DE

CUENTAS Pagina2de 3
N Documento Financiera/ | Contratacién/
x (Marcar con X los documentos que aplican al pago, los que no con N/A) SECOPII SIA
16 | Acta de Plan de Inversidn y Manejo de Anticipo, formato (1010-F-GCT-102) N/A
17 | Reprogramacidn ajustada a fecha de Acta de Inicio N/A
18 | Copia contrato encargo fiduciario y certificacion constitucion encargo fiduciario (Si aplica) N/A

Documentos adicionales cuentas de cobro Contratos de Suministro,Compraventa de Bienes Inmuebles y Muebles

19 Acta de recibo de suministro Formato GCT-F-34 (contrato de Suministro, Compraventa de Bienes ’ N/A
Inmuebles/Muebles) (Original para contratacién, copia para financiera)

20 | Entrada de Almacén Municipal (Original para contratacién, copia para financiera) | N/A

Documentos adicionales a los generales, para cuentas parciales y finales de obra e interventoria

21 Acta anexa de pago parcial para contratos de obra, interventoria y suministro Formato 1010- N/A
F-GCT-109

22 | Acta de Pago Parcial Formato 1010-F-GCT-81 (obra) N/A

23 | Acta de Pago Parcial Formato 1010-F-GCT-108 (interventoria) N/A

24 | Memoria de cdiculo Formato 1010-F-GCT-70 N/A

25 | Registro fotogréfico Formato 1010-F-GCT-71 N/A

26 | Planos firmados por las partes N/A

27 | Estudios de suelos (si aplica) N/A

28 | Acta de terminacién de contrato de obra e interventoria Formato 1010-F-GCT-129 N/A

29 | Acta de Recibo final del contrato de obra Formato 1010-F-GCT-33 N/A

20 Acta de liquidacién de anticipo Formato 1010-F-GCT-111 con soportes, consignacion de N/A
inter generados y certificacion de Tesoreria

31 | Acta de liquidacion contrato obra Formato 1010-F-GCT-14 N/A

DOCUMENTOS ADICIONALES PARA UNICO O ULTIMO PAGO DIFERENTE DE OBRA
22 Certificado de camara de comercio con fecha de expedicion no mayor a 30 dias, para cuentas N/A

con terminacién y/o liquidacién (Cuando aplique)

Acta de Teminacién segun aplique, (Debe ser publicada en SECOP por el supervisor).
33 |e Para contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién GCT-F:
e Para contratos de arrendamiento, suministros y otros de prestacién de servicios GC

\ X

Copia del Formato Certificacion Contractual firmada por el ordenador del gasto For \ =G T-
34 | F-55 ?Q

(Aplica para todos los contratos debe estar publicada en SECOP |l, en el médulo de ejecucidn del contrato

35 | Acta de Liquidacién Formato GCT-F-33 (Aplica para contratos no descritos en los puntos angh / X
36 | Formato evaluacién del desempefio de proveedores Formato GCT-F-32 (Avlica para togods 05),C 1. X
Nota 1 El contratista debe escanear y cargar la documentacion relacionada en I, F E 1", en |
plataforma SECOP |I, modulo Ejecucién del Contrato - Plan de pagos y ve o ! i entigad estatal”.
El contratista debe escanear y enviar al email siaobserva@villavicencio. 3._golo] V oA re¥fcionada en |
columna “Contratacion/SIA”. Cada documento no debe superar 4000 K &
Los documentos a enviar son: ;’ N N
Nota 2 Cuenta de cobroffactura, informe del supervisor, informe de contrati anexos si aplica), actd de terminacion yj
liquidacion (cuando aplique), evaluacion del proveedor. : N §

Ejemplo: 1078-2023 CUENTA DE COBRO g

: 2 Z 5 2 3 o
Cada archivo debe estar identificado en mayuscula, asi: “NUmero desontrato — ncia —‘ho e del documento”

- v S <
tiendavirtualdelestadocontratacion@uvillavicencio.gov.co  los siguientes ar

Nota 3
GCT-140 y Para publicar en la TVEC: PAQUETE DE CUENTA PARA: CONT ClON

O,
o b
Para los contratos de TVEC, el contratista debe- \gean\ea;zra Sy $fenviar al emai
chivos:

fa plicar en SIA Observa:
INFORME SUPERVISOR 1010-F-GCT-142, INFORME CONTRATISTA, EACTE ERMINACION 1010-F-

El supervisor debe cargar a la SECOP Il mddulo “Ejecucion del contratp -Do ento,s de Ejecucion
Nota 4
respectivo informe de supervisor. ) o

/-.

del Contrato”, el

O £
Nota 5 El sello “VoBo” Contabilidad aplica solo para el paquete que’ se«radlm én Ia Sébretana de Hauenda

VoBo SIA Observa VoBo Archivo Ridlcaﬂo Gonq:&cmn

/ 4 Radxmdo Contabilidad




FACTURAELECTRONICA DE VENTA No. UT-261

UNION TEMPORAL KIOS

NIT: 901800707 - 9

Direccién: CR 22 B 30 39

Ciudad: Villavicencio, Departamento: Meta
Correo: uniontemporalkios@gmail.com
R-93-PN

e = Fecha: 12-03-2026
Adquiriente: MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO

Identificacidn: 832099324 -3, Teléfono: 3212217478, Correo: derpeducacion@gmail.eom Medio de pago - Consignacién bancaria
Direccién: CALLE 40 N°© 33-64 CENTRO EDIFICIO ALCALDIA

Forma de pago : Crédito
Ciudad: Villavicencio, Departamento: Meta

Plazo de vencimiento: 30

Item Referencia  Unidad Precio Cant. Desc. Impuesto Subtotal
1. AlU GRAVADO 150537 Unidad S 1 0 IVA S
61.272.748,79 (19.0% 61.272.749,78
2. OPERARIO DE ASEQ Y CAFETERIA TC - 30 DIAS 150546 Unidad §$3.777.413,5 103 0 IVA (0.0%) S

388.073.590,5

3. OPERARIO DE ASEQ Y CAFETERIA TC - 29 DIAS 150551 Unidad $3.651.49972 10 0 IVA(0.0%) $236.514.997.2
4. OPERARIO DE ASEO Y CAFETERIA TC - 28 DIAS 150566 Unidad $3.525.58594 12 0  IVA(0.0%) $
42.307.031,28
5. OPERARIO DE ASEO Y CAFETERIA TC - 27 DIAS 150570 Unidad $3.399.67215 9 0  IVA(0.0%) $
30.597.049,35
6. OPERARIO DE ASEQ Y CAFETERIA TC - 26 DIAS 150573 Unidad $3.273.75837 7 0  IVA(0.0%) $
22.816.308,59
7. OPERARIO DE ASEQ Y CAFETERIA TC - 25 DIAS 150576 Unidad $3.147.84458 13 0  IVA(0.0%) $
40.921.978,67
8. OPERARIO DE ASEQ Y CAFETERIA TC - 23 DIAS 150578 Unidad $2.896.017.02 13 0 IVA(0.0%) $
37.648.221,26
9.406 - HIDROLAVADORA INDUSTRIAL (ARRENDAMIENTO) - 150580 Unidad  $69.103,25 14 0  IVA(0.0%) $967.445,5
=)
SEISCIENTOS OCHENTA Y CINCO MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA Y DOS MIL SETENTA PESOS CON
ONCE CENTAVOS (COP) Subtotal $674.000.247,65
A (19% $11.641.822,46
Total deitems 11 IVA(19%)

Notas:OC-158349 COLEGIOS VILLAVICENCIO PERIODO DEL 19 ENERO TOtaI $ 685'642 '070' -I 1
2026 AL 18 FEBRERO 2026.

CUFE
693dce33081e75¢7418¢0290751 9¢9873¢8937967ddab28basec653931 0913¢cc34b508821c658923a7efc8f520835¢247

Monedz Tipo de factura Tipo de operacion Facha y hora de expedicién Fechay hora de generacién
CcoP Nacional Estandar 2026-03-12T10:20:54-05:00 2026-03-12T10:20:54-05:00
Firma digital

INSVN 1 TaINQAIN I YOVAIMIH 4 TIEN NUBFINivS2YOSpw YN UV | SCERKI7IN QI w/4kOKawlnByrsRRAH SM’ZBqumDBM‘d‘JGo705blh3"&Wd7xk!m7H(3lerWZKDuyVU(d4\‘lzyX1 33URIHICVe 927 /xeuynZrie T Ty UtLIAOWLAFrdCkhunbs B
<KL zeUsN I 2Bt AOXVIWD /2 Wy wVdy EOBEYg YH 3+95+gIPMYLXP41 dthbMdBthQtW&mOcd:PhM SB4ULIBW/SnWa wiiDF Bx 2rCol.aGmy /WZH b YEU1 VLSAMYR) ERYC/H3(ERJOIzWQ==

Formulario de autori ion N. 18764086551100 de| 2024-12-31.
Rango autonzado desde UTI hasta UTS00 vigencia 2026-12-31
P Soluciones Alegra S.A.S - Software: Alegra - NIT 900,555,085-2

Representacnon gréfica de unafactura electrénica de venta



FACTURAELECTRONICA DE VENTA No. UT-261

UNION TEMPORAL KiCS

NIT: 801900707 -9

Direccién: CR22 830 39

Ciudad: Villavicencic, Departamento: Meta
Correo: uniontemporalkios@gmail.com

R-89-PN ” . .

echa. 12-03-2026
Adquiriente: MUNICIPJO DE VILLAVICENCIO < = z S 5 ;
Identificacion: 892029324 -3, Teléfono: 3212217478, Correo: derpeducacion@gmail.com Medio de pago * Consignacion bancaria

Direccién: CALLE 40 N° 33-64 CENTRO EDIFICIO ALCALDIA

Forma de pago: Crédito
Ciudad: Villavicencio, Departamento: Meta

Plazo de vencimiento: 20

10. COORDINADOR TC - 30 DIAS 150584 Unidad §3.777.4135 3 0 IVA (0.0%) $
11.332.240,51

11. 409 - SONDA PARA INODORO (COMPRA) - (--) 151302 Unidad  §$44.863.4 10 0 IVA(0.0%) $448.634

SEISCIENTOS OCHENTA Y CINCO MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA Y DOS MIL SETENTA PESOS CON
ONCE CENTAVOS (COP) Subtotal $674.000.247,65

/A (199 $11.641.822,46
Total deitems 11 IVA(19%)

Sl Notas:OC-158349 COLEGIOS VILLAVICENCIO PERIODO DEL 19 ENERO TOtal s 685642070'1 1

2026 AL 18 FEBRERO 2026.

CUFE
693dce3309fe75c7418c02507513¢9873¢89d7967ddab28babc65393109f3cc34b508821c658923a7efc8f5ad835¢a47
Moneda Tipo de factura Tipo de operacion Facha y hera de expedicion Fecha y hora de generacion
coP Nacional Esténdar 2026-03-12T10:20:54-05:00 2026-03-12T10:20:54-05:00
Fiema digtal

INSVN1TaINOAINJYOVAIMIH 46 TN N UBFI VivS2 YOGpw YN Uv 1 SGBRKA7TH Q1 w/4k DinwinByrs RRAH SMF2BYgmoDiB42 440 Go7 00bIh3mL W Txkt ACWO7H 3lerWZKOuy YOk daYazy X1 33URJHICVe9a7/xeuynZrie TITy UtLIAOWLAFrdCkhunbBB.
+KALZCUN I 2Bt AONVWO /2 /Wy wVdy ECBBYQ YH 3+g 5+ 3PMYLXPA1 ddhFhZVAdEhAS 2 MixBugOcdzPhh 1 SBAUL BW/SnWa wiDFjBx 2rCoL0Gmy /WZHb Y6UT VLS 4MYR1 ERYE/HIIERJQIZWQ==

Formulario de autorizacién de numeracién N. 18764086551100 del 2024-12-31.
Rango auterizado desde UT1 hasta UT500 vigencia 2026-12-31
Pr c jégice: Soluciones Alegra S.A.S - Software: Alegra - NIT 900,559,088-2
Representacion grafica de una factura electrénica de venta




VILAAVICE NG o

ALCALDIA DE VILLAVICENCIO

< H 3
3 N § N.L.T. 892099324
- ORDEN DE COMPRA
Union temporal Kios Nimero de Orden 158349
N.I.T. 201800707-9 No de Instrumento
CR 22B #30-39 Instrumento agregacién Aseo y Cafeteria V
Villavicencio, Fecha de Emisién 19/12/25
Atte: Laura Ruiz Fecha de Vencimiento  05/07/26
acuerdomarco@kiossas.co Comprador Elena Perdomo Roedriguez
Ordenador del gasto Alba Colina
Supervisor DUBIAN EMEL RAMIREZ PAMPLONA
Teléfono 3212217478
Detalle de Entrega
Gravamenes adicionales PRO- TURISMO -2% PRO-HOSPITALES -1% PRO-
UNILLANOS -1% PRO-DEPORTE -1.5% PRO-JUSTICIA FAMILIAR-2% PRO-
ADULTC MAYOR - 2% PRO-CULTURA 2%
Justificacién V.F. PRESTACION DEL SERVICIO INTEGRAL DE ASEO
Y CAFETERIA, DESINFECCION EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS
OFICIALES DEL MUNICIPIO DE VILLAVCIENCIO, META
—Enviar a —Facturar a
ALCALDIA DE VILLAVICENCIO | ALCALDIA DE VILLAVICENCIO
CALLE 40 N® 33-64 CENTRO ‘ | CALLE 40 N?33-84 CENTRO
EDIFICIO ALCALDIA | EDIFICIO ALCALDIA
VILLAVICENCIO ‘ | VILLAVICENCIO,
Colombia | | Colombia

Atte: Elena Perdomo Rodriguez
Cuenta: #9801800707-9

Atte: Elena Perdomo Rodriguez

[Ll'nea Presupuesto Descripcion

Cant.Unidad

Precio

Total [

f
|

1 CDP 5637 ays05-Z19 - Operario de aseo y cafeterfaﬁempo Completo - 200
2 CDP 5837 ays05--Z18 - Coordinador de tiempo completo Tiempo Completo - 3
3 CDP 5637 ays05-Z19 - Aspiradora 1 (Arrendamiento) - 15

4 CDP 5637 ays05-Z19 - Hidrolavadora Industrial (Arrendamiento) - 14

5 CDP 5637 ays05-Z19 - Sonda para inodoro (Compra) - 10

6 CDP 5637 ays05-Z18 - Recargo por dotacién especial

7 CDP 5637 ays05-Z18 - AlU

8  CDP5837 aysD5-218-IVA

8.0 Mes 613.664.772,003.681 .988.632,00i

6.0 Mes
6.0 Unidad
6.0 Unidad
6.0 Unidad

1.0 Unidad

1.0 Unidad 374.921.662,07 374.921.662,07

2.204.971,58
652.323,60
920.500,00
426.863,60

0,00

55.229.829,48 |
3.913.977,60
5.523.000,00
2.561.181,60

0,00

1.0 Unidad 71.235.115,79 71.235.115,79

J
4.195.373.398,54 coP

Ll



MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO Cédigo: GCT-F-73
PROCESO GESTION A LA CONTRATACION Version:01
Fecha:12/06/2025

FORMATO INFORME DE SUPERVISION TIENDA

Pagina 1 de 34

VIRTUAL
DATOS GENERALES
FECHA DEL INFORME: 03/02/2026
PERIODO DEL INFORME: DESDE: 19/01/2026 HASTA: 18/02/2026
1. OBJETIVO:

Llevar a cabo las tareas de vigilancia de la ejecucidn contractual e informar al municipio de
Villavicencio acerca del desarrollo del mismo verificando el cumplimiento de las obligaciones
contractuales a lo largo de su ejecucién en desarrollo de las obligaciones legales contenidas en los
articulos 83, 84 y siguientes de la Ley 1474 de 2011 y demas normativa aplicable.

2. INFORMACION DEL CONTRATO

NUMERO ORDEN DE COMPRA No.158349 de 2025
NUMERO DE CONTRATO No 3821 DE DICIEMBRE 19 DE 2025
CLASE SUMINISTRO OTRO
SERVICIOS DE BIENES | COMPRAVENTA
X
CONTRATISTA (PROVEEDOR) UNION TEMPORAL KIOS NIT: 901800707-9
OBJETO: PRESTACION DEL SERVICIO INTEGRAL DE ASEO Y

CAFETERIA Y DESIGFECCION EN LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS OFICIALES DEL MUNICIPIO DE
VILLAVICENCIO, META.

NOMBRE DEL SUPERVISOR - | DUBIAN EMEL RAMIREZ PAMPLONA CC. 17.341.675
FECHA DESIGNACION

(Todos los que haya tenido,
empezando por el vigente) 19/02/2026

CONDICIONES INICIALES

VALOR DE ORDEN DE COMPRA $ 4,195,373,3398.54 COP

FECHA EMISION ORDEN DE | 19 DE ENERO DE 2026
COMPRA:

FECHA VENCIMIENTO DE ORDEN
DE COMPRA 18 DE JUNIO DE 2026

INSTRUMENTO DE AGREGACION:

FECHA ACTA DE INICIO: 19 DE ENERO DE 2026

MODIFICACIONES

ID SOLICITUD No.: JUSTIFICACION DE LA MODIFICACION:
FECHA:

NUEVA FECHA DE VENCIMIENTO:
(si aplica)

VALOR ACTUALIZADO:
(Valor inicial + adicidn) 6
(valor inicial - reduccion)




MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO

PROCESO GESTION A LA CONTRATACION

FORMATO INFORME DE SUPERVISION TIENDA
VIRTUAL

Cédigo: GCT-F-73

Versién:01

Fecha:12/06/2025

Pagina 2 de 34

3. DESARROLLO DE LA EJECUCION DE LA ORDEN DE COMPRA:

Teniendo en cuenta que mediante acto administrativo del 19/01/2026, notifico personalmente con
fecha 19/01/2026 y en la plataforma SECOPP |l del 19/01/2026 se me designé como SUPERVISOR
del contrato de la referencia, me permito presentar el informe del desarrollo del objeto contractual
correspondiente al PERIODO No. 1 del 19 enero al 18 de febrero de 2026 de conformidad con lo
dispuesto en el Manual de Interventoria y Supervisién adoptado mediante Decreto No. 1000-21/283,
vigente desde el 19 de julio de 2016.

Las siguientes son las obligaciones ejecutadas por el contratista con corte al 1 periodo, que
corresponden a un porcentaje de avance ejecutado total del 16,66%

3.1 ESPECIFICACIONES TECNICAS

ACTIVIDADES /ELEMENTOS

CAN
TIDA
D
= IIDDEA CANTID S%i U\r/q?rIZORITo VALSS;?"TAL VALOR TOT.
ITEM| DESCRIPCION ob | LA |wici) SHITARIO SERVICIOS R TOTAL
MESES | Os DURANTE1 | DELSERVICIO
A n | MESNSUAL
MES
CON
TRA
TAR
OPERARIO SERVICIO
INTEGRAL DE ASEO,
CAFETERIA Y
DESINFECCION  EN
1 |LAS INSTITUCIONES| Mes 1 103 | $3777.4135| $380.073.5905| $389.073.590.5
EDUCATIVAS
OFICIALES DEL
MUNICIPIO DE
VILLAVICENCIO, META
OPERARIO SERVICIO
INTEGRAL DE ASEO,
CAFETERIA Y
DESINFECCION  EN
2 |LAS INSTITUCIONES| Mes 1 10 | $365149972| $365149972| $36.514.997.2
EDUCATIVAS
OFICIALES DEL
MUNICIPIO DE

VILLAVICENCIO, META




PROCESO GESTION A LA CONTRATACION

MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO

FORMATO INFORME DE SUPERVISION TIENDA

VIRTUAL

Cédigo: GCT-F-73

Version:01

Fecha:12/06/2025

Péagina 3 de 34

OPERARIO SERVICIO
INTEGRAL DE ASEO,
CAFETERIA Y
DESINFECCION EN
LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS

OFICIALES DEL
MUNICIPIO DE
VILLAVICENCIO, META

Mes

$ 3.525.585,94

$42.307.031,28

$42.307.031,28

OPERARIO SERVICIO
INTEGRAL DE ASEO,
CAFETERIA Y
DESINFECCION EN
LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS

OFICIALES DEL
MUNICIPIO DE
VILLAVICENCIO, META

Mes

$ 3.399.672,15

$ 30.597.048,35

$ 30.597.049,35

OPERARIO SERVICIO
INTEGRAL DE ASEO,
CAFETERIA Y
DESINFECCION  EN
LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS

OFICIALES DEL
MUNICIPIO DE
VILLAVICENCIO, META

Mes

$ 3.273.758,37

$22.916.308,59

$22.916.308,59

OPERARIO SERVICIO
INTEGRAL DE ASEO,
CAFETERIA %
DESINFECCION  EN
LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS

OFICIALES DEL
MUNICIPIO DE
VILLAVICENCIO, META

Mes

$3.147.844,59

$ 40.921.979,67

$40.621.979,67

OPERARIO SERVICIO
INTEGRAL DE ASEQ,
CAFETERIA Y
DESINFECCION EN
LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS

OFICIALES DEL
MUNICIPIO DE
VILLAVICENCIO, META

Mes

$2.896.017,02

$ 37.648.221,26

$37.648.221,26

ALKILER HIDRO
LAVADORA DE
PRECIONREVOLUCIO
N

Mes

$69.103,25

$987.445,5

$967.4455

COORDINADOR DE
TIEMPO COMPLETO

Mes

$3.777.413,51

$ 11.332.240,51

$ 11.332.240,51
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SONDA PARA

0 | INoDORO

Mes 1 10 8 44.863 4 $ 4486344 § 448.634

SUB TOTAL | $612.727.498,86

AlU (10%) | $61.272.748,79

IVA (19%) | $11.641.822,46

VALOR TOTAL DEL SERVICIO INTEGRAL DE ASEQ Y CAFETERIA, DE 3 COORDINADORES $ 685.642.070.11
DE TIEMPO COMPLETO, 170 OPERARIOS, AlU, IVA INCLUIDOS, PARA UN (1) MES T

(19 DE ENERO AL 18 DE FEBRERO)
$ 685.642.070,11

3.2 La orden de compra 158349. Se desarrollo en el area urbana Yy municipios del meta
en donde se presté el servicio, de acuerdo con las especificaciones técnicas

TERMINO
ITEM DESCRIPCION DE CANT'DggEgigﬁ)RSV'C'OS !
EJECUCION

OPERARIO SERVICIO INTEGRAL DE
ASEO, CAFETERIA Y DESINFECCION
1 EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS 1 MES 167
OFICIALES DEL MUNICIPIO DE
VILLAVICENCIO, META

COORDINADOR DE TIEMPO COMLETO
PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO
INTEGRAL DE ASEO, CAFETERIA Y
2 DESINFECCION EN LAS 1 MES 3
INSTITUCIONES EDUCATIVAS
OFICIALES DEL MUNICIPIO DE
VILLAVICENCIO, META

TOTAL 170

3.3 CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES Y ACTIVIDADES

ACTIVIDAD NO. 1
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se asigne para el desarrolio de Ios servicios de aseo y limpieza, deberan realizar las actividades de
acuerdo con las necesidades especificas descritas cumpliendo la jormada ordinaria laboral sin
superar las 46 horas semanales o lo que la ley estipule. Todo el personal suministrado por el
Contratista debera laborar en el desarrollo y cumplimiento del objeto contractual en el mismo horario
establecido por el régimen laboral de Colombia. La entidad verificara lo correspondiente a los
requerimientos indicados en la sucursal si fue ofrecida.

La contratista anexa Planillas de pago de seguridad social No. 9499171868 del periodo de pensidn
ENERO y salud de FEBRERO 2025.

Se realiz6 revisién de cada una de los operarios relacionados en este informe, y donde se evidencia
los dias trabajados de acuerdo con el esquema, de los contratos por labor contratada, las personas
que tuvieron novedades de retiro, las personas que fueron asumidas por UNION TEMPORAL KIOS
para compensar las personas que se retiraron.

Todo el personal fue contratado y fue afiliado a todas las entidades parafiscales y de seguridad
social en el cumplimiento de la normatividad laboral vigente en Colombia.

El contratista anexa todos los contratos de cada uno de los operarios y el supervisor asumiendo las
relaciones laborales excluyendo al Municipio de cualquier responsabilidad.

Los contratos tanto del personal operario y de los supervisores se encuentran como anexos en CD
del informe del contratista.

De acuerdo con el informe del contratista se realizé Ia revision de los contratos del personal de aseo
y supervision, el cual debe de incorporar 200 operarios de aseo y 3 coordinador, encontrandose lo
siguiente:

T
0
TA DIAS
L LABO
INSTITU SERV! | SE NOMERE DE RADO |
CioN | Ne | seDEsDE | SO5 | R | pireccion e FECHADE | FECHADE | S |
EDUCATI|SE|  INST. SEDE QUE INICIA iNicio DE | FINALIZACI | OPER
ID NADO | Ci LA CEDULA ON DE ARIAS
VA | D | EDUCATIV INSTITUCION ACTIVIDADE
PRINCIP | E A S | 9| epucativa |EJECUCION S MENSUAL | ACTIVIDADE | QUE
i POR | S DEL S MENSUAL | INICIA
SEDE | P CONTRATO N
(o} PERIO |
R Do
IE
. o
GENERA GENERAL |
L FRANCISO TRANV 25 # A ‘
1 |FRANCIS | 1 [DEPAULA | 1 | 2 |39D79 Q”Se'avx’me”a 401882681 | 19/01/2026 | 18/02/2025 30
ODE SANTANDE EMPORIO ojas Varon |
PAULA R |
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SANTAN POLICARP
DER 2 QALAVARR glﬁeﬁnsA# 4222 Eg:fé’v"éRRl 17347717 | 20/01/2026 | 18/02/2026 29
IETA .
COLEGIO
3 g%kﬁw ggﬁi%em 'é'k'é\cleER%YA 40443713 | 24/01/2026 | 18/02/2026 25
ISAZA
ESCUELA RINCON
4 §8§’¢koe \égﬁggem EE:F?RQUEZ 40513693 | 19/01/2026 | 18/02/2026 30
RO ANGELA
ESCUELA
5 | RURAL gf\%ED’l" 0.00 0.00 -
SAMARIA MARIA
COLEGI
0
ESCUELA
GUILLER | & | SAN JUAN VEREDA SN 0.00 0.00 .
MO g JUAN OCOA
CANO
ISAZA
RURAL VEREDA
7 | SERVITA SERVITA g 0.00 -
YENNI
8 i’fﬁ’,‘f&L XE,TSEC MARCELA 12183978 | 1910172026 | 1810272026 30
URREA REY
NUESTRA SOBRE
SENORA VIAANT.
9 |'peL BOGOTA VDA 0.00 oS -
CARMEN PIPIRAL
;é’lrg\éggom 35526264 | 22/01/2026 | 18/02/2026 27
INSTITU ANTONIO st a0
CION 10| NARINO i
EDUCATI PRINCIPAL —
VA
ANTONI i 112195838 | 1e012026 | 1s022026 | 30
o NAYIBER
NARINO
LUZ MARINA
JAIME CLLE 34 No 42-
1 FORERO 40439382 | 26/01/2025 | 181022026 23
ROCK 43 ELTRIUNFO | FORERO.
INST.
Nancy Janeth 112181935
EDL\;ﬁATI S ot e 2 18/01/2026 | 18/02/2026 30
0 JOSE DE CLL 35 29-10
INSTITUT | 12| "0 Das SAN ISIDRO
o PRINCIPAL ROQUEME | 115180054
NACION CASTANEDA . 19/01/2026 | 18/02/2026 30 |
AL KELY JOANA
€O JOSE ESCUELA ESCUELA SANDRA
DE | 13 | CONCEPCI MAGNOLYA
- = CONCEPCION | ioct O | 60308671 | 201012026 | 1810212026 2 |
PALACIOS PALACIOS LE
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|
Egﬁg EILQC ESCUELA Jhon Gonzaga !
14 |1 FRANCISCO | Benavides 86067618 | 20/01/2026 | 18/02/2026 2
MIRANDA MIRANDA Garcia
CRUZ MATIAS |
16 [ CL37A24-048 | GERALDI V2SI | ivir2028 | 1si022028 | 27 |
TATIANA o
MABEL
VIVIANA 112186821
o 2L e 26/01/2026 | 18/02/2026 23
16 | PABLO I #REF! EEDRICKEE ‘
PRINCIPAL ‘
INST. DIANA 112184900
T i - - 19/01/2026 | 18/02/2026 30
VA
S ESCUELA
17 | DOCE DE #REF! Maria Otilia | 40438522 | 21/01/2026 | 18/02/2028 28
PABLO II
OCTUBRE
ESCUELA CRA 52 No 48A .
18 | CHAPINER! LOTE Il mm"’a Andrea ”2126893 21/01/2026 | 18/02/2026 28
TO CHAPINERITO | Mora
LUZ MIRYAN
A Ry 43775537 | 19/01/2025 | 18/02/2025 30
COLEGI | ,o| FIDEL CL 362560
) SUAREZ SAN ISIDRO l
BASICO PRINCIPAL Jennifer Abril | 112187966
e e 2 18/01/2026 | 1810212026 30
FIDEL
EORRES ESCUELA MARTHA
20 | VILLA #REF! YANETH 40395845 | 19/01/2025 | 18/02/2025 30
JULIA ARANGUREN
JHON
FITZGERAL CRA4E 1128 | ngie Mitena Frore |
21 D Tndioy 19/01/2026 | 18/02/2026 30
ESPERANZA : 0
KENNEDY ETAPA 2 Londofio
COLEGI PRINCIPAL
0 JHON MARIA
R ﬁi’TSETL'J"éA 40327643 | 19/01/2026 | 18/02/2026 30
: JARDIN cLL112845 | VOOE
22| INFANTIL LA
NACIONAL ESPERANZA | ROSMIRA
ALFARO 40401472 | 19/01/2026 | 18/02/2028 30
SOLANO
INSTITU Erika pilar
CION — Mufioz 65751327 | 19/01/2026 | 18/02/2026 30
EDUCATI CRA 465A 825 | Sandoval
ARCINIEGA
VA |23 b LA
GERMAN o ESPERANZA | ZARA
ARCINIE LASTENIA 40393596 | 22/01/2026 | 18/02/2026 27
GAS RODRIGUEZ
CO'BEGI 2 D;;\TT;XT_TCAM $ELP)E§TAMEN YOLANDA 21190120 | 20/01/2026 | 18/02/2026
DEPART 5 e ESPERANZA | CRIOLLO 02720 i |
AMENTA PRINCIPAL
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VIRTUAL gn
LLA A
ESPERA PRINCIPAL NELLY
g e 51773699 | 19/01/2026 | 18/02/2026 20 |
EDITH
ESCUELA Carrera 38 Calle | YANIRA
25 [E°5 4 e ook ae 40326244 | 19/0172026 | 18/02/2025 30 |
CARDENAS
BLANCA
ESCUELA
AV. 40 LA JENNIFER | 107368137
26 ggRDOS 1 s | N < 26/01/2026 | 18/02/2025 23
GOMEZ
GINA
A PATRICIA 30081028 | 26/01/2026 | 18/02/2026 23
o7 | FRANCISC | A4 34 CRA 25# | MONDRAGON
NSTITU ODE ASIS 42 MICHELL
ST PRINCIPAL VANESA o -c ] [N — -
LANDAETA 7
EDUCATI bl
10 | VASAN 4
FRANCIS ESCUELA YUDY
CODE |28 LA 1 #REF! CONSUELO | 40185507 | 19/01/2025 | 18/02/2025 30
ASIS ALBORADA PEDRAZA ‘
oA SANDRA |
29 . #REF! PATRICIA 37005779 | 26/01/2025 | 18/02/2025 23 |
COMUNER .
RUIZ LEAL
os
JAISY
GILBERTO MILEIDY 10909%9% | 23012028 | tei022026 | 26
coLe ALZATE ALDANA
DPTAL |30 | AVENDAN | 2 g;A 3052A - |
GILBERT o DORIS RUIZ ‘
11 o PRINCIPAL 3 i 65692698 | 19/01/2026 | 18/02/2025 30 |
ALZATE
AVENDA
Ko CONC ESC . . ‘
31 | VILLA 1 ggg&A‘g“—A g°”s SeaUZ | 5084069 | 19/01/2026 | 18/02/2025 30
alamanca
BOLIVAR
coL. YAMILE BAEZ | 45343337 | 211012026 | 18/022026 28
LE BAEZ
GENERA GENERAL |
12 L |32 2 | 2 |#ReF
CARLOS
o ALBAN BELLCE
ALBAN e 40216188 | 19/01/2026 | 18/02/2026 30
FLOR
33| INsT. gscggg; 35264052 | 19/01/2025 | 18/02/2026 30
EDUCATIV
Y s CL77 SUR 44- | MORA
INST. ot 22PORFIA | SANDRA
EDUCATI : LIZETH 112181788
3 | VaLas | 34| PRINCIPAL 3 LEDESMA 2 19/01/2026 | 18/02/2026 30
PALMAS HOYOS
Claudia Maria ‘
35 | SEDE 1 1 VEREDA ZURIA | ~S9CE V"2 | 40185734 | 19012026 | 18/02/2028 30 |
|
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ESCUELA ESCUELA |
36 | RURAL RURAL
BETANIA BETANIA |
Briggitte
L 112188275 | 5012026 | 1810212026 27
elasquez 3
CRA 40 % 51 :
a7 | ,SEDE SUR CIUDAD | CSPinosa
ANTIGUA oA D [VEMMI
LUIS gﬁEg:gE 103326250 21/01/2026 | 18/02/2026 28
CARLDS TALERO
14 | GALAN
GLORIA
SARMIE LUIS AMPARO
NTO CARLOS ik 40392727 | 20/01/2026 | 18/02/2026 29 |
GALAN CRAAD#SE] | aorniine
38 | SARMIENT SURCIUDAD (Ti=ml
O SEDE PORFIA
CIUDAD ‘é’){é”é’iﬁs ”2129008 1910112026 | 18/02/2026 30
JARDIN
NOVOA
DEPARTAM
ENTAL Diego —
39 | CATUMAR #REF! Alejandro Hant 21/01/2026 | 18/02/2026 28
E Martinez Arias
PRINCIPAL
ESCUELA CLLE20SUR |Janneth
40 | SAN CRA41SAN | Chipatecua 40397190 | 19/01/2026 | 18/02/2025 30
JORGE JORGE Sute |
Eﬁg%m CRA3BACLLE |Roselbia —
COLEGI | 41 | Noovo - 21 SURNVO. | Mogolién - 19/01/2026 | 18/02/2026 30
15 (o) £ HORIZ Barrer
CATUMA ‘
RE ESCUELA CRA41No23 |floralba ‘
42| LA 45SUR LA colorado 40392717 | 19/01/2026 | 18/02/2026 30
ROCHELA ROCHELA robayo
BARRIO LEON | DIANA
Xill, SOBRE | MARITZA ”2";6798 19/01/2026 | 18/02/2026 30 |
SEDE VIA ABOGOTA | ABRIL RUEDA
43 | CAMPESTR
- CLLE 16ACRA | 'BER 112187337
S Catoane | MAUDANY 5 19/01/2026 | 18/02/2026 30
AVILA RAMOS
ig‘faébsc KM 14 VIA ROSA
A%%%%E 44 | UARIO LAS CEAC'AS VDA. ;gﬁ"é@ N 40448047 | 19/01/2026 | 18/02/2025 30
MERCEDE
CUARIO CONCEPCION | PULIDO
16 | CUAR s
MERCED ESCUELA NEYIRETH
ES | 45| RURALRIO \R/PC;}\NEGRITO BARREIRO | 112130274 | 1910112026 | 1810212026 30 |
NEGRITO SERNAS '
INST SIMON Calle 8 via Ia éf’g,fam“”a 12188927 | omncs | ssiamons "
EDUCATI BOLIVAR cumbre = ; mor"a 6
7| VA | | PRINCIPAL
DPTAL -CUNCIA -
SIMON LA
BOLIVAR CUMBRE 0.00 0.00 -
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. BLANCA
gjr'r"irae"‘a l2 | gAsTIDAS 40378234 | 19/01/2026 | 18/02/2025 30
ESCUELA BELTRAN
47| sIMON
BOLIVAR
0.00 0.00 ,
ESCUELA DIANA
RURAL MERCEDES
a8 | R LAcUMBRE | MERCEDE 40342378 | 19/01/2025 | 18/02/2025 30
ISIDRO " BASTIDAS
LUZ STELLA
29 ggagosm s GHNCIAkm | a1 e 40219608 | 19/01/2025 | 18/02/2026 30 |
= CHISABA
£ UNIDAD
JESSICA
so | EPUCATIV | CL22ASURS- | pamos T219477 | 40012008 | 1810272025 30
A PLAYA 2 i 3
RICA
UNIDAD
15 | BASICA | %ngéﬁl . | cL26ASUR
PLAYA |1 TE 2 | 361 CLAUDIA
RIGA 1 ig;fnm 40403860 | 20/01/2025 | 18/02/2025 20
ESCUELA MANZANAQ | RObRIGUEZ
52 | VILLA BR VILLA
LORENA LORENA
Yaneth
Parrado 40438241 | 19/01/2026 | 18/02/2026 30
COLEGIO Herrera
COLEGI | 53 | ABRAHAM | 2 #REF!
) LINCON EDGAR
19 | ABRAHA 3 CAMILO 86053139 | 19/01/2026 | 18/02/2025 30
M VEGA ALAPE
LINCON
ESCUELA LUZ MERY
54 | LA 1 #REF! PARDO 40398940 | 19/01/2026 | 18/02/2026 30
VAINILLA RIVEROS
l;'\En'orxno CL43 #3317 |Claudia
85| | s 1 el \éir:etr:ODlaz 40411913 | 19/01/2025 | 18/02/2025 30
INSTITUT CASD
DP$AL BEYALINE
20 3 TOVAR 40436843 | 24/012026 | 18/02/2025 25
ANTONIA COLEGIO
CR24260-1 | RODRIGUEZ
SANTOS BASICO
56 2 CEITE DE
CRED ENTONIO JULIO Marfa del
RiCaUTE Rosario M2182138 | 1910112006 | 1810212026 30
Calderén
COLEG! LUZ DARY
: i SO0 NOVOA | 40326510 | 191012025 | 18/02/2026 %0 |
MANUEL MANUELA .
21 A e BEMEAl 5 |4 #REF!
BELTRA PRINCIPAL i Astr
G éﬂ‘i’r"t’e‘fé”d 40218330 | 19/01/2026 | 18/02/2026 30
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VIRTUAL
— CLLE 24 No 07- | DORIS |
e 7 BARRIO SUAREZ 40381877 | 19/01/2026 | 18/02/2026 30 |
MENEGUA ZANABRIA ‘
Maria de los ‘
Angeles 112190979 ‘
INST. COLEGIO Sanchez 7 19/01/2026 | 18/02/2026 30
EDUCATI GUILLERM Romero
va || oNIRo HRES SOR
COLEGI MEDINA GRISELDA
22 o o 40398732 | 19/01/2026 | 18/02/2026 30 |
GUILLER CELIS |
MO [r;nNo ESCUELA Cra. 20c #8a37 | YURLEY B
MEDINA LA frente a PATRICIA 111989053
80 | pRIMAVER MAKRO, Bria | RUNZA 4 21/01/2026 | 18/02/2026 2 |
A primavera CRIOLLO
ALBERTO GLORIA 4
61| LLERAS PRINCIPAL | JUDITHDIAZ | 40393676 | 19/01/2026 | 18/02/2026 30 |
CAMARGO BOHORQUEZ
ESCUELA MARIA DEL
62 | LAS #REF! CARMEN 68241766 | 26/01/2026 | 18/02/2025 23 |
CAMELIAS DIAZ ‘
BETTY :
COLEGI LUZ MILENA
o 53 g’é\MACHO CLA7A 81 GOMEZ 112184682 | 100172006 | 18/02/2026 30
ALBERT ENEEL MEJIA
23 o
LLERAS ESCUELA CRA14402 | ANASILVIA
CAMARG | 64 | NARCISO o5y CIFUENTES | 20750776 | 19/01/2026 | 18/02/2026 30
0o MATUS RUIZ
&5 | ESCUELA CL16BS #750
CATALUNA 8A CATALUNA
Luisa Yesenia | 112191488
I il = 24/01/2026 | 18/02/2026 2 |
56 | AY CRTACLBEQ
MILLANUR ESTERO
A
COLEGIO .
67 | EDUARDO PRINCIPAL Alba yolinya 40361808 | 23/01/2026 | 18/02/2026 26
CARRANZA oo
COLEGI
o] Adrianz
CLLE 30 KRA
EDUARD ESCUELA Marcela 108755100
24 5 C Y ey éSEFBiQUINAM i : 19/01/2026 | 18/02/2026 30 |
CARRAN posada
zA
g\IEJSJCATIV CLL20No 135- gk’?ﬁ%ﬁx
69 10 1 ETAPA 40441448 | 26/01/2026 | 18/02/2026 23
A GARCIA VILAORTZz | CHIPATECUA
MARQUEZ RODRIGUEZ
UNIDAD
_ | EDUCATIV
UNIDAD | 70
|70 | FEELRE U |
25 | VASEIS DESMOTAGER, | EECILIA 68293209 | 21/01/2026 | 18/02/2026 28
DE ESCUELA . ROJAS
ABRIL |71 | DESMOTA
DORA
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VIRTUAL
YOLIMA
NARCISO SATHERING | 112184537 | 191012006 | 18022028 | 30
CHAPARRO 9
JOSE CRA 14 N0 40B | JCRnana
72 | MATUS 2 02 LA
TORRES BASTILLA SONIA
PRINCIPAL PATRICIA 55196611 | 19/01/2025 | 18/02/2028 30
OSORIO ‘
ESC SAN
iE COLG. 73 | ANTONIO 1 AV CATAMA CL 0.00 0.00 -
DPTAL 35 JORDAN
DE PADUA
NARCIS
2 | 5 JosE 6
s S CALLE 378 MESA
Forees | M [E2CEL 1 CRA 20DEL | CALLEJAS 40387277 | 19/01/2026 | 18/02/2026 30
JORDAN LUZ MARINA
ANA MARIA
NUEVA BR NUEVA 112264846
7 ot s b fé\;JLDOVAL 2 18/01/2026 | 18/02/2026 30
2
ESC EL CALLE 38 C
76 | MANANTIA CONCRA. 6 BE'RSEYZVERA ”2035839 24/01/2026 | 18/02/2026 25
L MANANTIAL
JORGE kﬁ%ZN’gRD‘:NA 42152151 | 26/01/2026 | 18/02/2026 23 |
ELIECER CLLE 36A No
77| GAITAN 2 17-0 EL
e AYALA- MORICHAL MQELHAA
- PRINCIPAL i 40329889 | 19/01/2026 | 18/02/2026 30
o7 | _ RGE " MARTINEZ
ELIECER EsC CRA T7ESTE |\ oo
GAITAN MARCO CON CALLE 20
AvALA. | 78| pamoe o gtﬁggos 39761317 | 19/01/2026 | 18/02/2026 30
PINILLA : PINILLA
CRA 15 No 31-
ESC SAN OMAYDA
il 20 E SAN BUBY VIVAS | 30385496 | 26/0172026 | 18/02/2026 23
CARLOS
SANDRA
IE PATRICIA 30080387 | 26/01/2025 | 18/02/2025 23
LINARES
ATANASI e
28 O |[80|PRINCIPAL| 2 |2 |#ReF
GIRARD i, 102084241
oT i g 19/01/2026 | 18/02/2026 30
CHOCONTA
INSTITUCH
ON Kilometro 1, Via
EDUCATIV Nueva ARELLIX
81 | ARURAL 1 RastrepoVERE | TELLEZ 40444105 | 19/01/2026 | 18/02/2026 30
- VANGUAR DA FUENTES
: DIA VANGUARDIA
5032’“’ PRINCIPAL
2% | RuRAL Eﬁ%ﬁf“\ = VEREDA FLORYANIRA | 145184148
VANGUA | 82 1 LEON 1910112026 | 18/02/2026 30
CAIRO CAIRO ALTO 5
RDIA VELASQUEZ
ALTO
ESCUELA SANDRA
RURAL VEREDA MILENA 112181866
R faons 2 o | : 19/01/2026 | 18/02/2025 20
BAJO CHIPATECUA
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VIRTUAL
YINSSI
ESCUELA VEREDALA | VIVIANA 112190810
B [l izl i ; 19/01/2026 | 18/02/2026 30
BEJARANO
—_— VEREDA RUTH YISETH i
- e QUEBRADA  |-CORTES 40445859 | 19/01/2026 | 18/02/2025 20
' HONDA SERRANO |
SANTA VEREDA
86 | HELENA SANTA 0.00 0.00 ;
ALTA HELENA
NUESTRA
SENORA VEREDA
87 | o2 Vs 0.00 0.00 -
LOURDES
VEREDA
88 | oohTE PUENTE 0.00 0.00 .
ABADIA
VEREDA SAN
o 0.00 0.00 ;
gg | RURAL
SAN JOSE
VEREDA LA
ARGENTINA 0.00 0.00 '
ESCUELA
RURAL
90 | NUEVA LA ‘égﬁgﬁ%ﬁ 0.00 0.00 ¢
ARGENTIN
A :
SANTA VEREDE 4
91 | MARIA SANTA MARIA 0.00 0.00 i ‘
ALTA ALTA |
gxm’; VEREDA
92 SANTA MARIA 0.00 0.00 .
MARIA o
BAJA
DIVINA VEREDE
93 | PROVIDEN SANTA
CIA TERESA
T 0.00 0.00 -
os | SAN VEREDA SAN
CRISTOBA CRISTOBAL
L
| ARNULFO
BRICENO ANGIE PAOLA N
ED‘\J,iAT‘ 95 | CONTRER #REF! CABRERA ”2122’33 26/01/2026 | 18/02/2026 23 |
.. AS SEDE BUSTOS
AD PRINCIPAL
EDUCATI
50 | VA ESCUELA CALLE23No |OLGA LUCIA
ARNULF | 96 | LAS 10-76 LAS GONZALEZ | 52209820 | 24/01/2026 | 18/02/2025 25
o GAVIOTAS GAVIOTAS MORENO
BRICEN
0 ESCUELA CALLE 10 SUR | ELIZABETH -
CONTRE | 97 | SAN JUAN No 11-33 VILLA | BENAVIDES | 40219600 | 23/01/2026 | 18/02/2026 26 |
RAS DE DIOS MELIDA MARTINEZ
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o MLDE ARISLEYDA
ROJAS 40437399 | 19/01/2026 | 18/02/2026 30
ACEVEDO
BLANCA '
ESCUELA
CIUDADELA  |CECILIA
98 m%]omo SANANTONIO | Sonzmiezy | 21232716 | 19/01/2026 | 18/02/2026 30
DE RINCON
E
COLEGIO CRA27Y28 |SILVIALUZ
99 | CENTAUR CLLESLA GOMEZ 69801263 | 26/01/2026 | 18/02/2026 23
OS- LA ROSITA MEJIA
ROSITA |
1 | SEDE CRASSESTE | .00 |
coLEal | ¥ | JUAN CLLE1SSUR |Midalida | 40141430 | 1010172026 | 1810272026 30
- o PABLO JUAN PABLO i
CENTAU
ROS 10 | sEDEEL CORRED. Consuelo
ool s ECOLJUAN | espinel 31007467 | 23/01/2026 | 18/02/2026 2
PABLO Il Rodriguez
JEIMY LICETH
120 CECILIA gégﬁ_[a:m FORERO 100629842 23/01/2026 | 18/02/2026 26
ORJUELA
0N Eé”p?zvé’éim ANDREA 192185687 | 4010112006 | 18/02/2026 30
3 | EDUCATIV e CARDOZO 8
A APIAY GOMEZ
MARIA ELISA
10 | RURAL VEREDA
pof b SE A suza | MARTI 20748843 | 19/01/2026 | 18/02/2026 30
LOPEZ
LILIANA
10 | RURAL VDASANTA | ANDREA 112190546 ‘
INSTITU | 5 | paviTOS HELENA GARZON 5 19/01/2026 | 18/02/2026 %0
CION ALDANA
32 | EDUCATI
VA
10 | LA VEREDA
APIAY | & | LLANERITA LLANERITA 0.00 0.00 .
SANTA
10 | ROSA DE VEREDA
7 |RIO SANTA ROSA 0.00 0.00 = |
NEGRO ‘
VEGAS '
10 | DEL VEGAS DEL
8 | GUAYURIB GUAYURIBA o G0 :
A
£ ANDERSON
101 ALFONSO PRINCIPAL | MUKIOZ 113625013 | 4o/01/2028 | 1810212025 30
9 | LOPEZ e 3
- PUMARE.JO |
ALFONS
11 | ESCUELA VEREDA
33 | O LOPEZ 0.00 0.00 .
S ane | 0 | INDOSTAN INDOSTAN |
90 ESCUELA
11 | NUEVA RESG.
1 | SANTA MAGUARE 0.00 0.00 g
HELENA
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11 | SEDE ! MARYURI
o | BELLO b RAMIREZ 40216451 | 19/01/2026 | 18/02/2025 30
NACER VASQUEZ
. QTR%%O VDA SOCORRO 64703649 | 19/01/2026 | 18/02/2026 % |
A [EEiE PERALONZO | BENAVIDES
GARAY
SEDE
o VDA PUERTO
NUEVA 0.00 0.00 -
R . TEMBLEQUE
11 | RURAL LETICIA
. | ARrAYANE VDA POMPEYA | BARRERA 52770807 | 19/01/2025 | 18/02/2026 30
s MOYA
RURAL
11 | RINCON BAJO
7 | DE POMPEYA 0.00 0.00 <
POMPEYA
JOSE
11 VDA BTO
ANTONIO 0.00 0.00 "
Rhelia COLOMBIA
UNIDAD
u. EDUCATIV
EDUCATI | ,, A MARINA
VA |y |FELICIDAD PRINCIPAL | ISABEL 40390303 | 19/01/2026 | 18/02/2026 30
FELICID BARRIOS GONZALEZ
34| AD HERNAND
BARRIO EZ !
S |
ESCUELA
e "2 | BARCELON g‘;’g’CRE“Lrg'N\;DA 0.00 0.00 -
A/COCUY
Ana tilde
#REF! benavides 40388196 | 19/01/2026 | 18/02/2026 30
12 SEDE gutierrez
'2 | PRINCIPAL T
GoaTiaunA MILENA 112185040
#REF! S s 2 19/01/2026 | 18/02/2026 30
CoL. ALVAREZ
35 | GUATIQ
COLEGIO ‘
UA 142 Bas v
e - #REF| esperanza 40328865 | 24/01/2026 | 18/02/2026 25 |
A PHIPPS rodriguez |
|
CONC ESC o -
2 CRA38N023- |Leidy Viviana | 112184910
2 | ANTONIA e | : 24/01/2026 | 18/02/2025 25
SANTOS
Esc ESCUELA LILIANA _
T Sy ROuAs LEON | 40391870 | 21012026 | 18/02r2028 28
35 | SUPERIO | 12 | SUPERIOR —
A T e o GRACIELA
VILLAVIC VILLAV]
Ehcio e - GALLO 52030359 | 19/01/2028 | 13/02/2025 30
QUICENO
coL. COLEGIO
NAL | 12 | NACIONALI : Gloria Esther | 112190231
7 | eEMENIN | 5 ZADO #REF! Kiavo 4 19/01/2026 | 18/02/2026 30 |
ODE BACHILLER
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BTO DE ATO
KELLY
VILLAVIC FEMENINO
ENCIO DE #REF! ESTEFANIA | 112265077 | 010008 | 18/02/2026 27
PEREZ 3
VILLAVICE e
NCIO
RUBEN
, DARIO DE 104229548
#REF! i S 26/01/2026 | 18/02/2026 23
SEDE CARDONA
PRINCIPAL
12 | INSTITUTO . Nelly Barreto 101903962
2] BT #REF! e o 19/01/2026 | 18/02/2026 30
INDUSTRIA |
SEDE L |
NOHEMY R |
PR}':‘S"’ #REF! HERNANDEZ 109531625 24/01/2026 | 18/02/2026 25
sg | INSTITUT FgIIREE
TEENECD 15| TonRee CRASSANo  |BLANCA
15A-51 NUEVO | LEON 40374901 | 23/01/2026 | 18/02/2025 25
INDUSTR | 7 | RESTREPO g B s
1AL OBANDO
12 gig'ﬁ‘fg CLLE 35 CRA kﬁésuc;\
20 ESQUINA - 69801067 | 21/01/2025 | 18/02/2026 28
& |DE VIA A CATAMA |BOTERO
BOYACA LOPEZ
FIDEL CRA 34A No .
192 AUGUSTO 1849 LA Zﬁg;yéfg';a “2129037 22/01/2026 | 18/02/2026 27
RIVERA FLORIDA )
Tatiana 112185212
coLeal —— e 2 19/01/2026 | 18/02/2026 30
13| MIGUEL .
39 | MIGUEL | o | ANGEL #REF!  'SARA
MARTIN MARTIN gn:sggm 40397247 | 19/01/2026 | 18/02/2026 30
PARRADO
FRANQUI
PARDO ”0629801 2000112026 | 18/02/2026 29
BUENO
SEDE
PRINCIPAL
wstry | 12| iE0 FhewoaD 0.00 0.00 .
CION FRANCISC
EDUCATI O ARANGO
VA . .
Leidy Stefanni | 112191642
40 coLEs! e - 24/01/2025 | 18/02/2026 25 ‘
FRANCIS
€0 | 13 | ESCUELA Cra. 59 %373 XLAS:NDRA 107452626 l
ARANGO ; -
i I\BAAI%JSAESTAS S et - 20012026 | 18/02/2026 27 |
CLAVIJO ;
ESCUELA LUZ MARINA
13? SIETE DE gg gigf\"eog; JARA 51735007 | 20/01/2028 | 18/02/2026 29
AGOSTO 9 SANDOVAL ‘
o COLEGIO MARIA ‘
13 | JUAN B. CL4 SUR 52-04 | GUADALUPE | 112195095
&l éﬂg‘:& 4 | CABALLER LLANO LINDO | TURRIAGO 1 19/01/2026 | 18/02/2026 30 |
O MEDINA RODRIGUEZ
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VIRTUAL
ERO LUCENIS DEL
MEDINA CARMEN Lo I — -
ORTIZ 2
MONTES
LUZ MARY
INSTITY. | 13 | insimuc QUIROZ 40393691 | 24/0172026 | 180212026 | 25
CloN |5 | CRAB2N0 388 | (v
EDUCATI SUR VEREDA
£ EDUCATIV
VA R BUENOS MARIA
BUENOS | 13 AIRES LEONOR ;
NRes. | D |AIRES VELASQUEZ | 39729416 | 19/01/2026 | 1810272026 30
HERNANDEZ
LUZ MARY
G'MgAs' ALDANA 40390368 | 19/01/2026 | 18/02/2026 30
LUIS E GONZALEZ
43 | MIUTAR 113 oapes PRINCIPAL
DELA | 7 v
NINO
FUERZA 0.00 0.00
AEREA : : .
MARCELA
CLAVIIO 40377558 | 230172026 | 18/02/2025 25
GONZALES
Valles de
COLEGI Aragén, CI. 17 | DIANA PAOLA
44 | OSILVIA 183 ggﬁfmm_ Sur, PERALTA ”2114609 19/01/2026 | 18/02/2026 30
APONTE Villavicencio, | BAQUERO
Meta
NAYIBE
GONZALEZ | 40340711 | 24/01/2026 | 18/02/2026 25
CALDERON
SANDRA
MAYERLY 112187303
- s : 19/01/2026 | 18/02/2026 30
13 | PRINCIPAL Calle 23 #25-05 | JARAMILLO
9| INEM Brr EL RETIRO
e 0.00 0.00 s
0.00 0.00 5
14| . SAN CR 253371
INEM | o | VICENTE RETIRO
e DE PAUL YOLANDA 105555418
45 DEL CARMEN 21/01/2026 | 18/02/2025 28
LOPEZ VASQUEZ 1
DE MESA
ESCUELA CRA21DNo | GLORIA ELSY
% | VEINTE DE 2807 clle 28 No | OSPINA ”2127522 21/01/2026 | 18/02/2026 28
JULIO 21D-12 RODAS
14 | ESCUELA KR 19 No 23A- | Ecwin
L | caTATUMB 19 Giovanny Lugo | 86086443 | 22/01/2026 | 18/02/2025 27
0 CATATUMBO | Septiveda
4 CL2827-1 EMA PARDO
5 [ PIOXI i T 40378005 | 19/01/2026 | 18/02/2025 30
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VIRTUAL
1 | SEDE CLLE25DNo | SOFIA
4 | sABOGAL 19A80D0S | BASTIDAS 35285578 | 24/01/2026 | 18/02/2026 25
HURTADO MIL ALTO BELTRAN
ANDRES
LE.O. :ﬁ@gf{,\‘oo 12191978 | 1910112006 | 1810212026 30
MARCO ‘ -
14 | SEDE ARCHILA
48 ANBON' 5 | PRINCIPAL HREF! YEINY
FRANCO ;fOT'SANA ”2125419 20/01/2026 | 18/02/2026 29
GUERRERO
COLEGI
Cra.48Km8& | DIANA
. ASOICO e gg?\ilpm Via Acacies - | PATRICIA 1”824049 19/01/2026 | 18/02/2026 30
: Montecarlo DIAZ LOPEZ
NUESTR
47 A SEDE
seienn | 41 oo, CALLE 20 SUR | RUBIELA
BEA | o A NVO. GAMEZ 39637891 | 19/01/2026 | 18/02/2026 30
SR - AMANECER | GARZON
LOTE DE
CESION TIPO B | MARLY o e —
Al 40341562 | 19/01/2028 | 18/02/2025 30
14 | PRINCIPAL CBES _
8 | (LAGOTA) EQUIPAMIENT [MARIA
C,U%igg&13 Nop 40376821 | 19/01/2026 | 18/02/2025 30
DE MAYO | CHAVEZ
LEIDY
ANTIGUA KM 8 VIA
14 | SepE CANOS MAYERLY 2114758 | to/0172028 | 1870212026 30 |
IEO | ¢ |poinciPAL NEGROS PENA 0
45 | ISAAC SANCHEZ
TAGHA SEDE TRANSVERSAL
NINC | 15 | RELIQUIA
o b 64 ESTE, 0.00 0.00 .
CALLE 30
Q)
KM 18 VIA _ _
ek CANOS S godla | 109013107 | yg/012026 | 1si02i2028 | 30 |
NEGROS
15 | El GUAMO VEREDAEL |Jackeline 112190036
2 |[(na) GUAMO. Ramirez 1 19/01/2028 | 18/02/2026 30
LIGIA
GUTIERREZ | 40437759 | 19/01/2026 | 18/02/2026 30
CARRILLO
CL 91 SUR 54 A
LA 15 SEDE Sandra Ofelia | 112546841
5 | eoampn | S | e CUIDADELA LA | S2ndra C : 1910112026 | 1810212026 30
MADRID
DIANA
ORLINDA 112183208
Sy . 19/01/2026 | 1810212026 30
CASTRO
MARIA
COLEGIO RAQUEL
s0 | MERCED | 15| sGRopEC o ”  |POLANCO | 40410043 | 200012026 | teiczmozs | 2o
- UARIO LAS BOHORQUEZ
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VIRTUAL
MERCEDE MARIA 1
S ISABEL
1 BARRERO 65780406 | 19/01/2026 | 18/02/2026 o
REYES i
LEIDY ROCIO ‘
1 RICARDO 40333275 | 19/01/2026 | 18/02/2026 30 |
ROJAS
1 0.00 0.00 s
FANNY
ESPERANZA
1 TABORDA 40439378 | 24/01/2026 | 18/02/2026 25 |
ROMERO
IND CL 168 .
ALFRED Keily Mariel
51 0 Sl e | f |8 s | Rodriguez 112182599 | 221012006 | 1810212026 27
MOLANO vargaz
ANTONIO
1 0.00 0.00 5
Ana Yadira |
1 leguizamon 40342472 | 19/01/2026 | 18/02/2026 30
ALIZON
YORLIN 112189187
e 1 CALLE 67 SUR | HERNANDEZ 2 19/01/2026 | 18/02/2026 30
52 | yousar | 15| _ SEDE 4 | CONCRA 48 | GONZALEZ
o 6 | PRINCIPAL PINARES DE
ORIENTE LELIS PRIETO o
1 MANJARREZ | 40397597 | 21/01/2026 | 18/02/2026 28
1 0.00 0.00 .
MAYCOL
STIVEN 101906188
REYES S 19/01/2026 | 18/02/2026 30 |
COORDI LOPEZ |
NADOR
DE COORDINADO | EDITH ISABEL | 111812389
TIEMPO TODAS 3 |3 it e e : 19/01/2026 | 18/02/2026 30
COMPLE
e VICTOR
FELIPE 112265317
PALACIOS 0 19/01/2026 | 18/02/2026 30
MORENO
TOTAL
PERSON
AL 165 203 230
ASIGNA
DO
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ACTIVIDAD No. 2

Realizar entrega de la dotacién de uniformes exigidos por la ley, al personal que se asigne como
operarios o auxiliares de servicios generales en funcién del objeto contractual, dicho uniforme
deberé estar compuesto por vestido completo y calzado (acorde a la labor a realizar), carnetizar a
los operarios y supervisor.

De acuerdo con la revision de la dotacién del personal de aseo y supervisor se anexa al informe de
contratistas la totalidad de la entrega de la dotacién el cual incluye los siguientes articulos:

Uniforme antifluido.
Zapatos antideslizantes.
Guantes en latex
Tapabocas desechables
Monogafas

ACTIVIDAD No. 3

Los operap:os deberan portar su uniforme durante toda la jomada laboral, manteniendo una buena
presentacion personal y la utilizacién de los elementos de bioseguridad requeridos,
De acuerdo con la revision de la dotacién del personal de aseo se puede identificar que portan su

uniforme durante toda la jornada laboral garantizando una buena presentacién personal y su
correcta utilizacion de los EPP.
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ACTIVIDAD NO. 4

Contemplar un procedimiento en la aplicacién ambiental de los insumos usados en la jornada de
desinfeccion, los cuales no perjudiquen la salud humana y cumplan con los parémetros establecidos
en la guia de desinfeccion expedida por el Ministerio de Ambiente y Desarrollo sostenible y demas
guias, cartillas y protocolos aprobados por el supervisor.

El contratista desarrolla un procedimiento en la aplicacién ambiental de los insumos usados en la
jornada de desinfeccion, los cuales no perjudican la salud humana y cumplen con los parémetros
establecidos en la guia de desinfeccidén expedida por el Ministerio de Ambiente y Desarrollo
sostenible y demas guias, cartillas y protocolos aprobados por el supervisor.

ACTIVIDAD NO. 5

Realizar la desinfeccion de pisos, paredes, puerias, ventanas, divisiones, muebles, sillas con
productos establecidos en el programa de limpieza y desinfeccidn expedido por el Municipic de
Villavicencio (1102-PRG-GRA-03-V1), guia de desinfeccién expedida por el Ministerio de Ambiente
y Desarmrollo sostenible y demas guias, cartillas y protocolos aprobados por el supervisor. Dicho
procesc de desinfeccion debera realizarse con el maximo cuidado de los bienes y enseres de las
dependencias donde se preste el servicio.

El contratista realiza la desinfeccion de pisos, paredes, puertas, ventanas, divisiones, muebles, sillas
con productos establecidos en el programa de limpieza y desinfeccion expedido por el Municipio de
Villavicencio (1102-PRG-GRA-03-V1), guia de desinfeccion expedida por el Ministerio de Ambiente
y Desarrollo sostenible y demés guias, cartillas y protocolos aprobados por el supervisor. Dicho
proceso de desinfeccién se realiza con el maximo cuidado de los bienes y enseres de las
dependencias donde se presta el servicio.

ACTIVIDAD NO. 6

Allegar evidencia de la entrega de los suministros y de los elementos de proteccidn de personal para
el desempefio de la labor.

El contratista realiz plan de entrega de insumos las dos primeras semanas de inicio de actividades
en todas las instituciones educativas, de acuerdo con los recibidos de las remisiones, que se
adjuntan en el informe del contratista.

Se recomienda al contratista que la entrega de insumos se realice de manera oportuna y en las
cantidades exactas en cada kit, y que los insumos (bolsas de recoleccion de basura, sean de buena
calidad), teniendo en cuenta las quejas presentadas por algunos rectores de IEO.
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ACTIVIDAD NO. 7

Garantizar la prestacion del servicio de aseo y desinfeccion en la periodicidad establecida en el
cronograma aprobado por el Supervisor del contrato.

El contratista garantizé la prestacién del servicio de aseo y desinfeccion en la periodicidad
establecida en el cronograma aprobado por el Supervisor del contrato, de igual manera dio
cumplimiento a su ofrecimiento en propuesta desarrollando un plan de limpieza mensual llevando a
cabo las actividades propias de su desarrolio de las joradas de aseo desafeccion y limpieza en las
diferentes areas de las instituciones educativas, por lo cual adjunta las respectivas evidencias de su
cumplimiento en su informe de contratista.

ACTIVIDAD NO. 8

Garantizar que el personal de servicio suministrado a la Entidad cumpla con las actividades propias
de la labor a realizar en cumplimiento del objeto contractual y en los términos y condiciones
sefialados en el pliego y de acuerdo con la propuesta presentada por el Contratista.

El contratista mediante el COORDINADOR SERVICIO DE ASEO Y CAFETERIA Y DESINFECCION
garantizé que el personal de servicio suministrado a la Entidad cumplié con las actividades propias
de la labor a realizar en cumplimiento del objeto contractual y en los términos y condiciones
sefialados en el pliego y de acuerdo con la propuesta presentada.




MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO Cbdigo: GCT-F-73
PROCESO GESTION A LA CONTRATACION Version:01
Fecha:12/06/2025

FORMATO INFORME DE SUPERVISION TIENDA
VIRTUAL

Pagina 23 de 34

ACTIVIDAD NO. 9

Prestar los servicios en los sitios solicitados, quedando el MUNICIPIO facultado para aumentar,
disminuir o reubicar los sitios y el niumero de auxiliares, de acuerdo con sus necesidades.

El contratista atiende la prestacion de los servicios en las INSTITUCIONES EDUCATIVAS
OFICIALES establecidas por el MUNICIPIO de acuerdo con sus necesidades y de acuerdo a lo
concertado con la supervision del contrato.

ACTIVIDAD NO. 10

Cancelar los salarios, prestaciones sociales, parafiscales y demés obligaciones laborales exigidas
por la ley de manera puntual y oportuna.

El contratista realizé los pagos correspondientes a los salarios, prestaciones sociales, parafiscales
y demas obligaciones laborales exigidas por la ley de manera puntual y oportuna, mostrando estar
a paz y salvo por todo concepto.

ACTIVIDAD NO. 11.

Entregar los soportes de pago de salarios, prestaciones sociales y parafiscales del personal que
presta los servicios contratados, los cuales deben anexarse al informe respectivo como requisito
de pago.

El contratista adjunta los soportes de pago de salarios y parafiscales del personal que presta los
servicios contratados.

ACTIVIDAD NO. 12.

Suministrar oportunamente los insumos y elementos de aseo relacionados en el anexo técnico y
cumpliendo las condiciones de calidad solicitadas por el Municipio de Viliavicencio para lo cual
deberan acreditar una vez suscrita el acta de inicio los siguientes documentos:

Registro sanitario expedido por el INVIMA.

Ficha técnica del producto

Hoja de Datos de seguridad del producto en Cumplimiento del SGA (sistema global
armonizado) para informacion técnica y etiquetado del producto.

Matriz de compatibilidad de productos para su almacenamiento de productos quimicos.
Tabla de diluciones y rendimientos por producto.

NSO (Notificaciones sanitarias Obligatorias) para productos que apliquen.

Certificacion de capacidad de produccién expedida por el INVIMA para higiene doméstica
de la empresa fabricante de productos quimicos.

Certificado de cadena de distribucién donde permite evidenciar la relacién contractual entre el
representante del fabricante o distribuidor autorizado con el Oferente. Dicha certificacién se solicita
para el caso de productos quimicos (No se aceptan auto certificaciones)
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ACTIVIDAD NO. 13.

Presentar toda la informacion y atender Ias solicitudes o recomendaciones gue realice el supervisor
del contrato y el Municipio de Villavicencio.

El contratista realizé y dio atencidn oportuna a las solicitudes y necesidades que realizé el supervisor
del contrato y el Municipio de Villavicencio durante el periodo del presente informe.

ACTIVIDAD NO. 14.

El contratista deberd informar al supervisor del contrato de cualquier novedad presentada respecto
a la prestacion del servicio.

El contratista mediante los COORDINADORES DEL SERVICIO DE ASEO Y CAFETERIA Y
DESINFECCION mantuvo comunicacion activa con el supervisor del contrato para atender
novedades presentadas respecto a la prestacidon del servicio.

ACTIVIDAD NO. 15.

En caso de que alguna operaria se incapacite (o falte a su puesto de trabajo) el contratista debera
informar al supervisor del contrato y suplir este servicio inmediatamente.

El contratista mediante los COORDINADORES DEL SERVICIO DE ASEO Y CAFETERIA Y
DESINFECCION mantuvo comunicacién activa con el supervisor del contrato para atender
novedades presentadas respecto a la prestacién del servicio como incapacidades o ausencias del
puesto de trabajo, sin embargo, en el presente periodo no se presentd ninguna novedad de este
tipo.

ACTIVIDAD NO. 16.

Realizar el proceso de limpieza y desinfeccién ingresando al punto de trabajo, de acuerdo con la
programacion realizada por el supervisor, dando cumplimiento a los parémetros establecidos en la
guia de desinfeccion expedida por el Ministerio de Ambiente y Desarrollo sostenible y demas guias,
Cartillas y protocolos aprobados por el supervisor.

El contratista con su personal de operarias debidamente contratadas realiz6 el proceso de limpieza
y desinfeccioén ingresando al punto de trabajo, de acuerdo con Ia programacion realizada por el
supervisor, dando cumplimiento a los parametros establecidos en Iz guia de desinfeccion expedida
por el Ministerio de Ambiente y Desarrollo sostenible y demés guias, cartillas y protocolos aprobados
por el supervisor.
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ACTIVIDAD NO. 17.

El contratista debera diligenciar mensualmente el Formato SIG (Seguimiento de limpieza y
desinfeccion) del Municipio de Villavicencio, codigo 1102-F-GRA-29-V1 del 26/12/2022.

El contratista realizo el diligenciamiento del Formato SIG (Seguimiento de limpieza y desinfeccién)
del Municipio de Villavicencio, cédigo 1102-F-GRA-29-V1 del 26/12/2022. El cual se anexa en el
informe del contratista. '

ACTIVIDAD NO. 18.

El contratista se compromete que para la prestacion del servicio de manera continua y sin
interrupciones en caso de que un operario del servicio de aseo falte por alguna incapacidad o
ausencia, el contratista debera suministrar su reemplazo inmediatamente, sin causar interrupcion
de las actividades contratadas.

El contratista hace énfasis en su compromiso de satisfacer las necesidades del servicio en forma
continua y sin interrupciones para lo cual mediante el COORDINADOR SERVICIO DE ASEO Y
CAFETERIA Y DESINFECCION mantuvo comunicacion activa con el supervisor del contrato para
atender novedades presentadas respecto a la prestacién del servicio.

ACTIVIDAD NO. 19

En el evento en que se realice traslados de ubicacion fisica de las dependencias del Municipio de
Villavicencio, el contratista debera garantizar el servicio en aquellas que designe el supervisor del
contrato.
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El contratista ha garantizado la prestacién del servicio en forma continua en todas las instalaciones

de las 156 sede educativas oficiales el Municipio de Villavicencio designadas por el supervisor del
contrato.

ACTIVIDAD NO. 20.

En el caso que se presenten planes de emergencia, el contratista debera garantizar la prestacion
del servicio conforme a las acciones inmediatas concertadas con el supervisor del contrato

El contratista ha garantizado |a prestacién del servicio en forma continua en todas las distintas sedes

educativas del Municipio de Villavicencio designadas por el supervisor del contrato, en los colegios
de la ciudad de Villavicencio debido al periodo escolar y de las actividades académicas de los
estudiantes pertenecientes a la comunidad educativa que asiste a las IEO del municipio de
Villavicencio, Meta para el periodo comprendido entre el 12 de noviembre al 11 de diciembre de
2025, un plan de choque inicial para garantizar la limpieza con diferentes actividades de limpieza
con hidro-lavadoras, solicitadas para el embellecimiento de las Instituciones Educativas de la ciudad
de Villavicencio.

ACTIVIDAD NO. 21.

EL CONTRATISTA a través de sus propios coordinadores, se encargara de impartir las 6rdenes
directas a cada uno de ios operarios u Operarias del servicio y realizara las siguientes actividades:

1. Coordinar con el supervisor del contrato de la Entidad, las actividades requeridas para la prestacién del
Servicio Integral de Asec y Cafeteria.

2. Gestionar las peticiones, quejas y reclamos realizados por la Entidad.
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3. Programar, coordinary controlar el desarrollo de las actividades, horarios y tumos del personal asignado a
la Entidad. Gestionar el reemplazo provisional o permanente del personal.

4. Verificar el cumplimiento las actividades Supervisar el uso de los Bienes de Aseo y maquinaria por parte
del personal designado, en aras de incrementar la eficiencia y efectividad de su uso.

S. Garantizar la existencia permanente de los insumos, elementos, €quipos y maquinaria requeridos en las
instalaciones de la Entidad para la prestacion del Servicio Integral de Aseo.

8. Verificar que los Bienes de Aseo suministrados por el Proveedor cumplan con la calidad oferta y que se
encuentren en buenas condiciones. Gestionar el reemplazo de los Bienes de Aseo que no cumplan con lo
anterior.

7. Garantizar que todo el personal de aseo, mantenimiento y Servicios Especiales cuente con y porte los
elementos de proteccion y seguridad industrial necesarios durante la prestacion del servicio.

8. Realizar el informe mensual de actividades y reportar a la Entidad cualquier problema o anomalia en la
prestacion del Servicio de Aseo y Cafeteria.

8. Implementar los correctivos que sean necesarios para contrarrestar emergencias o anomalias que se
presenten en relacion con la prestacion del Servicio de Aseo y Cafeteria, en acuerdo con la Entidad
Compradora.

10. Revisar, evaluary hacer seguimiento a las soluciones de inconvenientes y compromisos de mejora
realizados con la Entidad

11. Dar seguimiento y velar por la mejora continua de los procesos de limpieza y cafeteria de la Entidad
Compradora proponiendo, cuando sea posible, nuevos procesos que mejoren la calidad y productividad del
Servicio de Aseo y Cafeteria Presentar informes mensuales de gestién de la ejecucién del contrato.

12. Desarrollar un programa de capacitacion durante la ejecucion del contrato a los operarios(as) de aseo en
los siguientes temas: « Protocolo de limpieza y desinfeccion de superficies.

* Manejo de EPP (Elementos de proteccion personal)
* Lavado de manos

* Manejo de sustancias quimicas.

» Pausas activas

13. Desarrollar un programa de capacitacién durante Ia ejecucién del contrato a la comunidad educativa en
los siguientes temas:

* Reciclaje
* Manejo de residuos solidos

14. Presentar informes mensuales de gestion de la ejecucion del contrato, los cuales son requeridos porla
administracion para la presentacion de las cuentas de cobro.

15. Supervisar el uso de los bienes de aseo y cafeteria, por parte del personal designado, en aras de
incrementar la eficiencia y efectividad de su uso.
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El contratista garantizo el desarrollo de las actividades propias para la comrecta prestacién del
servicio mediante la vinculacién de los COORDINADORES DEL SERVICIO DE ASEQ Y
CAFETERIA Y DESINFECCION:

MAICOL ESTIVEN REYES
CC NRO. 1012061889
TELEFONO: 3208401390
CORREO ELECTRONICO

VICTOR FELIPE PALACIOS
CC NRO. 1122653170
TELEFONO: 3176478634
CORREO ELECTRONICO

ISABEL ARIAS
CC NRO. 1118123897
TELEFONO: 3054520894

CORREQ ELECTRONICO: lider. opekios@gmail.com

El contratista remite informe mensual de ejecucion del contrato con fecha 26 de septiembre de
2025 con todos los soportes respectivos de la ubicacion de las hidro lavadoras industriales en
cada sede educativa, entrega de dotacion, contratos de cada operario, planillas seguimiento de
limpieza y desinfeccién, planillas de seguridad social, soportes de pago de la némina.

El contratista ha garantizado que los operarios cumplan con el horario establecido en cada
institucién educativa y cuando se han presentado renuncias, se realizan los respectivos reemplazos
para continuar con la labor en la prestacién del servicio.

De acuerdo con el informe al contratista Ias operarias de aseo realizaron las siguientes actividades:
e Barrer, lavar, trapear, desmanchar.

Desinfectar los bafios, sanitarios, lavamanos, pisos, papeleras y lavado de paredes

Limpiar vidrios y ventanas

Limpiar y lustrar muebles, puertas y divisiones

Limpiar y desinfectar teléfonos, aparatos eléctricos y demas elementos

Desempolvar y limpiar paredes, cielorrasos, escaleras

Limpiar y desempolvar materiales metalicos

Rastrillar, quitar musgos en las canchas y parques que esténen la |.E

Evacuacion de desechos de basura

Limpieza de cuadros, elementos decorativos, ldmparas y escritorios

Limpieza de parqueaderos, terrazas o sétanos

Eliminacién de suciedad acumulada, hierbas y tierras

Limpieza de oficinas

Se realiza lavados de patios y salones.

Recoleccidn de hojas y limpieza de canalizacién
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4 CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES RELATIVAS A LA SEGURIDAD SOCIAL:

Certifico que teniendo en cuenta la normatividad vigente sobre dicho aspecto, verifiqué el
cumplimiento del pago de aportes a la seguridad social integral (salud, pensién y ARL)
correspondiente al periodo, asi:

Periodo o mes Fecha de Numero de Valor Valor Valor
Cotizado Pago Planilla pagado en pagado en pagado en
SALUD PENSION ARL
ENERO 04/02/2026 | 9499171868 | $509,101,096 | $519,723,253 | $519,723,253
5 BALANCE FINANCIERO DE EJECUCION DE LA ORDEN DE COMPRA.
El siguiente es el balance financiero de ejecucion de la orden de compra.
Relacion de pagos ya autorizados por el(os) supervisor(es):
No. No. Factura Observacio
Periodo Fe:::ede del Valor Facturado Va;?:;::zg::: o nes
certificado proveedor
N/A N/A N/A N/A N/A N/A
TOTAL, PAGOS REALIZADOS - -

nserle las filas gue sean necesarias

Nota 1. El supervisor verificaré que el proveedor presenté facturacién segun clausula del Acuerdo
Marco sobre FACTURACION Y PAGO, y que efectué publicacion de copia de cada una de las
facturas en la Tienda Virtual del Estado Colombiano, requisito indispensable para tramite de
liquidacion de la Orden de Compra.

Nota 2. En atencion a lo que cita el MANUAL DE INTERVENTORIA Y SUPERVISION cédigo 1010-
MI-GCT, en el articulo 26. De la competencia para vigilar el cumplimiento de las obligaciones que
subsisten con posterioridad a la liquidacion de los contratos, la supervisién debera vigilar que la
entidad compradora realice los pagos correspondientes a la liquidacion de la orden de compra e
informar a la oficina de contratacién sobre el estado a paz y salvo por todo concepto para efectos
de los tramites de la liquidacién en la TVEC.

CONCEPTO VALOR FECHA %
TOTAL, PAGOS REALIZADOS - N/A -
VALOR A PAGAR CON EL PRESENTE 19/01/2026
INFORME $685.642.070,11 al 16.34%
(incluir IVA si aplica 18/02/2026
SALDO PENDIENTE POR PAGAR $3,509,731,328.43 | 19/02/2026 | 83.66%
al
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18/06/2026
SALDO A FAVOR DEL MUNICIPIO (en el ditimo N/A N/A -
eriodo de cobro) (en el caso que apligue)
VALOR TOTAL DE LA ORDEN DE COMPRA

$4,195,373,398.54 | 19/01/2026 al

18/06/2026
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CONCLUSION: Con base en todo Io expuesto anterior mente, el suscrito SUPERVISOR certifica
que durante el PERIODO N°1 comprendido entre el 19 de enero de 2026 al 18 de febrero de 2026,
el contratista cumplié a satisfaccion las actividades objeto del contrato y todas las demas
obligaciones pactadas, entre ellas |as relativas al pago del sistema de seguridad social integral y, en
consecuencia, autoriza el pago correspondiente al periodo relacionado por valor de SEISCIENTOS

OCHENTA Y CINCO MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA Y DOS MIL SETENTA Y UN PESOS
CON TRECE CENTAVOS MDA CTE. ($ 685.642.070,11).
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ORDEN DE COMPRA

NRO. 158349

OBJETO:

“PRESTACION DEL SERVICIO INTEGRAL DE ASEO Y CAFETERIA DESINFECCION EN LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DEL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO, META”

INFORME DE EJECUCION

CONTRATISTA:

Nit:

UNION TEMPORAL KIOS

901.900.707-9

Representante Legal:

Yolima Andrea Velasquez Velasco

Teléfono:

3134568175

Direccion:

Cra. 22b Nro. 30-39 Brr. 20 de Julio
Villavicencio, Meta.

Correo electrdnico:

lider.opekios@gmail.com
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1. INTRODUCCION

La ALCALDIA DE VILLAVICENCIO, mediante evento de Nro. 195427, adjudico la orden de compra
No. 158349 a la UNION TEMPORAL KIOS Identificado con NIT. 901.900.707-9 y representado
legalmente por YOLIMA ANDREA VELASQUEZ VELASCO cuyo objeto es “PRESTACION DEL
SERVICIO INTEGRAL DE ASEO Y CAFETERIA DESINFECCION EN LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS OFICIALES DEL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO, META” Suscrito entre la
ALCALDIA DE VILLAVICENCIO y UNION TEMPORAL KIOS.

De esta forma en el presente informe se describen las actividades ejecutadas por la empresa en el

periodo:

PERIODO:

INICIO

FIN

19 ENERO 2026 18

FEBRERO

2026

2. RESUMEN EJECUTIVO DEL CONTRATO

a. Generalidades

TIPO DE CONTRATO:

ORDEN DE COMPRA

No.

158349~ Contrato 3821

OBJETO:

“PRESTACION DEL SERVICIO INTEGRAL DE ASEO Y CAFETERIA DESINFECCION EN LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DEL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO, META’

VALOR TOTAL DEL
CONTRATO:

$4,195,373,3398.54 COP

VALOR FACTURADO
| DEL PERIODO DEL 12
| DE SEPTIEMBRE AL 11

UT-261

TFRMINACION:

DE OCTUBRE 2025:
FECHA DE INICIO: |19 DE ENERO DEL 2026
PLAZO DE EJECUCION: [SEIS (6) MESES
FECHA DE

18 DE JUNIO DE 2026
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2.2. Especificaciones técnicas

La orden de compra 158349. Se desarrolld en el area urbana del municipio de
VILLAVICENCIO en donde se prestd el servicio, de acuerdo con las siguientes

especificaciones técnicas:

Para el periodo en el presente informe se adjunta la factura electrénica de venta N°
UT - 261 del 19 de enero de 2026 al 18 de febrero de 2026, por un valor de
SEISCIENTOS OCHENTA Y CINCO MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA Y
DOS MIL SETENTA Y UN PESOS CON TRECE CENTAVOS MDA CTE. $

685.642.070,13).
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ITEM

DESCRIPCION

UNIDA
D DE
MEDID

CANTIDAD
MESES

CANTID
AD DE
SERVIC
I0S A
CONTR
ATAR

VALOR
UNITARIO
SERVICIO

MESNSUAL

VALOR TOTAL
DE 203
SERVICIOS

DURANTE 1 MES

VALOR TOTAL
DEL SERVICIO

OPERARIO
INTEGRAL
CAFETERIA Y
DESINFECCION EN LAS
INSTITUCIONES
EDUCATIVAS OFICIALES
DEL  MUNICIPIO DE
VILLAVICENCIO, META

SERVICIO
DE ASEO,

Mes

103

$3.777.413,5

$ 389.073.590,5

$ 389.073.590,5

OPERARIO SERVICIO
INTEGRAL DE ASEO
CAFETERIA
DESINFECCION EN LAS
INSTITUCIONES
EDUCATIVAS OFICIALES
DEL MUNICIPIO DE
VILLAVICENCIO, META

Mes

10

$ 3.651.499,72

$ 36.514.997,2

$ 36.514.997,2

OPERARIO SERVICIO
INTEGRAL DE ASEO
CAFETERIA
DESINFECCION EN LAS
INSTITUCIONES
EDUCATIVAS OFICIALES
DEL MUNICIPIO DE
VILLAVICENCIO, META

Mes

12

$ 3.525.585,94

$ 42.307.031,28

$42.307.031,28

OPERARIO SERVICIO
INTEGRAL DE ASEO
CAFETERIA
DESINFECCION EN LAS
INSTITUCIONES
EDUCATIVAS OFICIALES
DEL  MUNICIPIO DE
VILLAVICENCIO, META

Mes

09

$3.399.672,15

$ 30.597.049,35

$ 30.597.049,35

OPERARIO SERVICIO
INTEGRAL DE ASEO
CAFETERIA
DESINFECCION EN LAS
INSTITUCIONES
EDUCATIVAS OFICIALES
DEL MUNICIPIO DE
VILLAVICENCIO, META

Mes

07

$3.273.758,37

$22.916.308,59

$22.916.308,59

OPERARIO SERVICIO
INTEGRAL DE ASEQ,
CAFETERIA Y
DESINFECCION EN LAS
INSTITUCIONES
EDUCATIVAS OFICIALES
DEL  MUNICIPIO DE
VILLAVICENCIO, META

Mes

13

$ 3.147.844 59

$40.821.97¢,67

$ 40.921.979,67

OPERARIO SERVICIO
INTEGRAL DE ASEOQ,
CAFETERIA Y
DESINFECCION EN LAS
INSTITUCIONES
EDUCATIVAS OFICIALES
DEL MUNICIPIO DE
VILLAVICENCIO, META

Mes

13

$2.896.017,02

$ 37.648.221,26

$ 37.648.221,26

ALKILER HIDRO
LAVADORA DE
PRECIONREVOLUCION

Mes

14

$69.103,25

$067.4455

$967.4455
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COORDINADOR DE
9 | TIEMPO COMPLETO Mes 1 3 $3.777.413,51 | $ 11.332.240,51 $ 11.332.240,51
10 | SONDA PARA INODORO Mes 1 10 $44.863.4 | $ 4486344 $448.634
SUB TOTAL | $612.727.498,86
| AlU (10%) | $61.272.748,79
IVA (19%) | $ 11.641.822,46
VALOR TOTAL DEL SERVICIO INTEGRAL DE ASEO Y CAFETERIA, DE 3 COORDINADORES DE TIEMPO S SRR T
COMPLETO, 170 OPERARIOS, AU, IVA INCLUIDOS, PARA UN (1) MES SRS
(19 de enero de 2026 al 18 de febrero) $ 685.642.070,11
CANTIDAD DE
ITEM DESCRIPCION E:'g:]“cﬁf SERVICIOS /
OPERARIOS
PRESTACION DEL SERVICIO INTEGRAL DE ASEQ
4 | Y CAFETERIADESINFECCION EN LAS 500
INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DEL
MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO, META 6 MESES
2 | COORDINADOR SERVICIO DE ASEQ Y CAFETERIA 3
TOTAL 203

3. ASPECTOS ADMINISTRATIVOS FINANCIEROS Y LEGALES

3.1. Actas generadas

Desde la suscripcién del contrato hasta la fecha del presente Informe se han generado

las siguientes actas:

ACTA DE INICIO

4. DESARROLLO DEL SERVICIO
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4. DESARROLLO DEL SERVICIO

a. Informe de Ejecucién

En el periodo, Se prestd el servicio de aseo y cafeteria en las actividades diarias y en los horarios sefialados.

Para tal fin el recurso humano realizo las siguientes actividades
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Actividades de servicio de aseo

Resultados requeridos

Areas Comunes

El contratista cumplié con limpieza de pasillos,
salas dereunién, dreas de archivo y
almacenaje, bibliotecas, bodegas y otras reas
comunes solicitadas por la Entidad
Compradora.

Las dreas deben permanecen libres de polvo,
manchas, residuos y con olor agradable.

El contratista cumplié con limpieza, aspirado,
brillo y cuidado de sillas, muebles, poltronas y
mesas.

Ausencia de polvo, manchas, residuos autoadhesivos,
basuras, chicles, mal olor y superficies pegajosas
presenciade brillo en las sillas, muebles, poltronas y
mesas que lo requieren. Aplicacién de sustancias para
la proteccién.

El contratista cumplié con limpieza de
persianas, cortinas, cortinastipo blackout,
acrilicos, techos y rejillas de ventilacidn.

Superficies sin acumulacién de polvo, telarafias ni
manchas, salpicaduras, grasas, mal olor, residuos de
suciedad acumulada.

El contratista cumplié con limpieza de
ventanas y vidrios interiores de oficinas,
médulos, salas

de reunidn, zonas comunes y puertas.

Cristales limpios, sin marcas de dedos, polvo o rayones.

El contratista cumplié con limpieza de paredes,
barandas, escaleras, muros y divisiones
modulares.

Superficies limpias, sin huellas, manchas ni
acumulacién de suciedad.

El contratista cumplié con limpieza de cuadros,
elementos decorativos, [dmparas de
escritorios, lémparas fluorescentes, marcos,
enchufes e interruptores.

Elementos sin polvo ni residuos; en buen estado visual.

El contratista cumplié limpieza vy brillo de
placas, ceniceros, letreros, plantas interiores,
elementos decorativos que lo requieran,
lamparas

colgantesy otras ldmparas que lo requieran.

Brillo uniforme y sin polvo o0 manchas.

El contratista cumplié con limpieza, aspirado,
desmanchado y brillo de ascensores

La entidad no cuenta con ascensores por lo tanto no
aplica actividad.

El contratista cumplié con el lavado de
limpionesy pafios. Lavado ocasional de
manteles, servilletas y

banderas en maquina lavadora.

Limpiones y pafios limpios, sin manchas ni mal olores
disponibles para uso.

El contratista cumplié con limpieza y vaciado
de contenedores de basuras, canecas,
ceniceros y papeleras. Cambio de bolsa
plastica.

Canecas limpias y bolsas colocadas correctamente
después del vaciado.

El contratista cumplié con limpieza de los
implementos, equipos y utensilios empleados
para el servicio de cafeterfa, entre ellos,
microondas, neveras, grecas, dispensadores,
estufas, asi como las instalaciones

fisicas.

Equipos sin restos de alimentos, grasa ni malos olores.

El contratista cumplié con el apoyo en la
limpieza y organizacién de elementos luego
de comidas, reuniones de trabajo o eventos

Areas ordenadasantesy después, sin residuos y
instalaciones de la entidad limpias.
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especiales realizados por la Entidad Compradora.

El contratista cumplié con evacuacién diaria de
desechos de las zonas objeto de la prestacidn del
servicio: Introduccién en empaques adecuadosy
disposicién en los lugares

destinados para su posterior.

Ausencia de basuras acumuladas, desechos
correctamente embalados y dispuestos, sin fugas ni
olores.

El contratista cumplié con la limpieza basica de
tanques, fuentes y piletas (méximo 5000 litros).
No

incluye insumos especializados.

Superficies limpias, sin acumulaciones visibles de
suciedad o residuos.

El contratista cumplié con la limpieza de
parqueaderos, terrazas, sétanos y casetas de
seguridad. No debe requerir maquinaria
adicional a la establecida en el Anexo 4 del
pliego de

condiciones.

Areas sin residuos sélidos, polvo ni manchas de grasa.

El contratista cumplié con limpieza y riego las
plantas y jardines interiores, y riego de los
jardines exteriores aledafios a las instalaciones
Entidad Compradora.

Plantas hidratadas y en buen estado, sin residuos
visibles.

El contratista cumplié con la eliminacidn de
suciedad acumulada, hongos, maleza, maleza,
hierbas y tierra entre las hendiduras de
baldosas o ladrillos.

Superficies limpias y sin presencia de hongos o
plantas no deseadas.

El contratista cumplié con el lavado las fachadas
y vidrios exteriores de las instalaciones de la
Entidad Compradora a una altura menora 1,5
metros.

Fachadas visibles limpias, sin polvo ni manchas.

El contratista cumplié con la realizacién de
brigadas de aseo.

Instalaciones de la entidad en estado de limpieza
general de acuerdo con las especificaciones
requeridas. Estas brigadas se realizan con el personal
que presta el servicio de aseo en el horario laboral
acordado en la orden de compra.

El contratista cumplié con la limpieza delos
elementos, equiposy utensilios empleados para
el servicio

de aseo.

Herramientas limpias, organizadas y listas para uso
seguro.

Oficinas

El contratista cumplié con la limpieza de oficinas,
divisiones, escritorios, mesas, libros, cuadros,
objetos decorativos, sillas, equipos de

oficina, archivadores y cajoneras.

Superficies sin polvo, huellas ni residuos, ordenadas.

El contratista cumplié con la limpieza de
equipos de oficina tales como impresoras,
fotocopiadoras, consolas, fax, y demas
elementos de uso administrativo con los
suministros

que tenga la Entidad.

Equipos sin polvo ni marcas, salpicaduras, grasa,
residuos pequefios, migas o boronas y superficies
pegajosas sin afectar su funcionamiento.

Pisos y tapizados

El contratista cumplié con el decapado, limpieza,
brillo, sellado y mantenimiento del brillo de
pisos,

escaleras y estantes.

Pisos brillantes, sin residuos, rayones ni cera
acumulada.

El contratista cumplié con la limpieza, lavado,
aspirado y desmanchado de alfombras, tapetesy
tapizados. No incluye despeje de los tapetes o
alfombras para lavado

especializado.

Superficie limpia, sin manchas ni residuos sélidos
visibles.
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El contratista cumplié con la limpieza y
desinfeccion de  sanitarios, orinales
lavamanos, duchas, griferias, dispensadores,
secadores, accesorios, espejos, paredes,
puertas y divisiones,

pisos y papeleras. Aplicacidn.

Bafios sin malos olores, superficies limpiasy
desinfectadas.

Bafios El contratista cumplié con el desatasco de Sanitarios, orinales, duchas, sifones y lavamanos
sanitarios, orinales, duchas, sifones y desatascados y funcionando correctamente. Esta
lavamanos. actividad se realiza de forma manual.

El contratista cumplié con el abastecimiento | Los bafios cuentan con los Insumos disponibles, en
delos bafios de papel higiénico, toallas de dispensadores limpios y funcionales, siempre y cuando
papel, bolsas de basura, jabén de manos 'y la entidad haya realizado solicitud de pedido mensual.
otros
elementos requeridos para su uso.
El contratista cumplié con la limpieza de | Areas limpias, sin residuos ni vegetacion desordenada.
patios, aceras, entradas, jardines,
antejardines, zonasverdesy zonas exteriores
aledanas a las
instalaciones de la Entidad
Compradora.

Zonas exteriores El contratista cumplié con la recoleccién de Ausencias de hojas acumuladas y canalizaciones sucias

hojas y limpieza de canalizaciones en caso de
obstruccion.

ni obstrucciones visibles.

El contratista cumplié con limpieza y vaciado
de contenedores, canecas y ceniceros
exteriores.

Ausencia de manchas, salpicaduras, grasas, chicles,
residuos de suciedad acumulada, liquidos que
escurran, mal olor y superficies pegajosas. Debe
haber capacidad en el contenedor, caneca o cenicero
para depositar basuras.

Disponibilidad de nuevas bolsas plésticas cuando se
requieran.

Buenas practicasde

El contratista cumplié con la clasificacién y
envasé de materiales y basurasy puesta a
disposicion de estos en los lugares de las
instalaciones fisicas de la Entidad
Compradora

indicados para su recoleccién.

Presencia de contenedores de basura y materiales,
clasificados, correctamente empacados y en lugares
establecidos por |2 entidad que deben estar ubicados
dentro de las instalaciones.

e El contratista cumplié con la utilizacidn delas | Utilizacidn de las sefiales de seguridad peatonal en el
sefiales de seguridad peatonal o equipos de momento de hacer las labores de limpieza, y segtin las
seguridad industrial para evitar accidentes, indicaciones de la entidad, ej.: limpieza de bafios,
de acuerdo con las instrucciones de la pisos o techos. Deben estar bien ubicadasy
Entidad Compradora. respetadas por el personal.

Actividades de servicio de cafeteria

Resultados requeridos

Servicio de bebidasy
atencién de eventos

El contratista cumplié con la preparacién de
bebidas calientes y frias segtn las
especificaciones de la

Entidad Compradora.

Bebidas preparadas en condiciones higiénicas y
temperatura adecuada segln especificaciones de la
entidad.

El contratista cumplié con el ofrecimiento
de bebidas calientes y frias en los horarios
indicados por la Entidad Compradora.

Bebidas disponibles en los turnos designados por la
entidad.

El contratista cumplié con la preparacién de
termos con café, té, aromdtica y agua friay
caliente en el lugar y horarios que indique la
Entidad Compradora. Lo anterior con la
respectiva dotacion de té, aromatica,
azicar, edulcorantes y vasos.

Cafeteria con insumos completos y disponibles en el
momento requerido.

Atencidn a reuniones de trabajo o eventos

especiales de la Entidad Compradora.

Ofrecimiento de bebidas en las reuniones o eventos
especiales de la entidad, siempre y cuando haya
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El contratista cumplié con la limpieza 'y
desinfeccidn del drea de cafeteria y del
menaje, elementos y equipos empleados para
la preparacién de bebidas como termos,
microondas, neveras, grecas, dispensadores,
cafeteras y demds equipos o elementos
requeridos para la

prestacidn del servicio.

Ausencia de manchas, salpicaduras, grasas, chicles,
mal olor, desorganizacidn y superficies pegajosas. El
menaje, elementos y equipos se encuentran
organizados y en los lugares dispuestos para su
almacenaje.

Limpieza y cuidado [ [ contratista cumplid con el abastecimiento | Los insumos necesarios para la prestacién del servicio
del drea de cafeteria de los insumos de cafeteria se encuentran disponibles y en cantidad
requeridos para la suficiente.
prestacion del servicio de cafeteria.

El contratista cumplié con la realizacién del Las instalaciones fisicas de las cafeterias se
inventario y cuidado del menaje, elementosy | encuentran en su estado inicial a la ejecucién de la
equipos empleados en la prestacién del orden de compra y el menaje, elementos y equipos
servicio. Cuidado de las instalaciones fisicas utilizados para la prestacién del servicio se encuentran
de las cafeterias dispuestas. completos y en el estado inicial a la ejecucidn de la
orden de compra.
Actividades de mantenimiento locativo bésico
Mantenimiento preventivo Resultados requeridos
El contratista cumplié con la inspeccidn de Identificacion oportuna de filtraciones, fugas o
tuberias, sanitarios, orinales, lavaplatos, taponamientos, garantizando el correcto
Plomeria duchas, sifones, canalizaciones, cunetas, funcionamiento del sistema hidraulico.
cafierias, pilas y fuentes para verificar su
buen
funcionamiento. Aviso al supervisor
El contratista cumplié limpieza de luminarias, | Mejora en la eficiencia de iluminacidn y prevencion de
ldmparas, reflectores, balastos, fallas eléctricas por acumulacién de polvo o suciedad.
transformadores (externa), fusibles, tubos de
Mantenimiento descarga, c.ebadores (starter), ca}sguillos,
X bombillos, interruptores automaticos
eléctrico El contratista cumplié con la revisién externa | Deteccién anticipada de irregularidades eléctricas que
detransformadores, cableado e instalaciones | permite intervenir antes de una falla critica.
eléctricas. Aviso al supervisor del contrato
sobre cualquier falla 0 anomalia.
El contratista cumplié con la inspeccién de Conservacién adecuada de los elementos locativos,
Reparaciones cortinas, cortinas tipo blackogt, persi:ima_s, evitando el deterioro prematuro o accidentes.
7 tapetes, marcos, puertas, casilleros, vidrios,
locativas

ventanas,
estanterias, repisas, mesas, muebles de oficina,
cerraduras, chapas.

Mantenimiento de
elementos y equipos

El contratista cumplié con la inspeccién de
secadores de manos y dispensadores de
jabén, liquido antibacterial, papel higiénico,
toallas depapel, ambientadory
desodorizador de sanitarios para verificar su
buen

funcionamiento.

Garantia de higiene continua y disponibilidad de
insumos en zonas sanitarias.

El contratista cumplié con la inspeccién de
estufas, grecas y purificadores de agua para
verificar su buen funcionamiento. Aviso al
supervisor del contrato sobre cualquier

falla 0 anomalia.

Equipos de preparacién y purificacidén funcionando de
forma segura y eficiente.

El contratista cumplié con la limpieza interna y
externa de los elementos y equipos anteriores.
Lubricacién de sus partes mecénicas, cambio
de filtros, escobillas y

recictencia< cuando <ea necesario v

Prolongacién de la vida Gtil de los equipos mediante
mantenimiento periddico y preventivo.
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revision de las conexiones y piezas sueltas.

Limpieza en lugares
de dificil acceso

El contratista cumplié con la inspeccién y
limpieza de ventanas, persianas, cortinas,
cortinas tipo blackout, acrilicos, techos,
rejillas, canales de ventilacidn y otros
lugares de dificil acceso. Aviso al supervisor
del

contrato.

Eliminacién de suciedad acumulada que pueda afectar la
salud, seguridad o imagen institucional.

El contratista cumplié con la limpiezade la
fachada de la Entidad

Compradora siempre que el operario no
implique trabajo en alturas.

Conservacién estética de la fachada sin poner en riesgo
la seguridad del operario.

General

El contratista cumplié con el apoyo en las
brigadas de mantenimiento que programe
la Entidad Compradora. Las actividades
ejecutadas por los operarios auxiliar y

de mantenimiento deben incluir Unicamente
las

Coordinacidén y ejecucién eficiente de tareas colectivas
de mantenimiento preventivo.

Mantenimiento correctivo

Resultados requeridos

Plomeria

El contratista cumplié con la reparacién de
fugas menores en tuberias, sanitarios,
orinales, lavamanos, lavaplatos, duchas,
pilasy

fuentes.

Eliminacién inmediata de escapes de agua, evitando
dafios estructurales y desperdicio del recurso.

El contratista cumplié con el reemplazo de
piezas dafiadas de tuberias, sanitarios,
orinales, lavamanos, lavaplatos y duchas.

Restauracion del funcionamiento de los sistemas sin
necesidad de renovacién completa.

El contratista cumplié con la reparacién de
taponamientos en tuberias, sanitarios,
orinales, lavamanos, duchas, sifones,
canalizaciones, cunetas, cafierias, pilas y
fuentes.

Restablecimiento del flujo normal de aguas residuales y
reduccién de malos olores o reboses.

Mantenimiento

El contratista cumplié con la instalacién,
reparacién, reemplazoy limpieza de
luminarias, [dmparas, reflectores, balastos,
tubos de descarga, cebadores (starter),
casquillos, bombillos, interruptores
automaticos.

lluminacién adecuada y funcionamiento éptimo de
sistemas eléctricos basicos.

desmonte de marcos, puertas,
vidrios y ventanas.

eléctrico El contratista cumplié con la reparacién de | Prevencidn de riesgos eléctricos y restablecimiento del
cortos menores. suministro.
El contratista cumpli6 con la instalacién y Adaptacién deinstalaciones eléctricas 2 nuevas
traslado de salidas eléctricas. necesidades operativas.
El contratista cumplié con la reparacién de | Restablecimiento del servicio de comunicacién
la sefial de televisién por dafios menores. audiovisual institucional.
El contratista cumplié con las reparaciones Mejora estética y proteccidn de superficies deterioradas.
menores de resane, enchape y pintura de
paredes, pisos y
Reparaciones techos interiores de las instalaciones.
locativas menores | El contratista cumplié con el ajustey Operatividad de accesos y prevencién de accidentes.

El contratista cumplié con la instalacién o
reparaciones de persianas, cortinas,
cortinastipo

Mejor control de la luz y confort ambiental en oficinas.
\
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El contratista cumplié con la instalacién
o reparaciones derepisas, estanterias,
casilleros, sillas, mesas y

otros muebles de oficina.

Espacios organizados y funcionales para el trabajo diario.

El contratista cumplié con la
instalacidn o reparaciones de
cerraduras, chapas, manijas, bisagras y
fallebas de puertas, escritorios,
archivadores, casilleros y similares.
Cambio de todo tipo de guardasy
cerraduras.

Seguridad fisica en oficinas y proteccién de bienes
institucionales.

Mantenimiento de
elementos y equipos

El contratista cumplié con la
instalacién o reemplazo de secadores
de manos y dispensadores de jabén,
liquido antibacterial, papel higiénico,
toallas de papel, ambientador y
desodorizador de sanitarios.
Reemplazo de sus insumos y
repuestos.

Higiene garantizada y disponibilidad continua de insumos.

El contratista cumplidé con Ila
instalacion, reparacién o reemplazo de
grecas, estufas y purificadores de agua.
Reemplazo de sus insumos y
repuestos.

Funcionamiento eficiente de equipos de cocina Y suministro
de agua potable.

Traslado de
materiales y
adecuacién de
espacios

El contratista cumplié con el traslado
de muebles, instalacién, reparaciény
adecuacidén de paneles y médulos de
oficina (puestos de trabajo).

Espacios de trabajo ajustados a nuevas distribuciones o
necesidades.

El contratista cumplié con habilitar
bibliotecas, lugares de archivo, salas
dereunidn, auditorios y salones
comunes segtin lo requiera la
Entidad Compradora.

Entornos funcionalesy adaptados para diversas actividades
administrativas o académicas.

4.2. Prestacion del servicio
1. Personal en Servicio

La UNION TEMPORAL KIOS dispone el personal necesario para atender el servicio en el
punto de servicio asi:

1.1 UBICACION DE LOS SERVICIOS:

SEDES EDUCATIVAS DONDE SE PRESTARA EL SERVICIO

DISTRIBUCION PUNTOS DE ASEO |.E. ORDEN DE COMPRA 158349

ITEM INSTITUCION EDUCACTIVA PRINGIPAL SQTJFRC;?
1 | GENERAL FRANCISO DE PAULA SANTANDER ) 2
|

2 | COLEGIO GUILLERMO CANO ISAZA

3 | INSTITUCION EDUCATIVA ANTONIO NARINO

4 |CALDAS

INST. EDUCATIVA INSTITUTO NACIONAL FRANCISCO JOSE DE \

| 7
l 3
5
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INST. EDUCATIVA COLEGIO JUAN PABLO I

COLEGIO BASICO MARCO FIDEL SUAREZ

COLEGIO JHON F KENNEDY

INSTITUCION EDUCATIVA GERMAN ARCINIEGAS

COLEGIO DEPARTAMENTAL LA ESPERANZA

INSTITUCION EDUCATIVA SAN FRANCISCO DE ASIS

COLG DPTAL GILBERTO ALZATE AVENDANO

COL. GENERAL CARLOS ALBAN

INST. EDUCATIVA LAS PALMAS

LUIS CARLOS GALAN SARMIENTO

COLEGIO CATUMARE

COLG. AGROPECUARIO LAS MERCEDES

INST EDUCATIVA DPTAL SIMON BOLIVAR

UNIDAD BASICA PLAYA RICA

COLEGIO ABRAHAM LINCON

INSTITUTO DPTAL ANTONIA SANTOS CASD

COLEGIO MANUELA BELTRAN

INST. EDUCATIVA COLEGIO GUILLERMO NINO MEDINA

COLEGIO ALBERTO LLERAS CAMARGO

COLEGIO EDUARDO CARRANZA

UNIDAD EDUCATIVA SEIS DE ABRIL

IE COLG. DPTAL NARCISO JOSE MATUS TORRES

IE COLG.JORGE ELIECER GAITAN AYALA

IE ATANASIO GIRARDOT

NIB O =22 W W WwWNOIN| O BN |[H BN w|w| N

INST. EDUCATIVA RURAL VANGUARDIA

-
oS

I EDUCATIVA UNIDAD EDUCATIVA ARNULFO BRICENO CONTRERAS

COLEGIO CENTAUROS

INSTITUCION EDUCATIVA APIAY

.LE ALFONSO LOPEZ PUMAREJO

U. EDUCATIVA FELICIDAD BARRIOS HERNANDEZ

COL GUATIQUIA

ESC NORMAL SUPERIOR DE VILLAVICENCIO

COL. NAL. FEMENINO DE BTO DE VILLAVICENCIO

SEDE PRINCIPAL INSTITUTO TECNICO INDUSTRIAL

COLEGIO MIGUEL ANGEL MARTIN

INSTITUCION EDUCATIVA COLEGIO FRANCISCO ARANGO

COL. JUAN B. CABALLERO MEDINA

INSTITUCION EDUCATIVA BUENOS AIRES

NINOGOINIOININDA N O|O|A |0
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43 | GIMNASIO MILITAR DE LA FUERZA AEREA

44 | COLEGIO SILVIA APONTE

45 | INEM LUIS LOPEZ DE MESA

46 | I.E.O. MARCO ANTONIO FRANCO

47 | COLEGIO BASICO NUESTRA SENORA DE LA PAZ

48 | IEO ISAAC TACHA NINO

49 | LA MADRID

50 | MARIA MERCEDES MENDEZ

51 | ALFREDO MOLANO

52 | MALALA YOUSAFZzAI

COORDINADOR DE TIEMPO COMPLETO

WIH|W(B WwWo|NDN|[[Lw N

TOTAL PERSONAL ASIGNADO

203

1.2 PERSONAL VINCULADO PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO

UNION TEMPORAL KIOS mantiene vigente y en cumplimiento de la normatividad
laboral fa vinculacién con cada uno de sus empleados mediante contrato laboral.

1.3 ENTREGA DE DOTACION Y EPPS

Se realizé entrega de la dotacion de uniformes exigidos por la ley, al personal que
fue asignado como operarios de servicios generales en funcién del objeto
contractual, dicho uniforme estd compuesto por vestido completo y calzado
(acorde a la labor a realizar), y se realiza la entregan epps a los operarios y

supervisores.

1.4 MAQUINARIA Y ELEMENTOS PARA ENTREGAR DURANTE LA

EJECUCION DE LA ORDEN DE COMPRA

ITEM

DESCRIPCION

CANTIDAD

3%4

Hidro lavadora Industrial (Arrendamiento)

15

1.5 BRIGADAS DE ASEO EN LAS INSTITUCIONES

Durante este periodo, se ejecutaron labores de limpieza, recoleccién de
residuos, mantenimiento de &reas comunes. Estas acciones contribuyen
significativamente al bienestar de la institucién, la preservacion del medio
ambiente y la mejora del entomo urbano y rural
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El Personal Vinculado para Ia prestacion del servicio es el siguiente:

|
1 DIAS
con | T %
VICl | L | pirecci6 | NOMBRE DE FECHA DE | DOS
OS | se | nsepe |OPERARIA FECHA DE | o\Na117ac | OPE
| INSTITUCION | N | sEDESDE | Asic | S5 | NSEDE | queiicia wicio pe | FINALERC | OFE
o | EDUCATIVA | sE INST. NAD | 2| INSTITUCE | | CEDULA | ACTIVIDA | JONDE | RAF
PRINCIPAL | DE | EDUCATIVA | OS EJECUCION | DES
S | EDUCATIV ‘ DES | QUE
POR | po A DEL | MENSUAL | vensuaL | Nict
sep | ¢ CONTRATO phs
E lieo PERI
oDo
s TRANV 25 | Angela |
1 1 #39D79 | Ximena 40188261 | 19/01/2026 | 18/02/2026 | 30
GENERAL PAULA EMPORIO | Rojas Varon
FRANCISO DE SANTANDER )
T | pauLA 2
POLICARPA CLL25#
SANTANDER | | SALAVARRIET | 1 222 EDISON 17347717 | 20/01/2026 | 180212025 | 29
ECHEVERRI
A GRAMA |
COLEGIO VEREDA |LILIA !
3 | GUILLERMO 1 CONTADE | STELLA 40443713 | 24/01/2026 | 18/02/2026 | 25
CANO ISAZA RO GARCIA REY
ESCUELA VEREDA gg‘»—?ggoue
4 | RURAL CONTADE 40513693 | 19/01/2026 | 18/02/2026 | 30
CONTADERO RO EFLOR
ANGELA
ESCUELA
5 | RURAL 3 gi;ig’; 0.00 0.00 -
SAMARIA
ESCUELA SAN VEREDA
COLEGIO 6 | JUAN DE SN JUAN 0.00 0.00 .
2 | GUILLERMO ity 7 fotl
CANO ISAZA
RURAL VEREDA i
7 | SERVITA SERVITA | 0.00 0.00 J
YENNI
F e 5 PERAL  |MARCELA | 12183978 | 151006 | rr02r028 | 30
URREA REY
SOBRE
NUESTRA VIAANT.
9 | SENORA DEL BOGOTA 0.00 0.00 .
CARMEN VDA.
PIPIRAL
el ANTONIO CL45#39 | FATIMA
Al 10 | NARINO 2 | 3| -40STA |cOBA 35526264 | 22/01/2026 | 181022026 | 27
il PRINCIPAL JOSEFA | BRICENO
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MORA
ROMERO | 112185838
e o : 19/01/2026 | 18/02/2026 | 30
NAYIBER
ﬁtﬁi“s LUZ MARINA
11 | JAIME ROCK FORERO 40439382 | 26/01/2026 | 18/0212026 | 23
EL VANEGAS
TRIUNFO
Nancy Janeth | 112181935
— g von 2 19/01/2026 | 18/02/2026 | 30
CLL 35 29-
JOSE DE
w| T 10 SAN
PRINCIPAL ISIDRO |ROQUEME o005,
CASTANEDA | 19/01/2026 | 18/02/2026 | 30
INST. KELY JOANA |
EDUCATIVA ESCUELA |SANDRA |
INSTITUTO ESCUELA CONCEPC! | MAGNOLYA
4| NACIONAL | 13 | CONCEPCION 5 60398671 | 20/01/2026 | 18/02/2026 | 29
ON URREGOCA
FRANCISCO PALACIOS
PALACIOS | LLE
i ESCUELA |Jh I
CALDAS ESTLE FRANGISC | Gos
14 | FRANCISCO " | 86067618 | 20/01/2026 | 18/02/2026 | 29
MIRANDA 0 Benayndes |
MIRANDA | Garcia
CRUZ
CL37A 24- | MATIAS 112193337
15 | SANTA INES ot Lol . 22/01/2026 | 18/02/2026 | 27
TATIANA
MABEL |
VIVIANA
HERNANDE | 112188821 | 56012006 | 18/0272006 | 23
z
JUAN PABLO Il ,
16 (TR #REFI | RODRIGUEZ
INST. ool - '”2124900 19/01/2026 | 18/02/2026 | 30
EDUCATIVA
5| coLeeio P |
JUAN PABLO ESCUELA
I 17 | DOCE DE #REF! | Maria Otiia | 40438522 | 21/01/2025 | 18/02/2026 | 28
OCTUBRE
CRA 52 No
48A LOTE .
ESCUELA Monica 112186893
18 I 21/01/2026 | 18/02/2026 | 28
CHAPINERITO CHAPINER Andrea Mora 5
TO
';{Ldi.“r";%\g\” 43775537 | 19/01/2026 | 18/02/2028 | 30
MARCO FIDEL CL3625 ‘
couean || "R o
5 BASICO 3 Jennifer Abril | 112187966 19/01/2026 | 18/02/2025 30
MARCO FIDEL Acosta 2
SUAREZ
MARTHA
ESCUELA , YANETH
B e #REF! | \RANGURE | 40395846 | 19/01/2026 | 181022026 | 30
N ,
e CRAZ6 11-
COLEGIO 28 LA Angie Milena
7| JHONE | 21 F';éﬁﬁgé\';o 3 | ESPERAN | Tndioy '100537123 19/01/2026 | 18/02/2026 | 30
KENNEDY PRINCIPAL ZAE;‘APA Londofio |
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MARIA | ‘
CRISTINA
30
L1 fi | T 40327643 | 19/01/2026 | 18/02/2026
JARDIN
451A LOPEZ
22 | INFANTIL 2 - B
NACIONAL =5 ROSMIRA
ALFARO | 40401472 | 18/01/2026 | 18/02/2026 | 30
SOLANO
Erika pilar
18/
- CRAssA | Mufoz 65751327 | 19/01/2026 | 18/02/2026 | 30
GERMAN Sandoval
EDUCATIVA 825 LA
8 23 | ARCINIEGAS | 2 | 2
GERMAN sl ESPERAN ‘
ARCINIEGAS CIPAL ZA ZAIRA -
LASTENIA | 40383596 | 22/01/2026 | 18/02/2026 | 27
RODRIGUEZ
DEPARTA | YOLANDA
SRR AN e e 21190120 | 20/01/2026 | 18/02/2026 | 29
- TAL LA " LA
ESPERANZA ESPERAN
PRINCIPAL ZA NELLY
LD PRINCIPAL | RANiREZ | 51773699 | 191012025 | 1810212026 | 30
o | DEPARTAMEN .
TALLA Carrera 39 EDITH
ESPERANZA | .. E%CEUELA 1 Calle 14 ;&’\QSQ | 40326244 | 19/01/2026 | 18/02/2026 | 30
Esperanza | CARDENAS
BLANCA
AV. 40 LA e
ESCUELA DE JENNIFER | 107368137
28 oo 1 ;EPERAN e = 26/01/2026 | 18/02/2025 | 23
GOMEZ
GINA
PATRICIA
o) MONDRAGO | 30087028 | 26/01/2026 | 1810212026 | 23
27 | FRANCISCO | A434CRA | N
DE ASIS 25442 | MICHELL
INSTITUCION PRINGIEAL VANESA 102998036 | 1o/01/2006 | 181022025 | 30
LANDAETA 7
.| EDUCATIVA MORENO. . |
: SAN 4 !
FRANCISCO S YUDY ‘
DEASIS | 28 1 #REF! | CONSUELO | 40185507 | 19/01/2025 | 18/02/2025 | 30
ALBORADA -
DRAZA
SANDRA
29 |ESCUELALOS | #REFI |PATRICIA | 37005779 | 26/01/2026 | 18/02/2025 | 23
COMUNEROS
RUIZ LEAL
JAISY
MILEIDY 109045888 | 310112006 | 18/02/2025 | 26
GILBERTO o 8
s | AZATE ) CRA 30
COLG DPTAL AVENDAKO 52A- 88
PRINCIP. ‘
1, GEERI0 i 3 Do SRUZ | essensss | 101012028 | 1er022026 | 30
AVENDARO !
SENeCS CR 41 Doris Beatriz
31 | VILLA 1 VILLA e 52284089 | 18/01/2026 | 18/02/2026 | 30
BOLIVAR BOLIVAR | S@/@manca
— ;ﬁgéLgAEz | 40343337 | 21/01/2026 | 18/02/2026 | 28
0| ENEL L.E GENERAL
32 | CARLOS 2 | 2 |#Rer
2| CARLOS v
ALBAN BELLCE
RAMIRSz | 40216188 | 19/01/2025 | 18/02/2026 | 30
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FLOR
33 NEYISNEY | 25064052 | 19/01/2025 | 18/02/2026 | 30
INST. oL 77 sur | OLIVEROS
EDUCATIVA L7 SUR | MoRA
LAS PALMAS PORE | SANDRA
o0 | PRINCIPAL LIZETH MBI | pomons | ommans | 30
LEDESMA 9
3 | EDUCATIVA 3 !
LAS PALMAS |
35 | SEDE 1 VEREDA | 40185734
ZURIA . |
Claudia
Marfa rubio | 19/01/2026 | 18/02/2026 | 30
ESCUELA ESCUELA | Pérez :
36 | RURAL RURAL
BETANIA BETANIA
Briggitte [
Yulieth 112186275
SRR Ve i ! 22/01/2026 | 18/02/2026 | 27
a7 SEDE 51 SUR Espinosa
ANTIGUA CIUDAD [YEIMMI
PORFIA | KATERINE | 102376250
sl i . 21/01/2026 | 18/02/2025 | 28
; | LuIs cARLOS TALERO
4|  GALAN 4 GLORIA
SARMIENTO AMPARO
LUIS CARLOS CRA40% | MARN | 40392727 | 20/01/2026 | 18/02/2026 | 29
GALAN RAO¥ | HERNANDE |
38 | SARMIENTO o e ‘
SEDE CIUDAD SoRme [ HEDY !
JARDIN VIVIANA | 112182008
b, | e 19/01/2026 | 18/02/2026 | 30
NOVOA
DEPARTAMEN Diego
TAL , Alejandro 111812040
3 | CATUMARE #REF | Aeiand ! 21/01/2026 | 18/02/2026 | 28
N PRINCIPAL Arias }
CLLE 20
Janneth
40 | ESCUELASAN SURCRA | Chipatecua | 40397180 | 19/01/2025 | 18/02/2026 | 30
JORGE arsan | NP ‘
JORGE |
ESCUELA gff;;f Roselbia 10554548
41 | NUEVO SUR o, | Mogolian 2 19/01/2026 | 18/02/2026 | 30
HORIZONTE - | Barrer
HORIZ.
1| coLecio s [eaiaTe
5| CATUMARE flor alba
& EE%UHEL&LA 243 SUR | colorado 40392717 | 19/01/2026 | 18/02/2026 | 30
ROCHELA | foPayo
Eégsl’%”' EAI,Z\L\F%ZA 112186798
SOBRE | MARI g 19/01/2026 | 18/02/2026 | 30
VIA A
® (S:EE\)MEDESTRE BocorA | RUEDA ;
CLLE 16A |IBER »
CRA46 | MAUDANY | 112187337
S LT . 19/01/2026 | 18/02/2026 | 30
E RAMOS
coLG. ig;élxlsA ROSA
AGROPECUA HELENA
_— 44 | AOROPE \c/gﬁicLEAPCI MONTOVA | 40448047 | 19/01/2026 | 18/0212026 | 30
1 | AGROPECUA MERCEDES oo PULIDO
6| RIOLAS :
MERCEDES ESCUELA VDA. NEYIRETH | 4100y
45 | RURALRIO RIONEGRI | BARREIRO B 19/01/2026 | 18/02/2026 | 30
NEGRITO TO SERNAS
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. Yury Carolina
SIMON gac"fnfb‘:f Giraldo ”2126327 19/01/2026 | 18/02/2026 | 30
BOLIVAR Zamora
46 | PRINCIPAL-
CUNCIA -LA
CUMBRE | 0.00 0.00 "
| BLANCA
Calle8via | groripas | 40378284 | 161012026 | 181022028 | 30
INST la cumbre
ESCUELA BELTRAN
1| EDUCATIVA
47 SIMON 6
7 | DPTAL SIMON SO
BOLIVAR
0.00 0.00 :
48 Eﬁ%ﬁfl's% LA ["D"?géEDEs 40342378 | 19/01/2026 | 18/02/2026 | 30
Sk CUMBRE | SANCHEZ
BASTIDAS |
SERE LA LUZ STELLA |
B9 | FER s CUNCIA | BALLEN | 40219608 | 19101/2026 | 18/02/2026 | 30
km 11 CHISABA |
.E UNIDAD JESSICA
50 | EDUCATIVA gbézs"_\& RAMOS ]”2134771 19/01/2026 | 18/02/2026 | 30
PLAYA RICA JAIMES
1 gﬂgég 51 | ESCUELA , | cL28A
8 TEUSAQUILO SUR 36-1 | CLAUDIA
PLAYA RICA PATRICIA
o 40403860 | 20/01/2026 | 18/02/2026 | 29
i MANZANA | LEAL
QBR RODRIGUEZ
52 | VILLA
LORENA VILLA ‘
LORENA \
Yaneth |
Parrado 40438241 | 19/01/2026 | 18/02/2026 | 30
COLEGIO Herrera
53 | ABRAHAM #REF|
;| coLEeio LINCON Eiﬁﬁ%
ABRAHAM 3 | 86053139 | 19/01/2026 | 18/02/2026 | 30
°| " Lincon VEGA *
ALAPE
LUZ MERY
54 \E/f‘f,’\}fl_ELLAj“LA #REF | PARDO 40398940 | 19/01/2026 | 18/02/2026 | 30
RIVEROS
.E ANTONIO %143 * | Claudia
55 | ICAURTE Yaneth Diaz | 40411913 | 19/01/2026 | 18/02/2026 | 30
CANTARR
CASD ANA Romero
INSTITUTO
,| DPTAL BEYALINE
| ANTONIA - 3 TOVAR 40436843 | 24/01/2026 | 18/02/2026 | 25
SANTOS CR 24 260- | RODRIGUEZ
BASICO
CASD 56 1 CEITE
ANTONIO .
RICAUTE DEJULIO | Marfa del 112182138
Rosario | 118 19/01/2026 | 18/02/2026 | 30
Calderén
LUZ DARY
SOTO | 40326510 | 19/01/2026 | 18/02/2026 | 30
,| coLesio L.E MANUELA NOVOA
¢| MANUELA |57 | BELTRAN 3 | #REF
BELTRAN PRINCIPAL Vi Astc
bl 40218330 | 19/01/2026 | 18/02/2026 | 30
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CUED | s
ESCUELA No 07-7
58 SUAREZ 40381877 | 19/01/2026 | 18/0212026 | 30
MENEGUA BARRIO | SUREZ
MENEGUA
Maria de los
Angeles | 112190879 | 100110005 | 18/02/2025 | 30
Sanchez 7
COLEGIO R
59 | GUILLERMO #REF) s 1
INST. NINO MEDINA s
EDUCATIVA 40398732 | 19/01/2026 | 18/02/2026 | 30
2 CAMPOS
2| coLeaio oy
GUILLERMO o
NINO MEDINA e g YURLEY
ESCUELA LA fretea | PATRICIA | 111989053
80 | it N Ll . 21/01/2026 | 18/02/2026 | 28
Ia CRIOLLO
primavera
G
61 | LLERAS PRINCIPAL | 5o oe | 40393676 | 181012026 | 18/02/2026 | 30
CAMARGO 2
MARIA DEL |
62 | ESCUELALAS #REFl | CARMEN 68241766 | 26/01/2026 | 18/02/2026 | 23
CAMELIAS M
BETTY LUZMILENA | 10000
63 | CAMACHO DE CL17A 91 | GOMEZ 19/01/2026 | 18/02/2026 | 30
COLEGIO RANGEL MEJIA g
2| ALBERTO
. e ESCUELA CRA1440- | ANASILVIA |
64 | NARCISO 2 CIFUENTES | 20750776 | 19/01/2026 | 18/02/2026 | 20
MATUS BOCHICA |RUIZ
CL16BSE
s5 | ESCUELA 7508A
CATALUNA CATALUR ||
& Yesenia | 1219198 | 240112026 | 181022028 | 25
ESCUELA AY CR7ACL |franco
8 | MILLANURA 8 EQ
ESTERO
COLEGIO .
67 | EDUARDO PRINCIPAL g‘;"l’,g”'ma 40361808 | 23/01/2026 | 181022026 | 26
CARRANZA
CLLE 30 Adriana
COLEGIO ESCUELA LA KRA15 | Marcela 108755100
2| epuarDo | %8 |cEga ESQUINA | Quifiones 8 16012026 | Term2rnes |
CARRANZA LACEIBA | posada
— CLL20No |CLAUDA |
L - 136101 | PATRICIA
69 | Gaman ETAPA  |CHIPATECU | 40441428 | 26/012025 | 18/022025 | 23
MARQUEZ VILLA A
ORTIZ RODRIGUEZ
UNIDAD i
70 | EDUCATIVA
UNIDAD SEIS DE CLLESS |\ ors
2| EDUCATIVA 2SR NO 10A08 | ey 1A 68293209 | 21/01/2026 | 18/0212026 | 28
5| SEISDE DESMOTA
ey ESCUELA —ona | ROJAS
71 | DESMOTADO
RA
NARCISO YOLIVA
IE COLG. CRA 14 No
2 DPTAL 72 | JOSE MATUS 408-02 LA | SATHERINE | 112184537 | 100006 | 181022008 | 30
8 e TORRES BASTILA | CHAPARRO 9
PRINCIPAL HERRERA
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|
JOSE MRATSUS — |
TORRE PATRICIA | 55196611 | 19/01/2026 | 18/02/2026 | 30
OSORIO |
L
AV
ESC SAN
73 | ANTONIO DE P 0.00 0.00 -
PADUA o
JORDAN
CALLE 378
ESCEL CRA. 200 |MESA
74 - CALLEJAS | 40367277 | 19/01/2026 | 18/022026 | 30
JORDAN EL LUZ MARINA
JORDAN
ANA MARIA
- | NUEVA BR NUEVA 112264946 | _
W | e e EQANLDOVAL . 19/01/2026 | 18/02/2026 | 30
CALLE 39 j
76 | ESCEL gl DEISY VERA | 112035838 | 5010006 | 181022028 | 25
MANANTIAL MANANTIA | PEREZ } 2
2 |
|
LUz
JORGE ADRIANA | 42152151 | 26/01/2026 | 18/02/2026 | 23
ELIECER CLLE 36A | MONCADA
77 |  GATAN No 17-0 EL
AYALA- MORICHAL | MARTHA |
" PRINCIPAL B e ‘40329889 19/01/2026 | 18/02/2026 | 30
, | coLG.JorGE MARTINEZ
2| ELECER 4 [CRA 77 i
GAITAN ESC MARCO ESTE CON | NIDIAM SAD |
AYALA 78 | ANTONIO CALLE20 |OLIVEROS | 39761317 | 19/01/2026 | 18/02/2025 | 30
PINILLA ANTONIO | PULIDO
PINILLA
CRA 15 No i
ESC SAN 3120E  |OMAYDA |
78 | R i RUBY VivAs | 30385496 | 2610112026 | 18/02/2026 | 23
CARLOS
SANDRA
PATRICIA
i 30080387 | 26/01/2026 | 18/02/2026 | 23
2 | IE ATANASIO , CASTRO
s | SIRaRDOT. | 80 | PRINCIPAL 2 | #REF] = |
VIVIANA | 102084241
MM : 19/01/2026 | 18/02/2026 | 30
CHOCONTA
Kilometro
INSTITUCION 1, Via
EDUCATIVA Nueva ARELLIX
81 | RURAL RastrepoV | TELLEZ 40444105 | 19/01/2025 | 18/02/2025 | 30
VANGUARDIA EREDA  |FUENTES |
PRINCIPAL VANGUAR ‘
DIA
FLOR
ESCUELA VEREDA
INST. 82 | RURAL CAIRO CAIRO YANIRA 2184148 | 100112006 | 18/0272026 | 30
2| EDUCATIVA e o lin LEON I
9| RURAL VELASQUEZ
VANGUARDIA SANDRA
ESCUELA VEREDA | MILENA .
83 | RURAL CAIRO CAIRO AVILA 5 19/01/2026 | 18/02/2026 | 30
BAJO BAJO CHIPATECU
A
YINSS]
VEREDA
g1 | ESCUELALA = VIVIANA o | Y R—
POYATA PovaTa |RIVAS 1
BEJARANO |
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RUTH
VEREDA
g5 | QUEBRADA QUEBRAD | YISETH 40445859 | 19/01/2026 | 18/02/2026 | 30
HONDA QUESRAD | CORTES
SERRANO
VEREDA
SANTA
86 SANTA 0.00 0.00 -
HELENA ALTA s
NUESTRA
87 | SENORA DE \L’SSEBQS 0.00 0.00 .
LOURDES
VEREDA |
88 igﬁg&e PUENTE ' 0.00 0.00 .
ABADIA
VEREDA
5 0.00 0.00 .
a9 | RURAL SAN
JOSE VEREDA
LA
ARGENTIN .80 0.00 -
A
ESCUELA VEREDA
RURAL LA
0 | NUEVA LA BENDICIO o0 00 -
ARGENTINA N
VEREDE
SANTA MARIA SANTA
oy 00 i 0.00 0.00 ;
ALTA
VEREDA
RURAL SANTA SANTA
2 | MARIA BAJA MARIA 0.00 000 :
BAJA
g3 | DIVINA \3/5\15525
PROVIDENCIA il
S 0.00 0.00 -
o4 | RURAL SAN SAN
CRISTOBAL CRISTOBA
L
SRICERD ANGIE
95 | CONTRERAS #REF] | PACLA 12192733 | 2510112026 | 18/02/2026 | 23
CABRERA 2
SEDE BUSTOS
PRINCIPAL
CALLE 23
OLGA LUCIA
g6 | ESCUELALAS No10-76 | GONZALEZ | 52209820 | 241012025 | 181022025 | 25
GAVIOTAS LAS
| EDUCATIVA GAVIOTAS | MORENO
UNIDAD
3| EDUCATIVA . ELIZABETH
0| ARNULFO CALLE 10 |BENAVIDES | 40219600 | 23/01/2026 | 18/022026 | 26
BRICENO ESCUELA SAN SURNo | MARTINEZ |
CONTRERAS | 97 | JUAN DE DIOS 11-33
BERMUDEZ VILLA ARISLEYDA
MELIDA | ROJAS | 40437399 | 19/01/2026 | 18/02/2026 | 30
ACEVEDO |
BLANCA
CIUDADEL
ESCUELA SAN CECILA | .
Ry ASAN | CoNgaley | 21232716 | 190012026 | 18022025 | 30
DE RINCON
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I. E. COLEGIO CRA27Y |SILVIALUZ |
99 | CENTAUROS- 28CLLES | GOMEZ 69801263 | 26/01/2026 | 18/02/2026 | 23
LA ROSITA LA ROSITA | MEJIA
CRAZ3
SEDE JUAN ESTE Hilda Nidia
100 CLLE 15 40441430 | 19/01/2026 | 18/02/2026 | 30
PABLO Leal Herrera
SUR JUAN
3| coLEcio
4 |PABLO I
1 | CENTAUROS Sl
SEDE EL ol |oonsing |
101 espinel 31007467 | 23/01/2026 | 18/02/2026 | 26
AMOR JUAN i
PABLO Il : !
JEIMY |
VEREDA |
102 | CECILIA LA LGETH | 100879842 | 5310112026 | 18/022026 | 26
cEciua |FORERO | 5
ORJUELA |
KM 12 VIA '
YEIMI ,
INSTITUCON PTO :
103 | EDUCATIVA Lopez | ANDREA 112195697 | 19/01/2026 | 18/02/2026 | 30
CARDOZO 8
APIAY VDA i
APIRAY
VEREDA gﬁg‘:
104 | RURAL BELLA BELLA i 20748843 | 19/01/2026 | 18/02/2026 | 30
SUIZA LOPEZ
e LILIANA
RURAL ANDREA 112190545
5 | INSTITUCION 105 | paviTOS ﬁ’é’[‘éﬁA GARZON 5 19/01/2026 | 18/02/2026 | 30
3 | EDUCATIVA 5 ALDANA
BEBY VEREDA
106 | LA LLANERITA LLANERIT 0.00 0.00 :
A |
|
SANTA ROSA VEREDA |
107 | DERIO SANTA . 0.00 0.00 .
NEGRO ROSA |
VEGAS
VEGAS DEL DEL
108 | GUAYURIBA GUAYURIB 0.00 0.00 .
A |
| E ALFONSO ANDERSON | oo
109 | LOPEZ PRINCIPAL | MUKOZ - 19/01/2026 | 18/02/2026 | 30
PUMARE.JO VALENCIA
ESCUELA VEREDA
110 | INDOSTAN INDOSTAN 0.00 0.00 -
ESCUELA
111 | NUEVA SANTA EESG- 0.00 0.00 .
Ee AGUARE
5 | LEALFONSO
LOPEZ 9
3 MARYURI
PUMAREJO ‘
113 giggg‘suo SE\SG(SARE RAMIREZ | 40216451 | 19/01/2026 | 18/02/2026 | 30
VASQUEZ
MARIELA
ANTONIO VDA DEL
114 | NARINO PERALON | SOCORRO | 64703848 | 19/01/2025 | 18/02/2025 | 30
PRINCIPAL Z0 BENAVIDES
GARAY
VDA
SEDE NUEVA PUERTO
115 | LucITANIA TEMBLEQ 0.00 0.00 -
UE
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LETICIA
RURAL VDA
B e POMPEYA | BARRERA | 52770007 | 19/01/2026 | 181022026 | 30
MOYA
RURAL
117 | RINCON DE gng\A%EYA 0.00 0.00 8
POMPEYA
JOSE
118 | ANTONIO \c/gﬁc';\;gm 0.00 0.00 .
GALAN
UNIDAD
EDUCATIVA MARINA |
u. 119 | FELICIDAD PRINCIPAL | ISABEL | 40390303 | 19/01/2026 | 18/02/2026 | 30
5| EDUCATIVA BARRIOS GONZALEZ
2| FeucibaD HERNANDEZ >
i
HERNANDEZ | 1< | ESEUELS oy
120 | BARCELONA / 0.00 0.00 ;
BARCELO
CocuY W |
Ana tilde
#REF! benavides | 40388196 | 19/01/2026 | 18/02/2026 | 30
SEDE gutierrez
MILENA 112185040 | 16/01/2026 | 18/022026 | 30
#REF! AGUDELO | 0
3 coL " ALVAREZ |
|
§ | ‘eHATIouA COLEGIO BAS Miryan '
122 | ANTHONY A #REF! esperanza | 40328865 | 24/01/2026 | 18/02/2026 | 25
PHIPPS rodriguez
CONC ESC CRA38NO |, o \r.
123 | ANTONIA 23-35 léer't‘ijzysvd‘t’f”a 11213“910 24/01/2026 | 18/02/2026 | 25
SANTOS EMBUDO
LILIANA
— ESCUELA ROJAS 40391870 | 21/01/2026 | 18/02/2026 | 28
NORMAL LEON
3 | SUPERIOR DE —
S | SnroROR O | 124 | SUPERIOR DE 2 | #REF!
o VILLAVICENCI GRACIELA
0 GALLO 52030359 | 18/01/2026 | 18/02/2026 | 30
QUICENO
COLEGIO _
COL. NAL. NAC‘%"éAL'ZA #REF! Sr‘”’a Esther | 112190231 | 10/01/2026 | 18/02/2026 | 30
avo 4
. | FEMENINO DE
3 BACHILLERAT
BTODE | 125 2
7 O FEMENINO KELLY
viLLAVICENC DE ESTEFANIA | 112265077
0 LER RS #REFl | Bopey . 20012026 | 18/02/2026 | 27
o) CANON
RUBEN
v DARIODE | 104299548
#Ren |[DERODE . | 109 26/01/2026 | 18/02/2026 | 23
CARDONA
SEDE SEDE
PRINCIPAL PRINCIPAL ; Nelly Barreto | 101903962
g ool W e o | #rEF |JoY | 19/01/2026 | 18/02/2026 | 30
TECNICO TECNICO
INDUSTRIAL INDUSTRIAL NOHEMY
HERNANDE
#REF |z 109821625 24/01/2026 | 18/02/2026 | 25
HERNANDE
z
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e B amer
127 LEON 40374901 | 23/01/2026 | 18/02/2026 | 26
RESTREPO NUEve  |CR.
OBANDO RICAURTE
CLLESS [
ESCUELA SAN CRA20 B2
128 | LUIS DE ESQUINA - ' 69801067 | 21/01/2026 | 18/02/2026 | 28
BOTERO
BOYACA VIA A Sl
CATAMA
FIDEL CRA 34A .
129 | AUGUSTO No18-49 | yurley Karina | 112189037 | /00 o006 | 1g/0202026 | 27
RIVERA LA cubides roja 6
FLORIDA
|
Tatiana [ 112185212
COLEGIO COLEGIO moreno | 6 M0 | TeKaEEn | W
3| MIGUEL MIGUEL :
o| ANGeL |™0| aNGEL #REF I SARA
MARTIN MARTIN MARGOTH | 40307247 | 19012026 | 180272025 | 30
PARDO
PARRADO
FRANQUI 3
PARDO | 110589801 | 2010112026 | 1810212026 | 29
BUENO
SEDE
PRINCIPAL —
131 | IEO Sl 0.00 0.00 -
FRANCISCO
INSTITUCION ARANGO |
EDUCATIVA Leidy
5| _coLecio Stefanni Cruz ”2121842 24/01/2026 | 18/02/2026 | 25
FRANCISCO Matias
ARANGO
VARIA
ESCUELA Cra. 59 #
132 | MESETAS 372 -50via | ARIANDRA | 107492626 | 510112026 | 18i02/2006 | 27
BAJAS azotea CASTRO 8
CLAVIJO
ESCUELA g;r“zsw Brr | LUZ MARINA
133 | SIETE DE o JARA 51735907 | 20/01/2026 | 18/02/2026 | 29
AGOSTO - el SANDOVAL
MARIA
GUADALUPE | 112195095 | 40010006 | 18/0212028 | 30
COLEGIO cL4SUR | TURRIAGO 1
. | coL.JuanB. e o RODRIGUEZ
7| CABALLERO | 134 | UANSE- oANG | LUCENIS
MEDINA MEDINA LINDO DEL
CARMEN | 100349855 | 1o/040008 | 18/002028 | 30
2
ORTIZ
MONTES
LUZ MARY
135 CRABINo | QUIROZ | 40393691 | 24101/2026 | 18/02/2026 | 25
INSTITUCION INSTITUCION She 21 | iEMus |
4| EDUCATIVA EDUCATIVA -
VEREDA MARIA '
2| BUENOS BUENOS e |
AIRES AIRES LEpaee
136 AIRES VELASQUEZ | 39729416 | 19/01/2026 | 18/02/2026 | 30
HERNANDE
Z
LUZMARY |
— ALDANA_ | 40350388 | 1910112026 | 18/02/2026 | 30
4| MILITARDE | .. |LUISF GOMEZ PRINGIPAL |
3| LAFUERzZA NINO |
RERER 0.00 0.00 .
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MARCELA
CLAVIJO 40377559 | 23/01/2026 | 18/02/2026 | 26
GONZALES
Valles de
; DIANA
COLEGIO Aragén, CI.
y SILVIA 138 §§%%PAL 3 | 3| 17sur gégkﬁm 112114809 | 100112026 | 1810212026 | 30
APONTE Villavicenci | EERALTA
o, Meta
NAYIBE
GONZALEZ | 40340711 | 24/01/2025 | 18/02/2026 | 25
CALDERON
SANDRA
ggﬁit;z ”2137303 18/01/2026 | 18/02/2026 | 30
SEDE Calle 23 # JARAMILLO
139 | PRINCIPAL 25.05 Brr
INEM MESA EL RETIRO
0.00 0.00 .
) |
‘ 0.00 0.00 ¢
140 | SAN VICENTE CR2533 |
DE PAUL 71 RETIRO [ YOLANDA
gi;MEN ‘1065?5‘”8 21/01/2026 | 18/02/2026 | 28
INEM LUIS |
4 VASQUEZ
LOPEZ DE 8
S CRA21D | GLORIA
IRy B L No28-07 | ELSY 112187522
141 | VEINTE DE . e : 21/01/2026 | 18/02/2026 | 28
JULQ ) 21D-12 RODAS
KR 19 No | Edwin
ESCUELA 23A-19 Giovanny
oo B CATATUM | Lo 86086443 | 22/01/2026 | 18/02/2025 | 27
BO Sepuiveda
143 | PIO XII 1 %ggér{fl}z %”SJTL’!"EDO | 40378005 | 19/01/2026 | 18/0212026 | 30
SEDE SoE2D | soria
144 | SABOGAL 1 DoS ML |BASTIDAS | 35285578 | 2410112026 | 18/0212025 | 25
HURTADO BELTRAN
ALTO
ANDRES
S%RC'\C')A&“DO i11212197s 19/01/2026 | 18/02/2026 | 30
¢ | “ANTONIO _ | 145 | SEDE 2 | 2 [#Re;  [ARCHLA |
6 ERANCO PRINCIPAL i : YEINY |
RIOGNA | 1219545 | 2010112026 | 181022026 | 29
GUERRERO
Cra, 48 Km
. DIANA
COLEGIO | 148 | oED-pa, e . | PATRICIA | 1171834099 | 1010112026 | 1810212028 | 30
BASICO DIAZ LOPEZ
4 Montecarlo
3| NuEsTRA 2 | g peonecan
SENORA DE SEDE NUEVO SUR Nvo, | RUBIELA
LAPAZ | 147 | SEDENUEV AMANGGE | GAMEZ | 30637891 | 19/01/2026 | 18/02/2026 | 30
. GARZON
LOTE DE
‘:T‘ﬁ,sc')og ’L‘J"Qggéo 40341562 | 19/01/2026 | 18/02/2026 | 30
4| IEOISAAC | .| PRINCIPAL | , | o | cBEs
& | TACHA NINO (LA GOTA) CBEO, |MARIA
cquimau | WOREYE | 40376821 | 190012026 | 1e/022008 | 30
ENTO | CHAVEZ
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ZONAL ;
CIUDADEL |
A 13 DE |
MAYO |
LEDY |
ANTIGUA KM 8 VIA |
149 | SEDE caNos | pEYERLY 112114758 | 101012006 | 181022008 | 30
PRINCIPAL NEGROS |EWA |
SEDE et i
150 | RELIQUIA 0.00 0.00 s
(ARRIENDO) ESTE,
CALLE 30
KM 18 VIA . |
151 | JUAN BOSCO CANOS | gndlePacla | 101018107 | 161612006 | 1810272026 | 30
NEGROS |“uemero |
VEREDA . |
152 ﬁf;”“‘"o EL fackelme | 112190038 | 190112026 | 1810212006 | 30
- GUAMO. ;.
LIGIA |
GUTIERREZ | 40437759 | 19/01/2026 | 18/02/2026 | 30
CARRILLO
CL91SUR :
54 N
4 SEDE Sandra Ofelia | 112546841
o| LAMADRID [153| _SE0E 3 cuDAdEL | G . 19/01/2026 | 18/02/2026 | 30
MADRID =
ORLINDA | 112183208
Py : 19/01/2026 | 18/02/2026 | 30
CASTRO
RAQUEL
POLANCO
EOHORAUE | 40419943 | 20/01/2026 | 18/02/2026 | 29
z
MARIA
ISABEL
I o BARRERG | 65780406 | 1010112026 | 1810212025 | 30
5| WERGEDES |154| AGROPECUA . | TRECE DE |REYES
0 RIO LAS MAYO [LEIDY ‘
= UERTERES ROCIO 40333275 | 19/01/2026 | 18/02/2026 | 30
RICARDO |
ROJAS
|
| 0.00 0.00 s
|
FANNY
ESPERANZA
TABGROA | 40439378 | 2410112026 | 18/02/2026 | 25
NDoL |ROMERO
16B SUR | Kelly Mariel
| Y | e 3 | ESQ45 |Rooriguez | 121825%% | 00112006 | 1ar02i2028 | 27
ESTE SAN | vargaz
ANTONIO
0.00 0.00 ;
CALLE 87 | Ana Yadira
SURGON | loguivamon | 40342472 | 1910112026 | 18/02/2026 | 30
5| MALALA || sEDE . | CRA48
2| vousarzai PRINCIPAL PINARES |
DE | ALIZON 112189187
oRiENTE | YORLIN - 19/01/2026 | 1810212026 | 30
= | HERNANDE
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z
GONZALEZ
|
LELIS |
1 PRIETO 40397597 | 21/01/2026 | 1810272026 | 28
MANJARREZ
1 0.00 0.00 \ .
|
MAYCOL ‘
STIVEN 101906188 -
b o 19/01/2026 | 18/02/2026 | 30
LOPEZ !
COORDINADO EDITH ‘
R DE TIEMPO TODAS 3 |3 i%%';%'g’ ISABEL 1812382 | 1910112026 | 181022026 | 30
COMPLETO ARIAS
VICTOR
FELIPE 112265317
BALECIS y 19/01/2026 | 18/02/2026 | 30
MORENO
TOTAL
PERSONAL | 156 203 | 203
ASIGNADO |

Asi, UT KIOS enfatiza el correcto desarrollo del contrato y su compromiso
en satisfacer las necesidades de ALCALDIA DE VILLAVICENCIO, en aspectos de
aseo y cafeteria prestados en las instalaciones para mantener un ambiente
adecuado de trabajo y atender a sus funcionarios, visitantes y usuarios en
comodidad.

Sin otro particular

-

W

YOLIMA ANDREA VELASQ!
Identificacién CC Nro.
40.216.519

Representante legal UNION
TEMPORAL KIOS

~

4

&
sefesteie O

UEZ VELASCO




aportes Planilla Resumen
enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificaclon dv Razon Socfal Clase Aportante Sucursal Principal Direcclon Cludad-Departamento Teléfano Exonerado SENA e
ICBF
NIT 901500707 9 UNION TEMPORAL KIOS A - 7200 0 MAS COTIZANTES UT KOS GENERAL ca22b303y VILLAVICENCIO-META 3107597020 St
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2026-01 2026-02 34153361 9493171868 3 2026/02103 2026/02/04 | BANCO ESVA COLOMBIA S.A, $811,793,800
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
ifleaci . : e ‘ ot P P : . 2 ” =
.mo Identiticacidn Nombre inrejtdftaftd|ta]vsfcafvs]st gel imfvaleefec] | vl < “.J Diag 18C Aparte na_m H LY BC Aporte  |Codig 18C Aporte n.._\- I8C Tar'fa|  Aporte  |bim 18C Aporte mnm:”\h%—. Total Apeites
gltle]lelplpolo]r|tfn alelp|t] |»
L (o (FVREETPEY A CERW Y X 0| 12 §7€0,362 $§112,100] €ps00l 12 $700,362 $28,100f ccraq 12 $100,341 $28,100] 1428 12 $700,262] 1.044 $r.ef 12 s <« Si $175,700
{ 2
1 [CC [121E75442 JasniL seniFER X 1514 12 $7¢0,361, s112, 10 epsan] 12 $700,3¢1) S28,100f CCF3d 1 $700,34%) S2e,100f 1424 12 $700,2¢2) 10442 §7,200 12 6 < B §175,700
B
3K [1031127182 [ACEVEDO LEIDY 1010 20 | $1, 750,508 $280.200] ERS01] 30 | $9,755,505 s70,900f ccFa1f 30| $1,756,505) S70.000 14-25) 30 | §1.75¢,508] 1,044 18,300 30 <0 b st §438,700
1 7
4 [ |122121426 [1COSTA SOREYUA | X 22010] § $151,81¢ S48, 700) EP500] S $231,81¢] s1,7ed ccryd § $291,814 $11,70ef 14-25) § $251,81¢] 10441 §.10 s 84 & §73,20¢
f b
§ joC [1o12423714 [ACUSIA ADRIANA | X 23016) 29 41,933,334 $209,«00] EP500f 29 $1,913,314 $77,4001 ceF21] 29 $1,933,333) $77,4000 1425 29 $1,933,33¢f 0.522 $10,1004 29 <9 o & SA74,00
1 E
& 0T 1018423714 JACUSA ADRIANA X 23036 1 £8,700 ¢s,100 Fpsogf 1 46,700 sojccFzn) 66,7004 Sof 1425 1 $6,70¢| 0.000% q 1 $4 L7 H 5,400
1 o
7 K [1ocsaz41s faouin BRI X 200| 12 Siee,363  S1a2,100 Epsonf 12 $7o0, 364 $22,100f CCF3q 12 §709, 347} $28,100) 1425 12 $7¢0,263] 1.044, $7.200] 12 < 49 st $175,700
{ 7
8 [cc (1121850400 [AGUDELO SANDRA |X IG5] B H $7¢0,352 $192,100f £pSe] 12 $700,382) $28,100f cCF3q 12 §700,142 s23,1c0f 1429 12 $700,342) 1,644 §7,400f 12 §¢ e s $175,700
{ 7
9 kc |1osasaesa faoaa Ay X 1015 & 446,508 $74,800 evser] & [RTE $18,700f CCF34 2 446,908 S12,70¢4 14.29) & $44¢,508] 1.044: s4.90] ¢ < b S $117,100
U S|
10 o€ po3seiss  [ALDANA LUZ X 15-14| 12 Sr0,382  s102,100f EPsce] 12 $700,362 $28,100{ ccF3q 12 §700,367} $28,100f 14-25) 12 §7¢0,242] 1.044 §7,400f 12 6 H N $175,705
1
11 [CC 152711345 [ALDANA MAKIA 23010} 10 $14,750,905) $280,200f EPSOO| 30 $1,755,933) $70,10¢f ccrzi) 30 $1.750,905) §70,1004 14-25] 30 §1,750,5¢5) 1.044x) $18,300 0 $¢ « St $438,700
{ H
12 [rc pogitan firaso kowa X 21020 ) 12 s7c0,36y sz a0 B 2 $700,342 Sas,100f CoF3d 12 §709,341) §ea,100] 1425] 12 §700,2¢2] 1.044%) sz, 12 <« 9 st $175,700
| 2
13 [CC 325889 [ALFONSD MARTHA X 23030] 12 s3] s a0 Feseg] 12 $700,342 $28,100 CCF34 12 $700,387) §28,100f 1425] 12 $7¢0,242) 10443 §7,4008 12 L e St $175,700
U ~
14 JoC @514 [aFoNso Nola 3] 24| $2.8o0,000 s4,000) Epsocf 24 | 2800000 st12,000 cor3q 24 | 200,000 Stiz,000f 1425 24 | $2,800,000{ 05223 s14,70 24 <y S st $686,700
1 9
15 FC |D40514  [ALFONSO NiptA L 21030) 1 $116,700 $18,700f epsan] 1 $116,700 $4,700( COF3q 1 $116,700) $4,7000 1428 1 $11E,700 e ] 4 st $28,100
1 P
16 JoC 32423514 faLsonso nola X 22036 1 116,700 ste100) epsoef 1 $116, 704 sopccrag o $116,70¢ sof 1428 1 S11€,700] 0.0004) s 1 $¢ e S $14,10¢
1 5
17 JCC 33430514 (ALFONIO NISIA X 2103g) 1 $115,700 14,100 EPSO) 4 $116,700) sof cerag 1 $116,700) sof1425] 1 S11£,700] 0.000%) 1 9 $9 St $14,10¢
1 o
18 JcC 13420514 [ALFONSO NIDIA ¥ 21030| 2 $233,300 $37,400f €pS00| 2 $233, 3041 $9,400] CCF34 2 $13),3 sof 1425 2 $233,300] 0.co) 2 $¢ 9 st 46,800
1 5
19 [cC 155514 [aFonso NI X 23015 1 $116,700] S14,100f €rsoo| 1 $116.700 Sof cersq 1 $116,700) sof 1425) 1 $11€,700] 0.000%) L < ¢ S $14,10¢
U
20 JCC (0131567 JALONSO PERTHA o ¢ 40 $1,750,503 $70,1001 CCF34 30 1,730,955 $70,1004 14-25] 30 $1,750,5¢5] 1.0443] $18,300) 30 0 9 R $158,500
21 foC [s24an1 [ALvARADO ALed Rroda) 20| §1,750,508  $280,200) 1,759,505} s7o00f cerr) 30| $1,250,905 $7¢, 100 1428 30 | §1,750,508) 1,04 $18,300f 30 & <o N $432,700
\
22 joc feassioss  [ALvAREZ YURY X o) 10 | S1es 4] s o) eesoc] 30 | §0880,427] §75,300 coFa 20| §1,881,427) §75,300) 1425] 30 | $1,221,427] 1.044) $19,70) 2 o <0 st $471,40)
4 o
23 [CC (52316925 |ANDRADE CAROL ytoo) 20| $1,750.508)  sas0.200f ERsoo] 30 | 1,750,590 S70,100f ccrz1] 30 | $1.750,905) S70, 1008 1425 30 | $1,750,5¢5) 1,044 $18,200) 29 8¢ e si $423,700
1 7
24 }C [52261781 [AFONTE DUNA 1020) 20| Sras050s]  SaE0200 psesf 30| §1,750,905 §70,100{ CCF21] 20| §1,750,505) S7e, 000 1425) 39 | §1,750,504 1.044%) 18,3 10 40 Lo St $423,700
1 4
25 joC poisssds  Jasancumen 21010] 30 $1,750,5¢8 $220,20 £p300f 39 $1,750,945 $70,100] CCF34 10 $1,750,555] $70.100f 1425 33 $1,750,505] 1.044x] $18,300) 2 $4 o $428,700
MARTHA { 2
26 CC |e3sumsy  [asoia ps-14) 30| $1,750,508)  Sae0acd ersoo| 30 | §0,750,905 $70,100 ccFad] 39| §1,750,905) $70,1000 14250 30 | $1,750,505] 1,044 18,3000 30 [ @ st $428,700
ESPERANZA 2
27 |cc [1121835945 [28145 DESSON Prova| o | §e750,508] 1020 epsor] 35 | 41,750,904 $70,000{ ccF34 0 | $1,750,50 s7o,000f 1428) 10 | §9,750,505f 2. 410 $92,70c| St (e st $463,10G
1 i
2 JoC [s2E26340  [AsIAS OIANA s.14] 30| §1,750,608 sa80,20f epsoef 30 | §1,750.%0 $70,100) CoFzif 20 | 1,750,959 sro,aeef 1428 30 | §1,750,5¢5) 1.040) 18,300 30 §t 9 st $412,700
7
29 [0 |1118123597 [A6IAS EDITH X 230s0f 26 | St e a7z, s 28 | 173034 65,4000 COF3q 25 | 61,733,333 Son e 1428 26 | $,733. 304 0,522y 104 26 & L st $425,00
1 H
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No | Identificacic Nombre infrefea] eaf el ea]vs | colvs] st A 3 Y e ﬁ.: 5| 0h 18C Aporte n..ME Diay 1B Aporte  [Codige|Dix 18C Aporte |G .w- Uisy 12C Aporte  |0in 18C Aparte mmmx.ﬂﬂ._vm_ww Total Aportes
= gjtlelelplelp]etn alcfp|t P
10O [1nsE123Eg7 [ARIAS EDITH X ”ZE 4 $2£5,647] 42,7000 DJG.N 4 $288 o7 410,700 CCF3q 4 S166,647] $10,7c0f 1425 4 §244,6€7] 0.0004] “o 4 <0 L 3 64,100
31 jCC poddsses ARIAS VIVIANA ”53 0 $1,750.% $220,2044 mgu.\ n $1,750,904 $70,100f CCF34 20 41,750,565 $7e,0000 1428 39 $1,750,505] 10443 $18,3001 20 $9 B $ §018,700
32 [CC [0177Ecy  WRIETA DOMBIGA ”..,._G 0| $1,750,505) $280, 2044 n&aw 0| $4,799,905 $70,100f CCFz1f 30 | $1,750,905) S7o,00e 1428 30 | §1,750, 508 1.044% $18,300f 20 Ei 9 s $423,700
33 [CC (1661273902 [AROCAVICTOR W_QS 7] $9.750,505 $285,204 mm.wn-m 30 $1,750,505 $70,100] ccF21f 30 $1,750,9G5) $7c.100f 1425 19 §1,750,5¢ 2,419 §42,70] 3 4 40 s $463,106
34 KO JES7300  ARROYO GLADYS 2514 10 §1,750,508] §260, 2008 HROW 30 $1,750,9! ST 00 Cor2t) 20 $1,750,905 S7C, 100 1425 10 $1,752,50%] 1.044x] $18,300f 20 L{¢ 49 St $422,700
35 KC |1o57214569 AVILA DIAMA RS-14) 20| §1,730,508 $280,200] Epsoof 30 | §4,759,969 $70,100] ccF21) 20 | §9,755,505 S70,400f 1425) 39 | $1,750,508] 1.0443) $18,300f 1 $0 st $432,700
36 [CC [1921873373 [AVILAIEER X .“_So 7 §700,362 $112.100 mvmn‘.« 12 $700,382) $24,900f CCF34 12 §700,362 S2z.400) 1425 12 $7C0, 2420 1,044 7,40 12 4 e S $175,700
3 CC [11ETELn [AVILA SANDRA X w.:g i $700,362 $112,100) mv\vow 1” $§700,367) S22,100] €CF3q 12 $700, 31 S22, 1000 1425 12 $700,242f 1.044x) §7,400 12 LG L st
12 KO 1023924650 [AYALA ANA X|x X Mun&a 4 §233,45¢) Sy escy 4 £233,454 $3,400f CCFa] 4 §243,181 $9.800] 1425 4 $233,4541 1.044x] $2,50 4 Ll 8 $59.10¢
39 [CC |1023926650 [AYALA ANA % wuso 1 $58,400 §7,1004 mﬁnn 1 §58, 400 sof corzaf 1 $98,400) NCRESLH I $52,4000 0000 1 <0 o« S £7,100
40 CC (1023924650 [AYALA ANA X “.—Sc 1 58,4 §7,100) mvmﬂw 1 $58,400) sof cor) 1 $58, 20 Sof 1425 1 $5%,40¢] 0 0003 o 1 £ R/ St $7,100
41 JCC (1109323544 [AYALA NIDIA 25-14 | 20 §1,730,5¢8 §260,2004 mvmoN 30 $1,750,9G3 $70,100f CCF21) 30 $1,750,905} $7e.100] 1428 30 $1,75¢,505] 1. 0443 $18,200) 10 3¢ EA st $428,700
2 KC [F0825379  [RA€Z MGUEL .“.:8 | $1.7%0,508 $180,200f EPs01] 30 | 41,750,509 $70,100) ccFz1] 30 | $4,750,955) S7o,tocf 1428 39 | $1,750,508] 2. 420n $42,700f 19 Ll 4 54 $443,1
¥
43 [CC [0143337  [RAEL YAMILE X “35 10 $583,635) $93,40 mvwﬁm 19 $5%3,634) $23,400) CCF34 10 $583,603 $23,4008 1429 10 $543,6350 1.0401) se,100] 10 80 Fe st $146,20)
44 JCC 1073581376 [SALLEN BLANCA | X wu...:m 5 $a9,81¢ $45,70 sl S $291,514] S, 704 CcF3q s $291, 81 $ti,70gf 1425] 5 S19,818f 1044 $3,109 5 $a a s $73,200
H
45 I0C foiescs  [ALLENLUZ X ,“,:S n $700,352) s1, 1o evsof 2 §700,362 $22,100] ccr3d 12 §700,36% S22, 100§ 1425] 12 $700,262] 1.044% §7,400 12 Lt ¢ S §175,700
4 1€ 1061328644 [SAQUERD ERIKA X muoun 1 475,453 §120,104 nvgw 15 $875,45 $35,100] cCr21) 15 $875,45. $3s,100f 1425 15 $275,45)] 1,044 §9,200 15 pi4 40 S $219,500
47 e |ioooezign &wnﬂ:» ﬁuﬁc 25| §14m08 $233, 500 EPsool 25 | §1,459,084) $55,400f CCF21f 25 | $1,459,08¢] $se,ac0f 1425 25 | §9,459,coe] 104y $15,300f 25 < [ ] $385, 600
RN 2
43 jCC [ooseat4t M“\_ﬂpﬁ; X “Lomn 2 S116,727) $18,7004 nvm\.w 2 $118,727] 4, 7000 cCF21] 2 $116,70) S 142sf 2 $11£,727] 0.00G3] 2 & 0 S $23,400
Y
@ e [1onoeat4 nu?_:_umz» x “.r:.\a 3 $175, 100} $25,100) mmun 3 $175,10¢ $7,100] ccFa)| 3 $175, 100 sof 1425 3 $175,100f 0.000y) ¢ 1 < < S $35,20¢
S
S0 CC 52045427 PARAMS DN |X “.@30 7 $403,545) $45,4004 nvmﬁ.w 7 $403,54 S16,4004 coFayl 7 $403,5 $16,4004 1428 7 $402 $45[ 1,044 $a30 7 i 4} $102, 503
51 JCC 1012375175 [5ACRAGAN LIZETH] | X X ﬂLSo it $1.692,542) §270,9%4 —udn.w 25 $1.692,542) $67, 8000 CCF21) 39 $2,122,834 s85,2000 1425 29 $1,892,502 1,044%) S1r, 00 29 9 pe St S441,600
Sz [cC |1121902749 u,%._MMN X WEG 1 $700,362) $192, 100 n._-mcN 17 $7u0,38Y S2g,100f ccF3g 12 §700,361 $z8,100f 1428 12 $700,362] 1.0443) §7,200| 12 < <« i $175,700
$3 JCC [1121502123 [2ARRERA ANA X|x X “_30 & §468,503 $74,8008 nﬁ.nw 8 $464,50% $1€,700f CCFI4 € $424,36) $19,5004 1429 8 $44¢,508] 1.044, 490 ¢ S0 & Si $117,900
54 [CC [52770507  |SARRERA LETICIA | X wu.ﬁa 1 §700,342) $112,1008 U.anw 7 400,34 $22,1000 CCF3I4 12 700,342 S22, 100) 1425) 12 $700,242) 1,044%) §7,401 12 $¢ te B $175.700
55 JCC JS7es4ce  [RARRERO MARIA X Muouo ” §700,3¢2) $112, 100 vaﬁm. n $700,387) $28,100f cCF3q 12 §700,351f $22,1000 1425 2 $700,342[ 1.041x] 7,404 2 4 Hé Hl 175,700
6 CC |52461978 mwﬂahmﬂw “uﬁo ] $1.7%0,50) $280,200) nvcu_m. 1] $1,750,%0 $70,100] ccrzt) 30 $1,759,905) STOAC0) 1425 3G | §9,750,505] 1.0443) $18,3001 10 £ “ St $928,700
S7 [CC |1015035627 [BARRETO MELLY |X MwSo 7 $700,382, $112, 1000 EPSC3| 12 $700,36Y $28,100) CCF34 12 §700,36Y $22,1000 1425] 12 4700,2462) 1.044x] §7,404 12 <0 & St $175,700
S8 U734 [SASTIDAS ELANCA | X 0 §¢ $q .u.mow 12 $700,34)) $28,100f cCr3q 12 $100,3¢2) $28,1004 1425 12 $700,262 1,044} §7,4000 12 s fe H $83,600
59 [CC |is2ess7e [sasmoAs coFd X ‘_.EE 7 $402,543 $65, 400 RRN 7 $433,549) $1e,400 ccF3d 7 $408,54! $16,4000 1425 7 408,545 1.044¢] $430d 7 <0 L st $102,500
£O JCC (1016020750 [BAYONA JNA X 15 $875,451) $140,104 U.wow 15 $875,45)) $35,100f CCFasf 1S £875,45 $35,100f 14250 15 $875,45 1.0442) $9,200] 15 $4 B¢ s $219,500
61 JCC poalisn2 SELTRAN MARIA  IX 10 $523,£35) $91,400 E.KM 19 $533,63Y $3,4000 ccrig 10 §523,63 $23,4004 1424 10 $5£3,635] 1,044 $6,104 10 44 o St §146,100
€ jCC [0323156  [PRNAVIDES ANA [X 2 476¢,38 $112,10 nvwo.m 7 £700,362 $28,100f ccF3q 12 $700,361) $28,100f 1425] 12 $700.242) 1,0443) §7.200 12 [ st $175,700
63 JCC [o21gsc0  [BENAVIOES X & 5,908 $74,800| EPSOY 8 $445,908 $18,700 ccF3q 8 §465,908 $18,7004 1425] & $45¢,508] 1.044%, 490 & bl e st S112,100
FTAZETH 7]
64 foC [k7ele [BEAVIDES JOHN %.E; wl $1,7% sw0,200 503 30 | $4,759.909 $70,100) ccF3q 20 | §1,750,905) $70,0004 1425 10 | 1,750,505 10443 §18,200 10 & 4 § $432,700
i
£5 JCC Jeernizay ﬂ..-%aw_sua X Mqouo 12 $7€0,342) $112, 104 mvmaw 2 $700,347 $28,10¢f ccF3g 12 §700,367, RIZR1¢s RESL b3 $700,242]1.044% £ 4] st $175,700
AR
&6 |CC fa0)a232) SERRIO ADRIANA ﬁuu_n 0 $2£0,200) va.m ) §1,750,5%0 £70,100f CcFiq 20 $1,750,95 $70,1008 1428 10 $1,750,509] 1.044] $15,3000 3 & < b §422,700
Z
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Nombre " | taufea fs o] st [ L oafae] e 18C Aporte | Codig|Dias 13C Aporte  |Codigo] bl 1BC Codig | Dy 1EC Tarlfa Dixs IBC Aparte am.m&‘;._: Total Apuctes
sltlelels|oolr lelnfsda |l ol il o a SENA & ICEF
€7 e posiiess  [rornEQUE2 FLoE X 0 $c 4 m):N 1 700,362 23,100 ccFaq 12 $700, 342 $22,100] 1425) 12 §700,2¢2 10441/ §7,400] 12 « 4 st 63,600
£8 J0C (5801047 [FOTERO LLZ X 514|100 $583,613) §93,400f .,Eﬁh 10 4523,634 s23,400f cce3q 10 $523,63 §23,400f 1428 10 $5€3,635] 1.0441) 6,10 10 <4 <« st $14,300
€ fc [insonny frravocloin  [x 2514 | 12 sico,382]  $112,104 GKW 1z $700,367 $28,10] ceF3q 12 §700,341) $13,1000 1425] 12 $700,261) 10443 §7,200 12 § 0] s $175,700
70 [CC (1023966074 BUCURD JURLEY  |X W_PA 15 $875,45))  $140,100 va., 15 475,45 435,100 ccr21) 15 575,432 $35,100f 1425 15 $275,451] 1.044% $9.204f 15 $6 ¢ st $219,506
71 ke [sene7 wuﬂ_;.wws M:R 10| sh750,505) 260,200 :xvow | $1,790,50 s7o,100f corat| 30 | §4,75,905) S70,00f 1425] 20 | $1,750,5¢8] 10440 $18,200f 20 s e Si $432,700
PAND
72 C 13612100 [BURGOS JESSKA X _Eos 17 $992,0800  $1%8 800 m&.n.q 17 $a92, 150 $33,700f cora1f 17 992 180) $39,7ccf 1425] 17 §592,180] 1.0442) $10, 40| 17 40 % si $248,600
73 ke passass n»umww:o X 25-14) 20 | S1.E81,420) 301,100 mvﬁ._ 0| $1.881,427] $75,300f CoF4] 30| §1,841,427] §75.300) 14.25) 30 | $1,831,427] 1.0401) $19,70df 20 $6 L i SA71,400
JSAN
74 e |isitoey [cazEzas Hawy [ s-14] 12 700,381 ::;...%an ” $700,381 $22,100) ecriq 12 §700,342 22,1000 1429 12 $700,20] 1.044% §7,40 12 <0 0 ] $175,700
75 O [10305243¢5 [CABEZAS LERDY ﬂ_os 25| Snesp.0eE 233,50 nﬂr‘\,.. 25| $1,459,084 sse,a00f coFnf 25 | 89,459,034 $58,4c0 1425 25 | $1,459,082] 1.044%) $15.300f 25 st L st 365,600
76 € 1035524385 [CABEZAS LEIDY X wsz 2 §115,727 $18,70f QK@ 2 $116,727] $4,700 cCF21| 2 116,764 sof 1425 2 $11£,727 0.000%, L% I 46 L H] 23,400
7 JCAREZAS LEIDY X “_So 1 §9,40] .‘vmﬂ 1 458, 400) $2,4000 CCF21f 1 $58,400) sof 1428 1 $58,4¢¢] 0.co0) 91 84 ) st $11,800
78 lcA2E2AS LEWDY X wz_z 2 $116,727] u:uBQRM 2 $118,727] <a,700f ceratf 2 $118,700 sof 1428 2 $11€,727| 0,000, o 2 4 <« st $§23,40¢
73 FC [M292730) [cARsERA ANGIE [ X wéa s §251,218 44,700 €3] $291,314 $11,700 coFryd s $291,814 s1r,7c0f 142 s $291,81¢] 1.0444) $3.900 5 < e s §73,200
i
&0 [CC [1U0GTERITE [CADENA LIGIA “SS 30 §1,750,505 §2860,200f £s5C2f 30 $14,750,95 $70,100f CCF28f 30 $1,750,50 $70,100 14-25) 30 §9,250,505) 1.044%) $18,30 4 4 ] $423,700
81 40C 1021221204 JCALDERON MASIA | % “..._F, "” Sreu,381)  §192,100 mv.bw " $700,344 S2a,100f ccFaqd 1 §700,38% $28,100 1425} 12 $700,2¢3 1.044 $§7,400 12 < L Bl 175,700
82 € |1006375251 [CAMACHD KAREN w.sn Wl $nsoscsl S0, QSM_ w | §,75.95 $70,100] coF3q 2o | 64,750,955} $7o,000d 1428 30 | §1,750,5850 1,044 $18,300f 10 o e S $413,700
€3 ICC [10o558280) JcAwPO SmDY | X 514 9 525,271/ $e4, 100} Eﬁ 9 $523,271) sa,100 carzy § 525,272} sa1,000f 1428 9 $525,272] 1,644 $s.50d 5 8§t L Si $131,600
& kc fossern [cansos sox X 23020] 12 sree3s1| sz, 100 ersoo] 12 $700,382 $2#,100f CcFag 12 §709,38%) Saz,10ef 142 12 $700,242] 1.044% §7,2000 12 <0 [ s $175,700
1 B
85 ICC Jae2e7oe4  [CASERA FOSA Msz W] sn7sess|l 28620 mx,om 30| $1,790,903 70,1000 CCF3q 30 | $1,750,505) S70,00f 1425 30 §1,750,508] 1.044x $18,30f 10 < E st 22,700
&6 ICC [79211185 M\mwmwma wEE 0| §1,750,%08) $280,200) Q.Eo_ W §1,759,504 $70,900f ccFa| 20| $1,755,509) $7e,4000 14-25) 30 | §1,750,50¢) 2. 426y §a,700 0 1) $o st $443,100
B7 [CC [111177C1€S M“.”wmukw ,“K.E 30 §1,750,505 $280,2004 mv.Sw 0 $1,755,5G3) $70,100f CCF21] 30 $1,759,5G5 $70,100f 142 30 $1,750,505) 2,433 $0.70 2 $c $9f St $443,100
EB JCC [1026251522 [CARDENAS JUAN | X wso | esee7 238,700 me 23| $1,245,647) S74,7000 CoFf 28 | 61,524, 647) $74,7004 14.25] 28 | §,846,¢67] 0.522% 69,60 23 e 0 i $457,900
89 [cc 1026291522 [CARDENAS Asan % .“r.c.s 2 §133,300) $1¢,000] nﬁ@» 2 $133,30¢ sl ccrz| 2 §133,300) sof 1425) 2 HE 0.000%] i 2 < o B $15,000
90 jcC 1121554978 [carnos0 vewy X |x X wuos 2 srce 3 $112,100) Q.Sw 12 §700,362) s28,100 ccrg 12 §729,544 $29,200f 1425 12 $700,262 1,044 §7,200] 12 & si $176,500
91 [CC 1010162650 [CARRENO HENRY 2514 ) 20 | S1,750,508)  §220,20) %Sh 1| §1,759.955 $70,100f CCF21f 20 | $1,750,955] $70,1000 1425 30 | $1,250,508] 24263 §42,700( %0 ¢ 40 S 463,100
92 Joc 52059724 m»mﬂﬁﬂ» ps-14] 30 | $1,250,905] 280,200 %Ru 30| $1.759,503 $70,100 cce21f 30| $1,750,509) $7e, 000 1423) 30 | §1,750,5¢8] 1.044x) $18,300] 20 $¢ ] $423,700
93 foc |s2753161 M»wﬁnkg wusa 28| 1634078 $261,50) :&A 28| §1,634,178 Ses,400f corznf 22 | 1,634,178 Ses4c0) 1425] 22 | $1,634,178[ 1.044x $17,100) 28 e L St S99, 400
91 |cc [sa7sat6e mﬁﬁw_&sm X “35 2 $116,727] $18,700 nuom 2 $116,727] $4,700f coratf 2 $118,700f sof 1425) 2 $11¢,727| 0.000%) o 2 < pe st §23,400
NDA
95 o€ [10d0sa1419 m»“.—ﬁn».{u» X WuEn 25 $1.646,£47| §266,70) G.mb_m 25 §1,664,647) $46,700f CCr34 2 $1,448, 047 866, 700f 1423] 25 §1,6¢5,647]0.5221) $8,704 5 40 4 $ $402,600
96 Joc [ieocet4is m»_n_-.m,p:;g ¥ ."Ez 2 $133,300) u:.#cmvmcm 2 $133,30¢ $s5,400f ccraq 2 $133,300) sof1429] 2 $133, 2004 0.000%) 2 % Bl S8 800
97 fcc [1oocer1ary m»wﬂn\i& ¥ “38 3 $260,000 $32.000 qum 3 $200,00¢ $8,000| CCF34 3 Sa0, sof 1429 3 200,000 0,00 3 Ll ¢ ] $40,600
\
92 JCC [1121264525 JCASTROASTRID | X Mss 4 $233,454 $37,400) :.ww 4 $233,454 $9,400( CCr3q 4 §233,454 $9,400f 1428 4 $2133,454] 1.044%) s2,500] 4 <0 <« st $58,70¢
9 1CC (1021915101 [CASTRO DAVID “K;o 0 $1,750,5¢ $180,200) nvutw 0 $1,750,5965 S70,100| CCF34 20 | §1,750,505) $70,1000 1425} 39 $1,750.505)2.434% $2,704 0 84 9 st 443,100
100 1CC |1121832085 [CASTRODMNA [ X muso 12 sree8f  sva2 a0 £ese] 12 $700,3¢1] $22,100] CCF34 12 $700,342 $28,100f 1425) 12 $700,267) 1.044% §2.404 12 <0 <o st 175,700
2
101 j0C 0731459 JeasTRO 200 [X 485 | Seoscg]  snooof epsoy 30 | $2,000,000 Seo,co0f coFzif 20| 52,000 000) seaecef 1425) 30 | $2,000,000{ 0,522, 10,50 30 <0 40 st $490,500
7
102 [CC (1016852941 [eAsTRO LEDY |X 15-14] 9 $525,27)) 84,1004 EQN 9 $525.271 sau,100 cera1 % 525,271 Sa1,000{ 1429 9 $525,271{ 1.044%) 85,50 9 4 b o $131,60
103 joC 12270588 [CAsTRO LUZ X w....do 4 $233,454 $37,400| ersi| 4 $233,454 3,400 ccF3d 4 $233,454 $9,4001 142¢] 4 $233, 4540 1.044%) $2,500 4 <6 4 st $58,700 ,
i
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No | Identiflcacion Hombre T 8 1) 9 % Y 15 1Y P A Y 1Y 1 I O Codtg | Olay I18C Aporte  [Codig|Dlas BC Aporte 18C Aparte  |Codiy|Din 15C Tat'fa]  Aporte |Oims 1 Aparte nmw.“.T;.v-. Total Apoctes
. sltfelelplelpleleln £ B b ] g b o ) o SENA e ICEF
104 (00 |10745262¢8 JOASTRO MAKIA [ "_Eu 9 4525,272 $24, 1004 Q.EM ] 525,272} S21,100f ccFag 5 §525,272) [IRGE RESL $525,272] 10444} $5,501 9 L 49 i} S131,600
105 12 51945874 KCHACON AMA PS-14| 25 | $1,634.17¢ $260,50] £501) 22 | $1.634.07¢) $65,4000 CCF21) 28 | §1,634,17¢] $65,4000 1425] 28 | $9,634,178] 1.044%) $17,100f 28 0 4 s $403,400
U
106 C 1919423274 JCHACON ANA x 25.14] 2 $118,727] $18, 700 mvﬁw 2 $118,727] $4,700f ccFzlf 2 $116,70¢] sof 1429 2 $11,727] 0.000%) 2 L s $23,400
107 e [1eceziersn aaﬂw”o Mwso W] $1,750,5¢8 250,200 m&ﬂ 0| 41,759,509 $70,100) cCF21) 30| $1,756,9G5) S7c,100f 1425] 30 | §1,752,588] 1,044 $18,3¢f 10 4 4 H $028,700
L/
162 e [1921245379 mr_mv&””o X w_Eo 7 $7¢0,342) $112,106 nvG.M 12 $700,361 $28,100f CCF34 12 §700,361) S22, 100§ 1425) 12 $70,362) 10440} §7,40f 12 e 0 $175,700
109 ¢ postees nzv,:nﬁi x 231G| 5 4251,81¢ $as,700) 500 S $151,414 $11,700f CCF34 § $231, 818 $11,700f 1425 S $251, 818 1,044 3,100 5 $q b i $73,.200
CLAUDIA { 2
110 ¢ 10397150 mnbﬁﬂc) X w_o_o 12 $700,362 112,100} ﬁ&Qm 17 700,342 $28,100f CCF3q 12 §700,362 s28,100f 1428 12 00,262 1.044%) S22 12 $¢ 9 st $175,700
11 joc [orsarre JOFUENTES ANA - [X ﬁ::a 19 §523,634 §93,40 mJ..w 10 $523,63 S23,400) ccFiq 10 §583,635 $3,4c0f 1429 19 523,635 10444 10 % 4 st $146,100
12 foc 10759776 JCFUENTES ANA X MES 2 $116,72i] $18,7004 mvaN 2 $116,727) 700 ccezd 2 $116, 700 sof 1429 2 S11E,727] 0,000 ¢ 2 0 L% st 1,40
13 [oC |0397857  [CLAVIIO ELANCA | X 5-14] 3 $175,691 $28,100f n&ow 3 $175,691 $7,100 CCF3q 3 §175,091 $7,100f 1423 3 $175,051] 1.044% $1,9%] 3 $¢ b 1l $44,200
14,00 B0I77559  [CLAVIO MARCELA|X 514 & $485,5¢8 $74, 8004 Gwﬁw 8 $488,50¢) $18,700) cCF3q & 466,91 $18.7c0f 1425 & $426,508] 1,044} 44,90 & $¢ 9 o 117,100
15 foC [35526264  [COBA FATIMA X ws_m (] $525.271) S84, 100§ CKM 9 $525,272 S21,800f ccF3q 9 §525,274) sanacef 142 9 $525,274) 1.0447, $5,500] ¢ & < si $131.600
16 foe fa332717  [coLozana FLox |x N_r.Ea 7 470,38 $112, 104 QGW ” §700,342) $22,100f ccF3 12 $700,162) $22,100f 1425 12 $70,242] 1.044% §7,4000 12 L 499 st $175,700
17 [cc 75810037 Mm.wm.un.& “uos W | snrs0ses  $280,20) mvE__ 30| $1,750.50 $70,100] ccF21) 30 | $1,750,509) §7,000f 1425 30 | $1,750,505] 2.43¢%) $42,700f 20 L L st $463,100
118 JoC 1024522548 [CORDOBA MONICA w..cs EON IR LT $280, 200} nva 30| §1750.904 $70,100f ccFzf 2 | §1,750,505) §70,000] 1425) 33 | $1,756,505] 1.0493) $18,300( 30 < £ s S412,705
19 [oC [1049743562 [CORTES MARIO waa W[ 41,790,508 s260,200) €psatf 30 | §1,756.505 s70,000 corzt] 3 ) $1,759,965) $7o,100) 1425] 36 | §1,750,508] 2432 $42,700f 10 < 49 s $463,100
7
120 JoC 51225247 JCORTES NIDIA wzo 0| snsoscs  S280,00 nvwom 30| $1,750,565 $70,100f ccrz1f 30 | $1,750,% S70A00 14280 39 | §1,25¢,6E5] 1.044%) $18,306( 30 4 i $438,700
121 JCC feo445255  [CORTES RUTH [X 2103) 12 $rc0,38)  suzaod ERsor] 12 $700,34%) See100] CCF34 12 $§700,3514 $2z,100f 1425) 12 $700,241] 1.044%) §7,404 12 St L H 175,700
{ i
122 [CC [21156120  [CRIOLLO YOLANDAI X T_S " se4n95f  s102.800) ERsef 11 641,553 $25,700f CCF34 11 $641,595] 25, 700f 14-25( 11 $641,555 1,044 6,800 11 5 <) B $161,000
H
123 [oC [s2226443 %w_w:a:o “..E: W $1,7%0,508 $220,200f EPSo1f 30 | §4,757,939 $70,100{ CCFz1f 30 | $1,750,905) 7o,1004 14250 39 | §1,750,508] 1.044x 18,300 10 <c 49 st §432,700
7
124 [0C 1121933379 [cRuZ GERALDL [ X wr.:o 9 $525,27 4,100 £9500) 9 $525,272 S21,100] CCF3q 9 $525,272 S21,9000 1428) 9 $925,272) 1.044%) $5.504 9 L 9 st $131,800
L
125 [°C 1121516426 [CALZ LEVDY X ﬂuso 7 $402,545) ££5,400 nvmﬁw 7 £422,545 $1€,4000 cCF3d 7 $408,5434 sts,4000 1424 7 $408,545] 1,044 430 7 $¢ L H $102,509
126 e foqcees  eruzsAnDRA XX X w::n 2 $118,727] 18,70 n.m.m 2 $116,727] s4,700f ccFagf 2 §121,591 $a5000 1428 2 $116,727) 1.04 41} $1,300 2 0 L i $§29,600
127 J6C [1121590376 JCUMDES YURLEY | X “ZE 9 $525.272 £24,10 n:nw 9 $525,272) $21,100{ €CF34 9 525,272 sa1,9008 1429 9 $525,272] 1.0441) $5.500f 9 L e Si $134,600
128 [0C 11079212656 JCUELLAR LORENA | X “uSo 15 $875,45  $120,100) c.w...m 15 275,45 $35,100] ccF21] 15 275,45 $35,100f 1424 15 $275,453] 1.044% $9,2000 15 & L st $213,500
129 foC 104253548y w_m._.mo.w SEVES .“§o w| $n7soscsl  §280.000 mvE.,N 10| $1,759,%3 $70,1000 ccF3q 20| $1,759,509) S70,000f 1425] 30 | §1,750,508{ 2.42¢4) §02,700f 20 4 ¢ st $463,100
130 jcC 52470478 onmm.nénr.cm; M_So 0| $17%050  S280,200 CSW 30| $1,750,905) §70,1000 ccr21) 30 | $1,759,505) $70,400) 1429 20 | $1,756,505] 1.044 $18,300f 30 L e St 418,700
131 [0 [1000693343 [DELGADO HAREN _55 | $1,517.45) $242, 8201 numow 26 | $1,597,451 $e0,700{ CCF21) 26 | $1,517,454) Ser,700f 1425 26 | $1,517,451) 1.044%] $15,500f 26 44 4 $ $380,100
132 € |100045324) [OELGADO HAREN X ﬂho_o 1 4$58,4% mw._Sn_.mow ! 58,404 sef ccrzif §58, <00 sof 1425 1 452,400 0.0000) t p¢ He 8 §7,100
133 Joc |1oo0ey324y [0ELGADO MAREN L N.EE 3 $175,100) $28, 100 nvww,\ 3 $173,100 7,000 ccFz1] 3 §175, 10¢] S7,0000 1425) ) $175,100] 0.000x L7 i } <0 S0 i) 42,300
F
14 cc Bodnsny puaz oA X “53 it $7€0,352, stz 10 epsef 12 $700,381] $28,10] CCF34 12 §700,361} s22,100f 1425) 12 §700,262] 1.044% §7,400) 12 $¢ 9 st $175,700
i
135 f0C 1118540459 JolAZ e1AnA X hs-14] 12 §7¢0,3¢42 $112,16 ..e:.a ” $700,342 $28,100] ccrad 12 $700,342) S2g,100f 1425) 12 §700,262] 1.044% §7,400] 12 i < St §175,700
136 [CC 110393676 [O1AZ GLORIA X 25-14 12 $700,362 $112, 1004 .,vx\m iH] $700,367 $28,1000 CCF34 12 $700,367 $28,100f 1425] 12 $700,362] 10443} §7.40 12 <) < st $175,700
137 1CC 40126574 [OIAZ JOHANNA X “55 19 $2.126,647| $340,344 mvucw 29 £2,124,6¢7) $35,100f CCF34 $2,126,¢£7] §85,1004 1425 29 $2,126,647]0.522%) 11,200 29 40 Be s §521,700
138 [0 L0186574  [DIAZ JOHANMA L wss 1 §73.300 s11,800] Epso| 1 $73,300 $3,000f ccF3g 1 §73,300) s30000 1425 1 73,300 0,000 £ | L $0 H)
139 JoC [eEaan7es [oiaz MARA X “33 5 $231,81¢ $44,70) %K.w 5 $291,514 $1.700f corzq 5 $291,818 SLee REDE ) §251,618] 1.044%] 90 s $¢ 4 st 73,208
140 [ce \aany mwnwmrp_ % ﬂ.ﬁo 1" $£41,53% $102,80) n.dn.m " SE41,95 $25,700f CCFI4 11 641,595 $28,7001 1425 11 $641,535] 1,044 6,800 1 H: $0 N $151,000
£ 01500
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Ho | Identifloacion 3 iolrefuafea]eafes fusfeofss]st]fimfen Codig | Dias| 8¢ Aporte | Codig|Oiay 1BC Aporte  [Codigo]OF 18C Aparte  |Codig[Dia 15¢ Tata | Aporte  |Dim 18C Aparte »m., erxdo | Total Apoctes
o elefelelelvlele le]n e, | ¢ o a 0 SENA e ICEF
141 e Jlotescteq Jesreso LauzzA - |X “_.;c 15 $875,48Y §140, 100 n....éﬁ_ 15 4275453 $35,100f coFzf 15 $875,453 $35, 10 1425 15 $275,454] 1,044 $9,204 15 <6 @ s $219.500
142 JCC (1007467 [EspinNgL X pIG) & $466,9¢02 S7480 E750 8 $4s6,50¢] $18,700 CCF3q & $466,9C8) $1B.700) 1425) & $446,508] 1.04¢ $e50 & <0 L K] $197,100
ONSUELD \ i
143 KC 1120377165 [ESPITA DIEGO ne..:c 0| §1,75%,505) $280,200 mxnw 30| $,750,503 $TO,100] CCFzif 20 | §1,750,909) STeee] 1425 30 | 1,750,508 2 4348 a7 16 1 $of s $462,100
144 JCC 1020728973 [FAIARDO DENID Wuouo 0 $1.750,505] §245,2008 mvmh-w 0 $1,754,505 $70,100] ceFaif 3o $1,750,%55) §70,1004 1425f 30 $1,75¢,5¢5] 2. 438 $92,704 30 44 4 st $443,100
145 JCC 11026576834 .\.M«-ﬁv_m”nm X “ueo 13 §758, 724, §121, 400} ﬂvmnp 13 §753, 724 $30.400 ccraif 13 §758,72¢) $30,400) 1425) 13 §758,724] 1.04¢ oo 13 £ &Y S $190,200
144 e [1naesesat wmmwmwaﬂ b3 MSE 1 £58, 401 47,100 Gun. 1 58,400} sof corzy) 4 $58,400) sof 1425) 1 $52,400] 0. 000 1 ] e st §7,100
i
147 o€ 1026576834 MMW».»GMN X “_So 1 $58, 400 $7,100) £ .nw 1 4§58, 44 oy e $58,400) Sop 1425 1 $58,400) 0.000x] o $0 £ st §7,405
LS
148 JCC 1023908558 [FERNANDEZ SONIA| X “ns..c 1 $753, 728 $121,20) " $753,724 $s0,400f ccFzi) 13 §758, 724, $30,400f 1425 1) $75%,72¢ 1,044 &s,000 13 s <0 ) $190,200
149 JCC [1023505558 [FERNANDEZ SONIA X wuouo 2 $116, 727 $14,100) mvgw 2 $116,727) sof cor) 2 $116,700 sof 1425 2 $11£,727) 0,000 7 I} $0 B! $ RERT
7l
150 JoC 1070924544 mmﬂﬁ@:aﬂ X “uug 25 $1,58%,667] 250,70 mvwcm 5 $1,565,£471 $62,704f CCF21f 25 §1,56,¢47) $62,7004 1425 25 $1,568,£671 0.522% 200 2 S0 o H $384,300
151 J0C 1070924548 Mm»”.—xn.m X “uEn 5 $313,333 $50,200) —.u.ﬂ.qw 5 $313,33 $12, 6008 CCF21) 5 $313,33. $2.ecf 1429 S5 $313,333 0,000 s 84 9 St $75,400
Y
152 CC 1095913162 [FLOREZ LUZ X “u_n:o 20 §1,821,427) $201, 1008 nvwo” s} $1,851,027 §75,300 cor4g) 10 $1,831,427] §75,3004 14-25) 10 $1,83),427] 1.044%, $19.700) 1o §¢ S8 $471,40
153 joc fsanatecs  FORERD ALEA X M:S 5 446,508 §74,800) caaw 8 $465,908 $ [d2% B §46,90 $1g,7c0f 1425] & $46¢,508] 1,044 $4.500 & < 9 S $117,10
154 10C 1004752425 [FORERD JEMY X "uouo 8 $466,5CE $74,800 mv\va 8 $485,50¢ $18,700) CCF34 & $468,50 $18,700f 1425] 8 $46€,508] 1,044) 445000 € 44 L b S$117,100
155 joC 1016185592 [FORERO LEIDY “_Eo 0| §1,750,505) $2£6,2001 mdcw 0| $1,759,569 $70,109 ccFzif 20| $,759,959) $70,000) 1425] 30 | §1,75¢,505) 1.0443) $18,304 30 $¢ 40 B $412,700
156 ke paagin fFosero L2 X “,_Ea s $291,21¢ $45,700 E.S.W 5 $291.51¢] S11,700f cCF34 5 $231,818 St1,7c0f 1428 § $291,E1€[ 1044 9000 5 < R St §73,200
157 JCC |1121514553 FRANCO LUISA X Wuso 7 $402,545) $£5,4008 nvwhm 7 $408,54 $16,400f cerzq 7 $402,545) S16,400f 1424 7 $403,545]1.0444) $4.30 7 S ke si $102,500
158 )CC 139715571 GALINGO ANA 25-14 | 20 1,750,505 $180,200 mvru.m 3 $1,750,504 $70,100f ccFzif 20 $1,759,95) $70,100] 1425 30 $1,750,565] 1.044% $18,30 1 ¢ ¢ S 42,70
159 JCC PI5717105  [GALINDO MARIA 1514 25 $1.634,17¢ §261,500| EPSC3| 28 1,634,178 $65,400f CCF21) 28 $1,634,17¢) §45,400] 1425 28 §1,634,17¢] 1,041x] $17,1004 28 ¢ B¢ S $409, 4005
160 FC [15717109  [GAUMDO MARIA X 25-14] 2 $116,727) $18,700 MXP” 2 $118,727] $4,700) coFa1f 2 §116,700 o 1428 2 $11€,727] 0.0003 a2 < $0) i $23,400
161 [CC [52030359  [GALLO GRACIELA X 25-14| 3 $175,1¢ 21,1008 meQM 3 $1723,1¢¢ SOjCCF3q 3 $175, 104 Sof 1429] 3 $175,10¢] 0. 000 3 ¢ $9 St s21,10¢
162 [CC 52003359 |GALLO GRACIELA 514 27 §1.575,514 $192,100) U.SM 27 $1,575,51 $€3,100 CCF34 27 $1,575,814 $63,1004 1425 27 $1,575,2151 1,044 §16,50 27 <0 He St $394,900
163 joc 17227973 [eA JORGE W.E: 7 §700,392 $112,100 m.mcm 17 §700,36% S2#,100f CCF34 12 §700,362) $28,100f 1425) 12 $700,2¢2 £.9¢0%) $48,8000 12 Ll ¢ s $217,%00
164 1CC 17287773 [GALVIZ JORGE X Mun.ua "7 $992,104 5154,800 anOW 17 $592.20(} $39,700{ cCF3q 17 $592,200) sof 1425 17 $592.200) 0,000 o 17 $4 B $i $193,500
165 1CC 17227973 |GALWIZ JORGE x u_bo_o 1 £58,400 $§7,1004 ao,w 1 $58, 408 Sofcerzqd $58, 400 of 1429 1 $52,40¢] 0.000%) L4 I §¢ 4 S §7,100
168 100 [1121543446 JCAMER DANELA  |X ﬁuog 5 291,818 $48,700 mvaN 5 $291,81¢] $11,700) CCF3Y 5 $291,848 11,7008 1428) § $251,818) 1,041 43104 S ¢ Ko i §73.20¢
167 [oC 35637851 GAMEZ FUBIELA  |X wuouo 1 §7€0,382 $112,150) gmnm 12 $700,342 $e8,100{ ccraqd 12 §700,361 $23,100 1425 12 $700,262 1,044 §7,40f 12 ¢ o i $175,700
168 [CC [1000225940 [GAONA JHONIER X X "55 7 700,362 $112,100) QR\N 12 $700,38) S28,100f CCF34 12| $1,094,31¢) $43,800f 1425] 12 $7¢0,362] 0.522% $3,70 12 <] 6 S $147,700
169 [0C Ja04a3713  JGARCIA LA X 25-14( 7 $402, 545 $4,400} ﬁvmom 7 $402,54! §16,4004 CCF34 7 $408,545 S16,4004 1425 7 $408,545] 1.044Y 42 7 44 4o ] $102,500
170 JCC 1003336162 [GARCIA LUCERYS WSE 30| §1,750,%08 §250, 200} ummw 0| §1,750,559 $70,100 ccFzf 30| $1,759,909) $70,1000 14.25] 20 | §1,750,5¢5) 1.044% $18,300 10 <t i S 42,700
171 JCC [1006276335 JGARCIA MASIA X wuh;o 15 $1.200,000 $192,0008 vaew 18 $1,200,00 $42,0001 CCF34 18 $1,200,000 §43,00f 1425 18 $1,200,020{ 05222 $6,30) 18 § £/ b §194,10)
172 [CC 52457848 GARCIA MASIA X dbowa 9 $925,272 €24,100) C@ow 9 £525,27) sa00 corznl 9 $525,271 Su, 100 1424 9 $525, 273 1.044vf $5,50 9 $¢ <« S S131,855
173 JCC 35475154 [GARZON LEYDI 25-14 | 25 §1,750,508) $§260,1044 nvwﬁm 39 $1,750,563 §70,100f ccF21f 20 $1,750,505) §70,000) 1425 30 $1,750,505] 1,044 $18,30¢f 30 S0 4 § §922,700
2
174 CC (1121505445 JOARZON LILIANA [X muu:a n $7€0,342) $112,1% meQM 12 §700,3¢Y $22,1004 CCF3q 12 §700,162) $28,9004 1425 12 $700,342) 10442 §7,404 12 $0 B¢ s §175,700
175 [0 (1921860276 [ocpALba YURe X wos n 700,361 $112,100) Epsar) 12 $700, 357 $2#,100f ccF3d 12 $700,141 S22, 100 1425) 12 $700,267] 1.044% §7,40f 12 L R st $175,700
i
17€ JOC 100675804 [GOLU LNA 2514 20 $1,750,505) $260,20f EPSOO) 30 £1,759,903 $70,100] cCF34 30 $1,750,5%G5| $7e,1c0) 1428 30 $1,750,505] 1,044 §18,3004 3 K¢ 0 st $425,700
177 (€ 1000020252 [GOMEZ ANGIE X N_qu 7 $402,545 $£5,400) nvn\un“ 7 $403,545 $1e,400 cornl 7 $403,545 S1s,a00 1428 7 $402 545] 1.044 $4,304 7 S0 4 8 $102,500
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@ cninea

No | 1dentiflcacion Noi wleeltad]aleafeaf s feol] o e o ] 5 O n.w?. Dias 1< Aporte ?Ma Oty BC Aporte  [Codigo]bi 8¢ Apotte P..“nu Dias, 15¢ Tarlfa Aporte Dl 18C Aporte Mm....nan.ﬁ_. Totat Aportes
» gltlelelelpfe]r|tin alclp|t »
17 foC P37saine JGoMEZ CARMEN 2514 ) 20| $9,7%0,%¢9 $250, 200 rdcm, 3| 61,759,908 S70,1000 ceFzs] 30 | 41,750,909 §70, 1008 1428 35 | §4,750,505] 1,045 18,200 1a <o & s $412,700
179 € [1000582431 JGOMEZ CRBTUM [ X% ¥ “EE 1 $73,3313 11, :acw 1 $73,3) $3,000] ccF21) 1 $§76,359) $3.4000 1425 1 $73.333/ 0,522 S 1 S0 L% o $18.300
180 ¢ 121240420 JGOMEZ LUZ 13 M_Sﬁ i 700,342 $102, 10 Q..n.., 17 $700,3¢2 S28, 1000 ccrid 12 §700, 244 $28,1008 1429) 12 $7¢0,2¢] 1.e400f s7,404 12 4 46 st $475,700
184 JCC K3501263  JCOMEZ SEVIA X wSE 5 $251,215 $44,700 mvgm 5 $251,81¢) $11.700 cCF3q S $291,814) FRERiee RERE IbY S5, 818 1,044 310 5 $t $ | $73,20¢
182 J2C (1921565301 JGONGORA 23035] 20 | 51,75¢,5¢5 $280,200) €psont 35 | 1,750,504 S70, 100 CCr34 20 | $1,750,904 $70,1c0 1425) 30 | §1,750,505) 2. 420 $02,70) 4 4 St $e83,100
FAMLTON 1 i
183 KCC [1626105558 JGONTALELZ ANGIE M55 W $1,750,50Y $245,200) gy W | 41,790,508 s70,0000 ccFrf 3 | §1,758,55 S7e,to0d 1428 19 | §1,750,508f 1.044 $18,3001 10 $9 e s $923,700
184 T [e245248 m“ﬂwmﬂ N..So WS008 280,20 nvx‘. 0| 51,755 $70,100 CCF21f 30 | §1,750,903) STeACO 1425] 30 | §1,750. 508 2.43¢ 7] 20 $4 e st $482,100
185 e hnpnzie nmhﬂnﬁ % 514 12 $700,36% $112, 1004 nx.n“ 1z $700,3¢1] $18,100 ccF3d 12 700,343} 422, 1004 1425 12 §700,262) 10445} $2,0f 12 < L < §175,700
5
184 o€ [1031230650 JGONZALEZ 23030 26 | $1,750,508) Suao epscy| 36 | 61,790,905 ST 00f coFf 20 | 89,750,909 Srotced 1428 30| 69,752,508) 1,044y $18,30f ¥ 6 1% b 422,700
CATERINE { 4
17 [0C (9247413 [GONIALEZ EMILSE wu_S Wl 6,754,805 $280, 2004 QR« 0 7955 STO1000 CCF21f 30 | 41,750,503 S7e, 000 1428 30 | 9,750,505 1,044 $16,200f 30 4 St S48, 700
182 koC [52524520 mmhﬂ_.wq “33 W 1,750,505 SrE0.200 B3| 25 | 1,750,504 S0, 0004 COF2yf 30| $9,750,545) S7e. 00 1425 35 | $1,750,508) 1.044) $18,300) 30 $d 40 st §428,700
189 fcc [1o1927a724 foonzarez Lowy | |x X ﬂc.u_o 1% $933.51¢ §149, 5014 QS« 1% $933,814 $37,400 ceratf 16 | 94,337,497 $s3,500] 142 16 $933,804) 1.044x 9.6 16 & < st $159.200
190 fC [s2vaees foonzaEz w2 25-14 | 20 [ 41,750,504 $2£0,2001 MJP.“ 39| 4,750,559 70,1000 ceF21f 30 | $1,750,505) Sroced 1428 19 | 81,750,508 1,04 $18.30 39 o 49 N $418,700
151 Joc fa039a303 wmumﬂ—: X wo_c ” $700,342 $192,10% avwe.p ” $700,3424 $28,100f ccF2q 12 $700,362 $28,100f 1425 12 §700,3820 10445 s7,40f 2 [ 0 $ $175,705
i
192 € BO3aa71t [GONZALEZ NAYIRE[ X “EE 7 $402,545 $e5,4008 mxow 7 $403,54¢ $1¢,400 ccF3d 7 $403,5431 $18,4000 1425] 7 S0, 545] 1.044 $430d 7 L s $102, 500
193 fC [sn05220  feonzatEz ot [x s 44| 7 $4¢2,545 $¢5,%00 €7sa| 7 $403,5¢ $1e,400] ccF3q 7 §403,543 sts,e00] 1428 7 $403, 5450 1,044 s4.300 7 <f (% st s1m,
1
194 J0C 0444521 |GONZALEZ SAMA |x|X x 25-14] 2 $116,724 $18,700) R.ﬁm 2 $11€,72/] 4,700 cci3g 2 $121,591) S4500f 142 2 $11£,727] 10441 §1.2000 2 8¢ ke Ll $19,600
155 Joc [niezon .u.cu,_uﬁﬂ X “x.Ee 17 $7C0,38) $112, 1004 Enm ” §700,34 S2z,100f cor3d 12 $700,389) $2z,100f 1425 12 $700,342] 1. 044y} §7,404 12 S L B §175,700
5
195 [CC (1023534429 JCONZALEZ SARA mr:a W[ $1,167,27¢ $186 800 nvvom 2| $1,167,27 $46,700f CCF34 20 £455,974 sa7.500 1428 20 | $1.067,270 0,522 100 20 B L st $262,500
197 JCC (1027585429 JOONLALED Sa%A X WoE 2 $116,727 $14,10¢ gw 2 $118,723] sof ceFaq 2 42,700} sof 1428 2 $11€,727) 01000 2 $ i s $14,160
138 10 1025584423 [GONZALEZ SARA x “EG 1 $116,727) S1a,700) nsﬁ.w 2 $11¢6,727) $4,7000 CoF3q 2 $62,700) oy 1425) 2 SHE,727] 00008 2 < o ] $23,400
159 JoC 1029928429 faomparen AR b3 w..So 3 $350, 181 $5¢,1004 gm 3 £350,181 S14,100f ccrid & §183,000) sof 1429 € $350,181) 0. 0000} q ¢ ¢ <o i $70,208
200 JoC [1545503 mm_“_«:»nn:m “55 W 1,750,908 $180, 200 anN w0l $ursomy $70, 000 ccrf 2 | 81,750,505 S7o, 0000 1428) 35 | 1,750,508 1.045) $18,30] ¥ < < 1) $432,700
SRR
101 KC [S2464550  JOUAYACAN LLIZ WSE 0| $1,750,508  $280.204) :vSM 0| 1,759,908 S7o,000f ceFaf 2 | $1,750,505) STO00f 1425 30 | §1,750,9¢5] 1.044% $16.300) 36 Lt 4o si $423,700
00 JCC [52544283  [GUESRA BLANCA X [15-14] 30 | $1.881,927) $301,100f €750)f 30 | 41,881, 02] $75,300 cCFaf 30 | $1,E31,4027) §75,300f 1425 20| 1,821,427 1.044%) $19,70d 2 <1 & §a71,50
7
103 K£C 1010131079 [GUERRERD ANGIE |X _83 12 $700,382 §112, 1043 nn«nw 7 $700,347 $28,10f CCF34 12 $700,362 $28,100) 1425 12 $700,262) 1.044% §7,40) 12 $¢ E N $173,703
204 JCC 1115150053 JOUEVARA ANGIE MMSO 0 $1,750,505) $283,204 —.VSW n $4,750,%0 S70,100f ccratf 30 | 1,750,995 $70.1004 1425 30 $1,750,505] 1,044, $18,300f 0 S0 €« Si $402,700
W5 [0 paroady  JUTIERREZ GRS X X X “wao [3 $350, 181 $5¢,100) @Km 3 $350, 151 $14,100] CCF34 6 §24,772) S14,6000 1425] & $150,181]1.044x) $3.70f ¢ 4 40 St 48,500
204 JoC 100753 Jouneetez UGA | x “1.20 n $7¢0,34) $12, 100 ertodf 12 4700,341) §28,1001 cCrig 12 $700,342) $22,1005 1423) 12 $700,242] 1.0447) §7,400 12 B34 1 i $175,700
1
w7 kC [in1snas wumﬂ“ﬂ X ~_,§n 5] $3.333,334  §50,40) n&cu B 933 s corid s | $1.333,335 s1ay,ocf 1428 25 | $3,333,324 0 5220, $12,404 15 (o ¢ st $317, 000
Ul
202 foc [1n1g52425 nnwgm%.ﬂ x ws.e s $468,667]  5108,700 Q.SW_ 5 $668,667] S26,700f CCF3q S $465,657) S26, 700§ 1428 § $£56,647) 0,000 o s $ L st $140,100
o
209 joC (1033480472 [lenia0 1GE1D MSS 0 $1.790,508 $289,2004 c‘Sﬁ_ 0| $1,750,504] $70,000f ccratf 20| $1,755,905) S7C, 1000 1425 30 | 51,250,928 1,044 518,201 39 & s St $422,700
20 fcC [1921231877 Jﬂﬁg X “.GE 12 $700,362 stiz, 1o Fpsrf 12 $700,36) 28, 100f cC2q 12 $700,362 $28,1000 1425) 12 §700,2470 1.0444) 47,2000 12 < & st $175,700
A “
211 CC (1121953056 [HERNANDEZ DAVID] X w.ﬁc 0| S2.200.000 352,004 :‘rvw 0] $ie,000f CCF3q 20| $2. 200,004 Sea.cecd 1429 30 | $2.200.0004 0522 $11,5¢4 30 $ Ee st §539,500
202 foC P2tessnnd w.,.m”.m.xoﬂ x "55 s $191,81¢ Ser, e £s01] S $aa1,81¢) S0 CCF3q S 21,514 FL s RESL B $291,818] 1,044 3,904 s $o 0 ) §73,2¢
MAZEL il
23 fC 53503 m_w;? 7] x s-14] 30| srenT) G aog ERsd 20 | 69,481,427 §75.3000 coF4d W | §1,831, 027 §75,3000 1423 39 | $1,830,427] 1. 0440 $19.70f 15 4 E ] $471,40
LARFEOL U
214 fcc (1032614252 mwﬂ::«wﬁ X 7 402, 5454 $65,400¢ mwmnm 7 $208 549 $1¢,400] CCF3d 7 $43,544 Ste,a00f 1424 7 $408, 5450 1,044, a0 7 0 4 H) $102,500
HEm)

Pagina 6 de 16




aportes Planilla Resumen

@  cnlinea
Mo | Identificacion Nombre wlreltaltaialislvsleolvs] st s felside] ” n..”: Dlay 152 Aporte ?e.: Dlas, 13C Apoite  [Codigs|Dias 18C ?.Ma Diay 15C Talia]  Aporte 18C Aporte MM.WA«..«%..‘ Total Apoetes
o gltfeleclplple]r]tn afcip (3
215 e f1sa3is  [sovos uoNicA ﬁ:g w| 1,750,508 4,750,505 §70,100f CCF2 1,750,958 s7ooef 1428 20 | $4,750,5¢8 1.048 18, 000f 15 < L o £a2,700
216 e [35435378  JHUERTAS MARIA Mrdo losusisEY 52,0 mv‘xxm 2| $1.575,815 s83,100 ccrarf 27 | 61,575 819 463,0000 1428] 27 | $1,575,515) 1.044% $16,50f 27 0 8 s $394,90
217 ke 15695372 [HUERTAS MARIA X 2 $116,727] $18, 704 nuum 2 $118,727] $a,700] coranf 2 $118,700f e8] 2 $11¢,727| v.00 o 2 44 <l 1 $23,400
L8 KC 15455372 [HUERTAS M2 X 1 $58,4¢ $9,404 mm@...h 1 498,400 §2,400f ceF21f 4 $58, 400/ HORER S IS ) 452, 40¢] 0.000 91 $9 e st $11,000
249 Joc B775837  fuRiAno oz W] sn7%0,508  §280.300 Qmﬁ. W | 1,750,504 $70,100) corag 3o | $1,750,505) s7e e 1428 30 | §1,750,5¢¢] 1,044 $18,300f 30 L ] $438,700
220 [0 [S2433147  PHFANTE SANDRA sa4| 0| §4,750,9080  $280,204 mﬂm 0| $4,750,999 $70,1000 ccF2f 30 | 49,750,509 s7e,to0f 1429 30 | §1,750,5¢5] 1.0040] $18,34 0 ¢ [z & $438, 700
21 fee hasisase  peuz Wz 544 20 | sh7sesesl  $280.2000 BRSO 3G | §1,750,5% $70,100] CCF34 30 | §1,750,545) STucf 1428 30| $1,250,505) 1.044% $18,3f 20 e <o st §422,700
7
e bagzesnt Pecons sy fx 0 <9 ¢ S._m 7 700,361 S 100 corid 12 $700,347 73,1000 1425 12 $700,22) 1,044% $7,00 12 49 4 st $63,400
23 fC (51735507 |1EA LU ® s-14] 11 Sedrsml  s1ons0) esoy 1 641,55 25,700 cor3q 11 £441,593] $25,700f 1425} 11 $641,553) 1.0414] o600 11 L W oo $161,000
&
224 oo [51809220  [AvEnez AA 15-14] 20| S1750,508  5285,200 cgw W $,750,% 70,100 CCF21] 20 | 51,750,555 A0 1428 30| $9,750,5¢08] .04ax s18,30f 30 $ <0 St $02,705
25 JoC (1025520267 fANDAETA X bs-14] 12 S700,361]  S1n20 ERiief 12 §700.38 $28,10¢) CCF34 12 $700,363 28,1004 1429 12 $700,262) 1,044 $7,4f 2 <Y L' ) $175,700
VICHELLT B
06 cC loayien feALcuubl X mzo 11 Seans3s|  sro2600f Crscef 11 $641,559) $25,700f CcF3q 1 441,559 s28.7cef 1425 11 $441,959] 1,044 .80 11 $ L s §161,000
7
07k o140 fEALHOA X wl..,_s 17 §re0,36)  §192,400 nvﬁn I} §700,3¢6 $28,100f ccF3qd 2 $700,362) Sa2,100f 1425 12 $§7€0,242) 1,044 §7,400] 12 44 ¢ st $175,700
228 kC [1121815356 REAL MANCY X “uem ” $700,362 §112, 1004 v.@w ” $700,34)] 28,1000 CCF3qd 12 §700,3¢7 $23,100f 1425 12 $700,162] 1.041%] 2,40 12 £ L7 B} §173.7
229 foc [1n217esy fEDESHA SANDRA [X "b&o Ul o 224209 mﬂow 14| 1,400,724 $s¢,100f coFsd 24 | 6,200,724 $58,1000 1425 29| $1,200,724 1.044 sta,70f 24 £ e i $351,10
230 o (1121317229 [LEDESMA SANDEA X wEs ] 116,727} $14,100 nz&w 1 $116,727] s ccF3d 2 $116,704f sof 1428 2 $11¢,727) 0.6000%) 2 s % 51 $14,100
D1 jeC 0302470 LEGUIZAMON ANA [ X mss 1 sico,3e2]  §112,10 Gﬁw 12 §70¢,341) Sega00f corzd 2 $700,343) §72,100) 1425) 12 §700,242 1044 $1,4cef 2 < 4 4 $175,700
12 XC 0374901 fEONBLANCA X 0 <o numow 3 488,504 s1g, 700 ceriq # 268,90 s1e,700f 1425 & Sass,508] 1,044, $4,900 » < Ll st $12,300
LEON FLOR X ﬂuso 2 $112,1004 @wﬁm 12 $700,36) $28,10¢] CCF34 12 $700,152) $28,100f 1429 12 $700,342] 1.0440 $7.40 12 S § i $175,703
234 [°C |1192515405 JEDy UMM b3 ﬂ.:.s | osnsesesrl  asogod ersod 25 | 1, ses.600] Se,700| COFIg 28 | §1,566,647] $e2,700f 1428) 25 | $1,5¢8,067] 0521, 8,200 25 < $df st Sa24, 305
b
235 Joc oceorar fnusss sopea [« wr.s 5 $271,51¢] S48, 7044 mz\w 5 $291,51¢] $11,700] CcF3q § 291,814 $11,7003 1428 § $231,818] 1.0440) $30 s < (e s §73,20¢
24 K P37ssase LomEana CLRA “_So Wl Snrsoses]l  swe020 80y 39 [ 1,750,963 sto00] ccray] 30 | 61,750,904 $70,0000 1425f 39 | $1,250,504 2 4343) $42,70 %0 o <of st $443,105
7
137 [oc (1073152514 [LOPEL MANCY wa..“ | Sn7soscs]  §2s000 mxcn | §1,750,99 70,1000 ccrzil a0 | §1,750, 905} §70,000 1428 39 | $1,750,505) 1,045%) 18,3004 20 < L s $402,70)
18 o (st poSABAWILMER X mss W st 232,000 QSN 16| 000 swsco0f cordd 26 | ssaogcodf  sacaco0d 1425] 26 | 5,200,000 0.522] 27,2004 26 Ll Ko i $1,275, 00
239 [C 75914 [LOSADA WithER x quo 4 $e00,000]  §128,00 QS_W 1 $820,000! $1,000f ccFid 4 $20,04) snceof 1429 4 $220,000 0.000%) of 4 8t < i $192,000
240 foC 1oo37403ss pozanotam X N_Eo w| SN 77, m&ﬂ 26 | $1.733,334 $e,4000 cCFq 26 | $1,733,03 $e9,4000 1425 26 | $1,233,334 0,523 %] $9,100f 26 e st $425,300
241 foC [Fe0a6a43  JUGO EDVIN X 1514 9 §525,272 $84,1009 nvwnm 9 $525,272 su 1ol cerzq ¢ §525,27% San,100] 1425 9 4525,272) 1044 $5.500 9 5 st S131,800
242 JoC (57416297 fuacias G0 hs-14f | 17509080  $2202%0 nvS“ Wl $1,750,99 s70,100) cerat) @ | $1,750,509) 70,1008 1425 30 | $1,750,508) 1.044% §18,300f 10 0 o s $432,700
243 foc 1033483807 Mbuww‘: X wuao 15 $375,48)  §140,100) n&ow 15 4275,45) $35,500] CCr21) 15 §873,453 38,1064 1428] 15 £275,453) 16443 $9,2040 15 54 L St §219,500
244 foc [y pasimoosa |x s-14] 11 Sed1,5%)  §102,800 mwmcm 1" $641,959) 25,700 ccraq 11 $E41,5%5 $25,700f 1428 11 $441,555) 1044 seeod 1 <ol I st $141,000
245 JoC [1010214608 fuakin Jessica X _cos 7 408,545 ses,400) Epsoi| 7 $4:3,549 $1¢400f coray| 7 PRERE st 1428] 7 §402,545] 1,044 $4.3000 7 $4 st 102,500
7
246 Joc fearazsds  asiy HON wuo_a 1| snessal  $270,500) Eth_ 25 | sne92.54 a7,600f CCF21) 23 | $9,692,54) Sez.e0ed 1429 29 | §1,692,542) 2.434%, s41,00f 29 LLs o s $447,800
247 10 20245535 fwARIN HON X ws_n 1 §58, 4] $7,100 ?K_w 1 4§58, 400 sof cornf o $58,400) sof 1428) 1 §53.400] 0,000 (e | $ ¢ s 7,100
242 o [oreezay  fuamnaasn fx 0 ¢ 50 nan ” §700,36 $28,100] CCF34 12 §700,38% sa8,1e0f 1428 12 §700,242) 1,044, sn,20 12 4 < st $63,60¢
249 JoC (11921020409 [MARTINGZ DEGO. [ X ﬂss 19 533,633 $93,400 ax.ﬂw 0 $543,639 $23,400f cer3q 10 §583,615) $23,4000 1429 10 $583,639] 1.044% 109 10 44 L st $124,300
250 fCC 92734975 JARTREZ ELSY [ ﬂrs i) 525,272 $84,100 qﬂ,\hm 5 $525,271) S21,100f cCFz1| 9 525,272 sat,1c0f 142 9 §525,277] 1,044} §5,50 9 & L% st $131,805
251 fcc (1032413727 [oarminez sHon “u_B w|osnrsestsl 280,20 sow Wl $T0.% §70,100 coFl 30 | §1,750,904 sre, a0t 1428 35| $1,250,508] 1.044%) $18,200] 20 < 4 N $432,700
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enlinea
Ho Nombr, infrelaltal sl sl wsleol ] Codig [ Dlas 152 Aporte | Codig|Dias BC Aporte  |Codigo]Ulas 18C Cociy | Dlas 15C Taifa]  Aporte  [Diss) 8c Aparte M'rw.\;.r.n Total Apectes
S sltlelelolels]e b o Bl a SENA ¢ ICRF
252 KO 035008440 [MARTINEZ YANCY |X “1.92 w $1,627,334 Suen, 7o Erson] 26 41,629,334 465,200 CCF21) 16 $1,629,04Y 1425 % $1,623,034 05200 ¢80 26 L L S $399,70
253 JOC 015065460 JARTINEZ YANCY X “u.ﬁo 4 $2%0,647] $40,20% mgw 1 £250,4671 $10,100) coFa] 4 $25,651) S1o.000 1428 4 $2150.447) 0,000% S 4 S LF B $60,40¢
254 0C bon7edy  feaTEUs MARIA X “..So 7 $700,341] $112,10] nwmom 17 §700,147} S22, 100f CCFI4 12 $700, 344 $28, 100 1425) 2 $700,242 1,044} §7,40 12 & 4 §t $175,700
255 1€ [1224785071 [WATELS MARLY WZE b2 $1,613,034 $258,200 vaew 2 $1,613,334 64,600 CCFI 12 $1,613,333) HERIeE RERL 72 $1,613,324/ 0,522 8,500 22 R1¢ . Hj $393,%06
256 XC 1234789071 JUATEUS MARLY X MMSO (3 $70,400) vaww L3 $440 0041 $17,40({ CCF24 6 445,000 17,00 1425 & $440, 0004 6.0y ¢ 84 6 S $165,400
57 [C 1234785071 JUATELS MARLY X n:_ ? $145,7C0 $103,500) _vm.e.\. 2 $145, 700 $s,500 ccF3d 2 $145,701) of 1429 2 $14¢,700{ 0. 000 2 < 40 o $29,40¢
258 JCC PI75%6C9  JAEDINA BADA 15-14 | 26 $1,75¢,508) $289. 0 EPSCT] 30 $1,750,505 $70,10 CeFatf 3 $1,750,50] $70.400) 1425 30| 91,750,505 1,044 $18,2004 20 $4 $a s 428,700
5% )0C 91855041 ESALUZ _w::: 3| §1.750,508 §200, 2008 5oy 10 $1,759,% $70,100) CCF21) 20 | §1.750,94 $7c,1000 1429 39 | $9,750,5¢5] 1.0444] s 0 R £432,70)
7
0 KC NOOETFATON [VELD LAURA X “,_OS kel £2,706,647] $433,400) mvvnw bi] £2,705,647) $108, 3008 CCF34 29 §2,706,447) $108,3008 1425 13 $2,706 687 0522 $14.2000 29 $q 40 $463,500
241 JCC 1006734701 ELD LAURA L “uSo 1 §93,3044 $13,0 m?wmw 1 £93,300) 3600 CcFigd $93,300 $3,2004 1425 1 $93,30¢) 0.000% q 1 $¢ 9 8 §22,¢00
22 [C (12453647 WAL SADEA »:8 W] $,730,5¢8 $280,204 mvm\m 0 $1,750.504 $70,100] CCF21) 20 | §1,750,505 S70,1000 1425] 30 | $1.754,5050 2,434 0,70 0 ¢ 9 ] $463,100
163 jCC 5531013 ENESES SANDRA m_So b} $1,756,908 §280,204) Dvw«w“ ¥ $1,730,505 $70,1044 cCF21) 20 $1.750,5C9) ST A00) 1425) 30 $1.750.505] 1.044x $18,2000 10 $ g S 428,700
w4 e fswsscs  fuEscapootea |x “.E:_ ? 515,271, 24,1008 md..\w 3 £525,271) s 00f coFze| @ $525,271f s teof 1428 5 4525272 1.044% $5.500 ¢ < i S $931,500
265 € J03amr7 feEsA iz X ﬂ..za 2 §700,38), §112,1¢ n:..m ” $700,382 $28,100f CCF34 12 §700,347 $28, 1007 1425 12 $700,242] 1,044 §r.40f 12 < ¢ i $173,700
268 C (1075545447 w%wﬂh‘rm.. % “3:.. 17 $70u, 262, §112,1004 uacm i $700,382 $1z,100 coraq 12 $700,347) $az,100f 1425) 12 $700,342) 1,044 §7,40 12 ko3 40 i §175,705
g
w7 ko i7snesy [M0sca RicaRoo | 514 29 | $2,200,000 sedooimmog 10 | Q00000 §2,000 cF3q | $2.600,00 Sun,oocf 1425] 1w 42,800,000 0,522 $14,7] 20 < 40 ) §486, 700
i
268 f2C 2152151 MONCADA LUZ X ”lmao S §251,81¢ $48,7008 van.w 5 $291,218 S0 corzg 5 $291.81 FRIR{E: RES L I8 $291,815 11,0442 390 5 £ b2 S S704
269 JCC Doca1u2s MONDRAGON GINA| X 25-14] S S1un ety $2¢,700f Q.Sw S [ RE $11,700 ccFid 5 S291,214 17 1425 5 STanE1e] 10441 $3,104 5 & L s $73,200
270 € 5045177 VONSALVE $900 5141 20 1,750 505 §265,2044 m«uﬁm 30 §1,755,963 $70,1001 CCF29) 30 1,759,505 §7ea0 1425] 39 $1,75¢, 1.044% §18,304 30 4 < st 413,700
271 [oC Bov7o0e7  PONTOYA GLORIA 0 $5 Lt m}ww Wl $1,7%,559 $70,006) ceFaq 2 | $1,750,959 $70,0008 142¢] 30 | $1,750,505] 1,044y §18,300 ¥ & L S 152,50
272 JCC [IIEEE93S JIORA MONICA X ,ngo 19 583,635 $93,400) meQm 19 4543634 $23,400 CCF34 10 $983,63 $23,400) 1425) 10 $563,635(1.044% 46,104 10 9 b $146,300
4
273 KC |1121658280 WDRANELCY X 25-141 12 $70C, 34 $112,104 nvmm-w 7 §700, 36 S2E,1001 CCF34 N2 §700,347) $22,10) 1425 12 S700,247 10447 1,40 12 <4 & i) 175,700
274 [0C 1057446745 [onsates o |x u_»xqs 18] S0 $211,2000 n.m.n_ 18§03, ss2,800f corzif 12 | $1,320,000 §sz. 00 1425 18 | $1,320,000{ 0.5224] 6,900 18 Lt <0 i $12),700
275 KC 152174243 M.D»% Muc«o 0 §1,750,905) $220,204 nvvo“ 3 $1,750,90% S70,10¢ corai) 20 1,750,959 §7¢,10¢f 1425 10 §1,750,905] 1,044 $16.3004 10 S % St $422,700
276 OC (1121852126 [UORENO ANDREA | X wuouo 7 $7¢0,362) $112,1 ﬂn:.m 7 $700,3¢7 $22,100] CCF34 12 $700,341) Szg,100f 1425 12 §700,242) 1.044% 7,900 12 <4 4 9 $175,700
277 [CC 123008255 MORENO ANGE “:8 0 $4.756,505) $280,10f aﬁ.“ w §1,759,945 $70,100) COF21) 30 41,750,595 $70,1008 1428 30 $1,750,505) 1.0401) $18,3001 ¥ s £ st €423.700
278 [C [1619127550 [VORENO SANDEA [X|X X .huﬂo e $446,5¢¢] $74,5004 nvmnﬂ 8 $465,9¢4 Ste 7o coray @ §438,36 $19,500) 1425 8 $44e 5081 1.0440 sy & <0 K St M7.97
179 [CC 1013127550 JOREND SANDRA X “55 1 £58, 4001 $7,1000 mvmnﬂp 1 452,404 $of corznf o $58, «0f 1428 1 458,401 0.0009 e ) <0 e $1 §7,400
280 [CC 3850448 [MOSQUERA ANA “_:_3 30 $1,750,505) $280,10) nvmow » $1,750,90 $70,1000 CCF21) 20 $1,750,908) $7C,1008 1425] 25 | §1,750,503] 1. 0442 $18,2000 30 $4 k8 Hj $422,700
281 (0C (1136250133 [WUROT ANDERSON| X “53 17 §70¢, 162 $112,%0) Qen“ 1” 7, 3¢ S28,100 ccF3q 12 §700,36 $zz, 1000 1425) 12 $709, 242 1.044x $.20d <« L st $175,700
222 [CC (1022931361 [MUROZ 0KEGO ~_l_m:o % 1,750,505 $280,200 —.v«@m 30 £1,759,509 $70,100] CCF21f 20 $1,750,9G5) 70,1000 1424 30 $1,750,9885] 2,424 .7y W0 $ 0 st §963,10
23 OC k5751327 102 ERIA X “ueo \13 $700,342] §112, 14 -.1m0m ” 700,342 S2E100) CCr34 12 §700,14% 28,0000 1424 12 700, 2020 1. 044%) §1,40f 2 £ < H 175,700
284 JCC 0331552 [WURILLO FRANCIA “Sz 0 $1,750,5¢05) §280,204) nvucn 33 1,759,509 $70,10¢1 CCF21] 30 §1,759,90° $70,000f 1425] 29| $1,750,505] 1,049y $18.30 10 89 S §428,700
285 JC [sHenn VURTE WARLY M:S 0 $1,750,504 $285,20 mvx\w 30 §1,750,90 $70,1000 CCF21] 0 $1,750.9G $70,0008 1425 10 $1,750,505 1,044 §18,3004 2 $¢ s st $428,700
264 e (121243230 piovoA Yo X [s-14] s 4ai1,81e $44, 700 nv.,.um. 5 $a91, 818 S, 700 coF3q S $291,818 17000 1428 5 S251, 800 1,044 [IALS I (4 49 s $13,200
287 JCC M02E74 OCANFO LUZ “Euo 0 $1,75¢,505) $280, 2044 mvvm.n ¥ $1,734,505 $70,1001 CCF34 20 §1,750,505) $70,100) 14-25] 30 $1,750,945) 1,044y $18,301 35 4 o 428,700
253 |CC 1121937409 JOLAYA LEOMARDO | X w_uru 9 $1,583,324) $253, 400 N.v.mﬁ.w 1 £1,58),134 CCF3g 13 §1,483, 333 43,4000 1428 19 §1,523, 024 0.502%) 8,000 19 £0 0 s §1£2,5()
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Ho | Identificacion alefealafuesfofeolala| fnfes|seel, (s e)a s 13¢ Aporte 18C Aporte  |Codigol Ol 1EC Aporte mﬁ}. Dy 15C Tuifa|  Apoite  [bim 18C Aporte szﬂﬂ_un»m.. Total Asoctes
= gltfelelploleleltn]® a]c]e]t P 3
123 J0C (1121537409 JOLAYA LEONARDO X “‘g_r. 4 433,30 $83,4004 rax,.w 4 £333,300 S18,4000 cOFi4 4 $333, 001 sof 1429 4 $331,200f 0. 000 of 4 4 40 st
250 foC 1421937409 [OLAYA LEOHA X ﬂ..E_. 7 $553,300 $70,0004 mew 7 §523,3001 s cckaq 7 583, sef e8] 7 $5%3.300] 0.0 W 7 L1 0 $
291 J0C 1012318171 [OLAYA MARIA % ~_.raz 7 592,160 $158,80cf nv«am 7 $592,180 $39,700f ccranf 17 §992, 180 $39,700f 1425 17 $592,1000 10440 $16,5004 17 44 s 523,605
B2 EC 262 UVERDS FLOR  |X WBS 17 4rco.8y 112,10 Qﬁm 17 $700,342] $2800 ccF3d $700,342) $28,100f 1425] 12 §700,342] 1.0447) $2,000f 12 $¢ st $175.700
293 € 9761317 JOLIVERDS DI | X “n.ﬁn 12 $7¢0,362 $112,1044 v..r.m 12 $700,343) s2a,400f ccedqd 2 700,347} S2,000f 1425] 12 $7¢0,2620 1.044% §7,200 12 « R s $175,700
54 o0 PITA76SE  JORDUZ MARIA X W.Ba wl S $01,00 mg~ | $1,881,07 §75,3000 coFaf 10| $9,859, 4] $75.300f 1425 35 | §1,881,427] 1.044x $19,700) 2 ¢ 4 s $474,40
238 o hioooaer fosozco e |x ":8 18 1,320,000 S211,200 mvvem 18| §1.020,0 sspgonf CCF3q 18 | $1,320,000) §52.E00f 14250 18 | $1,320.000{ 0.5227. 50 18 $¢ B¢ st $323,700
234 oG (40141562 JORRECO MARLY  |X “Ea 7 $ree, 382 §192,10x nan "7 $700,36 $2%,100f CCF34 12 $T0m, 364 S22, 1008 1429 12 $700,242{ 1.044 §7,404 12 L 9 R $175,700
297 FC 1052000248 [ORTEGA ANGIE X X ﬂ_eu 3 $175,031 §28,104 mu.bw 3 $125,651 $7.000f coF21] 3 4547,15% su1,5008 1429 ) $175,631] 1,044 1904 3 <0 0 K 459,000
33 KO 1117532932 JORTIZ AURA “85 W $4,750,505) $250,204 nvwn.m 9 $9,759,%:9 $70,1001 CCF24 X0 $1,750,909) STOMC 1424 20 | $1,750,508] 1,044 $18,3004 35 $9 e St 422,700
159 JOC [re03a4e3  fORTIZ JHON “58 w| snrsoscsl 280,200 Sﬂ 0| 97985 S70,000f coFaq 0 | 41,750,508 $70,0008 1425 30 | $1,750,5051 2 434y, s0,204] 19 e L il §443,109)
200 KC (1121945102 JORNZ LEDYT X muﬂo 7 $402,545 €45,4001 €P503} 7 $403,54 Ste4f ccr3g 7 $402, 5451 $16,40¢4 1425 7 $403,548] 1.0441 g 7 8 9 St $102
01 e 1003458552 JORTIZ LUTEND  |X “h.s 17 S8 oo syl 12 $790,352) S22,100f CCF1d 12 §700,347) $28,100f 1425] 12 $700,342] 1,044 §1.40f 12 < 49 & $175,700
302 [CC |1024557284 JORTIZ MASLYN X “33 0| S0 $316,0044 mvaM kL] 2, $80,0001 CCF34 30 | 92,000,000 $80,0000 1428] 20 | $2,60¢,0001 0.522% $10.504 30 4 49 st $490,500
33 JoC [1032834  JORTIZ ROSA p5-14] 25 | §1.459; suayso ersotf 25 | §0,459,.00 §s8.4000 CCFIf 25 | §9,45%,082 §5%,400] 14250 25 | $1,459,085] 1,044 §15,30] 25 L L0 Bl 245,600
4 foc 2092234 [ORTIZ ROSA X s-14] 2 $118,727} 18 7ef Epsar] 2 $116,727) 4,700 coFaif 2 $116,700) sof 1428 2 $11€, 727} 0.000%) 2 40 40 S 423,400
1]
305 fCC [S2002834  JORMIZ ROSA x 5141 3 §175,150 $28,100) gw 3 $175,100 s oz 3 §17,100) sef1429 3 $175,1¢0] 0,000 a3 Ll L i $35,20C
04 foC [55198811 Josomo sonea X ~_|:3 7 $1ee, 382 $r12.0 nvwvm 17 $ioe,38Y S 10 CCF3q 12 709,38 Sag, 00 1425 12 $700,243] 1.044% §7,404 12 L L s $175,70
4
307 [CC 52017421 JOSORIO ZLAMA wu_S Wl 1,750,505 $280, 2004 Qmom | $1,750,503 $70,000f CCF21| 3 | §1,730,555) s7escef 1425) 30 | $1.750508 .04y §18.30¢] ¥ s L8 st £922,700
308 Joc (1033214292 [050RN0 CLAUDIA _F_E Wl snTw sy §240,201 uxc~ W) $1,750.568 sro, 100 coFay| 30 | §1,750,955) $70,000f 1425] 30 | $1,750,505) 1,044y $18, 0 46 st $422,700
199 [CC [1921275022 [OSHINA GLOREA | “uab 19 583,635 $9,404 nv.&m 10 $5%3,639) $23,400f CCF34 10 $58),63 S23,400f 1425 10 $583,635] 1.0:443) se.10 10 $ e st $14,20
310 foC (1033762505 [paraciO YEWNAY | X W_S_... 10 583,639 $93,400f mﬁ.nh 19 $523,43 s1),400 cF3d 10 523,635 $23,400f 1429 19 $583,635] 1.0441) 4,100 19 $4 <« i 15,300
I foc lentotoios paaaos 22000 20 | §1,750,508 S0 a0 £psod] 10 | $1,750,% sro o coFzif 20 | 51,750,905 $70,0000 1425 30 | $1,750,505f 2. 430 Se2,700 2 <« < St §463,100
LGV AT i H
312 jcC Folesds)  PARAVO YEISON w:S 0 §h,75050 $286,201 _.vmn» 10| $1,750,90% $70,100f €eF21] 20 | $1,759,955) $70,0008 1425) 30 | $1,750,505] 2. 438 s.700f 5 4 e st $453,100
313 [oC fanents  paRDO BMA X 0 $¢ <o nvsw 12 $700,3¢2 $22,100f ccF3g 12 $700,363) $28,1000 1425 12 $700,342] 1.044% §7,90 12 < Ee 1 £63,600
I JCC [1ICES5E013 [PASDO FRANGUY _3_0 Wl $1750,55 $280,200 QBM 0| §1.730.503 STOM00{ CCF34 20 | $1,759,5GH) S70,1000 1425] 30 | §9,750,905] 2.436%) 0,709 W s e H $463,10
315 foc 0352540 PaRsOLLZ X bs-14| 12 $ico,36)  staaedf epsond 12 $700,3¢) $22,1000 ccrd 12 §709,14) S23,0000 1429 12 §700,343] 1.044¢) $7,2004 12 Lt ke H $175,700
b
ME fC P17 pakno saza x hs-14] 12 $700, 361 112,104 n&a" 17 700,362 S22, 100f ccFed 12 $700,35% $28, 1000 1425} 12 $7¢0,242] 1.044%) §7,20f 12 Ll e si $175,700
N7 FoC (1932362784 [PARZA OLNA MES ¥ $1.730,5058 $2£0, 2044 —ng 0 $1,790,905¢ $70,100] CCF21) 20 $1,750,505) $70,1004 14250 30 | 54,250,505 1.0444] $18,30¢{ ¥ £ &) S $422,700
e e peasesn parsavasan X mz:m 15 $275,45 120,900 EPsaf 15 275,45 $35,100f CCF34 15 $575,453 $35,100f 1428 15 75,453 0,522, §4.60 15 L <o) 5 $214,900
i
319 JoC foaizadr [PARRADO BLANCA X 25-14] 12 sroe ey si o esey 12 §700,42 S22,100] ccF3q 12 §700,34% $28,100f 1425 12 $7C0,262] 1.044% s7.40| 12 ¢ 46 st $175,700
320 jcC 1015031567 [PAT150 GINEIHE “SS 20| 1,750,908 $2£0,204f :Qw 33| §1,730,503 s70,100f cerat| 0| §1,750,565] $70,0000 1425 30 | $9,750,508] 1044 18,205 20 Ll e St £422,700
01 foe 124510871 fpaniin sasizi .cos 0| $1.750,5¢8 $280,200 mv..,nm W $1,730,505 $§70,100 CCF1| 33 | $1,759,5G3 $70,0000 1425} 30 | §1,750,505 1.0401) $18,30d) 10 $¢ £ s $018,700
M [CC 0739514 [PEDSAZA ADRIANA M:S 0| $1,750,505) $280,2004 QSW pU] 4,755,509 S70,100] CCFzY) 30| $1.750,905 STCA00) 1425 30 | $1,750.505] 1,044y 18,30 30 4 b St $433,700
03 fee farsssor PeorazAYUDY X n.E... 12 4700,382 §112, 400 nvEm 17 $700,340) SuE, 100 (CF3g 12 §700, 34 Y28, 100 1424 12 $700, 342 1,044 §7,40 12 L ¢ 4 8475, 700
N4 foc Jonsiss  PEK GLADYS moa w | 1,750,508 $260, 2044 mvw“,_ 1| §1,759,508 §70,100 CCF3q 30| §1,750,% S7e.00ef 1429] 20| $1,759,505) 1,040 $18.204 15 @ 1 $428,700
325 JCC (1121147580 [PERA LEVDY ¢ Mk;o n $441,559) $102, 80 mmnw 1" ££41,559] $28, 700 ccF3g 11 £441,555) $25, 700 1425 11 ££41,555] 1,044 Se.800 11 & & 8 §151,000
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, aportes Planilla Resumen

enlinea

No | Mentificacion Nombie eelealiafed i lvsfealial ot B 3 Y S & .cL‘ i 18C Aparte Tu: Dlas 13 Apotte  [Codig|iv 18C Aparte Q_..u_m Oias 15C Tatfa|  Aporte  [bias 18C Aparte Mm.m»ﬂ..?%m« Total Aportes

J gltfetelv]ple]etyn alc)plt] |»

326 OO 21147550 [PERA LEWDY X wvﬁn 1 $53,400 ST escy 1 458,40 f cerid 458,40 sof 1428 1 $53, 4000 0,000 s I i L B 41,90
4

17 FC 12150348 PEfiA LIESEL X ME__.\ 0| Q000 442,00 qvwcm W | SaE0cw]  s100q CCF3d 30| $2,500,0 S112,000f 1429 20 0.51% st4,700f 30 ¢ B $086, 700

NEEC Pz pou una X MZE 7 408, 545| £45, 4001 nwmew_ 7 $408,54 $1e,40 corayl 7 §403,543) s1s,400i 1428 7 S48 848 1.0443 $9,20d 7 0 L s $102,500

128 [£C [52072809  PENAGOS ALICIA $4,750,505 $280,2004 Gnm 30| 41,750,945 $70,000f coFat] 30| $1,759,965) §70, 100 14.25) 30 | $1,750,5¢8 1.04¢ 18,3000 3 s &« H $438,706

310 §0C (1121144051 [PERALTA OUNA  |X wss 12 $7ce,382 512,100 GK; ” §700,342) $28,10¢f CCFI4 N §709,3¢1) S2z,100f 1425 12 $700,262 1,044 §7.400 1 4 L st 475,700

3 o [iansian ez cpidy ﬂuos w| SnrEesey  $0,00 Q»Qm 0| $1,750,56 s70.000f coFasf 30 | $1,756,905) s7o,00f 1428 30 | §1,282,508] 1.04¢ 18,30 44 4 & S 700

NPT [503208)  PEREZ 0ANIELA X x fis-14] 2 $118,721] St 700 escy] 2 $118,727) 4,70 coFf 2 $476,639 $19.000 1429 2 S11E, 727 1.0441) st 2 < $ st $43,80¢

A0 C (734524 [PEREZ DLANA W:E 30| §1.7%,508 $220,204 wau Wl §1,79,509 s7o,t00] coFarl 2o | §1,750,904 $70,0000 1425) 30 | $1,252,905] 1.044 $18,00 < 4a s §432,700

M e 1602558155 PEREZ ELES x % Ms_o 4 4133,45 $37,4004 Qﬂm 1 233,454 $9,400) cor21f 4 §503,183 $10.200 1429] 4 $233,484 1,004 0504 4 ¢f 40 st €69,50¢

35 € 1002552155 PEREZ ELES X w_?s 1 $116,727] $18,70) n\QM 2 $116,727} a0 cerf 2 $118,706 s 1428] 2 $11€,727) 0.000% o 2 s¢ <« St §23,40¢

3¢ foe 1002553155 PERE? BLEG ¥ “33 1 $58, 420 99,404 fpsoof 1 458,40 $2,4001 ccF3f 4 $58, 4003 sof 1428 1 458,402 0,000 1 8¢ e Bl $11,80¢
4

337 ¢ 1002952155 [PEREZ OLED ¥ N_._Sn 2 $115,727] S18,700 ava b $11€,727) $4.700f ccr21| 2 $118,70¢ sef 1428 2 S11€,727] 0.0€0% 2 ¢ L s §23,40¢

3E ke [122eser7y PerEz KEWLY X wz:n 3 4525,272, €84,100 ax.n.. 9 525,272 $21,100f CCF3g 9 525,273 Su1,000f 1425 5 §525,272f 1,044 45,504 9 <c < s S131,800

339 [CC (1121958520 [PEREZ NATALIA  |X whos 35| Snesseer]  S2ee 70 £RSog 25 | $1.688.647) see, 700 ccF3q 25 | §1,648,640] des, 7000 1425] 25 | §1,6¢5,647] 6.5 0) 8,700 25 i e N $403,800
3

340 o {1021958920 [PEREZ HATALIA X “_20 4 26¢,647] <42, 700) QE.N 4 $268,647] $10,700] ccF3q 4 $265,6¢ $10,700) 1425] 4 $2¢,4471 0.0001) ] 4 <t L B 64,100

241 Joe 1921955920 PEREZ NATAUA L w::a 1 66,70 $10,700f €psoof 1 446,704 Sy,700 ccF3d 1 46,700 $,700) 1428 1 6,70 0.0004] K s 40 B $16,100
4

342 Joe Pisnizsss  [PEREZ PAOIA 2s-14] 30| §1,250,505 280,200} naew 30| 6,758,598 sroa00f ccizi) 20| 51,750,999 S70,100) 1425] 19| $1,750,505] 1.0440) $18,30 1 st e 5 2,700

343 JoC looeesss1s fpinena EMRSE 23030) 20 | §1.7%0,508) $280, 2044 nvwcm FUN IR TRESXE S0 100 CCF34 20 | 51,755,905 s7o,400f 1428 39| §1,250,505] 1.0440) S18,000 33 <o 4 s S428,700

U

344 00 1021664156 [AHEDA JTY X muo_o 17 §952,180 $158,8004 annw ” $992,18] 933,700 CCF21) 17 $992,154) $39,706f 1425 17 $932,150] 1,044 $16,404 17 ¢ Bt st $243 400

245 I°C [1o6ssean aon o X WE; | $1906.667]  $305, 00 mvﬁ,.u 26 | $1,%06.647) S7e,a00f CeF3d 20 | $1,504,047] $76,3008 1428] 26 | $1,50,2¢7] 0.5223) $10,00f 26 i 4 st $447,700

348 JoC f1ooeasaag fepizon o ¥ ~_r.n.o 4 $293,33 $47,000) Q&w 4 $293,333 §19,800f coF3q 4 293,33 St1,00f 1425 4 $253,33) 0.0000 o 4 $¢ st $70.400

347 jcc odzezas  [pruzonEDTH X ﬂlss n 700,361 $112,100) maow i1 §706,363 $22,100f €CF34 12 §700,3€2 S28,1004 1429} 12 $700,2¢3] 10444} snadf 2 $¢ e i $175,700

343 foc [1033672503 [PiRaJAN DLIANA WEE Wl sn7sesey  $2%a209 ﬂ.mch 0| $.7%0,%04 sTo,100f corz)] M| $1,750,559) so,000 1428 0| $1,7% 1,044 ) L <0 si $422,700)

349 00 MO41594)  POLANCO RAGUILL m_as 20 §1,750,5¢5) $285, 200 Enw 3 $1,759,50%) $70,1004 CCF24 30 $1,759,505) $70,1008 1425 30 §1,750,905] 1.0444 $18,20 15 b Si $438,700

350 o€ |0197597  PRIETO LELS X w@za 10 $583,43) 93,500 €rs0] 1) 533,634 $23,200] cCF3d 10 $52),63 §23,400 14-25) 10 $583,438 1.044% 6,100 10 <0 E: B $146,200
i

351 [CC 1122513424 PRETOLZERT  |X “SS 13 $9,078,000 §160,5000 EPSGY| B | §1,128,000 $45,200) cor3q 18 | $1,428,000 $45,7001 1428} 15 05223} 45,900 18 4 & st $276,80)
7

352 CC (52372652 [PRILTO SANDRA Mu_S 20 1,750,505 $260,200) —,vwow 30 $1,756,504 $70,10c] cer2t) $1,250,955) $7.400) 1425 1 $1,750,905] 1.0444) $18,30 ¥ & S 432,700

353 JoC [1osR2072  [Putgno ANA x| x ns-14] € $350,181 $58, 100 QSN 3 $150,181) $14,000 cerzd 6 $3¢4,77) sta,600d 1429 & $380,181f 1,044 $3,7044 € <o e st §82 50

354 [CC Jed4e2847  PPULIOD ROSA X wos 12 $700,362 §192,100) QSm 12 $700,382 $12,100| P34 12 §700,34 822,100 1425] 12 $780,343) 1,044 47,404 12 &4 E ] 175,710

355 ¥ os73stoes wﬁﬂﬁu X “EE n $700,3¢7 $112, 30 nn?.w 17 $700,341) 28,100 ccF3d 12 703,367} $22,900] 1423) 12 §700, 362 1.044¢) $7,c0f 12 $d 9 st $175,70

PH

386 fCC 0218330 [QUANTERO YUDY X 25-14 | 12 $700,342 r:._SnnR« 27 $700,362 $28,100) CCF3q 12 §704,3624 $28,400 1423] 12 §700,2624 1,044, §7,40f 12 $4 e ] §175.709

357 foc fa393est fQuaRoz Luz X msn 7 $402,543) $¢5,400) :._.vom 7 $403,54 steecef ccrid 7 §40,548 §18,2000 1425 7 408,543 1.0449) $4.30d 7 & L St $102,506

358 JCC |on16123  [RAMIREZ BEILCE |X ~_§o 12 $100,392 $112,100) $200,347) $28,10f CCF3q 12 §700,167 §23,1000 1425 12 $700.2671 1,0:44% §7,401 12 46 ¥« H $175,700

359 foc [1ntsoci4 www“M_N X M_«,.x 12 $7€0,352 5112,104] $700,382 s28,100f CCF3q 12 §700,151 $25,100] 1425 12 $7¢0.342) 1.0447] §2,40) 12 ¢ % st $175,700

CHAINE

0 Joc [iez3a7 [RamREz LT w_a,s al o osursoses|  Spoaod eod 3| $9,750.50 s7o,100 coFzt] 2| $9,750.909 $70,0008 1425) 19 | 1,750,524 10440 $18,300 30 Ll R N $413,700
3

wt e sy sz 107 15141 20 | $1,750,50 200,200 EPSG3{ 30 | $4,759,563 s70,100] ccFf 20| $1,759, 504 s7e,t00d 1425 39 | §1,750,5¢5] 1.0444) 18,304 30 & 4 ) $428,700
7

1) Joe Jaadieasy a.:..:%w- X “_8_.\ n $700,161 $112,100 nt.nw 17 $700,262 $22,100 ccFag 12 §700,343) 22,1004 1425} 12 700,242 1.044% §7,40 2 s 4 st $175,700

WARTLA
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aportes Planilla Resumen
enlinea
ntificacion ? Y o] fafcess 8C Aporte | CodiglDis BC Aporte  [Codigoldi 1EC Aparte  |Coaig|Dis) I8¢ Talfe|  Aporte  |Dis Exorerado | Totst Asoites

A s|t]e ige} el @ o o SENA ¢ IC2F

MIEC 1773850 ez neny (% ,_:Ec 1 470,30 s, Joccrcy 12 700,34 S26 100f CoF2g 12 $700, 361 Saz,100f 1425 12 1.0444) §7,40f 12 40 0 st $175,705
¢

364 C (121547713 [rahos JESSEA X ”65 2 §re08] 112,10 nvmn‘. 12 $700,362 $28,10¢] CCF34 12 $700,167 S2g,100f 1425 12 $700,342 1.044x) §7,4004 12 & [ $t 473,700

28 e [nnzerog fravios boRy ® “:.E 7] S1a8,034  $181,400) nvwcw 17| §1,133,314 S45,0000 CCF3 17 | 51,133,309 Sas,ac0f 148 17 | $1,033, 334 0 502 se,00 17 @ 4a s $178,200

36 J0C [INRMESTED [RAMOS NURY ¥ N.EB 1 868,700 $10, 7044 n&ow 1 48,7004 $2.700 ceF3d 46,700 Sop 1428 1 $68,20¢] 0,000, i 4t R si $13.400

U7 FC (I2I5L2631 [ROA JOSTIV | X saq) 28 | seEesse7]  §248.70ef %Sm 2| 61846647 §74,700) cCraq 28 | 81,844 447) S74.700f 1425] 22 | §1,84¢,647] 0.522)) §9.800) 22 84 E St $457,900

38 e (1121962631 [RERIA JOSTTVN 514 2 $133,3¢0 $1€,0004 n&bm 2 $133,3c¢) sof coF3q 2 $133, 301} sof 1429 2 $133,320f 0,006 2 < 49 “ $16,000

269 {OC 101016873) [REINA MILENA 25-14 ] 20 $1,750,5¢05) $280,2001 mvwn.n 3 $1,753,504 $70,400) CCF21] 12 $1,750,505 S7e.Acef 1425 30 | §9.750,505] 1.0400) $18,2004 20 $¢ B S 438,700

270 C [1020323817 [RESTREPO ROQUE fano) 10 | srmes0  Samaao ersay] 30 | $9,795,%5 $70,100 ccFad 3 | §1,750,5 S7edoof 1428 13| 1,250,509 2. 410y sa2,7uf w0 < o s AR

1 i

7L CC |121544572 [REYES 1IGRRD X 514 2s | §1,666,6¢7] $246,7041 mv.»am 25 | 61,665,697 466,700 COF34 25 | $1,446.057] Sos, 700 1428 25 | $1,686.647] 0.522 §8,700 25 9 4 s SR 800

372 foc (121544572 REVES IGRI0 s-14] 5 £333,332 $53,40f U..bm S $333.33 s1340c cerzd $333,133 $13,4000 1423 8 $333,333 0.0C0n s ¢ @ S8 480,200

3 EC (52774032 [REYES LINA X “_as 1 $58,3¢4 §9,400] B30 52,364 §2,400f coF21] 1 $58,3¢ S2,4000 1425 1 $55,364] 1,044 §r) 1 s $14,50
7

374 CC [52774433  [REVES UNA ¥ M_So 2 $118.727 ste.70 epsof 2 $116,727] 4,700 cCF21f 2 118,700} <o 1429 2 $11£,727] 0.0007) ¢ 2 $¢ st S23.40¢
7

375 °C [S2774438 JREVES LMA x ws: s $230 818 R L) $291,81¢] $1,700f corf 8 $231,80) wf 1429 5 §291,81 0.0001 o s L1 F L1 458,400
7

376 f0C |5277443%  [REVES LNA ¥ “S_o 1 58,44 §9,400 £9501) 1 58,400 §2,40 ccef 1 453, 400) sof 142 1 $5%,400{ 0.000] Ll $¢ « s $11,800
7

377 fC 52774438 [REYES UNA ¥ ~_....._... 2 $116, 727 ste,70f ersaif 2 118,72 $4,70 CcFa| 2 S1e,700 sof 1423 2 $11€,727] 0. voun o 2 < st §23,400
/|

378 o (52774432 [REVES UMA X w_.us 2 $116,727] S18, 70 :NSW 2 $116,727) S4,700f (cF2y 2 116,701} <o 1425] 2 $116,727] 0.cca) <t 2 < $¢ B 400

375 [0C 2724438 REVES UNA X "uso 2 $118, 727} $18, 7o) nvﬂw 2 $114,727] 4,700 crz) 2 $116,700 sof 1429 2 SHI, 722} 0.0001, 2 L% e 8 $23,40¢

250 oC 1019961289 [REYES MAYCOL w#:c | Sneman]  $2s4,500 QSN 2| $1e37Y Ss5,4000 coF3d 22 | 1,834,474 sas o] 1425 28 | §1,634,078f 2.436y) $39,50f 28 @ (1 s $432.200

M1 foC [1121825176 REVESYISENA  [X X “::o € $350,1 $5¢,10 F;w 3 £350,181] $14,100] CCF34 6 $364,722 S14.ec0f 1425) 6 $350,181) 1.0411) 9,704 6 St $ st 83,508

2 e bownis  fmeasno ey (X u_....;: 17 FIZORTY! IR IPRTE: §-201) R $700,3¢] Sr,100| o3 12 §700,34 $28,100f 1428 12 $709,342f 1,044 §7,200 12 ¢ L0 i $175,700
7l

2EY CC |1I1919785 [SINCON ANDRES u_.uEe )] $280,300 nvmew 1 $1,750,553 $70,100f COF24 30 $1,750,905) S70,4004 1425 30 $1,750,9:5] 2.4364] $42,704 30 4o $9 St $443,105

224 f0C [1121954136 [R10S YEINT “Bs 0| §n7ses08]  $280.2 .QRW W §1.752,504 $70,100) ccF3d 30 | 61,759,905 $70,0000 1425) 39 | 51,750,5¢5) 1.0443) $18,30¢f W 59 He L) $438,700

225 0 [1421233145 [RIVAS MAIRA ¥ ﬁ(:.s 17| staase o Sist e nvw.m 17 §1,133,334 $45,400) CCFI4 17 | $1,133,0% Sas,cc0f 1425 17 | $1,033, 334 0.522x 6,000 17 LLs L st Q72,20

2B CC (1121835145 [RIVAS MARA w.so 1 $66,20¢ $10,70f ..»Sw 1 46,20 $2,700f cerg 1 $¢4, 700} s2,7c0f 1425) 1 $¢6,7004 0.000% (e 8¢ $9 i $18,100

3E7 JCC (121963101 JavAs YINSS! X ~_|.2n n src0061f  §112,100) 4700,3¢0) $22,000] €cF3d 12 $700,361} sze,100f 1425 12 $700,262 1.0444) $2,2000 2 @ ke i $175,700

338 CC |1228%G39  [MVERA YOLWA _rzn u| a0 9240 ~vSa_ M| $1.400,724 s8¢, 100) coFasf 24 | §1,400,724 §se,00f 1428 24| §9,400,724 1,040 s14,700f 24 $6 ¢ st $351,100

389 OC P2E9EE9  [RVERA YOLIMA MZB [3 $350,200 $5¢,100) Fvs.w & $350,20¢ $i4,100f cortf 6 $350, 2008 $14,1004 1425] & $356,2004 0. 000 e bl ﬁ S $24,30¢

330 [cc [245718s RoODRIGUEZ A 514 29 §1,750,508)  $220,200 nvw.w 1| 1,730,509 S0 cerf | 1,750,509 sre,toof 1429 29 | §9,750,508] 1.044%] $18,30ef 30 <ol 1 st $408,700

331 0C 11216854046 |RODRIGUEZ LIANA “83 0| 170,508 $280,100) mvmou W 875050 $70,000] COF34 20 | §1,750,50 $70,1008 1425 30 [ §1,250,505] 1,044%) $18,20 ¥ $9 4 L] $412,700

391 foc [rena [RoowicUEL x 21010] 5 $191,212 S0, 5 291,317 S1,700 corzf 8 §437,727} 17600 1428 § §29 2.4383) $7.00d 5 < & B 483,200

EDTAR d
33 foc |3740ia w.nona.»znocﬂ X m_so 2 $116,727] $18,700) nvn.w 2 $116,727] $4,700f cer21] 2 $118,70cf sof 1429 2 $11€,727] 0.065%, « 2 $0 ) st $23,40¢
334 oc [103s3c5ss wmwﬂzﬂ wss ] sniseses  $250.20) nvam W §1,759.55 §70,100f cerzt] 20| §1,750,95 Sre,000f 1428 30 | 1,759,505 1.044%) $18,3cf 30 st <o St $432,700
>

335 J0C [1123202227 [RODRIGUEZ HERDY | X _cSn 9 4525,272 S84,1000 £2503) & £523,222 $21,000f ccFa) 9 $525,272) 21,0008 1425 § $525,272| 1.0443) $5.500 9 46 49 § $131,800
i

356 foc [lo3tnessy ,NwmpwnSN mn_uo w | sn7sesesl §280.0 nvme.w 0| $1755.80Y §70,100) CcFzif 30| $1,750,50 $70,0000 1425] 19 | §9,752,905) 1.044x §18,200f 30 < e 5 $438,700

W7 [C [ dioines ;.n.maeﬂ o B “_m.s 0| e s, nw.éw 0| $1,759.909 $70,1000 (CF3q 20 | $1,750,%55 S7o,ocf 1428) 3 | $1,750,5¢5  0.522%) $9.000 ¥ < « s S0

338 J0C (1921555877 ROONGUEZ JIAY [X mueo 6| 9. 77,4 m»wew 2w | $1,733,33¢ $69,400) cCF3q 26 | $1,733,33 Sen.200f 142 26 | $1,733, 334 0,522 $9.%40] 26 « st $425,300

339 Joc [121588577 [RD0MIGUER JULY Wéo 4 $248,467 $42,700) maow 4 184,647 10,700 €734 4 $268,¢47] $1g, 700§ 1428 4 264,467 0.000% 4 <4 % «“ $44,100
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aportes Planilla Resumen

enlinea
Na | Identiticacion Nombre el afefisfesfeosslafbafeafse ] fvi ooty |Dlas 18C Aporte | Codig Ol BC Aparte  [Codige] Dt 18€ Aporte o I5¢ Taifa|  Aporte  |Bias 18C Aparte M.r.f.&: | Apoetes
. nnnntev.-:ﬁunv—wve o SENA e ICRF
400 JoC [1921225597 [RODRIGUEZ KELLY | X S-14) 9 4525,272] EEERTEE Frats! i) 4525,271 sa1,100 coFig 9 $s25,271f $21,1004 1425 9 $525,27¢f 1.044% §5.504 9 ¢ b ] 131,80
1
401 ICC [MG9001040 ROBRIGUEZ LEWDY ,M:na 30 $1,750,5¢8) $280,204 -.v\vo. B $1.750,5%03 $70,000f coFa 20 $1,730,505 $7e,100f 14.29) 30 $1,756,5¢5( 1,040} $18, 3000 26 $4 b/ A 408,70
7
00 PT yna FODRIGUEL LS “.EE 30 91,750,505 $280,20 mwmcw 0 $1,750,%95 $70,100 CCF2I] 30 $1,759,905) STU,A000 1428) 30 $1,750,5¢8] 21.4340) s, 70 15 S 4 St 463,005
403 [CC 1030661251 [RODRIGUEZ MARIALX WSE e $2,706 447] §433, 1004 nvm.oh 13l £2,704,£47] $104,300f coF2tf 29 $2,706, 6471 $108,3004 1425 29 $2,706,6471 0,527 sS40 29 4 & St £483,500
404 )0C 11010£61251 [RODRIGUEZ MARIA L MEE 1 $93,300 $15, 000 e7s01f 1 §33, 300 $3,&00f corzy 1 $93,200) $3.8004 1425} 1 $93,30¢) 0.000%, o « 9 St $22,600
405 JCC [M21237643 [RODRIGUEZ MARTA “55 0 $1,750,5C8 $280,200) ns.vn“ 0 41,790,505 $70,100) ﬁnn.j 30 $1,750,905) 70,4004 1425) 10 $1,750,505) 1.044%) S18.0 W $q 4 23] $422, 700
404 KT J0328345 w_.up,u%.mc«d X wvﬂ... 7 $402,545 §45,400 g 7 $408,544 S1E, 4000 CCP34 7 $403,545 $16, 2004 1425 7 $408,545] 1,044 4 7 0 40 bl $102,500
H
407 € [1012326819 [RODRIGUER GSCAH MES 30| 8179050y $s0, 20 €Psosf 10 | §0.70.%% so,000] corzyf 20 | §1,750,959) FPORISE RESS: BTN BT IRTE) FRILIE a2, v < L1 N $463,100
i
408 KO 10393596 [RODRIGUEZ 24134 | X w:;o 9 $525,271) $84,100 nvm\N 9 $525,271) 01,100 C£F34 9 $525,27Y) S ac0f 1428 9 4525, 1. 0444 $5,509 9 ! pE 1 130,800
473 KC o1 RO IAS ANGELA X N_bﬁo 11 £441,559) $102,800) n\u@% n 841, 28,700 CCFI4 1 441,559 Sa8, 70 1425 11 $£41,555] 1.044% $6.60 11 S0 S $161,009
410 I°C peotez2sy [R0JAS ANGELA L “uu.:.. 1 $53,40C $9.404 nvwn-w 1 458,490 Sp400f corg $58, 4044 $2,4008 1425 1 458, 420] 0 000y 1 s < S $14.20¢
411 100 1047157 [ROIAS ARVSLDDA | X 25-14 ] 12 $700,362 $112, 1004 nvmnn 12 §766,35 $22,10¢f CCF34 N2 $700,142) $28.40¢ 1425) 12 $700,242 1,044 7.4 12 & 9 St S175,700
412 e ansing s ans W.B w| o §1,750,508 $140, 204 nvﬁw 9| §1,759,505 s7o,00 coFat] 0 | $1,750,969 src,acof 1425 30 | §1,750,508) 1, 044x) $16,204 0 <6 5 N $438,700
413 JCC [1929555083 [ROJAS DIANA wuo:u W $1,750,508) $280,2001 nv\vom 0 $1,753,503 $70,1001 CCF34 30 §1,750,905) $70,100f 14-25] 30 $1.250,505] 1 0 $18,34 0 $0 49 St $438,70)
i
414 J0C [1105248650 [ROJAS JENN “wcuc 30 $4.750,%0 §240,200) DJG“ E £1,750.559 $70, 100 CCFa) 2o $1,750,905) $7¢,100] 1425) 30 $1,750,5¢5) 1,044 $18,200 33 1 i | St 432,700
415 [CC 11905039 [ROMS SHENIY X)X X MuEa 1 458,354 49,4004 nnﬂaiw i 453,364 $2,400) cF3q o £5,75¢) $2.50¢4 1428 1 $98,364 1.0444) $ro 1 <« 40 S §15,000
416000 BOG9IET0  [ROAS LIIANA [25-14| 20 $1,750,9¢81 $220,2008 Q,SM 3% §1,750,% $70,10¢] CCF34 20 $1,730,90% $70,100f 1428 13 $1,752,5040 1.044% $18,20f 20 $4 < b3 02,70
417 oC J93r9 ROJAS PARTHY X 23016] 10 §523,635 $9,404 Scu 0 523,635 $23,400{ CCF34 10 $583,634 $23,400f 1425 0 $553,635] 1,044} 6,104 10 i < st $146,300
'
418 [CC JS209555¢ [ROMERD DiANA 25-14] 25 $1,634,178) §261,50) anQw 28 $1,634,17¢ $45,4001 CCF29) 28 $1,634,17¢ §65,400) 1425 23 $1.634,17¢] 2.424%) $39,50) 28 ¢ “ st $42.200
ALS CC 1099555 [ROMERD DiANA X 5-14) 2 116,727} S1E, 70 gu 1 $116,727] $4,700f CoFaf 2 $116, 700} sof 1428 2 $11£, 727} 0.000 “ <4 40 s $23,400
A20 LC 11145887727 [ROMERQ DIANY X .wuﬁ.vo 1 $700,381 $112, 1004 mvt\w 7 $700,38Y S2E A0 COF2Y 2 $709,352 S22 ,90) 1429 12 $700,342) 1,040 §7,404 12 Hle 4 St $A75,700G
424 foC [9031135726 [ROMERD JENNT W.Eo % $1,750,50Y) $1£0,203 mvﬁw o] §1,750,935 70,00 CcoF| 30 $1,750,905) $70,1004 14-25) 39 $1,750,905] 1.044%) $18,30 20 $¢ 9 & 4402,700
A1 [CC [1165784747 [ROMERO YULE) W::c. 9| §1.692,54 $270,900 mkuw 2| $1.e92.54 Se7,b00f CoFzi] 19 | $1.492.54 $67,8000 1425 27 | $1,652,542) 1.0444] $17,70 29 £ L% st $424.200
423 J0C [1105724547 [ROMERD YULEL X muoS 1 $58,400 $7,40 van.m 1 $58,4004 s conagl $53, 4001 o 1425 1 $52,4001 0.000] gt ¢ 4 Si 7.400
424 [CC 52067654 [RONCANCIO DIARA wwowo 30 $1,750,505) $2£0, 204 gm » $1,750,%5. $70,100) CCF21) 20 §1,759,505) $70,1000 14-25) 20 $1,75¢,505] 1.0447) $18,30 3 ¢ ) Bl $418,700
425 [ (1121820546 [ROQUEME KFLY  IX “uouo ” $200,3¢2 $112,% nvaN 17 $790,382) $28,10 CCFI4 12 $709,362 $23,1000 14-25] 12 $700,2¢20 1,044} 744 2 §¢ £ st 175,70
426 [CC [1013611333 ROZO OLANA X wwuun S Sas1,018 S48 7008 nvwow 5 $191,818 S, 7c0f corxg § §191,818 S, 700) 1425 § $251,818 1 .04 $310d 5 ¢ bl Si §73,20¢
A27 JCC [IAN269  [RUBIANO MISAEL |X 125141 17 $992,110 $158, 800 nvwom R 392,180 $39,700] CCF23) 17 $972,124) §35,700 1428} 17 $992,1800 2. 4260 24,204 17 4q 40 S $242,45%)
7
428 |0C [1012342158 JAURANO OLGA u.bowo 0 $1,75€,5¢5 $28, 304 C@vm; 3 $1,750,503 $70,100] CCF2if 20 $1,750,555) §70,0000 1429 35 $1,750,508] 1.044%) $18,3¢q 0 $4 o $ $422,700
49 foc fw1z5734  fRustoclvos X MEE 13 $7¢0,161 $112,104 47,34y S2e,100f ccF3d 12 §700.351 $2z,10q] 1425) 12 700,361] 1,044 §7,404 12 < (% ] $175,700
420 B¢ 592653 RUIZ DORES X o $0 0 $700,34 S28,100) CCF34 N2 §700,3¢6Y) $28, 1004 1425] 12 $7C0,262) 1.044% 7,44 12 8¢ 40 St £63,600
431 F2C 1023542221 A2 JUULTH wwowo 0 $1.730,508) $180,100 E‘mm.w kU] $1,752,503 $70,1004 cCFf 20 §1,750,5G5 $20,1004 1428 19 $1,750,503 1,044 $18,300f 10 K R S $422,700
432 )¢ PITG57T9 [AIAT SANDRA X 25141 5 $251, 218 5 $251,51¢ $91,700] CoF3q 5 §291,813 1,700 14925 S §251,818] 1.0413) 8.1 s <4 49 S §1.200
433 JCC (1115850534 [RUNZA YURLEY X 25-14 10 $593,635 $93,4008 mv.x..-w 10 4583,634 $23,400] CCF34 10 $52),6)5 $23,4004 1425 19 $5£3,635] 1,044 $6.10d 10 ¢ 4 b $14 300
AM fee [srezaoty  [saasanica pozis|x 514 12 $700,341) $112, %00 mé..v 17 $700,342) S2e,100{ COF3q 12 §700,362 §22,1004 1425 12 470 1o §7,40) 12 <@ 4 1 $175,700
A35 Jcc frorenany w.».“,m“-.x\' ~_LDS 0 $1.756,505) $280.164) —.kuw L) 44,759,553 $70,1001 CCF21) 33 §1,759,555 70,100y 1425 30 $1,750,9¢5] 1.044%) §18.290) ¢ o “ 428,70
et
438 JCC foredids SALAZAR OLGA 1,750,505 $2£0,2004 m.dn.m »n £1,750,508 $70,1004 CCF34 20 §1,750,935 ST 000 1428) 10 $1,750,525) 1.044Y) S18.3000 ) $0 ol S 422,700
7
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No | Identiticacia Nombre wlelal vl sl sl s heakalst ala ] cosfois 18 Apoite  |CodigjOm 13T Apotte  [Codigo]bt 1eC Apotte  [Codig 15C Talta | Aporte  |Diss IEC Aputte .m:.?:vr Total Apoites
g sllele s 1oLl et s e ol © a SENA e ICRF
7 fcc fonzier RLLAZAR SILEY X ¥ ﬁ::o s $151,212 $44,700 Q,:u 5 291,51 st oo cerad s $595.,795 su g0 1429 S $290, 818 10444 FERES I < $a s $35,400
438 JoC 1021960288 KAl CFDO CRISTIAM X MSE B SH5n §245, 01} qvmo“ 1| 4,531,334 51,400] CCF34 23 | 61,533,333 Sst,ac0f 1425 23 | $1,533,334 0.520% 3,104 23 &0 0 st §376,200
433 Joc (1121580828 KALCEDO CRISTIAN ¥ "EE 7 488 £47] §74, 7004 m)ow 7 $444,657] S18,70f CCF3q 7 468,647} S18,70f 1425¢ 7 $age 67 0.000% I < 4 st $112,100
410 fee |ncesrzses fatceno esteEan)x muSo | $1.63.178 261,500} ?Sw 2| $1.634,174] $65.400f CCF3 22 | $1,634,178) $65,4008 1425] 28 | $1,634,178 0.522% 48,6001 23 $6 & st $400,50
441 K (1006877565 [SALCEDO ESIERAN X ﬂuos 1 $58,4¢ $2,101 ..RQN 1 58,4004 sof ccrrg 1 $58, 44} 12 SESL ) §53,400{ 0.000%, 91 L{¢ 49 st §7,40
442 JoC (1006877545 [ALCEDD ESTERAY X W.Bm 1 58,4 7,404 sn.a 1 58,400 sof coFag o §53, 400) sof 1428 1 452,420 0,000%, 1 90 4 5 §7,10
a3 foc |ioceszsass foaicroo i | M.So 25| $1,499,088 £233,500 Eﬁw 25| s1.4508y §52,400) CCF34 25 | §1,489,028) gsz.4cof 14250 25 | 1,459,088 0.5221] §7,70f 25 & “ st £358,600
444 foC 1012455584 [SaNchEZ ANGY  |X _P.Em | 250,000 440,201 nabm | aswood  Sworod corn| 27 | Saswooa]  Stooeodd 1428 27 | $2,520,000f 0,522 S1v0ef 27 < L0 i 818,003
445 K 1612455284 [SANTHEZ ANGY X MEE 2 $126,704) $13,504 %S_n 2 $188, 7041 $7,5000 cCF21) 2 185,700 sof 1425 2 $184,700) €.000° 2 <o ke 8 $37,408
445 [0C [1012455884 BANCHER ANGY X “x.s 1 $93,30¢ $11,200) c\x.ﬁu 1 93,300 sef cern] 1 $93,204) sof 1428 1 $93,30¢) 0.000%, % B s e S $1,26¢
a7 foe boreaze  fancrEz DB X _cso 12 $702,38)] §112,1% mvuﬂ ” $700,367) S28,100f CCF3d 12 700, 3471 ESERTEY RESL T $700,343] 1,044} 47,40 12 (4 o st $175,700
443 C P00 [sancniz hyao) 10 Sz80.200f Epsoof 30 | $1,759,%05 §70,10¢{ CCF34 2 | $4.750,955) STCACO 14-29) 30 | §1.750,508] 1.0440) $18,300f 15 L2 st £422,700
LotAssA 1 7
447 00 [1073324404 KANCHEZ LLDEW ﬁ.L:n LE0 IETREETL B TR Tes mub-m W | 4790559 $70,100f ceFzy) 30| $1,750,505) s7ea00f 1428 30 | §1,750,508) 1,044 $18,200 30 L $9 £l $415,700
430 € 11569797 [SANCHEZ MARIA |0 ”53 17 $700,362 2.~.§nn.ﬁw 7 $700,342 $78,100 CCF34 12 $700,363) $28,100f 1425 12 $700,30)] 1,044} §7,4xf 12 54l (7 st $173,700
451 [CC 11901764 [sanckEz veR | X X 25-14] 2 $118,727] S18,700 nxcm 2 $118,727] $4,700 coF3y 2 £121,591 450 1425 2 $11€,723] 1.0444) $1,300 2 <« 4d s §29,400
452 e |1122643468 [saNDovALAMA  |X ,.“55 17 $700,362 $102,10 RRN 7 $700,361) $22,100{ CCF34 12 $703.341 Sz, 100f 1428 12 §7¢0,301] 1.0444] §7.40 12 L $ S §175,700
453 JCC 13767953 BANTOS MYRIAM Muo_o Wl §1,750,508 280,20 Soe W 51,750,598 $70,000) cciza 20| 61,750,555 sroacef 1428 10| $1,250,508] 1044 $18,300f 20 s¢ e N $412,700
454 Joc fnesion nwﬂ.m.“ﬁ x|x ¥ 2310 1 $68,687] $10, 70 EPso3| 1 48,67 $2,700 CCF34 1 49,44 s2.z00 1428 4 $e8,667{ 0.521% Lok ] S0 & st $18,60¢
1
455 (CC (1024527242 [IERRA LEIDY X X WSS 5 $251,81¢ $44,700) anw S $291,81¢ SH,700 ccRatf S $461,434 26,5004 1428 S $151,6180 1,041 $3.19] 5 $6 st $a8.008
ASE KC (1624527242 [SIERRA LEWDY X ~_.::; 1 $58,40 §9,400 nvwow 1 $52, 404 $2,400f coFn) 1 §58,400 of 1429 1 $52,40¢] 00003, “o 1 0 0 $ $11,8%
A57 [CC (1003155261 [SILVA MANUEL 25-14] 20 §4,750,505) $280,300) £500) 30 $70.100f CCF21) 30 §1,759,955) $70,9008 142 30 $1,750,505] 24363 $42,704 20 o 44 Bl $403,100
4
458 [0C (1012330255 [ILVA MASRIA X “_30 15 se7s, 453 §140,100) nxn.“ 15 875,45 $35,100] CCF21) 15 $575,45 $35,100) 1425 15 $275,453 1,044 $9,200 15 Lt 4o H $219,500
457 K°C [52513389  JOLVA YENRNY b s-14 | 20 | $2.200,00¢ $352.000) nv.ew | srmo ez, cof coFzy 20 | 2,200,009 ssxecof 1428 30| $2,200,000] 0.522%) $11,500 4 < N 539,520
440 °C [1006183459 [SOUS MARICEL M.ES 0| sn7sesesl  $260,200) GSM 30| $1.750,508 §70,000{ ccrzi] 30 $1,759,905 §70,0001 1425] 30 | §1,750,508] 1.044% $18,3000 15 $¢ 44 St $433,700
461 € 1016042536 [SOVA MARIA w_So ] 1575514 $292, 2008 QSW 27 | 61,575,515 Sey,100] cor1) 27 | §1,575.80 se3,100 1429 22 | §1,575,21¢ 1.044% 16,500 27 <4 L B £394,500
462 J0C (1616062536 [SOYA MARIA ¥ “83 ? $116,727 $18,700f m&.ow 2 $116,727] S4.700f coFif 2 $118,700 sy 2 $116,727) 0,000 q 2 < R i $23,400
483 foe (1016082536 KORA MARK X WSS 1 $53,4 $9,424 -vwow 1 58,400 $2,400 cerat) o $55,420) sof 1429 4 $53,400] 0.c00x] g1 < « ] $19,800
224 foo ponssto koTo Wz % N_wso 12 §760,362 ::._SRRW 17 $700,141) $13,100f CCFI4 12 $700,342] $22,100f 1429) 12 $700, 242 10441 §7,4000 12 < L 5 $475,700
445 JOC M0321877  [UARER DORS X [15-14 | 12 $780,342) $112,1000 nﬁh.w 17 4700,341 $28,100{ CCF34 1 §700,341 S22, 5004 1425 12 $700,242 1.0441] §7.40 12 $0 4 84 $175,700
466 10C [521904973 [SUSA DLANA x X ﬂhsc W) ez stee ko Epsol 20 | §1,167.270 S4e, 7o) coFzif 20 [ $1,550,67Y Se3,3c0f 1425 20| §1,167,270 1,044 $12,20 20 <« ke 81 $3, 000
7
447 0 f0139378  [TABORDAFANNY |X s-14] 7 402,548 $65,400 mv»a; 7 $402,549 $16,400] CCF34 7 543 S16,4c00 1425 7 $402,5480 1.044% $1.30d 7 $¢ ke o 102,500
448 JoC 1008571230 [TANOIOY ANGEE | X w..os 12 $7¢¢,162 1,10 esoe] 12 $700,34) S28,100 ccryq 12 §700,347] s1,000f 1428 12 $700,243) 1.0441) §7,4000 1 4 L N $175,700
i
449 JoC poataies  [TRLEZ ARFLIC . |X “Ez 12 $7¢0,36) $112,14% QRW 12 $706,35 $26,100f cCF34 12 §709,367 $28.10¢] 1424 12 $700.242) 1,044} §7,404 12 L £ st $175,700
470 [CC [33545734  |TELLEZ NIDLIN 25-14 | 10 $1,750,505) $§260,200 mvmcw 30 $1,730.% $70,100] CCFayf 30 $1,750,909) $70.0004 1425 35 150 1,044, $18,30 2 « Ele St $428,700
ATV 2341431 INA YURETH \.ucz 0| $170508  §280,20 ui.m 30| $1,750.508 S70000 ceFnrf 20 [ 1,750,559 S0 M00d 1425) 30 | §1,790,529 1.044% EYCRES B5) L « st $424, 700
A72 € (1121504301 [TORRES ANGFIA X “33 | 26133 sesaeol £rso3 28 | $2,69),3) stoa,000f coFzq 22 | $2,613,333 $104,6001 1428 25 | $2,613,334/ 0.522%) §13,7004 28 ¢ o st $641,400
i
473 [oC (1121904201 [TORRES ANGELA L “165 1 93,300 $15,000f EPsad] £9), 30 $3,600f cCF3q 1 $93, 26 $3e00 1424 1 $43,310[ 0.000%] (% B <0 4 s $02,600
7]

Pagina 13 de 16




& aportes Planilla Resumen
‘ enlinea
No | Identificac Nombre Jreltaldialiabsleols! ], v (2 iy 18C Aporte :.‘....A.m Diay 18 Aporte  [Codi]bin 18C Aparte  C .;. ol 15C Taiital  Aporte  |biss 18C Aporte _nm.ﬁunnwmﬂq Total Aportes
] tlefelplp]efr]t L "
474 € [1124904201 [TORRES ANGELA NzE 1 93,300 $15,000) cé‘ 1 $33,301 s3s00f cckad 1 93,3 RO REST ] $93,30¢] 0.000%, f 1 < [ B §12,660
475 foC 1002413549 [TasRes chiny ¥ b "sa 1" M §7,a mvsn 1" 4133032 $23,400f ccrzif 1 $733,33 $29,4000 1428 11 §733,333] €.52)%) 9.5 11 < 22 st $120,400
476 JC 1032413589 [TURRES CRDY “Em 4 $286,667] $42,704 mvsw 1 $288,647} s1o,700] ccrzl 4 $268,687] sto,7oif 1425) 4 Seee k7] 0000y o 4 [t e s $e4,100
477 e 1022924205 |TORRES ESTHER w_o_o Wl snrmeses| S u.xn 0| $8, 750,50 $70,000f coFaf 20| §1,750,5C5 s70,000f 1425 30 | §1,750,508] 1,044 $18,30¢ 30 ¢ o s $418,700
478 Joe |10265¢8216 [TORRES ViBLR ”k.s 16 s 149,500 nS& 1 $933,214 $37,400] ccezi 18 933,214) $37,4c0] 1425) 16 $533,816f 10441 9,804 16 < 4 s $214,100
479 € poceay  |TOVAR BEVANILE .cos 7 S48, 54 ££5,400 gu 7 $aon 54 $1¢,400f CCF3y 7 $408,54% $16 4ot 1425} 7 $4c8,54] 1.0401) $430) 7 ] Ee 4 $102, 56
430 [T 475228 [TREJO LSSETH mx_z n srco e st Gx.nw 12 $700,381) $28,100] CCF3q 12 $700,341 seaqee 1425) 12 $7¢0,3¢2) 1,0441) §7,400f 12 i st $175,700
431 JCC |121874575 [TURRIAGO JEHINY wuz 17 Snoes g §170,8 mvnm 17| §1065.334 s, 700 corad 17 | $1,065, 333 Saroe 1425) 17 | §1,045,334 0.522% §5.000 17 < 4 § §261,53)
432 00 [1029374575 [TURRIAGO JEHIMY X wx_x. 1 $62,70C $10,10] EP305) 1 462,700 91,6008 CCF34 1 462,700 sof 1428 1 £52,70¢] 0.000%] L ) $¢ 0 st $12,700
453 ke 1121550381 [TURRIAGO MAGIA MSS n” sitc, 36 s, m@w 17 §700,347) 28,1000 CCF3d 12 700,361 22,100 1428) 12 $700,362 1.0441 s2,200f 12 <0 st $175,700
434 o 1224783258 |URiEE KAROL “vas | $1,23303 $277, 404 E.OW 16| §1.73,4 $e9,400) ccr3q 26 | $1.733,03 Se9.2c0 1428 26 | 91,733,334 0. 523 9,10 26 S¢ L si $425,300
455 JoC [1234789236 [USIBE KakOL % ﬂuoz 4 $266,7¢0 $32,106] QBN 4 $248,7¢0 sef cersg 4 §268,704 sof 1428 4 $268,700] 0.0001 of 4 L o o $32,180
426 e [1921845004 JRREA DI a6 12 700,36 .._:._S:_Rw ? 700,167 s2z,100] corad n $700,342) s28,100f 1428 12 §700,262] 1,644 7,400 12 < < st §473,700
d
437 C [121837797 [URRFA JENNY “33 ” $70e,36]  $112,10) mvsw ” §700,362 $26,10¢f cer3d 12 §700,347 23,1008 142 12 $700,267) 1.040) $r.4 2 40 L2 st $175,700
428 JoC 1010222814 URREA KEVIN “_So 18] §1.050,54 stes,sof evsoo] 18 [ §1.050.54 S0, 100 CoF| 18 | §1,050,54. s, 1000 1425] 18 | §1.050, 563 2,436 s15,600] 12 <0 (% ] §172,9%0
i
459 JoC [(m392671 [URREGO SANDRA wsa 1 seansys| 1o m.SN 11 £6141,534) 25,7004 cF3d 1t 441,59 $25,7c0] 1428 11 $641,555 10440 6,800 11 < 40 st $161,000
430 F2€ [121820644 [UsEChe ANDRES w_eo | snrseses  §289,209 Eem w1585 sro00) cordg 30| $1,750,90 $r0,1e0] 1425f 39| $1,750,505] 2,426 sa2,700 19 < ] $443,100
41 KC [121543185 USECHE KAROL s 10| Sn7ses0s] g2 m?..« 301 §8,750,%9 $70,1000 ccF34 20| §1,750,954) sreace 1428) 30 | $1,750,508) 10449} s1e.30d 0 s < st $432,700
"
492 1€ 1125422415 [VALENCIA SANDRA 25-14] 12 sice, 24§12, 100 mxﬁw 12 §700,082 $28,100{ CCF34 12 $703,382) $28,10¢f 1425 12 $700,362) 1,044, st 12 44 & ] 175,700
433 Joc (1007106132 [VALENCIA WENDY o) 10 533,635 $93,400) £P5C3| 10 §583,63% $us,400] ccrif 10 523,634 s2,2c0] 1428) 10 $583,636] 1,044 $6,100 10 <0 ) st §14,200
1 4
4534 2O {55402 [ARGAS DIGSID 1514) 9 $525,271] soq, 10 epscy v 525,271 sa1,500f coFf 9 4525272 s e 1428 9 $525,272f 10443 5,50 9 <« % B $131,800
E
435 ¢ 52459330 [varaas sonta uzs Wl snrsesoy 260,20 n.m.w W | $0.750.5% $70,1000 ccF21f 33 | 61,750,909 sro,00] 1429] 39| $1,750,508] 1.0444) 18,30 0 < 0 st $412,700
wn e festesssy  fvasquez Avparo g_.,sa Wl surssey 02 nvEN @) $1.75050 $70,100f ccFz1] 20 | $1,750,905 sie,te0f 1425) 39 | $1,750,508) 104 s18,00d 0 < t Bl $axe,700
437 o€ f121845251 nhwwﬁ» MK.S 20| e1,750,508  $200.200) :.mn“ 5] §1,750,95 §70,100) CCF34 20| $1,750,9G5) sro,teef 1428 10| §4,750,508) 1,044 $18,306] 3 4 Fe si $423,705
438 [ [1oasseqrey .m%u%, M.Sn 10 $523,638 $53,404 nsoM 1] $582.43 $23,400] ccFiq 10 523,635 sa3,40f 1425) 10 $523,639) 1,043 6,100 10 < 4 $ $146,300
455 o (1193130268 [veGa casTian _§o 35| saasaeEE|  $233,509 mvxw 25 | §.459.00 58,400 corasf a5 | §1,459, 023 $s3 a0l 14280 25 | §9,459,c85f 05223 $7,70f 25 84 e s $352,000
$90 JoC [4653135 [VEGA EDGAR [ 4 o anw 1 §700,36) 28,1001 €CF34 12 §700,167 s23,1e0f 1425 12 §700,3¢2) 10443 §7,400 12 4 e si 63,600
S0t Joe [10G1204455 [VEGA JEpY wsa | s1,566,6¢7 250,70 mvmﬂ 15[ §1,568,647] ser o corzyf s | $1,566,647) 62,7000 1428) 25 | $1,5¢8,667) 0. 522% 8,20 15 ¢ <« st $184,100
S02 [CC [1051204485 VEGA Sy wuog S $313,323 $50, 3004 5@w S $313.13 $12.600f CCra1) 5 $313,33 S12.600f 1424 5 $313,333) & s £ £ Hl $75,408
08 Joc [l0t0247538 fvprasco tEvoE rono| 3o | $1.750,%¢ $250,204 Q@» 0| §1.750,99 s70,100 coraf 20| $1,759,909 sroco] 1428f 30 | §1,750,908] 1.04¢ s18,30f 30 < o s §418,700
1
S04 JC 1126275y .M..%Mﬁm 15-44] 9 $525,272 m:._ag.nw 9 $525,272 sar100f ccrg 3 4525,277) suteof 142 9 $525,272) 1.044% $s5.500 9 $4 [ B $131,600
505 fCC 9729408 [VeELASQUEZ MASIA ﬂss n sieo362 S Qrew 1 §70, 381 $26,100] crzg 12 700,344 $23,10¢] 1428) 12 §700,247] 1,044 §7,40] 12 <0 <o st $175,700
§06 JoC 40181555 [VELASQUEZ MARIA [ % ¢ ?A.m 30| $1.70.904 §70,000) coF3q 30 | 61,755,563 sreace 1425 39 | 1,750,508 1040 s18.304 3 < 8 st $158,500
$07 oc 1120352392 [VERA DEISY m«ze 7 $408,548] $65,400 mxnw 7 408,54 $1¢,400f €cF3q 7 $403.543 S16,4008 1428 7 403,545 10447 LER [ st $402,500
$08 Woc [1oez439304 [aeaL LcEoT X X 6| 9 $525,272 Se4q, 100} a.é“ 9 $525,271} sa1,100f €CFa1| 9 §211,93 $36,5001 1428 9 $525,272 1.044% $5,5008 9 $¢ b st $147,200
1
509 JoC [1ot6113035 NGO VA MAERL ﬁ_oa | sremsef 270,50 mv.Am 1§25 ss7scof cornf 23 | $1,692,54) se7.eoef 1425 29 | $1,652.542] 1.0443) §17,700f 23 < < s $424.200
$10 fcC [1016113434 [o0vA sakeL % mao 1 58,40 §7,1061 mx\ow 1 458,400 sof ccraif 1 §53, 400 o 1428 1 $58,40¢] 0.000 i ] $ o o 47,100
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S11 0 11121532433 [LLA MAEA PRI B 41,750,508 $250, 20 CCFCS] 30 §1,750.%05) $70,100 CCFig 30 $1,750,909) $7e, 1000 142%] 19 §1,750,505] 0.5224) 9,004 b1 Lo b $429,000
| o

592 0C [10on1R082 PALLAML JULLANA brotof a5 | Sneseser] e ool Esof 25 | 61,665,667 cee,700] coray] 15 | 61,008 007) 8, 700) 1425 25 | $8,626,687] 0.5220 470 25 [t st §408,800
t 9

513 JoC [10032esan fonLans sy 2000] 5 $333,33) $83,400f 93%] S $333,33 s13,000| coraf 5 $3133,1 $13,4000 1428 $333,33) ....Bj s <] o 80,200
{ 9

514 jcc [r0as5456 AVAS OMAYDA [£5-141 5 290,518 S4t, T Ead] S £291,814 $11,700 ceFid § RIEIRIE $11,700f 1425) S S291, 818 1,0440] 304 5 <0 L5 S £42)

il

$15 Jec [sasatecs  fwecrss oLea rorof 30 | Snsoses]  saeoaed ersor| 30| 69,750,909 §70,100) ccrzt| 30 | §4,759,905) s7e,1cef 1428 30 | §1,750,505] 1.040n) $18,2004 2 $4 o s $438,700
f )

S16 foC [1retssas  fravA LEZAZETH haowe| 10| Sraseses]  swaned epsad] 10 | 44,750,504 $70,1004 ccFat) 30 | 84,750, s7o,00] 1428 30 | §1,750,505] 1.0403] 18,30 2 < ¢ K 42,700
f i

17 joC o455 40224 [2ABETA ol 23 | sneazl s s eetod 2e ] $16M,17 ¢65,400] CCF21) 28 | §1,634,179 des,2cof 1428) 28 | $1.634,47¢] 1,000, $12,10f 28 ¢ 7 7] S, 400
DAYANA 1 1

LIEN ) [CEPREITR F7ERT 2 7Y (ENI5] ) 53,400 $9,4f e7soq 4 458,40 $2,400f ccraif 1 $58, 400 2,400 1425 1 52, 40¢] 0,000 o < [2: S $14,200
oayAsA t 1

§19 JOC 1045940024 |ARALETA 23030] 1 458,40 $9,400| Eps04 1 $58, 40 $2,400f cchayf 1 §58,400} o 1425 1 458, 4201 0.000% ot b $a § §11,800
PAYANA { 1

$20 f0C 1033776169 [TAPATA CARLOS 1026|235 | Sr.eceger)  sask, 700l Epson] 25 | §1.6€4,647) set700] cohar] 25 | 91,648, 47) $es,700] 1428] 25 | §1,86,647] 0.5220) e 70 25 [t o s §403 800
f E

S21fCC 1030776189 [ZAPATA CARLGS 2yl s $333,31) s34 750 5 §333,334 Sty 400f coFai] 5 $133,1 §13,400 1425) 5 $323, 333 p.000% o 5 9 0 “ 440,200
| o

S22 [0C [S820048  [IAYAS YOMARA acys| 36 | snaseses]  se020d esotf 32| §9,750,504 s7o,100 corar] 30 | §1,756,955 s7o.tee] 1428 30 | §1,75¢.505) 1,044 18,30 20 8¢ o s §422,706
t ¢

Total Afiliados( 430) 809,101,094 $£1,344,2 $319,723,29)  $20,702, 300} $922,980,00f  $20,£02, 404 $519,223,252 $5,£03,000f [ st §122,271,5
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RESUMEN DE PAGO

CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO

AFP (ADMINISTRADORAS: 5) 419 $81,364,200
COLFONDOS 231001 £00,227,940 6 24 $5,097,600
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 78 $14,296,960
PORVENIR 230301 800,224,808 3 226 $43,815,400
PROTECCION 230201 800,229,739 0 90 $17,874,000
SKANDIA 236901 800,253,055 2 1 $280,300

ARL (ADMNISTRADORAS: 1) 430 45,603,000
COLMENA 1425 800,226,175 3 430 5,603,600

CCF (ADMINISTRADORAS: 3) 430 $20,602,400
CAFAM ccr21 260,013,570 3 174 $10,521,200
COFREM CCF34 892,000,146 3 249 $9,559,300
COMFEMALCO SANTANDER CCF40 890,201,578 7 7 $521,900

EPS (ADMINISTRADORAS: 14) 430 $20,702,300
CAJACOP| CCFCss 901,543,211 6 28 $798,200
CAPITAL SALUD EPSC34 960,298,372 9 42 $1,506,500
CAPRESOCA EPSC25 891,856,000 7 1 $23,400
COMPENSAR EPS008 860,066,942 7 23 $1,564,300
COOSALUD MOVILIDAD ESSC24 900,226,715 3 2 $98,200
EPS SURA (ANTES SUSALUD) EPSO10 800,088,702 2 14 $892,300
FAMISANAR EPS017 830,003,564 7 40 $2,197,200
FOSYGA REGIMEN DE EXCEPCION MiINOD2 901,037,916 1 2 $170,400
MUTUAL SER E55C07 806,008,394 7 1 $70,100
NUEVA E.P.S. £PS037 900,156,264 2 33 $1,651,200
NUEVA EPS MOVILIDAD EPSO41 900,156,264 2 5 $350,600
SALUD MIA EPS EPSO46 900,914,254 1 1 $75,300
SALUD TOTAL EPS002 800,130,507 4 162 $6,831,400
SANITAS EPS005 800,251,440 6 76 4,473,200

$128,271,900
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CERTIFICACION CUMPLIMIENTO ARTICULO 50 LEY 78S DE 2002
PERSONA JURIDI

ROSMERY GUTIERREZ RINTA, identificadz con lz Ciudadaniz No. 1.1 21.892.425 expedida en

Villavicencio zctuande en mi Condicién ¢

e Contador ce LA UTKIOS (En 2delznte Iz Emoresa)
con Nit S01.200.707-9 manifiesto bzjo la gravedad del juramento
Que Iz empress ha i ran- &m roc 3 la fart s antrass Aale mracanes
Que |2 empresa ha cumplido d elcs eses anteriores 2 iz fecha ¢e entregz de Iz presente
certificacion, con los pagos 2! sistema de seguridad social v szlud, pensiones y riesgos

profesicnales y con los aportes parafiscales cerrespondientes 2 todos sus empieades vinculzdos
por contrato de trabsje, por lo que dec

2ro gue se encuentra s g2z v sal lvo ¢on las E“'lp."esa
Dr’\“‘ TOT d S:!f"‘f ‘:95 E. ~ d Cemcimma Ar-' imigtea A~ ~ R' cre lalnmeala ARG
SremoToras ge Sa:iug EF , FONGOS Je & ensiones, Acministracdeoras de | 18Sg0s Lzbgrales AR,

2s de Compensacidn Familiar, Instisute Colombiane de Bienestar Familiar ICBF y SENA.

Czj p

ROSMERY G '.'"RR-Z RINTA

ificacion No. 1.121.892.425



e 00 JUNTA CENTRAL G D
 twec. DE CONTADORES

Certificado No:

DFEREDEDDDGEIC

X
I
I

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador plblico ROSMERY GUTIERREZ RINTA identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 1121892425 de VILLAVICENCIO (META) Y Tarjeta Profesional No 249230-T SI
tiene vigente su inscripcion en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripcion.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * * * * * * x x x x x s x x xw s x sk k k ke kb k2 %

***********Q***************t**************************************

***************************************************************'h**

Dado en BOGOTA a los 12 dias del mes de Diciembre de 2025 con vigencia de (3) Meses,
contados a partir de la fecha de su expedicion.

. , L
- | D
oy rnmod
N

SANDRA MILENA BARRIOS PULIDO

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado
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