MUNICIPIC DE VILLAVICENCIO Cadigo: GCT-F-82

PROCESO GESTION A LA CONTRATACION I‘-.-"ers]c':-n:m

Fecha: 13/06/2025

FORMATO UNICO PARA RECONOCIMIENTC ¥ PAGO DE
CUENTAS

|Pagina 1 de 2

N* de Contrate u
Drden de Compra:

156862 -3731 Vigencia: | 2025 SECOP | SECOP 1| | TVEC | X

Nombre Contratista: | UNION TEMPORAL KIDS [dentificacion

901.900.767-8

N*de RP TB46-2 Vigencia del RP

2026

Tipo de pago: Anticipg | [ Parcial | X[ Final |

Nimero de pago: 1 | Periodo de Pago: | Del [ 03/12/2025 |

Al | 30M2/2025

N " Documento
S| (Marcar con X los documentos que aplican al pago, los que no con N/A)

Financleral | Contratacidn/
SECOP I SlA

Dacumentos generales para tramite cuentas de cobro para todos los periodos de page, No altere lo que se solicita en cada

columna.

| Formato Viabilidad de Page Supervisor/nterventor - Formate GCT-F-83
(Aplica para todos los contratos con excepadn de lod de Prestacién de Sendoios Profeslonales v Apove o la Gestan. (Va
en tades o5 pericdos de pago del contratal}

HA

Formato Certificado de Cumnplimiento de Requisitos para Pago — Formato GCT-F-79
2 (Aplica para cuenias con liquidacion v an la tarminacién de cuantas ca Ceontratos de Presiazion de Servicios Profesicnales

¥ de Apoyo @ la Gestidn donde el Ordenader de Gasto son las Sacratarfas. Segdn el articulo primers de la Resalusion
254/2023],

MIA

Formato Documento Equivalente Mo thgadus a Facturar Fermato GCO-F-01 ¢ Factura
3 | Electrénica
(Segun responsaklidades Tributarias RUT)

Certificacion Bancaria
(Tocas los pagas ineluda anfispos)

Copia Registro Presupuestal
(Tacas los pagas incluida antizpas)

Copia Cantrato (Primer Pago) / Adiciones ! Medificaciones / Prarrogas (Cuando apliqus)

~Hm| Ch | 4=

Formato Acta de Inicic Formato GCT-F-23 (adiurtar en cuantas ce Anilcipos o Primer pago)

Infarme de Supervisor a Interventar:

= Para cuentas de prestacidn de servicios profesionales y apoyo a la gestidn, utilizar formata
Gnico: Formato GCT-F-76

8 = Para cuentas de contratos de interventoria diferentes a cbra utilizar el Formato 1010-F-GCT-
21 y para contratos de interventoria de cbra utilizar el Fermate 1010-F-GCT-69

= Para cuentas de drdenes de compra de TVEC, ulllizar el formata: Formato GCT-F-73

+ Para cuentas de contratos diferentes a los anteriores utilizar el Formate GCT-F-27

Informe del Contratista (adjuntar soportes de ejecucién de acuerdo a las actividades

eztablecidas en el contrate)

= Para cuentas de Prestacién de Servicios Profesionales v Apoyo a la Gestidn esta incluido

g8 en farmato lnico de inferme de actividades v certificade de cumplimiento para contratos de
prestacion de servicios profesionales ¥ de apoyo a |a gestion Fermate GCT-F-76

= Para contratos diferentes a Prestacién de Servicios Prafesionales v Apovo a la Gestion,
debera realizarse en formatos propios del contratista.

Soporte Paz y Salvo de Seguridad Sgpcial v parafiscales, segin aplique:
= Persona Natural: Planilla Integrada’y recibo de pago en la que conste el pago del aporte y el IBC
rabajadeores Independientes por cuenta propia o con contrato diferente a Prestacidn de

Servicios: Planilla Integrada y recibo de pago en la que conste el page del aporte v el IBC segun

10 apligue esquema de presuncidn de costos segin normatividad vigents.

= Persona Juridiea: Certificado con firma original, expedide por el Representante Legal yio
Feviser Fiscal (51 esté obligado a ténere), donde acredite que se encuentra a paz vy salve con
apertes a Seguridad Social y Parafiscales durante los dltimas seis {8) meses, anexando Tarjeta
Profesional, Cedula de Ciudadania y Antecedentes de la profesian vigentes del Revisor Fiscal
ey 788 de 2002 Art. 50, Ley 828 de 2005 Art. 1, Lev 1150 de 2007 Art. 32.

11 Copia del RUT (Facha de generaciin de Impresién menor a 30 dias)

A

12 Formato Declaracion Juramentada Rentas de Trabajo (Declarante o NO de Renta) -Formato GCO-
F-02 {Perscras natura’as)

A,

13 | Formato Cerificado de dependencia econdmica Formate GCO-F-03 (Perscras naturales)

A

Formata Cerlificade de distribucion de recursos Formato GCO-F-11 (Salo agtica para cantratos con
14
RP con mas de un rubra da fusstes da financiacién)

MEA

Ducumentns adicionales a los generales, para cuentas de cobro de Anticipos

15 | Designacidn de Supervision o Interventoria v copia del Acta Inicic del Contrate de Interventaria (s
| _apiical

MEd

16 | Acta de Plan de Inversidn y Mansjo de Anticipo, farmato (1010-F-GCT-102)

A




| MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO Cédigo: GCT-F-82
PROCESO GESTION A LA CONTRATACION Versitn:01 |

Fecha: 13/08/2025

FORMATO UNICO PARA RECONOCIMIENTO Y PAGO DE

el CUENTAS " Pagina 2 de 2
N. Doc umento Financieral | Contratacién!
{Marcar con X los documentos que aplican al page, los que no con NJA) SECOF U SlA
17| Repregramacion ajustada a fecha de Acta de Inicio | MSA
18 | Copia contrate encarge fiduciario y cerificaciin constitucian encango fiduciario (sl aplical | 8
Decumentos adicionales cuentas de cobro Contratos de Suministro,Compraventa de Bienes Inmuebles y Muebles
19 | Acta de recibo de suministre Formate GCT-F-34 (centmto ce Suministe, Gompraventa de Hienes | I,
|_InmuskiasiMuebles) [Gricinal para contratacidn, cooia para firanciera) :
20 | Entrada de Almacén Municipal (Sriginal para contratacidn, copia oara ‘irarsiesa) A

Decumentos adicicnales a [os generales, para cuentas parciales v finales de obra & interventoria
21 Acta anexa de page parcial para contratos de obra, interventoria v suministro Formato 1010-

F-GCT-103 NI
22 | Acta de Pagoe Parcial Formato 1010-F-GCT-81 {abra) NiA
23 | Acta de Page Parcial Formate 1010-F-GCT-108 {interventoria) ' PR,
24 | Memoria de calculo Formato 1010-F-GCT-70 A
25 | Registro fotogréfico Fermate 1010-F-GCT-71 A,
28 | Planaos firmados por las partes A,
27 | Estudias de suelos (si aplica) MiA
28 | Acta de terminacién de cantrato de obra e interventarla Fermate 1010-F-GCT-129 A
28 | Acta de Recibo final del conirato de cbra Formato 1010-F-GCT-33 A

a0 Acta de liguidacion de anticipo Fermate 1010-F-GCT-111 con scportes, consignacion de NIA
intereses generados v cerificacion de Tescrerla

31 | Acta de liquidacién contrate abra Formato 1010-F-GCT-14 A

DOCUMENTOS ADICIONALES PARA UNICO O ULTIMO PAGO DIFERENTE DOE OERA

ap Certificade de céamara de comersic con fecha de expedicién no mayor a2 30 dias, para cuentas
con terminacién wa liguidacidn (Cuande apligue)

Acta de Terminacién sequn aplique, (Debe ser publicadz en SECOR por &l supervisor),

33 |= PFara contratos de prestacién de servicios profesionales v de apoyo a la gestion GCT-F-50 MiA

= Para contratos de arrendamiento, suministros v otres de prestacion de servicios GCT-F-26

P8,

Copia del Formate Certificacién Contractual firmada por el erdenador del gasto Formato GCT-

| 34 | F-s5. . NiA

| tAolica para todes las contratos debe estar publicada en SECOR |, en el médule de sjecunidn del contrato,)

| 35 | Acta de Liquidacion Formato GCT-F-23 (sl ca para contrates ra ceseritos en los puntos anteriores) 3
36 [ Fermato evaluacion del desempefo de provesdores Formate GCT-F-32 (aplica pora todes los contratos’ | M8,

Nota 1 El contratista debe escanear v cargar la documentacian relacionada en la columna "Financiera/SECOP I, en |3
plataforma SECOP ||, medulo Ejecusion del Contrato - Flan de pages y verificar estade “enviado a entidad estatal”.

El contratista debe escanear y enviar al email sizcbserva@villavicencio.gov.ce la documentacion relacionada en |
columna "Contratacién/S|A". Cada documento no debe superar 4000 KB de peso:
Los decumentos a enviar son;

Nota 2 Cuenta de cobroffactura, informe del supervisor, informe de contratista {con anexos si aplica), acta de terminacian y
liguidacién (cuando aplique), evaluacién del proveedor,
Cada archivo debe estar identificade en maydscula, asi: "Nimera del contrato — vigencia = nombre del documento”
Ejemplo: 1078-2023 CUENTA DE COBRO

el ontratista debe escanear y enviar al email
L siguigntes archivos: Para publicar en S1A Observa;

ICL :
Neda:2 INFORME SUPERVISOR 1010-F-GCT-142, }I:_l-'- RALISTA, FACTURA, ACTA TERMINACIGN 1010-F4

Para los  contratos de  TVEGC,

cidn d

El supervisar debe cargar a la SECOP 1 méd)ﬂ R

Nota 4 i onﬁfto focumsntos de Ejecucion del Contrato”, &l
respective informe de suservisor. ; f

Nota 5 El sello "VoBo" Contabilidad aplica sola parg’ te gue ﬁﬂdan aff la Secretaria de Hacienda

atacién. | Radicado Contabilidad

VoPBo 51A Observa VoEo Arr.hivu;f A




FACTURAELECTRONMICADE VENTANo. UT-171

UMION TEMPORAL KICS

WIT: 90T e0070T -9

Direccign: CR 22 B 31 39

Ciudad: Villavizerzia, Departamento; Meta

Carres: nicatemporalkios@gmail.com

R-9&-Pn

Adguiriente; MLUNICIFIO DE VILLAVICENCIO

ldentificacion: 532059324 -8, Teléfono: 31073207148, Corres: apoyoalagestion Bvillavicensio.gov.oe
Direccidn: SALLE S0 % 23 - 64 VILLAVICENCIO, META

Ciudad: Villavizersio, Departamento: Meiz

Fecha: 15-C1-2328

Medio de pago : Consignasion banoaria
Forma de pago; Cradite

Plazo de vencimiento 23

item ) Beferencia  Unidad Frecio fant Desc.  Impussts Sulbtotsl
_‘III-EFLAIDS__ o - 1438981 Ur';il:_:l;t.:i__‘$'|B.E~’-:l?,341.3? - :I_ a . I'u",.'d,_['l'gl.l:l:?&: 5 18.587.341.37

2. OFERARIO DE ASE0 Y CAFETERA 142882  LUnidad 8 2.853.76894 E2 0 I (0,0%; SITT7.555.67428

2, DPERARID DE MAMTEMN IMIENTO 143583 Unidad 5 2.862.7E8.94 1 L s (0.0%) § 2.863.758,04

4, COORDIMNADOR DE TIEREE COMPLETO 143924 Unidad 3 ZagaieEa4 2 0 A [2.2%) $E5.727.537,88

5,261 - COMBUSTIBLE (COMIFRA) 142985 Unidad £ 18.647,08 1 0 I [0.0%) % 19.0ET,08

G. 3285 - GRECAPARATINTCS 1 (ARREMDANMIENT) 143387 Unidad §27.583.74 21 a [V (0. 0%) 5 575.059.58 £

TO3ET - GRECA BARA TINTOS 3 (ARRENDAMIENTI) 1426588 Unidad 8 36.481.57 1 0 I, (0.0%) SE6.481,ET

2,400 - ASPIRADORA 2 (ARFEMCARMIENTO) 142869  Unidad 54398858 1 0 B (0.0%) §43.098,18

9, 406 - HIDREOLAVADCREA INDJUSTRIAL (ASRENDAMIENTC) 743990 Unidad % E1.366,6T 2 0 A f0.0%) S122TREEL

10,407 = SOPLADORA DE HOJAS [ARRENDAMIENTI) 1439587 Unidad $31.092,73 1 1} A [2.0%) §31.00273
DOSCIENTES NUEVE MILLONES COSCIENTOS VEINTITRES MIL DOSCIENTOS CUARENT A Y NUEVE T e i
PESDS CON OCHENTA ¥ MUBVE CENTAVOS (COP) Subtotal 5205.670.755,03
R VA (19%) $3.552.494 868 —

DIZIENMERE AL 30 DICIEMERE 20235,

CLFE -
aa21db8es207e1 Ta2alsfefafantelddZaa] 4 2hEkd1 093 62250 T 4430000385432 541 {0 577 80288 be0S s add D5 2hi 03]

Waneda Tize da facire Tipo de opezracién Fecha v haa de expedician
Coe Macional Extandar 2026-07-10T13:55:47-05:00
Fhma digial

MotasiCl- 156862 ALCALDLA L2 VILLAVICENCIO PERIQCO DEL 03 Tﬂta] $ 209'223 '249789

Fecha vy hore ce cenerscion

2025-07-19T13:55:47-05:00

ERYBILAFnaD s b ERIETT Y TIRRETARA DD W EMe D RF 2o Te AT DEYRZ DR AN 1 hLArpe P2yl 204l Snewr JIGa 2GS O I LAY HOH SV 25N G Ty T CpiChBH A & B CLF Jer =U 00y 2 LA T] DAL FHbrAaH 0L JLP a3k SEnlN
TR BT TOS T P EAa Tha HE Iy 2 ZEMS L én uF 552550 M2 3T 00 LFZUCOBociFVERR 0/ KME S i khuly o meif 7 g) 0 4oqe F2 0000 ERRCAL CRy L 500N Zelrwnt O

Femularc de avtorizacion de nume mcién N, 1876086551100 del 2024-12-27,
Renge sutedizade desde UTT hasta UTS00 vigeneia 2026-72-31
Praveedor teanaiégion Soluciones Alegra 54,5 = Softase! Alegra = WIT SO0, 559.CA0-2

Representacien grafica de una factura electrénica de venta

Pégiza s de 1






‘ MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO
| o NTT. 892099324-3
i REGISTRO PRESUPUESTAL DE COMPROMISOS

2
SR

Registro No. 7646

Vigencia: 2.023 Fecha de Compromiso:3 de diciembre de 2025
Beneficiario CNION TEMPORAL K103 Mit: G01500707 -9
Mo, CDLP. 1 4357 Fecha de Expedicin del C.D.P.: 28 de agosta da 2023 Con Formalidades Plenns |

Tipo de Compromise  Suministre
Contrato: 2731 Fecha:3/12/2025 Vence: 3171272023

Objeto: V.F PRESTACION DE SERVICIOS DS ASEC ¥ CAFETERIA PARA LAS DIFERENTES DEPENDENCIAS DE LA ALCALDIA DE
VILLAVICENCID

Cro.Utilidad : SECRETARLA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL

ldentifizacidn Presupuesta) Congepto YValor

Gustas-Funcinnamicnto

WO -2 ) EI2OZ008 -0 - 1,201,000 - 02 Servicios prestadas o las emznsies v servicios de sreduceion 223.000.000,730
Recorsa Peapan-Lanre Dextirzcrdn
Razuroas Prapics !

— Clasificadores It
CeRLS00-0-2101 3000112 1,0,00- 1 & 00-0 006,000,030 I
G=RA550-0-210750001-1,2.1,.0.00-156.0-0 220,504.000,00 I

T T i
Programacién de Pagos atal Campromisos $225.000.000.04
hles Walor
Diciemibzre S225.000.00C,00
“alar Total Prag, EF R TR ]

fe—

YOLANDASTARDONA AVILA
Dirzciéira Presupusstofs)

= o e fan b f g ar :
Elabord: DTIRADO Ireprimid: JaCOETA PCT Ererprise - Pege £ ol 2 < ARC 7428







MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO i
NIT, BSA00EI243 i
REGISTRO PRESUPUESTAL DE COMPROMISOS

Registro No. 2

Vigencia: 2,026 I Fecha de Compromiso:2 de snero de 2028 !
Beneficiarie  UNION TEMPORAL K103 Nit: 901900707 - & ;
Mo, C.OLP. 12 Feeha de Expedicidn del C.DLP: (2 de cnere £2 2026 Con Formalidades Plenas
Tipo de Compromise Suministra : '
Contrater 3731 Fecha:3/12/2025 Vence: 3171202025 !
Objeto: VF-W.F PRESTACION DE SERVICIOS DE ASEQ ¥ CAFETERIA “AM LAS DIFERENTES DEPENDENCIAS DE La ALCALDIA | j
DE VILLAVICENCIO i
| Cre.Urilidad : SECRETAR[A DE DESARROLLO INSTITUCIONAL ' |
Identificacion Presupuestal Cancepto Walar
Gastne-Furcionzmicnis .
G407 -2 130202008 -0-2.2,1,0.00-02 Servicios prestados 2 las amipresas v srvicios de produesion. a58.505.590.51
Retmrsa Prople=Libee Drdingzion
Rizeursos Prapios
. . - — |
Programacion de Pagos Total Compromises $296.903.396.51
Mes | Valor
Ruzaps | S086.903. 2965 [
Waler Total Prog, EEETRTRTR]|

AL L C

ALEZANDRA MihCADA GAMBOA
- Direcrora s Presupussto "5

]
Elabord: ERITNOON PCT Eniemprise - Page 1 of | - T’C 2
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291225, 12:51 pom,

Tl T e o ey

j' lﬁ:;lwn

Union temporal Kios
M.ILT. 801200707-9

CR 22B #30-39
Villavicencia,

Afte: Laura Ruiz
acuerdomarce@kiossas.co

— Enviar a
ALCALDIA DE VILLAVICENESIO
CALLE 40 N° 33-84 CENTROD

calombiacompra.coupanost. comiorder_headers/print_viewFid=158862&version=1

ALCALDIA DE VILLAVICENCIO
N.L.T. 892099324
ORDEN DE COMPRA

MNomers de Orden 156862-CONTRATO-3731-2025
Mo de Instrumentc

Instrumento agregacicn  Aseo y Cafeteria V

Fecha de Emision 02/12/25

Fecha de Vencimiento  01/05/26

Comprador Elena Perdomo Rodriguez

Crdenador del gasta Alba Calina

Supervisor JHONY ALEXANDER MORENO
MONTOYA

Teléfana 310 7920148

Detzlle de Entrega

Gravamenes adicionales Pro-Turismo - 2% Pro- Hospitales
1% Pro-unillanos-1% Pro- deporte- 1.5% Pro-
Justicia Familiar-2% Pro-adulte mayor-2 % Pro-
cultura-2% impuesto de timbre-0.5%;

Justificacion EREETACIGN DE SERVICIOS DE
ASEQ Y CAFETERIA PARA LAS DIFERENTES
DEPENDENCIAS DE LA ALCALDIA DE
VILLAVICENCIO

—Facturar a

ALCALDIA DE VILLAVICENCIO

CALLE 40 N* 3384 CENTRD

Atte: Elena Perdoma Rodriguez

EDIFICIO ALCALDIA EDIFICIO ALCALDIA
VILLAVICEMCIO VILLAVICENCIC,
Colombia Celambia

Atte: Elena Perdomo Redriguesz
Cuenta; #807500707-9

Linea Presupuests Descripcion

Cant Unidad

Precio Total

1 CDP 4357 aysD5-Z18- Coordinader de tiempo

completo Tiempo Completa - 2

5.0

Mes 6.136.847,72 30.883.238,60

2 CDF 4357 ays05-219-COperario deaseoycafeteria 50  Mes 180.236.079,32 951.180.386,60
Tiempo Campleto - 62

3  CDP 4357 ays05--Z19 - Operario de mantenimianto 50 Mes 3.063.323.85 15.341.819.30
Tiempo Completo - 1 '

4 CDP 4357 ays05-Z19 - Combustible ({Compra) - 1 50 Unidad 19.067,05 85.33525

5 COP 4357 335505—21 8- Mangueras 2 {Arendamienté) 50 Unidad 0,00 0.co

6  CDP 4357 ?ysUE-Z‘IE - Punto Ecolégico 1 (Compra)- 50 Unidad  191.631.82 858.159,10

7 CDP 4357 ays05-219- Greca para tintas 1 50 Unidad B16.13517  3.080.67585
(Arrendzmiento) - 21

8 CDPF 4357 aysD5-Z19 - Greca para tintos 3 5.0 Unidad 3908750 195,437 50
(Arrendamienta) - 1

8 CDP 4357 a};sﬂﬁ—z‘l 8- Aspiradora 2 (Arrendamiento) 5.0 Unidad 47,1 40,91 23570455

10 CDP 4357 ays05--Z19 - Hidrolavadora Industrial 50 Unidad 131.500,00 857.500,00
(Arrendamiento) - 2 '

11 CDP 4357 aysU5-Z19 - Sopladora de hojas 50 Unidad 33.31284 166.568,20
(Arrendamienta) - 1

12 CDP 4357 ays05-219- Recargo por dotacian 1.0 Unidad 0,00 0,00
especial |

13 CDP 4357 ays05--219 - AlU 1.0 Unidad 100.259.463,50 100,258 463,50

14 COP 4357 ays05--Z19 - IVA 1.0 Unidad 19.0456.295,08 19.049.298.06

hitps:icalam aiammpra.cuupannst.mrr.-'nrda'_headers.rprint_wzv.-?;de:56862&uersinn=1

1.121.903.396,51 cop



292125, 1281 pr.

colombizcempra.coupahost.comicrder_headersfannt_viewid=15E562 &version=1

htipsifeoizmbiacompra.coupahast.oomiorder_headersiprnt_view?id=1558628varsion=1

22



MUKEZEE DE YILLENSTREIS Sedge OCTRT
PHCCZZO GIET 0N & 4 CORTAATACI SN Fipheat 20650020
FGREATOASTA CE (hIZK OMEEN 32 COW™2a TERDL WV RT A,

— e e T e T e ety ¥ - o . —==
Raf.: ORDEN DE COMPRA Mo, 156362 DE 2025 « NUMERADA COMO CORNTRATO 3731 DE 2035
" FECHADEL = FEPPH —
ACTA | g | 2 i
o3 [
NGMEBRE DEL PROVEEDOR : UhiCH TEN PORAL IGOE |, Reprassriar:s logal: YOUIMS AN SREA WELASCUES VE_ASC

A
NSDOCIDENTIFICACIONNITOEL - O Srigemrors

PROVEEDOR:
HOMBRE DEL SUPERVISOR: JHORY ALEXANDER MORENG MENTIYA
* DOG DENTIFIGASION DEL T .
ELpERIS O C.01,121,627,546
INSTRUMENTS DE AGREGACHIN 2 Agzen y Daletadn .
TIPQ DE CONTRATD: QREEY DE COK=RE .
=
5 FRESTACICH DE SERNCICS DS ABEQ Y CAFETERA PARA LAS DIFERENTES
G DL SO R AT DEFEMDENCIAS DE Lo ALCALD & DE WIL_AGERZID
LUGAR DE EJESUCIGN: VILLAWIZERCID v
FECHA DE EMISION DE LA SRDEN: 1 | 12| zoes
JIEEN T )

FECHA DE IN:SI EJECUCHIN DE LA ORDEN: 3. | 12 | zoag

oo | M | aans ‘
FECHA DE VENCIMIENTO DE L& ORDOEN: 2z | 08 | 2026 )

00 | W | Anas, '
VALOR DE LA ORDEN DE COMPRA EN NUMERQS: $1.421 000206, 61 M,
VALOR DELg ORCEN DE COMPRA EN LETRAS: MIL CIENTO VEIRTION MILLONES NOVECIENTOS TRES MIL

TRESCIENTOSE HOVENTA Y SEIS PESCS CON CINCUENTA Y UN SENTAVOS MDA STE

Cenla sagerpadn de s prozente asie e nele, 8l MUNICIPID 8 revds el SUPEZRVISOR dajo carsmancs da a vodlfizacke del
cumpimlents do le2 requlsnion ca efocucstn Brime 08 S 82t

1} Reglatre prosupusstal K7 7646 Frcha ga Expacizhie 2312/2025

2| *Garantlasi 2alze do Cumplimiarza Mo, 93983, con focha de cpratason; 02427025 Pelzs e ROE Moo 28794, sar foch da

aarsbagian: 32N 22055

"CLanga a la fazhe co sustipdén ool scty ca irich, ol pozo da vgenza da a5 pileas resdliore nsullciarta, 8l SUPERVISCR

Infarmere al cerralisio gae dobash actualzor lan pdizes do parartn o ecaferridac car a fecha dal o oo Acie Bl eorcaians 1
dabard efacluar & ochualzazan ce e goronlles derte de os 2 dips postarcces pl esa de drels v oredest an e aficoa da

coirataziin ins qeraniles sor su speehachin ¥ legal zedtn, eblgas on gue debard ser vord cade oor o SUPERY SOR.

Las Irsarviniartas 3o comprametor 4 sussslt iedas |28 daclmaros nosesadies pasa edelantar al rdmibe go page, verfcande guo las
COXNPITMisan aresLpdessakn &4 ancuanlion aoordas a e ordan 0o compre § qLe lGE riEms Zeoon sar gecdiodzs arcan do 13 tacka
co s beacimlersy, que Jra vez varelzs la orien ca s2mara o mema nz parmile roalzar med? cazanes, seawsones ¥ adlzotes par
Iz bbe 20 debo edalartar uy irdmile adminlsitallve ellenallve cue parmifs resizar cichas medifcazianes. Per alia, al sacrt
SUPERVISOR daja carstancla del cumplimianto ca todes 123 darde squslics cua sonadarer Indsparsantes aors acdar dar lalze
ola presanto oroen da comar,

El Corcralistn y al suparesor azaman plena rospotsabldod acr la waracded 4o a ivferackn sarzerlca en 'a preseals azin,

Ervsarsaraa ae isea 13 sterar os nlarnlanas fimer = araaams asg,
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UNION TEMPORAL KIS , Reprosantante
legal: ¥OLIMWA AKDREA VELASQUEE <HONY ALEXANCER MORSEND MONTOYS
VELASCO
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DATOS GENERALES:
FECHA DEL INFORME: 18/01/2028
PERICDO DEL INFORME: DESDE: 03/12/2025 HASTA: 30/12/2025

1. OBJETIVO:

Llevar a cabo las tareas de vigilancia de la ejecucitn contractual e informar al Municipio de Villavicenzio
acerca del desarrollo del mismo verificando el cumplimiento de las obligaciones cantractuales a lo largo
de su ejecucidn en desarrollo de las obligaciones legales contenidas en los articulos 83, 84 y siguientes
de la ley 1474 de 2011, '

2. INFORMACION DE LA ORDEN DE COMPRA:

NUMERO DRDEMN DE COMPRA
NUMERO DE CONTRATO
CLASE

156862 DE 2025
3731 DE 2025

SUMINISTRD

DE BIENES CTRO

SERVICIOS

X
CONSORCIO KIOS

COMPRAVEMNTA

CONTRATISTA (PROVEEDOR)

QBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS DE ASEQ Y CAFETERIA
PARA LAS DIFERENTES DEPENDENCIAS DE LA

ALCALDIA DE VILLAVICENCIO

MOMBRE DEL SUPERVISOR -

FECHA DESIGNACION

(Tedos fos gque haya fenido,

empezanda por el vigenie) |
CONDICICNES INICIALES

$1.119.137.596,27

02 DE DICIEMBRE DE 2025

JHONY ALEXANDER MORENO MONTOYA
2 DE DICIEMBRE DE 2025

VALCR DE ORDEN DE COMPRA,
FECHA EMISION ORDEN DE
COMPRA,;

FECHA VENCIMIENTO DE ORDEN

DE COMPRA:

01 DE MAYO DE 2026 .

INSTRUMENTO DE AGREGACION:

ASEO ¥ CAFETERIA V

FECHA ACTA DE INICIO:

| 03 DE DICIEMBRE DE 2025

MODIFICACIONES

ID SOLICITUD No.: N/& JUSTIFICACION DE LA MODIFICACION:
MiA

NUEVA FECHA DE VENCIMIENTO: | NfA

si aplica)

VALOR ACTUALIZADO: MNAA

(Walor inicial + adicién) &
{valor inicial - reduccién)

3. DESARROLLO DE LA EJECUCION DE LA ORDEN DE COMPRA:

Teniendo en cuenta que mediante acto administrative del 02/12/2025, JHONY ALEXANDER MORENO
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MONTOYA se me designé como SUPERVISOR del cantrato arriba relacionads, me permito verificar el
cumplimiento de las obligaciones contractuales en atencion a los articulos 83, 84 y siguientes de la Lay
1474 de 2011, vy de conformidad con lo dispuesta en el Manual de Interventeria y Supervision vigente.

El contratista realizd |a entrega de los siguientes servicios los cuales corresponden al cumplimienta

parcial de la orden de compra, tal como se relaciona a continuacion con un porcentaje de avance
ejecutade del 18.69%

ACTIVIDADES /ELEMENTOS

31. Especificaciones tecnjcas

Fara el periodo certificado en el presente informe, el contratista adjunta la Factura Electronica de Venta
Mo, UT-171del 19-01-2026, correspondiente a la prestacion de servicio efectuado entre el 03 de
diciembre de 2025 al 30 de diciembre de 2025, por un valor de DOSCIENTOS NUEVE MILLONES
DOSCIENTOS VEINTE TRES MIL DOSCIENTOS CUARENTA Y NUEVE PESQOS CON OCHENTA Y
NUEVE CENTAVOS MDA CTE {COP) {$ 209.223,249.89),

DESCRIPCION CANTIDAD VALOR UNITARIO TOTAL
Coordinador de tiempa campleto 2 5 286376894 | 5707 537 .88
Operario de aseo vy cafeterla 62 g 286376894 | § 177.553.674.98
Operario de mantenimiento 1 5 2.863.768.94 | § 2 863,768 .94
Combustible {Compra) 1 5 19.067.05 | § 19.067.05
Mangueras 2 {Arrendamienta) 2 5 3 %
Greca para tintos 1 ! 21
{Arrendamiento) 5 2738379 § 575.058 59
Greca para tintos 3 1
[Arrendamients) s 26.48187 % 38.481,67
Aspiradora 2 (Arrendamiento) 1 g 4300818 § £3.008 18
Hidrolavadora Industrial 5
[Arrendamiento) $ 61.366,67 § 122.733,34
Sopladora de hojas 1
(Arrendamienta) 3 3109273 § 31.082.73
AlU Gravado S  18.657.341,37

Subtotal: $205,670,755.03
IVA (19%): $3.552.494 86

Total Factura (COP): 5209.223.249,89
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Lz orden de compra 156862, Se desarrolld en el area urbana del municipio de VILLAVICENCIO en
donde se prestd el servicio, de acuerdo con |as siguientes especificaciones tecnicas:

CANTIDAD DE
ITEM DESCRIPCION TETEWEH:JNSéJNE SERVICIOS /
OPERARIOS
PRESTACION DE SERVICIOS DE ASEQ Y CAFETERIA PARA
1 LAS DIFERENTES DEPENDENCIAS DE LA ALCALDIA DE 62
VILLAVICENCIO
CPERARIOS DE SERVICIC DE ASEQ O MANTENIMIENTO
2 (Actividad realizada por operario con certificacién en trabajo en 5 MESES 1
alturas)
a COORDINADOR SERVICIC DE ASEOQ Y CAFETERIA Y 5
DESINFECCION (tiempo completo)
TOTAL €5

DESARROLLO DEL SERVICIO

3.2 Informe de Ejecucian

En el periodo, Se presto el servicio de aseo y cafeteria en |las actividades diarias y en
los horarios senalados. Para tal fin el recurso humano realizo las siguientes
actividades:

Actividades'de servicio de aseo Resultados requeridos

Limpieza de pasilles, salas dereunion. areas | Las éreas deben permanecen libres de palve,
de archivo y almacenaje, bibliatecas, bodegas | manchas, residuss ¥ con alor agradatle,
y etras areas comunes solicitadas.

Lirnpieza, aspirado, brilo v cuidade ge sillas. | Ausencia de palve, manchas, residuss autoadhesivos,
muebles, polironas v mesas, zasuras, chicles, mal olor y superficies pegajosas
zresenciade brillo an las sillas, muetles, poltonas y

ﬂ mesas que [o requieren. Aplicacidn de sustancias para
= la proteccién.

=

=

o

Q

m i T 3 n I T - - I N

g Limgzieza de persianas, cortinas, cortinas tipe | Superfcles sin acumulacién de solvo, telarafas ni

i blacl_muy aleros, techos v rgjillas de rmanchas, salpicaduras, grasas, mal olar, residues de
= ventilacidn, suciedad acumulada,

Limgieza de ventanas v vidrias interiores de Cristales limpios, sin marcas de dedos, pehvia o

oficings, madulos, salas de reunian, zonas ravones.
comunes y puertas,
Limgieza de paredes, barandas, essaleras, Superficies [mpias, sin husllas, manchas ni

muros v divisiones madulares, asurnulasion de suciedad,
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Limpleza de cuadros, elernentos decorativas,
ldmparas de escritorio, [Amparas
fluorescentes, marcos, enchufes e
intesruptares,

Elemenics sin polvo ni residuas: en buen estado visual

Limpiezas v brillo d2 placas, ceniceras. letrerns,
planias interiores, elemeantos decorativos que
i requieran. lamoaras colganies:

Brilla unifarne y sin palva ¢ manchas,

Limpieza. aspirado, desmanchago ¥ brille de
ASCANS0ores,

La entidad no cuenta can ascensores por o tante no
aplica actividad,

Lavado de limpicnes y pafos, Lavada
asaglenal de manteles, servilletas v banderas
&n maquina lavadara,

Limziones y panas impics. sin manchas ni mal olores
disponibles gara uss,

Limpieza v vaciado de contenedoras de
basura, canecas, canicaras ¥ paseleras,
Cambio de tolsa plastica.

Canecas limpias v balsas colocadas camectamente
deszues del vasiado.
|

Limzieza de imzlementos, equipes v utansilios
empleados en 2l servicio de cafeteria
(micracndas, neveras, ets,),

Eguipos 5in restos de alimenrtos, grasa ni malos slares,

Apoyo en [impieza ¥ arganizacidn de
elermantas de reunianes, eventas o
capacitaciones.

Areas orcenadas artes v después, sin residuos y
instalzciones de la entidad limpias.

Evacuacion de desachos, dispasician
adecuada y empague para su pestarior ratiro.

Ausencia de basuras acumuladas, desechos
carrectamente amialades y disguestos, sin fugas ni
clares,

Limgpieza basica de tanques, fuentes y oilstas
{maximao 5000 litros).

Superficies limpias, sin acurmulaciones visibles de
suciedad a residuos.

Limpieza de pargueaderos, terrazas. sdtanos
v casetas de seguridad.

Areas sin residuss sélidas. polve ni manchas de grasa.

Limgieza ¥ riege de plantas y jardines
intenores v exterones,

Plantas hidratadas v en buen estado, sin residuas
wisibles.

Eliminacian de suciedad acumulada, honges,
maleza, tiers entre hendiduras de baldesas o
il 2,

Superficies limpias y sin preésensia de hongas o plantas
no deseadas,

Lavado de fachadas v vidrios exteriares de
hasta 1.5 m de altura.

Fachadas visibles limpias. sin polvo ni manchas,

Realizaciin de brigadas e asea,

Imstalaciones de la entidad en estads de limpieza
genaral de acuerdo cen las especificacionas
requeridas, Estas brigadas se realizan con 2l gersonal
que presta el servicio de asso en el hararo laboral
acordado an |2 orden de campra,

Limpieza de los elementos, aquipos v
utensilies del servicio de aseo.

Herramientas impiss, organizadas y lstas para uso
sequro,

Limpieza de oficinas, divisiones, escritorios,
mesas, libros, cuadres, ohjetos decorativos,
etc,

Sugerficies sin golvo, huellas ni residuos, ordenadas,

OFICINAS  Limpleza exteror de computadares, teléfanes,  Equipas sin polva ni manzas, salpicaduras, grasa,
imzresaras, consolas, fax. v demdas eguipos residuos pequefias. migas o baranas y supericies
de aficina, pegajasas sin afectar su funcionamianto.
Decapada, impieza, brilla, sallado v Pises mrllantes, sin residuos, rayones ni cera
manternimiento del brille e pisos, escaleras y | acumulada,

PISOS Y astantes.
TAPIZADOS  Limpieza, lavado, aspirado y desmanchado de | Superficie impia, sin manchas ni residuos sélidos
alfombras, tapetes v tapizadas. visibies,
Limpieza y desinfeccion de sanitanos, | Bafios sin malos olores, superficies limpias y
BANOS orinales, lavamanas, duchas, griferias, desinfectadas.

| dispensadores, espejos, papeleras, etc.
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Destape de sanitaries. orinales, duchas,
sifones y lavamanas.

Sanitarios, orinales. dughas, sifones y lavamanos
desatascadas v funciznando corectamente. Esta
actividad se realiza de forma manual,

Abastecimients de bafos can papel higignico,
jabdn, bolsas da basura, ete.

Los bafos cuentan con 105 [nsumos diszonibles, en
disgensadores Empios y funcionales, siemgre y cuandso
la entidad hava realizado solicitud de pedida mensual,

Limpieza de patics, aceras, entradas, jardines,
antejardines v zanas verdes aledafias a la
Entidad Carmpradora.

Areas limpias. sin residuos ni vegetacian desordenada, |

Recoleccidn de hojas y limpieza de
cenalizacionas en caso de obstrucsisn,

Ausencias de hajas acumuladas v canalizaciones
sucias ni ebstruscianas visiblas,

ZONAS Limpieza v vaciado de cantenedares, canecas | Ausendia de manchas, salpicaduras, grasas, chicles,
EXTERIORES | y ceniceros exteriores, residuos de suciedad aszumulada, Mquidos que
escurman, mal olor y superficies pegajosas. Debe haber
capacidad en el contenedar. cansca o cenicers para
depositar basuras. Dispanibilidad de nuevas balsas
plasticas cuando se reguisran,
BUENAS Clastficacian y disposicidn de residuss en los | Presencia de contenedores de hasura y materiales,
PRACTICAS | lugares indicados, clasificados, corectamente empacados v en lugares
DE ASEQ establecidos por la entidad gue deben estar ublcacdas
gentra de las instalaciones
Use de sefales de sequridad seatanal a Ltilizacian de fas sefiales de sequridad peatanal en el
industrial, de acuerda con instrucciones dela  momento de hacer las labores de limpieza, ¥ segdn las
Entidlad Compradera, indicaciones de la ertidad, e].; limpieza de bafics, pisos
o techos, Deben estar bign ubicadas v respetadas por
&l parsanal,
Actividades de servicio de aseo Resultados requeridos
Freparacién de bebidas callentes y frias segln  Bebidas preparadas en condiciones higiénicas v
especiicaciones de la Entidad Comzradora, temperatura adecuada segun eszecificacianss de la
entidad.
Ofrecimients de bebidas calientes y frias en Bekidas disponitles en los tumaos designadaos por ls
las heranos indicados por la Entidad entidad.
Compradeara,
Recoridos peri¢dicos pars recoger elementos  Ausencia de elementos sucios en oficinas y zonas
sERvIcio o  Utilizades para el cansuma de bebidas, comiunes uilizados para el consumo.
iig;?é;g: Preparacién de termos <an hah'rdag, calientes  Cafeteria con insurmcs completos v dispenizles en el
DE EVENTOS | 2 ﬁ‘[as &n &l lugar v horaria que indigue la marmeanto requarida.
Entidad Compradara,
Atencidn a reuniones de trabajo a eventos Ofrecimiento de tebidas en las reunianes o eventas
esoeciales. especiales de la entidad, siempre v cuands hava
realizads selicitud de pedida mensual. Atencion
disponible antes v durante el evento, con buena
presentacion,
Limpieza y desinfecsion del drea de cafetera | Ausencia de manchas, salpicaduras, grasas, chicles,
y de los elementos usados (micreondas. mal olar, deserganizacian y superficies pegajosas, E!
dispensadores. etz mengje, alemeantos y eguipos 52 encuentran
LIMPIEZA crganizadas v en los lugares dispuestos para su
culDADO almasenaje,

Abastecimiento de insumas requendos para (3
prestacion del servicio de cafeteria.

La cafeteria se encusntra detada en tode mamento de
los insurmos requerides para su uso.
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Realzacion del inventaria, cuidada del menaje
v 1as instalaciones fizicas de fas cafeterlas.

lLas instalaciones fisicas de ias cafeterias se
encuertran en su estado inicial a 1z efecucidn de la
arden de compra v el menaje, elemantos v equipas
utitizados para la prestacian gel servicio se encuerntran
completos v en el estade inicia’ & la ejlecuscion de la
arden de sampra,

Actividades de mantenimiento |ocative basico

Mantenimiento preventivo

Resultados raqueridos

Insceccidn de tuberias, sanltarios, orinales,
lavaplatos, duchas, sifanes,

Plomeria canalizaciones, cunetas, caferias, pilas v
fuentes para verificar su buen
funcionamiento. Avisg &l supervisor

|dentificacidn oportuna de fltraciones, fugas o
taponamientos, garantzando el cormecto
funcionamienta del sisterma hidraulico.

Limpieza de luminaras, lamparas,
reflectores, balastos, tfransfamadores
{extema). fusibles. tubos de descarga,
cebadores (starter], casquillos, bombilos.

Mantenimisnts interupteres automaticos

Mejara en & eficiencia de iluminacian y prevencién de
fallas eléctricas por acumdlacian de palvs o suciedad,

eléctrico = -
Revisidn extema de transformadaones,

cableads @ instalaciones sléctricas, Aviso
al supervisor cel cantrato sobre cualquier
fallz o anomalia.

Deteczidn anticipada de irmegulardades eléctricas que
pemite inervenir antés de una falla critica

Inspeccian de cortinas, corinas tipo
Dlackout. persianas, tapeles, marcos,
ouertas, casillerss, vidrios, ventanas,
estanterias, repizas, mesas, musbles de
oficing, cerraduras, chapas.

Reparaciones
locativas

Canservacidn adecuada de los elementas locativos,
evitande el detericro prematuro ¢ accidentes.

Insgeccién de secadores de manos y
dispensadares de jabeén, liguids
antizacterial, papel higignico. tcallas de
papel, ambientador v desodarnizadar de
sanitarios para varficar su buen
funcianamignta,

Garantia de higiene cantinua y disponibilidad de
iNSUMAs BN 2anas sanitarias,

Inspecaion de estufas, grecas v
Mantenimiento | surificadores de agua para verificar su
de elementos ¥y | suen furcionamiento. Avisa al supervisor

equipos del cantrato sehre cualquier falla o
anomalia,

Eguipos de zreparacion y purficacion funcionando de
forma segura v eficiente,

Limpieza intama y externa de los
elementas ¥ squipos aneriores,
Lubricacian de sus partes mecanicas,
carmbic de filkros, escabillas v resistensias
cuando sea necesaric y revisian de las
conexiones v piezas sueltas.

Prolangacian de la vida utll de los eguipos medianie
martenimiente peridgdics v preventivo.

Inspeccidn v impisza de ventanas.,
sersignas, cortinas, cortinas tipo bBlackout.
acrilices, techos, rejilas, canales de

I L;r:;zlzl;ad?fr,]c|| ventilacion y otros lugares de dificl asceso. | Eliminacidn de suciedad scumulada que pueda afectar
9 accaso Aviso al suzervisar del contrata, fasalud, segundad o imagen institucianal,

Limpieza de la fachada de la Entidad
Compradara siesmpre que el operaria no
irmaliqiee trabajo en alturas,

Conservacidn estética de la fachada sin poneran
nesgo la sequridad del operaric.

Apoya en |as brigadas de mantenimisnca
qua pragrarms la Entidad Compradera, Las
General actividades ejecutadas por los operarios
auxiliar v de martenimienta deben incluir
Urigamente las

Ceoordinagion y gjecucion eficiants de tareas colectivas
de mantenimiento preventivo.
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Mantenimiento correctivo

Resultados requeridos

Plomeria

Feparacisn de fugas menores en tuberias,
sanitarios, orinales, lavamancs, lavaplatos,
duchas. pilas v fusntes,

Eliminacion inmediata de escapes de agua, eviando
dafics estructurales y desperdisio del recursa,

Feemplaza de plezas dafiadas da tuberias.

sanitarios, orinales, lavamanos, lavaplatos
v duchas,

Restauracien del funciangmignta de los sistemas sin
necesidad de rengvacion complets.

Reparacion de tapanamientos en tuberias,
sanitarios, arinales, lavamanes, dusnas,
sifanes, canalizaciones, cunetas. caferas,
pilas v fuantas,

Restablgcimienta del flujo narmal de aguas residuales v
reguccion de malos oleres a reboses,

Mantenimiento
gléctrico

Instalacidn, regaracion, reemplaza vy
limpieza de luminaras, lEmparas,
reflectores, balastos, tubos de descanga,
cebadores {starter), casguillos, bombillos,
interructores gutomatizos,

lluminacidn adecuada y funsionamients dptima de
sisternas eléctices basicos,

Reparacian de cortas menores.

Frevensian ce resges eléctrices y restablecimienta del
suministro.

Instalacian v traslade de salidas eléctricas.

Adaptacian de instalaciones elécincas a nuevas
recesidades operativas,

Reparacion de a2 sefal de television por
dafics menares,

Restabigcimianto del senvicio de camunicacidn
audiovisual institucional,

Reparaciones
locativas
menares

Reparacicnes menores de resane,
enchape v pintura de paredes, pisos y
techas interiores de las instalaciones.

Mejora estética y proeccian de superficies
cetenoradas.

Ajuste y desmonta de marcas, puertas,
vidries v ventanas.

Operatividad de accesos ¥ prevencién de accidentes,

Instalacion ¢ reparaciones de persianas.,
cartinas. cortinas tipa Blackout v tapetes,

Mejor contral de la luz v sonfort ambiental en oficinas.

Instalacion @ reparaciones de repisas,

estanterias, casilleros, sillas, mesas v otres | Espacios arganizados v funcianzles para gl trazaje

muebles de oficing,

giario,

Instalacion a reparaciones de cemsduras,
chapas, manijas, bisagras v fallebas de
puertas, escritarics, archivadaores,
casilleros y similares, Cambio de tedo tipo
de guardas y ceraduras.

Seguridad fisica en oficinas v proteccion de bienes
Instiucionales.

Mantenimienta
de elementos y

Instalacién o reemplazs de secadores de
manos y dispensadores de jabdn, liquids
antibacterial, zapel higiénico, toallas de
papel, ambientader v desadorizador de
sanitarios, Reamplazo de sus insumos ¥

Higiene garantizada v dispanibilidad continua de

equipos repuestos. Insurmos.
Instalacidn, regaracion a reemplazg da
grecas, estufas ¥ curificaderes de agua. Funcionamiento eficiente de equigos de cocina v
Reemplazo de sus insumas v repuestos, | suministro §e agua patahble,
Traslado de mueblas. instalacion, [
Traslado de reparacian y adg:uaciﬁn de paneles ¥ | EspaciaIs de trabgje sjustados a nuevas disinbucianes
materiales y muﬁdrullns dle _:uﬂcma (pusstos de trshq i) o necesidages.
SHBEUSCIAN e Habilitar hubh:_dacas. Iuggres da archivo,
sk pacics sdlas de reunian, audltqnos y sa.lqnes ;
camunes segun la requiera la Entidag Entornos funcionales v adaptadas para diversas
Compradora, gctividades administrativas o académicas.
3.3.  Prestacion del servicio

3.3.1.

Personal en Servicio
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El CONSORCIO KIOS dispone el personal necesario para atender el servicio en el punto de

servicios asi:
LOCACIONES ALCALDIA DE VILLAVICENCIO
# DE
ITEM SECRETARIA/DIRECCION OPERARIAS DIRECCION
SEDE FPRINCIPAL (CENTRAL)
1 EDIFICIC CENTRAL 13 Calle 40 33 - 84 Barie Centro
2 DIRECCION DE SALUD AMBIENTAL 1 Caile 40 Na., 335-45 Barrio Centra
SECRETARIA DE LA MUJER, MEDIZ AMBIENTE,
5 GESTION DE RIESGO, DIRECCION DE DESARROLLLS 4 Caile 38 # 31 45 £5 57 Edificio Galeran,
ORGANIZACIOMNAL INSPECCION M1 CALL 2B N 31-45 Barriz El Centra
BARRIO CENTRO - EDIF GALERON
[ o i frg !
4 | DESPACHO ALCALDE (10 PISO) 2 1‘?3&“4&’55;3 B4 Banio Cantra (DOS
5 | SECRETARIA DE GESTION SOCIAL 2 fgfﬂ;{’gﬂﬂﬁf -57-88 y Carrera 32 No.
SEDE EXTERIORES (CONVENIOS, INSFECCIONES ¥ DEMAS DEPENDENCIAS)
CENTRO REGIONAL DE ATENCION AVICTIMAS - CRAV ’
& | (CONVENIO INTERADMINISTRATIVO) 2 2. 21 SUrCamino Ganater
7 EEEEI‘BR&HFEFSSRRERA 21BN AR 2SR A 14 1 Carmrera 21 B # 8 35 Barrio [a Primavera
g SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA ¥ DIRECCION 3 Calle 374 No. 18C-28 Bamic Jardan
OPERATIVA FParalso
9 [SERMICIOS DE MOVILIDAD {INSPECCIONES 1,2,3.4) 1 Camrera 37 M. 17C-27 jordan paraisa
. CASA DE JUSTICIA ¥ PAZ  INSPECCION N5 Y .
1 COMISARIA N.2 2 Calle 23 N 37-21 Cludad Porfia
11 | CP3 {(MASCLULING) 1 Cra. 25 #37-68 san jsidra
12 | CASA DEL CONSUMIDOR 1 Calle 23 N° 37-21 Barrio San Benita
Granja Campo Alegre, Verada Cafios
13 | CENTRO DE MANDO Y CONTROL 1 Megras {camino ganader junio |
Mazlakas)
" lm 3 \ia Acasias (Se presta en el
14 | CENTRO DE BIENESTAR ANIMAL (TRANSITORIC! 1 Edificie Central)
15 | TEATRO ROSITA HOYOS 2 Calle 40 23 - B4 Barrio Centro
16 | INSFECCION N, 2 (24 HORAS) 2 Calle 34 Mo, 41-74 Barrio Barzal Alta
Calle 26 No, 24-46 Barmrio Antanio
17 | INSPECCION N, 3 1 Ricaurte
18 | INSPECCION M. 4 1 Cale 37 Mo, 18-24 Baria Moricha!
18 | INSPECCION N, § - PARD. CEMENTERIC CENTRAL 1 Calie 25 No,71-05 Barrio Popular
20 | INSPECCION M. 5 1 Calle 24B N* 20-75 Barrio Amaral
21 | iNSPECCION N, 7 . ;:I;Zw Mo, 44-100, Barno Esperanza |l
a2 | NSPECCION N, B 1 Eg?aﬁz?. Zur Mo, 50-02 Barfo La Madsid
23 | SECRETARIA DE MOVILIDAD 2 Eallal 3TA Ma. 19C-28 Barrio Jordan
araisa
24 | ALMACEN MUNICIRAL 1 Jardan - Paraiso Calle 374 No. 192-26
Carrera 40 #1-10 via monumenta [a garza
25 | CENTRO INTEGRAL DE LA MUJER (TRANSITORID) 1 (Preats 8l Sarvicia en el Edificia Gentral)
26 | VIVE DIGITAL VILLA FABIOLA 1 CALLE 42 A Na, 17 B= 27 villa suarez
27 | PAI RED DE FRIO 1 Cra. 40 Mo, 33B-50 Barrio Barzal
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28 | COMISARLA 4 24 HORAS 2 Cra 37#34-88-34 barrio Barzal
25 CENTRO DE ATEMNCION INTEGRAL ADOLECENTES 2 Krn ?'Iv&reda la union ruta Villavicencio-
CALA (CONVENID INTERADMINISTRATIVG) 2cacias
an |[ETY ENFERMADADES TRASMITIDAS X VECTORES 1 Earrio la esperanza bodega
Y COMISARLS DE FAMILIA PRIMERA, 1 Calle 22 Mo 371 - 55 Barrio Teusaca
32 | VIVE DIGITAL PLAYA RICA 1 Cl, 22 Sur #48-86, playa rica
33 | SERVICIOS MOVILIDAD (externa) 1 Centra comersial
34 | CONTRALORIA MUNICIFAL (convenio) 1 Centra - grama
58 ﬁﬁgﬁécmmmmmmg?mpm (CONVENIO 1 LAnSANA
36 | SERVICICOS DE MOVILIDAD 1 Carrera 37 N, 17C-27 jordan paraiso
37 | SISBEN TORRE 33 1 Torre 33 Sala de Negocios
TOTAL 52

3.3.2,

PERICDICIDAD EN LA PRESTACION DEL SERVICIO:

La pericdicidad de |la prestacién del servicio fue establecida en comun acuerdo con el
supervisor, garantizando como minimo el desarrollo en los siguientes tiempos:

= Una limpieza general previa a la apertura de cada una de las dependencias

= Una limpieza general posterior al cierre de cada una de |as dependencias

e Limpiezas pericdicas durante el dia

= Los cuartos de banfo y sanitarios deberan limpiarse y desinfectarse minimo una vez al
dia, sin embargo, si se requiere por necesidad del servicio, el contratista debera realizar
nuevamente |la actividad.

= Desinfeccion de las areas de contacto como ascensores, manijas, puertas, ventanales,
barandas y demas, durante el dia.

PERSONAL VINCULADO PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO

ITEM Identificacion Mombre Cargo
1 1002860580 INOL! VANESA GUEVARA ALEGRIA OPERARIO DE ASEQ ¥ CAFETERIA TIEMPO COMPLETQ
2 10067756593 YULI VIVIANA RODRIGUEZ VELA CPERARIO DE ASED Y CAFETERIA TIEMPO COMPLETOD
3 1016014331 MAYERLLY ESCOBAR RESTREPO OPERARIO DE ASEQ Y CAFETERIA TIEMPO COMPLETO
4 1091554903 ELIZABETH CAPERA MADRIGAL OPERARIO DE ASEQ Y CAFETERIA TIEMPO COMPLETO
5 1121823347 DIANA MARCELA RINCON GAVIRIA OPERARIO DE ASEQ Y CAFETERIA TIEMPO COMPLETC
& 1121889351 ERIKA ASTRID FUENTES YAYI OPERARIC DE ASEQ Y CAFETERIA TIEMPO COMPLETO
7 1121913018 YESICA YOHANA ECHEVERRIA OPERARIO DE ASEQ Y CAFETERIA TIEMPO COMPLETO
AVELLANEDA
2 1121920965 INGRID SORAIDA PEREZ TORRES COPERARIC DE ASEC Y CAFETERIA TIEMPO COMPLETO
1121942541 MARIA FERNANDA PINTO FRANCO OPERARIC DE ASEQ Y CAFETERIA TIEMPO COMPLETO
10 | 1122126072 MONICA ANDREA NUNEZ FIERRO OPERARIO DE ASEQ Y CAFETERIA TIEMPO COMPLETO
11 1122238460 ANY| GISELA RAMIREZ ALGARRA OPERARIO DE ASEQ Y CAFETER[A TIEMPD COMPLETO
1z 17335876 JUAN BENIGNG ARANDA GARCIA OPERARIC DE ASEO Y CAFETERIA TIEMPO COMPLETOD
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13 17495738 JORGE CABRERA OPERARIO DE ASEC ¥ CAFETERIA TIEMPO COMPLETO
14 20576814 CARMEN ELISA RONDOMN GONZALET DOPERARIO DE ASED Y CAFETERIA TIEMPO COMPLETO
15 21183602 YENNY PAOLA MORA GOMEZ OPERARIO DE ASEQ ¥ CAFETERIA TIEMPO COMPLETO
16 1033718250 | DlANA MARCELA ESCOBAR 5054 CPERARIO DE ASEQ Y CAFETERIA TIEMPO COMPLETO
17 21243010 CUSTODIA SILVA JEIEN OPERARIO DE ASEQ Y CAFETERIA TIEMPO COMPLETO
18 20083410 MARISOL RODRIGUEZ GUTIERREZ OPERARIO DE ASEQ ¥ CAFETERIA TIEMPO COMPLETO
13 35263837 MARTHA HERMINDA RODRIGUEZ OPERARIO DE ASEQ Y CAFETERIA TIEMPO COMPLETO
SANCHEZ _
20 400BES53 MARTHA CECILIA SALAZAR FAJARDO OPERARIC DE ASEQ Y CAFETERIA TIEMPO COMPLETO
21 40188331 LUZ ANGELICA MENDEZ DOPERARIO DE ASEQ ¥ CAFETERIA TIEMPO COMPLETO
22 | 40316039 GLADIS CARDENAS RAMIREZ OPERARIO DE ASEQ Y CAFETERIA TIEMPO COMPLETO
22 | 80325579 LUZ DARY MOREND ALFONSO OPERARIO DE ASEQ Y CAFETERIA TIEMPO COMPLETO
249 ' 1065994499 YULEINIS NAVARRO GUTIERREZ OPERARIO DE ASEQ Y CAFETERIA TIEMPO COMPLETO
25 | 40320695 MAIRELY HERNANDEZ TUMAY OPERARIO DE ASEQ Y CAFETERIA TIEMPO COMPLETO
26 40333482 GLORIA ISABEL VERGARA DIAZ OPERARIO DE ASEQ ¥ CAFETERIA TIEMPO COMPLETO
27 40356711 EMIGDIA LOMEBANA PAVA OPERARIO DE ASEQ Y CAFETERIA TIEMPO COMPLETO
28 40376650 ROSA MARIA BARRERD GONZALEZ OPERARIO DE ASEQ ¥ CAFETERIA TIEMPO COMPLETO
29 40382061 MARIA CRISTINA DIAT CARRILLO OPERARIO DE ASEC Y CAFETERIA TIEMPO COMPLETO
30 20384008 LUZ BIRIAM MARTINEZ PERALOZA OPERARIO DE ASEQ Y CAFETERIA TIEMPO COMPLETO
31 40391268 LILI VANEGAS GARCIA CPERARIO DE ASEQ Y CAFETERIA TIEMPO COMPLETO
32 40292585 BLANCA NUBIA GARCIA OPERARIO DE ASEQ Y CAFETERIA TIEMPO COMPLETD
2 1101174606 KAREN DAYANA MOSOUERA OPERARIO DE ASECQ Y CAFETERIA TIEMPO COMPLETO
MALAGON
34 40354859 OLGA LUCIA ORTIZ CLAVIIO OPERARIO DE ASEQ Y CAFETERIA TIEMPO COMPLETOD
35 40298117 OMAIRA LESMES PRECIADO COPERARIO DE ASEQ Y CAFETERIA TIEMPO COMPLETO
36 40398336 | DORA RODRIGUEZ HERNANDEZ OPERARIO DE ASEQ Y CAFETERIA TIEMPO COMPLETO
a7 40399438 MARTHA CECILIA PADILLA TRUILLG | OPERARIO DE ASEQ Y CAFETERIA TIEMPO COMPLETO
28 40400240 MARIA YANETH URREGO RODRIGUEZ | OPERARIO DE ASEOQ Y CAFETERIA TIEMPO COMPLETO
29 1121812084 JUAN ANDRES BONILLA CARDOZO OPERARIO DE ASED Y CAFETER[A TIEMPO COMPLETD
40 | 1121874575 JEHIMY ROSALIA TURRIAGO OPERARIO DE ASEQ Y CAFETERIA TIEMPO COMPLETD
_ 41 40402789 LUZ ESTELLA ROMERQ BEJARAND OPERARIO DE ASEQ ¥ CAFETERIA TIEMPO COMPLETD
_ 42 40402365 LUZ AlDA AIDA MENESES AMAYA OPERARIO DE ASEO Y CAFETERIA TIEMPO COMPLETO
43 40402895 MARLA EUGENIA MORENO LUCAS OFERARIO DE ASEDQ Y CAFETERIA TIEMPO COMPLETD
44 1108758682 MATALIA ROBLES AMAYA OFERARIO DE ASED Y CAFETERIA TIEMPO COMPLETD
45 40404745 SILVIA PATRICIA CORREA RIOS OPERARIO DE ASEQ ¥ CAFETERIA TIEMPO COMPLETO
a6 40436951 LUZ MERY VALERQ ROZO OPERARIO DE ASEO ¥ CAFETERIA TIEMPO COMPLETO
47 40438138 ASTRID CAROLINA MOREND OPERARIO DE ASEO ¥ CAFETERIA TIEMPO COMPLETD
43 40439884 LUZ MYRIAM PORTILLA BARRERA OFERARIO DE ASEQ Y CAFETERIA TIEMPO COMPLETD
49 1023776189 CARLOS ALEXANDER ZAPATA OPERARIO DE ASEO ¥ CAFETERIA TIEMPO COMPLETO
MACHADD
50 40443569 JASBEIDY MARIN GOMEZ OPERARIO DE ASEC Y CAFETERIA TIEMPO COMPLETO
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51 40448742 SANDRA MILENA PULIDD MONTOYA DPERARIO DE ASED Y CAFETERIA TIEMPO COMPLETO
a2 40984119 ROSA AURORA LEDESMA HOYOS OPERARIO DE ASEQ Y CAFETERIA TIEMPO COMPLETO
53 1121957386 MARLYN NATALIA QRTIZ SILVA OPERARIO DE ASEO ¥ CAFETERIA TIEMPO COMPLETO
54 1152918605 JUAN DAVID LEON BARBOSA DPERARIO DE ASEQ ¥ CAFETERIA TIEMPO COMPLETO
55 51759703 HAYDE MAHECHA APONTE OPERARIO DE ASEQ ¥ CAFETERIA TIEMPO COMPLETD
56 52010750 LEONOR OYOLA OPERARIO DE ASEQ ¥ CAFETERIA TIEMPO COMPLETO
57 6E975760 DARLIN CRISTINA ANGEL FERNANDEZ | OPERARIO DE ASEQ Y CAFETERIA TIEMPO COMPLETO
58 69802374 ELIZABETH VILLA VILLEGAS CPERARIC DE ASEQ Y CAFETERIA TIEMPO COMPLETO
59 1006824360 SHARDON MICHEL NAVARRETE OFERARIO DE ASECQ Y CAFETERIA TIEMPO COMPLETO
MORENG
| &0 1121504301 | AMGELA PAOLA TORRES GONZIALEZ OFERARIO DE ASEQ Y CAFETERIA TIEMPO COMPLETO
61 1121944872 INGRID CATALINA REYES HERNANDEZ | OPERARIO DE ASEQ Y CAFETERIA TIEMPO COMPLETO
62 1013665768 ASTRID DAMNIELA MARQUEZ CPERARIO DE ASEQ Y CAFETERIA TIEMPO COMPLETO
POLOCHE
63 1117322775 EDGAR AMAYA OPERARIO DE MANTEMIMIENTO TIEMPO COMPLETO
64 1003740385 JOAN SEBASTIAN LOZAND GARCIA COORDINADOR
&5 17592952 RICARDO MOJCA PRADD CODRDINADOR

UNION TEMPORAL KIOS mantiene vigente y en cumplimiento de la normatividad laboral la vinculacion
con cada uno de sus empleados mediante contrata laboral,

ENTREGA DE DOTACION Y EPPS

Se realizd entrega de la dotacién de unifermes exigidos por 12 ley, al personal que fue asignado como
operarics de servicios generales en funcion del objeto contractual, dicho uniforme esta compuesta por
vestido completo v calzade (acorde 2 l2 labor 2 realizar), v se realiza |a entregan epps a los operarios y
supervisoras.

3.3.3. MAQUINARIA Y ELEMENTOS A ENTREGAR DURANTE LA EJECUCION DE LA
ORDEN DE COMPRA

| DESCRIPCION

CANTIDAD

Mangueras 2 (Arrendamiento)

2

Greca para fintos 1 (Arrendamiento)

i1

Greca para tintos 3 [Arrendamiento)

1

Aspiradora 2 [Arrendamiento)

1

Hidrolavadora Industrial {Arrendamiento) z

Sopladora de hojas (Arrendamiento)

|1
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4. CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES RELATIVAS A LA SEGURIDAD SOCIAL:

Certifico que teniende en cuenta la normatividad vigente sobre dicho aspecte, verifiqué el cumplimiento
del pago de aportes a la seguridad social integral (salud, pension y ARL) correspendiente al periada,

asi:

| Periodo o mes Fecha de Page Nimero de

Valor Valor pagado Valor

Cotizado Planilla pagado en en PENSION pagado
SALUD en ARL
DICIEMERE 2028/01/02 8497275200 | B.143.800 23.808.800 1.300.400

5. BALANCE FINANCIERC DE EJECUCICN DE LA ORDEN DE COMPRA. El siguiente es &!
balance financierc de ejecucion de |a orden de compra,

Relacion de pagos ya autorizados por el{os) supervisor{es):

X No. Factura Chbservaciones
MNo. Periodo Fecha de Valor Pagado o
certificado corte del YaloFRachiracy auto rizgado
provesdor
TOTAL NIA N/A Ni&
FAGOS MNIA NSA
REALIZADOS

Nota 1. El supervisor verificara que el proveedor presenté facturacién seguin clausula del Acuerdo Marco
sobire FACTURACION Y PAGO, y que efectué publicacidn de copia de cada una de las facturas en la
Tienda Virtual de| Estado Colombiano, requisite indispensable para tramite de liquidacian de la Orden

de Compra.

Nota 2. En atencidn a Io que cita el MANUAL DE INTERVENTORIA ¥ SUPERVISION codigo 1010-MI-
GCT, en el articulo 28. De /a competencia para vigilar el cumplimiento de las abligaciones gue subsisten
con posterioridad & la liquidacidn de los contratos, la supervision deberd vigilar que la entidad
compradora realice los pagos correspendientes a la liquidacion de la arden de compra e informar a la
oficina de contratacién sobre el estado a paz v salve por todo concepta para efectos de los tramites de

la liguidacion en la TWEC,

| CONCEPTO VALOR | FECHA %
TOTAL, PAGOS REALIZADOS 50 M 0%
VALOR A PAGAR CON EL PRESENTE INFCRME |S 209.223.240 8% 03/12/2025 | 18.69%
{incluir IVA si aplica) al
3012/2025 |~
SALDO PENDIENTE POR PAGAR 5808.914,345.38 | 01/01/2028 | 81.21%
al
02/05/2026

SALDO A FAVOR DEL MUNICIPIC (en el Uitimo
periedo de cobro) (en el caso que aplique)

VALOR TOTAL DE LA ORDEN DE COMPRA

1.118.137.596 27

031122025 100% |
al
02/05/2026 |
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Observaciones: N/A

CONCLUSION: Con base en todo lo expuesto anteriormente, el suscritc SUPERVISOR certifica que
durante el PERIODC N°01 comprendido entre 2] 03 DE DICIEMERE DE 2025 AL 30 DE DICIEMERE
DE 2025, el contratista cumplié a satisfaccién las actividades objeto del contrato y todas las demas
chbligaciones pactadas, entre ellas las relativas al pago del sistema de seguridad social integral v en
consecuencia autoriza el pago correspondients por valor de; DOSCIENTOS NUEVE MILLONES
DOSCIENTOS VEINTITRES MIL DOSCIENTOS CUARENTA Y NUEVE PESOS CON OCHENTA Y

NUEVE CENTAVOS (COP) ($ 209.223.249,89).

Anexos: N/A
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_ UNISN TEMPORAL UNION TEMPORAL KIODS OICIEMEBRE 2025
RICS eoRE conTRaTo e
ORDEN DE COMPRA
NRO.156862
OBJETO:

"PRESTACION DE SERVICIOS DE ASEO Y CAFETERIA PARA LAS DIFERENTES
DEPENDENCIAS DE LA ALCALDIA DE VILLAVICENCIO"

INFORME DE EJECUCION

CONTRATISTA:
UNION TEMPORAL KIOS

Nit: | 901900707-9
Representante Legal: | Yolima Andrea Velasquez Velasco
Teléfono: | 660 46 17 = 310614 47 41
Cra. 22b Nro. 30-39 Brr. 20 de Julio
Villavicencio, Meta.

Direccion:

Correo electrénico: | acuerdomarco@kiossas.co

1. INTRODUCCION
La ALCALDIA DE VILLAVICENCIO, mediante evento de Nro. 189595, adjudico la orden de compra
Mo, ‘L&E&j?_ al UNION TEMPORAL KIOS Identificado con NIT, 901.900,707-9 v representado

legalmente por YOLIMA ANDREA UEI‘.ﬁSQUEz VELASCO cuyo objeto es “PRESTACION DE
SERVICIOS DE ASEO Y CAFETERIA PARA LAS DIFERENTES DEPENDENCIAS DE LA
ALCALDIA DE VILLAVICENCIO" Suscrito entre la ALCALDIA DE VILLAVICENCIO v UNION

TEMPQRAL KIOS.
De estaforma en el presente informe se describen las actividades ejacutadas por la empresa en el periado:
PERIODO:
INICIO FIN
03 DICIEMBRE 2025 30 DICIEMERE *
_ % o

2

% N O ,f'\i

Tel. (8) 660 46 17 Cel.{+57) 310 759 70 B0 gerencia@kiossas.com www.kiossas.com \fillavicencio, Meta P el ;‘"‘F\
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2. RESUMEN EJECUTIVO DEL CONTRATO

2.1 Generalidades

TIPD DE COMTRATO:

ORCEM DE COMPREA

Me,

156852

OBJETO:

"PRESTACION DE SERVICIOS DE ASEO ¥ CAFETERIA PARA LAS DIFERENTES

DEPENDENCIAS DE LA ALCALDIA DE VILLAVICENCID®

VALCR TOTAL DEL
CONTRATS:

$1.121.903.356.51 LOP

VALOR FACTURADO
DEL PERICDO DEL 02
CICIEMERE AL 30
DICIEMERE DEL 2025:

UT-171
$209.223.2459.89 COP

FECHA DE INICID:

0= DE DICIEMBRE DEL 2025

PLAZD DE EJECUCION:

CIMCD {5) MESES

FECHADE
TERMINACION:

0z DE MAYD DE 2025

SUPERVISOR:

JHOMNY ALEXAMNDER MORENO MONTOYA

2.2. Espercificaciones

tecnicas

La orden de compra 156862, Se desarrollé en el drea urbana del municipio de
VILLAVICENCIO en donde se presté el servicio, de acuerdo con las siguientes
especificaciones técnicas:

Para el periodo en el presente informe se adjunta |a factura electronica de venta N* UT-
171 del 03/12/2025 al 30/12/2025, por un valor de DOSCIENTOS NUEWE MILLONES
DOSCIENTOS VEINTE TRES MIL DOSCIENTOS CUARENTA Y NUEVE PESOS Y
OCHENTA Y NUEVE CENTAVOS MDA CTE. ($209.223.249.89).

DESCRIPCION CANTIDAD VALOR UNITARIO TOTAL
Coordinador de tiempo completo 2 S 586376804 g £ 737.537 87
Operaric de aseo v cafetaria B2 S 286276894 4 177.553.674,03
Cperario de mantenimients 1 $ 286376894 4 2 863.768.94
Combbusthie (Compre) 1 $ 19.067,05 | $ 19.067,05
Mangueras 2 (Arrendamianta} z ¢ o § -O fﬂ"’*
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Greca para tintos 1 (Arrendamianta) 21 4 27.383 79 $ 575.059 49
Greca para tintos 3 (Arrendamients) 1 $ 36.481.67 $ 36.481 67
Aspiradara 2 (Arrendamienta} 1 | 4 43.993.18 g 43.998,18
Hidrolavadora Industrial 2
rendamente: $ 6136667 &  122.73333
Sopladera de hojas {Arrendamisnto) 1 g 31.082 73 3 31.092.73
. ¥ # r
Al Gravado | §  18.697.341,33
CANTIDAD DE
ITEM DESCRIPCION LE.JE'SILT(EIJ :: SERVICIOS |
OPERARIOS

PRESTACION DE SERVICIOS DE ASEQ ¥ CAFETERJA PARA

1 LAS DIFERENTES DEPENDENCIAS DE LA ALCALDIA DE G2
VILLAVICENCIO
OPERARICS DE SERMICIO DE ASED O MANTENIMIENTO
2 | (Actividad realizada por operaric con cerificazién en trabajo en 1
| alturas) = : W MESES

COORDINADOR SERVICIO DE ASEC Y CAFETERIA Y

= DESINFECCION (tiempe completa)

TOTAL 65

3. ASPECTOS ADMINISTRATIVOS FINANCIEROS Y LEGALES

3.1, Actas generadas

Desde la suscripcion del contrato hasta la fecha del presente Informe se han generado las
siguientes actas:

ACTA DE INICIO _ 03/12/2025

4. DESARROLLO DEL SERVICIO

4.1 Informe de Ejecucion
O SO

“Oh o #1007
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En el periodo, Se prestd el servicio de aseo y cafeteria en las actividades diarias y en los
horarios senalados. Para tal fin el recurso humano realizo las siguientes actividades:

Actividades de servicio de asea

Resultados requeridos

Limpieza de pasillas, salas de reunidn,
areas de archive v almacenzie,
bibliotecas, bodegas v otras @reas
comunes salicitadas porla Entidad
Compradora,

Las dreas deben permanecen libres de polve, manchas,
residuos v con olor agradable.,

Limpieza, aspirada, brillo y cuidado de
sillzs, muebles, poltranas v mesas.

Ausencia de palvg, manchas, residuss autcadhesivos,
hasuras, chicles, mal olor y superficies pegajosas presenciade
brilla en las sillas, muebles, poltronas vy mesasque lo
requieren. Aplicacion de sustancias para la protaccisn,

Limpieza de persianas; cortinas,
cortinas tipo blackout, acrilicas, techos
y rejillas de ventilacién,

Superficies sin acumulacion de polvo, telarafias ni manchas,
salaicaduras, grasas, mal clar, residucs de sucledad
acurnulada,

Limpieza de ventanas yvidrios
interiares de aficinas, modulos, salas
de reunidn, 2ona2s COmunes ¥ pueartas,.

Cristales limpios, sin marcas de dedes, polvo o rayones,

Lmpieza de pareces, barandas,
escaleras, muras y divisianes
medulares.

superficies limpias, sin huellas, manchas ni acumulacién de
suciedad,

Limpieza de cuadres, elementos
decorativos, ldmparas de escritorios,
ldmparas fluorescentes, marcos,
enchufes e intarruptores.

Elementos sin polve ni residuas; en buen estado visual,

Areas Comunes  "inoieoay brillo de placas, ceniceros,
letreros, plantas interiores, elementas
decarativos que lo requieran, l2mparas
colgantes y atras [Amparas gue lo
requigran.

Brillo unifarme v sin polve & manchas.

Limpieza, aspirado, desmanchado y
brillo de ascansoras

La entidad no cuenta con ascensores por lotanto no aglica
actividad.

Lavada de limpiones y pafias. Lavado
ocasional de manteles, servilletas v
banderas en maguina favadora,

Limpicnes y pafios limpies, 5in manchas ni mal clores
disponibles para usa,

Limpieza v vacizda de contenedores de
basuras, canecas, cenicarss y
papeleras. Cambio de Balsa plastica.

| Canecas limpias v bolsas calocadas correctamante despuds

del vaciada,

Limpieza de las implementss, equipos
y utensilios empleados para el servicio
de cafeteria, entre ellas, microondas,
neveras, gracas, dispensadores,
estufas, asi como las instalacionas
fisicas,

Equipos sin restos de alimentos, grasa nl malos clares.

Apova en la limpiezs v organizacion de
elementas luego de camidas,
reunionss de trabajo o eventes
especiales realizados par la Entidad

Areas ordenadas antes y despluds, sin residuas y instalacianes
de lz entidad limpias.

Compradora. £ENY,
LT
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Evacuacian diaria de desechos de las
zonas ohjeto defa prestacian dal
servicio: Intraduccidn en empaques
adecuadeos y disposician en los lugares
destinadas para su posterior,

| Ausencia de basuras acumuladas, desechos correctaments

embalades ¥ dispuestas, sin fugas ni olores,

Limpieza basica de tanques, fuantes v
piletas (mdximo 5000 litres). No
incluye insumas especializados.

| Superficies Fmpias, sin acumulaciones visibles de suciedad a

residuss,

Limpieza de pargqueaderas, terrazas,
satanas y casetas de seguridad. Mo
debe *'equern' magquinaria adicianal a la
establecida en el Anexa 4 del pliego de
condiciones,

Areas sin residuos salidos, polve nl manchas de grasa.

Limpieza v riega las plantas v jardines
interiores, ¥ riego ce las fardines
exteriores aledanios a las instalaciones
Entidad Compradora,

Flantas hidratadas v en buan estada, sin residuos visibles.

Eliminacidn de suciadad acumulada,
hongos, maleza, malezz, hierbasy
tierra entre las hendiduras de baldasas
o ladrillos.

Superficies limpias y sin presencia de hangos o alantas no
deseadas.

| Lavada [as fachadas v vidrias exteriares

de las instalaciones de la Entidad

compradera a una alturz menora 15

metros,

Fachadas visibles impias, sin polo ni manchas.

Realizacian de brigadas de aseo.

Instalaciones de la entidad en estado de [impieza general de
acuerda can |as especificaciones requeridas, Estas hrigadas se
realizan con 2l personal que presta el servicio de ases an el
harario laboral acordade en la orden de compra.

Limpieza de los elementos, equiposy
utensilios empleados para el servicio
de asen.

[ Herramientas limpias, organizadas y listas para uso segura,

Oficinas

Limpieza de oficinas, divisionas,
escritarios, mesas, libros, cuadros,
ahjatos decorativas, sillas, equipos de
aficing, archivadares y cajonaras,

Superficies sin pahwe, huellas ni residuas, ordenadas.

Limpieza de eguipos de oficina tales
come Impresaras, fotocopiadoras,
consalas, fax, v demas elementos de
uso administrative con los suministros
oue tenga la Entidad.

Equipos sin polvo ni marcas, salpicaduras, grasa, residuos
pequefios, migas o baronas v superficies pegajosas sin afectar
su funcionamienta,

Pisos v tapizados

Decapade, limpieza, brillo, sellado y
mantenimiento del brillo de pisos,
escaleras y estantes.

Fisos brillantes, sin residuas, rayones ni cera acumulzda,

Limpieza, lavado, aspirado y
desmanchade de alformbras, tapetes y
tapizados. No incluye despeje delos
tapetes o alfombras para lavads
especializada,

Superficie limgia, sin manchas ni residuos solidosvisibles.

Bafios

Limpieza v desinfeccidn de sanitarios,
orinales [avamanos, duchas, griferias,
dispenzadores, secadares, accesorias,
espejns, paredes, puartas v divisiones,

Bafios sin malos olares, superficies limpias v desinfactadas.

pisos y papeleras. Aplicacién, o] g8
_ _ \o f!“\-f
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Desatasco de sanitarios, arinalas,
duchas, sifones v lavamanas.

Sanitarios, orinales, duchas, sifones ¥ lavamanos
desatascados y funcionando correctaments. Esta actividad se
realiza de forma manual.

Abasteciniento de los bafios de papel
higiénico, toallas de papel, bolsas de
basura, jabdn de manos y otros
elementos requeridos para su uso,

Los hanas cuentan con las Insumos disponibles, n
dispensadores limpics y funcignales, sizmpre v cuando la
entidad hava realizado soliciud de pedids mensual,

Zonas exteriores

Limpieza de patios, aceras, entradas,
jardines, antejardines, zonas verdes y
zonas exteriores aledaiias a las
instalaciones de |2 Entidad
Compradora,

Areas limpias, sin residuas ni vegetacien desordenada.

Recoleccidn de hojas ¢ limpleza de
canalzaciones en caso de abstruccion.

Ausencias de hojas acumuladas v canalizacignes sucias ni
abstruccionas visibles,

Limpieza y vaciado de contenadares,
CANECAS y CENICEros exterioras.

Ausencia de manchas, salpicaduras, grasas, chicles, residuos
de suciedad acumulada, liquidos que escurran, mal alory
suparficies pegajosas, Debe haber apatidad en el
contenedor, caneca o cenicera para depositar basuras.
Disponibilidzd de nuevas bolsas pldsticas cuando se
recuieran.

Buenas practicas de

Clasificacién v envasé de materiales v
basurasy puesta a disposicidn de estos
an les lugares de las instalaciones
fisicas de la Entidad Compradora
indicados para su receleceign,

Presencia de cantenedaores de hasura v rnateriales,
‘clasificados, carrectamente empacados v en [ugares
establecidos por la entidad que deben estar ubicados dentro
de las instalaciones,

Utilizacien de las sefizles de seguridad

Ltilizacion de las sefales de sepuridad peatanal en el

ASED
peatona! o equipos de seguridad marments de hacer las labores de limpieza, y segin las
industrial para evitar accidentes, de indicaciones de la entidad, aj.: limpisza de barias; pisos o
acderds a las instrucciones de la techos, Deben estar bien ubicadss y respetadas par el
Entidad Compradeara, personal.
Actividades de servicio de cafeteria Resultados requeridos

Servicio de bebidas v
atencion de eventos

Preparacion de behidas calientesy frias
sepin las especificaciones de la
Entidad Campradora,

Bobidas preparadas en condiciones higiénicas v temperatura
adecuads segin especificaciones de 2 entidad,

Cfrecimients de bebidas calientes v
frias en las horaries indicadas por la
Entidad Compradora.

Bebidas disponikles en los turnos designados por la entidad.

Preparacidn de termos can cafi, te,
aromdtica y agua fria y caliente en &l

|ugary horarios gue indique la Entidad
Compradaora, La anterisrean la
respectiva dotacidn de té, aromatica,
azucar, edulcorantes v vasos,

Cafeteria can insumos campletas y dispanibles en el
momento requerido.

Atencidn a reuniones de trabajo o
aventos especiales de la Entidad
Compradara.

Ofrecimiento de bebidas en |as reuniones o eventas
sspeciales de la entidad, siempre y cuanda haya realizado
salicitud de pedido mensual, Atencidn disponible antes y
durante el evento, con buena presentacion.

Limpieza y cuidada

Limpieza y desinfeccion del drea de
cafetaria y del menzje, elementos y
equipes empleados para la preparacion
de bebidas como termos, microondas,
neveras, grecas, dispensadores,

Ausencia de manchas, salpicaduras, grasas, chicles, mal alar,
desarganizaclidn v superficies pegajosas. El menaje,
elementos v equipes sBencUentran arganizados v en las
lugares dispuestos para su almacenaje.

cafeteras v demas equipas o y Q o
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elementos requeridos para la
prestacicn del servicio,

Ahastecimienta del drea de cafeteria
de los insumos requeridos para la
prestacion del servicio de cafeteria,

Los insumos necesarios para la prestacion del senvicio de

cafeteria se encuentran dispanibles v en cantidad suficiente,

Realizzcion del inventario v cuidads del
menaje, elementos y equipas
empleades en la prestacion del
servicio, Cuidado de las instalaciones
fisicas de las cafeterias dispuestas,

Las instalaciones fisicas de las cafeterias se encuentran en su
estada inicial 2 la glecucidn de la erden de campra y el
manaje, elemenios y equinos utilizados para la prestacion del
5EMVicio 58 encuantran completos v en el estade inicial a la
ejecugian de la orden de campra,

Actividades de mantenimiento locativo basico

Manten

imiento preventivo

Resultados requeridos

Plomeria

Imspeccidn de tubarias, sanitarios,
orinzales, lavaplates, duchas, sifones,
canalizaciones, cunetas, canerias, pilas

v fuentes para verificar su buen

| funcionamiento. Aviso al supervisor

Identificacion oportuna de filraciones, fugas o
tapanamientas, garantizando el correcto funcianamiento cel
sisterna hidraulica.

Mantenimiento
eléctrico

Limpieza de luminarias, [amparas,
reflectares, balastos, transformadeores
{exzerna), fusibles, tubos de dascarga,
cebadares (starter), casquillos,
bombillos, interruptores automaticos

rejara en la eficlencia de iluminacion y prevencion de fallas
aléetricas por acumulacion de polvo o suciedad.

Ravision externa de transfarmadares,

cableado & instalaciones aidctricas,

Aviso al supervisar del contrato sobre
| cualguier falla o ancmalia,

Detaccidn anticipada de rregularidades eléctricas que [
pErMIte intervenir antes de una falla critica.

Reparacionas
locativas

Inspeccion de cortinas, cortinas tipa
blackout, parsianas, tapetes, Marcos,
puertas, casilleros, vidrios, ventanas,

oficing, cerraduras, chapas,

estanterias, repisas, mesas, muebles de

Consarvacion adecuada de os elementos locatives, evitando
el deteriore prematura o accidentes,

Mantenimiente de
elementos v equipos

Inspeccidn de secadores de manas ¥
dispensadores de jabdn, liquido
antibacterial, pape! higiénico, toallas
de papel, ambientadar v desedarizador
de sanitarios para verificar su buen
funcignarmiants,

Garant(a de higiena continua v dispenibilidad de insumos en

| zonas sanitarias,

Inspecsian de estufas, grecas v
purificadares de agua para vierificar su
buen funcioramiente. Aviso al
superviser del centrato sobre cualguier
falla oanomalia,

Equipos de preparacien v purificacion funcicnando de forma
segura y eficients,

Limpieza intarna y externa da los
elermnantos v equipos anteriores,
Lubricacign de sus partes mecdnicas;
cambio de filtros, escabillasy
resistencias cuando sea necesario y
revision de las conexiones y piezas
sueltas,

Prelongacian de Ia vida 0til de fos equipos mediante
| mantenimiento periddico y preventive.

o O
NNy o pTNS
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Limpieza en lugares
de dificil acceso

| Inspeccian v limpieza de ventanas,
persianas, cortinas, cortinas tipo
blackout, acrilicas, techas, refillas,
canales de ventilacidn v atros lugares
de dificil 2coese; Sviso al suparvisor del
contrata,

Eliminacion de suciedad acumulada que pueda afectar la
salud, sepuridad o imagen institucional,

Limpieza de la fachada de la Entidad
Compradora siempre que &l aperario
na impligue trabaje en alturas,

Conservacian estética de la fachadz sin paner en riesgo la
sepuridad del oparario.

General

Apoya en las brigadas de
mantenimients que programe [a
Entidad Compradaora, Las actividades
ejecutadas por los opararios auxiliary
de mantenimiento deben incluir
uricamente las

Coordinacian v ejecucian eficiente de tareas colectivas de
mantenimiento preventivo.

Mantenimiento correctivo

Resultados requeridos

Reparacian de fugas menares en
tuberias, sanltarios, orinales,
lavamanas, lavaplatos, duchas, pilasy
fuentas,

Eliminacién inmediata de escapes de agua, evitando dafias
estructurales v desperdicio del recurso.

Feemplaze de piezas dafiadas de
tuberias, sanitaries, orinalas,

Restauracidn del funcioramiento de los sistemas sin
necesidad de renovacidn completa,

Plameria
lavamanos, lavaplatos v duchas.
Reparacidn de tapanamientas e Restablecimianto del flujo normal de aguas residuales i
tuberias, sanitaries, orinales, reduccion de malas olores o reboses,
lavamanos, duchas, sifanes,
canalizaciones, cunetas, cafierlas, pilas
y fuentes.
Instalzcion, reparacion, reemplazoy lluminacién adecuada y funcionamiento dptimo de sistemas
limpieza de [uminarias, ldmparas, eléctricos bdsicos.
reflectares, balastas, tubos de
descarg, cebadores (starter),
casguilios, bambillos, interruptores
Mantenimientp 2utomdticos.
eléctrico Reparacion de cartos menares. Frevencidn de rigsgos eléctricas y restablecimiento dal
. suministra.
| Instalacién y traslado de salidas Adaptacidn de instalaciones eldctricas a nuevas necesidades
electricas. operativas:
Reparacion de la sefal de televisidan Restablecimiento del servicio de comunicacian audiovisual
por dafics menores, institucional.
Reparaciones manores de resane, Mejara estética v proteccion de superficies deterioradas.
enchape y pintura de paredes, pisos v
techos interiores de las instalacicnes.
Ajuste y desmonte de marcas, puertas, | Operatividad de accesos v prevencidn de accidentes,
vidrios y wentanas.
Imstalacidn o reparaciones de Mejar cantral de la luz y canfars ambiental en aficinas.
- persianas, cortinas, cortinas tipo
Reparaciones

locativas menores

fallebas de puertas, escritarios, 74
archivadores, casilleras y similares, \f'\\ o 27
Tal. (&) 6604 .

blackout Y tapeates,

Instalacién o reparaciones de repisas,
estanterias, casilleras, sifllas, mesasy
otres muehles de oficing,

Espacios organizadas y funcianales para el rrabajo diario.

Instalacidn o reparaciones de
cerraduras, chapas, manijas, bisagras y

Seguridad fisica en oficines v proteccidn de bienes
institucianales,

"
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Cambio de todo tipe de guardas vy
cerraduras.

Mantenimiento de
elementos y equipos

Instalacion o reemplazo de secadores
de manas y dispensadores da jabdn,

liquido antibacterial, papel higignico,
toallzs de papel, ambientador y

| desodorizador de sanitarios,

Reemplazo de susinsumosy
repuUesios.

Higiene garantizada v disponibilidad continua de insumos,

Imstalacign, reparacién o reemplaze de

grecas, estufas v purificadares de agua.

Reermplaza de sus insumosy
repuestos.

Funcignamiente eficiente de equipos de cocinag y suministra
de agua potzhle,

Traslado de
materialesy
adecuacion de
Bspacios

Traslada da muables, instalacian,
reparacion y adecuacion de paneles y
modulos de oficing (puestos de
tabajol.

Espacics de trabafo ajustados a nuevas distribucionss o
necesidades.

Hahilitar bibliotecas, lugares da
archivo, safas de reunian, auditorios v
salanes comunes segun-lg requiera la
Entidad Compradara.

Entarnes funcicnales y adaptades para diversas actividades
administrativas o académicas.

£.2. Prestacién del servicio

y [

Personal en Servicio

UNION TEMPORAL KIOS dispone el personal necesario para atender el servicio en el punto

ce servicio ash:

1.1 UBICACION DE LOS SERVICIOS:

LOCACIONES ALCALDIA DE VILLAVICENCIO

ITEM

SECRETARIA/DIRECCION

OPERARIAS

# DE
DIRECCION

SEDE PRINCIPAL [CENTRAL}

T | EDIFICIC CENTRAL 12 Calle 40 33 - 64 Bamio Centro

Z | DIRECCION DE SALUD AMBIENTAL 7 Calle 40 No, 33245 Barno Cento
SECRETARIA DE LA MUJER., MEDID AMBIENTE,

o | GESTION DE RIESGO, DIRECCION DE DESARROLLLG ! Calle 38 # 31 45 49 57 Edificio Galaron,
ORGANIZACIONAL INSPECCION N.1 GALL 38 N 3145 Barrio El Centro
BARRIO CENTRO — EDIF GALERON

4 | DESPACHO ALGALDE (10 PISO) 2 Calle 40 33 - EERBSSE}EE'W (DS

5 | SECRETARIA DE GESTION SCCIAL 2 Calle 41 No. 31-57-88 y Carrera 32 No.

40-62 Centro

SEDE EXTERIORES (CONVENIOS. INSPECCIONES ¥ DEMAS DEPENDENCIAS)

CENTRO REGICNAL DEATENCION AVICTIMAS - CRAY

Tel. (B) 660 4¢

& | [CONVENIO INTERADMINISTRATIVG) 2 Cra. 21 Sur Camino Ganadero
SEDE ARCHIVD [CARRERA 21 BN 58 2436K218 60 19
7 EARRIO EL MOLING I 1 Carrera 21 B # 8- 36 Barria 1a Primavera
> | SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA ¥ GIREGGION = Calle 374 No. 18026 Barg i
17—t ;

. Parai D f{}
bom—avicencre Hets 7 0’
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SERVICICS DE MOVILIGAD (INSPECCICNES 1,2.3,4) 1 Carera 3T M, 17C-27 jordan paraisa
Cass DE JUSTICIA Y FAZ  INSFECCION N9 Y ;
10 | comnsaRiAN2 2 Calle 23 N 37-21 Ciudad Porfia
11 | CP3 (MASCLULINGY 1 Cra, 26 #37-66 san isidro
12 | CASA DEL CONSLUMIDOR. 1 Calle 23 N° 37-21 Bamo San Benito
Granja Campe Alegre, Vereda Cafios
13 | CENTRO DE MANDO Y CONTROL 1 Kegres (caming ganadero junte a
Mzlokas)
Km 2 Via Acacias {Se presta en el
14 | CENTRO DE BIENESTAR ANIMAL (TRANSITORIO) 1 Edificic Central)
15 | TEATRO ROSITA HOYOS 2 Calle 40 33 - 64 Bario Centro
18 | INSPECCICN M, 2 (24 HORAS) 2 Calle 24 Ne. 41-74 Baric Barzal Alto
; Calle 26 Ma. 24-46 Barmia Antonia
17 | INSPECCION N, 3 1 Ricaurle
18 | INSPECCION N. 4 1 Calle 37 Mo, 18-24 Barria Menchal
18 | INSPECCION K. § - PARC. CEMENTERIO CENTRAL 1 Calle 25 Mo, 1105 Bamric Popular
20 | INSFECZION N. 5§ 1 Calle 248 N® 20-T5 Baric Amaral
21 | INSPECCION N. 7 1 Calle 10 Mo, 44-1 EI:;E;MD Esperanza il
22 | INSPECCION M. § 1 Calle 82 Sur ND'ESE:;EEBEMD La Madrid
23 | SECRETARIA DE MOVILIDAD 2 GO RN, 10l Same Jnrl
24 | ALMACEN MUMICIPAL 1 Jordan - Paraise Calle 27A Mo, 19¢-26
= I Camera 40 #1-10 via manuments [a garza
25 GENT;?D INTEGEAL DE LA MUJER [TRANSITORIZ) 1 {Presta el Servicic en el Edificio Central)
26 | WIVE DIGITAL VILLA FABIOLA 1 CALLE 42 A Ma. 17 B = 27 villa suarez
27 | PAIRED DE FRID 1 Cra, 40 M. 33B-50 Earrio Sarzal
26 | COMISARIA 4 22 HORAS Z Cra 3T#34-55-94 barrda Sarzal
29 CENTRO DE ATENMCION INTEEZRAL ADCLECENTES 2 K 7 wereda la unign ruta Villavicengio-

CALE [CONVENIC INTERADMINISTRATIVG) acacias

30 | ETV ENFERMADACES TRASMITIDAS X WECTORES 1 Bamic la esperanza bodega

31 | COMISARLA DE FAMILIA PRIMERA 1 Caile 22 Mo, 371 - 65 Bamio Teusaca
32| VIVE DIZITAL PLAY A RICA 1 CI, 22 Sur w4 5-85, playa rica

33 | BERVICIOS MOVILIDAD (externa) 1 Cantro cemenzial

34 | CORTRALIRLA MUNICIPAL {cenvenia) - - 1 Cantro - grama

35 ﬁq{% rER_TiEﬁm;TRHTIVGhQUNICIFAL (CONVEMID 1 LA GRAMA

35 | SERVICICE DE MCVILIDAD 1 Carrera 37 M, 17C-27 jordan paralso
37 | SISBEM TORRE 33 1 Tome 23 Sala de Negesios

1.2 PERIODICIDAD EN LA PRESTACION DEL SERVICIO:

La periodicidad de la prestacion del servicio fue establecida en comin acuerdo con el
supervisor, garantizando como minimo el desarrollo en los siguientes tiempos:

e Una limpieza general previa a la apertura de cada una de las dependencias

’f'\‘k
« Una limpieza general posterior al cierre de cada una de las dependencias .._2;\ o ;}"\;
Tel. (81 650 46 17 Cel.(+57)310 7597080 gerencia@kiossas.com www.kiossas.com Villavicencio, Meta N} e
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Limpiezas periddicas durante el dia
Los cuartes de bafio y sanitarios deberan limpiarse y desinfectarse minimo una vez al
dia. sin embargo, si se requiere por necesidad del servicio, el contratista debera realizar
nuavaments la actividad.
Desinfeccion de las areas de contacto como ascensores, manijas, puertas, ventanales,
barandas y demas, durante el dia,

1.3 PERSONAL VINCULADC PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO

ITEM | Identificacion Nombre | Cargo

1002260550 INOLI VANESA GUEVARA ALEGRIA DPERARIO DE ASED ¥ CAFETER(A TIEMPO COMPLETO
Z 10067756599 YULI VIVIANA RODRIGUEZ VELA OPERARIO DE ASEQ Y CAFETER[A TIEMPO COMPLETO
E] 1016014231 MAYERLLY ESCOBAR RESTREPO OPERARIO DE ASEC Y CAFETER[A TIEMPO COMPLETO
4 1091524903 ELIZABETH CAPERA MADRIGAL OPERARIO DE ASED Y CAFETER[A TIEMPO COMPLETO
5 1121829347 DIAMA MARCELA RINCON GAVIRIA DPERARIO DE ASED Y CAFETER[A TIEMPO COMPLETO
G 112183858381 ERIKA ASTRID FUENTES YAY] DPERARIO DE ASED Y CAFETER[A TIEMPO COMPLETO
7 1121913018 YESICA YOHANA ECHEVERRIA DPERARIO DE ASED Y CAFETER[A TIEMPO COMPLETO

AVELLANEDA
g 1121920965 INGRID SORAIDA PEREZ TORRES DPERARIC DE ASED Y CAFETERIA TIEMPO COMPLETO
g 1121842541 MARIA FERMANDA PINTO FRANCO OPERARIO DE ASED ¥ CAFETER(A TIEMPO COMPLETO
0 1122126072 MONICA ANDREA NUNEZ FIERRD OPERARIO DE ASED ¥ CAFETER[A TIEMPO COMPLETO
11 1122233460 ANYI GISELA RAMIREZ ALGARRA DPERARIO DE ASED Y CAFETER(A TIEMPO COMPLETO
12 17335876 JUAM BEMIGND ARANDA GARCIA DPERARIO DE ASED Y CAFETER(A TIEMPO COMPLETO
13 17495733 JORGE CABRERA DPERARIO DE ASED ¥ CAFETERIA TIEMPO COMPLETO
4 20576214 CARMEN ELISA RONDON GONZALEZ DPERARIO DE ASED ¥ CAFETERIA TIEMPO COMPLETO
15 21133602 YENNY PACLA MORA GOMEZ DPERARIO DE ASED Y CAFETER[A TIEMPO COMPLETO
16 1033713280 DIANA MARCELA ESCOBAR 5054 OPERARIO DE ASED Y CAFETERIA TIEMPO COMPLETO
17 21243010 CUSTODIA SILVA JEIEN DPERARIO DE ASED Y CAFETER[A TIEMPO COMPLETO
18 20023410 MARISOL RODRIGUEZ GUTIERREZ OPERARIO DE ASEC ¥ CAFETER[A TIEMPO COMPLETO
18 35263837 MARTHA HERMINDA RODRIGUEZ OPERARIO DE ASED ¥ CAFETERIA TIEMPO COMPLETO
SANCHEZ

20 40036953 MARTHA CECILIA SALAZAR FAJARDO  OPERARIO DE ASEC Y CAFETERIA TIEMPO COMPLETO
21 40183331 LUZ ANGELICA MENDEZ DPERARIO DE ASED ¥ CAFETER[A TIEMPO COMPLETO
22 40316039 GLADIS CARDENAS RAMIREZ DPERARIO DE ASED Y CAFETER[A TIEMPO COMPLETO
2z 40325579 LUZ DARY MORENO ALFONSO DPERARIO DE ASED Y CAFETERIA TIEMPO COMPLETO
24 1065954499 ¥ULEINIS NAVARRO GUTIERREZ OPERARIO DE ASED Y !.‘AFEITERFA TIEMPO COMPLETO
25 40330685 MAIRELY HERNANDEZ TUMAY DPERARIO DE ASED ¥ CAFETERIA TIEMPD COMPLETO
26 40333482 GLORIA [SABEL VERGARA DIAZ DPERARIO DE ASED ¥ CAFETER[A TIEMPO COMPLETO
27 40356711 EMIGDIA LOMBANA PAVA OPERARIO DE ASED ¥ CAFETER[A TIEMPO COMPLETO
28 4037EE20 ROSA MARIA BARRERO GONZALEZ OPERARIO DE ASEC Y CAFETERIA TIEMPO COMPLETO
28 40382061 MARLA CRISTINA DIAZ CARRILLO DPERARIO DE ASEQ ¥ CAFETER[A TIEMPO COMPLETO
30 40334008 LUZ MIRLAM MARTINEZ PERIALOZA DPERARIO DE ASED ¥ CAFETERIA TIEMP MPLETO |

40391268 LILI VANEGAS GARCIA

31
Tel, {8} 660 467Gl
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32 40392585 BLANCA NUBIA GARCIA OPERARIO DE ASEQ Y CAFETERIA TIEMPO COMPLETO
28 1101173606 ICAREN DAYANA MOSQUERA OPERARIO DE ASEO Y CAFETER[A TIEMPO COMPLETO
MALAGON
34 40394854 OLGA LUCIA ORTIZ CLAVLUO OPERARIO DE ASEQ Y CAFETER(A TIEMPO COMPLETO
| 25 40398117 OMAIRA LESMES PRECIADO OPERARIO DE ASEQ Y CAFETERIA TIEMPO COMPLETO
36 40398326 DORA RODRIGUEZ HERNANDEZ OPERARIO DE ASEO Y CAFETER[A TIEMPO COMPLETO
a7 40399438 MARTHA CECILIA PADILLA TRUJILLO | OPERARIO DE ASEO Y CAFETERIA TIEMPO COMPLETO
38 40400240 MARIA YANETH URREGO RODRIGUEZ | OPERARIO DE ASEQ Y CAFETER[A TIEMPO COMPLETO
249 1121818024 JUAN ANDRES BONILLA CARDOZO OPERARIC DE ASED ¥ CAFETER[A TIEMPO CONMIPLETO
40 1121874575 JIEHIMY ROSALIA TURRIAGO OPERARIO DE ASEQ Y CAFETERIA TIEMPO COMPLETO
41 40402759 | LUZ ESTELLA ROMER( BEJARAND OPERARIO DE ASEQ Y CAFETERIA TIEMPO COMPLETO
42 40402965 | LUZ AIDA A1DA MENESES AMAYA OPERARIO DE ASEQ Y CAFETERIA TIEMPO COMPLETO
a3 | 40403895 MARIA EUGENIA MORENO LUCAS OPERARIO DE ASEC Y CAFETERIA TIEMPO COMPLETO
aa 1108758682 NATALIA ROBLES AMAYA OPERARIO DE ASEQ Y CAFETER[A TIEMPO COMPLETO
45 40404745 SILVIA PATRICIA CORREA RIOS OPERARIO DE ASEQ Y CAFETER[A TIEMPO COMPLETO
a6 404356951 LUZ MERY VALERO ROZO OPERARIO DE ASEQ Y CAFETERIA TIEMPO COMPLETO
a7 40438138 ASTRID CAROLINA MORENO OPERARIO DE ASEO Y CAFETERIA TIEMPO COMPLETD
48 404395584 LUZ MYRIAM PORTILLA BARRERA OPERARIO DE ASEQ Y CAFETERIA TIEMPO COMPLETO
43 1033776189 CARLOS ALEXANDER ZAPATA OPERARIO DE ASEO Y CAFETERIA TIEMPO COMPLETO
MACHADO
| 50 40443569 JASBEIDY MARIN GOMEZ OPERARIO DE ASEQ Y CAFETERIA TIEMPO COMPLETO
51 40443742 SANDRA MILENA PULIDO MONTOYA ~ OPERARIO DE ASEQ Y CAFETERIA TIEMPO COMPLETO
52 40984119 ROSA AURORA LEDESMA HOYOS OPERARIO DE ASEQ ¥ CAFETERIA TIEMPO COMPLETO
53 1121957386 MARLYN NATALIA ORTIZ SILVA OPERARIO DE ASEQ Y CAFETERIA TIEMPO COMPLETO
54 1192918605 | JUAN DAVID LEON BARBOSA OPERARID DE ASEQ Y CAFETERIA TIEMPO COMPLETO
55 51759703 | HAYDE MAHECHA APONTE DPERARIO DE ASEQ Y CAFETERIA TIEMPO COMPLETO
56 52010750 LEONOR OYOLA OPERARIO DE ASED Y CAFETERIA TIEMPO COMPLETO
57 66975760 DARLIN CRISTINA ANGEL FERNANDEZ ~ OPERARIO DE ASEQ ¥ CAFETERIA TIEMPO COMPLETO
53 68302374 ELIZABETH VILLA VILLEGAS OPERARID DE ASEQ Y CAFETERIA TIEMPO COMPLETO
58 1006824360 SHARON MICHEL NAVARRETE DPERARIO DE ASEO Y CAFETERIA TIEMPO COMPLETO
MORENOD
&0 1121904301 ANGELA PAOLA TORRES GONZALEZ | OPERARIO DE ASEQ Y CAFETERIA TIEMPO COMPLETO
61 1121944872 INGRID CATALINA REYES HERNANDEZ | OPERARIO DE ASEQ Y CAFETERIA TIEMPO COMPLETO
62 1013665768 ASTRID DANIELA MARQUEZ OPERARIO DE ASEQ ¥ CAFETERIA TIEMPO COMPLETD
POLOCHE
63 1117322775 EDGAR AMAYA DPERARIO DE MANTENIMIENTO TIEMPO COMPLETO
64 1003740385 JOAN SEBASTIAN LOZAND GARCIA COORDINADOR !
63 17582352 RICARDO MOJNCA PRADOD COORDINADOR

LNION TEMPORAL KIOES mantiene vigente vy en cumplimiento de la normatividad labaoral la vinculacion

con cada uno de sus empleados mediante contrato laboral.

A o (e
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1.4 ENTREGA DE DOTACION Y EPPS

Se realizt entrega de la dotacian de uniformes exigidos por la ley, al personal qua fue asignado como
operarios de servicios generales en funcién del abjeto contractual, dicho uniforme estd compuests per
vestido completo y calzado (acorde a la labor a realizar), y se realiza la entregan epps a2 los operarios y

supervisores.

1.5 MAQUINARIA Y ELEMENTOS A ENTREGAR DURANTE LA EJECUCION DE LA ORDEN DE

COMPRA

b
Tel, {8) 66046 17 Cel. (+57) 310 759 70 B0 gerencia@kiossas.com www.kiossas.com Villavicencio, Meta ,\J"‘.P‘,’w

DESCRIPCION

CANTIDAD

Mangueras 2 [Arrendamiento)

Greca para tintos 1 [Arrendamiento)

Greca para tintos 3 [Arrendamiento)

Aspiradora 2 [Arrendarmiento)

| Hidrolavadora Industrial (Arrendamiento)

Sopladora de hojas [Arrendamiento)

5. Evidencia fotografica

J
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Asi, UMNION TEMPORAL KIOS enfatiza el correcto desarrollo del contrato v su compromiso en
satisfacer las necesidades de ALCALDIA DE VILLAVICENCIO, en aspectos de aseo y cafeteria
prestados en las instalaciones para mantener un ambiente adecuado ce trabajo y atender a sus
funcionarios, visitantes y usuarios en comadidad,

(&D@’ )
YOLIMA A UEELA;%}'WU

Sin otro particular

LT

[dentificacion’' CC Nro. 40.216.518
Representante legal CONSORCIC KIOS

O IO
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CERTIFICACION CUMPLIMIENTO ARTICULO 50 LEY 788 DE 2002
PERSONA JURIDICA

Villavicendlo, 21 de enero de 2026

Sefiores
MUNICIPIC DE VILLAVICENCIO

ROSMERY GUTIERREZ RINTA, identificada con la Ciudadania Mo.1.121.892.425 expedida an
Villavicencio actuando en mi Conditién de Contador de LA UT KIOS (En adelante |a Empresa)
con Nit 01.900.707-9 manifiesto bajo [a gravedad del juramenta:

Oue [2 empresa ha cumplide durante los 6 meses anteriores a la fecha de entrega de la presente
certificacion, con los pagos al sisterma de seguridad social v salud, pensianes y riesgos
profesionales y con los aportes parafiscales carrespondientes a todos sus empleadas vinculados
par contrato de trabajo, par lo gue declaro que se encuentra a paz v salva can las Empresa
Promotoras de Salud EPS, Fondos de Pensiones, Administradoras de Riesgos Laborales ARL,
Cajas de Compensacian Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar ICBFy SENA,

Identificacion Nos

TP, 249230-T7












wicko JUNTA CENTRAL c D

ADMIMNISTRATTVA,

esrecia. DE CONTADORES

Certificado Na:

APORO9ECPIBDEBPEBS

LA REPUBLICA DE COLOMEIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UMIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTEREEE

Que el contador publico ROSMERY GUTIERREZ RINTA identificade con CEDULA DE
CIUDADANIA Mo 1121882425 de VILLAVICENCIO (META) ¥ Tarjeta Profesional No 249230-T Sl
tiene vigente su inscripcion en la Junta Central de Contadores y desde |a fecha de Inscripcidn.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS ** ** == *wwwawss s uanmrsrnwanwsexy

LR R R R R N R R R RS R R R R R R R R R R R

LA R AR E RS SRS AR SR EREEEREEEEE S SN EERRSEEEEEEEEEEEEAEEAEREEERER S ERESSESEE]

Dado en BOGOTA a los 14 dias del mes de Enera de 2026 can vigencia de (3} Meses, contados a

partir de |a fecha de su expedicidn,
m}’ &”“”5
A MILENA

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VYALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1989, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 ¥ ARTICULO & PARAGRAFC 3 DE LA LEY 862 DEL 2005

Para confirmar los datos v veracidad de este cerfificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el namero del certificado
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