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TOTALES SALUD

Código EPS Nombre NIT Cotización Obligatoria UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Días Mora
Valor Mora

Valor Mora 
UPC

Total a Pagar No. Afiliados

No. Autorización Valor No. Autorización Valor Cotización

EPS001 ALIANSALUD EPS S.A. 830113831-0 5.352.500 0 0 0 0 0 0 5.352.500 4

EPS002 Salud Total EPS 800130907-4 2.711.100 0 0 0 0 0 0 2.711.100 5

EPS005 Sanitas EPS 800251440-6 23.181.300 0 0 0 0 0 0 23.181.300 25

EPS008 Compensar EPS 860066942-7 9.921.700 0 0 0 0 0 0 9.921.700 18

EPS010 EPS Sura 800088702-2 10.404.000 0 0 0 0 0 0 10.404.000 25

EPS017 Famisanar EPS 830003564-7 1.944.400 0 0 0 0 0 0 1.944.400 7

EPS037 Nueva EPS 900156264-2 1.082.700 0 0 0 0 0 0 1.082.700 6

EPS048 EPS-S Mutual Ser 806008394-7 280.000 0 0 0 0 0 0 280.000 1

EPSC34 Recaudo SGP Capital Salud 900298372-9 148.400 0 0 0 0 0 0 148.400 1

ESSC07 EPS-S Mutual Ser 806008394-7 178.000 0 0 0 0 0 0 178.000 1

TOTALES PENSIÓN

Código AFP Nombre NIT Cotización 
Obligatoria

Aporte Voluntario 
Afiliado

Aporte Voluntario 
Aportante

Aporte FSP - 
Solidaridad

Aporte FSP - 
Subsistencia Días Mora Valor Mora 

Cotización
Valor Mora 

FSP Total a Pagar No. 
Afiliados

230201 Proteccion (ING + Proteccion) 800229739-0 19.626.900 0 0 400.200 400.200 0 0 20.427.300 19

230301 Porvenir 800224808-8 29.198.400 0 0 628.500 628.500 0 0 30.455.400 30

230901 Skandia Pensiones Obligatorias 800253055-2 20.037.900 0 0 626.800 980.200 0 0 21.644.900 9

231001 Colfondos 800227940-6 26.156.900 0 0 733.600 1.089.500 0 0 27.980.000 16

25-14 Colpensiones 900336004-7 22.573.700 0 0 581.700 869.500 0 0 24.024.900 15

TOTALES RIESGOS LABORALES

Código ARL Nombre NIT Cotización Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Días Valor Mora Subtotal No. Radicado Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados

Obligatoria No. Autorización Valor Sistemas Cotización Mora Cotización Cotización Saldo a Favor Favor Solidaridad

14-33 Compañía de seguros Colsanitas S.A. 901469580-2 3.737.700 0 0 3.737.700 0 0 3.737.700 0 0 37.377 3.737.700 92

TOTALES POR SUBSISTEMAS

TOTALES CAJAS

Código CCF Nombre NIT Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

CCF03 Comfenalco Antioquia 890900842-6 914.700 0 0 914.700 2

CCF07 Comfamiliar Atlantico 890101994-9 1.880.400 0 0 1.880.400 2

CCF08 Comfenalco Cartagena 890480023-7 948.200 0 0 948.200 2

CCF11 Comp Fliar Caldas 890806490-5 629.000 0 0 629.000 2

CCF24 Compensar Caja 860066942-7 23.956.600 0 0 23.956.600 74

CCF35 Caja Fliar Nariño 891280008-1 307.300 0 0 307.300 1

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información
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DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE  DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO
PARAFISCALES Y 

SALUD

NI 830077380-6 XERTICA COLOMBIA SAS Carrrera 11B #99-25 4109774 administrativo@eforcers.com

FORMA
PRESENTACIÓN

CLASE
APORTANTE

NOMBRE
SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

ÚNICA B – menos de 200 c BOGOTÁ  D. C. BOGOTÁ, D.C. SI

CÓDIGO

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

TIPO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

NÚMERO 
PLANILLA

TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO  PENSIONES

2025-07 2025-06 E 87648511 $228.462.700

CANTIDAD

UPC

0

EMPLEADOS

93

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)



P A G A D O

1613348741
TOTALES PARAFISCALES

Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

SENA

6.076.200 0 0 6.076.200 16

ICBF

9.113.900 0 0 9.113.900 16

ESAP

MEN

TOTALES POR SUBSISTEMA

Tipo Administradora No. Administradoras 
Reportadas

Valor antes de IGE, LMA, 
IRP y Mora Total a Pagar

Salud 10 55.204.100 55.204.100

Pensión 5 124.532.500 124.532.500

Riesgos Laborales 1 3.737.700 3.737.700

CCF 10 29.798.300 29.798.300

ESAP 0 0 0

ICBF 1 9.113.900 9.113.900

MEN 0 0 0

SENA 1 6.076.200 6.076.200

TOTALES 28 228.462.700 228.462.700

CCF38 Cafaba 890270275-5 119.400 0 0 119.400 1

CCF40 Comfenalco Santander 890201578-7 541.700 0 0 541.700 2

CCF50 Comfenalco 890700148-4 97.700 0 0 97.700 1

CCF57 Comfamiliar Andi 890303208-5 403.300 0 0 403.300 2

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información
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DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE  DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO
PARAFISCALES Y 

SALUD

NI 830077380-6 XERTICA COLOMBIA SAS Carrrera 11B #99-25 4109774 administrativo@eforcers.com

FORMA
PRESENTACIÓN

CLASE
APORTANTE

NOMBRE
SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

ÚNICA B – menos de 200 c BOGOTÁ  D. C. BOGOTÁ, D.C. SI

CÓDIGO

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

TIPO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

NÚMERO 
PLANILLA

TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO  PENSIONES

2025-07 2025-06 E 87648511 $228.462.700
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0
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La Suscrita Revisora Fiscal de: 

Xertica Colombia S.A.S. 

NIT: 830.077.380-6 

 
 

Certifica: 

1. Que de acuerdo con las planillas de pago MI PLANILLA, Xertica Colombia S.A.S., a la 
fecha, ha dado cumplimiento oportuno con el pago por los conceptos de Pensiones, 
Riesgos Profesionales, Cajas de Compensación Familiar, Instituto Colombiano de 
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, referente al pago de sus 
empleados, causados por los últimos 6 meses, conforme con el Artículo 50 de la Ley 
789 de 2002. 

2. Que de acuerdo con las planillas de pago MI PLANILLA Xertica Colombia S.A.S., a la 
fecha, ha dado cumplimiento oportuno en el pago al sistema de Salud de sus 
empleados, causados por los últimos 6 meses, conforme con el Artículo 50 de la Ley 
789 de 2002. 

3. Que de acuerdo con las planillas de pago MI PLANILLA, Xertica Colombia S.A.S., 
efectuó las cotizaciones de Pensiones, Riesgos Profesionales, Cajas de Compensación 
Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje 
SENA del mes de junio y a los Sistemas de Salud por el mes de julio con un ingreso 
base de cotización igual o superior a un salario inferior al SMMLV, excepto por los 
aprendices SENA que se les asigna un apoyo de sostenimiento. 

4. A continuación, se incluye la información relacionada con las planillas correspondientes 
a los últimos seis meses: 

No. 
PLANILLA SALUD PENSION ARL CCF ICBF SENA 

PERIODO 
SALUD 

PERIODO 
PENSION 

FECHA DE 
PAGO 

87648511 55,204,100 124,532,500 3,737,700 29,798,300 9,113,900 6,076,200 2025-7 2025-6 08/07/2025 
86914477 56,019,700 122,599,900 3,667,600 29,561,200 9,365,500 6,243,700 2025-6 2025-5 11/06/2025 
86232384 70,378,300 142,513,200 4,139,000 33,870,100 13,296,100 8,864,500 2025-5 2025-4 13/05/2025 
85344145 53,161,100 114,939,100 3,494,200 27,744,000 9,265,900 6,177,400 2025-4 2025-3 08/04/2025 

84962707 55.297.000 118.932.600 3.585.200  28.050.700 9.335.400 6.223.700 2025-3 2025-2 13/03/2025 

83761795  59.431.900  121.406.600  3.458.100  29.821.900  11.584.700  7.723.100 2025-2 2025-1 14/02/2025 
 

Sin perjuicio de las limitaciones establecidas por las normas legales y contables para el 
ejercicio de la revisoría fiscal y en el cumplimiento de la Ley 43 de 1990, el alcance de mi 
trabajo en lo que se refiere a esta certificación se limita únicamente al cruce de los valores 
incluidos con los registros contables que me ha suministrado la Compañía. La información 
financiera, contable, tributaria y extracontable es responsabilidad de la administración de la 
Compañía y no estoy enterado de cambios en la información aquí incluida. 
 

La presente certificación se expide a los 11 días del mes de julio de 2025, por solicitud de la 
administración de Xertica Colombia S.A.S. 
 
 
 

NAZLY CAROLINA CÁRDENAS BOHÓRQUEZ 
Revisora Fiscal  
Tarjeta Profesional No. 232264-T 
Designada por Servicios de Auditoría y Consultoría de Negocios S.A.S. 

2025 - 4694 
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SENA del mes de junio y a los Sistemas de Salud por el mes de julio con un ingreso 
base de cotización igual o superior a un salario inferior al SMMLV, excepto por los 
aprendices SENA que se les asigna un apoyo de sostenimiento. 
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Certificado No:

LA REPUBLICA DE COLOMBIA

MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL

JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador público NAZLY CAROLINA CARDENAS BOHORQUEZ identificado con CÉDULA
DE CIUDADANÍA No 1010204277 de BOGOTA, D.C. (BOGOTA D.C) Y Tarjeta Profesional No
232264-T SI tiene vigente su inscripción en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de
Inscripción.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *
* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *
* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *

Dado en BOGOTA a los 4 días del mes de Julio de 2025 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedición.

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO

REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la página web
www.jcc.gov.co digitando el número del certificado

http://192.68.0.10:80/pls/apex/f?p=112:1:::::P1_CERTIFICADO:25479CBA8D9BCFBF

