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De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.2.4.3 del Decreto 1082 de 2015 y con los lineamientos
impartidos por Colombia Compra Eficiente, se procede a realizar cierre del expediente de la ORDEN DE COMPRA
61611 DE 2020 suscrita entre EL MINISTERIO DEL TRABAJO y LA PREVISORA S.A. cuyo objeto fue: Adquisicion

de seguros contra todo riesgo para el parque automotor del Ministerio Del Trabajo”.

En los siguientes términos:

FECHA DE SUSCRIPCION 14 DE DICIEMBRE DE 2020
FECHA DE INICIO 26 DE DICIEMBRE DE 2020
PRORROGAS/ ADICIONES N/A

FECHA DE TERMINACION 26 DE DICIEMBRE DE 2021
FECHA DE FIRMA DE ACTA DE

LIQUIDACION UNICO PAGO
CUMPLIMIENTO S X

NUMERO DE FOLIOS CON QUE .

CIERRA EL EXPEDIENTE (41) Folios

Certifico que en el expediente contractual reposan las certificaciones de cumplimiento, las cuales dan cuenta de la
ejecucion de la orden de compra en su totalidad y a satisfaccion de la Entidad, conforme consta en las documentales

suscritas por el Supervisor para cada desembolso.

Para constancia se firma en Bogota a los

[/

GRECIA DEL MAR RENDON M.
Almacenista General

Supervisora — Orden de Compra 61611 de 2020

Elaboré:  Equipo Supervisor
Revisd:  Paula Camelo— Abogado GCC.
Aprobd:  Coordinador(a) GCC
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MEMORANDO
PARA: LUIS MIGUEL URIBE ESPINOSA
COORDINADOR DEL GRUPO DE CONTRACTUAL
DE: COORDINADORA GRUPO RECURSOS FiSICOS, GESTION Y ADMINISTRACION
DE BIENES Y SERVICIOS
ASUNTO: Compra de seguros todo riesgo del parque automotor del Ministerio del Trabajo

Cordial saludo Dr. Luis Miguel

Solicito de su gran colaboracidn en asignar un abogado que nos pueda ayudar a realizar la compra a
través de la Tienda Virtual del Estado Colombiano a través del Acuerdo Marco CCENEG-012-1-2019 para la
adquisicion de Seguros de Vehiculos cuyo objeto es “Contratar el programa de Seguros que garantice la
adecuada proteccion de los activos e intereses patrimoniales, bienes propios y de aquellos por los
cuales es o llegare a ser realmente responsable el Ministerio del Trabajo. Adquisicidn de seguro contra
todo riesgo para el parque automotor del Ministerio del Trabajo”.

‘ofeqejuIly op [ENBIP BIOUSPIAG P

Por lo anterior, anexo los siguientes documentos:

v’ CDP
v" Estudio previo contratacién bajo la modalidad de compra por acuerdo marco de precios.
v" Archivo del simulador para estructurar la compra de seguros de vehiculos
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Cordialmente,
RV ==
AMARELYS MARTINEZAPARICIO BARROS

dElabord: GreciaR
Aprobd y reviso: AmareysM

I Con Trabajo Decente el futuro es de todos

@mintrabajocol f @MinTrabajoCol ’@MintrabajoCol
Sede Administrativa Atencidén Presencial Linea nacional gratuita
Direccion: Carrera 14 No. 99-33 Sede de Atencion al Ciudadano 018000 112518

Pisos 6, 7, 10, 11, 12y 13 Bogota Carrera 7 No. 32-63 Celular

Teléfonos PBX Puntos de atencién 120

(57-1) 3779999 Bogota (57-1) 3779999 Opcidén 2 www.mintrabajo.gov.co
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ESTUDIO PREVIO CONTRATACION BAJO LA MODALIDAD DE COMPRA POR ACUERDO MARCO DE PRECIOS

La modalidad de seleccién de contratista corresponde a la Seleccion Abreviada para la adquisicion de Bienes y
Servicios de caracteristicas Técnicas Uniformes por compra por catadlogo derivado de la celebracion de
Acuerdos Marco de Precios, contenida en el articulo 2.2.1.2.1.2.7., que establece: “Procedencia del Acuerdo
Marco de Precios. Las Entidades Estatales de la Rama Ejecutiva del Poder Publico del orden nacional, obligadas a

aplicar la Ley 80 de 1993 y la Ley 1150 de 2007, o las normas que las modifiquen, aclaren, adicionen o sustituyan,

estan obligadas a adquirir Bienes y Servicios de Caracteristicas Técnicas Uniformes a través de los Acuerdos Marco

de Precios vigentes.

Por lo anterior y una vez realizada la validacion correspondiente, se evidencia que en la actualidad se encuentra
vigente el Acuerdo Marco para la adquisicién de seguros de vehiculos CCENEG-012-1-2019 para la adquisicién de

seguros de vehiculos.

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE PRETENDE SATISFACER CON LA CONTRATACION

La Constitucién Politica de Colombia establece en su articulo 2°, que uno de los fines del Estado es: “Servir a la
comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes
consagrados en la Constitucion; facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida

”n

econdmica, politica, administrativa y cultural de la Nacion...”.

El Decreto 4108 del 2 de noviembre de 2011, en el cual se establecen los objetivos y la estructura del Ministerio del
Trabajo y se integra el sector Administrativo de Trabajo, determina los objetivos, las funciones y la estructura
organica del Ministerio del Trabajo y en su articulo primero sefiala que el objetivo es la formulacion y adopcion de
las politicas, planes generales, programas y proyectos para el trabajo, el respeto por los derechos fundamentales,
las garantias de los trabajadores, el fortalecimiento, promocién y proteccion de las actividades de la economia
solidaria y el trabajo decente a través un sistema efectivo de vigilancia, informacion, registro, inspeccion y control;

asi como del entendimiento y dialogo social para el buen desarrollo de las relaciones laborales.


http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_0080_1993.html
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1150_2007.html
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Al respecto, cabe sefialar que dentro de la estructura del Ministerio, a la Subdireccién Administrativa y Financiera,
como area de apoyo, le compete atender, facilitar los medios y el suministro de bienes y servicios para el correcto
funcionamiento de la entidad, en cumplimiento de lo dispuesto por el articulo 34 del Decreto 4108 de 2012, que
prevé, entre otras funciones de la Subdireccion las sefialadas en los siguientes numerales: 9. Preparar y presentar
los pliegos de condiciones de las licitaciones y demas procesos de contratacion, asi como las modificaciones a los
mismos, para revision de la Secretaria General y adelantar el proceso de contratacién administrativa en sus
diferentes etapas; 13. Organizar, bajo las directrices impartidas por la Secretaria General, la prestacién de los

servicios generales y de apoyo requeridos para el buen funcionamiento de la entidad.

Mediante Resolucién 5445 del 16 de noviembre de 2011 se crea el Grupo de Administracion de Recursos Fisicos,
que tiene como funciones: 1. Organizar y responder por los servicios de transporte, mantenimiento, aseo, cafeteria,
copiado, vigilancia, almacén, telefonia, radiocomunicaciones y los demés servicios generales que demande el
ministerio para su funcionamiento. 12. Preparar los proyectos de pliegos de condiciones o términos de referencia de
las licitaciones y contratacion directa, en coordinacion con el Grupo de Gestién contractual, que conforme con la ley
deban realizarse para la adquisicion de los bienes y servicios registrados en el plan de compras de funcionamiento

del Ministerio.

Mediante Resolucién 044 del 14 de enero de 2013 se aclara el nombre del Grupo de Administracién de Recursos

quedando denominado Grupo de Recursos Fisicos, Gestidn y Administracion de Bienes.

El Ministerio del Trabajo cuenta con un parque automotor que comprende de once (11) automéviles, Cinco ()
camionetas y (1) una motocicleta los cuales se encuentran para la movilizacion de funcionarios y bienes en

cumplimiento de las funciones propias de la entidad.

El Decreto 4108 del 2 de noviembre de 2011, en el cual se establecen los objetivos y la estructura del Ministerio del

Trabajo y se integra el sector Administrativo de Trabajo, determina los objetivos, las funciones y la estructura
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organica del Ministerio del Trabajo y en su articulo primero sefiala que el objetivo es la formulacion y adopcion de
las politicas, planes generales, programas y proyectos para el trabajo, el respeto por los derechos fundamentales,
las garantias de los trabajadores, el fortalecimiento, promocion y proteccion de las actividades de la economia
solidaria y el trabajo decente a través un sistema efectivo de vigilancia, informacion, registro, inspeccion y control;

asi como del entendimiento y didlogo social para el buen desarrollo de las relaciones laborales.

La Subdireccién Administrativa y Financiera, como area de apoyo, le compete atender, facilitar los medios vy el
suministro de bienes y servicios para el correcto funcionamiento de la entidad, en cumplimiento de lo dispuesto por
el articulo 34 del Decreto 4108 de 2011, que prevé, entre otras funciones de la Subdireccion las sefialadas en los
siguientes numerales: 1. Dirigir, ejecutar y controlar los planes, programas, proyectos, procesos, Servicios y
actividades en materia de servicio al ciudadano, gestion documental y contratacion; 13. Organizar, bajo las
directrices impartidas por la Secretaria General, la prestacion de los servicios generales y de apoyo requeridos para
el buen funcionamiento de la entidad. 17. Coordinar y controlar las actividades relacionadas con CONTRATISTA es,
adquisicion, almacenamiento, custodia, distribucién e inventarios de los elementos, equipos y demas bienes

muebles e inmuebles necesarios para el funcionamiento de la Entidad.

La Resolucién 5445 de 2011 crea, organiza y conforma los grupos de la Subdireccion Administrativa y Financiera,
entre los cuales se encuentra el Grupo de Recursos Fisicos, Gestion y Administracion de Bienes y en su calidad de
dependencia de apoyo tiene las siguientes funciones: 6. Administrar el sistema de informacion de almacén e
inventarios del Ministerio. 8. Elaborar informes estadisticos de consumo a la Secretaria General que sirvan de
soporte para la preparacién del Plan de Compras. 20. Coordinar y controlar todos los asuntos relacionados con la

gestidén administrativa de los bienes inmuebles de propiedad de la Nacién — Ministerio de Trabaijo.

La Resolucion 00044 de 2013 aclara la denominacion del grupo para todos los efectos asi: Grupo de Recursos

Fisicos, Gestion y Administracion de Bienes.



Cédigo: GC-PD-06-F-01

PROCESO GESTION DE CONTRATACION | yersion: 4.0

MINTRABAJO FORMATO ESTUDIOS PREVIOS PARA
CONTRATACION MODALIDAD COMPRA | Fecha: Diciembre 03 de
POR ACUERDO MARCO 2015

Pégina 4 de 6

En Colombia las entidades del Orden Nacional dentro de sus obligaciones tienen la de “velar por la conservacion de
la integridad del patrimonio del estado" Representado en los bienes, patrimonio e intereses respecto de los cuales
las Entidades Publicas son titulares o por los cuales deban responder y, para tal fin, la Ley 42 de 1993 que regula la
organizacion del sistema de control fiscal financiero y los organismos que lo ejercen, en los articulos 101 y 107
consagra la responsabilidad fiscal que se genera para quienes no cumplan con el deber de amparar debidamente

los bienes y/o el patrimonio estatal.

La norma dispone:

"Art. 101 Los contralores impondran multas a los servidores publicos y particulares que manejen fondos o bienes
del Estado hasta por el valor de cinco (5) salarios devengados por el sancionado a quienes no comparezcan a las
citaciones que en forma escrita le hagan las contralorias; (...) teniendo bajo su responsabilidad asegurar fondos,

valores o bienes no lo hubieren hecho oportunamente o en la cuantia requerida (...)"

“Art. 107. Los drganos de control fiscal verificaran que los bienes del estado estén debidamente amparados por una
péliza de seguros o un fondo especial creado para tal fin, pudiendo establecer responsabilidad fiscal a los

tomadores cuando las circunstancias lo ameriten.”

En igual sentido, el Cédigo Unico Disciplinario establece responsabilidad a los servidores publicos que teniendo
bajo su responsabilidad la transferencia de los riesgos que recaen sobre bienes del Estado, no lo hiciesen por su

valor real.

De la misma forma, el Estatuto Anticorrupcion Ley 1474 de 2011, reitera en el literal d del articulo 118 la obligacion

de mantener asegurados los bienes de la entidad, en los siguientes términos:

‘ARTICULO 118 DETERMINACION DE LA CULPABILIDAD EN LOS PROCESOS DE RESPONSABILIDAD
FISCAL.
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El grado de culpabilidad para establecer la existencia de responsabilidad fiscal sera el dolo o la culpa grave.

Se presumird que el gestor fiscal ha obrado con dolo cuando por los mismos hechos haya sido condenado
penalmente o sancionado disciplinariamente por la comision de un delito o una falta disciplinaria imputados a ese

titulo Se presumira que el gestor fiscal ha obrado con culpa grave en los siguientes eventos:

d) Cuando se haya incumplido la obligacion de asegurar los bienes de la entidad o la de hacer exigibles las pélizas

0 garantias frente al acaecimiento de los siniestros o el incumplimiento de los contratos

El Ministerio del Trabajo en cumplimiento de sus actividades administrativas evoca la necesidad de mantener
debidamente asegurados los bienes que conforman el patrimonio tomando las medidas necesarias para evitar la

pérdida de estos.

Frente a lo anterior se obtiene que, el Ministerio del Trabajo cuenta con un parque automotor de 17 vehiculos de

transporte relacionados a continuacion:

PLACA | MODELO [ MARCA LINEA SERVICIO |BLINDAJE | COLOR |C.C. |CLASE TIPO | CAP.
AWR
52D 2013 | SUSUKI DR-650 Oficial N/A Negro |644 |Motocicleta | S/C 2P
OCK Gris

2012 CHEVROLET | AVEO Oficial N/A 1598 | Automévil | Sedan | 5P
033 Ocaso
OCK Gris

2012 CHEVROLET | AVEO Oficial N/A 1598 | Automévil | Sedan | 5P
034 Ocaso
OCK Gris

2012 CHEVROLET | AVEO Oficial N/A 1598 | Automévil | Sedan | 5P
035 Ocaso
OCK Gris

2012 CHEVROLET | AVEO Oficial N/A 1598 | Automévil | Sedan | 5P
039 Ocaso
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PLACA | MODELO | MARCA LINEA SERVICIO | BLINDAJE [ COLOR |C.C. |CLASE TIPO | CAP.
OCK Gris
2012 | CHEVROLET | AVEO Oficial N/A 1598 | Automévil | Sedan | 5P
041 Ocaso
Gris
OBI 528 (2012 |CHEVROLET |AVEO Oficial N/A o 1598 | Automévil | Sedan | 5P
caso
Gris
0BI617 2012 |CHEVROLET |AVEO Oficial N/A o 1598 | Automévil | Sedan | 5P
caso
AVEO Plata
RAL 808 {2010 | CHEVROLET Particular | N/A 1598 | Automovil | Sedan | 5P
EMOTION Escuna
OCK CAPTIVA Plata
2012 | CHEVROLET Oficial N/A 2997 | Campero | Wagon | 5P
048 SPORT Sable
OBG ACCENT- Plata
2008 | HYUNDAI Oficial N/A 1399 | Automévil | Sedan | 5P
851 GLS Mica
Vino
OBG ACCENT-
2008 | HYUNDAI Oficial N/A Tinto | 1399 | Automévil | Sedan | 5P
853 GLS
Mica
CvD Plata
2007 |TOYOTA HILUX Particular | N/A 2700 | Camioneta |Hilux | 5P
103 Arabe
OCK Gris
2014 |RENAULT |LOGAN Oficial N/A 1598 | Automovil | Sedan | 5P
802 Comet
DUSTER Gris
0BI298 |2014 | RENAULT Oficial N/A 1998 | Camioneta | Wagon | 5P
DYNAMIQUE Comet
OBI 663 [2006 |FORD EXPEDITION | Oficial N/A Blanco | 5400 | Camioneta | Wagon | 7P
BTL 947 | 2006 | NISSAN PATROL Oficial | Sl Azul 4800 | Campero |Wagon | 7P
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2. LA DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR

Adquisicién de seguro contra todo riesgo para el parque automotor del Ministerio del Trabajo

3. CONDICIONES TECNICA EXIGIDAS

Las Especificaciones Técnicas corresponden a las contenidas en las fichas técnicas y en el Acuerdo Marco de
Precios CCENEG-012-1-2019 para la adquisicion de seguros de vehiculos.

a. OBLIGACIONES ESPECIFICAS

Para desarrollar el objeto del contrato y por tratarse de un instrumento de agregacién se aplicaran las consagradas
en el Acuerdo Marco de Precios CCENEG-012-1-2019 para la adquisicion de seguros de vehiculos.

b. PRODUCTOS

N/A

c. LUGAR DE CUMPLIMIENTO Y DOMICILIO CONTRACTUAL

El domicilio contractual seré Bogota D.C., y el lugar de ejecucién del contrato sera Bogota D.C

LUGAR DIRECCION
Sede Central, piso 6 Carrera 14 # 99-33 Torre REM
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d. AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA SU EJECUCION

N/A

4. EL VALOR DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION

El Ministerio del Trabajo pagara al(a) Contratista el valor del presente contrato con cargo al certificado de
disponibilidad presupuestal N° 78420 de fecha 10 de noviembre de 2020, por valor de hasta TREINTA Y SEIS
MILLONES SETECIENTOS SESENTA Y CINCO MIL CINCUENTA Y OCHO PESOS MC ($36,765,058.00)
expedido por la Coordinadora del Grupo de Presupuesto del MINISTERIO.

a. FORMA DE PAGO

Por tratarse de un instrumento de agregacion se aplicaran los consagrados en el Acuerdo Marco de Precios
Acuerdo Marco de Precios CCENEG-012-1-2019 para la adquisicién de seguros de vehiculos, ademas de lo

establecido asi:

“El proveedor debe facturar la(s) pdliza(s) efectivamente entregadas a la entidad compradora e incluir los
gravamenes adicionales (estampillas) aplicables a los procesos de contratacion que la entidad compradora

haya informado en la Solicitud de Cotizacién.

La factura en este caso es la pdliza emitida. El proveedor debe presentar a la entidad compradora para el
pago: (i) una relacion de las pélizas entregadas con el valor por péliza y el valor total de las pdlizas entregadas;
(ii) el IVA aplicable por péliza y por el total de las pdlizas entregadas; y (iii) un certificado suscrito por su
representante legal o revisor fiscal en el cual manifieste que el proveedor estd a paz y salvo con sus
obligaciones laborales frente al sistema de sequridad social integral y demas aportes relacionados con sus

obligaciones laborales. El proveedor debe publicar copia de estos documentos en la Tienda Virtual del Estado
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Colombiano maximo dentro de los 8 dias habiles siguientes a la fecha de generacion de la relacién pélizas
entregadas. El proveedor debe cumplir con las obligaciones derivadas de la orden de compra mientras el pago

es formalizado.

Las entidades compradoras deben aprobar y pagar las pélizas dentro de los 30 dias calendario siguientes a la
fecha de entrega de las pdlizas. si las pélizas no cumplen con la normativa aplicable o la entidad compradora
solicita correcciones a las mismas, el término de 30 dias calendario empezara a contar a partir de la
presentacion de las pdlizas corregidas. la mora en el pago de la prima de la pdliza producira la terminacion

automatica del contrato de seguro en los términos del articulo 1068 del Cédigo de Comercio.

El retraso en los tiempos de entrega y expedicion establecidos en la orden de compra genera descuentos a
favor de la entidad compradora en la pdliza correspondiente a la entrega y/o expedicion retrasada. El valor de
los descuentos sera del 0,5% del valor de cada poliza retrasada por cada dia calendario de retraso en la
entrega o expedicion. Si se justifica y se comprueba que el retraso en la entrega o expedicion de las polizas fue

causado por un error en la solicitud realizada por la entidad compradora, no aplican estos descuentos.”

b. PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

La presente contratacion se encuentra reportada en el Plan de Adquisicidn de Bienes y Servicios y Obras.

¢ Existen vigencias futuras?

NO

5. PLAZO DE EJECUCION

Los plazos de los contratos de seguros seran de (365) dias contados a partir del vencimiento de estos de la siguiente

forma:

SEGUROS TODO RIESGO DE VEHICULOS a partir de las 00:00 horas del dia 26 de diciembre de 2020
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6. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

NUmero: 78420

Fecha: 10 de noviembre de 2020
Valor: TREINTA Y SEIS MILLONES SETECIENTOS SESENTA Y CINCO MIL CINCUENTA Y OCHO
PESOS MC ($36,765,058.00)

Concepto: Adquisicion de seguro todo riesgo para el parque automotor del Ministerio del Trabajo.

7. RIESGOS

N/A

8. GARANTIAS

Corresponden aquellas que estan definidos en el Acuerdo Marco de Precios CCENEG-012-1-2019 para la

adquisicion de seguros de vehiculos

9. SUPERVISION

El Ministerio del Trabajo designara como supervisor a la almacenista del Grupo de Recursos Fisicos, Gestién y

Administracién de Bienes de la Subdireccién Administrativa y Financiera o a quien este delegue.
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RESPONSABLE DE AREA,
DIRECTOR O, SUBDIRECTOR O
JEFE DE OFICINA (segin

corresponda)

FIRMA:

_dekebS

Administracion de Bienes

AMARELYS MARTINEZAPARICIO BARROS

Coordinadora Grupo de recursos Fisicos, Gestion y

Elaboré: GreciaRM
Revis6 y Aprob6: AmarelysM




L | Certificado de Disponibilidad Presupuestal — Comprobante. Usuario Solicitante: MHdzuniga DEISA MARIANA ZUNIGA RODRIGUEZ
A1

i Unidad 6 Subunidad 36-01-01-000 MPS - GESTION GENERAL
"i"' Iia Ejecutora Solicitante:
# Fecha y Hora Sistema: 2020-11-10-10:21 a. m.

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

El suscrito Jefe de Presupuesto CERTIFICA que existe apropiacion presupuestal disponible y libre de afectacién en los siguientes “items de afectacion de gastos"

Numero: 78420 Fecha Registro: 2020-11-10 Unidad / Subunidad 36-01-01-000 MPS - GESTION GENERAL
ejecutora:
Vigencia Presupuestal | Actual Estado: Generado Tipo: Gasto Uso Caja Menor | Ninguno
Valor Inicial: 36.765.058,00 | Valor Total Operaciones: 0,00|Valor Actual.: 36.765.058,00 Saldo x 36.765.058,00 vr. 0,00
’ e ’ ! o T Comprometer: YT Bloqueado !
SOLICITUD DE CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL AUTORIZACION DE ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
Numero: 81020 Fecha Registro: 2020-11-10 Nuamero: Modalldac_i’de. Tipo de contrato:
contratacion:
ITEM PARA AFECTACION DE GASTO
RECURSO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE REGURSO SITUAC.
000 MPS - GESTION A-02-02-02-007-001 SERVICIOS FINANCIEROS Y Nacion 10 CSE FECHA VALOR INICIAL | VALOR OPERACION | VALOR ACTUAL SALDO X VALOR BLOQUEADO
GENERAL SERVICIOS CONEXOS OPERACION COMPROMETER
Total: 36.765.058,00 0,00 36.765.058,00 36.765.058,00 0,00
Objeto: ADQUIRIR EL SEGURO CONTRA TODO RIESGO PARA EL PARQUE AUTOMOTRIZ DEL MINISTERIO DEL TRABAJO.

Firma Responsable

Pagina 1 de 1
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(ﬁ) MinTrabajo

\'ﬂ" Repiiblica de Colombia
&]-{-t

Ministerio del Trabajo
N.L.T. 830115226-3
ORDEN DE COMPRA

La Previsora S.A. Numero de Orden 61611
N.I.T. 860002400 No de Instrumento
Atte: Marlene Valero Instrumento agregacion Seguros de Vehiculos Il
previsoracolombiacompra@gmail.com Fecha de Emision 14/12/20
Fecha de Vencimiento  31/12/20
Comprador Luis Miguel Uribe Espinosa
Ordenador del gasto Integracion SIIF
Supervisor Grecia del Mar Rendén
Manrique
Teléfono 3779999

Detalle de Entrega

Gravamenes adicionales Las establecidas en el Acuerdo
Marco de Precios

Justificacién Adquisicion de seguro contra
todo riesgo para el parque automotor del
Ministerio del Trabajo

—Enviar a —Facturar a
Ministerio del Trabajo Ministerio del Trabajo
Bogota Bogota
bogota bogota,
Atte: Luis Miguel Uribe Espinosa Atte: Luis Miguel Uribe Espinosa

Linea Presupuesto Descripcién Cant.Unidad Precio Total
1 CDP 78420 sve02--Automovil 1.0 Unidad 8.923.381,008.923.381,00
2 CDP 78420 sve02--Camionetas 1.0 Unidad 8.489.821,008.489.821,00
3 CDP 78420 sve02--Motocicletas 1.0 Unidad 344.997,00 344.997,00
4 CDP 78420 sve02--IVA 1.0 Unidad 3.374.059,00 3.374.059,00

21.132.258,00 CcoP

https://colombiacompra.coupahost.com/order_headers/print_view?id=61611&version=1
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Comprobante.

Compromiso Presupuestal de Gasto —

Usuario Solicitante:

Unidad 6 Subunidad
Ejecutora Solicitante:

Fecha y Hora Sistema:

MHliordone
36-01-01-000

2020-12-14-12:14 p. m.

LUZ IRENE ORDONEZ ESQUIVEL
MPS - GESTION GENERAL

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO

Con base en el CDP No: 78420 de fecha 2020-11-10. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle

Numero: 301320 Fecha Registro: |2020-12-14 Unidad / Subunidad ejecutora: 36-01-01-000 MPS - GESTION GENERAL
Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00
Valor Inicial: 21.132.258,00 | Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 21.132.258,00 | Saldo x Obligar: 21.132.258,00
TERCERO ORIGINAL
Identificacion: NIT | 860002400[Razon Social:  |LA PREVISORA S A COMPARIA DE SEGUROS [Medio de Pago: [Abono en cuenta
CUENTA BANCARIA
Numero: | 040212854 | Banco: | BANCO DE BOGOTA S. A. [ Tipo: | Corriente Estado:  |Activa
ORDENADOR DEL GASTO
Identificacion: ‘ 39763551 ‘ Nombre: EFVANNI PAOLA PALMARINY PERNARANDA Cargo: ‘SECRETARIO GENERAL
CAJA MENOR VIATICOS DOCUMENTO SOPORTE
e . Fecha de g ) Num. Solicitud de . s ORDEN DE i 1o
Identificacion: Registro: Genera Viaticos: No comision: Numero: |61611 Tipo: COMPRA Fecha: 2020-12-14
ITEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE R RaoRE SITUAC.
A-02-02-02-007-001 SERVICIOS
000 MPS - GESTION FINANCIEROS Y SERVICIOS Nacioén 10 CSF FECHA OPERACION | VALOR INICIAL VALOI VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR
GENERAL CONEXOS OPERACION
21.132.258,00 0,00
Total: 21.132.258,00 0,00 21.132.258,00 21.132.258,00

Objeto: ADQUISICION DE SEGUROS CONTRA TODO RIESGO PARA EL PARQUE AUTOMOTOR DEL MINISTERIO DEL TRABAJO
PLAN DE PAGOS
DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO
000 MPS - GESTION GENERAL 1-2 ANC - GASTOS GENERALES NACION 2020-12-31 21.132.258,00 21.132.258,00 | NINGUNO
CSF
FIRMA(S) RESPONSABLE(S)
Pagina 1 de 2
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El empleo
es de todos

PROCESO GESTION DE CONTRATACION

FORMATO INFORME PARA PAGO

Cédigo: GC-I-02-F-01

Version: 1.0

Fecha: Mayo 08 de 2019

Pagina: 1de 3

Espacio para Radicado.

X, de evidencia digital de Mintrabajo.

No. Radicado: 08512020410700000017149
2020-12-22 11:18:09 am

Fecha:
GRUPO DE ADMINISTRACION DE RECURSOS

FISICOS

Depen:
il
08

Anexos:

Remitente: Sede: CENTRALES DT
Destinatario GRUPO DE CONTABILIDAD

Para verificar la validez de este documento escaneé
el codigo QR, el cual lo redireccionara al repositorio

N. DE CONTRATO Y FECHA. 0.C 61611 DEL 14 DE DICIEMBRE DE 2020

OBJETO: Adquisicion de seguros contra todo riesgo para el parque automotor del ministerio del trabajo

NOMBRE DEL CONTRATISTA Y/O REPRESENTANTE LEGAL: LA PREVISORA S.A. COMPANIA DE SEGUROS

DIRECCION: calle 57 N° 8b - 05

TELEFONO: 3485757

CEDULA Y/O NIT: 8600024002

CORREOQ ELECTRONICO: Sofia.Martinez@marsh.com

NOMBRE (S) DEL SUPERVISOR (ES) Y/O INTERVENTORES (ES): GRECIA DEL MAR RENDON MANRIQUE

DEPENDENCIA: Grupo de Recursos Fisicos, Gestion y
Administracién de Bienes

No. EXTENSION O TELEFONO: 11656

FECHA DE INICIO: 26/12/2020

FECHA TERMINACION INICIAL: 26/12/2021

VALOR DEL TOTAL DEL CONTRATO: § 21.132.258

VALOR HONORARIOS MENSUAL.:

VALOR IVA VALOR VALOR | ADICION: PRORROGA | SUSPENSION: | CESION: TERMINACION
(Cuando FACTURAS DESPL | (Cuando (En caso de ANTICIPADA:
aplique): (Cuando AZAMIE | aplique): haberse

aplique): NTOS suscrito,
(Cuand relacionar el
o término
aplique) prorrogado)
- 365 dias = - -
$21.132.258



mailto:%20Sofia.Martinez@marsh.
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PROCESO GESTION DE CONTRATACION
FORMATO INFORME PARA PAGO

Cédigo: GC-I-02-F-01

Version: 1.0

Fecha: Mayo 8 de 2019

Pagina: 2 de 3

PERIODO DE PAGO: diciembre

NUMERO DE PAGO: 01

SEGURIDAD SOCIAL

ASPECTO ECONOMICO
VALOR A COBRAR EN EL PERIODO $21.132.258
PERIODO
CUMPLIMIENTO PAGO APORTES SISTEMA DE VALOR COTIZADO N. DE PLANILLA

Anexo certificado

CONCEPTO SUPERVISOR (ES) y/o INTERVENTOR (ES) (Revaluacion del Proveedor)

EvalUe al contratista/proveedor teniendo en cuenta las siguientes convenciones:

3. Siempre

2. Casi siempre

Nunca

Lea los criterios que se presentan a continuacion y con base a la gestion desarrollada por el contratista/ proveedor, incluya la
calificacién que sea pertinente.

item Categoria Criterios de Evaluacion. Calificacion
i Presenta sus cuentas de cobro de acuerdo con la periodicidad establecida
1 Cumplimiento 3
en el contrato.
9 Responsabilidad Preseqtar los informes y/o soportes que le sean requeridos por el 3
supervisor.
. Atiende oportunamente los requerimientos hechos por el supervisor, en
3 Oportunidad o . o o 3
relacion con el objeto y a las obligaciones especificas de su contrato.
4 Calidad Las obligaciones especificas, se desarrollan bajo las especificaciones 3

técnicas o calidad requeridas

OBSERVACIONES
(Novedades adicionales)

Favor Mencionar los usos presupuestales y valores que se deben afectar en caso de tener mas de dos usos y segun las

actividades realizadas.




Cédigo: GC-I-02-F-01

an PROCESO GESTION DE CONTRATACION | Version: 1.0
,t?i Els%rgrtjffos Mintrabajo

FORMATO INFORME PARA PAGO Fecha: Mayo 08 de 2019

Pagina: 3de 3

CONCEPTO SUPERVISOR (ES) Y/O INTERVENTOR (ES)
(Aplica solo para pago final)

El Supervisor, hace constar que el contratista CUMPLE (_x_) NO CUMPLE ( ) con el objeto del contrato y demas
obligaciones contractuales, como consta en los informes, y ejecutd el mismo en un porcentaje del 100%.

Por lo anterior se deja constancia que:

1. Secanceld lasumade $ conforme al contrato __de
2. Existe saldo a favor del contratista por la suma de $
3. El contratista debera reintegrar al Ministerio la suma de $
4. Elvalordelacesiénesde $
5. El Ministerio debe liberar la suma de $
FIRMA RESPONSABLES:

— /

GRECIA DEL MAR RENDON MANRIQUE
Supervisora




4&}: El empleo
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CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES Y/O PRODUCTOS
CONTRACTUALES

Caodigo: GC-F-04

PROCESO GESTION DE CONTRATACION Versign: 30

Fecha: Junio 04

FORMATO MATRIZ CONCEPTO Y PORCENTAJE DE | e o015

Pagina1de1

CUMPLIMIENTO ORDEN

DE COMPRA No. 61611 de 2020 CON EL MINISTERIO DEL TRABAJO (1)

OBJETO DEL CONTRATO: Adquisicion de seguros contra todo riesgo para el parque automotor del ministerio del trabajo

CONTRATISTA: (3)

INTERVENTOR (ES) Y/O SUPERVISOR (ES): (4)

PERIODO: (5)

LA PREVISORA S.A. GRECIA DEL MAR RENDON MANRIQUE DEL 26/12/2020 AL 26/12/2021
4 PORCENTAJE DE PRODUCTO
OBLIGACION (6) CUMPLIMIENTO (7) ENTREGADO (8) OBSERVACIONES (9)
Las Especificaciones Técnicas
corresponden a las contenidas en las fichas
técnicas y en el Acuerdo Marco de Precios 100% CUMPLIO

CCENEG-012-1-2019 para la adquisicién de
seguros de vehiculos

Cmeel]

GRECIA DEL MAR RENDON MANRIQUE

SUPERVISOR (A)
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Obligacién Presupuestal Comprobante

Usuario Solicitante:
Unidad ¢ Subunidad

MHIherrerg
36-01-01-000

Ejecutora Solicitante:

Fecha y Hora Sistema:

2020-12-23-9:47 p. m.

LUZ MERY HERRERA GONZALEZ
MPS - GESTION GENERAL

REGISTRO PRESUPUESTAL DE OBLIGACION.
Numero: 3556620 Fecha Registro: 2020-12-23 Unidad / Subunidad ejecutora: 36-01-01-000 MPS - GESTION GENERAL
Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generada gﬁﬂulere No Tipo de DIP: Nro. Compromiso: 301320
Valor Inicial: 21.132.258,00|valor Total Operaciones: 0,00} valor Actual: 21.132.258,00|Saldo x Ordenar: 21.132.258,00!
Valor Inicial Moneda Original: 0.00 Valor Total Operaciones Moneda Original: 0,00 Va!or Ac.tual Moneda 0,00 Sa_'d? x F)rdenar Moneda 0,00
Original: Original:
Valor Deducciones: 0,00|Valor Neto: 21.132.258,00] Valor IVA: Nro. Cdp: 78420
Valor Deducciones Moneda: 0,00|Valor Neto Moneda: 0,00|Atributo Contable: 05-NINGUNO Comprobante Contable: 77902
TERCERO
Identificacion: | 860002400|Razon Social: | LA PREVISORA S A COMPARIA DE SEGUROS [Medio de Pago: [ Abono en cuenta
CUENTA BANCARIA
Numero: | 040212854|Banco: IBANCO DE BOGOTAS. A. |Tipo: |Corrieme Estado: |Activa
CUENTA X PAGAR CAJA MENOR
Numero: | 670720|Tip0: |Pago Sin Descuentos Identificacion: |Fecha de Registro: |
DOCUMENTO SOPORTE
Numero: | 0C-61611/2020]Tipo: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS |Fecha: [2020-12:23
ITEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC. (?-Orz!rBALQI—_OE
000 MPS - GESTION GENERAL | no2-02 02 00/ DL SERVICIOS FINANCTEROS V1™ _ 10 CSF 05-NINGUNO OPTEER(;%AION VALOR INICIAL VALOR OPERACION VALOR ACTUAL SALDO X ORDENAR
SERVICIOS CONEXOS

Total: 21.132.258,00 0,00 21.132.258,00 21.132.258,00

Objeto: UNICO PAGO SEGURO TODO RIESGO VEHICULOS MINTRABAJO
PLAN DE PAGOS
DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA DE PAGO ESTADO VALOR A PAGAR

000 MPS - GESTION GENERAL 1-2 ANC - GASTOS GENERALES NACION CSF 2020-12-29 Generada 21.132.258,00

FIRMA(S) RESPONSABLE(S)

Péagina

de



- Deloitte & Touche Ltda.
Carrera 7 No. 74 - 09
o Nit. 860.005.813-4

Bogota

Colombia

Tel: +57 (1) 546 1810
Fax: +57 (5) 217 8088
www.deloitte.com/co

En calidad de Revisor Fiscal Principal de
LA PREVISORA S.A. COMPAN(A DE SEGUROS
Con Nit. 860.002.400-2

CERT-083-2020

CERTIFICO:

1. Que para los efectos de esta certificacion he obtenido de la Gerencia la informacion necesaria
y he seguido los procedimientos aconsejados por las Normas Internacionales de auditoria
aceptadas en Colombia.

2. La auditoria de los estados financieros de La Previsora S.A. Compafiia de Seguros para el
periodo contable anual a 31 de diciembre de 2020 se encuentra en proceso y concluird con la
emisién del dictamen de la revisoria fiscal durante el primer trimestre del afio 2021.

3. De acuerdo con registros contables e informacién contenida en las planillas de autoliquidacion
de aportes, de los doce meses transcurridos entre diciembre del 2019 y noviembre del 2020,
La Previsora S.A. Compafiia de Seguros efectud el pago dentro de los plazos otorgados por la
ley en relacion con las siguientes obligaciones:

- Aportes de sus empleados a los sistemas de pensiones, riesgos laborales, y aportes a la Caja
de Compensacién Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) y al Servicio
Nacional de Aprendizaje (SENA), correspondientes al periodo entre el 1 de diciembre de
2019 al 30 de noviembre del 2020.

- Aportes de sus empleados al sistema de salud del periodo trascurrido entre el 1 de enero de
2020y 31 de diciembre de 2020.

Mi responsabilidad de acuerdo con lo establecido el articulo 50 de la Ley 789 de 2002
y el articulo 7 del Decreto 1828 del 27 de agosto de 2013.

Deloitte se refiere a una o mas de las firmas miembro de Deloitte Touche Tohmatsu Limited (“DTTL"), una compafiia privada del Reino Unido limitada por garantia (“DTTL"), su red de firmas miembro,
y a sus entidades relacionadas. DTTL y cada una de sus firmas miembro son entidades legalmente separadas e independientes. DTTL (también denominada “Deloitte Global”) no presta servicios a
clientes. Una descripcion detallada de la estructura legal de Deloitte Touche Tohmatsu Limited y sus firmas miembro puede verse en el sitio web www.deloitte.com/about.

© 2020. For information, contact Deloitte Touche Tohmatsu Limited. @



4, Los procedimientos de revisidn realizados fueron los siguientes:

a. Obtencion de listado de liquidacion de aportes a los sistemas de salud, pensiones vy
riesgos laborales, cajas de compensacion familiar, Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar (ICBF) y Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA), extraido de los registros
auxiliares de contabilidad y preparados por la administracion.

b. Comparacion del listado obtenido segin se menciona en el literal anterior, con las
planillas de autoliquidacién de aportes efectuados por la Compafiia.

La presente certificacidn se expide en Bogotd D.C., a los dos (2) dias del mes de diciembre del
afio dos mil veinte (2020) por solicitud de la Administracidn de La Previsora S.A Compafiia de
Seguros.

MILI GALINDO GAONA

Revisor Fiscal Principal

T.P. No. 126042-T

Miembro de Deloitte & Touche LTDA
C.C. No. 53.061.267 de Bogotd

En cumplimiento del articulo 2 y 10 de la Ley 43 de 1990, mi firma
como Revisor Fiscal en las certificaciones se fundamenta en los
libros de contabilidad y en Normas Internacionales de Auditoria
aceptadas en Colombia. La informacién requerida que no es de
cardcter contable fue verificada con las fuentes antes mencionadas.

Deloitte se refiere a una o mas de las firmas miembro de Deloitte Touche Tohmatsu Limited (“DTTL"), una compafiia privada del Reino Unido limitada por garantia (“DTTL"), su red de firmas miembro,

y a sus entidades relacionadas. DTTL y cada una de sus firmas miembro son entidades legalmente separadas e independientes. DTTL (también denominada “Deloitte Global”) no presta servicios a
clientes. Una descripcion detallada de la estructura legal de Deloitte Touche Tohmatsu Limited y sus firmas miembro puede verse en el sitio web www.deloitte.com/about.

© 2020. For information, contact Deloitte Touche Tohmatsu Limited.
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“ ’ J Orden de pago Presupuesta| de gastos Usuario Solicitante: MHaebeltra ANA ESPERANZA BELTRAN CRUZ
‘ VAN, Comprobante Unidad 6 Subunidad 36-01-01-000 MPS - GESTION GENERAL
r . )
i I ; Ejecutora Solicitante:

' |2 Naciu" Fecha y Hora Sistema: 2020-12-31-10:44 a. m.
ORDEN DE PAGO PRESUPUESTAL

Namero: 388400220|Fecha Registro: 2020-12-24 Unidad 7subtnidad 36-01-01-000 MPS - GESTION GENERAL
ejecutora;

Vigencia Presupuestal Actual Estado: Pagada Nro Obligacion: 3556620|Comprobante Contable de la Generacion:

Fecha Maxima Pago: 2020-12-29 Codigo de Referencia: 04500065000388400220 Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00
valor Bruto: 21.132.258,00|Valor Deducciones: 0,00|Valor Neto: 21.132.258,00|Saldo x Pagar: 0,00
VALORES PAGADOS
TRM Pago Valor Bruto 21.132.258,00 valor . 0,00{Valor Neto 21.132.258,00|Moneda Base Compra Valor MBC

Deducciones
REINTEGROS
Numeros No Recaudo:

Bruto Reintegrado Pesos: 0,00|Reintegrado Deducciones Pesos: 0,00|Reintegrado Neto Pesos: 0,00
Bruto Reintegrado Moneda: 0,00[Reintegrado Deducciones Moneda: 0,00|Reintegrado Neto Moneda: 0,00
TERCERO DE LA ORDEN DE PAGO
Identificacién: 860002400{Raz6n Social: LA PREVISORA S A COMPANIA DE SEGUROS Medio de Pago: Abono en cuenta

CUENTA BANCARIA
NGmero: 040212854|g anco: BANCO DE BOGOTA S. A. |Tip0; |C0rriente |Eslad0: |Activa
TESORERIA DOCUMENTO SOPORTE
. . OCBIGII-ZU UNICU FAGO] .. . CUNTRATUUE .
13-01-01-DT - DIRECCION TESORO NACION DGCPTN NGmero: SEGUROlTIpO‘ e Ao m:lFeCha' |2020.12,24

Tipo Beneficiario Pago 01 - Beneficiario final

ITEM PARA AFECTACION DE GASTOS

VALOR VALOR PAGADO VALOR REINTEGRADO USO DE PROYECTOS ESPECIALES
DEPENDENCIA / POSICION CATALOGO DE GASTO | FUENTE | REC | sIT MONEDA TASA DE
PESOS | MONEDA PESOS PESOS rontoera | USO DE PROYECTO | MONEDA | oS | VALOR MONEDA
000 MPS - GESTION GENERAL / A-02-02-02-007-001 SERVICIOS FINANCIEROS Y SERVICIOS CONEXOS
| Nacion | 10 | CSF | 21.132.258,00' 000]  21.132.258,00 I Pesosl o,ool 0,00

LINEAS DE PAGO VINCULADA

DEPENDENCIA PARA AFECTACION DE PAC

POSICION DEL CATALOGO DE PAC

ATRIBUTU CINER DE

VALOR PACO

ESTADO

000 - MPS - GESTION GENERAL

1-2 - ANC - GASTOS GENERALES NACION CSF

2020-12-29

21.132.258,00 05 NINGUNO

Pagada

Péagina
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FIRMA(S) RESPONSABLE(S)
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PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

C

150/ 1EG
2700

PAG 1 de 33

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ANO)
NI 860002400-2 LAPREVISORA S SOMPANIA cll 57 9-07 3485757 ”°"Edades'"%T_igg@p’e"is"’a'g ZOERIORASS TIPO FECHAPAGO | NUMERO | EMPLEADOS e
SALUD PLANILLA | (DIA/MES/ANO) PLANILLA 764 1
PREggSMAAmON APg;ﬁiE‘TE S’dgwggfl_ CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO FENERE SAID)| | FEHRED FEERE TOTAL A PAGAR
CONVENIO A — Més de 200 cot BOGOTA D. C. BOGOTA. D.C. Sl 2020-12 2020-11 E 27/11/2020 46907605 $1.452.406.300
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Caodigo EPS Nombre NIT Cotizacion Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | No. Afiliados
Valor Mora UPC
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacién
EPS001 ALIANSALUD EPS S.A. 830113831-0 12.080.900 0 0 0 0 0 0 12.080.900 19
EPS002 Salud Total EPS 800130907-4 32.286.600 0 0 0 0 0 0 32.286.600 83
EPS005 Sanitas EPS 800251440-6 74.935.400 0 0 0 0 0 0 74.935.400 149
EPS008 Compensar EPS 860066942-7 60.602.500 0 0 0 0 0 0 60.602.500 125
EPS010 EPS Sura 800088702-2 46.554.100 30.800 0 0 0 0 0 46.584.900 116
EPS012 Comfenalco Valle EPS 890303093-5 1.793.400 0 0 0 0 0 0 1.793.400 7
EPSO016 Coomeva EPS 805000427-1 6.730.800 0 0 0 ) 0 0 6.730.800 13
EPS017 Famisanar EPS 830003564-7 48.168.500 0 0 0 0 0 0 48.168.500 124
EPS018 Serv. Occ. Salud - EPS 805001157-2 2.989.900 0 0 0 0 0 0 2.989.900 10
EPS037 Nueva EPS 900156264-2 24.797.300 0 0 0 ) 0 ) 24.797.300 79
EPS041 NUEVA E.P.S. S.A. MOV 900156264-2 150.100 0 0 0 0 0 0 150.100 2
EPS044 MEDIMAS EPS SAS 901097473-5 4.750.200 0 0 0 0 0 0 4.750.200 21
EPS045 MEDIMAS EPS-S 901097473-5 109.800 0 0 0 0 0 0 109.800 1
EPS046 SALUD MIA EPS 900914254-1 76.000 0 0 0 0 0 0 76.000 1
EPSIC5 Entidad Promotora de Salud Mallamas 837000084-5 109.800 0 0 0 0 0 0 109.800 1
ESSC18 EPS-S Emssanar 901021565-8 329.400 0 0 0 0 0 0 329.400 3
ESSC24 EPS-S Coosalud 900226715-3 109.800 0 0 0 0 0 0 109.800 1
ESSC33 EPS-S Comparta 804002105-0 178.500 0 0 0 0 0 0 178.500 2
ESSC62 ASMET SALUD EPS SAS 900935126-7 420.200 0 0 0 0 0 0 420.200 5
MINOO1 Fondo Sol y Gar Min Salud 901037916-1 657.200 0 0 0 0 0 0 657.200 3
TOTALES PENSION

230201 Proteccion (ING + Proteccion) 800229739-0 78.872.500 0 0 1.528.600 1.893.200 0 0 82.294.300 115
230301 Porvenir 800224808-8 92.643.400, 0 0 1.269.500. 1.329.200 0 0 95.242.100 177
230901 Old Mutual 800253055-2 28.675.800 3.000.000 0 842.700 1.111.600 0 0 33.630.100 20
231001 Colfondos 800227940-6 26.722.700 0 0 508.600 7177.500 0 0 28.008.800 41

25-14 Colpensiones 900336004-7 239.807.700 0 0 4.331.000 5.295.200 0 0 249.433.900 367

TOTALES RIESGOS LABORALES
Codigo ARL Nombre NIT Cotizacion Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado | Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Obligatoria | No. Autorizacion Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacion Cotizaciéon | Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-23 Positiva Seguros 860011153-6 15.780.200 0 0 15.780.200 0 0 15.780.200 0 0 157.802 15.780.200 764

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ANO)
NI 860002400-2 LAPREVISORA S SOMPANIA cll 57 9-07 3485757 ”DVEdades'"%T_igg@pre"i”’a'g ZOERIORASS TIPO FECHAPAGO | NUMERO | EMPLEADOS e
TS PLANILLA | (DIA/MES/ANO) | PLANILLA 764 1
PREggSMAAmON APg;ﬁiE‘TE sﬁ?:ﬁggi CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO FERIEED SAUD)|| FERIERE) FEEENES TOTAL A PAGAR
CONVENIO A — Més de 200 cot BOGOTA D. C. BOGOTA. D.C. Sl 2020-12 2020-11 E 27/11/2020 46907605 $1.452.406.300
TOTALES CAJAS
Caddigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados
CCF04 Comfama 890900841-9 15.925.100 0 0 15.925.100 42
CCF07 Comfamiliar Atlantico 890101994-9 866.800 0 0 866.800 2
CCFo08 Comfenalco Cartagena 890480023-7 6.038.600 0 0 6.038.600 14
CCF10 Comfaboy 891800213-8 3.913.500 0 0 3.913.500 11
CCF11 Comp Fliar Caldas 890806490-5 4.467.900 0 0 4.467.900 11
CCF13 Comfaca 891190047-2 1.592.400 0 0 1.592.400 5
CCF14 Comfacauca 891500182-0 2.352.500 0 0 2.352.500 8
CCF16 Comfacor 891080005-1 2.892.300 0 0 2.892.300 9
CCF24 Compensar Caja 860066942-7 221.082.200 0 0 221.082.200 453
CCF29 Caja Fliar Choco 891600091-8 1.519.100 0 0 1.519.100 4
CCF30 Caja Fliar La Guajira 892115006-5 2.446.000 0 0 2.446.000 7
CCF32 Comfamiliar Huila 891180008-2 3.744.500 0 0 3.744.500 10
CCF34 Cofrem 892000146-3 4.673.500 0 0 4.673.500 11
CCF35 Caja Fliar Narifio 891280008-1 4.249.200 0 0 4.249.200 11
CCF37 Comfanorte 890500516-3 4.376.700 0 0 4.376.700 12
CCF39 Cajasan 890200106-1 5.737.300 0 0 5.737.300 14
CCF41 Caja Fliar Sucre 892200015-5 1.794.800 0 0 1.794.800 5
CCF43 Comfenalco Quindio 890000381-0 4.609.300 0 0 4.609.300 12
CCF44 Comfamiliar Risaralda 891480000-1 4.247.800 0 0 4.247.800 11
CCF50 Comfenalco 890700148-4 4.423.900 0 0 4.423.900 12
CCF56 Comfenalco Valle 890303093-5 1.336.100 0 0 1.336.100 4
CCF57 Comfamiliar Andi 890303208-5 14.874.200 0 0 14.874.200 40
CCF63 Comfamiliar Putumayo 891200337-8 669.000 0 0 669.000 3
CCF67 Comfiar - Arauca 800219488-4 1.328.600 0 0 1.328.600 4
CCF69 Comfacasanare 844003392-8 1.838.200 0 0 1.838.200 5
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados Tipo Administradora flcy Aéjer?)i;ritsatgzioras valor aTé?f&:ﬁaE' (LR Total a Pagar
SENA Salud 20 317.861.200 317.861.200
123664700 | ) [ 0 [ 123esa700 | 472 Pension 5 488.609.200 488.609.200
ICBF Riesgos Laborales 1 15.780.200 15.780.200
185.491.500 | 0 | 0 | 185.491.500 | 472 CCF 25 320.999.500 320.999.500
ESAP ESAP 0 0 0
[ [ [ [ ICBF 1 185.491.500 185.491.500
MEN MEN 0 0 0
| | | | SENA 1 123.664.700 123.664.700
TOTALES 53 1.452.406.300 1.452.406.300

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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DATOS GENERALES PERIODOS D
TIPO PRESENTACION PENSIONES, CCF NUMERO TIPO EMPRESA CLASE PAGADOR TIPO PAGADOR CoDIGO
NUMERO NOMBRE O RAZON SOCIAL SUCURSAL / DEPENDENCIA CODIGO ~ RADICACION pusLica I PEQUENO [~ | EMPLEADOR C OPERADOR
MES
v cs b ANO PRIVADA GRANDE [~ | Aomin PENSIONES -
[[8500024002 | | [ LA PREVISORA S.A_ COMPANIA DE SEGUROS Il rer [ | | [ 2020] | [ 46914749 |
MIXTA INDEPENDIENTE [ | PAGODOR PENSIONES T
ACTIVIDAD TOTAL FECHA DE PAGO
DIRECCION copiGo DEPARTAMENTO copiGo FAX VALOR NOMINA
CIUDAD / MUNICIPIO TELEFONO CORREO ELECTRONICO eoNOMER PENSIONADOS (aazalmmidd) No. AUTORIZACION
[ers57907 | | [ocota pc. | [12000 ]| [BocotA b.c | sagsrs || | | | [rovedades.nomina@previsora.gov.co | | [ 7490 | | [ 147.911.076 ] 8] | [ 2020m17 | | [s12789272 |

TOTAL APORTES DEL PERIODO A SALUD POR ADMINISTRADORA

TOTAL APORTES DEL PERIODO A CAJAS POR ADMINISTRADORA

(égg NIT EPS ADMm?SMTBRiEORA (;:BOLTS:TC?)(;TL UPC ADICIONAL | DIAS MORA I::LERF;EEELE IS;EF;ES'EE SUE;?EAL iﬁ;ﬁg? VALOR FOSYGA TOTAL A PAGAR | No. AFIL NIT CCF VALOR APORTE A?é’;i INTERESES MORA | TOTAL A PAGAR  |No. AFIL
EPS001 | 830113831-0 | ALIANSALUD EPS S.A. 209.900 0 0 0 0 209.900 0 17.490 209.900 1 CCF21 860013570-3 111.300 0 0 111.300 2
EPS002 | 800130907-4 | Salud Total EPS 652.400 0 0 0 0 652.400 0 54.358 652.400 3
EPS005 | 800251440-6 | Sanitas EPS 4.326.000 0 0 0 0 4.326.000 0 368.066 4.326.000 17
EPS008 | 860066942-7 | Compensar EPS 1.107.100 0 0 0 0 1.107.100 0 96.662 1.107.100 7
EPS010 | 800088702-2 | EPS Sura 1.009.200 0 0 0 0 1.009.200 0 92.198 1.009.200 5
EPS016 | 805000427-1 | Coomeva EPS 865.700 0 0 0 0 865.700 0 72121 865.700 4
EPS017 | 830003564-7 | Famisanar EPS 747.400 0 0 0 0 747.400 0 62.271 747.400 4
EPS037 [ 900156264-2 | Nueva EPS 8.067.200 0 0 0 0 8.067.200 0 672.116 8.067.200 33
EPS044 [ 901097473-5 [ MEDIMAS EPS SAS 295.200 0 0 0 0 295.200 0 24.595 295.200 1
MINOO1 [ 901037916-1 | Fondo Sol y Gar Min Sal 473.300 0 0 0 0 473.300 0 40.069 473.300 3

TOTAL APORTES DEL PERIODO A PENSIONES POR ADMINISTRADORA

INTERES
cob ZACH z FONDO SOLIDARIDAD MORA SOLIDARIDAD
NIT AFP NOMBRE ADMINISTRADORA COTIZACION | - COTIz VOL DIAS MO TOTAL A No. AFIL

AFP OBLIGATORIA|  AFILIADO R PAGAR
SOLIDARI SUBSIST SOLIDARI | SUBSIST

OTAL A PAGAR POR TIPO ANTES DE
RAS REPORTADAS ADMINISTRADORA IGE,LMA,IRP,MORA

VALOR TOTAL

PENSIONES 0 PENSIONES 0 0
VALOR FONDO SOLIDARIDAD s 1 17.753.400 17.753.400

cob NIT FONDO > DIAS MORA VALORINTERESMORA | o0 0oy oo | No FONDO SOLIDARIDAD SALUD.
FONDO CTA SUBSISTENCIA FONDO APORT SALUD 10 CCF 111.300 111.300
FSP001 [ 800159998-0 CAJAS DE COMPENSACION 1 FONDO SOLIDARIDAD 0 0
12 GRAN TOT) 17.864.700 17.864.700

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ANO)
NI 860002400-2 LAPREVISORA S SOMPANIA cll 57 9-07 3485757 ”°"Edades'"%T_igg@p’e"is"’a'g ZOERIORASS TIPO FECHAPAGO | NUMERO | EMPLEADOS e
SALUD PLANILLA | (DIA/MES/ANO) PLANILLA 764 1
PREggSMAAmON APg;ﬁiE‘TE S’dgwggfl_ CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO FENERE SAID)| | FEHRED FEERE TOTAL A PAGAR
CONVENIO A — Més de 200 cot BOGOTA D. C. BOGOTA. D.C. Sl 2020-12 2020-11 E 27/11/2020 46907605 $1.452.406.300
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Caodigo EPS Nombre NIT Cotizacion Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | No. Afiliados
Valor Mora UPC
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacién
EPS001 ALIANSALUD EPS S.A. 830113831-0 12.080.900 0 0 0 0 0 0 12.080.900 19
EPS002 Salud Total EPS 800130907-4 32.286.600 0 0 0 0 0 0 32.286.600 83
EPS005 Sanitas EPS 800251440-6 74.935.400 0 0 0 0 0 0 74.935.400 149
EPS008 Compensar EPS 860066942-7 60.602.500 0 0 0 0 0 0 60.602.500 125
EPS010 EPS Sura 800088702-2 46.554.100 30.800 0 0 0 0 0 46.584.900 116
EPS012 Comfenalco Valle EPS 890303093-5 1.793.400 0 0 0 0 0 0 1.793.400 7
EPSO016 Coomeva EPS 805000427-1 6.730.800 0 0 0 ) 0 0 6.730.800 13
EPS017 Famisanar EPS 830003564-7 48.168.500 0 0 0 0 0 0 48.168.500 124
EPS018 Serv. Occ. Salud - EPS 805001157-2 2.989.900 0 0 0 0 0 0 2.989.900 10
EPS037 Nueva EPS 900156264-2 24.797.300 0 0 0 ) 0 ) 24.797.300 79
EPS041 NUEVA E.P.S. S.A. MOV 900156264-2 150.100 0 0 0 0 0 0 150.100 2
EPS044 MEDIMAS EPS SAS 901097473-5 4.750.200 0 0 0 0 0 0 4.750.200 21
EPS045 MEDIMAS EPS-S 901097473-5 109.800 0 0 0 0 0 0 109.800 1
EPS046 SALUD MIA EPS 900914254-1 76.000 0 0 0 0 0 0 76.000 1
EPSIC5 Entidad Promotora de Salud Mallamas 837000084-5 109.800 0 0 0 0 0 0 109.800 1
ESSC18 EPS-S Emssanar 901021565-8 329.400 0 0 0 0 0 0 329.400 3
ESSC24 EPS-S Coosalud 900226715-3 109.800 0 0 0 0 0 0 109.800 1
ESSC33 EPS-S Comparta 804002105-0 178.500 0 0 0 0 0 0 178.500 2
ESSC62 ASMET SALUD EPS SAS 900935126-7 420.200 0 0 0 0 0 0 420.200 5
MINOO1 Fondo Sol y Gar Min Salud 901037916-1 657.200 0 0 0 0 0 0 657.200 3
TOTALES PENSION

230201 Proteccion (ING + Proteccion) 800229739-0 78.872.500 0 0 1.528.600 1.893.200 0 0 82.294.300 115
230301 Porvenir 800224808-8 92.643.400, 0 0 1.269.500. 1.329.200 0 0 95.242.100 177
230901 Old Mutual 800253055-2 28.675.800 3.000.000 0 842.700 1.111.600 0 0 33.630.100 20
231001 Colfondos 800227940-6 26.722.700 0 0 508.600 7177.500 0 0 28.008.800 41

25-14 Colpensiones 900336004-7 239.807.700 0 0 4.331.000 5.295.200 0 0 249.433.900 367

TOTALES RIESGOS LABORALES
Codigo ARL Nombre NIT Cotizacion Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado | Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Obligatoria | No. Autorizacion Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacion Cotizaciéon | Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-23 Positiva Seguros 860011153-6 15.780.200 0 0 15.780.200 0 0 15.780.200 0 0 157.802 15.780.200 764

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ANO)
NI 860002400-2 LAPREVISORA S SOMPANIA cll 57 9-07 3485757 ”DVEdades'"%T_igg@pre"i”’a'g ZOERIORASS TIPO FECHAPAGO | NUMERO | EMPLEADOS e
TS PLANILLA | (DIA/MES/ANO) | PLANILLA 764 1
PREggSMAAmON APg;ﬁiE‘TE sﬁ?:ﬁggi CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO FERIEED SAUD)|| FERIERE) FEEENES TOTAL A PAGAR
CONVENIO A — Més de 200 cot BOGOTA D. C. BOGOTA. D.C. Sl 2020-12 2020-11 E 27/11/2020 46907605 $1.452.406.300
TOTALES CAJAS
Caddigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados
CCF04 Comfama 890900841-9 15.925.100 0 0 15.925.100 42
CCF07 Comfamiliar Atlantico 890101994-9 866.800 0 0 866.800 2
CCFo08 Comfenalco Cartagena 890480023-7 6.038.600 0 0 6.038.600 14
CCF10 Comfaboy 891800213-8 3.913.500 0 0 3.913.500 11
CCF11 Comp Fliar Caldas 890806490-5 4.467.900 0 0 4.467.900 11
CCF13 Comfaca 891190047-2 1.592.400 0 0 1.592.400 5
CCF14 Comfacauca 891500182-0 2.352.500 0 0 2.352.500 8
CCF16 Comfacor 891080005-1 2.892.300 0 0 2.892.300 9
CCF24 Compensar Caja 860066942-7 221.082.200 0 0 221.082.200 453
CCF29 Caja Fliar Choco 891600091-8 1.519.100 0 0 1.519.100 4
CCF30 Caja Fliar La Guajira 892115006-5 2.446.000 0 0 2.446.000 7
CCF32 Comfamiliar Huila 891180008-2 3.744.500 0 0 3.744.500 10
CCF34 Cofrem 892000146-3 4.673.500 0 0 4.673.500 11
CCF35 Caja Fliar Narifio 891280008-1 4.249.200 0 0 4.249.200 11
CCF37 Comfanorte 890500516-3 4.376.700 0 0 4.376.700 12
CCF39 Cajasan 890200106-1 5.737.300 0 0 5.737.300 14
CCF41 Caja Fliar Sucre 892200015-5 1.794.800 0 0 1.794.800 5
CCF43 Comfenalco Quindio 890000381-0 4.609.300 0 0 4.609.300 12
CCF44 Comfamiliar Risaralda 891480000-1 4.247.800 0 0 4.247.800 11
CCF50 Comfenalco 890700148-4 4.423.900 0 0 4.423.900 12
CCF56 Comfenalco Valle 890303093-5 1.336.100 0 0 1.336.100 4
CCF57 Comfamiliar Andi 890303208-5 14.874.200 0 0 14.874.200 40
CCF63 Comfamiliar Putumayo 891200337-8 669.000 0 0 669.000 3
CCF67 Comfiar - Arauca 800219488-4 1.328.600 0 0 1.328.600 4
CCF69 Comfacasanare 844003392-8 1.838.200 0 0 1.838.200 5
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados Tipo Administradora flcy Aéjer?)i;ritsatgzioras valor aTé?f&:ﬁaE' (LR Total a Pagar
SENA Salud 20 317.861.200 317.861.200
123664700 | ) [ 0 [ 123esa700 | 472 Pension 5 488.609.200 488.609.200
ICBF Riesgos Laborales 1 15.780.200 15.780.200
185.491.500 | 0 | 0 | 185.491.500 | 472 CCF 25 320.999.500 320.999.500
ESAP ESAP 0 0 0
[ [ [ [ ICBF 1 185.491.500 185.491.500
MEN MEN 0 0 0
| | | | SENA 1 123.664.700 123.664.700
TOTALES 53 1.452.406.300 1.452.406.300

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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DATOS GENERALES PERIODOS D
TIPO PRESENTACION PENSIONES, CCF NUMERO TIPO EMPRESA CLASE PAGADOR TIPO PAGADOR CoDIGO
NUMERO NOMBRE O RAZON SOCIAL SUCURSAL / DEPENDENCIA CODIGO ~ RADICACION pusLica I PEQUENO [~ | EMPLEADOR C OPERADOR
MES
v cs b ANO PRIVADA GRANDE [~ | Aomin PENSIONES -
[[8500024002 | | [ LA PREVISORA S.A_ COMPANIA DE SEGUROS Il rer [ | | [ 2020] | [ 46914749 |
MIXTA INDEPENDIENTE [ | PAGODOR PENSIONES T
ACTIVIDAD TOTAL FECHA DE PAGO
DIRECCION copiGo DEPARTAMENTO copiGo FAX VALOR NOMINA
CIUDAD / MUNICIPIO TELEFONO CORREO ELECTRONICO eoNOMER PENSIONADOS (aazalmmidd) No. AUTORIZACION
[ers57907 | | [ocota pc. | [12000 ]| [BocotA b.c | sagsrs || | | | [rovedades.nomina@previsora.gov.co | | [ 7490 | | [ 147.911.076 ] 8] | [ 2020m17 | | [s12789272 |

TOTAL APORTES DEL PERIODO A SALUD POR ADMINISTRADORA

TOTAL APORTES DEL PERIODO A CAJAS POR ADMINISTRADORA

(égg NIT EPS ADMm?SMTBRiEORA (;:BOLTS:TC?)(;TL UPC ADICIONAL | DIAS MORA I::LERF;EEELE IS;EF;ES'EE SUE;?EAL iﬁ;ﬁg? VALOR FOSYGA TOTAL A PAGAR | No. AFIL NIT CCF VALOR APORTE A?é’;i INTERESES MORA | TOTAL A PAGAR  |No. AFIL
EPS001 | 830113831-0 | ALIANSALUD EPS S.A. 209.900 0 0 0 0 209.900 0 17.490 209.900 1 CCF21 860013570-3 111.300 0 0 111.300 2
EPS002 | 800130907-4 | Salud Total EPS 652.400 0 0 0 0 652.400 0 54.358 652.400 3
EPS005 | 800251440-6 | Sanitas EPS 4.326.000 0 0 0 0 4.326.000 0 368.066 4.326.000 17
EPS008 | 860066942-7 | Compensar EPS 1.107.100 0 0 0 0 1.107.100 0 96.662 1.107.100 7
EPS010 | 800088702-2 | EPS Sura 1.009.200 0 0 0 0 1.009.200 0 92.198 1.009.200 5
EPS016 | 805000427-1 | Coomeva EPS 865.700 0 0 0 0 865.700 0 72121 865.700 4
EPS017 | 830003564-7 | Famisanar EPS 747.400 0 0 0 0 747.400 0 62.271 747.400 4
EPS037 [ 900156264-2 | Nueva EPS 8.067.200 0 0 0 0 8.067.200 0 672.116 8.067.200 33
EPS044 [ 901097473-5 [ MEDIMAS EPS SAS 295.200 0 0 0 0 295.200 0 24.595 295.200 1
MINOO1 [ 901037916-1 | Fondo Sol y Gar Min Sal 473.300 0 0 0 0 473.300 0 40.069 473.300 3

TOTAL APORTES DEL PERIODO A PENSIONES POR ADMINISTRADORA

INTERES
cob ZACH z FONDO SOLIDARIDAD MORA SOLIDARIDAD
NIT AFP NOMBRE ADMINISTRADORA COTIZACION | - COTIz VOL DIAS MO TOTAL A No. AFIL

AFP OBLIGATORIA|  AFILIADO R PAGAR
SOLIDARI SUBSIST SOLIDARI | SUBSIST

OTAL A PAGAR POR TIPO ANTES DE
RAS REPORTADAS ADMINISTRADORA IGE,LMA,IRP,MORA

VALOR TOTAL

PENSIONES 0 PENSIONES 0 0
VALOR FONDO SOLIDARIDAD s 1 17.753.400 17.753.400

cob NIT FONDO > DIAS MORA VALORINTERESMORA | o0 0oy oo | No FONDO SOLIDARIDAD SALUD.
FONDO CTA SUBSISTENCIA FONDO APORT SALUD 10 CCF 111.300 111.300
FSP001 [ 800159998-0 CAJAS DE COMPENSACION 1 FONDO SOLIDARIDAD 0 0
12 GRAN TOT) 17.864.700 17.864.700

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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Codigo: GF-PD-13-F-01
PROCESO GESTION FINANCIERA Version: 1.0
() MINTRABAJO
FORMATO LISTA DE CHEQUEO PARA ORDEN DE PAGO Fecha: Octubre 24 de 2017
Pagina: 1 de 1
TIPO DE PAGO = w2 > a
A EEFIPEEHEEEEE
S194c9283z4%s|%g95932
ElEq293ziz32(Egdz82
IEEEEEE R
O(=>40d F2la S © it
DOCUMENTO SOPORTE Y ASPECTOS A REVISAR* (G < o
1 | Soportes del pago anterior en la pagina de contratos X N/A N/A N/A | N/A N/A | N/A | N/A
2 | Contrato, Convenio, Orden de Compra, Carta Acuerdo etc X N/A N/A N/A | N/A N/A | N/A | N/A
3 | CDP y Registro Presupuestal del Compromiso X
4 | Actainicio y aprobacion garantia (para primer pago) X N/A N/A N/A | N/A N/A | N/A | N/A
5 | Obligacién firmada X
6 Beneficiario X
7 Objeto (No. Contrato, No. Pago, periodo, No. Resolucion etc) X
8 No. Cuenta Bancaria (viaticos registrada en la resolucion) X
9 | Certificacidn Bancaria X N/A N/A N/A | N/A
10 | Cuenta Bancaria "Activa" en la obligacion X
11 | Valor Bruto X
8 12 | CSF X
g 13 | ssF N N/A | N/A | N/A N/A
a 14 | Memorando, Carta o Solicitud de pago radicado en Babel X N/A N/A | N/A N/A
g 15 | Informe interventor formato 1 o final (en original) X N/A N/A N/A | N/A N/A | N/A | N/A
B 16 | Matriz de cumplimiento X N/A N/A N/A | N/A N/A | N/A | N/A
no: 17 | Pago Seguridad Social correspondiente al periodo pago X N/A N/A N/A | N/A N/A | N/A | N/A
§ 18 | Declaracién juramentada (contratos persona natural) X N/A | N/A | N/A N/A | N/A N/A | N/A | N/A
g 19 | Documento soporte para reducir la base de retencion X N/A | N/A | N/A N/A | N/A N/A | N/A | N/A
E 20 | Deducciones (Concepto, valor, beneficiario deduccion) X N/A | N/A | N/A N/A N/A | N/A
w 21 | Factura, Cuenta Cobro, Formularios, Recibos etc (original) X N/A N/A
% 22 | Informe ejecutivo o remisién informe al interventor o CD X N/A N/A N/A | N/A N/A | N/A | N/A
o] 23 | Otros documentos soportes de pago X N/A
g 24 | Autorizacidn Recursos Fisicos (Cont. Mantenimiento) N/A | N/A | N/A | N/A N/A | N/A N/A | N/A
- 25 | Acta entrega comprobante e ingreso Almacén N/A | N/A | N/A | N/A N/A | N/A N/A | N/A
26 | Instructivo Pago cuentas en ddlares N/A | N/A | N/A | N/A N/A | N/A N/A | N/A | N/A
27 | Acta de Suspensién o Reinicio del contrato N/A | N/A N/A N/A | N/A N/A | N/A | N/A
28 | Pazy Salvo (Para pago final) N/A | N/A | N/A | N/A N/A N/A | N/A | N/A
29 | RUT contratistas, arbitros, sentencias X N/A N/A N/A N/A
30 | Correo Electrénico y/o Confirmacion Telefénica X N/A
31 | Resolucion firmada y numerada N/A N/A | N/A N/A N/A
32 | Certificado de permanencia N/A N/A | N/A N/A | N/A N/A | N/A | N/A
33 | Pasabordos y/o Comprobante de Viaje N/A N/A | N/A N/A | N/A N/A | N/A | N/A
34 | Informe de comisién N/A N/A | N/A N/A | N/A N/A | N/A | N/A
35 | Recibos de transporte intermunicipal en original N/A N/A | N/A N/A | N/A N/A | N/A | N/A
36 | Autorizacidon Ordenador de Gasto N/A | N/A | N/A N/A | N/A N/A | N/A | N/A
37 | Procesos masivos para pago de némina N/A | N/A | N/A | N/A N/A N/A | N/A | N/A
38 | Archivos Excel ndmina (general, concepto y deducciones) N/A | N/A | N/A | N/A N/A N/A | N/A | N/A
39 | Archivos programa de némina N/A | N/A | N/A | N/A N/A N/A | N/A | N/A
40 | Resumen pago de seguridad social N/A | N/A | N/A | N/A N/A N/A | N/A | N/A
41 | CD para pago de embargos némina funcionarios N/A | N/A | N/A | N/A N/A N/A | N/A | N/A
42 | Traspaso a pagaduria N/A N/A | N/A N/A
I:I *Documento para verificar
de acuerdo al tipo de pago.
PROCESO INGRESOS Y CANCELACION
§ DOCUMENTOS SOPORTE Y ASPECTOS A REVISAR* IMPUESTOS | LIBRANZAS | * e GResos PASIVOS
zZ Consulta listado deducciones SIIF Nacion 2
s Informe Consolidacién Impuestos - Resumen Declaracién
HE_, Certificado disponibilidad Subd. Administrativa y Financiera
é Informacion de los ultimos 2 desprendibles del funcionario
a Certificacion salario de encargo
2 Libranza
'5 Registro en base de datos de libranza
N OPP / OPNP y Anexos de Traspaso a Pagaduria
Transferencias SEBRA
Funcionario que Revisé: Tesoreria No. Obligacién: 3556620
0 No. Orden de Pago:388400220 No. Autorizacién Fecha: 2020-12-29
Observaciones: 0C61611-20 UNICO PAGO SEGURO
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Colombia Compra Eficiente
(https://www.colombiacompra.gov.co) (https://www.dnp.gov.co/)
Buscar
Quiénes somos (/secop/colombia-compra-eficiente)> SECORP (/S e{lgﬁg_d)'
Quiénes somos SECOP
PQRSD
Misidn (/secop/colombia-compra-eficiente/nuestra-mision) SECORB@ENecop-ii)
Visidn (/secopl/colombia-compra-eficiente/vision) SECO 5 cﬁ(;%% 8_rot?ﬁ),
Obijetivos institucionales (/secop/colombia-compra-eficiente/objetivos-institucionales)
Organigrama (/transparencia-ii/colombia-compra-eficiente/organigrama) SE(:':S;N
Director General (/content/director)
Subdireccién de Negocios (/content/subdireccion-de-negocios) @ _(/content/analisis-de-datos-de-compra-publica)
Subdireccién Gestién Contractual (/content/subdireccion-de-gestion-contractual)
Subdireccién IDT (/content/subdireccion-idt) DATOS COMPRA
Subdireccién de Estudios de Mercado y Abastecimiento Estratégico (/content/subdireccion-de-estudios-de-mercado) PUBLICA
Secretaria General (/content/secretaria-general) @

Plan Estratégico (/colombia-compral/colombia-compra-eficiente/estrategia)

- " SECOBOT

Tienda Virtual Relatoria

Sentencias del Consejo de Estado (http:/relatoria.colombiacompra.gov.col)

Normativa (/secop/normativa)>
Normativa

Circulares (/circulares)
Minuta de contrato de prestacion de servicios de una hoja (/secop/minuta-de-contrato-de-prestacion-de-servicios-de-una-hoja)
Guias y Manuales (/manuales-guias-y-pliegos-tipo/manuales-y-guias)

Documentos Tipo (/documentos-tipo/documentos-tipo)

Infografias (/sala-de-prensalinfografias)
Noticias (/sala-de-prensa/noticias)

PodCast (/content/podcast)

Atencion y servicio a la ciudadania

Desde el territorio para el territorio
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ORDEN DE COMPRA 61611

Informacién general

Estado

Fecha de la orden

Solicitud nam.

Solicitante

Enviar Al Usuario

Entidad

N.LT.

Emitido

14/12/2020

109642

Luis Miguel Uribe Espinosa
Luis Miguel Uribe Espinosa
MINISTERIO DEL TRABAJO

830115226-3

Justificacion Adquisicion de seguro contra todo riesgo para el parque automotor del Ministerio del Trabajo

Instrumento de Seguros de Vehiculos Il
Agregacion de
Demanda

Supervisor de la Orden Grecia del Mar Renddn Manrique

de Compra
Teléfono Supervisor 3779999

Fecha de vencimiento 31/12/2020
(Orden de compra)

SOLUCION
EN LINEA

@ _(/content/analisis-de-datos-de-compra-publica)

DATOS COMPRA
PUBLICA

gy (https://secobot.colombiacompra.gov.co/)

Especificaciones Las establecidas en el Acuerdo Marco de Precios

adicionales de Entrega

Gravamenes Las establecidas en el Acuerdo Marco de Precios

adicionales
Direccion
Direcciéon Bogota

bogota 11011

Colombia

Ala atencioén de: Luis Miguel Uribe Espinosa

Nombre La Previsora S.A.

Direccion Principal Colombia

Articulos
1 sve02--Automovil
2 sve02--Camionetas
3 sve02--Motocicletas
4 sve02--IVA

Modificaciones

Documentos adicionales

(/solicitud-modificacion-orden-de-
compra-entidad)
Administre su
orden de compra (/solicitud-
modificacion-orden-de-compra-

SECOBOT
Proveedor
1.00 Unidad 8.923.381,00 8.923.381,00
1.00 Unidad 8.489.821,00 8.489.821,00
1.00 Unidad 344.997,00 344.997,00
1.00 Unidad 3.374.059,00 3.374.059,00
Total 21.132.258,00

Procesos

>
&

Ingrese en la tienda
Virtual del estado Colombiano
https://colombiacompra.coupahost.com/sessions/new

(/tienda-virtual-del-estado-
colombiano/instrumentos)
Registrese en la Tienda
Virtual del estado Colombiano
(ltienda-virtual-del-estado-




entidad) colombiano/instrumentos)

Accesos directos

@

(/content/tienda-virtual)

Tienda virtual del estado colombiano (/content/tienda-virtual)

&

(https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii)

SECOP 1l (/content/secop-ii-2)

iy

Relatoria (https://relatoria.colombiacompra.gov.co/)

(/node/135)
Mesa de Servicio (/node/135)
Chaten
linea (node/27031),
Agente

[©)

(/secop/secop-i)

A
SOLUCION
EN LINEA
o0

(/lcompra-publica-innovadora/introdu

innovadora/introduccion DATOS COMPRA

PUBLICA

@r y (https://secobot.colombiacompra.gov.co/)

. ’ . . SECOBOT
(/manuales-guias-y-pliegos-tipo/manuales-y-guias)

Manuales, guias y documentos tipo (/manuales-guias-y-pliegos-
tipo/manuales-y-guias)

Virtual (https:/pr-cliente-chat-nuevo-cce.mybluemix.net/#/mobile?tenant=5a68efc4b00c00154e744a82)

Clasificador (/clasificador-de-bienes-y-servicios)
Plan anual de

i Fifediantiniinia

Carrera 7 No 26 - 20 Piso 23 - Direccién General - Edificio
Seguros Tequendama - Bogota, Colombia - Cédigo postal:
110311

- Teléfono Conmutador: +57 601 7956600

- Linea nacional gratuita o servicio a la ciudadania: 01800
0520808

- Linea en Bogota (Mesa de servicio): +57 601 7456788
- Linea de servicio y atencion al ciudadano: +57 601
7956600

- Denuncias por actos de corrupcion:

- Notificaciones judiciales:

- PQRSD:

890

oiwhbimel/UC2pHQJARZovCEVET7IsuiGbg)

Ubicado en la ventanilla de Atencion / Radicacion del piso

_(/content/analisis-de-datos-de-compra-publica)



compra-
eficiente/)

17 de Carrera 7 # 26 — 20 - Bogota, Colombia

- Horario de Atencion Presencial:

Lunes a Viernes de 08:00 a.m. a 05:00 p.m. -

SOLUCION
EN LINEA

@ _([content/analisis-de-datos-de-compra-publica)

DATOS COMPRA
PUBLICA

9] _(https://secobot.colombiacompra.gov.co/),

SECOBOT



solicitud de cierre OC 61611 de 2020

Grecia Del Mar Renddn Manrique <grendon@mintrabajo.gov.co>
Vie 19/05/2023 10:00

Para: Paula Alejandra Camelo Ramirez <pcamelo@mintrabajo.gov.co>

CC: Luz Stella Briceno Silva <lbricenos@mintrabajo.gov.co>

[I]J 10 archivos adjuntos (2 MB)

matriz de cumplimiento.pdf; Formato Informe para Pago.pdf; Aportes Parafiscales Jun-Nov 2020.pdf; OC 61611-20-
obligacion.pdf; OP 388400220 OC-61611-20 PAGO UNICO SEGURO.pdf; PARAFISCALES PLANILLAS DICIEMBRE PREVISORA.PDF;
PLANILLA DE SEGURIDAD SOCIAL DICIEMBRE FUNCIONARIOS - ARCHIVO FINAL.PDF; PLANILLA DE SEGURIDAD SOCIAL
DICIEMBRE PENSIONADOS - ARCHIVO FINAL.PDF; Aportes Parafiscales Dicie2019-Nov2020.pdf; RP 301320 OC 61611.pdf;

Buenos dias

De manera atenta me permito informar que la Orden de Compra 61611 de 2020 por concepto de “Adquisicion de
seguros contra todo riesgo para el parque automotor del ministerio del trabajo” solicito su colaboracidn se de
cierre de esta orden por ser un pago Unico y cuyo saldo es cero ($0), adjunto soportes:

e formato Unico pago

e matriz de cumplimiento
e anexos de la factura

e RP N°301320

Cordialmente,

Grecia del Mar Renddén M.

Almacenista General

Grupo de Recursos Fisicos, Gestion y Administracion de bienes
Teléfono: 3779999 Ext. 11656

%} MINISTERIO DEL TRABAJO
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Comprobante

Reporte Compromiso Presupuestal de Gasto

Usuario Solicitante:

Unidad 6 Subunidad
Ejecutora Solicitante:

Fecha y Hora Sistema:

MHjcordon
36-01-01-000

2023-05-18-8:48 a. m.

JOSE ROBERTO CORDON BUSTACARA
MPS - GESTION GENERAL

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO

Con base en el CDP No: 78420 de fecha 2020-11-10. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle

Nuamero: 301320 Fecha Registro: |2020-12-14 Unidad / Subunidad Ejecutora: 36-01-01-000 MPS - GESTION GENERAL
Vigencia Presupuestal Actual Estado: Con Obligacion Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00
Valor Inicial: 21.132.258,00 | Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 21.132.258,00 | Saldo x Obligar: 0,00
TERCERO ORIGINAL
Identificacion: NIT | 860002400|Razén Social: ~ |LA PREVISORA S A COMPARIA DE SEGUROS [Medio de Pago: [Abono en cuenta
CUENTA BANCARIA
Namero: | 040212854 | Banco: | BANCO DE BOGOTA S. A. [ Tipo: | Corriente Estado:  |Activa
ORDENADOR DEL GASTO
Identificacion: ‘ 39763551 ‘ Nombre: EFVANNI PAOLA PALMARINY PENARANDA Cargo: ‘SECRETARIO GENERAL
CAJA MENOR VIATICOS DOCUMENTO SOPORTE
e o Fecha de . ) Num. Solicitud de . ) s ORDEN DE X 1o
Identificacion: Registro: Genera Viaticos: No Comision: Numero: |61611 Tipo: COMPRA Fecha: 2020-12-14
iTEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.
A-02-02-02-007-001 SERVICIOS
gOEONEAg /fL' GESTION FINANCIEROS Y SERVICIOS Nacion 10 CSF FECHA OPERACION | VALOR INICIAL OP\EA;SCTON VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR
CONEXOS
21.132.258,00 0,00
Total: 21.132.258,00 0,00 21.132.258,00 0,00

Objeto: ADQUISICION DE SEGUROS CONTRA TODO RIESGO PARA EL PARQUE AUTOMOTOR DEL MINISTERIO DEL TRABAJO
PLAN DE PAGOS
DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO
000 MPS - GESTION GENERAL 1-2 ANC - GASTOS GENERALES NACION 2020-12-31 21.132.258,00 0,00 | NINGUNO
CSF
FIRMA(S) RESPONSABLE(S)
Pagina 1 de 2
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w MINISTERIO DEL TRABAJO

LA SUSCRITA COORDINADORA DEL GRUPO DE TESORERIA DEL MINISTERIO DEL
TRABAJO

CERTIFICA

Que se han cancelado las sumas que a continuacion se relaciona de acuerdo con la siguiente
informacion:

Nombre: ................ LA PREVISORA S A COMPANIA DE SEGUROS
Identificacion: ........... 860002400
Orden de Compra No 61611 de 2020
ORDEN DE | COMPROMISO | FECHA DE
s N° e VALOR BRUTO
388400220 301320 2020-12-29 | $ 21.132.258,00
TOTAL PAGADO $ 21.132.258,00

Se expide la presente certificacion a solicitud del Supervisor, a los diecinueve (19) dias del mes de
mayo de 2023.

G

MARIA PATRICIA MOSQUERA JURADO
Coordinadora Grupo de Tesoreria.

Elabor¢ Deisy C.
Aprob¢: Maria Patricia M

Sede Administrativa Atencién Presencial Linea nacional gratuita,
Direccién: Carrera 14 No. 99-33 Con cita previa en cada desde télefono fijo:
Pisos: 3, 4,6, 7, 10, 11, 12 y 13 Direccién Territorial o 018000 112518 i
Teléfono PBX: Inspeccién Municipal del Celular desde Bogota:120
(601) 3779999 Trabajo. www.mintrabajo.gov.co
Bogota

@mintrabajocol f @MintrabajoColombia ’ @MintrabajoCol
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